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Model 2015: 
Budujeme mobilné, proaktívne a globálne sily

Uplynulé štyri roky – a najmä členstvo Slovenska v NATO a Európskej únii – 
priniesli veľký posun tak v bezpečnostnom systéme ako aj v našich ozbrojených 
silách. Strategický dokument - Model 2010, ktorým sa slovenské ozbrojené sily 
počas tohto obdobia riadili, bol prvou komplexnou reformou ozbrojených síl, 
ktorá vyústila do získania pozvánky do NATO a dodnes inšpiruje partnerské 
a kandidátske krajiny Aliancie. Niekoľko rokov jeho realizácie ukázalo jeho 
silné stránky, ale aj rezervy. V niektorých oblastiach nerefl ektoval realitu, aj 
preto muselo prísť ku korekcii. 

Model 2015 je aktualizáciou Modelu 2010, nie úplne novou koncepciou. 
Dôvodom prehodnotenia strategického rámca obrany bola zásadná zmena 
podmienok na medzinárodnej, vnútroštátnej, ako aj rezortnej úrovni. Vstup do 
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NATO a Európskej únie dramaticky zmenil bezpečnostné postavenie Slovenska. 
Model 2010 bol postavený na individuálnej obrane a zároveň vytváral priestor 
pre integráciu do Aliancie. Členstvo v systéme spoločnej obrany a bezpečnosti 
nám dnes poskytuje zmluvné bezpečnostné záruky, ktoré zaručujú Slovensku 
efektívnu obranu založenú na kolektívnom princípe.

Model 2010 bol postavený na predpoklade vyčleňovania 2% HDP pre rozpočet 
ministerstva obrany. Prax ukázala, že sa nám túto úroveň nepodarilo dosiahnuť. 
Napriek tomu Slovensko ostáva v lepšej polovici krajín NATO a obranné 
výdavky rástli v reálnom vyjadrení každý rok. Dlhodobý plán 2015 defi nuje 
požiadavky a úlohy ozbrojených síl realistickejším spôsobom.

Často hovoríme, že Model 2010 bol postavený na obrane územia a Model 
2015 spočíva na obrane záujmov. Je to zjednodušené vyjadrenie zmeny 
bezpečnostného prostredia a hrozieb, ktorým ako člen Aliancie čelíme. Dnešné 
hrozby – terorizmus, zbrane hromadného ničenia, organizovaný zločin – sú 
prevažne nevojenského charakteru a ich korene ležia ďaleko za našimi hranicami. 
Model 2015 nás orientuje na obranu a presadzovanie našich záujmov, kdekoľvek 
sú ohrozené – popri našom území,  prakticky všade na svete.

Najväčšiu zmenu oproti Modelu 2010 však predstavuje budovanie expedičných 
síl ako absolútnej priority. Teritoriálne sily 20. storočia nahradzujú vysoko 
mobilné, proaktívne a globálne sily pre široké operačné spektrum operácií. Naša 
Aliancia – NATO – musí byť pripravená zasiahnuť proti hrozbám v globálnom 
rozsahu. Medzinárodný krízový manažment, ako integrálna súčasť rozvoja 
ozbrojených síl, je v našich podmienkach skutočnou novinkou. Armáda 
bude pôsobiť v operáciách rôznej intenzity – od humanitárnej pomoci až po 

2015_update_2.indd   42015_update_2.indd   4 8.6.2006   10:27:218.6.2006   10:27:21



model 2015

5

vedenie bojovej činnosti. Plánované maximálne počty v cieľovom horizonte 
sa oproti Modelu 2010 zmenili o niečo vyše 1000 osôb. Tu treba konštatovať, 
že na radikálnej redukcii štruktúr pracujeme už od roku 2002 – Model 2010 
redukoval celkové počty ozbrojených síl prakticky o polovicu.

Dlhodobý plán je výsledkom našej spoločnej, takmer dvojročnej práce. Priamo 
nadväzuje na Obrannú stratégiu SR, schválenú parlamentom v septembri 
2005, ktorá vychádza z novej Bezpečnostnej stratégie. Podarilo sa nám vytvoriť 
celonárodný konsenzus o bezpečnosti a obrane v nových podmienkach. Práve 
na zhode o ambíciách a záväzkoch nášho členstva v NATO, o hrozbách pre 
našu bezpečnosť, či stratégii boja proti ním môže Slovensko stavať v ďalších 
rokoch. 

Martin Fedor
Minister obrany SR
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1. Bezpečnosť a obrana SR

V nadväznosti na zmeny bezpečnostného postavenia a prostredia Slovenskej 
republiky, späté s prijatím Slovenskej republiky do Severoatlantickej aliancie 
a Európskej únie a novým vývojom bezpečnostnej situácie vo svete, bol v roku 
2004 začatý proces strategického prehodnotenia obrany Slovenskej republiky. 
V uvedenom rámci boli vypracované a Národnou radou SR schválené základné 
strategické dokumenty – Bezpečnostná stratégia SR a Obranná stratégia SR. 
Tým sa vytvorili podmienky na vykonanie dlhodobého plánovacieho cyklu 
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v oblasti obrany štátu. V rokoch 2004 až 2005 bol aktualizovaný Dlhodobý 
plán rozvoja štruktúry Ozbrojených síl Slovenskej republiky – Model 2010 
(ďalej len „MODEL 2010“) a 14. decembra 2005 vládou schválený Dlhodo-
bý plán rozvoja ministerstva obrany s výhľadom do roku 2015. V roku 2006 
pokračuje plánovací proces prípravou Dlhodobého plánu rozvoja podpory 
obrany s výhľadom do roku 2015. 

Slovenská republika za základný cieľ svojej obrannej politiky považuje bezpeč-
nosť svojich občanov a obranu štátu. Bude využívať individuálnu a kolektívnu 
obranu, účasť pri upevňovaní mieru a stability vo svete a uprednostňovať pre-
ventívne bezpečnostné aktivity v súlade s medzinárodným právom. 

Slovenská republika a jej ozbrojené sily budú pôsobiť v strategickom prostredí, 
ktoré bude ovplyvnené nárastom rozsahu asymetrických hrozieb, terorizmom, 
narastajúcou hrozbou použitia zbraní hromadného ničenia, zlyhávajúcimi štát-
mi, regionálnymi konfl iktmi, radikálnymi ideológiami a nevyriešenými spor-
mi.

Slovenská republika  ako člen NATO a EÚ sa bude zúčastňovať celej škály ope-
rácií a misií, od prevencie kríz, cez humanitárne operácie, až po bojovú činnosť 
vysokej intenzity. Napriek malej pravdepodobnosti agresie konvenčnými silami 
proti spojencom nie je možné vylúčiť  takúto hrozbu v dlhodobom časovom 
horizonte. Čas výstrahy pri tejto hrozbe bude dostatočný na prijatie zodpo-
vedajúcich opatrení zo strany SR a jej spojencov. Bezpečnostný koncept bude 
preto presahovať tradičné zameranie na územnú obranu a klásť väčší dôraz na 
prevenciu konfl iktov, krízový manažment a postkonfl iktnú obnovu.
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Zabezpečiť potrebné kapacity a spôsobilosti štátu na plnenie nových úloh je 
možné len pokračovaním v reforme Ozbrojených síl Slovenskej republiky zača-
tej v roku 2002 a realizáciou potrebných zmien, ktoré sú defi nované novým 
dlhodobým plánom. 

V strednodobom výhľade do roku 2010 ozbrojené sily budú disponovať kapa-
citami a spôsobilosťami na úrovni záväzkov vyplývajúcich z Cieľov síl 2004, 
ktoré umožnia Slovenskej republike primerane prispievať ku kolektívnej obrane 
NATO a podieľať sa na aktivitách medzinárodného krízového manažmentu. 
V nadväznosti na tieto výsledky budú ozbrojené sily postupovať v plnení Cieľov 
síl 2006 tak, aby sa Slovenská republika v horizonte do roku 2015 mohla plno-
hodnotne plniť záväzky vyplývajúce zo Severoatlantickej zmluvy. 

Základným zdrojom fi nancovania ozbrojených síl budú prostriedky štátneho 
rozpočtu. Ich efektívna alokácia bude aj naďalej hlavným cieľom rozvoja  sys-
tému obranného plánovania. Za primeranú úroveň fi nančných prostriedkov 
vyčleňovaných pre rezort ministerstva obrany je potrebné považovať minimál-
ne 2% HDP. Výdavky na mimoriadne akcie a neplánované operácie idúce nad 
rámec vyčlenených prostriedkov budú hradené z rezervy štátneho rozpočtu Slo-
venskej republiky v nadväznosti na rozhodnutia vlády SR a NR SR. 

Vzhľadom na reálnosť plánovania bol pre vypracovanie Dlhodobého plánu roz-
voja ministerstva obrany použitý zdrojový rámec výdavkov na obranu v rokoch 
2006 až 2010 vo výške 1,89% HDP, z toho 1,85% HDP pre rezort obrany 
a 0,04% HDP pre ostatné ústredné orgány štátnej správy. V rokoch 2011 až 
2015 bol použitý plánovací limit 1,9% z HDP, z toho 1,86% pre rezort obrany 
a 0,04% pre ostatné ústredné orgány štátnej správy

2015_update_2.indd   82015_update_2.indd   8 8.6.2006   10:27:418.6.2006   10:27:41



model 2015

9

2. Požadované spôsobilosti súčastí rezortu

Hlavným cieľom rozvoja ozbrojených síl vo výhľade do roku 2015 je dosiahnuť 
porovnateľnú úroveň spôsobilostí s ozbrojenými silami ostatných členských štá-
tov NATO a EÚ.

Na naplnenie tohto cieľa boli stanovené strategické priority rezortu ministerstva 
obrany:

vytvorenie a udržanie kapacít a spôsobilostí ozbrojených síl s dôrazom na 
Ciele síl NATO a záväzky EÚ;

dobudovanie a integrácia systémov velenia a riadenia;

zapojenie Slovenskej republiky do integrovaného systému protivzdušnej 
obrany NATO (NATINADS).

To vyžaduje splniť požadované parametre v rozsahu požiadaviek na spôsobilosti 
ozbrojených síl v štruktúre, ktorá umožní príslušným orgánom štátu rozhodo-
vať o ich použití v súlade so záujmami, zákonmi a záväzkami, ktoré vyplývajú 
z medzinárodných zmlúv a z členstva v medzinárodných organizáciách alebo 
koalíciách. 

Spôsobilosti ozbrojených síl Slovenskej republiky sú zamerané na vytvorenie 
predpokladov, ktoré im umožnia plniť úlohy v nasledujúcich operáciách: 

kolektívna obrana územia štátu a členov NATO;

obrana spoločného vzdušného priestoru NATO.

1.

2.

3.

•

•
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Ďalej budú ozbrojené sily pripravované na pôsobenie v širokej škále operácií 
pod záštitou NATO, EÚ, OSN, OBSE a na plnenie ďalších medzinárodných  
záväzkov ako:

predchádzanie konfl iktu - zmierňovanie krízy;

predchádzanie konfl iktu - operácia proti agresii;

použitie sily v operácii v rámci boja proti terorizmu;

operácia k likvidácii následkov teroristického útoku;

operácia na vynútenie a udržanie mieru;

operácia na implementáciu mierovej zmluvy;

operácia na udržanie mieru;

obrana a ochrana obchodných ciest;

operácia na evakuáciu civilného obyvateľstva /diplomatov;

vynucovanie schválených sankcií;

humanitárna pomoc.     

Efektívne a úspešné použitie ozbrojených síl v spektre operácií NATO vyžaduje 
zásadne zlepšiť ich operačné spôsobilosti so zameraním na:  

efektívne spravodajstvo;  

efektívnosť velenia a riadenia s plnou podporou komunikačných a infor-
mačných systémov kompatibilných so systémami NATO; 

strategickú i taktickú mobilitu jednotiek, útvarov a štábov;

nasaditeľnosť vyčlenených síl do operácií bez teritoriálneho obmedzenia; 

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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odolnosť a bezpečnosť síl;

plnenie úloh v systéme kolektívnej ochrany integrovaného vzdušného pries-
toru NATO (NATINADS);

efektívnosť logistickej podpory a udržateľnosť síl v priestore operácií; 

zachovanie a obnova bojaschopnosti hlavne rozvíjaním systému náboru, 
mobilizácie a doplňovania; 

vytvorenie podmienok na plnenie úloh podpory hostiteľskej krajiny pre spo-
jenecké a koaličné sily na vlastnom území počas preletov, tranzitu, v pries-
toroch rozmiestnenia a v priebehu mnohonárodných cvičení uskutočňova-
ných na území Slovenskej; 

poskytovať geografi cké, topografi cké, meteorologické a ďalšie určené pod-
porné služby strategického významu celým komplexom opatrení s dôrazom 
na účinnosť a zároveň efektívnosť v rámci celého systému obrany štátu. 

V súlade s Obrannou stratégiou SR boli defi nované politicko-vojenské ambície 
SR:

Ozbrojené sily  SR pripraviť na pôsobenie minimálne v dvoch súbežných 
operáciách medzinárodného krízového manažmentu; 

udržiavať trvale do 8% pozemných síl v operáciách medzinárodného krízo-
vého manažmentu a 40% síl musí spĺňať  požiadavku nasaditeľnosti v tých-
to operáciách;

zabezpečiť požiadavky rotácie vyslaných jednotiek v operáciách medziná-
rodného krízového manažmentu na úrovni prápor, práporná skupina alebo 
element  nákladovo ekvivalentný veľkosti práporu, a to po roku 2010 (plán 
nepredpokladá zabezpečenie rotácie brigádnej skupiny vlastnými silami);

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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zabezpečiť plnenie úloh kolektívnej obrany integrovaného vzdušného pries-
toru NATO vyčlenením lietadiel MiG-29. Lietadlá  budú operovať len 
z územia SR;

ostatné požiadavky NATO na jednotky a spôsobilosti vrátane vzdušných síl 
budú  nasadzované podľa potrieb NATO a okamžitých možností SR. Tieto 
jednotky a spôsobilosti neprekročia rámec Cieľov síl a budú nasadzované v 
súlade s pravidlom 40%  a 8%. 

Aby Slovenská republika bola schopná naplniť prijaté politicko-vojenské ambí-
cie, bol ministerstvom obrany aktualizovaný MODEL 2010 a vytvorený nový 
MODEL 2015. 

•

•
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3. Organizačná štruktúra  rezortu ministerstva obrany 
- MODEL 2015

3.1.  Ministerstvo obrany SR a Generálny štáb ozbrojených síl SR

V súlade s výsledkami auditu ministerstva obrany v roku 2005 bol do praxe 
zavedený nový model organizácie ministerstva obrany a generálneho štábu, 
založený na aplikácii procesného riadenia a ekonomického riadenia subjektov 
rezortu.

Budúci model ministerstva obrany a generálneho štábu a vymedzenie ich vecnej 
pôsobnosti  je podmienené defi novaním budúcich spôsobilostí obrany a ozbro-
jených síl, ktoré budú realizované na základe prijatých strategických dokumen-
tov, všeobecne záväzných právnych predpisov a schválených koncepcií a plánov, 
využijúc skúsenosti z členstva v NATO a EÚ. Hlavný dôraz v činnosti uvede-
ných súčastí bude položený na efektívnosť využívania disponibilných ľudských, 
vecných a fi nančných zdrojov na dosiahnutie súladu medzi úlohami a dostup-
nými zdrojmi. Tento prístup vytvorí predpoklady na transparentné a efektívne 
vymedzenie pôsobností, právomocí a zodpovedností, integráciu pracovných 
postupov, ktoré majú prierezový charakter a následné odstránenie fragmentácie 
a duplicít v organizačných štruktúrach, funkciách a procesoch.
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Organizačná štruktúra 
Ministerstva obrany SR Štátny tajomník

Osobný úrad

Organizačný 
odbor

Odbor riadenia 
štátnej správy

Odbor ekonomic-
ko-materiálneho 

zabezpečenia

Úrad vojenského 
zdravotníctva

Úrad pre investície 
a akvizície

Sekcia obrannej poli-
tiky, medzinárdných 
vzťahov a legislatívy

Sekcia obranného 
plánovania a manaž-

mentu zdrojov

Sekcia ekonomi-
ky a fi nančného 

manažmentu

Úrad pre obrannú 
štandardizáciu, 
kodifi káciu a št. 

overovanie kvality

Vojenské zotavovne
príspevkové orga-
nizácie, akciové 

spoločnosti

Národná akadémia 
obrany

Vojenský historický 
ústav

Akadémia 
ozbrojených síl

Príspevkové orga-
nizácie a akciové 

spoločnosti

Úrady ministerstva 
obrany

Vedúci Služobného 
úradu MO SR

Kancelária 
ministra obrany
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Vojenská polícia

Vojenské obranné 
spravodajstvo

Vojenská spravo-
dajská služba

Sekcia kontroly  
ministerstva obrany

Oddelenie 
vnútorného 

auditu

Oddelenie 
krízového 

manažmentu

Minister obrany
Slovenskej republiky

Bezpečnostný 
úrad

Vojenský archív 
- centrálna 
registratúra

Odborníci plniaci 
úlohy pre člena 

vlády
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Generálny štáb OS SR (Štáb obrany)

Zástupca 
NGŠ

Náčelník generálneho 
štábu OSSR

Veliteľstvo
SVaP

Odbor vnútorného 
riadenia

Štáb personálneho
manažmentu

Odbor 
spravodajstva a 

elektronického boja

Veliteľstvo 
VzS

Veliteľstvo 
PS

Kancelária 
NGŠ

Štáb riadenia 
operácií

Štáb logistiky

Štáb požiadaviek 
a dlhodobého 

plánovania

Odbor podpory 
velenia
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4. Ozbrojené sily Slovenskej republiky

Na základe požadovaných spôsobilostí na zabezpečenie plnenia budúcich úloh 
obrany štátu a koaličnej obrany, vyžaduje budovať a udržiavať v ozbrojených 
silách Slovenskej republiky: 

Útvary a zariadenia v podriadenosti Náčelníka GŠ OS SR (Náčelníka štá-
bu obrany) – v rozsahu nevyhnutnom na zabezpečenie efektívnej činnosti 
ostatných častí ozbrojených síl.

Pozemné sily – v rozsahu dvoch samostatne nasaditeľných brigád s úplnou 
bojovou podporou, bojovým zabezpečením a ďalších špeciálnych síl.

Vzdušné sily – v rozsahu leteckého krídla, vrtuľníkového leteckého krídla, 
dopravného leteckého krídla, protilietadlovej raketovej brigády a brigády 
velenia, riadenia a prieskumu. 

Sily výcviku a podpory – v rozsahu zabezpečujúcom výcvik, spojenie a logis-
tickú podporu pre ozbrojené sily. 

Zabezpečenie budúcich úloh ozbrojených síl vyžaduje:

prekonať orientáciu zamerania ozbrojených síl na individuálnu obranu - 
zmeniť pomer medzi silami určenými na plnenie úloh iba na území štátu 
v prospech síl predurčených na pôsobenie v širokom spektre operácií aj 
mimo územia štátu;

vykonať potrebné zmeny na posilnenie prvkov bojovej podpory a bojového 
zabezpečenia vlastných jednotiek;

vybudovanie spôsobilostí na podporu spojeneckých síl na úrovni zboru ale-
bo bojiska; 

prehodnotiť systém velenia ozbrojených síl

•

•

•

•

•

•

•

•
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Pozemné sily 

Zabezpečujú prípravu a vyčleňovanie jednotiek pozemných síl v rámci ozbroje-
ných síl SR určených do operácií  mimo  územia  štátu, zabezpečuje  nasadenie  
vyčlenených síl na obranu štátu a  podporu orgánov verejnej moci pri krízových 
situáciách. 

Mechanizované brigády

Zabezpečujú prípravu a nasadenie vyčlenených pozemných síl pre účasť na 
spoločných operáciách mimo územia štátu, podieľajú sa na obrane určeného 
teritória SR a podporujú orgány verejnej moci pri riešení krízových situácií. 

Na dosiahnutia plánovaného stavu bude rozvoj pozemných síl zameraný na:

zavedenie automatizovaného systému velenia a riadenia;

nahradenie bojového vozidla pechoty - BVP 1 novým typom bojového obr-
neného vozidla;

zavedenie individuálneho bojového systému vojaka;

zavedenie nového kolesového obrneného vozidla 4x4 pre delostrelecké, che-
mické, prieskumné a zdravotnícke  jednotky; 

modernizácia bojového vozidla pechoty BVP - 2;

modernizácia 122 mm raketometu RM vz. 70 na raketomet MODULAR; 

zavedenie trojdimenzionálnych rádiolokátorov blízkeho a malého dosahu ;

zavedenie prieskumných bezpilotných prostriedkov a dobudovanie 
prieskumného systému ISTAR;

•

•

•

•

•

•

•

•
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dobudovanie identifi kačných systémov IFF do zbraňových systémov PVO; 

zavedenie nových protitankových riadených striel;

zavedenie prostriedkov logistickej a zdravotníckej podpory.

•

•

•

Pozemné sily

Veliteľstvo 
Trenčín Pozemné sily

Ženijný prápor 
Sereď

Prápor RCHBO 
Rožňava

5. pluk špeciálneho 
určenia Žilina

21. mechanizovaný 
prápor TrebišovVeliteľstvo

22. mechanizovaný 
prápor Michalovce

Tankový prápor 
Trebišov

Prápor logisickej 
podpory Prešov

Zmiešaný samo-
hybný delostrelecký  
oddiel Michalovce

Jednotky 
2.MB

2. mechanizovaná 
brigáda Prešov

11. mechanizovaný 
prápor MartinVeliteľstvo

12. mechanizovaný 
prápor Nitra

13. mechanizovaný 
prápor Levice

Raketometný 
oddiel Rožňava

Prápor logistickej 
podpory Topoľčany

Jednotky 
2.MB

Prápor podpory 
velenia Nové Mesto  

nad Váhom

1. mechanizovaná 
brigáda Topoľčany
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Vzdušné sily 

Zabezpečujú prípravu a vyčleňovanie jednotiek vzdušných síl v rámci ozbroje-
ných síl SR určených do operácií mimo územia štátu, zabezpečuje nasadenie 
vyčlenených síl na obranu štátu a  podporu orgánov verejnej moci pri krízových 
situáciách. 

Letecké krídla

Sa podieľajú na zabezpečení nedotknuteľnosti a suverenity vzdušného priestoru, 
pomoci osádkam v tiesni, leteckej pátracej a záchrannej službe a zabezpečuje 
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výcvik pilotov vzdušných síl. Pripravuje a udržuje rotu letiskových stavebných 
opráv pre operácie mimo územia štátu. Zabezpečujú prepravu osôb a materi-
álu, prípravu a výcvik pilotov, prepravu a vysadzovanie vzdušných výsadkov a 
priamu palebnú podporu pozemných síl. Pripravuje a udržiava roj dopravných 
vrtuľníkov pre nasadenie mimo územia štátu.

Protilietadlová raketová brigáda 

V úzkej súčinnosti s letectvom zabezpečuje nedotknuteľnosť vzdušného pries-
toru, obranu dôležitých politických, ekonomických a hospodárskych objektov. 
Plní úlohy protiraketovej obrany po prijatí rozhodnutia o zapojení Slovenskej 
republiky do systému protiraketovej obrany NATO.  

Na dosiahnutia plánovaného stavu bude rozvoj vzdušných síl zameraný na:

implementáciu jednotného integrovaného systému NATO ACCS (Air 
Command Control System);

vybudovanie mobilných systémov riadenia vzdušných operácií;

modernizáciu vrtuľníkov Mi 17;

modernizáciu cvičných lietadiel L-39;

modernizáciu ľahkých dopravných lietadiel L-410;

náhradu dopravných lietadiel An-24 a An-26;

akvizíciu 3D rádiolokátorov krátkeho, malého a stredného dosahu;

zavedenie nových letiskových rádiolokátorov;

modernizáciu letiskovej infraštruktúry základní SLIAČ a KUCHYŇA.

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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Vzdušné sily

Veliteľstvo 
Zvolen Vzdušné sily

Dopravná 
letka

Veliteľstvo 
Kuchyňa

Technická 
letka

Letka ria-
denia LP

Prápor 
pozemného 
zabezpečenia

Letecká 
strelnica

Dopravné 
letecké krídlo 

Kuchyňa

Obväzisko

Vrtuľníko-
vá letka

Veliteľstvo 
Prešov

Technická 
letka

Letka ria-
denia LP

Prápor 
LPIS aLZ

Rota 
podpory 
velenia

Vrtuľníkové 
letecké krídlo 

Prešov

Letisková 
rota

Obväzisko

Bojová 
letka

Veliteľstvo 
Sliač

Technická 
letka

Letka ria-
denia LP

Prápor 
LPIS aLZ

Rota 
podpory 
velenia

Letecké krídlo 
Sliač

Prápor 
logistickej 
podpory

Obväzisko
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1.prlsk 
Nitra

Veliteľstvo 
Nitra

2.prlsk 
Nitra

Technický 
oddiel

Prápor 
logistickej 
podpory

Protilietadlová 
raketová brigáda 

Nitra

Obväzisko

Prevádzko-
vá jednoka

Operačné 
centrum

rpv VzS

Skupina 
letového 

navádzania

Roty RL 
prieskumu

Brigáda velenia, 
riadenia a 

prieskumu Zvolen

Veliteľstvo 
Zvolen

Obväzisko

Rota 
pasívneho 
rieskumu

Prápor 
RLPs
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Sily výcviku a podpory

Sily výcviku a podpory sú súčasťou ozbrojených síl a sú predurčené na plnenie 
úloh podpory a výcviku pozemných a vzdušných síl, podpory orgánov verejnej 
správy a plnenie úloh obrany.

Zabezpečujú:

prípravu a vyčleňovanie určených síl do spoločných operačných zoskupení 
mimo územia štátu a v rámci prípravy a nasadenia spoločného operačného 
zoskupenia na území Slovenskej republiky, zabezpečujú nasadenie vyčlene-
ných síl na obranu štátu a podporu orgánov verejnej moci pri krízových 
situáciách; 

vstupný, základný a odborný výcvik príslušníkov ozbrojených síl, zabezpe-
čuje centralizovaný výcvik a vzdelávanie poddôstojníkov, riadi Vojenský 
výcvikový priestor LEŠŤ a zabezpečuje úlohy mobilizácie a doplňovania;

multifunkčnú logistickú podporu ozbrojeným silám na teritóriu i mimo 
teritória štátu;

spojenie, komunikačnú a informačnú podporu ozbrojeným silám;

podporné funkcie a posádkové činnosti pre ozbrojené sily, riadi úlohy v rám-
ci posádky Bratislava a zabezpečuje činnosť ministerstva obrany SR.

Na dosiahnutia plánovaného stavu bude rozvoj síl výcviku a podpory zameraný 
na:

vybudovanie prostriedkov logistickej podpory;

modernizáciu výcvikovej a výukovej infraštruktúry ozbrojených síl;

Zavedenie informačného systému riadenia výcviku;

pokračovanie zavádzania simulačných technológií do výcviku jednotiek 
a prípravy štábov.

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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Sily výcviku a podpory

Zákl. výcvik. 
škola 

Turecký Vrch

Veliteľstvo 
Martin

Poddôst. 
akadémia 
Martin

Odb. výcvik. 
škola PV 
Martin

VVP Lešť

Odb. výcvik. 
škola LPVO,  

KIS a EPs 
Mokraď

Podriadené 
jednotky

VVP Tur. Vrch

VVP Kamenica 
n/Cirochou

Jednotka 
OOD

Veliteľstvo 
NMn/V

Stredisko 
riad. a prev. 
KIS Trenčín

Spojovací 
prápor 

Ružomberok

MLF ZZ 
Západ 

Nemšová

Veliteľstvo 
Trenčín

Zásob. zákl. 
tr. 5 Martin

Zásob. zákl. 
tr. 3 Zem. 
Kostoľany

MLF ZZ 
Východ 
Poprad

Zákl. logist. 
podp. RCHBO 

Čereňany

SVD Východ 
Košice

Spol. logist. 
podp. skupina

Veliteľstvo 
Bratislava

Spol. logist. 
podp. skupina
Multif. pr. ILog  

Bratislava

Oprav. pr. 
Martin

SVD Západ 
Bratislava

KRZ 
NemšováMSÚ ŽilinaZdr. zásob. 

zákl. Lipt. 
Mikuláš

Vojenská 
hudba 

Trenčín

Veliteľstvo 
Bratislava

Vojenská 
hudba OS SR 

Bratislava

Vojenská 
hudba 
Banská 
Bystrica

Čestná stráž 
OS SR 

Bratislava

Spojovacie veli-
teľstvo Nové Mesto 

nad Váhom

Sily logistiky 
Trenčín

Posádka 
Bratislava

Veliteľstvo 
Trenčín

Sily výcviku 
a podpory

Sily výcviku 
Martin
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4.1. Mobilizácia, doplňovanie a rozvinovanie ozbrojených síl

Vojnovo vytvárané útvary a jednotky ozbrojených síl na riešenie krízových situ-
ácií doplňovať vojakmi v zálohe – bývalými profesionálnymi vojakmi a v prípa-
de nedostatku vojakov v zálohe odvedenými registrovanými občanmi. Doplne-
nie a rozvinutie vojnovo vytváraných útvarov a jednotiek vykonávať v útvaroch 
a zariadeniach síl výcviku a podpory.
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Limity ľudských zdrojov

Zložka
Profesionálni 

vojaci
Zamestnanci % Celkom

Útvary a zariadenia 

v pôsobnosti štábu obrany 1 270 650 9,4 1 920

Pozemné sily 8 030 310 40,9 8 340

Vzdušné sily 3 620 380 19,6 4 000

Sily výcviku a podpory 3 880 2260 30,1 6 140

Spolu Ozbrojené sily SR 16 800 3600 87,4 20 400

Ministerstvo obrany SR 

a jeho súčasti 1 050 1900 12,6 2 950

CELKOM REZORT 17 850 5500 100,0 23 350

4.2. Plánovacie limity zdrojov 

Rozhodujúcim predpokladom zabezpečenia prevádzky a rozvoja budúcich síl 
a spôsobilostí rezortu ministerstva obrany sú limity obranných zdrojov, ktoré 
odrážajú najmä ekonomické možnosti Slovenskej republiky. Výška dostupných 
zdrojov priamo ovplyvňuje kvalitu a kvantitu úloh a opatrení, ktorými Slo-
venská republika zabezpečuje obranu. Obranné zdroje sú tvorené ľudskými, 
vecnými a fi nančnými zdrojmi.  

Rozhodujúcimi úlohami zabezpečenia prevádzky a rozvoja budúcich síl a spôso-
bilostí rezortu ministerstva obrany sú úlohy ktoré vyplývajú ozbrojeným silám 
SR zo všeobecne záväzných právnych prepisov na úseku obrany štátu, z požia-
daviek úloh NATO prednostne z rozsahu Cieľov síl 2004, členstva SR v EÚ 
a z ostatných úloh rezortu MO SR.
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Obdobie 2006 - 2010 2011 - 2015 spolu
2006-2015

Rozpočet MO SR
% z HDP 1,85% 1,86%

rozpočet 164 734 943 234 872 155 399 607 098

Prevádzka

MO SR 111 870 254 158 564 902 270 435 156

% z rozpočtu 68% 68% 68%

Z toho OS SR 79% 82% 81%

Z toho ústredný orgán 21% 18% 19%

Rozvoj

Rozmiestňovanie  a obsa-
dzovanie personálom 2 187 510 0 2 187 510 

Vyzbrojovanie 35 997 715 54 923 941 90 921 656

Rozvoj ľudských zdrojov 279 886 386 300 666 186

Udržiavanie 6 211 276 8 920 460 15 131 736

Infraštruktúra 8 188 302 12 076 552 20 264 854

spolu 52 864 689 76 307 253 129 171 942

% z rozpočtu 32% 32% 32%

Limity fi nančných zdrojov (v tisícoch Sk)

Zbraňový systém Rok 2015

Stredný tank 66

Obrnené bojové vozidlá 332

Delostrelecké prostriedky 76

Raketomety 26

Mínomety 33

Stíhacie nadzvukové lietadlá 15

Cvičné lietadlá 10

Dopravné lietadlá celkom 11

Viacúčelové vrtuľníky 15

Ostatné vrtuľníky 4

Protilietadlový raketový komplet 5

Limity vecných zdrojov
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5. Vyzbrojovanie

Hlavným cieľom vyzbrojovania je zabezpečiť výzbroj, techniku a materiál pre 
ozbrojené sily s dôrazom na požadované spôsobilosti pre plnenie ich úloh. 

Hlavné priority vyzbrojovania:

realizácia projektov Cieľov síl 2004 a Pražských spôsobilostí (PCC);

projekty zabezpečenia vzdušnej suverenity;

náhrada techniky s končiacim technickým životom;

obranný výskum a rozvoj technológií, výskumná a vývojová podpora rozvo-
ja obranných schopností;

štandardizácia vo výzbrojno-technickej oblasti, kodifi kácia a štátne overova-
nie  kvality výrobkov a služieb na účely obrany.

Hlavná pozornosť v oblasti vyzbrojovania bude zameraná:

V krátkodobom horizonte do roku 2007 - na vyzbrojenie jednotiek síl 
vysokej pripravenosti a  na plnenie Cieľov síl:

Prostriedky individuálnej radiačnej, chemickej a biologickej ochrany;

Vyzbrojenie mechanizovanej prápornej skupiny;

Vyzbrojenie a vybavenie práporu radiačnej chemickej a biologickej ochra-
ny;

Modernizáciu 12 ks stíhacích lietadiel MiG-29;

Zabezpečenie techniky pre tím riadenia presunov a železničný oddiel;

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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Zabezpečenie techniky pre dopravnú rotu;

Zabezpečiť prostriedky kolektívnej ochrany proti toxickým látkam;

Zabezpečiť bodovými detekčnými systémami a osobnými detektormi;

Zabezpečiť pre jednotku EOD tímu vybavenie pre vyhľadávanie, zhromaž-
ďovanie, prepravu, triedenie a ničenie výbušnín, munície a improvizova-
ných nástražných systémov;

pre letiskovú ženijnú stavebnú rotu  špeciálnu techniku na opravu letisko-
vých plôch;

modernizáciu vrtuľníkov Mi-17;

vyzbrojenie technikou a spojovacími prostriedkami poľného HUMINT 
tým;

personálnu naplnenosť a materiálne vybavenie národného podporného prv-
ku (NSE) pre ciele síl deklarované do konca roka 2007;

V strednodobom horizonte do roku 2010 –  modernizácia výzbroje mecha-
nizovanej brigády v silách nižšej pripravenosti. Súbežne so splnením tej-
to úlohy sa predpokladá ukončenie výstavby všetkých Cieľov síl, prijatých 
v roku 2004 požadujúcich rozvoj kapacít a spôsobilostí vyčlenených síl 
a národných spôsobilostí. V tomto období sa ukončia projekty spojené 
s implementáciou zákona č. 215/2004 Z.z. o ochrane utajovaných skutoč-
ností:

automatizovaný systém velenia a riadenia;

vybavenie jednotlivých druhov techniky VKV rádiostanicami;

modernizácia 122 mm RM vz. 70 na Raketomet MODULAR;

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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nákup kolesového obrneného vozidla 4x4;

nákup RL3D blízkeho a malého dosahu;

dobudovanie IFF do zbraňových systémov PVO;

nákup pozemného rádiolokačného prostriedku na zisťovanie pozemných 
cieľov;

nákup prostriedkov prieskumu a výzbroje jednotlivca;

nákup ľahkého terénneho vozidla;

nákup terénneho stredného automobilu;

nákup prostriedkov logistickej a zdravotníckej podpory;

vybaviť požadovaný element roty  ISTAR základnou technikou;

vybudovanie centra simulačných technológií;

vybudovanie multifunkčnej logistickej podpory na úrovni SLPS, práporov 
logistickej podpory mechanizovaných brigád a MLF ZZ ZÁPAD k posky-
tovaniu logistickej podpory pre ciele síl.

V dlhodobom horizonte do roku 2015 - budú mať najvyššiu prioritu pro-
jekty zamerané na obnovu technického života u hlavných druhov výzbroje:

pre pozemné sily:

modernizácia bojového vozidla pechoty BVP-2;

akvizícia  bojového obrneného vozidla 8x8 v rokoch 2011-2014; 

pokračovanie vo vybavení útvarov kolesovými obrnenými vozidlami.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

a.

•

•

•
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pre vzdušné sily:

nákup rádiolokátorov malého a stredného dosahu pre potreby vzdušného 

akvizícia 3D rádiolokátorov ďalekého dosahu; 

zavedenie nových letiskových rádiolokátorov;

pre všetky sily:

zavedenie nového osobného terénneho vozidla;

dovybavenie útvarov novým druhom terénneho stredného vozidla a terén-
neho ťažkého vozidla v predpokladanom množstve;

zavedenie prieskumných bezpilotných prostriedkov a dobudovanie jednot-
ky ISTAR.

b.

•

•

•

c.

•

•

•
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5.1.  Obranný výskum a rozvoj technológií orientovať 
na nasledovné oblasti: 

detekcia a identifi kácia biologických a chemických látok a ochrana pred 
nimi;

prostriedky a systémy diaľkovej detekcie bojových otravných látok;

spoločný obraz o vzdušnej situácii;

systémy prieskumu, prehľadu a zisťovania cieľov  a vybavenie v rámci operá-
cií v urbanizovanom (zastavanom) priestore.

Štúdie a analýzy zamerať na:

perspektívu vývoja obranných systémov;

orientácia vojenskej vedy, obranného výskumu a technológií 

likvidáciu nevybuchnutej munície (EOD)  

ručné zbrane a muníciu;

optoelektronické prostriedky a systémy;

velenie a riadenie;

informačné technológie, komunikačné a navigačné technológie;

obrnenú techniku;

trenažéry a simulátory;

oblasť nemateriálových technológií;

bezpilotné prostriedky;

informačnú vojnu;

usmernenú energiu a ochranu pred zbraňami s usmernenou energiou.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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6. Personálny manažment

Hlavným cieľom personálneho manažmentu je zabezpečenie personálu pre 
ozbrojené sily v požadovanej  kvalite, zložení a počte. 

Cieľ bude plnený:

implementáciou zákona o štátnej službe profesionálnych vojakov ozbroje-
ných síl SR;

zavedením nového systém personálneho manažmentu profesionálnych voja-
kov;

vytvorením konkurenčného profesionálneho prostredia;

vytvorením podmienok atraktívnych pre vstup mladých ľudí do ozbrojených 
síl SR a motivujúcich pre ich zotrvanie podľa potrieb ozbrojených síl SR;

vo vojenskom vzdelávaní aplikovaním výcviku lídrov;

efektívnou jazykovou prípravou personálu;

zavedením centralizovaného systému služobného hodnotenia  a povyšova-
nia;

implementáciou uceleného a motivujúceho systému odmeňovania;

zabezpečením efektívnej regrutácie a stabilizácie vojenského personálu;

v oblasti regrutácie žien je cieľom dosiahnuť porovnateľné zastúpenie žien 
v ozbrojených silách s armádami NATO;

zabezpečením pomoci pri prechode personálu na národný trh práce;

implementáciou personálneho informačného systému.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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6.1. Príprava lídrov

Cieľom je zabezpečiť prípravu a rozvoj profesionálnych vojakov ozbrojených síl 
SR v kategórii  dôstojníkov v práporčíkov tak, aby boli vzdelaní a vycvičení 
rovnako, ako rovnaké kategórie profesionálnych vojakov v ozbrojených silách 
krajín NATO. Príprava sa realizuje systémom kurzov určených na dosiahnu-
tie ich líderských a osobnostných kvalít tak, aby boli schopní operovať v kom-
plexnom, neurčitom a rýchlo sa meniacom prostredí, pracovať v efektívnych 
tímoch, rýchlo vytvoriť a riadiť funkčné tímy v prostredí neustálych organizač-
ných a technologických premien, znášať riziko a tvorivo riešiť nečakané krízové 
situácie a aktívne sa podieľať na operáciách medzinárodného krízového manaž-
mentu. 

Tento cieľ sa bude dosahovať v prostredí nových vzdelávacích a výcvikových 
prvkov, ktorými sú odborné výcvikové školy, akadémia ozbrojených síl a národ-
ná akadémia obrany.

Akadémia ozbrojených síl generála Milana Rastislava Štefánika ako jediná 
vojenská vysoká škola univerzitného typu, poskytuje vysokoškolské vzdelávanie 
v akreditovaných študijných programoch pre budúcich dôstojníkov ozbrojených 
síl a v stupňoch vysokoškolského vzdelávania určených personálnou politikou 
rezortu ministerstva obrany.     

Národná akadémia obrany maršala Andreja Hadika ako najvyššie národné 
vojenské vzdelávacie a výcvikové centrum, bude zabezpečovať kariérny rozvoj 
práporčíkov a dôstojníkov - lídrov systémom kariérnych kurzov a iných kurzov 
určených personálnou politikou rezortu ministerstva obrany. 
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7. Výcvik Ozbrojených síl Slovenskej republiky

Hlavným cieľom výcviku OS SR je dosiahnutie a udržanie požadovanej úrovne 
vycvičenosti na plnenie stanoveného poslania s dôrazom na Ciele síl NATO 
s využitím dostupných zdrojov.

Tento cieľ zabezpečovať realizáciou všeobecnej výcvikovej stratégie OS SR, kto-
rej podstatou je: 

zabezpečiť vysoko kvalitný výcvik pre všetky jednotky, pričom výcvikové 
zdroje zamerať v súlade so stanovenými stupňami operačnej pripravenosti 
jednotiek;

štábmi na strategickej a operačnej úrovni získať a udržať vycvičenosť v plá-
novaní a riadení spoločných a mnohonárodných operácií podľa postupov 
NATO a v zvládnutí postupov krízového manažmentu pre riadenie kríz 
nevojenského charakteru v koordinácii s ostatnými rezortmi;

jednotkami získať a udržať vycvičenosť na plnenie stanovených poslaní 
v spoločných a mnohonárodných operáciách a k plneniu úloh pri riešení 
krízových operácií nevojenského charakteru v súlade s normami stanovený-
mi pre ich operačnú pripravenosť;

vycvičenosť jednotiek na úrovni prápor a rota dosahovať prostredníctvom 
opakovaných a realistických poľných taktických cvičení vo VVP Lešť;

taktický výcvik jednotlivcov a malých jednotiek dosahovať efektívnym 
využívaním posádkových výcvikových zariadení, vrátane VVP Kamenica 
n/Cirochou a VVP Turecký vrch;

modernizáciu posádkových výcvikových zariadení zamerať na zave-
denie vhodných výcvikových technológii pre účely výcviku malých 

•

•

•

•

•

•
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jednotiek, výcvik zručností jednotlivcov a posádok v streľbe z ručných a lafe-
tovaných zbraní, posádkou obsluhovaných zbraňových systémov a v použí-
vaní podporných prostriedkov a systémov;

základný výcvik vykonávať  v Základnej výcvikovej škole (ZVŠ) v Martine 
a od roku 2010 vo VVP Turecký Vrch.

8. Logistická podpora

Cieľom je dosiahnuť štandardnú logistickú podporu OS SR interoperabilnú 
s logistickou podporou v systéme NATO a schopnú splniť úlohy zabezpečenia 
OS SR v celom spektre operácií.

Na dosiahnutie cieľa:  

vytvoriť podmienky pre dostupnosť informácií v reálnom čase nevyhnut-
ných pre efektívne rozhodovanie veliteľov a odborných funkcionárov v celom 
spektre logistických a ďalších podporných činností na všetkých úrovniach 
velenia a riadenia rezortu obrany;

vybudovať efektívny a účinný systém materiálového manažmentu s využi-
tím automatizovaných systémov, ktorý zabezpečí schopnosť logistických 
štruktúr v zásobovacom systéme  na teritóriu SR i mimo neho dosiahnuť 
vyššiu pružnosť, dostupnosť, dostatočnosť a udržateľnosť zásob;

dosiahnuť schopnosť pružne reagovať na rozmiestnenie síl  a prostriedkov, 
doplňovanie zásob a premiestňovanie síl  s dostatočným dopravným poten-
ciálom a kapacitami a zabezpečením strategickej leteckej/námornej prepra-
vy síl v operáciách NATO, EÚ a OSN;

•

•

•

•
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vytvoriť dopravný systém interoperabilný s členskými krajinami NATO, 
ktorým zabezpečovať plnenie úloh OS SR vyplývajúcich z obrannej stratégie 
SR na vlastnom území a mimo neho;

rozšíriť a zmodernizovať súčasné kapacity poľných služieb v rámci OS SR 
a dosiahnuť úroveň ich zabezpečenia zodpovedajúcu štandardom armád 
NATO a zákonným materiálovým a hygienickým normám platným v SR;

vytvoriť zdravotnícky systém v zmysle novej koncepcie s cieľom poskytovať     
kvalitné zdravotnícke služby v rezorte MO a zdravotnícku podporu v ope-
ráciách síl mimo územia SR;

poskytovať vybrané druhy služieb ( stravovanie, upratovanie, kúrenie, 
obsluha čistiarní odpadových vôd - ČOV a fyzická ochrana objektov) dodá-
vateľským spôsobom, čím prispieť k vytvoreniu optimálnych podmienok 
pre činnosť OS SR;

vytvoriť potrebné logistické spôsobilosti pre zabezpečenie Cieľov síl a vytvo-
riť zásobovací (podporný) systém s 30 DOS zásob (dňami) zabezpečujúci 
udržateľnosť a nasaditeľnosť síl po dobu minimálne 6 mesiacov;

v podpore hostiteľskej krajiny (HNS) získať potrebný prehľad o zdrojoch 
a kapacitách Slovenskej republiky a vytvoriť podmienky pre podporu HNS 
na území SR;

Postup dosiahnutia cieľa:

etapa (2007 – 2010 ) - modernizácia vybavenia logistických jednotiek;

etapa ( 2011 – 2015 ) - rozvoj poľných schopností logistických štruktúr.

•

•

•

•

•

•

1.

2.
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9.  Rozmiestňovanie  prvkov rezortu ministerstva 
obrany 

Rozmiestňovanie ozbrojených síl a ďalších súčastí rezortu ministerstva obra-
ny vykonávať v súlade s potrebami zabezpečenia obrany Slovenskej republiky 
pri dodržaní princípu hospodárnosti a efektivity využitia pridelených zdrojov.

Hlavným cieľom v oblasti správy, rozvoja, prevádzky a údržby nehnuteľné-
ho majetku je vytvorenie funkčnej modernej infraštruktúry pre dislokáciu 
a výcvik ozbrojených síl Slovenskej republiky a zabezpečenie  podpory mnoho-
národných síl.

Hlavné kategórie aktivít na naplnenie cieľa:

aktivity, ktoré zahŕňajú redukciu, konsolidáciu a vyradenie prebytočných 
posádok, útvarov a zariadení;

aktivity, ktoré zahŕňajú rozvoj nehnuteľného majetku v  potrebných para-
metroch, štandardoch a kapacitách, ktorá je požadovaná na podporu ozbro-
jených síl a ostatných zložiek ministerstva obrany v miestach ich rozmiest-
nenia. Súčasťou týchto aktivít je aj realizácia projektov NSIP v nadväznosti 
na požiadavky NATO;

aktivity, ktoré zabezpečia funkčnosť objektov a koordináciu procesov a čin-
ností v oblasti správy,  rozvoja, prevádzky a údržby a nakladania s majet-
kom štátu, čím sa zabezpečí plná prevádzkyschopnosť vojenských objektov 
na úrovni požadovaných štandardov.

•

•

•
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Priority plnenia úloh rozvoja nehnuteľného majetku:

ubytovanie profesionálnych vojakov v hodnostiach vojak až desiatnik (E1- 
E4), postupné vytvorenie ubytovacích kapacít pre profesionálnych vojakov 
v hodnostiach E1 - E4 v kasárenských objektoch na požadovaných  štan-
dardoch;

•

10 000

8 000

6 000

4 000

2 000

0

počet vytvorených ubytovacích miest

do roku 2012do roku 2010

3 900

7 851

zabezpečenie ochrany priestorov a objektov;

vybudovanie integrovaných bezpečnostných systémov na ochranu dôležitých 
priestorov a zabezpečenie ochrany objektov, prípadne ich častí, určených pre 
prácu s utajovanými skutočnosťami;

modernizácia učebných a výcvikových zariadením;

vytvorenie modernej učebno-výcvikovej základne pre výcvik všetkých 
zložiek ozbrojených síl podľa požiadaviek NATO;

dostavba letísk Sliač a Kuchyňa - dobudovanie letiska Sliač a Kuchyňa 
podľa noriem NATO pre zabezpečenie činností vzdušných síl. Investičné 
výdavky na letisku Kuchyňa plánovať do roku 2010 len v spojitosti s realizá-
ciou dostavby letiska Sliač;

ochrana životného prostredia - rekonštrukciou a modernizáciou vybraných 
technických zariadení dosiahnuť splnenie noriem pre podmienky ekologic-

•

•

•

•

•

•
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kej prevádzky a súčasne predchádzať možnému vzniku ekologických havá-
rií;

majetkovoprávne vysporiadanie nehnuteľného majetku - Ddosiahnuť úpl-
né majetkovo-právne vysporiadanie nehnuteľného majetku potrebného pre 
činnosť všetkých rezortných zložiek v stanovených cieľových posádkach 
a súčastiach.

Ďalšie úlohy v oblasti správy, rozvoja, prevádzky  údržby nehnuteľného majet-
ku:

ekologické vyčistenie opúšťaných posádok a súčastí;

zabezpečenie správy, prevádzky a údržby nehnuteľného majetku;

štátny odborný technický dozor, energetická inšpekcia, požiarny dozor    
a inšpekcia BOZP;

zabezpečiť optimalizáciu organizačných štruktúr výkonného manažmentu 
s teritoriálnou pôsobnosťou.

•

•

•

•

•

 

Plán rozmiestnenia hlavných posádok a zariadení OS SR
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10.  Komunikačné a informačné systémy

Hlavný cieľ je vybudovať integrovaný systém riadenia a velenia   na strategickej, 
operačnej a taktickej úrovni. 

Pre krízový manažment:

vybudovať systémy na podporu rozhodovania, plánovania, vyhodnocovania 
a modelovania;

•
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zabezpečiť bezpečné komunikačné a informačné prepojenia interoperabilné 
so systémami krízového manažmentu na národnej a nadnárodnej úrovni 
(NATO a EÚ); 

pripraviť  komunikačné a informačné zabezpečenie pre vedenie operácií bez 
teritoriálneho obmedzenia. 

Na naplnenie cieľov:

vybudovať Mobilný komunikačný systém interoperabilný so systémami 
NATO;

pokračovať v implementácii  informačného systému pre vyčleňované sily;

dosiahnuť u nasaditeľných jednotiek schopnosť výmeny informácií (dáta, 
hlas, obraz) na všetkých požadovaných úrovniach;

modernizovať digitálny komunikačný systém;

pokračovať v budovaní stacionárneho rádiokomunikačného systému pre 
zabezpečenie spojenia zem – vzduch;

dovybaviť vybranú leteckú, rádiolokačnú a raketovú techniku identifi kač-
nými zariadeniami (IFF);

vybudovať komplexné veliace a riadiace centrum pre velenie a riadenie za 
krízovej situácie vojenského a nevojenského charakteru;

dovybaviť deklarované jednotky požadovanou potrebnou komunikačnou, 
informačnou a satelitnou technológiou s dôrazom na interoperabilitu v rám-
ci štruktúr Aliancie;

vybudovať jednotný Informačný systém pre Ekonomiku, Personalistiku 
a Plánovanie; 

na základe projektu akvizície Logistického informačného systému 
LOGIS vybudovať informačný systém materiálového manažmentu.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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11.  Legislatíva a právne služby

V súvislosti s plnením Dlhodobého plánu bude potrebné v oblasti legislatívy 
patriacej do pôsobnosti Ministerstva obrany Slovenskej republiky pripraviť 
návrhy nových zákonov a novelizáciu platných zákonov a ostatných všeobecne 
záväzných právnych predpisov v oblasti bezpečnosti a obrany. 

v Ústave Slovenskej republiky -  novým spôsobom upraviť rozhodovacie 
mechanizmy ústavných orgánov - Národnej rady Slovenskej republiky a vlá-
dy Slovenskej republiky tak, aby umožňovali včas a efektívne plniť úlohy 
a záväzky Slovenskej republiky vyplývajúce z členstva v NATO a Európskej 
únii, zvlášť pri vysielaní Ozbrojených síl Slovenskej republiky do operácií  
NATO a Európskej únie, ako aj pri vyslovovaní súhlasu s prítomnosťou 
zahraničných ozbrojených síl na území Slovenskej republiky, ako aj pri 
vyslovovaní súhlasu s prechodom alebo preletom zahraničných ozbrojených 
síl cez územie Slovenskej republiky.

v ústavnom zákone č. 227/2002 Z. z.  o bezpečnosti štátu v čase vojny, 
vojnového stavu, výnimočného stavu a núdzového stavu v  znení zákona 
č. 113/2004 Z. z. (ďalej len „ústavný zákon č. 227/2002 Z. z.“):

premietnuť nový záujmový rámec Slovenskej republiky v kontexte jej 
členstva v NATO a EÚ;

novo defi novať základné pojmy uvedené v článku 1;

defi novať nové požiadavky na Bezpečnostný systém Slovenskej republi-
ky s dôrazom na jeho riadenie a postavenie, ako aj úlohy Bezpečnostnej 
rady Slovenskej republiky. 

•

•

•

•

•
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v zákone č. 319/2002 Z. z.  o obrane Slovenskej republiky v znení neskorších 
predpisov:

premietnuť kvalitatívnu zmenu charakteru obrany štátu;

ciele obrany štátu vyplývajúce z členstva Slovenskej republiky v NATO 
a EÚ;

defi novať nový právny rámec systému obrany Slovenskej republiky.

Tieto zmeny je potrebné vykonať aj v nadväznosti na nové znenie Bezpečnost-
nej stratégie Slovenskej republiky a Obrannej stratégie Slovenskej republiky:

Potreba novelizácie zákonov: č. 321/2002 Z. z. o ozbrojených silách SR 
v znení neskorších predpisov, zákona  č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe a o 
zmene a doplnení niektorých  zákonov v znení neskorších predpisov, zákona 
č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej 
správy v znení neskorších predpisov.

Okruhy problémov novelizácie: 

postavenie Generálneho štábu ozbrojených síl  Slovenskej republiky (Štá-
bu obrany), ako osobitnej organizačnej zložky Ministerstva obrany Slo-
venskej republiky a jeho náčelníka; 

upraviť osobitné postavenie vedúceho Služobného úradu  Ministerstva 
obrany Slovenskej republiky v rezorte Ministerstva obrany Slovenskej 
republiky;

ochrana integrovaného vzdušného priestoru NATO;

zmena a doplnenie zákona č. 281/1997 Z. z. o vojenských obvodoch.

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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návrh zákona o zvýšení výsluhových príspevkov a výsluhových dôchodkov 
zo sociálneho zabezpečenia vojakov priznaných pred účinnosťou zákona 
č. 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpečení policajtov a vojakov v znení 
neskorších predpisov.

Navrhovanou právnou úpravou sa predpokladá každoročne v súlade s § 68 
ods.3  zákona č. 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpečení policajtov a voja-
kov ozbrojených síl o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov vyrovnať priemernú úroveň výsluhových príspevkov a výsluhových 
dôchodkov priznaných pred účinnosťou tohto zákona s výškou dávok výsluho-
vého zabezpečenia priznaných podľa tohto zákona.

•
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