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Inspektorat  Wojskowej Służby  Zdrowia

1

DECYZJA Nr  3/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  wprowadzenia  w  resorcie  obrony  narodowej  profilaktycznych  programów  zdrowotnych

Poz. 1

Na podstawie § 1 pkt 7 lit. b oraz § 2 pkt 14 rozpo-

rządzenia Rady Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w spra-

wie szczegółowego zakresu działania Ministra Obrony

Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 22

pkt 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medy-

cyny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317 oraz z 2006 r.

Nr 141, poz. 1011) ustala się, co następuje:

1. Wprowadza się do realizacji w Siłach Zbroj-

nych Rzeczypospolitej Polskiej następujące profilak-

tyczne programy zdrowotne:

1) program profilaktyki chorób układu krążenia

w Siłach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

stanowiący załącznik Nr 1;

2) program identyfikacji genetycznej oraz profilak-

tyki cytogenetycznej żołnierzy zawodowych, żoł-

nierzy nadterminowej zasadniczej służby wojsko-

wej i pracowników resortu obrony narodowej,

stanowiący załącznik Nr 2

  — zwane dalej „programami”.

2. Programy będą realizowane przez Wojskowy

Instytut Medyczny w Warszawie; odpowiedzialnymi za

realizację programów są:

1) konsultant wojskowej służby zdrowia w dziedzi-

nie kardiologii — w zakresie  programu, o któ-

rym mowa w pkt 1 ppkt 1;

K O M U N I K AT:

34
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2) konsultant wojskowej służby zdrowia w dziedzi-

nie patomorfologii — w zakresie programu,

o którym mowa w pkt 1 ppkt 2.

3. Programy  będą finansowane z budżetu resor-

tu obrony narodowej.

4. Szef Inspektoratu Wojskowej Służby Zdrowia:

1) zawrze stosowną umowę w sprawie progra-

mów z Dyrektorem Wojskowego Instytutu

Medycznego;

 2) na wniosek konsultantów wojskowej służby

zdrowia, uzasadniony postępem w rozwoju

nauk medycznych,  może dokonywać noweliza-

cji merytorycznej części programów.

5. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia,

z mocą od dnia 1 stycznia 2007 r.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Poz. 1

Załączniki do decyzji Nr 3/MON

Ministra   Obrony   Narodowej

z dnia 8 stycznia 2007 r.  (poz. 1)

P R O G R A M

profilaktyki  chorób  układu  krążenia

w  Siłach  Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

1. WSTĘP

Programy polityki zdrowotnej od wielu lat są przedmiotem działań wielu instytucji. Profilaktyką i promocją

zdrowia zajmują się: administracja rządowa, administracja samorządowa, ubezpieczenia zdrowotne, instytucje

sanitarno-epidemiologiczne i placówki oświatowo-wychowawcze oraz organizacje pozarządowe. Wielosektoro-

wość realizatorów działań i szeroka współpraca w tym zakresie potwierdza kilkupłaszczyznowy charakter profi-

laktyki i promocji zdrowia.

Działania profilaktyczne i promocyjne, poza bezdyskusyjnymi korzyściami,  niosą za sobą ciągłe ryzyko

marginalizacji zagadnienia. Zawsze może pojawić się poważniejszy problem społeczny. Stąd też działania pro-

filaktyczne w stosunku do żołnierzy wymagają sprawniejszych działań resortowych, tak, aby zapewnić dosta-

teczny poziom ich realizacji przy stabilnym ich finansowaniu.

Ilość środków finansowych na ten cel jest ciągle niedostateczna. Pomimo tego, wielu organizatorów ochro-

ny zdrowia wciąż potrafi zainicjować nowe działania lub współuczestniczyć w propozycjach programowych in-

nych instytucji. Rozpoczęte i realizowane programy profilaktyczno-lecznicze wymagają kontynuacji i poszerzania.

Zakres programu koresponduje z priorytetami zdrowotnymi zawartymi w planach i programach narodo-

wych oraz w rezolucjach WHO.

Celowym jest podkreślenie swoistej otwartości zagadnień w zakresie programów profilaktyki i promocji

zdrowia. Zakres i formy realizacji poszczególnych zadań mogą być stosownie do potrzeb i sytuacji modyfiko-

wane i poszerzane, a krąg ich realizatorów uzupełniany o nowych uczestników.

Zagrożenia zdrowotne

Wieloletnie analizy wskaźników zapadalności i chorobowości wśród żołnierzy zawodowych określają na-

stępujące obszary zagrożenia zdrowotnego: choroby serca i układu krążenia, choroby nowotworowe, choroby

układu trawiennego i moczowego.

Najczęstszą przyczyną hospitalizacji ogólnej są choroby układu krążenia, choroby układu trawiennego

i moczowego, urazy i nowotwory. Choroby układu krążenia to przede wszystkim choroba niedokrwienna serca

i nadciśnienie. Najbardziej zagrożoną populacją są tu osoby po 45 roku życia bez względu na płeć. Odnotowu-

je się wzrost zachorowalności na cukrzycę. Wzrasta umieralność z powodu powikłań cukrzycowych.

Istota profilaktyki i promocji zdrowia

Profilaktyka jest to szereg działań mających na celu zapobieganie chorobie bądź innemu niekorzystne-

mu zjawisku zdrowotnemu przed jej rozwinięciem poprzez kontrolowanie przyczyn i czynników ryzyka. Pole-

ga ona na zapobieganiu poważniejszym konsekwencjom choroby poprzez jej wczesne wykrycie i leczenie.

Celem profilaktyki jest podjęcie szybkich i skutecznych działań przywracających zdrowie. Ma ona również na

Załącznik Nr 1
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celu zahamowanie postępu lub powikłań już istniejącej choroby. Dzięki temu prowadzi do ograniczenia nie-

sprawności i inwalidztwa. Istotnym elementem profilaktyki jest także zapobieganie powstawaniu niekorzyst-

nych wzorów zachowań społecznych, które przyczyniają się do podwyższania ryzyka choroby.

Wyróżnia się następujące fazy profilaktyki:

Profilaktyka wczesna — utrwalenie prawidłowych wzorców zdrowego stylu życia i zapobieganie szerze-

niu się niekorzystnych wzorców zachowań w odniesieniu do osób zdrowych.

Profilaktyka pierwotna (I fazy) — zapobieganie chorobie poprzez kontrolowanie czynników ryzyka w od-

niesieniu do osób narażonych na czynniki ryzyka.

Profilaktyka wtórna (II fazy) — zahamowanie postępu choroby i ograniczenie powikłań poprzez jej wcze-

sne wykrycie i leczenie,  np. badania skriningowe mające na celu wykrycie osób chorych.

Prowadzenie działań profilaktycznych przynosi w krótszej lub dłuższej perspektywie czasowej wymierne

korzyści dla środowiska wojskowego w postaci:

Ø Poprawy świadomości zdrowotnej środowiska wojskowego.

Ø Poprawy stanu zdrowia żołnierzy.

Ø Zwiększenia wykrywalności chorób we wczesnym stadium rozwoju.

Ø Zmniejszenia ilości osób z powikłaniami chorób i trwałym inwalidztwem.

Ø Zmniejszenia liczby zachorowań i zgonów.

Ø Zmniejszenia absencji chorobowej.

Ponadto, efekty działań można obserwować poprzez zwiększenie zaangażowania społecznego i podnie-

sienie poziomu wiedzy zdrowotnej.

Na każdym etapie działań profilaktycznych znaczącą rolę odgrywa edukacja zdrowotna, czyli proces,

w trakcie którego ludzie uczą się dbać o zdrowie własne i innych osób. Obejmuje on głównie działania infor-

macyjne, których bezpośrednim celem jest ukształtowanie sprzyjających zdrowiu: przekonań, motywacji i umie-

jętności, a co za tym idzie postaw zdrowotnych jednostki, które powinny prowadzić do realizacji zachowań słu-

żących zdrowiu.

Promocja zdrowia jest połączeniem działań sprzyjających zdrowiu: edukacyjnych i różnego rodzaju wspar-

cia środowiskowego, społecznego, politycznego, ekonomicznego, prawnego i taktycznego. Jest również pod-

trzymaniem i wzmacnianiem aktualnie istniejącego stanu zdrowia poprzez wdrażanie efektywnych programów

i prowadzenie odpowiedniej polityki czy strategii zdrowotnej.

Priorytety promocji zdrowia w XXI wieku:

Ø Promowanie społecznej odpowiedzialności za zdrowie.

Ø Zwiększenie inwestycji dla poprawy zdrowia.

Ø Konsolidowanie i rozszerzanie partnerstwa dla zdrowia.

Ø Zwiększanie możliwości oddziaływania środowisk lokalnych.

Ø Zapewnienie infrastruktury dla promocji zdrowia.

Ø Obowiązek podejmowania działań na rzecz tworzenia zdrowia.

2. UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI PROGRAMU

Choroby układu krążenia są główną przyczyną zgonów w Polsce i na świecie. Umieralność z tego powo-

du w Polsce należy do najwyższych w regionie europejskim.

W 2001 roku choroby te były przyczyną zgonu ponad 173 tysięcy osób w naszym kraju, dając współczyn-

nik zgonów na 10 tys. mieszkańców równy 44,9. Warto zauważyć, że był on wyższy dla kobiet (45,9) niż dla

mężczyzn (44,1).

Badania epidemiologiczne i socjomedyczne pokazują, że ważną rolę w rozwoju chorób układu krążenia od-

grywają niektóre wzorce zachowań składające się na współczesny styl życia. Są to: niewłaściwe odżywianie się, mała

aktywność ruchowa, palenie papierosów, picie alkoholu, stres. Wzorce te powtarzane przez dłuższy okres czasu mogą

prowadzić do zaburzeń biochemicznych i fizjologicznych u człowieka, m.in. do dyslipidemii, otyłości, cukrzycy, nad-

ciśnienia tętniczego krwi. Te niewłaściwe zachowania oraz wywołane przez nie zaburzenia biochemiczne określane

Poz. 1

Różnica pomiędzy profilaktyką a promocją zdrowia:

promocja zdrowia jest działaniem zmierzającym do zachowania zdrowia,

a profilaktyka to proces kierowany przeciwko chorobie.
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są jako czynniki ryzyka. Światowa Organizacja Zdrowia uznała następujące czynniki ryzyka jako najistotniejsze

w przypadku chorób układu krążenia:

• nadciśnienie tętnicze krwi (wartość RR > 140/90 mmHg),

• zaburzenia gospodarki lipidowej (podwyższone stężenie we krwi cholesterolu  całkowitego, LDL-choleste-

rolu, trójglicerydów i niskie stężenie HDL-cholesterolu),

• palenie tytoniu,

• niska aktywność ruchowa,

• nadwaga i otyłość,

• upośledzona tolerancja glukozy,

• wzrost stężenia fibrynogenu,

• wzrost stężenia kwasu moczowego,

• nadmierny stres,

• nieracjonalne odżywianie,

• wiek,

• płeć męska,

• obciążenia genetyczne.

Oddziałując na czynniki ryzyka można uzyskać obniżenie zachorowalności i umieralności z powodu cho-

rób układu krążenia:

• obniżenie stężenia cholesterolu, zwłaszcza LDL-cholesterolu o 1% zmniejsza  umieralność na chorobę

wieńcową, o 2% powoduje zatrzymanie progresji a nawet regresję miażdżycy tętnic wieńcowych,

• zaprzestanie palenia sprawia, że ryzyko zawału serca po ok. 10 latach niepalenia jest takie jak u osoby

nigdy nie palącej,

• obniżenie średniego ciśnienia rozkurczowego o 5-6 mmHg powoduje zmniejszenie umieralności ogólnej

o 7%, umieralności z powodu udaru mózgu o 14%, a z powodu choroby wieńcowej o 9%,

• obniżenie izolowanego ciśnienia skurczowego powoduje zmniejszenie ryzyka udaru mózgu o 28-30%,

a zawału mięśnia sercowego o 20-23%.

Aktualne zadania Wojska Polskiego jako członka NATO wymagają, bezdyskusyjnie, dobrego stanu zdro-

wia kadry zawodowej. Na podstawie badań epidemiologicznych wiemy, że w grupie wiekowej mężczyzn od

25 do 60 roku życia czynniki ryzyka choroby wieńcowej serca są w Polsce bardzo rozpowszechnione. Ocenia

się, że w tej grupie choroba wieńcowa rozpoznawana jest w około 10%, a nadciśnienie tętnicze u 15% popula-

cji. Z danych programu profilaktyki CORO, który funkcjonował w Wojsku Polskim w latach 1993-1998 wiemy, że

częstość rozpoznawanej choroby wieńcowej w tej bardzo zagrożonej populacji wynosiła 13%. W tym aż 3%

w grupie wiekowej poniżej 35 roku życia. Tak częste występowanie choroby wieńcowej można tłumaczyć dużą

ilością i częstym występowaniem czynników ryzyka. U ponad 65% badanych obserwowano jeden lub dwa czyn-

niki ryzyka. Zarówno w całej populacji jak i w grupie młodszej wiekowo dominowała nadwaga (37% i 32%),

hiperlipidemia   (34% i 31%), palenie papierosów (17% i 24%), nadciśnienie tętnicze (11% i 9%). W populacji,

która poddała się działaniom profilaktycznym i zredukowała lub wyeliminowała czynniki ryzyka objawy choro-

by wieńcowej i zawał serca pojawiły się jedynie u około1,5% badanych, w przeciwieństwie do grupy, która nie

zredukowała lub wręcz nabyła nowe czynniki ryzyka. Tu częstość występowania choroby wieńcowej i zawału

mięśnia sercowego była dziewięciokrotnie wyższa (13%).

3. CEL PROGRAMU

3.1. Cel główny

Obniżenie zachorowalności i umieralności z powodu chorób układu krążenia populacji objętej programem

poprzez wczesne wykrywanie, redukcję występowania i natężenia czynników ryzyka lub ich eliminację.

3.2. Cele pośrednie

3.2.1. etap pierwszy

1. Określenie częstości występowania czynników ryzyka choroby wieńcowej, w tym nadciśnienia tęt-

niczego wśród żołnierzy zawodowych Wojska Polskiego w grupie bez objawów choroby wieńco-

wej i w grupie z rozpoznaną chorobą wieńcową.

3. Opracowanie zasad oraz stworzenie możliwości organizacyjnych i technicznych wczesnego wykry-

wania i zwalczania czynników ryzyka choroby wieńcowej na wszystkich szczeblach wojskowej

służby zdrowia.

4. Zdefiniowanie i wdrożenie jednolitych zasad eliminacji czynników ryzyka i diagnostyki chorób serca.

Poz. 1
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3.2.2. etap drugi

1. Eliminacja lub redukcja wykrytych czynników ryzyka chorób serca wśród żołnierzy zawodowych

Wojska Polskiego w następujących grupach:

— osoby zdrowe z czynnikami ryzyka,

— osoby z chorobą wieńcową bez przebytego zawału serca,

— osoby po przebytym zawale lub przebytych zabiegach rewaskularyzacyjnych,

— osoby z nadciśnieniem, bez czynników ryzyka.

2. Wykonanie diagnostyki nieinwazyjnej i / lub inwazyjnej u żołnierzy bez choroby wieńcowej

w grupie dużego ryzyka zgodnie z rekomendacjami Polskiego Towarzystwa Kardiologicznego.

3. Opracowanie zasad leczenia i rehabilitacji chorych z rozpoznaną chorobą wieńcową po przebytym

zawale serca lub po zabiegach rewaskularyzacyjnych.

4. Opracowanie zasad leczenia chorych z nadciśnieniem tętniczym z uwzględnieniem pełnienia służby.

5. Opracowanie zasad oceny stanu zdrowia z uwzględnieniem możliwości wykonywania zadań

w poszczególnych rodzajach wojsk i stanowiskach służbowych.

4. POPULACJA OBJĘTA PROGRAMEM

Program skierowany jest do żołnierzy zawodowych w wieku powyżej 45 roku życia oraz żołnierzy zawo-

dowych, u których w czasie badań lekarskich rozpoznano nadciśnienie tętnicze.

5. OPIS PROGRAMU

5.1. Nazwy grup ryzyka

Grupa I ( zielona ) — z łagodnym ryzykiem chorób układu krążenia: edukacja zdrowotna;

Grupa II ( żółta ) — z umiarkowanym ryzykiem chorób układu krążenia:

interwencja lekarza profilaktyka i edukacja zdrowotna (zalecenia zmian w stylu życia);

Grupa III (pomarańczowa) — z dużym ryzykiem chorób układu krążenia:

interwencja lekarza profilaktyka i edukacja zdrowotna z możliwością skierowania pacjenta do lekarza spe-

cjalisty-kardiologa;

Grupa IV (czerwona) — z bardzo dużym ryzykiem chorób układu krążenia:

interwencja lekarza profilaktyka, edukacja zdrowotna z koniecznością skierowania pacjenta do lekarza spe-

cjalisty-kardiologa.

5.2. Szczegółowy opis procedur przewidzianych w programie i nazwy grup ryzyka

1. Zgłoszenie się do świadczeniodawcy żołnierzy zawodowych objętych programem. Wykaz żołnierzy obję-

tych programem przekażą świadczeniodawcom dowódcy jednostek wojskowych (komórek organizacyj-

nych), w których żołnierze pełnią służbę.

2. Przeprowadzenie wywiadu zgodnie z Kartą Badania Profilaktycznego Układu Krążenia (Załącznik Nr 1) —

część I wypełnia pielęgniarka.

3. Ustalenie terminu wizyty u lekarza.

4. Wykonanie badań biochemicznych krwi (stężenie we krwi cholesterolu całkowitego, LDL-cholesterolu, HDL-

cholesterolu, trójglicerydów i poziomu cukru na czczo), pomiar ciśnienia tętniczego krwi, określenie BMI.

5. Wpisanie wyników badań do Karty Badania Profilaktycznego Układu Krążenia (Załącznik Nr 1) — część II

wypełnia pielęgniarka.

6. Przeprowadzenie badania przedmiotowego przez lekarza i ocena poszczególnych czynników ryzyka,

wg kryteriów podanych w „Informacji o kryteriach czynników ryzyka chorób układu krążenia” (Załącznik

Nr 2), dokonanie podziału badanych osób na cztery grupy (Załącznik Nr 3). Uzyskany wynik zostaje zapi-

sany w Karcie Badania Profilaktycznego Układu Krążenia. (Załącznik Nr 1 — część III).

7. Edukacja pacjenta: rozmowa, przekazanie materiałów zachęcających do zmiany stylu życia na bardziej

sprzyjający zdrowiu.

Poz. 1
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5.3. Metody i narzędzia stosowane w programie

1. Karta Badania Profilaktycznego Układu Krążenia — Załącznik Nr 1 — pozwala na zebranie informacji

o ubezpieczonym. Karta zakładana jest dla pacjenta zgłaszającego się na badania krwi i wypełniana przez

personel medyczny przeprowadzający wywiad z pacjentem (najczęściej pielęgniarka). W Kartę wpisywane

są również wyniki badań biochemicznych krwi. Karta przekazywana jest do lekarza, do którego zgłasza

się pacjent na wizytę konsultacyjną. Karta wypełniana jest w 3 egzemplarzach (wydrukowana na papierze

przebitkowym): jeden dołączany jest do karty badania profilaktycznego pacjenta, drugi otrzymuje pacjent,

a trzeci służy opracowaniom statystycznym i ewaluacji programu.

2. Informacja o kryteriach czynników ryzyka chorób układu krążenia — Załącznik Nr 2 — służy jednoznacz-

nej ocenie wyników w Karcie Badania Profilaktycznego Układu Krążenia i zakwalifikowaniu danej infor-

macji jako „czynnik ryzyka”.

3. Podział na kategorie ryzyka chorób układu krążenia — Załącznik Nr 3 — określa sposób przypisania pa-

cjenta do konkretnej grupy ryzyka chorób układu krążenia.

5.4. Organizacja udzielania świadczeń

1. Badania wynikające z programu prowadzone są w wiodących zakładach opieki zdrowotnej wojskowej służ-

by zdrowia obwodów profilaktyczno-leczniczych, zgodnie z wykazem zamieszczonym w załączniku do De-

cyzji Nr 182/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 2 lipca 2004 r. w sprawie utworzenia obwodów pro-

filaktyczno-leczniczych wojskowej służby zdrowia  oraz ich organizacji i zadań (Dz. Urz. MON. Nr. 8, poz.88).

2. Dyrektorzy wojskowych zakładów leczniczych, o których mowa w pkt 1, wyznaczą  spośród etatowych

pracowników  lekarzy odpowiedzialnych za koordynację i nadzór nad przebiegiem ww. badań, zwanych

dalej Lekarzami Koordynatorami.

3. Lekarz Koordynator jest odpowiedzialny za:

1) pisemne powiadamianie zainteresowanych osób o terminie badań;

2) określenie, indywidualnie dla każdego badanego, zakresu i rodzaju badań specjalistycznych, dodatko-

wych i laboratoryjnych, ze szczególnym uwzględnieniem oceny układu krążenia (układ krytyczny);

3) koordynację i nadzór nad prowadzeniem badań;

4) prowadzenie dokumentacji medycznej określonej w załączniku Nr 1 do Programu Profilaktyki Chorób

Układu Krążenia.

5.5.  Harmonogram programu

Poz. 1

 

Zadania 
Instytucje i lekarze 

odpowiedzialni 

Termin 

realizacji 

Planowane 

środki 

finansowe 

Metody realizacji 

1.  Rozpoczęcie 

badań lekarskich  

i laboratoryjnych 

w ramach 

programu 

1. Lekarz profilaktyk 

 

 

 

 

 

 

 

2. Wiodące zakłady opieki 

zdrowotnej wojskowej 

służby zdrowia 

poszczególnych Obwodów 

Profilaktyczno--Leczniczych 

Kwiecień 2007 

 

 

 

 

 

 

 

Czerwiec 2007 

W ramach 

budżetu MON 

Badanie 

ogólnolekarskie, 

założenie karty,  

określenie czynników 

ryzyka, wystawienie 

skierowania do lekarza 

specjalisty 

 

Konsultacje 

specjalistyczne, badania 

dodatkowe, wykonanie 

specjalistycznych badań 

dodatkowych 

2.Ocena 

wykonanych 

badań  

i konsultacji 

specjalistycznych 

Lekarze koordynatorzy 

 

 

 

Lekarz koordynator 

Wojskowego Instytutu 

Medycznego — Konsultant 

Wojskowej Służby Zdrowia 

w dziedzinie kardiologii 

15 luty 2008 

 

 

 

15 marzec 

2008 

 Meldunek do 

Wojskowego Instytutu 

Medycznego 

 

Meldunek do szefa 

komórki organizacyjnej 

resortu obrony 

narodowej właściwej  

ds. zdrowia  

Ta b e l a
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Zadania 
Instytucje i lekarze 

odpowiedzialni 

Termin 

realizacji 

Planowane 

środki 

finansowe 

Metody realizacji 

3. Kontynuacja 

badań w latach 

2008-2011 jak  

w punktach 1 i 2 

 

j.w. 2008-2011  j.w. 

Ta b e l a  1 (cd.)

Poz. 1

6. FINANSOWANIE  ZABEZPIECZENIA  REALIZACJI  PROGRAMU  W  SIŁACH  ZBROJNYCH  NA  LATA

2007-2011

Warunkiem realizacji Programu jest zabezpieczenie środków finansowych przez Ministra Obrony Naro-

dowej. W latach 1993-1998 realizowany był pierwszy program ochrony układu krążenia, którego rzeczywiste koszty

realizacji znacznie odbiegały od kosztów szacowanych ze względu na zakup sprzętu diagnostycznego do dwu-

dziestu szpitali wojskowych.

Funkcjonowanie tego programu zostało wstrzymane z powodu przypisania Ministrowi Zdrowia organi-

zacji i nadzoru nad wszystkimi programami profilaktycznymi, co spowodowało brak zabezpieczenia środków

finansowych w budżecie MON na ten program.

Szacowany koszt programu (bez zakupu sprzętu kardiologicznego) będzie wynosił około 1.650. tys. zło-

tych w pierwszym roku wprowadzania. W następnych latach około 1.700-1.850 tys. złotych rocznie. Dodatkowy

jednorazowy koszt to komputery i oprogramowanie oraz materiały szkoleniowe i promocyjne (centralna baza

wraz z oprogramowaniem ok. 100 tys. zł, 8 obwodów profilaktyczno-leczniczych po 20 tys. zł.)

7.  MONITOROWANIE  PROGRAMU

7.1. Zakres przeprowadzanych badań:

1) liczba osób w populacji objętej programem;

2) liczba osób, które zgłosiły się na badania.

7.2. Efekty przeprowadzonych badań:

1) liczba osób z określonym poziomem ryzyka chorób układu krążenia;

2) liczba osób skierowanych na edukację zdrowotną;

3) liczba osób, które skorzystały z edukacji zdrowotnej;

4) liczba osób z podwyższonym poziomem poszczególnych czynników ryzyka ocenianych w programie

(np. nadciśnienie, cholesterol, TG, glukoza, palenie papierosów, nadwaga, mała aktywność fizyczna);

5) liczba osób z rozpoznaną chorobą serca/ naczyń.

8. DOKUMENTACJA PROGRAMU

•  Karta Badania Profilaktycznego Układu Krążenia załącznik Nr 1 do szczegółowych materiałów informacyj-

nych,

•  Sprawozdanie z realizacji programu sporządzane przez lekarzy — koordynatorów do lekarza — koordy-

natora Wojskowego Instytutu Medycznego oraz meldunek zbiorczy lekarza — koordynatora Wojskowego

Instytutu Medycznego — Konsultanta Wojskowej Służby Zdrowia w Dziedzinie Kardiologii do szefa ko-

mórki organizacyjnej resortu obrony narodowej ds. zdrowia.

 9. PODSTAWY PRAWNE

Zadania w zakresie promocji i ochrony zdrowia dla resortu obrony narodowej wynikają z wielu przepi-

sów prawnych, które umożliwiają zaplanowanie szeregu działań w tym zakresie.

Ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych określa jako zadanie

własne — opracowywanie i realizację programów zdrowotnych. Programy zdrowotne mogą opracować, wdra-

żać, realizować i finansować ministrowie, jednostki samorządu terytorialnego i inne. Programy dotyczą waż-

nych zjawisk epidemiologicznych i istotnych problemów zdrowotnych oraz przedsięwzięć profilaktycznych.
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Ustawa o zakładach opieki zdrowotnej określa możliwości dotowania zakładu przez organ tworzący na

realizację zadań w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programów zdrowotnych oraz promo-

cji zdrowia.

Narodowy Program Zdrowia i Program Profilaktyki Chorób Układu Krążenia w Siłach Zbrojnych RP są

dokumentami komplementarnymi wobec siebie. Narodowy Program Zdrowia uwzględnia zakres czynników

pozamedycznych warunkujących zdrowie, tj. styl życia, środowisko fizyczne, a także środowisko społeczne życia

i pracy. Natomiast Program Ochrony Układu Krążenia w Siłach Zbrojnych obejmuje swoim zakresem zagadnie-

nia medycyny naprawczej i zapobiegawczej.

Narodowy Program Zdrowia na lata 1996-2005 z kontynuacją w latach następnych jest odpowiedzią na

problematykę zawartą w deklaracjach WHO i przepisach Unii Europejskiej. Program, podobnie jak programy

w krajach UE, zakłada następujące cele główne:

• Ochronę zdrowia poprzez profilaktykę,

• Doskonalenie zdrowia poprzez jego promocję,

• Przywracanie zdrowia poprzez wczesne wykrywanie, prawidłowe leczenie i rehabilitację leczniczą.

W dokumencie ustalono jeden, nadrzędny, długofalowy cel strategiczny: poprawa zdrowia i związanej

z nim jakości życia ludności osiągany poprzez następujące kierunki:

• Zmiany w stylu życia ludności,

• Kształtowanie środowiska życia i pracy sprzyjającego zdrowiu,

• Zmniejszenie różnic w zdrowiu i dostępie do świadczeń zdrowotnych.

10. ORGANY I KOMÓRKI ORGANIZACYJNE RESORTU ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ

Za nadzór nad organizacją i merytoryczną realizację programu odpowiada  Konsultant Wojskowej Służby

Zdrowia w Dziedzinie Kardiologii, a nad całością sprawuje nadzór szef komórki organizacyjnej resortu obrony

narodowej ds. zdrowia.

Poz. 1



— 10 —Dziennik Urzędowy

Ministra Obrony Narodowej z 2007 r. Nr 1

Załącznik Nr 1

Poz. 1

Załączniki  do „Programu profilaktyki

chorób  układu  krążenia w  Siłach

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej”

PROGRAM  PROFILAKTYKI  CHORÓB  UKŁADU  KRĄŻENIA

Karta  Badania  Profilaktycznego  Układu  Krążenia

I.

Nazwisko . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Imię  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Płeć — k  �/ m �

jw. ................................................................ Grupa osobowa — generał — �,  oficer — �,  podoficer — �

Data urodzenia  r.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  m . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . d . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PESEL  �����������

Wzrost /cm/ . . . . . . . . . . .  Waga/kg/ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Palenie tytoniu:   nie palę — �,   palę od 10-20 papierosów dziennie  �

                            palę powyżej   20 papierosów dziennie  �

Mała aktywność fizyczna Tak �, Nie �

Czy kiedykolwiek miał Pan/i  badany poziom cholesterolu? Tak  �, Nie �

—  Jeżeli tak to czy był on powyżej normy (200 mg/dl lub 5,2 mmol/l) Tak  �, Nie �

Czy kiedykolwiek miał Pan/i  badany poziom glukozy Tak �,  Nie �

—  Jeżeli tak to czy był on powyżej normy (95 mg/dl lub 5,0 mmol/l) Tak �,  Nie �

Czy kiedykolwiek Pana/i ciśnienie tętnicze było wyższe niż    135/85  mmHg  Tak �,  Nie �

Czy był Pan/i leczony lub jest obecnie z powodu :

— zawału serca: Tak �,   Nie � — choroby wieńcowej: Tak �,   Nie �

— nadciśnienia tętniczego: Tak �,   Nie � — cukrzycy: Tak �,   Nie �

— innych chorób sercowo-naczyniowych: Tak �,   Nie �

Czy rodzice Pana/i (ojciec poniżej 55 roku lub matka poniżej 65 roku życia)

chorowali na chorobę  wieńcową, mieli zawał , udar mózgu lub miażdżycę naczyń obwodowych: Tak  � , Nie  �

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celach medycznych

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
data           podpis pacjenta
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Załącznik Nr 1 (cd.)

II. 

 

Wyniki Badań Biochemicznych     (wypełnia pielęgniarka) 

 

 
Ciśnienie tętnicze  ............./............mmHg                   Obwód  pasa (P) — ...............cm. 

 

Poziom cholesterolu całkowitego................,  LDL — ......................HDL —..................      

 

Trójglicerydów.................. (w  mg/dl).  Poziom glukozy w surowicy ................./mg/dl  

 

III. 

 

Ocena ryzyka chorób układu krążenia    ( wypełnia lekarz profilaktyk ) 

 

Rozpoznana  choroba serca / naczyń .................................................................................................... 

Liczba czynników ryzyka ......................................................................................................................... 

Globalne ryzyko rozwoju chorób układu krążenia: 

ŁAGODNE UMIARKOWANE DUŻE BARDZO DUŻE 

 

IV. 

Zalecenia dla pacjenta   (wypełnia lekarz profilaktyk) 

 

� pacjent skierowany na edukację 

 

Data  badania: .......................................................................     ................................................ 

                                                                                                        pieczątka i podpis lekarza 

 

V. 

 

Edukację przeprowadzono dnia  .................................................. 

 

Edukacja dotyczyła: 

................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

 

 

...............................................................                            .......................................................... 
                  podpis pielęgniarki                                                                   podpis pacjenta 

 

 

 

 

Poz. 1
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Załącznik Nr 2

Informacja o kryteriach czynników ryzyka chorób układu krążenia:

Wiek: mężczyźni > 45 lat, kobiety > 55 lat

Palenie tytoniu: powyżej 1 papierosa dziennie

Nadciśnienie tętnicze: RRs ≥ 140 mmHg i / lub RRs ≥ 90 mmHg w dwóch niezależnych pomiarach oraz pa-

cjenci leczeni z powodu nadciśnienia tętniczego

Zaburzenia lipidowe: stężenie cholesterolu całkowitego TC  ≥  200 mg/dl, LDL  ≥  130 mg/dl, HDL < 40 mg/dl,

trójglicerydy TG  ≥  180 mg/dl (≥  150 mg/dl u chorych na cukrzycę)

Cukrzyca: glikemia na czczo  ≥  126 mg/dl lub w przygodnym pomiarze  ≥  200 mg/dl, oraz pacjenci leczeni

z powodu cukrzycy

Otyłość: wskaźnik masy ciała — BMI ≥ 30 kg/m2

Mała aktywność fizyczna: aktywność ruchowa (np. spacery, marsze, bieganie, jazda na rowerze, pływanie,

aerobik) rzadziej niż 3 razy w tygodniu po 30 minut

Obciążający wywiad rodzinny: występowanie choroby wieńcowej lub innej choroby naczyń o etiologii

miażdżycowej u rodziców lub rodzeństwa, u mężczyzn przed 55 r.ż., u kobiet przed 65 r.ż.

Pytania obiektywizujące ocenę czynników ryzyka:

Palenie tytoniu:

1. „Czy pali Pan / Pani papierosy?”

Jeśli padnie odpowiedź: „Tak” > Pytanie 2:

2. „Ile papierosów wypala Pan / Pani dziennie?”

Aktywność fizyczna:

1. „Czy podejmuje Pan / Pani regularnie aktywność fizyczną sportowo-rekreacyjną (np. marsze, bieganie,

jazda na rowerze, pływanie, aerobik itp.)?”

Jeśli padnie odpowiedź: „Tak” > pytanie 2:

2. „Jak często zdarza się Panu / Pani podejmować tego typu formę aktywności fizycznej?”

Obciążający wywiad rodzinny:

1. „Czy u kogoś z Pana / Pani rodziców lub rodzeństwa stwierdzono chorobę niedokrwienną serca, zawał

mięśnia sercowego, nadciśnienie tętnicze, udar mózgu, cukrzycę, chromanie przestankowe?"

Jeśli padnie odpowiedź: „Tak” > pytanie 2:

1. „U kogo i w jakim wieku?”

Podział na kategorie ryzyka chorób układu krążenia:

• Ryzyko łagodne (grupa zielona)

— osoby bez obecnych czynników ryzyka innych niż wiek i płeć

• Ryzyko umiarkowane (grupa żółta)

— osoby z obecnością 2 i mniej czynników ryzyka bez cukrzycy, choroby niedokrwiennej serca i innych

chorób układu krążenia

• Ryzyko duże (grupa pomarańczowa)

— osoby z obecnością 3-4 czynników ryzyka innych niż wiek i płeć, ale bez cukrzycy, choroby niedo-

krwiennej serca i innych chorób układu krążenia

• Ryzyko bardzo duże (grupa czerwona)

— osoby z obecnością powyżej 4 czynników ryzyka,

— osoby z cukrzycą, chorobą niedokrwienną serca i innymi chorobami układu krążenia

Załącznik Nr 3
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Załącznik Nr 2 do decyzji Nr 3/MON

Ministra   Obrony   Narodowej

z dnia 8 stycznia 2007 r.  (poz. 1)

PROGRAM

identyfikacji  genetycznej  oraz  profilaktyki  cytogenetycznej  w  Siłach  Zbrojnych  RP

żołnierzy  zawodowych,  żołnierzy  służby  nadterminowej  i  pracowników  resortu  obrony  narodowej

1. OPIS PROBLEMU

Profilowanie genetyczne jest najskuteczniejszą metodą identyfikacji osób lub śladów biologicznych przez

nie pozostawionych. Pozwala na jednoznaczną identyfikację szczątków ludzkich, tkanek, osób żywych lub ciał

osób zmarłych, których z różnych względów nie da się zidentyfikować innymi metodami. Metody cytogene-

tyczne można także stosować w badaniach zgodności tkankowej dla potrzeb transplantologii, w profilaktyce

niektórych chorób cywilizacyjnych i wczesnym wykrywaniu (profilaktyce) chorób nowotworowych (np. raka je-

lita grubego, raka stercza, raka sutka).

2. PRZYCZYNY ISTNIENIA PROBLEMU

Współczesne pole walki charakteryzuje się wysokim stopniem nasycenia technicznymi środkami walki,

możliwością ześrodkowania na niewielkim obszarze bardzo dużej siły rażenia i działaniami relatywnie niewiel-

kich, ale mobilnych i świetnie uzbrojonych pododdziałów, obejmujących zasięgiem swojego działania duże ob-

szary. Ponadto możliwość użycia sił zbrojnych RP do zwalczania zagrożeń wewnętrznych (terroryzm, skutki klęsk

żywiołowych) stwarza szereg nowych zagrożeń i co za tym idzie, wyzwań dla wojskowej służby zdrowia.

Najistotniejsze problemy, z jakimi należy się uporać, to:

1. Wobec stosowania nowoczesnych broni — powstające rozległe obrażenia (w warunkach bojowych głów-

nie głowy i klatki piersiowej) wymagają precyzyjnej identyfikacji ofiary (np. nieprzytomnego rannego)

i ew. określenia genów zgodności tkankowej, w taki sposób, aby można było jak najwcześniej zastoso-

wać, ratujące życie, metody lecznicze oparte na przetoczeniu krwi i ew. przeszczepie organów.

2. Działanie niektórych rodzajów broni (np. karabinków szturmowych z tzw. „pociskami szybkimi” czy

np. pocisków odłamkowo-fosforowych do zwalczania środków transportu) powoduje tak rozległe obraże-

nia ciała, że w praktyce identyfikacja ofiary (np. nieprzytomnej) lub zwłok wymaga zastosowania sądo-

wo-lekarskich metod biologicznych (badania DNA).

3. Obrażenia powstające u załóg lotniczych (działających w bezpośrednim kontakcie z nieprzyjacielem lub

usuwających skutki klęsk żywiołowych) w obrębie pola walki w praktyce uniemożliwiają identyfikację bez

wykonania badań DNA.

4. Rozproszenie działań oddziałów na dużym obszarze może powodować, że żołnierze będą odnajdywani

po długim czasie, uniemożliwiającym identyfikację innymi niż badanie DNA metodami.

5. Identyfikacja ofiar w ogniskach strat masowych — potencjalna możliwość ataku terrorystycznego powo-

dującego masowe straty stwarza konieczność identyfikacji dużej liczby ofiar na podstawie niewielkich śla-

dów biologicznych.

Międzynarodowe zobowiązania Polski, wynikające z naszej obecności w strukturach NATO, oddziałach

kontyngentów ONZ lub innych organizacji międzynarodowych powodują, że żołnierze Sił Zbrojnych Rzeczypo-

spolitej Polskiej coraz częściej i w coraz większej liczbie uczestniczą w misjach stabilizacyjnych, działaniach bo-

jowych, usuwaniu skutków lub zapobieganiu atakom i akcjom terrorystycznym czy rozminowaniu terenów, na

których prowadzono działania bojowe, co naraża ich na poważne obrażenia a nawet śmierć. Problemy jakie

można rozwiązać metodami cytogenetycznymi to:

1. Przygotowanie dla każdego żołnierza profilu zgodności tkankowej, co znacznie skróci czas potrzebny do

ustalenia dawcy i ew. przeprowadzenia przeszczepu, o ile taki będzie konieczny.

2. Przygotowanie dla każdego potencjalnie zagrożonego żołnierza profilu danych biometrycznych (genetycz-

nych) umożliwiających szybką i pewną identyfikację poległych lub rannych oraz wykrywanie i jedno-

znaczną identyfikację śladów biologicznych osób zaginionych.

3. Opracowanie profilu potencjalnych zagrożeń zdrowotnych u kandydatów na żołnierzy zawodowych — in-

dywidualnego profilu dla każdego z żołnierzy, co umożliwi wykluczenie ze szkolenia osób zagrożonych

rozwojem schorzeń genetycznie uwarunkowanych i zracjonalizuje koszty szkoleń (np. pilotów, marynarzy

i żołnierzy jednostek specjalnych).

4. Rozpoznanie zagrożeń zdrowotnych u kandydatów do służby poza granicami kraju, co może zmniejszyć

koszty ew. leczenia i korzystania ze świadczeń medycznych w ramach pełnionych misji.
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Współpraca w ramach wielonarodowych pododdziałów i oddziałów, częste wyjazdy do krajów o odmien-

nych systemach prawnych mogą powodować, że żołnierze Sił Zbrojnych RP mogą mieć kontakty z wymiarem

sprawiedliwości innych państw zarówno jako sprawcy jak i ofiary przestępstw, co rodzi konieczność identyfika-

cji śladów możliwie nowoczesnymi i, co ważniejsze, niepodważalnymi metodami naukowymi powszechnie uzna-

nymi. Obecność żołnierzy armii sprzymierzonych na terytorium RP również rodzi potrzebę ew. ich identyfikacji,

zarówno w przypadkach doznania przez nich obrażeń ciała, jak i ew. konfliktów z prawem. Najistotniejsze pro-

blemy to:

1. Jednoznaczna identyfikacja osób lub śladów dla potrzeb Prokuratury Wojskowej i/lub jej zagranicznych

odpowiedników, także w ramach pomocy prawnej i współpracy międzynarodowej.

2. Odpowiednio szybkie wykluczenie osoby i/lub osób z grona podejrzanych, lub potwierdzenie jej tożsamości.

3. CELE PROGRAMU

3.1. Cel główny

Objęcie kompleksowymi badaniami genetycznymi żołnierzy Sił Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej i pra-

cowników resortu obrony narodowej w zakresie identyfikacji osobistej, zgodności tkankowej dla potrzeb trans-

plantologii i transfuzjologii oraz w dalszych etapach identyfikacji predyspozycji genetycznych do niektórych scho-

rzeń i uruchomienie diagnostyki genetycznej dla potrzeb Sił Zbrojnych RP.

Ponadto metody szybkiego i jednoznacznego rozpoznania mają także ogromny aspekt psychologiczny —

wykonujący zadania bojowe, czy pełniący służbę w trudnych warunkach, żołnierz ma pewność, że nawet w skraj-

nie trudnej sytuacji zostanie prawidłowo zidentyfikowany lub odpowiednio leczony w najkrótszym możliwym

czasie, jeśli dozna obrażeń.

3.2. Cele szczegółowe

1. Zapewnienie indywidualnej identyfikacji genetycznej żołnierzy i pracowników resortu obrony narodowej

kierowanych w rejony działań bojowych lub pełniących służbę w warunkach szczególnych zagrożeń,

a także kierowanych do służby poza granicami kraju.

2. Wykonywanie badań identyfikacyjnych i dowodowych na zlecenie organów ścigania i wymiaru sprawie-

dliwości.

3. Stworzenie dla potrzeb wojska mobilnego, specjalistycznego zespołu lekarskiego zdolnego do prowadze-

nia identyfikacji zwłok, badania śladów i współdziałania z organami ścigania i wymiaru sprawiedliwości

w zakresie oględzin i sekcji zwłok oraz prowadzenia badań genetycznych dla potrzeb Sił Zbrojnych RP

także w rejonach wykonywania zadań bojowych.

4. Skrócenie procedur i przyspieszenie leczenia rannych i poszkodowanych żołnierzy poprzez usprawnienie

postępowania niezbędnego do podjęcia właściwego leczenia. Opracowanie profilu zagrożeń genetycznych

wśród żołnierzy objętych programem i opracowanie na tej podstawie indywidualnych wytycznych doty-

czących oceny zdrowotnej kandydatów do służby.

4. POPULACJA OBJĘTA PROGRAMEM

1. Badaniami objęta zostanie cała populacja żołnierzy zawodowych i służby nadterminowej kierowanych do

służby poza granicami państwa (kontyngenty wojskowe, obserwatorzy, konsultanci itp.) i żołnierze wybra-

nych specjalności (saperzy, piloci, marynarze, żołnierze sił specjalnych).

2. Docelowo badaniami objęci zostaną wszyscy żołnierze zawodowi pełniący służbę w Siłach Zbrojnych RP,

pracownicy resortu obrony narodowej i osoby wytypowane przez kierownictwo resortu (np. konsultanci

cywilni itp.).

5. OPIS PROGRAMU

5.1. Metoda pozyskiwania materiału do badań

1. Pobieranie materiału odbywa się drogą nieinwazyjną (szczotkowanie jamy ustnej jednorazową szczo-

teczką i odpowiednie zabezpieczenie materiału uzyskanego tą drogą) w trakcie obowiązkowych badań

orzeczniczych przed wojskową komisją lekarską.

2. W programie nie przewiduje się wykluczeń — ograniczenia liczby i składu personalnego badanych zależą

jedynie od przyznanych środków finansowych i wydolności pracowni.

Poz. 1
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5.2. Etapy wprowadzania i realizacji programu

1. Faza organizacyjna (zakup niezbędnego sprzętu i materiałów, przeszkolenie personelu, przygotowanie

warunków lokalowych i sprzętowych pracowni, przygotowanie zaplecza informatycznego, zapewnienie

niezbędnego poziomu bezpieczeństwa technicznego i informacyjnego). W obecnej chwili żaden szpital

wojskowy nie dysponuje pracownią mogącą zrealizować zakładany program.

2. Przeszkolenie osób pobierających i zabezpieczających materiał do badań, przygotowanie środków tech-

nicznych do przechowywania i przesyłania materiału, organizacja systemu transportu i udostępniania

danych.

3. Prowadzenie rozszerzających badań genetycznych, w miarę napływu nowych sond molekularnych, na

materiale porównawczym zabezpieczonym w pracowni.

4. W fazie początkowej przewiduje się wykonanie około 200-300 badań rocznie. Liczba ta jest spowodowa-

na bezwzględnym wymogiem dla uzyskania akredytacji przez Pracownię Cytogenetyczną, uczestniczącą

w programie.

5.3. Czas trwania programu

Wykonywanie badań — program ma charakter wieloletni i będzie kontynuowany w ramach przyznanych

środków i potrzeb Sił Zbrojnych RP.

5.4. Rejestracja badań i sprawozdawczość

1. Rejestracja wykonanych badań zgodnie z rozporządzeniem (rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia

30 lipca 2001r. w sprawie rodzajów indywidualnej dokumentacji medycznej, sposobu jej prowadzenia

oraz szczegółowych warunków jej udostępniania — Dz. U. z dnia 13 sierpnia 2001r. Nr 83, poz. 903) do-

tyczącym rejestracji badań medycznych i rejestracji badań dowodowych dla potrzeb wymiaru sprawie-

dliwości.

2. Indywidualne wyniki badania wydawane osobom skierowanym na badania.

3. Sprawozdania i dokumentacja zbiorcza z wykonanych badań:

3.1. Zestawienie osób skierowanych na badania.

3.2. Liczbę rzeczywiście wykonanych badań z rozbiciem na poszczególne grupy osobowe i rodzaje ba-

dań.

3.3. Zbiorcze oceny dla potrzeb profilaktyki zdrowotnej w Siłach Zbrojnych RP.

3.4. Zbiorcze i jednostkowe zestawienia kosztów badań.

3.5. Inne zestawienia określone przez potrzeby Sił Zbrojnych i ich organów kontrolnych.

4. Wynikami badań dysponować będzie Konsultant Wojskowej Służby Zdrowia w dziedzinie Patomorfologii

i udostępniać będzie wojskowym komisjom lekarskim, Służbie Wywiadu Wojskowego, Służbie Kontrwy-

wiadu Wojskowego, prokuraturze wojskowej, wojskowej służbie zdrowia działającej w warunkach bojo-

wych — po zatwierdzeniu przez szefa komórki organizacyjnej resortu obrony narodowej właściwej

ds. zdrowia.

5.5. Monitorowanie jakości badań i zapewnienie poprawności merytorycznej oznaczeń

1. Kontrola metodą audytu wewnętrznego.

2. Wprowadzenie procedur QM i QA (Quality Assesment and Management) zgodnie z wytycznymi CODIS

i IAPI (International Association of Personal Identification).

3. Uzyskanie certyfikacji Polskiego Towarzystwa Medycyny Sądowej i Kryminologii.

4. Uzyskanie certyfikacji IFSC (International Forensic Science Comitee).

6. WYKONAWCY PROGRAMU

1. Nadzór służbowy — szef komórki organizacyjnej resortu obrony narodowej właściwej ds. zdrowia.

2. Nadzór merytoryczny i organizacyjny — Konsultant Wojskowej Służby Zdrowia w dziedzinie Patomorfologii:

2.1. Kontrola merytoryczna prowadzonych badań.

2.2. Monitorowanie szkolenia zespołów.

2.3. Kontrola certyfikacji pracowni.

2.4. Merytoryczny nadzór nad działaniem i powoływaniem grup mobilnych.

Poz. 1



— 16 —Dziennik Urzędowy

Ministra Obrony Narodowej z 2007 r. Nr 1

3. Pracownia Cytogenetyczna (nowotworzona — wchodząca w skład Zakładu Patomorfologii Centralnego

Szpitala Klinicznego MON Wojskowego Instytutu Medycznego)

3.1. personel w składzie:

a) Kierownik pracowni i grupy mobilnej (odpowiedzialny za sprawozdawczość, rozliczenia i organizację

pracy),

b) 2 lekarzy specjalistów medycyny sądowej lub patomorfologii,

c) 3 osoby personelu technicznego, w tym 2 z tytułem magistra biologii,

d) 1 osoba personelu pomocniczego,

e) 2 techników sekcyjnych,

f) 2 sekretarki medyczne (protokolantki).

4. Grupa mobilna

4.1. Skład 4 osobowy: lekarz, protokolant, technik cytogenetyk i technik sekcyjny.

4.2. W miarę potrzeb istnieje możliwość stworzenia więcej niż jednej grupy w oparciu o siły i środki Za-

kładu Patomorfologii Centralnego Szpitala Klinicznego MON Wojskowego Instytutu Medycznego.

5. Przeszkolony personel współpracujący z wojskowymi komisjami lekarskimi i/lub pracujący w jednostkach

wojskowej służby zdrowia, realizujący pobieranie materiału.

6. Organy kadrowe MON (w zakresie informacji o osobach objętych badaniem).

7. KOSZTORYS PROGRAMU

7.1. Uruchomienie Pracowni biologii molekularnej (w 2007 r.)

Szacunkowy koszt uruchomienia pracowni w zakresie identyfikacji osób (metoda STR, 16 loci np. Prome-

ga PowerPlex16) — około 1.300.000. zł, na który składają się:

1. Wyposażenie (sprzęt) około 1.000.000. zł (przy założeniu manualnego a nie automatycznego przeprowa-

dzania większości procedur).

2. Przygotowanie pomieszczeń zgodnie z wymogami bezpieczeństwa (zabezpieczenie przed zanieczyszcze-

niem materiału genetycznego, stworzenie odpowiednich zabezpieczeń sieci elektrycznej i informatycznej,

instalacje wodne itp.) około 200.000. zł.

3. Koszty naboru i szkolenia personelu około 100.000. zł

7.2. Koszt uruchomienia badań diagnostycznych i profilaktycznych, na który składają się opcjonalnie

(w 2007 r.)

Szacunkowy koszt około 600.000. zł, na który składają się:

1. Sprzęt (adapter do termocyklera, przystawka do sekwenatora, oprogramowanie) około 350.000. zł.

2. Zestaw odczynników (sondy molekularne, primery) — koszt zależny od ilości zaplanowanych badań

i ilości oznaczanych genów (na 1 osobę i jeden identyfikowany gen należy przyjąć koszt około 5000 zł). Dla

pełnego uruchomienia pracowni i zapewnienia prawidłowego jej działania niezbędne jest wykonanie w fazie

wstępnej około 50 do 100 oznaczeń co pozwala oszacować  koszty na około 250.000 zł.

7.3. Koszt prowadzenia badań (w 2007 r.)

Szacunkowy koszt około 360.000. zł.

Odczynniki i materiały 1.200. zł. na badanie identyfikacyjne — dla populacji 300 osób = 360.000,00 zł. Dla

uzyskania certyfikacji konieczne jest wykonanie co najmniej 200-300 badań rocznie.

7.4. Całkowity koszt realizacji programu w 2007 r. — 2.260.000. zł

7.5. Docelowo po pełnym uruchomieniu pracowni

1. Całkowity koszt wykonania badania identyfikacyjnego 1800-2000 zł /osobę.

2. Koszt prowadzenia badań w kolejnych latach:

2008 r. — 6.850.000 zł (3425 osób — 3805 osób)

2009 r. — 6.900.000 zł (3450 osób — 3833 osoby)

2010 r. — 6.950.000 zł (3475 osób — 3861 osób)

Poz. 1
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Departament Wychowania i Promocji Obronności

2

DECYZJA  Nr  4/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  ustanowienia  dorocznego  święta  Wojskowej  Służby Prawnej

Poz. 2, 3

Departament Wychowania i Promocji Obronności

3

DECYZJA  Nr  5/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia  8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  wprowadzenia  odznaki  pamiątkowej  i  oznaki  rozpoznawczej  14  Brygady  Obrony  Terytorialnej

Ziemi Przemyskiej  im.  hetmana  Jerzego  Lubomirskiego  w  Przemyślu

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 2 ust. 1 usta-

wy z dnia 30 lipca 1992 r. o ustanowieniu Święta Woj-

ska Polskiego (Dz. U. Nr 60, poz. 303) oraz z § 2 zarzą-

dzenia Nr 52/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia

20 listopada 1995 r. w sprawie ustanowienia świąt

wojskowych oraz sposobu ich obchodzenia w Siłach

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Rozk. MON

poz. 197 oraz Dz. Urz. MON z 2005 r. Nr 2, poz. 2), usta-

la się, co następuje:

1. Wojskowa Służba Prawna obchodzi doroczne

święto w dniu 23 listopada.

2. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady Mi-

nistrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegółowe-

go zakresu działania Ministra Obrony Narodowej (Dz.

U. Nr 94, poz. 426), w związku z § 1 ust. 1 i 3 oraz § 4

ust. 1 zarządzenia Nr 28/MON Ministra Obrony Naro-

dowej z dnia 21 maja 1996 r. w sprawie odznak pamiąt-

kowych i odznak absolwentów oraz oznak dla celów roz-

poznawczych w Siłach Zbrojnych Rzeczypospolitej Pol-

skiej (Dz. Rozk. MON  poz.178 oraz z 1998 r. poz. 64),

po zasięgnięciu opinii Komisji Historycznej do spraw

Symboliki Wojskowej, ustala się, co następuje:

1. Wprowadza się odznakę pamiątkową, zwaną

dalej „odznaką” i oznakę rozpoznawczą,   zwaną dalej

„oznaką”, 14 Brygady Obrony Terytorialnej Ziemi Prze-

myskiej im. hetmana Jerzego Lubomirskiego w Prze-

myślu.

2. Zatwierdza się:

1) wzór odznaki, stanowiący załącznik  Nr 1 do

decyzji;*

2) wzór oznaki, stanowiący załącznik Nr 2 do decy-

zji;*

3) wzór legitymacji odznaki, stanowiący załącznik

Nr 3 do decyzji.*

3. Nadaje się regulamin odznaki, stanowiący za-

łącznik Nr 4 do decyzji.*

4. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

* Załączniki zostały rozesłane do zainteresowanych adresa-

tów poza Dziennikiem Urzędowym.
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DECYZJA  Nr  6/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia  8 stycznia  2007 r.

w  sprawie  przejęcia  dziedzictwa  tradycji,  wprowadzenia  proporczyka  i  ustanowienia  dorocznego  święta

2  batalionu  zmechanizowanego  15  Giżyckiej  Brygady  Zmechanizowanej

im.  Zawiszy  Czarnego  w  Giżycku

Poz. 4, 5

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 2 ust. 1 usta-

wy z dnia 30 lipca 1992 r. o ustanowieniu Święta Woj-

ska Polskiego (Dz. U. Nr 60, poz. 303) i § 2 zarządze-

nia Nr 52/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia

20 listopada 1995 r. w sprawie ustanowienia świąt woj-

skowych oraz sposobu ich obchodzenia w Siłach Zbroj-

nych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Rozk. MON, poz.197

oraz Dz. Urz. MON z 2005 r. Nr 2, poz. 2) oraz w związ-

ku z pkt 3 decyzji Nr 229/MON Ministra Obrony Naro-

dowej z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie dziedzicze-

nia i kultywowania tradycji oręża polskiego (Dz. Urz.

MON Nr 9, poz. 105), dla zachowania w Siłach Zbroj-

nych Rzeczypospolitej Polskiej tradycji 9 pułku strzel-

ców konnych im. gen. Kazimierza Pułaskiego, ustala

się, co następuje:

1.  2 batalion zmechanizowany 15 Giżyckiej Bryga-

dy Zmechanizowanej im. Zawiszy Czarnego w Giżycku:

1) przejmuje i z honorem kultywuje dziedzictwo

tradycji:

a) 9 pułku strzelców konnych im. gen. Kazimie-

rza Pułaskiego (1921-1939),

b) 9 pułku strzelców konnych im. gen. Kazimie-

rza Pułaskiego Armii Krajowej (1943-1945);

2) przejmuje barwy i symbolikę 9 pułku strzelców

konnych im. gen. Kazimierza Pułaskiego;

3) doroczne święto obchodzi w dniu 29 czerwca.

2. W decyzji Nr 87/MON Ministra Obrony Naro-

dowej z dnia 12 czerwca 1996 r. w sprawie przejęcia

dziedzictwa tradycji, nadania nazwy wyróżniającej oraz

imienia patrona i ustanowienia dorocznego Święta

12 Brygady Pancernej w Złocieńcu (Dz. Rozk. MON

poz. 188 oraz Dz. Urz. MON z 2006 r. Nr 16, poz.198)

uchyla się w pkt 1 tiret siódme  i ósme.

3. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Departament  Wychowania  i  Promocji  Obronności

5

DECYZJA Nr  7/MON

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  wprowadzenia  odznaki  pamiątkowej,  oznaki  rozpoznawczej  i  proporczyka  na  beret  2  Brygady

Zmechanizowanej  Legionów  im.  Marszałka  Józefa  Piłsudskiego  w  Złocieńcu

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegó-

łowego zakresu działania Ministra Obrony Narodo-

wej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z § 1 ust. 1

i 3 oraz § 4 ust. 1 zarządzenia Nr 28/MON Ministra

Obrony Narodowej z dnia 21 maja 1996 r. w sprawie

odznak pamiątkowych i odznak absolwentów oraz

oznak dla celów rozpoznawczych w Siłach Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Rozk. MON  poz.178

oraz z 1998 r. poz. 64), po zasięgnięciu opinii Komi-

sji Historycznej do spraw  Symboliki Wojskowej,

ustala się, co następuje:
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1. Wprowadza się odznakę pamiątkową, zwaną

dalej „odznaką”, oznakę rozpoznawczą, zwaną dalej

„oznaką” i proporczyk na beret, zwany dalej „propor-

czykiem”, 2  Brygady Zmechanizowanej Legionów

im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Złocieńcu.

2. Zatwierdza się:

1) wzór odznaki, stanowiący załącznik  Nr 1 do

decyzji;*

2) wzór legitymacji odznaki, stanowiący załącznik

Nr 2 do decyzji;*

3) wzór oznaki, stanowiący załącznik Nr 3 do decyzji;*

4) wzór proporczyka, stanowiący załącznik Nr 4 do

decyzji.*

3. Nadaje się regulamin odznaki, stanowiący za-

łącznik Nr 5 do decyzji.*

4. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Departament  Wychowania  i  Promocji  Obronności

6

DECYZJA  Nr  8/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  wprowadzenia  odznaki  pamiątkowej  i  oznaki  rozpoznawczej

1  Szpitala  Operacji  Pokojowych  w  Bydgoszczy

Poz. 5, 6

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z § 1 ust. 1 i 3 oraz

§ 4 ust. 1 zarządzenia Nr 28/MON Ministra Obrony Na-

rodowej z dnia 21 maja 1996 r. w sprawie odznak pa-

miątkowych i odznak absolwentów oraz oznak dla ce-

lów rozpoznawczych w Siłach Zbrojnych Rzeczypospo-

litej Polskiej (Dz. Rozk. MON  poz.178 oraz z 1998 r.

poz. 64), po zasięgnięciu opinii Komisji Historycznej do

spraw  Symboliki Wojskowej, ustala się, co następuje:

1. Wprowadza się odznakę pamiątkową, zwaną da-

lej „odznaką” i oznakę rozpoznawczą,   zwaną dalej

„oznaką”,  1 Szpitala Operacji Pokojowych w Bydgoszczy.

2. Zatwierdza się:

1) wzór odznaki, stanowiący załącznik  Nr 1 do

decyzji;*

2) wzór oznaki, stanowiący załącznik Nr 2 do decy-

zji;*

3) wzór legitymacji odznaki, stanowiący załącznik

Nr 3 do decyzji.*

3. Nadaje się regulamin odznaki, stanowiący za-

łącznik Nr 4 do decyzji.*

4. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

* Załączniki zostały rozesłane do zainteresowanych adresa-

tów poza Dziennikiem Urzędowym.
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7

DECYZJA  Nr  9/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  ustanowienia  dorocznego  święta  Ośrodka  Szkolenia  Poligonowego  Wojsk  Lądowych

im.  gen.  dyw.  Zbigniewa  Ohanowicza  w  Żaganiu

Poz. 7, 8

Departament Wychowania i Promocji Obronności

8

DECYZJA  Nr  10/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia  2007 r.

w  sprawie  ustanowienia  dorocznego  święta  Centralnego  Poligonu  Sił  Powietrznych  w  Ustce

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 2 ust. 1 usta-

wy z dnia 30 lipca 1992 r. o ustanowieniu Święta Woj-

ska Polskiego (Dz. U. Nr 60, poz. 303)  oraz z § 2 za-

rządzenia Nr 52/MON Ministra Obrony Narodowej

z dnia 20 listopada 1995 r. w sprawie ustanowienia

świąt wojskowych oraz sposobu ich obchodzenia

w Siłach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Rozk.

MON poz. 197 oraz Dz. Urz. MON z 2005 r. Nr 2,

poz. 2), ustala się, co następuje:

1. Ośrodek Szkolenia Poligonowego Wojsk Lądo-

wych im. gen. dyw. Zbigniewa Ohanowicza obchodzi

doroczne święto w dniu  6 czerwca.

2. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia  ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 2 ust. 1 usta-

wy z dnia 30 lipca 1992 r. o ustanowieniu Święta Woj-

ska Polskiego (Dz. U. Nr 60, poz. 303) oraz z § 2 zarzą-

dzenia Nr 52/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia

20 listopada 1995 r. w sprawie ustanowienia świąt woj-

skowych oraz sposobu ich obchodzenia w Siłach Zbroj-

nych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Rozk. MON poz. 197

oraz Dz. Urz. MON z 2005 r. Nr 2, poz. 2), ustala się,

co następuje:

1. Centralny Poligon Sił Powietrznych w Ustce

obchodzi doroczne święto w dniu 1 września.

2. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
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DECYZJA  Nr  11/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  ustanowienia  dorocznego  święta   1  Szpitala  Operacji  Pokojowych  w  Bydgoszczy

Departament  Wychowania  i  Promocji  Obronności

10

DECYZJA  Nr  12/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  wprowadzenia  oznaki  rozpoznawczej  Wojskowego  Ośrodka  Medycyny  Prewencyjnej

we  Wrocławiu

Poz. 9, 10

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 2 ust. 1 usta-

wy z dnia 30 lipca 1992 r. o ustanowieniu Święta Woj-

ska Polskiego (Dz. U. Nr 60, poz. 303) oraz z § 2 za-

rządzenia Nr 52/MON Ministra Obrony Narodowej

z dnia 20 listopada 1995 r. w sprawie ustanowienia

świąt wojskowych oraz sposobu ich obchodzenia

w Siłach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

(Dz. Rozk. MON  poz. 197 oraz Dz. Urz. MON z 2005 r.

Nr 2, poz. 2), ustala się, co następuje:

1. 1 Szpital Operacji Pokojowych w Bydgoszczy

obchodzi doroczne święto w dniu  1 kwietnia.

2. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z § 1 ust. 3 oraz

§ 4 ust. 1 zarządzenia Nr 28/MON Ministra Obrony Na-

rodowej z dnia 21 maja 1996 r. w sprawie odznak pa-

miątkowych i odznak absolwentów oraz oznak dla ce-

lów rozpoznawczych w Siłach Zbrojnych Rzeczypospo-

litej Polskiej (Dz. Rozk. MON poz.178 oraz z 1998 r.

poz. 64), po zasięgnięciu opinii Komisji Historycznej do

spraw Symboliki Wojskowej, ustala się, co następuje:

1. Wprowadza się oznakę rozpoznawczą, zwaną

dalej „oznaką”,  Wojskowego Ośrodka Medycyny Pre-

wencyjnej we Wrocławiu.

2. Zatwierdza się wzór oznaki, stanowiący załącz-

nik  do decyzji.*

Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

* Załącznik został rozesłany do zainteresowanych adresatów

poza Dziennikiem Urzędowym.
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DECYZJA  Nr  13/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  nadania  nazwy  wyróżniającej  batalionowi  zmechanizowanemu  10  Brygady  Kawalerii  Pancernej

im.  gen.  broni  Stanisława  Maczka  w  Świętoszowie

Generalny  Zarząd  Planowania  Strategicznego — P5

12

DECYZJA  Nr  15/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 8 stycznia 2007 r.

w  sprawie  upoważnienia  Szefa  Zarządu  Planowania  Strategicznego — P5  Sztabu  Generalnego

Wojska  Polskiego  do  podejmowania  decyzji  w  sprawach  nabywania  nieruchomości  przez  cudzoziemców

Poz. 11, 12

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z pkt 3 decyzji

Nr 229/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia

11 sierpnia 2004 r. w sprawie dziedziczenia i kultywo-

wania tradycji oręża polskiego (Dz. Urz. MON Nr 9,

poz. 105), dla podkreślenia więzi łączących żołnierzy

batalionu zmechanizowanego 10 Brygady Kawalerii

Pancernej im. gen. broni Stanisława Maczka ze środo-

wiskiem weteranów 10 pułku dragonów 1 Dywizji Pan-

cernej, ustala się, co następuje:

1. Batalion zmechanizowany 10 Brygady Kawa-

lerii Pancernej im. gen. broni Stanisława Maczka

w Świętoszowie przyjmuje nazwę wyróżniającą „10 ba-

talion zmechanizowany Dragonów”.

2. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegó-

łowego zakresu działania Ministra Obrony Narodo-

wej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z art. 1 ust.

1 ustawy z dnia 24 marca 1920 r. o nabywaniu nie-

ruchomości przez cudzoziemców (Dz. U. z 2004 r.

Nr 167, poz. 1758 oraz z 2005 r. Nr 94, poz. 788

i Nr 183, poz. 1538), ustala się, co następuje:

1. Upoważnia się Szefa Zarządu Planowania

Strategicznego — P5 Sztabu Generalnego Wojska

Polskiego do podpisywania rozstrzygnięć w spra-

wach wynikających z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia

24 marca 1920 r. o nabywaniu nieruchomości przez

cudzoziemców (Dz. U. z 2004 r. Nr 167, poz. 1758 oraz

z 2005 r. Nr 94, poz. 788 i Nr 183, poz. 1538).

2. Rozstrzygnięciom, o których mowa w pkt 1,

nadaje się formę postanowienia.

3. Rozstrzygnięcia, o których mowa w pkt 1, pod-

pisywane są z zamieszczeniem klauzuli „z upoważnie-

nia Ministra Obrony Narodowej”.

4. Traci moc decyzja Nr 28/MON Ministra Obro-

ny Narodowej z dnia 8 marca 2000 r. w sprawie upo-

ważnienia Szefa Generalnego Zarządu Planowania

Strategicznego Sztabu Generalnego Wojska Polskie-

go do podejmowania decyzji w sprawach nabywania

nieruchomości przez cudzoziemców (Dz. Rozk. MON,

poz. 21).

5. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia,

z mocą od dnia 1 stycznia 2007 r.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
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DECYZJA  Nr  16/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 9 stycznia  2007 r.

w  sprawie  wprowadzenia  wytycznych  postępowania  dla  żołnierzy  i  pracowników  komórek  organizacyjnych

Ministerstwa  Obrony  Narodowej  oraz  jednostek  organizacyjnych  podległych  Ministrowi  Obrony  Narodowej

w  kontaktach  z  wykonawcami  i  osobami  działającymi  na  ich  rzecz

Poz. 13

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w   sprawie szczegó-

łowego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w celu wdrożenia rozwiązań

w zakresie zapobiegania i zwalczania zjawisk korupcyj-

nych oraz realizacji polityki przejrzystości działań służ-

bowych, ustala się, co następuje:

1. Wprowadza się wytyczne postępowania dla

żołnierzy i pracowników komórek organizacyjnych

Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostek orga-

nizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej

w kontaktach z wykonawcami i osobami działającymi

na ich rzecz, stanowiące załącznik do decyzji.

2. Dyrektorzy (szefowie, komendanci, kierowni-

cy) komórek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Na-

rodowej oraz jednostek organizacyjnych podległych

Ministrowi Obrony Narodowej powiadamiają podle-

głych żołnierzy i pracowników o treści wytycznych,

o których mowa pkt 1.

3. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Wytyczne

postępowania  dla  żołnierzy  i  pracowników  komórek  organizacyjnych  Ministerstwa  Obrony  Narodowej

oraz  jednostek  organizacyjnych  podległych  Ministrowi  Obrony  Narodowej

w  kontaktach  z  wykonawcami  i  osobami  działającymi  na  ich  rzecz

Załącznik do decyzji Nr 16/MON

Ministra   Obrony   Narodowej

z dnia 9 stycznia 2007 r. (poz. 13)

R o z d z i a ł  1

Postanowienia  ogólne

§ 1. Wytyczne określają zasady postępowania

żołnierzy i pracowników komórek organizacyjnych Mi-

nisterstwa Obrony Narodowej oraz jednostek organi-

zacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej

w kontaktach z przedsiębiorcami oraz innymi osoba-

mi fizycznymi i prawnymi:

1) wykonującymi na rzecz komórek organizacyj-

nych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jed-

nostek organizacyjnych podległych Ministrowi

Obrony Narodowej, zwanych dalej „jednostka-

mi”, odpłatne umowy, w szczególności na do-

stawy, świadczenie usług lub prace budowlane;

2) które z racji zakresu prowadzonej działalności

mogą starać się o zawarcie umów, o których

mowa w pkt 1;

3) agentami handlowymi, przedstawicielami

i współpracownikami podmiotów, o których
mowa w pkt 1 i 2;

4) wykonującymi na rzecz podmiotów, o których
mowa w pkt 1-3, usługi w zakresie reklamy,
promocji i reprezentacji;

5) które działają na rzecz podmiotów wskazanych
w pkt 1-4

— zwanych dalej „wykonawcami i osobami działa-
jącymi na ich rzecz”.

§ 2. W kontaktach z wykonawcami i osobami dzia-
łającymi na ich rzecz należy zachować świadomość, że
mogą one same lub za pośrednictwem wynajętych spe-
cjalistów, stosować działania mające zapewnić im przychyl-
ność żołnierzy i pracowników jednostek lub mające wpły-
nąć na postępowanie jednostek zgodnie z ich interesami.

§ 3. W kontaktach z osobami, o których mowa

w § 1, należy kierować się zasadami:
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1) godności i honoru;

2) zdrowego rozsądku i umiaru;

3) ochrony dobrego imienia Ministerstwa Obrony

Narodowej i Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

4) pierwszeństwa interesów Ministerstwa Obrony

Narodowej i Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Pol-

skiej wobec interesów tych osób;

5) unikania sytuacji, które mogłyby wywoływać

powstanie długu materialnego lub honorowego

albo poczucia wdzięczności wobec tych osób;

6) unikania zachowań, które mogłyby być interpre-

towane jako faworyzowanie tych osób w sto-

sunku do ich konkurentów lub które do takiego

faworyzowania by prowadziły.

R o z d z i a ł  2

Rozliczanie  kosztów

§ 4. 1. Przy rozliczaniu kosztów poniesionych

w związku z bezpośrednimi kontaktami z wykonawca-

mi i osobami działającymi na ich rzecz należy przyjąć

zasadę: „każdy płaci za siebie”. W szczególności:

1) koszty służbowych podróży krajowych i zagra-

nicznych, w tym koszty dojazdów, wyżywienia

i noclegów, żołnierzy i pracowników jednostek

pokrywa się wyłącznie z budżetu, którego dys-

ponentem jest Minister Obrony Narodowej;

2) w restauracjach i innych miejscach wspólnego

przebywania należy żądać oddzielnego rachunku

i opłacać go z własnych środków.

2. Dopuszczalne jest korzystanie:

1) ze standardowych poczęstunków przewidzianych

w danej firmie dla gości biurowych, jeżeli nie

są one bardziej wystawne od poczęstunków sto-

sowanych w jednostce dla gości;

2) ze standardowych, ogólnodostępnych poczę-

stunków i posiłków podczas targów, seminariów

i konferencji;

3) ze standardowych posiłków w stołówkach zakła-

dowych, jeżeli skorzystanie z innych form wyży-

wienia wiązałoby się z nadmiernymi trudnościami;

4) z lokalnego transportu zapewnianego przez wy-

konawcę w obrębie miejscowości będącej sie-

dzibą wykonawcy lub pomiędzy miejscem za-

kwaterowania a siedzibą wykonawcy albo jej za-

kładów, jeżeli skorzystanie z innych form trans-

portu wiązałoby się z nadmiernymi trudnościami.

3. Poza przypadkami, o których mowa w ust. 2,

niedopuszczalne jest korzystanie z innych form fundo-

wania posiłków, poczęstunków, przejazdów, ani pokry-

wania innych kosztów.

R o z d z i a ł  3

Przedsięwzięcia  promocyjne

§ 5. 1. Przy rozpatrywaniu propozycji wspólnych

przedsięwzięć o charakterze promocyjnym lub podob-

nym (konferencje, prezentacje, imprezy charytatyw-

ne, imprezy promocyjne) lub uczestniczenia w przed-

sięwzięciach organizowanych przez wykonawców

i osoby działające na ich rzecz, należy postępować

zgodnie z zasadą, że zadaniem żołnierzy i pracowni-

ków jednostek jest wyłącznie promowanie Minister-

stwa Obrony Narodowej i Sił Zbrojnych Rzeczypospo-

litej Polskiej.

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1:

1) dopuszczalne i zalecane są przedsięwzięcia pro-

mocyjne związane bezpośrednio z zawarciem

lub wykonywaniem zawartej umowy, organizo-

wane wspólnie przez jednostki i wykonawcę;

należy zadbać, aby w trakcie tych przedsięwzięć

były promowane obie strony umowy;

2) dopuszczalne jest udzielanie pomocy krajowym

przedsiębiorstwom sektora obronnego w przed-

sięwzięciach promocyjnych skierowanych na

rynki zagraniczne;

3) w przedsięwzięcia, które nie są związane bezpo-

średnio z podpisaniem lub wykonywaniem za-

wartej umowy, nie powinny angażować się jed-

nostki oraz jej żołnierze i pracownicy.

R o z d z i a ł  4

Prezenty,  materiały  promocyjne  i  informacyjne

§ 6. 1. Niedopuszczalne jest przyjmowanie do

prywatnego użytku od wykonawców i osób działają-

cych na ich rzecz, żadnych prezentów, nawet nie ma-

jących wartości handlowej, ani żadnych korzyści ma-

jątkowych lub osobistych. Wyjątkiem jest przyjmowa-

nie podczas wspólnych przedsięwzięć promocyjnych

lub w trakcie targów materiałów promocyjnych o zni-

komej lub żadnej wartości handlowej.

2. Dopuszczalne i zalecane jest przyjmowanie

materiałów informacyjnych (druki, filmy, aplikacje

komputerowe).

3. Niewskazane jest używanie na terenie jedno-

stek materiałów promocyjnych, promujących wyko-

nawców i osoby działających na ich rzecz, ich marki

i znaki towarowe.

Poz. 13
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R o z d z i a ł  5

Kontakty towarzyskie

§ 7. 1. Kontakty towarzyskie z pracownikami wy-

konawców i osób działających na ich rzecz, nawiąza-

ne zanim powstała relacja „żołnierz lub pracownik jed-

nostki” — „pracownik wykonawcy i osoby działającej

na jej rzecz”, mogą być kontynuowane w dotychcza-

sowej formie i intensywności, przy zachowaniu zasad

określonych w niniejszych wytycznych.

2. W przypadkach innych niż określone w ust. 1,

nie zaleca się rozwijania kontaktów towarzyskich.

R o z d z i a ł  6

Przedsięwzięcia  i  imprezy  okolicznościowe

 zewnętrzne

§ 8. 1. W przypadku zaangażowania Ministerstwa

Obrony Narodowej, Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej

Polskiej lub żołnierzy i pracowników jednostek w róż-

nego typu przedsięwzięcia o charakterze naukowym,

popularno-naukowym czy dyskusyjnym (forum, kon-

ferencja, sympozjum) związane z obronnością lub

w imprezy o charakterze okolicznościowym, charyta-

tywnym albo towarzyskim, proponowane są formy ta-

kie jak: uczestnictwo, wygłoszenie referatu, patronat,

uczestnictwo w komitecie honorowym, partnerstwo

czy też pomoc przy organizacji imprezy.

2. W przypadku, gdy przedsięwzięcie lub impre-

zę organizują wykonawcy i osoby działające na ich

rzecz, należy stosować zasady określone w § 3.

3. Zaangażowanie jednostek lub ich przedstawi-

cieli jest dopuszczalne, jeżeli przedsięwzięcie lub im-

preza nie ma jawnego lub ukrytego charakteru promo-

cyjnego czy reklamowego na rzecz wykonawców

i osób działających na ich rzecz.

4. W innych przypadkach, w których nie jest ja-

sne, czy organizator należy do podmiotów wskazanych

w § 1, należy zwrócić się do organizatorów o:

1) szczegółowe określenie celu przedsięwzięcia lub

imprezy;

2) szczegółowe określenie proponowanej formy za-

angażowania się jednostek lub przedstawicieli

Ministerstwa Obrony Narodowej lub Sił Zbroj-

nych Rzeczypospolitej Polskiej;

3) szczegółowe przedstawienie programu;

4) przedstawienie informacji o organizatorze oraz

osobach nim zarządzających;

5) przedstawienie listy współorganizatorów, partne-

rów, patronów, sponsorów, członków komitetów

honorowych lub organizacyjnych oraz listy in-

nych osób prawnych i fizycznych, których

nazwy (nazwiska), logo, znaki towarowe będą

publikowane lub promowane w związku

z przedsięwzięciem lub imprezą;

6) zapewnienie, że w związku z przedsięwzięciem

lub imprezą nie będą prowadzone działania

o charakterze promocji wykonawców i osób

działających na ich rzecz, produkowanych przez

te podmioty wyrobów czy świadczonych usług.

R o z d z i a ł  7

Najem  i  użyczanie  lokali  oraz  terenów

§ 9. Odpłatne wynajmowanie i bezpłatne użycza-

nie lokali i terenów jednostek na przeprowadzanie

przedsięwzięć i imprez, może odbywać się na zasadach

określonych w § 5.

§ 10. W umowie najmu lub użyczenia powinno

znajdować się w szczególności:

1) oświadczenie organizatora, że w związku

z przedsięwzięciem lub imprezą nie będą pro-

wadzone żadne działania o charakterze promocji

wykonawców i osób działających na ich rzecz,

realizujących zamówienia dla jednostek lub sta-

rających się albo mogących się starać o takie

zamówienia, ani ich znaków towarowych, pro-

dukowanych wyrobów czy świadczonych usług;

2) uprawnienie wynajmującego (użyczającego) do

wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiasto-

wym, w przypadku stwierdzenia, że oświadczenie

organizatora nie odpowiada stanowi faktycznemu.

§ 11. Dopuszczalne jest wynajmowanie i użycza-

nie lokali i terenów jednostek w celu:

1) przeprowadzenia prezentacji lub pokazów na

rzecz Ministerstwa Obrony Narodowej;

2) przeprowadzenia prezentacji lub pokazów orga-

nizowanych przez krajowe przedsiębiorstwa sek-

tora obronnego dla odbiorców zagranicznych.

R o z d z i a ł  8

Sponsorowanie  przedsięwzięć  i  imprez

§ 12. Przy wyborze darczyńców, sponsorujących

przedsięwzięcia i imprezy organizowane lub współor-

ganizowane przez jednostki, albo odbywające się na

terenie jednostek, należy kierować się następującymi

zasadami:

1) niedopuszczalne jest sponsorowanie przedsię-

wzięć i imprez przez wykonawców i osoby dzia-

łających na ich rzecz, chyba, że chodzi o wspól-

ne przedsięwzięcie promocyjne, związane z pod-

pisaniem lub wykonywaniem umowy;

2) dopuszczalne jest sponsorowanie przedsięwzięć

i imprez przez inne osoby, pod warunkiem,

Poz. 13
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że nie będzie to związane z promocją nazw,

logo lub znaków towarowych osób, o których

mowa w § 1.

R o z d z i a ł  9

Prezentacje

§ 13.1. Działania informacyjne, dotyczące produk-

tów i usług, które mogą być przedmiotem zainteresowa-

nia jednostek, powinny być przeprowadzane przez wy-

konawców (producentów, usługodawców) lub ich przed-

stawicieli w formie oficjalnych prezentacji lub pokazów.

2. Wskazane jest, aby te prezentacje lub pokazy

odbywały się na terenie jednostek lub podczas targów.

3. W przypadku, gdyby koszty prezentacji lub

pokazu na terenie jednostek lub podczas targów były

zbyt wysokie lub prezentacja taka była niemożliwa

z przyczyn technicznych lub organizacyjnych, dopusz-

czalne jest przeprowadzenie prezentacji lub pokazu na

rzecz oficjalnej delegacji Ministerstwa Obrony Naro-

dowej na terenie wykonawcy.

Departament  Budżetowy

14

OBWIESZCZENIE

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 4 stycznia 2007 r.

w  sprawie  wysokości  równoważnika  pieniężnego  na  wynajem  lokali  mieszkalnych  oraz  ryczałtu

na  pokrycie  niektórych  kosztów  związanych  z  ich  użytkowaniem,  przysługujących  żołnierzom

 pełniącym  służbę  poza  granicami  państwa*

Poz. 13, 14

4. Koszty zorganizowania prezentacji lub poka-

zu powinien ponieść wykonawca, z wyjątkiem kosztów

podróży krajowych i zagranicznych przedstawicieli jed-

nostek, które powinny być rozliczane na zasadach

określonych w § 4.

5. Prezentacje i pokazy mogą odbywać się tak-

że podczas oficjalnych konferencji i posiedzeń grup

roboczych Organizacji Traktatu Północnoatlantyckiego

i Unii Europejskiej, ujętych w planie kontaktów zagra-

nicznych Ministerstwa Obrony Narodowej.

R o z d z i a ł  10

Sytuacje  wątpliwe  i  nieprzewidziane

§ 14. W sytuacjach wątpliwych lub nieprzewidzia-

nych niniejszymi wytycznymi:

1) należy kierować się zasadami określonymi w § 3;

2) dyrektorzy (szefowie, komendanci, kierownicy)

mogą zwrócić się o wyrażenie opinii do Pełno-

mocnika Ministra Obrony Narodowej do spraw

Procedur Antykorupcyjnych.

Na podstawie § 13 ust. 2 oraz ust. 16 rozporzą-

dzenia Rady Ministrów z dnia 25 maja 2004 r. w spra-
wie pełnienia zawodowej służby wojskowej poza gra-
nicami państwa (Dz U. Nr 140, poz. 1479, z 2005 r.
Nr 260, poz. 2179 oraz z 2006 r. Nr 195, poz.1440), ogła-
sza się co następuje:

1. Wysokość równoważnika pieniężnego na wy-
najem lokali mieszkalnych, płatnego do 10 dnia każ-
dego miesiąca, przysługującego żołnierzom pełniącym
służbę poza granicami państwa w 2007 r., określa za-
łącznik Nr 1 do obwieszczenia.

2. Wysokość równoważnika, o którym mowa

w pkt 1, ustalana jest na podstawie przeciętnych kosztów

najmu lokalu mieszkalnego nie umeblowanego i bez wy-

posażenia, za trzeci kwartał 2006 r., odrębnie dla państwa

i miejscowości w których żołnierze pełnią służbę.

3. Wysokość ryczałtu na pokrycie kosztów świad-

czeń wymienionych w § 13 ust. 15 pkt 1-4, płatnego

do 10 dnia każdego miesiąca, przysługującego żołnie-

rzom pełniącym służbę poza granicami państwa

w 2007 r., odrębnie dla państwa i miejscowości

w których żołnierze pełnią służbę, określa załącznik Nr 2

do obwieszczenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

*  Niniejsze obwieszczenie było poprzedzone obwieszczeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 stycznia 2006 r. w sprawie

wysokości równoważnika pieniężnego na wynajem lokali mieszkalnych oraz ryczałtu na pokrycie niektórych kosztów związa-

nych z ich użytkowaniem, przysługujących żołnierzom pełniącym służbę poza granicami państwa (Dz. Urz. MON Nr 3, poz. 45).
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Załączniki do obwieszczenia

Ministra   Obrony   Narodowej

z dnia 4 stycznia 2007 r. (poz. 14)

Poz. 14

 

Powierzchnia normatywna w m
2 *

 
L.p. Państwo Miasto 

75 90 110 130 

Waluta 

1 Austria WIEDEŃ 1 035,00 1 242,00 1 518,00 1 794,00 EUR 

2 Belgia BRUKSELA 982,00 1 178,00 1 439,00 1 701,00 EUR 

3 Belgia MONS 770,00 907,00 1 084,00 1 274,00 EUR 

4 Białoruś MIŃSK 542,00 650,00 795,00 940,00 USD 

5 
Bośnia i 

Hercegowina 
SARAJEWO 750,00 900,00 1 100,00 1 300,00 EUR 

6 Bułgaria SOFIA 752,00 902,00 1 102,00 1 303,00 EUR 

7 Chiny PEKIN 1 262,00 1 515,00 1 851,00 2 188,00 USD 

8 Chorwacja ZAGRZEB 765,00 918,00 1 122,00 1 326,00 EUR 

9 Czechy PRAGA 21 225,00 25 470,00 31 130,00 36 790,00 CZK 

10 Dania KOPENHAGA 10 170,00 12 200,00 14 910,00 17 630,00 DKK 

11 Dania FINDERUP 5 783,00 6 939,00 8 481,00 10 023,00 DKK 

12 Egipt KAIR 655,00 786,00 961,00 1 136,00 USD 

13 Estonia TARTU 9 750,00 11 700,00 14 300,00 16 900,00 EEK 

14 Finlandia HELSINKI 880,00 1 056,00 1 290,00 1 525,00 EUR 

15 Francja PARYŻ 1 480,00 1 775,00 2 170,00 2 564,00 EUR 

16 Francja  LILLE 950,00 1 139,00 1 393,00 1 646,00 EUR 

17 Francja  STRASBOURG 759,00 911,00 1 113,00 1 316,00 EUR 

18 Grecja ATENY 975,00 1 170,00 1 430,00 1 690,00 EUR 

19 Grecja SALONIKI 945,00 1 044,00 1 300,00 1 508,00 EUR 

20 Hiszpania MADRYT 806,00 968,00 1 183,00 1 398,00 EUR 

21 Hiszpania VALENCJA 785,00 942,00 1 151,00 1 361,00 EUR 

22 Holandia HAGA 950,00 1 140,00 1 394,00 1 647,00 EUR 

23 Holandia BRUNSSUM 665,00 797,00 975,00 1 152,00 EUR 

24 Indie NEW DELHI 1 575,00 1 890,00 2 310,00 2 730,00 USD 

25 Irak BAGDAD 1 530,00 1 836,00 2 244,00 2 652,00 USD 

Załącznik Nr 1
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Powierzchnia normatywna w m
2 *

 
L.p. Państwo Miasto 

75 90 110 130 

Waluta 

26 Iran TEHERAN 829,00 995,00 1 216,00 1 437,00 USD 

27 Izrael TEL AWIW 1 033,00 1 240,00 1 515,00 1 790,00 USD 

28 Japonia TOKIO 212 352,00 254 822,00 311 449,00 368 076,00 JPY 

29 Kanada OTTAWA 1 440,00 1 730,00 2 112,00 2 500,00 CAD 

30 Kazachstan AŁMATY 1 138,00 1 366,00 1 670,00 1 972,00 EUR 

31 Kuwejt KUWEJT 300,00 360,00 440,00 520,00 KWD 

32 Liban BEJRUT 854,00 1 025,00 1 253,00 1 480,00 USD 

33 Litwa WILNO 507,00 608,00 744,00 879,00 EUR 

34 Luksemburg CAPELLEN 1 136,00 1 331,00 1 627,00 1 923,00 EUR 

35 Łotwa RYGA 718,00 862,00 1 054,00 1 245,00 EUR 

36 Malezja KUALA LUMPUR 956,00 1 147,00 1 402,00 1 657,00 USD 

37 Niemcy BERLIN 952,00 1 143,00 1 397,00 1 650,00 EUR 

38 Niemcy HANNOVER 599,00 718,00 878,00 1 037,00 EUR 

39 Niemcy HEIDELBERG 630,00 756,00 924,00 1 092,00 EUR 

40 Niemcy UEDEM 515,00 618,00 756,00 893,00 EUR 

41 Niemcy OBERAMMERGAU 626,00 752,00 919,00 1 085,00 EUR 

42 Niemcy POCZDAM 598,00 717,00 877,00 1 036,00 EUR 

43 Niemcy RAMSTEIN 758,00 909,00 1 111,00 1 313,00 EUR 

44 Niemcy RHEINDAHLEM 457,00 549,00 671,00 793,00 EUR 

45 Norwegia OSLO 9 285,00 11 142,00 13 618,00 16 094,00 NOK 

46 Norwegia REITAN 10 426,00 12 510,00 15 290,00 18 070,00 NOK 

47 Norwegia STAVANGER 8 925,00 10 710,00 13 090,00 15 470,00 NOK 

48 Pakistan ISLAMABAD 1 200,00 1 440,00 1 760,00 2 080,00 USD 

49 Portugalia LIZBONA 960,00 1 150,00 1 389,00 1 642,00 EUR 

50 Rosja MOSKWA 1 932,00 2 319,00 2 831,00 3 342,00 USD 

Poz. 14
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Powierzchnia normatywna w m
2 *

 
L.p. Państwo Miasto 

75 90 110 130 

Waluta 

51 Rumunia BUKARESZT 750,00 900,00 1 100,00 1 300,00 EUR 

52 Serbia  BELGRAD 735,00 882,00 1 078,00 1 274,00 EUR 

53 Słowacja BRATYSŁAWA 705,00 846,00 1 034,00 1 222,00 EUR 

54 Syria DAMASZEK 937,00 1 125,00 1 375,00 1 625,00 USD 

55 Szwajcaria BERNO 1 440,00 1 728,00 2 112,00 2 496,00 CHF 

56 Szwecja SZTOKHOLM 6 900,00 8 280,00 10 120,00 11 960,00 SEK 

57 Turcja ANKARA 853,00 1 023,00 1 250,00 1 478,00 USD 

58 Turcja ISTAMBUŁ 1 095,00 1 313,00 1 605,00 1 887,00 USD 

59 Turcja IZMIR 910,00 1 094,00 1 339,00 1 575,00 EUR 

60 Ukraina KIJÓW 1 495,00 1 794,00 2 193,00 2 591,00 USD 

61 USA WASZYNGTON 1 575,00 1 890,00 2 310,00 2 730,00 USD 

62 USA NORFOLK 1 231,00 1 477,00 1 805,00 2 133,00 USD 

63 USA OHIO 924,00 1 109,00 1 356,00 1 602,00 USD 

64 USA TAMPA 1 178,00 1 414,00 1 728,00 2 042,00 USD 

65 Węgry BUDAPESZT 900,00 1 080,00 1 320,00 1 560,00 EUR 

66 
Wielka        

Brytania 
MOLESWORTH 815,00 978,00 1 195,00 1 412,00 GBP 

67 
Wielka        

Brytania 
NORTHWOOD 913,00 985,00 1 035,00 1 065,00 GBP 

68 
Wielka 

Brytania 
LONDYN 2 218,00 2 662,00 3 254,00 3 845,00 GBP 

69 Włochy RZYM 1 253,00 1 376,00 1 951,00 2 166,00 EUR 

70 Włochy NEAPOL 858,00 1 030,00 1 296,00 1 750,00 EUR 

71 Włochy SOLBIATE OLONA 500,00 600,00 733,00 867,00 EUR 

* W przypadku gdy przysługująca żołnierzowi powierzchnia normatywna nie jest ujęta w powyższej tabeli, wysokość 

równoważnika ustala się jako iloczyn przysługującej powierzchni normatywnej w metrach kwadratowych i średniej 

arytmetycznej równoważnika dla jednego metra kwadratowego powierzchni mieszkalnej dla danej miejscowości, 

wyliczonego dla powierzchni normatywnej 130 m
2 
 

Poz. 14

Załącznik Nr 1 (cd.)



— 30 —Dziennik Urzędowy

Ministra Obrony Narodowej z 2007 r. Nr 1

Poz. 14

 

Powierzchnia normatywna w m
2
 

L.p. Państwo Miasto 
75 90 110 130 

Waluta 

1 Austria WIEDEŃ 258,00 310,00 390,00 448,00 EUR 

2 Belgia BRUKSELA 245,00 294,00 360,00 425,00 EUR 

3 Belgia MONS 198,00 238,00 290,00 343,00 EUR 

4 Białoruś MIŃSK 75,00 90,00 110,00 130,00 USD 

5 
Bośnia 

 i Hercegowina 
SARAJEWO 120,00 144,00 176,00 208,00 EUR 

6 Bułgaria SOFIA 113,00 135,00 165,00 196,00 EUR 

7 Chiny PEKIN 116,00 140,00 170,00 202,00 USD 

8 Chorwacja ZAGRZEB 124,00 149,00 182,00 215,00 EUR 

9 Czechy PRAGA 3 184,00 3 820,00 4 670,00 5 519,00 CZK 

10 Dania FINDERUP 1 735,00 2 082,00 2 544,00 3 007,00 DKK 

11 Dania KOPENHAGA 3 051,00 3 660,00 4 473,00 5 289,00 DKK 

12 Egipt KAIR 64,00 77,00 94,00 111,00 USD 

13 Estonia TARTU 244,00 293,00 358,00 422,00 EEK 

14 Finlandia HELSINKI 140,00 169,00 206,00 244,00 EUR 

15 Francja PARYŻ 266,00 320,00 390,00 462,00 EUR 

16 Francja  LILLE 171,00 205,00 251,00 296,00 EUR 

17 Francja  STRASBOURG 152,00 164,00 200,00 237,00 EUR 

18 Grecja ATENY 150,00 180,00 220,00 260,00 EUR 

19 Grecja SALONIKI 132,00 158,00 193,00 228,00 EUR 

20 Hiszpania MADRYT 173,00 207,00 253,00 299,00 EUR 

21 Hiszpania VALENCJA 133,00 160,00 196,00 231,00 EUR 

22 Holandia HAGA 180,00 216,00 264,00 312,00 EUR 

23 Holandia BRUNSSUM 155,00 186,00 228,00 269,00 EUR 

24 Indie NEW DELHI 75,00 90,00 110,00 130,00 USD 

25 Irak BAGDAD 165,00 198,00 242,00 286,00 USD 

26 Iran TEHERAN 125,00 150,00 183,00 216,00 USD 

Załącznik Nr 2
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Powierzchnia normatywna w m
2
 

L.p. Państwo Miasto 
75 90 110 130 

Waluta 

27 Izrael TEL AWIW 155,00 186,00 228,00 269,00 USD 

28 Japonia TOKIO 25 778,00 30 933,00 37 807,00 44 681,00 JPY 

29 Kanada OTTAWA 278,00 333,00 407,00 481,00 CAD 

30 Kazachstan AŁMATY 80,00 96,00 117,00 138,00 EUR 

31 Kuwejt KUWEJT 51,00 61,00 75,00 89,00 KWD 

32 Liban BEJRUT 195,00 234,00 286,00 338,00 USD 

33 Litwa WILNO 127,00 152,00 186,00 220,00 EUR 

34 Luksemburg CAPELLEN 221,00 265,00 325,00 384,00 EUR 

35 Łotwa RYGA 83,00 99,00 121,00 143,00 EUR 

36 Malezja KUALA LUMPUR 93,00 111,00 135,00 160,00 USD 

37 Niemcy BERLIN 190,00 229,00 279,00 330,00 EUR 

38 Niemcy HANNOVER 120,00 144,00 176,00 207,00 EUR 

39 Niemcy HEIDELBERG 146,00 176,00 215,00 254,00 EUR 

40 Niemcy UEDEM 173,00 208,00 254,00 300,00 EUR 

41 Niemcy OBERAMMERGAU 125,00 150,00 184,00 217,00 EUR 

42 Niemcy POCZDAM 120,00 143,00 175,00 207,00 EUR 

43 Niemcy RAMSTEIN 152,00 182,00 222,00 263,00 EUR 

44 Niemcy RHEINDAHLEM 182,00 218,00 266,00 315,00 EUR 

45 Norwegia OSLO 1 440,00 1 728,00 2 112,00 2 500,00 NOK 

46 Norwegia REITAN 1 514,00 1 817,00 2 220,00 2 642,00 NOK 

47 Norwegia STAVANGER 1 748,00 2 097,00 2 563,00 3 029,00 NOK 

48 Pakistan ISLAMABAD 124,00 149,00 182,00 215,00 USD 

49 Portugalia LIZBONA 155,00 186,00 228,00 269,00 EUR 

50 Rosja MOSKWA 102,00 123,00 150,00 177,00 USD 

51 Rumunia BUKARESZT 124,00 149,00 182,00 215,00 EUR 

Załącznik Nr 2  (cd.)
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Powierzchnia normatywna w m
2
 

L.p. Państwo Miasto 
75 90 110 130 

Waluta 

52 Serbia BELGRAD 124,00 149,00 182,00 215,00 EUR 

53 Słowacja BRATYSŁAWA 105,00 126,00 154,00 182,00 EUR 

54 Syria DAMASZEK 75,00 90,00 110,00 130,00 USD 

55 Szwajcaria BERNO 360,00 432,00 528,00 624,00 CHF 

56 Szwecja SZTOKHOLM 785,00 942,00 1 151,00 1 360,00 SEK 

57 Turcja ANKARA 111,00 134,00 163,00 193,00 USD 

58 Turcja ISTAMBUŁ 111,00 134,00 163,00 193,00 USD 

59 Turcja IZMIR 91,00 110,00 134,00 159,00 EUR 

60 Ukraina KIJÓW 75,00 90,00 110,00 130,00 USD 

61 USA WASZYNGTON 270,00 324,00 396,00 468,00 USD 

62 USA NORFOLK 267,00 320,00 392,00 463,00 USD 

63 USA OHIO 103,00 124,00 152,00 174,00 USD 

64 USA TAMPA 84,00 101,00 123,00 146,00 USD 

65 Węgry BUDAPESZT 135,00 162,00 198,00 234,00 EUR 

66 
Wielka        

Brytania 
MOLESWORTH 158,00 190,00 232,00 274,00 GBP 

67 
Wielka        

Brytania 
NORTHWOOD 85,00 102,00 124,00 147,00 GBP 

68 Wielka Brytania LONDYN 222,00 266,00 326,00 385,00 GBP 

69 Włochy RZYM 223,00 268,00 327,00 387,00 EUR 

70 Włochy NEAPOL 215,00 258,00 324,00 437,00 EUR 

71 Włochy SOLBIATE OLONA 165,00 198,00 242,00 286,00 EUR 

* W przypadku gdy przysługująca żołnierzowi powierzchnia normatywna nie jest ujęta w powyższej tabeli, wysokość 

równoważnika ustala się jako iloczyn przysługującej powierzchni normatywnej w metrach kwadratowych i średniej 

arytmetycznej równoważnika dla jednego metra kwadratowego powierzchni mieszkalnej dla danej miejscowości, 

wyliczonego dla powierzchni normatywnej 130 m
2
 

 

Poz. 14
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PEŁNOMOCNICTWO

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 15 grudnia 2006 r.

Poz. 15

Na podstawie art. 98 Kodeksu cywilnego,

w związku z art. 2 pkt. 10 i 17 ustawy z dnia 14 grud-

nia 1995 r. o urzędzie Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. z 1996 r. Nr 10, poz. 56 z późn. zm.) oraz § 2

pkt 14 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 9 lipca

1996 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania

ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426)

udzielam

Panu  płk.  Dariuszowi  KOŚMIDROWI

cz.p.o.  Komendanta

Centrum  Zarządzania

Systemami  Teleinformatycznymi

pełnomocnictwa do:

1) zawierania umów na realizację zadań ujętych

na dany rok w:

— Centralnym planie inwestycji budowlanych re-

sortu obrony narodowej,

— Centralnym planie remontów nieruchomości

resortu obrony narodowej;

2) reprezentowania Ministra Obrony Narodowej

przed sądami powszechnymi i administracyjny-

mi oraz innymi organami w sprawach wynikają-

cych z pkt 1.

Umowy, o których mowa w pkt 1, cz.p.o. Komen-

dant CZST podpisuje z zamieszczeniem klauzuli

„z upoważnienia Ministra Obrony Narodowej”.

Pełnomocnictwo udzielone zostaje na czas peł-

nienia przez płk. Dariusza KOŚMIDRA stanowiska

cz.p.o. Komendanta CZST.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

OGŁOSZENIE

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

w  sprawie  naboru  na  aplikację  prokuratorską  do  Wojskowej  Prokuratury  Garnizonowej  w  Olsztynie

oraz  o  zmianie  terminu  składania  zgłoszeń  na  aplikację  prokuratorską

do  Wojskowej  Prokuratury  Garnizonowej  w  Warszawie  i  Wojskowej  Prokuratury  Garnizonowej  w  Gdyni

 Na podstawie § 3 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 25 kwietnia 2003 r. w sprawie aplika-

cji prokuratorskiej w wojskowych jednostkach organizacyjnych prokuratury (Dz. U. Nr 99, poz. 914) — na wnio-

sek Naczelnego Prokuratora Wojskowego — ogłaszam nabór na stanowisko aplikanta Wojskowej Prokuratury

Garnizonowej w Olsztynie.

Termin składania zgłoszeń kandydatów upływa z dniem 5 lutego 2007 r .

Zmieniam termin składania zgłoszeń kandydatów na aplikację prokuratorską do Wojskowej Prokuratury Gar-

nizonowej w Warszawie i Wojskowej Prokuratury Garnizonowej w Gdyni, o którym mowa w ogłoszeniu Ministra

Obrony Narodowej w sprawie naboru na aplikację prokuratorską w wojskowych jednostkach organizacyjnych pro-

kuratury (Dz. Urz. MON z 2006 r., Nr 19) — termin zgłaszania kandydatów upływa z dniem 5 lutego 2006 r.

Zgłoszenia należy kierować do Naczelnego Prokuratora Wojskowego, ul. Nowowiejska 26b, 00-909 Warszawa.



— 34 —Dziennik Urzędowy

Ministra Obrony Narodowej z 2007 r. Nr 1

Komunikat
o unieważnieniu pieczęci urzędowych

Została unieważnione następująca pieczęć urzędowa utracona w wojsku w 2006 r.:

— pieczęć urzędowa Ø  36 mm z napisem w środku — Jednostka Wojskowa Nr 2331 „Do pieniężnych

i gospodarczych dokumentów”.

Egzemplarze bieżące oraz załączniki można nabywać:

— na podstawie nadesłanego zamówienia do Departamentu Administracyjnego

00-911  Warszawa  ul. Nowowiejska 29,

— w wyznaczonych punktach sprzedaży w wojewódzkich sztabach wojskowych,

— oraz otrzymać do wglądu w Departamencie Administracyjnym 00-911  Warszawa  ul. Nowowiejska 29 w godz. 9.00 - 14.00

i w  wojskowych komendach uzupełnień.
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