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1. Indledning

Neerveerende aftale regulerer honorarer og pvrige vilkar for elitedommerne |
Danmark for perioden 2014 og 2015,

Aftalen er indgdet mellem Dansk Boldspil-Union, Danske Fodbolddommere -~ DFU
og Divisionsforeningen pa vegne af disse organisationers medlemmer.

Forud for denne aftale foreld falgende aftaledokumenter der regulerede honorarer
og svrige vilkr for elitedommere i Danmark:

» Honoraraftale
{(Underskrevet af parterne den 15. februar 2010)

+ Allonge til Honoraraftale
(Vedrgrende Reserveholdsturnering)
(Underskrevet af parterne i juni 2010)

« Allonge til bide Honoraraftale samt Allonge

(Vedrgrende forlzengelse af udigbsperiode)
(Underskrevet af parterne den 22. oktober 2012)

Naervaerende aftale aflgser i det hele ovennzevnte aftaler der herefter er ophgrie,



2.: Niveau 1 (Superligaen samt udvalgte kampe)

2.1.: Definition af kampe pa "Niveau 1":
Nzerveaerende afsnit er geeldende for kampe i fglgende raekker;

1.1. Superligaen
1.

2.
2.1.2. DBU Pokalen for Herrer:

a) Finalen
b) Semifinalerne

¢} Kvartfinalerne

Derudover er der aftalt en saerlig bestemmelse for honoraret for
fplgende:

d) Fra 4. runde og frem til kvartfinalerne, hvor begge hold
er fra Superligaen
2.2.: Honorarer:
2.2.1.: Dommere:

For kampe omfattet af punkt 2.1.1 og 2.1.2a ~ 2.1.2c er aftalt folgende honorarer
for 2014;

FIFA-dommer 10.445 | Kroner

Superligadommer 8.655 | Kroner
(med mere end 2 ars erfaring)

Superligadommer 7.910 | Kroner
(med mindre end 2 &rs erfaring)

For kampe omfattet af punkt 2d er aftalt felgende honorarer for 2014:

| Uanset rangering og anciennitet: | 7.910 | kroner

2.2.2.: Linjedommere:

For samtlige kampe omfattet af punkt 2.1.1 og 2.1.2 (med tilhgrende
underpunkter) er aftalt fglgende honorarer for 2014:

FIFA-linjedommere 6.330 | Kroner

@vrige linjedommere 5.385 | Kroner




2.2.3.: 4. dommere

For samtlige kampe omfattet af punkt 2.1.1 og 2.1.2 {med tilhgrende
underpunkter) er aftalt felgende honorarer for 2014:

| Aftalt kamphonorar: | 1.870 | Kroner |

Paseetning af 4. dommer skal, sa vidt det er muligt, ske med stort hensyntagen til
dommerens afstand til spillepladsen, saledes at udgiften til kgrsel bliver mindst
mulig.

2.2.4.; Automatisk regulering af honorarer:

Samtlige de under punkt 2.2.1 - 2.2.3 anfgrte honorarer indeksreguieres med
udviklingen | Danmark Statistiks indeks for lgnudvikiingen for privat ansatte.

Reguleringen foretages én gang arligt pr. 1. januar.

2.3.: gvrige vilkar:
2.3.1.: Tabt arbejdsfortjeneste:
2.3.1.1.; For kampen:

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med hverdagskampe pa Niveau
1.

Dog fastseettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til
2.000 kroner for en hel arbejdsdag og 1.000 kroner for en halv arbejdsdag.

Dommere og linjedommere med (enkelt) rejseafstand pd mere end 150 kilometer
til spillepladsen forventes at holde fri hele dagen.

2.3.1.2.; Efter kampen:

Dommere og linjedommere har mulighed for at oppebaere en halv dags tabt
arbejdsfortjeneste, hvis afvikling af kampen og udfgreise af efterfglgende opgaver
medfegrer hjemkomst efter midnat og dagen efter kampen er en hverdag.

2.3.2.: Headset:

Divisionsforeningen afholder udgifterne med indkgb af headset.



2.3.3. Sundhedsforsikring:

Divisiensforeningen etablerer en sundhedsforsikring for samtlige dommere og
linjedommere indplaceret pd Niveau 1 (dog maksimalt 33 personer).

2.3.4.: Kgrsel:

Der udbetales kilometergodtggrelse | overensstemmelse med Statens til enhver
tid gaeldende takst.

2.3.5.: Udetilleeg:

Der udetales ikke udetillzeg ved afvikling af kampe pa Niveau 1.

2.3.6.: Dagsindkvartering:

Dommeren har efter en konkret vurdering mulighed for at etablere
dagsindkvartering pa hotel forud for kampe der pakalder sig “saerlig
opmaerksomhed”.

Det er dommerens skgn om dagsindkvartering er ngdvendig.
Hvis dommeren skgnner, at dagsindkvartering er ngdvendig for at optimere
mulighederne for kampens sikre afvikling, indberetter dommeren dette til bade
DBU "s Elitedommerdommergruppe samt Divisionsforeningens Turneringschef,
Dagsindkvartering er til afdaekning af usaedvanlige og helt seerlige situationer.
Dette kan for eksempel vaere:
. Kampe mellem to hold, der traditionelt tiltraekker
useedvanligt mange tilskuere og / eller mediebevagenhed,
. Kampe, hvor udfaldet kan afggre op- eller nedrykninger

samt mesterskaber,

Administration forbundet med reservation og afregning varetages af DBU
Administration.




3. Niveau 2 (1. division samt udvalgte kampe):

3.1.: Definition pd kampe pa "Niveau 2":
Neervaerende afsnit er gaeldende for kampe i fglgende raskker:

3.1.1. 1. division
3.1.2. DBU Pokalen for Herrer:

a) 3., 4.0g5. runde
(for 4. 0og 5. runde dog undtaget de { punkt 2,1.2.d
saerlige kampe, hvor begge hold er fra Superligaen)
3.2.: Honorarer:

3.2.1.: Dommere:

For samtlige kampe omfattet pa Niveau 2 er aftalt felgende honorarer for 2014:

| Aftalt kamphonorar: | 2.530 | Kroner |

3.2.2.: Linjedommere:

For samtlige kampe omfattet p& Niveau 2 aftalt fglgende honorarer for 2014:

[ Aftalt kamphonorar: l 1.870 | Kroner |

3.2.3.: Automatisk regulering af honorarer:

Begge de under punkt 3.2.1 -~ 3.2.2 anfgrte honorarer indeksreguleres med
udviklingen i Danmark Statistiks indeks for Ignudviklingen for privat ansatte.

Reguleringen foretages én gang arligt pr. 1. januar.

3.3.: @vrige vilkar:
3.3.1.: Tabt arbejdsfortjeneste:
3.3.1.1.; Far kampen:

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til bide dommeren og linjedommerne i
forbindelse med kampe, som afvikles pa hverdage.

Dog fastsaettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til
2,000 kroner for en he! arbejdsdag og 1.000 kroner for en halv arbejdsdag.



Dommere og linjedommere med (enkelt) rejseafstand pa mere end 150 kilometer
til spillepladsen forventes at holde fri hele dagen.

3.3.1.2.; Efter kampen:

Dommere og linjedommere har ikke mulighed for at oppebzere tabt
arbejdsfortjeneste dagen efter afvikling af en kamp.

3.3.2.: Headset:

Der indfgres en generel ordning med headset pa Niveau 2.

Ordningen fastholdes i hele aftalens lgbetid.

Ordningen indfases ved, at de headset der bliver ledige ved, at de nye headset
indfases pa Niveau 1 | henhold til punkt 2.3.2 tages i brug pa Niveau 2.

Divisionsforeningen afholder udgifterne med indkgb af headset.

3.3.3.; Sundhedsforsikring:

Der er ikke en sundhedsforsikring pa Niveau 2.

3.3.4.: Kgrsel:

Der udbetales kilometergodtgerelse til dommer og linjedommere i
overensstemmelse med Statens til enhver tid geeldende takst.
3.3.5.; Udetiltaeg:

Der udbetales tkke udetillzeg ved afvikling af kampe pa Niveau 2.

3.3.6.: Dagsindkvartering:

Dommeren har jkke mulighed for at etablere dagsindkvartering pa hotel forud for
kampe der pdkalder sig "saerlig opmaerksomhed” i kampe i Niveau 2.




4.: Niveau 3 (2. division samt udvalgte kampe):

4,1.; Definition pad kampe pa “Niveau 3"
Neervaerende afsnit er geeldende for kampe i falgende raskker:

2. division

4.1.1.
4.1.2. DBU Pokalen for Herrer:

a) 1. 0g 2. runde

4.2.: Honorarer:
4.2.1.: Dommere:

For samtlige kampe omfattet pd Niveau 3 er aftalt folgende honorarer for 2014:

| Aftalt kamphonorar: | 1.870 | Kroner |

4.2.2.: Linjedommere:

For samtlige kampe omfattet pd Niveau 3 aftalt felgende honorarer for 2014:

[ Aftalt kamphonorar: l 1.375 [ Kroner |

4,2.3.: Automatisk requlering af honorarer:

Begge de under punkt 4.2.1 - 4.2.2 anfgrte honorarer indeksreguleres med
udvikiingen i Danmark Statistiks indeks for lgnudviklingen for privat ansatte.

Reguleringen foretages én gang arligt med pr. 1. januar.

4.3.: @vrige vilkar:
4,3.1.: Tabt arbejdsfortjeneste:
4.3.1.1.: For kampen;

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til bade dommeren og linjedommerne |
forbindelse med kampe, som afvikles p& hverdage.

Dog fastszettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til
2.000 kroner for en hel arbejdsdag og 1.000 kroner for en halv arbejdsdag.

Dommere og linjedommere med {enkelt) rejseafstand pa mere end 150 kilometer
til spiliepladsen forventes at holde fri hele dagen.



4.3.1.2.: Efter kampen:

Dommere og linjedommere har jkke mulighed for at oppebaere tabt
arbejdsfortjeneste dagen efter afvikling af en kamp.

4.3.2.: Headset:

Der er ikke en generel ordning med headset pé Niveau 3.

4.3.3.: Sundhedsforsikring:

Der er jkke en sundhedsforsikring pa Niveau 3.

4.3.4.: Karsel:

Der udbetales kilometergodtgarelse til dommer og linjedommere i
overensstemmeise med Statens til enhver tid gaeidende takst.
4.3.5.: Udetilleeg:

Der udetales ikke udetillzeg ved afvikiing af kampe pa Niveau 3.

4.3.6.: Pagsindkvartering:

Dommeren har ikke mulighed for at etablere dagsindkvartering p& hotel forud for
kampe der pkalder sig "saerlig opmaerksomhed” i kampe i Niveau 3.




5.; Reserveholdsturneringen:

5.1.: Samlede vilkér:

Honorering og svrige vilkar sker som i afsnit 4 {Niveau 3).

Alle karmmpe dgmmes af divisionsdommere.

Paszetning af linjedommere sker efter samme regler som kampe i 2. division.
Divisionsforeningen indskaerper for klubberne, at kampene i
Reserveholdsturnering sker efter ngjagtigt de samme vilkar som for kampe i 2.

division bade fgr, under og efter kampene, herunder ligeledes vilkar med hensyn
til forplejning, handklaeder, m.v.



Treeningskampe:

6.1.: Honoraroversigt:
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3| 8 5
8% & s
o = o
0 ] "]
) 3
) 1]
=+ 3
3 0
5 -
]
1]
~r
o
Traeningskampe hvor | DS takst Ja Ja Som dommer
der ikke tages entre (1) (2)
Traeningskampe hvor | Dommertrioen deler | Ja Ja Pommertrioen deler
der tages entre i et dommerhonorar {1) (2) et dommerhonorar
kombination 7,8 og | p& Niveau 3 (4) pa Niveau 3 (4)
9
Dommertrioen kan Dommertrioen kan
deg individuelt aftale dog individuelt aftale
et mindre belgb. et mindre belgb.
Traeningskampe hvor | Niveau 2 (3)(4) Ja Nej Niveau 2
der tages entre i (1) linjedommerhonorar
kombination 2, 4, 5 (3)(4)
og 6
Traeningskampe hvor | Niveau 1 Ja Nej Niveau 1
der tages entre i (1) linjedommerhonorar
kombination 1 og 3 Taksten:
Taksten:

Superligadommer
{med mindre end 2
ars erfaring)

@vrige linjedommere

Noter anvendt i ovennavnte skema:

1.:

Tabt arbejdsfortjeneste:

Dommer og linjedommere kan ansgge om dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste i forbindelse med afviklingen af kampe, som
klubberne selv har fastiagt pa hverdage med kampstart fgr ki.

17:00.

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til bdde dommeren og
linjedommerne i forbindelse med kampe, som afvikles pa
hverdage,




Dog fastsaettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste til 2.000 kroner for en hel arbejdsdag og 1.000
kroner for en halv arbejdsdag.

2.: Udetilla=g:

I treeningskampe, der honoreres med DS-takst, udbetales
udetillaeg efter de geeldende regler.

3.:

I kampe indeholdt i kombination 2, 4, 5 og 6, hvor hjemmeholdet
er et 2. divisionshold, kan der maksimalt opkrasves 2.
divisionstakst, hvis der opkraeves entré til kampen. Dette gaelder
b8de dommer og linjedommere.

4.:

I de tilfzeide, hvor en dommer eller linjedommer er berettiget til
honorar for kampen, kan honorarets stgrrelse aldrig overstige

honoraret | den reekke, som dommeren eller linjedommeren er
indrangeret i.

--00000--

Viser det sig, at der er opkraevet entré ved afviklingen af en kamp, uden at dette
er oplyst til dommeren, udlgser dette automatisk honorar til dommeren og
linfjedommeren i henhold til de aftalte satser.

6.2.: Gvrige vilkar:
Der udbetales kilometergodtggrelse til dommer og linjedommere i
overensstemmelse med Statens til enhver tid geeldende takst.
6.3.: Paseetning af dommere - kombinationer:

1. Yo Superligahold:

DBU Turnering kontaktes af hjemmehold eller arranggr.

2. Superligaheld hjemme mod divisionshold:

DBU Turnering kontaktes af hjemmehold eller arranggr.



3. Superligahoid mod udenlandsk hold:

DBU Turnering kontaktes af hjemmmehold elier arrangar.

4. Divisionshold hjemme mod Superligahold:

DBU kontaktes af hiemmehold eller arranggr.

5. Divisionshold mod divisionshold:
Hjemmehold eller arranggr kontakter DBU “s lokalunion i det
omrade, hjemmeholdet harer til.

6. Divisionshold mod udenlandsk hold:
Hiernmehold eller arranggr kontakter DBU ‘s lokalunion i det
omrade, hjemmeholdet harer til.

7. Seriehold hjemme mod Superligahoid:
DBU Turnering kontaktes af hjemmehold eller arrangar.

8. Serieklub som arranggr af kampe mellem to
Superligahold / divisionshold i en hvilken som helst
kombination:

DBU kontaktes af hjemmehold eller arranggr.

9. Superligahold hjemme mod seriehold:

PBU kontaktes af hjemmehold eller arranggr.

Der pasaettes ikke 4. dommer i treeningskampe,



7. Aktivitetsbestemt tilskud:

For atle tre niveauer erlaegges samlet et fast, arligt belgb til Danske
Fodbolddommere - DFU.

Belgbets stgrrelse og udbetalingstermin er faigende:

1. marts 2014 420.000 kroner

1. marts 2015 420.000 kroner

Belgbet udbetales af Dansk Boldspil-Union til Danske Fodbolddommere ~ DFU,

Belghet anvendes blandt andet til felgende:

. Fysiurgisk, kiropraktisk, zoneterapeutisk eller lignende
behandiing
. Genoptraeningsmuligheder | skadesituationer
8.: Dommerafregning:
8.1.: Betalinger:

Samtlige betalinger af dommere og linjedommere i Herre-DM, afsluttende runder i
Herrelandspokalturneringen og traeningskampe, foretages centrait af DBU og
Lokalunionerne gennem disses respektive regnskabssystemer og udbetales én
gang om maneden.

8.2.: Skader hos dommer eller linjedommer opstaet under kamp:

Skades en dommer eller linjedommer under opvarmningen til en kamp eller under
afviklingen af kampen, og ma han erstattes, oppebaerer den skadede dommer
eller linjedommer fuldt honorar.

En linjedommer fra trioen (i Superligaen ligeledes 4. dommeren), der ved
dommerens skade eller udeblivelse overtager hvervet som dommer, oppebaerer
fuldt dommerhonorar i henhold til de fastsatte takster for kampens niveau.

Indtreeder 4. dommeren, som linjedommer, oppebzerer denne fuidt
linjedommerhonorar | henhold til de fastsatte takster for kampens niveau.

En udefra kommende person, der akut indtreeder i en trio som fglge af en skade
eller udeblivelse for en dommer eller linjedommer, afregnes som udgangspunkt
for sin funktion svarende til de fastsatte takster for kampens niveau. Er en udefra
kommende person ikke normalt berettiget til opgaver som dommer eller
linjedommer i divisionerne, afregnes vedkommende efter DS-takst.



9.: Forbedringer for dansk fodbold:

Der afholdes et arligt mgde med deltagelse af repraesentanter fra Danske
Fodbolddommere - DFU og Divisionsforeningens repraesentanter til uformelle
dreftelser om eventulle forbedringer for dansk divisionsfodbold.

10.: Eventuel omlagning af turneringsstrukturen:

Safremt turneringsstrukturen sendres, er parterne enige om, at naervarende
aftale genforhandles for tilpasning af den ny struktur.

i1.: Varighed og nye forhandlinger:

Denne aftale er gaeldende fra den 17. februar 2014 til afviklingen af sidste kamp |
forarssaesonen 2015 (cirka 1% ar).

Parterne har aftalt, at forhandlingerne med henblik pa at indgd en ny aftale fra
begyndelsen af saesonen 2015/2016 skal indledes pa initiativ fra Danske
Fodbolddommere -~ DFU i efterret 2014 og skal vaere afsluttet senest 1, februar
2015,

Hvis forhandlingerne ikke er afsluttet senest 1. februar 2015, afbrydes

forhandlingerne for at faerdiggere afslutningen af turneringen 2014/2015,
Forhandlingerne faerdiggares herefter umiddelbart efter sasonens afslutning.

12.: Eksemplarer og offentligggrelse:

Denne aftale foreligger i tre originale, underskrevne eksemplarer. Hvert
eksemplar er gyldigt for sig selv.

Hver af parterne er berettiget til frit at offentligggre og distribuere neervaerende
aftale eller brudstykker heraf,

Parterne offentligger i feellesskab aftalen gennem en faelies pressemeddelelse,

--000p0--

Brgndby, den 17.\februar 2014

nske Fodbolddommere - DFU

Dansk Boldspil-Union

________ A

Per Buttenschegn
{formand)




’;l'homas Christensen
(formand) (



