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GİRİŞ 

 

 

 Kamu kaynaklarının tanımlanmış standartlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli 

kullanılmasını sağlayacak yasal ve yönetsel sistem ve süreçler şeklinde ifade edilen “Kamu Mali 

Yönetimi” çağdaş mali yönetim anlayışının vazgeçilmez unsurlarından birisi hâline gelmiştir. 

Günümüzde birçok ülke bu hedefe ulaşmak ve aynı mali dilde konuşabilmek amacıyla 

uluslararası standartlara göre hazırlanmış kamu mali yönetim sistemleri konusunda reform 

çalışmalarına başlamışlardır. 

Nitekim, ülkemizde de yeni kamu mali yönetim anlayışı çerçevesinde 24.12.2003 

tarihinde yayınlanan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu ile sistem yeniden 

düzenlenmiş ve tüm kamu kurum ve kuruluşlarında uygulamaya geçilmiştir. 

Bu kapsamda, anılan kanunun 30. maddesinde, genel yönetim kapsamındaki idarelerin, 

bütçelerinin ilk 6 aylık uygulama sonuçları, ikinci altı aya ilişkin beklentiler ve hedefler ile 

faaliyetlerini her yıl temmuz ayı içinde kamuoyuna açıklayacakları hükmüne yer verilmiştir. 

Bu bağlamda, Bakanlığımızın 2014 yılının ilk yarısında gerçekleştirdiği faaliyetler ile, 

bütçe durumunu, ikinci altı aya ilişkin tahmin, beklenti ve hedefleri içeren “2014 Yılı Kurumsal 

Mali Durum ve Beklentiler Raporu” kamuoyunun bilgisine sunulmuştur. 
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BAKANLIĞIMIZ HARCAMALARINA İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

Bütçe uygulanmasında serbest bırakılan ödenekler Dış Temsilciliklere ön ödeme (avans) 

suretiyle gönderilmekte olup, bu ödeneklerin harcamaya dönüşmesi ve muhasebe kayıtlarına 

alınması yılın ikinci altı aylık döneminde gerçekleşmektedir.  

 

Bu bağlamda aşağıdaki tablolarda yer alan harcamalar Maliye Bakanlığının sistemine 

yansıyan harcamalar olup, Bakanlığımızın gerçek harcaması bu rakamların üzerindedir. 

 

I. OCAK-HAZİRAN 2014 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

 

Bakanlığımıza 2012-2014 yılları için tahsis edilen toplam ödenekler aşağıdadır: 

 
 2012 2013 2014 
Personel Giderleri 481.149.000 568.119.000 633.775.000 

Sosyal Güv. Kur. Dev. Primi Giderleri 43.121.000 52.608.000 54.153.000 
Mal ve Hizmet Alım Giderleri 221.097.000 288.699.000 313.900.000 

Cari Transferler 375.104.000 405.108.000 513.484.000 
Sermaye Giderleri 231.000.000 300.000.000 353.000.000 
Borç Verme 476.000 450.000 300.000 

Toplam 1.351.947.000 1.614.984.000 1.868.612.000 

  

 BÜTÇE GİDERLERİ 

 

Dışişleri Bakanlığına 2014 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis edilen toplam 

1.868.612.000 TL ödeneğin % 44,13’ü olan 824.546.586 TL yılın ilk yarısında harcanmıştır. 

 

2013 yılına baktığımızda ise 1.614.984.000 TL olarak gerçekleşen Bakanlığımız 

bütçesinin % 40,12’si olan 647.995.859 TL yılın ilk yarısında harcanmıştır. 

           

 Bakanlığımızın 2012–2014 Ocak-Haziran dönemindeki Bütçe Uygulama Sonuçları 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. 

 

2012 2013 2014

Ödenek 1.351.947.000 1.614.984.000 1.868.612.000

Harcama 555.643.213 647.995.859 824.546.585

Oran(%) 41 40 44

0

200.000.000

400.000.000

600.000.000

800.000.000

1.000.000.000

1.200.000.000

1.400.000.000

1.600.000.000

1.800.000.000

2.000.000.000
1. 6 Aylık Gerçekleşmeler

 



 

 

 

4 

 

01- Personel Giderleri 

 

Bakanlığımız bütçesine 2014 yılı personel giderleri için 633.775.000 TL ödenek tahsis 

edilmiştir. Yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin %56,60’ı olan 358.731.296 TL 

harcanmıştır. Geçtiğimiz yılın aynı döneminde ise, personel giderleri başlangıç ödeneğinin 

53,22’ si olan 302.347.149 TL harcanmıştır. 

 

 01-PERSONEL GİDERLERİ KBÖ Harcama 
Harcama 

Oranı(%) 

Memurlar 409.669.000 246.859.227 60,26 

Sözleşmeli Personel 220.488.000 109.884.408 49,84 

İşçiler 2.718.000 1.633.864 60,11 

Geçici Personel 900.000 67.332 7,48 

Diğer Personel 0 286.465 0 

TOPLAM 

 

633.775.000 

 
358.731.296 56,60 

 

02- Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Bakanlığımıza 2014 yılı sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için 

54.153.000 TL ödenek tahsis edilmiş olup yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin %50,82’ 

si olan 27.518.755 TL harcanmıştır. 2013 yılında ise 52.608.000 TL ödenek tahsis edilmiş ve 

ilk altı aylık dönemde anılan ödeneğin % 46,96’sı olan 24.707.302 TL harcanmıştır. 

 

02- SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET 

PRİMİ GİDERLERİ 
KBÖ Harcama 

Harcama 

Oranı(%) 

Memurlar 24.863.000 13.597.942 54,69 

Sözleşmeli Personel 28.563.000 13.596.991 47,60 

İşçiler+ Geçici Personel+Diğer 

Personel 
727.000 323.822 44,54 

TOPLAM 54.153.000 27.518.755 50,82 

 

03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Bakanlığımız bütçesinin mal ve hizmet alımları giderleri kalemine 313.900.000 TL 

ödenek tahsis edilmiş olup, yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin % 27,79’ u olan 

87.217.891 TL harcanmıştır. Ayrıca 116.331.396 TL dış temsilciliklere avans olarak gönderilmiş 

ve yapılan harcamalar henüz Maliye Bakanlığının sistemine gider olarak yansımamıştır.  
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Bakanlığımız bütçesinin % 59,30’u Dış Temsilciliklere tahsis edilen ödenekten 

oluşmaktadır. Dış Temsilciliklerimizin harcamaları ise döviz kurları esas alınarak yapıldığından 

döviz kurlarındaki dalgalanmalar ikinci altı aylık dönemde, başlangıç ödeneklerinin aşılmasında 

etkili olabilmektedir. 

 

 

Mal ve hizmet alım giderlerinin alt kalemleri aşağıdaki tabloda sunulmaktadır. 

 

 

03- MAL VE HİZMET ALIMLARI KBÖ Harcama 
Harcama 

Oranı(%) 

03.2 Tüketime Yönelik Mal ve Malz. 

Alımları 
63.518.000 8.919.310 14,04 

         Kırtasiye ve Büro Malzemesi 

Alımları 
25.553.000 1.114.019  

         Su ve Temizlik Malzemesi 

Alımları 
4.140.000 855.054  

         Enerji Alımları 24.550.000 5.618.591  

03.3 Yolluklar 54.594.000 22.019.133 40,33 

03.4 Görev Giderleri 1.400.000 16.317.056 1.165 

03.5 Hizmet Alımları 128.929.000 26.990.359 20,93 

         Haberleşme Giderleri 13.161.000 3.376.948  

         Taşıma Giderleri 4.450.000 1.934.599  

         Kiralar 80.905.000 15.758.860  

         Diğer Hizmet Alımları 5.628.000 744.541  

03.6 Temsil ve Tanıtma Giderleri 31.143.000 4.573.404 14,69 

03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak 

Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 
15.306.000 2.386.431 15,59 

         Menkul Mal Alım Giderleri 6.770.000 633.056  

         Bakım ve Onarım Giderleri 8.370.000 1.816.973  

03.8 Gayrimenkul Mal Bakım Onarım 

Giderleri 
6.510.000 922.212 14,17 
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05- Cari Transferler 

2014 yılı Bakanlık bütçesinde cari transferler için 513.488.000 TL ödenek tefrik edilmiş 

olup, bu ödeneğin 335.084.696 TL’si harcanmıştır. 

 

  

05-CARİ TRANSFERLER KBÖ Harcama 
Harcama 

Oranı(%) 

Hazine Yardımları 400.000 193.000 48,25 

Kâr Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 

Yapılan Transferler 
1.545.000 730.600 47,29 

Hane Halkına Yapılan Transferler 51.000 0 0 

Yurtdışına Yapılan Transferler 511.488.000 334.161.096 65,33 

TOPLAM 513.488.000 335.084.696 65,26 

 

06- Sermaye Giderleri 

 

Bakanlığımıza 2014 yılı için 353.000.000 TL yatırım ödeneği tahsis edilmiştir. Bu 

ödeneğin 15.958.635 TL’si Haziran ayı sonu itibariyle harcanmış, 73.822.645 TL ödenek ise 

harcanmak üzere avans olarak verilmiş olup, yapılan harcamalar henüz Maliye Bakanlığının 

sistemine gider olarak yansımamıştır. 

 

Bazı sermaye giderlerindeki harcama gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 

06- SERMAYE GİDERLERİ KBÖ Harcama 
Harcama 

Oranı(%) 

Mamul Mal Alımları 58.649.000 10.731.455 18,30 

Gayri Maddi Hak Alımları 6.350.000 1.541.381 24,27 

Gayrimenkul Büyük Onarım Gideri 61.000.000 3.243.577 5,32 

 

 

II. OCAK-HAZİRAN 2014 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

 

İDARİ VE MALİ İŞLER  

 

A. YURT İÇİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

 

Bakanlığımız merkez hizmet binalarında kullanılmak üzere güvenlik sistemleri (kartlı 

geçiş ve CCTV) yenileme ve ilaveleri, soğutma grubu yedek parçaları ve ilaveleri, telefon santralı 

ses cihazı alımları yapılmıştır. Bakanlığımız merkez hizmetlerinde kullanılmak üzere, 5 adet 

binek otomobil, 2 adet minibüs, 1 adet midibüs, 2 adet pick-up, 1 adet otobüs ve 1 adet kamyon 

olmak üzere tolam 12 adet taşıtın alımına yönelik işlemler başlatılmıştır. 
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B. YURT DIŞINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

1) SATIN ALMA 

Cibuti BE, Kolombo BE, Tunus BE, Unesco DT, Amsterdam BK, Aktau BK tefrişatları 

yapılmıştır. Diğer taraftan Sofya BE, Saraybosna BE, Asmara BE, Zürih BK ve Trablus BE başta 

olmak üzere, birçok temsilciliğimizin muhtelif demirbaş alımları yapılmıştır. 

 

Yaklaşık  60 dış temsilciliğimizin jeneratör, telefon santrali, kesintisiz güç kaynağı, 

regülatör, güvenlikli kapı ihtiyaçlarının karşılanması için harcama yapılmıştır. 

 

24.02.2014 tarih ve 2014/6050 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla 2014 yılında yurtdışı 

temsilciliklerimiz için 20 adet binek, 15 adet arazi binek, 28 adet minibüs, 1 adet pick-up, 5 adet 

motosiklet, 15 adet özel donanımlı binek ve 10 adet özel donanımlı arazi binek olmak üzere 

toplam 94 adet taşıtın edinilmesine izin verilmiştir. Halihazırda söz  konusu taşıtların satın alma 

süreci devam ettiğinden 2014 yılı birinci altı aylık döneminde herhangi bir harcama 

yapılmamıştır. 
 

2) İNŞAAT İŞLERİ 

2014 Yılının ilk altı aylık döneminde Varşova ve Pretoria Büyükelçiliğinin kançılarya 

binalarının satın alınması için gereken işlemler başlatılmıştır. 

Kişinev Büyükelçiliğinin kançılarya ve ikametgah binası, Madrid Büyükelçiliğinin 

kançılarya projesi, Mogadişu ve Erbil Büyükelçiliklerinin kançılarya, ikametgah, memur konutu 

binaları, Bağdat, Dakka ve Kiev Büyükelçiliklerinin yeni yerleşke projeleri, Köln 

Başkonsolosluğunun kançılarya binası inşaatı, Strasburg Başkonsolosluğunun ikametgah ve 

kançılarya inşaat projesi ve Mainz  Başkonsolosluğunun ikametgah ve kançılarya projesi 

kapsamında harcamalar yapılmıştır. 

 

3) BÜYÜK ONARIM İŞLERİ 

 

Brüksel Büyükelçiliğinin, Düsseldorf ve Miami Başkonsolosluklarının kançılarya binası 

onarımı, Unesco Daimi temsilciliğinin ve Köln Başkonsolosluğunun ikametgah tadılatı, 

Darüsselam Büyükelçiliğinin kançılarya ve ikametgah onarımı, Kuveyt Büyükelçiliğinin yerleşke 

binaları onarımı ile New York Türkevi, Bern Büyükelçiliği ve Hamburg Başkonsolosluğunun 

danışmanlık hizmeti giderlerine yönelik harcamalar yapılmıştır. 

 

BİLİŞİM İŞLERİ 

2014 yılının ilk altı aylık döneminde, merkez birimlerinin ve dış temsilciliklerin muhtelif 

bilgisayar ve çevre birimleri alımları kapsamında 10.219.420,33 TL, büro ve bilgisayar 

malzemesi alımı için kullanılmıştır. 

Bakanlığımız ihtiyaçları doğrultusunda, RxMedia Pharma İlaç Bilgi Kaynağı Yazılımı, 

Ipad Dışnet Uygulaması, lisans alımları, MCS Destek Paketi FKM Projesi, Dışnet Mobil Arayüz  

 

TEMSİLCİLİK ve PERSONEL İŞLERİ 

2014 yılının ilk 6 aylık döneminde toplam 1 Daimi Temsilcilik (KEİ DT) ve 2 

Başkonsolosluk (Edinburg BK ve Hargeysa BK) faaliyete geçirilmiştir. 1 Büyükelçilik (San Hose 
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BE), 1 Daimi Temsilcilik (İİT DT) ve 6 Başkonsolosluğun (Türkmenbaşı BK, Kassel BK, 

Göteborg BK, Osaka BK, Cape Town BK, Aden BK) açılışına ilişkin Bakanlar Kurulu Kararları 

çıkarılmıştır. 3 Başkonsolosluğun (Musul BK, Basra BK, Bingazi BK) faaliyetleri ise güvenlik 

nedeniyle geçici olarak durdurulmuştur. 

 

İlk 6 aylık dönemde 109 memur, 1 merkez sözleşmeli ve 191 yurtdışı sözleşmeli olmak 

üzere toplam 301 personel atanarak göreve başlatılmıştır. 

 

30 kişiden oluşan 50. Dönem Aday Meslek Memurları’nın temel eğitimi tamamlanmış 

olup, hazırlayıcı eğitimi 25 Temmuz 2014 tarihine kadar devam edecektir. Eğitim kapsamında 

akademik derslerin yanı sıra, diplomasi mesleğine özgü yeteneklerin kazandırılmasına yönelik 

dersler ile kişisel gelişim dersleri verilmiştir. 

 

94 kişiden oluşan 4. Dönem Aday Konsolosluk ve İhtisas Memurları’nın temel ve 

hazırlayıcı eğitimi tamamlanmıştır. 6-10 Mayıs 2014 tarihlerinde Kıbrıs’a bir eğitim ve inceleme 

gezisi düzenlenmiştir. Ziyaret kapsamında Lefkoşa, Girne, Gazimağusa ve Güzelyurt bölgelerinin 

tarihi ve turistik mekânlarının yanısıra Büyükelçiliğimiz de ziyaret edilmiştir. 

 

30 Kasım 2011 tarihli “Yabancı Stajyerlerin Bakanlığımızda Görevlendirilmesi” konulu 

Genelge çerçevesinde Amerikan Büyükelçiliğinde görevli bir diplomat SPGY’de 9 ay süreyle 

görev yapmıştır. 

 

EGM Özel Harekat Daire Başkanlığı’ndan 27 personele yönelik “Irak ile ilişkiler ve bu 

ülkedeki mevcut durum” başlıklı brifing EGM Özel Harekat Daire Başkanlığı hizmet binasında 2 

ve 29 Ocak tarihlerinde düzenlenmiştir.  

 

Parlamenter Danışmanlar Derneği üyesi olan 80 kişiye, protokol kuralları, tarihçesi ve 

genel protokol kuralları, resmi törenler, ziyaretler, bayrak, öndegelim, karşılama, uğurlama, 

yemek ve davetler konulu protokol eğitimi TBMM binasında gerçekleştirilmiştir. 

 

Güney Sudan Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı Diplomasi Enstitüsü ile imzalanmış olan 

mutabakat muhtırası çerçevesinde G.Sudan Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığında görevli 20 

diplomata eğitim programı düzenlenmiştir. Konuk heyete protokol kuralları, davetler, davetiyeler, 

mönüler ve sofra düzeni, resmi törenler, ziyaretler, bayrak protokolü, öndegelim ve uluslararası 

toplantı düzenleme teknikleri gibi konularda eğitim verilmiştir. 

 

Yunus Emre Enstitüsü’nden 35 kişilik bir gruba “Türkiye’nin Afrika, Ortadoğu, AB ve 

Balkanlar Politikası” konulu eğitim verilmiştir. Ayıca Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar 

Başkanlığı Uzman ve Uzman Yardımcılarından oluşan 40 kişilik bir grup için “Müzakere 

Teknikleri” konulu seminer verilmiştir. 

 

Hazine Müsteşarlığı’nca anılan Müsteşarlık hizmet binasında düzenlenen Hazine 

Müsteşarlığı’nda göreve yeni başlayan personele yönelik olarak “Dışişleri Bakanlığı Görev ve 

İşlevleri ile Hazine Müsteşarlığıyla İlişkiler” “Türk Dış Potikasının Esasları” konulu sunumlar 

yapılmıştır. 

 

Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı tarafından düzenlenen Koordinatörler Toplantısı 

çerçevesinde Bakanlığımızı ziyaret eden, TİKA Program Ofislerinde Koordinatör olarak görev 
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yapan 35 kişilik bir gruba “Türk Dış Politikası ve Bakanlık Çalışmaları” konulu bir brifing 

verilmiştir. 

 

Azerbaycan Dışişleri Bakanlığı’ndan 3 genç diplomat 10-23 Şubat 2014 tarihleri arasında 

Protokol Genel Müdürlüğü’ne bağlı birimlerde staj yapmışlardır. 

 

İspanya Krallığı Dışişleri ve İşbirliği Bakanlığı Diplomasi Okulu ile Akademimiz 

arasında işbirliğine ilişkin Mutabakat Zaptı Ankara’da imzalanmıştır. 

 

MGK Genel Sekreterliği’nce düzenlenen “Uzman Yardımcıları için Hazırlayıcı Eğitim 

Programı” çerçevesinde bakanlığımızın çeşitli birimlerince “Türk Dış Politikası” konulu 

sunumlar yapılmıştır. 

 

İngiltere ile 15 Nisan 2013 tarihinde imzalanmış olan Diplomat Değişimine ilişkin 

Mutabakat Muhtırası kapsamında İngiltere’nin İstanbul Başkonsolosluğunda görevli ikinci kâtip 

düzeyinde bir diplomat 3 ay süresince Akademi Başkanlığımızca hazırlanan program 

çerçevesinde  Bakanlığımız birimlerinde staj yapmıştır.  

 

Kırgızistan Dışişleri Bakanığı’ndan 10 genç diplomat için “Protokol Kuralları”, 

"Kırgızistan ve Orta Asya Bölgesiyle İlişkilerimiz", "Davetler, Yemekler ve Sofra Düzeni", 

"Uluslararası Toplantı Düzenleme Teknikleri", "Diplomatik Ayrıcalık ve Bağışıklıklar", 

"Ziyaretler, Karşılama, Uğurlama ve Taşıt Protokolü, Törenler, Önde Gelim, Bayrak Protokolü, 

Ulusal Marş, Güven Mektubu" ve "Dışişleri Bakanlığı Teşkilat Yapısı ve İşleyişi" konulu bir 

eğitim programı gerçekleştirilmiştir. 

 

Ülkemiz ile Çin Halk Cumhuriyeti (ÇHC) arasında imzalanan "Genç Diplomatlar 

Değişim Mekanizması Kurulmasına ilişkin Mutabakat Muhtırası" çerçevesinde, Akademi 

Başkanlığımız tarafından ÇHC'ye bir eğitim ve inceleme gezisi düzenlenmiştir. Programa DİAB 

Daire Başkanı Burcu Çevik başkanlığında Bakanlığımızın çeşitli birimlerinden 9 genç memur 

katılmıştır. 

 

Laos Demokratik Halk Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı Dışişleri Enstitüsü ile 

Akademimiz arasında işbirliğine ilişkin Mutabakat Zaptı Laos’ta imzalanmıştır. 

 

Somali Dışişleri Bakanlığı’nda görevli 10 diplomat için bir haftalık mesleki bir eğitim 

programı düzenlenmiştir. Eğitim programı kapsamında  “Afrika’ya Açılım Politikamız”,  

“Türkiye ve Birleşmiş Milletler”, “Türkiye Ekonomisi”, “Avrupa Birliği”, “Uluslararası 

Kalkınma Gündemi”, “Müzakere Teknikleri” ve “Uygulamalı Protokol” konularında dersler 

verilmiştir. 

 

Filipinler Dışişleri Bakanlığı Dışişleri Enstitüsü ile Akademimiz arasında İşbirliğine 

İlişkin Mutabakat Zaptı Manila’da imzalanmıştır. 

 

Tunus Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı Diplomasi Akademisi Direktörü ve beraberindeki 

17 genç diplomattan oluşan heyete, Türk Dış Politikasının Küresel ve Bölgesel Çerçevesi, 

Türkiye Ekonomisi ve Tunus ile İkili Ekonomik İlişkiler, Çok Taraflı Ekonomik Organizasyonlar 

ve Bölgesel Ekonomik İşbirlikleri, Enerji Diplomasisi, İklim Değişikliği ve Çevre Diplomasisi 

konularını kapsayan bir eğitim düzenlenmiştir.  
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Milli Güvenlik Kurulu’nda göreve yeni başlayan Uzman Yardımcıları için 3-7 Nisan ve 

23-24 Nisan 2014 tarihlerinde Dışişlerinin Yapısı ve İşleyişi, Türk Dış Politikası, Müzakere 

Teknikleri, Protokol Kuralları ve Kamu Diplomasisi konularında eğitimler verilmiştir. 

 

Gençlik ve Spor Bakanlığında göreve yeni başlayan Gençlik ve Spor Uzman Yardımcıları 

için 4 Nisan 2014 Cuma günü Bakanlığımızda "Dışişlerinin Yapısı ve İşleyişi" ve "Türk Dış 

Politikası" konulu sunumlar yapılmıştır. 

 

Irak Dışişleri Bakanlığı'nda görevli 10 diplomat için mesleki bir eğitim programı 

düzenlenmiştir.  Program çerçevesinde konuk heyete, Türk Dış Politikasının Temel İlkeleri, 

Türkiye Ekonomisi, Türkiye ve Irak: Enerji Politikası, Türkiye ve Irak: Su Politikası, Arap 

Baharı ve Arap Dünyasının Mevcut Durumu, Irak ile İkili İlişkiler ve Orta Doğu, Türkiye ve 

Ortadoğu: Ekonomik Perspektif konularında dersler verilmiştir.  

Heyet ayrıca Ankara’da TİKA, Yunus Emre Enstitüsü ve Anıtkabir’i, İstanbul’da 

Sultanahmet Cami, Ayasofya Müzesi ve Topkapı Sarayı Müzesi’ni ziyaret etmiştir. 

 

2014 tayin kararnamesi ile ilk kez tayine gidecek 122 personele  ve eşlerine mesleki 

yönlendirme programı düzenlenmiştir  Program ikinci ve daha sonraki çıkışlarını yapan 

personelin de katılımıyla (toplam 158 kişi) teknik konularda brifinglerle 2 Haziran tarihine dek 

devam etmiştir. 

 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı'nın talebi üzerine Akademimizce anılan Bakanlığın 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı personeli için Kamu Diplomasisi, Yurtdışında 

Yapılan İhale Yöntemleri ve Müzakere Teknikleri konularında bir eğitim programı 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Akademimiz ile Rusya Federasyonu (RF) Dışişleri Bakanlığı Diplomasi Akademisi 

arasında işbirliğine ilişkin olarak 2012 yılında imzalanan Mutabakat Muhtırası çerçevesinde, 

Akademimizden yetkililerin katılımıyla Rusya Federasyonu Diplomasi Akademisi’nde Rusya-

Türkiye İlişkileri konulu bir yuvarlak masa toplantısı düzenlenmiştir.  

 

Türkiye ve Ortadoğu Amme İdaresi Enstitüsünce (TODAIE) kamuda görev yapan üst 

düzey bürokratlara yönelik olarak gerçekleştirilen 47. Dönem Kamu Diplomasisi Eğitim 

Programı çerçevesinde, Bakanlığımızca “Türk Dış Politikasının Küresel ve Bölgesel Çerçevesi” 

konusunda bir sunum yapılmıştır. 

 

20. Uluslararası Genç Diplomatlar Eğitim Programı, 77 ülkeden birer diplomatın 

katılımıyla Ankara, Konya, Denizli (Pamukkale), İzmir, Çanakkale ve İstanbul’da 

gerçekleştirilmiştir. 

 

2014 kararnamesi ile ilk kez Başkonsolos olarak atanan mensuplarımızın eşleri başta 

olmak üzere, misyon şefi işlerinin görev ve sorumlulukları hakkında bilgi sahibi olmak isteyen 

tüm mensuplarımızın  ve eşlerinin katılımına açık olarak, DMEDD ile işbirliği içinde, yurtdışında 

görev yapma, temsil ve rezidans idaresi gibi konularda bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir. 

 

Liberya Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı Gabriel L.Dennis Dışişleri Enstitüsü ile 

Akademimiz arasında İşbirliğine İlişkin Mutabakat Zaptı Ankara’da imzalanmıştır. 
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Daire Başkanı Mesut Özcan Duşanbe’yi ziyaret ederek, Tacikistan Dışişleri Bakanı 

Sirojiddin Aslov ile Dışişleri Bakanlıkları Arasında Diplomasi Eğitimi Alanında İşbirliğine 

İlişkin Mutabakat Zaptı'nı Duşanbe’de imzalamıştır. 

 

Marşal Adaları Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı ile Akademimiz arasında Diplomasi 

Eğitimi Alanında İşbirliğine İlişkin Mutabakat Zaptı İstanbul’da imzalanmıştır. 

 

Ekonomi Bakanlığı tarafından gerçekleştirilen 7. Türk Cumhuriyetleri Eğitim Programı 

kapsamında, Bakanlığımız yetkilileri tarafından “Türk Dış Politikası” konulu bir brifing 

verilmiştir. 

 

Maliye Bakanlığı Mali Suçları Araştırma Kurulu Başkanlığı talebi üzerine, Bakanlığımız 

ilgili birimlerince MASAK Uzman Yardımcılarına yönelik Uluslararası Toplantılarda İzlenmesi 

Gereken Tutum ve İkili ve Çok Taraflı Müzakere Teknikleri konulu seminerler verilmiştir. 

 

2014 yaz kararnamesi ile ilk kez Başkonsolos olarak atanan mensuplarımıza yönelik 

yönlendirme programı düzenlenmiştir. 

 

Gana Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı’nda görevli 10 genç diplomattan oluşan heyet için 

mesleki bir eğitim programı düzenlenmiştir. 

 

Güney Sudan Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı’nda görevli Büyükelçi düzeyinde 10 

kişiden oluşan heyet için mesleki bir yönlendirme programı düzenlenmiş olup, konuk heyete 

Afrika’ya Açılım Politikamız ve Güney Sudan ile ikili ilişkilerimiz, Türk Dış Politikasının 

Küresel ve Bölgesel Çerçevesi, Arabuluculuk, Uluslararası Barışı Koruma Operasyonları, Dış 

Politika Analizi, Müzakere Teknikleri, Büyükelçilik Yönetimi, Uluslararası Toplantı 

Organizasyonu başlıklı brifingler verilmiştir. 

 

Başbakanlık Basın-Yayın ve Enformasyon Genel Müdürlüğü, Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı, Gümrük ve Ticaret Bakanlığı, Avrupa Birliği Bakanlığı, Diyanet İşleri 

Başkanlığı’ndan yurtdışına sürekli görevle atanan 25 personele yurtdışı göreve hazırlık amacıyla 

yönlendirme kursu düzenlenmiştir. 

 

Bakanlığımız tarafından memurların yabancı dil eğitimlerinin desteklenmesi 

doğrultusunda Rosetta Stone şirketiyle varılan anlaşmaya uyarınca, Online Yabancı Dil Eğitim 

Programı kapsamında, Bakanlığımız mensubu 358 kişi 1 yıllık süre için "Arapça, Çince, 

Flemenkçe, İngilizce (ABD), İngilizce (Birleşik Krallık), Farsça, Almanca, Yunanca, İbranice, 

Hintçe, İrlandaca, İtalyanca, Japonca, Korece, Brezilya Portekizcesi, Rusça, İspanyolca (Latin 

Amerika), İspanyolca İspanya) dillerinde eğitim almaya başlamışlardır. 

 

Benin Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı'nda görevli 7 diplomat için Bakanlığımızda bir 

haftalık eğitim programı düzenlenmiştir. Bu program çerçevesinde konuk heyete, Türkiye-Benin 

İlişkileri, Türk Dış Politikasının Temel İlkeleri, Türkiye’nin Afrika Politikaları, Enerji 

Diplomasisi, Kültürel Diplomasi, Türkiye Ekonomisi ve Uluslararası Ekonomik Organizasyonlar, 

Çok Taraflı Görüşmeler ve Protokol konularında brifingler Bakanlığımız yetkilileri tarafından 

verilmiştir. 
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Heyet ayrıca Ankara’da TİKA, Yunus Emre Enstitüsü ve Yurtdışı Türkler ve Akraba 

Topluluklar Başkanlığı, İstanbul’da Sultanahmet Cami, Ayasofya Müzesi, Topkapı Sarayı 

Müzesi ve Mısır Çarşısı`nı ziyaret ederek Boğaz turuna katılmıştır. 

 

Çeşitli üniversitelerin eşgüdümünde Ortadoğu ve Kuzey Afrika’da yaşanan Arap 

Baharı’nın Aktörleri ve Kurumları, Karşılaştırmalı Perspektiften Çin ve Türkiye: Ekonomi, 

Siyaset ve Toplum, Değişen Bölgesel Ortamda Türkiye-Ürdün İlişkileri, Ukrayna Krizinin Doğu 

Avrupa’ya Etkileri konulu çalıştaylar düzenlenmiştir. Ayrıca Transatlantik İlişkiler ve Yeni 

Dönemde Türkiye- ABD İlişkileri, Türkiye- AB İlişkilerinin Mevcut Durumu, Türkiye-

Moğolistan İlişkileri ve SAM-NSWC (Pakistan Ulusal Savunma Üniversitesi Ulusal Güvenlik ve 

Savaş Kursu) konulu yuvarlak masa toplantıları gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 KONSOLOSLUK İŞLERİ 

 

Sayın Bakanımızın daveti üzerine, Suriye’ye Komşu Ülkeler Bakanları İkinci Toplantısı 

17 Ocak 2014 tarihinde Şanlıurfa Harran Kökenli Barınma Merkezi’nde gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıya, Ürdün, Lübnan, Irak ve Mısır’dan Bakan ve üst düzey temsilciler katılmıştır. 

Toplantıda, Cenevre-II Konferansı’nın hemen öncesinde, Suriye ihtilafının insani boyutu 

çerçevesinde uluslararası topluma Suriye’ye komşu ülkelerle yük paylaşımı sorumluluğu 

bulunduğu hatırlatılmış, bir kez daha yardım çağrısında bulunulmuş ve bu yönde bir ortak bildiri 

yayınlanmıştır. 

 

 31 Ocak 2014 tarihli Ülkemiz ile AB arasında Vize Serbestisi Diyaloğu Süreci 

kapsamında gerçekleşen toplantıda, vize muafiyetine gidecek sürece ilişkin taslak gündem 

oluşturulmuştur. 

 

 17-18 Şubat 2014 tarihleri arasında Tahran’da yapılan D-8 Üye Ülkeleri Dışişleri 

Bakanlıkları Konsolosluk Yetkilileri toplantısında, Şubat 2001’de Kahire’de görüşülerek 2008’de 

Kuala Lumpur’da imzalanan ve altı üye ülke tarafından (Bangladeş, İran, Malezya, Nijerya, 

Pakistan ve Türkiye) onaylanan “İşadamları İçin Vize İşlemlerinin Kolaylaştırılması 

Anlaşması”nın uygulanmasındaki sorunlar ve bu sorunlara yönelik çözüm önerileri 

oluşturmuştur. 

 

 20-21 Şubat 2014 tarihli BM Ekonomik ve Sosyal İşler (UN DESA) Nüfus Bölümü 

tarafından düzenlenen “12. Uluslararası Göç Koordinasyon Toplantısı”na katılım sağlanmış olup, 

toplantıda Küresel Göç ve Kalkınma Forumu (GFMD) 2014-2015 dönem başkanlığımız 

hazırlıkları çerçevesinde dönem başkanı olarak Türkiye'nin önceliklerine ilişkin hususlar 

aktarılmıştır. 

 

 İsveç dönem başkanlığı tarafından düzenlenen 11-13 Mart 2014 tarihli “Küresel Göç ve 

Kalkınma Forumu (GFMD) Dönem Başkanlığı Hazırlık Toplantısı”nın yanı sıra Beşinci Troika, 

Forum Dostları, Yönlendirme Grubu ve Tematik toplantılarına katılım sağlanmıştır. 

 

 Ülkemizin 1 Temmuz 2014 tarihi itibariyle devraldığı Küresel Göç ve Kalkınma Forumu 

(GFMD) Dönem Başkanlığı çerçevesinde, Uluslararası Göç Örgütünden (IOM) bir heyet, Forum 

çalışmalarına verilebilecek destek, geliştirilebilecek işbirliği ve yöntemi üzerinde görüş 

alışverişinde bulunmak üzere 8-9 Nisan 2014 tarihlerinde Ankara'ya bir ziyaret gerçekleştirmiştir. 
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 11 Nisan 2014 tarihli “Global Knowledge Partnership on Migration and Development-

KNOMAD Danışma Komitesi Toplantısı”na katılım sağlanmıştır. Ayrıca, GFMD Dönem 

Başkanlığımız çerçevesinde, 10 Nisan 2014 tarihinde New York'ta BM Genel Sekreteri Göç Özel 

Temsilcisi Peter Sutherland'in danışmanı Gregory Maniatis ile de bir görüşme gerçekleştirmiştir. 

 

 Suriye’ye Komşu Ülkeler Üçüncü Toplantısı Ürdün Dışişleri Bakanı Nasser Judeh ve 

BMMYK Antonio Guterres’in daveti üzerine 4 Mayıs 2014 tarihinde, Sayın Bakanımızın da 

katılımıyla, Ürdün’deki Zaatari Mülteci kampında düzenlenmiştir. Sayın Bakanımızın yanısıra, 

toplantıya Irak’tan Dışişleri Bakanı Hoshyar Zebari, Lübnan’dan Sosyal İşler Bakanı Rashid 

Derbas ve Mısır’dan Dışişleri Bakan Yardımcısı Hamdi Loza katılmışlardır. Toplantıda 

uluslararası yardımların artırılması çağrısı yapılmış ve Suriyelilere ev-sahipliği yapan komşu 

ülkeler arasında ortak stratejilerin geliştirilmesi için fikir alışverişinde bulunulmuştur. 

 

 Ülkemizin 2006 yılından bu yana başkanlığını yürüttüğü, Sekretaryası ise Uluslararası 

Göç Politikaları Geliştirme Merkezi (ICMDP) tarafından üstlenilen ve göç yönetimi alanında 

faaliyet gösteren en geniş katılımlı örgütlerden Budapeşte Süreci kapsamında hazırlanan İpek 

Yolu-II Projesi'nin (Support to the Silk Routes Partnership for Migration under the Budapest 

Process) Açılış Konferansı (Kick Off Conference) 2-3 Haziran 2014 tarihlerinde Budapeşte'de 

gerçekleştirilmiştir. 

 

 Vaşington'da yerleşik "Migration Policy Institute" (MPI) inisiyatifiyle göç konularında 

faaliyet gösteren Transatlantik Göç Konseyi'nin Genel Kurul toplantısına Bakanlığımızdan 

katılım sağlanmış ve toplantıda GFMD Dönem Başkanlığı önceliklerimiz aktarılmıştır. 

 

 BM Mülteciler Yüksek Komiserliği (BMMYK) tarafından 27 Haziran 2014 tarihinde 

Cenevre’de Suriyeli mültecilerin yeniden yerleştirilmesi konusunda yüksek düzeyli bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. 

  

 

MALİ YÖNETİM ve İÇ KONTROL 

Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Bakanlığımıza tahsis edilen bütçe ödenekleri Ocak 

ayında harcama birimlerine bildirilmiştir.  

2014 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği (Sıra No: 1) uyarınca hazırlanan 

Ayrıntılı Harcama Programı vize edilmek üzere Maliye Bakanlığına gönderilmiştir. Vize 

işleminden geçen Program doğrultusunda her ay, 3 aylık dönemde serbest bırakılan ödenekler 

için “ödenek gönderme belgeleri” düzenlenmiş ve mfa.net sisteminde ilgili birimlere ödenek 

tahsisleri yapılmıştır. 

Harcama birimlerinin üçer aylık nakit talepleri her ay konsolide edilerek Hazine 

Müsteşarlığına iletilmiştir. 

Bakanlığımız “2013 Yılı İdare Faaliyet Raporu” ve “2013 Yılı Kesin Hesap Tasarısı” 

hazırlanmış olup, Maliye Bakanlığına ve uygunluk bildirimi alınmak üzere Sayıştay Başkanlığına 

gönderilmiştir. 

Bakanlığımızın 2015-2017 dönemi bütçesi hazırlıklarına başlanılmış olup, harcama 

birimlerimizde bütçe tekliflerini hazırlamakla görevlendirilmiş personele gruplar h♪1linde 

Bilgilendirme Toplantısı yapılmıştır.  
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Bilişim Teknolojileri Dairesi Başkanlığı ile ortak çalışma yürütülerek hazırlanan, yurtdışı 

temsilciliklerimizin bütçe tekliflerini elektronik ortamda iletebilecekleri bütçe programıyla ilgili 

uygulamada karşılaşılan aksaklıklar giderilmiştir. 

“Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümleri 

uyarınca 2006 yılından bu yana, Dışişleri Merkez Saymanlık Müdürlüğü, İnsan Kaynakları 

Dairesi Başkanlığı ve Sayıştay Başkanlığınca kontrol, denetim veya inceleme ile kesin hükme 

bağlama neticesinde açılan kamu zararı dosya sayısı 30 Haziran 2014 tarihi itibariyle itibariyle 

7.995 adet olmuştur. 

Söz konusu dosyalardan 7.684 adedi zaman içinde tahsil edilerek kapatılmıştır. 33 adet 

dosya terkin edilmiştir. Tahsilatına devam edilen dosya sayısı 278’dir.  

 

Tablo  – Yıllar İtibariyle Kamu Zararı Tahsilatı  

                                                                                                                   (Adet) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bakanlığımız “İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi” gereğince,  yatırımlara 

ilişkin ihale işlem dosyaları, sözleşme tasarıları, ödenek gönderme ve aktarma belgeleri, seyahat 

kartı listeleri, tazminat ve yan ödeme cetvelleri ile yurt dışında görevli personelin kira katkısı 

talepleri tespit edici, önleyici ve düzeltici kontrollere tabi tutularak ön mali kontrolleri 

yapılmıştır. 

 

Bu kapsamda Bakanlığımız personeline ödenen tazminat ve yan ödeme cetvelleri, seyahat 

kartı listeleri, sözleşmeli personel sayı ve sözleşmeleri, yurt dışında görevli personelimizin kira 

katkısı talepleri başkanlığımızca kontrol edilmiş ve vize işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

 

Başbakanlık Tanıtma Fonu Kurulu Kararı ve Başbakanlık Makamının Oluru ile Tanıtma 

Fonundan kaynak sağlanmış ve denetimi Bakanlığımıza verilmiş projelerden Başkanlığımıza 

gönderilmiş olan projeler mali kontrol açısından incelenmiştir. 

 

Bakanlığımız harcama birimlerine Harcama Yönetim Sistemine (HYS) veri girişi ve 

HYS’de ödeme emri belgesi hazırlanması konularında eğitim verilmiştir. 

 

2006 yılında açılan dosya sayısı   532 

2007 yılında açılan dosya sayısı   631 

2008 yılında açılan dosya sayısı   714 

2009 yılında açılan dosya sayısı    983 

2010 yılında açılan dosya sayısı 1.582 

2011 yılı açılan dosya sayısı 1.281 

2012 yılı açılan dosya sayısı   863 

2013 yılı açılan dosya sayısı   807 

2014  yılı ilk altı ayda açılan dosya sayısı   602 

Toplam        7.995 

Kapanan dosya sayısı        7.684 

Terkin edilen dosya sayısı     33 

Tahsilatına devam edilen dosya sayısı           278 
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Bakanlığımızca yurtiçinde ve yurtdışında gerçekleştirilen yatırımlar ile merkez harcama 

birimlerinin yapmış oldukları satın alma ve ihale işlemleriyle ilgili konularda mali katkı sağlamak 

üzere danışmanlık faaliyetleri yürütülmüştür. 

 

III. TEMMUZ-ARALIK 2014 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER 

 

İDARİ VE MALİ İŞLER 

 

A. YURT İÇİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER 

 

Birinci altı aylık dönemde işlemlerine başlanılmış taşıtların alımı gerçekleştirilecektir. 

Ayrıca Bakanlığımız ana hizmet binasında ihtiyaç duyulan çeşitli mobilyaların Devlet Malzeme 

ofisinden alınması öngörülmektedir.  

 Bakanlığımız merkez hizmet binalarında; telefon santrali sistemleri ilaveleri, ısıtma- 

soğutma sistemi yedek parçaları ve ilaveleri, bilgilendirme ekranları satın alımı ve seslendirme 

sistemleri için harcama yapılması öngörülmektedir. 

 

B. YURT DIŞINDA YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER 

 

1) SATIN ALMA 

 

 Emcemine BE, Punom Pen BE, Miami BK, Santo Domingo BE, New York BK ve Kuala 

Lumpur BE tefrişatı, Bükreş BE ve Londra BE antika mobilya onarımları için harcama yapılması 

öngörülmektedir. 

 

 Yaklaşık 70 dış temsilciliğimizin jeneratör, telefon santrali, kesintisiz güç kaynağı, 

regülatör, güvenlikli kapı ihtiyaçlarının karşılanması için çalışma yapılacaktır. 

 

 Satın alınmasına izin verilen toplam 94 adet taşıtın satın alma işlemlerinin tamamlanması 

planlanmaktadır. Ayrıca Santiago Büyükelçiliği için ikametgah binası satın alınması 

öngörülmektedir. 

 

2) İNŞAAT İŞLERİ 

İkinci altı aylık dönemde; Mainz Başkonsolosluğunun kançılarya binası, Mogadişu 

Büyükelçiliği için yerleşke, Kişinev Büyükelçiliği, Manama Büyükelçiliği için kançılarya ve 

ikametgah binaları ve İslamabad Büyükelçiliği için memur konutu inşaat giderleri yapılması 

planlanmaktadır. Ayrıca Nairobi, Podgorica, Bağdat, Dakka, Kiev, Madrid, Muskat 

Büyükelçilikleri, Münster ve Strazburg Başkonsolosluğu ile New York Türkevi için danışmanlık 

hizmet gideri gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

 

3) BÜYÜK ONARIM İŞLERİ 

Brüksel, Pretoria ve Punom Pen Büyükelçilikleri, Miami, Düsseldorf ve Hamburg 

Başkonsoloslukları kançılarya binası onarım giderleri, Lefkoşa Büyükelçiliği yerleşke trafo 

değişim gideri, Unesco Daimi Temsilciliğinin ve Bişkek Büyükelçiliğinin ikametgah binası 

onarım gideri, Kuala Lumpur Büyükelçiliğinin kançılarya iç bölüm inşaat giderleri, Kuveyt 

Büyükelçiliğinin yerleşke binaları onarımı, Emcemine Büyükelçiliğinin kançılarya ve ikametgah 
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binaları ile Bangkok Büyükelçiliğinin yerleşke binaları inşaat giderleri için harcama yapılması 

öngörülmektedir. 

 

BİLİŞİM İŞLERİ 

Yılın ikinci altı aylık döneminde, merkez ve/veya yurtdışı teşkilatımızdaki kullanım 

ömürlerini tamamlamak üzere olan ve/veya kapasitesi yetersiz kalan 15 adet sunucu sisteminin 

yenilenmesi öngörülmektedir.  

 Bazı temsilciliklerdeki sistemlerinin değişiminde çoğunlukla mahallen yaptırılması 

yoluna gidilmektedir. Bu kapsamda, 400 adet bilgisayar, 200 adet monitör, 200 adet yazıcı (lazer, 

nokta vuruşlu, pasaport yazıcı vs.) yazıcı, 150 adet tarayıcı, 50 adet dizüstü bilgisayar ile bunların 

dışında çelik kasa, evrak imha makinesi gibi makinelerin alımı ikinci altı aylık dönemde 

yapılacaktır. 

 

TEMSİLCİLİK ve PERSONEL İŞLERİ 

 2014 yılının ikinci altı aylık döneminde 5 Büyükelçilik (Brazavil BE, Kotonu BE, 

Gaboron BE, Kigali BE, San Hose BE) ve 1 Başkonsolosluğun (Meşhed BK) faaliyete 

geçirilmesi öngörülmektedir. 

 

Aynı dönemde 2 Başkonsolosluğun (Ho Chi Minh BK, Novosibirsk BK) açılışına ilişkin 

Bakanlar Kurulu Kararlarının tekemmül ettirilmesi öngörülmektedir. 

 

Bakanlığımıza aday meslek memuru ve aday konsolosluk ve ihtisas memuru alınması 

amacıyla gerekli sınavların düzenlenmesi ve sınavlar sonucunda başarılı olan personelin atanarak 

göreve başlatılması öngörülmektedir. Ayrıca merkez teşkilatımızın ihtiyaçları doğrultusunda 

KPSS sonuçlarına göre merkez memuru atamalarına devam edilecektir.  

 

Diplomasi Akademileri Arasında İşbirliğine İlişkin Mutabakat Zaptı çerçevesinde 

Filistinli, Gambiyalı, Afganistanlı genç diplomatlara ve Gambiyalı Büyükelçilere Ankara ve 

İstanbul’da eğitim programları düzenlenmesi planlanmaktadır. 

 

7-11 Temmuz tarihlerinde TBMM Avrupa Konseyi Parlamenterler Meclisi (AKPM) 

Türkiye Delegasyonu Sekretaryası’ndan 15 personele; Dışişleri Bakanlığı Teşkilat Yapası, 

Protokol Kuralları, Kamu Diplomasisi, Avrupa Birliği, Kıbrıs müzakere süreci, Yurtdışında 

yaşayan vatandaşlarımıza yönelik politikalar, Müzakere Teknikleri, 1915 olayları, Suriye iç 

savaşı, Arap Baharı, Balkanlar ve Avrupa Birliği konularında eğitim düzenlenecektir. 

 

 50. Dönem Aday Meslek Memurlarına yönelik 6 Ocak 2014 tarihinde başlayan ve hâlen 

devam eden hizmetiçi eğitim programı 25 Temmuz 2014 tarihinde sona erecektir. Eğitim sonrası 

2-9 Ağustos 2014 tarihlerinde Balkan bölgesine bir eğitim ve inceleme gezisi düzenlenmesi 

planlanmaktadır. Ziyaret kapsamında Yunanistan, Makedonya, Kosova ve Bulgaristan’a 

gidilmesi ve bu ülkelerdeki tarihimiz açısından önemli mekanların yanı sıra temsilciliklerimizin 

de ziyaret edilmesi öngörülmektedir. 

 

18-29 Ağustos 2014 tarihleri arasında 2014 kararname ile yurtdışı göreve atanan Ataşe 

Yardımcıları’na yurtdışı görev yönlendirme eğitimi düzenlenecektir. Ayrıca 2014 yılı 
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kararnamesi ile ilk kez Büyükelçi olarak atanan mensuplarımıza yönelik yönlendirme programı 

kapsamında konferans verilecektir. 

 

Finlandiya, Macaristan ve Türkmenistan ile stajyer değişim programının 

gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

 

Stratejik Araştırmalar Merkezi ve Çin Sosyal Bilimler Akademisi (CASS) arasındaki 

kurumsal ilişkiler çerçevesinde, 30 Ekim 2013 tarihinde CASS temsilcilerin ve Türk uzmanların 

katılımıyla Ankara’da bir seminer düzenlenecektir. 

 

Dışişleri Bakanları düzeyindeki Türk-İtalyan Forumu faaliyetleri, Stratejik Araştırmalar 

Merkezi ve UniCredit Bankası tarafından 2004 yılından bugüne kadar her yıl münavebeli olarak 

düzenlenmiştir. Bu kapsamda ikinci altı aylık dönemde 10. Türk-İtalyan Forumuna yönelik 

faaliyetler gerçekleştirilecektir. 

 

KONSOLOSLUK İŞLERİ 

 

Küresel Göç ve Kalkınma Forumu dönem başkanlığımız çerçevesinde, Cenevre’de 21-22 

Ekim 2014 tarihlerinde 1. Hazırlık Toplantısı ve 24 Kasım 2014 tarihinde ise 2. Hazırlık 

Toplantısı düzenlenecektir. Ayrıca yine Küresel Göç ve Kalkınma Forumu dönem başkanlığımız 

kapsamında, 2014 yılının Eylül ayında gerçekleşecek BM 69. Genel Kurulu marjında New 

York'ta  Sayın Bakanımız ve BM Genel Sekreteri’nin (BMGS)  katılımlarıyla Dönem 

Başkanlığımızı tanıtıcı bir toplantının düzenlenmesi öngörülmektedir. 

 

Ülkemiz ile AB arasında Vize Serbestisi Diyaloğu Süreci kapsamında 24 Temmuz 2014 

tarihinde Brüksel’de bir toplantı gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

 

BM Mülteciler Yüksek Komiserliği İcra Komitesi (Excom) toplantısının, 2014 yılının 

Eylül ayında Cenevre’de düzenlenmesi öngörülmektedir. 

 

Budapeşte Süreci kapsamında hazırlanan İpek Yolu-II Projesi'nin (Support to the Silk 

Routes Partnership for Migration under the Budapest Process) Çalışma Grubu Toplantısının 10-

11 Kasım 2014 tarihlerinde  Duşanbe’de düzenlenmesi öngörülmektedir. 

 

MALİ YÖNETİM ve İÇ KONTROL 

Maliye Bakanlığı ve Sayıştay Başkanlığına gönderilen Bakanlığımız “2013 Yılı Kesin 

Hesap Tasarısı” için uygunluk bildirimi alındıktan sonra, TBMM, Maliye Bakanlığı ve Sayıştay 

Başkanlığına gönderilmek üzere basımı yapılacaktır. 

Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, 2015-2017 dönemi Bütçe Çağrısı ve Rehberi 

ile Yatırım Genelgesi ve eki Yatırım Programı Hazırlama Rehberinde yer alan makro politikalar, 

ödenek teklif tavanları, genel ilkeler ve standartlar esas alınarak, hazırlık çalışmalarına başlanan 

Bakanlığımız 2015-2017 dönemi bütçe teklifi ilgili kurumalara iletilecektir. Maliye Bakanlığı ve 

Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığında yapılacak görüşmeler neticesinde tasarının nihai halini 

almasının akabinde,  TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu ile Genel Kurula sunulmak üzere 2015 

Yılı Bütçe Kanun Tasarısının basımı gerçekleştirilecektir. 
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Yılsonuna doğru artacağı tahmin edilen harcama birimlerimizin serbest bırakma, revize, 

aktarma ve yedek ödenek taleplerinden uygun görülenler Maliye Bakanlığına iletilmeye devam 

edecektir. 

Nakit taleplerine ilişkin uygulamaya devam edilecektir. 

Mali yönetim ve kontrol faaliyetlerinin Bakanlığımızda etkin bir şekilde uygulanması için 

gerekli çalışmalar sürdürülecektir. 

"Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümleri 

uyarınca Dışişleri Merkez Saymanlık Müdürlüğü, İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı ve 

Sayıştay Başkanlığınca kontrol, denetim veya inceleme ile kesin hükme bağlama neticesinde 

takip ve tahsiline karar verilen kamu zararlarının takip ve tahsili için gerekli işlemlere devam 

edilecektir. 

İç Kontrol standartlarına uyum çalışmalarına İç Kontrol Dairesi Başkanlığı 

koordinasyonunda devam edilecektir. 

 

İç kontrol sisteminin anlamı, önemi ve gerekliliği konusunda yöneticilere ve personele 

yönelik sürekli eğitimler verilmesi, iç kontrol konusunda el kitabı şeklinde personeli 

bilgilendirmek amaçlı dökümanlar oluşturulacaktır. 

 

Bakanlığımız, İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesinin, “Ödeme Emri 

Belgesi ve Eklerinin Dönemsel Mali Kontrol İşlemleri’’ başlıklı 27 nci maddesinde belirlenen 

yetki çerçevesinde, mali işlemlerde birimler arası uygulama birliği sağlanması ve mali mevzuatın 

takibi ile risk unsurları dikkate alınarak yönergede belirtilen giderlere ait ödeme emri belgeleri ve 

eklerinin dönemsel mali kontrolleri işlemlerine tabi tutulmasına devam edilecektir. 
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Bütçe Yıl: 2014

Kurum Kod:

2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAM I 1.485.940.419 1.868.612.000 105.461.733 128.628.686 153.683.521 108.993.087 87.588.894 144.725.126 74.850.348 194.133.999 127.080.528 ######### 99.330.835 113.444.961 647.995.859 824.546.586 27,25 43,61 44,13

01 - PERSONEL GİDERLERİ 592.480.076 633.775.000 69.711.439 84.416.636 39.545.602 56.224.148 52.714.503 61.468.171 38.665.690 57.364.484 43.398.686 45.108.238 58.311.229 54.149.619 302.347.149 358.731.295 18,65 51,03 56,60

MEMURLAR 370.264.255 409.669.000 52.970.055 65.619.026 30.580.618 39.895.108 29.898.854 36.335.838 28.777.142 36.275.692 29.068.765 34.826.401 31.089.743 33.907.162 202.385.177 246.859.227 21,97 54,66 60,26

SÖZLEŞMELİ  PERSONEL 218.792.126 220.488.000 16.619.486 18.672.658 8.806.320 15.862.562 22.660.913 24.927.052 9.585.708 20.545.922 14.136.491 10.009.659 26.975.931 19.866.554 98.784.848 109.884.408 11,24 45,15 49,84

İŞÇİLER 2.518.744 2.718.000 121.898 124.952 158.664 375.397 154.736 199.328 302.841 347.485 159.667 251.983 220.600 334.718 1.118.407 1.633.864 46,09 44,40 60,11

GEÇİCİ PERSONEL 741.138 900.000 0 0 0 0 0 5.953 0 0 33.763 20.195 24.954 41.184 58.718 67.332 14,67 7,92 7,48

DİĞER PERSONEL 163.813 0 0 0 0 91.080 0 0 0 195.384 0 0 0 0 0 286.465 0,00 0,00 0,00

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA  DEVLET PRİM İ GİDERLERİ 53.216.410 54.153.000 5.107.695 5.724.556 2.806.375 3.869.078 4.562.822 4.850.465 2.898.563 4.412.101 4.056.237 3.560.469 5.275.610 5.102.087 24.707.302 27.518.755 11,38 46,43 50,82

MEMURLAR 21.239.399 24.863.000 2.996.397 3.471.659 1.747.215 2.014.079 1.739.836 2.043.546 1.718.366 2.038.036 1.722.900 2.022.557 1.739.649 2.008.066 11.664.361 13.597.942 16,58 54,92 54,69

SÖZLEŞMELİ PERSONEL 31.299.033 28.563.000 2.085.377 2.225.113 1.026.283 1.772.744 2.789.190 2.766.141 1.116.185 2.297.256 2.149.560 1.511.758 3.489.710 3.023.979 12.656.306 13.596.991 7,43 40,44 47,60

İŞÇİLER 511.887 547.000 25.921 27.783 32.877 82.255 33.796 40.779 64.011 76.809 33.778 26.154 46.251 70.041 236.635 323.822 36,84 46,23 59,20

GEÇİCİ PERSONEL 0 180.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

DİĞER PERSONEL 166.090 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150.000 0 0 0 150.000 0 0,00 90,31 0,00

03 - MAL VE HİZMET ALIM  GİDERLERİ 272.309.456 313.900.000 2.728.994 3.032.151 5.665.224 6.358.782 5.116.572 22.860.792 5.328.955 9.573.251 16.299.956 27.994.708 18.399.751 17.398.207 53.539.451 87.217.891 62,90 19,66 27,79

ÜRETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 41.836.027 63.518.000 210.789 210.533 369.796 301.694 302.576 634.335 436.167 849.181 2.292.356 4.106.881 3.716.572 2.816.686 7.328.256 8.919.310 21,71 17,52 14,04

YOLLUKLAR 47.450.493 54.594.000 1.005.398 1.844.356 2.490.245 3.831.874 2.339.449 3.660.012 2.341.425 4.967.598 2.675.741 4.020.087 3.221.514 3.670.656 14.073.773 21.994.583 56,28 29,66 40,29

GÖREV GİDERLERİ 859.232 1.400.000 354 0 10.855 8.042 15.069 15.525.765 17.072 5.564 38.133 169.183 104.075 608.502 185.559 16.317.056 8.693,47 21,60 1.165,50

HİZMET ALIMLARI 127.359.414 128.929.000 803.514 635.927 1.182.712 1.095.329 915.895 1.182.804 1.413.308 1.598.487 9.029.839 15.998.778 6.963.001 6.479.035 20.308.270 26.990.359 32,90 15,95 20,93

TEMSİL VE TANITMA GİDERLERİ 26.499.032 31.143.000 483.596 4.490 980.962 34.118 228.929 1.103.732 245.281 959.243 1.191.794 1.045.395 2.141.326 1.426.425 5.271.888 4.573.404 -13,25 19,89 14,69

MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 13.849.237 15.306.000 780 68.007 138.843 163.913 75.097 180.304 221.997 256.759 480.853 1.207.239 823.639 510.209 1.741.209 2.386.431 37,06 12,57 15,59

GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 5.770.831 6.510.000 0 4.661 29.248 78.681 139.398 120.687 98.725 201.236 159.215 214.356 437.485 292.649 864.071 912.270 5,58 14,97 14,01

TEDAVİ VE CENAZE GİDERLERİ 8.685.189 12.500.000 224.563 264.176 462.562 845.131 1.100.158 453.153 554.980 735.183 432.023 1.232.788 992.138 1.594.045 3.766.425 5.124.477 36,06 43,37 41,00

04 - FA İZ  GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

KAMU KURUMLARINA ÖDENEN İÇ BORÇ FAİZ GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

DİĞER İÇ BORÇ FAİZ GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

DIŞ BORÇ FAİZ GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

İSKONTO GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

KISA VADELİ NAKİT İŞLEMLERE AİT FAİZ GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

05 - CARİ TRANSFERLER 449.294.841 513.484.000 27.913.606 35.455.344 105.552.414 42.449.142 25.000.775 55.436.607 27.523.131 122.732.525 63.040.365 56.321.993 14.492.235 22.689.085 263.522.525 335.084.696 27,16 58,65 65,26

GÖREV ZARARLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

HAZİNE YARDIMLARI 300.000 400.000 0 0 75.000 100.000 0 0 66.000 93.000 0 0 0 0 141.000 193.000 36,88 47,00 48,25

KAR AMACI GÜTMEYEN KURULUŞLARA YAPILAN TRANSFERLER 1.991.996 1.545.000 40.000 84.000 139.500 135.200 0 162.200 174.500 349.200 0 0 1.170.817 0 1.524.817 730.600 -52,09 76,55 47,29

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 2.300 51.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

DEVLET SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINDAN HANE HALKINA YAPILAN FAYDA ÖDEMELERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

YURTDIŞINA YAPILAN TRANSFERLER 447.000.545 511.488.000 27.873.606 35.371.344 105.337.914 42.213.942 25.000.775 55.274.407 27.282.631 122.290.325 63.040.365 56.321.993 13.321.418 22.689.085 261.856.708 334.161.096 27,61 58,58 65,33

GELİRDEN AYRILAN PAYLAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

06 - SERMAYE GİDERLERİ 118.471.630 353.000.000 0 0 113.905 91.938 194.222 109.091 434.010 51.638 285.283 1.629.130 2.852.011 14.076.839 3.879.432 15.958.635 311,37 3,27 4,52

MAMUL MAL ALIMLARI 21.265.352 58.649.000 0 0 91.782 86.289 184.274 55.401 424.800 46.753 211.559 412.032 356.699 10.130.981 1.269.114 10.731.455 745,59 5,97 18,30

MENKUL SERMAYE ÜRETİM GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

GAYRİ MADDİ HAK ALIMLARI 2.962.400 6.350.000 0 0 12.844 5.649 9.948 53.690 9.210 4.885 3.932 831.900 475.918 645.257 511.852 1.541.381 201,14 17,28 24,27

GAYRİMENKUL ALIMLARI VE KAMULAŞTIRMASI 56.302.719 58.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 34.942 8.443 27.141 20.311 62.082 28.754 -53,68 0,11 0,05

GAYRİMENKUL SERMAYE ÜRETİM GİDERLERİ 23.138.121 169.001.000 0 0 9.279 0 0 0 0 0 0 360.133 1.992.253 53.334 2.001.532 413.467 -79,34 8,65 0,24

MENKUL MALLARIN BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

GAYRİMENKUL BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 14.803.039 61.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 34.852 16.622 0 3.226.955 34.852 3.243.577 9.206,82 0,24 5,32

STOK ALIMLARI (SAVUNMA DIŞINDA) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

DİĞER SERMAYE GİDERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

YURTİÇİ SERMAYE TRANSFERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

YURTDIŞI SERMAYE TRANSFERLERİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

08 - BORÇ VERME 168.006 300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.189 0 29.125 0 35.313 0,00 0,00 11,77

YURTİÇİ BORÇ VERME 168.006 300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.189 0 29.125 0 35.313 0,00 0,00 11,77

YURTDIŞI BORÇ VERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

09 - YEDEK ÖDENEKLER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

11 - DIŞİŞLERİ BAKANLIĞI

OCAK-HAZİRAN                               

GERÇEK. ORANI ** 

(%)

HAZİRAN GERÇEKLEŞME
OCAK-HAZİRAN                               

GERÇEKLEŞME TOPLAM I

ARTIŞ 

ORANI *           

(%)

MART GERÇEKLEŞME NİSAN GERÇEKLEŞME MAYIS GERÇEKLEŞME

BÜTÇE GİDERLERİNİN GELİŞİMİ

2013 GERÇEKLEŞME 

TOPLAM I

2014 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ

OCAK GERÇEKLEŞME ŞUBAT GERÇEKLEŞME

 


