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Toplumsal ve ekonomik konular ile ilgii alinacak her
karar ve yaplacak her tUrll yatinmda istatistiksel
bilglerin dnemi yadsinamaz bir gergektir. Dogru ve
cabuk karar aimada gerekli bigiyi saglamak ve bilgl
caginin geredi olan yenilesmeye ve gelismeye agk
Olmak tlkemizin bugunu ve gelecedi icin dnemliclir

Biloyi olusturmaya yarayan istatistiki veriler, gecmisi
daha lyi anlamanin, bugunu daha objekiif ve dogdru
kavramanin, gelecedi en iyi sekilde planlamanin en
onemli sayisal anahtarlandr. Ozelikie her alanda bas
dondurdcu bir hizla degisimlerin ve donusumierin
yasandigl  ¢adimizda, gelecege yonelk dogru
planlama yapllabilmesi, ancak guclu bir istatistiki
altyapl ve guvenilir veriler le saglanabilr,

Ulkemiz istatistik sistemini dlizenleyen, 5429 sayil
Turklye lstatistik Kanunu'nun yUririge gimesiyle
Turkye lstatistik Kurumunun (TUIK), kaltell, gtincel,

guvenilir, tarafsiz ve uuslararasi standartlara uygun

\bTaHSJUMHH Jretme ve ulusal istatistik sistemni icindeki
koordinasyonu  sadlama konusunda  gorev  ve

Sorum\\ﬂuk\am artmistir,

Kurumu ve istatistik sistemini daha lleri goturmey,
istatistik alaninda, daha guncel, tutarll, karsilastiniaoiir
bilgh Uretmeyi amaglayan TUK, hazrladd plan

programlarn lle hem kendini, hem de istatistik urefem
ve resmi istatistik programina katki saglayan tam
kurumlan kapsayan bir vizyonla hareket etmektedir,
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TUK, 5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol

Kanunu dogrultusunda, 2012-2016  Stratgjk
Plan'na dayall darak vilik performans programlar
hazihamakta ve vyl igerisinde yurittugu faaliyetler
/e performans sonuclannin yer aldd villik faallyet
raporianni kamuoyunun bilgisine sunmaktadrr. Bu
cergevede hazlanan ve 2014 vinda yurutulen
callsmalann bir envanteri niteliginde olan "TUIK
2014 Mal Y Fadliyet Raporu’nun tam lgiilere
yararl omasini dilerim

Cevdet YILMAZ
Kalkinma Bakani



Fkonomik ve sosya  gelismeler  dlcUiebididi
derecede yonlendrrilebilr. Bu da ancak guvenilr
istatistiki bilgi ile mumkundur, Dodru ve cabuk karar
dmalle sonuclann degerlendrimesi icin gerekli clan
istatistiki biglyi saglamak ve guclu bir istatistiki bilgi
atyapis olusturmeak bugunler icin oldugu kadar
Ukemizin gelecedi icin de dnem arz etmektedir.

Uuslararasi  standartlarda,  kullanicr odakll ve
surdurtlebilir bir istatistik sistemi kurmak vizyonuyla
hareket eden TUK, istatistik Uretme ve ulusal
istatistik sistemi icerisinde koordinasyonu saglama
konusundaki gérev ve sorumluluklarndaki artisa
paralel olarak kendini her alanda gelistirme gayreti
icerisindedir.

TUK, tum calsmaann vik degerendimesi
nitelidginde clan ve 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu  dogrultusunda  haziiamis
oldugu 2014 Mali Yl Faaliyet Raporunu kamuoyu
le paylasmaktan memnuniyet duymaktadir, 2014
Mall Vi Faalyet Raporunda, 2012-2016 TUIK
Stratejik Plan’'nda éngérulen vizyon dogrultusunda
pelifenmis  stratejik amaglar kapsaminda 2014
vl icerisinde  hangl fadliyetlerin - ve  projelerin
yUrdtldugu konulannda bilgi sunuimus, 2014 viina
ait performans programi izleme ve degeriendirme
sonuglan e de  butunlestidlerek  kapsaml  bir
degerlendirme yapimistr.,

Kamuoyunun bilgh edinme hakki ve sseffaflik ilkelerd
geredi, Kurumumuzun intemet  sayfasnda  da
yayimlanan Raporun haziranmasinda emedi gecen
tum calisma arkadaslanma tesekkir ederim.

Birol AYDEMIR
Baskan

9



Zaman
Kari(a§t|rllablllrllk

A ikh Giivenilirlik

Tutarhhk PR
Uygun istatistiksel Maliyet Etkinligi

siirecler Giveniliik  Dogruluk ve
Uygunluk Astklik Giivenilirlik

_ Dogruluk ve f—
Dogruluk ve Gvenilirlik Karsilagtinilabilirlik

Givenilirlik Metodoloji % istatistiksel Siirecler
- - ™ Kalite Taahhiidii
Maliyet Etkinligi Mesleki Bagimsizlik
Karsgilagtinilabilirlik N\

Giivenilir Istatistiksel Gizlilik
Kalite Taahhiudi : Metodoloi Metodoloji

ly[}

Metodoloji  geffaflik  Giincellik § Maliyet Etkinligi
=) T
. Erisilebilirlik .+ Karsilastirilabilirlik  kaiite Taabhidu

Tutarhlik & Kar§|Ia§t|r|IabiIirIik istatistiksel Siireler Mallyet Etklnllgl

'f;ﬂf;?ﬂ'.‘:'r".'.’iig‘ Uygun istatistik 0 Dodruluk ve Giivenilirlik

< Mesleki °~N Kar§|Ia§t|r|Iab|I|rI|k ” Acikhik
Dogruluk < Bag,ms,z.,k R e raannacs ¢o". Kalite Taahhiidi
Giivenilirlik Tutarll AN ) \ef“e Zaman  giivenilir
mesleki baglmsullk Acikiik § eyse Kaynaklarm Yeterliligi
istatistiksel Suregler 22 Zaman & Uygunluk Maliyet Etkinligi
Zaman Tutarhilik ‘?// Tutarliik Kaynaklarin Yeterliligi
Gavenilir  Maliyet Etklnllgl% Zaman Karsilastinlabilirlik A"k
Uygunluk Kalite Taahhiidii . Kalite Taahhiidi
Dogruluk Giivenilirlik N Teknoloji N
. Uygun Istatlstlk S caveniti
Mesloki Bad Met°‘|’°|'(°l' Kaynaklann Yeterliigi Zaman
esleki Bagimsizh ygunlu
Bireysel verilerde 3 BaglmSIz"kff flik qﬁ\ Gunce"lk
gizlilik %( Blllmselllk Metoc’lcolo';lz “ If:atistiksel-sii:ecler
Cagdashk % Giincellik Mesleki Giivenilir
Tutarhlik < Gizlilik o ¥ Zaman Tutarhlhik .
utarim Q Mesleki Bagimsizhik Kalite Taahhiidii
Aciklik u% Giivenilir

> Teknoloji Bilimsellik
$effaf||k . N verilerde  gizlilik Bagimsizlik

P = == Guvenilirlik
Verilerde Gizlilik “¢ Giivenilir Met°d°|°"Manyet Etkinligi

Uygunluk N Cevaplayici Yiikiiniin

Erisilebilirli % Azaltilmasi Uygunluk
Erigilebilirlik Metodoloji

Bilimsel Karsilastirma

% Giincellik  Tarafsizlik
.Ns

S

&S




Genel Bilgiler

ﬁ



1 Genel Bilgiler
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A. Misyon, Vizyon ve iikeler sasnunnunnns

Ulusal ve uluslararasi kullanicilarin ihtiyag ve énceliklerini dikkate alarak, kaliteli, gtincel, gtvenilir,
tutarll, tarafsiz, uluslararasi standartlara uygun istatistikleri Gretmek, kullanima sunmak ve resmi
istatistik Uretim strecinde yer alan kurumlar arasinda esgidimu saglamaktir.

Uluslararasi standartlarda, kullanici odakli ve
surdurtlebilir bir istatistik sistemi kurmak.

lIkelerimiz
Kurumsal cevre ve istatistik Uretim sUreclerinden, nihai Grtnlere kadar olan
alanlardaki degerlerden olusmaktadir.

* Mesleki bagimsizlik o Tutarlilik e Erisilebilirlik

* Mesleki uzmanlik e Tarafsizlik e Bilimsellik

o Kullanicr odaklilik o Seffaflik ¢ Bireysel verilerde gizlilik
e GUvenilirlik e Zamanlilik

o Karsllastirilabilirlik e Glncellik

w



Genel Bilgiler

A

B. Yetki, Gorev ve Sorumiuluklar ssussuununss

TUIK, resmi istatistiklerin Gretimi ve-organizas-
yonuna iliskin temel ilkeleri ve standartlar belir-
leyen, Ulkenin ihtiyac duydugu alanlarda gerekli
veri ve bilgileri derleyen, degerlendiren ve kul-
lanicilara sunan bilimsel ve teknik bir kurumdur.
TUIK, 5429 sayili Turkiye Istatistik Kanunu kap-
saminda faaliyetlerini ylritmekte olup gorey,
yetki ve sorumluluklari;

e Resmi Istatistik Programini hazirlamak.

e Program ile belirlenen istatistiki faaliyetlerin
yUrGtllmesini organize etmek ve uygulanmasi-
ni saglamak.

e Resmi istatistiklerin Uretimi sirasinda kullanila-
cak istatistiki ydntemleri, tanimlari, siniflamalari
ve standartlar, ulusal ve uluslararasi normlara
uygun olarak belirlemek.

e Ulkenin ekonomi, sosyal, demografi, kultir,
cevre, bilim ve teknoloji alanlar ile gerekli go-
rulen diger alanlardaki istatistiklerini derlemek,
degerlendirmek, analiz etmek ve yayimlamak.

e Resmi istatistik sonuclarinin bilimsel ve teknik
aclklamalarini yapmak.

o [statistik alanindaki bilimsel arastirma teknik-
leri ile istatistiki yontem ve bilgi teknolojilerine
iliskin gelismeleri takip etmek ve bunlarn uygu-
lanmasi icin gerekli dnlemleri almak.

14

* istatistik alanindaki ulusal ve uluslararasi ¢n-
celikleri dikkate alarak istatistiki veri ihtiyaci du-
yulan alanlarr ve veri derleme yontemlerini ilgili
kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde belirlemek.

UL Ulkenin ekonomi, sosyal, demografi, kiiltiir,
cevre, bilim ve teknoloji alanlari ile gerekli
gorilen diger alanlardaki istatistiklerini derlemek,
degerlendirmek, analiz etmek ve yayimlamak. Y

e Programin kurum ve kuruluslara verdigi resmi
istatistik gorevlerinin yerine getirimesini izle-
mek, bu kurumlarca Uretilen istatistiklerin ulus-
lararas! standartlara uygunlugunu incelemek,
kalite kontrollint yapmak ve bu konularda tek-
nik destek ve koordinasyonu saglamak.

e Kalkinma planlar, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedigi temel ilkeler gergevesinde, Ku-
rumun orta ve uzun vadeli strateji ve politika-
larini belirlemek; Kurumun stratejik planlarina,
yillk amag ve hedeflerine bagl olarak teskilat
yapisini, hizmet kalite standartlarini, yonetim
hizmet ve sureclerini strekli gelistirici tedbirler
almak.

e Programin uygulanmasina iliskin Yillk izleme
Raporlarini hazirlamak.




o istatistiki bilgilerin saklanmasini, kullaniciya
sunulmasini, bu alanlara iliskin sistemlerin ge-
listirilmesini ve bu amagcla ulusal ve uluslararasi
bir bilgi agi ve bilgi akis sisteminin olusturulma-
sini koordine etmek.

e Ulusal kayit sistemlerinin olusturulmasinda
standartlar tanimlamak, uygulamak ve kurum-
lar arasi koordinasyon ile uygulanmasini sag-
lamak.

¢ Uluslararasl dlzeyde karsilastirmalar yapmak
amaclyla diger Ulkelere veya Ulke gruplarina ait
gbstergeleri takip etmek, degerlendirmek ve
gerekli durumlarda yayimlamak.

ik

e Kanunla verilen diger gorevleri yerine getir-
mek.

Baskanlik, yUksek &gretim kurumlarinin go-
revleri sakll kalmak sartiyla, Kurumun goérev
alanina giren konularda Universiteler ve diger
egitim kurumlar ile isbirligi yaparak ulusal ve
uluslararasi egitim ve arastirma merkezleri ku-
rabilir. 5429 sayili Turkiye Istatistik Kanunu ile
tim kamu kurumlarinin istatistik faaliyetlerine
bir gerceve getirimis ve TUIK’in koordinasyon
rolt glclendirilmistir.

UQistatistiki  bilgilerin  saklanmasini,  kullaniciya
sunulmasini, bu alanlara iliskin  sistemlerin
gelistirilmesini ve bu amacla ulusal ve uluslararasi
bir bilgi agi ve bilgi akis sisteminin olusturulmasini
koordine etmek. b))

e ihtiyac duyulan alanlarda veri Uretimesi, tek-
nik kapasitenin gelistirimesi ve guclendiriime-
si amaclyla, ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslarla isbirligi icinde arastirma ve teknik
yardim projeleri hazirlamak, gelistirmek ve yu-
ratmek.

e [statistikle ilgili konularda diger Ulkelerle ve
uluslararasi kuruluslarla isbirligini saglamak ve
uluslararasi toplantilar dtizenlemek.
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C. idar. eye lli§kin Bilgiler sussssusnnus

1. Orgiit Yapisi

TUIK, 18 Kasim 2005 tarihinde Resmi Gaze-
tede yayimlanarak yUrirlige giren 5429 sayil
Turkiye Istatistik Kanunu ile istatistik Konseyi ve

TUIK Baskanligi olarak yapilandirimistir.

statistik Konseyi, Resmi Istatistik Programi
(RIP) ve resmi istatistikler konusunda tavsiyeler-
de bulunmak, ileriye yonelik goris ve dnerileri
kapsayan calismalar yapmak Uzere olusturul-
mustur. TUIK Baskanlgi ise, Kanunun uygulan-
masini saglamak ve Kanunla kendisine verilen

gbrevleri yerine getirmek Uzere kurulmustur.

TUIK, merkez ve tasra teskilati olarak yapi-
landinlmis  olup, calismalarini yurt sathinda
yurUtmektedir. 29/06/2012 tarihli ve 28338
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan 6327 sayi-
I Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun HUkmuinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapimasina Dair

Kanunun 40. maddesi ile 5429 sayil Turkiye Is-

tatistik Kanunu’nun “Ana Hizmet Birimleri” bas-
likli 25 inci maddesi degistiriimistir. S6z konusu
degisiklik sonucunda, Kurumumuzun 2012 yili
bltcesinde harcama birimi olarak yer alan ve
ana hizmet birimi olan 11 daire baskanhgi kaldi-
rimis, yerine ulusal ve uluslararasi platformdaki
yeni gelismeler ve degisen calisma kosullari ile
kurumsal hedeflere ulasmayi, insan kaynakla-
nnin verimliligini, is streclerinin etkinligini sag-
lamak amaciyla 16 yeni daire baskanhgdr kurul-

mustur.

Bu cercevede Merkez teskilat; 16 Ana Hizmet
Birimi, 3 Danisma Birimi ve 2 Yardimci Hizmet
Biriminden olusmustur. Ayrica, Baskanliga bag-
Il bir Egitim ve Arastirma Merkezi (EAMER) ile
Déner Sermaye Isletmesi MUdirligi (DOSIM)
bulunmaktadir. Merkez teskilatinin yapilanmasi
hizmet birimleri ayrminda Tablo 1.1°de, TUIK

Teskilat Semasi ise Ek 1’de verilmistir.
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1.1 Merkez Teskilati yapisi, 2014

Baskan

4'Baskan Yardimcisi

‘Ana Hizmet Birimleri

Danisma Birimleri

Yardimei|Hizmet
Birimleri

Tasra teskilati; ulusal dizeydeki sayim ve arastirma
faaliyetlerine iliskin olarak, sorumluluk bélgesine ait
verilerin derlenmesi, degerlendirimesi, kalite kontro-
U, analizi ve merkeze aktarimi ile bolgesel istatistik-

lerin alt yapisini olusturmak ve Uretmekle gdrevlidir.
26 bdlge mudurliginden olusan tasra teskilatinin
bulundugu iller ile bagli iller istatistiki Bélge Birimleri
Sinflamasina (IBBS) gére Ek 2'de verilmistir.
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2. Fiziki Kaynaklar

Kurum calismalari, merkez ve tasra olmak Uzere toplam 35 hizmet binasinda ydrtttlimektedir. Kullanilan
hizmet binalarinin 21°i tahsisli, 14°0’i ise kiraliktir. Aralik 2014 itibariyle kullanilan fiziki kaynaklar Tablo 1.2’de

verilmistir.

1.2 Fiziki kaynaklarin sayisal dagilimi, Aralik 2014

Fiziki Kaynaklar Toplam Merkez Tasra
Tahsisli Hizmet Binalar 21 2 19
Kiralik Hizmet Binalari 14 1 13
Demirbas Tasitlar 12 9 3
Kiralik Tasitlar 132 15 117

3. Teknolojik Kaynaklar ve Bilisim

TUIK, bilimsel ve teknik niteligini bu alandaki ileri diin-
ya Ulkeleri standartlarina yikseltme ve Turkiye’nin
cagdas istatistik yapisini her gegen gun gelistirme
gayretinde olan, Ulkemizin karar alma sureglerinde
etkin rol oynayan bir kurumdur. Ulusal ve uluslarara-
sl alandaki gelismeler, TUIK’ in kurumsal yapisinda
ve is tanmlarinda degisime yol agcmakta ve istatistik
alanindaki ihtiyaglar surekli artmaktadir. Bilgi tekno-
lojilerindeki gelismeler, istatistik alanindaki calismala-
rn her agidan etkilemektedir. Bu etkilesimler; istatistiki
verilerin derlenmesi, islenmesi ve dagitimi asama-
larinda yeni teknik ve yéntemlerin devreye girmesi
sonucunda olusmaktadir. Bilgi teknolojilerinin sag-
ladigi kolayliklar sayesinde veri; elektronik ortamda
derlenmekte, kisa sure icerisinde analiz edilmekte,
farkl bigimlerde ve suratli bir sekilde kullanicilara
sunulmaktadir. Fonksiyonel modelde tanimlanan ay-
nsmaya uygun olarak 2014 yili igersinde Dokiman
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Yonetim Sistemi, Cagn Merkezi ve Elektronik Belge
Yénetim Sistemi ve Resmi Istatistik Portali disaridan
temin yontemiyle kuruma kazandirimis olup mevcut
yaziimlarla entegrasyonlari saglanmistir.

TUIK de, bilisim hizmetleri yiiritilirken yeni tekno-
lojiler yakindan takip edilmektedir. Son yillarda kisisel
bilgisayarlar, sunucu sistemleri, mobil bilgisayarlar
gibi iletisim araglar; veri toplama, analiz ve dagitim
sUreglerinde etkin olarak kullanimaktadir. 2014 yili
icerisinde ekonomik ve teknolojik dmrind tamamla-
mis donanimlarin hurdaya ayriima islemleri yapilmis,
yeni donanimlarla takviye saglanmistir. Kurumdaki
bilisim ve iletisim araglarinin merkez ve tasra teskilati
ayrnminda sayisal dagilimi, Aralik 2014 itibariyla Tab-
lo 1.3'te verilmistir.
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1.3 Bilisim ve iletisim araglarimin sayisal dagilimi, Aralik 2014

Bilisim ve lletisim Araclari Toplam Merkez Tasra
Kisisel Bilgisayarlar 3805 1339 2 466
Mobil Bilgisayarlar 3697 120 3577
Yazici 703 285 418
Tarayici 117 58 59
Video Konferans 71 17 54
Projektor 131 59 72

4. insan Kaynaklari

TUIK’in personel sayisi, 31 Aralik 2014 itibaryla merkez ve tasra teskilati olmak Uizere toplam 3
689 kisidir. Bu personelin %28’i merkez, %72’si tasra teskilatinda galismaktadir. Kurum perso-
nelinin %47’si kadrolu, %53’(i gegici personel olarak istihdam edilmektedir. istihdam sekline gére

personelin dagiimi, merkez ve tasra teskilati aynminda Tablo 1.4’te verilmistir.

1.4 Personelin istihdam sekline gére sayisal dagilimi, 2014

istihdam Sekli Toplam Merkez Tasra
Toplam 3689 1037 2652
Kadrolu Personel 1724 865 859
Gegici Personel 1944 151 1793
Stirekli Isgi 21 21 -

31/12/2014 tarihi itibariyle TUIK merkez ve tasra
teskilatinda kadrolu olarak calisan toplam 1724
personelin 22’si doktora dereceli, 300’0 yUksek
lisans, 1 113’0 lisans, 150’si yUksek okul, 139’u
ise lise ve alti okul mezunudur. Universiteden li-
sans, yuksek lisans ve doktora dereceli mezun

personel; TUIK Uzmani, TUIK Uzman Yardimcisi,
Istatistikgi, Matematikci, Mihendis, Ekonomist,
Sosyolog, Programci ve diger kadrolarda istihdam
edilmektedir. S6z konusu personelin meslek dalla-
ri itibaryla dagiimi Grafik 1.1’de verilmistir.
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1.1 Universite mezunu personelin meslek dallarina gére dagilimi, 2014
(%)
454 42,1

Meslekler

401
351
304
251
201
15
10

Istatistik Mihendislik Iktisat isletme  Matematik Ekonometri ~Kamu Uluslararasi  Diger
Yénetimi lligkiler

31/12/2014 tarihi itibariyle, Kurumun bilimsel ve teknolojik yapisindaki gelismelere paralel olarak
izlenen insan gucu planlamasi sonucunda, ¢zellikle tasra teskilatindaki teknik personel sayisin-
da artis olmustur. 2014 yiinda Kuruma alinan 51 personelin, %92’si tasra teskilatinda, %8’i ise
merkez teskilatinda gorevlendiriimis olup kadro unvanlarina gére dagiimi Tablo 1.5’te verilmistir.

1.5 2014 yilinda TUIK Baskanligi’na alinan personel sayisi

Kadro Unvani Merkez + Tasra Merkez Tasra
Toplam 51 4 47
Istatistikgi 36 - 36
Miihendis 2 - 2
Grafiker 1 1 =
Diger 12 3 9

Kurumumuz, 2014 yilinda oldugu gibi ileriki yillarda da personel intiyacini, 3 Mayis 2002 tarih ve
24744 sayill Resmi Gazete de yayimlanan Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapila-
cak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmelik esaslarina gére A grubu kadrolar igin Ogrenci Segme
ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Kamu Personel Secme Sinavinda basarill olan uzman
yardimcilari ile, B grubu kadrolardan 4 yillik lisans egitimi veren fakUlte mezunlari istatistikci, ma-
tematikci, sosyolog, ekonomist vb. ile 2 yillk 6n lisans mezunlan arasindan memur, anketor, veri
hazirlama ve kontrol isletmeni ile diger kadro unvanlarindan temin etmek suretiyle karsilamaya
devam edecektir.

20



5. Sunulan Hizmetler

Ulkemizde ekonomi, sosyal, demografi, Kultilr,
cevre, bilim ve teknoloji alanlari ile ihtiyac du-
yulan diger alanlardaki resmi istatistikleri der-
leme, degerlendirme, analiz etme, yayimlama,
resmi istatistik sonuglarinin bilimsel ve teknik
aciklamalarini yapma gérevi 5429 sayill Kanun
ile TUIK’e verilmistir. TUrkiye Istatistik Kanunu
ile Ulkenin resmi istatistiklerinin Ureticisi ve ko-
ordinatori olan TUIK, toplumun tiim kesimleri-
nin ihtiyag ve beklentilerine cevap verebilecek
cesitlilikte, kaliteli, gtncel, glvenilir, tarafsiz ve
uluslararasi standartlarda Uretilmis olan istatis-
tikleri kullanicilarin hizmetine sunmakla yukim-
lidir. TUIK’In bu misyonunu yerine getirmek
amaclyla yurGttigu en temel faaliyeti istatistik
Uretme ve Uretilen istatistikleri yayimlama faa-
liyetleridir.

Istatistik Uretim faaliyetleri ana hizmet birimleri
tarafindan yurattlirken, strateji gelistirme, per-
formans degerleme, hukuk, basin, halkla iliski-
ler, insan kaynaklari ve destek hizmetleri gibi fa-
aliyetler danisma ve destek birimleri tarafindan
yuritdlmekte ve istatistik Gretim sUrecine her
yonlyle katki saglanmaktadir. TUIK’de yiriiti-
len hizmet ve faaliyetler asagida yer almaktadir.

istatistiki Altyapi Hizmetleri: istatistik (re-
timinin temel asamasi olan alt yapi calismalari
baglaminda, genel olarak, ulusal/uluslararasi
dlzeyde kabul gérmus istatistiki yontemler in-

ik

celenmekte, guincel gelismeler takip edilmekte,
TUIK binyesinde yapilan sayim ve arastirmala-
rn teknik altyapilan hazirlanmakta, 6rnekleme
yontemleri belirlenmekte ve uygulanmaktadir.
Bunun yani sira, veri kalitesinin artirlmasina yo-
nelik calismalar ile zaman serisi analizleri, mev-
sim ve takvim etkilerinden arindirma teknikleri-
nin gelistirimesi vb. calismalar yurtttimektedir.
Ayrica, veri toplamaya ydnelik metodoloji ve
yontemlerin  arastiriimasi, 6neri  gelistirimesi,
alan uygulamalarinin izlenmesi, degerlendiril-
mesi, alan uygulamalarina yonelik kalite dene-
timi calismalarinin yuratdlmesi, is sureclerinin
ve istatistik sisteminin tasarlanmasi, istatistik
Uretim sUreclerine iliskin metaveri calismalari
yUruttimektedir.

statistik altyapisini - giclendirmek amaciyla
onemli ve dncelikli alanlarda ulusal kayit sistem-
lerinin kurulmasi ve guncellenmesi calismalari
ile ulusal dizeyde kullanimi igin isbirligi calis-
malari yaplimaktadir. Bunun yani sira, Kurumun
ihtiyag duydugu kayit sistemlerinin kurulmasi,
yonetiimesi ve guncellenmesi ile cografi bilgi
sistemleri, uzaktan alglama calismalan yUra-
tUlmektedir. Ayrica istatistiki siniflamalarin be-
lirlenmesi, uyarlanmasi galismalari yapilmakta,
uluslararasi gelismeler takip edilmekte, RiP’in
ilgili ve sorumlu kurumlarla isbirligi icerisinde
hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesi,
kurum, kuruluslarin istatistik standartlarina ve
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siniflamalarina uyumu ve ihtiya¢ duyulan konu-
larda teknik destek saglanmaktadir.

istatistik Uretimi: istatistik Uretimi, planli bir
calismay! gerektiren bilgi, beceri ve deneyim
isteyen cok kapsamli bir strectir. Bu sureg, 6n-
cel calismalar ile baslayip, verilerin toplanmasi,
analiz edilmesi ve sonuclarin alinmasindan olu-
san bir dizi alt faaliyetler butinudar. Bu faaliyet-
ler genel olarak,

e arastirmadan elde edilecek bilginin gerekliligi-
nin ortaya konulmasli, mevcut olmayan istatis-
tiklerin belirlenmesi,

e arastirma soru formunun, tabulasyon plani-
nin hazirlanmasi, alan organizasyonu, veri top-
lama, isleme ve analiz sureclerinin test edilmesi
vb.,

e arastirma konusuna iliskin verilerin, farkli veri
derleme yontemleri (6rnekleme, tamsayim, ida-
ri kayit, vb.) ile birey veya kurum/kuruluslardan
alinmasi veya elde edilmesi,

e verilerin kontrol edilmesi, kullanilabilir hale
doénustUrdlmesi, tutarliik kontrollerinin - yapil-
masl, yalin ve genisletiimis tablolarin alinmasi,
alternatif kaynaklardaki verilerle karsilastinimasi
vb.,

e veri analizi, derlenen ve islenen verilerin kul-
lanilabilir bilgiye doénusturtlmesi, zaman ve
mevsimsel dUzeltmelerin yapilmasi, sunuma
yonelik tablo ve sonuglarin alinmasi, ¢alismalari
olarak tanimlanmaktadir.
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TUIK de bu streclerden gegerek Uretilen ista-
tistikler ana basliklar halinde asagida verilmistir:

Ulusal hesaplar: Milli gelir, ulusal hesaplar sis-
teminde yer alan dénemsel ve vyillk Gayri Safi
Yurtici Hasila (GSYH) ile bdlgesel, dis alem ve
kurumsal sektor hesaplamalari yapiimakta, arz
ve kullanim tablolari, ulusal girdi-cikti ve mali
bildirim tablolar olusturulmaktadir.

Ekonomik ve sosyal gostergeler: Tiketici
fiyat hareketlerini iziemek amaciyla istatistik ve
endeksler Uretilmekte, bunun yani sira, glven
endeksleri hesaplanmakta, konut satislarina
yonelik istatistikler Uretilmekte, yatinm araclari-
nin reel getiri oranlari, satin alma gucu paritesi,
dis ticaret istatistikleri ve endeksleri hesaplan-
maktadir.

Yillik is istatistikleri: Sanayi, ticaret ve hizmet
sektdrlerinin faaliyetlerine iliskin istatistikler ile
sanayi Urtn, uluslararasi hizmet ticareti, kazang
yapisl, Ucret istatistikleri Uretiimektedir. Ayrica,
yurtici yabanci kontrolll girisimler, bilgi toplu-
mu, arastirma-gelistirme, girisim yenilikleri, vb.
konularda istatistikler Uretilmektedir.

Kisa donemli is istatistikleri: insaat, ticaret,
hizmet ve sanayi sektorlerine iliskin Uretim, ciro,
istihdam, calisilan saat ve brit Ucret-maas en-
deksleri, isglict maliyet endeksi, Uretici fiyatla-
n endeksi (UFE), perakende satislar endeksi,
bina insaati maliyet endeksi hesaplanmakta,
sanayi Urdn ve yapi izin istatistikleri Uretilmek-
tedir.



Tarim istatistikleri: Bitkisel Gretim, hayvancilik ve
hayvansal Grtn, su Urtnleri, gida guvenligi, tanmsal
fiyat, tarimsal gevre, denge ve hesaplar, organik ta-
nm vb. konularda istatistikler Uretiimekte, tanmsal
isletmeler ve arazi kullanimina yonelik istatistikler ile
tarmsal fiyatlar ve tarimsal Uretim degerleri hesap-
lanmaktadir.

Cevre, enerji ve ulastirma istatistikleri: Cevre-
sel ve ekonomik hesaplar sistemi ile ilgili istatistikler
Uretilmekte, su, atiksu, atik istatistikleri ve seragazi
emisyonlari hesaplanmaktadir. Ayrica, kati yakit,
elektrik, dogal gaz, eneriji tiketimi ve boru hatlarina
iliskin istatistikler ile ara¢ ve kaza istatistikleri, ulas-
tirma, haberlesme istatistikleri Gretilmektedir.

Demografi istatistikleri: NUfusa iliskin istatistik-
ler ile dogum, 8lum vb. hayati istatistikler, cocuk,
geng, yasl nufus ve aile konusunda istatistikler
Uretilmekte, ntfus projeksiyonlar hesaplanmakta-
dir. Ayrica, yasam memnuniyeti ve zaman kullanimi
ile toplumsal cinsiyet konularinda istatistikler Gre-
tilmektedir.

isgiicii istatistikleri: Hanehalklarina yonelik isgii-
cu, butge, tiketim harcamalar ve yoksulluga iliskin
gostergeler hesaplanmakta, gelir dagiimi, yasam
kosullari, sosyal dislanma konularinda istatistikler
Uretilmektedir.

Sosyal sektor istatistikleri: Kultdr, egitim ve ya-
sam boyu dgrenmeye iliskin istatistikler ile turizm
istatistikleri Uretilmekte, turizm gelir ve giderleri he-
saplanmaktadir. Bunun yanisira, su¢ ve secimlere
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yonelik istatistikler ile sosyal koruma, is guvenligi,
saglik ve 6lim nedeni istatistikleri hesaplanmakta-
dr.

Yayin ve Bilgi Dagitim Hizmeti: Uretilen istatistik
ve gostergeler gesitli ara¢ ve kanallarla kamuoyu
ile paylasiimakta, haber bulteni, yayin vb. araclarla
manyetik veya elektronik ortamda dagitimi sag-
lanmaktadir. Bunlarin yani sira, Kurumun prestij
yayinlari ve tanitici Grtnleri ile yayin ve haber bul-
teni yayimlama takvimleri hazirlanmakta, yayinlarin
elektronik olarak kullanicilara sunulmasi, gtincelligi-
nin saglanmasi ve izlenmesi faaliyetleri yGrittimek-
tedir. Veri/bilgi ve metaverinin dagitm kanallarinda
yayimlanmasi ve guncellenmesinin  saglanmasi,
veri/bilgi taleplerinin karsilanmasi faaliyetleri ger-
ceklestiriimektedir. Dagitim sisteminin  degerlen-
dirilmesi ve gelistiriimesi, kurumun bilgi ve yayin
dagitim politikalarina yon verecek talep ve kullanici
memnuniyetinin tespiti faaliyetleri yuratulmektedir.
Kurum igin yeni hizmet binasi yapimi nedeniyle ge-
cici bir sure fiziksel olarak kutlphane hizmeti veri-
lememekte, ancak elektronik ortamda kutlUphane
hizmetinin veriimesine devam edilmektedir.

Basin ve Tanitim Hizmeti: Kurumun hizmet po-
litikasl hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesi, bu
politikalarin benimsetilmesi, Uretilen resmi istatis-
tiklerin ve bilginin dnemine yonelik bilinglenmenin
saglanmasi, kurumsal imaj ve kimligin olusturul-
masi, hedef kitlemiz ile katlimci ve paylasimci bir
politika izlenerek iletisimin gelistirimesi igin kullanici
gruplarina goére Kkitle iletisim kanallar kullanilarak
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basin, halkla iliskiler ve tanitim faaliyetleri, basin top-
lantisi, seminer, vb. dlzenlenmesi, yazili ve internet
basininin takip ediimesi ¢alismalari yUrittlmektedir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Faaliyetleri: “Bilgi
Toplumuna Dénlustm” stirecinde, Kurum stratejileri
dogrultusunda, Kurumun modern dinya ile enteg-
rasyonunu saglamak amaciyla, yaziim, veritabani
yonetimi, ag ve donanim vb. alanlarda bilisim im-
kanlarinin, veri Uretiminden dagitimina kadar olan
sUrecte etkin ve en Ust dlzeyde kullaniimasinin
saglanmasi ile veri ve bilginin elektronik gtvenligi
ve gizliliginin saglanmasina ydnelik bilisim hizmetleri
yuratdlmektedir.

Uluslararasi Faaliyetler: Uluslararasi kuruluslar
ve ulusal istatistik ofisleri ile istatistik alanindaki ilis-
kiler ve teknik isbirligi calismalarinin koordine edlil-
mesinin yani sira, Ulkelere yonelik istatistik isbirligi
ve teknik yardim programlari ve protokolleri hazir-
lanmakta, yUrutiimekte ve koordine edilmektedir.
Ayrica, uluslararasi kuruluslar ve ulusal istatistik
ofisleri ile istatistik projelerinin ydritilmesi ve ko-
ordinasyonun saglanmasi, dis kaynakli projelerin
yonetimi, AB istatistik mevzuatina uyum ve muk-
tesebatin benimsenmesine yénelik calismalar yurd-
tUlmektedir.

Egitim Hizmetleri: Kurumsal egitim stratejisinin
olusturulmasi ve uygulanmasina yonelik calisma-
lar yarUtdlmekte, Kurum personelinin bilgi, tecrtibe
ve verimliliklerini artirmaya yonelik her tUrll egitim
programi hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. EGitim
ihtiyaclarinin belilenmesi, egitim plan ve program-
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larinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiril-
mesi faaliyetleri gerceklestirimektedir. Ayrica, RIP
kapsaminda yer alan kurum ve kuruluslar, istatistik
konusunda egitime ihtiyac duyan kurum, kuruluslar
ile uluslararasi kurum kuruluslarin talepleri dogrul-
tusunda egitim programlari, seminer, konferans vb
faaliyetler organize edilmektedir.

Yonetsel ve Mali Hizmetler: Stratejik ydnetim ve
planlama, performans ve kalite olgutleri gelistirme,
mali hizmetler, ic kontrol faaliyetleri yGrtttlmektedir.
Bu kapsamda, stratejik plan, performans programi,
faaliyet raporu vb. kurumsal plan, program ve ra-
porlar hazirlanmakta, mevzuatla ilgili dGzenlemeler
(kanun, tUztk vb.) yapilmakta, Kurumun insan gucu
politikasi ve planlamasi ile destek hizmetleri faali-
yetleri strdurtimektedir.

e Stratejik yonetim ve planlama: Cok yilli/yillik
plan ve programlarin 6n hazrrlik faaliyetleri, plan/
programlarin hazirlanmasi, 6lcme, izleme ve de-
gerlendirme, plan/programlarin gincellenmesi, ye-
nilenmesi ve gelistirilmesi ve orgltlenme faaliyetleri
yurUttlimektedir.

¢ Yonetim bilgi sistemi (YBS): Kurumsal ve stra-
tejik bilginin yonetiimesi ve YBS’nin kurulus calis-
malarina yonelik, faaliyetler yurtttlmektedir.

e Toplam kalite yénetimi (TKY): SUrec analizi,
sistem dokiUmantasyon, strec yénetimi, 6z deger-
lendirme, kurum ici kalite tetkikleri ve benzeri faali-
yetleri kapsamakta olup bu cercevede kurumsal
kalite yonetimine gegis calismalari yurtttlimektedir.



e Mali hizmetler: Bltce, kesin hesap ve ya-
tinm programi hazirlama faaliyetleri, bltce uy-
gulama, harcama ve gerceklestirme islemleri,
uygulama sonuclarinin izlenmesi ve degerlen-
dirilmesi, mali danismanlik, alacaklarin takibi,
mali is ve islemlerin diger idareler nezdinde iz-
lenmesi, tasinir ve tasinmaz mal islemleri yUrU-
tUlmektedir.

e i¢ kontrol: ic kontrol eylem planlarinin hazir-
lanmasi, i¢c kontrol sisteminin kurulmasi, stan-
dartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi ile 6n
mali kontrol faaliyetleri yurttulmektedir.

e ic denetim: Bu faaliyet denetim calismasi-
nin planlanmasi, i¢ denetimin yapilmasi, izleme,
degerlendirme, raporlama ve risk yonetimi ile
ilgili calismalar kapsamaktadir.

e insan kaynaklar yénetimi: Kurumun, in-
san kaynaklari politikalarinin - olusturulmasi,
planlanmasi ve ydnetimi konusunda calisma-
lar ile personelin atama, nakil, sicil, terfi, Ucret,
emeklilik ve benzeri kadro ve &zIUk islemleri fa-
aliyetleri yurtttlmekte, insan kaynaklari strateji-
leri dogrultusunda kariyer planlari hazirlanmak-
tadrr.

e Hukuki faaliyetler: Mevzuat isleri, anlas-
ma, sdzlesme ve protokoller, hukuki gorusler
ve danismanlik, sorusturmalar, dava takibi, icra
islemleri, vb. hukuki faaliyetler yartttimektedir.
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* Genel idari isler: Toplantilar, istatistik kon-
sey sekretaryasl, cesitli konularda olusturulan
kurul sekreteryasl ve koordinasyon toplantilari
sekretarya hizmetleri, organizasyon ve koor-
dinasyon hizmetleri ile benzeri diger idari isleri
olusturan faaliyetlerdir.

Destekleyici Faaliyetler: Kurum bUnyesinde
hizmet birimlerince ihtiyag duyulan her tirlG
idari, mali, bakim ve onarim, satin alma, kirala-
ma, tasinir ve tasinmaz mal kayitlari, saglik ve
benzeri hizmetler, sivil savunma ve seferberlik
hizmetleri, Kuruma ait hizmet binalarinin i ve
dis koruma hizmetleri, is saghgr ve guvenligi
hizmetleri saglanmaktadrr. Ayrica, DOSIM ara-
ciigr ile, kurum/kuruluslar ile gercek ve tuzel
kisilere, her turlt bilgi islem hizmeti verilmesi,
proje gelistirimesi, arastirma yapilmasl, anket
dlzenlenmesi, alan uygulamalar yapimasi,
Uretilen her turlU bilgi, belgenin yurtici ve yurtdi-
sina satimasi hizmetleri yGrtttimektedir.
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6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Turkiye Istatistik Kurumu Baskani, TUIK'in en (st yo-
neticisidir ve Bakanlar Kurulu karar ile bes yil stire
icin atanir. Baskan, Baskanlik hizmetlerini, mevzuat
hikimlerine, Kurumun amag ve politikalarina, Res-
mi Istatistik Programina, stratejik plana, performans
gostergelerine ve hizmet kalite standartlarina uygun
olarak yurttmekle gérevli ve yetkilidir.

TUIK'de, baskan yardimcilan, birinci hukuk miisa-
viri, daire baskanlari ve bdlge mudurleri, Baskan’in
Onerisi Uzerine musterek kararname ile atanir, bun-
larin disinda kalan personelin atamalari ise Baskan
tarafindan yapilir. Bélge mudurleri, bolgesel duzey-
deki tUim istatistik faaliyetlerini yaritmek ve yerel
birimlerle koordinasyonu saglamaktan, dogrudan
TUIK Baskanina karsi sorumludur. Baskanlikta, da-
ire baskanliklar ve bolge mudurltkleri blnyesinde
islerin niteligine gore, devamli veya gecici gruplar ve
takimlar olusturulabilir, Baskan, bu birimlere sorum-
lular gérevlendirir.

Ayrica, Kurumun goérev alanina giren, 6zel dnem
ve Oncelik taslyan konularda, kurullar olusturulmasi
hikme baglanmistir. Turkiye Istatistik Kanununun,
18 Kasim 2005 tarihinde yurdrlige girmesinin ardin-
dan, bugtine kadar ¢ikarilan yonetmelik ve yénerge-
ler asagida verilmistir:

* Turkiye Istatistik Kurumu Istatistik Konseyi Yonet-
meligi

* TUrkiye Istatistik Kurumu Baskanlig Personeli G-
revde YUkselme Ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
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e Tlrkiye lIstatistik Kurumu Egitm Ve Arastrma
Merkezi'nin Kurulusu Gorevleri Ve Calisma Esasla-
rina lliskin Yonetmelik

* Trkiye Istatistik Kurumu Uzmanligi Yonetmelig

* Turkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardmeiig Gi-
ris Ve Turkiye Istatistik Kurumu Uzmanligi Yeterlik
Sinavlan lle Atanma Ve Yetistirimelerine Dair Yonet-
melik

* Resmi Istatistiklerde Veri Gizliligi Ve Gizli Veri Gii-
venligine iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

¢ Veri Kalite Kontrol Kurulunun Olusumu Ve Calisma
Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

e Tirkiye Istatistik Kurumu Bagkanligi Disiplin Amir-
leri Yonetmeligi

* Turkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Personelinin
Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Dair Yonet-
melik

* Tlrkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Konut Tahsis
Yonergesi

o TUIK Baskanliginda Staj Yapacak Ogrenciler Hak-
kinda Yonerge (Staj Basvuru Formu Dahil)

o TUIK Baskang On Mali Kontrol islemleri Yéner-
gesi

o TUIK Baskanligi Déner Sermaye lsletmesi Yonet-
meligi



* Turkiye Istatistik Kurumu Veritabanlan Yayimlama
Yonergesi

o Turkiye Istatistik Kurumunun idari is Ve islemleriyle
llgili Hata, Usulstizlik Ve Yolsuzluklara lliskin Sika-
yetlerin Bildirimi Ve Degerlendiriimesine Dair Yoner-
ge

o Turkiye Istatistik Kurumu Personelinin Kurumsal
Veritabanlarina Erisim Ve Kullanim Yonergesi

* Tiirkiye statistik Kurumu Tarafindan Yayimlanmis
Istatistiksel Veri Ve Bilgilerde Hatalarin Dilzeltimesi
lle ligili Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonerge

o Turkiye Istatistik Kurumu Mikro Veriye Erisim Ve
Kullanimi Hakkinda Yonerge

e Resmi statistik Programi Calisma Gruplarinin Olu-
sumu Ve Galisma Usulleri Hakkinda Yonerge

* Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkanligi Yetki Devri Ve
imza Yetkileri Yonergesi

* Tiirkiye Istatistik Kurumu Personel izin Yénergesi

o Turkiye Istatistik Kurumu Bélge Mudurliikleri’nin
Uretim Veritabanlarina Erisim Ve Kullanim Yénergesi

o Resmi Istatistiklerin Yanlis Kullanimasi Ve Yorum-
lanmasini Onlemeye Yonelik Usul Ve Esaslar

o Tlrkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Tarafindan
Uretilen Istatistiki Verilerde Revizyon Yapimasina
lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénerge

* Turkiye istatistik Kurumu Baskanligi Tarafindan Y-
rtdlen Calismalarin Dokiimantasyonuna lliskin Usul
Ve Esaslar Hakkinda Yonerge
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e Tirkiye Istatistik Kurumu Baskanigi Elektronik
Belge Yonetim Sistemi Kullanma Esas Ve Usulleri
Hakkinda Yonerge

* Tirkiye Istatistik Kurumu Basan Belgesi Degerlen-
dirme Usul Ve Esaslari

* Turkiye Istatistik Kurumunda Idari Para Cezas! Ka-
rarlarinin Alinmasina lliskin Usul ve Esaslar

o Kamu Gorevlileri Etik Davranis ikeleri lle Basvuru
Usul Ve Esaslan Yonetmeligi

5018 sayll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanu-
nunun 58 inci ve 60 Inci maddeleri ile i Kontrol ve
On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda-
ki Yonetmelige dayanilarak cikarlan Tirkiye Ista-
tistik Kurumu Bagkanligi On Mali Kontrol Islemleri
Yonergesi'nde belirtilen mali karar ve islemlerin 6n
mali kontrolleri Strateji Gelistrme Daire Baskanligi
tarafindan yapiimaktadir.

2009 tarihli ic Kontrol Eylem Plani, Maliye Bakanlig
Blitce ve Mali Kontrol Genel Midurligince yayim-
lanan Kamu ¢ Kontrol Standartlarina Uyum Genel-
gesi uyarinca yeniden duizenlenerek iki yillk done-
mi (2015-2016) kapsayacak sekilde hazirlanmis,
15/12/2014 tarihinde y(rtrlige girmistir. ic Kontrol
Eylem Plani cercevesinde calisma grubu Uyeleri ile
yapllan toplantilar sonucunda uyum eylem planinda
52 adet eylem Ongdrulmustdr.
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A. TUIK’in Plan ve Programiar! sssusssnunus

5429 sayill Turkiye Istatistik Kanunu ile Glkemiz
resmi istatistiklerinin Ureticisi ve koordinatort
olan TUIK, kurulusundan bugiine, ulusal ve
uluslararasi kullanicilarin intiyac ve dnceliklerini
dikkate alarak, kaliteli, giincel, gtvenilir, tarafsiz
ve uluslararasi standartlara uygun istatistikleri
Uretmek ve kullanima sunmak misyonu ile ha-
reket etmektedir.

2005 vyilinda yurdrlige giren Turkiye Istatistik
Kanunu, istatistik alaninda, en énemli ve sessiz
reformlardan birisidir. Kanun, TUIK’in kurulus
kanunu olmasinin yani sira, Ulkemiz istatistik
sistemi igin bir ¢cerceve kanun 6zelligi tasimak-
tadir. Kanun ile yeni bir stirece girilmis olup, ka-
tiimci, paylasimei ve isbirligine dayali istatistik
Uretim sureci 6ngoérulmekte ve planli istatistik
Uretim surecinin uygulanmasini gerekli kilmak-
tadir. Bunun yani sira, kamuda reform olarak
nitelendirilen ¢ok yilll planlama dénemine gecis
uygulamalari baslatimis, bu kapsamda kuru-
luslarin stratejik planlarini hazirlamalari ve but-
gelerini bu plan dogrultusunda olusturmalari
icin gerekli yasal diizenlemeler yapilmistrr. ilki,

2007-2011 dénemi, ikincisi, 2012-2016 ddne-
mi icin hazirlanan stratejik plan ve resmi ista-
tistik programlar;, TUIK’in istatistik alanindaki
hedeflerini ve yapilmasi gereken calismalarini
yeniden planlamasini gerekli kilmistir.

2007-2011 yillar, TUIK’in ilk planl dénemi olup
bu dénemde, Ulkemiz verilerinin karar alma sU-
reclerine en iyi katkiyr saglayabilmesi icin Ku-
rumun Uretim ve koordinasyon kapasitesinin
gelistirimesi yéninde 6nemli adimlar atimis
ve hazirlanan birinci bes yillik Stratejik Plan ve
Resmi Istatistik Programi basariyla uygulanmis,
istatistik Uretimi ve istatistik bilincinin tUm pay-
daslarda yerlesmesi icin yogun emek ve 6zveri
gerektiren galismalar gergeklestiriimistir. Kuru-
mumuzun, 2011 yili sonunda uygulama suresi
sona eren ilk stratejik plan ve resmi istatistik
programinin ardindan, gerek gunimuz calis-
malarina yén vermek, gerekse gelecegi plan-
lamak amaclyla hazirladigi 2012-2016 Stratejik
Plani ve RIP Ocak 2012 tarihinde uygulamaya
konulmustur.
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1. Stratejik Plan

Ulkemizde, kamu mali yénetiminin iyilestiriimesi
ve mali saydamliga dayall bir yonetim sistemi-
nin gelistiriimesi amaciyla hazirlanan 5018 sayili
Kanun gercevesinde TUIK’de de planli déneme
gegilmistir. ilk olarak, 2007-2011 Stratejik Pla-
ni hazirlanmis, performans programlari ve faali-
yet raporlari ile uygulanmistir.

Kurumumuz, 2011 vyl sonunda uygulama
sUresi sona eren ilk stratejik planin ardindan,
tecrlbe ve kazanimlarindan yola cikarak ista-
tistik alaninda dogru, gincel, tutarl, karsilas-
tinlabilir, erisilebilir ve kaliteli bilgi Gretiminde,
bulundugu noktadan daha ileriye gidebilmeyi
hedefledigi 2012-2016 stratejik planini hazirla-
mistir. “2012-2016 Stratejik Plan”’nda, TUIK’in
ulusal istatistik sistemi igerisindeki misyonu da
dikkate alinarak, Turkiye'nin istatistik alaninda
buglinkl konumundan daha ileri bir seviyeye
gelebilmesini hedefleyen gelecege iliskin mis-
yon, vizyon ve stratejik amaglar olusturulmus
ve yillik performans programlari aracilidi ile stra-

tejik amaclarin gerceklesmesi hedeflenmistir.

“Ulusal ve uluslararasi kullanicilarin ihtiyac ve énce-
liklerini dikkate alarak kaliteli, gtincel, gtivenilir, tutarl,
tarafsiz, uluslararas! standartlara uygun istatistikleri
liretmek, kullamima sunmak ve resmi istatistik (ire-
tim stirecinde yer alan kurumlar arasinda esgiidimii
saglamak” misyonu ve “Uluslararasi standartlarda
ve Kkullanici odakli, srddrtilebilir bir istatistik sistemi
kurmak”vizyonu gercevesinde hazirlanan 2012-
2016 Stratejik Plani kalite temeline dayandiril-
mistir.

Kurumun 2012-2016 Stratejik Planinda yer
alan; “Uluslararasl standartlarda istatistiklerin
dretilmesi”, “Kurumsal kapasitenin gelistiriime-
si ve verimliligin artinimasi”, “Kurumun isbirligi
kapasitesi ve koordinasyon rolinin guclendiri-
lerek kurumsal etkinligin artinimasi” amagclarinin
gerceklestirilebilmesi icin Kurumda dnemli ¢a-
lismalar yarGttimektedir.




2. Resmi istatistik Programi

Resmi istatistiklerin Uretimi, organizasyonu ve
yayimina iliskin temel ilke ve standartlari belir-
lemek, ulusal ve uluslararasi dlzeyde ihtiyag
duyulan her alanda, guncel, gtvenilir, zamanli,
seffaf, tarafsiz ve sadece tek bir resmi istatis-
tik Uretilmesini saglamak amaciyla hazirlanan
Program ile istatistik sisteminde programii do-
neme gecilmistir. 5 yillik sureler icin hazirlanan
RIP, tim sistemin temel koordinasyon araci
olarak islev gérmekte ve basariyla uygulan-
maktadir. S6z konusu Program ile;

e resmi istatistiklerde standardizasyon saglan-
makta,

e veri Uretiminden sorumlu ve ilgili kurumlar ta-
nimlanmakta,

e kurum ve kuruluslar arasinda etkin is bolumu
gerceklestirimekte,

ik

e hangi verinin hangi kurum tarafindan, hangi
yontemle derlenecegi belirlenmekte,

e Uretilecek verinin hangi dénemlerde ve ne za-
man yayimlanacag

konularina aciklik getirimektedir. 2007-2011
yilllarini kapsayan Program basariyla uygu-
lanmis ve istatistik bilincinin ttm paydaslarda
yerlesmesi icin yogun calismalar gerceklestiril-
mistir. ilk dénemde saglanan basarill uygulama
zemini ve beklentiler dogrultusunda, 2012-
2016 yillarini kapsayan ikinci bes yillik plan ha-
zirlanmis ve 1 Ocak 2012’de yUrUrlige girmis
olup, Programin yiritilmesine TUIK koordi-
nasyonunda devam edilmektedir.
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3. Kalkinma Plan ve Programlari
Onuncu Kalkinma Plani 2014-2018 ve

Oncelikli Déniisiim Programlari

TUIK, kurumsal olarak belirledigi strateji ve 6n-
celiklerinin yani sira, 2014-2018 dénemini kap-
sayan Onuncu Kalkinma Plan’nda “Oncelikli
DonUstm Programlan” kapsaminda;

10 nolu “Istatistiki Bilgi Altyapisini Gelistirme
Programi”’nda genel koordinatér

ve bu program altinda yer alan

2. Bilesen: Kurumlararasi isbirliginin Guiclendi-
rilmesi

3. Bilesen: Uluslararasi Standartlarda istatistik
Uretiminin Artinimasi

konularinda da bilesen sorumlusu kurum ola-
rak yer almaktadir. Onuncu Kalkinma Plani
(2014-2018) kapsaminda olusturulan Oncelikli
Dénlsim Programlar arasinda “Istatistiki Bil-
gi Altyapisini Gelistirme Programi Eylem Plani”
yer almaktadir. S6z konusu programin koor-
dinasyonu Kurumumuz sorumlulugunda olup,
Program ve Eylem Plani “Oncelikli DénGisim
Programlar Eylem Planlarinin Hazirlanmasina
Dair Usul ve Esaslar” gbéz éniunde bulunduru-
larak ve Resmi Istatistik Programinda yer alan
kurum/kuruluslarin gérusleri alinarak 2014 Ara-
lik ayinda hazirlanmistir. Programin Hedefleri;

e Bilgi/veri intiyacini karsilayan istatistik portali

e Uluslararasi standartlarda Uretilmis istatistik
sayisinin artirimasi

e Bolge bazinda istatistik Uretilmesi

e Entegrasyonu saglanmis suUrdUrUlebilir ista-
tistik sisteminin kurulmasi

e Kayit sistemlerinden Uretilen istatistiklerdir.

Istatistiki Bilgi Altyapisini Gelistirme Programin-
da 3 temel bilesen yer almaktadir. Bunlar;

1. Bilesen: Istatistiki Veri Uretiminin Onceliklen-
dirilmesi

2. Bilesen: Kurumlararasi Isbirliginin Giiclendi-
rimesi

3. Bilesen: Uluslararasi standartlarda istatistik
Uretiminin Artirimasi

2014 Yilh Programi

TUIK, 2014 Yill Programinda sorumlu kurulus
olarak yer aldigi tedbirler kapsaminda;

2.2.1 Nitelikli insan, Giiclii Toplum
2.2.1.10 Kiiltiir ve Sanat

-Kultdrel ve sanatsal faaliyetlere katilimin bir ya-
sam aliskanligi olarak gelismesi saglanacaktir.
(Kalkinma Plani p.295)
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Tedbir 96 Kdiltirel Faaliyetlere Katiim ve Ayri-
lan Zaman Arastirmasi guincellenecektir.

Tarkiye’de kulturel faaliyetlere katiim ve ayrilan
zamanla ilgili veri kaynagi; “Zaman Kullanimi
Arastirmasi”dir. Zaman kullanimi Arastirmasinin
1 Agustos 2014-31 Temmuz 2015 tarihleri ara-
sinda alan calismasi tamamlanacaktir. Analiz
galismalari tamamlandiktan sonra 2016 vili ige-
risinde ihtiyac duyulan istatistikler Uretilecektir.

-Ortak tarihi gegmisimiz olan Ulkeler basta ol-
mak Uzere dunya Ulkeleriyle kultdrel iliskilerimiz
gelistirilecek, kulttr endustrisinin milli gelir, inra-
cat ve Ulke tanitimina katkisi artinlacaktir. (Kal-
kinma Plani p.296)

Tedbir 112 Kultdr istatistiklerinin uluslararasi
standartlara uyumlu hale getiriimesi calismala-
rina baslanacaktir.

Kultdr istatistikleri konusunda Birlesmis Millet-
ler Egitim, Bilim ve Kltir Orgitll (UNESCO)
ve Avrupa Birligi Istatistik Ofisi (Eurostat) meto-
dolojisi takip edilmekte olup, uluslararasi stan-
dartlara gore baslanan gincelleme ¢alismalari-
na devam edilmistir.

Ayrica, Kalkinma plan programlarina bagl ola-
rak cesitli kurumlar tarafindan hazirlanan ey-
lem planlarinda sorumlu, ilgili veya isbirligi yapi-
lan kurum olarak ilgili birimler tarafindan gesitli
calismalar yGrtttimastar.
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4. Avrupa istatistik Sistemi’ni
Yurutilen Calismalar

Avrupa istatistikleri hakkindaki A1 Mart 2009
tarihli ve Avrupa Toplulugu” 223/2009 sayil
Avrupa Parlamentosu ve”Konsey TuzUgu 31
Mart 2009 tarihinde Avrupa Birligi (AB) Resmi
Gazetesi’'nde yayimlanarak yurarlige girmis-
tir. Bu tlzlkle, Avrupa Istatistikleri Uygulama
Esaslar’nin (CoP) Uye devletlerin tamaminda
dogrudan uygulanabilme, ayrica Uye devlet va-
tandaslan ve kurumlari Gzerinde de tipki ulusal
yasalar gibi dogrudan yukdmltlik ve hak do-
gurabilme niteligi kazanmasi saglanmistir.

15 ilke ve 82 gostergeden olusan CoP kap-
saminda yer alan ilkelerin uygulanmasi ve is-
tatistik kurumlarindaki gegerliligini degerlendir-
mek amaciyla AB Uyesi, aday ve aday olmasi
muhtemel (potansiyel aday) Ulkelerde “Self As-
sessment (Oz Degerlendirme)” ve “Peer Revi-
ew (Emsal Tarama)” calismalarindan olusan iki
asamall bir izleme faaliyeti yUrtttimektedir. S6z
konusu faaliyet, Turk Istatistik Sistemi icin 24-
27 Mayis 2011 tarihlerinde gergeklestiriimis ve
Uygulama Esaslar’nda kapsanan 15 ilkkeden 7’
si (1-6 arasi ve 15.) ve bunlara bagl gdstergeler
Uzerinden sorgulama yapilmistir. Bu cercevede
yapilan degerlendirme sonuclari ile yapimasi
ongorulen “Gelistirme Faaliyetleri’ne raporda
yer verilmistir. “Emsal Tarama Faaliyeti” sonu¢
raporunda vyillar itibariyla yapilmasi éngdrtlen
gelistirme faaliyetlerinin izleme calismasi, her
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yil haziran ayinda gerceklestiriimekte olup, ilki
Haziran 2012’de hazirlanan izleme raporu, son
olarak Haziran 2014’te hazirlanarak Eurostat’'a
iletilmistir.

“Emsal Tarama Faaliyeti” sonunda dnerilen ge-
listirme faaliyetlerini oldukca dikkatli bir sekilde
takip eden TUIK, sadece Eurostat igin yapilan
yillk izlemeler ile yetinmemekte, Haziran ayinda
Eurostat icin yapilan izleme calismasi disinda,
her yIl Ocak ayinda Kurum ici gdzlem amaciyla
ara degerlendirmeler de yapmaktadir. Emsal
Tarama gelistirme faaliyetlerinin izlenmesi disin-
da, Eurostat tarafindan AB’ye aday ve potan-
siyel aday Ulkelerde “istatistik” miktesebatinin
hangi dizeyde uygulandidini izlemek amaciy-
la yUrtllen istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi
(Statistical Management Information System,
SMIS+) galismasi yurtttimuastar. Calismanin 6z
degerlendirme asamasi Subat 2014 tarihinde
tamamlanmis olup, Eurostat yorumlarinin da
yer aldigi SMIS+ Degerlendirme Raporu Eyldl
2014’te Kurumumuza iletilmistir. S6z konusu
rapora ve énceki yillara ait raporlara iliskin ana-
liz calismalarn Kasim 2014 itibariyle Baskanlik
Makami’na sunulmustur.

TUIK, AB’ye uyum durumunu degerlendirmek
icin kullanilabilecek diger araglar da yogun bir
bicimde kullanmistir. “Veri Mevcudiyeti” calis-




masl kapsaminda Eurostat tarafindan her vyil
glincellenen “istatistiksel Gereklilikler Ozeti”
(Statistical Requirements Compendium) dog-
rultusunda, Turk istatistik Sistemi’nde Uretilen
istatistiklerin AB standartlarina uyum duzeyi
degerlendiriimis ve uyumsuziuk nedenleri ile
uyum icin yapilmasi gerekenlerin belirlenme-
sine iliskin calismalar yUrutulmusttr. Bu calis-
malar sonucunda hazirlanan rapor, Ocak 2014
tarihinde “Hizmete Ozel” olarak kurum ici kulla-
nima sunulmustur.

“Avrupa Birligi Miktesebatinin Ustleniimesine
lliskin Turkiye Ulusal Programi’nin “istatistik”
fasli altinda gerceklestirimesi 6ngdrilen calis-
malari takibine yonelik olarak, Turkiye Ulusal
Programi'nda yer alan taahhuUtlerimize iliskin
hukuki, idari ve kurumsal tedbirlere ydnelik
gerceklestirdigimiz calismalar her U¢ ayda bir
kurum ici koordinasyon saglanarak AB Bakan-
lig1 tarafindan gelistirilen “Ulusal Veri Tabani’na
islenmistir. Her yil Avrupa Birligi Genisleme MU-
durltgu tarafindan yayimlanmakta olan Turkiye
Diizenli llerleme Raporu’nun istatistik Fasli bo-
l[Umune, kurumsal kapasite ile yasal dizeyde
gerceklestirilen ilerlemelerin iletiimesi ile ekono-
mik veri listesinin guincellenmesi yoluyla katki-
da bulunulmaktadir.

AB tarafindan 2008 yilinda yayimlanan Katilim
Ortakhgl Belgesi'ne paralel olarak hazirlanan
son Ulusal Programin, muktesebatin benim-
senmesi acisindan dnemli bir yol haritasi olmak-

ik

la birlikte, glincelligini yitirmis olmasi nedeniyle,
AB mUktesebatina uyum amaciyla yapilacak
calismalara yon vermek ve tum fasillardaki ca-
lismalara ivme kazandirmak amaciyla alinan
“Avrupa Birligi'ne Katiim iin Ulusal Eylem Pla-
ni” hazirlanmasi karar dogrultusunda, 18. ista-
tistik Fasli icin Ulusal Eylem Plani, Kasim 2014
- Haziran 2015 ve Haziran 2015-Haziran 2019
dénemleri icin iki asamall olarak hazirlanmistir.

Tiirkiye ilerleme Raporu 2014

Avrupa Komisyonu Genisleme Genel MudurlU-
gu, her bir genisleme Ulkesi icin, AB’ye uyum
strecinde son bir yillik ilerlemenin degerlendi-
rildigi “ilerleme Raporu” yayimlamaktadir. Bu
kapsamda, Turkiye icin 8 Ekim 2014 tarihinde
yayimlanan Tirkiye 2014 ilerleme Raporu’nda
asagidaki hususlara yer verilmistir;

* statistiki altyapi alaninda, Maliye Bakanli-
g1, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlgi (GTHB)
ve Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) basta olmak
(izere temel veri sadlayicilar ile TUIK arasindaki
isbirliginin guclendiriimesi igin ilave ¢alismalara
ihtiyac duyulmaktadir.

e Siniflandirmalar ve kayitlar konusunda,
TUIK UFEyi ve dénemsel ulusal hesaplarini
Avrupa Toplulugunda Ekonomik Faaliyetlerin
Istatistiki Siniflamasi (NACE) Rev. 2 siniflandir-
masina uyumlu olarak yayimlamaya baslamistir.
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e Sektor istatistikleri alaninda, istatisti-
ki ciftlik kayitlannin olusturulmasi hususunda
kaydedilen ilerleme ve tanm istatistiklerinin
toplanmasi icin 6ngdrtlen metodoloji ve orga-
nizasyon hakkinda ayrintili bir agiklamaya iliskin
kriterin yerine getirimesi amaciyla hazirlanan,
Turkiye’de tarm istatistiklerinin gutclendiriime-
sine yonelik strateji belgesi Uzerindeki calis-
malar surdtrtimustar. Turkiye, sUrekli hane
halki isglcu anketini uygulamaya baslamistir.
Tanm sayimina iliskin calismalar ytratalmastar.
Tarkiye’nin, bu fasilda daha fazla ilerleme kay-
dedilmesi bakimindan kilit Gnemde olan temel

ulusal hesap gostergelerini ve bunlar icin kulla-
nilan metodolojiyi sunmasi gerekmektedir. Bol-
gesel istatistikler alaninda daha fazla ilerlemeye
ihtiyac duyulmaktadir.

Sonug; Istatistik alaninda, Uretici fiyatlan en-
deksi ve dénemsel ulusal hesaplardaki degi-
sikliklerle ilerleme saglanmistir. Ulusal hesaplar,
tanm istatistikleri ve bolgesel istatistikler konu-
larinda daha fazla ilerleme saglanmasi ve TUIK
ile temel veri saglayicilar arasindaki isbirliginin
glclendiriimesi gerekmektedir. Sonuc olarak,
muktesebatla uyum ileri seviyededir.



®

0

B

mlﬂDU

E\Q.QAM.IMQ,

sE?—%
0

T EEEEREE R

lIkeli




2 Temel Politika ve Once/ik/er e

B. Stratejik Amac ve Hedefler snnunnnnnnss

2012-2016 doénemini kapsayacak sekilde ha-
zirlanan TUIK Stratejik Planinda, Kurumumuzu
hedefledigi vizyona tasiyacak stratejik amaclar
belirlenmis ve durum analizlerinden elde edilen
bulgular 1siginda, Turkiye’nin istatistik alaninda
buglnkl konumundan daha ileri bir seviyeye
gelebilmesini hedefleyen stratejiler olusturul-
maya calisiimis, benimsenen temel degerler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyon
olusturulmus, stratejik amac ve hedefler tespit

edilmistir.

“Ulusal ve uluslararasi kullanicilarin intiyac ve
onceliklerini dikkate alarak kaliteli, gtincel, gu-
venilir, tutarl, tarafsiz, uluslararasi standartlara
uygun istatistikleri Gretmek, kullanima sunmak
ve resmi istatistik Uretim sUrecinde yer alan ku-

rumlar arasinda esgidimu saglamak” misyonu

ve “Uluslararasi standartlarda, kullanicr odakli
ve surdUrllebilir bir istatistik sistemi kurmak”
vizyonu cgercevesinde hazirlanan 2012-2016
Stratejik Plan’ndan nihai beklenti, Kurumu bu-
lundugu noktadan ¢ok daha ileriye gotirecek

bir renber, kilavuz, yol haritasi olmasidir.

Stratejik amaclar; en soyut olan vizyondan alt
detayda faaliyetlere kadar giderek somutlasan
ve akilcl yonunu hig kaybetmeyen basamaklar
olarak tasarlanmis ve tim kurum calisanlarinin
ortak amagc ve degerleri olarak kabul edilmis-
tir. 2012-2016 stratejik planinda, sayisal olarak
ifade edilebilir ve dlgulebilir 3 amag ve 13 stra-
tejik hedef belilenmis olup, amaglarin gergcek-
lestirilebilmesi icin Kurumda 6nemli calismalar

baslatiimistir.



Amac 1. Uluslararasi standartlarda istatistiklerin liretilmesi

1. Mevcut istatistiklerin gUvenilir, karsilastirilabili, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu
saglanarak Uretilmesi

2. Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarnna cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin
Uretilmesi

3. Resmi istatistik Uretiminde idari kayit sistemlerinin gelistirilmesi
4. Cevaplayicl yukinun azaltimasi
5. Istatistiki bilgi ve hizmetlerin gtincelligi ve zamanliliginin gelistiriimesi

6. Istatistiki bilgi ve hizmetlerin erisilebilirligi ve kullanilabiliriginin artinimasi

Amac 2. Kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve verimliligin artinimasi
1. Stratejik yonetim yaklasiminin gelistirilmesi ve bilginin yonetiimesi

2. insan kaynaklar yénetiminin gelistirimesi

3. Bilisim altyapisinin giclendiriimesi

4. Fiziki galisma kosullarinin iyilestirimesi ve mali kaynaklarin verimli kullanimi

Amac 3. Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliiniin giiclendirilerek
kurumsal etkinligin artiriimasi

1. Resmi Istatistik Programi kapsaminda paydas kurumlarin kalite standartlarina uygun
istatistik Uretiminde Kurumun rolinUn etkinlestirilmesi

2. Uluslararasi kurum ve kuruluslar ile isbirliginin artirimasi ve etkinlestiriimesi

3. Toplumda istatistik bilincinin ve kullaniminin artinimas, istatistiklere olan gtvenin
guclendiriimesi
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3 Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler mu——

A. Mali Bilgiler suusussunusns

1. Biitce Uygulama Sonuclari ve Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Genel blutce kapsamindaki kamu idareleri ara-
sinda yer alan TUIK'de faaliyet ve hizmetlerin
yUratdlmesi 6nemli dlctde butce odenekleri
ile gerceklestirilirken, basta AB projeleri olmak
Uzere uluslararasi kaynaklardan da yararlanila-
rak faaliyet alanlarinin kapsam ve cesitliligi art-
tinimaktadir.

2014 Mali Yili Merkezi Yonetim Butce Kanu-
nu ile Kuruma 279.140.000 TL 6denek tahsis
edilmis, yil sonu itibaryla toplam butce 6dene-
gi 281.587.800 TL olmus ve yil sonu itibaryla
toplam harcama 205.522.992 TL olarak ger-

ceklesmistir. 2013 yilinda kuruma tahsis edilen
6denek miktart 239.745.000 TL iken, 2014 yili
icin tahsis edilen 6denek miktan %16,43 ora-
ninda artisla 279.140.000 TL olmustur. 2014
yilrigin tahsis edilen 6denek miktarindaki artisin
en 6nemli nedeni personel giderleri ve yatinm
projeleri tutarlarnda meydana gelen artistir.
2014 yilinda Kuruma ayrilan butce 6denekleri
ve yll sonu harcama toplamlarinin butce ana
harcama kalemleri ayrnminda dagiimi Tablo
3.1°de gosterilmistir.

3.1 Ana harcama kalemleri ayriminda biitge dagilimi, 2014 (TL)

Aciklama | Biitce Baslangic Odenegi | Yil Sonu Odenek Toplami | Yil Sonu Harcama Toplami
Toplam 279.140.000,00 281.587.800,00 205.522.992,00
Cari 209.917.000,00 212.979.037,00 192.342.898,00
Yatirim 65.990.000,00 65.690.000,00 11.380.037,00
Transfer 3.233.000,00 2.918.763,00 1.800.058,00

2014 yil sonu harcama toplami, butce baslangic
ddenegine gore %26,37 oraninda dusuk gercek-
lesmistir. Bunun en dnemli nedeni, merkez hizmet
binasinin yapimi stirecinde Toplu Konut idaresi
Baskanligi (TOKI)’'na hak edis 6demesi yapilma-
mis olmasidir. TUIK’in 2014 yili biitce baslangic

44

O6denekleri ve yil sonu harcama gerceklesmele-
rinde, cari harcamalar dnemli bir yer tutmaktadir.
Cari harcamalarin toplam harcama icgerisinde
fazla olmasinda, Kurumun yaptidi ¢alismalar ve
sunulan hizmetlerin dnemli etkisi vardir.



Kurumsal Kod Siniflamasina Gére Harcama
Tutarlari: TUIK de yiritilen faaliyetler, merkez
ve tasra teskilatinin (26 bolge mudurligu) koordi-
nasyonu ile gercgeklestirimektedir. Planlanan ulu-
sal dUzeydeki sayim ve arastirma faaliyetleri icin,
sorumluluk bélgesine ait verilerin derlenmesi, de-
gerlendirilmesi, kalite kontrolU, analizi ve merkeze
aktarmindan 26 bdlge mudurligud sorumludur.
Bu nedenle kurum butgesinin dnemli bir bolumu

1k

Kurumumuzda 2014 yili butce baslangic ddene-
ginin %58,55’i bolge mudurltklerine tahsis edil-
mis, bdlge mudurlUklerinin yil sonu harcamalar
toplami icerisindeki pay! %62,18 olmustur. Bolge
mudurltklerine tahsis edilen butce 6denegi, bol-
ge mudurltklerinin, sorumluluk bolgesi, personel
sayisi, faaliyet ve is yUklerine paralel bir dagilim
gbstermektedir. 2014 yili Kurum butgesinin har-
cama birimleri itibaryla dagiimi Tablo 3.2’de ve-

bolge mudurlUklerine tahsis edilmektedir.

3.2 Kurumsal kod bazinda harcama tutarlari, 2014 (TL)

rilmistir.

Kurumsal Birim Adi B Biitgﬁ Yil Sony. Yil Sonu
Kod Odenegi Odenegi Harcama
Toplam 279.140.000,00 | 281.587.800,00| 205.522.992,00
32.75.00.02 | Ozel Kalem Miidlirliigii 2.843.000,00 2.720.177,00 2.421.389,00
32.75.00.04 | Destek Hizmetleri Dai.Bsk. 48.204.000,00 48.321.309,00 19.176.867,00
32.75.00.05 | Insan Kaynaklari Dai.Bsk. 2.236.000,00 1.817.285,00 1.757.073,00
32.75.00.23 | Strateji Gelistirme Dai.Bsk. 2.253.000,00 1.969.273,00 1.631.587,00
32.75.00.24 | Hukuk Miisavirligi 541.000,00 458.656,00 447.160,00
32.75.00.25 Basin ve Halkla I'Ii,skiler Miisavirligi 210.000,00 216.169,00 185.397,00
32.75.00.61 | Bdlge Miidtirliikleri 163.449.000,00 | 162.923.758,00 | 127.795.393,00
32.75.38.00 | Ulusal Hesaplar Dai.Bsk. 3.221.000,00 3.129.022,00 3.003.402,00
32.75.44.00 | Ornekleme ve Analiz Teknikleri Dai. Bsk. 2.291.000,00 2.235.444,00 2.224.990,00
32.75.45.00 | Metaveri ve Standartlar Dai. BsK. 1.863.000,00 1.801.838,00 1.769.516,00
32.75.46.00 | Bilisim Teknolojileri Dai. Bsk. 9.818.000,00 12.623.446,00 11.288.651,00
32.75.47.00 | Veri Toplama Koordinasyonu Dai. Bsk. 1.440.000,00 1.575.035,00 1.397.999,00
32.75.48.00 | Kayit Sistemleri Dai. Bsk. 7.712.000,00 7.625.763,00 2.518.955,00
32.75.49.00 | Bilgi Dagitim ve lletisim Dai. Bsk. 7.704.000,00 8.810.571,00 6.426.530,00
32.75.50.00 Uluslararasi fliskiler Dai. Bsk. 4.240.000,00 4.045.420,00 2.897.354,00
32.75.51.00 | Demografi istatistikleri Dai. BSk. 1.703.000,00 1.603.774,00 1.597.408,00
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3.2 Kurumsal kod bazinda harcama tutarlari, 2014 (TL) devami

Kurumsal Birim Adi ) Biitgf Yil Sonfl. Yil Sonu
Kod Odenegi Odenegi Harcama
Toplam 279.140.000,00 | 281.587.800,00 | 205.522.992,00
32.75.52.00 | sgiicii ve Yasam Kosullar Dai. Bsk. 2.425.000,00 2.282.616,00 2.213.101,00
32.75.53.00 | Sosyal Sektir [statistikler i Dai. Bsk. 3.387.000,00 3.312.028,00 3.285.029,00
32.75.54.00 | Kisa Dénemli is Istatistikleri Dai. Bsk. 2.426.000,00 2.701.334,00 2.682.770,00
32.75.55.00 | Yillik Is istatistikleri Dai. Bsk. 2.776.000,00 2.689.300,00 2.677.150,00
32.75.56.00 | Tanim Istatistikleri Dai. Bsk. 3.031.000,00 2.960.322,00 2.375.179,00
32.75.57.00 | Gevre, Enerji ve Ulastirma Ist. Dai.Bsk. 2.195.000,00 2.457.612,00 2.448.517,00
32.75.58.00 | Ekonomik ve Sosyal Gostergeler Dai. Bsk. 3.172.000,00 3.307.648,00 3.301.575,00

2014 yil sonu itibaryla, harcama tutarinin;

® Merkez teskilati ana hizmet birimlerine dagilimi
%25,35,

e Merkez teskilati danisma ve destek hizmet birim-
lerine dagimi %12,47,

e Bolge Mudurltklerine dagilimi %62,18’dir.

3.3 Ekonomik kod bazinda harcama tutarlari, 2014 (TL)

Kurumsal kod bazinda harcama birimlerine ayrilan
bUtce 6denekleri ve yil sonu gider toplamlarn Ek
3’de verilmistir.

Ekonomik Kod Siniflamasina Gére Harcama
Tutarlari: 2014 yili bltge baslangic 6denegi, yil
sonu ddenek toplami ve yil sonu harcamalari, eko-
nomik kod siniflamasi aynminda Tablo 3.3’te veril-
mistir.

Kod | Agiklama Biitce B%%::gg;i Yil Sonu 1(');:79[:;1‘; Yil Sonu H:;;Z’rlrm
Toplam 279.140.000,00 281.587.800,00 205.522.992,00

01 | Personel Giderleri 153.147.000,00 153.394.800,00 138.703.962,00
02 g‘:/{ :t/ gr ‘I’,';s”G”I .’; eKr‘,” umiarina 23.771.000,00 23.771.000,00 21.475.733,00
03 | Mal ve Hizmet Alimlari 32.999.000,00 35.813.237,00 32.163.203,00
05 | Cari Transferler 3.233.000,00 2.918.763,00 1.800.058,00
06 | Sermaye Giderleri 65.990.000,00 65.690.000,00 11.380.037,00

N
(©)]




2014 yil sonu butge 6deneginin, %49,26'sI per-
sonel giderleri, %7,63’U sosyal glivenlik kurum-
larina devlet primi giderleri, %11,42’si mal ve
hizmet alim giderleri, %0,64°U cari transferler ve
%4,04’i sermaye giderleri icin harcanmis olup
%27,01’i kullaniimayarak iptal edilmistir. 2014
ylinda ekonomik siniflamaya gdre gider turleri
harcama toplamlar Ek 4’te veriimistir.

ik

Fonksiyonel Kod Siniflamasina Gére Har-
cama Tutarlari: 2014 yil sonu harcama tuta-
rnin, %99,49’'u genel kamu hizmetleri icin ya-
pilmis olup, kamu dizeni ve guvenlik hizmetleri
icin yapilan harcama %0,51 oraninda gercek-
lesmistir. Kurum butcesinin fonksiyonel kod ba-
zinda harcama tutarlar Tablo 3.4’te verilmistir.

3.4 Fonksiyonel kod bazinda harcama tutarlari, 2014 (TL)

Kod | Agikiama Biitce Ba__§langlg_ Yil Sonu Odenek Yil Sonu Harcama

Odenegi Toplami Toplami

Toplam 279.140.000,00 281.587.800,00 205.522.992,00

01 | Genel Kamu Hizmetleri 277.934.000,00 280.381.800,00 204.475.734,00

o3 | Kamu Diizeni ve Guveniik 1.206.000,00 1.206.000,00 1.047.258,00
Hizmetleri

Yillara Gére Biitcenin Degerlendirilmesi: Kurumda vyil igerisinde yapilan harcamalar

Ulusal ve uluslararasi dlgekte istatistiki veri ih-
tiyacinin artmasi, TUIK'in Urettigi istatistikler ile
yUrattagu faaliyetlerin gesitliliginin de artmasina
neden olmaktadir. Butge 6denekleri yillar itiba-
rnyla gelismelere paralel olarak artarken, &zel-
likle sayim vyillarinda (nGfus, sanayi, tarim vb.)

bltce artislar daha fazla gerceklesmektedir.

toplami, genellikle yil sonu 6denek toplaminin
yaklasik %90-95’i oraninda gergeklesmektedir.
Bu oran yatinm harcamalarinin gerceklesme
durumuna gore degisiklik gdsterebilmektedir.
2009-2014 yillari arasl baslangic édenekleri ile
yll sonu harcama toplamlarinin dagilimi Grafik
3.1’de, 6denek ve harcama gerceklesmeleri
ise Ek 5te verilmistir.
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3.1 Biitge baslangic ddenegdi ve yil sonu gerceklesen harcamalar toplami, 2009-2014
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TUIK’in 2009-2014 yillan arasinda biitce baslangic ¢denekleri ve yil sonu harcama gergek-
lesmelerinde, cari harcamalar dnemli bir yer tutmaktadir. Cari harcamalarin blyuk bir kismi
personel giderleri icin yapiimaktadir. 2009-2014 yillar arasinda butce baslangic 6denekleri
ve yIl sonu harcama gerceklesmelerinin dagihmi Tablo 3.5’te verilmistir.

3.5 Biitce baslangi¢ ddenekleri ve yil sonu gergeklesen harcama toplamlarinin biitce harcama kalemleri

ayniminda dagilhmi (%), 2009-2014

Biitce Yili Biitce Baslangic Odenekleri Yil Sonu Harcama Toplamlari

Cari Yatirrm Transfer Cari Yatirm Transfer
2009 92,9 6,9 02 97,5 22 0,3
2010 94,7 50 0,3 97,9 1,8 03
2011 78,8 55 15,7 74,1 57 20,2
2012 83,5 16,1 0,4 832 23 14,5
2013 725 26,3 1,2 93,1 62 07
2014 75,2 23,6 1,2 93,6 55 09

2. Mali Denetim Sonuclan

2014 mali yiinda, Kurum Sayistay tarafindan denetlenmistir.
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B. Performans Bilgileri ssussusunsns

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1 Faaliyetler

TUIK’in gerek ginimiiz calismalarina yén vermek gerekse gelecedi planlamak amaciyla
hazirladigi 2012-2016 Stratejik Plani ve Resmi Istatistik Programi, kalite temeline dayan-
dinlmistir. Bu kavram glnumuzde verinin Uretilmesinden sunumuna kadar tum istatistiksel
stireclerin kalitesi olarak alglanmaktadir. istatistiksel stireclerin kalitesi, bir Girline veya ciktiya
ait kalitenin yani sira, o Urinun elde edildigi her asamada yUrUtulen faaliyetlerin, kullanilan
kaynaklarin, insan gucunun ve bunlarin idaresinde rol oynayan yonetim olgusunun kalite-
siyle ilgilidir.

“2012-2016 Stratejik Plani’nda, TUIK’in ulusal istatistik sistemi icerisindeki misyonu da dik-
kate alinarak, Turkiye’nin istatistik alaninda buglnki konumundan daha ileri bir seviyeye
gelebilmesini hedefleyen gelecegde iliskin misyon, vizyon ve stratejik amaclar olusturulmus
ve yillik performans programlari araciligi ile stratejik amaglarin gerceklesmesi hedeflenmistir.
TUIK acisindan 2014 yili, dzellikle istatistik Gretimi cercevesinde yer alan altyapi calisma-
larinin ve kurumsal kapasitenin gelistirimesine yonelik faaliyetlerin agirik kazandigi bir yil
olmustur. Bu boélumde 2014 yill performans programinda yer alan hedeflere yonelik faaliyet
degerlendirmesi, stratejik amaclar itibaryla yapilmistir.

1.1.1. Amac 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin liretiimesi
1.1.1.1 istatistiki Altyapi Faaliyetleri

Uretilen istatistik ve diger ortak bilgilerin tek bir sistemden kullanimasinin saglanmasi ve
istatistik altyapisinin guclendiriimesi amaciyla planlanan kayit sistemlerine iliskin faaliyet ve
projelerin dnemli bir kismi 2010 yilina kadar tamamlanmis, 2010 yilindan itibaren gerek
sistemde glncelleme yapilarak, gerekse teknik destek verilerek sistemin strdurulebilirligi
saglanmistir. 2012 yilindan itibaren ise 6zellikle istatistiki altyapi faaliyetleri 6nem kazanmis,
istatistik alanindaki uluslararasi gelismeler, Turk Istatistik Sistemine ve TUIK calismalarina
yansitiimaya calisimistir. Bu bélumde daha énce baslatimis olup 2014 yiinda da devam
edilen ve yeni baslanilan istatistiki altyapi faaliyetleri hakkinda kisa bilgi verilmistir.
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Ulusal Kayit Sistemi Gelistirme
Calismalan

Gelismis Ulkeler idari kayitlara dayal istatis-
tik Gretme sistemini cok dnceden kurmus
ve birgok istatistigi idari kayitlardan elde
ederlerken, Ulkemizde veri saglayan kurum
kuruluslann idari kayitlarnin yetersiz olmasi
nedeniyle istatistik Uretiminde kismen kulla-
nilimaktadir. Bunun temel nedeni, kayitlarin
bir standardinin olmamasi, degiskenlerin
ayni tanimda olmamasi, belli bir kodlama sis-
teminin olmamasi vb.’dir. 5429 sayil Turkiye
Istatistik Kanununun 10. maddesi, TUIK’ e
“Kurum ve Kuruluslar kendi gérev alanlari-
na iliskin ulusal kayit sistemlerini Baskanhgin
belirledigi standartlarda olusturmak, guincel-
lemek ve Baskanligin istatistik amacl kulla-
nimna agmakla yukumltdir. Bu konuda
yapllacak her turll mevzuat calismalarinda
Baskanligin uygun gértsu alinir” sorumiulu-
gunu vermektedir. Bu baglamda TUIK, ulu-
sal kayit sistemi standardinin olusturulmasi,
bu standardin kurum ve kuruluslarda uygu-
lanmasinin saglanmasina altlik teskil edecek
ilkelerin belirlenmesi, sistem tasarminin ya-
pilimasi i¢in calismalara baslamistir. Boylece,
idari kayitlarin istatistik amacl kullaniminda
tekrar duzenlemeye ihtiyac duyulmayacak,
idari kayitlarin kapsami, degiskenleri, tanim-
lar, kodlari, siniflamasi belirlenen standart-
larda tutulmak kosuluyla, farkl kayitlarin da
birbiriyle konusmasi ve entegrasyonu sag-
lanacaktir.
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istatistik Bilgi Alt Yapisini Gelistirme
Programi

Paylasimci, isbirligine dayall ve planli bir is-
tatistik Uretim sUreci, ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclar dogrultusunda Uretiimesi gere-
ken istatistik yelpazesinin genisletmesini
de beraberinde getirecektir. Bu acgidan de-
gerlendirildiginde, idari kayitlarin saglikli bir
sekilde tutulmasi, mevcut istatistiki verile-
rin detaylandirimasi ve istatistik Uretiminin
onceliklendirilmesi énem arz etmektedir.
[dari kayitlarin gelistiriimesi konusuna Kuru-
mumuzun yanisira, Kalkinma Bakanlgi da
onem vermis 10. Kalkinma Planinda konu-
ya iliskin bir ddnistm programi baslatmistir.
10. Kalkinma Planinda yer alan doéntstim
programlarindan bir tanesi “Istatistik Bilgi Alt
Yapisini Gelistirme Programi”dir. Program
ile, basta TUIK olmak Uzere, istatistiki bilgi
Uretiminde rol alan tim kuruluslarin istatis-
tik bilgi altyapisinin iyilestiriimesi, istatistik
sureclerinin planlanmasi, yurttdlmesi ve iz-
lenmesi dnem arz etmektedir. istatistik Bilgi
Alt Yapisinin Gelistiriimesi programinda yer
alan bilesenlerden, Kurumlararasi isbirliginin
Guclendiriimesi ve Uluslararasi Standartlar-
da istatistik Uretiminin Saglanmasi, TUIK’in
sorumlulugunda olup, Program ve Eylem
Plani “Oncelikli Dénlstim Programlari Ey-
lem Planlarnin Hazirlanmasina Dair Usul
ve Esaslar’ géz 6ntinde bulundurularak ve
RiP’de yer alan kurum/kuruluslarin gorsleri
alinarak duzenlenmistir.



“Resmi Iistatistiklerde Ulusal Kalite

Standartlarn” Yayinlandi

Dunyada basta istatistik kurumlari olmak
Uzere bilgi Uretiminde rol alan tum kurum
ve kuruluslarin istatistik Uretim sureclerinin
planlanmasi, yurutilmesi ve izlenmesindeki
onem gittikce artmaktadir. Kurum ve kuru-
luslar, yasalar tarafindan 6ngoéruldugu Uzere
kendi alanlarinda veri Uretmektedirler. Resmi
istatistik Uretim sUrecinin tUm asamalarinda
kaliteyi artirabilmek ve surdurulebilirligini
saglamak, uluslararasi kabul gérmus kalite
ilke ve standartlarin belirlenmesi ve kurum/
kuruluslarin calismalarinda bu ilke ve stan-
dartlara uygun olarak faaliyetlerini yurttme-
si ile saglanabilecektir.

TUIK olarak, her alanda oldugu gibi resmi
istatistiklerde de kalite onceligimizdir. Veri
kalitesinin yUkseltiimesi istatistiklere ve ku-
rumlara olan glveni de artirmaktadir. Bu
baglamda, resmi istatistiklerde ulusal kalite
standartlari gelistirmek icin 6ncelikle cesitli
istatistik ofisleri tarafindan gerceklestirilen
calismalar incelenmis ve resmi istatistik Ure-
timine yol go6sterici olmasi amaciyla rehber
yayin hazirlanmistir. Resmi istatistik Ureti-
minde yer alan kurum ve kuruluslarmiza
Urettikleri resmi istatistiklerde yol gosterici
olmasl amaciyla hazirlanan “Resmi istatis-
tiklerde Ulusal Kalite Standartlarn” yayinin
temel amaci resmi istatistiklerin Gretim su-
recinde dikkate alinmasi gereken kalite ilke-
leri ve standartlari hakkinda bilgi vermek ve
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Resmi Istatistiklerde Kalite Degerlendirme
Sureci ve Kalite Logosu kapsaminda yUrU-
tulen calismalar agiklamaktir.

Resmi istatistiklerde Kalite Logosu

Resmi istatistik programinda yer alan is-
tatistiklerden, kaliteye iliskin asgari sartlari
saglayan, uluslararasi standartlara uygun
olan resmi istatistikleri degerlendirerek bu
istatistiklerin Resmi Istatistik Portalinde kali-
te logosuyla birlikte yayimlanmasi hedeflen-
mistir. Bu kapsamda, Resmi Istatistik Prog-
rami kapsaminda diger kurum ve kuruluslar
tarafindan Uretilen resmi istatistiklerde bu-
lunmasi gereken ulusal kalite standartlarn on
temel kalite ilkesi cercevesinde belirlenerek,
standartlara uygunlugun tespit edilebilimesi
icin “Resmi Istatistik Kalite Degerlendirme
Formu” ve “Kontrol Listesi” gelistirilmistir.

Ulusal kalite standartlar olusturulurken Tur-
kiye Istatistik Kanunu, RIP, CoP g&z éniine
alinmis ve resmi istatistiklerde kalite etiket-
lemesi icin bir degerlendirme sistemi ge-
listirilmistir. Bu sistemde butlncul, dengeli
ve agirlikli bir yapi ortaya konularak, belirli
kurallar ve stratejiler cergcevesinde puanla-
ma yaplimasi 6ngorulmustur. Calisma kap-
saminda 2014 yilinda, kalite degerlendirme
sUrrecinin is haritasi detayl bir sekilde hazir-
lanmistir. Ayrica, ulusal kalite standartlarina
uygunlugun olculebilir kriterlerle belirlenmesi
amaciyla kalite gostergeleri de tanimlanmis-
tir. TUm bu calismalarin butinind kapsayan
bir dokimantasyon da yapilmistir.
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2014 yili igerisinde Verimlilik istatistikleri Ge-
nel Madurligd’'nden gelen resmi basvuru
ile “Ug Aylik Verimlilik istatistikleri” ve “Yillik
Verimlilik istatistikleri”, Meteoroloji Genel
MUdarligi’nden gelen basvuru ile “iklim is-
tatistikleri” kalite degerlendirme sUreci bas-
latilarak 6n degerlendirme raporlari hazirlan-
mistir. Ayrica 2013 yilinda pilot uygulama ile
baslatilan ormancilik istatistikleri taslak kalite
degerlendirme 6n-raporu revize edilen ulu-
sal kalite ilke ve standartlarn dogrultusunda
yeniden guncellenmistir.

“Kaliteli Bir Arastirma icin El Kitab”
Yayinlandi

TUIK, arastirma piyasasinda rol alan aktér-
lerin, tim kurum/kuruluslarin cesitli amac-
larla yaptiracaklari arastirmalarda kalite aci-
sindan dikkate alinmasi gereken hususlara
iliskin rehber niteliginde bir yayin hazirlamis
ve kamuoyunun hizmetine sunmustur. Ya-
yinda, arastirmanin surecleri ve kritik geri
dénUs noktalan ile &zel sektére arastirma
yaptiracak kurum/kuruluslarin teknik sart-
namede dikkat etmesi gereken hususlarin
neler olduguna iliskin aciklamalar ve érnek-
ler yer almaktadir.

Kurum Soru Formlarini
Standartlastirma Calismalarina
Baslandi

Alan calismalarinda kullanilan soru formla-
rinin, veri toplama sureclerine, &zellikle ce-
vaplayici iliskileri, anketdr performansi, mali-
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yet gibi konulara ve dolayisiyla veri kalitesine
onemli etkileri bulunmaktadir. Soru form-
larinin  standartlastirnimasi calismalart kap-
saminda mevcut ve onceki yillara ait soru
formlar arsivlenmis, yeni soru formlarinin ya
da degisiklik yapilan formlarin sisteme akta-
rnm calismalari yurttilmus, soru formu liste-
leri glncellenmistir. Ayrica, her bir soru for-
munun sUrec¢ calismalarinda yer alan Urtn
isimleri ile birebir karsilastirilarak eslestirme
yapiimistir. 2014 yili igerisinde kurum calis-
malarinda kullanilan ttm soru formlarinin or-
tak alanlarn belirlenerek, 5 farkl soru formu
standardi olusturulmus, arastirmalarda kul-
lanilan soru formlarinin ulusal ve uluslararasi
standartlar dogrultusunda tasarlanabilme-
sini saglamak ve rehber niteliginde bilgiler
sunmak amaciyla yayin hazirlanmistir.

Kalite/Soru Formu Standartlari ve
Kalite Kontrolui Yayinlandi

statistik Gretimi  kapsaminda temel veri
kaynaklarindan biri, soru formu ile alandan
bilgi toplama metodudur. Soru formunun
dogru tasarlanip gelistirimesi alandan top-
lanan verinin kalitesi dolayisiyla bu verilerden
Uretilen istatistiklerin kalitesi Ustunde direkt
olarak belirleyicidir. Dogru tasarlanmis bir
soru formu; veri toplamay kolaylastirir, Ure-
tilen verilerin kalitesini artinr. Soru formunda
kullanilan ifadelerin etkinligi, cevaplayicilarin
sorulara daha bilincli ve dogru cevap ver-
melerini saglar.



istatistiksel arastrmalarda kullanilan soru
formlarinin uluslararasi kabul goéren stan-
dartlarda tasarlanmasi ve gelistirilmesi bir
gerekliliktir. Bu kapsamda soru formu hazir-
lama sureclerinin kavramlastirma asamasin-
dan veri toplama asamasina kadar ne sekil-
de ydnetiimesi gerektiginin ortaya konmasi
amaciyla hazirlanan bu doklUman ile soru
formu gelistirme surecinde “ne yapilmali?,
naslil yapiimali?” sorularinin aciklanmasi he-
deflenmis ve bir soru formunun nasil hazirla-
nacagl surec mantigi ile ele alinmistir.

Kurumsal Uretim Siireci Takvimi
Hazirlandi

istatistik Uretimi icin ihtiyag duyulan veri
derleme sureci, planlama ile baslayip veri-
lerin  derlenmesi, degerlendirimesi, kalite
kontroll, analizi ve merkeze aktarimi ile son
bulmaktadir. Yogun emek ve zaman gerek-
tiren bu calismalarin saglikli ytrtttlebilmesi,
arastirmalarin  saglkli ve aksamadan ta-
mamlanabilmesi i¢in arastirma asamalarina
ait tarihlerin takip edilmesi ve olasi aksak-
liklarin yasanmamasi icin gerekli tedbirlerin
alinmasina yardimei olmak amaciyla “Uretim
Sureci Takvimi” hazirlanmaktadir. Kurum int-
ranet sayfasinda da yer alan “Uretim Siireci
Takvimi” ile bolge mudurltklerinin is yUkle-
rinin tUm yila daha esit olarak dagitimasi
saglanmaktadir. Takvim’de, birimler hangi
tarinte, hangi arastirmanin, hangi asama-
sini yapacaklarini gérmekte ve is planlarini
buna goére yapilabilmektedir. 2014 yilinda,
Kurumsal Uretim Sureci Takvimi giinlik ola-
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rak takip edilerek raporlanmis, 2015 yili Ku-
rumsal Uretim Sireci Takvimi hazirlanarak
hizmete sunulmustur. Ayrica, Uretim SUreci
Takviminin, amaci, kapsami, olusturulmasi,
izlenmesi ve gelistirimesine iliskin bilgilerin
yer aldigi, stire¢ ve faaliyetlerin tantildigi bir
dokUman hazirlanmistir.

“Alan Uygulama Kontrol Listeleri”
Hazirlandi

TUIK veri Uretim sUrecinin de kalite gliven-
cesi altina alinmasi icin Uretim Sureci Tak-
viminde yer alan her calisma icin Alan Uy-
gulama Kontrol Listelerinin  olusturulmasi
islemlerini 2013 yilinda baslatmistir. Ozel-
likle, yeni tasarlanan arastirmalarda kullanil-
mak Uzere, arastirma surecindeki kritik nok-
talanin atlanmamasi, arastirma sUrecinde
elde edilen girdilerin kalite acisindan yapilan
degerlendirme sonrasinda geri donulerek
kontrol edilmesi gereken basliklarin tanim-
lanmasi ve yapllacak islemlerin takip sure-
cinin belirlenmesi amaciyla “Alan Uygulama
Kontrol Listeleri” olusturulmus ve uygulama
baskanlik tarafindan onaylanan takvim dog-
rultusunda baslatiimistir. Bu calisma ile alan
uygulamalarinin  sistematik olarak kontrol
edilmesi, alan uygulamalarinin ¢alisma baz-
Il kontrol listeleri kullanilarak sorunlarin be-
lirenmesi, dlzeltici ve Onleyici faaliyetlerin
allinmasi hedeflenmistir. Bdylece alan uygu-
lamalarinin kalitesi ile ilgili sayisal bir veri elde
edilip, zaman icerisinde seri olusturuimasi
mUmkudn olacaktir.

(o)
w



3 Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler mu——

Cevaplayici Yiikiinii Olcme
Calismalarina Devam Edildi

Dogru ve guvenilir istatistiklerin, veriyi sagla-
yan cevaplayicilar Uzerinde fazla yuk yarat-
madan Uretilmesi, resmi istatistikleri Ureten
tum kurumlarin géz 6éntnde bulundurmasi
gereken bir husustur. Cevaplayici yukunun
blyUdklugu, zaman icerisinde alinan énlem-
ler ya da yapilan yontemsel degisiklikler so-
nucunda bu yukun azalip azalmadigi dtzenli
olarak dlcumleme yapilarak periyodik olarak
izlienmelidir. Cevaplayici yikinin azaltilabil-
mesi icin 6ncelikle bu yukun tespit edilime-
si ve belirli araliklarla dlcimUunun yapiimasi
gerekir. Cevaplayici yukdnun dlctimesi ve
azaltimasi konusunda dncelikle metodolojik
calismalar yuratulmus, bunun yani sira, ce-

vaplayicl yukinun élgtulmesi amaciyla hazir-
lanan sorular, 14 anket calismasina eklenip
pilot uygulama yapilmistir. 2014 yilinda, 14
arastirmanin alan uygulamasi tamamlanmis,
cevaplayici yukune iliskin analizler yapimis
ve “Arastirmalarin Cevaplayicilar Uzerindeki
Yukintn Olctlmesi, 2013” yayini hazirlan-
mistir. Bu yayinin amaci, TUIK tarafindan ilk
kez yapilmis olan cevaplayici yukinu dlgme-
ye yonelik calisma hakkinda bilgi vermek,
cevaplayici yukunun dlctlmesinde kullanilan
yontemleri aciklamak ve elde edilen sonug-
lari paylasmaktir. Yayinda cevaplayicl yuku-
nU azaltmaya yonelik ydntem 6nerilerine ve
TUIK tarafindan cevaplayici yUkini azalt-
mak amaciyla alinan dnlemlere deginilmistir.




Veri Kalitesinin Artirimasi Amaciyla
Kalite Denetimi Calismalarina Devam
Edildi

Maliyetleri azaltmak ve &zellikle veri topla-
mada kaliteyi arttirmak amaciyla merkezi
veri toplama teknikleri konusunda cesitli
arastirmalar yapilmis, bu dogrultuda mer-
kezi veri toplama sUreclerinin test edilebil-
mesi igin cesitli faaliyetler gerceklestirilmis-
tir. Periyodik ve anlik olarak gerceklestirilen
alan uygulamalarinda toplanan verilerin hata
analizleri yapilarak kalite olcUtleri belirlen-
mis, denetim islemleri yarGtalmuastar. Ayrica
kalite denetimi kapsaminda yurUttlen calis-
malar asagida verilmistir.

e Calismalari yuriten operatorlere iliskin
performans degerlemesi yapilmis, operator
performans gostergeleri olusturulmustur.

e 2014 yilinda gerceklestirilen kalite dene-
timlerinin 6zet raporu niteliginde olan “Bdlge
MUdurltkleri, Personel Nitelikleri ve Anketor
Duzeyinde Tutarsizlik Oranlarn Analizi Rapo-
ru” hazirlanarak ilgili birimlerle paylasiimistir.

e Bilgisayar Destekli Telefonla Gorisme
(CATI) metodu ile merkezi veri toplama
amaciyla, yeni bir cagrn merkezi yaziimi alimi
planlanmis, bu cercevede Hanehalki isgiicii
Arastirmasinin CATI metodu ile yapilabilme-
sine iliskin bilgiler edinilmis ve rapor haline
getirilmistir.
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“TUiK’te Kalite Denetim” Yayinlandi

Kalite denetim sUrecinin baslangicindan bu
gune kadar kat edilen asamalari, hedef ve
kapsama iliskin bilgileri, 6lcme ve deger-
lendirmeye iliskin agiklamalari iceren ve sis-
temin butint hakkinda bilgiler ile sistemin
getirisi hakkinda &zet bilgilerin yer aldigi el
kitabl niteliginde bir dokiiman hazirlanmustir.

Kurumsal Kalite Raporu Hazirlandi

TUIK’in temel ilkesi; kalite bilesenleri dog-
rultusunda, en az maliyetle zamaninda ve
dogru veri Uretmektir. Bu baglamda, Euros-
tat kalite bilesenleri ve ulusal ihtiyaclarimiz
da dikkate alinarak, 6ncelikle standart yapi-
da kurumsal kalite raporu olusturulmus ve
5 pilot proje gerceklestirilmistir. Kurumumuz
tarafindan yuruttlen ve yilik bazda Uretilen
tum istatistikler icin veri kalitesinin degerlen-
dirilmesi amaciyla uygulayici birimlerle isbirli-
gi icerisinde kurumsal kalite raporu hazirlan-
mistir. Bununla birlikte,

e mevcut yayimlanma takviminde yer alma-
yip yayini yapilan yillik bazdaki tum calisma-
lar,

e modul olarak gerceklestirilen vyillik istatis-
tiklerin Uretildigi calismalar,

e yillik veri Uzerinden hareketli ortalama tah-
minlerinin Uretildigi (6rn; Hanehalki Tuketim
Harcamasi-Bolgesel)

calismalar icin de Kurumsal Kalite Raporu
dizenlenmektedir.
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Veri Kalitesini Artirmak icin Kurumsal
Veri Analizi Standardizasyonuna
Baslandi

Uretici birimlerin hem mikro hem de makro
seviyede yapacaklari analizlerle daha kaliteli
veri setlerini daha hizli olusturmalari ama-
ciyla, “Kurumsal Veri Analizi Standardizas-
yonu” calismasi baslatiimistir. Bu baglamda,
2014 yiinda, Uretici birimlerinde katiimiyla
bir dizi toplanti gerceklestiriimis, Kurumun
Urettigi tum istatistikler ele alinarak kullanilan
analiz yéntemlerinin envanteri gikarimistir.
2014 yili basinda aktif olarak kullanima ge-
cen Harzemli Veri Giris Sihirbaz uygulamasi
ile birlikte Kurumun veri giris ve veri topla-
ma sureci standartlastinimistir. Bunu bir fir-
sat olarak goéren Kurumda, veri analizinde
standartlastirma surecini Harzemli Yonetim
Konsolu sistemi Uzerinden yurUtmek igin,
“Kurumsal Veri Analizi Standardizasyonu”
kapsaminda cikarilan envanter dikkate ali-
narak “Veri Analiz Programi’nin, Harzemli
programina entegre edilimesi calismalari
baslatiimistir. Boylece veri analizinin, alan
calismasi devam ederken dinamik bir yapi
icerisinde “Harzemli Analiz Programi” ile
mikro ve makro seviyede yapiimasli amag-
lanmistir.

“Kalite Gostergeleri” El Kitabi
Yayinlandi

Kaliteli istatistiklerin Uretilme amaci, kamu-
oyunda guven duygusu yaratmaktir. Bu gu-
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venin olusmasi icin elde edilen istatistigin
kalitesinin  degerlendiriimesi  gerekmekte-
dir. Degerlendirme ise kalitenin dl¢tlebilme
imkanina baglidrr. Bu baglamda TUIK (ret-
tigi istatistiklerde kaliteyi odak alan, surekli
iylesme yolunda aldigi stratejik kararlarla
kullanict memnuniyetini en Ust seviyede sag-
lamayl amagclayan uluslararasi standartlara
uygun veri Ureten ve yayimlayan bir yapida-
dir. Gerek basll yayin, gerekse internet say-
fasiyla istatistiksel verileri ve arastirmalarin
metodolojilerini (tanim, kavram, siniflamalar,
arastirmanin kapsami ve yontemi, ornek ta-
sarimi vb.) kapsamli ve guincel olarak kamu-
oyunun dikkatine sunmaktadir. istatistiksel
verilerin dogru okunmasi ve yorumlanmasi,
ancak metodolojik aciklamalarin  dikkate
alinmasi ile mumkinddr. Uretilen istatistik-
lerin  kalitesinin  dlgulmesinde  kullanilmak
Uzere hazirlanan “Kalite Gostergeleri” el ki-
tabr ile, istatistik Ureten kurum/kuruluslarin
Urettikleri istatistiklerin kalitesi ve sonraki ca-
lisma sureclerinin kalitesi konusunda fayda
saglamasi hedeflenmistir.

istatistiksel Veri Analizi El Kitabi
Yayinlandi

Veri analizi, istatistiki veri Uretim surecinin
en 6nemli asamalarindan birisidir. Bu asa-
mada, Uretilen istatistiklerin kaliteli olmasina
yonelik calismalar yapilmakta olup Uretici bi-
rimler tarafindan yogun zaman ve emek har-
canmaktadir. Dogru ve guvenilir bir edit ve
imputasyon sureci sonrasinda, Uretilen ista-



tistiklerin daha kaliteli olacagi aciktir. Yapilan
analizler cogunlukla verinin temiz ve tutarli
hale getirilmesi Uzerinedir. Bu sUrecte veri
tutarlilk kontrolleri, kayip/eksik gozlem, uc-
aykirt deger tespiti, kayip verinin tamamlan-
masina yénelik imputasyon ile mikro-makro
duzeyde veri kontrolU gerceklestirimektedir.
TUIK'de (retilen istatistiklerde uygulanan
veri analiz sUrecine rehberlik etmesi ama-
cyla “Istatistiksel Veri Analizi” el kitabl ha-
zirlanmis ve yayinda, temel istatistiksel kav-
ramlara ve kurumda siklikla kullanilan analiz
yontemlerine yer verilmistir.

Veri Madenciligi Calismalarina Devam
Edildi

Veri analiz sUrecinde kullanilan istatistik-
sel analiz ve metodolojilerin uygulanmasi
ve gelistirimesi yonelik calismalara devam
edilmisti. Bu dogrultuda, daire baskan-
liklarindan, “veri madenciligi yontemleri ile
imputasyon” yaplimasl ve “veri madenciligi
ile veri analizi” suUrecine iliskin talepler kar-
silanmistir. Ayrica, yapisal olmayan verinin
metin madenciligi yontemleri ile analiz edil-
mesi konusunda c¢alismalar yurttilmustar.
Bunlarin yani sira, birimlerden gelen teknik
destek talepleri degerlendirilmis ve egitimler
verilmistir.

Veri Gizliligi Uygulamalari Konusunda
Calismalara Devam Edildi

Veri gizliligi, istatistik Uretim sUrecinde son
derece buUylk bir dneme sahip olup, veri

ik

derlenen cevaplayicilarin bireysel verilerinin
korunmasina glvence saglamaktadir. Veri
gizliligi 5429 sayill Turkiye istatistik Kanunu-
nun 13. maddesi ve bu maddeye dayall ola-
rak “Resmi Istatistiklerde Veri Gizliligi ve Veri
Guvenligine lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” ile dUzenlenmis ve Veri Gizliligi
Ihtisas Komisyonu olusturulmustur. Bu bag-
lamda, &ncelikle, istatistik Ureten birimler
ile yapllan calismalarda hangi istatistiki ko-
nularda veri gizliligi uygulandigi, veri gizliligi
uygulanma nedeni, hangi veritabanlarinda
veri gizliligi yapildigi, gizleme algoritmalari-
nin olup olmadigl, hangi yaziim kullanildig
irdelenerek “Veri Gizliligi izleme Tablosu”
olusturulmustur. 2014 vyl icerisinde, Veri
Gizliligi ihtisas Komisyonu bes toplanti ger-
ceklestirmis, toplantilarinda alinan kararlar,
kurum ici ve yurt disi faaliyetlerin incelen-
mesi sonucunda olusturulan “Veri Gizliligi
Raporu” hazirlanmistir. Rapor icerigi, TUIK
de karsilasilan sorunlar, veri kullanabilirligi,
veri hassasiyeti, Uretici birimlerin bakis agisi,
karsilasilan sorunlar ile gesitli Gneriler sunum
olarak Ust duzey yoneticilere aktariimis ve
mevzuatta yapilmasi gereken degisiklik 6ne-
rileri tartisiimis, birimlerin goérusleri alinmistir.

Revizyon El Kitabi Hazirlandi

“Yayimlanan verilerde revizyon ve hatalara
iliskin stratejilerin belirlenmesi” bashgr TUIK
Stratejik Plan’inin (2012- 2016) dnemli bas-
liklarindan biri olmakla birlikte CoP ile tanim-
lanan standartlar ile de dogrudan iliskilidir.
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Bu kapsamda, cesitli yonergeler hazirlan-
mis, revizyona iliskin yonergelerin etkin bir
sekilde uygulanabilmesini saglamak ama-
clyla “Revizyon El Kitabi” hazirlanmistir. Ku-
rum/kuruluslarin yayimladiklari istatistiklerde
revizyon yaparken dikkat etmesi gereken
hususlart belirtmek ve 6rnekli anlatimla uy-
gulamada kolayligi saglamak amaciyla ha-
zirlanan el kitabi sayesinde tim resmi ista-
tistik Ureticilerinin revizyon uygulamalarinda
standardizasyonu saglamaya yonelik 6nemli
bir adim atilmstir.

istatistiklere iliskin Metaveri
Calismalarn Hiz Kazaniyor

statistik Uretim streclerine iliskin metaveri-
lerin olusturulmasi, metaveri standartlarinin
belirlenmesi ve kullanminin  saglanmasi,
kurumsal is sUreclerimizin etkinligini ve ve-
rimliligini de etkileyen en 6nemli unsurlardan
birisidir. Bu dogrultuda, metaveri calismalari
kapsaminda istatistik Uretim sUreclerimize
entegre merkezi ve kapsaml bir metaveri
yonetim sistemi kurmak icin calismalar bas-
latilmisti. Bu kapsamda, oncelikle sistem
bilesenleri belirlenmis, bilesenler arasi iliski-
ler ortaya konulmus ve s6z konusu sistemin
kurumumuzda kullanilan diger uygulamalar-
la entegrasyonu da géz onune alinarak bir
metaveri yonetim sistemi tasanmi gercek-
lestiriimistir. Sistemi olusturan bilesenlerden
oncelikli olanlarn yaziimina baslanmis olup
calismalar devam etmektedir.

(o)}
(0]

e 2014 yilinda alan ¢alismasi yapilacak tim
arastirmalarda kullanilan kod listeleri stan-
dardize edilmis, tablo ve degisken isimleri
standartlastirimis ve veri giris ara yuzlerini
olusturmak icin degisken gruplandirmalari
yapllarak metaveri editorine girilimistir.

e Metaveri editdr uygulamasinda kullanilan
sOzlukler Uretici birimlerden gelen talepler
dogrultusunda glncellenmistir.

e Siniflama sunucusu ve metaveri editdrin-
deki kod listelerinde guncellemeler yapiimis-
tir.

e Uretim veritabanlarinda metaveri ve stan-
dartlastirma ¢alismalari tamamlanan ve alan
calismasl yapilacak 78 arastirmanin meta-
veri arsivleri olusturulmus intranette kurum
ici kullanima aciimistir.

Sirec Odakh Yonetim Anlayisina
Gecmek icin Calismalar Yogunlastirid

Slrec ydnetimi calismalari kapsaminda Ku-
rumun temel stre¢ ve is adimlarinin belir-
lenmesi, sUre¢ haritalarinin olusturulmasi,
iyilestirme planlarinin olusturulmasi ve uygu-
lanmasi, sureclerin iyilestirilmesi calismalari-
nin yapiimasi hedeflenmis olup 2014 yilinda
stre¢ yonetimi kapsaminda asagidaki calis-
malar gerceklestirilmistir:

o istatistiki is sirecleri galismasindan elde
edilen sonuclar dogrultusunda istatisti-
ki Urdnlerimizin envanteri ¢ikartiimis, Grdn
isimleri standardizasyonu calismasi yapill-



mis ve Uretici birimlerin gorusleri de alinarak
urdn isimleri standartlastirimis, Grtn bazl
veri kaynaklar envanteri cikartilmistir.

e Sayim ve ornekleme kaynagdi kullanilan is-
tatistiklere ait soru formlarinin envanteri ¢i-
karilmis, standart bir isimlendirme yapisina
kavusturulmasi icin gereken altlik calismasi
tamamlanmistir.

* istatistiki is sUregleri galismasi sonucunda
dokumante edilen bilgilerin tim birimler ve
ust yonetim tarafindan izlenebilir olabilme-
si icin entegre is surecleri mimarisi yazilimi
(ARIS) kullaniimis ve istatistiki/istatistiki ol-
mayan is sureglerinin genel modelleme kur-
gusu tamamlanmustir.

LTS LTS

e “Surec”, “Urln ve hizmetler”, “Sistemler”,
“Organizasyon yapis!” boyutunda calismalar
yUruttlimastar.

e Girdi-¢cikti analizi dogrultusunda ve Jene-
rik Istatistiki Bilgi Modeli cercevesinde “bil-
gi nesneleri” olusturmasi, girdi ve ciktilarin
gruplandinimasi ve duzeylendiriimesi calis-
malarina ve risk analizi calismalarina devam
edilmektedir.

e Yapilan kurgulamalarda kullanilan ARIS
metodolojisine iliskin “ARIS Konvansiyonel
El Kitabi” hazirlanmistir.

Siirec Kalite Géstergeleri Belirlendi

Birlesmis Milletler bunyesinde olusturulan
istatistik Uretiminin  Modernizasyonu Ust

ik

Duzey Grubunun (The High-Level Group for
the Modernisation of Statistical Production
and Services -HLG) altindaki Standartlar
Komitesi’'nde Ulkemizi temsilen calismalara
katki saglanmaktadir. Komite buUnyesinde
ihtiyac belirlemeden dagitima kadar Jene-
rik Istatistiki is Streglerinin (GSBPM) her bir
surecinin icerisinde yer alan faaliyetler icin
kalite gOstergeleri belirlenmesi ¢alismalari
surdurulmektedir. Bu cercevede Turkiye ola-
rak “isleme” ve “dagitim” suregclerinin kalite
gostergeleri olusturulmus, diger slrec kalite
goOstergelerinin hazirlanmasina da katki sag-
lanmistir.

Uluslararasi Siniflamalarin Kullanimi ve
Uyumuna Devam Edildi

Farkli dillerde konusan, farkli amaglara sahip
kullanicilarin saglikl iletisimi, siniflamalar ve
kodlama sistemlerinden olusan ortak bir dil
araciligl ile mimkudndur. Siniflamalar, Gretilen
istatistiki verileri ortak bir dilde bulusturmak-
tadir. Bu nedenle ézellikle uluslararasi kabul
goren siniflamalara gecis yapilmaktadir.

e NACE Rev.2 Altili; Kurum ve kuruluslardan
gelen talepler dogrultusunda, Uye kurum ve
kuruluslarla birlikte ¢alisilarak gtincellenmis,
intiyaca cevap verecek yapida olusturulmus
ve Ocak 2014’te yayimlanistir. Bunun yani
sira, ihtiyaclara bagli olarak yeni dizenleme-
ler 2014 Kasim ve Aralik aylarinda derlenmis
ve 2015 Ocak ayinda siniflama sunucusu
Uzerinden hizmete sunulmak Uzere hazirlan-

(o)
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mistir. Ayrica, NACE Rev.2 Altill Ekonomik
Faaliyet Siniflamasi icin hazirlanan s6zItk
yil boyunca revize edilerek kullanima sunul-
maktadir.

e Uluslararasi Standart Egitim Siniflamasi
(ISCED 2011); Ceviri, inceleme ve adaptas-
yon calismasi yapilimis, taslak ISCED 2011
Haritasl hazirlanmus, ilgili kurum ve kurulus-
larla isbirligi icerisinde son sekli verilmistir.

e Avrupa Toplulugunda Sanayi Uriin Liste-
si (PRODCOM 2014); Hazirlk ¢alismalarina
devam edilmistir.

e Amaca Yonelik Kisisel Tuketim Siniflama-
sl (COICOP) 5'li siniflamasindan 10’lu Grin
kod listesi olusturulmustur.

e Genisletimis Odemeler Dengesi Hizmetler
Siniflamasi (EBOPS) 2010, Adaptasyon ca-
lismasi Merkez Bankasi is biriligiyle tamam-
lanmis ve siniflama sunucusunda kullanil-
mak Uzere yayinlanmistir.

Siniflama Sunucusu Hizmetine Devam
Edildi

Ulusal Istatistik Sisteminin koordinasyonun-
dan sorumlu olan TUIK, bu koordinasyonun
en 6nemli bilesenlerinden biri olan uluslara-
rasl dlzeyde, ulusal dizeyde ve AB Ulke-
lerinde kullanilan tim ekonomik ve sosyal
siniflamalari tek sunucu Uzerinde toplamis
ve tim kullanicilarin hizmetine sunmustur.
Siniflama sunucusu ile sunulan siniflamala-
rn yaygin kullanimmnin saglanmasi, Uretilen
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istatistiklerin kalitesinin artinimasi ve kar-
silastirlabilir bir istatistik sisteminin olus-
turulmasi amaclanmakta olup, sunucuda
yalnizca istatistiki siniflamalar hakkinda bilgi
sunulmaktadir. 2014 yilinda, 6ncelikle sinif-
lama sunucusunun devamliigi saglanmis,
sunucu Uzerindeki siniflamalara ait sézlUk-
lerin sUrekli gelistirilmesi yapilmis, sunucu-
daki forum (zerinden TUIK galisanlar ku-
rum/ kuruluslardan Uyelerin  karsilastiklari
problemlere ¢dzUmler sunulmasi igin forum
takip edilmistir. CozUmUn forum Uyelerince
bulunamamasi durumunda Eurostat calis-
ma grubu aracihigr ile ¢bézime ulasiimaya
calisimistir.

Ekonomik Siniflamalar-Sosyal Sinifla-
malar Dokiimanlari Hazirlandi

Ulkelerin  ekonomik ve sosyal yapilarinin
incelenmesi icin istatistiki bilgilere gerek-
sinim duyulur. Ancak bu bilgilerin  gerek
kullanicilar arasinda, gerekse uluslararasi
alanda anlamli olabilmesi, belli standartlara
dayandirilarak duzenlenmis olmasina bagli-
dir. Kuresellesmenin hedeflendigi ginimuz
kosullarinda ve icinde bulundugumuz bilgi
caginda, farkl dilleri konusan ya da farkli
amaclara sahip bilgi kullanicilarnin iletisimi,
ortak bir dil olan siniflamalar ve kodlama sis-
temleri sayesinde saglanmaktadir.

TUIK, veriler tizerinde dil birligi saglamak ve
uluslararasi karsilastirmalara olanak sag-
layacak sekilde veri Uretimini temin etmek



Uzere, Birlesmis Milletler ve AB tarafindan
gelistirilen sosyal ve ekonomik siniflamalar
ile bunlarin ulusal versiyonlarini TUIK resmi
internet sitesinde yer alan siniflama sunu-
cusu Uzerinden tUm kullanicilarin hizmetine
sunmustur. Ayrica, kurumsal hafizaya kat-
ki saglamasl amaciyla, ekonomik siniflama
ve sosyal siniflamalara iliskin temel bilgileri
iceren ayrintil dokUmanlar hazirlanmis olup,
TUIK disinda istatistik treten ve derleyen di-
ger kurum ve kuruluslarin da yararlanabile-
cegi bir kaynak olmasi hedeflenmistir.

Veri Toplama Teknikleri Arastirildi

Kurumumuzda yUrutdlen calismalara iliskin
diger Ulke istatistik ofisleri tarafindan kulla-
nilan veri toplama teknikleri (web, telefon,
netbook, sms, kagit vb.) incelenerek, her
calisma icin uygun olabilecek yontem arasti-
nimaktadir. TUketici Fiyatlar Endeksi (TUFE)
icin fiyat derlerken defter yerine netbook
kullanilabilmesi icin gerekli calismalarda son
asamaya gelinmistir. 2014 yilindan itibaren
isyeri/girisim bazl anketler, firmalara veri-
len sifrelerle web Uzerinden derlenmektedir.
2015 yilinda, tum hanehalki anketlerinin veri
girisi icin web bazll Harzemli Uygulamasina
aktarilmasi ¢alismalar yurattlmektedir. Ayri-
ca Tuketici Glven Endeksi ve Hanehalki is-
gucu Arastirmalarinin telefonla veri derleme
yonetim ile yapimasi yoninde calismalara
devam edilmektedir.

ik

Anketor (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi

Bilginin stratejik bir kaynak oldugu ¢cagimiz-
da ekonomik kararlarin etkinligi ve toplum-
sal sorunlarin ¢ézimu, cok saglikli ve gucli
bir istatistik altyapisini gerektirmektedir. ista-
tistik Uretimi planli bir calisma gerektiren, bil-
gi ve deneyim isteyen kapsamli bir surectir.
Istatistiklerin glvenilir olmasinin en dnemli
unsurlarindan biri istatistik Uretim surecinin
her asamasinin uluslararasi normlara uygun
olmasidrr. Istatistik Uretim sirecinde, alan-
dan toplanan bilginin kalitesi son derece
onemli olup, veri toplama faaliyetinde gorev
alan anketoérlerin cevaplayicilardan aldiklari
bilgilerin dogru bilgiler Uretiimesindeki katki-
larl yadsinamaz.

TUIK koordinasyonunda, Turkiye Arastir-
macilar Dernegi (TUAD) ve Turk Istatistik
Dernegi (TID) isbirliginde hazirlanan Anketér
(Seviye 4) Ulusal Yeterlilik taslagi ile isletme/
kurumlara nitelikli personel arzinin saglan-
masi, alan calismalarinin egitim almis ve
nitelik kazandinimis kisiler tarafindan yuru-
tdlmesi ve dolayisiyla ¢calismalarda kalitenin
artinimasi amaclanmistir. Alanda goérev alan
ve cevaplayicilarla dogrudan iletisim kuran
anketorin meslek standardinin hazirlana-
rak, bu islerin egitim almis ve nitelik kazan-
dinimis kisiler tarafindan yapiimasi suretiyle
yapillan islerdeki kalitenin arttinimasi amaciy-
la dncelikle Anketdr (Seviye 4) ulusal meslek
standardi ¢alismalari yarttulmustir. Anketor
ulusal meslek standardinin ardindan, séz
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konusu standarda iliskin ulusal yeterliligin
hazirlanmasi calismalarina da devam edil-
mis, anketdr meslegi, Mesleki Yeterlilik Ku-
rumu (MYK) Yonetim Kurulunun 19/03/2014
tarih ve 2014/20 sayill karar ile onaylanarak
Ulusal Yeterlilik Cercevesine (UYCQ) yerlesti-
rilmistir.

Mevsim ve Takvim Etkilerinden
Arindirma

Arindinlmamis veri, Uretilen verinin bir za-
man dizisi olarak siralanmaslyla ortaya cik-
maktadir. Arindirnlmamis veriler, blunyesinde
mevsim degisiminden ve/veya ay icindeki
guin sayisi degisiminden kaynaklanan, hatta
ay/yll icindeki tatil gunU sayisi degisiminden
kaynaklanan periyodik etkiler barindirmak-
tadir. TUIK yayimladigi haber biiltenlerinde
verilere iliskin yaptigi yorumlamalarda, AB
Uye Ulkelerinde de benimsenmis olan arin-
dinlmis veri kullanmini benimsemistir. Bu
dogrultuda, verilerin dogru yorumlanmasini
engelleyen etkilerin ayristinimasi igin TUIK
blnyesinde yogun metodolojik calisma-
lar yapilmis, mevsim ve takvim etkilerinden
arindirma yontemlerinin metodolojisi ve ya-
ziimlarinin uygulanisi konusunda bir ekip
calismalarini yaratmuastar.

Herhangi bir verinin mevsim ve/veya takvim
etkilerinden arindirma sureci, her yilin so-
nunda bir sonraki yilin ekonometrik tahmin
modellerinin belirflenmesi ile baslamaktadir.
Belirlenen bu model yapisi sabit tutularak,

yil boyunca mevsim ve/veya takvim etkile-
rinden arindirma islemi yapilimaktadir. Ayni
zamanda, Uretim sUreci yatay hiyerarside
kontrol edilerek guvenilirlik dtzeyi arttinl-
maktadir. Yil sonunda ise, yine bir dnceki
yllda oldugu gibi, bir sonraki yil i¢cin ekono-
metrik tahmin modellerinin belirlenmesi ya-
pllmakta, ifade edilen bu sureg, her yil don-
gusel bir sekilde tekrar etmektedir.

Konjonktiir izleyici Araci Sonugclari
Uretildi

Ekonomik konjonkturl izlemeye yonelik
olarak KonjonktUr izleyicisi alt yapisi olustu-
rulmus, Uzerinde calisilacak 15 gdstergenin
secimi yapilmis ve her ay ayni gostergeler
Uzerinden konjonktur izleyicisi guncellemesi
yapilmistir.

Mevsim ve Takvim Etkilerinden
Arindirma Siireci Standardizasyonu
Calismalarina Baslandi

Aylik/ddnemlik ekonomik ve sosyal goster-
gelerin mevsim ve takvim etkilerinden arin-
dinlarak degerlendirimesi iktisadi gelismele-
rin dogru analiz edilmesinde blUylk 6neme
sahip oldugundan, mevsim ve takvim etkile-
rinden arindirimis gésterge sayisi her gecen
yil artinlmaktadir. Mevsim ve takvim etkile-
rinden arindirma sureci standardizasyonu
saglanmasi icin yuritdlen calismalar sonu-
cunda, ilk olarak 15 zaman serisi mevsim ve
takvim etkilerinden arindirilirken; 2013 yilin-
da bu say 234’e, 2014 yilinda ise 547’ye ¢I-



kariimistir. Dolayisiyla kontrol stirecinin etkin,
zamanli ve hatasiz sekilde surdurUlebilmesi
acisindan her veri yayimlanma ddénemin-
de uygulanmak Uzere veri Ureten birimler
tarafindan mevsim ve takvim etkilerinden
arindirma sureglerinin ve Daire Baskanli-
g1 tarafindan yurtttlen kontrol sureclerinin
standardize edilmesi 6ngdrdlmustur.

Is Kayitlan lyilestiriliyor

Yillk is kayitlar cercevesinin olusturulmasi
icin Gelir idaresi Baskanligi'ndan (GiB) 2014
yllinda acilan, kapanan ve bilgisi degisen bi-
rimlere ait bilgiler alinarak, is kayitlarinin gtin-
cellemesi yapilmis, calisan sayisi bilgileri de
aylik alinarak kayitlara eklenmistir. Ayrica, yil-
Ik is istatistikleri alan uygulamasindan gelen
veriler ile cerceve guncellenmis, is kayitlan
uygulama programlari incelenerek gerekKili
duzenlemeler yapilmistir. Girisim grubu alan
calismasi gerceklestirilerek, kademeli olarak
is kayitlar sistemine entegrasyonu calismasi
yurattlmuastdr. Ayrica,

e Tanim kayitlarinin, is kayitlari ile entegre yu-
ratbimesi icin dlzenlemeler yapiimis, mev-
cut tanm kayitlari, is kayitlarina aktarimis,
Turkiye'de ciftci ve tarimsal isletme kaydi tu-
tan kurum ve kurulustan kayitlarin yapisini,
genel durumunu ve kullanilabilidiligini 6gren-
mek icin talep edilen kayitlar incelenmistir.

* Gelir idaresi Baskanligi diger kurum ve ku-
ruluslarla dogru bilginin paylasilabilmesi ve
Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) ndaki stan-

ik

dart adres yapisinin kullanilabilmesi kapsa-
minda “Mukellef Bilgileri Bildirimi” calismasi
baslatiimis, bilgiler is kayitlan kapsaminda
degerlendirilmek icin alinmis ve analiz edil-
mistir.

e Yaklasik 3 789 koddan olusan faaliyetlerin
NACE Rev. 2’'ye gbre gecis tablosunu olus-
turabilmek icin GIB ve is demografisi calis-
mas! kapsaminda Eurostat’a dogum, &lim
ve hayatta kalma istatistikleri gdnderilmistir.

e Maliye Bakanlgi ve SGK verilerinin is ka-
yitlari sistemine entegre edilmesi gercekles-
tirilmistir.

* “AB Is Kayitlar Yonetmeligi” geregi kurum-
sal sektor calismasi yurutilmus ve is kayitlari
sistemine entegrasyonu gerceklestiriimistir.

is Kayitlan Sistemi Calismalarina
Devam Edildi

Is Kayitlar Sistemi, (ilkemizde faaliyet gdste-
ren ve GSYH’ye katkida bulunan isletmelere
ait adres, kimlik, faaliyet, tabakalama (ciro,
calisan sayisl) ve baglanti degiskenlerini igin-
de bulunduran bir sistemdir. Kurumumuzda,
is istatistiklerinin retimine temel olusturan is
Kayitlar Sistemi’nin, idari kayitlar ile devamli
guincellenen butuncudl bir yapida olusturul-
mas! hedeflenmektedir. TUIK'de yUr(tiilen
Is Kayitlar Sistemi calismalar, uluslararasi
uygulamalar, sistemin mevcut durumu, iyi-
lestirme politikalari, idari kayitlarin kullanimi
basliklar altinda, sistemin amaci, cografi
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kapsami, istatistiksel birimler, tutulan degis-
kenler, Uretilen istatistikler hakkinda bilgilerin
yer aldig “Is Kayitlan Sistemi” yayini hazir-
lanmistir.

is Demografisi Yayinlandi

Is demografisi, girisimlerin yasam seyriy-
le ilgili bilgilerin analiz edildigi, ekonomik
kalkinma ve istihdam yaratma hedeflerinin
bir girdisi olacak gdstergelerin Uretildigi bir
calisma alanidir. Ulkemizde bu calisma ol-
dukca yeni olup, Uretim sureci yeni goster-
gelerin de eklenmeye calisimasiyla birlikte
devam etmektedir. Is demografisi calismala-
r, metodolojisi, Uretiimekte olan gdstergeler
ve hedeflenen calismalar hakkinda bilgilerin
yer aldigi “is Demografi’si yayini hazirlanmis
ve kullanicilarin istifadesine sunulmustur.

Tarimsal isletme Kayit Sistemi
Dokumani Hazirlandi

TUIK ile GTHB bir isbirligine girerek Ulke-
mizde tarnmsal faaliyetle ugrasan tarimsal
isletmelerin tamamina ait guncel bir cerce-
ve elde edilmesi, ulusal duzeyde tarimsal
isletme kayit sistemi kurulmasi ve surdu-
rulebilirliginin saglanmasi igin, 28/06/2013
tarininde isbirligi protokoll imzalanmis ve
01 Eylil 2013 tarihinde Tarmsal isletme Ka-
yit Sistemi (TIKAS)’nin kurulmasi calismasi
baslatilmistir.

TUIK ile diger kurum/kuruluslar tarafindan
yurGtdlen tanmsal isletmelerin kayit altina

allinmasi calismalarina yonelik metodolojik
bilgilerin yani sira, TIKAS’In amaci, cogra-
fi kapsami, kapsanan birim, degiskenleri,
kullanim alanlari, var olan kayitlarin durumu
hakkinda bilgilerin yer aldigi “Tarmsal islet-
me Kayit Sistemi” dokumani hazirlanmistir.
Ayrica, TIKAS’In kurulmast icin ilgili kurum-
lar ile yapilan isbirligi calismalari, kullanilan
yontemler, kayitlarin guncellenmesi, gelisti-
rilmesi ile TIKAS kapsamindaki isletmelere
ait tarimsal faaliyetlerin tamaminin kayit alti-
na alinmasi ile TIKAS’In kurulmasi asamasi
anlatiimistir.

Ulusal Adres Veritabani Uzerinden Veri
Talepleri Karsilandi

Ulkemizde adres standardinin olmayisi, ayni
adresin cok farkll bicimlerde ifade edilmesi
ve yerel idarelerce adres bilesenlerinin sik
sik degistirimesi, kamu hizmetlerinin etkin
ve verimli yapiimasini engellemekteydi. Bu
nedenle 5490 Sayili NUfus Hizmetleri Kanu-
nu ve Adres ve Numaralamaya lliskin Yonet-
melik yayimlanarak UAVT kurulmus, adres
standardi olusturuimus ve yetkili idarelerce
bu standartlarda numaralama yapiimasi
saglanmisti. TUIK tarafindan kurgulanarak
hayata gegcirilen sistem 17.08.2007 tarihin-
de bir protokol ile Niifus ve Vatandaslik isleri
Genel MUdUrligu (NVIGM)’'ne devredilmistir.

UAVT ile Ulke genelinde tUm adresler bir
standarda kavusturulmus ve Ulkedeki tUm
adreslerin merkezi bir veri tabaninda top-



lanmasi saglanmistir. Bu sayede Ulkedeki
bina stoku, niteliklerine gore bina ve bagim-
siz boélum sayisi gibi bilgilere anlik ve gtncel
olarak ulasmak mumkuin olmaktadir. 2007
yiinda UAVT temeli Uzerine insa edilen Ad-
rese Dayall NUfus Kayit Sistemi (ADNKS) ile
mevcut idari kayitlarin adrese dayall olarak
gelistiriimesi hedeflenerek yerlesim yerleri
nufus bilgilerinin glincel olarak tutulmasi ve
nufus hareketlerinin diizenli olarak izlenmesi
saglanmistir.

Kurumsal hafizaya katki saglamasi agisin-
dan UAVT ve UAVT ile Uretilen istatistik ve
kontrol calismalari ile ilgili tim bilgileri ice-
recek sekilde ayrintili olarak bir doklUman
hazirlanmistir.  Ayrica, kullanilan bilgisayar
kodlar ve gerceklestirilen islemler bu doku-
man ve eklerinde yer aimaktadir. TUIK siste-
mi devretmekle beraber sistemin kullanicisi
olmaya devam etmektedir. istatistik Uretim
sureclerince UAVT nin yogun olarak kullanil-
masinin yaninda UAVT ile ilgili olarak gelen
bilgi taleplerine de cevap verilmektedir. Yer-
lesim yeri, Mahalle ve Cadde, Sokak; Mey-
dan, Bulvar (CSBM) bazinda istenen konut
sayllari en cok talep edilen bilgiler olup; bu
talepler karsilanirken uygulanmasi gereken
esaslar bu el kitabinin konusunu olustur-
maktadir.

Cografi Bilgi Sistemleri Faaliyetleri

IBBS Diizey 1-2-3 ve ilceler disinda, talep
edilen ayrintili bilgiyi karsilayabilecek klUguk

ik

istatistiki alanlari temel alan sayim cograf-
yasl hiyerarsisini saglayabilmek, yurtrlUkte
olan istatistik sistemini daha fazla iyilestire-
bilmek icin, idari béltinusten belli bir diizeye
kadar; bagimsiz, esnek ve yeni bir istatistiki
sayim cografyasina ihtiya¢ vardir. Bdylece,
standart, guvenilir ve karsilastirilabilir istatis-
tiki birimler elde edilebilecektir. Diger yan-
dan, klguk istatistiki alanlarin olusturulmasi,
Cografi Bilgi Sistemi (CBS) ortaminda daha
detayl ve karsilastirilabilir sorgulama ve ana-
lizlere imkan verecek, bu calismalardan elde
edilen sonuclar, web tabanl harita sunum
araclaryla etkilesimli olarak sunulabilecektir.
Bu baglamda asagida yer alan faaliyetler yu-
ratalmustar.

e NVIGM’ye devredilen, UAVT’nin giincelle-
me calismalari icin teknik destek saglanma-
sina devam edilmistir.

e IBBS iliskin sayisal altlik haritalar gerekti-
ginde guncellenmis, kurum i¢i ve kurum disi
kullanicilara istekleri dahilinde temin edilmis-
tir.

e TUIK, diinyada da gittikce yayginlasmaya
baslamis olan teknikleri sadece kullanmakla
kalmayip, bunlari saniyeler icinde elde ede-
bilme ve kullanicinin da ayni hiza erisiminin
olma hakki oldugunu dusunerek “Dinamik
Tematik Harita ve Istatistiksel Grafikler”
adinda bir uygulama gelistirmis ve kullanici-
larin hizmetine sunulmustur.
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e 2014 yili icinde 2013 ADNKS sonuclar ve
2006 Ulusal Arazi OrtUsU Veritabani (CORI-
NE) arazi 6rtust kullanilarak ayristirma yon-
temiyle nufus yogunlugu gridleri ile Eurostat
yeni kentlesme derecesi yonteminden yola
¢cikarak Turkiye igin gelistirilen yeni kir-kent
siniflandirmasi calismasinin yer aldigr doku-
man hazirlanmistir.

1.1.1.2. istatistik Uretim Faaliyetleri

Istatistik Uretim faaliyetlerinin tim (lke gene-
linde yUrUtulebilmesi amaciyla Kurum, merkez
ve tasra teskilati olmak Uzere &rgutlenmistir.
Merkezde, istatistik Uretmek icin ydntemsel ca-
lismalar, alan uygulamasi oncel galismalari ve
tasra teskilatindan gelen bilgiler cercevesinde
cesitli analiz, degerlendirme, istatistik Uretme
ve yayin hazirlama calismalari yapilimaktadir.
Tasra teskilatinda yapilandirilan 26 boélge mu-
durltgunde ise merkezin belirledigi cercevede,
sayim ve arastirmalara ait verilerin derlenme-
si, degerlendiriimesi, kalite kontrolU, analizi ve
merkeze aktarmi gerceklestiriimekte, bdylece,
merkez ve tasra teskilati isbirliginde faaliyetlerin
tim Ulke duUzeyinde yUrGtilmesi saglanmak-
tadir. Istatistik Uretimi cergevesinde ve “Ulusal
Veri Yayimlama Takvimi’ne uygun olarak ista-
tistiklerin Uretilmesine 2014 yilinda da devam
edilmis, Uretilen istatistiklerin, haber bultenleri,
basili yayinlar, kisa mesaj servisi ve Kurum in-
ternet sayfasindan ulasilabilecek standart tab-
lolar ve dagitm veri tabanlar ile kullanicilara
ulastirimasi saglanmistir.
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Istatistiki UrGinler kullanici ihtiyaclarni karsila-
mak zorundadir. Bu nedenle Kurum olarak kul-
lanici talepleri ve ihtiyaglara uygun istatistiklerin
dretilmesi hedeflenmis olup 2014 yilinda Ureti-
len bazi calismalar asagida veriimistir.

Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi
(ADNKS) Sonuclari Yayimlandi

RIP geregi, ADNKS sonuclari her yil 31 Aralik
tarihi referans alinarak kamuoyuna agiklanmak-
tadir. Bu kapsamda, 2013 yili icin ADNKS’ye
gore nifusa iliskin sonuclar 29 Ocak 2014
tarininde kamuoyuna aciklanmistir.  Ayrica,
ADNKS’deki bilgilerin idari kayitlara gore gelis-
tirilmesi calismalar yUratdlmas, kurumsal nu-
fusun belirlenmesi kapsaminda Milli Savunma
Bakanligr ile gérasmeler yapilarak ilgili bakanlik
tarafindan askeri kurumsal ntfus veritabaninin
kurulmasi saglanmistir.

“2011 Nifus ve Konut Arastirmasi”
Sonuclari Kamuoyu ile Paylasildi

ADNKS elde edilemeyen sosyal, ekonomik ve
demografik bilgilerin ayrintill olarak elde edile-
bilmesi amaciyla, 2011 yilinda idari kayda da-
yali olarak Nufus ve Konut Arastirmasi yapilmis
ve sonugclar 2013 yilinda haber blteni ve yayin
ile kamuoyuna duyurulmus, 2014 yilinda ise,
mikro veri ve meta veri calismalari tamamlan-
mistir.



“idari Kayitlardan Uluslararasi Gog
istatistiklerinin Uretilmesi”’ne Galisildi

Idari kayit sisteminden uluslararasi gé¢ istatis-
tiklerinin Uretilmesi calismalari, ilgili kurumlarla
isbirligi icinde devam etmektedir. Ayrica, ulusla-
rarasl goce yonelik; Turkiye’'de var olan gecmis
veriler ve son yillardaki cabalarla gelistirilen veri
kaynaklari, veri toplama mekanizmalar ve veri
toplama surecleri incelenerek sorunlar tespit
eden ve uluslararasi 6rneklerle birlikte deger-
lendirerek guvenilir uluslararasi gog istatistikleri
gelistiriimesine yonelik ¢cozUm dnerileri getiren
ic kullanima yonelik proje sonug raporu hazir-
lanmustir.

Niifus Projeksiyonlari Yapildi

Sonuncusu 2008 yilt ADNKS ve 2008 Turkiye
NUfus ve Saglk Arastirmasi sonuglarina gore
yapllan nufus projeksiyonlari, kayit sistemle-
rinden elde edilen dogum ve 6lUm verilerinde
meydana gelen gelismeler ve ADNKS’den elde
edilen goc istatistikleri serisi olusmasi, ulusal ve
uluslararasi ihtiyaclar karsilamak amaciyla giin-
cellenmis ve 14 Subat 2014 tarihinde kamuoyu
ile paylasiimistir. Projeksiyonlara iliskin calisma,
ilgili Gniversite ve kurumlardan katiimcilarin da
icerisinde bulundugu bir calisma grubu tarafin-
dan yarattlmustar.

2012 yil ADNKS sonuclari baz alinarak yapi-
lan nufus projeksiyonlar, Turkiye toplami ve
81 il igin 2023 yilina kadar Uretilmistir. Turkiye

ik

icin tek yaslarda 2075 yilina kadar projeksiyon
yaplimistir. Tum illerin 2013-2023 vyillar arasin-
daki nUfus degisimleri, mevcut nufus olaylarinin
egilimleri analiz edilerek projekte edilmis ve tim
iller, farkl dogurganlik diUzeylerine gdre nufus
projeksiyonlari da yapilmistir.

Demografik Gostergeler Yayimlandi

e 2014 yilinda, 2013 yilina iliskin dlum istatis-
tikleri, 2012 yilina iliskin dogum, evlenme, bo-
sanma ve intihar istatistikleri haber bdlteni ile
yayimlanmis, ayrica, s6z konusu hayati olaylara
iliskin istatistiksel tablolar ve dagitim veritaban-
lari da guncellenerek kamuoyunun kullanimina
aclimistir.

e Toplumsal cinsiyet gdstergeleri, 2014 yilinda
giincellenerek TUIK internet sayfasinda yayim-
lanmistrr. intihar girisimi istatistikleri kapsamin-
da, ilk defa 2014 yilinda Saglik Bakanligindan
(kapsam eksikligi, bilgi eksiklikleri ile birlikte)
alinmis ve istatistiklerin Uretilmesi konusundaki
calismalar yuratalmastar.

e 2013 yilinda intihar istatistiklerinin kapsami
genisletiimis ve TUIK &lim nedeni istatistikleri
ve Adalet Bakanligi kayitlan da intihar istatis-
tiklerine danhil edilmis, 2014 yilinda ise, aske-
ri birliklerde meydana gelen intihar olaylar da
kapsama danhil edilmistir.

e Ulkemize 6zel hayat tablolari ilk kez Tirkiye
ve iller duizeyinde idari kayitlara dayall ve res-
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mi olarak Uretilmis olup Turkiye geneli igin tekli
yaslara gore duzenlenmis “tam hayat tablo-
su” ile il dizeyinde dogusta beklenen yasam
suresine iliskin ayrintili sonuglar 1 Ekim 2014
tarihinde haber bdulteni ile birlikte kamuoyuna
sunulmustur.

e “Hanehalki projeksiyonlari ve olasilikli nifus
projeksiyonlan” taslak doktmani hazirlama ¢a-
lismalarr yarGttimuastdr.

e Uluslararasl gog istatistiklerinin gelistirilmesi-
ne yonelik ¢c6zUm dnerileri getiren ic kullanima
yonelik proje sonug raporu hazirlanmaktadir.

e Kurumsal Yerler Adres Veri Tabani ve ADNKS
Kurumsal Nufusun Belirlenmesi galismasi 22
Aralik 2014 tarihi itibariyle tamamlanmistir.

Yasam Memnuniyeti Gostergelerinin il
Bazinda Uretilmesine Baslandi

Turkiye’deki bireylerin  6znel mutluluk algisi,
saglik, sosyal guvenlik, egitim, calisma hayati,
gelir, kisisel guvenlik ve adalet hizmetleri, kisisel
gelisim gibi temel yasam alanlarindaki memnu-
niyetlerini 6lcmek ve bunlarin zaman igindeki
degisimlerini takip etmek amaciyla 2003 yilin-
dan itibaren Yasam Memnuniyeti Arastirmasi
uygulanmaktadir. ik kez il bazinda tahmin Gre-
tecek sekilde tasarlanan 2013 yili Yasam Mem-
nuniyeti Arastirmasi sonuclar “Yasam Memnu-
niyeti Arastirmasi, 2013” adli haber bulteni ile
11 Mart 2014 tarihinde ve “il Dlizeyinde Yasam

Memnuniyeti, 2013” adli haber bdilteni ile 14
Nisan 2014 tarihinde kamuoyu ile paylasiimis-
tir. 2003-2013 yili sonuglarini iceren istatistiksel
tablolar TUIK web sayfasindan yayimlanmist.
Arastirmaya ait yayin, dagitim veritabani ve
mikro veri seti Haziran 2014 tarihinde kullanici-
lara sunulmustur. “Yasam Memnuniyeti Arastir-
masi, 2014” hazirlik calismalar yGratdimus ve
alan uygulamasi tamamlanmistir.

Zaman Kullanim Arastirmasi

2014-2015 Zaman Kullanim Anketine iliskin
metodoloji calismasli, soru formu revizyonu,
veri giris programi hazirliklar tamamlanarak
alan uygulamasi, 1 Agustos 2014 tarihinde
baslatimistir. 2 Agustos 2015 tarihinde bitecek
olan arastirma 11 440 hane ile gergeklestirile-
cektir. Bolge MudUrltklerinden online veri akisi,
harzemli veri giris uygulamasi ile saglanmak-
tadir. Arastirma ile, kisilerin zamanlarini gin
icerisinde nasll kullandiklarinin - tespit edilmesi
amagclanmistir. Arastirma kapsaminda elde edi-
len veriler alan calismasini mUteakip yapilacak
analizler tamamlandiktan sonra kamuoyu ile
paylasilacakitir.

Hanehalki Butce Anketi

Hanehalki gelirlerine ve tlketim harcamalarina
iliskin bilgiler, hanehalki fertleriyle yapilan birebir
goérusmeler ve hanehalklarinin bir ay boyunca
yaptiklari gunlik harcamalar isledikleri kayit
defterleri yoluyla derlenmektedir. Anket uygu-



lamasi, veri giris ve veri analiz programlart kul-
lanilarak yUrtttlmekte olup, 2015 yilindan itiba-
ren Harzemli'de gelistirilen veri giris programi
Uzerinden uygulama yapilacaktir. Bu kapsam-
da, 2014 yilinda, arastirmanin soru formu Ku-
rumsal standart degisken yapisina gore revize
edilmis, yeni veri giris programi hazirliklari i¢in
gerekli islemler yurGtGimus, Eurostat tavsiye-
leri dogrultusunda yeni harcama kod kitabinin
olusturuimasina énemli katkilar saglanmistir.
Ayrica,

e 2014 yillicinde, anketin aylik alan uygulamasi
ve veri giris islemlerinin koordinasyonu, verile-
rin kontrol ve analiz islemleri gerceklestirimis,
2013 yill Hanehalki Butge Anketi'nin mikro ve
makro veri analizi tamamlanarak anketin tlke-
tim harcamalari sonuglarina iliskin haber bulteni
ve mikro verilerin yer aldigi CD hazirlanmistr,

e Hanehalklarinin cepten yaptigi saglik har-
camalarinin tespit edilmesi amaciyla 2013 yili
boyunca uygulanan modul soru kagidi verileri
dlzenlenerek ilgili birime aktariimistir.

e Hanehalki BUtce Anketi, 2002-2013 donemi-
ne ait verileri kullanilarak, “Turkiye’de Katastro-
fik Saglik Harcamalari”adli rapor hazirlanmistir.

e Hanehalki BUtge Anketi verileri kullanilarak,
satin alma gucu paritesine gére belirlenen
yoksulluk sinirt altinda kalan fert oranina iliskin
tahminlerin yer aldigi 2013 Yoksulluk Calismasi
sonuglart 2 Aralik 2014 tarihinde haber bulte-
niyle kamuoyuna duyurulmustur.

ik

e Yoksulluk galismasinin metodolojik revizyonu
kapsaminda parasal yoksulluk sinirnin hesap-
lanmasina yonelik arastirmalar yapilmis, veriler
Uzerinde hesaplamalar gerceklestiriimis, “ulu-
sal esdegerlik dlcedi” gelistiriimistir.

isgiicii istatistiklerindeki Gelismeler

Hanehalki isgiicti Arastirmasi, 2000 yilindan
beri her ayin ilk haftasi referans dénemi alinarak
uygulanmakta idi. Eurostat'in tavsiyeleri dog-
rultusunda 2014 yilindan itibaren surekli anke-
te gecilmis ve yilin 52 haftasinda s6z konusu
anket uygulanmistir. Bdylece daha hassas bir
Olctim ve AB Ulkeleri ile tam uyum saglanmistir.
Ayrica, issizlerin is arama kriterinde kullanilan 3
aylik is arama sUresi, yine Eurostat’in bu konu-
daki tavsiyeleri dikkate alinarak 4 haftaya cekil-
mistir. Bu kapsamda, yeni uygulamanin gecmis
seri ile karsilastinlabilirigini saglamak amaciyla,
2013 yili Ocak ve 2014 yili Subat aylari arasin-
da mevcut Hanehalki isglicti Anketi ile siirekli
anketin pilot uygulamasi es zamanl yapilmistir.
Bir cok Ulkede isglict anketleri ve diger sosyal
anketlerde yogun bir sekilde kullanilan telefon
ile anket uygulamasinin altyapi calismalari str-
durdlmus, sosyal anketlerin web Uzerinden veri
girisi konusunda gerekli arastirma calismalarina
baslanmistir. Ayrica,

e Turk isgucu piyasasinin (isgtcu arzi yonlyle)
en 6nemli veri kaynagini olusturan Hanehalki
Isglicti Anketi’nin aylk uygulanmasina 2014
ylinda da devam edilmis, veri analizi yapilarak,
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anket sonuclari Gger aylik dénemler esas alin-
mak suretiyle, her ay ilgili ddnemi takip eden
45. gliinde haber bulteni ile kamuoyuna duyu-
rulmustur.

e 2014 yilinda, 2013 yili il dizeyinde temel is-
gucu gdstergeleri, isglicu anketinden derlenen
verilerin yani sira idari kayitlardan elde edilen
veriler kullanilarak kiguk alan tahminleri yén-
temiyle hesaplanmis ve sonuclart 2014 yili Il
yarisinda kamuoyuna duyurulmustur.

e Ayrica, 2010 yili Ocak déneminden itibaren
yayinlanan cari déneme iliskin mevsim etkile-
rinden arindinimis temel isglict gdstergelerinin
2013 yilinda kapsami genisletilmis ve hanehalki
isgucu arastirmasi haber bulteni ile birlikte her
ay duzenli olarak yayimlanmasi saglanmistir.

e Alan uygulamasi esnasinda, 2013 sUrek-
li Hanehalki isglicti Anketi Harzemli Veri Giris
Programina gecis yapilmis ve veri seti merkezi
sunucuda depolanarak, anlik kontrol edilmesi
saglanmistir.

Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi

Gelire dayall goreli yoksulluk gostergelerinin
hesaplanmasinin yani sira amaci gelir dagi-
limi, yasam Kkosullari ve sosyal dislanma gibi
konularda veri Uretmek olan ve “panel anket”
yonteminin kullanildigr “Gelir ve Yasam Ko-
sullar Arastirmasi’nin tahmin dutzeyi 2014 yi-
Indan itibaren IBBS-2 diizey bazinda tahmin

~
o

Uretmek Uzere uygulanmaya devam edilmistir.
2015 yilindan itibaren Harzemli Uygulamasinda
gelistirilen veri giris programi Uzerinden yapll-
masl! planlanan uygulamaya iliskin soru formu
kurumsal standart degisken yapisi ve Eurostat
doklUmanina gdre revize edilmis, yeni veri giris
programi hazirliklar i¢in islemler yUratalmastar.
2014 yiinda,

e Gelir ve Yasam Kosullan Arastirmasi kesit so-
nuclarinin yer aldigi haber bdlteni cikariimistir
(22 Eyltl 2014).

® 2012 yil kesit mikro veri setlerini igeren CD
Ocak 2014, iki, Gc ve dort yilik panel verileri
iceren 2012 panel mikro veri CD’si ise Mayis
2014 tarininde kullanicilarin istifadesine sunul-
mustur.

e 2012 gelir ve yasam kosullari arastirmasi
kesit sonuclarini igeren yayin hazirhgr tamam-
lanarak CD ortaminda dagitimina baslanmistir.
2013 yili kesit mikro veri setlerini icerecek CD
hazirlik calismalari devam etmistir.

e Nisan-Haziran 2014 tarihleri arasinda da
2014 Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi alan
uygulamasi gergeklestiriimistir. “Maddi Yoksun-
luk” konulu modul sorulan da 2014 Gelir ve
Yasam Kosullari Arastirmasi ile birlikte uygu-
lanmistir. Arastirmanin alan uygulamasinin ta-
mamlanmasinin ve verinin Merkeze transferinin
ardindan bdlge mudurligu bazinda veri analiz
galismalarina baslanmistir.



e Yoksulluk konusunda iki makale hazirlanmis
olup biri Birlesmis Milletler Avrupa Ekonomik
Komisyonu (UNECE) Yoksulluk Konferansi’'nda
sunulmus, digeri ise ilgili dergilere yayimlanmak
Uzere gonderilmistir.

Egitim istatistikleri ve Hayat Boyu
Ogrenme

Turkiye’de haneler, kamu kurumlar ve 06zel
kuruluslar tarafindan yapilan egitim harcamasi
verilerinin derlenebilirligi tespit edilmis, veri kay-
naklari belirlenmis, veri kaynagi olarak kullanila-
cak kurumlar ve TUIK birimleri ile gdristiimuis
ve bu cercevede elde edilen veriler birlestiril-
mis, 2015 yill sonunda haber bulteni cikarilacak
sekilde calismalar yUrtttimastar. 2014 yilinda,
Ulusal Egitim istatistikleri Veritabani (UEIVT)’nin
olusturulmasi sorumlulugu devralinmis olup
“Ulusal  Egitim Istatistikleri Veritabani  Kayit
Guncelleme Calismasi” yUrittlmustar. Ayrica,

e Milli Egitim Bakanligi (MEB) ile birlikte calisi-
larak Orglin Egitim 2013/’14 yayini hazirlanmis
ve MEB tarafindan 2014 tarihinde yayimlan-
mistir.

e 5 yilda bir gerceklestirilen ve alan uygulamasi
2012 yill Ekim ve Kasim aylarinda yapilan Yetis-
kin Egitimi Arastirmasinin veri analiz calismalari
yUratalmastar.

e Girisimlerde Mesleki Egitim Arastirmasi so-
nuclarina iliskin haber bulteni ve yayin calisma-
lart yarGtGimastar.

ik

® Yaygin Egitim Faaliyetleri Arastirmasi sonug¢-
larinin yer aldigi haber bulteni ve tablolar ha-
zirlanarak Aralik 2014’de yaymlanmis, “2014
Yili Yaygin EgQitim Faaliyetleri Arastirmasi” alan
calismasi yuratulmastar.

Kultiir istatistikleri

Kdultdrel istihdam, kultdrel endUstri ve kultdrel
harcamalar konusunda metodoloji calismalari
blytk olgtide tamamlanmis, belirtilen konular-
daki potansiyel veri kaynaklari tespit edilmis ve
kamu kurumlariyla goérismeler gerceklestiril-
mistir. Kdltlrel miras, arsivler, kitlphaneler, ya-
zIll medya, sanat galerileri, tiyatrolar, opera ve
baleler, sinemalar, hanehalki kiltGr harcamalari
ve din konusuna iliskin 2013 vyili verileri der-
lenmis, analiz calismalar gerceklestiriimis ve
sonuclarin yer aldigi yayin hazirlanarak Kasim
2014 tarihinde kullanima sunulmustur. Ayrica,

e Gazete ve dergilere iliskin bilgileri derlemek
amaclyla “Yazili Medya Arastirmasi, 2013” an-
keti uygulanmis, arastirma sonugclari haber bil-
teni olarak 2014 tarihinde kamuoyuna duyurul-
mustur.

* Ulkemizde yayimlanan kitaplarin icerik bilgile-
rine iliskin istatistiklerin yer aldigi, “Uluslararasi
Standart Kitap Numarasi(ISBN) Iistatistikleri,
2013” haber bulteni hazirlanarak, sonuclar ka-
muoyu ile paylasiimistir.

e Diyanet Isleri Baskanligi ile beraber 2013 yi-
linda baslanan ve alan uygulamalari bdlge mu-
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durldklerimiz tarafindan 2013 ve 2014 vl igin-
de gerceklestiriimis olan Turkiye'de Dini Hayat
Arastirmasi’nin veri derleme ve analiz calisma-
lar tamamlanarak Aralik 2014 yilinda yayimlan-
mistir.

Adalet istatistikleri

e Adalet Bakanligi tarafindan olusturulan Ulu-
sal Yarg Agi Bilisim Sistemi’nden elektronik
ortamda derlenen 2013 vili verileri, Adli Sicil ve
Istatistik Genel MUdUrligu ile isbirligi icinde ca-
Iisimis ve Aralk 2014’de “Adalet Istatistikleri,
2013” yayini yayimlanmistir.

e \eri kalitesinin artinimasi, tutarl ve saglikli ve-
rilerin derlenmesi amaciyla Adalet Bakanlidi ile
isbirligi halinde calismalar yartttimus ve 2014
yilinda “Ceza infaz Kurumu istatistikleri, 2012”
ve “Ceza infaz Kurumu istatistikleri, 2013” ya-
yini hazirlanarak yayimlanmistir.

e GUvenlik Birimine Gelen veya Getirilen Cocuk
istatistikleri callsmasi kapsaminda derlenen ve-
riler, 2014 yill Agustos ayinda TUIK web sayfasi
dagitim veri tabanlari boélimtnden kamuoyu-
nun kullanimina sunulmustur.

Turizm istatistikleri

“Cikis Yapan Ziyaretciler” ile “Giris Yapan Va-
tandas Anketi” ve “Bavul Ticaret Anketi” icin
harzemli platformuna gecis calismalari yUratul-
mustur. Bavul Ticaret Anketi veri giris programi
Harzemli Uygulamasina uygun hale getirilerek

~
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2014 yili 4. ceyrekte kullaniimaya baslanmis-
tir. “Hanehalki Yurtici Turizm Arastirmasi” soru
formunda ulusal ve uluslararasi intiyaclari kar-
silamak ve ayrica kurumumuz tarafindan be-
lirlenen “Standart Kod Degiskenleri’ne uyum
saglamak amacliyla calismalar yuratalmustur.
Turizm uydu hesabinda kullanmak, ulusal ve
uluslararasi ihtiyaclar karsilamak ve ayrica ku-
rumumuz tarafindan belirlenen “Standart Kod
Degiskenleri”’ne uyum saglamak amaciyla
“Cikis Yapan Ziyaretciler” ve “Giris Yapan Va-
tandas Anketi” soru formlarinda degisiklikler
yapllimis ve 2014 yilinda dénemsel uygulanma-
sina devam edilmis, sonugclar, haber bulteni ve
istatistiksel tablolar olarak yayimlanmis, detayli
veriler ise Turizm Istatistikleri Dagitim Veri Ta-
panindan kullanima sunulmustur. 2014 yilinda;

e “Bavul Ticareti Anketi”nin uygulanmasina de-
vam edilmis ve sonuclar Merkez Bankasi'na
verilmis,

e “Giris Yapan Vatandas Anketi"ne iliskin 2013
yili raporu hazirlanmis ve web ortaminda kulla-
nima sunulmus,

e Yatla gelen ziyaretcilerin marina hizmetleri
icin yapmis olduklart harcamalari turizm gelirine
katmak amacliyla 45 marinada “Marina Hizmet
Gelirleri Anketi” yapiimis,

e Hanehalki fertlerinin yurt icindeki seyahat
egilimleri, konaklama vb. bilgilerinin derlendigi
“Hanehalki Yurtici Turizm Anketi”, ddnemsel



uygulanmis ve calismanin sonuglar haber bul-
teni olarak yayimlanmistir. Ayrica, “Hanehalki
Yurtici Turizm Arastirmasi 2011-2012” sonug-
larinin yer aldigi yayin, Subat 2014’de yayinlan-
mis,

e “Turizm Istatistikleri, 2013” adli yayin hazirla-
narak, 2014 Temmuz ayinda yayinlanmistir.

Saglk ve Sosyal Koruma istatistikleri

Uluslararasl tanim ve standartlara uygun gos-
tergeler Uretmek ve temel saglk harcamalari
tablolarini elde etmek amaciyla, teknik calis-
malar ytrittimuas, SGK’'nin MEDULA Sistemin-
deki verilerini kapsayan pilot projeler gercek-
lestirilmis olup, analiz ve kontrol calismalarina
devam edilmistir.

e “Saglik Arastirmasi”, Agustos-Ekim 2014 do-
neminde uygulanmis ve analiz calismalari yUrU-
tUlmUstar.

e Saglk harcamalari, 2013 istatistikleri 5 Kasim
2014 tarininde haber buUlteni ile kamuoyuna
duyurulmustur.

e Olim belgelerinin elektronik ortamda tanzim
edilmesini ve verilerin ortak bir havuzda toplan-
masini saglayan Olim Bildirim Sistemi gelistiril-
mis ve 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren yurdr-
lige girmistir. 2013 yilina ait bilgilerin yer aldig
haber bulteni, Nisan 2014 tarihinde yayimlan-
mistir. 2014 yilina ait verilerin analiz galismasina
devam edilmistir.

ik

e Sosyal Korumaya iliskin istatistikler, 2008-
2012 yillar icin 31 Aralik 2013 tarihinde haber
bdlteni ile kamuoyuna duyurulmus, kamuoyu-
nun ihtiyac duydugu 2000-2007 yillarina iliskin
geriye donuk sosyal koruma istatistikleri hazir-
lanarak 30 Haziran 2014 tarihinde kamuoyu ile
paylasiimistir.

Cevre, Ulastirma ve Eneriji istatistikleri

Su ve orman hesaplar konularinda Dunya
Bankasi ile birlikte yurutlilen ve kurumumu-
zun koordinator roltinde oldugu Dogal Kaynak
ve Ekosistem Hizmetleri Degerlemesi Projesi,
kapsaminda calismalara baslanmistir. Ulusal
Seragazi Emisyon Envanter Sistemi Kalite Gu-
vence/Kalite Kontrol Plani kabul edilmis ve uy-
gulamaya baslanmistir. 2014 yilinda;

e 2012 Belediye Atiksu, Su ve Atik Istatistikleri,
Atk Bertaraf ve Geri Kazanim Tesisleri istatis-
tikleri, imalat Sanayi Su, Atksu ve Atk Ista-
tistikleri, Maden isletmeleri Su, Atiksu ve Atik
Istatistikleri arastirmalarinin analiz ve degerlen-
dirme calismalari tamamlanmis, sonuglarin yer
aldigi haber bdlteni kamuoyu ile paylasiimis,

e Su istatistikleri konulu anketlerin ¢iktilarindan
olusturulan “Sektérel Su ve Atiksu Istatistikleri,
20127, cevre istatistikleri konulu anket calisma-
lannin ¢iktilarndan  olusturulan  “Istatistiklerle
Cevre, 2012” sonuclarinin yer aldigi haber bil-
tenleri yayimlanmis,

~
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e 2015 yilinda alan uygulamasi yapllacak olan
2014 referans yill Su ve Atk Istatistikleri soru
kagitlan ulusal ve uluslararasi veri ihtiyaclari
gergevesinde guncellenmis, verinin, web Uze-
rinden derlenmesi icin altyapi calismalari yUru-
tllmus,

e Sektorel seragazi emisyonlari 2012 yili icin
hesaplanmis, CRF tablolari doldurularak, Ulu-
sal Emisyon Envanteri Raporu hazirlanmis ve
Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve
Sdzlesmesi Sekreteryasi’na gonderiimis,

® 1990-2012 ddénemi seragazi emisyon envan-
teri sonuclari haber bulteni ile kamuoyuna du-
yurulmus,

e 2013 cevresel istihdam ve harcama istatis-
tikleri arastirmasinin analiz ve degerlendirme
calismalar 2014 yilinda tamamlanmis ve 2015
Ocak ayinda yayimlanmak Uzere hazir hale ge-
tirilmis,

e Enerji hesaplar ve cevresel mal ve hizmet

sektoru ile ilgili metodolojik galismalar baslatil-
mis,

e “Konutlarda Eneriji Tuketimi Pilot Calismas!”
baslatiimis, sektorel enerji tlketimi istatistikleri,
2014 alan uygulamasina ait metodoloji ¢alis-
malart yaratulmas,

e 2013 yili ulastirma istatistiklerine iliskin 6zet
bilgiler internet sayfamizda yayimlanmis,

e Arag Muayene istasyonu verilerinin 2009-
2013 vyillar icin veri analizleri ve arac-km veri-
sinin Uretimine iliskin calismalar baslatiimis bu
konuya yénelik bir calisma grubu kurulmus,

e Kurum internet sayfasindan elektronik ortam-
da ve baslli yayin olarak kitap halinde kullanici-
lara sunulan “Karayolu Trafik Kaza Istatistikleri”
ilk defa haber bulteni ile 16 Temmuz 2014 tari-
hinde kullanicilara sunulmus,

e Cevresel istihdam Gelir ve Harcama Istatis-
tikleri, Cevresel Hesaplar ve Seragazi Emisyon
Envanteri calismalari icin veri derlemeden yayin
asamasina kadar tim asamalari iceren el kitap-
lari hazirlanmis,

e Katl Yakitlar, Elektrik ve Dogal Gaz Fiyatlari,
Motorlu Kara Tasitlar, Trafik Kazalari, Yolcu
Hareketliligi ve Sektérel Enerji, Su ve Atik ista-
tistikleri calismalari icin veri derlemeden yayin
asamasina kadar tim asamalari igeren el kitabi
hazirlanmistir.

Tarim Sayimi Hazirliklarina Devam Edildi

GTHB ile yaratdlen 2014 yil tanm sayimi ve
TIKAS’In kurulmasi calismalarina devam edil-
mis, 2015 yilinda yapilacak olan, tarmsal is-
letme ekonomik yapi arastirmasi, tarimsal girdi
istatistikleri arastirmasi, tarim sayimi-kayit kali-
te kontrol calismasinin soru formu ve el kitabi
hazirliklar yapilmistr. Tanm Istatistikleri Stra-
teji Belgesinin revize edilmesi amaciyla, AB



Bakanligi koordinasyonunda, TUIK ve GTHB
personelinden olusan calisma grubu tarafindan
belge Uzerinde revize calismalarina katki sag-
lanmis, protokol geregi alandan derlenen ve-
rilerin, veri giris programina saglikli aktariimasi
ve analizlerin kontrolll yapilabilmesi icin gerekli
mekanik editler hazirlanarak GTHB’ye teknik
destek saglanmistir. Ayrica,

e 2012/2013 dénemine ait bitkisel Griin denge
tablolar olusturulmus ve sonuclar haber bul-
teni ile kamuoyuna agiklanmis, veriler Kurum
internet sayfasinda kullanima sunulmustur.

e Orman ve Su Isleri Bakanligi ile isbirligi icinde
calisilarak, 2012 yill ormancilik istatistikleri ya-
yimlanmis, 2013 yilina ait ormancilik istatistikle-
ri derlenmis ve analiz ¢alismalar tamamlanmis-
tir.

e Et Uretim istatistiklerinin gelistiriimesine yo6-
nelik olarak alternatif ydntemler konusunda
calismalar gerceklesmis, et, sut ve sut Urunleri
ile kiimes hayvanciligi ve yumurta Uretimi, deri
Uretim faaliyetinde bulunan entegre tesislere
iliskin adres listeleri giincellenmis, hayvansal
Uretim verilerinin kalitesinin arttinimasina yo-
nelik veri madenciligi uygulamasi baslatimis,
et, sut vb. Uretim verilerinin internet Uzerinden
uygulamasi tamamlanmistir.

e Ballkcllk istatistiklerinin  GTHB ile isbirligi
halinde bulyuk balikgilarda aylk bazda, kiclk
balikgllarda ise yilda iki defa derlenebilmesi igin

ik

metodolojik galismalar yaratdlmusttr. 2013 yili-
na ait bilgileri derlemek amaciyla IBBS’ye gére
14 bolgede su Urlnleri anketi yapiimis ve so-
nuglar kamuoyuna agiklanmistir.

e 2013 Uretim yili bilgilerini kapsayan tarimsal
isletmeler isglcl Ucret yapisi arastirmasi ile
derlenen verilerin kontrol ve analiz calismalari
yapilmis ve sonuclar haber bulteni ile kamuo-
yuna aciklanmistir.

e Tarimsal isletmeler isguicu Ucret yapisi arastir-
masi soru formu, el kitabi, egitim dokUmanlari,
ornek tanmsal isletme listesi adres bilgileri gtin-
cellenmis, anketdr ve kontrolor egitimi yapiimis,
2014 yili bilgilerini kapsayan tarimsal isletmeler
isguicU Ucret yapisi arastirmasi alan calismasi
Kasim-Aralik 2014 tarihlerinde yapilmistir.

e 2014 yil aylk tanmsal fiyatlar GTHB tarm il/
ilce mudurltkleri araciligiyla internet Uzerinden
veri girisi yapilmis, diger tarmsal UrUnlere ait
miktar ve fiyat bilgileri ilgili kurumlardan aylik
olarak derlenmistir.

* 2010=100 temel yilll Tarm UFE ve 2014 yil
Urdn fiyat etkileri hesaplanmis, NACE Rev.2
siniflamasi kullanilarak endeks agirliklari, Grdn
secimi, veri kaynagi secimi yapilarak 2014 Su-
bat ayindan itibaren yayimlanmaya baslamistir.

e 2013 yil tarimsal fiyatlar ve Uretim degerle-
ri, Kurum internet sayfasi Uzerinden kullanima
aclimistir.
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e “Bitkisel Uriin Fiyatlar ve Uretim Degeri,
2013” ve “Canli Hayvan ve Hayvansal Uriin Fi-
yatlari ve Uretim Degeri, 2013” haber bililteni
olarak yayimlanmuistir. Ayrica il ve Turkiye du-
zeyinde bitkisel ve hayvansal Uretim degerleri
hesaplanarak Kurum internet sayfasinda yayin-
lanmistir.

e 2013 yilina ait tarnmsal girdi fiyatlar analizleri
tamamlanmis, ilce, il ve Turkiye fiyatlar hesap-
lanmistir. Tohum, gubre, ilac ve yem bilgileri ile
tarimsal destekler ve tarimsal krediler derlen-
meye devam edilmistir.

e Mevcut idari kayitlar taranmis ve tarimsal fa-
aliyet yapan 2013 yilina ait ciftci/isletme listesi
olusturulmustur.

Yillik is istatistikleri

e 2013 yilinda, isyerlerinden derlenen verilerin
muhasebe uygulamalarindan web servisler va-
sitaslyla TUIK sunucularina aktarimasini sagla-
yan bir sistem olan elektronik veri toplama (e-
VT) ve Harzemli uygulamasina gegilmistir.

® 2014 yil Yuksekdgretim Kesiminde Arastir-
macilarin Ar-Ge Faaliyetleri Zaman Kullanimi
Arastirmasl, Girisimlerde Bilisim Teknolojile-
ri Kullanimi Arastirmasi ve Hanehalki Bilisim
Teknolojileri Kullanimi Arastirmasi 2014 yili igin
uygulanmis ve sonuglar haber bulteni ile duyu-
rulmustur.

~
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® 2013-2014 yillar igin Merkezi Yonetim But-
cesinden Arastirma Gelistirme Faaliyetleri icin
Ayrilan Odenek ve Harcamalarin belirlenmesi
icin hesaplamalar yapilimistir.

e Sanayi/Hizmet Kuruluslarn Arastirma Gelistir-
me Faaliyetleri Arastirmasi ile Kamu Kuruluslari
Arastirma Gelistirme Faaliyetleri Arastirmasi,
2013 uygulanmustir.

® 2013 vili Yuksekdgretim Kesimi Arastirma
Gelistirme istatistiklerine yonelik, vakif Univer-
siteleri icin “YUksekdgretim Kesimi Arastirma
Gelistirme Faaliyetleri Arastirmasi” uygulanmis-
tir. Ayrica, devlet Universiteleri icin idari kayitlara
gore yillik hesaplama yapilmistir.

e 2013 yili Yurtdisinda Sahip Olunan Girisim ls-
tatistikleri Arastirmasi alan uygulamasi gercek-
lestirilmistir.

e “Sanayi ve Hizmet Sektorlerinde Yogunlasma
Istatistikleri, 2012” ile “Yabanci Kontrollii Giri-
sim Istatistikleri, 2012”nin Uretiimesine yonelik
hesaplamalar yapiimis ve sonuclar haber bul-
teni ile kamuoyuna duyurulmustur.

e Uluslararasi Hizmet Ticareti Istatistikleri alan
uygulamasi Ekim 2014 tarihinde baslatimistir.

* “Yilik Sanayi ve Hizmet istatistikleri’ne iliskin
olarak, 2012 yili verileri analiz edilmis, hesap-
lamalar yapilmis ve sonuclar haber blteni ile
duyurulmus, 2013 vl icin alan uygulamasi ger-
ceklestiriimistir.



* Mali Araci Kurulus Istatistiklerinin Gretilmesi-
ne yonelik 2013 Mali Yardimci Kuruluslar alan
uygulamasi gergeklestiriimis, 2012-2013 Mali
Araci Kurulus Istatistikleri haber biilteni olarak
yayinlanmistir,

e 2013 vili icin Radyo ve Televizyon Kurumlari
alan uygulamasi gerceklestirimis, 2012-2013
sonuglarinin yer aldigi haber bdlteni kamuoyu
ile paylasiimistir.

* 2013 Yillk Sanayi Uriin Anketi (PRODCOM)
uygulanmis, 2012 Yillik Sanayi ve Hizmet ista-
tistikleri ve Girisimcilik, 2012 sonuclar haber
bulteni olarak yayinlanmistir

Kisa Dénemli is istatistikleri
Kapsamindaki Calismalar

Kisa dénemli is istatistikleri kapsamindaki aras-
tirma verilerinin Harzemli uygulamaslyla derlen-
mesi ¢alismalari yapilmis ve veriler bu uygula-
ma ile isyerlerinden dogrudan alinmis, “Merkezi
Dagitim Veritabanlar Projesi” baglaminda kisa
dénemli is istatistikleri kapsaminda Uretilen
istatistikler, endeksler ve degisim oranlari ya-
yimlanmaya baslanmistir. Ayrica, sanayi Uretim
endeksi hesaplanmasinda “Laspeyres Zincirle-
me Endeks” yontemi kullaniimasi yéntnde ca-
lismalar yapilmis, insaat Uretim endeksinin idari
kayitlar yolu ile veya farkli bir metot ile Uretile-
bilmesi icin yapllan arastirmalara devam edlil-
mis, insaat sektdrt fiyat endeksi icin temel yil
calismalarina baslanmisti. NVIGM tarafindan
UAVT Uzerinden Yapi izinleri diizenlenmesi icin
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kullanilan Adres Kayit Sistemi (AKS) kapatila-
rak Mekansal Adres Kayit Sistemine (MAKS)
gecilmis, bu bilgilerin web servis ile alinmasina
baslanmis ve tim programlar MAKS sistemine
gbre degistirilmistir.

e Uc aylik dénemler itibariyle hesaplanan Bina
Insaati Maliyet Endeksi (BIME) icin veri derle-
me, veri girisi ve analiz calismalari yaratdlmus
ve 2014 yilinda da haber builtenleri ile duzenli
olarak yayimlanmistir.

e Sanayi Isglicti Girdi Endeksleri ile Aylk Sa-
nayi Uretim ve Aylik Sanayi Ciro Endekslerinin,
2010 temel yilll olarak yayimlanmasina devam
edilmistir.

e Kisa Donemli Is listatistikleri kapsaminda,
2010 temel yilli insaat istihdam, Calisilan Saat,
Briit Ucret-Maas, Ciro ve Uretim Endeksleri, Ti-
caret ve Hizmet Ciro, istihdam, Calisilan Saat,
Brit Ucret-Maas Endeksleri hesaplanmasi ve
yayimlanmasl i¢in veri derleme, veri girisi ve
analiz calismalari yaratilmustar.

e Kisa Donemli s istatistikleri kapsaminda,
2010 temel yilll Perakende Satis Hacim Endek-
sinin hesaplanmasi igin veri derleme, veri girisi
ve analiz calismalar yUrutilmis, mevsim ve
takvim etkilerinden arindirilarak yayimlanmaya
devam edilmis, serilerin detaylar genisletilerek,
2014 Ocak haber bulteni ile tlim detaylar mev-
sim ve takvim etkilerinden arndirimis sekilde
yayimlanmistir.
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e Yurt ici ve Yurt Disi Uretici Fiyat Endeksi Bina
insaat Maliyet Endeksi veri toplama islemleri
Harzemli Uygulamasi ile yapilmaya baslanmis-
tir.

e 2015 yilindan itibaren hizmetler sektérii UFE
hesaplanmasi icin veri toplama calismalarina
baslanmistir.

e Yurt ici Uretici Fiyat Endeksi (Yi-UFE) ve Yurt
Disi Uretici Fiyat Endeksi (YD-UFE) icin veri
derleme, veri girisi ve analiz calismalar yUratul-
mus, 2014 yilinda da sonuclar haber bultenleri
ile kamuoyu ile paylasiimistir.

Ulusal Hesaplar

“Bolgesel Hesaplar”, “Asirt Butce Acik Prose-
dirl (EDP) Mali Bildirim Tablolarinin Kalitesi”,
“Yillk Kurumsal Sektér Hesaplan”, “Yilik Arz-
Kullanm ve Girdi-Cikti Tablolan” konularinda
metodolojik ¢alismalar yUratimas, Yeni Avrupa
Hesaplar Sistemi (ESA 2010), ulusal hesaplar
metodolojisi, bdlgesel gayrisafi katma deger,
dénemsel hesaplarla ilgili uluslararasi meto-
dolojik gelismeler takip edilmistir. Arz-kullanim,
girdi-¢cikti ve dis alem hesaplar tablolarinin
hazirlanmasina yonelik ¢alismalar yGratdlmus,
Devletin mali istatistikleri, mali bildirim tablolar
ve kurumsal sektdr hesaplarinin olusturulma-
sina yénelik calismalara devam edilmistir. idari
kayitlara erisimin artirimasi ve sistematik veri
akisinin saglanmasi icin ilgili kurumlarla (Maliye
Bakanligi, Bankacilik Denetleme ve Duzenle-
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me Kurumu (BDDK)) protokol hazirlik calisma-
lari baslatimis, Gelir idaresi Baskanligi (GIB),
BDDK, Vakiflar Genel Midirligu ve igisleri Ba-
kanligr Dernekler Dairesi Baskanlhigi kayitlarinin
sisteme entegre edilmesi Uzerindeki calismala-
ra devam edilmistir.

e Cari fiyatlarla bolgesel gayrisafi katma deger
hesaplamalarina devam edilmis, 2004-2011
yillarini iceren “Gayrisafi Katma Deger Bolgesel
Sonuglar” yayimi hazirlanmistir.

* IBBS 2 diizeyinde bolgesel isthdam ve isgii-
cl 6demeleri calismalarina devam edilmistir.

e Uretim yéntemi ve harcama ydntemi ile cari
ve sabit fiyatlarla Gayri Safi Yurtici Haslla Gger
aylik dénemiler itibariyle hesaplanmis ve sonug-
lar haber bdltenleri ile kullanima sunulmustur.

* NACE Rev.2’ye gecis konusundaki calisma-
lar tamamlanmis ve sonuglar haber bulteni ile
yayimlanmistir.

e Gelir yontemine gére GSYH hesaplamalarinin
analiz calismalarina devam edilmistir.

e Sabit fiyatlarla tahmin ydntemleri, maas ve
Ucretler, vergiler, stibvansiyonlar, sabit sermaye
tlketimi, Mali Aracilik Hizmetlerinin Dolayli Ol-
cumu (FISIM) ve isletme artigina iliskin calisma-
lar yGrGtGimastar.

e Arz-Kullanim, bolgesel katma deger, dis alem
hesaplari ve EDP calismalarinda idari kayitlarin
tamami kullaniimis, bdlgesel istihdam, boélgesel



isglct 6demeleri ve kurumsal sektdr hesapla-
rinda idari kayitlarin kullanim orani artinlmistir.

Tuketici Fiyatlan

2003 temel yill TUFE Tirkiye ve 26 bélge icin
aylik olarak hesaplanarak haber bulteni ile ya-
yinlanmis, TUFE endeks degerleri, degisim
oranlarl, madde fiyatlar kullanima acimistir.
Ayrica 1994=100, 1987=100 ve 1978-79=100
Temel yilll TUFE genel endeks degerleri ve de-
gisim oranlari da hazirlanmistir. 2015 yili TUFE
hesaplamalari icin mal sepetinin ve agirliklarin
guncellenmesi gcalismalarn 2014 yilinda tamam-
lanmistir. Ayrica,

e TUFE verileri kullanilarak her ay Ozel kap-
samli TUFE g&stergeleri hesaplanmis, Ekono-
mik Isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD) igin
endeksler Uretiimis, Harmonize TUFE hesapla-
narak aylik olarak Eurostat’a génderilmistir.

e Finansal yatinm araclarinin reel getiri oranla-
rnin aylik olarak hesaplanmasina devam edil-
mis, haber bullteni yayimlama tarihi t+12’den
t+9’a ¢ekilmis, Finansal Yatinm Araclarinin Reel
Getiri Oranlar haber bulteni kapsamina Devlet
ic Borglanma Senetleri (DIBS) dahil edilmis ve
veri tabanlarinda 2005 yilina kadar DIBS getiri
oranlari verileri yuklenmistir.

e Konut Satis Istatistiklerinde yer alan ipotekli-
diger detayinin yanina ilk satis-ikinci el satis ve
yabancilara yapilan satislar detayl da eklenmis

ik

ve il detayina cgekilerek aylik olarak hesaplan-
masina devam edilmis, haber bulteni yayimla-
ma tarihi t+55’den t+25’e gekilmis, rezidans,
ev ve ofis deg@iskenlerini de icerecek sekilde ya-
yinlanabilmesi ydniinde Tapu Kadastro Genel
MUdUrlagu (TKGM) ile Kadastro Bilgi Sistemi
(TAKBIS) veri tabani Uizerindeki calismalara de-
vam edilmistir.

Dis Ticaret istatistikleri

Dis ticaret istatistiklerinin genel ticaret sistemi-
ne gore Uretilmesi kapsaminda serbest bdlge
ve antrepo verilerinin analiz galismalar dizen-
li olarak yUrUtdlmus, 2015 yilinda kullanilacak
Gumrik Tarife Cetveli (GTIP) numaralarinin di-
Jer mal ve sektdr siniflamalarina gegis anahtari
hazirlanmis, dis ticaret istatistikleri kurumsal ve
dagitim veri tabanlar duzenli olarak gtncellen-
mistir. Ayrica,

e Dis ticaret endekslerinin hesaplanmasi ve dis
ticaret istatistiklerinin Uretilmesine devam edil-
mis, dis ticaret istatistikleri 2013 yayini hazirla-
narak CD ortaminda kullanima sunulmustur.

e 2013 yili igin girisim &zelliklerine gbre dis ti-
caret istatistikleri calismasi tamamlanmis haber
bulteni ile yayimlanmistir.

e islem géren mallara iliskin calisma sonugclari
ile tamir-bakim amaciyla inrac ya da ithal edilen
esyaya iliskin calisma sonuclari Merkez Banka-
sl ile paylasiimis, yurtdisina giden yabanci ugak

~
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ve gemilere saglanan yakit ve kumanya bilgileri
olusturularak Merkez Bankasina aktarimasina
devam edilmistir.

Giliven Endeksleri

Tuketicinin kisisel mali durum ve genel ekono-
miye iliskin mevcut durum degerlendirmeleri,
gelecek dénem beklentileri ve harcama ile ta-
sarruf egilimlerini sorgulamak amaciyla, Tuketici
Guven Endeksleri hesaplanmis ve 2014 Ocak-
Aralik dénemine ait sonugclar haber blltenleri
ile yayimlanmis, glven endeksleri icin Harzemli
Uygulamasina gecilmistir. Ayrica, 2014 yilina ait
hizmet, perakende ticaret ve insaat sektorlerine
iliskin aylik Sektdrel Egilim istatistikleri Uretilerek
“Sektorel Glven Endeksleri” haber bultenleri ile
yayimlanmistir.

e Hizmet, perakende ticaret ve insaat sektor-
leri egilim anketleri icin kurumsal veri tabani,
Tuketici Egilim Istatistikleri Uretilerek kurumsal
ve dinamik veri tabani dizenli olarak gtincellen-
mistir.

e Hizmet Sektorl, Perakende Ticaret Sekto-
ri ve insaat Sektdri Egiim Anketleri Avrupa
Birligi'nin Ortak Uyumlu Isyeri ve Tiketici An-
ketleri programi kapsaminda uygulanmis olup,
anket sorularina ait cevap frekanslari aylk ola-
rak Avrupa Komisyonuna gonderilmistir.

e Bes glven endeksinin bileskesi olan ekono-
mik glven endeksine iliskin calismalar yUratul-
mus, endeks 2014 yili boyunca hesaplanarak
izlenmistir.

80

Satinalma Giicii Paritesi (SGP),
Uluslararasi Endeks ve Gosterge
Setlerinin Takibi

Satinalma GucU Paritesi (SGP), tiketim mal ve
hizmetleri ile yatinm mallarn kapsaminda fiyat
derleme, veri kontrol, piyasa arastirma calis-
masl gerceklestiriimistir. Avrupa Karsilastirma
Programi kapsaminda, Eurostat’a vyillik veriler
gonderilmis, bolgesel satinalma glcU parite-
si calismalarl kapsaminda, 2013 yili sonuclari
tahmin edilmis, sonuclar istatistiksel tablo ola-
rak kullanicilara duyurulmustur.

e On konu basligr altinda toplam 132 gosterge-
yi iceren Eurostat surdUrulebilir kalkinma gds-
tergelerinden Ulkemiz icin hesaplanan 96 gos-
terge derlenerek 26 Mart 2014 tarihinde haber
bulteni ile yayimlanmistir.

e 2014 yiinda SurdUrUlebilir Kalkinma Goster-
geleri el kitabr hazirlanmistir.

e Avrupa Birligi Istatistik Ofisi (Eurostat) ile yii-
ruttlen Barkod verisi projesi ile ilgili calismalar
yUratdlmastar.

e TUketici Fiyat endeksi, konut satis istatistikle-
ri, satinalma gucu paritesi, dis ticaret istatistik-
leri, finansal yatinm araclarinin reel getiri oranla-
r, tuketici glven ve sektorel gliven endeksleri
kapsaminda yudrutdlen galismalart ayrintilar ile
acliklayan el kitaplar hazirlanmistir.

Uluslararasl kuruluslann yaptigi  endekslerin
karsilastirilabilirlik anlaminda énemli olmasi se-



bebiyle, uluslararasi kuruluslarin kiresel dizey-
de yuruttUkleri gosterge ve endeks calismalari
2014 yilinda takip edilmis ve 6nemli galisma-
lar raporlanmistir. Bunun yani sira, Avrupa Is-
tatistikciler Konferansi dokUmaninda yer alan
gdsterge ve endekslerin tablo ve metaverileri
hazirlanarak Kurum internet sayfasinda yayim-
lanmasi ¢alismalari yaruttimus, kurum ici ko-
ordinasyon yapilarak tablo ve metaveriler talep
edilen formatta hazirlanmistir. Ayrica,

e UNECE, OECD ve Eurostat ortak calisma-
sl ile yUrGtilen “Surdrilebilir Kalkinma Oneri
Gosterge Seti” pilot calismasi Kurumumuz adi-
na yurattimdstur. Pilot calismada; Avustralya,
italya, Kazakistan, Meksika, Rusya Federasyo-
nu, Slovenya ve Ukrayna ile birlikte Ulkemiz de
yer almistir.

illerin Yasanabilirlik Endeksi

TUIK tarafindan baslatilan, illerin Yasanabilirligi
Endeksi, bireylerin stbjektif ve objektif deger-
lendirmeler sonucunda yasam Kkalitelerini ve
yasam kosullarini 6lgmeye ydnelik bir calis-
madrr. lllerin Yasanabilirligi Endeksinin hesap-
lanmasina yonelik olarak dncelikle metodolojik
calismalar yuratulmus, iller icin refah dizeyini
belirlemede etkisi olan faktorlerin belirlenme-
sinde, insanlarin kisisel refahi, toplum refahi,
cevre ve illerin altyapisina iliskin faktérler ve de-
giskenlerin il bazinda veri mevcudiyeti dikkate
alinmis ve taslak gosterge seti olusturulmus,

ik

cesitli yontemlerle il bazinda endeks hesapla-
ma calismalarr yarattlmustar.

Parasal Degerleri Giincelleme Araci

Belli bir tarihteki parasal degeri TUFE ve Yi-
UFE degisim oranlar kullanilarak talep edilen
tarihteki degere donustirme araci olan “Para-
sal Degerleri Glncelleme Araci” Kurum internet
sayfasinda 01 Ekim 2014 tarihinde kullanima
acilmisti. Hem kurumlar hem de vatandaslar
icin zaman ve kaynak tasarrufu saglayacak
olan bu uygulama ile Kurum internet sayfasin-
da yapilan hesaplamalar barkodlu olarak kul-
laniclya sunulmakta olup resmi evrak niteligi
tasimaktadir.
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1.1.1.3 Yayin ve Bilgi Dagitim Faaliyetleri

Uriinleri Kullanicilara Ulastirmak igin Her
Kanali Kullaniyoruz

TUIK, Urettigi istatistikleri, ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclara paralel olarak kullanicilara sunmak
amaciyla basill ve manyetik ortamda dagitimini
gerceklestirmekte, bunun yani sira yeni sunum
teknikleri gelistirmek icin calismalar yapmakta-
drr. TUIK tarafindan Uretilen istatistik ve gdster-
gelerin sunumu, haber bulteni, basil yayin, CD,
brosur, internet sayfasi vb. sekil ve kanallarla
yapilimakta olup kagit ve manyetik ortamlarda
dagitimi saglanmaktadir. Kurumda, 2014 yi-
inda 12 temel konuda 154 adet yayin ile 85
konuda 329 adet haber bulteni yayimlanmistir.

2014 yiinda abone olan kullanicilara 105 938
yayin ve/veya dokiman ile 7 660 CD-ROM
gonderilmistir. TUIK yayin abone sayisi 2014
yiinda 380’e ulasmistir (il halk kutdphaneleri, il
planlama ve koordinasyon mudurltkleri, ISBN
Ajansi, Adnan Otilken Kitlphanesi ve bdlge
mudUrlikleri dahil). 2014 yili iginde TUIK disin-
dan istenen yayin taleplerine karsilik 6 312 ya-
yin ve 1 084 adet CD-ROM gdnderilmistir. Ay-
rca, kullanicilarin gesitli dagitim kanallarindan
erisemedikleri bilgi talepleri karsilanmis veya
bilgi edinebilecekleri yerlere yonlendirilmislerdir.

Yayin ve Dagitim Politikalarinda Yenilikler
Yapildi

TUIK tarafindan Uretilen istatistik ve gdstergeler,
haber bulteni, yayin, internet sayfasi vb. kanal-
larla kullaniclya sunulmaktadir. Gerek standart
bir yapi saglamak, gerekse gorsellik acisindan
drUnlerin sunumunda bir dizi iyilestirme ve ye-
nilik yapilmistir. Bu baglamda;

e Haber BUlteni Hazirlama Standartlar El Kitab
hazirlanmistir.

e Kullanict Memnuniyet Anketi’ne iliskin yillik bir
rapor hazirlanmistir.

e TUIK internet sitesinin yeniden diizenlenmesi
galismalar yapilmistir.

e Bolge kapsaminda yapilan isyeri ve hanehalki
dUzeyindeki arastirmalar 6ncesinde isyeri mek-
tubu ile birlikte gonderiimek Uzere “bilgilendir-
me brosurleri” hazirlanmistir.

e Kurumsal Kimlik El Kitabl (KKEK) daha énce
kullanilagelen TUIK logosu ile kurumsal rengi-
nin degismesine paralel olarak gtincellenmis ve
kurum UrUnlerine yansitimaya baslanmistir.

TUIK Veriye Erisim ve Yayin Katalogu
Hazirlandi

Ulke ve topluma iliskin Uretilen resmi istatistikle-
rin, yayin, haber bdlteni ve diger cesitli kanallar-
la ilgili referans bilgilerin kullanicilara sunulmasi



amaciyla TUIK Veriye Erisim ve Yayin Katalogu
hazirlanmistir. Katalogda, yayinlarin dénemi,
formati, fiyati, kapsanan dénem ve yayin igerik-
lerine yonelik bilgilere yer veriimistir.

Elektronik Yayimcilik Calismalan

e 2013 yilinda baslanmis olan ve internet say-
fasinin beslenmesini saglayan Web icerik uy-
gulamasinin yonetim ve koordinasyonu surdu-
ralmastar.

¢ Bdlge mudurldklerinin koordine edilerek Ku-
rumumuzun Urdn ve hizmetlerinin Ulke ¢apinda
aktarimasl amaciyla hazirlanan Ozel Bilgilen-
dirme Sistemi ¢alismalarina hiz veriimistir.

e Kullanici intiyaclarinin ve profillerinin belirlen-
mesi, beklentilerinin tespit edilmesi amaciyla
Kurum internet sayfasi yoluyla yapilmakta olan
“TUIK Kullanici Anketi’nin analiz calismalarina
devam edilmistir.

® 2014 yiinda bdlge mudurlUkleri ile ortak ¢a-
Iislarak hazirlanan “Secilmis Gostergelerle I
2013” yayini, 81 il bazinda yayimlanmistir. Ay-
rca, Kurum internet sayfasinda bir uygulama
gelistirilerek Turkiye haritasi Uzerinden illerin ya-
yinlarina ulasim imkani saglanmistir.

e “TUIK Sosyal Medya Kullanim Politika Belge-
si”, “TUIK Calisanlar icin Sosyal Medya Kulla-
nim ilkeleri” ve “TUIK Sosyal Medya Takipgileri
icin Kullanici llkeleri” adli 3 dokiiman hazirlana-
rak Kurumun sosyal medyadaki varligina iliskin
stre¢ tanimlanmistir.
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Merkezi Dagitim Sistemi (MEDAS)

Veri derleme sureci sonrasinda veriler, elekt-
ronik ortamda merkezi veri tabanlarina aktaril-
maktadir. TUIK veri tabani platformunda, Ure-
tim, kurumsal ve dagitm olmak tzere Ug farkli
yapidan olusan veri mimarisi benimsenmistir.
Kurum internet sayfasinda sunulan dinamik ve-
ritabani uygulamalarinin merkezi, standart bir
hale gelebilmesi icin dncelikle 2013 yilinin ilk alti
ay! icerisinde yeni bir “Gdstergeler” veritabani
olusturulmus ve zaman serisi verisine sahip
gbstergeler buradan, tematik harita esliginde
2013 Haziran ayindan itibaren yeni internet
sayfasinda sunulmaya baslamistir. Bu proje-
nin bir sonraki safhasi olan merkezi veritabani
dagitim uygulamasi mevcut dinamik veritabani
dagitim uygulamalarindan zaman serisi verisine
sahip olanlarin bu sisteme gegiriimeye baslan-
mistir. 2013 sonu itibariyle sistem kurulmus ve
pilot olarak 9 proje aktarimis, 2014 yili icinde
diger dagitim veritabanlarinin da bircogu ka-
demeli olarak bu sisteme aktarimaya baslan-
mistir. Proje ile tim dagitim verisi tek, merkezi
bir platformda olmasi sebebi ile web servisleri
yazilarak veri sunumunun kolaylastirmasinin
yani sira veri dagitimi alanindaki isgticil de aza-
lacaktir.
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Genel Yayinlar ve Veri Tabanlari

* Ulke ve topluma iliskin Uretilen gesitli istatis-
tiklerin ve gostergelerin karsilastirmall olarak
yer aldigi yayinlar hazirlanmis ve kullanima su-
nulmustur.

e Cumhuriyet'ten gunumuze temel istatistik
gostergeleri 19 bdlim halinde iceren “istatistik
Gostergeler 1923-2013” calismasi gerceklesti-
rilmis ve yayimlanmistir.

e Uretici birimlerden alinan bilgilerle hazirlana-
rak kullaniciya bes vyillk karsilastirma olanagdi
saglayacak bicimde “Turkiye Istatistik Yillig,
2013”, duzenlenmis ve 2014 Haziran ayinda
dagitimi gerceklestirilmistir.

e Son vyil bilgileri gegmis yillarla karsilastinimali
olarak yorumlanmis, grafik ve resimlerle zen-
ginlestirilerek “Rakamlar Ne Diyor?, 2014” ha-
zirlanmis, 2014 Eyldl ayinda dagitiimistir.

* Tlrkiye Istatistik Yillgi'nin kismi dzeti niteligin-
de Ulke profili hakkindaki 6zet bilgilere erisim
imkani saglayan ve en son verileri iceren “ista-
tistiklerle Turkiye, 2013”, 2014 Haziran ayinda
basiimis ve dagitimi saglanmistir.

e Ulusal ve uluslararasi kullanici taleplerini kar-
silamak Uzere, Turkiye, dizey 1 (12 bdlge), du-
zey 2 (26 bolge), dizey 3 (81 il) ayrintisinda, iki
dilde (ingilizce ve Turkce) yayimlanmakta olan
bdlgesel istatistikler veri tabani giincellemeleri-
ne 2014 yilinda devam edilmis ve 2014 yilinda
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Bolgesel Istatistikler el kitabi hazirlanmustr.

e Ulusal ve uluslararasi temel ekonomik gds-
tergeler icerikli veritabaniyla, kullanicilara gtin-
cel ulusal ve uluslararasi bilgilere internetten
Turkce ve ingilizce dillerinde erisim imkani
saglanmakta olup, veri tabani guncellemeleri-
ne 2014 yiinda devam edilmis ve 2014 yilinda
Uluslararasl Secilmis Gostergeler el kitabi ha-
zirlanmistir.

e Ulkemiz temel gdsterge ve endeks deger-
lerinin Avrupa Birligi, OECD, dunya Ulkeleri ile
karsilastirmaya imkan verecek sekilde sunuldu-
gu “Uluslararasi Temel Gosterge ve Endeksler”
kitabi aylik olarak hazirlanmistir.

e Ulkemizin ekonomik, sosyal ve kdiltirel alan-
lardaki ilerlemesinin yillar itibariyle sunuldugu
“Ekonomik Sosyal Kllturel Gostergeler” kitabi
Uc aylik olarak hazirlanmistir.

Ozel Giinlere Ozgii Haber Biiltenleri Ya-
yimlanmaya Devam Edildi

Ozel giin ve haftalarin anlam ve énemine iliskin
kamuoyunun dikkatini ¢gekebilecek 6zet bilgi-
ler iceren haber bultenlerinin yayimlanmasina
2012 yilinda baslanmistir. Uretilen verilerin an-
lasiliridini ve kullanilabilirligini artirmak amaciy-
la, belirli 6zel glnlerde haber bultenlerinin ya-
yimlanmasina 2014 yilinda da devam edilmis
olup asagida verimistir.



e 5 Haziran “Istatistiklerle Cevre”

e 11 Temmuz “Dinya Nufus GUnu”
e 9 Mayis “Istatistiklerle Aile”

e 22 Nisan “Istatistiklerle Gocuk”

* 16 Mayis “Istatistiklerle Genglik”
e 5 Mart “Istatistiklerle Kadin”

e 19 Mart “istatistiklerle Yaslilar”

e 2 Ekim “KlgUk ve Orta BuyUklikteki Girisim
Istatistikleri”

e 4 Mart “Girisimcilik Istatistikleri”
Veri Arastirma Merkezi Sayisi Artirildi

Akademik galismalarda yararlanmak tzere kul-
lanicilara mikro veriler Uzerinde galisma imkani
veren ve 2008 yilinda Baskanlik ana hizmet bi-
nasinda kurulan Veri Arastirma Merkezi, 2012
yilindan itibaren istanbul, izmir, Adana, Antalya
ve Gaziantep Bdlge MudUrlUklerinde kurulmus
ve Veri Arastirma Merkezi 6 ilde hizmet verme-
ye baslamistir. 2014 yiinda Van Bdlge Mudur-
[0gu bunyesinde Veri Arastirma Merkezi kuru-
larak hizmet verilen il sayisi 7’ye ulasmis olup,
Erzurum Bolge Mudurligu bunyesinde Veri
Arastirma Merkezi kurulmasi calismalari devam
edilmistir.
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Kiitiiphane Hizmetleri ile Kullanicilara
Ulasmaya Ara Verildi

TUIK KitUphanesi, istatistiki bilgi alaninda en
genis koleksiyona sahip bir arastirma kuttp-
hanesidir. Kiitiiphane koleksiyonu; basta TUIK
yayinlari olmak Uzere ulusal ve uluslararasi ku-
rum ve kuruluslarin istatistik, ekonomi ve yan
konularindaki kitap, sureli yayin ve CD turln-
deki kaynaklarindan olusmaktadr. TUIK Ku-
tUphanesini daha fonksiyonel, gincel, hizli ve
ihtiyaclara aninda cevap verebilen bir yapiya
kavusturmak amaci ile tim TUIK yayinlan ve
TUIK uzmanlik tezleri elektronik ortama ak-
tarimis ve kutUphane Kurum internet sayfasi
Uzerinden acik erisime sunulmustur. 2014 il
Haziran ayindan sonra Kurum ana hizmet bina-
sl insaat calismalar sebebi ile Kitliphanemizin
fiziksel calismalarina insaat stresince ara veril-
mistir.

TUIK Kullanici Anketi

TUIK’in Urettigi istatistiklerden faydalanmak
isteyen kullanicilar, talep ettikleri istatistikleri
TUIK’in bilgi dagitim hizmeti yoluyla almakta-
dirlar. Bu nedenle, TUIK icin bilgiyi talep eden
kullanicilarin memnuniyeti dnemlidir. TUIK'in in-
ternet sayfasi 2013 yilinda yenilenmis ve “TUIK
Kullanici Anketi” soru kagidi 6 Agustos 2013
tarihinde hem Tiirkge hem de ingilizce dillerin-
de internet sayfasina konulmustur. Kurumun
arin ve hizmetlerine iliskin karar alma sure-
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cine dnemli bir girdi olusturan “TUIK Kullanici
Anketi”’nin sonugclar yillik olarak raporlanmakta
ve Kurumsal karar alma sureglerine girdi olus-
turmaktadir. 2014 yilinda da, kullanici profilinin
belirlenmesi ve beklentilerinin tespit edilmesi
amaclyla yapilan anketin analiz ve raporlama
galismalarina devam edilmistir.

Uluslararasi Veri Gonderim Portali

Uluslararasi Veri Gonderim Portali ile tim kamu
kurumlarinin tek noktadan veri géndermesi
saglanacak olup, bu yolla uluslararasi alanda
gdnderilen verilerden haberdar olunabilmesi ve
bu alanin disipline edilebiimesi hedeflenmekte-
dir. Portal ile uluslararasi veri gonderim kayitla-
rina iliskin bir bilgi sistemi olusturulacaktir. Ku-
rumlara agilacak Uyelik sistemi ile veri gonderim
kayitlar sisteme islenebilecek, her bir kurum,
kendi veri gonderdigi kayitlarina, isbirligi yapti-
g1 kurumlara ve veri dosyalarina istedigi anda
sistem Uzerinden ulasabilecektir. Portalin isleyi-
sine yonelik test calismalar devam etmektedir.
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1.1.2. Amac 2: Kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve
verimliligin artiriimasi

1.1.2.1. Bilisim Faaliyetleri

Zaman icerisinde farkllasma gdsteren kullanici talepleri
ve bu talepleri karsilayarak paydaslarina kaliteli ve etkin
hizmetler sunma amaci guden kuruluslarin etkilesimleri
sonucu, bilisim sistemleri, glinden gune artan bir ivme ile
degisim gostermektedir. Bilisim alaninda yasanan bu hizli
degisimlere uyum saglayabilen kuruluslar, paydaslarinin ta-
leplerini karsilamada ve sorumlu olduklari strecleri yonet-
mekte basarill olabilmektedirler. TUIK Ustlendigi kurumsal
misyon geregi, bilgi ve iletisim teknolojilerindeki degisiklik-
leri yakindan takip ederek, verilerin derlenmesinden dagi-
tilmasina kadar gegen tUm sUreglerde bilgi teknolojilerini
etkin kilarak, uluslararasi standartlarda istatistik Uretme ve
en gelismis kosullarda kullanicilara sunma ¢abasi icerisin-
dedir.

U Merkez ve tagra midurliikleri iletisimi en son
teknolojiler kullamlarak giiclendirilmistir. )

TUIK, bilisim hizmetlerinde, kisisel bilgisayarlar, sunucu
sistemleri, mobil bilgisayarlar gerek merkez gerekse bolge
mudurlUkleri bilisim streclerinde etkin olarak kullanmaya
baslamistir. Merkez ve tasra birimlerinin iletisimi son tek-
nolojiler kullanilarak guiclendirilmistir. internet uygulamalari
ve yazilim gelistirme alaninda teknolojik yenilikleri yakalama
konusunda gerekli donanima sahip personelin yetistiriimesi
saglanmistir. Gelistirilen web uygulamalari ile Uretilen veri-
nin bélge mudurligu veya dis kullanicilar tarafindan girisi-
nin yapilmasi saglanmistir.
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Ortak Uretim Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi

NADA,; Istatistik Uretim siireglerinin stan-
dardize edilmesi ve birimler arasi ortak Ure-
tim kdltarandn gelistiriimesi amaciyla 2012
yilinda isimlendirme standardi ile baslayan
calismalarda bugun itibari ile 258 idari kayit
ve arastirma soru formu Veri DokUmantas-
yon Insiyatifi (DDI) formatina déniistirdil-
mus olup kurum calismalarinda kullanilan
tum degiskenler, kod listeleri, amac, tanim
kapsam gibi referans metaveri bilgileri, me-
taveri portali Uzerinden kurum calisanlarina
sunulmaktadir. Portal, ortaya cikan yeni ih-
tiyaglan karsilamak Uzere yeniden yazilma-
ya baslanmistir.
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TURKIYE iSTATISTiK KURUMU

Turkiye istatistik Kurumu Metaveri Sistemi

Metaveri Katalogu ~ Belgeler ve Baglantilar  Duyurular ~ TUIK Anasayfa

&
Home » Data catalog
Data Catalog ED
Filter by Topic
Show studies conducted between 1999 ~ and 2015 ~
Find In study description
Find in variable description

Variable description includes: . Neme | |Label | Question | |Ciassification

Sort results by: Year | Title

Found 258 studies out of 258 « Page 7 v of18 »

Is Kayitlar,2011
By: Is Kayitlan Grubu - Kayt Sistemleri Daire Baskaniigi

Is Sektorii Cevresel Istihdam Gelir ve Harcama Istatistikleri Soru Formu, 2014, Girisimlerde Cevresel Harcama
Istatistikleri
By: Gevre Istatistikleri Grubu - Cevre, Enerji

Ulastirma istati

ikler Daire Baskaniig

s Sektorii Gevresel istihdam Gelir ve Harcama Istatistikleri, 2010
Coua Istatiiiler Goubu . Cowre Enedi\e \Iastumaa Istatistiier Daire Raskan)

- THITIN

TURKIYE iSTATISTiK KURUMU

Turkiye istatistik Kurumu Metaveri Sistemi

Metaveri Katalogu ~ Belgeler ve Baglantilar  Duyurular ~ TUIK Anasayfa

=]
Home > Data catalog » TR-TUIK-YIID-YSHI-2013
Tiirkiye - Yilhk Sanayi ve Hizmet Istatistikleri Aragtirmasi, 2013 Study Information
. Overview
Overview
~ITechnical Information
I Samping
Identification Questionnaires
COUNTRY Data collection
Tarkye Data processing
TITLE Datasets

Yillik Sanayi ve Hizmet istatistikleri Arastimas, 2013 Access policy

5 G Data Files
SANHIZ_GENEL
SANHIZ_YATIRIM
SANHIZ_YERELBIRIM

SERIES INFORMATION SANHIZ_CEVAPSIZLIK

Yillik Sanayi ve Hizmet Istatistikleri 2003-2010 éncesi SANHIZ_CEVAPLAYICLY

STUDY TYPE
Yillik Sanayi ve Hizmet istatistikleri

= (ZVariable groups
Torkiye' de Gretilen ve Maden Kanunu kapsamina giren madenlere ait bilgiler, Cumhuriyetin kurulusundan 1957 yilina kadar Enerji ve

Tabii Kaynaklar Bakanligi Maden isleri Genel Mudarigince derienmis ve sonuglari yayimlanmistir. TUIK 1958 yilindan itibaren, her yil H f‘”‘/‘&:"Li'g‘fﬁNkﬁ‘("H\)"E
maden isletmelerinden aylik ve yilk faaliyet cetvelleri e bilgiler derlemis ve bu bilgileri periyodik olarak yayimlamaya baslamistir. 1988

yilina kadar Uretim ve istihdam agiriiki verileri igeren “Maden lstatistikleri” yayini, 1989 yilindan tibaren aylik ve yilli maden anketieri ERPLICLENER

ile daha kapsamli bir gekilde derlenerek, kullanicilara sunulmaya baslamistir. Tagocaklan Nizamnamesi kapsamina giren madenlere ait CEVAPSIZLIK FORMU
isletmelerin adreslerini TUIK 1965 yilinda Il Gzel Idarelerinden toplamis ve 1965 yilinda bir anket yapms ise de, isyerlerinin ancak % £1BOLUM 2: GIRISIMIN ANA




Harzemli Metaveri Editdéri; bir ¢alismanin
meta verisinin (DDl dosyasinin) ve bu
calismanin degiskenleriyle ilgili kurallarn birlikte
tanimlanabildigi meta veri tanimlama yazilimidir.
ihtiyaglarm belirlenmesi, veri desenini
tanimlama, tanimlanan veri deseni kapsaminda
veri giris  programi ekranlarinin - eszamanli
gorulebilmesi, is kurallarinin program bagimsiz
tanimlanabilmesi, jenerik form tasarlama bu
yaziimin ¢iktilaridir.

Servis Odakli Mimariye Gecilmesi

Yaziim  Entegrasyonlar; basta Harzemli
Masausti ve Harzemli Mobil yazilimlan ile
cevrim digl derlenen verilerin  merkez veri
tabani ile senkronizasyonu olmak Uzere, Erisim
Denetimi ve insan Kaynaklari uygulamalarindan
kullanici ve yetki bilgilerinin diger yazilimlara
aktariimasi, diger kamu kurumlari ile veri alig-
verisi gibi konularda servis odaklt mimari yogun
bicimde kullaniimaktadir

Versiyonlama Sisteminin Kurulmasi

GIT-JENKINS; Kurum personelince gelistirilen
uygulamalarda  sUrim  kontrold, — dUzenli
derleme ve ortak gelistirmeye imkan saglayan
GIT ve JENKINS yaziimlar standart olarak
kullaniimaktadir.

Uretim Kalitesinin Siirekli iyilestiriimesi

e SONAR; kod kalitesi ve standart uyumluluk
kontrollerini  gevrim-i¢ci  denetleyen SONAR
yazilimi dtizenli olarak kullanimaya baslanmistir.

1k

e AR-GE vyatinmlannin arttinimasi ve AR-GE
tabanli projeler icin takip ve koordinasyonun
arttinimasi kapsaminda AB projeleri
kapsaminda yurUtiimekte olan Hizmet Alimi
bileseninin  dnemli bir kismi yUksek seviye
yazilim egitimi kalemlerine ayriimis olup 2015
yill icersinde gerceklesmesi hedeflenmistir.

e Bilisim calisma alanina giren konularda
kalite standardinin  kurulmasi kapsaminda
gelistirimekte olan yaziimlar icin CMMI 5
standardi hedeflenmis olup bu konudaki egitim
ve uygulama galismalarina devam edilmistir.

e Uzmanlasmanin saglanmasi amaciyla TUIK
Bilisim Mimarisi uyarinca, yaziimlar teknik
personel arasinda paylastirimis ve her personel
icin uzmanlik hedefleri belirlenmistir.

Siirdiiriilebilir insan Kaynaginin
Saglanmasi

Bilisim alaninda istihdam edilen nitelikli
personelin devamliigini saglamak Uzere 2014
yill igersinde Maliye Bakanlidindan 20 Kkisilik
vize alinmistir. Gergeklestirilen ilk sinavda
aranilan nitelikte basvuru olmadigi igin sinav
tekrarlanmis ve slre¢ devam etmektedir.

Kurumsal Kiiltiiriin Gelistirilmesi
* insan Kaynaklan Uygulamasi

Kurumumuz Insan Kaynaklar  sisteminin
yUrtilmesi icin kullanilan insan Kaynaklari
Uygulamasina asagidaki yeni fonksiyonlar
eklenmistir;
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— Erisim Denetimi Entegrasyonu
gerceklestiriimistir.

—Birim  amirlerinin  vekalet  iglemlerinin
yonetiimesi icin  gelistirilen vekalet modUlU
gelistirimigtir.

— Uzman Yardimcilarinin alacaklari egitimleri ve
tlm kariyer islemlerini izleyebilecekleri Kariyer
ModulU tasarlanmistir.

— Kurumumuz personelinin kapi giris ve ¢ikis
raporlart icin tarin-saat formatinda rapor
alinabilecek Mesai Takip ModulU gelistirilmigtir.
Gorsel araylzin daha kullanici dostu olacak
sekilde revize edilmesi calismalari baslatiimistir.

e Elektronik Belge Yonetimi Sistemi

(EBYS)

Kurumlarin  gundelik iglerini yerine getirirken
olusturduklari her tlrli  dokUmantasyonun
icerisinden kurum aktivitelerinin delili olabilecek
belgelerin ayklanarak bunlarin icerik, format
ve liskisel dzelliklerini korumak ve bu belgeleri
Uretimden nihai tasfiyeye kadar olan sureg

icerisinde  yonetmek amaciyla kullanilan
sistemdir.
Kurumumuzdaki Elektronik Belge Yonetim

Sistemine gecis islemlerine 2014 AgJustos
ayl icerisinde baslanmis ve 2015 Ocak
ayl icinde tamamlanmistir. Kurumumuzda
elektronik belge yonetim sistemi kullaniimasi
ile kurumdaki kagit israfi 6nlenmis ve evrak
suregleri hizlandinimigtir.
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¢ Yonetim Bilgi Sistemi Projesi (YBS)

Kurumumuz yoneticilerin - karar  vermesini
kolaylastirmak icin, degisik yerlerdeki bilgilerin
toparlanarak, butin halinde sunulmasina
olanak saglamak Uzere baglatimis olan YBS
projesinde altyapl ve teknik sartname hazirlama
calismalan yapilmistir. ilgili calismalari su sekilde
siralamak mumkudndr.

—Yoénetim Bilgi Sistemi kapsaminda ilgili
moddllerin  Uzerinde calisacagr iskeletin
belirlenmesi ve kurulmasi icin gerekli altyapi
calismalan yapilmistir.

—Iskelet olarak kullanilan Exo Platformunun
intranet olarak kullaniimasi ve mevcut intranetin
bu platforma tasinmasi icin gerekli calismalara
baglanmigtir.

—Yoénetim Bilgi Sistemi projesi kapsaminda
pilot olarak secilen 4 modul gelistiriimistir.

Sinav: EAMER sinavlarnin  yapilmasi ve
yonetiimesi
Yurtdisi Faaliyetler: Yurtdisi faaliyetlerin
yonetiimesi

Uluslararasi Projeler: Uluslar arasi projelerin
yonetiimesi

Bolge Performans Gostergeleri: Bolge
Performans Gostergelerin yonetilmesi,
hesaplanmasi ve kaydedilmesi
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—-YBS’de tanmlanan diger modullerin fonksiyonel gereksinimlerinin toplanmasi ve teknik
sartnamenin olusturulmasi galismalar yapiimistir.

¢ Proje Yonetim Sisteminin Genisletilmesi

REDMINE; Bilisim birimi tarafindan yUrGttlen projelerin takibi icin kullaniimakta olan proje takip
sistemindeki is-islem sayisi 3 700'U gegmistir.

r T
@9 TUIK intranet Servisi W

Etkinlik - TUIK BTD Proje z... F E a4 = = T

\(- @ redmine tuik.gov.tr/activity

sayfa Kisisel Sayfam Projeler Scrum statistics Yonetim Yardmm

UiK BTD Proje izleme Sistemi *~' I CCT0

Etkinlik

18 Aralik 2014 - 16 Ocak 2015 arasi

Bugiin

e 10:

05

105

103

140

102

121

54

Harzemli3 Web - Ozellik #3514 (Coézuldi): Vatandas Giris ve Gikis Yapan Ziyaretgiler Anketlerinde Kurum Keyin Kapi...

MAHMUT MOL

Harzemli3 Web - Ozellik #3515 (Gézuldu): Gikis Yapan Ziyaretgiler Anketinde Checkboxta Tetiklenen Sakla Géster Ku...

MAHMUT MOL

Harzemli3 Web - Ozellik #3513 (Gézuldu): Vatandas Giris ve Gikis Yapan Ziyaretgiler Anketlerinde Anketsr Degisken...

MAHMUT MOL
Harzemli3 Web - Ozellik #3722 (Yeni): web adresi tanimlanabilmesi

&rnegin vevaplayrcilara URL adresi verilip buradan suna bakabilirsiniz denebilir.
TUIK web sayfasi(www.tuik.gov.tr)
AKIN OZTURK

Harzemli Mobil - Degisiklik 4f45be46 (harzemlimobile): yeni satir agilmasi durumunda
yeni satirda kural calistinlacaksa énce yeni satirin acilmasi icin

insertorupdate metodu calistirildi

Numan Karaaslan

Harzemli Mobil - Degisiklik a387d625 (harzemlimobile): bolgekod sutunu olusturma hatasi giderildi
Numan Karaaslan

Harzemli3 Web - Ozellik #3721 (Yeni): {Gereksinim] Aylik Sanayi Uretim anketi Analiz Perspektifi igin gelen toplu...
Analiz perspektifle ilgili olarak size birkac sorumuz var;

Actidamalarin yazildigt info tablosu icin yetkilendirme. .

AYZER POLAT

Harzemli3 Util - Ozellik #3720 (Yeni): Analiz perspektifi igin DDI'In tek sayfada toplanmasi isi igin Kural editsr...
3643 isi icin yapiian toplantida, analiz perspektifinde DDI'n tek sayfada toplanmasi isi icin Kural editorinden yapi...
SEDA GUNES YILMAZ

Harzemli3 Util - Gérev / Birim Is #3643: Anket Sorumlusunun yapacaklari hk. dékiiman
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1.1.2.2 Yonetsel idari, Hukuki ve Mali Hizmetler

Kurumsal faaliyetlerin ve butgenin yonetilebil-
mesi, resmi istatistik sisteminde etkin koordi-
nasyonun saglanabilmesi amaciyla danisma
ve destek birimlerince planlama, uygulama ve
izleme calismalari dizenli olarak yaratulmuastar.

Stratejik Yonetim

Stratejik Yonetimin tim unsurlarini (Stratejik
Plan, Performans Yonetimi) icerecek buttnlesik
yapida bir sistemin kurulmasi ve tum unsurlarin
izleme ve degerlendirmelerinin sistematik ola-
rak gergeklestirilebilecedi bir sistem arayisina
gidilmis, bu baglamda, stratejik planinin izlen-
mesi ve degerlendirimesine iliskin yéntem be-
lirlenmesi icin calismalar yurittlmus, Hollanda
Istatistik Ofisi’nin stratejik planlama uygulamasi
yerinde incelenmistir.

2012-2016 Donemi Stratejik Plani
Uygulaniyor

2012-2016 ddénemini kapsayan ikinci planimiz
kamuoyu ile paylasiimis ve 2012 yilinda uygu-
lamaya konulmustur. Yillk olarak hazirlanan
performans programlart araciligr ile uygulan-
maya devam edilen 2012-2016 Stratejik Plani
dogrultusunda, TUIK’in 2014 yilinda yiritmesi
gereken faaliyet ve projelerini, bunlarin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gdstergelerini
iceren “2015 Mali Yili Performans Programi”
(teklif, tasari ve kanun) Ocak 2015’de yayinlan-
mak Uzere hazirlanmistir.
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2014 yiinda harcama birimlerinin 2013 yili bi-
rim faaliyet raporlarini olusturmalari icin gerekli
altliklar hazirlanmis ve bilgilendirmeler yapilmis,
Mart ayi icerisinde harcama birimlerinin “2013
Yill Birim Faaliyet Raporlar’ni hazirlanarak Ust
yonetime sunulmustur. Kurum faaliyet raporu-
nun hazirlanmasi amaciyla, birim faaliyet rapor-
lar1, birimlerden derlenen ek bilgiler ve Kurum-
sal tim kaynaklar degerlendirilerek “2013 Mali
Vil idare Faaliyet Rapor’u hazirlanmis ve Nisan
2014’te kamuoyuna aciklanmistir. 22 Kasim
2014 tarinli ve 29183 saylll Resmi Gazetede
yayimlanan, Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlan Hakkinda Yonetmelikte ki
degisiklik ile faaliyet raporlarinin hazirlanmasina
iliskin tarihlerde degisiklige gidilmis, bu bag-
lamda, 2014 yili Aralik ayinda 2014 yili faaliyet
raporu hazirlik calismalari baslatimistir.

Performans Yonetimi

2014 yilinda, stratejik amac ve hedeflerdeki
gerceklesmeleri, performans hedeflerine ula-
silip, ulasiimadigini, hedeflerdeki sapmalar ve
nedenlerini tespit etmek, faaliyet ve projelere
yonelik gerceklesmeleri belilemek amaciyla
performans degerlendirmesi yapimis ve so-
nuclar “2013 Mali Yill Faaliyet Raporu’nda ve-
rilmistir.

Kurumsal performansin  olglimesi amaciyla
oncelikle, bodlge mudurlUklerinin  performans



Olgumune yonelik calismalar gergeklestiriimis-
tir. ilki, 2012 yili verileri ile hesaplanan bélge
mudurlUkleri performans degerlendirimesi ¢a-
lismalarina devam edilmis ve 2013 yili verileri
ile hesaplanan bolge mudUrlUkleri performans
degerlendirme sonuclar, Nisan 2014’de acik-
lanmistir. Model kapsaminda yer alan géster-
geler, agirliklar ve hedefler gbzden gegcirilmis,
bu dogrultuda rehber doktmanlar revize edil-
mistir. TUIK Yénetim Bilgi Sistemi kapsaminda
Bolge Performans Gostergeleri icin buttnlesik
yapida bir sistem gelistirmesi c¢alismalarina
baslanmis, gelistirilen yaziimin testi yapilmistir.
Merkez birimlerinin  performansinin élcilmesi
amaclyla baslatilan calismalara, 6nerilen gos-
terge ve tanim formlannin gérusulmesine de-
vam edilmistir.

Bolge Midirliiklerinde Teknik Birimlerde
Gorev Yapan Personelin Performans
Degerlemesi

Calisma ile bdlge mudurliklerimizin teknik
birimlerinde galisan personelin TUIK Basar
Belgesi Degerlendirme Olciitleri kapsaminda
deg@erlendirimesi  amaglanmaktadir.  Perfor-
mans sistemi Bdlge Performans Gdstergeleri
ile uyumlu olarak tasarlanmistir. Hazirlanmakta
olan performans 6lcum sistemi kapsaminda
bdlge mudurliklerinde Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar Gruplarinda ¢alisan teknik ve ge-
cici personel ile grup ve takim sorumlularinin
performansinin degerlendiriimesi dngdrulmek-
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tedir. ik olarak istanbul Bélge Mudiriginde
pilot olarak uygulanan sisteme 2015 yilinda ge-
cilmesi hedeflenmektedir.

lyi Yonetisim Baglaminda, Genel
Koordinasyon Toplantilari ve Ust Yonetim
Toplantilari Gerceklestirildi

TUIK, yéneticilerinin, ydnetisim olgusunu be-
nimsemelerini, ¢alisanlar tesvik eden, sorum-
luluk almalarini saglayan, calismalara yon ve-
ren, farkl dUstincelere acik, degisen kosullara
uyum saglayan bir ydnetim anlayisini benimser.
Stratejik yonetim baglaminda, etkin bir yoneti-
sim ve bilginin paylasimasini saglamak, goérus
ve Onerileri almak amaciyla, merkez yoneticile-
rinin katiimiyla haftalik, merkez Ust yoneticileri
ve bdlge mudurlerinin katiimi ile yilda 2 defa
olmak Uzere toplantilar yapilmaktadir. Toplan-
tlarda yapilan calismalar degerlendiriimekte,
Ust yonetim toplantisinda, 6zellikle bdlge mu-
durlUklerinin gorev alanlar ile ilgili uygulamalar
ve yeni projeler tartisilarak ortak akil olusturul-
maktadir. 2014 yilinda, genel koordinasyon ile
TUIK Ust Yénetim Koordinasyon toplantilarinin
tutanaklan tutulmus, duyurulmus, arsivienmis
ve erisilebilirligi saglanmistir. TUIK Ust Yonetim
Koordinasyon Toplantilar (UYKT)'nin yUr(tdl-
mesine iliskin analiz ¢alismalarn yapilmis, iyiles-
tirme Onerileri gelistirilmistir.
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ic Kontrol Faaliyetleri

* 2009 yilinda hazirlanan i¢ Kontrol Standartlari
Eylem Plani (2015-2016) glncellenerek intra-
nette yayinlanmistir.

e TUIK On Mali Kontrol Eylemleri Yénergesinde
belirtilen is ve islemler yartttimustar.

e Tahakkuk ettirilen kamu zararlarina iliskin ta-
kibat islemleri yurtttlerek ilgili kurumlarla ileti-
sim saglanmis, kamu zararlar tahakkuk ettirile-
rek muhasebe kayitlarina alinmasi saglanmistir.

e Birim degisikliklerine bagl olarak gulncel-
lemesi yapllan TUIK kod formatinin intranet
sayfasinda yayimlanmasi saglanmis, birim de-
gisiklikleri dogrultusunda TUIK organizasyon
semasli guncellenmistir.

Yonetici El Kitabi Hazirlandi

Yoneticilerin gbérev yaptiklar kurumun hedef-
lerine ve bu hedefleri gerceklestirmek Uzere
kendisine ve ekibine dusen gorevlere iliskin
azami derecede bilgi sahibi olmasi gerekmek-
tedir. Aksi takdirde ekibini ydnetme konusunda
basarisiz olmanin yani sira yetki asimi, kaynak
israfl ve kurum imajina zarar vermek gibi ona-
rimasl zor sonuclar meydana gelebilmekte-
dir. Bu hatalarin hem ydnetici, hem de Kurum
acisindan agir bedelleri ortaya gikabilmektedir.
TUIK yéneticileri icin bir kilavuz olarak hazirla-
nan bu el kitabi ile baslangicta fark edilemeyen,
ancak yillar icinde edinilen tecrtbelerle kazani-
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lan basit, kisa ve pratik bilgi, belge ve 6nerilerin,
gerek gbreve yeni baslayan gerekse mevcut
yoneticilere, aktarimasi hedeflenmis olup Mart
2014 tarihinde intranette yayimlanmistir.

Gorev Tanimlari Rehberi

Kurum organizasyon yapisina bagl olarak tas-
ra teskilatinda yer alan birimlerin gorev ve so-
rumluluklarinin yer aldigi Tasra Teskilati Gorev
Tanimlari Rehberinin [ll. sGrimU intranette ya-
yimlanmistir. Merkez Teskilati Gorev Tanimlari
Rehberi ise taslak olarak hazirlanmis ve gorise
sunulmustur.

Mali Hizmetler

Kurumun, 2015 yili icin planladigi faaliyetler ve
calismalar dikkate alinarak, 2015 vyili butgesi
ve yatinm programinin hazirliklar yaratalmas,
2014 yii Ayrintill Harcama Programi revize is-
lemlerinin yapilmasi saglanmis ve 2015 yili Ay-
rntil Harcama Programi hazirlanarak Maliye
Bakanligina génderilmistir. Harcama birimleri-
nin rapor déneminde yuUrattukleri ve yUrGtme-
yi planladiklarl faaliyetler ile mali durumlarina
iliskin bilgiler esas alinarak, Kurumumuza ait
“Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu”
hazirlanarak kamuoyuna duyurulmus, yatinm
uygulama raporlart Gger aylik dénemler halinde
“Kamu Yatinmlar Proje Bilgi Sistemi’ne islen-
mis, “Yillik Yatinm Degerlendirme Raporu” ha-
zirlanmustir.



e Kurumumuz personeline ait maas, harcirah
tahakkuk islemleri ile satin almalara iliskin ta-
hakkuk islemleri gerceklestiriimistir

e Tasinir kayit islemleri ile ilgili olarak yil igerisin-
de 657 adet tasinir islem fisi kesilerek dayanikli
tasinir ve tuketim malzemelerinin giris , ¢ikis ve
devir islemleri yapilmistir.

e Kurumun ihtiyaclan dogrultusunda satin alma
isleri ve her tarlt bakim, onarim hizmetleri yGru-
tUlmustar.

e Kurum genelinde kullanilmak Uzere ihtiyac
duyulan ve Bdlge Mudurliklerimiz ve diger
birimler tarafindan talep edilen her tGrli mal
ve malzemeler ile makine- techizat, demirbas
alimlari ve bakim onarim hizmetleri, bltce dde-
nekleri dahilinde en Ust diuzeyde karsilanmistir.

Harcama Yetkilisi El Kitab1 Hazirlandi

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Ka-
nunu ile getirilen yeni kamu mali yonetim an-
layisi, sorumluluklar, vb. konulara aciklik ge-
tirmek amaciyla, Kurum harcama yetkililerine
yonelik olarak hazirlanan el kitabi 2014 yilinda
revize edilerek yayimlanmistir. El kitabi ile har-
cama vyetkilileri tarafindan bilinmesi gereken
hususlarin ve pratik bilgilerin veriimesi, detayli
hususlar hakkinda ilgili kaynaklara yénlendiril-
mesi amagclanmistir. Her bolim sonunda, ilgili
bolim bashgina yonelik harcama yetkililerinin
gorev ve sorumluluklar ile 6ncelikli mevzuata
yer verilmistir.

ik

insan Kaynaklan Yénetimi Alaninda
Yenilenme Hazirliklan Siirdirdldi

TUIK'de insan kaynaklarina verilen énem ne-
deni ile ikinci dénem Stratejik Plan (2012-
2016)'da “Kurumsal kapasitenin gelistiriimesi
ve verimliligin artinimasi” amacini gerceklestir-
mek Uzere “insan kaynaklan yénetiminin gelis-
tirilimesi” hedefi 6ngdriimustir. TUIK'te, kamu
yonetiminde giderek dnem kazanan ve yaygin
olarak uygulanmaya baslanan stratejik yonetim
yaklasiminin temel bilesenlerinden birisi olan
insan kaynaklari yonetiminin gelistiriimesi ama-
ciyla hazirlanan insan Kaynaklari Strateji Belge-
si taslagi gortise sunulmustur.

TUIK, kurum Kaltirindn tim unsurlan ile ge-
listirilmesiyle, Kurumsal olarak daha verimli ve
etkin galismayi, kaynaklar etik ilkeler dogrultu-
sunda verimli bir sekilde kullanmayi destekler.
Bu dogrultuda, kurumsal verimililigin ve etkin-
ligin artinimasi amaciyla, 2014 vyl igerisinde
etik konusunda c¢esitli bilgilendirme toplantilari
ve duyurular yapilmistir. Ayrica, emekli olan
55 personele “Tesekklr Belgesi” duzenlene-
rek takdim edilmis, calisanlarin memnuniyetini
artirmak amaciyla da, calisanlarin memnuniyet
dUzeyi dlcilmeye baslanmistir. Ayrica,

e Kurumun insan gucu politikasi ve planlama-
sl konusunda calismalar yapilmis, personelin
saglik ve izin islemleri, atama, nakil, sicil, per-
formans, terfi, Ucret, emeklilik ve benzeri 6zIUk
islemleri yarGttimuastar.
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® Personele yonelik egitim planlari hazirlanmis,
aday memurlara, temel ve hazirlayici egitimle-
rin veriimesi ve staj igin basvuran &grencilerin
staj yapmalari saglanmis, uzman yardimcilari-
nin uzmanliga gecis islemleri “Turkiye Istatistik
Kurumu Uzmanldr Yonetmelidi® kapsaminda
yUratalmastar.

Calisan Memnuniyetinin Olciilmesine
Devam Edildi

Ulkede ihtiyac duyulan bilgileri Gretmek misyo-
nunu tasiyan TUIK, galisanlarinin kurum kuiltii-
rine sahip, is yeterliliklerinin gelismis, verimli
ve her asamada katiimci olmalarini destekler.
TUIK her seviyedeki ydneticilerinin, calisanlar
tesvik ve motive eden, sorumluluk almalarini
saglayan, galismalara yon veren, farkl dustn-
celere acik, degisen kosullara uyum saglayan
ve Kurumsal memnuniyeti saglayan bir yonetim
anlayisini benimser ve ¢alisan memnuniyetinin
Olctlmesine buyUk énem verir. Bu yonetim an-
layisi ve kararliikla Kurumda 2011 yilindan iti-
baren duzenli olarak yapiimaya baslanan “Ca-
lisan Memnuniyeti Arastirmasi’nin 2013 yilina
iliskin raporu kurum calisanlari ile paylasimis,
2014 yili arastirmasinin hazirliklar yGratalmdas,
elektronik ortamda uygulanan anketin veri ana-
lizi sUrecine baslanmistir. Veri gizliliginin saglan-
masl ve dolduran kisinin belilenememesi igin
gerekli tedbirler alinmistir. Bu arastirma, Kurum
calisanlarinin beklentilerini ve memnuniyetleri-
ni degerlendirmeye ve bu cercevede gelecegi
daha etkin planlamaya olanak tanimaktadir.
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Acik is Pozisyonu

Kurum Merkez teskilati personel ihtiyacinin ic
kaynaklardan karsllanmasi ve surecin adaletli
bir sekilde yurutulmesi prensibine dayall acik is
pozisyonlarl yaklasimi uygulamaya konulmus-
tur. Uygulama ile, ihtiyag olan pozisyonlar igin
birim bazinda gerekli nitelikleri iceren ilan form-
lari intranetten tUm personele duyurulmakta,
standart basvuru formlari ile basvuran perso-
nelin yine standardize ediimis degerlendirme
formlar ve mulakatla adil sekilde degerlendiril-
mesi saglanmaktadir. Bu sekilde teknik pozis-
yonlar igin tim personele esit sartlarda rekabet
edebilme hakki ve merkeze gelme konusunda
seffaflik temin edilmektedir. Bu uygulama ile,
2013 yilinda 39 personel, 2014 yilinda ise 21
personel Kurum Merkezinde calismak Uzere
bdlge mudurliklerinden secilmistir.

Koordinasyon/ Destek Faaliyetleri

¢ Orta ve uzun vadeli ¢alisma programlari,
hikUmet programlar ve eylem planlar kapsa-
minda, Kurumun yer aldigi eylem ve tedbirlerin
koordinasyonunun saglanmasina devam edil-
mistir.

e Kurum ici bildiri ve genelgeler hazirlanarak,
duyurular yapilimistir.

e Merkez ve tasra teskilatina iliskin adres, te-
lefon numarasi vb. intranette glincellenerek
yayimlanmasl ve duyurularinin yapiimasina de-
vam edilmistir.



e Basbakanlk Personel ve Prensipler Genel
Mudurligunden ve diger kamu kurum ve ku-
ruluslarindan alinan yazi ve genelgeler, Resmi
Gazete'de tespit edilen ve kurum ici gerekli
gorulen konularin duyurusu gunluk olarak ya-
pilmistir.

e “e-Devlet” kapsaminda yurltllen calisma-
larin koordinasyonunun saglanmasina ve ilgili
kurumlarla isbirligine devam edilmistir. Bu kap-
samda yer alan “Devlet Teskilat Veri Tabani” ve
“Kamu Hizmet Standartlar” ¢alismalari stirdu-
ralmastar.

e Kurum merkezi ve ek binalari ile bdlge mu-
durldkleri icin bakim, onanm, temizlik, ara¢
kiralama, kargo hizmeti ile hizmet binalarinin
guvenlik hizmetleri yerine getirilmistir.

e 2014 yilinda Kurum disindan (posta, kargo ve
elden) 21 606 adet evrak gelmis ve Elektronik
Dokiman Yénetim Sisteminde kayit edilerek
ilgili birimlere havalesi ve dagitimi yapilmistir.
Kurum disina posta ve elden giden evrak sayisi
ise 21 761 adettir. Ayrica Kurum arsivine cgesitli
birimlerden 448 adet klasor, 73 adet dosya, 56
adet defter gdnderilmis, bu klasérler Daire bas-
kanligi bazinda arsiv raflarina yerlestirilmistir.

e Hukuk devleti ilkesinin gereklerine uygun
yonetimin gerceklestiriimesine yardimci olmak
Uzere cesitli hukuki faaliyetler yarattimus, ka-
nun, ydnetmelik, protokol taslagi incelenmis ve
mutalaalar bildirilmistir.

ik

e 5429 saylll Kanun’un 36. maddesi ve 659 sa-
yill Kanun Hikmiinde Kararname kapsaminda;
onceki yillardan devirlerle birlikte 2014 yilinda
1 188 davanin takibi yapilmis, Yuksek Disiplin
Kurulu, Disiplin Kurul ile diger komisyon ve ku-
rullarda verilen gorevler yUratalmastar.

e 2014 yilinda, 39 cesit kitap basimina iliskin
yaklasik 9,6 milyon sayfa, 19 ¢esit sayim ve an-
ket calismasina iliskin yaklasik 4 milyon sayfa
anket soru formu, yaklasik 1,1 milyon sayfa fo-
tokopi ve dijital baski, olmak Uzere toplam 20,1
milyon sayfa baski yapiimis, 15 326 adet CD-
DVD cogaltma islemi gergeklestirilmistir.

e 2014 yilinda, Kurum Baskanligina cesitli yol-
larla (faks, elden, posta) gelen evraklarin Ku-
rum genelinde dagitimi ve ilgili birimlere génde-
rilimesi, randevu taleplerinin degerlendiriimesi,
yazismalarin yapilmasi ile protokol ve toren is-
lerinin duzenlenmesi ve yUrutdlmesi faaliyetleri
gerceklestiriimistir.

Personel Karth Gegis Sistemi

2014 yiinda 26 bodlge mudurlugtnde turnikeler
kaldirlarak tim Kurum personelinin giris-cikisi-
nin merkezi olarak takip edildigi modern kartli
gecis sistemleri kurulmustur. Kurulan sistem
giris kapllarina yerlestirilen ekranlarla personele
cesitli konularda (gec giris-erken cikis saatleri,
dogum guind, kurulus yildénimu, bayram) me-
sajlar verilmesine de olanak saglamaktadir.
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Birlesik Posta Hizmeti

Alan calismalart dncesinde bdélge mudurlUk-
lerince hazirlanan ve gdnderilen bilgilendirme
mektuplar icin her alan calismasi 6ncesinde
ciddi zaman ve isguclU kaybl yasanmakta idi.
Bdlge MUudurlUklerinde yasanan bu sUrecteki
zaman ve isgucu maliyetini azaltmak ve mek-
tuplarinin adreslere daha ekonomik, suratli ve
eksiksiz olarak iletimesi icin 2014 yilinda bir-
lesik posta hizmetine (hybrid mail) gecilmistir.
Bu sistemde elektronik ortamda baski verileri
dlzenlenerek toplu olarak gdnderilmekte ve
gonderinin tim surecleri elektronik ortamda
takip edebilmektedir. Sisteme gecilmesi ile bir-
likte baski ve gdnderi hizmet maliyetleri buyuik
Olcide azaltimis, zaman ve isguctinden tasar-
ruf saglanmistir.

Merkez ve Boélge Miidiirliikleri Bazi Alt
Birimleri Yeniden Yapilandirildi

Gelisen ve cesitlenen ihtiyaclara cevap vere-
bilmek, yenilik ve gelismeleri Kurum yapisi ve
isleyisine etkin bir sekilde uygulamak gerek-
liligi kacinilmaz bir sekilde ortaya cikmistir. Bu
dogrultuda, ulusal ve uluslararasi platformda
gerceklesen gelismeler ve degisim ile kurumsal
hedeflere ulasmayi saglayacak insan kaynakla-
rnin verimligini, is strecleri ile ¢alismalarin et-
kinligini saglamak amaciyla, Kurumun merkez
ve tasra teskilati yapisinda bazi dlzenlemeler
yaplimistir.
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Calisma Ortamini lyilestirmeye 2014
Yilinda da Devam Edildi

Kurumun 1965 vyilindan itibaren 47 yildir kul-
landigi ana hizmet binasinin ihtiyaca cevap
verememesi nedeniyle yeni bir binanin yapti-
rimasi konusunda yapilan 6n degerlendirme
sonucunda Kurumun mevcut adresinde yeni
bir bina yaptirnimasina karar verilmistir. 2012
ylinda baslatilan calismalar sonu¢ vermis ve
yeni binanin insasina 2014 yilinda baslanmistir.
Gerek bolge mudurlUkleri, gerekse merkez bi-
nalari icin 2014 yilinda,

e Cankaya’da bulunan bir binanin Kurumumu-
za ek hizmet binasi olarak tahsis islemi gercek-
lestiriimis ve Kurum personelinin bir balimu
tasinmistir.

e Kocaeli Bolge Muduarligl hizmet binasi ya-
pimi icin Kocaeli il Ozel idaresi ile 2013 yilinda
imzalanan protokol kapsaminda 8 317 000 TL
ddenek aktarimis olup, insaati devam etmek-
tedir. insaatin 2015 yili subat ay igerisinde tes-
lim edilmesi planlanmaktadir.

e Nevsehir Bolge MUdarligt hizmet binasinin
insaatl tamamlanmis, binanin déseme ve mef-
rusat alimlar gerceklestirilmistir.

e Merkez hizmet binasi yapim ihalesi TOKI
nezdinde gerceklestiriimis ve binanin yapimina
baslanmistir.



il irtibat Biirolari

Bolge Mudurlklerinin yapisal farkliliklari, bdlge
bazll istatistiklere duyulan ihtiyacin artmasi za-
man ve maliyet etkinliginin artirimasi ve insan
kaynaginin verimli kullanimi nedeni ile bdlge
mudurliklerine bagl bazi illerde 2013 yilinda
irtibat burolart kurulmustur. 2014 yilinda yapilan
19. UYKT'de, pilot uygulamalardan elde edi-
len ilk sonuglar paylasiimistrr. il irtibat birolari-
nin aclimasi ile arac, zaman ve mali tasarrufun
saglanip saglanmadig, veri kalitesinin iyilestiril-
mesi, cevapsizlik ve Proxy oranlarina etkisi vb.
analizlerin yapilmasina ve elde edilen degerlerin
2014 yili sonuna kadar izlenmeye devam edil-
mistir.

Gazete TUIK

Kurumumuzda dogru ic iletisimin saglanmasi,
kurumsal kualttrin gelismesi, personele iliskin
haberlerin saglikli olarak duyurulabilmesi ama-
ciyla intranet gazetesi hazirlanmistir. Kurum
personelinin goruds ve oOnerileri de dikkate ali-
narak hazirlanan gazete, aylik olarak yayinlan-
makta olup, gazetenin ik sayisi Kurum perso-
neli ile Subat 2014 tarihinde paylasiimistir.

Kurum ici Etkinlikler ile Toplumsal
Duyarhlik Saglanmaya Calisildi

Bazi konulara dikkat cekmek ve toplumsal du-
yarllik saglamak amaciyla 2014 yili icerisinde
Kurum personeline yonelik asagidaki faaliyetler
gerceklestiriimistir:

ik

e Organ bagisi konferansi ve organ bagisi et-
kinligi,

e Kan bagisi kampanyasi,

e Tansiyon takip gunleri,

® AQiz-dis taramasi gunleri,

e Diyabet takip gunleri,

e Kan grubu tespiti gunleri,

* Ozel guinlere iliskin olarak afis ve bilgilendir-
meler.

Gerceklestirilen Hizmetici Egitimler

2014 yilinda Erisim Denetimi, “Metaveri edi-
toru ile DDI metaveri dosyalarinin standartlara
uygun olarak hazirflanmasi”, idari ve Mali is-
ler, Egitimin Geri Déntstnin Olclimesi ve ise
Transferi, Oracle Egitimi, iletisim - Telefonda
Konusma Kurallari-Stres Yonetimi Egitim Prog-
rami, TUIK Anketér Egiticileri Egitim Program,
EBYS Egitimleri (Birim Proje Sor. ve Yardim Ma-
sasl), EBYS Ust Diizey Yonetici Egitimi, Aday
Memur Egitimleri, Farkli Konularda Bilisim Egi-
timler duzenlenmistir. Bu programlara toplam
668 calisanimiz katilmistir.

Gerceklestirilen Kurum Disi Egitimler

2014 yilinda dis kurumlara, Demografi, Resmi
Istatistikler ve Tasinir Mal Yonetmeligi, Metave-
rinin hazirlanmasi, Tarmsal isletme Kayit Siste-
mi ve Tarim Sayimi, Yi UFE, Tarm listatistikleri
Uretici Fiyatlan Endeksi, RIP Egitimi, Hayvansal
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Uretim Istatistikleri, Aylik Deniz Uriinleri Anketi,
Tanm UFE, TUFE, Dis Ticaret Istatistikleri, Ha-
nehalki Blitce, Hanehalki isgticti, Gelir Dagilimi
ve Yasam Kosullari (seminer), Istatistik Analiz
Yaziimi (SAS) konularinda egitimler dizenlen-
mistir. Bu programlara 363 dis kurum personeli
katilmistir.

Carsamba Toplantilarina Ara Verildi

Carsamba Toplantilan ayda iki kez dizenlen-
mektedir. Birinci toplantida, Kurumumuzda bu-
gUne kadar yazilmis uzmanlik tezlerinden genel
anlamda tum calisanlari ilgilendiren tez konusu,
tezi hazirlayan personel tarafindan sunulmak-
tadir. ikinci toplantida ise, kurumsal ve bireysel
gelisim gibi konularda uzmanlar, akademisyen-
ler, v.b. konusmaci olarak davet edilerek, tim
personelin bilgilenmesi saglanmaktadir. 2014
ylinda 6 tanesi uzmanlik tezi sunumu ve 4 ta-
nesi de dis kaynakli sunum olmak Uzere toplam
10 adet sunum gerceklestirimistir. Ancak ana
hizmet binasinin insaati nedeniyle bu toplanti-
lara ara verilmistir.

Yurtdisi Faaliyet Sunumlari Diizenli
Olarak Yapildi

Yurtdisinda duzenlenen toplanti, egitim, ince-
leme gezisi, vb. faaliyete katilan gerek Merkez
gerekse Bdlge MUdUrligu personeli tarafindan,
yurtdisi faaliyetin dénisinde, kazanmis olduk-
lar bilgi ve deneyimi paylasmak amaciyla, 6n-
celikli olarak calistiklar birim personeli olmak
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Uzere ilgili kisilere ydnelik bilgilendirme sunum-
lart yapilmaktadir. 2014 yilinda toplam 307 adet
sunum gergeklestiriimistir.

Uzmanlik Yeterlilik Sinavlarn Yapildi

Uzman Yardimcilarinin mesleki teknik bilgileri-
ni ve is verimliliklerini arttrmak, uzmanlasmay:
gerektiren konularda uluslararasi standartlara
uygun bilgi  Uretebilmelerini, teknik bilgilerini
Kurum icinde ve bolgelerde yayginlastirmala-
rni saglamak amaciyla Uzmanlk Alan Egitimi
almakta ve Kurumca belirlenen konularda tez
calismalarini tamamladiktan sonra uzmanlk
yeterlilik sinavina girmeye hak kazanirlar. Bu
kapsamda, 2014 yilinda toplam 18 kisi Uzman-
lik Yeterlilik Sinavini basari ile tamamlayarak uz-
man olmuslardir.

Resmi istatistik Dersleri

Universiteler ile isbirligi ve iletisimi gelistirmek
amaclyla Universitelerin istatistik bolimlerine,
“Resmi Istatistik” konusunun miifredatlarina
en az 3 saat veya 2 ders olarak yer almasi igin
Universitelerle gértstlmus, ayrica standart bir
ders doktmani olusturulmustur.

Egitim ve Degerlendirme Toplantilar
Programi Diizenlendi

Cari calismalari yUritmekte olan Daire Baskan-
igindaki ilgili gruplar ile Bélge Mudurliklerinde
s6z konusu galisma sorumlusunun yuz yuze
bir dnceki calisma sonuclarini; metodoloji, veri



derleme, veri kalitesi, mikro ve makro boyutlu
analizler, veri giris programlari vb. boyutta tarti-
sarak, standart bir uygulama karari almalarina
zemin hazirlamak amaciyla bu toplantilar du-
zenlenmektedir. 2014 yilinda yapilan 25 top-
lantiya 1 175 kisi katilmistir.

Resmi istatistik Programinda Yer Alan
Kurumlara Egitim Programlari Diizenlendi

Resmi Istatistik Programi kapsaminda Uretilen
istatistikler ve derlenen verilerde standardizas-
yonu sagdlamak Uizere, RiP’e dahil tim kurum/
kuruluslara egitim programlari diizenlenmekte-
dir. Egitim konularina gore istatistiki arastirma-
lar ve idari kayitlar icin temel ve genel bilgilerin
sinirl bir stre icinde en etkin sekilde katilimcila-
ra verilmesi amaglanmaktadir. Egitimler, konu-
nun uzmanlar TUIK personeli tarafindan veril-
mektedir.

1.1.3. Amag 3: Kurumun isbirligi
Kapasitesi ve Koordinasyon Roliiniin
Giiclendirilerek Kurumsal Etkinligin
Artiriimasi

1.1.3.1 Resmi istatistik Programi
Calismalan

2012-2016 Dénemi Resmi istatistik
Programi Uygulaniyor

2012-2016 donemini kapsayan ikinci Resmi
statistik Programi kamuoyu ile paylasimis
ve 2012 yilinda uygulamaya konulmustur.

ik

2012-2016 Resmi lIstatistik Programinda 18
Bakanliga bagl/ilgili/iliskili 60 kurum+3 birlik
yer almakta olup, 295 resmi istatistik metaveri
bilgileriile birlikte yer almaktadir. Birinci program
déneminde  kurumlar tarafindan  Uretilen
verilerin Programa dahil edilmesi saglanmis,
ayrica Uretilen verilerin yayimlanma zamanina
standardizasyon  getirilerek  kurumlararasi
birlikte calisabilme kiltir( gelistirilmistir. Ikinci
Program déneminde ise kalite unsuru 6n plana
cikartilarak verilerin  uluslararasi standartlara
uygun, metaverileriyle birlikte sunumu Uzerinde
yogunlasiimistir. 2014 yilinda gergeklestirilen
galismalar asagida 6zetlenmigtir:

e Kurum/kuruluglarin - gorevlileri ile isbirligi
halinde, 2014 ylinda yurUtdlen calismalarin
degerlendirildigi, “Resmi Istatistik Programi
2014 Yl izZleme Raporu” hazirlanmistir.

e 2014 yilinda 50 calisma grubu toplantis
yaplimis ve kurum/kuruluslan temsilen 553 kisi
katilmistir.

e RIP calisma grup toplantilarinda kurumlara
kalite etiketleme sistemi hakkinda bilgilendirme
yapilmis, bu kapsamda bazi kurum/kuruluslar
yayimladiklart  resmi istatistiklerde  kalite
etiketlemesine gegmistir.

¢ 2014 vyl Aralk ayinda, "Resmi Istatistik
Programi” revizesi hazirlanmigtir.
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e Ulusal Veri Yayimlama Takvimi’nin gunlik
takibi yapiimis, Kasim ve Aralik aylarinda TUIK
ve Programa dahil diger kurumlar tarafindan
2015 yilinda yayimlanacak verilere iliskin “2015
Yl Ulusal Veri Yayimlama Takvimi” hazirlik
galismalan ilgili kurumlar ile igbirligi halinde
yUrUtllerek, Aralk 2014 tarihinde Takvim
kurumumuz web sayfasindan kamuoyuna
duyurulmustur.

10. istatistik Konseyi Toplantisi
Gerceklestirildi

Konsey toplantisinda glindeme alinmasi
istenen konular ve varsa Programda yer alan
galismalarin revizesine iliskin 6neriler alinmisg,
Konsey calismalarina esas olacak én hazirliklar
yapilmis, toplanti tarihi, yeri ve gindemi Konsey
Uyelerine bildirilmis ve ilgili kurum/kuruluslar
ile iletisim saglanmistir. "2013 Vil izleme
Raporu" Konsey’e sunulmus, 10. statistik
Konseyi Toplanti tutanagr hazirlanarak, Gyeler
ve Program kapsamindaki kurum/kuruluglara
gdnderilmistir.  Ayrica, kurum/kuruluglardan
gelen gindem Onerilerinin calisma gruplarinda
tartisilarak degerlendiriimesi ydniindeki Konsey
kararinin uygulanmasi amaciyla ¢alisma grubu
toplantilart dlizenlenmistir.

Resmi istatistik Portali Hazirlandi

RIP kapsaminda TUIK ve Programa dahil kurum/
kuruluslar tarafindan Uretilen istatistiklerin, Ttrk
Istatistik Sistemine iliskin bilgi ve gelismelerin
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kamuoyuna internet Uzerinden tek kapidan
sunumunu gerceklestirmek amaciyla
hazirlanan ve Mart 2013 tarihinde kullanicilarin
hizmetine sunulan Resmi istatistik Portalinda
iyilestirmeler yapilmistir. Ayrica, "Ulusal Veri
Yayimlama Takvimi" kapsaminda yayimlanan
resmi istatistiklere erisim, gunlUk olarak
Portalde yer alan takvim Uzerinden saglanmis,
RIP kapsaminda Uretilen istatistiklere, konu ve
kurumlarina goére sorgulama yapllarak erisim
imkani sunulmustur. Portalde;

e TUrkiye Istatistik Kanunu ve Kanuna istinaden
clkarilan Yoénetmelikler,

¢ Bakanlar Kurulu Kararlari,

* RiP,

e izleme raporlar,

e Ulusal Veri Yayimlama Takvimi,

e istatistik Konseyi toplantilari, katilimcilar ve
alinan kararlar,

e RIP calisma grubu toplantilan, katlimcilar ve
alinan kararlar,

* Resmi Istatistiklerle ilgili ulusal ve uluslararasi
dokUmanlar,

e Tlrkiye lIstatistik Sistemine iliskin anahtar
gostergeler,

* istatistik temall giincel haberler

yer almaktadir.



1.1.3.2 Uluslararasi Faaliyetler

Siirdiiriilen Teknik Yardim/isbirligi
Programlari

statistik ~ sistemlerini uluslararasi norm ve
standartlara  uygun  sekilde  gelistirmek
amaclyla  Kurumumuzun  tecrlbelerinden
yararlanmak isteyen Ulkelere ydnelik teknik
yardim/isbirligi  programlari yurittlimekte, bu
programlarin butcesi gogunlukla Tirk Isbirligi
ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) Baskanlg
veya ilgili Ulkeler tarafindan karsilanmaktadir.
Bu kapsamda 2014 vyilinda gergeklestirilen
faaliyetler asagida belirtilmistir:

e Tunus Ulusal istatistik Kurumu ile igbirligi
calismalari cercevesinde, "Nufus ve Konut
Sayimlan” konusunda 25-27 Subat 2014
tarihleri arasinda TUIK’te bir calisma ziyareti
dizenlenmis olup, s6z konusu faaliyete
Tunus Ulusal istatistik Kurumu’ndan 5 uzman
katiimistir.

ik

e Filistin Merkezi istatistik Kurumu’na yénelik
ishirligi  calismalarr  kapsaminda, ADNKS
konusunda 27-29 Mayis 2014 tarihleri arasinda
TUIK'te diizenlenen calisma ziyaretine toplam
5 Filistin’li uzman katilimistir.

* Mogolistan Milli Istatistik Ofisi ile igbirligi
calismalar kapsaminda, Web uygulamalarinin
gelistiriimesi  konusunda 15-17 Ekim 2014
tarihlerinde  TUIK'te  dlzenlenen  calisma
ziyaretine Mogolistan istatistik ~ Ofisi'nden
toplam 3 uzman katimis, Yoksulluk istatistikleri
konusunda danigmanlik hizmeti vermek Uzere
2 TUIK Uzmani 26-31 Mayis 2014 tarihlerinde
ilgili kurulusta gorevlendirilmis, veritabanlari, veri
ambari konusunda danismanlik hizmeti vermek
Uizere 2 TUIK Uzmani 27 Ekim-1 Kasim 2014
tarihlerinde ilgili kurulusta goreviendirilmistir.

e Tirkmenistan Devlet istatistik Komitesi

tarafindan Uluslararasi Karsilastirma Programi

(ICP) kapsaminda yurtttlen ¢alismalara teknik
RS
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destek saglamak Uzere, SGP konusunda 22-24
Temmuz 2014 ve 13-15Ekim 2014 tarihlerinde TUIK te
dlzenlenen calisma ziyaretlerine Turkmenistan Devlet
Istatistik Komitesi'nden toplam 10 uzman katilmistir.

e TUIK 1995 vilindan beri, Kuzey Kibris Tirk
Cumhuriyeti Devlet Planlama Orgiitii (KKTC DPO)
ile istatistigin cesitli alanlarinda isbirligi calismalari
yUrtmektedir. Bu kapsamda; Turizm istatistikleri”
konusunda 17-21 Subat 2014 tarihlerinde TUIK’te
dizenlenen calisma ziyaretine KKTC DPO’den 2
uzman katimig, “Hanehalki Butce Anketi ve Anket
Orneklem Tasanmi konularinda 7-11 Nisan 2014
tarihlerinde TUIK’te dizenlenen calisma ziyaretine
KKTC DPO’den 6 uzman katilmis, Tirkiye'de Nifus
ve Konut Saymlarn konusunda danismanlik hizmeti
vermek (Uzere 2 TUIK Uzmani 7-11 Nisan 2014
tarihleri arasinda KKTC DPO'nde gérevlendirilmistir.

ikili isbirligi Calismalar Cercevesinde Ziyaretler
Yapildi

Ikili isbirligi calismalar cercevesinde ziyaret talebinde
bulunan ulusal istatistik ofisleri igin Kurumumuzda
galisma ziyaretleri dizenlenmektedir. Bu kapsamda,
Azerbaycan Devlet Istatistik Komitesi’nden 1 uzman
7-8 Ocak 2014 tarihlerinde Doénemsel Ulusal
Hesaplar konusunda Kurumumuza bir ¢alisma ziyareti
gergeklestirmistir.

Uluslararasi Kuruluslar ve Bélgesel Teskilatlarla
Devam Edilen isbirligi Calismalari

Son vyillarda uluslararasi paydagslarla yUrittlen
projelerle TUIK’te olusturulan kapasite uluslararasi
goérindrlik  kazanmigtir.  Kurumumuz  tarafindan
ayrica, uluslararasi kuruluglar ve bolgesel tegkilatlarla
ishirigi  calismalar  sUrdUrtlmektedir.  Uluslararasi
kuruluglar ve bdlgesel teskilatlarla isbirligi calismalar
cercevesinde 2014 vyilinda gerceklestirilen dnemli
faaliyetler sunlardir:

e islam Ulkeleri Istatistik, Ekonomik ve Sosyal
Arastirma ve EQitim Merkezi (SESRIC) ile yurttulen
calismalar kapsaminda, toplam 14 TUIK Uzmani
cesitli konularda egitim vermek Uzere cesitli Ulkelerde
gbrevlendirilmigstir:

* Birlesmis  Milletler Istatistik ~ Bolimi  (UNSD)
tarafindan New York-Amerika Birlesik Devletleri'nde
dizenlenen “Birlesmis Milletler Istatistik Komisyonu
45, D6nem Toplantisi’na katim saglanmis, toplant
sirasinda istatistik camiasinin  calismalarina yén
verecek Kurum gorusleri bildirilimistir.

¢ Birlesmis Milletler Avrupa Ekonomik Komisyonu
tarafindan Paris'te diizenlenen "Avrupa Istatistikgiler
Konferansi (CES) 62. Doénem Toplantisi'na katiim
saglanmis, TUIK adina sunum yapilarak, Kurum
gorusleri paylasiimistir.

e Cenevre’de duzenlenen CES Yonetim Kurulu
Toplantilarina, CES Y6netim Kurulu Baskan Yardimcisi
sifatiyla katiim saglanmistir.



 Kurumumuz OECD lstatistik Komisyonu calisma
alani ile ilgili konularda Ulusal Esgudum Birimi
gbrevini  yUrGtmektedir. Bu cergevede, OECD
tarafindan hazirlanan gesitli dokiiman ve el kitaplari
gibi metodolojik yayinlar icin diger ilgili kurumlarla
ishirligi icinde Ulkemiz gdrislu hazirlanarak bildiriimis,
OECD’nin Turkiye inceleme calismalarina, komite
ve cgalisma grubu faaliyetlerine Kurumumuzun ilgili
birimleri ile isbirligi icinde katki saglanmistir.

e OECD, UNSD, Dunya Bankasi, Uluslararasi Calisma
Teskilati (ILO), Tanm ve Gida Teskilati (FAO), Avrupa
Ekonomik Komisyonu, Diinya Saglik Orgiti (WHO),
Uluslararasl Para Fonu (IMF), Avrupa Serbest Ticaret
Birligi (EFTA) gibi uluslararasi kuruluglar tarafindan
duzenlenen toplantlara Kurumumuzdan uzman
dlzeyinde toplam 34 kisi katilimigtir.

e AB filli mizakere sirecinde Istatistik fasli icin &ne
strllen kapanis kriterlerinin karsilanmasina yonelik
koordinasyon ¢aligsmalart yUrtttlmustur.

e Furostat tarafindan  Moldova'da  duizenlenen
"istatistiklerde Kalite: Degisim nasil Yonetilebilir?"
konulu, "Dogu Avrupa, Kafkaslar, Orta Asya
Ulkeleri Ust Dizey Semineri'ne katiim saglanmis
ve "Genel degerlendirme ve Emsal Tarama
Ulkeleri, lyi Uygulamalar El Kitab" adli bir sunum
gergeklestirilmigstir.

1.1.3.3 Teknik Destek

e Bolgesel projelerin  gerceklestirimesi icin  bdlge
mudurlUkleriile merkez birimleri arasinda koordinasyon
faaliyetleri yarGttimus, ayrica, projelere iliskin strec
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ve faaliyetlerin, kullanlan form ve yazismalarin ve
ayrintilt drneklerin yer aldigi "Bolge ve il projeleri" yayini
hazirlanmistir.

e Alan uygulamalarininis yukleri ve maliyetleri bdlgelere
gore analiz edilerek, personel ve diger kaynaklarin etkin
kullaniimasi yontinde planlama faaliyetleri yarittimus,
bdlge mudurliklerinin is yUklerinin ve arastirmalarin
maliyetlerinin  hesaplanmasina iliskin  gerceklesen
stirec ve faaliyetlerin yer aldigi "Bolge Mudirlikleri is
yUkU ve Maliyet Analizi" yayini hazirlanmistir.

e Hanehalki  arastrmalarinda, hangi  hanelerle
gérisme yapilacagi, uygulama vyapilan haneler
Uzerinden istatistikleri Uretmek Uzere tahminlere
nasll ulasilacagli, calismanin  yontemine gore
farkliik géstermekte olup, bu bilgilerin yer aldigi ve
arastirmalarin 6rnekleme tasarimi Gzerine odaklanilan,
pratik bir bakis agisi verilen "Hanehalki Arastirmalar El
Kitabi" hazirlanmistir.

e ihtiyag duyulan ve Ulke istatistiklerinin énemli bir
parcas! olan ekonomik degiskenleri tahmin etmeyi
amaglayan igyeri arastirmalarina iliskin aciklayici
bilgilerin yer aldigi "isyeri Ornekleme Calismalar El
Kitabi" hazirlanmistir.

e Farkll duUzeylerde istatistiklerin Uretiimesine imkan
taniyacak alternatifli drnek hacmi belirleme calismalari
gergeklestiriimis ve ilgili birimlerle paylasiimig, Kalite
Denetim  Calismalarinin  6rneklem  tasarimlarinin
olusturulmasi uygulayici birimlerle isbirligi halinde
yUratdlmeye devam edilmistir.
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® 2013 vyl igerisinde yUrGtilmds hanehalki bazli
arastirmalardaki  adres  ¢akismalarn,  gakisma
olasiliklart ve beklenen degerleri hesaplanarak konu
ile ilgili bir rapor hazirlanmis ve bdlge mudurlUkleri ile
paylasiimistir.

* Ana revizyon nedeniyle, lsglcl istatistikleri
kapsaminda temel isgucU gdstergelerinin  geriye
cekilmesi islemi yapilmistir. Bu ¢alisma ile minimum
revizyon ile, gecmis doénemler ile kiyaslanabilir ve
tutarl istatistiklerin Uretilmesi saglanmaktadir.

e Tirk Istatistik Sistemi'nin  koordinasyonundan
sorumlu  kurum olan TUIK, resmi istatistiklerin
Uretilmesi ve yayimlanmasinda karsilasilan tekrarlari
onlemek, cevaplayici yukdnl azaltmak, emek ve
kaynak tasarrufu saglamak ve resmi istatistiklere
olan glveni artirmak amaci ile RiP'de yer alan
kurum/kuruluglarin istatistik altyapilarini gelistirmeyi
amagclamakta olup, kurum/kuruluglarin yararlanacag,
"[statistik Metodolojisinin Gelistiriimesine iliskin Strateji
DokUmani" hazirlanmistir.

1.1.3.4. Basin ve Tanitim Faaliyetleri

Kurumu ve UrUnleri tanitmak, bazi énemli gelismeler
hakkinda bilgilendirmek amaciyla 2014 yilinda Kurum
Baskani tarafindan, Kurum faaliyetleri ve Uretilen resmi
istatistikler hakkinda kamuoyunun bilgilendiriimesi igin
yazili ve gérsel medyada roportajlar gerceklestiriimis,
medya mensuplarinin  bilgilendiriimesi amaci ile
Istatistik Okuryazarlig Semineri diizenlenmistir.

e 25 Nisan 2014 tarihinde Kurumun  “Kurulus
Yildénimii ve Tirkiye istatistik GUn(” organizasyonu
yapilarak personelin katiimi ile kutlama programi
gerceklestiriimistir.

e Yazili, gbrsel ve internet medyasinda Kurum
ile ilgili cikan haberler konu baglklar altinda
incelenmisg, degerlendiriimis ve 2014 yili aylik Medya
Analiz Raporlart hazirlanarak, intranet sayfasinda
paylasiimistir.

e TUIK faaliyetleri ve resmi istatistikler hakkinda 39
basin/kamuoyu duyurusu ile bilgilendirilme yapilmistir.

e Kuruminternet sayfasinda yer alan "Basin Odasi"nda
2014 yii Subat ayindan itibaren Basin Odasl
Haberleri bagligi altinda 6zet bultenler yayimlanmaya
baslanmistir.

1.2 Projeler

Kurumda 2014 vyilinda yuritllen projeler asagida
verilmistir;

e Tlrk Istatistik Sisteminin Gelistirilimesi Programi 1Il.
Asamasi-Hibe Bileseni

e Tirk Istatistik Sisteminin Gelistirimesi Programi IIl.
Asamasi-Hizmet Bilegeni

* TUIK’in Bilgi ve lletisim Teknolojilerinin Gelistiriimesi
Projesi

* 2011 Cok Yararlananl istatistik Isbirligi Programi
* 2012 Cok Yararlananl istatistik Isbirligi Programi



Tirk istatistik Sisteminin Gelistiriimesi
(TiSG) Programi lll. Asamasi

AB-Turkiye Mali isbirligi Katlim Oncesi Mali
Araci (IPA-1) 2009 Programlamasi kapsaminda
yUrGtilmis olan TISG Programi lll. Asamasi,
TISG | ve TISG Il Programlarinin devami
niteligindedir. Program 15 Temmuz 2011-27
Arallk 2014 tarihleri arasinda uygulanmis
olup her biri teknik danismanik ve egitim
bilesenlerini iceren ve asagida listelenen 6 alt
projeden olusmaktadir:

e is Kayit Sisteminin Gelistirimesi
e Sosyal Istatistikler

e Ceuvre Istatistikleri ve Hesaplari
* Makro-ekonomik istatistikleri

e is istatistikleri

* TUIK’in

idari Yapisinin ve Kapasitesinin

Guclendiriimesi

ik

TISG Programi lll. Asamasi, Teknik Danismanlik
Sdzlesmesi ve Egitim Hibesi Sdzlesmesi olarak
iki bilesenden olugmaktadir:

Egitim Hibesi: Bltcesi 1 389 410 Euro olan
Egitim Hibesi sézlesmesi, 15 Temmuz 2011°de
24 aylk bir sure icin imzalanmistir. Ancak,
uygulama asamasinda, programin diger
bileseni olan Teknik Danismanlik Bileseni’nin
ihale surecinin uzamasi nedeniyle bilesenler
arasinda eszamanl  uygulanamama  riski
dogmustur. Bu riski bertaraf etmek amaciyla,
Hibe’'nin uygulama sUresinin uzatiimasi igin
AB Komisyonu’na basvuru yapiimistir. Sonug
olarak Dogrudan Hibe Bileseni uygulama
stresi 24 aydan 41 aya uzatimis ve Teknik
Danismanlik Bileseni ile es zamanli olarak Aralik
2014’te sona ermigtir.

Alt  projeler kapsaminda planlanmis olan
calisma ziyaretleri, yurt ici ve yurt disi toplant,
seminer, konferans, egitim faaliyetleri ile staj

v = 3.



3 Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler mu——

faaliyetlerine katiimlar Egitim Hibesi tarafindan finanse
edilmistir. Bu bilesen c¢ercevesinde toplam 132
faaliyete, TUIK ve Turk Istatistik Sistemi’ni olusturan
diger kurum ve kuruluglardan 2 659 kisi katilmistir.

Teknik Danismanlik Bileseni: Bltgesi 1 627 000
Euro olup TUIK’in alt projeler kapsaminda ihtiyac
duydugu danismanlk hizmetlerinin - saglanmasi
icin  kullanilmistir. Gergeklestirilen Hizmet  ihalesi
sonucunda 28 Aralik 2012’de imzalanan Sézlesmenin
yUklenicisi olan Konsorsiyum, GOPA Danismanlik
Firmasl, Almanya Federal Istatistik Ofisi, Hollanda
Istatistik Ofisi ve Avusturya Cevre Ajans’’ndan
olusmaktadir. S6zlesmenin uygulama doénemi 27
Arallk 2014 tarihinde sona ermistir. Bu bilesen
cercevesinde TUIK teknik birimlerine 1 707 adam/giin
danismanlik hizmeti saglanmistir.

TUIK’in Bilgi ve iletisim Teknolojileri Altyapisinin
Giiclendirilmesi Projesi: AB-Tirkiye Mali isbirligi
Katiim Oncesi Mali Araci (IPA-1) 2011 Programlamasi
kapsaminda yiritilen “TUIK'in Bilgi ve lletisim
Teknolojileri ~ Altyapisinin -~ Guclendirilmesi Projesi”
ile Kurumun PC, server, printer, cesitli yaziimlar
gibi ekipman ihtiyaglarinin - karsilanmasi ve yeni
teknolojilerin - adaptasyonunun saglanabilmesi icin
hizmet alimi ve egitimler alnmasi planlanmistir.
Projenin iki bileseni vardir:

Ekipman Almi Bileseni: Butgesi 5 335 000 Euro
olan ekipman alimi bileseni icin Merkezi Finans ve ihale
Birimi (MFiB) tarafindan 28 Ocak 2014 tarihinde 5
ihale Dosya Bilesenleri (LOT) halinde ihaleye cikilmistir.
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Ihale sonucunda LOT 1, LOT 4 ve LOT 5 icin yUklenici
firmalarla sozlesmeler 25 Agustos 2014 tarihinde
imzalanmistir. Bu sdzlesmeler sonucunda saglanan
ekipmanlarin teslimat islemleri devam etmektedir.
LOT 2 ve LOT 3 igin mensei sorunu yasandigindan
ihale iptal edilmistir. Mensei sorununun asilimasi igin
AB Komisyonu’ndan istisna (derogasyon) onay! talep
edilmistir. MFIB derogasyon talebini 18 Eylil 2014
tarihinde géndermistir. Mevcut durumda istisna talebi
BrUksel’deki AB Komisyonu’nda incelenmektedir.

Hizmet Alimi Bileseni: Hizmet Bileseni 900 000
Euro butceli olup, bilisim teknolojileri alaninda egitim
ve danismanlik hizmetlerinin - bu bilesen altinda
gerceklestirimesi planlanmaktadir. MFIB tarafindan
11 Haziran 2014’te ihale duyurusu yayinlanmistir. 11
Temmuz 2014’te kisa liste degerlendirmesi yapiimig
ve kisa listeye giren firmalara ihale sarthameleri
gdnderilmistir. Ancak bu slrecte firmalarin sorulari
(aciklama sureci) ile teknik sartnamede bazi dizeltme
ve degisiklikler glindeme gelmistir. Hizmet ihalesi
kapsaminda yaklasik 30 faaliyete 40 danisman alimi
ongorulmektedir. Firmalarin aciklama taleplerinden
yola ¢ikilarak bazi faaliyetlerin s6zlesmeden cikariimasi
ve guncellemeler yapilmasi ihtiyaci dogmustur.
Gulncellemeler ihtiyaglarin  daha net bir gsekilde
sartnameye yansitimasina olanak saglamis ancak
bitcesel degisiklikleri de beraberinde getirmistir.
Bu nedenle ihalenin agilisi 2015’in ik ¢eyregine
ertelenmistir.



IPA 2011 Cok Yararlananl istatistik isbirligi
Programi (IPA MBP 2011)

Bu Program, AB Katilim Oncesi Yardim Mekanizmasi
cercevesinde aday Ulkeler ve potansiyel Ulkelere
tahsis edilen kaynaklar haricinde sdz konusu
Ulkelerin AB Uyelik surecini desteklemek amaciyla
Avrupa Komisyonu tarafindan  gelistirilen  cok
yararlananl programlarin 2011 yil paketi kapsaminda
dUzenlenmigstir. Arnavutluk, Bosna Hersek, Hirvatistan,
Makedonya, Karadag, Sirbistan, Kosova, izlanda ve
Turkiye’'nin katldigi IPA MBP 2011’in uygulanmasi
1 Eyldl 2012’de baslamis olup, 31 Agustos 2014
tarihinde tamamlanmistir. S6z konusu Program, AB’ye
aday ve potansiyel Ulkelerin topluluk miktesebatina
uyumunu saglama ve istatistiksel verilerin kalitesini
arttirma amaci c¢ercevesinde Eurostat tarafindan
oncelikli gordlen asagidaki istatistik alanlarinda pilot
ve sektorel projeleri icermektedir:

e Ulusal Hesaplar Metodolojisi

e Ddnemsel Ulusal Hesaplar

e Bolgesel Hanehalki Hesaplari

¢ Bolgesel Gayrisafi Katma Deger
e Yilllk Sektér Hesaplar

e Yillik Devlet Hesaplari

e Hayvansal Uretim Istatistikleri

* Atik Istatistikleri

e Hanehalki Butce Anketi
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e is Kayttlari

e Dis Ticaret Istatistikleri

e Fiyat istatistikleri

e Harmonize Tuketici Fiyat Endeksi

IPA MBP 2011 kapsaminda TUiK’e tahsis edilen
butce yaklasik 1,2 Milyon Euro’dur. Programin temel
bilesenleri, teknik destek, veri toplama ve uzmanlik
aktiviteleridir. IPA MBP 2011 Programi kapsaminda
2014 vyilinda gergeklestirilen 101 toplant/egitim
faaliyetine toplam 111 kisi katiim saglamistir.

IPA 2012 Cok Yararlananli istatistik isbirligi
Programi (IPA MBP 2012)

AB aday Ulkeleri ve potansiyel aday Ulkeleri olan
Arnavutluk, Bosna Hersek, Hirvatistan, Makedonya,
Karadag, Sirbistan ve Kosova ile Turkiye’nin katildigi
IPA MBP 2012’nin uygulanmasina 01 Ocak 2014
tarihinde baslanmis olup, Program, 30 Kasim 2015
tarihinde sona erecektir. Program, yararlanicilarin
Avrupa Istatistik Sistemi’ne entegrasyon stirecini
devam ettirmeyi, Ulusal Istatistik Kurumlarinin
kapasitesinin gelistiriimesi icin destegi strdirmeyi ve
istatistik kalitesinin gelistiriimesi yonindeki calismalari
yogunlastrmayr amaglamaktadir. IPA MBP 2012
Programi’'nin TUrkiye icin toplam butgesi 1 milyon
Euro’dur. Programin temel bilesenleri, teknik destek,
veri toplama ve uzmanlk aktiviteleridir. IPA MBP
2012, Tirk Istatistik Sisteminin giincellenmesi ve
guclendiriimesine katkida bulunarak; ¢zellikle asagida
yer alan projeler temelinde istatistiksel verilerin
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kullanilabilifligi, kalitesi, karsilastirilabilirligi ve
zamanliigini gelistirecektir:

e Ulusal Hesaplar Metodolojisi

e Bdlgesel Katma Deger

e Hayvansal Uretim Istatistikleri

e Cevresel Hesaplar

* Kisa Dénemli Is Istatistikleri

e Dis Ticaret Hizmet istatistikleri

e Fiyat istatistikleri- Satin Alma Giicil Paritesi

e Fiyat istatistikleri- Harmonize TUketici Fiyatlar
Endeksi

e Hanehalk Enerji TUketimi

IPA MBP 2012 kapsaminda 2014 yilinda 76
toplanti, calistay, seminer ve egitim faaliyetine
toplam 84 kisi katilmistir. Ayrica 9 Eylul 2014
tarihinde baslayan 3 aylik staj programlari icin
7 personel gdreviendirilmigtir.
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TUIK’in Katilim Sagladigi Diinya Bankasi
Projeleri

Kazakistan istatistik Sisteminin
Gelistirilmesi  Projesi: Ekim 2012’de
baslamis olup, Konsorsiyum lideri olarak

Almanya Federal statistik Ofisi tarafindan
yUrGtilmektedir. Projeye alt-yUklenici olarak
katilim saglamakta olan TUIK, Kazakistan
Istatistik Ofisi’ne danismanlik hizmeti sunmanin
yani sira Kazakistan istatistik Ofisi personeliicin
TUIKte egitim faaliyetleri ve calisma ziyaretleri
dlzenlemektedir. Proje suresi 55 ay olup
Kazakistan Istatistik Ofisi personeli icin 2014
yiinda goc istatistikleri, egitim istatistikleri,
tanmsal hesaplar ve is kayitlar alanlarinda
galisma ziyaretleri ile is kayitlarn alaninda
danismanlik faaliyeti gergeklestirilmistir.



2. Performans Sonuclan
5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-

nunu ile Planli bir déneme gecilmis ve perfor-
mans yonetimi 6n plana ¢ikmistir. Bu kapsam-
da, TUIK’de 2007 yilindan bu yana performans
izleme ve degerlendirmesi yapiimakta, sonuglar
faaliyet raporlarinda kamuoyu ile paylasiimak-
tadir. Performans yonetiminin en énemli unsuru
olan performans degerlendirmesi ile; karar alma
sureclerinin guclendiriimesine, yoneticilerin gele-
cege iliskin dogru kararlar almasina ve iyilestirme
planlarinin hazirlanmasina ve kurumsal 6gren-
meye Kkatki vermeye, kurumsal politikalarin ve
stratejilerin gelistirimesine yardimci olmaya ¢a-
lisilmistir.

Kurumsal performansin izlenmesi ve degerlen-
dirilmesi, programin sure¢ icerisindeki basarisi-
nin dlgtimesi, gerceklesen sonuglarin 6nceden
belirlenen stratejik amag ve hedeflerle ne dlglide
ortstligunin ortaya konulmasi amaciyla yapi-
lir. Boylece, hedeflenen ve gerceklesen perfor-
mans! karsilastirmak, performans sapmalarini
gbzlemlemek ve yillk performans programlari ile
“Stratejik Plan”in uygulamasini izlemek mumkin
olmaktadir.

“Stratejik Plan (2012-2016)"in tglncu uygulama
yill olan 2014 yilina iliskin performans degerlen-
dirmesi, 2014 yili sonu itibaryla yapiimis, Prog-
ramda yer alan performans hedefleri ile iliskili
stratejik hedeflerin gerceklesmelerine yonelik bil-
giler sorulmus ve degerlendirilerek raporlanmis-
tir. Harcama birimlerinden derlenen bilgiler;

ik

e “2014 Mali Yili Performans Programi” basari
duzeyi,

e Stratejik amag ve stratejik hedeflerin gergek-
lesme duzeyi,

e Performans hedefi, faaliyet ve projelerin ger-
ceklesme duzeyleri veya gergeklesmeme neden-
leri,

e Performans gostergelerinin gerceklesme du-
rumlarina

gbre degerlendiriimistir. 2014 Mali Yili Perfor-
mans Programi’na iliskin performans degerlen-
dirmesi, 81 performans hedefi, 408 faaliyet ile
470 gbsterge Uzerinden yapilmistir. Ayrica, stra-
tejik amag ve hedefler icin de performans deger-
lendirmesi yapilarak Plan’in gerceklesme duzeyi
Olctlmeye calisiimistir. Raporun bu bdlumuinde,
Kurumumuzda, performans yonetimi anlayisi
dogrultusunda gerceklestirilen performans izle-
me ve degerlendirme calismasi ile sonuglarina
yer verilmistir.

2.1 Performans Hedefi/Stratejik Hedeflerdeki
Gerceklesmeler

2012 yilindan itibaren uygulamaya konulan “TUIK
2012-2016 Stratejik Plan”inda, Kurum hedefleri-
ni gerceklestirmek amaciyla 3 amag altinda 13
stratejik hedef, 2014 Mali Yili Performans Prog-
raminda ise stratejik plandaki hedeflerle iliskili 81
performans hedefi belirlenmistir.

113



3 Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler mu——

3.2 Performans hedeflerinin gerceklesme durumu, 2014

2,5%

2014 yilinda yUruttlen calismalar sonu-
cunda 81 performans hedefinden 60’
gerceklestiriimis, 19’u kismen gercek-
lestirilmis, 2’sinde ise gerceklesme sag-
lanamamistir.

23,5%

74,1%
Kismen gerceklesen 19 performans
hedefinden, 13’Unde, %75’in Uzerinde
gerceklesme saglanmistir. Performans
= Gergeklesen ..
= ismen gergeklesen Nedeflerinin gerceklesme durumlar Gra-
Gergeklesmeyen fik 3.2’de verilmistir.

3.3 Stratejik amaclar itibariyla performans hedeflerinin gerceklesme durumlar (sayi), 2014

501 42
404
30+
20 13 . .
101 6
1 1 [
0- r
A1 A2 A3
= Gergeklesen m Kismen gercgeklesen Gergeklesmeyen

A1/H5, A1/H6, A2/H4, hedefleri ile A3 altinda yer alan tim hedefler ile iliskili ve gerceklesme
beklenen performans hedeflerinin timinde basariya ulasiimistir. Stratejik amaclar itibariyla perfor-
mans hedeflerinin gerceklesme durumlan Grafik 3.3’te veriimistir.

2014 yiinda yuruttlen calismalar sonucunda performans hedeflerinin gerceklesme dizeyi %91,6
olarak gerceklesirken, ayni yil i¢in stratejik hedeflerin 3 yillik gergeklesme dizeyi ise %55,0 olmus-
tur. (Stratejik Planda her yil %20 gerceklesme beklenmektedir.) Stratejik hedeflerin, (2012-2016)
yillart igin planlanan/gergeklesen durumlar Grafik 3.4’de verilmistir.
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3.4 Stratejik hedeflerin planlanan ve gerceklesme durumlari (%), 2014
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Planlanan stratejik hedefler (kiimulatif)

2014 yil performans programinda yer alan 81
performans hedefinden 56’si, TUIK’in en temel
gorevi olan A1. Uluslararasi standartlarda ista-
tistiklerin Uretilmesi amaciyla belirlenmis olup
performans hedeflerinde %91,4 gerceklesme
saglanmis, 16’si ise A2.Kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ve verimliligin artinimasi amaciyla

2015

2012-2016

Gergeklesen stratejik hedefler (kimdilatif)

belirlenmis olup %87,8 gerceklesme saglan-
mistir. A3. Kurumun isbirligi kapasitesi ve ko-
ordinasyon roltinun guclendirilerek kurumsal
etkinligin artinimasi amaci altinda yer alan 9
hedefte ise gerceklesme saglanmistir. Stratejik
amaclar itibaryla hedef sayllari ve gerceklesme
dUzeyleri Tablo 3.6’da verilmistir.

3.6 Stratejik hedef/performans hedeflerinin gergeklesme durumu, 2014

(2012-2016) 2014 yili | 2012-2014 yili 2014 yilh
Stratejik
hedef
Stratejik | Performans | gerceklesme | Performans hedefi
hedef sayisi | hedef sayisi diizeyi | gerceklesme diizeyi
Al. l.JlusI'arf'iraS{ sz.“and'artlar'da 6 56 548 914
istatistiklerin lretilmesi
A2. | Kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ve verimliligin 4 16 52,7 87,8
artirilmasi
A3. | Kurumun isbirligi kapasitesi
vq koarq/qasyan roliiniin 3 9 60,0 100
gliclendirilerek kurumsal
etkinligin artirilmasi
Genel Toplam 13 81 55,0 91,6
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2014 yilinda yurtdlen calismalar sonucunda kismen gerceklesen veya gerceklesme saglanama-
yan 21 performans hedefi ve iliskili oldugu stratejik hedeflerde beklenen gerceklesmenin saglana-
mamasinda etkili olan nedenler asagida verilmistir.

e idari kayttlarin yetersiz olmast, ilgili kurumlardan verilerin zamaninda aktarilamamasi.

e Onceliklerin degismesi ile calismalarin ileri bir tarihe alinmasi, biitce kisit, is yogunlugu, Baglantili
galismalarin/projelerin tamamlanamamasi, 6ngdrilen ¢alismalarin gergeve eksikligi nedeniyle ileri
tarihlere ertelenmesi, burokratik nedenler ve strecler,

e ilgili kurumlardan kaynaklanan aksakliklar, gelen verilerin ayni standartta olmamasi,

Performans hedeflerinin, dolayisiyla stratejik hedeflerin belirlenen tarihler gcercevesinde gercek-
lesmesi, stratejik planin basarisi icin cok énemlidir. Planin basarisi, harcama birimlerinin hedeflere
iliskin faaliyetlerini iyi planlamalarina ve performans hedeflerinin gerceklesme durumlarina baglidir.

2.2 Faaliyetlere iliskin Degerlendirmeler, 2014

Kurumumuzda, 2014 Mali Yili Performans Programi kapsaminda olusturulan performans hedefle-
rinin gergeklestiriimesi amaciyla harcama birimleri tarafindan 2014 yilinda gergeklestiriimek Uzere,
cari calismalarin devamliligi da g6z 6nine alinarak 408 faaliyet planlanmistir.

3.5 Faaliyetlerin gergeklesme durumu, 2014

8,3% Sk
,3%

2014 yilinda, harcama birimlerinde
yurtttlen ¢alismalar sonucunda, plan-
lanan 408 faaliyetin, 359’u gercekles-
tirilmistir. Planlanan faaliyetlerden 34°0
kismen gergeklestiriimis, 15°i ise ger-
ceklestirilememistir. 2014 yilinda yapil-
masl planlanan faaliyetlerin gercekles-

= Gergeklesen me durumlari Grafik 3.5’de verilmistir.
®m Kismen gergeklesen

Gergeklesmeyen

88%
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2014 yilinda yurGtllen galismalar sonucunda
faaliyetlerin gerceklesme dizeyi %93,2 ora-
ninda hesaplanmistir. Kismen gerceklesen fa-
aliyetlerde gerceklesme dizeyi %62,4 olarak
hesaplanmistir. Kismen gerceklesen faaliyetler-
den,

ik

e A1 altindaki 25 faaliyette %64,1,
e A2 altindaki 8 faaliyette %55,6,

oraninda gerceklesme saglanmistir. Kismen
gerceklesen veya gerceklesme saglanamayan
faaliyetlerin gerceklesmeme nedenleri 6nemli
Olclde performans hedeflerinde yer verilen ne-
denlerle 6rttismektedir.

2.3 Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler, 2014

Performans gostergeleri, kamu idarelerinin stratejik amag ve hedefleri ile performans hedeflerinin
yerine getiriimesinde ulasilan sonuglan 6lgmek ve degerlendirmek icin kullanilan ve performans
denetimine temel olusturan araclardir. Performans hedeflerini dlcmek amaciyla harcama birimleri
tarafindan 470 gdsterge belirlenmis olup, 28 performans gdstergesinde 2014 yilina iliskin esik
deger belirlenmedigi icin gerceklesme beklenmemistir. Performans hedeflerinin gerceklestiriimesi
sUrecinde, gerceklesme beklenen 442 performans gostergesinin 79’unda hedeflenenden daha iyi
performans ile %100’Un Uzerinde, 286’sinda ise %100 basari saglanmistir. Performans progra-
minda yer alan gostergelerin gerceklesmeleri Tablo 3.7 ve Tablo 3.8’de verilmistir.

3.6 Performans gdstergelerinin gerceklesme durumu, 2014

2,5% 2%

4,3%
8,6% “'llik

4,79
17,9% S

=100
= 100+

=75,1-100
=0

50,1-75
= 1-50

Performans gostergelerinin 58’inde kis-
men basari saglanmis, 19 performans
gbstergesinde, veri temin edilememesi,
hedef iptali vb. nedenlerden dolay ger-
ceklesme saglanamamistir. 2014 yiliigin
belirlenen performans gostergelerinin
gerceklesme durumlar Grafik 3.6’da
verilmistir.
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3.7 Performans Gdstergesi Sonuglar (PGS) Tablosu

Idare Adi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans. P_c_erformans. Aciklama Gosterge | Gergceklesme Gergeklesme
Hedefi | Géstergeleri i i Durumu
Diizeyi Diizeyi
2014 yilinda, Ulusal hesaplar alaninda, uluslararasi metodolojik
1 gelismeleri  ve yenilikleri izlemek, bu konularda egitimler
diizenlenerek, ulusal hesaplar gdstergelerinin  uluslararasi
standartlarda dretilmesine destek saglanacaktir.
1 Egitim sayisi 6 6 Basarili
2 Metodolojik ¢calismanin tamamlanma orani 60 60 Basaril
2014 yiinda, Arz ve Kullanim Tablolari, Dis Alem Hesaplari ve
Bﬁlgesel Gayri Safi Katma Deder tahmin/e(inin, cari fiyatlarla
2 Istatistiki Bdlge Birimleri Siniflandirmasi (IBBS) 2 diizeyinde
hesaplanmasi, EDP Mali Bildirim Tablolarimin hazirlanmasi ve veri
kalitesinin, igsel tutarliigin artirimasina devam edilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 30 30 Basarili
2 ldari kayitlarin kullanim orani 100 100 Bagarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
3 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 80 80 Basarili
orani
4 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 2 2 Basarili
5 Uluslarqras! stgnda_rﬂgrda tamimlanan zamanlilik kriterine uygun 2 0 iyilestirimeli
olarak (iretilen istatistik sayisi ’
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 1 1 Basarili
7 Yayimlanan istatistik sayisi 1 1 Basarili
2014 yilinda, Harcama' yontemi ile cari ve sabit fiyatlarla gayri
safi yurt igi hasila (GSYIH) tahminlerinin uluslararasi standartlarda
3 tretilmesi, Gelir yontemi ile cari fiyatlarla GSYH tahminlerinin
uluslararasi standartlarda tger aylik donemler itibariyla dretilmesi,
Uretim yéntemi ile cari ve sabit fiyatlarla GSYH tahminlerinin
uluslararasi standartlarda (retilmesine devam edilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 20 20 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
2 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 20 80 Basarili
orani
3 Metaverisi tamamlanan istatistik sayis 1 1 Basarili
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Idare Adi Tiirkiye istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ Pf rformans. Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gostergeleri Diizevi i Durumu
lzeyi Diizeyi
Uluslararas! standartlarda tanimlanan zamanlilik kriterine uygun
4 L 4 4 Basarili
olarak (iretilen istatistik sayisi ’
5 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
2014 yilinda, Istatistiki Bélge Birimleri Sinifiandirmasi (IBBS)
4 2 diizeyinde, bélgesel istihdam ve bdlgesel isgicti 6demeleri
serisinin hesaplanmasi, kurumsal sektorlere gére mali olmayan
hesap setlerinin olusturulmasina devam edilecektir.
. ) L 2014 yil hedef
1 Bdlge ve il bazindaki yeni istatistik sayis 0 0 dederi yoktur
2 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 30 0 lyilestirilmeli
3 Idari kayitiarin kullanim orani 80 80 Basarili
4 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 2 0 l}/ilestirilmeli
5 Ulusal diizeyde yeni iretilen istatistik sayisi 1 0 lyilestirilmeli
2014 yilinda, Uretim yéntemi ile GSYH tahminleri yeni bazli
5 seriye gore olusturulacak ve GSYH tahminlerinde FISIM'in iktisadli
faaliyetlere gére dagilimi yapilacaktir.
y Avrupa Hesaplar sisteminin getirdigi yeni islemlerin/degiskenlerin 20 20 Basaril
hesaplanma orani ’
2 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 1 1 Basarili
Metodolojik ¢alismalarin tamamlanma orani 70 70 Basaril
4 Ulusal diizeyde yeni iiretilen istatistik sayisi 4 0 lyilestirilmeli
2014 yiinda, dis ticaret istatistiklerinin  ve endekslerinin,
6 uluslararasi  Kkarsilastinlabilir, icsel uyumlu ve tutarl, veri
entegrasyonu saglanarak tretilmesine devam edilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
2 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 60 100 Basaril
orani
3 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 3 3 Basaril
4 Referans 'donemln/n sonu '/Ie ilk sonuglarln" aciklandigr tarih 20 20 Basaril
arasindaki zaman araligi (min, max, mod kag giin/ay/yil)
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
Yayimlanan veri/bilgideki hata sayisi 0 0 Basarili
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idare Adi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P_c_erformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Géstergeleri Diizevi i Durumu
lzeyi Diizeyi
2014 yiinda, Tiiketici ~ fiyatlan  endeksinin  kapsaminin
genisletilmesi ve uluslararasi karsilastinlabilirliginin saglanmasi,
7 konut istatistiklerinin diretilmesi, finansal yatinm araglarinin reel
getirisinin hesaplanmasi, satinalma glicii paritesi calismalarinin
tam uyumluluk kriterlerine bagh olarak gerceklestiriimesine yonelik
calismalar yapilacaktir.
" Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat 80 80 Basaril
tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum ’
2 Kapsam eksiklerinin giderilme orani 80 80 Basaril
3 Istatistiklerin kapsa(ﬂ, tamim ve s‘/n/flamalar bazinda gelistirilmis 80 80 Basaril
ortak standartlara gére derlenmesi orani
4 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
5 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 8 8 Bagarili
2014 yilinda, Tiiketici ve sektdrel egilim istatistikleri, giiven
8 endekslerinin  uluslararasi  standartlarda (iretilmesine devam
edilecektir.
Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 98 93 lyilestirilmeli
2 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 2 2 Basarili
3 UluslarqraS( sta_znda_rthrda tammlanan zamanlilik kriterine uygun 24 24 Basaril
olarak iretilen istatistik sayisi
4 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarill
5 Yayimlanan istatistik sayisi 24 24 Basaril
2014 yiinda, Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarini
9 karsilayacak  ekonomik  giiven endekslerinin hesaplanmasi
calismalan yiirtitiilecektir.
L . 2014 yili hedef
1 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) - - degieri yoktur
10 2014 yilinda, Stirdtiriilebilir kalkinma gdstergeleri yayimlanacaktir. - -
1 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
2014 yiinda, Bolgesel istatistikler ile ulusal ve uluslararasi
11 gostergelerin, kullamilabilirliginin gelistirilmesine yonelik calismalar
yliriitiilecektir.
1 Elektronik yayinlarin indirilme sayisi 15 15 Basaril
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idare Adi Tiirkiye istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gdstergeleri Diizevi S Durumu
lzeyi Diizeyi
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
Yayimlanan (Bélgesel Istatistikler Veritabaninda) istatistik sayist 2.320 2.140 /)/ilestirilme/i
Yayimlanan (Istatistik Gdstergeler 1923 serisi) istatistik sayisi 3.560 3.560 Basarili
5 Yayimlanan (Uluslararasi Segilmis Gostergeler veritabani) istatistik 170 164 yilestiriimeli
sayisi
2014 yilinda, bitkisel tretim, hayvansal (retim, organik tarm, iyi
12 tanm uygulamalari istatistikleri uluslararasi karsilastirilabilir, igsel
uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak (iretilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 85 85 Basaril
2 Eurostat Kkalite raporlarini karsilama orani 40 40 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
3 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin uyum 60 60 Basarili
orani
4 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 8 8 Basarili
5 Tarim istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlar 96 96 Basaril
2014 yihinda, Uluslararasi standartlarda, tanmsal isletme yapi
13 istatistikleri ile tarimsal fiyat istatistikleri ve endekslerine iliskin
gostergelerin hesaplanmasina devam edilecektir.
1 AB .taraf/ndan gecis icin zaman tarihi verilmis siniflamalara 1 1 Basarill
gecilmeyen arastirma sayisi ’
2 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 40 100 Basarili
Eurostat kalite raporlarini karsilama orani 80 83 Basarili
4 Istavt/st/kse_l ')@ne'at/m_B/_lg/ Sistemi kapsarrunda Eurostat tarafindan 90 75 iyilestirilmeli
degerlendirilen istatistiksel konu ve modillerin uyum orani
5 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 5 5 Basarili
2014 yilinda, Tanimsal ekonomik hesaplar icin gerekli veriler
14 derlenerek, hesap tablolari hazirlanacak, mevcut kaynaklarin
kullanilmasi ve gelistirilmesi calismalan yiiriitiilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat'a génderilen istatistiklerin orani - - 20 1,4 y.’" hedef
degeri yoktur.
2 Ulusal dtizeyde yeni (iretilen istatistik sayisi - - A 1V4 y‘/I/ T
degeri yoktur.
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idare Adi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P_c_erformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gostergeleri Diizevi S Durumu
lzeyi Diizeyi
2014 yilinda, Farkl idari kayit sistemlerinden yararlanarak
bitkisel lretim istatistiklerinin hesaplanmasina, hayvansal (retim
15 istatistiklerinin lretilmesinde idari kayit sistemlerinin kullaniminin
arttinlmasina, gida ile ilgili istatistiklerin kullanilabilirliginin
gelistirilmesi yoniindeki calismalara devam edilecekir.
1 Idari kayitlarnin kullamm orani (kullanilan idari kayit sayisi/toplam 55 55 Basaril
arastirma sayis) 5
2 @Ilus'lararaSI standartlara uyumlu tanim ve siniflamalarin kullanildigi 7 20 Basaril
idari kayit sayisi
2014 yilinda AB normlarina uyumlu olarak sanayi (irtin istatistikleri
16 ile bilim, teknoloji ve bilgi toplumu istatistiklerinin (tretilmesine
devam edilecektir.
Birim cevaplama oranlari 83 85 Basarili
2 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin oran 70 75 Basarili
3 Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat 70 70 Basaril
tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum ’
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 5 5 Basaril
) Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
2014 yilinda AB normlarina uyumlu yillik sanayi ve hizmet
17 istatistikleri ile mali araci kurulus istatistikleri, radyo ve televizyon
istatistiklerinin Gretilmesine devam edilecektir.
1 Birim cevaplama oranlari 82 84 Basarill
EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 70 70 Basaril
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 2 3 Basarill
Uluslararas! standartlarda tammlanan zamanlilik Kriterine uygun
4 P 2 3 Basaril
olarak (iretilen istatistik sayisi i
5 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
18 2014 yilinda Bilim ve teknolojide insan kaynaklari istatistiklerinin
tretilmesi ¢alismalar yiiriitiilecektir.
1 Bilim ve Teknolojide Insan Kaynaklar istatistiklerinin diretiimesi 50 50 Basarl
calismalarinin tamamlanma orani
2 Ulusal diizeyde yeni iiretilen istatistik sayisi 0 0 207,4 y.’” hedef
degeri yoktur.
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2014 yilinda 2010=100 temel yilli kisa Dénemli Insaat Endeksleri,
2010=100 temel yilli Ticaret ve Hizmet Endeksleri ile Yapi Izin
Istatistikleri kapsaminda yer alan istatistiklerin lretilmesine devam
edilecek, yapi izin /stat/st/kler/mn tretilmesi stirecinde Igisleri
Bakanligi Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii ile isbirligi
artirilacak ve etkinlestirilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarill
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
2 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 100 100 Basarili
orani
3 Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 99 99 Basaril
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
2014 yilinda Sanayi isgiicii girdi endeksi, sanayi (iretim ve sanayi
20 ciro endekslerinin (retilmesine devam edilecek, ayrica sanayi ciro
ve sanayi isglicti girdi endeksi icin mevsimsel diizeltme ¢alismalari
yapilacaktir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
2 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin uyum 100 100 Basarl
3 Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 99 99 Basarill
4 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 5 9 Basaril
Uluslararas! standartlarda tanimlanan zamanlilik kriterine uygun
0] L 5 9 Basarili
olarak (iretilen istatistik sayisi
2014 yiinda, Uretici fiyatlan endeksi ve bina insaat maliyet
endekslerinin hesaplanmasina devam edilecek, yurt disi satislar
21 igin diretici fiyatlan endeksi hesaplanacak, hizmetler sektorii
igin liretici fiyatlari endeksi hesaplamasina ydnelik calismalar
gerceklestirilecektir.
1 AB tarafindan gecis icin zaman tarihi verilmis siniflamalara 0 0 2014 yili hedef
gecilmeyen arastirma saysi degeri yoktur.
2 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
3 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 50 50 Basarili
orani
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Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 100 100 Basarili
5 Kapsam eksiklerinin giderilme orani 60 60 Basarili
22 2014 yilinda Perakende satislar endeksinin yayinlanmasina iliskin
calismalara devam edilecekir.
1 Ulusal dtizeyde yeni liretilen istatistik sayisi 1 1 Basarili
2014 yiinda, UAVT disinda form diizenlenmesinin engellenmesi,
23 onay kodsuz formlarin onaylanmasinin saglanmasi, NVI ile isbirligi
igerisinde idari kayitlar sistemine yonelik calismalar ylrtitiilecektir.
1 Elektronik ortamdan veri degisimi yolu ile saglanan istatistik sayisi Basaril
Eski Formatta form diizenleme (oran) Basarili
UAVT lizerinden diizenlenme orani 98 98 Basarili
4 l_/luglararast standartlara uyumlu tanim ve siniflamalarin kullanildigi 2 2 Basaril
idari kayit sayisi ’
2014 yilinda, Cevresel istihdam, gel{r ve harcama, su, atiksu ve
atik istatistikleri ile Hiikiimetlerarasi Iklim Degisikligi Paneli (IPCC)
24 L .
Rehberinde dnerilen yaklasimlar kullanilarak seragazi emisyonlari
tretilecek, cevresel hesap sistemi gelistirilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
2 IPCC 2006'ya uyum orani 60 60 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
3 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin uyum 70 80 Basarili
orani
s istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 98 97,1 lyilestirilmeli
5 Kamu sektorti birim cevaplama oranlari 100 99,8 lyilestirilmeli
2014 yiinda, sektorel enerji tiketimi hazirlik calismalar, elektrik
25 ve dogal gaz fiyat istatistiklerinde yer alan istatistikler ile ulastirma
istatistikleri, uluslararasi karsilastirilabilir, igsel uyumlu, tutarl, veri
entegrasyonu saglanarak liretilecektir.
EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 85 85 Basarili
2 Idari kayrtiarin kullanim orani 90 90 Basarili
3 {stat{st{ksel Yonetim Bilgi .?/ste[n/(SMIS) kapsaminda degerlendirilen 85 100 Basaril
istatistiksel konu ve modtillerin uyum orani
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/5 istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 99 99 Basarili
5 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 8 8 Basarili
26 2014 yilinda gevresel vergi istatistikleri diretilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
2 Ulusal diizeyde yeni iiretilen istatistik sayisi 1 1 Basarili
2014 yilinda Enerji alaninda kisa dénemli kati yakit istatistikleri
ile belediyelerin sorumluluklarindaki kentigi yol uzunluklarinin
27 derlenmesi alaninda ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina
cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin tretilmesine yonelik
calismalar yapilacaktir.
1 AB standartlarina uyum orani 100 100 Bagarili
2 Ulusal diizeyde yeni liretilen istatistik sayis 1 1 Basarili
2014 yilinda, Yasam memnuniyeti arastirmasi, toplumsal cinsiyet
gaostergeleri ile hayati istatistikler kapsaminda yer alan dogum,
28 evlenme, bosanma, 6liim ve intihar istatistiklerinin uluslararasi
karsilastinlabilir, igsel uyumlu, tutarl, veri entegrasyonu saglanarak
tiretilmesine devam edilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 90 90 Basarili
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
2 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 90 90 Basarili
orani
3 Kapsam eksikliginin giderilme orani 80 80 Basarili
4 Metaverisi tamamlanan istatistik sayis 7 7 Basarili
2014 yilinda, niifus ve go¢ istatistikleri kapsaminda yer alan
29 istatistik ve gostergelerin, uluslararasi karsilastinilabili, i¢sel
uyumlu, tutarl ve veri entegrasyonu saglanarak (retilmesine
devam edilecektir.
1 ED{!MIS yoluqu Eu_rost_ata' gqndefllen ve dis kurum/ kuruluslara 5 20 ilestiritmeli
bagimli olarak diretilen istatistiklerin orani ’
2 LfDAMIS 'yolt{ylg Eqrastata gonderilen ve kurumumuz tarafindan 85 85 Basarl
Liretilen istatistiklerin orani
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
3 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin uyum 90 90 Basarili
orani
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4 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 3 4 Basarili
2014 yilinda, Hayati istatistikler kapsaminda ihtiyac duyulan
30 intihara tesebbiis istatistiklerinin diretilmesi icin calismalara devam
edilecektir.
1 Metodolojik ¢alismanin tamamlanma orani 90 90 Basarili
2014 yiinda, niifus ve uluslararasi gog istatistiklerinin
31 tretilmesinde ilgili kurumlarla  idari kayitlarin  gelistirilmesi
calismalani yiriitiilecek ve idari kayit kullanimi artirilacaktir.
1 Dagitim veri tabaninin gelistiriimesi ve giincellenmesi 75 80 Basarili
2 Idari kayitlara dayali olarak iiretilen ve gelistirilen degisken sayisi 14 14 Basarili
3 Idari kayitlarin kullanim orani (kullanilan idari kayrit sayisi/toplam 75 75 Basarl
arastirma sayist)
Kapsam eksikliklerinin giderilmesi orani 30 30 Basarili
5 Mevcut idari kayitlara dayall istatistiksel tablolarin gelistiriime orani 80 80 Basarili
2014 yilinda Isgiicii maliyeti ve kazang yapisi istatistiklerinin
32 uluslararasi  karsilastinilabilir,  igsel  uyumlu, tutarll  olarak
tretilmesine yonelik calismalar yirtitilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani 100 100 Basarili
2 Eurostat kalite raporlarini karsilama orani 100 100 Basarili
IME icin Karsilastinilabilir zaman serisi sayisi 32 32 Basarili
’ 2015 yilinda
4 Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari 80 0 yapilmasi
planianmistir |
Uluslararas! standartlarda tanimlanan zamanlilik kriterine uygun PP
9 P 3 1 lyilestirilmeli
olarak (iretilen istatistik sayisi ’
2014 yiinda uluslararasi Karsilastinlabilir, igcsel uyumlu ve
33 tutarli veri iiretmeye yonelik yeni zaman Kkullamim anketi hazirlik
calismalari yapilacaktir.
1 Metodolojik ¢alismalarin tamamlanma orani 60 100 Basarili
2014 yilinda, /.sgﬁcﬁ anketi, veri kalitesi konusundaki AB dnerileri
34 dikkate alinarak uygulanacak, (lke ihtiyaglar ile uyumlu oldugu
taktirde Eurostat tarafindan oOngdriilen modiiler anketler de
calismaya entegre edilecektir.
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1 Hanehalki anketlerinin ortalama birim cevapsizlik oranlari 13 14,7 l)/ilestirilmeli
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
2 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyum 100 100 Basarili
orani
3 Proxy oranlarinin distirilmesi 40 21 Basgarili
Uluslararasi standartlarda tanimlanan zamanlilik kriterine uygun
4 PP 1 1 Basaril
olarak (iretilen istatistik sayisi
5 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarill
2014 yilinda, Gelir ve yasam kosullar arastirmasindan IBBS-2.
35 diizeyinde veri (retebilmek icin drnek hacmi arttinlmaya devam
edilecek, Eurostat tarafindan dnerilen modil anket sorulari soru
kagidina eklenecekir.
1 Uluslareli'ras./ stgndaﬁlgrda tamimlanan zamanlilik kriterine uygun 100 100 Basaril
olarak (iretilen istatistik sayisi 5
2 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basarili
Yayimlanan istatistik sayisi & & Basarili
4 Yayimlanan veri/bilgideki hata sayisi 0 0 Basarili
2014 yilinda cevaplayici yiki azaltmis olan hanehalki biitge
36 - . .
anketlerinin alan uygulamasina devam edilecektir.
Ankette azaltilan soru sayisi 1 1 Basarili
2 Cevaplayici yiikii Olgiilen ¢alisma sayisi 1 1 Bagarili
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani 100 100 Basarili
2014 yilinda, egitim, sug , adalet ve segim, kiiltir ve spor
37 istatistiklerinin, uluslararasi karsilastirilabilir, icsel uyumiu ve tutarl,
veri entegrasyonu saglanarak (iretilmesine ydnelik calismalara
devam edilecektir.
1 [dari kayitlarin kullanim orani 80 80 Bagaril
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
- tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin uyum i e Sy
3 Kiiltiir istatistiklerinin AB standartlarina uyum orani 80 80 Basarili
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 7 7 Basarili
5 Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 100 100 Basaril
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38 2014 yilinda, turizm istatistiklerinin tretilmesine devam edilecekir.
1 Hanehalki arastirmalarinda ortalama birim cevaplama orani 85 85 Basarili
2 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 21 21 Basarili
3 Turizm istatistiklerinin AB standartlarina uyum orani 85 85 Basarili
4 Yayimlanan istatistik sayisi 21 21 Basarili
2014 yilinda, saghk istatistiklerinin uluslararasi karsilagtirilabilir,
39 igsel uyumlu ve tutarl Gretilmesi, resmi istatistik (Gretiminde
idari kayit sisteminin kullamiminin artirlmasi, bilgi ve hizmetlerin
gtincelligine yonelik calismalar gerceklestirilecektir.
1 EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani 50 80 Basarill
2 Hanehalki arastirmalarinda ortalama birim cevaplama orani 85 89 Basaril
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda Eurostat
3 tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin uyum 80 80 Basarili
orani
4 Kapsam eksikliklerinin giderilme orani 40 75 Basaril
Uluslararas! standartlarda tamimlanan zamanlilik kriterine uygun S
5 Lo 7 5 lyilestirilmeli
olarak (iretilen istatistik sayisi
2014 yilinda, Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap
40 verecek nitelikte sosyal koruma istatistiklerinin (retilmesi igin
calismalar yirtitiilecektir.
1 Metaverisi tamamlanan istatistik sayis 2 3 Basarili
2 Ulusal diizeyde yeni (iretilen istatistik sayisi 3 5 Basarili
3 Veri yayimlamada zamanlilik 12 12 Basarili
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2014 yiinda, Kurumigi  hanehalki ve isyerlerine ydnelik
arastirmalarin  uluslararasi standartlarda metodoloji ¢alismalar
41 yapilacak, 6rnek planlannin  hazirlanmasi, Ornek  segimi,
genisletme calismalari gergeklestirilecek ve drnekleme hatalari
hesaplanacaktr.
1 Adirliklandirma calismasi sayisi 28 56 Basarili
2 Ornek hacminin belirlenmesi sayisi 63 62 lyilestirilmeli
3 Ornek plani sayisi 23 22 lyilestirilmeli
4 TUIK tarafindan hazirlanan kurumsal kalite raporu sayisi 30 39 Basarili
2014  yihinda, Zaman  serileri  istatistiklerinin,  giivenilir,
42 Kkarsilastinlabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak
tiretilmesine, veri analizi ve veri madenciligi ¢alismalarinin
gelistirilmesine devam edilecektir.
Geriye cgekilen gosterge sayisi 85 85 Basarili
2 Mevsim ve takvim etkilerinden arindirilan gosterge sayisi 433 547 Basarili
RIiP Paydaslari arasindaki uyum orani 80 80 Basarili
4 Veri madenciligi programi Kullanilarak analizi yapilan arastirma 20 21 Basaril
sayisl ’
43 2014 yilinda, Konjonktir izleyici araci sonuglarinin Lretilmesi icin
calismalar yiirtitiilecektir.
1 Konjonkiir Izleyicisinin yillik giincelleme sikligii 24 24 Basaril
2014 yiinda, Kurumdisi  hanehalki ve isyerlerine yonelik
44 arastirmalar igin talepler dogrultusunda metodolojik vb. konularda
danismanlik, isbirligi, egitim ve destek calismalari yapilacaktir.
1 Egitim sayisi (verilen) 2 Basarill
2 Teknik damsmanlik sayisi lyilestirilmeli
2014 yiinda Uluslararasi kuruluslar ve ulusal ile isbirliginin
45 artinlmasi ve etkinlestirilmesi baglaminda, talepler dogrultusunda,
metodolojik vb. konularda teknik destek, danismanlik vb. hizmetleri
verilecektir.
1 Egitim sayisi (verilen) Basarili
2 Teknik damsmanlik sayisi Basaril
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2014 yili igerisinde, Istatistik iiretim stireglerine entegre metaveri
46 . . PR - ’
sisteminin olusturulmasina yénelik ¢alismalar gerceklestirilecektir.
1 Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi 55 78 Basaril
2014 yilinda, Avrupa ve diinya siniflama sistemine uygun siniflama
47 ve standartlarin kullaniimas, gelistirilmesi, katki saglanmasi, egitim
calismalari ve kurumlarin siniflama sistemine entegrasyonunun
gelistirilmesi ¢alismalarina devam edilecektir.
1 Glincelleme ve uyarlama yapilan yeni siniflama sayisi 4 5 Basaril
2 Siniflama sunucusunun yeniden yapilandiriimasi 30 30 Basarili
8 2014 yili igerisinde yapilan anket/arastirmalar icin cevaplayici yiikii
dlgtilecek ve izlenecektir.
1 Ayni cevaplayici birime ayn/v sorularin farkli soru kagitlarinda 3 : iyilestiriimeli
sorulmasinin ortadan kaldirildigi ¢alisma sayisi
) 2014 yil hedef
2 Cevaplayici yiikii dlgtilen calisma sayisi degeri yoktur
49 2014 yiinda Siirec ve Kalite Yonetim Sisteminin Kkurulmasina
yonelik calismalar yiriitiilecektir.
1 Kalite eylem planimin hazirlanmasinda zamanlilik - - 20 7f1 y_/I/ hedef
degeri yoktur.
2 Kurum stireclerinin belirlenerek haritalanmasinda zamanlilik 100 100 Basarili
2014 yiinda Is Kayitlan  Sisteminin  giincellenmesine, AB
metodolojilerine uygun olarak gelistirilmesine ve  tanmsal
50 . oy . )
isletmelere uygulanacak arastirmalar igin kayit sistemine dayall
glincel gergeve olusturulmasina devam edilecektir.
1 Entegrasyonu saglanan idari kayit sayisi 4 17 Basarili
2 ldari kayit kullamilan arastirma sayisi 4 1 lyilestirilmeli
3 ldari kayitlarin kullanim orani 90 90 Basarili
4 Tarimsal isletmelerin kapsam eksikliklerinin giderilme orani 75 75 Basarili
Uluslararasi standartlara uyumlu tamim ve siniflamalarin kullanildigi
0] o 1 6 Basarili
idari kayit sayisi
2014 yilinda, Ulusal ve uluslararasi veri yayimlama, veri génderimi
51 calismalarinda esglidiim saglanmasi ve zamanliligin gelistirilmesi
calismalarina devam edilecektir.
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1 URVGE vasitasiyla veri génderimi gerceklestiren kurum/kurulus 5 5 Basaril
sayisi ’
UVYT kapsaminda yayimlanan veri/blilten sayisi 2415 2.533 Basarili
UVYT'ne uygun yayimlanma orani (dakiklik) 96 97 Basarill
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) 92 97 Basaril
52 2014 yilinda, RIP kapsaminda paydas kurumlarin istatistiki bilgiye
erisiminin ve paylasiminin saglanmasi igin ¢calismalar ylirtitilecektir.
1 RIP portalindan sunulan haber sayisi 40 31 lyilestirilmeli
2 UVYT kapsaminda RIP Portal da yayimlanan veri sayisi 2.350 2533 Basarili
53 2014 yilinda, RIP'in yénetilmesi ve Tiirkiye lstatistik Sistemi ana
kapisinin faaliyete gecirilmesi calismalar yiirtitiilecektir.
1 Kurum ve kuruluslarla isbirliginde yapilan arastirma sayisi 8 Basarili
2 RIP kapsaminda imzalanan protokol sayisi 5 18 Basarili
3 RIP'de yer alan kurum/kurulus sayisi 64 63 lyilestirilmeli
4 RiP'in gerceklesme orani 89 97 Bagaril
2014 yilinda, Kurumda (retilen veriler ve c¢alisan anketorler icin
54 kalite endeksi Lireten bir sistem Kkurulmasi yéniinde calismalar
ylirtitiilecektir.
1 Aylik gerceklestirilen kalite igiim sayisi 5 52 Basarili
2 Kalite denetimi kapsamindaki projelerin uygulama stirelerine uyum 100 100 Basarill
orani ’
2014 yilinda, kaynaklari ile birlikte, alan ¢alismalan planlanacak,
55 yiiriitiilmesi izlenecek ve degerlendirilecek, bu konularda gerekli
tedbirlerin alinmasi saglanacaktr,
1 Alan uygulama takvimi hazirlanmasinda zamanliliga uyum orani 100 100 Basarili
2 Is analizleri ve is yiiklerinin belirlenmesi 1 1 Bagarili
Isyiikii ve maliyet analizi calismalarinin tamamlanma orani 60 60 Basarili
2014 yilinda, Eurostat taraf/ndaq degerlendirilen istatistiksel konu
56 ve modiillerin uyumunu dlgen Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi
(SMIS)'nin izlenmesi ve degerlendirilmesi ¢alismalan yliriitiilecektir.
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idare Adi Tiirkiye istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gésterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gdstergeleri Diizevi S Durumu
lzeyi Diizeyi
Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modtillerin
1 uyumunu  Glgen Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS)'nin 100 100 Basarili
raporlanmasinda zamanliliga uyum orani
2014 yiinda, Ulusal istatistik ofisleri ve uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin ~ arttinimasi; AB’ye uyum calismalari kapsaminda,
57 ulusal ve uluslararasi koordinasyonun saglanmasi; uluslararasi
projelerin yiiriitiiimesinde etkinligin artirlmasi yéniinde ¢alismalar
yiirtitiilecektir.
1 AB  miizakere toplantilarinda  taahhit edilen faaliyetlerin 15 } 2014 yili hedef
gergeklesme orani degeri yoktur.
Gergeklestirilen uluslararasi faaliyet sayisi 32 64 Basarili
Isbirligi yapilan ulusal istatistik ofisi ve uluslararasi kurulus sayisi 22 23 Basarili
4 UIusIarargs: danisman !(eya egitici olarak goreviendirilen TUIK 47 86 Basaril
personeli sayisi (adam/gin) ’
5 Yuﬂdl,s:ntfa diizenlenen ._eg/t/m/toplant//sem/nerlere katilan TUIK 340 241 lyilestiriimeli
personeli sayisi (adam/gtin)
58 2014 yilinda, Uluslararasi projeler ve teknik isbirligi faaliyetlerin
etkin bir sekilde yiriittilecektir.
1 Gergeklestirilen uluslararasi faaliyet sayisi 220 228 Basarili
2 /,sb/r{/g/ yapilan ulusal istatistik ofisi ve uluslararasi Kurulus sayisi 20 21 Basaril
(Projeler kapsaminda) ’
3 Uluslararasi proje faaliyetlerinin gerceklesme orani 80 100 Basarili
2014 yilinda, Veri toplama, stireglerinin standardize edilmesi ve
59 Kurumda Ortak diretim Kdilttiriinin gelistiriimesi amaci amaci ile
calismalan yiirtitiilecektir.
1 Gelistirilen uygulamalardan memnuniyet orani 72 80 Basarili
Harzemli Veri Giris Sistemi ile veri girisi yapilan uygulama sayisi
2 (Masatistii + Web + Mobil) 50 7 Basarh
3 Metaveri sistemi igin soru kagitlari standardize edilen ve DDI 60 58 yilestiriimeli
dosyalari olusturulan ¢alisma sayisi ’
4 Netbook kullanilarak yapilan arastirma sayisi 7 8 Basarili
5 Test senaryolari (iretilen ve test sunucularina yliklenerek test edilen 10 20 Basarill
uygulama sayisi ’
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idare Adi Tiirkiye istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gdstergeleri Diizevi S Durumu
lzeyi Diizeyi
2014 yilinda, Destekleyici, yonetsel ve operasyonel siireglerle
60 ilgili uygulamalar gelistirilerek, dokiimantasyon dretilecek, e-imza
uygulamasinin Kurumda hayata gegirilmesine calisilacaktir.
1 Destekleyici, yonetsel ve operasyonel stireglerle ilgili gelistirilen 9 9 Basaril
program/uygulama sayisi
2014 yilinda
2 Elektronik imzaya gegilmesi 0 100 hedeZZLn;edlg !
gerceklesmistir.
3 Kod dokiimantasyonu hazirlanmig uygulama sayisi 27 27 Basaril
TUIK forum aktif kullanici basi yillik mesaj sayisi 5 5 Basarili
2014 yilinda, Sunucularin sanallastiriimasina oncelik vermek,
61 e-posta sunucusu igin kullanilan veritabani alamni arttirmak igin
calismalar yiirtitiilecektir.
1 Bdlge Miidlirliiklerinin internet baglanti hizimin artirlmasi 450 450 Basarili
2 Kullanici basina diisen e-posta alani 1.024 512 lyilestirilmeli
Sanallastirilan sunucu sayisi 110 120 Basarili
2014 yilinda, Felaket senaryolarina karsi énlemler alinmasi, merkez
62 ve bélge sunucular dahil, anahtarlama cihazlari icin isletim sistemi
revizyonu yapilarak, gerekli olanlarin degistirilecektir.
1 Felaket kurtarma merkezIi ¢alismalarin tamamlanma orani 1 0 lyilestirilmeli
2 Onayli politikalarin hazirlanma orani 0 0 20 7f1 y.’l' hedef
degeri yoktur.
3 Sunuculari degisen balge lokasyonlar sayisi 1 0 lyilestirilmeli
4 Toplam anahtarlama cihazi igerisinde yenilenen anahtarlama cihazi 0 0 2014 yil hedef
orani degeri yoktur.
5 Yenilenen anahtarlama cihazi sayisi 60 0 lyilestirilmeli
2014 yilinda, Merkezi dagitim veritabani projesi hayata gegirilecek,
veri glivenlik ve paylasim siireglerinin standardizasyonu, mevcut
63 . ) p . L
veritabanlarinin - metaveri ¢alismalar ile standardize edilmesi
saglanacaktir.
ETL Kkullanilan proje sayisi Basarili
2 Glivenlik Kurulumu yapilan VT sayisi Basarili
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idare Adi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Géstergeleri Diizevi e Durumu
izeyi Diizeyi
3 Istatistiksel analiz araci egitimi verilen Kisi sayisi 100 100 Basarili
Versiyonu yiikseltilen veritabani sayisi 3 3 Basarili
5 Web servisleri ile veri alis veya verisi yapilan kurum sayisi 13 10 lyilestirilmeli
2014 yilinda, Stirdliriilebilir insan kaynagi saglanmasi igin egitim ve
64 . L T
danismanlik hizmetlerinin gliglendirilmesine calisilacaktir.
1 Bilisim strateji belgesi hedeflerinin gerceklestirilme orani 80 90 Basarili
2 BTDB Calisan Memnuniyet Orani 65 52,07 lyilestirilmeli
3 BTDB calisanlar tarafindan hazirlanan yayimlanmis  bilimsel 3 0 yilestirimeli
makale sayisi §
4 BTDB personeli igin diizenlenen egitim sayisi 10 10 Basarili
5 BTDB personeli igin diizenlenen egitimler icin memnuniyet orani 75 90 Basgarili
2014 yilinda, ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglar ve
65 karsilanamayan veri/bilgi talepleri degerlendirilecek, kullanicilarin
veri ve bilgi talapleri karsilanmaya devam edilecektir.
1 BM, ' l:"uros'tat, Diinya Bankasi yayinlarinda karsilanamayan 23 13.9 Basaril
istatistiklerin orani ;
2 EDAMIS yoluyla Eurostat'a génderilen istatistiklerin orani 75 60 lyilestirilmeli
3 Kullanici Memnuniyet anketi dolduran kullanici sayisinin toplam 12 10 yilestiriimeli
talebe orani ’
Kullanicilarin yararlandigi istatistiklerin ihtiyaci karsilama orani 90 65 lyilestirilmeli
0] OECD yayinlarinda karsilanamayan istatistiklerin orani 25 11,7 Basaril
2014 yilinda, TUIK ve kamu kurum/kuruluslarmin diretmis oldugu
istatistiklerin yayimlanmasi ve dagitiminda etkinligin, gtincelligin,
zamanhligin, erisilebilirligin ve kullamilabilirligin saglanmasi igin
calismalara devam edilecektir.
1 Kullanici Memnnuniyet Endeksi 77 64 lyilestirilmeli
2 Kullanici taleplerinin ortalama karsilanma stiresi 6 11,1 lyilestirilmeli
3 Veri Arastirma Merkezinin kullanici sayisi 45 38 lyilestirilmeli
4 Veri/bilgi talep sayisi (toplam) 7.960 10.042 Basarili
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idare Adi Tiirkiye istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gdstergeleri Diizevi S Durumu
lzeyi Diizeyi
2014 yilinda TUIK kiitiiphanesinde, istatistiki bilgiye aninda
67 erisilebilirligin -~ ve  kullanilabilirligin ~ saglandigi ~ bir ~ yapiya
kavusturulmasi ¢alismalarina devam edilecekir.
1 Basili ortamdaki materyal sayisi 44.250 43506 lyilestirilmeli
2 Elektronik ortamda kullamma agilan TUIK kitaplar ve Kurumsal 5.500 5593 Basaril
tezler
3 Istatistik konulu kitaplarin, koleksiyon igindeki oran 35 35 Basarili
Kitap disi materyal sayisi (CD-ROM) 2.050 2055 Basarili
5 TUIK Kiitiiphane web sayfasinin ziyaret sayisi 130.000 120.000 lyilestirilmeli
2014 yilinda, TUIK ile kamu kurum ve kuruluslarimin yaymlarinin
68 standartlar  gergevesinde (iretilmesine ve  kullanilabilirliginin
saglanmasina devam edilecektir.
1 Basili yayin toplam sayfa sayisi (kitap-+soru kagidi) 14.500.000 20.000.000 Basarili
2 Basili yayinlarin ortalama baski stiresi 50 70 I)/ile,stirilmeli
Yayinlarin yayin standartlarina uygunlugunu inceleme stiresi 2 2 Basaril
2014 yilinda, lletisim, tanitim ve bilgilendirme faaliyetleri etkin bir
69 ; L .
sekilde yiirtitiilecektir.
1 Bilgilendirme ve tanitim toplantilar sayisi 3 2 lyilestirilmeli
2 Hazirlanan tanitici materyal sayisi 6 8 Basarili
lletisim stratejisinin olusturulmasi 100 100 Bagaril
2014 yilinda, Stratejik Yonetim yaklasiminin unsurlarinin (Stratejik
Plan, Pert. Yonetimi vb) hazirlanmasi ve uygulanmasi stirecine yonelik
70 calismalar yiriitiilecek, Kurumsal performansin degerlendirilmesi
amaciyla, merkez ve bolge performans degerlendirmesine yonelik
calismalar gerceklestirilecektir.
1 Merkez lfe bolge performans degerlendirme uygulamalarinda 100 50 iyilestiriimeli
zamanliliga uyum orani
2 Stratejik planin gerceklesme orani 60 55] I]/ile$tirilmeli
3 g;‘;itleﬂk yoénetim unsurlarimin yayimlanmasinda zamanliiga uyum 100 100 Basaril
2014 yilinda, ig Kontrol Sisteminin gelistirilmesi ve én mali kontroliin
etkinlestirilmesine yonelik calismalar ydrtitilecektir.
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idare Adi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Géstergeleri Diizevi e Durumu
izeyi Diizeyi
(Eylem plani
1 Hazirlanan izleme, degerlendirme raporu sayisi 2 1 I’6'|./IZ.€ g
igin 1 kez
yapilmistir.
I kontrol sistemi kurulma orani 100 100 Bagarili
/g: kontrol uyum eylem plani gerceklesme orani 100 100 Basarili
TUIK Yénetim Bilgi Sistemi Modelinin tamamlanma orani 100 100 Basaril
2014 yilinda, Kurum ¢alisanlarinin beklentileri ve énem verdikleri
72 konulari, memnuniyet ve motivasyon diizeylerini tespit amaciyla
calisan memnuniyet anketi uygulanacak ve degerlendirilecektir.
1 Calisan memnuniyeti anketine katilim orani 90 84,08 lyilestirilmeli
2 Calisan memnuniyeti ¢alismalarinda zamanliliga uyum 100 100 Basarili
Calisan memnuniyeti orani 57 53,67 lyilestirilmeli
2014 yilinda, biitce, kesin hesap, raporlama, mal yonetim dénemi
73 islemleri vb. mali hizmetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi
saglanacaktir.
Hazirlanan program ve rapor sayisi 11 11 Basaril
2 Odenek Taleplerinin Karsilanma orani 95 95 Basarili
2014 yihinda, ulusal ve uluslar arasi hukuki gelismeler takip
74 edilerek, hukuki calismalar, mevzuat, dava takibi vb. calismalar
yiirtitiilecektir.
1 quqm q/:slndan gele_n mevgyat (kanun, tizik, yonetmelik vb) 25 25 Basarl
gortislerine cevap verilecek giin sayisi
2 Kurum igi is ve islemlerin tamamlanma siiresi 8 8 Basaril
75 2014 yiinda, halkla iliskiler, tanitim, medya ve bilgi edinme
faaliyetleri etkin bir sekilde ylirtitilecektir.
1 Basin mensuplarimin bilgilendirilmesi igin diizenlenen toplantilara %0 75 iyilestiriimeli
katilan katiimci sayisi ’
Bilgilendirme ve tanitim toplantilarinin sayisi 3 lyilestirilmeli
Hazirlanan tanitici materyal sayisi 1 lyilestirilmeli
4 Yazili ve gdrsel medya ile yapilan ropértaj sayisi 15 2 lyilestirilmeli
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idare Adi Tiirkiye lstatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Géstergeleri LI i Durumu
Diizeyi Diizeyi
76 2014 yilinda, insan kaynaklari faaliyetleri mevzuatlara ve Kurum
plan, programlarina uygun olarak gerceklestirilecektir.
1 IK Strateji dokiimani gerceklesme orani 100 100 Basarili
2 Insan kaynaklari personelinin kurum personeline orani 1,6 1,37 lyilestirilmeli
3 Kurumdan ayrilan personel orani 2 2 Basaril
4 Personel ihtiyacinin karsilanma orani 100 100 Basarili
2014 yilinda destek hizmetlerine iliskin faaliyetlere devam edilerek
77 : L <
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi saglanacaktir.
1 Biitgenin Kullanim orani 100 40 lyilestirilmeli
2 Hizmet binasi iyilestirilen bélge teskilati sayisi 5 5 Basarili
Kisi basina disen ¢alisma alani 8,56 7,45 lyilestirilmeli
4 Personelin fiziki ¢alisma alanlarinin iyilestirilme orani 75 75 Basarili
5] Sosyal hizmetlerden yararlanma orani 90 93,3 Basarili
2014 yilinda, Kurum personelinin mesleki teknik bilgi ve is
verimliliklerinin arttinlmasi ve uluslararasi standartlara uygun
bilgi iiretme kapasitelerinin gelistirilimesine yonelik ¢alismalar
ylirtittilecektir.
1 Diizenlenen egitimin igeriginden duyulan memnuniyet orani 76 78,2 Basarili
2 Diizenlenen toplam egitim sayisi 22 56 Basarili
Diizenlenen toplam egitim siiresi 12 182 Basarili
2014 yilinda, RiP'e dahil kurum/kuruluslar ve istatistik kullanicilari
79 arasinda bilgi akisi ve paylasimin saglanmasi, egitim ve danismanlik
hizmetlerinin verilmesi saglanacaktir.
1 Kurum ve kuruluslara verilen egitim sayisi 9 12 Basarili
2 RIP egitimleri katiimei sayisi 152 110 lyilestirilmeli
3 RIP editimleri memnuniyet orani 81 752 lyilestirilmeli
4 Egitim genel memnuniyet orani 82 84,4 Basarili
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idare Adi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Hedeflenen Yil Sonu
Performans_ P?rformans_ Aciklama Gdosterge | Gerceklesme Gergeklesme
Hedefi | Gdstergeleri Diizevi i Durumu
izeyi Diizeyi
2014 yilinda, istatistik alaninda arastirmacilar, akademisyenler
ve kullanicilar arasinda iletisimin  gliclendirilmesi, istatistiki
80 arastirmalarin niteliginin yiikseltilmesi, Kurumsal kimlik, trin ve
hizmetlerimiz konusunda kamuoyunda farkindaligin yaratiimasina
yonelik ¢alismalar yiirtitilecektir.
1 Dis kullanicilar igin gelistirilen e-G6grenme modiil/uygulamalarinin 60 60 Basaril
tamamlanma orani
2 IAD"in ulusal ve uluslararasi endekslerde yer alma sayisi 2 1 lyilestirilmeli
2014 yilinda, Bélge Miidtirliiklerinde yiiriitilen calismalar kalite
81 standartlar dogrultusunda etkin, zamanli ve esgiidim igerisinde
gereklestirilecektir.
1 Cevapsizlik orani 9 7.5 Basarili
2 Merkezdg Kkontrol asamasinda kesin hatali olarak tespit edilen 05 0,86 yilestiriimeli
hatal veri orani
3 Verinin merkeze tam ve zamaninda génderilip génderilmedigi 99,8 99,74 lyilestirilmeli
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3.8 Performans Gostergesi izleme Sonuglari, 2014

Performans Hedefi Tablosu (1)

Birim Adi Ulusal Hesaplar Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Ulusal hesaplar alaninda, uluslararasi metodolojik gelismeleri ve yenilikleri izlemek, bu konularda
Hedefi egitimler diizenlenerek, ulusal hesaplar gdstergelerinin uluslararas standartlarda tretilmesine destek saglanacaktir.
Performans Géstergeleri BO':%' Hedef Hggre;g;dgnfgg;' He(gz;ig;f.ma
Egitim sayisi Sayi 6 6 Hedefe Ulasilmis
2 | Metodolojik ¢alismanin tamamlanma orani Oran 60 60 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (2)

Birim Adi Ulusal Hesaplar Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans 2014 ylllnda, Arz ve Kullamim Tablolari, Dis Alem Hgsaplar/ ve Balgesel Gayri Safi Katma Deger tahminlerinin, cari
" fiyatlarla Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi (IBBS) 2 diizeyinde hesaplanmasi, EDP Mali Bildirim Tablolarinin
Hedefi e . : .
hazirlanmasi ve veri kalitesinin, i¢sel tutarliigin artinlmasina devam edilecektir.

Performans Géstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin il Sony Hedete Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani Oran 30 30 Hedefe Ulasilimis
2 | Idari kayrtiarin kullanim orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
3 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis
modiillerin uyum orani
4 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 2 2 Hedefe Ulasiimis
5 Uluslararasi s{qndgnlqrda _tar_umlanan zamanlilik Kriterine Sayi 2 0 Hedefe Ulasilamamis
uygun olarak (iretilen istatistik sayisi i ’
6 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 1 1 Hedefe Ulasilimis
7 | Yayimlanan istatistik sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasiimis




3 Fadliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler mu——

Performans Hedefi Tablosu (3)

Birim Adi Ulusal Hesaplar Daire Baskanligi

Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi

Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
2014 yilinda, Harcama yéntemi ile cari ve sabit fiyatlarla gayri safi yurt igi hasila (GSYIH) tahminlerinin uluslararasi

Performans | standartlarda (retilmesi, Gelir( yo'ntemi ile cari fiyatlarla GSYH tahminlerinin uluslararasi standartlarda (ger aylik

Hedefi ddénemler itibariyla tretilmesi, Uretim yontemi ile cari ve sabit fiyatlarla GSYH tahminlerinin uluslararasi standartlarda
tretilmesine devam edilecektir.

Performans Gdstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi

1 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 20 20 Hedefe Ulasilmis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda

2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 20 80 Hedefe Ulasilimis
modtillerin uyum orani

3 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilimis

4 Uluslararasi st_gndgrt/qrda ?‘ar’umlanan zamanlilik Kriterine Sayi 4 4 Hedefe Ulasilmis
uygun olarak (iretilen istatistik sayisi

5 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (4)

Birim Adi Ulusal Hesaplar Daire Baskanligi
Amacg Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin dretilmesi
2014 yilinda, Istatistiki Bélge Birimleri Siniflandirmasi (IBBS) 2 diizeyinde, bélgesel istihdam ve bélgesel isgicii
Performans N RS . . ; .
Hedefi odemeleri serisinin hesaplanmasi, kurumsal sektorlere gére mali olmayan hesap setlerinin olusturulmasina devam
edilecektir.
Performans Gdstergeleri ng_:u. Hedef Hedetin Yil Sonfl Hedere Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
2014 yili igin
1 | Bolge ve il bazindaki yeni istatistik sayisi Sayi 0 0 beklenen deger
Yyoktur.
2 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani Oran 30 0 Hedefe Ulasilamamis
3 | Idari kayrtlarin kullanim orani Oran 80 80 Hedefe Ulasilmig
4 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 3 0 Hedefe Ulastlamamis
5 | Ulusal diizeyde yeni (iretilen istatistik sayisi Sayi 1 0 Hedefe Ulasilamamis




Performans Hedefi Tablosu (5)
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Birim Adi Ulusal Hesaplar Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Uretim yéntemi ile GSYH tahminleri yeni bazli seriye gére olusturulacak ve GSYH tahminlerinde FISIM'in
Hedefi iktisadi faaliyetlere gdre dagilimi yapilacaktir.
Performans Géstergeleri O.Ig.:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Av::z{pa Hesqplar sisteminin getirdigi yeni islemlerin/ Oran 20 20 Hedefe Ulasiimis
degiskenlerin hesaplanma orani T
2 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilimis
Metodolojik calismalarin tamamlanma orani Oran 70 70 Hedefe Ulasilimis
4 | Ulusal diizeyde yeni (iretilen istatistik sayis Sayi 4 0 Hedefe Ulasilamamis

Performans Hedefi Tablosu (6)

Birim Adi Ekonomik ve Sosyal Gdstergeler Daire Baskanlgi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Dig ticaret istatistiklerinin ve endekslerinin, uluslararasi karsilastirilabilir, igsel uyumiu ve tutarl, veri
Hedefi entegrasyonu saglanarak tiretilmesine devam edilecekir.
Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 60 100 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
3 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi & & Hedefe Ulasilmis
Referans déneminin sonu ile ilk sonuglarin agiklandigi tarih
4 | arasindaki zaman araligi (min, max, mod kag gtin/ay/yil) Giin 30 30 Hedefe Ulasilimis
(gtincellik)
Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis
Yayimlanan veri/bilgideki hata sayisi Sayi 0 0 Hedefe Ulasilimis
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Performans Hedefi Tablosu (7)

Birim Adi Ekonomik ve Sosyal Gdstergeler Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
2014 yilinda, Tiiketici fiyatlar endeksinin kapsamimin genisletilmesi ve uluslararasi karsilastirilabilirliginin saglanmasi,
Performans o L e A
. Kkonut istatistiklerinin (iretilmesi, finansal yatinm araglarinin reel getirisinin hesaplanmasi, satinalma glici paritesi
Hedefi . ) . " S
calismalarinin tam uyumluluk kriterlerine bagh olarak gerceklestiriimesine yénelik calismalar yapilacaktir.
Performans Gédstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi

Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
1 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis
modiillerin uyum orani

2 | Kapsam eksiklerinin giderilme orani Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis

Istatistiklerin kapsam, tanim ve siniflamalar bazinda

3 gelistirilmis ortak standartlara gére derlenmesi orani TS & Y AT LT
EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis
5 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 8 8 Hedefe Ulasilmis
Performans Hedefi Tablosu (8)
Birim Adi Ekonomik ve Sosyal Gdstergeler Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararas standartlarda istatistiklerin lretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Tiiketici ve sektdrel egilim istatistikleri ile giiven endekslerinin uluslararasi standartlarda dretilmesine
Hedefi devam edilecektir.
Performans Géstergeleri Bolllfmul Hedef Hgggg}( Izg’i:g;l Hecéeefreeg;?ma
1 | Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 98 93 Hedefe Ulasilamamig
2 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 2 2 Hedefe Ulasilimis
4 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
5 | Yayimlanan istatistik sayisi Sayi 24 24 Hedefe Ulasilmis




Performans Hedefi Tablosu (9)

1k

Birim Adi Ekonomik ve Sosyal Gdstergeler Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin dretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarini karsilayacak ekonomik giiven endekslerinin hesaplanmasi
Hedefi calismalari yiiriitiilecektir.
Performans Gdstergeleri QIg.:u. Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
2014 yili igin
1 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran - - beklenen deger
Yyoktur.

Performans Hedefi Tablosu (10)

Birim Adi Ekonomik ve Sosyal Gdstergeler Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin lretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Perfor_m ans 2014 yilinda, Stirdtirtilebilir kalkinma gdstergeleri yayimlanacaktir.
Hedefi
Performans Gdstergeleri O.’?" . | Hedef Hedefin Vil Sony Hederte Ula§ma
Birimi Gergeklesmesi Derecesi
1 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (11)

Birim Adi Ekonomik ve Sosyal Gdstergeler Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.6: Istatistiki bilgi ve hizmetlerin erisilebilirligi ve kullanilabilirliginin artirimas
Performans | 2014 yilinda, Bolgesel istatistikler ile ulusal ve uluslararasi gostergelerin, kullamilabilirliginin gelistirilmesine yonelik
Hedefi calismalar ydiriitiilecektir.
Performans Gdstergeleri B?’Ifnl;' Hedef Hgggg}(lgizgf Hecéeefreegégma
1 | Elektronik yayinlarin indirilme sayisi Sayi ill5 15 Hedefe Ulasiimis
2 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis
3 | Yayimlanan (Bolgesel Istatistikler Veritabaninda) istatistik sayisi Say 2.320 2.140 Hedefe Ulasilamamis
4 | Yayimlanan (istatistik Gostergeler 1923 serisi) istatistik sayisi Sayi 3.560 3.560 Hedefe Ulasiimis
5 :(saéltrglt?gz y(ll;:uslararam Secilmis Gostergeler veritabani) Say) 170 164 Hedefe Ulasilamamis

143
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Performans Hedefi Tablosu (12)

Birim Adi Tanim Istatistikleri Daire Baskanigi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, bitkisel (retim, hayvansal (retim, organik tanm, iyi tanm uygulamalan istatistikleri uluslararasi
Hedefi Karsilastinlabilir, igsel uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak Liretilecektir.
Performans Gdstergeleri O_I%:u . | Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 85 85 Hedefe Ulasilmis
2 | Eurostat kalite raporlarini karsilama orani Oran 40 40 Hedefe Ulasilmis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda Eurostat
3 | tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin Oran 60 60 Hedefe Ulasilmis
uyum orani
4 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayis Sayi 8 8 Hedefe Ulasilmis
5 | Tanim istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 96 96 Hedefe Ulasiimis
Performans Hedefi Tablosu (13)
Birim Adi Tanim Istatistikleri Daire Baskanigi
Amac¢ Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Uluslararasi standartlarda, tanmsal isletme yapi istatistikleri ile tarimsal fiyat istatistikleri ve endekslerine
Hedefi iliskin géstergelerin hesaplanmasina devam edilecektir.
Performans Gdstergeleri O.’?" . | Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
" AB zfarafmdan gecis i¢in zaman tarihi verilmis siniflamalara Sayr 1 1 Hedefe Ulasilmis
gecilmeyen arastirma sayisi
2 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani Oran 40 100 Hedefe Ulasilimis
Eurostat kalite raporlarini karsilama orani Oran 80 83 Hedefe Ulasilmis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda Eurostat
4 | tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin Oran 90 75 Hedefe Ulasilamamis
uyum orani
5 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 5 5] Hedefe Ulasilmis




Performans Hedefi Tablosu (14)

1k

Birim Adi Tanim Istatistikleri Daire Baskanligi

Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi

Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Tarimsal ekonomik hesaplar igin gerekli veriler derlenerek, hesap tablolar hazirlanacak, mevcut
Hedefi kaynaklarin kullanilmasi ve gelistiriimesi ¢calismalari yiiriitiilecektir.

Performans Géstergeleri O.Ig.:u_ Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§.ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
) 2014 yili icin
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat'a génderilen istatistiklerin orani Oran - - beklenen deger
Yyoktur.
2014 yili igin
2 | Ulusal diizeyde yeni (iretilen istatistik sayisi Sayi - - beklenen deger
Yoktur.

Performans Hedefi Tablosu (15)

Birim Adi Tanim Istatistikleri Daire Baskanligi

Amag Amag 1: Uluslararasi standartlaraa istatistiklerin dretilmesi

Hedef Hedef 1.3: Resmi istatistik (iretiminde idari kayit sistemlerinin gelistirilmesi

Performans %01 4 yl(mda_, l-?arkh_ iqar/: ka_y/t sis_temlgrinqen yara(lanarak_ bjtkise/ tretim istatistiklerinin hesaplgnma;z_ng, hgyyansgl
Hedefi tiretim istatistiklerinin (retilmesinde idari kayit sistemlerinin kullamminin arttirlmasina, gida ile ilgili istatistiklerin

kullanilabilirliginin gelistirilmesi yoniindeki calismalara devam edilecekir.

Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ulag'ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Idari kayitlarin kullanim orani (kullanilan idari kayit sayisi/ G 55 55 Hedefe Ulaiimis
toplam arastirma sayisi)
2 UIusIararqs:_sta(Idanlara uyumlu tamm ve siniflamalarin Sayi 7 20 Hedefe Ulasilmis
kullanildigi idari kayit sayisi R
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Performans Hedefi Tablosu (16)

Birim Adi Yillik I Istatistikleri Daire Baskaniigi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda AB normlarina uyumlu olarak sanayi (iriin istatistikleri ile bilim, teknoloji ve bilgi toplumu istatistiklerinin
Hedefi tiretilmesine devam edilecektir.
Performans Gdstergeleri BO"I:;;I Hedef Hgggg}( ,Z';;Zg;’ He%eefree‘l;lézlgma
Birim cevaplama oranlari Oran 83 85 Hedefe Ulasilmis
2 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 70 75 Hedefe Ulasilimis

Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
3 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 70 70 Hedefe Ulasilmis
modiillerin uyum orani

4 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 5 5 Hedefe Ulasiimis

5 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis

Performans Hedefi Tablosu (17)

Birim Adi Yillik Is Istatistikleri Daire Baskanligi
Amacg Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda AB normlarina uyumiu yillik sanayi ve hizmet istatistikleri ile mali araci kurulus istatistikleri, radyo ve
Hedefi televizyon istatistiklerinin (retilmesine devam edilecekdir.
Performans Gdéstergeleri Bonlfnl‘lu Hedef Hgggg’;{,‘;’;gzz;’ He%eefree‘l:l;?ma
1 | Birim cevaplama oranlari Oran 82 84 Hedefe Ulasilmis
EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin oran Oran 70 70 Hedefe Ulasiimis
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 2 3 Hedefe Ulasilimis
5 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis




Performans Hedefi Tablosu (18)

1k

Birim Adi Yillik Is [statistikleri Daire Baskanligii
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Zzl;gfrimans 2014 yilinda Bilim ve teknolojide insan kaynaklari istatistiklerinin diretilmesi ¢alismalan yiirtitiilecektir.
Performans Gdstergeleri O.Ig.:u_ Hedef Hedefin Vil Sony Hedefe Ula§.ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 §/I/n7 ve Tgknoloyde Insan Kaynaklari istatistiklerinin Oran 50 50 Hedefe Ulasilmis
tretilmesi ¢alismalarinin tamamlanma orani T
2014 yili igin
2 | Ulusal diizeyde yeni iiretilen istatistik sayisi Sayi 0 0 beklenen deger
Yyoktur.

Performans Hedefi Tablosu (19)

Birim Adi Kisa Dénemli Is Istatistikleri Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performan. 2014 ylll(:da 2010=100 temel yilli kisa Dénemli Insaat Endeksleri, 2010=100 temel yilli Ticaret ve Hizmet Endeksleri ile
H doﬁ = Yapi Izin Istgtistikleri kapsaminda yer alan istatistilg/erin liretilmesine devam edilecek, yapi izin istatistiklerinin diretilmesi
ede stirecinde Igisleri Bakanhgi Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miid(irliigii ile isbirligi artirilacak ve etkinlestirilecektir.
Performans Gdstergeleri ng_:u_ Hedef Hedetfin Yil SOH!.I Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a gonderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
3 | Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 99 99 Hedefe Ulasiimis
4 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
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Performans Hedefi Tablosu (20)

Birim Adi Kisa Dénemli is Istatistikleri Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda Sanayi isglicii girdi endeksi, sanayi tretim ve sanayi ciro endekslerinin lretilmesine devam edilecek,
Hedefi ayrica sanayi ciro ve sanayi isgiicti girdi endeksi icin mevsimsel diizeltme ¢alismalari yapilacaktir.
Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 100 100 Hedefe Ulasilmig
modillerin uyum orani
Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 99 99 Hedefe Ulasilimis
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 5 9 Hedefe Ulasilimis
5 Uluslararasi st"'andfartla_rda _tar_umlanan zamanlilik Kriterine Sayi 5 9 Hedefe Ulasilmis
uygun olarak (iretilen istatistik sayisi

Performans Hedefi Tablosu (21)

Birim Adi Kisa Dénemli Is Istatistikleri Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlaraa istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarh, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans 2014 yilinda, Uretici fiyatiar endeksi ve bina insaat maliyet endekslerinin hesaplanmasina devam edilecek, yurt disi
Hedefi satiglar igin Liretici fiyatlari endeksi hesaplanacak, hizmetler sektorii igin tiretici fiyatlar endeksi hesaplamasina yonelik
calismalar gerceklestirilecektir.
Performans Géstergeleri O.’?“. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
L PR 2014 yili igin
1 AB {araf:ndan gecis igin zaman tarihi verilmis siniflamalara Sayi 0 0 beklenen deger
gecilmeyen arastirma sayisi
Yoktur.
2 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
3 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 50 50 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis
5 | Kapsam eksiklerinin giderilme orani Oran 60 60 Hedefe Ulasilimis




Performans Hedefi Tablosu (22)

1k

Birim Adi Kisa Dénemli [s Istatistikleri Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Zizfg;imans 2014 yilinda Perakende satislar endeksinin yayinlanmasina iliskin calismalara devam edilecektir.
Performans Géstergeleri O.Ig.:u. Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Ulusal diizeyde yeni iiretilen istatistik sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilimis
Performans Hedefi Tablosu (23)
Birim Adi Kisa Dénemli [s Istatistikleri Daire Baskanlgi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.3: Resmi istatistik tiretiminde idari kayit sistemlerinin gelistirilimesi
Performans 201_ 4 yihnda, UAVT disinda form diizenlenmesinin engellenmesi, onay kodsuz formlarin onaylanmasinin saglanmasi,
Hedefi NVI ile isbirligi icerisinde idari kayrtlar sistemine ydnelik ¢alismalar yiirtittilecektir.
Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Elektronik ortamdan veri degisimi yolu ile saglanan istatistik Sayi 2 2 Hedefe Ulasiimis
sayisi
2 | Eski Formatta form diizenleme (orani) Oran 2 2 Hedefe Ulasilimis
UAVT lizerinden diizenlenme orani Oran 98 98 Hedefe Ulasilimis
4 U/uslararqst'sta(ldartlara uyumlu tamim ve siniflamalarin Sayi 2 P Hedefe Ulasilmis
kullanildigi idari kayit sayisi
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Performans Hedefi Tablosu (24)

Birim Adi Cevre, Enerji ve Ulagtirma [statistikleri Daire Baskaniigi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
T 2014 yilinda, Cevresel istindam, gelir ve harcama, su, atiksu ve atik istatistikleri ile Hiikiimetlerarasi Iklim Degisikligi
Hedefi Paneli (IPCC) Rehberinde dnerilen yaklasimlar Kullanilarak seragazi emisyonlar (retilecek, cevresel hesap sistemi
gelistirilecektir.
Performans Gédstergeleri ng_:u . | Hedef Hedetfin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat'a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
2 | IPCC 2006'ya uyum orani Oran 60 60 Hedefe Ulasilimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
3 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 70 80 Hedefe Ulasilmis
modiillerin uyum orani
Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 98 97,1 Hedefe Ulasilamarmis
5 | Kamu sektdrt birim cevaplama oranlari Oran 100 99,8 Hedefe Ulasilamarmis

Performans Hedefi Tablosu (25)

Birim Adi Cevre, Enerji ve Ulastirma Istatistikleri Daire Baskaniigi
Amac¢ Amag 1: Uluslararas standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, sektdrel enerji tiiketimi hazirlik galismalari, elektrik ve dogal gaz fiyat istatistiklerinde yer alan istatistikler
Hedefi ile ulastirma istatistikleri, uluslararasi karsilastirilabilir, igsel uyumlu, tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilecektir.
Performans Gdstergeleri B?fmu: Hedef Hgggg}( Izgnfgg’.‘l Hecéeefrzigéz;?ma
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat'a génderilen istatistiklerin orani Oran 85 85 Hedefe Ulasilmis
2 | idari kayitiarin kullanim orani Oran 90 90 Hedefe Ulasilimis
2 | degrinrion ttithsel on e moditrnsyumoram | O | 2 109 HodeteUasims
s istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlari Oran 99 99 Hedefe Ulasiimis
5 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 8 8 Hedefe Ulasilmis




Performans Hedefi Tablosu (26)

1k

Birim Adi Cevre, Enerji ve Ulastirma [statistikleri Daire Baskaniigi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Performans T, ]
Hedefi 2014 yilinda gevresel vergi istatistikleri diretilecektir.
Performans Gdstergeleri O.Ig.:u_ Hedef Hedefin Vil Sony Hedefe Ula§.ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
2 | Ulusal diizeyde yeni (iretilen istatistik sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (27)

Birim Adi Cevre, Enerji ve Ulastirma Istatistikleri Daire Baskaniigi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Performan. 2014 yilinda Enerji alaninda kisa dénemli kati yakit istatistikleri ile belediyelerin sorumluluklarindaki kentigi yol

ertort S | uzunluklarinin derlenmesi alaminda ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni
Hedefi P, L

istatistiklerin Liretilmesine ydnelik ¢alismalar yapilacaktir.
Performans Gdstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | AB standartlarina uyum orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
2 | Ulusal diizeyde yeni liretilen istatistik sayis Sayi 1 1 Hedefe Ulasiimis
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Performans Hedefi Tablosu (28)

Birim Adi Demografi Istatistikleri Daire Baskanlgi

Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi

Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi

Performans 2014 yilinda, Yasam memnuniyeti arastirmasi, toplumsal cinsiyet géstergeleri ile hayati istatistikler kapsaminda yer

Hedefi alan dogum, evlenme, bosanma, 6liim ve intihar istatistiklerinin uluslararasi karsilastirilabilir, icsel uyumlu, tutarl, veri
entegrasyonu saglanarak (iretilmesine devam edilecektir.

Performans Gdéstergeleri O.I;_:u. Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi

1 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 90 90 Hedefe Ulasilimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda

2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 90 90 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
Kapsam eksikliginin giderilme orani Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 7 7 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (29)

Birim Adi Demografi Istatistikleri Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin gtivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, niifus ve gog istatistikleri kapsaminda yer alan istatistik ve gostergelerin, uluslararasi karsilastirilabilir,
Hedefi igsel uyumlu, tutarl ve veri entegrasyonu saglanarak (iretilmesine devam edilecektir.
Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin Vil Sony Hederfe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 EDAMIS yoluylfi Eurostat’a gonqerllgn vg ({/,S kyrum/ i 45 40 Hedefe Ulasilamamis
kuruluslara bagimli olarak tretilen istatistiklerin orani
2 EDAMIS yo{qqu Eur'osta.t q goqderllen ve kurumumuz Oran 85 85 Hedefe Ulasilmis
tarafindan diretilen istatistiklerin orani
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
3 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 90 90 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
4 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 3 4 Hedefe Ulasilimis




Performans Hedefi Tablosu (30)

1k

Birim Adi Demografi istatistikleri Daire Baskanhgi
Amac Amag 1: Uluslararas! standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin retilmesi
Performans | 2014 yilinda, Hayati istatistikler kapsaminda ihtiyag duyulan intihara tesebbiis istatistiklerinin (retilmesi igin
Hedefi calismalara devam edilecektir.
Performans Gdstergeleri O_Ig_:u_ Hedef Hedefin vil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Metodolojik calismanin tamamlanma orani Oran 90 90 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (31)

Birim Adi Demografi istatistikleri Daire Baskanhgi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.3: Resmi istatistik tiretiminde idari kayit sistemlerinin gelistirilmesi
Performans | 2014 yilinda, niifus ve uluslararasi gé¢ istatistiklerinin (iretilmesinde ilgili kurumlarla idari kayitlarin gelistirilmesi
Hedefi calismalar yiirtitilecek ve idari kayit kullanimi artinlacaktir.
Performans Géstergeleri ng_:u_ Hedef Hedetfin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Dagitimveri tabanimin gelistiriimesi ve giincellenmesi Oran 75 80 Hedefe Ulasilimis
2 Isf;/rlls fay/tlara dayali olarak (iretilen ve gelistirilen degisken Sayi 14 14 Hedefe Ulasilmis
Idari kayitlarin kullanim orani (kullanilan idari kayit sayisi/
3 toplam arastirma sayis) Oran 75 75 Hedefe Ulasilimis
4 | Kapsam eksikliklerinin giderilmesi orani Oran 30 30 Hedefe Ulasiimis
Mevcut idari kayitlara dayall istatistiksel tablolarin
5 gelistiriime orani Oran 80 80 Hedefe Ulagilmig
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Performans Hedefi Tablosu (32)

Birim Adi Isgiicii ve Yasam Kosullari Daire Baskanligi (Bu hedef, Yillik s Istatistikleri Daire Baskanligina aktarilmistir. )
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda isgiicii maliyeti ve kazang yapisi istatistiklerinin uluslararasi karsilastinlabilir, igsel uyumlu, tutarl olarak
Hedefi tiretilmesine yonelik calismalar yiiriitiilecektir.
Performans Gdstergeleri O_Ig_:u . | Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
2 | Eurostat kalite raporlarini karsilama orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
IME iin Karsilastirilabilir zaman serisi sayisi Sayi 32 32 Hedefe Ulasilmis
) uygulamanin 2015
4 | Is istatistiklerinin ortalama birim cevaplama oranlar Oran 80 0 yilinda yapilmasi
planlanmigtir
5 Uluslararasi s@ndgrﬂqrda }‘aq/mlanan zamanlilik Kriterine Sayr 3 " Hedefe Ulasilamamis
uygun olarak (retilen istatistik sayisi ’
Performans Hedefi Tablosu (33)
Birim Adi Isgticii ve Yasam Kosullari Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda uluslararasi karsilastinlabilir, icsel uyumlu ve tutarl veri (retmeye yénelik yeni zaman kullanim anketi
Hedefi hazirlik galismalar yapilacaktir.
Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Metodolojik ¢alismalarin tamamlanma orani Oran 60 100 Hedefe Ulasiimis




Performans Hedefi Tablosu (34)

1k

Birim Adi Isgiicii ve Yasam Kosullari Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin gtivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, isgiicii anketi, veri kalitesi konusundaki AB énerileri dikkate alinarak uygulanacak, iilke intiyaglar ile
Hedefi uyumlu oldugu taktirde Eurostat tarafindan éngdriilen modiiler anketler de ¢alismaya entegre edilecektir.
Performans Gdstergeleri ngu . | Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Hanehalki anketlerinin ortalama birim cevapsizlik oranlari Oran 13 14,7 Hedefe Ulasilamamis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
3 | Proxy oranlaninin diisiriilmesi Oran 40 21 Hedefe Ulasilmis
4 Uluslararasi st'gnd_arﬂa_rda 'taq/mlanan zamanllik Kriterine Sayi ; 1 Hedefe Ulasilmis
uygun olarak (retilen istatistik sayis
5 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (35)

Birim Adi Isgiicii ve Yasam Kosullari Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaclarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin dretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Gelir ve yasam kosullar: arastirmasindan IBBS-2.dliizeyinde veri iiretebilmek iin érnek hacmi arttinimaya
Hedefi devam edilecek, Eurostat tarafindan dnerilen mod(il anket sorulari soru kagidina eklenecekdir.
Performans Gdstergeleri QIg.:u. Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Uluslararasi s@ndgrthrda _tar_nmlanan zamanlilik Kriterine Say 100 100 Hedefe Ulasilmis
uygun olarak (retilen istatistik sayisi
2 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
Yayimlanan istatistik sayisi Sayi 3 3 Hedefe Ulasilimis
Yayimlanan veri/bilgideki hata sayisi Sayi 0 0 Hedefe Ulasilimis
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Performans Hedefi Tablosu (36)

Birim Adi Isgiicii ve Yasam Kosullar Daire Baskanlgi

Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi

Hedef Hedef 1.4: Cevaplayici yiikiinin azaltilmasi

Zzzfggmans 2014 yilinda cevaplayic yiikii azaltrmis olan hanehalki biitge anketlerinin alan uygulamasina devam edilecektir.

Performans Gostergeleri O.Ig_:u_ Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
Ankette azaltilan soru sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilmis
2 | Cevaplayici yiiki dlgiilen ¢alisma sayisi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilmis

Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (37)

Birim Adi Sosyal Sektor Istatistikleri Daire Baskanligji
Amacg Amag 1: Uluslararas standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, egitim, sug , adalet ve segim, kiiltiir ve spor istatistiklerinin, uluslararasi karsilastirilabilir, igsel uyumiu ve
Hedefi tutarli, veri entegrasyonu saglanarak (iretilmesine yénelik ¢alismalara devam edilecektir.
Performans Géstergeleri O_Igu . | Hedef Hedetfin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Idari kayitlarin kullanim orani Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda
2 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 70 70 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani
3 | Kiiltiir istatistiklerinin AB standartlarina uyum orani Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 7 7 Hedefe Ulasiimis
5 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 100 100 Hedefe Ulasiimis




Performans Hedefi Tablosu (38)

1k

Birim Adi Sosyal Sektir Istatistikleri Daire Baskanligii

Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi

Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi

Zizfg;imans 2014 yilinda, turizm istatistiklerinin (iretiimesine devam edilecektir.

Performans Gdstergeleri B?:f;' Hedef Hggre;;r;d\:gl;:g;l HeZeet;(’eeg;?ma

1 | Hanehalk arastirmalarinda ortalama birim cevaplama orani Oran 85 85 Hedefe Ulasilimis
2 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 21 21 Hedefe Ulasilmis
3 | Turizm istatistiklerinin AB standartlarina uyum orani Oran 85 85 Hedefe Ulasilmig
4 | Yayimlanan istatistik sayis Sayi 21 21 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (39)

Birim Adi Sosyal Sektir Istatistikleri Daire Baskanlgji

Amag Amag 1: Uluslar arasi standartlarda istatistiklerin lretilmesi

Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak liretilmesi
Performans 201 4_ y/_llndg, §ag(/k i_stqtistikl_eriqin uluslaljaraSI ka_r:s_ﬂastmlabili:; igsel uyumiu ve {utfarll Hre'tilmesi ve bu” kapgegmda
Hedefi resmi istatistik lretiminde idari kayit sistemlerinin Kkullamminin artinlmasi, bilgi ve hizmetlerin gtincelligi ve

zamanhhginin gelistiriimesine yonelik calismalar gerceklestirilecektir.

Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi

EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 50 80 Hedefe Ulasilmis

2 | Hanehalki arastirmalarinda ortalama birim cevaplama orani Oran 85 89 Hedefe Ulasiimis
Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS) kapsaminda

3 | Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve Oran 80 80 Hedefe Ulasilimis
modiillerin uyum orani

4 | Kapsam eksikliklerinin giderilme orani Oran 40 75 Hedefe Ulasilimis

5 Uluslararasi standartlarda tamimlanan zamanlilik kriterine Say 7 5 Hedefe Ulasiiamanis

uygun olarak iretilen istatistik sayisi
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Performans Hedefi Tablosu (40)

Birim Adi Sosyal Sektor Istatistikleri Daire Baskanlgi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek nitelikte sosyal koruma istatistiklerinin
Hedefi tretilmesi igin ¢alismalar ydiriitiilecektir.
Performans Gostergeleri BO"I:;;I Hedef Hgggg}(,gfigg;’ He%eefree‘l;lézlgma
Metaverisi tamamlanan istatistik sayisi Sayi 2 3 Hedefe Ulasilmis
2 | Ulusal diizeyde yeni (iretilen istatistik sayisi Sayi 5 Hedefe Ulasilmis
Veri yayimlamada zamanlilik Ay 12 12 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (41)

Birim Adi Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Baskanligii
Amac¢ Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
2014 yilinda, Kurumigi hanehalki ve isyerlerine yinelik arastirmalarin uluslararasi standartlarda metodoloji calismalari
Performans M N - . . ;
" yapilacak, érnek planlarinin hazirlanmasi, érnek segimi, genisletme calismalari gerceklestirilecek ve drnekleme
Hedefi
hatalar hesaplanacaktir.
Performans Gdstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Agirliklandirma galismasi sayisi Sayi 28 56 Hedefe Ulasilmis
2 | Ornek hacminin belirlenmesi sayisi Sayi 63 62 Hedefe Ulasilamarmis
3 | Ornek plani sayisi Sayi 23 22 Hedefe Ulasilamamig
4 | TUIK tarafindan hazirianan kurumsal kalite raporu sayisi Sayi 30 39 Hedefe Ulasilimis




Performans Hedefi Tablosu (42)

1k

Birim Adi Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Baskanligii
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin gtivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Zaman serileri istatistiklerinin, gtivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak
Hedefi tiretilmesine, veri analizi ve veri madenciligi calismalarinin gelistiriimesine devam edilecekir.
Performans Gdstergeleri ngu . | Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
Geriye cekilen gdsterge sayisi Sayi 85 85 Hedefe Ulasilmis
2 | Mevsim ve takvim etkilerinden arindirilan gésterge sayisi Sayi 433 547 Hedefe Ulasilimis
RIP Paydaslar arasindaki uyum orani Oran 80 80 Hedefe Ulasilmis
4 Veri madenciligi programi kullanilarak analizi yapilan Sayr 20 21 Hedefe Ulasilmis
arastirma sayisi T
Performans Hedefi Tablosu (43)
Birim Adi Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Baskanligii
Amac¢ Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Zzggfrima"s 2014 yilinda, Konjonktiir izleyici araci sonuglarinin tretilmesi igin ¢alismalar yliriittilecektir.
Performans Gdstergeleri O.Ig_:u' Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Konjonktiir izleyicisinin yillik giincelleme sikligi Sayi 24 24 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (44)

Birim Adi Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Baskanligii
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliintin gliclendirilerek kurumsal etkinligin artinimasi
Hedef Hedef 3.1: Resmi Istatistik Programi kapsaminda paydas kurumlarin kalite standartlarina uygun istatistik tiretiminde
Kurumun roliintin etkinlestirilmesi
Performans | 2014 yilinda, Kurumdisi hanehalki ve isyerlerine yonelik arastirmalar igin talepler dogrultusunda metodolojik vb.
Hedefi konularda damismanlik, isbirligi, egitim ve destek calismalar yapilacaktir.
Performans Gdstergeleri O.’?" . | Hedef Hedefin Vil Sony Hedefte Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Egitim sayisi (verilen) Sayi 2 2 Hedefe Ulasilimis
2 | Teknik damsmanlik sayisi Sayi 3 Hedefe Ulasilamamigs

159
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Performans Hedefi Tablosu (45)

Birim Adi Ornekleme ve Analiz Teknikleri Daire Baskanligi
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliinin giiclendirilerek kurumsal etkinligin artinlmasi
Hedef Hedef 3.2: Uluslararasi kurum ve Kuruluslar ile isbirliginin artinimasi ve etkinlestirilmesi
Performans | 2014 yilinda Uluslararasi kuruluslar ve ulusal ile isbirliginin artinlmasi ve etkinlestirilmesi baglaminda, talepler
Hedefi dogrultusunda, metodolojik vb. konularda teknik destek, danismanlik vb. hizmetleri verilecektir.
Performans Gdstergeleri BO”I,%I Hedef Hgggg}( ,Z';;Zg;’ He%eefreegzlgma
Egitim sayisi (verilen) Sayi 2 Hedefe Ulasilmis
2 | Teknik damsmanlik sayis Sayi 2 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (46)

Birim Adi Metaveri ve Standartlar Daire Baskanlgi
Amac Amag 1: Uluslararas standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yili icerisinde, Istatistik iiretim siireclerine entegre metaveri sisteminin olusturulmasmna yénelik calismalar
Hedefi gerceklestirilecektir.
Performans Géstergeleri QIg_:u_ Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Metaverisi tamamlanan istatistik sayis Sayi 55] 78 Hedefe Ulasilmis
Performans Hedefi Tablosu (47)
Birim Adi Metaveri ve Standartlar Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarll, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
2014 yilinda, Avrupa ve diinya siniflama sistemine uygun siniflama ve standartlarin kullanilmas, gelistirilmesi, katki
Performans - ‘o . : o :
Hedefi saglanmasi, egitim calismalari ve kurumlarin siniflama sistemine entegrasyonunun gelistiriimesi calismalarina devam
edilecektir.
Performans Gdstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Giincelleme ve uyarlama yapilan yeni siniflama sayisi Sayi 4 5 Hedefe Ulasilimis
2 | Siniflama sunucusunun yeniden yapilandiriimasi Adet 30 30 Hedefe Ulasiimis




Performans Hedefi Tablosu (48)

1k

Birim Adi Metaveri ve Standartlar Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.4: Cevaplayici yiikiiniin azaltimasi
Zzl;’gfrimans 2014 yili igerisinde yapilan anket/arastirmalar icin cevaplayict yiikii élgiilecek ve izlenecekir.
Performans Géstergeleri O.Ig.:u_ Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§.ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
Ayni cevaplayici birime ayni sorularin farkl soru _
! kagitlarinda sorulmasinin ortadan kaldirildigi calisma sayisi =B & D IR
2014 yil igin
2 | Cevaplayici yiikii élgiilen calisma sayisi Sayi - - beklenen deger
Yyoktur.

Performans Hedefi Tablosu (49)

Birim Adi Metaveri ve Standartlar Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirimasi
Hedef Hedef 2.1: Stratejik ydnetim yaklasiminin gelistiriimesi ve bilginin yénetilmesi
Zzgg;mans 2014 yilinda Stireg ve Kalite Yonetim Sisteminin kurulmasina yonelik calismalar yiiriitiilecektir.
Performans Géstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin Yil Sony Hedete Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
2014 yili icin
1 | Kalite eylem planinin hazirlanmasinda zamanlilik Oran - - beklenen deger
Yyoktur.
2 | Kurum stireglerinin belirlenerek haritalanmasinda zamanhhik |~ Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
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Performans Hedefi Tablosu (50)

Birim Adi Kayit Sistemleri Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.3: Resmi istatistik tiretiminde idari kayit sistemlerinin gelistirilimesi
Performans | 2014 yilinda Is Kayitlar Sisteminin giincellenmesine, AB metodolojilerine uygun olarak gelistiriimesine ve tarimsal
Hedefi isletmelere uygulanacak arastirmalar icin kayit sistemine dayali giincel gergeve olusturulmasina devam edilecektir.
Performans Gdstergeleri BO"I:;;I Hedef Hgggg}( ,Z';;Zg;’ He%eefree‘l;lézlgma
Entegrasyonu saglanan idari kayit sayisi Sayi 4 17 Hedefe Ulasilmis
2 | Idari kayit kullanilan arastirma sayisi Sayi 4 1 Hedefe Ulasilamamis
Idari kayitlann kullanim orani Oran 90 90 Hedefe Ulasilmis
4 | Tanmsal isletmelerin kapsam eksikliklerinin giderilme orani Oran 75 75 Hedefe Ulasiimis
5 ;[(/[If;/s;z,r/%s', ;;‘ifg.aa}r/}‘ll‘eisr:ygumlu tanim ve siniflamalarin Say 1 6 Hedefe Ulasiimis
Performans Hedefi Tablosu (51)
Birim Adi Kayit Sistemleri Daire Baskanligi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.5: [statistiki bilgi ve hizmetlerin giincellii ve zamanliiginin gelistirilmesi
Performans | 2014 yilinda, Ulusal ve uluslararasi veri yayimlama, veri génderimi calismalarinda esgtidiim saglanmasi ve zamanliligin
Hedefi gelistirilmesi ¢alismalarina devam edilecektir.
Performans Gdstergeleri B?E;l Hedef Hgggﬂ Izgnf:g;l He%eefreeg;z?ma
" f(ll.j{rﬁll:'s f;fi;slyla veri génderimi gerceklestiren kurum/ Sayr 5 5 Hedefe Ulasilmis
UVYT kapsaminda yayimlanan veri/blilten sayisi Sayi 2415 2.533 Hedefe Ulasilimis
UVYT 'ne uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 96 97 Hedefe Ulasilmis
4 | Yayimlama takvimine uygun yayimlanma orani (dakiklik) Oran 92 97 Hedefe Ulasiimis




Performans Hedefi Tablosu (52)

1k

Birim Adi Kayit Sistemleri Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.6: Istatistiki bilgi ve hizmetlerin erisilebilirligi ve kullanilabilirliginin artiimas
Performans | 2014 yilinda, RIP kapsaminda paydas kurumiarin istatistiki bilgiye erisiminin ve paylagiminin saglanmast igin calismalar
Hedefi yiiriitiilecektir.
Performans Géstergeleri B?:f;' Hedef Hgggg}( IZ’;:)::;I HeZ‘:CeegéZ?ma
RIP portalindan sunulan haber sayisi Sayi 40 31 Hedefe Ulasilamamis
2 | UWYT kapsaminda RIP Portal da yayimlanan veri sayisi Sayi 2.350 2533 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (53)

Birim Adi Kayit Sistemleri Daire Baskanligi
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliintin giiglendirilerek kurumsal etkinligin artirilmasi
Hedef Hedef 3.1: Resmi lstatistik Programi kapsaminda paydas kurumlarin kalite standartlarina uygun istatistik tretiminde
Kurumun roliindin etkinlestirilmesi
Performans | 2014 yilinda, RiP'in yénetilmesi ve Tiirkiye Istatistik Sistemi (TIS) ana kapisiun faaliyete gecirilmesi calismalari
Hedefi ylirtitiilecektir.
Performans Gdéstergeleri ng_:u_ Hedef Hedetfin Yil SOH!.I Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Kurum ve kuruluslarla isbirliginde yapilan arastirma sayisi Sayi 7 8 Hedefe Ulasilimis
2 | RIP kapsaminda imzalanan protokol sayisi Sayi 5 18 Hedefe Ulasilimis
3 | RiP'de yer alan kurum/kurulus sayisi Sayi 64 63 Hedefe Ulasilamamis
4 | RiP'in gerceklesme orani Oran 89 97 Hedefe Ulasilmig

Performans Hedefi Tablosu (54)

Birim Adi Veri Toplama Koordinasyonu Daire Baskanhgi
Amac Amag 1: Uluslararasi standartlaraa istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Kurumda (iretilen veriler ve ¢alisan anketorler icin kalite endeksi Lireten bir sistem kurulmasi yoniinde
Hedefi calismalar yiiriitiilecektir.
Performans Géstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin Yil Son!.l Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Aylik gerceklestirilen kalite Glgim sayisi Sayi 5 5,20 Hedefe Ulasilmis
2 K?I/te d_enet:m: kapsamindaki projelerin uygulama Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
stirelerine uyum orani T
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Performans Hedefi Tablosu (55)

Birim Adi Veri Toplama Koordinasyonu Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi
Hedef Hedef 2.1: Stratejik yonetim yaklasiminin gelistirilmesi ve bilginin yonetilmesi
Performans | 2014 yilinda, kaynaklar ile birlikte, alan ¢alismalar planlanacak, yiriitilmesi izlenecek ve degerlendirilecek, bu
Hedefi konularda gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.
Performans Gdstergeleri O.Ig_:u_ Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
" le{:;r’;’uygulama takvimi hazirlanmasinda zamanliliga uyum Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
2 | Is analizleri ve is yiiklerinin belirlenmesi Sayi 1 1 Hedefe Ulasilmis
Isyiikii ve maliyet analizi calismalarinin tamamlanma orani Oran 60 60 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (56)

Birim Adi Uluslararasi lliskiler Daire Baskaniigi

Amacg Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi

Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarl, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Eurostat tarafindan degerlendirilen istatistiksel konu ve modiillerin uyumunu dlgen Istatistiksel Yonetim
Hedefi Bilgi Sistemi (SMIS)'nin izlenmesi ve degerlendirilmesi calismalar yiiriitilecektir.

Performans Gédstergeleri ng_:u_ Hedef Hedetfin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
Eurostat tarafindan deg“erleqdirilen istatistiksel konu ve
1 | modiillerin uyumunu Glgen Istatistiksel Yonetim Bilgi Sistemi |~ Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
(SMIS)'nin raporlanmasinda zamanliiga uyum orani




1k

Performans Hedefi Tablosu (57)

Birim Adi Uluslararasi liskiler Daire Baskanhgi
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliintin giiglendirilerek kurumsal etkinligin artirilmasi
Hedef Hedef 3.2: Uluslararasi kurum ve kuruluslar ile isbirliginin artinimasi ve etkinlestirilimesi
2014 yilinda, Ulusal istatistik ofisleri ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin arttirimasi; AB’ye uyum calismalari
Performans . . . S, . i
Hedefi kapsam/ndai L{Iusal ve uluslara"rq'SIHkoord/nasyonun saglanmasi; uluslararasi projelerin yiiriittilmesinde etkinligin
artirlmasi yontinde ¢alismalar yiiriittilecektir.
Performans Gdstergeleri ng_:u_ Hedef Hedefin Yil SOH!.I Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
. P ] ] 2014 yili igin
1 AB miizakere toplantilarinda taahhtit edilen faaliyetlerin Oran 15 ) beklenen deger
gerceklesme orani
yoktur.
2 | Gergeklestirilen uluslararasi faaliyet sayisi Sayi 32 64 Hedefe Ulasiimis
3 {S,sglrg’g/ yapilan ulusal istatistik ofisi ve uluslararas! kurulus Sayr 22 23 Hedefe Ulasiimis
4 U{yglararast d{inl,sman veya eg_ltlc: olarak gérevlendirilen Sayi 47 86 Hedefe Ulasiimis
TUIK personeli sayisi (adam/gtin)
5 Yurtdisinda du;enlenen eg/tlm{toplant//semlnerlere katilan Sayr 240 241 Hedefe Ulasilamamis
TUIK personeli sayisi (adam/gtin)
Performans Hedefi Tablosu (58)
Birim Adi Uluslararasi lliskiler Daire Baskanigi
Amac Amacg 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliintin giiclendirilerek kurumsal etkinligin artiriimasi
Hedef Hedef 3.2: Uluslararasi kurum ve kuruluglar ile isbirliginin artinlmasi ve etkinlestirilmesi
Zzgf:;;.mans 2014 yilinda, Uluslararasi projeler ve teknik isbirligi faaliyetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilecektir.
Performans Géstergeleri O.’?”. Hedef Hedefin il SOny Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Gergeklestirilen uluslararasi faaliyet sayisi (Projeler Sayi 220 228 Hedefe Ulasiimis
kapsaminda) T
2 Isbirligi yapllan ulusal istatistik ofisi ve uluslararasi kurulug Sayr 20 21 Hedefe Ulasiimis
sayisi (Projeler kapsaminda) R
3 | Uluslararasi proje faaliyetlerinin gerceklesme orani Oran 80 100 Hedefe Ulasilmis
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Performans Hedefi Tablosu (59)

Birim Adi Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirimasi
Hedef Hedef 2.3: Bilisim altyapisinin giiglendirilmesi
Performans | 2014 yilinda, Veri toplama, stireglerinin standardize edilmesi ve Kurumda Ortak tretim kiilttirintin gelistiriimesi amaci
Hedefi amaci ile calismalar yiiriitiilecektir.
Performans Gdstergeleri O.Ig.:u. Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Gelistirilen uygulamalardan memnuniyet orani Oran 72 80 Hedefe Ulasilimis
Harzemli Veri Giris Sistemi ile veri girisi yapilan uygulama
2 sayisi (Masadistii + Web + Mobil) Sayl 50 7 Hedefe Ulagimis
3 Metaveri sistemi icin soru kagitlari standardize edilen ve Sayi 60 58 Hedefe Ulasilamamis
DDI dosyalari olusturulan ¢alisma sayisi
4 | Netbook kullanilarak yapilan arastirma sayisi Sayi 7 8 Hedefe Ulasilimis
5 Test se{varyolarl liretilen ve test sunucularina yiiklenerek Say 10 20 Hedefe Ulasiimis
test edilen uygulama sayisi T
Performans Hedefi Tablosu (60)
Birim Adi Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirlmasi
Hedef Hedef 2.3: Bilisim altyapisinin giiglendirilmesi
Performans | 2014 yilinda, Destekleyici, yonetsel ve operasyonel slireglerle ilgili uygulamalar gelistirilerek, dokimantasyon
Hedefi tretilecek, e-imza uygulamasinin Kurumda hayata gecirilmesine galisilacaktir.
Performans Gdstergeleri O.I;_:u. Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Degtef((eyICI, yonetsel ve operasyonel stireglerle ilgili Say 9 9 Hedefe Ulasiimis
gelistirilen program/uygulama say1si
(2014 yilr igin
2 | Elektronik imzaya gecilmesi Sayi 0 100 hedeflenmedigi halde
gerceklesmistir. )
3 | Kod dokiimantasyonu hazirlanmis uygulama sayisi Sayi 27 27 Hedefe Ulasilimis
TUIK forum aktif kullanici bag yillik mesaj sayisi Sayi 5 5 Hedefe Ulailmis




Performans Hedefi Tablosu (61)
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Birim Adi Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi

Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirlmasi

Hedef Hedef 2.3: Bilisim altyapisinin giglendirilmesi

Performans | 2014 yilinda, Sunucularin sanallastirimasina éncelik vermek, e-posta sunucusu igin kullanilan veritabam alanini

Hedefi arttirmak igin ¢alismalar yirtttlecektir.

Performans Gdstergeleri B?’Ifnl;' Hedef Hgggg}( IZ;I’:ZZ;' Hecéeefreegégma
Bélge Miidiirliklerinin internet baglanti hizimin artiriimasi Adet 450 450 Hedefe Ulasilmis
2 | Kullanici basina diisen e-posta alani MB 1.024 512 Hedefe Ulasilamamis

Sanallastirilan sunucu sayisi Say 110 120 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (62)

Birim Adi Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi
Hedef Hedef 2.3: Bilisim altyapisinin gliglendirilmesi
Performans | 2014 yilinda, Felaket senaryolarina karsi énlemler alinmasi, merkez ve bélge sunuculari dahil, anahtarlama cihazlari
Hedefi igin isletim sistemi revizyonu yapilarak, gerekli olanlarin degistirilecektir.
Performans Gdstergeleri O.’?“ . | Hedef Hedefin Yil Sony Hederte Ula§ma
Birimi Gergceklesmesi Derecesi
1 | Felaket kurtarma merkezli ¢alismalarin tamamlanma orani Oran 1 0 Hedefe Ulasilamamis
2014 yili igin
2 | Onayh politikalarin hazirlanma orani Oran 0 0 beklenen deger
Yyoktur.
Sunuculan degisen bélge lokasyonlar sayisi Sayi 1 0 Hedefe Ulasilamamis
. Lo . 2014 yil igin
3 Toplam anahta'rlama cihazi igerisinde yenilenen Oran 0 0 beklenen deer
anahtarlama cihazi orani
Yyoktur.
4 | Yenilenen anahtarlama cihazi sayis Sayi 60 0 Hedefe Ulasilamamis
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Performans Hedefi Tablosu (63)

Birim Adi Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi
Hedef Hedef 2.3: Bilisim altyapisinin giiglendirilmesi
Performans | 2014 yiinda, Merkezi dagitim veritabani projesi hayata gegirilecek, veri giivenlik ve paylasim siireglerinin
Hedefi standardizasyonu, mevcut veritabanlarinin metaveri ¢alismalar ile standardize edilmesi saglanacakt.
Performans Gostergeleri BO"I:;;I Hedef Hgggg}( ,Z';;Zg;’ He%eefree‘l;lézlgma
ETL kullanilan proje sayisi Sayi 3 3 Hedefe Ulasilmis
2 | Glvenlik Kurulumu yapilan VT sayisi Sayi 3 3 Hedefe Ulasilmis
Istatistiksel analiz araci editimi verilen kisi sayisi Sayi 100 100 Hedefe Ulasilmis
3 | Versiyonu yiikseltilen veritabani sayisi Sayi 3 3 Hedefe Ulasilmis
4 | Web servisleri ile veri alis veya verisi yapilan kurum sayisi Sayi 13 10 Hedefe Ulasilamamis
Performans Hedefi Tablosu (64)
Birim Adi Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi
Hedef Hedef 2.3: Bilisim altyapisinin giiglendirilmesi
Performans | 2014 yiinda, Sirdiiriilebilir insan kaynagi saglanmasi icin egitim ve damismanhik hizmetlerinin giiglendirilmesine
Hedefi calisilacaktir.
Performans Gdstergeleri B?fmu: Hedef Hgggg}( Izgnfgg;l Hecéeefreegéz;?ma
Bilisim strateji belgesi hedeflerinin gerceklestirilme orani Oran 80 90 Hedefe Ulasilmis
2 | BTDB Galisan Memnuniyet Orani Oran 65 52,07 Hedefe Ulasilamamis
3 Zgiglgaslgs;gllan tarafindan hazirlanan yayimlanmis bilimsel Say 3 0 Hedefe Ulasilamamis
4 | BTDB personeli igin diizenlenen egitim sayis Sayi 10 10 Hedefe Ulasiimis
5 g;ilB personeli igin diizenlenen egitimler icin memnuniyet Oran 75 % Hedefe Ulasiimis




Performans Hedefi Tablosu (65)
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Birim Adi Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Baskanlgi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.2: Ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte yeni istatistiklerin diretilmesi
Performans | 2014 yilinda, ulusal ve uluslararasi kullanici ihtiyaglan ve karsilanamayan veri/bilgi talepleri degerlendirilecek,
Hedefi kullanicilarin veri ve bilgi talapleri karsilanmaya devam edilecektir.
Performans Géstergeleri O.Ig.:u_ Hedef Hedefin il Sony Hedefe Ula§.ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 l_?M, {Eurostgt, Diinya Bankasl yayinlarinda karsilanamayan Oran 23 13.9 Hedefe Ulasilmis
istatistiklerin orani T
2 | EDAMIS yoluyla Eurostat’a génderilen istatistiklerin orani Oran 75 60 Hedefe Ulasilamamig
3 Kullanicr Memnuniyet anketi dolduran kullanici sayisinin Oran 12 10 Hedefe Ulasilamanis
toplam talebe orani
4 ggﬁmcﬂann yararlandigi istatistiklerin ihtiyaci karsilama Oran %0 65 Hedefe Ulasilamamis
5 | OECD yayinlarinda karsilanamayan istatistiklerin orani Oran 25 11,7 Hedefe Ulasilimis
Performans Hedefi Tablosu (66)
Birim Adi Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.6: Istatistiki bilgi ve hizmetlerin erisilebilirligi ve kullanilabilirliginin artirimas
Performans | 2014 yilinda, TUIK ve kamu kurum/kurulusiarinin iiretmis oldugu istatistiklerin yayimlanmasi ve dagitiminda etkinligin,
Hedefi gtincelligin, zamanhhgin, erisilebilirligin ve kullanilabilirligin saglanmasi igin calismalara devam edilecektir.
Performans Géstergeleri O.’?”. Hedef Hedefin il SOny Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Kullanicr Memnnuniyet Endeksi Oran 77 64 Hedefe Ulasilamarmis
2 | Kullanici taleplerinin ortalama karsilanma siresi Glin 6 11,1 Hedefe Ulasilamamis
3 | Veri Arastirma Merkezinin kullanici sayisi Sayi 45 38 Hedefe Ulasilamamis
4 | Veri/bilgi talep sayisi (toplam) Sayi 7.960 10.042 Hedefe Ulasiimis
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Performans Hedefi Tablosu (67)

Birim Adi Bilgi Dagtim ve lletisim Daire Baskanligi
Amag Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.6: Istatistiki bilgi ve hizmetlerin erisilebilirligi ve kullanilabilirliginin artirimas
Performans | 2014 yilinda TUIK kiitiiphanesinde, istatistiki bilgiye aninda erisilebilirligin ve kullanilabilirligin saglandigi bir yapiya
Hedefi kavusturulmasi galismalarina devam edilecektir.
Performans Gdstergeleri Bs:?;' Hedef Hgggg}(lg::g;’ Hecézl;igéz?ma
1 | Basili ortamdaki materyal sayisi Sayi 44.250 43.506 Hedefe Ulasilamamis
2 ﬁljrkutrl;?gg(tgr;ir:da kullanima agilan TUIK kitaplari ve Sayr 5.500 5523 Hedefe Ulasiimis
3 | Istatistik konulu kitaplarin, koleksiyon icindeki oran Oran 5] 5] Hedefe Ulasilimis
Kitap disi materyal sayisi (CD-ROM) Sayi 2.050 2.055 Hedefe Ulasilmis
TUIK Kiitiiphane web sayfasinin ziyaret sayisi Sayi 130.000 120.000 Hedefe Ulasilamamis

Performans Hedefi Tablosu (68)

Birim Adi Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Baskanligi
Amacg Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin dretilmesi
Hedef Hedef 1.6: Istatistiki bilgi ve hizmetlerin erisilebilirligi ve kullanilabilirliginin artirimas
Performans | 2014 yiinda, TUIK ile kamu kurum ve kuruluslarinin yaynlarimin — standartlar cercevesinde iiretilmesine ve
Hedefi Kkullanilabilirliginin saglanmasina devam edilecektir.
Performans Géstergeleri B?f’;' Hedef Hgggg}( IZ;I’:ZZ;' Heg::freeg;?ma
1 | Basili yayin toplam sayfa sayisi (kitap+soru kagicl) Sayi 14.500.000 20.000.000 Hedefe Ulasilimis
2 | Basili yayinlarin ortalama baski stiresi Giin 50 70 Hedefe Ulasilamanis
3 :Laj;r/;rgllgnn yayin standartlarina uygunlugunu inceleme Giin 2 2 Hedefe Ulasiimis

170




Performans Hedefi Tablosu (69)
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Birim Adi Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Baskanlgi
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliintin giiglendirilerek kurumsal etkinligin artirilmasi
Hedef Hedef 3.3: Toplumda istatistik bilincinin ve kullamiminin artinlmasi, istatistiklere olan giivenin gtiglendirilmesi
Z‘Z’Zg’fi’"a"s 2014 yilinda, fletisim, tanitim ve bilgilendirme faaliyetleri etkin bir sekilde yiriitiilecektir
Performans Géstergeleri O.Ig.:u. Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
Bilgilendirme ve tanitim toplantilar sayisi Sayi 2 2 Hedefe Ulasilamamis
2 | Hazirlanan tanitici materyal sayisi Sayi 6 8 Hedefe Ulasilimis
lletisim stratejisinin olusturulmas Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (70)

Birim Adi Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirimasi
Hedef Hedef 2.1: Stratejik yonetim yaklasiminin gelistirilmesi ve bilginin yonetilmesi
2014 yilinda, Stratejik Yonetim yaklasiminin unsurlarimin (Stratejik Plan, Perf. Yonetimi vb) hazirlanmasi ve uygulanmasi
Performans Lo P~ o 9 - . .
. stirecine yonelik calismalar ydrittilecek, Kurumsal performansin degerlendiriimesi amaciyla, merkez ve bélge
Hedefi N ) L . .
performans degerlendirmesine yénelik ¢calismalar gerceklestirilecektir.

Performans Géstergeleri ng_:u_ Hedef Hedetfin Yil Sonfl Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Merkez ve bolge performalzs degerlendirme Oran 100 50 Hedefe Ulasilamanmis
uygulamalarinda zamanlihiga uyum orani ’ ’
2 | Stratejik planin gerceklesme orani Oran 60 55 Hedefe Ulasilamamis
3 Stratejik yonetim unsurlarinin yayimlanmasinda zamanlliga Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis

uyum orani
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Performans Hedefi Tablosu (71)

Birim Adi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi
Hedef Hedef 2.1: Stratejik yonetim yaklasiminin gelistirilmesi ve bilginin yonetilmesi
Performans | 2014 yilinda, ¢ Kontrol Sisteminin gelistiriimesi ve én mali kontroliin etkinlestiriimesine yénelik calismalar
Hedefi ylirtitiilecektir.
Performans Gdstergeleri O.Ig_:u_ Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ulagma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
(Eylem plani revize
1 | Hazirlanan izleme, degerlendirme raporu sayisi Sayi 2 1 edildigi igin izleme 1
kez yapilmistir.
2 | lg kontrol sistemi kurulma orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilimis
I kontrol uyum eylem plani gergeklesme orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
TUIK Yonetim Bilgi Sistemi Modelinin tamamlanma orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (72)

Birim Adi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirimasi
Hedef Hedef 2.2: Insan kaynaklari yénetiminin gelistirilmesi
Performans | 2014 yilinda, Kurum ¢alisanlarinin beklentileri ve énem verdikleri konulari, memnuniyet ve motivasyon diizeylerini
Hedefi tespit amaciyla ¢alisan memnuniyet anketi uygulanacak ve degerlendirilecektir.
Performans Gdstergeleri BOIII‘%I Hedef Hgggg;( I‘;’;nigg;l HecEJ,eefreegéz;?ma
1 | Calisan memnuniyeti anketine katilm orani Oran 90 84,08 Hedefe Ulasilamamis
2 | Cahsan memnuniyeti ¢calismalarinda zamanhhga uyum Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
Calisan memnuniyeti orani Oran 57 53,67 Hedefe Ulasilamamis
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Performans Hedefi Tablosu (73)

1k

Birim Adi Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve verimliligin artinlmasi
Hedef Hedef 2.4: Fiziki galisma kogullarimin iyilestirilmesi ve mali kaynaklarin verimli kullanimi
Performans | 2014 yilinda, biitge, kesin hesap, raporlama, mal yénetim dénemi islemleri vb. mali hizmetlerin etkin bir sekilde yerine
Hedefi getirilmesi saglanacaktir.
Performans Géstergeleri B?:f;' Hedef Hgggg}( ,‘;’;n‘i:g;' HeZeet;(’eeg;?ma
Hazirlanan program ve rapor sayisi Sayi 11 11 Hedefe Ulasilimis
2 | Odenek Taleplerinin Karsilanma orani Oran 95 95 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (74)

Birim Adi Hukuk Miisavirligi
Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirlmasi
Hedef Hedef 2.1: Stratejik ydnetim yaklasiminin gelistiriimesi ve bilginin yénetilmesi
Performans | 2014 yilinda, ulusal ve uluslar arasi hukuki gelismeler takip edilerek, hukuki ¢alismalar, mevzuat, dava takibi vb.
Hedefi calismalar yiirtitiilecektir.
Performans Géstergeleri O_Ig_:u_ Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Kurun.l' q(,SInqan gelen mel_/zuat (kqpun, tiiziik, yonetmelik Sayi 25 25 Hedefe Ulasiimis
vb) goriislerine cevap verilecek giin sayisi
2 | Kurum igi is ve islemlerin tamamlanma siiresi Giin 8 8 Hedefe Ulasiimis

Performans Hedefi Tablosu (75)

Birim Adi Basin ve Halkla lliskiler Miisavirligi
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliiniin gli¢lendirilerek kurumsal etkinligin artirimasi
Hedef Hedef 3.3: Toplumda istatistik bilincinin ve kullammimin artirilmasi, istatistiklere olan giivenin gticlendirilmesi
Zeet;:frimans 2014 yilinda, halkla iliskiler, tanitim, medya ve bilgi edinme faaliyetleri etkin bir sekilde ylirtitilecektir.
Performans Géstergeleri O.Ig_:u. Hedef Hedefin vil SOny Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 Basin mensuplarinin bilgilendirilmesi igin diizenlenen Sayi % 75 Hedefe Ulasilamamis
toplantilara katilan katilimci sayisi
2 | Bilgilendirme ve tanitim toplantilarinin sayisi Sayi 3 Hedefe Ulasilamamis
Hazirlanan tamiticr materyal sayisi Sayi 1 Hedefe Ulasilamamis
Yazili ve gdrsel medya ile yapilan ropértaj sayisi Sayi 15 Hedefe Ulasilamamis
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Performans Hedefi Tablosu (76)

Birim Adi Insan Kaynaklari Daire Baskanligi

Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi

Hedef Hedef 2.2: Insan kaynaklan yénetiminin gelistirilmesi

Zzzfggmans 2014 yilinda, insan kaynaklar faaliyetleri mevzuatlara ve Kurum plan, programlarina uygun olarak gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri BO"I:;;I Hedef Hgggg}( ,Z';;Zg;’ He%eefree‘l;lézlgma

1 | IK Strateji dokiimani gerceklesme orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis
2 | insan kaynaklar personelinin kurum personeline orani Oran 1,6 1,37 Hedefe Ulasilamamis
3 | Kurumdan ayrilan personel orani Oran 2 2 Hedefe Ulasiimis
4 | Personel ihtiyacimin karsilanma orani Oran 100 100 Hedefe Ulasilmis

Performans Hedefi Tablosu (77)

Birim Adi Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artiriimasi

Hedef Hedef 2.4: Fiziki calisma kosullarinin iyilestiriimesi ve mali kaynaklarin verimli kullanimi

Zzgfgfrimans 2014 yilinda destek hizmetlerine iliskin faaliyetlere devam edilerek kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi saglanacaktr.

Performans Gdéstergeleri B?"f;' Hedef Hgggg;dgrigg;l Hecézae);(eeélé:lgma

1 | Biitgenin kullamm orani Oran 100 40 Hedefe Ulasilamamis
2 | Hizmet binasi iyilestirilen bolge teskilati sayisi Sayi 5 5 Hedefe Ulasilimis
3 | Kisi basina diisen calisma alani Metrekare 8,56 7,45 Hedefe Ulasilamamis
4 | Personelin fiziki calisma alanlarinin iyilestirilme orani Oran 75 75 Hedefe Ulasiimis
5 | Sosyal hizmetlerden yararlanma orani Oran 90 933 Hedefe Ulasilimis
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Performans Hedefi Tablosu (78)

1k

Birim Adi Ozel Kalem Miidiirliigii

Amac Amag 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve verimliligin artirimasi

Hedef Hedef 2.2: Insan kaynaklar yénetiminin gelistirilmesi

Performans | 2014 yiinda, Kurum personelinin mesleki teknik bilgi ve is verimliliklerinin arttinimasi ve uluslararasi standartlara

Hedefi uygun bilgi tiretme kapasitelerinin gelistiriimesine yonelik calismalar yiiriitiilecektir.

Performans Gdstergeleri O.Ig.:u. Hedef Hedefin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 (L)?:;;alnlenen egitimin igeriginden duyulan memnuniyet Oran 76 78.2 Hedefe Ulasilmis

Diizenlenen toplam egitim sayisi Sayi 22 56 Hedefe Ulasilimis
Diizenlenen toplam egitim siiresi Saat 12 182 Hedefe Ulasilimis

Performans Hedefi Tablosu (79)

Birim Adi Ozel Kalem Miidiirliigiii
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliiniin giiglendirilerek kurumsal etkinligin artinlmasi
Hedef Hedef 3.1: Resmi Istatistik Programi kapsaminda paydas kurumlarin kalite standartlarina uygun istatistik iiretiminde
Kurumun roliintin etkinlestirilmesi
Performans | 2014 yilinda, RIP'e dahil kurum/Kuruluslar ve istatistik kullanicilari arasinda bilgi akisi ve paylasimin saglanmasi,
Hedefi egitim ve damismaniik hizmetlerinin verilmesi saglanacaktir.
Performans Géstergeleri O.Ig_;u. Hedef Hedefin Vil Sony Hedefe Ulag'ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Kurum ve kuruluslara verilen egitim sayis Sayi 9 12 Hedefe Ulasilmis
2 | RIP editimleri katiimci sayisi Sayi 152 110 Hedefe Ulasilamarmis
3 | RIP egitimleri memnuniyet orani Oran 81 752 Hedefe Ulasilamamis
4 | Egitim genel memnuniyet orani Oran 82 84,4 Hedefe Ulasiimis
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Performans Hedefi Tablosu (80)

Birim Adi Ozel Kalem Miidiirliigii
Amac Amag 3: Kurumun isbirligi kapasitesi ve koordinasyon roliinin giiclendirilerek kurumsal etkinligin artinlmasi
Hedef Hedef 3.3: Toplumda istatistik bilincinin ve kullamiminin artinlmasi, istatistiklere olan giivenin giilendirilmesi
Performan 2014 yilinda, istatistik alaninda arastirmacilar, akademisyenler ve kullanicilar arasinda iletisimin gliglendirilmesi,
erro " S istatistiki arastirmalarin niteliginin yikseltilmesi, Kurumsal kimlik, drtin ve hizmetlerimiz konusunda kamuoyunda
Hedefi N g i .
farkindaligin yaratiimasina yénelik ¢alismalar yiirtitiilecektir.
Performans Gédstergeleri ng_:u_ Hedef Hedetfin Yil Son_u Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
" Dis kullanicilar igin gelistirilen e-6grenme modtil/ Oran 60 60 Hedefe Ulasilmis
uygulamalarinin tamamlanma orani L
2 | IAD'in ulusal ve uluslararasi endekslerde yer alma sayisi Sayi 2 1 Hedefe Ulasilamamis

Performans Hedefi Tablosu (81)

Birim Adi Bélge Miidtirlikleri
Amac¢ Amag 1: Uluslararasi standartlarda istatistiklerin tretilmesi
Hedef Hedef 1.1: Mevcut istatistiklerin giivenilir, karsilastirilabilir, uyumlu ve tutarli, veri entegrasyonu saglanarak tretilmesi
Performans | 2014 yilinda, Bélge Miidtirliiklerinde yiiritilen calismalar kalite standartlari dogrultusunda etkin, zamanl ve esgiidiim
Hedefi igerisinde gereklestirilecektir.
Performans Gdstergeleri O.I?u . | Hedef Hedefin Yil Sony Hedefe Ula§ma
Birimi Gerceklesmesi Derecesi
1 | Cevapsizlik orani Oran 9 7,5 Hedefe Ulasilmis
2 Mquezde kontrql asamasinda kesin hatali olarak tespit Oran 05 0.86 Hedefe Ulasilamanmis
edilen hatali veri orani
43 V‘?.”"m _m erkgg_e ) T T GO Oran 99,8 99,74 Hedefe Ulasilamamis
génderilmedigi ’ ’
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2.4. Performansi Etkileyen Faktorler (2014)

2014 Mali Yl Performans Programi kapsamin-
da olusturulan performans hedeflerinin gergek-
lestirilmesi amaciyla, calismalarin devamliigl da
g6z 6ndne alinarak harcama birimleri tarafindan
faaliyetler planlanmis, yUratilen calismalar sonu-
cunda, 2014 yil sonunda, planlanan faaliyetlerde
%93,2, performans hedeflerinde ise %91,6 ora-
ninda gerceklesme saglanmistir. 2014 yilinda ger-
ceklesen faaliyetlere, faaliyetler bolimunde yer
verilmis olup, kismen gerceklesen veya gercek-
lestirilemeyen performans hedefleri ile faaliyetlerin
nedenlerine iliskin degerlendirmelere asagida yer
verilmistir.

TUIK'i amag ve hedeflerine tasiyacak en temel
faaliyeti, TUrkiye Istatistik Kanunu’'nda belirtildigi
Uzere veri derlemek, istatistik Gretmek ve Uretilen
istatistikleri yayimlamaktir. Ana hizmet birimleri is-
tatistik Uretim surecindeki temel faaliyetleri yerine
getirirken, danisma ve yardimci hizmet birimleri
ise strateji gelistirme, hukuk, basin ve halkla iliski-
ler, insan kaynaklari ve destek hizmetleri gibi diger
faaliyetleri yUrtterek istatistik Uretim surecine her
yonUyle katki saglamaktadir. Bu baglamda, per-
formans programinda yer alan ve stratejik amac-
lar cercevesinde olusturulan performans hedefle-
rinin dnemli bir kismi, kurumun mevcut misyonu
geregi istatistik Uretimine yéneliktir. istatistik Gre-
tim sudrecinin en temel faaliyeti ise veri derleme
faaliyetidir. Kurumumuzda istatistik Uretmek igin
ihtiyac duyulan veriler, alan uygulamalari ile ku-

ik

rum/kuruluslarin idari kayitlarindan temin edilir.
istatistik Uretim sirecinin herhangi bir adiminda
meydana gelecek aksakliklar sure¢ icerisindeki
galismalann zamaninda tamamlanamamasinda
etkili olmaktadir.

Performans programinda yer alan performans
hedeflerinden bir kismi Kurumun veri derleme
galismalarina, dnemli bir kismi ise kamu kurum
ve kuruluslan isbirliginde yuritllecek calisma-
lara bagl olarak olusturulmustur. Bu hedeflerin
gerceklesmesi, gerek veri derleme calismalarinin
zamaninda ve eksiksiz yapllimasina, gerekse ku-
rumlarla isbirligi, idari kayitlardan verilerin temini
veya egitim ve teknik destek saglamak amaciyla
yuritllen calismalarin sonuclarina baghidir. 2014
yilinda yUrGttlen calismalar sonucunda, Kurum
tarafindan yuratilen veri derleme calismalar za-
maninda tamamlanmistir.

Kurumumuzda Uretilen istatistiklere iliskin verilerin
onemli bir b&lUmMU ise, kurumlarin idari kayitlarin-
dan temin edilmektedir. Bu nedenle bazi faaliyet-
lerin, kamu kurum ve kuruluslari ile birlikte veya
onlarin kayitlarina dayall olarak yurGtilen calis-
malar sonucunda gerceklesmesi s6z konusudur.
Kurumlarla isbirligi ve koordinasyon saglama ko-
nusunda 6nemili ilerlemeler saglanmis, idari kayit-
larin gelistiriimesi yontinde yeni isbirligi ve proto-
koller yapiimistir. Ayrica, kurumlarin ¢alismalarina
katki saglamak amaciyla teknik destek verilmis ve
istatistiksel altyapi alaninda 6nemli élctide ilerle-
me kaydedilmistir. Ancak, bu gelismelere ragmen
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ilgili kurumlardaki altyapi eksikligi, idari kayitlarin
yetersizligi, gelen verilerin uyumsuzlugu, verilerin
zamaninda aktarilamamasi, dolayisiyla veri ana-
lizi stUrecinde yasanan gecikmeler nedeniyle bazi
calismalar planlandigl sekilde gerceklesmemis ve
bagli calismalarin gecikmesine neden olmus, dola-
yisiyla, ilgili performans hedeflerinin ve faaliyetlerin
gerceklesmemesi veya kismen gerceklesmesinde
etkili olmuslardir. Ozellikle alan uygulamalari igin ih-
tiyac duyulan gergeve eksikligi nedeniyle bazi alan
uygulamalari planlanan tarihte baslatilamamistir.

Program déneminde gerceklestirimek amaciyla,
harcama birimleri tarafindan yurGtllen calisma-
larin bir kisminda, is yogunlugu, éngdrilemeyen
veya plan disi faaliyetler, yontem degisikligi, nitelikli
personel eksikligi vb. nedenlerle planlanan takvi-
me uyulamamis ve bazi faaliyetler ile bagh perfor-
mans hedeflerinde gerceklesme saglanamamistir.
Harcama birimlerinin calisma takviminde meyda-
na gelen sapmalar, gerek sorumlu olduklan per-
formans hedeflerini, gerekse bu calismalara bagli
olarak yurutulecek diger faaliyet ve performans
hedeflerini olumsuz etkilemistir. Bazi performans
hedefi ve faaliyetlerin basarisinin, diger birimler ta-
rafindan yUrGttlen calismalarin zamaninda gercek-
lestirilememesi, verilerin ilgili birimden zamaninda
alinamamasi ve bilisim faaliyetlerindeki gecikmeler
gibi dissal faktérlerden etkilendigi tespit edilmistir.

2014 yiinda birimlerce yuratdlen istatistik Uretimi-
ne yoénelik calismalar dnemli dlcide gerceklesmis
ancak, bazi calismalarin ileri tarihe ételenmesi ne-
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deniyle planlanan calismalara baslanamamistir.
Program doéneminde gerceklestirimek amaciyla,
harcama birimleri tarafindan ydrattlen ¢alismalarin
dnemli bir kisminda, is yogunlugu, nitelikli personel
eksikligi, ongdrulemeyen veya plan disi faaliyetler
vb. nedenlerle planlanan takvime uyulamamistir.
Ayrica, Kurum icin yeni hizmet binasi yapimina
baslanmasl ve bu nedenle tasinmalarin séz konu-
su olmasi nedeniyle bazi faaliyetler ile bagl perfor-
mans hedeflerinde beklenen gerceklesmeler sag-
lanamamistir. Performans hedefleri ve hedeflere
bagl olarak yurUtilecek galismalarin planlanmasi
ve yUruttlmesinde, harcama birimlerinin planlama-
sl ve yonetimin karari dnemlidir. Kurum yonetimi
tarafindan, kurumsal dncelikler veya baska gerek-
celer gbz 6nlne alinarak bazi galismalar planlanan
tarihten sonra baslatiimis veya ileri bir tarihe aktaril-
mis, ancak planlanmadigi halde, 2014 yilinda yeni
calismalar baslatimistir.

TUIK'de, kurumsal kapasitenin artirimasi amaciy-
la stratejik yonetim, performans yénetimi, yonetim
bilgi sistemleri vb. karar verme sureclerini bilgiye
dayanan ve sistematik bir temelde destekleyen
kamu mali yonetimi yaklasimina uyum énemsen-
mis ve Kurum stratejik planlarinda da yer verilmis-
tir. Performans programi déneminde, performans
yonetimi baglaminda, performans degerlendirmesi
calismalarina buytk 6énem verilmis ve cesitli per-
formans olcimleri yapiimis, YBS kapsaminda alt
yap! ¢alismalar yuritilmus, ancak is yogunlugu
vb. nedenlerle performans hedefi ve faaliyetlerin



kismen gerceklesmesinde veya gerceklesmeme-
sinde etkili olmustur.

TUIK stratejik planlarinda AB’ye uyum énemsen-
mis ve hedeflerin bir kismi buna goére sekillendi-
rilmistir. Ozellikle son yillarda, AB, Kurumun hali
hazirda yUrGttGgu calismalara ve projelere destek
vererek dnemli bir kaynak yaratmis, Kurumda yu-
rUtGlen faaliyet ve Urlnlerin uluslararasi standartla-
ra yaklasmasi yéntnde blyUk bir fayda saglamistir.
Bunun yani sira uluslararasi iliskilerin gelistiriimesi
baglaminda énemli galismalar yUrtttimds, ancak
burokratik nedenler ve baz olumsuzluklar nede-
niyle isbirligi faaliyetlerinde kismen gerceklesme
etkili olmustur.

2.5 Alan Uygulamalan

Ulkelerin sosyal, ekonomik, demografik, kiltirel
vb. konularda yapilarini belirlemek icin istatistik bil-

ik

gilere ihtiyac duyulmaktadrr. istatistiksel bilgi Gret-
menin temelini ise veri derleme calismalari olus-
turmaktadrr. Istatistik Gretmek amaciyla yapilan
uygulamalar, sayim, idari kayit ve alan uygulamala-
ndir. TUIK'de, ekonomik, sosyal, tarim, sanayi, vb.
konularda istatistik Uretmek amaciyla, sayim, idari
kayit ve alan uygulamalari yontemi ile veri derleme
calismalar yapiimaktadir. TUIK tarafindan yriit-
len alan uygulamalarinda, yUz ylze goértsme, in-
ternet, telefon, faks, posta vb. iletisim araglari ile
veri toplama yontemleri kullaniimaktadir. YUz ylze
gdrisme yontemi ile gerceklestirilen alan uygula-
malarinda basili soru formu ya da tablet bilgisayar-
lar ile veri derlenmektedir. 2014 yilinda, merkez ve
bdlge mudurltikleri tarafindan 76 alan uygulamasi
gerceklestiriimistir. Bunlarin, konularina gére dagi-
limi Grafik 3.7’de, tam listesi Ek 6’da verilmistir.
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3.7 Konularina gére alan uygulamalari, 2014

2014 yiinda, Sanayi ve Is
16% Istatistikleri konusunda 22,
Sosyal Istatistikler konu-
sunda 20, Tarim Istatistikleri
konusunda 13, Ekonomik

m Cevre Istatistikleri

. = Ekonomik Gostergeler
0

= Sanayi ve Is Istatistikleri Géstergeler konusunda 12
= Sosyal Istatistikler ve Cevre ve Eneriji istatistik-
Tanm Istatistikleri leri konusunda 9 alan uygu-
29% lamasi gerceklestirilmistir.

3.8 Veri derleme dénemlerine gére alan uygulamalari, 2014

12%

2014 yilinda yuratdlen alan uy-
gulamalarinin 35’i yilik, 9'u U¢

= Aylik aylk, 23’i aylk olarak yapilmis
w3 Ayiik olup, diger 9 uygulamanin veri
derleme doénemleri (bir defalik,
46% 12%  wyillik .
altraylik, 2 yilda bir vb.) farkliliklar
= Diger gbstermektedir.
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3.9 Uygulamayi yiiriiten birimlere gore alan uygulamalari, 2014

4%

96%
2014 yilinda, alan uygulamalarinin
73’0 bolge mudurlikleri tarafindan
[iteriee yUr(tdlirken, 3 alan uygulamasi ise
= Bolge merkez tarafindan uygulanmistir.

2014 yilinda gerceklestirilen alan uygulamalarinin veri derleme ydntemlerine iliskin bilgiler asagida
yer almaktadir.

Veri Derleme Yéntemi Toplam Yiizde
Internet iizerinden (Web survey) 44 57,9
Bilgisayar destekli yiizytize gértisme (CAPI) 11 14,5
Yiizyiize gdriisme & diger (telefon, internet vb.) 6 7,9
Yiizyiize gériisme 13 17,1
Posta 2 26
Toplam 76 100
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2.6 Kurumsal Ciktilara iliskin Degerlendirmeler

Kurumumuzda vydrUtdlen calismalar sonucunda
Uretilen istatistiklere iliskin bilgilerin dagrtimi, ulu-
sal ve uluslararasi ihtiyaclara paralel olarak basilli
ve manyetik ortamda yapiimaktadir. 2014 yilinda,
kullanicilarin istifadesine sunulmak amaciyla cesitli
konularda yayin ve haber bultenleri hazirlanmis ve
bilgiler kamuoyu ile paylasiimistir.

2014 yilinda, 12 konuda 154 adet yayin hazirlan-
mistir. (Bu yayinlarin 3 tanesi RIP kapsaminda di-
ger kurumlarla ortaklasa hazirlanmistir.) Yayinlardan
130’u yillik, 23’0 dlizensiz 1’i ise alti aylik olarak ya-
yimlanmaktadir. 2014 yilinda cikarilan yayinlarin lis-
tesi Ek 7’de verilmistir. 2014 yilinda istatistik amacli
¢lkarllan yayinlarin konu basliklarina gére dagiimi

ise sOyledir;
Sayi Konu
g 8 Niifus, Konut, Demografi ve Toplumsal Yapi,
F 6 Genel
5 Gelir Dagilim, Tiiketim ve Yoksulluk
i : 5 | Egitim, Kiiltiir, Spor
§; i 5 | Metodoloji ve Siniflamalar
é* H 4 | Adalet, Segim
1 2 | Istihdam, issizlik ve iicret,
2 | Ulastirma ve Haberlesme
2 Tanim ve Gevre
2 Turizm




-
=
=

Bunlarin yani sira, 2014 yilinda, 81 il icin yayimla-
nan “Secilmis Gostergeler, (i) 2013” niifus, hayati
istatistikler, egitim ve kultdr, turizm, adalet, isgucu,
tarm, ulastirma, dis ticaret, ulusal hesaplar, gelir ve
yasam kosullar, yasam memnuniyeti, gegcmis yillar-
la karsilastinimall olarak yorumlanmis olarak verilen
“Rakamlarla Ne Diyor 2014”, istatistiklerin meto-
dolojik bilgilerini kamuoyu ile paylasmak amaciyla
Metodoloji ve Siniflamalara iliskin “Arastirmalarin
Cevaplayicilar Uzerindeki YUkinin Olctilmesi, 2013
gibi yayinlar da kullanicilarin istifadesine sunulmus-
tur. Ayrica, 5018 sayill Kanun uyarinca yillk olarak 5
hazirlanan Performans Programi ve Faaliyet Rapor- _

lar da kamuoyu ile paylasiimistir. ‘

A——
hy ;. 1 b |1
. A | ]

o e PR Bt s ..l

_— 9

1S
1 SISATYNY womon |

E—— L YOLISILVLS |
) MY sousuvis oanasw

o1 mousnosuim
8 e aaz;

Kurumumuzda, yUratdlen istatistiki calismalarin
sonuclart haber bultenleri yoluyla da kamuoyuna
aciklanmaktadir. 2014 yilinda farkll konularda ve
periyotlarda olmak Uzere 329 adet haber bulteni ¢i-
kariimistir. 2014 yilinda cikarilan haber bultenlerinin
listesi Ek 8’de verilmistir. Uretilen verilerin kullanici-
lara etkin bir sekilde sunulabilmesi amaciyla Kurum
internet sayfasi Uzerinden cesitli konularda toplam
126 adet dagitim veri tabani olusturulmustur. Dagi-
tim veri tabanlar listesi Ek 9’da verilmistir.
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3. Performans Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgisinin toplanmasi, analiz edilip
butUnlestiriimesi ve karar alma surecine sis-
temli bir yaklasimla dahil ediimesi kurumsal
performansin izlenmesi bakimindan oldukca
onemli kabul edilmektedir. Performansin iz-
lenmesi, stratejik amac ve hedefler ile bunlara
bagl olusturulan performans hedeflerine iliskin
gerceklesmelerin belirli periyotlarda takip edil-
mesi ve sonuglarin raporlanmasi igin gereklidir.

Kurumumuzda 2014 yilinda performans esasli
olarak otomasyona dayali, butlinlesik ve tUm
sUrecleri icerisinde barindiran, performans de-
gerlendirmesi yapmaya olanak saglayan bir
sistemin tasarlanmasli, calismalarina devam
edilmistir. Otomasyona dayali bir sisteme gecis
streci tamamlanana kadar, performans deger-
lendirmesi icin gerekli bilgiler ofis yaziimlari ile
izlenmekte, degerlendirimekte ve gerekli ra-
porlamalar yapilmaktadir.




4. Diger Hususlar

DOSIM 10 Kasim 2005 tarih ve 5429 sayi-
Il Turkiye Istatistik Kanununun 55. maddesine
gbre Kurum bunyesinde, yerli ve yabanci ku-
rum, kurulus ve Kisilere, bu Kanunda éngdértlen
hizmetlere ait yayin, bilgi, belge satisi ile bilgi
islem, dizgi, baski, teknik danismanlik, egitim,
proje ve arastirma hizmetlerini yerine getirmek
tizere kuruimustur. DOSIM’in édenmis serma-
yesi 50 750 TL iken, 10 Kasim 2005 tarih ve
5429 sayill Turkiye Istatistik Kanunu ile 500
000 TL'ye cikarilmis olup, tamami 6denmistir.
DOSIM, 2014 yilinda yirittigu faaliyetler so-
nucunda elde edilen 1 987 076,05 TL brut ge-
liin % 43’0 Yurtici ve Yurtdisi anket ve proje
gelirlerinden elde edilmistir. 9%0,001’i yurtici ve
yurtdisi kitap ve CD satislarindan, %25’i yurtici
ve yurtdisi bilgi ve belge satislarindan, %0,035’i
diger faaliyetlerle ilgili gelirlerden, %27’si faiz
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gelirlerinden, %0,002’si kambiyo gelirlerinden,
9%0,002’si dizgi-baski gelirlerinden, % 0,01
diger gelirlerden (hurda satisi vb.) elde edilmis-
tir.

DOSIM’in 2014 yilinda yurittigu faaliyetler icin
yaptidi giderler toplami 976 671,98 TL olup,
%31’i genel yonetim giderleri (yurt ici yurt disi
gegcici gorev yolluklari), %29’u hizmet alimlari,
%0,05’i tiketim mallari ve malzeme alimlari,
%32’si ddenecek doner sermaye yukumlu-
lUkleri, %0,01’i amortisman giderleri, %0,001
‘i muhtelif giderler, %0,01”i bagll idareye be-
delsiz demirbaslarin devri, % 0,001’i kambiyo
zararlar, %0,001’i satilan mamullerin maliyeti,
%0,0016’i satistan iadeler icin yapilmistir.

DOSIM’in 2014 yili net kar 805 560,28 TL olup
gelir ve gider toplamlar Ek 10’da verilmistir.
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¢ Tarihsel gegmisi ve deneyimi ile kokIU bir kurum olmasi

e 5429 sayill Turkiye Istatistik Kanunu ile Ulkemizde, istatistik otoritesinin, resmi istatistiklerin Gre-
timinde ve dagitiminda siyasi ve diger dis midahalelerden bagimsizlid

e 5429 sayil Turkiye Istatistik Kanunda “givenilirlik”, “tutarliik”, “tarafsizlik”, “istatistiksel gizlilik”,
“guncellik”, “seffaflk”, “istatistiklerin gercegdi yansitmasi”, “kolay ve esit erisim”, “kamuoyunun bilgi

LTS

edinme hakkinin gozetilmesi”, “gerekli tim bilgi ve yontemlerin kamuoyuna agiklanmasi” ve “bi-
reysel verilerin korunmas!” gibi kalite ilkelerinin yer almasi

e Ulusal istatistik sistemini koordine etme yetkisinin olmasi

e Her tUrlU ortamdaki veri ve bilgiyi, tim istatistiki birimlerden dogrudan isteme hakkina sahip
olmasi

e TUm calismalar icin AB mevzuatinin ve uluslararasi standartlarin gdzetilmesi

e Alaninda uzman, tecrubeli, birikimli, nitelikli personele sahip olmasi

e Teknolojik altyapinin glclt olmasi, veri derleme tekniklerinde son teknolojilerin kullaniimasi
e AB’ye uyum surecinde olusturulan yeni altyapi iyilestirme projeleri

e Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum o6rgttleri ve Universitelerle isbirligi icerisinde calisiyor
olmasi ve yerel basin ve medyayla guiclu iletisim bagi olmasi,

e Uretilen istatistiklerin dagitim veri tabanlari yoluyla kullanicilarla paylasimasi,
e 26 Bolge mudurligu ile Ulkeye yayllmis bir 6rgutsel yapiya sahip olmasi
e Reform ve yeniliklere uyma kabiliyeti,

e Kullanicilarin ve calisanlarin gorts/ beklentilerini dlcerek sirekli 6z degerlendirme yapmasi,
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B. Zayiflikiar sussunsnsnns

e Ulusal Istatistik Sistemine dahil kuruluslar arasindaki koordinasyon gicligi

e {dari kayitlarin teknik ve idari sorunlarindan dolayi yeterince kullanilamamasi

e Mevcut is hacmi ve planlanan yeni calismalar dikkate alindiginda personel sayisinin azligi
e Fiziki mekan yetersizligi

e Cevaplayici Uzerindeki yUkin azaltimamasi

® Yetismis personelin kurumdan ayrimasi

e Personel arasindaki statu farkindan kaynaklanan sorunlar
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C. Firsatlar snssunnnnnns

* Tirk Istatistik Sistemine dahil kurum/kuruluslarin RIP ile planli déneme gecmeleri
e Ulusal ve uluslararasi diizeyde istatistigin Gneminin artmasi

e Ulusal idari kayit sistemini iyilestirme calismalari

e Kurumlarin istatistiki kaliteye 6nem vermeleri

e AB ve diger uluslararasi kuruluslarin mali fonlarindan yararlanimasi

e Kamu yonetimi reform cabalari cercevesinde, Toplam Kalite Yonetimi, Stratejik Yonetim ve Per-
formans Programi gibi yeni yonetim anlayis ve araglari

* Bilgi teknolojilerindeki gelismeler
e E-devlet uygulamalarindaki gelismeler
¢ AB ile mUzakerelerin istatistigi daha 6énemli hale getirmesi

e Paydaslarla, akademik cevrelerce ve kullanicilarla iyi iliskilerin olmasi
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D. Tehditler sunnnnnnnnns

e Toplumda istatistik kullanma ve degerlendirme yetisinin yeterince gelismemis olmasi
* istatistiksel verilere gliven sorunu

e Cografi buyUklik ve iklim farkliig

e Yerlesim yeri daginikligi ve ulasim zorlugu

e Kurumlarin kanunlarindaki bilgi mahremiyeti

e Egitim seviyesi arttikga anketlere cevap vermede direng olusmasi

e Paydas kurumlarda etkin isleyen istatistik birimlerinin olmamasi

e Kamu kurumlari arasindaki isleyis farkliliklari
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E.Dejerlendirme EEEEEEEEEEEER

Dunyada yasanan kiresellesmenin de etkisiyle,
resmi istatistiklerin kullaniminin énemi giderek
artmis, dunya Ulkeleri arasinda ortak bir dil ha-
line gelmis ve uluslararasi karsilastirilabilir ista-
tistiklere ihtiyaci artirmistir. Ayrica, toplumlarin
mevcut durumlarini gérebilmesi, gerceklesen
olaylar hakkinda dogru kararlar verebilmesi ve
gelecege iliskin saglikli planlar yapabilmesinde,
dogru, guvenilir ve zamanli olarak Uretilen ista-
tistiki verilere ve veriyi elde edecek bir kuruma
ihtiyag oldugu bir gergektir. Tim bu nedenler-
den hareketle sosyal, ekonomik, demografik
vb. tlim alanlarda veri derleyen Kurumun 6ne-
mi bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir.

Istatistiklere duyulan ihtiyacin artmasi, istatistiki
bilgilerin amac ve kapsamindaki yeni acilimlar
gdz 6nunde bulundurularak yeniden yapilanma
stirecine girilmis ve Turk Istatistik Sistemine de
bircok yenilik getiren Tirkiye Istatistik Kanu-
nu 2005 yilinda yururlige girmistir. Kanun’un
yurirlige girmesiyle TUIK’in, kaliteli, glincel,
gUvenilir, tarafsiz ve uluslararasi standartlara
uygun istatistikleri Gretme ve ulusal istatistik
sistemi icindeki koordinasyonu saglama konu-
sunda goérev ve sorumluluklar artmis ve koklu
bir yeniden yapilanma sureci baslatimistir. Bu-
nun yani sira, biryandan, 5018 Sayill Kanunda
ongorulen plan ve programlarin hazirlanmasi,
bir yandan RIP calismalari, diger taraftan AB’ye
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uyum calismalari ile mevcut calismalar igin yeni
yontemlerin uygulanmaya baslanmasi ve yeni
calismalarin yapilmasi da zorunlu hale gelmistir.

Bu baglamda, resmi istatistik alaninda bilgi yo-
neticisi olma vizyonu ile hareket eden TUIK'in,
gerek kurumsal kabiliyet ve kapasitesini arttir-
masl, gerekse ulusal boyutta gittikge ¢esitlenen
ve kapsam olarak artan istatistik veri ve hizmet
ihtiyacina en iyi bicimde cevap verebiimesi ve
uluslararasi diizeyde sayili istatistik kurulusla-
rindan biri olabilmesi hedeflenmistir. Bu bag-
lamda, Kurum misyonumuz c¢ergevesinde,
mevcut altyapr ve sistemlerin guclendirilmesi
ve surdUrdlebilirliginin saglanmasi amaglanmis,
istatistik yontemleri ve uygulamalari alaninda
hep yenilenen, diger kurumlara yon veren bir
yaklasimla hareket edilmistir.

Kurumun, ilk planli déneminin sonuglarina da-
yali olarak yasal dizenlemeler ve yapisal degi-
sikliklerin yapildigi, (2012-2016) yillarina iliskin
RIP ve Stratejik Planin uygulamaya konuldugu
2012 yili, kurumsal kapasitenin gelistirilme-
si yonunde onemli adimlarnn atildigi baslangic
noktasi olmustur. Geride biraktigimiz 2012 ve
20183 yilinda oldugu gibi 2014 yiinda da gerek
kurumsal gerekse istatistiksel kapasitenin ge-
listirilmesi yonunde &nemli gelismeler saglan-
mis olup, bu gelismelere asagida yer verilmistir.



Stratejik Yonetim

Kurumun gelecegini sekillendirecek, “2012-
2016 Stratejik Plan”inin Gglincl uygulama yili
olan 2014’te stratejik planin, dolayisiyla strate-
jik yonetimin basarisina katki saglamayi hedef-
leyen, Kurumsal politika ve prensiplerin olustu-
rulmasi icin ¢alismalara devam edilmistir.

2014 yilinda, stratejik yonetimin unsurlarindan
olan slrec yonetimi kapsaminda yurutulen is-
tatistiki is surecleri ¢alismasindan elde edilen
sonuclar dogrultusunda istatistiki Grtinlerimizin
envanteri cikartimis ve veri kaynaklarina gore
gruplanmistir.

Kurum butindnde stratejik yonetim yaklasimi
ve performans kulttrintn benimsenmesi, su-
rekli gelisme ve 6grenen drgut kultdrinin ge-
listirilmesiyle de yakindan ilgilidir. Bu cercevede
2014 yilinda, stratejik planin uygulamasini izle-
mek ve sonuglar gdzlemlemek icin performans
degerlendirmesi yapilmistir. Ayrica, Kurumsal
performansin dlgllmesi amaciyla, bdlge mu-
durltklerinin ve merkez birimlerinin performans
Olcumune yonelik ¢calismalar gergeklestirimistir.

Mevcut ¢alismalarin etkinliginin artirimasinin ve
stratejik yonetim, performans ydnetimi, YBS
gibi konularda baslatilan ¢alismalara ivme ka-
zandiriimasi icin bilisim teknolojilerinden azami
6lcude faydalaniimasi yéninde énemli adimlar
atimis, strateji ve kalite yonetiminin tim un-
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surlarini icerecek butlnlesik yapida bir sistem
kurularak, tUm unsurlarin izleme ve degerlen-
dirmeleri icin YBS kurulmasina yénelik calisma-
lara 2014’de devam edilmistir.

TUIK, yoneticileri, calisanlar tesvik eden ve so-
rumluluk almalarini saglayan, calismalara yon
veren, farkll distincelere acik, degisen kosul-
lara uyum saglayan bir yonetim anlayisini be-
nimser. Stratejik yonetim baglaminda, etkin bir
yonetisim ve bilginin paylasiimasini saglamak,
model calismalari paylasmak, gorus ve dnerileri
almak amaciyla, merkez Ust yoneticileri ve bdl-
ge mudurlerinin katilimi ile yilda 2 defa olmak
Uzere toplantilar yapiimakta, ¢alismalar deger-
lendiriimekte, 6zellikle bolge mudurllkleri gérev
alanlarr ile ilgili uygulamalar ve yeni projeler tar-
tisilarak ortak akil olusturulmaktadir.

Bilgi paylasimi ve i¢ iletisimin gugclendiriimesi
baglaminda, genel koordinasyon toplantilari
ile diger toplantilarin tutanaklan intranet orta-
minda paylasiimakta ve e-posta ile tUm perso-
nele gdnderilimektedir. Boylece, toplantilarda
gorusulen konularin ve alinan kararlarin tim
galisanlar tarafindan bilinmesi saglanmaktadir.
Ayrica, herkesin Kurum Baskanligina ulasabi-
leceqi, internet ve intranet sayfasinda yer alan
“Baskan’a Mesaj” imkani saglanmis, Kurum
personeline yonelik intranet gazetesi hazirlana-
rak, i¢ iletisimin saglanmasi ve kurumsal kul-
tlrtn gelisimine katki saglamasi hedeflenmistir.
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Resmi istatistik Programi

Istatistik sisteminin olusturulmasi ve islerliginin
saglanmasi; gtcli bir koordinasyon, azim ve bu
konuda ¢aba gerektiren uzun soluklu bir gérev-
dir. ik planli dénem olan 2007-2011 dénemin-
de, Ulkemiz verilerinin karar sureclerine en iyi
sekilde katki saglayabilmesi icin Kurumun Ure-
tim ve koordinasyon kapasitesinin gelistiriimesi
yonunde 6nemli adimlar atimis, istatistik Ureti-
mini koordine etmekle yukumlU olan Kurumun,
Turk Istatistik Sistemi icerisindeki koordinasyon
rolU daha da guglenmis, kuruluslar arasindaki
koordinasyon sorunlart minimize edilmis ve is-
birligi yoninde dnemli ilerlemeler saglanmistir.

2012-2016 donemini kapsayan ikinci Resmi
Istatistik Programi kamuoyu ile paylasiimis ve
2012 yilinda uygulamaya konulmustur. Ikinci
program kalite dnceligi ile hazirlanmistr. On-
celikle, calisma gruplarinin olusturulmasi, go-
rev ve yetkileri ile gcalisma usul ve esaslarini
belirlemek amaciyla bir yénerge cikartimis ve
ihtiyaca bagli olarak, ilgili konuya katki verebile-
cek sivil toplum kuruluslar ile akademisyenler,
medya mensuplar ve 6zel sektér temsilcilerini
kapsayacak sekilde genisletiimistir.

Kalite unsuru on plana cikartilarak verilerin
uluslararasi standartlara uygun metaverileri ile
birlikte sunumu Uzerinde yogunlasilimis, resmi
istatistik Uretiminde idari kayit sistemlerinin ge-

listirilmesi, idari kayitlarin istatistik Uretim stre-
cine dahil edilebilmesi icin kapsam eksiklikleri-
nin gideriimesi, uygun istatistiksel siniflamalarin
kullaniimasi ve idari kayit sistemlerinin birbiriyle
entegrasyonu saglayacak énemli adimlar atil-
mistir. Planli dénem ile birlikte veri derleme ve
yayimlama zamani ekseninde, istatistik Uretim
ve dagitiminda zamanlilik bakimindan énemli
bir yol alinmistir.

RIP kapsaminda TUIK ve Programa dahil ku-
rum ve kuruluslarca Uretilen istatistikler ile Turk
Istatistik Sistemine iliskin gelismelerin kamuo-
yuna tek kapidan sunumunu gerceklestirmek
(izere 2013 yilinda hazirlanan Resmi istatistik
Portalinda iyilestirmeler yapiimistir. Bu kapsam-
da “Ulusal Veri Yayimlama Takvimi” kapsamin-
da yayimlanan resmi istatistiklere erisim, gunlik
olarak Portalde yer alan takvim Uzerinden sag-
lanmis, RIP kapsaminda Uretilen istatistiklere,
konu ve kurumlarina gére sorgulama yapilarak
erisim imkani sunulmustur.

idari Kayitlar

Istatistiksel veri kaynaklarindan birisi olan ve
kayit sistemlerinin temelini olusturan idari ka-
yitlardaki verilerin istatistik alanindaki kullanimi
ancak uluslararasi metodoloji ve siniflamalarin
idari amagla derlenen bilgilerde kullanimi ile s6z
konusudur. Gelismis Ulkeler idari kayitlara da-
yali istatistik Gretme sistemini cok dnceden kur-



muslar ve entegrasyonunu saglamislar, cogu
istatistigi idari kayitlardan elde ederlerken, Ulke-
mizde ise kurum kuruluslar tarafindan tutulan
idari kayitlarin yeterli dlclide ve yeterli oranda
istatistik Uretiminde kullanlmadigi goérdlmus-
tir. 5429 sayill Turkiye Istatistik Kanununun
10. maddesinin, TUIK’e verdigi sorumluluktan
hareketle, idari kayitlarin belli bir standartta
tutulmasinin saglanmasi hedefi ile Ulusal Ka-
yit Sistemi Standardi olusturulmasi galismalari
baslatiimistir. Bunun yani sira, istatistik Ureten
ve idari amacl kayit tutan diger kamu kurum
ve kuruluslarina uluslararasi metodoloji ve ista-
tistik siniflamalar kullanmalari ve idari kayitlarin
gelistirimesi konusunda destek saglanmistir.

istatistik Uretimi

Karar alma sureclerinde kaliteli, gtincel, glve-
nilir istatistiklere duyulan ihtiyagc her gecen gun
artmakta, daha guncel, daha detayl ve kap-
samli istatistikler ile daha guglu ve tutarl bir
istatistik sistemi bu noktada gereklilik olarak
ortaya cikmaktadir.

Bir Ulkenin gelismesine yonelik dogru politikala-
rn belirlenmesi icin en dnemli unsurlardan biri,
dogru ve zamanli bilgiye sahip olmaktir. Bilim-
sel metodlarla elde edilmis glvenilir istatistikler
olmaksizin dogru kararlar alinmasi, kisa veya
uzun vadeli planlar yapilmasi dustnulemez.

ik

Istatistik Gretimi, planll bir galismay gerektiren
bilgi ve deneyim isteyen kapsamli bir surectir.
Istatistiklerin glivenilir olmasinin en &nemli kri-
terlerinden biri istatistik Uretim surecinin her
asamasinda uluslararasi normlara uygun olma-
sidir. “Uluslararasi standartlarda, kullanici odakli
ve surdurulebilir bir istatistik sistemi kurma” viz-
yonu ile hareket eden TUIK, cevaplayicilardan
aldigr bilgilerle kapsamli ve kaliteli, uluslararasi
standartlara uygun olarak istatistik Uretilmesi
yonunde dnemli gelismeler saglamistir.

Istatistik Uretim sirecine yonelik iyilestirme ca-
lismalari ve gelismelere asagida yer verilmistir:

e Uluslararasi tanim ve yontemlere uygun, di-
ger Ulkelerle karsilastirlabilir nitelikte istatistikle-
rin Uretilmesi amaciyla, metodolojik ve ydntem-
sel calismalar gerceklestirilimistir.

e Veri kontrol gcalismalar merkez ve bolge tes-
kilatlar geneline yayginlastirilarak ve bilisim su-
recleri ile desteklenerek, veri kalitesinin iyilesti-
rilmesine yonelik calismalar yurtttimustdr.

e Bilisim altyapisi desteklenerek, veri derleme
sUreclerinin lyilestiriimesi ve etkinliginin saglan-
masl amaciyla galismalar yGrttiimastar.

* istatistik Uretim streglerine iliskin metaveriler

olusturularak, kurumsal is streclerimizin etkinli-
gi ve verimliligine katki saglanmistir.
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e Resmi istatistiklerde kalite akreditasyonunu
saglamak icin ulusal kalite standartlar dikkate
alinarak degerlendirme sistemi gelistirmek Uze-
re galismalar yurtttimuastdr.

e 2014 yili itibari ile yeni veri derleme ydntemi
cevapsizlik oranlarini az da olsa asagl cekmis-
tir. Zamanla bu yapinin oturmasi ve bu olum-
suzlugun da azalmasi beklenmektedir.

e istatistik Uretim ve dagitiminda zamanliik ba-
kimindan édnemli bir yol alinarak, resmi istatistik
programina dahil tim kurumlarin yayimlama
takvimlerini iceren “Ulusal Veri Yayimlama Tak-
vimi” kamuoyuna sunulmaya devam edilmistir.
Elde edilen istatistiki bilgilerin ulusal veri yayim-
lama takvimi ile kamuoyuna duyurulmasi, ka-
muoyunda kurumumuza olan ilgiyi arttirmaktadir.

Kurumun Urettigi istatistiklerin intiyaclara cevap
verecek cesitlilikte ve diger Ulkelerle mukayese
edilebilir nitelikte, uluslararasi tanim ve yontem-
lere uygun bir sekilde Uretilmesi yolunda &dnemli
bir yol alinmistir.

Uluslararasi iliskiler

Turkiye son yillarda, AB, Orta-Asya, Kafkaslar,
Orta-Dogu, Afrika ve Balkanlar'da kapsamli
politik girisimler baslatarak ¢ok yonli politika-
larin gelistiriimesine &zen gdstermekte, birbirini
tamamlayan siyasi, ekonomik, insani, kultUrel
ve her biri son derece dnemli olan ¢cok sayida
konuyla ilgilenmektedir.
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Istatistik alaninda AB uyum calismalarini, AB
Komisyonu, AB Bakanligi ve ilgili diger yurt
ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi halinde yU-
ritmektedir. Bu kapsamda ydritilen, istatis-
tiksel Yonetim Bilgi Sistemi (SMIS+), Ulusal
Veri Tabani, Veri Mevcudiyeti Calismalari, AB
Komisyonu’nca olusturulmus olan alt komite
faaliyetleri ve muzakere toplantilarina katilim
yoluyla Kurumumuz calisanlarina, AB standart-
larina uyum c¢alismalarina yonelik ilgi ve farkin-
dalik kazandirimistir.

Ulkelerin kalkinmalari agisindan biyik énem
taslyan istatistik alanindaki tecrtbesi ve bilgi
birikimi ile Kurumumuz, 1992 yilindan bu yana
Orta-Asya, Kafkaslar, Orta Dogu, Afrika ve
Balkanlar'da TiKA ile isbirligi iginde uygulanan
teknik isbirligi programlar ile bu bdlgelerde-
ki Ulkelerin istatistik sistemlerinin gelistirilme-
si konusunda dnemli gelismeler kaydetmistir.
Ayrica, bircok uluslararasi kurulusun ve finans
kurulusunun gelismekte olan Ulkelere yonelik
proje ve programlarina énemli katkilar saglan-
mis, bolgesel teskilatlarin ydritmekte oldugu
istatistik calismalarinda da lider bir konuma
gelinmistir.

Kurumumuzun teknik yardim proje ve prog-
ramlarindaki basarisi ve kazanmis oldugu de-
neyime paralel olarak, isbirligi yapmak isteyen
Ulke ve uluslararasi/bdlgesel teskilat sayisi da
surekli artmaktadir. Bunun yani sira, AB proje-



leri sayesinde Tirk Istatistik Sisteminin kapa-
sitesinin guclenmesi ile baglantili olarak teknik
isbirligi yapilabilecek konularin sayisinda da ar-
tis gortlmektedir.

Bilgi Teknolojileri

TUIK, bilisim hizmetlerinde, tiim diinyada oldu-
gu gibi, yéontem ve teknolojiler agisindan, Ust-
lendigi kurumsal misyona bagl olarak bilgi ve
iletisim teknolojilerindeki degisiklikleri yakindan
takip ederek, verilerin derlenmesinden dagitil-
masina kadar gecen tum sureclerde bilgi tek-
nolojilerini etkin kilarak, uluslararasi standartlar-
da istatistik Uretme ve en gelismis kosullarda
kullanicilara sunma konusunda énemli atilimlar
gerceklestirmistir.

Bunlardan en 6nemlisi, 2014 yilinda gegilen
e-VT uygulamastyla Yilik Sanayi ve Hizmet is-
tatistikleri anketi sistem Uzerinden muhatapla-
rinca doldurularak goénderilmis, boylelikle hem
zamandan tasarruf edilmis hem de kagit israfi-
na son verilmistir.

Merkez ve tasra teskilatlar arasindaki kurum-
sal is akislari, belirlenen stratejiler dogrultusun-
da yeniden sekillendirilmis, web ortaminda veri
girisine imkan veren Harzemli Web Uygulamasi
gelistirilerek, isyeri arastirmalarinin veri giris is-
lemlerinin isyeri tarafindan yapiimasi icin dnemili
bir adim atilmis, bdylece, dogru ve guvenilir is-
tatistiklerin, veriyi saglayan cevaplayicilar Uze-
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rinde fazla yik yaratmadan Uretilmesi hedeflen-
mistir. Uretilen istatistiki verilerin, etkin ve hizli
sunumuna iliskin olarak, internet sayfasinin ice-
rigi gelistiriimis, kullanicilarin dinamik sorgula-
ma yapmasina ve dogrudan veriye ulasmasina
olanak saglanmistir. Kurum ihtiyaci olan ¢ogu
yazilimlar ile e-Devlet projelerine katki saglaya-
cak blyik Slcekli yaziimlar TUIK binyesinde
Uretilmistir.

Bu kapsamda, yurutulen galismalarin buyuk bir
kisminin Harzemli Platformuna tasinmis olma-
sl, veri derleme ve isleme sUreglerinde bir stan-
dartlasma saglamisti. Hem ham veri cekme
hem de sistem Uzerinden rapor olusturma nok-
tasinda blyUk kolaylik saglayan bu platform,
her gegen gun gelistirimekte ve kurumsal bek-
lentilere cevap verir nitelige kavusmaktadir.

Taninirlik, Bilinirlik

Kurumun kamuoyunda taninirlik dtizeyinin artti-
rimasi, kurumsal imaj ve kimligin olusturulmasi
ve iletisimin gelistiriimesi i¢in kullanici gruplarina
gore kitle iletisim kanallar kullanilarak calisma-
lar yGrGtllmastar.

Kurum, Urettigi istatistiklerin en genis kullanici
kitlelerine en kisa slrede ulasmasi icin yogun
¢aba sarf etmektedir. Bireylerden Ust dizey yo6-
neticilere kadar her seviyede karar alicinin, aka-
demisyenin ve arastirmacinin Uretilen istatistiki
pbilgileri kullanmasinin énemi agiktir. Kurumun
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ve hizmetlerinin kamuoyuna tanitiminda etkin-
ligin saglanmasi ve istatistik bilincinin gelistiril-
mesi amaciyla stratejiler belirlenmis ve uygu-
lanmaya baslanmis, sosyal medya ve benzeri
iletisim araclan kullanilarak istatistiksel bilginin
paylasimi saglanmis, farkli ortamlarda kullanila-
bilecek ve Kurum hakkinda &zet bilgiler iceren
“bilgilendirme brosurleri hazirlanmistir.

TUIK istatistikleri &ncelikli olarak haber blteni
seklinde kullanicilara ulastinimakta, hemen ar-
kasindan zengin igerikte hazirlanmis pek ¢ok
hazir tablonun yani sira dinamik olarak sorgula-
ma yapilabilen veri tabanlari ile kullanici talepleri
karsilanmaktadir. Ozellikle dagitim stireglerinin
iyilestiriimesinde basin ve medya kuruluslari
Kurumumuzun paydaslar olarak degerlendir-
mekte ve her yil gerceklestirilen 6zel toplanti-
lar araciligi ile fikir alisverisleri yapilmaktadir. Bu
cercevede ortaya koyulan talepleri karsilamak
(izere TUIK Basin Odasl kapsaminda yer alan
“Basin Odasi Haberleri” yenilenmistir. Bu su-
num ile Uretilen istatistiklerin, kullanicilarimizin
daha fazla ilgisini cekebilecek icerikte ve “hazir
haber” yapisinda verilmesi amaglanmistir.

Kurumsal Kapasite

ihtiyaclar dogrultusunda personel alimi, ihti-
yac duyulan birimlerde goérevlendirme, mev-
cut personelin 6zIUk haklarindaki iyilestirmeler,
e-6grenme metodu ile uzman yardimcilarinin

ihtiyag duydugu konularda uzmanlasmasinin
saglanmasi ve surdurllen hizmet ici egitim po-
litikalan ile sorunlarin asilmasinda énemli me-
safe kaydedilmistir. Kurumsal dizeyde egitim
programlari hazirlanmis, farkli platformlarda bir
araya gelinerek bilginin paylasiimasi saglanmis,
merkez ve tasra teskilati personelinin yetkinligi-
nin artinimasi yoninde dnemli adimlar atiimis,
web teknolojileri araciligr ile etkilesimli egitim
programlari yaratdlmustur. Egitim imkanlar ile
yurt disi imkanlarinin yayginlastiriimasi ilke ve
prensiplerin  belirlenmesi amaciyla calismalar
yurtttimastar.

Kurum, calisanlarinin kurum kultUrine sahip,
is yeterliliklerinin gelismis, verimli ve her asa-
mada katiimci olmalarini destekler. Kurumsal
memnuniyet ve personel odakl bir ydnetim
anlayisini benimseyen yonetim, personelin so-
runlarnin tespiti ve ¢dzUmu konusuna katki
saglamak Uzere, Kurumun mevcut durumunun
clkarimasl amaciyla 2011-2013 yillarn arasinda
oldugu gibi 2014 yilinda da merkez ve bdlge
mudurlerinde calisan tim personele “Calisan
Memnuniyeti Anketi” uygulamistir. Bu arastirma
ile, Kurum calisanlarinin beklentilerini ve mem-
nuniyetlerini degerlendirmeye ve bu cercevede
gelecegi daha etkin planlamaya olanak taniya-
caktir.

Kurum personelinin toplumsal konulara dik-
katini cekmek ve duyarlilik saglamak amaciyla



2014 yili icerisinde Kurum personeline ydnelik
cesitli etkinlikler gerceklestirilmis ve toplumsal
duyarliik saglanmaya ¢alisiimistir. Ayrica sosyal
faaliyetler organize edilmek suretiyle calisanlar
arasinda isbirligi ve iletisim artinimakta, birim
sorumlulart ve birim personeli ile yapilan periyo-
dik toplantilarla etkinlik ve verimlilik artirimaya
calisiimistir.

Koordinasyon

Ulkemiz verilerinin en iyi sekilde karar strecleri-
ne katki saglayabilmesiicin bUtUnlesik ve tutarli
bir “Turk Istatistik Sistemi”nin yapilandirimasi
dogrultusunda, Kurumun Uretim ve koordinas-
yon kapasitesinin gelistirilmesi ydntnde 6énemli
adimlar atilmis ve ulusal dizeydeki koordinas-
yon rolU ve etkinligin artinimasi ile ulusal ista-
tistik Uretim sUrecinde 6nemli ilerlemeler kay-
dedilmistir.

Turk Istatistik Sistemine dahil olan tim kamu
kurum ve kuruluslarina, egitim verilmesi, teknik
ve metodolojik destek saglanmasi ydninde
onemli adimlar atilmis, istatistiksel veri kaynak-
larindan biri olan ve kayit sistemlerinin teme-
lini olusturan idari kayitlardaki veriler ve diger
ortak bilgilerin tek bir sistemden kullanimini
saglamak, istatistik altyapisini  giclendirmek
amaclyla Kurumlara, istatistik siniflamalarin
kullanilmasi, idari kayit sistemi standartlarinin
olusturulmasi, kullanilabilirliginin saglanmasi ve

ik

idari kayitlarin gelistiriimesi yéntinde destek ve-
rilmis ve 6nemili ilerlemeler kaydedilmistir.

Sonug olarak, gelismelerin ve degisimin far-
kinda olarak Kurum, calismalarini daha ileri-
ye gotlrmus, gerek organizasyonel alanda,
gerekse istatistik yéntemleri ve uygulamalari
alaninda kendini hep yenilemis, gelismelerin
arkasinda kalmamaya calismis, gerceklestirdigi
galismalar ile karar alicilara destek olmus, ista-
tistik alaninda, ulusal ve uluslararasi camiada
yerini almistir.
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Ulke geleceginin saglikli bir bicimde planlanabil-
mesi ve etkin politikalarin olusturulabilmesi igin
ihtiyac duyulan istatistiklerin tretilmesi, TUIK’in
en temel gdrev ve sorumluluklari arasindadir.
Gelisen ve cesitlenen ihtiyaclara cevap verebil-
mek, cagin gerektirdigi kalite standartlarini ya-
kalayabilmek, TUIK’in, hem istatistik alaninda
hem de ydnetsel alanda strekli gelisim goster-
mesini zorunlu kilmaktadir.

TUIK diinyada ve Ulkemizdeki gelismelerin ve
degisimin farkinda olarak calismalarini daha ile-
riye gotlirmek amaciyla, gerek organizasyonel
alanda, gerekse istatistiksel alanda kendini hep
yenileyen, istatistik alaninda diger kurumlara
yon veren bir yaklasimla hareket etmektedir.

Katiimci, paylasimci ve isbirligine dayall ista-
tistik Uretim sUrecini dngdren ve planli istatistik
Uretim sUrecinin  uygulanmasindan hareket-
le, 2014 yilinda, idari kayitlara erisim ve kayit
sistemlerinin olusturulmasi, yeni istatistiklerin
dretilmesi, mikro verilere erisim vb. konularda
onemli calismalar gerceklestiriimis, ancak bazi
alanlarda gesitli nedenlerle sinirl basari saglan-
mis ve gelistiriimeye ihtiya¢ oldugu gorilmus-
tur. Hep daha ileriye gitme ve hesap verme ilke-
sinden hareketle, 2014 yili sonrasi igin éncelik
verilmesi gereken ve 6nemli gorUlen alanlar
soyle siralanabilir;
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Stratejik Yonetim

e Kamu mali yonetiminin 6ngdrdugu, stratejik
yonetim, slrece dayall ydnetim ve kurumsal
performans gibi yonetsel yaklasimlar kapsa-
mindaki ¢alismalarin kurumsal bir proje disiplini
icerisinde yurtttlmesine hiz kesmeden devam
edilmesi ve kurumun her duzeyinde islerlik ka-
zandirimasi,

e Etkin bir i¢ kontrol sistemine islerlik kazandi-
rimasi ve risk yonetimine gecilmesi,

e Kurumsal amac¢ ve hedeflere ulasabilmek,
yapisal ve islevsel is sureclerinin etkin yonetimi
amaciyla karar verme sureglerini bilgiye daya-
nan ve sistematik bir temelde destekleyen yeni
kamu mali yonetimi yaklasimina, kurumun her
dUzeyinde islerlik kazandiriimasi.

Resmi istatistik Programi

* RiP’e dahil tim kurumlann Urettigi istatistik-
lerin, uluslararasi standartlarda ve tam uyumiu
Uretilmesinin saglanmasi,

e RIP kapsaminda kurumlar aras! istatistik bil-
ginin paylasiimasi ve ortak bir kanaldan sunul-
masl, ortak veri tabanlar ile verilerin karsilas-
tinlabilirliginin, tutarliginin saglanmasi ve veri
kalitesinin  artinimasi, veri

saglanmasi,

entegrasyonunun



e Kurumlara ait verilerin entegre edilmesi, eri-
sim ve kullanim kolayliginin saglanmasi,

e RiP’e dahil kurum ve kuruluslara ihtiyagc du-
yulan her alanda bilgi ve deneyim paylasimi ya-
piimasi,

e Kurumlarda gérevlendirilen istatistik temsilci-
lerinin sayisal ve niteliksel yeterliligi ile idari ka-
yitlardan Uretilen istatistiklerin kalitesi ve ulusla-
rarasl standartlarla karsilastinlabilirligi hususlari
ile her bir kurumun bunyesinde istatistik birim-
lerinin kurularak istatistik¢i istihdamina dnem
veriimesi.

istatistik tretimi

e Kalite kontrol calismalari gibi veri kalitesinin
artinimasina yonelik calismalarin artirilarak de-
vam ettirilmesi,

e Kurumun veri gizleme politikasi ve prensiple-
rinin daha detayl bir sekilde iyilestirimesi.

Tanitim ve isbirligi

e Kamuoyunda istatistik bilincinin olusturulma-
sI ve toplumda istatistik algisinin arttirimasi,
istatistiksel bilginin paylasimi ve kamuoyunda
farkindalik yaratmak amaciyla yUrttulen tanitici
faaliyetlerin artinlarak devam ettirilmesi ve ulu-
sal medyada istatistik bilinci ile ilgili kamu spot-
larina yer verilmesinin saglanmasi,

ik

e Kurumun yaptig c¢alismalar kamuoyuna
daha anlasllir bir sekilde anlatmak ve istatistik-
lere olan guvenin gugclendiriimesi icin paydas

toplantilarinin yapilmasi,

e Uluslararasi alanda TUIK’in taniniligini art-
tinimasl, ulusal istatistik ofisleri ve uluslararasi
kuruluslar ile etkili iletisim, isbirligi ve ortak proje
calismalarinin ihtiyaglar dogrultusunda hiz kes-
meden devam ettirilmesi,

e Kurumlar arast ishirliginin daha da gUglendiril-
mesi.

insan Kaynaklan

Kurumsal kultaran gelistiriimesi, personelin sa-
yisinin, bilgi dizeyinin ve yetkinliginin artinimasi
yapilan c¢alismalarin kalitesi agisindan buytk
onem tasimasl nedeniyle gelisen, degisen ve
cesitlenen istatistiki bilgi ihtiyacini karsilamaya
yonelik istatistiki veri derleme, analiz ve destek
gibi tim streclerde personel ihtiyacinin karsi-
lanmasli, mevcut personelin de degisen tekno-
loji ve ihtiyaglar dogrultusunda gerekli egitim
imkanlarinin saglanmasi.

Yoénetimsel, Fiziksel ve Bilisim Altyapisi

e Ulusal duzeyde kayit sistemlerinin gelistiril-
mesi yonundeki ¢alismalarin énem ve 6nceligi-
nin devam ettirilmesi,
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e \eri/metaveri sisteminin gelistiriimesi ve yay-
ginlastirimasi,

e Butlncul bir kurumsal
nin saglanabilmesi ve bilginin yonetiimesi icin

YBS’nin hayata gegirilmesi,

yonetim  sistemi-

e Kurumun Planli déneme gegisi ile birlikte, go-
rev ve sorumluluklarinin artmasina bagli olarak
artan personel ihtiyacini karsilayacak sekilde
calisma mekanlarinin iyilestiriimesi,

e AB sUreci ve teknik isbirligi calismalan kapsa-
minda mali kaynak saglamak amaciyla, mevcut
kaynaklarin yani sira yeni kaynaklar yaratabil-
meye yonelik dizenlemelerin yapilimasi,

e Bilisim kanallarinin hizlarinin artan is yuklerine
paralel olarak iyilestiriimesi.

Uluslararasi iliskiler

e Uluslararasi teknik isbirligi galismalarinin plan
ve programlar dahilinde yuratilmesi,

* Teknik Isbirligi calismalarinda faaliyetlerin ilgili
Ulkelerin dncelikleri ve intiyaclar dogrultusunda
planlanabilmesi icin baslangicta durum tespit
ziyaretleri dizenlenmesinin ve ilerleyen sirecte
izleme ve degerlendirme calismalarinin yapil-
masl,
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e Uluslararasi kuruluslarla yUrUtdlen isbirligi ¢a-
lismalarindan azami dUzeyde yararlanabilmek
ve diger Ulkelerin teknik yardim kuruluslarinin
deneyimlerinden faydalanmak i¢in bu kurulus-
larda Kurum personeline ‘gecici gdrevlendir-
me’ imkanlarinin olusturulmasi ve BM, OECD
gibi 6nde gelen uluslararasi kuruluslarda Kuru-
mun temsilci bulundurmasi,

e Etkin bir proje yonetimi icin gerekli birikim ve
deneyime sahip personelin istihdam edilmesi
ve ilgili alanlarda yurtici ve yurtdisi egitimlerle
yetkin insan kaynag yetistiriimesi

Sonug¢ olarak, tUm cagdas yeniliklerin Ulke-
mize tasinmasi, gelismis Ulkelerle ayni stan-
dartlarda ve Kkarsilastirilabilir verilerin eksiksiz
dretilmesi, ayrica ihtiya¢ duyulan il ve bdlge
bazinda veri Uretimi, yogun emek ve kaynak
ayirmay gerektirmektedir. Ulusal ve uluslararasi
platformda veri Uretimi ile kolay, hizll ve zamanli
erisimi saglayacak faaliyetlere, yasal, teknik alt-
yapl ve Urun kalitesini artirma yonundeki atilim-
lara, gecmiste yaptiklarimizdan ders cikararak,
bilgi birikimimizi ve emegimizi ortaya koyarak,
bugline kadar oldugu gibi bundan sonraki yil-
larda da hiz kesmeden devam edilecektir.
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Danisma Birimleri
Hukuk
Musavirligi

Strateji Gelistirme
Dai. Bsk.

_BasinveHakla |
Iliskiler Misavirligi

Ana Hizmet Birimleri

b
Lo
b8 Metaveri ve Kayit Omekleme ve Veri Toplama Kisa Donerli s Vil s ~ Tanm Gevre, Enerji ve
~ Standartlar Sistemleri Analiz Teknikleri  Koordinasyonu Istatistikleri Istatistikleri Istatistikleri Ulastirma Ist.
E", D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk.
5
s Demografi Isgicti ve Yasami Sasyal Sektérler  Ekonomik ve Ulusal Bilisim Uluslararasi Bilgi Dagtim ve
Istatistikleri Kosullar Istatistikleri Sosyal Gost. Hesaplar Teknolojileri lliskiler [letisim
D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk. D. Bsk.
Yardimci Birimler
insan Destek
Kaynaklari Hizmetleri
Dai. Bsk. Dai. Bsk.
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Ek 2 TUIK Tagra Teskilati yapisi, 2014

GETER
Ankara'Bolge'Miidiirliig Ankara
Antalya'Bolge' Mudiirliigi Antalya, Isparta, Burdur
Balikesir'Bolge Mudiirliigi Balikesir, Ganakkale
Bursa'Bolge' Midurlugii Bursa, Eskisehir, Bilecik
Denizli'Bolge' Miidiirligii Denizli;’Aydin, Mugla
Diyarbakir'Bolge' Miidiirliigui Diyarbakir, Sanliurfa
Edirne,Tekirdag, Kirklareli

Erzurum'Bolge'Miidiirliigii Erzurum; Erzincan, Bayburt
Gaziantep'Bolge'Miidii Gaziantep, Adiyaman, Kilis

Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye

istanbul'Bolge'Miidi

— R
izmir Bolge'Miidiirliigi “
Kars Bolge Madirlagi

Kastamonu'Bolge'Midrliigi
Kayseri Bolge Midurligi

Kocaeli'Bolge'Miid| U Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu,'Yalova
Konya'Bolge'Miidurltigii

Malatya'Bolge'Miidiirliigi Malatya, Elazig, Bingol, Tunceli
Manisa'Bolge'Muduirligii Manisa, Afyon, Kiitahya, Usak

Nevsehir"Bolge' Midiirliigi Nevsehir, Aksaray, Nigde, Kirikkale, Kirsehir

Samsun'Bolge'Midrliigii Samsun;‘Tokat, Corum;’Amasya

Siirt'Bolge' Mudiirliigu Siirt, Mardin, Batman, Sirnak

Trabzon'Bélge'Mii Giresun;'Rize; Artvin,/Glim|

Van'Bolge'Miidiir Van, Mus, Bitlis, Hakkari
Zonguldak/Bolge'Mii i Zonguldak; Karabiik; Bartin
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Ek 3 Harcama Birimleri Bazinda Gider Tablosu, 2014 (TL)

Ku%n;sal Biitge Kurum igi Aktarma K"’/‘;Z’:f:n/:ms' Yedek Odenek Yil Sonu
Aciklama Baglangi
1w N Disilen | EXlenen | Disilen | Eklenen | Disiien %",’f,:f,ﬁ Tf,;‘,’:,; ,
32|75 00| 00| Tirkiye lstatitik Kurumu Baskanlgi | 279.140.000,00| 13.547.856,00 | 11.100.058,00 0,00 300.000,00| 1.747.800,00 0,00 281.587.800,00| 205.522.992,00
32175 00|02 | Gzel Kalem Mitirig 2.843.000,00 000 12282300 000 0,00 000 000 2720.177.00| 2421.389,00
32| 7500 04 | Destek Hizmetleri Daire Bok. 48.204.000,00| 1.026.10500|  908.796,00 0,00| 300.000,00 0,00 0,00] 48.321.309,00| 19.176.867,00
32| 75100 05| Insan Kaynaklan Dair Bsk. 2.236.000,00 500,00)  419.215,00 000 0,00 0,00 000( 1.817.28500| 1.757.073,00
32| 75100 23 | Strateji Gelistirme Daire Bsk. 2.253.000,00 000( 283.727,00 0,00 0,00 0,00 000( 1.969.27300| 1.631.587,00
32| 7510024 | Hukuk Miisavirligi 541.000,00 4.300,00 86.644,00 000 0,00 0,00 000 458.696,00|  447.160,00
32|75 | 00| 25 | Basin ve Halka liskiler Misavirji 210.000,00  24.400,00 18.231,00 0,00 0,00 0,00 0,00 216.169,00 185.397,00
32| 75100 61| Bilge Midirlikleri 163.449.000,00| 7.091.137,00| 7.616.379,00 000 0,00 0,00 0,00] 162.923.758,00 | 127.795.393,00
32| 75|38 00 | Ulusal Hesaplar Daire Bsk. 3.221.000,00 0,00 91.976,00 0,00 0,00 0,00 000( 312902200 3.003.402,00
32|75 44 00| Ornekleme ve Analiz Teknikleri 2.291.000,00 4.454,00 60.010,00 0,00 0,00 0,00 000 223544400 2.224.990,00
Daire Bok.
32|75 | 45 00 | Metaveri ve Standartlar Daire Bsk. 1.863.000,00|  139.036,00 |  200.200,00 0,00 0,00 0,00 000| 1.801.83600( 1.769.516,00
32| 75 | 46| 00 | Bilisim Teknolojieri Daire Bsk. 9.818.000,00 | 2.839.406,00 33.960,00 0,00 0,001 1.500.000,00 000| 12.623446,00| 11.288.651,00
327547 | 00 | Veri Toplama Koordinasyonu 1.440.000,00|  137.635,00 2600,00 0,00 000 000 000| 1575.035,00| 1.397.999,00
Daire Bok.
327548 | 00| Kayit Sistemleri Daire Bsk. 7.712.000,00 755,00 86.992,00 0,00 000 000 000| 7.625763,00| 2.918.955,00
32|75 |49 | 00 | Bilgi Dagitim ve letisim Daire Bsk. 7.704,000,00|  1.201.571,00 95.000,00 0,00 000  247.800,00 000| 8810.571,00| 6.426.530,00
32( 75 | 50 | 00 | Utustararast skiler Daire Bok. 4.240.000,00 000 194.580,00 0,00 000 000 000| 404542000 2.897.354,00
32|75 | 51| 00 | Demografi statistileri Daire Bok. 1.703.000,00|  21.28400|  120.510,00 0,00 0,00 0,00 000| 160377400 1.597.408,00
32|75 (5200 | Isgiicti v Yasam Kosullan Daire Bk, | 242500000 1373000  196.114,00 0,00 000 000 000| 226261600 2213.101,00
32|75 | 53 | 00 | Sosyal Sektir statitileri Daire Bsk. |  3367.00000|  65.20200|  140.174,00 0,00 0,00 0,00 000| 331202800 3.265.029,00
32|75 | 54 | 00 | Kisa Dainemli 3 statistileri 2426.00000|  275.334,00 0,00 0,00 000 000 000| 2701.33400| 2662.770,00
Daire Bsk.
32|75 | 55| 00 | Yilk s statistikleri Daire Bk, 2776.00000 |  52.34400|  139.044,00 0,00 0,00 0,00 000| 2689.30000| 2677.150,00
32|75 | 56 | 00 | Tarim lstatstikleri Daire Bsk. 3.031.000,00 2.303,00 72.981,00 000 000 000 000| 2960.32200| 2375.179,00
32|75 | 57| 00 | Geure, Enerirve Uagtrma 2195.000,00| 36451200 |  101.900,00 000 0,00 0,00 000| 245761200 2448517,00
[statistkleri Daire Bsk.
32| 75|58 | 00 | Ekonomik ve Sosyal Gastergeler 317200000 |  263.648,00|  148.200,00 000 0,00 000 000| 3307.64800| 3.301.575,00
Daire Bsk.
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Ek 4 Ekonomik Siniflandirmaya Gére Gider Tablosu, 2014 (TL)

Hesap Kodu Ekonomik Kod Giderin Tiird Gider Tutan
1 mnm v 205.522.992,00

630 01 1 1 01 | Temel Maaslar 13.025.019,15
630 01 1 2 | 01 | Zamlar ve Tazminatlar 11.906.109,80
630 01 1 3 | 01 | Odenekler 65.970,00
630 01 1 4 | 01 | Sosyal Haklar 532.916,55
630 01 1 5 | 01 | Ek Calisma Karsiliklari 736.116,30
630 01 1 9 | 01 | Diger Giderler 39.439,00
630 o1 | 2 1 | 02 | Kadro Karsiligi Sézlesmeli Personel Ucretleri 31.270.885,92
630 01 2 2 | 02 | Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari 11.650.023,32
630 01 2 3 | 02 | Kadro Karsiligi Siizlesmeli Personel (denekleri 62.595,00
630 01 2 4 | 01 | 657 S.K 4/B Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari 954,07
630 01 2 4 | 02 | Kadro Karsiligi Szlesmeli Personel Sosyal Haklari 603.854,33
630 01 2 5 | 02 | Kadro Karsiligi Sézlesmeli Personelin Ek Calisma Karsiliklari 2.794.073,66
630 o1 2 6 | 02 | Kadro Karsiligi Sizlesmeli Personelin Odiil ve ikramiyeleri 15.633.553,02
630 01 | 3 | 1 | 01 | Sirekiilscilerin Ucretleri 774.238,41
630 01 3 2 | 01 | Siirekli isgilerin ihbar ve Kidem Tazminati 992.641,77
630 01 3 3 | 01 | Siirekli isgilerin Sosyal Haklari 142.749,09
630 01 | 3 | 5 | 01 | Sirekliisgilerin Odiil ve ikramiyeleri 234.149,14
630 01 4 Y gg Z /ﬁiﬁrl Kanununun 4/C kapsaminda Calisanlara Yapilacak 48.176.092,28
630 01 4 3 | 04 | 657 Sayilh Kanununun 4/C kapsaminda Galisanlarin Sosyal Haklari 22.629,43
630 01 | 5 | 1 | 05| Yurtdisi Ogrenimde Odenen Aylikiar 39.951,50
630 02 1 6 | 01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 2.722.995,81
630 02 1 6 | 02 | Saglik Primi Odemeleri 1.700.667,38
630 02 2 4 01 issizlik Sigortasi Fonuna 5.449,04
630 02 | 2 6 | 01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 4.632.670,17
630 02| 2 6 | 02 | Saghk Primi Odemeleri 2.821.892,14
630 02| 3 6 | 01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 230.964,33
630 02 | 3 4 | 01 | Issizlik Sigortasi Fonu 15.473,15
630 02 4 6 | 01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 9.248.540,69
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Ek 4 Devam
Hesap Kodu Ekonomik Kod Giderin Tiird Gider Tutan
630 02 4 6 | 02 | Saghk Primi Odemeleri 97.080,73
630 03 1 5 | 01 | Kagit ve Kagit Uriinleri Alimlari 140.515,34
630 03 1 6 01 | Kimyevi Uriin Aimlari 13.159,95
630 03 1 9 | 01 | Diger Mal ve Malzeme Alimlari 71.267,28
630 03 2 1 01 | Kirtasiye Alimlari 663.359,01
630 03 2 1 02 | Biiro Malzemesi Alimlari 8.107,94
630 03 2 1 03 | Periyodik Yayin Alimlari 539,75
630 03 2 1 04 | Diger Yayin Aimlari 672,00
630 03 2 1 05 | Baski ve Cilt Giderleri 21.607,41
630 03 2 1 90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlar 22.661,56
630 03 2 2 | 01 | SuAlmlan 355.013,15
630 03 2 2 | 02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 159.910,20
630 03| 2 | 3 | 01| Yakacak Alimlar 562.542,19
630 03 | 2 | 3 | 02| Akaryakit ve Yag Alimlari 36.530,37
630 03 | 2 | 3 | 03| Elektrik Amiari 1.242.514,97
630 03 | 2 | 3 | 90 | Diger Enerji Aimlari 2.042,71
630 03| 2 | 4 | 01 | Yiyecek Aimlar 11.920,01
630 03| 2 | 4 | 02| lgecek Alimlari 54.016,56
630 03| 2 | 5 | 01| Giyecek Aimlar 17.485,25
630 03| 2 | 5 | 03| Toren Malzemeleri Alimlari 401,20
630 03| 2 6 | o1 llz‘zl,):l;arfuar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme 6.873,65
630 03| 2 | 6 | 02| Tibbi Malzeme ve ilag Alimiari 6.952,86
630 03| 2| 6 | 03| Zrai Malzeme ve llag Almlari 1.558,78
630 03| 2 | 6 | 90 | Diger Ozel Malzeme Alimlari 31.225,11
630 03! 21 7| o1 ?:;IZZZI; ;{7, ,7S77avrtlmma ya Yonelik Silah Arac Gereg ve Savas 1.775,90
630 03| 2 | 7 | 05| Glivenlik ve Savunmaya Yonelik Hizmet Alim Giderleri 4.593,03
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Ek 4 Devam
Hesap Kodu Ekonomik Kod Giderin Tiird Gider Tutan
630 03| 2 7 | 09 | Giivenlik ve Savunmaya Yonelik Diger Giderler 311,52
630 03 2 7 11 | Glivenlik ve Savunmaya Yonelik Makine-techizat Alimlari 10.047,70
630 03 2 7 | 90 | Diger Savunma Mal ve Malzeme Alimlar ve Yapimlari 3.697,53
630 03 2 9 | 01 | Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 149,39
630 03 2 9 | 90 | Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 194.324,65
630 03 | 3 1 | 01 | Yurtigi Gegici Gérev Yolluklari 4.435.288,61
630 03| 3 2 | 01 | VYurtigi Siirekli Gérev Yolluklari 224.887,00
630 03 | 3 | 3 | 01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 123.933,80
630 03 | 4 2 | 04 | Mahkeme Harg ve Giderleri 18.740,01
630 03 4 2 | 90 | Diger Yasal Giderler 401,05
630 03 | 4 | 3 | 02 | Isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 565,60
630 03 4 3 | 90 | Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 5.224,20
630 03 4 9 | 90 | Diger Gorev Giderleri 12.998,65
630 03 5 1 01 | Etiid-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 59.414,60
630 03| 5 1 | 03 | Bilgisayar Hizmeti Alimlari 2.660,00
630 03| 5 1 | 06 | Enformasyon ve Raporlama Giderleri 44.250,00
630 03| 5 1 | 08 | Temizlik Hizmeti Alm Giderleri 4.987.233,91
630 03 5 1 09 | Ozel Giivenlik Hizmeti Aimlari 1.045.877,32
630 03 | 5 1 | 90 | Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 16.772,68
630 03 5 2 | 01 | Posta ve Telgraf Giderleri 536.660,44
630 03 | &5 2 | 02 | Telefon Abonelik ve Kullamm Ucretleri 558.868,19
630 03 | 5 | 2 | 03 | Bilgiye Abonelik Giderleri 190.365,10
630 03 | 5 | 2 | 06 | HatKira Giderleri 2.764.632,34
630 03 | 5 2 | 90 | Diger Haberlesme Giderleri 815,05
630 03 | 5 | 3 | 02| Yolcu Tasima Giderleri 342.038,52
630 03 | 5 | 3 | 03| YikTasima Giderleri 443.978,56
630 03| 5 3 | 04 | Gegis Ucretleri 300,00
630 03 5 3 | 90 | Diger Tasima Giderleri 35.872,00
630 03| 5 | 4 | 01 | ltan Giderleri 34.044,65
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Ek 4 Devam
Hesap Kodu Ekonomik Kod Giderin Tiird Gider Tutan
630 03 | 5 | 4 | 02| Sigorta Giderleri 4.734,66
630 03 5 5 | 02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 9.656.070,29
630 03 5 5 | 05 | Hizmet Binasi Kiralama Giderleri 1.792.118,70
630 03 5] 9 | 03 | Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 15.376,37
630 03 5 9 10 | Lojman Isletme Maliyetlerine Katiim Giderleri 860,00
630 03 | 5 9 | 90 | Diger Hizmet Alimlari 21.933,45
630 03 6 1 01 | Temsil,Adirlama, Toren,Fuar, Organizasyon Giderleri 62.147,57
630 03| 6 2 | 01 | Tanitma,Agirlama, Toren,Fuar,Organizasyon Giderleri 29.041,56
630 03 7 1 | 01 | Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimiari 162.943,93
630 03 7 1 | 02 | Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 198.025,46
630 03 7 1 03 | Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari 24.301,91
630 03 7 1 04 | Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 1.727,52
630 03 7 1 90 | Diger Dayamikli Mal ve Malzeme Alimlari 33.355,08
630 03 7 2 | 01 | Bilgisayar Yazihm Alimlari ve Yapimlari 3.303,81
630 03 | 7 | 2 | 90 | Diger Gayri Maddi Hak Alimlari 548,70
630 03 7 3 | 01 | Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 32.017,65
630 03 7 3 | 02 | Makine Techizat Bakim ve Onanim Giderleri 193.684,60
630 03 7 3 | 03 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 9.015,91
630 03 7 3 | 90 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 20.052,54
630 03 | 8 1 | 01 | Biiro Bakim ve Onarim Giderleri 328.152,21
630 03 8 1 90 | Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 41.378,52
630 03 8 2 | 01 | Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 413,00
630 03 | 8 9 | 01 | Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 400,02
630 05 | 3 1 | 05 | Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 381.042,00
630 05 3 1 80 | Ulusal Fona Yapilan Transferler 1.418.161,99
630 05 4 9 10 g%i/gfiy/h Kanun Geregi Yapilan Mali Sorumluluk Sigortasi 267.75
630 05 6 2 | 01 | Uluslararasi Kuruluslara Uyelik Aidati Odemeleri 586,10
630 06 1 01 | Biiro Mefrusati Alimlari 1.061.832,12
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Ek 4 Devam
Hesap Kodu Ekonomik Kod Giderin Tiird Gider Tutan
630 06 | 1 1 | 90 | Diger Mefrusat Aimlari 40.850,66
630 06 1 2 | 01 | Biiro Makineleri Aimlari 170.443,92
630 06 1 2 | 02 | Bilgisayar Aimlari 1.693.891,39
630 06 1 2 | 90 | Diger Makine Teghizat Alimlari 122.468,46
630 06 3 1 01 | Bilgisayar Yazilim Alimlari 365.067,40
630 06 3 9 | 01 | Diger Fikri Hak Almlari 443.031,00
630 06 5 1 01 | Proje Giderleri 120.242,00
630 06 | 5 | 7 | 01 | Hizmet Binas 6.597.663,34
630 06 | 6 | 2 | 01 | Malzeme Giderleri 12.251,28
630 06 | 6 | 7 | 01 | Miteahhitlik Hizmetleri 69.247,87
630 06 6 9 | 01 | Diger Giderler 134.743,07
630 06 | 9 2 | 01 | VYurtigi Gegici Gorev Yolluklari 6.657,92
630 06 | 9 9 | 01 | Diger Sermaye Giderleri 541.646,13
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Ek 5 Biitge Harcama Kalemleri itibariyle Odenek ve Harcama Gergeklesmeleri, 2009-2014 (TL)

Yili Aciklama Personel Diger Cari Yatirnm Transfer TOPLAM
Biitge Baslangic Odenegi 86.972.000,00 14.355.000,00 | 7.500.000,00 292.000,00 109.119.000,00
Yil Sonu Odenek Toplami 86.972.000,00 16.505.000,00 | 5.275.000,00 292.000,00 109.044.000,00
2009 Yil Sonu Toplam Harcama 78.413.880,17 15.917.910,12 | 2.164.039,18 291.997,17 96.787.826,64
Gerceklesme % 90 96 41 100 89
Biitge Baslangig Odenedi 90.762.000,00 16.039.000,00 | 5.700.000,00 312.000,00 112.813.000,00
Yil Sonu Odenek Toplami 91.124.000,00 18.752.998,00 | 3.250.000,00 312.158,00 113.439.156,00
2010 Yil Sonu Toplam Harcama 91.100.091,90 17.604.741,36 | 2.037.054,12 311.336,36 111.053.223,74
Gerceklesme % 100 94 63 100 98
Biitge Baglangig Odenegi 180.274.000,00 | 22.458.000,00 | 14.250.000,00 | 40.505.000,00 | 257.487.000,00
Yil Sonu Odenek Toplami 168.573.500,00 | 26.605.300,00 | 16.203.000,00 | 40.505.200,00 | 251.887.000,00
2011 Yil Sonu Toplam Harcama 124.549.961,55 | 23.079.116,11 | 11.359.172,58 | 40.297.153,61 | 199.285.403,85
Gerceklesme % 74 87 70 99 79
Biitge Baslangic Odenedi 129.777.000,00 | 24.100.000,00 | 29.700.000,00 819.000,00 184.396.000,00
Yil Sonu Odenek Toplami 123.340.386,00 | 28.246.838,00 | 5.100.000,00 | 27.119.000,00 | 183.806.224,00
2012 Yil Sonu Toplam Harcama 123.301.866,64 | 27.502.892,67 | 4.155.304,90 | 26.955.556,38 | 181.915.620,60
Gerceklesme % 100 97 81 99 99
Biitge Baslangic Odenegi 141.736.000,00 | 32.038.000,00 | 63.100.000,00 | 2.871.000,00 | 239.745.000,00
Yil Sonu Odenek Toplami 141.736.000,00 | 36.237.500,00 | 53.620.532,00 | 1.933.968,00 | 233.528.000,00
2013 Yil Sonu Toplam Harcama 139.233.674,00 | 30.847.830,00 | 11.233.971,00 | 1.190.769,00 | 182.506.243,00
Gerceklesme % 98 85 21 62 78
Biite Baslangic Odenedi 176.918.000,00 | 32.999.000,00 | 65.990.000,00 | 3.233.000,00 | 279.140.000,00
Yil Sonu Gdenek Toplami 177.165.800,00 | 35.813.237,00 | 65.690.000,00 | 2.918.763,00 | 281.587.800,00
2014 Yil Sonu Toplam Harcama 160.179.695,00 | 32.163.203,00 | 11.380.037,00 | 1.800.058,00 | 205.522.992,00
Gerceklesme % 90 90 17 62 73
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Ek 6 Gergeklesen Alan Uygulamalari, 2014

Sira Daire il gl Alan Uygulama
Arastirmanin Adi .| Derleme | Uygulamasini Veri Derleme Yontemi oy g .
No Baskanligi PR Ay g Stiresi (Gtin)
Dénemi | VYiiriiten Birim

1 | Aylik Kati Yakit statistikleri CEUID Aylik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 28

2 % ZI;;erakende e ST KDIiD Aylik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 22

3 | Aylik Sanayi Uretim Anketi KDIiD Aylik Bilge Internet iizerinden (Web survey) 22

g | WA KDIlD Aylik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 5
(Sanayi)

5 | Yurt Dist Satistar lgin UFE Anketi KDIlp Aylik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 13
(Sanayi)
Hizmet Sektérii Aylik Isyeri ) ] .

6 Edilim Anketi ESGD Aylik Balge Internet lizerinden (Web survey) 13
Perakende Ticaret Sektorii Aylik . : I

7 Isyeri Egilim Anketi ESGD Aylik Balge Internet lizerinden (Web survey) 13

8 er?::;i ST Sl ESGD Aylik Bilge Internet iizerinden (Web survey) 13

BT . . Bilgisayar Destekli Kisisel

9 | Tiiketici Egilim Anketi ESGD Aylik Bélge Gdriisme Teknigi (CAP) 13
TUFE Fiyat Derleme Anketi (iki ) L

10 Dénem Derlenen Fiyatiar) ESGD Aylik Bilge Yiizyiize gériisme, Telefon 20

11 | TUFE Fiyat Derleme Anketi (Kira) ESGD Aylik Bélge Yiizyiize goriisme, Telefon 10
TUFE Fiyat Derleme Anketi (Yas

12 | Meyve-Sebze, Secilmis Uriinler, ESGD Aylik Bélge Yiizyiize goriisme, Telefon 27
AKaryakit-Lpg)
Kesimhaneler Kirmizi Et Uretimi ; . ; o

13 statistikleri TID Aylik Balge Internet (izerinden (Web survey) 19
Kiimes Hayvanciligi Ve Yumurta ; . ; .

14 Uretim Istatistikleri Anketi TID Aylik Balge Internet lizerinden (Web survey) 19

15 | Siit Ve Siit Uriinleri Istatistikleri TiD Aylik Bilge Internet iizerinden (Web survey) 19
Tabakhanelerce Satin Alinan ) )

16 | Hamderi Miktarinin Tespiti TID Aylik Balge Internet lizerinden (Web survey) 19
Calismasi

17 | Aylik Deniz Urinleri Anketi TiD Aylik Bélge Yiizyiize gériisme 18

18 g"”s’ ;g’;f)’ A GRS TiD Aylik Bélge Yiizyiize goriisme 28
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Ek 6 Gergeklesen Alan Uygulamalari, 2014 (devam)

Sira Daire il A Alan Uygulama
Arastirmanin Adi .| Derleme | Uygulamasini Veri Derleme Yontemi . y.g .
No Baskanligi PR Ay o Stiresi (Gin)
Dénemi | VYiiriiten Birim
Tarimsal F/yatlar (Ticaret
Borsalari, Uretici Birlikleri, Balik ; . : L
19 Hal Ve Tesisleri, Yas Meyve Ve TID Aylik Balge Internet (izerinden (Web survey) 28
Sebze Hal Bilgileri)
' Yiizyiize gériisme, Bilgisayar
20 | Hanehalki Blitge Arastirmasi IYKD Aylik Bélge Destekli Kisisel Goriisme Teknigi 46
(CAPI)
Lo e ; . Bilgisayar Destekli Kisisel
21 | Hanehalki Isgiicti Anketi (Stirekli) IYKD Aylik Bélge Gdrilsme Teknigi (CAP) 36
. ; . Bilgisayar Destekli Kisisel
22 | Zaman Kullamm Anketi DEID Aylik Bilge Gdrilsme Teknigi (CAP) 42
Bina Insaat: Maliyet Endeksi " " ) o
23 Fiyat Derleme Calismasi KDIID Ug Aylik Bilge Yiizyiize gériisme, Telefon 10
24 | Ug Aylik Insaat Sektiirii Anketi KDIlD Ug Aylik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 37
25 | Ug Aylik Sanayi Istihdam Anketi KDiiD Ug Aylik Bélge Internet tizerinden (Web survey) 37
Ug Ayl Ticaret Ve Hizmet 7 . ) ] L
26 Sektiirii Anketi KDIID Ug Aylik Bélge Internet izerinden (Web survey) 37
27 | Bavul Ticareti Anketi SSiD Ug Aylik Bilge Yiizyiize gériisme 10
28 | Cikis Yapan Ziyaretgiler Anketi SSiD Ug Aylik Bélge Yiizyiize gériisme 10
Hanehalki Yurtigi Ve Yurtdisi ; -- . Bilgisayar Destekli Kisisel
29 Turizm Arastirmasi SsiD Ug Aylk Bolge Goriisme Teknigi (CAPI) 10
30 | Vatandas Giris Anketi SSip Ug Aylik Bélge Yiizyiize gériisme 10
37 | Elektrik Ve Dogal Gaz Fiyat CEUD | Altayik |  Merkez Posta 32
Istatistikleri
32 | Deniz Uriinleri Anketi TiD Yillik Bélge Yiizyiize gériisme 114
Tanmsal Isletmeler (Hanehalki) ; . Bilgisayar Destekli Kisisel
33 {lcret vapist Tib Villk Bolge Gériisme Teknigii (CAP)) 30
g | SIS G sl TiD Yillk Bélge Internet iizerinden (Web survey) 25
Entegrasyon Merkezi Anketi g Y
Yillik Kiimes Hayvanciligi Ve ) )
35 | Yumurta Uretim Istatistikleri TID Yillik Bélge Internet lizerinden (Web survey) 25
Anketi
Yillik KL'imgs Ha yyan(:/l/g/ Ve ) )
36 | Yumurta Uretim Istatistikleri TID Yillik Balge Internet izerinden (Web survey) 25
Anketi
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Ek 6 Gergeklesen Alan Uygulamalari, 2014 (devam)

Sira Daire il gl Alan Uygulama
Arastirmanin Adi .| Derleme | Uygulamasini Veri Derleme Yontemi oy .g .
No Baskanligi PR Ay g Stiresi (Gtin)
Dénemi | VYiiriiten Birim

Yillik Siit Ve Siit Uriinleri ; " : -

37 statistikleri TID Yillik Balge Internet (izerinden (Web survey) 25
Belediye Gevresel Gelir Ve Gider ; ) ; i

38 statistikleri CEUID Yillik Bélge Internet lizerinden (Web survey) 60
Ii Ozel Idareleri Gevresel ' '

39 | Istihdam Ve Harcama CEUID Yillik Bilge Internet (izerinden (Web survey) 60
Istatistikleri
Is Sektdrii Cevresel Istihdam ] " ] .

40 Gelir Ve Harcama istatistikleri CEUID Yillik Bilge Internet (izerinden (Web survey) 60
Kamu Kuruluglar Cevresel ) )

41 | Istihdam Ve Harcama CEUID Yillik Bélge Internet lizerinden (Web survey) 60
Istatistikleri
Mahalli ldare Birlikleri Cevresel ; . i .

42 Gelir Ve Harcama statistikleri CEUID Yillik Bilge Internet (izerinden (Web survey) 60
Organize Sanayi Bélgeleri Cevre ; . i o

43 statistikleri CEUID Yillik Balge Internet (izerinden (Web survey) 60

ryy | RS E (R yiiD Yillik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 60
Kullanimi Arastirmasi
Kamu Kuruluglari Arastirma .

45 | Gelistirme Faaliyetleri YiiD Yillik Merkez Posta 39
Arastirmasi
Finans Ve Sigorta Faaliyetleri i ; P

46 Arastirmast (K117) YiiD Yillik Merkez Internet (izerinden (Web survey) 53
Mali Yardimci Faaliyetler i . ; L

47 Arastirmast (K112) YiiD Yillik Bilge Internet (izerinden (Web survey) 39
Radyo Ve Televizyon Kurumlar i . ; L

48 Arastirmasi (J101) YiiD Yillik Bilge Internet (izerinden (Web survey) 39
Sanayi Hizmet Kuruluglari ) )

49 | Arastirma Gelistirme Faaliyetleri YiiD Yillik Bélge Internet lizerinden (Web survey) 60
Arastirmas!
Tiirkiye'de Yerlesik Girisimlerin
Yurt Disinda Sahip Olduklari i . i .

50 Sirket, Ortakiik Ve Subeler YiiD Yillik Bilge Internet (izerinden (Web survey) 59
(Outward Fats) Anketi

57 | Villk Sanayi Urin (PRODCOM) YiiD Yillik Bilge Internet iizerinden (Web survey) 135
Istatistikleri
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Ek 6 Gergeklesen Alan Uygulamalari, 2014 (devam)

Sira Daire Ll gl Alan Uygulama
Arastirmanin Adi . | Derleme | Uygulamasin Veri Derleme Yontemi oy .g .
No Baskanligi RN B - Stiresi (Gin)
Dénemi | VYiirditen Birim
Yillik Sanayi Ve Hizmet i . ; L
52 [statistikleri YD Yillik Balge Internet iizerinden (Web survey) 135
Yiiksekdgretim Kesimi .
53 | Arastirma Gelistirme Faaliyetleri YD Yillik Balge Yiizyiize goriisme 46
Arastirmasi
Hanehalki Bilisim Teknolojileri " M Bilgisayar Destekli Kisisel
54 Kullamm Arastirmasi viib Villk Bolge Goriisme Teknigi (CAPI) 2
55 Is Kayitlar Girisim Grubu KSD Villik Biige Yu”zyu;e goriisme, Internet 60
Calismasi Lizerinden (Web survey)
SGP ( Mobilya Ve Saglik Anketi " . L
56 Fiyat Derleme Galismas) ESGD Diger Bélge Yiizyiize goriisme 11
57 | SGP(MabilyaVe Saglk Anketi | pean | pier | piige Yiizyiize goriisme 32
Piyasa Arastirmasi)
SGP (Gida, lgki Ve Tiitiin Anketi . . o
58 Piyasa Arastirmasi) ESGD Diger Balge Yiizytize gériisme 43
SGP (Hizmetler Anketi Fiyat . .. S,
59 Derleme Galismasi) ESGD Diger Bolge Yiizyiize gdriisme 14
go | 'sveri Egilim Anketleri letisim ESGD | Villik Béilge Yiizyiize géiriisme 11
Tespit Calismasi
61 | Sinema istatistikleri SSip Yillik Bdlge Internet iizerinden (Web survey) 60
62 | Tiyatro Istatistikleri SSip Yillik Bélge Internet iizerinden (Web survey) 53
Go) || UHGERL L SSiD Yillk Bélge internet iizerinden (Web survey) 59
Istatistikleri
64 Yaygin Egitim Faallyetleri SSip Yillik Bélge Internet tizerinden (Web survey) 59
Arastirmasi
65 | Yazill Medya Arastirmasi SSip Yillik Bolge Internet iizerinden (Web survey) 59
66 | Tiirkiye Saglik Arastirmasi SSiD Yillik Bélge Internet tizerinden (Web survey) 67
- ; . Bilgisayar Destekli Kisisel
67 | Yasam Memnuniyeti Arastirmasi DEID Yillik Balge Gériisme Teknigi (CAP) 28
Kurumsal Yerler Adres Veritabani ) Bilaisavar Destekii Kisisel
68 | Glincelleme Ve Adnks Kurumsal DEID Yillik Bélge gisay e 112
N ; Goriisme Teknigi (CAPI)
Niifus Belirleme Galismasi
Gelir Ve Yasam Kosullari i . Bilgisayar Destekli Kisisel
e Arastirmasi e LS s Goriisme Teknigi (CAPI) G
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Ek 6 Gergeklesen Alan Uygulamalari, 2014 (devam)

Sira Daire il gl Alan Uygulama
Arastirmanin Adi .| Derleme | Uygulamasini Veri Derleme Yontemi oy .g .
No Baskanligi PR Ay g Stiresi (Gtin)
Dénemi | VYiiriiten Birim
P . ; . Bilgisayar Destekli Kisisel
70 | Hanehalki Isgticti Anketi Aylik IYKD Aylik Balge Gériisme Teknidi (CAP) 16
71 | Tur Operatdrii Arastirmasi SSiD Ug Aylik Balge Yiizyiize gériisme 11
ADNKS Muhtemel Kurumsal ; M Bilgisayar Destekli Kisisel
72 | adres Kontroli DEID Villk Bolge Gériisme Teknigi (CAP) 53
2014 Yili Yiiksekogretim
Kesiminde Arastirmacilarin Ar- i . . ; .
73 Ge Faaliyetleri Zaman Kullanimi YiiD Diger Bilge Internet (izerinden (Web survey) 60
Arastirmasi
74 | Hanehalk Enerji Tiketim Pilot CEUID Diger Bélge Internet iizerinden (Web survey) 32
Arastirmasi
2013 Yili Uluslararasi Hizmet ii - . i o
75 Ticareti istatistikleri Arastrmasi YiiD Diger Bilge Internet (izerinden (Web survey) 46
Ulusal Egitim Istatistikleri - .
76 | Veri Tabam (UEIVT) SSiD | Diger |  Bolge Internet uzerinden (Web 392
. survey)
Glincelleme Calismasi
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Ek 7 2014 Yilinda Cikarilan Yayinlar (Konularina Gére)

Yayin adi Periyodu Sorumlu Daire
Genel

Istatistik Gostergeler, 1923-2013 Yillik ESGD
Istatistiklerle Tiirkiye, 2013 Yillik BDID
Rakamlar Ne Diyor?, 2014 Yillik BDID
TUIK, Veriye Erisim ve Yayin Katalogu, 2014 Yillik BDID
Tiirkiye Istatistik Yilligi, 2013 Yillik BDID
Segilmis Gdstergelerle (), 2013 (81 il igin) Yillik BDID-BLG MD.
Adalet, Secim

Glivenlik Birimine Gelen veya Getirilen Cocuklar, 2013 Yillik SSiD
Ceza Infaz Kurumu [statistikleri, 2012 Yillik SSIiD
Ceza Infaz Kurumu Istatistikleri, 2013 Yillik SSip
Adalet [statistikleri, 2013 (RIP Yayini) Yillik SSip
DigTicaret

Dis Ticaret Istatistikleri Yilligi, 2013 Yillik ESGD
Egitim, Kiiltiir, Spor

Milli Egitim Istatistikleri; Orgiin Egitim, 2013/2014 (RIP Yayin) Yillik SSIiD
Kiiltiir [statistikleri, 2013 Yillik SSip
Girisimlerde Mesleki Egitim Arastirmasi MVS, 2010 Diizensiz SSiD
Yaygin EGitim lstatistikleri, 2013 Yillik SSip
Yetiskin Egitimi Arastirmasi, 2012 Diizensiz SSiD
Gelir Dagilim, Tiiketim ve Yoksulluk

Gelir ve Yasam Kosullar Arastirmasi Mikro Veri Seti (Panel), 2012 Yillik IYKD
Gelir ve Yasam Kosullar Arastirmasi Mikro Veri Seti (Kesit), 2012 Yillik iYKD
Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi, 2012 Yillik IYKD
Hanehalki Blitge Arastirmasi Mikro Veri Seti, 2013 Yillik IYKD
Hanehalk Bilisim Teknolojileri Kullamm Arastirmasi Mikro Veri Seti, 2014 Yillik YiiD
Istihdam, Issizlik ve Ucret

Isgiicti Maliyet Arastirmasi, 2012 Diizensiz IYKD
Hanehalki Isgiicii Arastirmasi Mikro Veri Seti, 2013 Yillik iYKD
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Ek 7 2014 Yilinda Cikarilan Yayinlar (Konularina Gére)

Yayin adi Periyodu Sorumlu Daire

Niifus, Konut, Demografi ve Toplumsal Yapi

Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglari, 2013 Yillik DEID
Yasam Memnuniyeti Arastirmasi, 2013 Yillik DEID
Yasam Memnuniyeti Arastirmasi Mikro Veri Seti, 2013 Yillik DEID
Toplumsal Cinsiyet Istatistikleri, 2013 Yillik DEID
Istatistiklerle Cocuk, 2013 Yillik DEID
Istatistiklerle Genglik, 2013 Yillik DEID
Istatistiklerle Yashlar, 2013 Yillik DEID
Intihar Girisim lstatistikleri TR 31 izmir,2013 Yillik [zmir Bélge Miiddirliigii
Tarim ve Cevre

Su Urdinleri Istatistikleri, 2013 Yillik TiD
Ormancilik statistikleri, 2012 (RIP Yayin) Yillik TiD
Turizm

Turizm [statistikleri, 2013 Yillik SSiD
Hanehalki Yurtigi Turizm Arastirmasi, 2011-2012 Diizensiz SSiD
Ulastirma ve Haberlesme

Motorlu Kara Tasitlar statistikleri, 2013 Yillik CEUID
Trafik Kaza Istatistikleri, 2013 (Karayolu) Yillik CEUID
Metodoloji ve Siniflamalar

Revizyon Bilgi Formu ve Metodolojik Dokiiman Hazirlama El Kitabi Diizensiz 0ATD
Arastirma Sﬁ(eglerinde Kalite Degerlendirmesi ve Teknik Sartnameye lliskin Diizensiz GATD
Esaslar (Oneriler ve Aciklamalar)

Arastirmalarin Cevaplayicilar Uzerindeki Yiikiiniin Olgiilmesi, 2013 Diizensiz MSD
TUIK Yonetici El Kitabi Diizensiz SGD
Soru Formu Nasil Hazirlanir Tasarimdan Teste Tiim Adimlariyla Diizensiz MSD
Diger

Istatistik Uretiminde ldari Kaytiarmn Rolii Diizensiz 0ATD
Istatistik Arastirma Dergisi, Temmuz 2013 Alt1 Aylik EAMER
Kullanici Degerlendirme Raporu, 2010-2012 Yillik BDID
Istatistik Uretiminde Idari Kayrtlarin Rolii (2.Baski) Diizensiz 0ATD
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Ek 7 2014 Yilinda Cikarilan Yayinlar (Konularina Gére)

Yayin adi Periyodu Sorumlu Daire
Performans Programi 2014 Mali Yili Yillik SGD
2013 Mali Yili Faaliyet Raporu Yillik SGD
Kullanicr Degerlendirme Raporu, 2011-2013 Yillik BDID
TUIK Veri Girig Programinin Tanitimi-Brostir Diizensiz BTD
Perakende Ticaret Sektdrii Aylik Soru Kagidi, P201-Brostir Diizensiz KDIlp
Insaat, 28.01.2014-Brosiir Diizensiz KDIiD
Ticaret ve Hizmet, 28.01.2014-Brosiir Diizensiz KDIiD
Istihdam, 2014-Brosiir Diizensiz KDiiD
Aylik Kati Yakit istatistikleri Soru Kagidi-Brostir Diizensiz CEUID
Is Sektdrii Cevresel Istihdam, Gelir ve Harcama Istatistikleri Anketi-Brostir Diizensiz CEUID
Cevresel Harcama Istatistikleri Mahalli idare Birlikleri Anketi-Brogiir Diizensiz CEUID
Organize Sanayi Bélgeleri Gevre [statistikleri Anketi-Brosir Diizensiz CEUID
Cevresel stihdam ve Harcama Istatistikleri Kamu Kuruluslan Anketi-Brostir Diizensiz CEUID
Belediye Cevresel Gelir Gider Istatistikleri Anketi-Brosiir Diizensiz CEUID
Zaman Kullanimi Arastirmasi, 2014-2015-Brosiir Diizensiz DEID
TUIK Haber Biilteni ve Yayin Yayimlama Takvimi, 2015- Brosiir Yillik BDID
Hanehalki Bilisim Teknolojileri Kullanim Arastirmasi-Brogiir Yillik Yiip
Aylik Sanayi Uretim Soru Kagiidi, D201-Brosiir Yillik KDIiD
Kirmizi Et Uretiminin Belirlenmesi Arastirmasi-Brostir Yillik TiD
Tabakhanelerce Islenmek Amaciyla Alinan Ham Deri Miktarinin Belirlenmesi i
Arastirmasi-Brostir Ui e
Siit ve Siit Uriinleri Istatistikleri-Brosiir Yillik TiD
Kiimes Hayvanciligi ve Yumurta Uretimi Arastirmasi-Brosir Yillik TiD
Hanehalki Isgiicii Arastirmasi-Brosiir Yillik iYKD
Yillik Is Istatistikleri Sanayi ve Hizmet Arastirmasi (YSHI) -Brostir Yillik YiSD
TUIK Uger Aylik Periyotlu Zaman Cizelgesi, 2015 Yillik BDID
TUIK Haftalik Zaman Cizelgesi, 2015 Yillik BDID
TUIK Cep Takvimi, 2015 Yillik BDID
TUIK 2015 Haber Biilteni ve Yayin Yayimlama Takvimi, 2015 Yillik BDID
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Ek 8 2014 Yilinda Cikarilan Haber Bliltenleri (Konularina gére)

Haber Biilteni Adi Periyodu Sorumlu Daire
Bilim, Teknoloji ve Bilisim

Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri Arastirmasi Yillik YiiD
Hanehalki Bilisim Teknolojileri Kullanim Anketi Yillik YiiD
Girisimlerde Bilisim Teknolojileri Kullanim Anketi Yillik YiiD
Merkezi Yonetim Biitcesinden Arastirma Gelistirme Faaliyetleri igin Ayrilan Odenek i
ve Harcamalar Villk Vi
Cevre ve Enerji

Seragazi Emisyon Envanteri Yillik CEUID
Kati Yakitiar Aylik CEUID
Elektrik ve Dogal Gaz Fiyatlari Yillik CEUID
Atk Bertaraf ve Geri Kazanim Tesisleri Istatistikleri Yillik CEUID
Imalat Sanayi Su, Atiksu ve Atk Istatistikleri Yillik CEUID
Cevresel Istihdam, Gelir ve Harcama Istatistikleri Yillik CEUID
Belediye Su Istatistikleri Yillik CEUID
Belediye Atik Istatistikleri Yillik CEUID
Belediye Atiksu Istatistikleri Yillik CEUID
Istatistiklerle Cevre Yillik CEUID
Maden Isletmeleri Su, Atiksu ve Atik Istatistikleri Yillik CEUID
Sektiirel Su ve Atiksu [statistikleri Yillik CEUID
Dis Ticaret

Dis Ticaret Endeksleri Aylik ESGD
Dis Ticaret Istatistikleri Aylik ESGD
Girisim Ozelliklerine Gére Dis Ticaret Istatistikleri Yillik ESGD
Egitim, Kiiltiir ve Spor

Yazili Medya Istatistikleri Yillik SSip
Yaygin Egitim Faaliyetleri Arastirmasi Yillik SSip
Uluslararasi Standart Kitap Numaras (ISBN) istatistikleri Yillik SSiD
Enflasyon ve Fiyat

Finansal Yatinm Araglarinin Reel Getiri Oranlari Aylik ESGD
Tiiketici Fiyatlar Endeksi Aylik ESGD
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Ek 8 2014 Yilinda Cikarilan Haber Bliltenleri (Konularina gére) (devam)

Haber Biilteni Adi Periyodu Sorumlu Daire
Yurt lgi Uretici Fiyat Endeksi Aylik KDIlp
Yurt Digi Uretici Fiyat Endeksi Aylik KDIlD
Konut Satis Istatistikleri Dénemlik ESGD
Tanm Uriinleri Uretici Fiyat Endeksi Aylik TiD
Gelir Dagilim, Tiiketim ve Yoksulluk

Tiiketici Gliven Endeksi Aylik ESGD
Sektdrel Gliven Endeksleri Aylik ESGD
Hanehalki Tiiketim Harcamasi Yillik IYKD
Hanehalki Tiiketim Harcamasi (Bélgesel) Yillik IYKD
Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi Yillik iYKD
Satinalma Giicli Paritesi Yillik ESGD
Satinalma Gicli Paritesi, Gegici Sonuglar Yillik ESGD
Satinalma Glicti Paritesi, Hanehalki Nihai Tiiketim Harcamalari Yillik ESGD
Yoksulluk Calismasi Yillik IYKD
Sosyal Koruma Istatistikleri Yillik IYKD
Il Diizeyinde Yasam Memnuniyeti Yillik DEID
Yasam Memnuniyeti Arastirmasi Yillik DEID
Stirdiirtilebilir Kalkinma Gostergeleri Yillik ESGD
Istihdam, Issizlik ve Ucret

Hanehalki Isgiicii istatistikleri Aylik IYKD
Isgticii Maliyeti Endeksi Yillik IYKD
il Bazinda Temel Isgiicii Gostergeleri Yillik IYKD
s Istatistikleri

Sanayi Uretim Endeksi Aylik KDIID
Yabanci Kontrollii Girisim Istatistikleri Yillik YiiD
Bina insaati Maliyet Endeksi Dénemlik KDiiD
Yapi Izin Istatistikleri Dénemlik KDIiD
Yillik Sanayi ve Hizmet Istatistikleri Yillik YilD
Sanayi Ciro Endeksi Aylik KDiiD
Insaat Ciro ve Uretim Endeksleri Dénemlik KDIID
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Ek 8 2014 Yilinda Cikarilan Haber Biiltenleri (Konularina gére) (devam)

Haber Biilteni Adi Periyodu Sorumlu Daire
Insaat lsgticii Girdi Endeksleri Dénemlik KDIiD
Sanayi lsgiicii Girdi Endeksleri Dénemlik KDIlD
Ticaret ve Hizmet Endeksleri Dénemlik KDiiD
Kiigiik ve Orta Biyiikliikteki Girisim Istatistikleri Yillik Yiip
Sanayi ve Hizmet Sektorlerinde Yogunlasma Yillik YiiD
Girisimeilik [statistikleri Yillik Yiip
Mali Araci Kurulus [statistikleri Yillik Yilp
Perakende Satis Hacim Endeksi Yillik KDIiD
Radyo ve Televizyon Kurum Istatistikleri Yillik Yiip
Yillik Sanayi Uriin Istatistikleri Yillik Yilp
Niifus, Konut ve Demografi

Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglari Yillik DEID
Diinya Niifus Giinii Yillik DEID
Hayat Tablolar Yillik DEID
Evlenme ve Bosanma Istatistikleri Yillik DEID
Dogum lstatistikleri Yillik DEID
Istatistiklerle Genglik Yillik DEID
Intihar Istatistikleri Yillik DEID
Istatistiklerle Aile Yillik DEID
Istatistiklerle Cocuk Yillik DEID
Istatistiklerle Kadin Yillik DEID
Istatistiklerle Yasllar Yillik DEID
Adalet ve Secim

Glivenlik Birimine Gelen veya Getirilen Cocuklar Yillik SSiD
Saglik

Oliim Istatistikleri Yillik SSip
Oliim Nedeni istatistikleri Yillik SSip
Sadlik Harcamalari Istatistikleri Yillik SSiD
Tarim

Bitkisel Uretim Istatistikleri Yillik TiD
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Ek 8 2014 Yilinda Cikarilan Haber Bliltenleri (Konularina gére) (devam)

Haber Biilteni Adi Periyodu Sorumlu Daire
Bitkisel Uretim 1. Tahmini Yillik TiD
Bitkisel Uretim 2. Tahmini Yillik TiD
Bitkisel Uriin Denge Tablolari; "Meyveler, Sert Kabuklular ve icecek Bitkileri" Yillik TiD
Bitkisel Uriin Denge Tablolari; "Sebzeler" Yillik TiD
Bitkisel Uriin Denge Tablolari; "Tatullar ve Dider Bitkisel Uriinler" Yillik TiD
Bitkisel Uriin Fiyatlari ve Uretim Dederi Yillik TiD
Su Uriinleri [statistikleri Yillik TiD
Tanmsal isletmelerde Ucret Yapisi Yillik TiD
Hayvansal Uretim [statistikleri Yillik TiD
Canli Hayvan ve Hayvansal Uriin Fiyatlari ve Uretim Degeri Yillik TiD
Kirmizi Et Uretimi Dénemlik TiD
Kiimes Hayvanciligi Uretimi Aylik TiD
Siit ve Siit Uriinleri Uretimi Aylik TiD
Turizm

Turizm Istatistikleri Dénemlik Ssip
Hanehalki Yurtigi Turizm Dénemlik SSiD
Ulastirma ve Haberlesme

Motorlu Kara Tasitlari Aylik CEUID
Karayolu Trafik Kaza lstatistikleri Yillik CEUID
Ulusal Hesaplar

Gayri Safi Yurtigi Hasila Dénemlik UHD
Dis Alem Hesaplari Yillik UHD
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Ek 9 Dagitim Veritabanlari

1.

2007 ADNKS

2008 ADNKS (Ulusal Egitim Istatistikleri, Medeni durum, Ulke ici géic)

2009 ADNKS (Ulusal Egitim Istatistikleri, Medeni durum, Ulke lgi Gég)

2010 ADNKS (Ulusal Egitim Istatistikleri, Medeni durum, Ulke igi Gég)

2011 ADNKS (Ulusal Egitim Istatistikleri, Medeni durum, Ulke lgi Gdg)

2012 ADNKS (Ulusal Egitim Istatistikleri, Medeni durum, Ulke lgi Gég)

2013 ADNKS (Ulusal Egitim Istatistikleri, Medeni durum, Ulke lgi Gdg)

2000 Genel Niifus Sayimi

1990 Genel Niifus Sayimi

1985 Genel Niifus Sayimi

1965 — 1980 Genel Niifus Sayimi

Aile Yapisi

Belediye Atik Istatistikleri

Belediye Atiksu Istatistikleri

©I® NS || AN

Belediye Su [statistikleri

—
S

Bitkisel Uretim Istatistikleri

-
-

. Bitkisel Uriin Denge Tablolari

—
N

Bosanma Istatistikleri

—
W

. Bolgesel Gayri Safi Katma Deger Tablolari

—
N

. Ceza Infaz Kurumuna Giren Hiikiimlii Istatistikleri

—
S

Ceza Infaz Kurumundan Cikan (Tahliye Edilen) Hiikiimlii istatistikleri

—
IS

Cumbhurbaskanligi Segimi / Halk Oylamasi Sonuglari

Cumhurbaskanhgi Segimi / Halk Oylamasi Sonuglari

Halkoylamasi Sonuglar (1961,1982,1987,1988)

Halkoylamasi Sonuglari (2007)

Halkoylamasi Sonuglari (2010)

17.

Halkoylamasi segmen profili (2010)

18.

Dis Ticaret Endeksleri (M)

19.

Dis Ticaret Istatistikleri

20.

Dogum lstatistikleri

21.

Evlenme Istatistikleri
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Ek 9 Dagitim Veritabanlan (devam)

22.

Gelir Yontemi ile GSYH

23.

Genel Niifus Sayimlari

24.

Giivenlik Birimine Gelen veya Getirilen Cocuk [statistikleri

25.

Harcama Yontemi ile GSYH

26.

Hava Kalitesi

27.

Hayvancilik istatistikleri

28.

lllere gére GSYH

29.

Imalat Sanayi Egilim Istatistikleri

30.

Insaat Sektdrii Endeksleri (V)

31.

Intihar Istatistikleri

32.

Isgticti [statistikleri (M)

33.

Kadina Yénelik Aile lci Siddet

34.

Kamu Sektorii Cevresel Harcama Istatistikleri

35.

Kirmizi Et Uretimi (M)

36.

Konut Satig Istatistikleri (V)

37.

Kiimes Hayvanciligir Uretimi (M)

38.

Mahalli idareler Segim Sonuglari

39.

Milletvekili Secim Sonuglari

Milletvekili Genel Segimi sonuglari (1950-1977, 1983-2011)

Milletvekili Genel Segimi sonuglari (1961,1965,1969,1973,1983,1987)

Milletvekili Genel Secimi sonuglari (1991)

Milletvekili Genel Segimi sonuglari (1995)

Milletvekili Genel Segimi sonuglari (1999)

Milletvekili Genel Segimi sonuglari (2002)

Milletvekili Genel Segimi sonuglari (2007)

Milletvekili Genel Secimi sonuglar (2011)

40.

Milletvekili Genel Secimine ait secmen profili (2011)

41.

Milletvekili Genel Segimine ait aday profili (2011)

42.

Milletvekili Genel Secimine ait kazanan aday profili (2011)

43.

Mahalli idareler Segim Sonuglari

Mahalli ldareler Segim Sonuglari (1984)
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Mahalli ldareler Segim Sonuglari (1989)

Mahalli idareler Segim Sonuglari (1994)

Mahalli ldareler Segim Sonuglari (1999)

Mabhalli idareler Secim Sonuglar (2004)

Mahalli ldareler Segim Sonuglari (2009)

Mahalli ldareler Segim Sonuglar (2014)

44,

Mahalli ve Idareler Segimine ait segmen profili (2011)

45.

Mahalli ve Idareler Secimine ait aday profili (2011)

46.

Mahalli ve Idareler Secimine ait kazanan aday profili (2011)

47.

Mahalli ve Idareler Secimine ait secmen profili (2014)

48.

Mahalli ve [dareler Secimine ait aday profili (2014)

49.

Mahalli ve Idareler Segimine ait kazanan aday profili (2014)

50.

Oliim Istatistikleri

51.

Perakende Satis Hacim Endeksleri (M)

52.

Sanayi Ciro ve Siparis Endeksleri (M)

53.

Sanayi Isgiicii Girdi Endeksleri (M)

54.

Sanayi Uretim Endeksleri (M)

55.

Sanayi Uretim lstatistikleri

56.

Sinema Istatistikleri

57.

Su Urtinleri Istatistikleri (M)

58.

Siit ve Siit Uriinleri Uretimi (M)

59.

Tarimsal Alet ve Makina Sayilari

60.

Tarimsal Fiyat Istatistikleri

61.

Ticaret ve Hizmet Endeksleri (M)

62.

Tiyatro Istatistikleri

63.

Turizm lstatistikleri

64.

Tiiketici Egilim Istatistikleri

65.

Tiiketici Fiyatlar Endeksi (1994 bazl)

66.

Tiiketim Harcamalar: [statistikleri

67.

Ulastirma Istatistikleri (M)

68.

Ulusal Egitim Istatistikleri Veritabani
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69.

Ulke lgi Gég

70.

Uretim Yéntemi ile GSYH

71.

Yapi Izin [statistikleri

72.

Yasam Memnuniyeti

73.

Yazili Medya Istatistikleri

74.

Yillik Sanayi Uriin Istatistikleri (M)

75.

Yurt Digi Uretici Fiyati Endeksi (M)

76.

Yurt igi Uretici Fiyat Endeksi (YI-UFE) (M)

77.

Toplumsal Yapi ve Cinsiyet Istatistikleri

78.

Cevre Istatistikleri

79.

Bitkisel Uretim Istatistikleri

80.

Hayati Istatistikler

81.

Bélgesel Hesaplar

82.

Adalet statistikleri

83.

Cumhurbaskanhgi segimi/Halk oylamasi istatistikleri

84.

Dis Ticaret Endeksleri

85.

Hayati Istatistikler

86.

Gelir Yontemi lle GSYH

87.

Adalet [statistikleri

88.

Harcama Yontemi lle GSYH

89.

Cevre Istatistikleri

90.

Hayvancilik Istatistikleri

91.

Bolgesel Hesaplar

92.

Imalat Sanayinde Egilimler

93

Isgiicti Maliyeti ve Kazang lstatistikleri

94.

Insaat Isgiicii Girdi Endeksleri

95.

Insaat Ciro ve Uretim Endeksleri

96.

Hayati Istatistikler

97.

Isgiicti statistikleri

98.

Toplumsal Yapi ve Cinsiyet Istatistikleri

99.

Cevre Istatistikleri
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100. Konut Satis [statistikleri

101. Hayvancilik istatistikleri

102. Hayati Istatistikler

103. Perakende Satis Hacim Endeksi
104. Sanayi Ciro Endeks

105. Sanayi Isgiicii Girdi Endeksleri

106. Sanayi Uretim Endeksi
107. Kiiltiir Istatistikleri

108. Su Uriinleri [statistikleri
109. Hayvancilik Istatistikleri

110. Tanmsal Alet ve Makine Istatistikleri

111. Tanmsal Fiyat ve Ekonomik Hesaplar

112. Ticaret ve Hizmet Endeksleri

113. Isgiicii Maliyeti ve Kazang Istatistikleri
114. Kiiltiir istatistikleri

115. Turizm Istatistikleri

116. Tiiketici Giiven

117. Tiiketici Fiyat Endeksi (TUFE)

118. Tiiketim Harcamalari Istatistikleri

119. Ulastirma lstatistikleri

120. Egitim Istatistikleri

121. Gog Istatistikleri

122. Uretim Yontemi fle GSYH

123. Yapi Izin Istatistikleri

124. Toplumsal Yapi ve Cinsiyet Istatistikleri
125. Kiiltiir [statistikleri

126. Yillik Sanayi Uriin [statistikleri

230



1k

Ek 10 Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii Gelir ve Giderleri, 2014 TL

Gelir ve Giderler Toplami
Gelirler Cinsi Tutan
A-BRUT SATISLAR 31.552,56
Yurt igi Satislar (Kitap satis) 2.017,91
Yurt igi Satiglar (CD satis) 325,42
Yurt disi Satislar ( Kitap, CD, Bilgi-Belge) ) 29.209,23
Faaliyetlerle flgili Diger Gelirler 1.333.290,02
Yurt igi Anket Proje Gelirleri 738.610,69
Yurt disi Anket Proje Gelirleri 119.231,68
Yurt igi Dizgi —Baski (Kitap basimi) 2.405,03
Yurt i¢i Bilgi Belge Satis Geliri 473.042,62
Faiz Gelirleri 545.127,47
Kambiyo Gelirleri 6.624,78
Faaliyetler ile ilgili Diger Gelirler 57.756,56
Diger Gelirler (Hurda vb. satislar) 12.724,66
GELIR TOPLAMI 1.987.076,05
Giderler Cinsi
Faaliyetlerle flgili Giderler 974.810,63
Genel Yonetim Giderleri (Yurt i¢i Gegici Gorev Yol.) 287.440,12
Genel Yonetim Giderleri (Yurt disi Gegici Gorev Yol.) 20.565,24
Hizmet Alimlari 280.482,86
Tiiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari 47.749,57
Odenecek Déner Sermaye Yiikiimliiliikleri 316.237,52
Amortisman Giderleri 7.536,53
Muhtelif Giderler 983,91
Bagii Idareye Bedelsiz Demirbaslarin Devri 13.814,88
Satistan iadeler (-) 417,32
Satilan Mamullerin Maliyeti (-) 818,87
Kambiyo Zararlar (-) 625,16
Diger Olagan Disi Gider ve Zararlar (-) 0,00
GIDER TOPLAMI 976.671,98
Dénem Kari ve Zarari 1.010.404,07
Dénem Kari Vergi ve Diger Yas. Yiik. Kars. 204.843,79
Dénem Net Kari 805.560,28
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yoénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanidigini ve ic
kontrol sisteminin islemlerin yasallk ve duzenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

(Ankara, 27/02/2015)

Birol AYDEMIR
Baskan




MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yUrtilduganu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilimasini
temin etmek Uzere i¢ kontrol sUreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi icin duslince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

idaremizin 2014 yili Faaliyet Raporunun “lll/A-Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

(Ankara, 27/02/2015)

M. Semih ISIKSAL
Strateji Gelistirme Daire Baskan V.




