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PORTARIA NORMATIVA N° 33, DE 17 DE ABRIL DE 2015.

Regulamenta, no ambito do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil
(CAU/BR), as regras para substituigdo
interna de fungées.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), no
exercicio das competéncias que lhe conferem o art. 29, inciso Il da Lei n® 12.378, de
31 de dezembro de 2010, e o art. 70 do Regimento Geral aprovado pela Resolugao
CAU/BR n° 33, de 6 de setembro de 2012, e considerando as disposi¢gbes da
Deliberagéo Plenaria n° 22, de 6 de setembro de 2013, alterada pelas Deliberagées
Plenarias n° 24, de 8 de novembro de 2013, e n° 38, de 9 de outubro de 2014:

RESOLVE:

Art. 1° As substituicbes temporarias de empregados ocupantes de empregos de
provimento efetivo, em razéo de afastamentos temporarios, poderao ser realizadas,
alternativamente as disposi¢ées da Portaria Normativa n° 32, de 31 de margo de
2015, por outros empregados ocupantes de empregos de provimento efetivo de
mesmo nivel ou de nivel diverso, ainda que anterior.

Paragrafo Unico. As substituigdes de que trata este artigo serdo sempre exercidas
cumulativamente com o desempenho do emprego de provimento efetivo originario.

Art. 2° As substituicdes de que trata o art. 1° poderao ocorrer:

| - de analista por analista;
Il - de analista por assistente;
[l - de assistente por assistente.

Paragrafo nico. No caso de substituicdo de analista por assistente, na forma do
inciso Il deste artigo, sé podera ser designado empregado ocupante de emprego de
provimento efetivo de assistente que possuir formagdo ou nivel de escolaridade
compativel com o emprego de provimento efetivo objeto da substituicdo, assim
entendida a formacéo ou a escolaridade equivalentes aos requisitos para ocupacéo
do respectivo emprego de provimento efetivo.

Art. 3° Nas substituicdes de que trata esta Portaria Normativa, o CAU/BR pagara aos
substitutos acréscimos salariais por substituigdo calculados segundo os seguintes
critérios:

| - nas substituicbes de mesmo nivel (art. 2°, incisos | e Ill), uma gratificagao
equivalente a 15% (quinze por cento) do valor do salario base atribuido ao emprego
de provimento efetivo a ser exercido;

Il - nas substituicdes entre diferentes niveis de emprego de provimento efetivo, uma
gratificagéo equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do salario base atribuido ao
empregado substituto ou ao empregado substituido, prevalecendo o que for maior. Lt)
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Paragrafo unico. Para o célculo da gratificagdo a que se refere este artigo, serdo
considerados os valores de remuneragao previstos nas tabelas de que trata o Anexo
Il da Deliberagao Plenaria n° 22, de 6 de setembro de 2013, com as atualizagdes

posteriores.

Art. 4° As gratificagbes a que se refere o art. 3° desta Portaria Normativa ndo se
incorporaréo aos salarios dos empregados ocupantes de empregos de provimento
efetivo, e o direito ao seu recebimento cessarda ao término das substituicoes

temporarias.
Art. 5° Esta Portaria Normativa entra em vigor nesta data.
Brasilia, 17 de abnl de 2015

IR

HAROLDO PINHEIRO VILLA
‘ Presidente do CAU/BR
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QUEIROZ
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