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В украинском и российском про-
странстве существует много ва-

риантов перевода англоязычного тер-
мина «Think Tanks». В политическом 
пространстве наиболее распростра-
ненными вариантами перевода явля-
ется «аналитические центры», «моз-
говые тресты», «резервуары мыслей», 
«неправительственные аналитические 
центры», «фабрики мысли», «незави-
симые аналитические центры», «ин-
формационно-аналитический центр», 
«мозговые центры».

Согласно исследованиям украин-
ские ученые всего используют сле-
дующие варианты перевода слова: 
«неправительственные аналитиче-
ские центры», «информационно-ана-
литические центры», «независимо-
аналитические центры» и «мозговые 
центры». В российском пространстве 
исследователи «Think Tanks» исполь-
зуют термины «фабрики мысли», «ин-
формационно-аналитические центры» 
и «аналитические центры» [1].

Исходя из этого можно сделать вы-
вод, что в информационном простран-
стве постсоветских стран отодвинет 
устоявшаяся форма срока отража-
ющий деятельность «Think Tanks». 
Наряду с проблемами определения, 
автор будет рассматривать в разде-
ле (номер раздела), это представляет 
большие препятствия исследований 
общественного сектора, политическо-

го пространства и процессов демокра-
тизации современного мира.

Кроме того, наличие в научном и 
информационном пространстве вось-
ми вариантов, которые отражают одно 
явление вводит в заблуждение всех 
акторов политического пространства 
и замедляют процесс развития инсти-
туциональных форм демократическо-
го общества.

По мнению автора, существую-
щие в информационном пространстве 
варианты перевода недостаточно от-
ражают всю сущность такого феноме-
на как «Think Tanks». Кроме того, как 
будет показано в этом разделе ученые 
всего мира дискутируют вокруг фор-
мального определения «Think Tanks».

Приведенные выше проблемы за-
ставляют автора предложить свой 
вариант адаптации англоязычного 
термина «Think Tanks». Он должен 
отражать институциональную приро-
ду возникновения этих организаций, 
основной ресурс которым владеет ин-
ститут и ее приоритетное направление 
деятельности. Именно при наличии 
этих критериев в адаптации опреде-
ления можно говорить о понятность 
деятельности этих структур.

Автор исходит из того, что в укра-
инском пространстве существует 
адаптированная форма определения 
институциональной природы «Think 
Tanks», формализованная в слове 

«центр». Как свидетельствует этот 
раздел «Think Tanks» является фор-
мой организации научной интелли-
генции и экспертов для увеличения 
влияния в демократическом простран-
стве. Основным направлением дея-
тельности «Think Tanks» выступает 
политическое пространство. Исходя 
из этого, для формального опреде-
ления «Think Tanks» в украинском 
языке автор предлагает использовать 
термин - «Центры интеллектуального 
обеспечены политики». Именно этот 
срок автор будет использовать в каче-
стве аналога англоязычного термина 
«Think Tanks», в качестве синонимов 
в этой работе можно будет встретить 
«неправительственные аналитические 
центры» и «аналитические центры».

Развитие демократических инсти-
тутов и процессов в Латинской Аме-
рике происходили медленнее, чем в 
Северной Америке. Тридцать лет на-
зад демократические институты функ-
ционировали только в трех странах ре-
гиона. Третья волна демократизации, 
которая началась в конце 1970-х годов 
и проходила на протяжении 20 лет не-
значительно способствовала станов-
лению демократии. Сейчас многие 
страны региона продолжают страдать 
от кризисов функционирования их 
демократических систем. Процесс 
эволюции электоральной демократии 
в институциональную демократию, 
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в которой граждане могут в полной 
мере осуществлять свои права, так же 
затянулся. При изучении проблем раз-
вития демократии в Латинской Амери-
ке исследователи концентрируют свое 
внимание на системных проблемах с 
развитием института президентства, 
законодательных органов и роли по-
литических партий. При этом наблю-
дается недостаток в анализе институ-
тов гражданского общества в целом и 
центров интеллектуального обеспече-
ния политики в частности. Некоторые 
исследователи отмечают, проблемы 
становления независимых институтов 
в странах Латинской Америки. Связа-
но это с проблемами становления по-
литических партий которые, как пра-
вило, имеют большую зависимость 
от лидера, при этом, не имеют четкой 
программы, а популяризировать тези-
сы лидера. При этом политические си-
стемы в странах Латинской Америки 
значительно отличаются по степени 
институализации.

Подобно функционированию по-
литических партий существуют раз-
личные типы центров интеллектуаль-
ного обеспечения политики. Функции, 
которые выполняют центры интеллек-
туального обеспечения политики, вы-
полняются как государственными, так 
и частными учреждениями в том числе, 
неправительственными организациями, 
центрами исследований в университе-
тах, правительственных организациях, 
центрами политических исследований 
связанных с бизнес-сектором и органи-
зациями созданными политиками и по-
литическими партиями.

Современные центры интеллек-
туального обеспечения политики раз-
вивались в Латинской Америке благо-
даря процессам, которые происходили 
на трех этапах:

В период после окончания второй 
мировой войны и 1960г годом универ-
ситеты начали создавать центры ин-
теллектуального обеспечения полити-
ки и центры планирования политики.

Во время диктатуры 1960х и 1970х 
годов, когда большое количество уче-
ных начали увольнять из университе-
тов исходя из политических причин. В 
этот период ученые массово уезжали 
за границу или основывали частные 
центры интеллектуального обеспече-
ния политики в своих странах.

Третий этап начался в 1990х годах 
и характеризуется развитием универ-
ситетских фондов и центров. Он свя-
зан с развитием бизнес сектора под-
держивающего политику свободного 
рынка и модернизацию государства. 
При этом, в ответ на сокращение го-
сударственного аппарата в этот пери-
од возникает большой интерес к дея-
тельности центров интеллектуального 
обеспечения политики со стороны 
бывших государственных и политиче-
ских деятелей.

Центры интеллектуального обе-
спечения политики в Латинской Аме-
рике отмечают большую важность 
исследований экономических и со-
циальных вопросов, при этом ориен-
тируются на международные отноше-
ния и внешнюю политику. Проблемы 
становления демократии и развития 
гражданского общества имеют низкий 
интерес с их стороны.

Существует большая разница меж-
ду внешними и внутренними центра-
ми интеллектуального обеспечения 
политики. Внешние центры интел-
лектуального обеспечения политики 
независимы от партийного влияния и 
финансируются в основном из средств 
университетов, международных фон-
дов, частных средств. Внутренние 
центры интеллектуального обеспече-
ния политики, создаваемые партия-
ми и являющиеся частью партийной 
структуры выступают не достаточно 
популярной формой организации. Как 
правило, политические партии пред-
почитают создание партийных ин-
ститутов служащие разработчиками 
идей и ориентированных на обучение 
членов партии. Для привлечения ино-
странных инвестиций лидеры партий 
создают независимые от партийного 
финансирования центры интеллекту-
ального обеспечения политики, ко-
торые поддерживают тесную связь с 
творцом.

Исходя из расширенного опре-
деления внутреннего центра интел-
лектуального обеспечения политики 
можно сделать вывод, что таких цен-
тров в Латинской Америке 46 боль-
шинство из которых располагаются в 
Чили - 13, Аргентина - 6, Мексика - 5, 
Бразилия - 5 [2]. Большинство из них 
основано после 1990 года. Большин-
ство из внутренних аналитических 

центров участвуют в разработке про-
грамм и действий для политических 
партий, находящихся у власти.

Для внешних центров интеллек-
туального обеспечения политики 
взаимоотношения с политическими 
партиями являются достаточно слож-
ными. Если центр интеллектуального 
обеспечения политики влияет на по-
литический процесс, то он участвует 
в разработке прикладных исследо-
ваний, производстве аналитических 
докладов а также установлении си-
стематических контактов и личных 
связей с политическими лидерами и 
партийными организациями. Такие 
контакты ставят под угрозу важней-
ший актив центра интеллектуального 
обеспечения политики, его авторитет 
и независимость.

Автор выделяет четыре основных 
типа взаимодействия политических 
партий и центров интеллектуального 
обеспечения политики в Латинский 
Америке:

Центр интеллектуального обеспе-
чения политики со слабой структурой, 
который взаимодействует с междуна-
родными аналитическими центрами 
(например, MAS в Боливии)

Партия со слабой структурой, ко-
торая имеет сильные связи с центрами 
интеллектуального обеспечения поли-
тики (например, движение Pais в Эк-
вадоре, и Перуанский центр «Posible»)

Политическая партия с прочной 
структурой но отсутствием взаимо-
действия с центрами интеллектуаль-
ного обеспечения политики (Уруг-
вайские партии Партия Колорадо 
«Красные» и Национальная партия 
«Белые», Колумбийская Либеральная 
партия и Парагвайская Национальная 
Республиканская Ассоциация

Партии с сильной организацион-
ной структурой и прочной взаимодей-
ствием с центрами интеллектуального 
обеспечения политики (Аргентинский 
«Фронт за победу», Национальный 
Республиканский Альянс в Сальвадо-
ре)

Как правило, различные полити-
ческие партии в Латинской Америке 
налаживают отношения с организа-
циями специализирующихся на поли-
тической подготовке, теоретических 
дебатах и анализе государственной 
политики. Для детального изучения 
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роли центров интеллектуального 
обеспечения политики следует про-
анализировать роль международного 
финансирования, законодательную 
базу, поддержку со стороны бизнес-
структур, влияние общественных ор-
ганизаций.
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It is known that confl icts between 
specialists "burn up" to 20% of 

working time. Confl icts between 
members of the management teams can 
lead to bankruptcy of companies, and in 
any case bring stresses and diseases to 
participants of such confl icts.

The theoretical basis for this research 
covers: the theory of transactional 
analysis, the theory of relations 
between psychological types of people, 
psychological theory of formation of 
small groups. Initial data for statistical 
processing are obtained from the 
publications on the theory and practice of 
modern management. The calculations 
are made in relation to the USA, as a 
country with the developed competitive 
economy.

In the present work, the theoretical 
and statistical analyses were 
conducted to identify the causes of 
interpersonal conflicts in management 
teams. It is shown that in companies 
employing more than 600 people 
systemic interpersonal conflicts on 
the lower level of management may 
appear. At middle management level 
permanent interpersonal conflicts 
appear in companies with over 3000 
employees.

The easiest way to eliminate the 
system of interpersonal confl icts and 
their heavy consequences is training 
managers and managerial reserve 
to use methods of transactional 
analysis. Development of pedagogical 
technologies /1/ must be used in order 
to activate the right hemisphere of 
brain of leaders acting at all levels 
of management. This will create the 
atmosphere in the company, directed 
towards the solution of strategic 
tasks in conditions of the increasing 
competition.

A more expensive way is careful 
diagnostics of employees before 
appointing to the position of the head.

Hidden systematic reason of 
interpersonal confl icts: the typological 
diversity of management teams on the 
lower level management.

Below are the results of the research 
on the typological differences of 
managers at various levels, exclusively 
related to management activities.

Typology by C. Jungis is very 
convenient for practical use /2/. The 
results of the typological diagnostics 
of specialists and managers of US 
institutions are shown in the diagram. 
Statistical analyses were conducted by 
the author of this report, according to the 
data published in the work /3/. Only one 
parameter of the four pairs of personal 
preference is used in the analysis. It 
is the characteristics of the head of 
the thinking type. This option is most 
brightly expressed in the management 
activity and may be associated with the 
"I-status" of the personality structure by 
E. Berne /4/.

As shown in the diagram, all types of 
psyche are equally registered at the level 
of specialists. However, as you go up the 
career ladder, the situation is changing. 
"Thinking" ones become leaders, 
creating a system of remuneration that 
takes into account labour productivity, 
in which those following the schedule 
and deadlines are more important than 
those being creative, innovative and 
planning strategically. This is because 
the increase of productivity and profi ts is 
contributing to such traits as objectivity 
and responsibility. And for these qualities 
thinking-type people, of course, get a 
promotion.

The chart allows speaking about 
high typological homogeneity of the 
managerial personnel of middle and 
top level management. These and 
further calculations are conducted at the 
accepted norm of manageability (area 
control) equal to 7 /5/.

Emergence of formal small 
groups, typologically different from 
the majority of managers of lower 
levels, is theoretically possible if the 

Diagram: the number of thinking-type specialists and managers; 
sample was about 15,000 people (the average number of thinking-type 

persons in the USA - 73%)

INTERPERSONAL CONFLICTS IN THE MANAGEMENT TEAMS
V. Okulich-Kazarin, Ph.D. in Education

Taganrog State Pedagogical University, Russia

This work contains the results of research on the causes of interpersonal confl icts in management teams. It is shown that in companies 
employing more than 600 people systemic interpersonal confl icts on the lower level of management may occur. At middle management level 
permanent interpersonal confl icts appear in companies with over 3000 employees.

Keywords: interpersonal confl icts, management team, causes of confl icts, confl icts neutralization, the study of confl icts.

Conference participant,
National Research Analytics Championship,

Open European-Asian Research Analytics Championship

57

86
93 95

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

specialists first line managers middle managers top level managers

  http://dx.doi.org/10.18007/gisap:spms.v0i8.1399



7

number of members is 600 people and 
more. The typological diversity in the 
management of companies with over 
600 people, leads to emergence of small 
psychological groups with alternative 
personal preferences.

Increasing rate of interpersonal 
confl icts is the consequence of this 
process. The intensity of interrelations 
between "colleagues", which ensures 
the achievement of current and strategic 
goals of the organization, has reduced by 
10-15%.

Why is this happening?
The number of feeling-managers at 

the lower level of control is increasing. 
Informal small psychological groups 
emerge, in which the state "naughty" 
is only possible. The mood on the hard 
work and high performance in such a 
situation is absent. It may be achieved 
due to the impact of higher leader (state 
"boss" against "naughty"). The confl ict 
nature of the interaction due to the 
signifi cant divergence of positions (on 
two levels) and pronounced extension of 
the above said, is presented at the scheme 
1 of the following table /6/.

Communications between members 
of small groups of the feeling-type 
heads and members of small groups 
of the thinking-type heads statistically 
proceed according to the second scheme 
("For what reason" and "Teacher") and 
the third scheme ("Colleague" against 
"Naughty") of the table.

It can be argued that typologically 

heads in developing countries differ 
greatly from the heads in the USA 
and other advanced economies. 
However, different levels of maturity 
of the market structures are not 
fundamentally important from the point 
of view of the theory of management. 
The development of competition, 
penetration of foreign companies to 
the markets of developing countries, 
growing number of joint ventures etc. 
create the conditions for promotion 
of people with the dominance of the 
thinking-type traits to positions of 
heads in developing countries. And 
typological uniformity of managers 
in developing countries will soon be 
brought to the classical level, shown in 
the fi gure.

According to the calculations, 
emergence of the typologically different 
formal small groups on the middle level 
is possible only if the number of members 
exceeds 3000 people. It is shown that 
in companies employing more than 600 
people systemic interpersonal confl icts on 
the lower level of management may arise.

Neutralization of the confl icts can 
be achieved by involving the lower 
level leaders in the courses on the 
theory and practice of confl ict-free 
communication.
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«Бюрократов ненавидят все. В 
течение длительного времени 

среди бизнесменов сохранился миф о 
том, что бюрократия – болезнь прави-
тельства. Государственных служащих 
называли лентяями, паразитами и гру-
биянами, тогда как администраторов 
бизнеса изображали динамичными, 
продуктивными и готовыми служить 
потребителю» [1], - так описывал 
общепринятое представление о го-
сударственных служащих, которое 
сложилось в сознании широкой обще-
ственности, американский философ, 
социолог и футуролог, один из авто-
ров концепции постиндустриального 
общества Элвин Тоффлер. 

С чем же связано такое отношение 
к государственным служащим? Ведь в 
идеале имидж всей государственной 
службы как института государствен-
ного управления должен стать отве-
том на потребности общественности. 
Почему такие имиджирующие харак-
теристики, как верность государству 
и закону, патриотизм, национальная 
гордость, авторитетность, властность, 
иерархичность, значимость, делови-
тость, репутация, честность, непод-
купность, уверенность, стабильность, 
доверие, человечность и другие, - да-
леко не всегда на самом деле являются 
имиджирующими характеристиками 
государственной службы в целом и 
государственных служащих в частно-
сти?

Существует множество ответов 
на этот вопрос и, возможно, мно-
гие из них будут справедливыми. 

Существует и нормативно-правовая 
база, которая способствует форми-
рованию позитивного имиджа го-
сударственных служащих. Поэтому 
важное значение имеет соблюдение 
всех законодательных и регламен-
тирующих положений, которые при-
меняются к государственным служа-
щим, в том числе и кодексы государ-
ственных служащих, разработанных 
во многих странах. Это может быть 
Кодекс этики и служебного поведе-
ния как для всех государственных 
служащих, так и для отдельных ее 
категорий. В данных нормативных 
документах в систематизирован-
ном виде заключены общественные 
требования к деятельности государ-
ственных служащих, принципы и 
правила их служебного поведения. 
К ним могут быть отнесены такие, 
как служение государству, обще-
ственным интересам, уважение к 
личности, соблюдение принципов 
законности, лояльности, политиче-
ской нейтральности, личной ответ-
ственности, общих нравственных 
принципов, выполнение служебных 
обязанностей, открытость для обще-
ства, недопустимость корыстных и 
коррупционных действий, вовлече-
ния в бизнес. Такими документами, 
как правило, предусматриваются и 
ответственность за нарушение по-
ложений.

Мы же попытаемся рассмотреть 
этот вопрос в контексте методологии 
и технологий имиджиологии, пола-
гая, что применение данного подход 

позволит улучшить ситуацию в тех 
случаях, когда деятельность государ-
ственных служащих действительно, 
направлена на обеспечение эффектив-
ности всей системы государственного 
управления (а таких, как показал мой 
собственный опыт и наблюдения, – 
большинство).

Прежде всего, заметим, что имидж 
государственной службы, как корпо-
ративного института, находится в пря-
мой зависимости от имиджа несущих 
ее государственных служащих. И от 
того, как государственные служащие 
осуществляют свою непосредствен-
ную профессиональную деятельность 
в рамках своей сферы деятельности и 
своих функциональных обязанностей, 
зависит формирование и закрепление 
имиджирующих характеристик в со-
знании окружающих. 

Важное значение приобретает и 
понимание составляющих уровней 
и элементов персонального имиджа, 
каждый из которых может быть скор-
ректирован путем применения особых 
технологий. К основным уровням пер-
сонального имиджа относятся:

биологический уровень, включаю-
щий такие элементы, как возраст, пол, 
физические данные и др.;

психологический уровень, объеди-
няющий эмоциональную сферу, тем-
перамент, волю, память, самооценку, 
психическое здоровье и разнообраз-
ные психологические установки;

гносеологический уровень, предус-
матривающий самопознание и увели-
чение объема профессиональных, 
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управленческих и общекультурных 
знаний;

перцептуальный уровень – уро-
вень отработки коммуникативной 
механики, включающей искусство 
общения, публичных выступлений, 
поведения в нестандартных ситуаци-
ях, реакции на кризисы, применение 
тактики действий в конфликтных си-
туациях, ведение пресс-конференций, 
переговоров, совещаний, приема по-
сетителей, бесед, телефонных разго-
воров и пр.;

семантический уровень, техноло-
гии которого предусматривают овла-
дение искусством оставлять хорошее 
впечатление о себе, своих делах вер-
бальными и невербальными средства-
ми (в том числе, сотворение внеш-
ности путем подбора определенной 
одежды, макияжа, прически, жестов, 
походки и мимики);

этнокультурный уровень как от-
ражение представления человека о 
мире, в котором он живет, и освоение 
тех представлений о мире, которые ха-
рактерны для этносов, проживающих 
в данном государстве;

социальный уровень, определя-
ющий процесс социализации госу-
дарственного служащего путем его 
подключения к общественным ценно-
стям, памяти, нормам, требованиям, 
ожиданиям и традициям;

государственный уровень, вклю-
чающий в себя стратегические цели 
и задачи государства, которые реали-
зуются путем функционирования го-
сударственной службы как института 
государственного управления.

Данная представленная структура 
имиджа во многом соответствует пер-
сональному имиджу. Отличие струк-
туры имиджа государственного слу-
жащего от структуры персонального 
имиджа – в наличии государственного 
уровня, который и обусловливает всю 
деятельность государственного слу-
жащего.

Структура имиджа государствен-
ного служащего со всей очевидностью 
обнаруживает его связь с обществен-
ностью. Тем самым персональный 
имидж государственного служащего 
выступает как PR-технология, обе-
спечивающая не только односторон-
нюю связь «Государственный служа-
щий → Общество → Государство», 

но и многоканальную обратную связь 
«Государство → Общество → Госу-
дарственный служащий». Соответ-
ственно, можно говорить об имидже 
государственной службы как особой 
системе связи с обществом и государ-
ством.

Вот почему имидж государствен-
ной службы перерастает рамки пер-
сонального имиджа, выступая в каче-
стве государственного феномена - как 
регулятивный механизм властных 
отношений, процесса и искусства 
управления. В этом контексте имидж 
государственной службы обладает 
огромными возможностями, посколь-
ку, выступая каналом обеспечения 
связи всех составляющих государства 
и воздействуя на людей, может и дол-
жен проявлять свои управленческие 
функции [2, с. 47] .

При моделировании позитивного 
имиджа государственного служащего 
необходимо принимать во внимание 
следующие обобщения общеметодо-
логического порядка.

Имидж моделируется для реше-
ния определенных задач, и, в зависи-
мости от них, может быть реализован 
в различных своих проявлениях. Это 
важно и потому, что моделирование 
и корректировка имиджа в каждой 
конкретной ситуации направлены на 
достижение определенной цели, для 
создания определенного впечатле-
ния.

В основе моделирования имиджа – 
принцип «обратной связи», при кото-
ром имиджирующие характеристики 
государственной службы должны со-
ответствовать политическим потреб-
ностям, запросам и ценностям как 

массового сознания населения, так и 
группового сознания управляющей 
элиты.

Имидж должен воздействовать на 
чувства людей, при этом он должен 
быть достаточно устойчивым и ста-
бильным.

Имидж информативен, и в этом 
смысле должны быть задействованы 
все те коммуникативные каналы, ко-
торые позволят донести до населения 
максимально полную информацию.

Таким образом, можно отметить, 
что имидж государственных служащих 
– это публичный феномен, осущест-
вляющий символическое преломле-
ние сущностных основ всей системы 
государственного управления в пред-
ставлении всего общества. При этом 
персональный имидж государственно-
го служащего, будучи самоорганизую-
щей системой, обладает способностью 
«многоканального общения» с система-
ми высшего порядка – корпоративным 
имиджем государственной службы и 
государственным имиджем, не только 
получая от них новую информацию и 
приспосабливаясь в ним, но и оказывая 
на них обратное воздействие путем при-
нятия и передачи им своих имиджирую-
щих характеристик. 

Поэтому к своему имиджу госу-
дарственные служащие должны отно-
ситься как к своей важнейшей функ-
циональной обязанности, поскольку 
сам этот социальный статус – государ-
ственного служащего, должен целена-
правленно и постоянно проецировать 
через свой персональный имидж по-
зитивный и привлекательный имидж 
государственной службы и государ-
ства в целом.
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Религия – это один из тех фено-
менов, который актуален во все 

времена. Вера в Бога, Богов – суще-
ствовала во всех культурах начиная 
с самых древних, а религиозные во-
йны, крестовые походы, межнацио-
нальные и межэтнические конфликты, 
погромы и преследования на почве 
религиозных убеждений показывают, 
что религия формирует определенное 
отношение и влечет за собой те или 
иные поступки.

Актуальность данного исследова-
ния определяется в особенности тем, 
что религиозный компонент все чаще 
становится фактором формирования 
определенного отношения к Друго-
му. Молодежь наиболее категорично 
воспринимает окружающий мир и 
соответственно будет представлять 
наиболее яркую гамму отношения к 
«своим» и «чужим».

Как отмечает Я.Б. Амиров [1] «к 
началу 90 годов ХХ века оно было 
представлено 15-20 конфессиями, тог-
да как к настоящему времени в стране 
зарегистрировано более 60 конфес-
сий». Такое количество конфессий 
приводит к различного рода конфлик-
там, спорам, непонимания. При этом, 
можно отметить, что большинство 
среднестатистических жителей Рос-
сии не знает об этих конфессиях, и 
вряд ли назовут более 10, наиболее 
распространенных, те о которых го-
ворят в СМИ. Таким образом, мы 
можем отметить, что современные 

социальные изменения оказывают в 
определенной мере деформирующее 
воздействие на религиозное сознание, 
об этом говорит, в первую очередь по-
явление сект и «модных» религий в 
духовно-религиозном пространстве 
современной России и мира в целом. 
В частности, различные варианты 
«церкви Христа», «свидетели Ие-
говы», шаманизма и язычества, при 
этом некоторые религиозные органи-
зации зарегистрированы как светские 
учреждения, на пример центр Диане-
тики.

Можно отметить, что в совре-
менной российской науке существу-
ет достаточно большой пласт работ 
по изучению отношения молодежи 
к религии в социологии, психологии 
и религиоведении (В.Г. Кирсанова, 
М. Чернявска, А.Н. Бражникова, 
И.М. Роткина, А.В. Ткаченко). 
А.Н. Бражникова [2], для исследования 
отношения современной молодежи к 
религии разработана специальная ан-
кета, включающая следующие вопро-
сы: 1. Что такое религия? 2. Почему 
в мире существуют разные религии? 
3. Кто есть (такой) Бог? 4. Верите 
ли Вы в Бога? 5. Посещаете ли Вы 
религиозный храм (церковь, синаго-
гу, мечеть)? Если посещаете, то, как 
часто (сколько раз в год, в месяц)? 
6. Почему вы ходите в церковь? 7. Что 
дает Вам вера в Бога? В ходе данно-
го исследования А.Н. Бражникова 
отмечает, что у молодых людей, на-

блюдается низкий уровень знания 
содержания религии, стихийный ха-
рактер приобщения к ее традициям 
и обрядам, неспособность осознания 
психологического потенциала рели-
гии в нравственном самосовершен-
ствовании. А.В. Ткаченко [6] также 
отмечает, что московская молодежь 
считает себя православной, но не хо-
дит в храмы, не отмечает религиозные 
праздники и настороженно относится 
к духовенству. Однако, несмотря на 
разработанность данной темы, следу-
ет особо отметить процессы глобали-
зации и повышенный интерес СМИ 
к различным религиозным меропри-
ятиям и ситуациях связанных с раз-
личными конфессиями. Кроме того, в 
поликультурных регионах существует 
специфические процессы, связанные 
с взаимоотношениями на различных 
уровнях с представителями различ-
ных религиозных и этнических групп. 
Одним из таких полиэтнических реги-
онов является Южный федеральный 
округ представляет собой многона-
циональный и поликультурный реги-
он, который издревле населяли пред-
ставители различных конфессий и 
этнических групп: русские, калмыки, 
украинцы, турки, а также армяне, гру-
зины и другие кавказские народности. 
Так 18 августа, в Ростове-на-Дону 
прошел митинг «За Честь и Достоин-
ство против этнической преступности 
и коррупции». Говоря о представлен-
ности религиозных конфессий, можно 
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отметить, что на ряду с православием, 
исламом, иудаизмом и католицизмом, 
которые были представлены церквями 
начиная с конца 19 века. На совре-
менном этапе можно также отметить 
рост интереса к таким религиозным 
конфессиям как язычество, роднове-
рие, неоязычество, которые, по сути, 
являются «современной субкульту-
рой, которая удовлетворяет потреб-
ности определенных кругов наших 
современников и исполняет значимые 
функции в современном обществе, в 
объемлющей культуре» [по 4]. Сам 
феномен язычества, неоязычества, как 
отмечает Р.В. Шиженский [10] стал 
появляться в России в 70-х гг. про-
шлого столетия, при этом ведущим, 
направляющим компонентом стано-
вится иерархическая общность людей 
называемых «волхвами», «жрецами», 
«кобниками», «ведунами» и т.д. Рас-
сматривая современные аспекты не-
оязычества А.В. Шанская [9] отмеча-
ет, что у древних славян в язычестве 
ярко выражена мировоззренческая 
функция: дать объяснения, а у со-
временных – социальная: выделится, 
обособиться, отличиться. Таким об-

разом – религиозность становится од-
ним из важнейших социокультурных 
феноменов нашего времени, который 
формирует определенные установки и 
отношение к себе и Другому.

Исходя из теоретического анализа 
проблемы целью нашего исследова-
ния стало изучить отношение моло-
дежи к религии и различным религи-
озным конфессиям. Предметом иссле-
дования - отношение к религиозным 
конфессиям у молодёжи.

Объектом в нашем пилотажном ис-
следовании стали 174 человека (85 мо-
лодых людей и 89 девушек) в возрасте 
от 17 до 28 лет, проживающие на тер-
риторииЮжного федерального окру-
га, Российской федерации. На первом 
этапе мы изучили отношение к пред-
ставителям различных религиозных 
конфессий молодыми людьми. Участ-
никам исследования было предложено 
заполнить авторскую анкету фильтр, 
которая выявляла отношение молодежи 
к религии в целом и отнесении себя с 
некой конфессией, а также методика на 
выявление отношения (от дружелюбно-
го, до враждебного) к представителям 
различных религиозных конфессий.

Важно отметить, что на вопрос 
«Какую религию вы исповедуете» - 
55% указали православие, 27% - ате-
изм (или комментарий не верю- в пу-
стой строке), 14% - указали «другую» 
религию, при этом все участники 
исследования выбравшие категорию 
«другая» религия указали язычество 
или родноверие, и 4% - исповедую 
католицизм. Из всех испытуемых 50% 
указали на то, что не посещают хра-
мы, соборы ит.д.

Анализ средних результатов по-
казал, что наиболее позитивное от-
ношение респонденты испытывают 
к католикам (М=3,02), православным 
(М=3,17), буддистам (М=3,06) и инду-
истам (М=3,26), в то время как к пред-
ставителям других религиозных кон-
фессий средний балл близок к катего-
рии «не испытываю никаких чувств» 
и демонстрирует полярность отно-
шений от крайне позитивных (дру-
желюбно, с доверием, уважением) до 
крайне негативных (неуважительно, с 
неприязнью, враждебно), в эту группу 
входят представители протестантизма 
(М=3,69), иудеи (М=4,08), язычники 
(М=4,21) и мусульмане (М=4,86) (См. 
рисунок 1).

Далее мы поделили выборку на 
три группы по принадлежности к 
различным религиозным конфесси-
ям (православие, язычество) или не 
соотнесением себя с какой либо кон-
фессией (не верю, атеизм ит.д.) (см. 
рисунок 2).

В данной методике, чем ниже балл, 
тем более позитивное отношение к 
представителям религиозной конфес-
сии. Исходя из анализа рисунка 2 мы 
можем говорить о том, что наиболее 
позитивное отношение к представи-
телям всех религиозных конфессий 
проявляют православная молодежь, в 
то время как атеисты и язычники про-
являют более выраженное негативное 
отношение к представителям иных ре-
лигиозных конфессий.

Корреляционный анализ Спир-
мена (см. таблица 1) показал, что не 
существует зависимости между воз-
растом респондентов и их отношени-
ем к представителям различных ре-
лигиозных конфессий, однако между 
выражением отношения существует 
зависимость.

Так, существует прямая корре-

Рис. 1. Отношение к представителям различных религиозных конфессий 
(средний балл)

Рис. 2. Отношение к представителям различных религиозных конфессий 
(средний балл)
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ляционная связь между практически 
всеми представленными в вопросе 
конфессиями, что может говорить о 
неком общем отношении современной 
молодежи к религии с одной стороны, 
или желание продемонстрировать 
определенное, социально одобряемое 
поведение и отношение с другой сто-
роны. В тоже время данная корреля-
ционная связь указывает лишь общую 
тенденции к схожести оценок, однако 
не указывает на их модальность, т.к. 
изучение сырых баллов показало, что 
оценки однородные у каждого испы-
туемого, однако часть из них однород-
но положительная, а у других респон-
дентов – однородно негативная.

В связи с неравномерностью рас-
пределения выборки по полу и рели-
гиозным убеждениям мы провели ана-
лиз с помощью критерия Манна-Уит-
ни (при p<,05000), однако в ходе ана-
лиза данных, нами не было выявлено 
значимых различий между оценками 
мужчин и женщин.

Существуют значимые различия 
в оценке своего отношения к иудеям 
(z=2,06) и язычникам (z=-2,52) у мо-
лодежи исповедующей язычество и 
атеизм. В данном случае интересна 
именно оценка отношения к иудиазму, 
поскольку более высокий балл – гово-
рит о негативном отношении атеистов 
к иудаизму. Также можно отметить, 
что, хотя значимых различий обна-
ружено не было, атеисты более нега-
тивно оценивают представителей всех 
религиозных конфессий, относитель-
но оценок молодежи исповедующей 
язычество и родноверие.

Отношение и принятие пред-
ставителей различных конфессий и 
обусловлено религиозной принад-
лежностью субъекта оценивания, а 
не возрастом или полом. Мы также 
можем говорить о том, что наиболее 

позитивное отношение к представи-
телям всех религиозных конфессий 
проявляют православная молодежь, в 
то время как атеисты и язычники про-
являют более выраженное негативное 
отношение к представителям иных ре-
лигиозных конфессий.

Как отмечает М.Х. Хаджаров [7] 
«и христианство, и ислам имеют одни 
общие корни – иудаизм. Многие идеи 
буддизма гармонируют с идеями хри-
стианства и ислама. В единстве они 
могли бы образовать общую аксио-
логически выраженную этическую 
доктрину, в которой наивысшими 
ценностями выступают конкретный 
индивид, принцип толерантности, со-
гласия и взаимного уважения». Одна-
ко как мы можем увидеть, результаты 
нашего исследования показывают, что 
в представлениях современной моло-
дежи каждая религиозная конфессия 
несет определенную оценку, а, соот-
ветственно, представители той или 
иной конфессии оцениваются либо 
«дружелюбно» и «с уважением», либо 
«враждебно». Полученные нами дан-
ные особенно важны для Юга России, 
который представляет собой уникаль-
ное культурно-религиозное простран-
ство, в котором испокон веков сосед-
ствовали народы исповедующие пра-
вославие, ислам, иудаизм, шаманизм, 
язычество, католицизм.

В целом можно отметить, что, 
несмотря на религиозные установки 
молодежи (отнесение себя к религи-
озной конфессии или атеизм), можно 
отметить, что почти у всех имеются 
в доме некие символы веры, которые 
как являются отражением религиоз-
ных убеждений респондентов, так и 
являются «символами веры родите-
лей». Можно также предположить от-
сутствие структурированных знаний 
по истории религии и незнание веро-

исповедания этнических групп рас-
пространенных на Юге России. Также 
нами было выявлено, что наиболее 
позитивное отношение респонденты 
испытывают к католикам, православ-
ным, буддистам и индуистам. Наиме-
нее позитивное отношение молодежь 
Юга России проявляет к протестан-
там, иудеям, язычникам и мусульма-
нам.

Таким образом, целью нашей 
дальнейшей работы мы видим увели-
чение выборки и проверки гипотезы 
о роли религиозных убеждений на 
формирование отношения к предста-
вителям своей и чужой религиозной 
конфессии. В связи с ростом неоязы-
ческих групп в молодежной среде, на 
наш взгляд, было бы логично изучить 
именно эту группу и их отличие от 
православной молодежи и молодежи 
не имеющей религиозных убеждений 
и/или относящих себя к категории 
«атеист». Немаловажным, на наш 
взгляд является также увеличение 
выборки мусульман, что связано с 
проявлением «исламского фактора» в 
СМИ с одной стороны, и количеством 
молодежи исповедующей ислам в 
Южном федеральном округе в целом 
и Ростове-на-Дону в частности.
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Миграция является одной из 
острейших демографических 

проблем исторической и современной 
России. Тенденции миграции населе-
ния, с одной стороны, характеризуют 
глубину экономического и демографи-
ческого кризисов, а с другой – эффек-
тивная миграционная политика спо-
собствует решению экономических и 
демографических проблем.

По данным ООН, Россия зани-
мает второе место в мире по количе-
ству мигрантов. Российская ученая 
О.Д. Воробьева определяет мигра-
цию населения как «любое террито-
риальное перемещение населения, 
связанное с пересечением как внеш-
них, так и внутренних границ адми-
нистративно-территориальных обра-
зований с целью смены постоянного 
места жительства или временного 
пребывания на территории для осу-
ществления учебы или трудовой де-
ятельности независимо от того, под 
превалирующим воздействием ка-
ких факторов оно происходит – при-
тягивающих или выталкивающих».

Миграция возникла задолго до 
появления первых государств – в 
конце второго - начале первого ты-
сячелетия до н.э., зародившись в 
виде кочевничества – особого образа 
жизни скотоводов, основанного на 
миграциях в связи с необходимо-
стью смены пастбищ. В процессе 
исторического развития государств 
многочисленные войны, колониза-
ция, модернизация, экономические 
кризисы способствовали постоян-
ным передвижениям народонаселе-

ния. В современном мире глобали-
зация, охватив не только передовые 
державы, но и страны третьего мира, 
подняла миграцию на абсолютно 
новый уровень, сделав ее необходи-
мой составляющей любого государ-
ства. В докладе ООН отмечается, 
что более половины всех мигран-
тов проживают в 10 странах мира. 
Среди них на первом месте США 
(45,8 миллионов), РФ на втором месте 
(11 миллионов), на третьем – Германия 
(9,8 миллионов).

Миграционные процессы, как и 
любое другое явление, имеют как 
преимущества, так и недостатки. 
При отрицательном сальдо миграция 
ведет к сокращению численности 
населения страны, при положитель-
ном – позволяет сглаживать показа-
тели естественной убыли. В период 
с 1991 по 2009 год миграция в Рос-
сии компенсировала свыше трети 
естественной убыли населения и 
уменьшила сокращение численно-
сти населения почти на 5 миллионов 
человек. В связи с неутешительными 
демографическими прогнозами Рос-
стата – за ближайшие 15 лет насе-
ление страны сократится более чем 
на 10 миллионов, а смертность по-
прежнему будет опережать рождае-
мость – миграционный ресурс может 
быть использован с целью полной 
или частичной компенсации есте-
ственной убыли населения страны.

На сегодняшний день перво-
очередной задачей в области государ-
ственной миграционной политики яв-
ляется борьба с нелегальной миграци-

ей. Незаконная (нелегальная) мигра-
ция способствует развитию теневого 
сектора экономики, криминальных 
явлений, угрожает национальной бе-
зопасности. В первую очередь данная 
проблема касается Московской и Ле-
нинградской областей, а также непо-
средственно их столиц – Москвы и 
Санкт-Петербурга – как крупнейших 
городов России, куда стремительно 
стекается нелегальная рабочая сила. 
Необходимость выдворения мигран-
тов за пределы страны возникла по 
ряду причин, носящих негативный 
характер, среди которых можно выде-
лить следующие:

 – Мигранты являются очень де-
шевой рабочей силой, что ведет к со-
кращению рабочих мест для местных 
жителей и как следствие этого к повы-
шению уровня безработицы.

 – Возрастает социальная напря-
женность в обществе, в котором чув-
ство толерантности еще не настолько 
сильно развито в людях, обостряется 
национальная неприязнь, возникают 
многочисленные конфликты.

 – Растут масштабы теневой 
экономики. Средства, заработанные 
нелегально, без разрешения на тру-
довую деятельность и уплаты нало-
гов (по данным ФМС, 3,5 миллиона 
иностранных мигрантов работают в 
России, не платя налоги), страховых 
взносов, утекают сотнями миллиардов 
долларов в год. Нелегально нанимая 
дешевую рабочую силу, работодатели 
перекладывают груз социальных из-
держек на рядовое население и нало-
гоплательщиков.
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 – Нарушение ПДД водителями-
мигрантами увеличивает отрицатель-
ную статистику смертности. 

 – Приток мигрантов способству-
ет повышению цен на недвижимость, 
снижению заработной платы, а также 
обострению конкуренции на рынке 
труда, что неблагоприятным образом 
сказывается на уровне и качестве жиз-
ни местного населения.

 – Низкий уровень образования, 
плохое владение русским языком, не-
знание и несоблюдение норм и правил 
поведения в обществе – все это усили-
вает дисбаланс в социальной структу-
ре общества и в конечном итоге при-
водит к маргинализации населения. 

 – Неправильное оформление 
документов или вообще их отсут-
ствие пагубно отражается и на са-
мих мигрантах. По данным МОТ, 
трудящиеся-мигранты представляют 
собой одну из наиболее уязвимых 
категорий лиц, которые могут под-
вергнуться насилию в форме при-
нудительного труда, сексуальному 
насилию (принуждение к занятию 
проституцией), а также самым раз-
личным формам рабства.

Сегодня российское правитель-
ство уже предпринимает усиленные 
меры, направленные на решение 
данных проблем. В начале августа 
Владимир Путин подписал закон, по-
вышающий до 7 тысяч рублей штраф 
для мигрантов, нарушающих прави-
ла пребывания и работы в Москве, 
Петербурге, в Московской и Ле-
нинградской областях. 14 сентября 
2013 года сотрудники московской 
полиции начали широкомасштабную 
операцию в метрополитене, направ-
ленную на борьбу с преступностью. 
Госдума в третьем чтении приняла 
законопроект, ужесточающий на-
рушение правил учета граждан РФ 
по месту жительства или по месту 
пребывания и миграционного уче-
та иностранных граждан и лиц без 
гражданства. 

Еще одним инновационным 
шагом в миграционной полити-
ке государства стало появление с 
1 июля 2010 года (поправки к закону 
№ 115-ФЗ «О правовом положении 
иностранных граждан в Российской 
Федерации») патентов, легализую-
щих статус мигрантов. Данная про-

цедура облегчила мигрантам полу-
чение законного доступа к работе, 
позволила в течение года легально 
проживать на территории РФ и тру-
диться у физических лиц, а госу-
дарству – пополнять свою казну. 
По данным, опубликованным в га-
зете «Известия», уже через полтора 
года после появления патентов, в 
2011 году, в бюджет Москвы от па-
тентов поступило 532 млн рублей. 
С учетом того, что квота на привле-
чение гастарбайтеров с каждым го-
дом становится все меньше (по срав-
нению с 2011 годом она сократилась 
на 14 тысяч человек к 2012 году, 
составив лишь 136 тыс. человек), 
то для мигрантов патенты становят-
ся почти неизбежностью. С одной 
стороны, на лицо ряд преимуществ 
данного процесса: это и легализация 
трудовой деятельности мигрантов, 
их проживания, и пополнение госу-
дарственного бюджета, и снижение 
доли преступлений криминогенного 
характера; с другой же – это пре-
красная почва для зарождения новых 
нарушений в рабочей среде в связи 
с отсутствием требований наличия 
медицинской справки у мигрантов, 
указания будущего работодателя или 
предъявления трудового договора. 
Кроме того, также негативным по-
следствием является и тот факт, что 
мигрантам по-прежнему удается из-
бежать уплаты 13-процентного на-
лога, отдавая за патент лишь 1 тыс. 
рублей в месяц. Как можно заметить, 
данная система пока еще находится 
в очень шатком положении, поэтому 
необходимо обеспечить ее гибкость 
в реагировании на все происходящие 
процессы, с нею связанные. 

В целом же мотивы как вну-
тренней, так и внешней миграции 
вариативны. Ежедневно из России 
эмигрируют сотни людей. «Утечка 
мозгов», отток капиталов, инфор-
мационных ресурсов – все это па-
губно влияет на экономику страны, 
а также на ее развитие и процвета-
ние. Сегодня все это дополнилось 
еще одной проблемой – переездом 
отечественных компаний за грани-
цу, среди которых можно выделить 
«Полиметалл» и «Полюс Золото». 
Смена прописки делает данные ком-
пании более привлекательными для 

иностранных инвесторов, а также 
позволяет войти в престижные ин-
дексы. Кроме того, государственный 
бюджет несет большие потери из-за 
оффшоров, так привлекающих рос-
сийские компании налоговыми льго-
тами. Для того чтобы хоть как-то 
сдерживать данные тенденции, госу-
дарству требуется разработка нового 
законодательства, регулирующего 
эти процессы. Правительство РФ ут-
вердило госпрограмму по поддерж-
ке переселения соотечественников 
из-за рубежа на 2013–2015 годы. 
В Государственной программе по 
оказанию содействия добровольно-
му переселению в Российскую Фе-
дерацию соотечественников, прожи-
вающих за рубежом, вправе принять 
участие иностранные граждане, про-
живающие за рубежом, либо посто-
янно или временно проживающие на 
законном основании на территории 
Российской Федерации и члены их 
семей. Основными целями Госпро-
граммы являются стимулирование и 
организация процесса добровольно-
го переселения соотечественников в 
Россию, компенсация естественной 
убыли населения в стране в целом и 
в ее отдельных регионах за счет при-
влечения переселенцев на постоян-
ное место жительства в Российскую 
Федерацию. По мнению президента, 
«нужно будет обеспечить миграци-
онный приток на уровне порядка 300 
тысяч человек в год. В первую оче-
редь за счет привлечения на посто-
янное жительство в Россию наших 
соотечественников, проживающих 
в ближнем и дальнем зарубежье, 
квалифицированных иностранных 
специалистов, перспективной моло-
дежи». За время реализации Госу-
дарственной программы с 2007 года 
в Российскую Федерацию прибыло 
более 154 тыс. человек, при том что 
показатель миграционного приро-
ста, по данным Росстата, за 7 меся-
цев 2013 года – 161 840 тыс. чело-
век. По прогнозам ФМС, в 2014 году 
Россия примет не менее 50 тысяч со-
отечественников. 

Как известно, помимо внешней 
миграции, огромную роль играет так-
же и миграция внутренняя. В поисках 
лучших условий жизни, высоких за-
работных плат и новых возможностей 
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огромные потоки людей со всех реги-
онов нашей страны перемещаются в 
крупнейшие российские агломерации. 
Несмотря на реализацию Федераль-
ной целевой программы по добро-
вольному переселению, переезжать 
соотечественники на Дальний Восток 
не спешат. На сегодняшний день вну-
тренняя миграция особенно распро-
странена среди молодежи, которая, 
получив среднее образование, с целью 
поступления в высшие учебные заве-
дения и в связи со стремлением начать 
самостоятельную жизнь вдали от дома 
старается переехать в более крупные 
города. Для молодежи внутренняя и 
международная миграция предостав-
ляет широкие возможности, открыва-
ет новые двери и способствует верти-
кальной мобильности. 

Как и в случае с внешней миграци-
ей, негативных последствий внутрен-
ней миграции достаточно много:

Переполненность населением го-
родов федерального значения ведет к 
вымыванию из регионов ресурсов и 
денежных средств. 

Омоложение крупных городов 
в связи с притоком молодежи также 
приводит к старению регионов, а по-
рой и к вымиранию мелких населен-
ных пунктов.

Сдвиги населения по направле-
ниям с севера на юг и с востока на 
запад приводят, с одной стороны, к 
перенаселению Центрального, Волго-
Вятского, Центрально-Черноземного, 
Уральского экономических районов; 
Ростовской области, Краснодарского 
и Ставропольского краев Северно-
Кавказского региона; южных районов 
Сибири и, с другой стороны – к опу-
стошению европейского Севера, се-
верных районов Восточной Сибири, 
Дальнего Востока.

Отток рабочей силы из регионов 
приводит к повышению в них уровня 
безработицы. Нехватка квалифициро-
ванных специалистов на местах по-
нижает уровень и ослабляет качество 
предоставляемых услуг. 

Таким образом, основными при-
чинами миграции населения являются 
дифференциация среднедушевого до-
хода, масштабов безработицы, уровня 
и качества жизни людей, профессио-
нальные амбиции индивидов, а также 
политические убеждения. 

Поскольку на сегодняшний день 
миграция поднимает на поверхность 
достаточно много проблем, с нею свя-
занных, необходимо разработать ряд 
мер, направленных на регулирование 
миграционных процессов. Решением 
данных задач могут стать следующие 
действия:

Укрепление охраны Государствен-
ной границы по всему периметру тер-
ритории Российской Федерации.

Улучшение работы служб по вы-
дворению нелегальных мигрантов за 
пределы РФ и осуществление контро-
ля над ними.

Борьба с неквалифицированными 
специалистами-мигрантами, осущест-
вляющими трудовую деятельность на 
территории РФ.

Установление визового режима 
между Россией и другими странами 
СНГ.

Налаживание связей и инфор-
мационно-аналитического обмена 
между миграционными службами 
стран.

Создание привлекательных усло-
вий трудовой деятельности для уче-
ных и высококвалифицированных 
специалистов для замедления процес-
са эмиграции россиян.

Увеличение числа бюджетных 
мест в высших учебных заведениях 
регионов с целью сдерживания пото-
ков студентов, стремящихся в круп-
ные города для получения бесплатно-
го образования.

Нынешнюю миграционную си-
туацию в России можно расценить 
двояко: с одной стороны, миграция 
решает многие демографические и 
экономические проблемы страны, 
с другой же – является источником 
развития криминогенной сферы, а 
также причиной сокращения бюд-
жетных средств государства. При-
чем данная проблема актуальна не 
только для нашей страны, но и для 
многих стран мира. Поэтому на се-
годняшний день одной из основных 
задач, стоящих перед государством, 
является разработка эффективной 
миграционной политики, четко ре-
гламентирующей миграционные 
процессы. Только в этом случае ста-
нет возможным социальное и эконо-
мическое благополучие и дальней-
шее процветание нашей страны.
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Тезис о том, что современный че-
ловек живет в информационном 

обществе не вызывает сомнения. Воз-
никновение и распространение новых 
информационных технологий стали 
факторами, которые существенно из-
менили жизнь современной молоде-
жи, привели к появлению нового по-
коления – поколения Сети или как его 
еще называют поколение большого 
пальца из-за привычки набирать смс-
сообщения большим пальцем правой 
руки [2]. 

Происходящие в современном 
обществе трансформации оказывают 
значительное влияние на динамику 
социальных процессов, приводят к по-
явлению новых способов трансляции 
и получения социокультурного опыта, 
социализации в целом. Все больше 
исследователей обращаются к оценке 
роли глобальных процессов информа-
тизации в формировании и развитии 
современной молодежи. Выделяются 
позитивные и негативные аспекты 
влияния информационно-коммуни-
кационных технологий на личность. 
Особенно актуальными на современ-
ном этапе развития общества пред-
ставляются изменения, происходящие 
в сфере ценностных ориентаций и 
специфике взаимодействия людей, по-
скольку именно они определяют ско-
рость и направленность социальных 
изменений.

Появление новых ценностных 
ориентаций в обществе привело к по-
иску людьми альтернативных моделей 

совместной жизни и семьи. Характер-
ными для поколения Y на западе ста-
новится увеличение числа разводов, 
беременностей среди несовершенно-
летних и абортов. Опасность их рас-
пространения в нашей стране приво-
дит к необходимости изучения семей-
ных ценностей поколения Y в России.

Теорию поколений предложи-
ли в 1991 году американские ученые 
Н. Хоув и В. Штраус [4]. В нашей 
стране данная теория приобрела по-
пулярность только в последние годы. 
Поколения в рамках данной теории 
выступают в качестве своеобразного 
коллективного субъекта, характеризу-
ющегося единой ценностно-смысло-
вой основой ментальности. На этой 
основе можно предположить, что 
люди, объединенные в одно поколе-
ние, сходным образом воспринимают 
и интерпретируют историческую си-
туацию и выстраивают стратегии сво-
ей жизни [3].

Согласно теории поколений люди, 
которым сейчас 17–25 лет – это пред-
ставители поколения Сети (поколе-
ние Y), взросление которых проис-
ходило в общем информационном 
пространстве Интернета в условиях 
интенсификации межличностных вза-
имодействий. Они отлично владеют 
компьютерными программами, легко 
общаются со сверстниками на разных 
языках в виртуальном и реальном ре-
жимах, имеют возможность учиться и 
отдыхать за границей. Они свободны, 
раскованы, уверены в себе, разбира-

ются в брендах, стильно одеваются, 
имеют широкие интересы, творческие 
хобби и увлечения. В России их цен-
ности близки к ценностям всех моло-
дых людей планеты этого возраста: 
уверенность в себе; свобода; легкость 
в общении; изменения; позитивность; 
общительность; творчество; фрилан-
синг; свободный дресс-код; компью-
терная и техническая грамотность;от
ветственность;разнообразие;изменен
ия;удовольствие;немедленное возна-
граждение; достижения; время; гиб-
кость [1]. 

Изучению ценностей различных 
поколений в России посвятили свои 
работы Т.А. Семенихина, М.А. Иса-
ева, С.Г. Спасибенко, Е.А. Павлова, 
В.В. Гаврилюк, Н.А. Трикози др. 
К.А. Алпатова, М.И. Постникова про-
водят анализ особенностей взаимо-
действия поколений в условиях транс-
формирующейся России. Авторы 
неоднократно отмечают, что в основе 
конфликта поколений лежат различия 
в ценностных ориентациях их пред-
ставителей. 

Поэтому целью представляемого 
здесь исследования стало изучение 
семейных ценностей и брачно-семей-
ных установок представителей поко-
ления Y.

В исследовании приняли участие 
150 человек – студенты Челябинско-
го государственного педагогического 
университета и Южно-Уральского 
государственного университета (спе-
циальности: история, социальная ра-
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бота, психология, экономика). Возраст 
участников исследования варьируется 
от 17 до 25 лет. Среди опрошенных 
оказались 82 девушки и 68 юношей.

Для сбора эмпирических данных 
использовались следующие методики: 
анкета «Брачно-семейные установки», 
ранжирование семейных ценностей 
(с использованием процедуры попар-
ного сравнения) и процедура семан-
тического дифференциала Ч. Осгуда 
для определения семантического про-
странства понятий «моя будущая се-
мья» и «семья моих родителей».

В ходе исследования была раз-
работана анкета, включающая 18 во-
просов, направленная на изучение 
брачно-семейных установок. Резуль-
таты анкетирования показали, что 
для современной молодежи семья яв-
ляется одной из ведущих жизненных 
ценностей. Студенты считают, что 
создавать семью необходимо каждому 
(63% опрошенных). Планируя свою 
будущую семейную жизнь, предста-
вители поколения Y хотели бы жить 
отдельно от родителей (100% опро-
шенных). При этом студенты хотели 
бы строить взаимоотношения с супру-
гой на равных (62%), либо с ведущей 
ролью мужчины (28%).

Наиболее благоприятным воз-
растом для вступления в брак юно-
ши и девушки считают возраст от 
22 до 35 лет (63% опрошенных). 
46% опрошенных ожидают, что пе-
риод ухаживания будет продолжаться 
более полугода, а 52% - считают, что 
в данном вопросе время не имеет зна-
чение. В молодежной среде приемлем 
и одобряем гражданский брак (68%). 

Вместе с тем участники исследования 
сходятся во мнении, что регистрация 
брака укрепляет брачный союз (46%). 

Представители поколения Y от-
крыто признают важную роль сексу-
альных отношений и считают их не-
отъемлемой частью любви и интим-
ности (74% опрошенных). При этом 
наблюдается тенденция к легализации 
добрачных сексуальных отношений в 
молодежной среде: так 65% студентов 
считают секс без любви допустимым 
и являющимся личным делом каждо-
го; 17% находят секс пусть допусти-
мым, но нежелательным, 18% считают 
секс без любви категорически недопу-
стимым.

34% студентов общаются с роди-
телями по вопросам любви и брака, а 
41% обсуждают с родителями отдель-
ные вопросы, относящиеся к данной 
сфере. 56% опрошенных ожидают и 
готовы принимать помощь своих ро-
дителей при создании собственной 
семьи, но при этом избегают посто-
янного вмешательства со стороны 
взрослых в совою семью, что говорит 
о потребности сохранять дистанцию и 
свободу действий.

Представители поколения Y счи-
тают детей естественной частью 
семьи (50%). При этом 44% опро-
шенных считают, что семья без де-
тей имеет свои плюсы и минусы, 
41% - уверены, что бездетная семья 
является неполноценной. В своей се-
мье 37% студентов планируют иметь 
2-их детей, а 36% - «сколько полу-
чится». Ответственность за воспита-
ние детей участники исследования 
планируют разделять между обоими 

супругами (87%). Юноши и девушки 
не отрицают возможности воспита-
ния приемных детей в собственной 
семье: 35% опрошенных считают это 
возможным в семье, которую они соз-
дадут, а 51% считают это возможным 
только при определенных условиях.

В целом можно говорить о том, 
что в молодежной среде доминирует 
романтическая модель брака, ориен-
тированная на позитивные пережива-
ния, которые определяются интимно-
личностными отношениями между 
супругами. Брак в представлениях 
молодых людей становится все бо-
лее свободным от обязательств, но 
предполагает продуктивность в виде 
рождения и воспитания детей. Со-
временные молодые люди не придер-
живаются традиционного взгляда о 
разделении гендерных семейных ро-
лей и доминирующей женской роли в 
воспитании детей. Супруги планиру-
ют выполнять родительские функции 
совместно.

В рамках исследования выявля-
лась иерархия семейных ценностей 
поколения Y. Для этого участникам ис-
следования было предложено попарно 
сравнить 12 ценностей. На рисунке 1 
представлены средние значения, отра-
жающие иерархию семейных ценно-
стей у участников исследования.

Кластерный анализ данных по-
зволил установить, что в представле-
ниях студентов все исследуемые цен-
ности объединяются в два больших 
кластера. Первый кластер составили 
наиболее ценные для представителей 
поколения Y категории. В порядке 
убывания степени близости они рас-

Рис.1. Иерархия семейных ценностей поколения Y
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положились следующим образом: 
любовь, взаимопонимание, личное 
счастье, дети, свобода. Второй (менее 
значимый) кластер состоит из двух 
групп ценностей: 1) карьерный рост, 
положение в обществе, материальное 
благополучие; 2) интимные отноше-
ния, избавление от одиночества, одо-
брение окружающих.

Можно сделать вывод, что в созна-
нии студентов очень близкими и опре-
деляющими личное счастье являются 
доверительные отношения, основан-
ные на любви, дети и свобода. Стрем-
ление к одобрению распространяется 
у представителей поколения Y на сфе-
ру интимных отношений, которая в их 
сознании связана с мотивами избавле-
ния от одиночества и сферу професси-
ональной самореализации (карьерный 
рост, достижение общественного ста-
туса и материальное благополучие).

Далее с помощью процедуры се-
мантического дифференциала опре-
делялось семантическое пространство 
двух понятий: «Моя будущая семья» 
и «Семья моих родителей». Резуль-
таты диагностики представлены на 
рисунке 2.

Будущая семья в сознании студен-
тов выступает как явление обладаю-
щее ценностью и вызывающее поло-
жительные эмоции. Участники иссле-
дования рассматривают образ своей 
будущей семьи как динамичный и из-
менчивый во времени. А вот степень 
его влияния на поведение респонден-
тов незначительна. Семья, в которой 
выросли участники исследования, об-
ладает для них высокой значимостью 
(даже выше, чем собственная будущая 
семья). Это вполне понятно, ведь ро-
дительская семья реальна и потому 
обладает большей значимостью. В 

силу своей реальности родительская 
семья в сознании студентов менее 
динамична, чем своя будущая семья. 
Зато родительская семья обладает 
несколько большим мотивационным 
потенциалом, т.е. оказывает большее 
воздействие на поступки участников 
исследования, чем представления о 
своей будущей семье.

При анализе полученных резуль-
татов выявлялся уровень согласован-
ности представлений о своей будущей 
и родительской семьях у участников 
исследования. Показателем согла-
сованности выступал коэффициент 
корреляции Спирмена. В результате в 
исследуемой группе были выделены 
студенты: 1) у которых представления 
о будущей семье совпадают с пред-
ставлениями о родительской семье 
(rs  ≥ 0,6). Таких оказалось 104 чело-
век; 2) у которых представления о 
будущей семье не совпадают с пред-
ставлениями о родительской семье 
(-0,6 ≤ rs ≤ 0,6). В исследуемой выбор-
ке их оказалось 40 человек; 3) у кото-
рых представления о будущей семье 
противоположны представлениям о 
родительской семье (rs ≤ -0,6). Среди 
участников исследования таких оказа-
лось только 6 человек.

Поскольку родительская семья 
является важным фактором форми-
рования брачно-семейных установок, 
нами с помощью χ2-критерия Пирсона 
проводилось сравнение результатов 
анкетирования у студентов из первой 
и второй групп. Третья группа в силу 
своей малочисленности была исклю-
чена из данного этапа исследования.

Оказалось, что студенты из пер-
вой группы чаще считают семью са-
мым важным в жизни, чем студенты 
из второй группы (р ≤ 0,001). Кроме 

того, студенты из первой группы чаще 
обсуждают с родителями вопросы, 
касающиеся семьи и брака (р ≤ 0,05); 
рассматривают как благоприятный 
для вступления в брак зрелый воз-
раст от 22 до 35 лет (р ≤ 0,05); ориен-
тированы на воспитание двоих детей 
(р ≤ 0,05); одобряют гражданский брак 
(р ≤ 0,01); хотят строить свою семью 
по образу родительской (р ≤ 0,05); 
чаще стремятся к установлению па-
ритетных отношений с супругом(ой) 
и реже стремятся к патриархальной 
модели отношений (р ≤ 0,05). Обнару-
женные данные указывают на то, что 
родительская семья остается важным 
фактором формирования брачно-се-
мейных установок. Если в семье скла-
дываются благоприятные отношения, 
то поколение Y стремится воспро-
извести их в своей будущей семье, 
ориентируется на мнение старших в 
решении важных семейных вопросов 
и вместе с тем в большей степени под-
держивает идею гражданского брака.

Сравнение ценностей у студентов 
из групп с разной степенью совпа-
дения представлений о собственной 
будущей семье и родительской семье 
проводилось с помощью U-критерия 
Манна-Уитни. Оказалось, что студен-
ты из первой группы больше ценят 
следующие категории: избавление от 
одиночества (р ≤ 0,05), взаимопони-
мание (р ≤ 0,01), свободу (р ≤ 0,05) и 
соблюдение традиций (р ≤ 0,05). Это 
указывает на то, что они с одной сто-
роны больше привержены традицион-
ным семейным ценностям, а с другой 
больше стремятся к личной автономии. 
Первое облегчает напряжение между 
поколениями, а второе обостряет его.

Таким образом, полученные ре-
зультаты позволяют сделать следую-
щие выводы:

В среде поколения Y доминирует 
романтическая модель брака, ориен-
тированная на позитивные пережива-
ния, которые определяются интимно-
личностными отношениями между 
супругами. Брак в представлениях 
молодых людей становится все более 
свободным от обязательств, но пред-
полагает продуктивность в виде рож-
дения и воспитания детей.

В сознании представителей по-
коления Y особо значимыми и опре-
деляющими личное счастье являются 
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 Рис.2. Отношение юношей и девушек к своей будущей 
и родительской семьям
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такие ценности как доверительные от-
ношения, основанные на любви, дети 
и свобода.

Родительская семья остается важ-
ным фактором формирования брач-
но-семейных установок. Образ ро-
дительской семьи менее изменчив в 
представлениях студентов, обладает 
большей ценностью и оказывает боль-
шее влияние на поступки поколения 
Y, чем образ своей будущей семьи. 
Если в семье складываются благо-
приятные отношения, то юноши и де-
вушки стремятся воспроизвести их в 
своей будущей семье, ориентируются 
на мнение старших в решении важных 
семейных вопросов, особо ценят взаи-
мопонимание, избавление от одиноче-
ства, более привержены традициям и 
вместе с тем в большей степени под-
держивают идею гражданского брака, 
больше ценят свободу.

Логическим продолжением данного 
исследования может стать изучение ген-
дерных особенностей семейных ценно-
стей молодежи, сравнение семейных 
ценностей поколения X и поколения Y, 
анализ трансформации семейных цен-
ностей в нормативных кризисах.

References:

1.  Artjuhina L.V. Zhiznennye i 
professional’nye cennosti pokolenij – 

osnova korporativnoj kul’tury kompanii 
v uslovijah krizisov i konkurencii 
[Values of generations related to life and 
profession - the basis of the company’s 
corporate culture in conditions of 
crises and competition]., Sovremennye 
gumanitarnye issledovanija [Modern 
Humanities Research]. – 2011., No. 5., 
pp.179-183

2. Pavlova A.E. Osobennosti 
primenenija distancionnogo obuchenija 
s uchetom teorii pokolenij [Features of 
application of distance learning taking 
the theory of generations into account]., 
Vestnik Moskovskogo gorodskogo 
pedagogicheskogo universiteta. 
Serija: Informatika i informatizacija 
obrazovanija [Bulletin of the Moscow 
City Teachers’ Training University. 
Series: Informatics and Informatisation 
of Education]. – 2012., No. 23., 
pp. 64-68.

3. Pishhik V.I. Pokolenija: 
social’no-psihologicheskij analiz 
mental’nosti [Generations: social and 
psychological analysis of the mentality]., 
Social’naja psihologija i obshhestvo 
[Social psychology and the society]. – 
2011., No 2., pp. 80-88

4. Howe N. Generations: The 
History of America’s Future, 1584 to 
2069. – NewYork., Perennial., 1991. – 
541 p.  http://dx.doi.
org/10.1177/153660069301400207

Литература:

1. Артюхина Л.В. Жизненные 
и профессиональные ценности поко-
лений – основа корпоративной куль-
туры компании в условиях кризисов 
и конкуренции // Современные гу-
манитарные исследования. –  2011. – 
№ 5. –  С.179-183

2. Павлова А.Е. Особенности 
применения дистанционного обу-
чения с учетом теории поколений 
// Вестник Московского городско-
го педагогического университета. 
Серия: Информатика и информа-
тизация образования. – 2012. – 
№23. – С. 64-68.

3. Пищик В.И. Поколения: со-
циально-психологический анализ 
ментальности // Социальная психо-
логия и общество.– 2011. – №2. – 
C. 80-88.

4. Howe N. Generations: The 
History of America’s Future, 1584 to 
2069. – NewYork: Perennial, 1991. – 
541 p.  http://dx.doi.
org/10.1177/153660069301400207

Information about author:

1.  Nadezhda Sivrikova - Lecturer, 
Chelyabinsk State Pedagogical 
University; address: Russia, Chelyabinsk 
city; e-mail: hope06@list.ru



22

Широкомасштабная миграция 
населения в Европе и социаль-

но - политические последствия этого 
процесса представляют собой одно из 
наиболее актуальных политических 
явлений современного мира. Исследо-
вание политических аспектов явления 
массовой транснациональной мигра-
ции, особенно в контексте интеграции 
новых диаспор мигрантов в европей-
ское сообщество и связанных с этим 
кризисных явлений межнационально-
го характера, стали одной из главных 
и наиболее сложных задач, которые 
встали перед политической наукой. 
Практические действия политиче-
ских элит европейских стран по за-
мещению национального сообщества 
мультикультурным постепенно приво-
дят к разрыву единого социально-по-
литического пространства, создавая 
угрозу цивилизационного разлома в 
европейском обществе. Фактический 
крах в большинстве европейских 
стран широко разрекламированной 
политики мультикультурализма за-
ставляет задуматься над причинами 
такого положения дел и развернуть со-
ответствующие научно-теоретические 
исследования.

Современные миграционные про-
цессы привлекают к себе внимание 
исследователей практически всех от-

раслей научного знания: экономистов, 
финансистов, юристов, языковедов, 
философов, социологов, культуроло-
гов, религиоведов и т.п. Значительный 
интерес в этом плане представляют 
собой исследования различных те-
оретических вопросов сущности и 
причин миграции, представленные в 
трудах известных западных аналити-
ков, в частности: Б. и Д. Колфилда, 
Ф. Дюваля, Ф. Броделя, Б. Томаса, 
Т. Шульца, П. Стокера, Ч. Джинг-
вена, С. Бенхабиб и многих других. 
Конструктивный анализ миграцион-
ных проблем в условиях российской 
действительности проводят такие 
ученые, как: В.А. Ионцева, А.В. Тю-
рюканова, С. Олимова, Г.С. Витков-
ская, Ж.А. Заенчковская, Л.Л. Рыба-
ковский, А.В. Топилин, В.А. Малахов, 
В.О. Мамонова, В.О. Тишков и др. 
Вклад указанных ученых в изучение 
различных проблем явления мигра-
ции является весомым и безусловным, 
но недостаточным, когда возникают 
практические вопросы политического 
упорядочения миграционных процес-
сов и, соответственно, необходимости 
осуществления специальных исследо-
ваний относительно путей, средств, 
условий и последствий адаптации 
различных диаспор, которые стали 
образовываться в странах ЕС, к но-

вой социокультурной среде. В целом 
политическая наука на сегодня оказа-
лась не готовой полностью осмыслить 
сущность современных интеграцион-
ных процессов, еще не разработаны 
способы преодоления уже имеющихся 
негативных последствий ошибочной 
миграционной политики, отсутствуют 
конкретные практические рекоменда-
ции по принятию успешных полити-
ческих решений в данной сфере.

Целью исследования является 
определение признаков и последствий 
широкомасштабной европейской ми-
грации и связанного с ней кризиса 
национальной идентичности в рамках 
политики мультикультурализма.

На европейском континенте поли-
тика мультикультурализма и проблема 
сохранения национальной идентич-
ности были инспирированы массовой 
миграцией и появились одновременно 
с ней. Острая необходимость интегри-
рования огромных масс людей в новое 
общество требовала нестандартных 
политических решений, которых в 
исторической практике еще не было. 
Поскольку миграция поначалу рас-
сматривалась как явление временное 
и преходящее, постольку ни одно го-
сударство не рассчитывало, что ми-
гранты, приехавшие в поисках рабо-
ты, захотят остаться в новых странах 

U.D.C. 316.72: 323.2

THE PROBLEM OF NATIONAL IDENTITY 
IN CONDITIONS OF THE CRISIS OF 

THE EUROPEAN  MULTICULTURALISM 
POLICY 

I.V. Bubnov1, Candidate of History, Associate Professor
Yu. A. Khalilova-Chuvaeva2, Candidate of Political Sciences, 

Associate Professor
Odessa State Ecological University, Ukraine1 

Donetsk National University of Economics and Trade named 
after M. Tugan-Baranovsky, Ukraine2

The author analyzes the essence and causes of the growing 
problem of national identity in conditions of the crisis of the European 
multiculturalism policy; potential threats caused by practical 
implementation of this policy are defi ned.

Keywords: multiculturalism, tolerance, national identity, global 
foreign cultural migration, political correctness, cultural homogeneity, 
civil society.

Conference participants,National Research Analytics Championship, 
Open European-Asian Research Analytics Championship

УДК 316.72:323.2

ПРОБЛЕМА НАЦИОНАЛЬНОЙ 
ИДЕНТИЧНОСТИ В УСЛОВИЯХ 

КРИЗИСА ЕВРОПЕЙСКОЙ ПОЛИТИКИ 
МУЛЬТИКУЛЬТУРАЛИЗМА
Бубнов И.В.1, канд. ист. наук, доцент

Халилова-Чуваева Ю.А.2, канд. политологии, доцент
Одесский государственный экологический университет, 

Украина1

Донецкий национальный университет экономики и 
торговли им. М. Туган-Барановского, Украина2

В статье проанализированы сущность и причины обострения 
проблемы национальной идентичности в условиях кризиса евро-
пейской политики мультикультурализма, определены возможные 
угрозы практической реализации указанной политики.

Ключевые слова: мультикультурализм, толерантность, на-
циональная идентичность, глобальная инокультурная миграция, 
политкорректность, культурная однородность, гражданское обще-
ство.

Участники конференции, Национального первенства по научной аналитике, 
Открытого Европейско-Азиатского первенства по научной аналитике

  http://dx.doi.org/10.18007/gisap:spms.v0i8.1404



23

в качестве их граждан или пожизнен-
ных гостей. Когда это стало реально 
происходить, политики, как в целом 
и общество, оказались не готовыми к 
такому повороту событий. Миграция 
довольно быстро превратилась в не-
контролируемое и остроконфликтное 
явление. Возрос ее масштаб, изменил-
ся ее характер, сформировались новые 
ее виды. Особую опасность сегодня 
создают многочисленные беженцы и 
нелегальные мигранты. Обе эти груп-
пы не стремятся к интеграции в новое 
общество и даже не способны к этому. 
Часть беженцев надеется вернуться 
домой по окончании на родине воен-
ных действий, другие довольствуются 
социальной помощью, которую они 
получают. Особую позицию занима-
ют нелегальные мигранты. Выучить 
язык, получить квалификацию, офи-
циально найти работу они не могут и 
поэтому объединяются с криминаль-
ными элементами, участвуют в нар-
кобизнесе, торговле людьми и других 
незаконных действиях, превращаясь в 
антагонистов того общества, которое 
их приняло. Появление новых типов 
мигрантов увеличивает этнические и 
конфессиональные противоречия не 
только между местным населением и 
мигрантами, но и между иммигрант-
скими общинами. Все это приводит 
к дальнейшей политизации этнона-
циональных отношений. В результа-
те во многих странах Европы проис-
ходит радикализация национальных 
обществ (неонацизм) и возрастает 
угроза исламского конфессионально-
го терроризма.

Рассматривая последствия некон-
тролируемой миграции, следует обра-
тить внимание на некоторые погреш-
ности в научных исследованиях дан-
ного феномена. Во-первых, прослежи-
вается некоторая неопределенность и 
неконструктивность в подходах к по-
литике мультикультурализма как сред-
ства решения возникших проблем. 
Во-вторых, среди исследователей ука-
занного явления отсутствует понима-
ние того факта, что хаотично внедря-
емая политика мультикультурализма 
несет с собой угрозу целостности ко-
ренной национальной идентичности 
и консервирует, даже мумифицирует 
привнесенные, при этом, далеко не 
лучшие, образцы другой культуры. 

В-третьих, практическая политология 
сегодня не рассматривает других пу-
тей, средств и форм урегулирования 
интеграционных этнонациональных 
отношений, иначе чем действия в рам-
ках политики мультикультурализма, 
она не предоставляет каких-либо ка-
чественно новых предложений, адек-
ватных нынешнему уровню развития 
гражданского общества.

История современного мульти-
культурализма насчитывает всего не-
сколько десятилетий, хотя попытки 
соединения культур существовали и 
ранее в рамках явления  «ассимиля-
ции». Мультикультурализм как по-
нятие, определяющее отношения, 
которые не ассимилируют систему 
взаимоотношений между мигрантами 
и местным населением, появился в 
Канаде в 60-е годы прошлого века. В 
1971 году это понятие приобрело юри-
дически узаконенный характер. С это-
го момента мультикультурализм стал 
основным принципом государствен-
ной политики в отношении мигрантов 
и, соответственно, был официально 
признан государственными институ-
тами как закономерное политическое 
условие дальнейшего социально - по-
литического развития канадского об-
щества. Данное понятие включало в 
себя расовое, этнокультурное, религи-
озное многообразие именно Канады. 
С политической точки зрения мульти-
культурализм означает легитимацию 
культурного различия, имея в виду, 
что в пределах одного государства мо-
гут сосуществовать различные этни-
ческие, культурные, конфессиональ-
ные образования. Из этого положения 
следовало, что мигранты имеют право 
на «публичную репрезентацию и со-
хранение своих особых черт, образа 
жизни, продиктованного культурной 
спецификой» [4] . Собственно гово-
ря, мультикультурализм теоретически 
предполагает возможность наличия 
в рамках одного государства многих 
дифференцированных этнонацио-
нальных или религиозных групп, ко-
торые продолжают сохранять свою 
идентичность в четко очерченных 
границах. Известная американская ис-
следовательница явления мультикуль-
турализма Сейла Бенхабиб, утвержда-
ет, что в пределах одного государства 
в условиях существования множества 

разнородных идентичностей, возмо-
жен контроль и регулирование муль-
тикультурного разнообразия посред-
ством использования определенных 
социальных механизмов, к которым 
она относит эгалитарную взаимность, 
добровольное самоприсоединение к 
идентичности, выбранной на основе 
личностного выбора, свободу выхода, 
создание ассоциаций и т.п. [1].

Опираясь на анализ существую-
щих в разных странах форм взаимо-
действия традиций и норм, обычаев 
и права, С. Бенхабиб таким образом 
пытается решить вопрос о том, как, 
в какой степени и какими средствами 
можно совместить притязания куль-
тур на сохранение своей самобыт-
ности, высказываемые сторонниками 
мультикультурализма, с основными 
либеральными ценностями западной 
демократии - свободой и равенством 
всех граждан. В качестве инструмен-
тария предлагается обеспечение воз-
можностей для дальнейшего развития 
других культур и субкультур в случае 
их отказа от сохранения статичности 
и готовности к дальнейшему росту в 
пределах демократического полити-
ческого поля. При этом следует учи-
тывать, что развивающееся разноо-
бразие в любом его проявлении, то ли 
этническом, то ли национальном или 
культурном, всегда определяется че-
рез некоторые подвижки от замкнутой 
иерархии, целостной структуры к соз-
данию новых конфигураций, которые 
содержат в себе качественно иные, 
более сложные способы сообщение 
компонентов в системе. Здесь мы 
сталкиваемся с неявной, на первый 
взгляд, двойственной природой муль-
тикультурализма. С одной стороны, он 
выступает как идеология и основан-
ное на ней политически уважитель-
ное, толерантное сосуществование, 
с другой стороны - мультикультура-
лизм - это практика культурного раз-
нообразия, которая выступает в форме 
мозаичных фрагментов и объективно 
существует в рамках самостоятельно 
определяемых инокультурных гра-
ниц, не связанных с другими общей 
культурной матрицей. При отсутствии 
связующих звеньев между различны-
ми культурными фрагментами теря-
ется общая перспектива дальнейшего 
прогресса. Более того, замкнутость на 
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национальной идентичности способ-
ствует появлению различных фобий 
демографического, политического, 
языкового, материального характера. 
Выход из положения видится в одном 
- развитие таких форм культурного 
взаимодействия, которые бы не по-
ражали одну из сторон. Стремление 
к созданию новых культурных конфи-
гураций в рамках мультикультурализ-
ма в европейской практике не имело 
успеха. Именно поэтому лидеры Гер-
мании, Франции и Великобритании в 
2010 году открыто заявили о полном 
крахе политики мультикультурализ-
ма. «Мы были слишком озабочены 
идентичностью того, кто приезжает в 
страну, и обращали недостаточно вни-
мания на идентичность самой прини-
мающей страны», – отметил Н. Сарко-
зи [7]. Позиция исследователей в этом 
вопросе выглядит несколько иначе. 
Причины неопределенности мульти-
культурализма как живой реальности 
неамериканского типа и кризис этого 
явления, усматриваются, по нашему 
мнению, в следующем:

 – мультикультурализм как тео-
рия не имеет методологического фун-
дамента, ясной методики исследова-
ния, научно обоснованных выводов и 
рекомендаций;

 – принцип толерантности, ко-
торый положен в основу политики 
мультикультурализма, оказался не-
совместимым с рядом религиозных 
и других требований, привнесенных 
мигрантами нехристианских культур 
и ультимативно предлагаемых сторо-
не, принимающей этих мигрантов;

 – в политической практике от-
сутствует научно обоснованное пред-
ставление о том, возможно ли и каким 
образом сочетать в рамках демокра-
тии антидемократические требования 
определенных групп мигрантов с нор-
мами жизни коренного населения;

 – механизм интеграции мигран-
тов не может быть разработан без их 
прямого участия и без желания идти 
на определенные компромиссы и от-
крытый диалог по вопросам, табуиро-
ванным с обеих сторон.

Именно на этих позициях настаи-
вают политологи большинства евро-
пейских стран. Очевидно, следует со-
гласиться с мнением Г. Рагаускаса, что 
согласно господствующей парадигме 

любое «познание культурных разли-
чий является условием справедливо-
сти, а общество становится сильнее, 
когда все люди в нем воспринимают-
ся, какими они есть» [5]. Но в реаль-
ной жизни все выглядит иначе, о чем 
и свидетельствуют многочисленные 
признаки кризиса явления мульти-
культурализма.

Гарантированное принимающим 
государством, признание инаковости 
мигрантов абсолютизируется и дает 
совершенно неожиданные результа-
ты. Признание и уважение со стороны 
местного большинства нередко по-
рождает у мигрантов (особенно тех, 
кто исповедуют ислам) феномен соб-
ственного превосходства. Некоторые 
национальные меньшинства сводят к 
высшей степени свои национальные 
особенности (культуру, религию, об-
раз жизни и др.) и нередко пытаются 
навязать их коренному населению. 
Открытость, толерантность, требова-
ния первичной натурализации, такие 
как, знание языка, уважение демокра-
тических принципов, необходимость 
работать, отвергаются ими, что факти-
чески противоречит самой сущности 
интеграции. Это же касается и вопро-
са диалога культур в рамках европей-
ских фундаментальных ценностей. 
Такие понятия, как демократия, толе-
рантность, уважение прав и свобод че-
ловека, верховенство закона, свобода 
слова некоторыми мигрантами попро-
сту игнорируются.

В научной плоскости указанную 
ситуацию можно определить как от-
крытое противостояние различных 
цивилизационных форм. Об этом 
же говорит российский политолог 
В. Тишков. Исследуя феномен рос-
сийского мультикультурализма, он 
подчеркивает, что «мультикультура-
лизм – это не только момент фиксации 
и признания в обществе (государстве) 
наличия культурных различий, но 
и концептуальная позиция в сфере 
политической философии и этики, 
которая находит свое отражение в 
правовых нормах, общественных ин-
ститутах, повседневной жизни лю-
дей» [6]. Поэтому естественно, что 
в случае отсутствия хотя бы одного 
из этих элементов, например, право-
вых норм, разрушается вся структура 
мультикультурализма. Кроме того, 

провозглашая параллельность одно-
временного существования культур, 
мультикультурализм не учитывает 
того факта, что многообразие форм 
проявления, так называемой бытовой 
культурной инаковости, не является 
равноценным и совместимым. Поли-
центризм вместо иерархизации, как 
универсальная модель сосуществова-
ния этнорас и их культур, на практи-
ке не работает. Примером может слу-
жить французский опыт сохранения 
культуры национального большинства 
путем включения в нее лучших образ-
цов культуры инокультурных мень-
шинств. С одной стороны, стремление 
препятствовать ментальному размы-
ванию границ национальной культуры 
посредством включения мигрантов в 
общую гражданскую идентичность, 
привело к снижению уровня куль-
туры национальной идентичности. 
С другой стороны, узаконенная муль-
тикультурализмом деиерархизации 
национальных культур и легитими-
зация форм культурной инаковости 
постепенно, но неуклонно, ведут к 
тому, что инокультурная миграцион-
ная среда все активнее пытается ни-
велировать и поглотить европейскую 
культуру. Для анализа возможных 
перспектив и последствий указанных 
процессов целесообразно обратиться 
к рассмотрению источников явления 
мультикультурализма.

Политика мультикультурализма на 
европейском континенте была исполь-
зована для реализации требований 
экономического развития и решения 
соответствующих задач социальной 
политики. Именно по этой причине 
во второй половине ХХ века Европа 
столкнулась с огромным разнообрази-
ем инокультурной цивилизационной, 
расовой, этнической, конфессиональ-
ной и бытовой реальностью, которая 
была привнесена многочисленными 
мигрантами, и требовала ускоренного 
политического урегулирования сло-
жившейся ситуации.

Первоначальной мотивацией им-
миграции стал острый недостаток 
рабочей силы после разрушительной 
мировой войны. Соответственно, 
именно тогда  следовало разрабаты-
вать и принимать адекватные меры 
по немедленному политическому 
урегулированию данного процесса и 
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попытаться определить его истори-
ческие перспективы. Однако, вместо 
собственно политического подхода к 
решению вопросов социального ста-
туса мигрантов и правовых аспектов 
их будущего, был взят на вооружение, 
(и сегодня продолжает использовать-
ся), этический принцип толерантно-
сти. Его сущность, как справедливо 
отметил российский исследователь 
В. Малахов, заключается в том, что в 
отношении к мигрантам утвердился 
такой подход: «мы вас уважаем как 
носителей инаковости, представите-
лей другой культуры, другой цивили-
зации» [3] , но и только. Однако при-
знание этих различий, тем не менее, 
в то время не означало признание не-
обходимости натурализации и полной 
социализации мигрантов.

В реальности, признание инако-
вости, заложенное в европейской по-
литике мультикультурализма, сегодня 
способствует сохранению и укрепле-
нию национальной идентичности ми-
грантов, как гастарбайтеров в период 
их временного пребывания в Европе. 
Это означает, что в основе политики 
мультикультурализма изначально ле-
жит желание стран, принимающих 
мигрантов, именно вернуть их на 
историческую родину, а не интегри-
ровать (ассимилировать) их в качестве 
граждан стран пребывания. Справед-
ливости ради, следует отметить, что 
даже без соответствующего граждан-
ства сегодня мигранты на социально 
- бытовом уровне пользуются теми же 
правами и возможностями, что и ко-
ренное население.

Но в вопросе национальной иден-
тичности ситуация выглядит несколь-
ко иначе. Национальная идентичность 
в Европе определяется по признаку 
гражданства. Гражданин Германии 
– немец, гражданин Англии – англи-
чанин и т.д. Национальная идентич-
ность включает в себя, кроме общих 
правил хозяйствования и равенства 
перед законом, также наличие цело-
го ряда факторов общенационального 
(государственного) характера – ли-
тературного языка, государственных 
символов, исторически сложившихся 
традиций, норм, правил, системы об-
разования и культуры и т.д. На прак-
тике провозглашенное равноправное 
сосуществование различных форм 

культурной жизни оборачивается не-
толерантным отношением или даже 
полным игнорированием существу-
ющих в обществе норм и правил 
жизни и засильем чужих верований, 
антидемократических обычаев и тра-
диций. То есть, реально происходит 
разрушение основной цели любой 
нации – воспроизведение общей для 
всех граждан государства культурной 
идентичности в политических интере-
сах всего народа.

Обращает на себя внимание еще 
одно важное положение, которое це-
ментирует национальную идентич-
ность. Мультикультурализм задумы-
вался как ведущий принцип взаимной 
толерантности культур и их носите-
лей. И хотя в его фундаменте было 
заложено требование параллельного 
существования разных культур, пред-
полагалась, без лишнего деклариро-
вания, что будет происходить про-
цесс их взаимного проникновения, 
обогащения и дальнейшего развития 
в рамках европейской культуры. Сто-
ронники европейского мультикуль-
турализма наивно верили, что, благо-
даря демократии, процесс включения 
элементов культур иммигрантов из 
стран «третьего мира» в собственное 
культурное пространство и наоборот, 
будет происходить в автоматическом 
режиме.

С осознанием ложности полити-
ки мультикультурализма, появилась 
идея политкорректности. Сущность 
ее заключается в сокрытии по этиче-
ским причинам, (чтобы ненароком не 
обидеть «гостей», преимущественно 
незваных), негативных сторон ми-
грационного процесса. Некорректное 
поведение мигрантов в странах, где 
их радушно приняли, все чаще стало 
вызывать раздражение местного на-
селения. Политкорректность стала 
результатом осознания невозможно-
сти успешно справиться с интеграци-
онными проблемами и, была вызвана 
чувством страха за будущее своей 
страны. Результаты такого подхода 
оказались плачевными. Целенаправ-
ленное увеличение миграционных 
потоков в страны с демократической 
формой правления, усиленное кри-
зисными явлениями в целом ряде сла-
боразвитых государств, постепенно 
превращается в фактор перманентной 

политической и социально-культур-
ной нестабильности государств-хо-
зяев. Хотя целью перемещения боль-
шинства мигрантов было бегство от 
военных конфликтов, бедности, бес-
правия, а в некоторых случаях, про-
стое стремление воспользоваться со-
циальными благами развитых стран, 
поведение определенных их групп не 
отвечала ни ожидаемому чувству бла-
годарности за радушный прием, ни 
элементарной толерантности. Осуще-
ствив вторжение на чужое политиче-
ское поле, мигранты почти постоянно 
игнорируют местные «правила игры», 
активно насаждая свое видение норм 
человеческого общежития, как прави-
ло, чужеродного для европейцев. При 
этом, стремительный рост огромного, 
слабо контролируемого потока ми-
грантов в благополучные европейские 
государства, застал политиков прак-
тически врасплох. Именно насущная 
потребность в немедленном решении 
проблем, возникающих из-за неопре-
деленной миграционной политики и 
обострения конфликтных ситуаций 
между мигрантами и новыми обще-
ствами, которые их приняли, вызвала 
к жизни, не подтвержденную истори-
ческой практикой, идею культурного 
плюрализма.

Представители социальной науки 
в лице американских исследователей 
В. Кимлика,    М. Уолцера, Н. Глейзе-
ра, Р. Бернстайна и других убеждали, 
что развитие смешанного общества 
на основе мультикультурализма не 
только желательно, но и вполне воз-
можно. Однако, американская полити-
ка мультикультурализма, призванная 
сначала упорядочить, а затем решать 
на государственном уровне проблемы 
интеграции многочисленных инокуль-
турных мигрантов, в процессе по-
спешного внедрении на европейской 
почве, не учитывала особенностей 
миграционного движения, характер-
ного для Канады, Австралии и США. 
Европейская иммиграция в корне от-
личается от американо-австралийской 
и по национальному составу, и по 
содержанию культурных норм, и по 
своим причинам и целями. Именно 
поэтому мультикультурализм, пред-
полагающий помимо толерантности 
еще и включение в культурное поле 
принимающих иммигрантов стран, 
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элементов их культур, стал причиной 
политического беспокойства всего 
Евросоюза. И, если, по мнению не-
которых ученых, сначала «дискурс 
мультикультурализма позволял пере-
нести социальную проблематику в 
моральный план, перекодировать 
социальные отношения в отноше-
ния по поводу идентичности» [3], то 
впоследствии оказалось, что положи-
тельных результатов от такой переко-
дировки не следует ожидать. Так же, 
как раньше не принесла желаемых 
результатов политика ассимиляции, 
которая осуществлялась в 80-е годы 
ХХ века, и которая преимущественно 
опиралась на требование соблюдения 
принципа толерантности. И в этом 
случае причиной отсутствия каких-
либо конструктивных результатов ста-
ло именно одностороннее внедрение в 
жизнь принципа толерантности. Как 
известно, данный принцип требует 
взаимного уважительного отношения 
к законам, культурным ценностям, 
традиционным нормам и правилам 
человеческого общежития. Однако, 
значительное количество мигрантов 
с другой, чужой для европейцев куль-
турой, традициями, религиозными 
верованиями, вовсе не стремится к 
интеграции в новое общество. Они 
являются представителями другой, в 
определенном смысле чужой цивили-
зации. Основанная на утверждении 
«в Коране есть ответы на все вопросы 
бытия», эта цивилизация культиви-
рует консервативность и догматизм. 
Часть переселенцев, исповедующих 
ислам, не только игнорируют язык, 
культуру и традиции стран, которые 
их приняли, но и открыто демонстри-
руют неприятие этих ценностей и все 
чаще становятся источником непри-
крыто агрессивного экстремизма [2].

Именно по этим причинам мульти-
культурализм не мог быть реализован 
ни как идеология, ни как политика, ни 
в одной из европейских стран. Более 
того, попытки практического внедре-
ния принципов политики мультикуль-
турализма привели в некогда стабиль-
ных обществах к растущим элементам 
национализма, расизма и ксенофобии. 
Реальные угрозы размывания корен-
ных национальностей, потери ими 
национальных особенностей, упроще-
ния и примитивизации  национальной 

культуры, выдвинуло на повестку дня 
вопрос сохранения идентичности ко-
ренных наций. И это не случайность. 
Как показывает практика, параллель-
ное существование иммигрантов из 
обществ с другой культурой, не огра-
ниченное определенными полити-
ко-правовыми нормами, постепенно 
приводит к агрессивному насаждению 
ими собственной религии и культу-
ры. Так, например, рядовые граждане 
многих стран с нескрываемым ужасом 
наблюдают, как европейский конти-
нент с многовековыми христианскими 
традициями стремительно покрывает-
ся густой сетью мусульманских мече-
тей и минаретов. Даже несведущему 
человеку становится понятным, что 
такое положение дел явно не соот-
ветствует нынешнему количеству му-
сульман и, что такая ситуация откро-
венно проецируется в будущее уже не 
христианской, а мусульманской Евро-
пы. Идеология исламистов стремится 
проникнуть в новое географическое 
пространство в любую среду, будь то 
демография, политика, культура, быт. 
Экстремистские группы иммигран-
тов, представляющих европейцам 
арабскую цивилизацию, уже открыто 
призывают к террору и физическому 
устранению лидеров демократиче-
ских государств.

В этих условиях европейцам сле-
дует исходить из следующей позиции: 
мы – граждане единого сообщества, 
имеем равные права и обязанности, 
несмотря на расхождения в культуре, 
языке, традициях. Право каждого че-
ловека выбирать свою идентичность, 
но верховенство гражданской иден-
тичности должно всегда оставаться 
приоритетным. В этом вопросе евро-
пейские государства допустили се-
рьезный политический просчет. Они 
лишили себя части своего правового 
поля, касающегося явления идентич-
ности. Его стихийно заняла  часть 
мигрантов, которая и реализует свое 
собственное представление о шкале 
толерантности, поведения и соблюде-
ния законов в чужой стране. Неотъем-
лемым долгом всех европейских госу-
дарств является возвращение к соб-
ственным правовым нормам, которых 
нужно строго придерживаться, следуя 
принципу применения суровых кара-
тельных мер к нарушителям действу-

ющих законов. Ссылка на незнание 
законов или собственные этнические, 
политические, религиозные и другие 
нормы не должны ограждать от при-
менения правосудия для любого члена 
общества.

Вопрос сохранения национальной 
идентичности находится на острие 
общественных дискуссий. Они долж-
ны проходить в форме открытого диа-
лога и ставить целью формирование 
гражданской и в этом смысле общена-
циональной (немецкой, бельгийской, 
шведской, украинской и др.) идентич-
ности. Только таким образом может 
быть решен конфликт между различ-
ным миропониманием, мировоззрени-
ями и культурами.

Следовательно, в условиях гло-
бализации меняется не только кон-
цепция, но и методы политического 
урегулирования миграционных про-
блем. Одним из возможных вариантов 
политического решения проблем на-
циональной идентичности является 
коммуникативный дискурс в форме 
открытого диалога между сторонами 
на уровне этнических и коммуналь-
ных общин, который ранее не приме-
нялся из-за так называемой «односто-
ронней» демократии. Политическая 
модернизация национальной идентич-
ности заключается в том, чтобы идеи 
европеизации господствовали не толь-
ко среди коренного населения, но и 
охватывали среду мигрантов, превра-
щая их в новых, не только социально, 
но и политически ориентированных 
европейцев.
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Современное мировое сообщество 
функционирует и развивается 

сегодня в условиях неизбежной гло-
бализации, которая охватывает все 
социальные структуры и институты. 
Создание единого мирового простран-
ства сопровождается объединением 
экономики, политики, идеологии, 
информационного пространства, мас-
совой культуры, образовательного 
пространства, рынка труда. В этих 
условиях роль традиционных нацио-
нальных государств, существовавших 
до недавних пор и имеющих свои ин-
дивидуальные политические системы, 
идеологии, экономики, культуры, так-
же меняется. Например, интернацио-
нальные организации и предприятия 
могут работать, используя высокие 
информационные технологии, на тер-
ритории сразу нескольких государств. 
Что предполагает использование об-
щих подходов к технологическим, 
экономическим, финансовым, полити-
ческим и культурным процессам [3]. 
Изменяются и подходы к подготовке 
специалистов, привлекаемых к про-
фессиональной деятельности в усло-
виях глобализации. При этом измене-
ния на макро–уровне детерминируют 
изменения на всех остальных уровнях 
(мезо–, экзо– и микро). 

Для России процессы глобали-
зации связаны не только с уже обо-
значенными изменениями. В конце 
20 века мы впервые столкнулись с 
проблемами миграции, безработицы, 
национализма, межрелигиозных кон-
фликтов. И в этих условиях совер-

шенно очевидным встал вопрос о не-
обходимости соблюдения всеми пред-
ставителями различных социальных 
сообществ неких правил поведения, 
основанных на единых принципах [2]. 
Речь идет о толерантности, то есть о 
готовности общества к пониманию 
особенностей и традиций «других». 

Во многих культурах понятие «то-
лерантность» является своеобразным 
синонимом слова терпимость, терпе-
ние. Исторические и культурные из-
менения привели к некой трансформа-
ции этого термина, так как менялось 
и само общество. Менялись ценност-
но-нравственные предпочтения. На-
пример, Большой энциклопедический 
словарь (1989 г.) трактует толерант-
ность как терпимость к чужим мнени-
ям, верованиям, поведению. В наши 
дни наиболее верным является пони-
мание толерантности, прописанное в 
Преамбуле Устава ООН «…проявлять 
терпимость и жить вместе, в мире 
друг с другом, как добрые соседи» [1]. 

Основываясь на Декларации прав 
человека, толерантность трактуется 
как социально активная позиция ин-
дивида, необходимая не только для 
успешной социализации, а и умение 
гармонично взаимодействовать с 
окружающим миром. При этом под-
разумевается, прежде всего, уважение 
друг друга. То есть, толерантность 
— это способность к признанию или 
практическое признание и уважение 
убеждений и действий других людей, 
а также признание и уважение других 
людей. Под «другими» необходимо 

понимать как отдельных индивиду-
умов, как личностей, так и как пред-
ставителей культуры «других» [1]. 
Это особенно актуально для России 
сегодня, так как из монокультурного 
(советского) государства, в котором 
доминантой всегда были русские и 
русский язык, мы превратились в по-
ликультурное сообщество. 

Безусловно, как идея и принципы 
соблюдения прав человека не могут 
быть насильно привнесены в обще-
ство, так и толерантное общество не 
появляется само по себе. Нельзя ре-
шить проблемы взаимоотношений 
различных этнических и религиозных 
сообществ, отношения к слабозащи-
щенным слоям населения, мигрантам 
только на законодательном уровне. 
Важную роль в создании толерантно-
го общества может и должен играть 
институт образования. Именно в про-
цессе обучения, причем на любом эта-
па (дошкольное, школьное, вузовское, 
послевузовское, дополнительное), не-
обходимо формировать у индивида го-
товность к открытости и пониманию 
других культур, уважению прав и сво-
бод других людей, умение разрешать 
конфликтные ситуации с помощью 
диалога и компромисса. 

Идея обучения толерантности и 
правам человека путем включения в 
образовательные стандарты курса о 
правах и свободах человека, в обще-
стве не раз высказывалась на различ-
ных уровнях [2]. В настоящее время в 
стране создан и существует институт 
омбудсменов, призванный контроли-
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ровать и отстаивать права и интересы 
граждан при взаимодействии с раз-
личными структурами и организаци-
ями. Наиболее известными являются 
школьные омбудсмены. Совершенно 
очевидно было бы предположить, что 
в период перехода Российской систе-
мы образования на новые образова-
тельные стандарты, отвечающие со-
временным требованиям, программы 
по обучению правам и свободам чело-
века войдут в перечень необходимых 
требований к будущему специалисту. 
Так как создание гражданского обще-
ства, общества основанного на прин-
ципах толерантности – это процесс 
создание и формирования нового ми-
ровоззрения, в первую очередь у мо-
лодого поколения.

Поскольку Федеральные государ-
ственные образовательные стандарты 
(далее стандарты) в России вступили 
в действие с 2009 года и разработаны 
они с учетом требований междуна-
родных стандартов и интеграции в 
европейское и мировое образователь-
ное пространство, весьма интересным 
стал вопрос «Отражена ли в новых 
стандартах идея обучения правам че-
ловека и толерантности?». Для ответа 
на поставленный вопрос было про-
анализировано 60% утвержденных в 
России образовательных стандартов 
профессиональной подготовки (на-
чальное, среднее и высшее образова-
ние), стандарты общего образования 
(школьная подготовка), а также ра-
бочие учебные планы по 15 укруп-
ненным группам направлений под-
готовки (020000 Естественные науки, 
030000 Гуманитарные науки, 040000 
Социальные науки, 070000 Культу-
ра и искусство, 080000 Экономика и 
управление, 100000 Сфера обслужи-
вания, 140000 Энергетика, энергети-
ческое машиностроение и электро-
техника, 150000 Металлургия, маши-
ностроение и материалообработка, 
190000 Транспортные средства, 
200000 Приборостроение и оптотех-
ника, 210000 Электронная техника, 
радиотехника и связь, 220000 Авто-
матика и управление, 230000 Инфор-
матика и вычислительная техника, 
270000 Архитектура и строительство, 
280000 Безопасность жизнедеятель-
ности, природообустройство и за-
щита окружающей среды), реализуе-

мые в Саратовском государственном 
техническом университете имени 
Гагарина Ю.А. (далее СГТУ). 

В начале исследования мы рас-
сматривали стандарты начально-
го общего образования (1–4 клас-
сы), основного общего образования 
(5–9 классы), среднего (полного) 
общего образования (10–11 классы), 
в которых предусматривается озна-
комление школьников с понятиями 
толерантности, гуманизма, поликуль-
турности. Так, в стандарте начального 
общего образования (1–4 классы) го-
ворится о системно-деятельностном 
подходе обучения, который предпо-
лагает «…воспитание и развитие ка-
честв личности, отвечающих требова-
ниям информационного общества, ин-
новационной экономики, задачам по-
строения гражданского общества на 
основе толерантности, диалога куль-
тур и уважения многонационального, 
поликультурного и поликонфессио-
нального состава российского обще-
ства…» [4]. При обучении школьников 
5–9 классов предусмотрено изучение 
предметной области «Общественно-
научные предметы», в рамках которых 
должны быть рассмотрены вопросы 
о формировании мировоззренческой, 
ценностно-смысловой сферах обуча-
ющихся, личностных основах россий-
ской гражданской идентичности, со-
циальной ответственности, правово-
го самосознания, поликультурности, 
толерантности, приверженности цен-
ностям, закреплённым в Конституции 
Российской Федерации [4].

Далее были проанализированы 
стандарты начального, среднего и 
высшего профессионального образо-
вания. В первую очередь нас интересо-
вали требования к подготовке специа-
листов по профессиям типа «человек–
человек», относящихся к педагогике, 
социологии, психологии, медицине: 
социальный работник, младшая меди-
цинская сестра по уходу за больными 
(начальное профессиональное); со-
циальный работник (среднее профес-
сиональное); педагогическое образо-
вание, специальное (дефектологиче-
ское) образование, социальная работа, 
педагогика и психология девиантного 
поведения, организация работы с мо-
лодежью, психолого-педагогическое 
образование (высшее профессиональ-

ное). Анализ показал, что на уровне 
стандартизации образования в указан-
ных сферах не предполагается нали-
чие у будущих специалистов знаний 
в области понимания проблем соблю-
дения прав человека и толерантности. 
Хотя подобные знания сегодня просто 
необходимы, так как из теоретической 
области они перешли в конкретную 
утилитарную плоскость: ежедневно 
мы сталкиваемся с «другими» в об-
щественном транспорте, на работе, в 
поликлиниках, в кафе и магазинах, в 
детском саду, в школе, в вузе. 

Не было обнаружено упоминания 
о знаниях и умениях понимать про-
блемы соблюдения прав человека и 
толерантности и в стандартах таких 
программ как «Право и организация 
социального обеспечения», «Право-
охранительная деятельность», «Жур-
налистика», «Политология», «Теле-
видение». А ведь специалисты этих 
профессий способствуют формиро-
ванию общественного мнения (СМИ 
«пестрят» сообщениями об избиени-
ях, насилии, убийствах представите-
лей других национальностей). Ана-
лиз стандартов «технарей» также не 
содержал требований, относящихся к 
знаниям проблем соблюдения прав и 
свобод человека.

Разумеется, нельзя говорить о том, 
что вопросы проблем соблюдения 
прав человека и обучение толерантно-
сти исключены из образования. Они 
присутствуют в рабочих учебных пла-
нах и рассматриваются в рамках чита-
емых курсов. Так, в подготовку по эко-
номическим и социально–гуманитар-
ным направлениям в СГТУ включен 
курс по изучению основ социального 
государства. И это не должно быть 
ориентировано на специфику буду-
щей профессиональной деятельности 
(юристы, журналисты, экономисты, 
управленцы, менеджеры, педагоги, 
социальные работники), поскольку в 
обществе происходит изменение мас-
сового сознания (возрастает инфор-
мированность общества, движения за 
защиту гражданских прав). В услови-
ях глобализации важным является не 
только осведомленность о существу-
ющих социальных проблемам и путях 
их решения, формирование конкурен-
тоспособности и адаптивности, но 
и обучение толерантности и правам 
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человека, формирование привержен-
ности общечеловеческим ценностям. 
По мнению В.Н. Ярской–Смирновой 
реалии современной жизнедеятель-
ности человека однозначно диктуют 
необходимость получения знаний в 
области социального образования, 
которое должно сегодня исходить из 
приоритетов демократии и прав чело-
века, характеризоваться согласованно-
стью национальных и мировых стан-
дартов, а также учитывать специфику 
локального контекста [5]. 

В качестве примера включения в 
учебный процесс знаний толерантно-
сти и соблюдения прав человека возь-
мем подготовку в СГТУ социальных 
работников, которым по учебному 
плану будет прочитан курс «Основы 
социального образования». Пример 
не случаен, поскольку специалисты 
по социальной работе сегодня – это не 
только организация специальных ус-
луг людям, чьи возможности ограни-
чены, оказание помощи тем, кто в ней 
нуждается, посредничество между ин-
дивидом, семьей, группой и другими 
социальными институтами. А также 
работа, направленная на развитие лич-
ности, индивида, семьи, сообщества и 
способствующая воплощения в жизнь 
принципов социальной справедливо-
сти. 

Количество социальных проблем 
российского общества за последнее 
время лишь увеличивается. А, следо-
вательно, и контингент людей, нуж-
дающихся в помощи специалиста по 
социальной работе, в условиях гло-
бализации, значительно расширился. 
Например, вопрос о положении трудо-
вых мигрантов в настоящее время се-
рьезно обсуждается. Позицию обще-
ства в отношении мигрантов нельзя 
назвать «дружелюбной» поскольку, 
до сих пор, не определено имеют ли 
право мигранты на сохранения сво-
ей идентичности (изучение родного 
языка, культурные традиции, обычаи, 
религия), рассматриваются вопросы 
создания школ для детей мигрантов, 
миграционных лагерей для беженцев 
и мигрантов и т.п. 

В процессе подготовки, будущие 
социальные работники должны осво-
ить не только традиционные для со-
циального образования знания соци-
альной и коммуникативной культуры, 

творческих методов, инновационных 
технологий, основ правил жизнеде-
ятельности человека в обществе, со-
циального мышления и действий. 
Научиться самостоятельности, конку-
рентоспособности, мобильности, го-
товности соблюдать профессиональ-
но-этические требования.  Студенты 
узнают о перспективных направлени-
ях своей будущей профессии. 

Курс «Основы социального об-
разования» в соответствии учеб-
ным планом будет читаться в 
2013/2014 учебном году. Структура 
курса условно разделена на три блока: 
1) роль социального образования для 
социальной работы, 2) проблемы со-
блюдения прав человека и обучение то-
лерантности, 3) социальные проблемы 
современного российского общества. 

В рамках 1–го блока речь пойдет 
о миссии социального образования, 
причинах появления, его основных 
целях и задачах; будут рассмотрены 
основные тенденции и перспективы 
развития социального образования в 
социальной работе (социально–куль-
турной, коммуникативной и науч-
но–исследовательской деятельности). 
Во 2–ом блоке студенты буду знако-
миться с предпосылками создания 
Декларации прав человека, основ-
ными ее положениями, проблемами 
соблюдения прав человека в России, 
основными критериями и показателя-
ми толерантности. Третий блок будет 
посвящен обсуждению социальных 
проблем российского общества. 

Современное мультикультурное 
пространство создает условия, в ко-
торых представители других нацио-
нальностей неизбежно сталкивают-
ся с негативной реакцией коренного 
населения, которая может быть обо-
снованной и нет. В итоге проблемы 
различных взглядов и традиций не-
избежно порождают конфликтную 
ситуацию. В подобных ситуациях 
очень важно, чтобы специалисты, 
работающие в мультикультурной 
среде, прошли обучение принципам 
толерантности и имели подготовку 
в области соблюдения прав и свобод 
человека. И на наш взгляд, поиск 
компромиссных решений эффектив-
нее с помощью специалиста, владе-
ющего основами социального обра-
зования.
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В настоящее время перспективы 
дальнейшего социального про-

гресса невозможно рассматривать без 
создания новой культуры отношений 
общества с природой, предполагаю-
щей ценностное, гуманистически ори-
ентированное взаимодействие между 
ними, базирующееся на познании за-
конов биосферы. 

В основе новой культуры отноше-
ний человека и природы прежде всего 
лежит чувство ответственности и люб-
ви к природе. Формирование культуры 
природолюбия необходимо начинать 
с дошкольного возраста, а вернее — с 
момента появления ребенка на свет.

Мы считаем, что самым эффек-
тивным является используемый нами 
подход, базирующийся на тесном кон-
такте детей с природой, на натурали-
стических наблюдениях, экскурсиях 
(К.Д. Ушинский, В.А. Сухомлинский, 
Л.Н. Толстой и др.). Нет смысла пере-
гружать детей конкретными знания-
ми, так как чаще всего усвоению ма-
териала отводится так много времени, 
что не остается на обучение сопере-
живанию, на эмоциональное включе-
ние, на рефлексию своих впечатлений 
и переживаний, на эстетическое вос-
приятие и т.д.

Методологической базой форми-
рования у детей дошкольного возраста 
чувства любви к природе, являющего-
ся основой экологического сознания 
человека, берется теория отражения, 
которая ставит в единую связь и по-
следовательность чувственное и аб-
страктно-логическое познание, обра-

щенное в конечном итоге к практике, 
т.е. к чувственной практической дея-
тельности человека.

Новая культура отношений чело-
века и природы — это прежде всего 
сгармонизированность таких аспектов 
отношений, как познавательное, эсте-
тическое и рационально-потребитель-
ское, формирующихся на основе чув-
ственного общения.

Анализ практики экологического 
образования в ДОУ показывает абсо-
лютизацию познавательного аспекта 
взаимоотношений с природой, что де-
лает неэффективным данный вид об-
разования, т.к. не происходит развитие 
способности эстетически-нравствен-
ного восприятия природы. «Эстетиче-
ское как утверждение существования 
объекта есть предпосылка этическо-
го как утверждение его значения для 
человека, исходное же — это способ-
ность видеть эстетическое, прекрас-
ное в природе, чувствительность к 
нему» (Л.С. Рубинштейн).

В психологической и эстетической 
литературе особое значение уделяется 
вопросам эмоций, чувств и оценок в 
сфере отношений. Эмоции и чувства 
возникают в процессе сложного вза-
имодействия субъекта с объектами и 
зависят как от особенностей объек-
тов, так и от особенностей личности, 
ее индивидуальности. Л.П. Печко ут-
верждает, что в дошкольном возрасте 
имеет большой удельный вес не ин-
теллектуальное, а эмоционально-эсте-
тическое восприятие природы.

И.Ф. Гончаров убежден: если яв-

ления действительности не затрагива-
ют душу человека, то общение с ними 
не дает должного ожидаемого резуль-
тата. Вне чувственно-эмоционального 
отношения ребенка к природе освое-
ние ее имеет рассудочный, схематиче-
ский характер. Это означает, что, если 
не возникает чувственно-эмоциональ-
ный контакт с природой, то все задачи 
экологического воспитания являются 
нереализованными.

Необходимым условием возник-
новения и развития в душе ребенка 
чувственно-эмоциональных, познава-
тельных и рационально-потребитель-
ских отношений — в их гармонии, что 
обеспечивает формирование гуман-
ной, экологически ориентированной 
личности, является целенаправленное 
руководство детской деятельностью 
педагогами.

Учить ребенка чувствовать, по-
нимать, наблюдать, изучать природу 
может только тот педагог, который сам 
умеет все это. Такое умение дается 
лишь через целенаправленное само-
воспитание, осмысление своего лич-
ного взаимоотношения с природой. 
И только потом у воспитателя появля-
ется возможность для обучения своих 
воспитанников эмоциональному и по-
знавательному общению с природой.

Прививая детям чувство прекрас-
ного, формируя у них первые нрав-
ственные представления, педагог 
стремится прежде всего сформиро-
вать у детей свое отношение к тому 
или иному явлению, объекту при-
роды. Именно формирование своего 
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отношения к окружающему миру, 
природе объединяет нравственное и 
эстетическое воспитание. «Нельзя на-
учить ребенка правде, добру без фор-
мирования у него понятий «красивое» 
и «некрасивое», «истинное» и «лож-
ное», нельзя научить его стремиться 
к защите правды, добра, не сформи-
ровав у него эмоциональный протест 
против зла и лжи, умение ценить пре-
красное и доброе в природе и людях» 
(Н.А. Ветлугина).

Ребенок с раннего детства откры-
вает и исследует окружающий мир, он 
тянется к красивому, яркому, испыты-
вает радость общения с природой. Он 
открывает для себя мир в разнообраз-
ных красках и звуках. Все это способ-
ствует воспитанию добрых чувств, бе-
режного отношения ко всему живому.

Культура природолюбия формиру-
ется при условии, если ребенок, вос-
принимая красоту окружающей при-
роды, эмоционально откликается на 
нее, активно наблюдает за природой, 
замечает изменения, происходящие в 
ней, и передает их в различных видах 
художественно-речевой деятельно-
сти, проявляет оценочное отношение 
к эстетическим качествам природы, 
воплощает явления природы в творче-
стве, используя выразительные сред-
ства художественного слова.

Мы стараемся научить детей ви-
деть красоту родной природы, научить 
навыкам общения с ней, поэтому ис-
пользуемые нами методы самые раз-
нообразные. Эффективным методом 
формирования культуры природолю-
бия являются традиционные наблю-
дения и целевые прогулки в природу. 
Наблюдая различные природные яв-
ления в естественных условиях, дети 
приобретают знания, у них развивает-
ся восприятие разнообразных красок 
и звуков родной природы. Любуясь 
природой, дети вместе с воспитате-
лем вспоминают ее поэтические об-
разы, запечатленные в стихах русских 
поэтов. Наблюдения за природными 
явлениями осуществляются во время 
ежедневных прогулок. При общении 
с живыми природными объектами мы 
учим детей по внешнему виду (позе, 
реакциям, движениям, звукам, мими-
ке) определять его состояние. Позна-
вая «внутренний мир» объекта живой 
природы, ребенок учится сопережи-

вать, учится понимать эмоциональное 
состояние его, учится относиться к 
нему, как к субъекту, имеющему такое 
же право на жизнь, как и он сам. По-
тому здесь важнее не уровень знаний, 
а создание предпосылок, которые в 
дальнейшем будут стимулировать де-
тей на самостоятельное желание осво-
ить эти знания.

В настоящее время наблюдается 
определенное противоречие между 
естественной потребностью ребен-
ка, как живого существа, в общении с 
природой, как естественного условия 
гармоничного развития ребенка, и от-
чуждением его от природы, играющего 
негативную роль и мешающего эффек-
тивности экологического образования. 
Потому особо актуален вопрос созда-
ния соответствующей среды, окружа-
ющей ребенка в детском саду. Частич-
но этот вопрос решается посредством 
экологизации развивающей предмет-
ной среды.

Организация экологизированной 
развивающей среды в ДОУ предусма-
тривает создание экологических ком-
нат-лабораторий с разнообразными 
видами животных и растений, дидак-
тических материалов по формирова-
нию начал экологической культуры. 
Небольшая оранжерея, созданная в та-
кой комнате, предоставляет дошколь-
никам возможность побывать в мире 
разнообразных растений, ощутить 
свое единство с природой, преодолеть 
оторванность от природной среды, что 
особенно важно для городских детей. 
В такой «лаборатории природы» дети 
могут самостоятельно проводить не-
сложные опыты, экспериментировать, 
познавать свойства и качества при-
родных объектов, любоваться их кра-
сотой, испытывать эстетические пере-
живания. Здесь же дети практикуются 
в применении полученных знаний и 
умений, взаимодействуя с живыми су-
ществами, проявляют свое отношение 
к ним.

Экологическая комната необходи-
ма в детском саду и как оздоровитель-
ный фактор, выполняя роль кабинета 
психофизиологической разгрузки 
(при оснащении соответствующим 
оборудованием).

Постигать красоту окружающей 
природы, формировать культуру при-
родолюбия, а значит решать задачи 

экологического образования помогает 
и музыкальное искусство. Хорошая 
музыка должна сопровождать ребенка 
в любой его деятельности. Ее ненавяз-
чивое приятное звучание, действуя на 
подсознание, формирует его внутрен-
ний мир, вызывая добрые чувства, а 
значит любовь и добрые отношения к 
людям, окружающей природе. Нрав-
ственно-эстетическое отношение де-
тей к природе развивается средства-
ми музыкального искусства. Через 
восприятие музыкальных образов, 
вызывающих у детей разнообразные 
эмоциональные переживания: чувства 
радости, грусти, нежности, доброты, 
педагог воспитывает такое же отно-
шение и к образам реальной природы.

Формирование у ребенка умения 
эмоционально воспринимать прекрас-
ное в природе, музыке в большой сте-
пени зависит от обучения. Опять же 
главную роль здесь играет сам педагог, 
помогающий ребенку эстетически вос-
принимать и оценивать окружающее, 
познавать природный мир, постигая 
его красоту и гармонию через красоту 
и гармонию музыкальных звуков. Пе-
дагог развивает у ребенка способность 
сравнивать и оценивать наблюдаемые 
явления с эстетических и нравственных 
позиций. Взрослый влияет на характер 
эстетических переживаний ребенка, на 
его отношение ко всему, что тот видит, 
воспринимает.

Кроме непосредственного наблю-
дения за природой, педагог организу-
ет просмотр видеофильмов, слайдов, 
фотографий, репродукций с картин 
художников, на которых изображе-
ны разнообразные картины природы. 
Этот специально подобранный пе-
дагогом материал учит детей видеть 
красоту и своеобразие природных 
явлений — сочную зелень лесов, 
красивый изгиб веток деревьев, крас-
ногрудых снегирей, живописно рас-
положившихся на ярко-красной ря-
бине, огромного добродушного лося, 
выглядывающего из-за деревьев и 
прислушивающегося к звукам леса… 
Просмотр этих материалов необходи-
мо сопровождать музыкой, которая 
усиливает переживания ребенка, его 
впечатления от увиденного, помогает 
связать зрительные образы с образами 
музыкальными. При этом надо пом-
нить о необходимости выразительно-
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го и качественного звучания музыки, 
будь то исполнение на фортепиано 
или слушание аудиозаписей. Очень 
внимательно надо подходить к отбору 
произведений. По своему содержанию 
они должны соответствовать той зри-
тельной информации, которую полу-
чает ребенок. Слушание музыки, ощу-
щение красоты музыкальных звуков 
вызывает у детей ответное чувство 
сопереживания и не может не влиять 
на формирование у них мотивов нрав-
ственного отношения ко всему, что их 
окружает. Совмещение содержания 
просматриваемых материалов и есте-
ственных звуков природы в конкрет-
ной ситуации является еще и оздоро-
вительным моментом, снимающим 
эмоциональное напряжение.

Большую роль в воспитании у 
детей эстетического отношения к 
природе играют комплексные заня-
тия, они являются ведущей формой 
работы по эколого-валеологическому 
образованию. Комплексный подход, 
что лежит в основе данной работы по-
зволяет один и тот же образ выражать 
различными видами искусства. Пере-
давая образы природы с помощью 
исполнения песен, стихов, в рисунке, 
лепке, в танце, дети проявляют свое 
отношение к различным явлениям 
природы. Организуя комплексные за-
нятия, педагог создает эмоциональ-
ную атмосферу, побуждающую детей 
к совместной и самостоятельной де-
ятельности. Говоря о формировании 
осознанного отношения к окружаю-
щему миру, нельзя абсолютизировать 
познавательный аспект, и если это 
происходит в экологическом образова-
нии, то знания ребенка и его поступки 
не совпадают, об этом говорят много-
численные примеры конкретного по-
ведения наших детей. Формирование 
осознанно-правильного отношения 
возможно лишь при условии, что со-
держание должно быть как-то пере-
жито ребенком, с включением его эмо-
ционально-волевой сферы.

Таким образом, воздействуя на 
чувства ребенка, формируя их при ис-
пользовании разнообразных методов 
и форм работы с детьми, главным из 
которых является непосредственный 
контакт ребенка с природой, мы идем 
по пути воспитания гармонически раз-
витой личности, ориентированной на 

общечеловеческие ценности, что вхо-
дит в понятие «экологическая культу-
ра» человека. Используемые нами ме-
тоды и приемы обучения и воспитания 
культуры природолюбия направлены 
на перевод во внутренний мир ребен-
ка необходимых социальных экологи-
ческих ориентиров: знаний, умений, 
ценностных характеристик и идеалов, 
принципов и правил отношения обще-
ства к окружающей природной среде.
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The issue of defi ning the concept of 
immovable property in the legislation 

of foreign countries has always occupied 
an important place in public circulation. 
The evidence of this is the large amount of 
scientifi c works related to this issue not only 
in jurisprudence, but also in economics, 
architecture and other fi elds of science. 
As the immovable property requires some 
long time for building, it has quite a high 
price. Such legal institutions as the place 
of residence, registration, notarization 
of immovable property transactions and 
their state registration, state registration 
of rights to immovable property and so on 
are closely related to immovable property. 
Besides, immovable property is under the 
special protection of the law, as evidenced 
by the prohibition of unlawful entry into a 
dwelling or other property rights, the rights 
of property owners to defend themselves 
against unlawful entry, including the use 
of weapons, etc. Today, however, the legal 
systems of foreign countries have different 
defi nitions of the term "immovable 
property", what makes the study of the 
issue and the need to summarize the 
various approaches to its defi nition in 
order to formulate proposals for further 
improvement of the national civil law more 
signifi cant.

The issue of defi ning the concept 
of immovable property is covered 
in the writings of such domestic and 
foreign scholars as: M.I Braginsky, 
V.I Borisov, V.V. Vitryansky, A.V. Dzera, 
I.V. Zhilinkova, N.S. Kuznetsova, V.V.  Lutz, 
K.P. Pobedonostsev, I.V. Spasibo-Fateeva.

The aim of this article is to defi ne the 
meaning of immovable property in the civil 
law, as well as to analyze the provisions of 
the civil legislation of foreign countries 
related to its defi nition. 

The immovable property is the only 
part of the country's wealth, which will 
never leave its borders, and will always 

be the basis for the formation of all other 
types of property in the state. According to 
the dogmas of Roman law the category of 
property (res immobiles, res soli) includes 
not only the land (solum) and any restricted 
part of the land (fundus, praedium), but 
also the buildings (aedes and vilae), as well 
as all the things that were created with the 
help of law of nature or human labor on the 
owner’s land. The concept of immovable 
property was organically and inextricably 
related to such ground-based things (res 
soli) as buildings, structures, trees, plants, 
fruits, unharvested grain, minerals and 
fossils. Components of the land or buildings 
in the case of separation from them (sand, 
chalk, wood, coal) lost quality of the fi xed 
things and did not pass to the buyer of 
the land plot. At the same time, neither 
agricultural implements (instrumentum 
fundi), nor tools for the use of construction 
(instrumentum aedium) were recognized 
as a part of the land or farm land 
[1, p. 110–111]. The modern interpretation 
of the concept of immovable property 
has quite a long history of formation. 
Most countries of the world have adopted 
the provisions of the Roman law, but 
the approaches to understanding of the 
immovable property have changed a bit. 
Nowadays each legal system, despite 
its own legal traditions and the level of 
development of social relations, determines 
things (property) that are fi xed or covered 
by the regime of real property. This 
approach to the defi nition of real property 
in different legal systems is refl ected in 
the legal acts regulating the private-law 
relations, and therefore, the same thing can 
have different statuses: in some countries 
it can be immovable, and in the others - 
mobile.

In jurisprudence, there are three 
classic defi nitions of immovable property. 
Representatives of the fi rst theory 
(K. Pobedonostzev, E. Vas'kovsky, 

Y. Qambarov) offer to consider things, 
that have a strong connection to the land, 
immovable. Representatives of the second 
theory (G. Shershenevich, K. Malyshev, 
I. Frantsesson) offered to determine the 
sign of the immovable property on the 
basis of the criterion of "a legal link with 
the rights of the owner of the structure of 
the land on which it is built," believing that 
we should not consider structures built on 
foreign land, and temporary ones as the 
immovable property. The fi rst group of 
scientists considered the physical criterion 
(nature of relations between the thing and 
the ground) to be at the heart of determining 
the nature of things. A second group 
understood the nature of things through 
the legal criterion - the legal relationship 
between the law of the land and the right to 
a thing that is on it. There is a compromise 
position. Its representatives (A. Worms, 
W. El'yashevich, A. Dumashevsky) 
believed that the structures built on the 
foreign land, by virtue of the law of 
obligations must be regarded as things 
moving, and the structures created by the 
proprietary right to this land – are fi xed 
things [2, p. 19-20].

Here are some examples of laws of 
foreign countries. Thus, according to 
Art. 43 of the Civil Code of Brazil, 1920, 
immovables are: 1. Soil with its surface, 
the natural amenities, trees, the vine fruits, 
ground space and subsoil. 2. Things that 
a person attaches to the ground for a long 
time, crops in the land, buildings and 
structures that cannot be moved without 
damage, alteration, demolition or any harm 
to them. 3. Everything that relates to the 
property of the owner in connection with 
the use of industrial production, decoration 
or comfort [3, p. 15]. 

The Civil Code of the Republic of 
Cuba, 1987 (Part 2 of Art. 46.1) determines 
that material things can be immovable 
property or personal property; here 
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immovable property is understood as land 
and other things attached to it so fi rmly 
that it makes it impossible to use them 
separately or for some primary purpose 
[4, p. 11]. Portuguese Civil Code specifi es 
that certain types of immovable property 
are those in close connection with the land 
[5, p. 34]. This analysis of the defi nitions 
shows that they are fundamentally 
different when talking about the concept 
of "immovable property". Thus, the Civil 
Code of Brazil (Part 1 of Art. 43) refers to 
the natural property; in Part 2 of this article 
– the artifi cially created real property, and 
in Part 3 "immovable property" is defi ned 
as the mode of the immovable.

We consider this approach to be 
consistent and fully classifying the 
immovable property. It also describes 
the immovable property and things being 
in the regime of common property. This 
approach is enshrined in the domestic law 
(Art. 181 CC). Civil Code of the Republic 
of Cuba provides the following defi nition 
of property, based on a single principle - the 
use of things for their designated purpose. 
This criteria is changed in some ways in 
every legal systems of both countries - a 
physical link between the things and the 
ground. This approach is also used in the 
Philippine civil law, defi ning immovable 
property as the land and the things that are 
on it; the physical property is determined 
as the material unity of instruments and 
improvements that are on the ground, 
under or over it.

A fundamentally different approach 
is in the U.S. law. Thus, the Law "On 
licensing and registration of immovable 
property" (1980) determined that the 
immovable property is any property right 
for a land or property on the ground, 
regardless of whether it is tangible or 
intangible, conditional or unconditional, 
located within the Federation or elsewhere, 
including the leasehold interest; the same 
way the property rights are described. 
The selling of the campervan will be the 
transition of the property from the right 
to the real property, if such an operation 
is accompanied by the transfer of the 
license or selling of the land on which the 
van stands [7, p. 5]. The concept behind 
this act aimed at the settlement of private 
law relations to immovable property has a 
complex character, which certainly can be 
attributed to its benefi ts. The determining 
factor is the legal criteria, i.e. the right to 

property, not the property as the object 
of private law relations. It is based on the 
inherent right to the land. At the same 
time, it can be confi rmed that this approach 
is the most similar to the second theory 
of G. Shershenevich, K. Malyshev and 
I. Frantsesson, which is based on existence 
of the legal rights of the owner of the 
structure due to the land on which the 
building is constructed. However, this 
defi nition has its drawbacks. After equating 
the rights to immovable property, the 
immovable property can cause signifi cant 
diffi culties in aspect, for example, of its 
inventory. How is it possible to inspect 
the property law? Such equalization 
can lead to the division of ownership 
for immovable property, resulting in the 
concept of immovable property and rights 
to it, formalizing the notion of property and 
bringing it into the civil turnover.

From the point of view of international 
law, real property is defi ned without 
territorial restrictions. This means that 
according to the U.S. legislation the 
above mentioned rights and objects will 
be considered as the immovable property 
regardless of the place and country of their 
location -i.e. regardless of the jurisdiction of 
other subjects of public international legal 
relations on the territory of their location. 
A similar approach to the defi nition of real 
property is used in the commercial and 
civil code of Thailand. Article 139 of the 
Code provides the following defi nition: 
"immovable property is land, as well as 
things which are securely attached to it 
and forming the whole with it. Property 
also includes proprietary rights associated 
with the land or things forming the whole 
with it". [8] However, unlike in the U.S. 
approach, Thailand has the advantage of 
the concept of property rights to land and 
property which make the organic whole 
together - as the basis for determining the 
things.

Almost all of the above said defi nitions 
of real property in some way fi t into one 
of the three concepts, presented at the 
beginning of this paper. However, in some 
jurisdictions, the concept of immovable 
property has its own characteristics, which 
are fundamentally different from the others, 
even if they fall within the same approach.

Suffi ciently peculiar and even unique, 
in our opinion, is the approach used in the 
Civil Code of the Republic of France. This 
Code divides the immovable property into 

property in nature, the target and the object 
to which the property belongs. It is noted 
that the land and buildings are fi xed in 
nature. The growing crop and fruit trees are 
fi xed as long as they are not collected.

Civil Code of the Republic of France 
includes the following in the category of 
immovable property: animals that are kept 
in order to be engaged in farming activities 
(Article 522); the things, despite the fact 
that they can be actually moved, which 
are fi xed to the real property and cannot be 
separated from it without causing damage 
or destruction. Such property can include 
pictures, mirrors and other things used to 
decorate property [9, p. 89-90]. It is at this 
example of legislation which can show the 
maximum coherence with Roman law, as 
we mentioned earlier in this paper. In a 
number of countries, including Ukraine, 
it’s diffi cult to include natural resources 
into the list of objects of civil transactions 
because their civil tradability is provided 
by isolation and individualization, and 
the conduct of economic evaluation. 
Otherwise, they will be a part of the natural 
ecological system, "natural object" that 
cannot be called the property [10, p. 20]. 

Almost the same approach to the 
defi nition of property was used in the 
law of post-Soviet Republics of Eastern 
Europe. Thus, the Civil Code of Ukraine 
2003 (Article 181) contains the following 
defi nition of property: "Immovable things 
(immovable property, immovables) shall 
include land parcels and the objects located 
on them, which cannot be moved without 
their devaluation and change of their target 
use. The regime of an immovable thing can 
be also extended by the law to aircrafts and 
sea crafts, inland-navigation vessels, space 
objects and other things the rights thereto 
shall be subject to state registration". 
[11] The Civil Code of the Republic of 
Belarus, 1998 (Article 130) states: "l. Land 
plots, subsoil plots, surface water objects, 
and all that is fi rmly connected with the 
land, that is, objects whose movement 
without incommensurate damage to the 
purpose thereof is impossible, including 
forests, perennial plantings, permanent 
constructions (buildings, structures), 
unfi nished permanent constructions 
prepared for preservation, isolated 
premises, car parking lots shall be relegated 
to immovable things (immovable property, 
immovable). The enterprise as a whole (as 
the property complex), the aircrafts and 
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sea vessels subject to the state registration, 
inland vessels, river-marine vessels, and 
space objects shall also be relegated to 
immovable things. Other property also 
may be relegated by the legislation to 
immovable things. 2. Things which are 
not relegated to immovable, including 
money and securities, shall be deemed 
to be movable property. The registration 
of rights to movable things shall not be 
required except for instances specifi ed in 
a law.” 

The following approach to the 
concept of immovable property is defi ned 
in Article 130 of the Civil Code of the 
Russian Federation in 1994: "1. To the 
immovables (the immovable property, 
realty) shall be referred the land plots, 
the land plots with mineral deposits, the 
set-apart water objects and everything 
else, which is closely connected with 
the land, i.e., such objects as cannot be 
shifted without causing an enormous 
damage to their purpose, including the 
forests, the perennial green plantations, 
the buildings and all kind of structures. 
To the immovables shall also be referred 
the air-borne and sea-going vessels, the 
inland navigation ships and the space 
objects. The law may also refer to the 
immovables certain other property". 
[13]. According to these approaches, 
the legislator may expand the list of 
real and other objects can be related 
to the immovable property in order to 
equate their legal status in the regime 
of immovable property. Accordingly, 
we can use the term "movable property" 
[14, p. 81]. 

Analysing the above said defi nitions, 
we can note one more difference - the 
legislation of some countries provides 
more extensive list of property that is 
immovable property, and in other laws 
and regulations it is not existing at all. But, 
as the legal practice shows, particularly 
in Ukraine, this is not enough in order 
to enforce characteristics distinguishing 
the real property from the movable 
[15, p. 179].

To summarize, we can make the 
following conclusions:

1. The only thing that is indisputably 
recognized as property under the law of the 
studied countries is land;

2. Provisions of the legislation 
of some countries do not provide the 
possibility to extend the regime of 

movable property for items, such as, 
for example, ships, aircrafts, and space 
objects;

3. In different countries a "real 
property" is defi ned in different ways. 
The legislation of some states may defi ne 
property on the basis of the rights to it; in 
other countries it may be related to physical 
properties (the ability to move, the use for 
the intended purpose, etc.).

This study confi rms our early 
conclusion that the real property defi nes 
the country's wealth, as it never leaves its 
borders. Such feature of the immovable 
property cannot affect its turnover. In this 
regard it can be confi rmed that nowadays 
the turnover of immovable property 
between the countries of the world does 
not exist. Each country sets its own rules 
for the traffi c within its legal system, 
and this makes it impossible to develop 
global property market. However, 
its development and globalization 
can contribute to another feature of 
immovable property - the nature of 
ownership or possession. Having a 
proprietary nature, such rights may be in 
free circulation at the level of property. 
In this regard we can assume that the 
continuing infl uence of globalization 
on the world economic processes can 
promote the creation of the property 
rights market.
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Цель статьи: поиск путей реани-
мирования метасмысловых зна-

чений, утративших свои способности 
объединять людей в одно целое.

Сегодня потребность в пере-
оценке прошлого вызвана, в первую 
очередь, поиском новых ориенти-
ров существования. Каждое поколе-
ние людей привносит что-то новое в 
ценностно-нравственные духовные 
устремления, участвующие  в процес-
се формирования мировоззренческих 
представлений в обществе. Вызвано 
это, прежде всего, взаимоотношени-
ем субъективных качеств личности и 
объективных  законов реального мира, 
которые зависят от преобразований в 
политической, социальной, право-
вой, экономической и других сферах 
общественной жизни, выступающих 
важнейшей предпосылкой качествен-
ных изменений духовной составля-
ющей жизнедеятельности человека. 
В концептуальном плане смысл идеи 
обновления духовного пространства 
Украины состоит в поиске путей ре-
анимирования метасмысловых зна-
чений, утративших свои способности 
объединять людей в одно целое не-
смотря на многообразие образов, сим-
волов и понятий человеческого бытия. 
Идея путей обновления является важ-
нейшим направлением в социальной 
философии [1].

Однако разработка этой идеи 
наталкивается на ряд трудностей. 

Объясняется это не только многооб-
разием понимания “духовности” и  
“пространства”, но и характером их 
проявления и функционирования как 
ценностно-нормативных дефиниций, 
участвующих в формировании жиз-
недеятельности людей, а также не-
однозначностью трактовки категории 
“обновление”.

Обновление в духовном понима-
нии выглядит как замена «старой» мо-
рали на «новую»; разработка и приме-
нение новой идеологии (при этом по-
нятие «идеология» может иметь раз-
личное содержание); освоение нового 
политического мышления; снятие от-
чуждения в обществе по отношению к 
политической власти и многое другое.

К наиболее часто встречающимся 
направлениям духовного обновления 
можно отнести: становление нового 
мышления; гуманизацию жизнедея-
тельности человека и общества; пре-
образование общественных отноше-
ний как системы; совершенствование 
(обновление) идеологии; воссоздание 
утраченных духовных ценностей и 
рождение новых; избавление  массо-
вого сознания от излишнего консер-
ватизма и обретение адаптационных 
возможностей в условиях всеобще де-
мократизации духовной сферы  обще-
ства.

В истории философской мысли 
идея обновления и совершенства рас-
крывается через понятие нравствен-

ного идеала, достижение которого на-
чинается с осмысления и переосмыс-
ления своего внутреннего состояния и 
места в мире, а также с соотнесения 
себя с высшими ценностями, предпо-
ложения о соответствии и несоответ-
ствии этим ценностям. Для того, что-
бы это произошло, индивид должен 
обладать самосознанием, т.е. каким-то 
образом относиться к самому себе. 
Иными словами, осуществить нрав-
ственную рефлексию и обрести вну-
три себя минимальное нравственное 
пространство. Этот парадокс пред-
ставляет собой знание человека о соб-
ственном несовершенстве» [2].

Нравственный опыт индивида 
складывается из потребностей и инте-
ресов. Конфликтные ситуации, возни-
кающие между ними, накапливают не-
гативный опыт неудовлетворенности 
положением вещей и заставляют чело-
века размышлять о самом себе и своем 
месте в окружающем мире. Возникает 
вопрос о том, какова мера неудоволь-
ствия и что она из себя представляет, 
чтобы индивид, воспользовавшись 
ею, обратил свой взор к совершенству. 
Древние мыслители и философы под 
мерой подразумевали умеренность 
в потребностях и желаниях людей. 
Человек, знающий меру всему и во 
всем стремящийся к ней, достигает 
определенного нравственного идеала, 
который покоится на идее самоогра-
ничения и подчинения своих мыслей 
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и поступков заранее избранной цели.
Процесс самосовершенствования 

и обновления допускает и учитыва-
ет в человеке присутствие смирения. 
Смирение есть усилие самосовершен-
ствования, не навязанное человеку 
извне, оно вызвано внутренним тре-
бованием освобождения от собствен-
ной гордыни, самодовольства и своим 
пониманием несовершенства, а также 
иллюзорной неутомимостью пости-
жения идеала. Требование смирения 
предостерегает личность от внутрен-
него произвола и попыток сотворения 
кумира, а также ложной свободы по 
принятию или непринятию нравствен-
ного идеала и наполнению его своим 
собственным содержанием. Для по-
нимания состояния своего несовер-
шенства человек должен внутренне 
осознать, что существующий порядок 
вещей не приемлем. Внутренняя дис-
гармония, осуждение самого себя и 
сожаление о содеянном в прошлом 
есть покаяние,  т.е. желание не совер-
шать этого в будущем.

Современное духовное обнов-
ление Украины имеет дисперсную 
идеологически-религиозную направ-
ленность без глубокой проработки 
духовной архаической онтологии по-
лиэтнического пространства народов, 
проживающих на ее территории. В на-
стоящее время универсальные челове-
ческие принципы, лежащие в основе 
всех мировых религий, утрачивают 
свое значение.

Сегодня мы не в состоянии разо-
браться в резко меняющейся социаль-
но-культурной и духовной динамике 
общества, если не проникнем в глу-
бину тех процессов, которые вовлека-
ют человека в духовно-нравственные 
перемены. Для этого нам «необходимо 
увидеть, как меняется индивид в зави-
симости от изменения общества и что 
может потерять само общество, если 
духовные изменения не будут син-
хронны новым тенденциям развития» 
современной ситуации [3]. В этом слу-
чае духовная сфера общества концен-
трирует понятие «духовная жизнедея-
тельность общества». Это своего рода 
один из уровней целенаправленного 
формирования, распространения и 
утверждения духовности через соци-
альные институты социума, начиная 
от семьи, систем воспитания и образо-

вания и заканчивая идеологическими 
и научными учреждениями. Информа-
ционные угрозы все больше оказыва-
ют негативное влияние на развитие, 
воспитание, образование, духовно-
нравственное здоровье, личностные 
характеристики, политические ори-
ентации, идеологические установки, 
жизненные запросы разных слоев 
общества, а также влияют на процес-
сы реализации общегосударственных 
программ, оказывают то или иное воз-
действие на национальные интересы и 
социокультурные потребности людей. 
Информационные угрозы обществен-
ному сознанию  выражаются в сниже-
нии общего уровня культуры населе-
ния, в утрате национальных, духов-
ных, ценностей, в распространении 
антигуманных идей, и как следствие, 
в неадекватном поведении отдельных 
лиц, групп, масс в целом. Информа-
тизация переполняет человека излиш-
ним объемом сведений и приучает 
человека не обдумывать полученную 
информацию, вызывая при этом смыс-
ловую пустоту. Это, в свою очередь, 
порождает деструктивные процессы в 
духовном пространстве как человека, 
так и общества, связанные с противо-
речием между традиционным смыс-
ловым содержанием любого термина 
и новым культурным образованием. В 
такой ситуации диалог выстраивается 
на уровне коммуникаций, которые бе-
рут во внимание лишь то, что тожде-
ственно в другом языке, понятии, об-
разе, культуре. Такого рода общение 
основывается на тождественности 
смыслов и поиске себя в другом вме-
сто взаимного обогащения друг друга. 
Происходит это по той причине, что 
стороны, участвующие в общении, не 
слышат друг друга, так как могут и 
желают слышать только себя и иден-
тифицируют только себя, не рассма-
тривая цели и задачи собеседника в 
диалоге.

Глобализационные процессы, 
прочно закрепившиеся в мировом 
сообществе, на современном этапе 
развития мировой цивилизации при-
водят к уничтожению границ между 
различными локальными культурами, 
создавая глобальное жизненное про-
странство. В итоге волна «массовой 
культуры» захлестнула весь мир, по-
давляя собой существующие культу-

ры. Этой участи не избежала и укра-
инская культура, если вести разговор 
о современном цивилизационном 
пространстве, которое нам пытает-
ся привить или навязать Запад. Но в 
плоскости духовного пространства 
с его созидающим началом глобали-
зационные процессы, происходящие 
в мире, имеют и неоспоримые поло-
жительные стороны. Духовный мир 
объединяет, соединяет, в нем человек 
представлен как воплощение и пере-
воплощение пространственных реа-
лий, которые одновременно создают 
его, а он их.

Сегодня мы стали ощущать гло-
бальные проблемы более осознанно. 
Глобальные проблемы являются но-
вой угрозой, которая не имеет анало-
гов в прошлом. Но общество не осоз-
нает всю серьезность этой угрозы и 
необходимость принять практические 
меры по ее устранению. Человечество 
теряет веру в прекрасное будущее, не 
надеется на перспективу, из-за этого 
«бездушными» и формальными ста-
новятся цели развития.

Однако как самоорганизующая-
ся живая система человечества, по 
большой части методом проб и оши-
бок, подчас слишком большой ценой 
и с переменным успехом, все-таки 
ищет выходы из кризисных ситуа-
ций, борется за свое существование, 
стремится к лучшему будущему, к 
обновлению духовности. При этом 
современные процессы глобализации 
и всевозможные проблемы, которые 
она порождает, не оставляет челове-
честву иного выбора, как, преодоле-
вая раздробленность и разногласия, 
идти к своему единству, сохраняя при 
этом самобытность культур, вековых 
духовно-нравственных традиций и 
особенностей отдельных наций и на-
родов.
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the form of author's monographs 
issued under the British jurisdiction

The social network for 
scientists and intellectuals 
allows not only publishing and 
assessing the creative works, 
discussing them with 
colleagues and finding 
followers, but also acquiring 
additional credits for the IASHE 
certification programs 

MONOGRAPHS
«PLATONICK»

The Academy is open to 
various forms of mutually 
beneficial cooperation 
with the interested legal 
entities and individuals 
carrying out progressive 
social work

COOPERATION

SCIENTOMETRICS

TITLES AND 
«THE BOOK 

OF WISE MEN»

Systematic publication of 
the presentational editions 
containing information on 
the most progressive 
researchers of the IASHE 
projects

THE IASHE 
ENCYCLOPEDIA 

Systematic calculation of 
personal and collective 
rankings of the 
researchers’ scientific and 
analytical activity and 
efficiency on national and 
international levels

THE IASHE 
RANKINGS

"Socrates-Impulse" is a scientometric 
database established by the IASHE 
on the basis of the best combination 
of traditional and original methods 
of calculation and analysis of 
scientific data

"Socrates–Notion" is a specialized 
registry of authors of scientific 
reports (scientists) and their 
publications accompanied by 
exclusive options of scientific 
activity presentation and 
copyright protection

«SOCRATES-IMPULSE» 
DATABASE

«SOCRATES–NOTION» 
REGISTRY

Introduction and publication of brief 
data on innovative elements of 
scientific works; presentation of 
authors of the most original reports 
as the IASHE Speakers 

INNOVATIVE ABSTRACTS 
AND SPEAKERS OF 

THE IASHE 

«MEMORIAL»

Programs of mutually beneficial 
cooperation with educational and 
scientific organizations

Together with the 
International Union of 
Commerce and Industry 
(UK), the IASHE 
participates in the project 
aimed at certification of 
quality of goods, services, 
technologies, knowledge 
and qualifications 
according to the 
IOSCEAAD-775 standard

Together with the 
International Union of 
Commerce and Industry 
(UK), the IASHE participates 
in the project aimed at 
registration, publication 
and protection of copyright 
according to the ICSQ-775 
standard

The IASHE renders services aimed at assessment of quality and certification 
of educational programs; the Academy also accredits the interested scientific 
and educational organizations

The project assumes the organization of the thematic 
scientific events, devoted to memory of outstanding 
thinkers of mankind, within the IASHE projects 

Names and personal information 
of winners and awardees of 
scientific analytics 
championships, holders of 
scientific and analytical doctoral 
degrees and academic titles of 
the IASHE are indicated and 
popularized in the “Book of Wise 
Men” project

Formation of the international 
community of intellectuals for the 
purpose of finding the 
recommendatory solutions for the 
modern pressing problems; 
publication of exclusive 
information on members of the 
Parliament in the Inter-Intel 
Collegium edition 

Establishment of National Federations of 
scientific analytics - public associations of 
scientists the purpose of which includes 
protection of researchers’ interests, organization 
of events, management of National scientific 
analytics teams and carrying out club scientific 
and analytical championship

«PARTNER UNIVERSITY»

INTERNATIONAL 
INTELLECTUAL 
PARLIAMENT 

FEDERATIONS

CERTIFICATION

PATENTING

CERTIFICATION OF EDUCATIONAL PRODUCTS 
AND ACCREDITATION OF INSTITUTIONS 

Exclusive programs of the education 
quality confirmation and improvement, 
scientific and analytical doctoral and 
academic programs based on the 
assessment of knowledge and scientific 
creativity 

EDUCATIONAL AND 
ATTESTATION PROGRAMS International scientific and 

practical forums providing 
effective communications 
between scientists from 
around the world, 
experience exchange and 
the advanced knowledge 
distribution  

CONFERENCES

If you wish to take part in the project, please visit:If you wish to take part in the project, please visit:

http://gisap.euhttp://gisap.eu
phone: +44(20)71939499 phone: +44(20)71939499 

e-mail: office@gisap.eue-mail: office@gisap.eu

GLOBAL INTERNATIONAL SCIENTIFIC
ANALYTICAL PROJECT



GISAP Championships and Conferences 2016
Branch of science Dates Stage Event name

MARCH

Medicine, Pharmaceutics, 
Biology, Veterinary Medicine and 
Agricultural sciences 10.03-15.03 I

Problems of fi ghting human and animal diseases in terms of 
the biosphere conditions deterioration

Economics, Jurisprudence and 
Management, Sociology, Political 
and Military Sciences 10.03-15.03 I

Social relations and confl icts in conditions of intensifi cation of 
economic processes and dominance of liberal ideology

APRIL

Physics, Mathematics and 
Chemistry, Earth and Space Sciences 06.04-12.04 I

Theoretical and applied problems of physical, mathematical 
and chemical sciences in the context of the social demand for 
the knowledge limits expansion 

Technical Science, Architecture and 
Construction 06.04-12.04 I

Methods of effective science-based satisfaction of the 
increasing social needs in the fi eld of engineering, construction 
and architecture 

MAY

Educational sciences and 
Psychology 12.05-17.05 II

Infl uence of knowledge and public practice on the 
development of creative potential and personal success in life

JUNE

Philology 08.06-13.06 II
Issues of preservation of originality and interference of 
national languages in conditions of globalized international life

Culturology, Physical culture and 
Sports, Art History, History and 
Philosophy 08.06-13.06 II

Human creativity phenomenon in ups and downs of the 
historical process

JULY

Medicine, Pharmaceutics, 
Biology, Veterinary Medicine and 
Agricultural sciences 06.07-12.07 II

Innovative approaches in diagnostics and treatment of human 
and animal diseases caused by injuries, genetic and pathogenic 
factors

Economics, Jurisprudence and 
Management, Sociology, Political 
and Military Sciences 06.07-12.07 II

Value of the personality and collective interactions in the 
social progress ensuring process

AUGUST

Physics, Mathematics and 
Chemistry, Earth and Space Sciences 04.08-10.08 II

Modern methods of studying matter and interaction of 
substances, as well as the subject-based relations modeling

Technical Science, Architecture and 
Construction 04.08-10.08 II

Solving problems of optimal combination of standards 
of quality, innovative technical solutions and comfort of 
operation when developing and producing devices and 
construction objects

SEPTEMBER
Educational sciences and 
Psychology 13.09-19.09 III

Harmonious personal development problem in relation to 
specifi city of modern education and socialization processes 

OCTOBER

Philology 05.10-10.10 III

Trends of language cultures development through the prism 
of correlation between their communicative functions and 
cultural-historical signifi cance

Culturology, Physical culture and 
Sports, Art History, History and 
Philosophy 05.10-10.10.10 III

Signifi cance of personal self-expression and creative work in 
the course of formation of the society’s cultural potential

NOVEMBER
Medicine, Pharmaceutics, 
Biology, Veterinary Medicine and 
Agricultural sciences 10.11-15.11 III

Modern methods of ensuring health and quality of human life 
through the prism of development of medicine and biological 
sciences

Economics, Jurisprudence and 
Management, Sociology, Political 
and Military Sciences 10.11-15.11 III

Correlation between humanity and pragmatism in target 
reference points of modern methods of public relations 
regulation

DECEMBER
Physics, Mathematics and 
Chemistry, Earth and Space Sciences 07.12-13.12 III

Object-related and abstract techniques of studying spatio-
temporal and structural characteristics of matter

Technical Science, Architecture and 
Construction 07.12-13.12 III

Current trends in development of innovations and 
implementation of them into the process of technical and 
construction objects production






