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العدد 6178 
السنة  17  

 أحمد التيهانيص9

سيرة خالد الفيصل حق 
عام، مثلما أن الأمير 

شخصية عامة، وللأجيال 
الحق في قراءة سير 

رموزها 

  أبها  جدة    الرياض   الدمام   

مستشفيان يطبقان التقنية 
الإلكترونية لمنع خطف المواليد

جدة: منال الجعيد

الأسورة  أن  لـ«الوطن»  طبية  بينت مصادر 
إنذار صوتي ينطلق عند فقدان  المزودة بجهاز 
المولــود من غــرف الحضانــة أو غرفة أمه، 
أحدهما حكومي  موجودة في مستشفيين فقط: 
والآخر خاص، فيما تطبق المستشفيات الأخرى 
المتعلقة  والتقليدية  الحديثــة  التقنيات  بعض 
بحــوادث اختطاف المواليــد، والتي كان منها 
حادثة اختطاف مولود من مستشفى الملك خالد 
تفاصيل ص 19 في مدينة الخرج.    

نقاط لتأهل 
الأخضر

أبها: الوطن

السعودي  المنتخب  يحتاج 
لكــرة القــدم الفــوز على 
نتيجة  وانتظــار  الإمارات، 
وأســتراليا  اليابان  مواجهة 
العالــم،  كأس  إلى  للتأهــل 
حيــث ستحســم مبــاراة 
بشــكل  وأســتراليا  اليابان 
الثانية  المجموعــة  أمر  كبير 
الآســيوية  التصفيات  مــن 
المؤهلــة للمونديال، ويحتاج 
بـ4  الظفــر  إلى  الأخــضر 
نقــاط في المباراتين المقبلتين 
منتخب  ويتصــدر  للتأهل. 
اليابان المجموعة بـ17 نقطة 
وبفارق نقطة عن السعودية، 
وأستراليا ثالثا بفارق الأهداف 
أيضا عن الأخضر، ثم الإمارات 
رابعا بـــ10 نقاط، والعراق 
خامسا بـ4 نقاط، ثم تايلاند 

بنقطة واحدة.
تفاصيل ص15،14

الري لموظفيها: التنازل شرط العلاوة
الأحساء: منذر الهزاع

كشف المحامي حمد مبارك، 
المؤسسة  وكيل 650 موظفا في 
لهم  صــدرت  للري  العامــة 
بالموافقة على  عليــا  توجيهات 
صرف 52 مليــون ريال بأثر 

وحتى   1412 عام  منذ  رجعي 
القانونيــة  الإدارة  أن   ،1424
في الري طلبت من منســوبيها 
التنازل عن دعواهم لدى الهيئة 
مقابل  بالأحســاء،  الابتدائية 

صرف العلاوة الساقطة لهم. 
تفاصيل ص11
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الأزمة المالية تعصف بالدوحة 
وFitch تتوقع تباطؤ النمو

نيويورك: الوكالات

«فيتش»  وكالــة  أعلنت 
للتصنيفــات  العالميــة 
تخفيض  أمس،  الائتمانية، 
تصنيف قطر من «AA» إلى 
«-AA»، وذلك بسبب الأزمة 
مقاطعة  عن  الناجمة  المالية 
لمكافحة  الداعيــة  الــدول 

الإرهاب للدوحة.
الوكالة الاقتصاد  ومنحت 

مســتقبلية  نظرة  القطري 
نمو  تباطؤ  متوقعة  سلبية، 
في   %2.2 من  المحلي  الناتج 
 ،2017 في   %2 إلى   ،2016
و1.3% في العامين 2018-
صافي  تراجع  كذلك   ،2019
السيادية،  الأجنبية  الأصول 
فضلا عن اســتمرار نزوح 
أمــوال غــير المقيمين من 

البنوك القطرية.
تفاصيل ص4

1.7 مليون حاج من الخارج و20 لجنة ل1300Ơ قطري
جدة: سعود المولد،          

سامية العيسى

القادمين  الحجاج  إجمالي  بلغ 
مليونا  أمس  الخارج حتــى  من 
و735 ألفا و391 حاجا، وكشف 
مديــر عــام الجــوازات اللواء 
سليمان اليحيى أن 1340 حاجا 
قطريا وصلــوا عبر المنفذ البري، 
فيما أعلن الأمــين العام لبرنامج 
ضيوف خادم الحرمين الشريفين، 
عبدالله المدلج، وصول أولى قوافل 
الحجيج مــن الأسر القطرية إلى 
الدولي  عبدالعزيز  الملــك  مطار 
الدولية.  الخطوط  بجدة على أحد 
الأمر  صدور  -وفور  أنه  وأوضح 
حجاج  دخول  بتيســير  السامي 
دولــة قطر- شُــكلت 20 لجنة 
وخدمتهم،  أعمالهــم  لتيســير 
الفنادق  وجرى حجز عدد مــن 
المكرمة  مكة  من  كل  في  لإقامتهم 

والمدينة المنورة والطائف. 
تفاصيل ص6،2
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الإجراءات الحديثة 
الشفرة 
الوردية

الأسورة 
الإلكترونية

كاميرات 
المراقبة

إنذار داخلي في 
المستشفى يغلق مداخل 

ومخارج المنشأة

تنذر في حالة خروج المولود 
من الحضانة أو غرفة والدته

موجودة في معظم 
المنشآت

وزراء المؤتمر تحت رقابة الحوثي
أبها: سلمان عسكر

من  مصدر  كشــف  فيما 
المجلس  داخل مــا يســمى 
السياسي في صنعاء أن المجلس 
معطل تماما، ويحضره بعض 
الــوزراء الحوثيين فقط، قال 

القيادي في المؤتمر الشــعبي 
كامل الخوداني إن الميليشيات 
حوثيا  مشرفــا  خصصــت 
لمراقبة كل وزير مؤتمري، ولا 
إلا  أي شيء  بتمرير  له  يسُمح 

بموافقة المشرف.
تفاصيل ص4 

فرز الحجاج بالألوان

هدية الملك تبكي طبيبة أوكرانية ونجلها

مكة المكرمة:           
مغرم الغامدي

القــوات  اســتحدثت 
في  الطرق  لأمــن  الخاصة 
ملصقات  الشميسي  نقطة 
المركبات  لفرز  ألوان،  ذات 
وتحديد المخالفة منها، مما 
أسهم في تســهيل الحركة 

بنقاط الفرز. 

مكة المكرمة: أحمد الجهني

لم تكن الطبيبــة الأوكرانية 
«ألا» تتوقع أن تزور المشــاعر 
المقدســة في مكة المكرمة لأداء 
فريضة الحج، إلا أن الله شاء أن 

يحقق هذا الحلم بعد أن حصلت 
على التأشيرة اللازمة من برنامج 
الشريفين  الحرمــين  خــادم 

لضيوف الحج. 
الـ55  ذات  الطبيبة  وقالت 
عامــا لـ«الوطــن» إن ابنها 

الخبر  بهذا  فاجأها  مصطفى 
وهــو يبكي، بعد أن ســعى 
للحصول على التأشيرة كهدية 
نفســها،  تتمالك  ولــم  لها، 
البكاء  مــن  نوبة  في  ودخلت 

فرحا بالنبأ. 

الملصق الأحمرالملصق الأصفر
مركبات خضعت 
للتفتيش ولم 
تسجل مخالفات

المركبات 
المخالفة 

التعامل مع الوزراء المؤتمريين  تطورات القضية 
يتم تفتيشهم عند الحضور 

يمنعون من التحرك داخل صنعاء

دهم منازلهم وتهديدهم 

فرز الشميسي
الباصات

الإيواء في 
الطرق الموازية

عبي 
يات 
ي

وثيا 
 ولا 
إإلا  ء

ص4

التعامل مع ال
يتم ت

يمن

ده

حاجة تجهز أمتعتها قبيل مغادرتها المدينة المنورة في طريقها 
(تصوير: عادل بن ربيق) إلى المشاعر المقدسة لأداء الفريضة  
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حق صل الف خالد ة س

48 ساعة تفصل 
الاتحاد عن تلبية 

متطلبات الآسيوية
ص13

4
تفاصيل ص19

650
موظفا يطالبون 

بالعلاوة 
السنوية

52
مليون ريال 

5% من حقوق 
الموظفين 

60
مليون 

ريال إجمالي 
التعويضات

النقاط الأمنية
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1.7
جدة: سعود المولد، سامية العيسى

كشــف المدير العام للجوازات اللواء سليمان 
الذين وصلوا  القطرين  الحجاج  أعداد  اليحيى، 
إلى المملكة عبر المنفذ الــبري بـ1340 حاجا، 
مبينا أن أعداد الحجــاج القادمين من الخارج 

بلغ مليونا و735 ألفا و391 حاجا.
فيما أعلن الأمين العام لبرنامج ضيوف خادم 
الحرمــين الشريفين، عبداللــه المدلج، وصول 
أولى قوافــل الحجيج من الأسر القطرية، والتي 
الدولي بجدة  الملك عبدالعزيز  إلى مطار  وصلت 

على أحد الخطوط الدولية.

حجاج من أسر شهداء مصر يلتقطون صورة خلال وصولهم إلى مطار المؤسس أمس

عبدالله المدلج

المملكة تستقبل أسر شهداء الشرطة والجيش المصري بالورود وماء زمزم

اليحيى متحدثا في المؤتمر الصحفي أمس  (تصوير: علي حميدة)

مليون حاج يصلون من الخارج ومطار المؤسس 

يستقبل أولى طائرات الحجاج القطريين

جوازات مزورة 
بيّن اليحيــى خلال المؤتمر الصحفي الذي عُقد 
أمــس بمقر الغرفة التجاريــة في جدة، أنه تم 
كشــف 64 حالة تزوير في الوثائق، مؤكدا في 
الوقت ذاته أن حالات التزوير كانت في التأشيرات 

وانتحال الشخصية.
وقال ردا على سؤال يخص حالات التزوير، «إن 
الحالات المكتشــفة كانت لحجاج من الخارج، 
وهي تتلخص في وجــد تعميمات على مقيمين 
تم ترحيلهم لســابقة من المملكة، ثم يعودون 

بجوازات سفر مزورة».
لافتا إلى أن المديرية العامــة للحجوزات لديها 
مركز معلومات، يضم عددا كبيرا من البصمات 
للقادمين والمغادرين من السعودية، مما يسهل 
عملية الكشــف عن حالات التزوير، منوها بأن 
المديرية العامة للحجــوزات أصدرت نحو 73 

تصريح دخول لمكة المكرمة.

عقوبات المخالفين
اللواء اليحيى أن الجوازات أعدت لجانا  أوضح 
إدارية موسمية تتمركز في مداخل مكة المكرمة، 
وتعمــل على مدار الســاعة لتطبيق العقوبات 
مبينا  الحج،  لتعليمات  المخالفين  بحق  الفورية 
أن العقوبات التي ينــص عليها القانون بحق 
الناقلــين للحجاج دون تصريــح متعددة، إذ 
يعاقب كل من يتــم ضبطه وهو ينقل حجاجا 
لا يحملــون تصاريح نظاميــة، بغرامة مالية 
مقدارها 10 آلاف ريال عن كل حاج يتم نقله، 
وبالســجن 15 يوما، وفي حال تكرار المخالفة 
للمــرة الثانية يعاقب بغرامــة مالية مقدارها 
25 ألف ريال عن كل حاج يتم نقله وبالسجن 
الثالثة  للمرة  المخالفة  شهرين، وفي حال تكرار 
وما فوق، يعاقب بغرامة مالية مقدرها 50 ألف 
ريال عن كل حاج يتم نقله وبالسجن 6 أشهر.

وأضــاف أنــه في كل الأحوال، تتــم المطالبة 
بمصادرة وســيلة النقل البرية بحكم قضائي، 
كمــا يتم ترحيل المخالــف، إن كان وافدا بعد 
تنفيذ العقوبة، ويمنع من دخول المملكة، ويتم 

أيضا التشهير بالمخالف.

20 لجنة
العــام لبرنامج  الأمــين  وضح 
ضيوف خادم الحرمين الشريفين 
حديثــه  في  المدلــج  عبداللــه 
قوافل  أولى  وصول  لـ«الوطن»، 
الحجيج مــن الأسر القطرية إلى 
الدولي  عبدالعزيز  الملــك  مطار 
المختصة  اللجنة  بجدة، وتشرفت 
باستقبالهم، ثم أدوا العمرة، وتم 
تســكينهم في المواقع المخصصة 
توافد  اســتمرار  موضحا  لهم، 
منفذ  عبر  القطريــين  الحجاج 
الــذي هيأته  البري  «ســلوى» 
المملكــة لاســتقبال الأشــقاء 

القطريين.

الأمر  أنه -وفور صدور  وأوضح 
السامي بتيســير دخول حجاج 
لجنة   20 شــكلت  قطر-  دولة 
الحجاج  أعمال دخول  لتيســير 
القطريين، وتــم حجز عدد من 
الفنــادق في كل من مكة المكرمة 

والمدينة المنورة، والطائف.
مطارات   3 «وتأهبــت  مضيفا 
لاســتقبال الإخــوة القطريين، 
عبدالعزيز  الملــك  مطار  وهي: 
الدولي بجدة، ومطار الأمير محمد 
بالمدينة  الــدولي  عبدالعزيز  بن 

المنورة، ومطار الطائف». 
وتابع، «مطــار الملك عبدالعزيز 

بجدة استقبل عددا من القطريين 
أشــقائهم  إلى  انضموا  الذيــن 
للحج عبر منفذ سلوى  القادمين 

البري».
برنامج  أن  المدلــج  وأوضــح 
ضيوف خادم الحرمين الشريفين 
الذي يشرف عليه وزير الشؤون 
الإسلامية للدعوة والإرشاد صالح 
آل الشــيخ، يستقبل ضيوفه من 
الحجاج من 80 دولة إســلامية، 
البرنامج  يستقبل  العام  هذا  وفي 
عدد 1300 حاج من النخبة من 
والقضاة،  الجامعات  أســاتذة 
إضافــة إلى ضيافة 1000 حاج 

من أسر شــهداء دولة فلسطين، 
وعدد 1000 حاج من أسر شهداء 
مصر  دولة  في  والشرطة  الجيش 
العربيــة، ونحو 350 حاجا من 
أسر شهداء دولة السودان الذين 
الحزم،  عاصفة  في  استشــهدوا 
وتنقل الخطوط الســعودية كل 
الأسر المستضافة للحج على نفقة 
خادم الحرمــين الشريفين الملك 
سلمان بن عبدالعزيز، ويأتي هذا 
القادمة  الرحلات  تخصيص  عبر 
الحجز  نظــام  وفق  والمجدولة 
للحجــاج القادمين مــن الدول 

المختلفة.

 1631979
حاجا عبر 

المنافذ الجوية

 88585
حاجا عبر المنافذ 

البرية

 14827
حاجا عبر المنافذ 

البحرية

وصول 1.7 مليون حاج  

3 دول من أصل 12 دولة أكملت سندات أضاحيها
جدة: ياسر باعامر، ريان الجهني

كشف إحصاء صادر من مشروع المملكة 
الهدي  مــن  للإفادة  الســعودية  العربية 
والأضاحي، التابع لمجموعة البنك الإسلامي 
للتنميــة، أن 3 بعثــات لــدول «ماليزيا، 
والصين، وجيبوتي»، مــن أصل 12 بعثة 
حج أكملت بيع ســندات أضاحيها ضمن 
البرنامج، وذلك حتى نهاية اليوم الثالث من 

ذي الحجة الجاري.

 12 بعثة
أوضح الإحصاء أن المشروع حدد مستهدفا 
للنسك لكل بعثة حج، بناء على أعداد حجيجها 
مناسك  والذين ســيؤدون  ذلك،  في  الراغبين 
حج بيت الله الحرام لموســم 1438، إذ وقع 
المشروع مع 12 بعثة حج عربية وإســلامية، 
والهند،  وإيــران،  وباكســتان،  تركيا،  هم: 
وماليزيــا، ونيجيريا، والصين، والســودان، 

وسورية، والأردن، وغامبيا، وجيبوتي.

 

سندات التعاقد
بيّن الإحصــاء الذي أصــدره مشروع 
المملكة للإفادة مــن الهدي والأضاحي، أن 
عدد ســندات التعاقد التي وقّعها المشروع 
مع بعثــات الحج الـ12، بلــغ 362 ألفا 
و579 من النسك، وأن 3 بعثات حج أكلمت 
«ماليزيا،  هي:  المســجلة،  سنداتها  جميع 

الصين، جيبوتي».

وبلغت حصة الســندات المسجلة لتركيا 
80120 مــن أصل 90 ألف ســند تعاقد، 
والهند 40479 سندا مسجلا من أصل 64 
المسجلة  السندات  وبلغت  تعاقد،  سند  ألف 
لبعثــة الحج الإيرانيــة 43227 من أصل 
90 ألفا، أمــا بعثات الحج التابعة لكل من 
أكملوا  فقد  جيبوتــي»،  الصين،  «ماليزيا، 
التوالي:  جميع سنداتهم المسجلة، وهي على 

18 ألفا، و12606، و1100 سند مسجل. 
النيجرية  الحج  بعثة  ســندات  وقدرت 
المسجلة بـ11198 من أصل 15500 سند 
تعاقد، وســورية 1353 سندا مسجلا من 
مسجل  سند   1300 وغامبيا   ،4000 أصل 
من أصل 1360 سند تعاقد، والأردن 150 
سندا مسجلا من أصل 2000 سند تعاقد، 
والسودان  تعاقد،  سند   52902 وباكستان 

11111 سند تعاقد.

 ثقة البعثات
الإســلامي  البنك  مجموعة  رئيس  ثمّن 
للتنمية، الدكتــور بندر حجار، ثقة بعثات 
الحج التي وقّعت مع مشروع المملكة العربية 
الســعودية للإفادة من الهدي والأضاحي، 
وعدّ ذلك مؤشر نجاح إســتراتيجيا، مشيرا 
إلى أنه تم توكيل مندوبين من بعثات الحج 
لإخراج الهــدي والأضاحي عن حجيجهم، 
بهدف الإشراف على عملية الذبح في مجازر 

المشروع في العاصمة المقدسة.

الربيعة يبرز جهود مركز الملك 
الإغاثية لمسؤولة أممية

نيويورك: واس

بالديوان  المستشــار  التقــى 
الملكي المــشرف العام على مركز 
والأعمال  للإغاثة  ســلمان  الملك 
الإنســانية الدكتــور عبداللــه 
العام  الأمــين  ممثلة  الربيعــة، 
للأمم المتحــدة الخاصة للأطفال 
والنزاعــات المســلحة فيرجينيا 
فعاليات  هامــش  عــلى  غامبا، 
الإنســاني  للعمل  العالمي  اليوم 
بحضور   ،2017 نيويــورك  في 
المندوب الدائم للمملكة لدى الأمم 
وسفير  المعلمي،  عبدالله  المتحدة 
لدى  الشريفين  الحرمــين  خادم 

اليمن محمد آل جابر.
وأبرز الدكتور عبدالله الربيعة 
بمركز  ممثلة  المملكة  به  تقوم  ما 
والأعمال  للإغاثة  ســلمان  الملك 
إغاثية  جهــود  من  الإنســانية 
وإنســانية للمنكوبين في العالم، 
وما قدمه المركز خلال عامين كان 
وإقليمية،  دولية  إشــادات  محل 
التــي  المشــاريع  إلى  إضافــة 

اليمني  للشعب  المركز  خصصها 
في أزمته الراهنة. وأوضح الجهود 
تقدمها  التي  الكبيرة  الإنســانية 
المملكــة من خــلال مركز الملك 
سلمان للإغاثة والأعمال الإنسانية، 
لرفع معانــاة الأطفال في العالم، 
وبالأخص في اليمن، الذين يعانون 
ظروفاً إنسانية صعبة، بسبب قلة 
غير  واستغلالهم  والدواء،  الغذاء 
النزاعات،  كأدوات في  الإنســاني 
بتنفيذ برامج  المركــز  قام  حيث 

لإعادة تأهيلهم.
يذكــر أن المركــز نفذ 101 
مــشروع للأطفــال في مجالات 
الغذاء والصحة والتغذية والتعليم 
والتأهيــل الاجتماعي والصحي، 
بكلفة 260 مليون دولار أميركي.

العام  الأمين  وأشــادت ممثلة 
للأمم المتحــدة الخاصة للأطفال 
والنزاعات المســلحة بعمل المركز 
الدؤوب، للوصــول إلى كل حالة 
إنسانية بشكل منهجي ومؤسسي 
دون تمييز بــين عرق أو لون أو 

دين.

نصرة الأشقاء تواصل توزيع الحقائب 
المدرسية والصحية على اللاجئين بالأردن

عمّان: واس

الوطنية  الحملــة  واصلت 
الســعودية لنصرة الأشــقاء 
الحقائب  توزيع  الســوريين 
المدرسية والأدوات القرطاسية، 
إضافــة إلى حقائــب العناية 
الطــلاب  الشــخصية عــلى 
في  الســوريين  والطالبــات 
ضمن  وذلك  المفرق،  محافظة 
«شقيقي  التعليمي  برنامجها 
بالعلم نعمرهــا»، وبرنامجها 
صحتك  «شــقيقي  الإغاثــي 
للفصل  اســتعدادا  غاليــة»، 
الدراسي القادم، إذ تم استهداف 
وطالبة.  طالبــا   1874 عدد 
وأوضح المدير الإقليمي للحملة 
الوطنيــة الســعودية لنصرة 
الأشقاء في سورية، الدكتور بدر 
السمحان، أن الحملة السعودية 
الحقائب  توزيع  في  مســتمرة 
وحقيبة  القرطاسية  والأدوات 

أبناء  الشــخصية على  العناية 
الأشقاء الســوريين في الأردن، 
المدرســية  الحقيبة  أن  مبينا 
المدرســية  الأدوات  تحــوي 
كافة، كمــا أن حقيبة العناية 
مواد  كل  تحوي  الشــخصية 
النظافة والاحتياجات الخاصة، 
بحيث تغطي هذه المواد احتياج 

الطالب من الجوانب كافة.
وأشــار الســمحان إلى أن 

كبير  بشــكل  تهتم  الحملــة 
لأبناء  التعليمــي  بالجانــب 
وذلك  الســوريين،  الأشــقاء 
بهدف توفــير الرعاية لهم في 
نتائج  لــه من  لما  المجال،  هذا 
إيجابيــة تنعكس على المجتمع 
بأسره، وتعد ســببا رئيسيا في 
التثقيفي  بالمســتوى  الارتقاء 
لبناء  وأساســا  والاجتماعي، 

مستقبل مشرق.

توزيع الحقائب للطلاب السوريين في المفرق  (واس)
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الجيش الوطني يستعيد مواقع 
مهمة في صعدة

صنعاء: وضاح الأحمدي

الجيش  قــوات  تمكّنت 
بقوات  مســنودة  الوطني، 
بقيادة  العربــي  التحالف 
السعودية،  العربية  المملكة 
أمس، من اســتعادة مواقع 
وأماكن مهمة كانت تسيطر 
الحوثي  ميليشــيات  عليها 
والمخلوع صالح، في محافظة 
الميليشــيات  معقل  صعدة 
مصادر  أكدت  إذ  الحوثية، 
في الجيــش الوطنــي أنها 
البقع  ســوق  اســتعادت 
كما  العليب،  وسلسلة جبال 
تمكنت مــن قطع خطوط 
الممتدة  الميليشــيات  إمداد 
حتى جبل أم العظم، شمال 
وشرق المحافظة، بعد هجوم 
محاور  عدة  ومن  واســع 

شــنتها على الميليشــيات، 
أســفر عن سقوط عشرات 
من  والجرحــى  القتــلى 
فيما  الانقلابية،  الميليشيات 
الأثناء  تواصل تقدمهــا في 

باتجاه تبة عمود الصحراء
.

 غارات التحالف
التحالف  طيران  شــنّ 
غارات   6 أمــس  العربي 
جوية على تعزيزات حربية 
في  الانقلابية  للميليشيات 
-شمال  صعدة  محافظة 
البلاد- أدت إلى تدمير عدد 
من الآليات الحربية التابعة 
لهم، وتدمير جسر النمصة 
في منطقة الجعملة التابعة 
لمديرية مجز، والذي كانت 
تســتخدمه الميليشــيات 
لمواقعها  إمــداد  كخــط 

والمقاتلــين  بالســلاح 
مديريــات  مختلــف  في 

المحافظة. 
كما شــن التحالف غارة 
الملاحيط  منطقــة  عــلى 
بمديريــة الظاهر، وغارات 
أخــرى عــلى تجمعــات 
للميليشــيات في منطقة آل 
مقنع بمديرية منبه، منطقة 
ســحار  بمديرية  الضميد 
بالمحافظــة، أدت إلى مقتل 
وإصابة عدد من مســلحي 
مع  بالتزامن  الميليشــيات، 
شــنهّا  أخرى  غــارات   6
الطيران أمس على تجمعات 
في  الانقلابية  للميليشــيات 
بمديرية  بارق  بني  منطقة 
نهم شرق العاصمة صنعاء، 
أوقعت قتــلى وجرحى من 

الميليشيات.

الأزمة المالية تعصف بقطر وFitch تتوقع تباطؤ النمو
نيويورك، القاهرة: الوكالات، صفوت عمران

العالمية  «فيتــش»  وكالــة  خفضــت 
للتصنيفات الائتمانية، أمس، تصنيف قطر 
من «AA» إلى «-AA»، جراء الأزمة الراهنة 
الناجمة عن قطع الــدول الداعية لمكافحة 
الإرهاب «الســعودية والإمارات والبحرين 
ومصر» علاقاتها الدبلوماسية مع الدوحة، 

القطري  الاقتصــاد  الوكالة،  ومنحت 
نظرة مستقبلية سلبية، مضيفة في مذكرة 
بحثية، أن العزلة الدبلوماسية واللوجستية 
لقطر، لن تحل قبــل مرور بعض الوقت 
رغم أن جهود الوساطة الدولية مستمرة، 

ولكنها لا تحقق تقدما كبيرا.
وأضافــت «فيتــش» أن الأثر المالي 
والاقتصــادي الكامــل للمقاطعة غير 
مؤكد، ويمكن أن يكون أكبر من المتوقع 

حاليا، متوقعة تباطؤ نمو الناتج المحلي 
 2016 في   %2.2 مــن  لقطر  الإجمالي 
العامين  إلى 2% في 2017، و1.3% في 

.2019-2018
كما توقعت الوكالــة، تراجع صافي 
إلى  لقطر  الســيادية  الأجنبية  الأصول 
146% من الناتــج المحلي الإجمالي في 
العام الحالي من 185% في 2016، «إذ 
تواصل الجهات الســيادية، بما في ذلك 
بعض  تحويل  للاســتثمار  قطر  هيئة 

ودائعها إلى بنوك الدوحة».
أنه من المتوقع أن ينخفض  وأضافت 
العجــز المــالي في الموازنــة الحكومية 
القطرية إلى 3.2% مــن الناتج المحلي 
الإجمالي في 2017، من 4.9% في 2016، 
لا سيما مع ارتفاع أسعار النفط وضبط 

الإنفاق العام.

 نزوح الأموال
كما توقعت الوكالة أيضا استمرار نزوح أموال 
غير المقيمين من بنــوك قطر، لكن بوتيرة أبطأ 
من يونيــو ويوليو الماضيــين، وتباطؤ وتيرة 

ضبط الموازنة في قطر.
التخفيضات،  بدأت سلسلة  كانت وكالة موديز 
 (AA2) فخفضت التصنيف الائتماني لقطر من

إلى (AA3)، كما صنفت وكالة «ســتاندرد آند 
.(-AA) بورز» قطر عند مستوى

الدولي في أحدث تقاريره  النقد  وتوقع صندوق 
أن يتباطأ النمــو في قطر إلى 2.8% في 2018، 
وأبقى على توقعاته لنمو الناتج المحلي الإجمالي 

الحقيقي لعام 2017 عند %3.4.

التمسك بالمطالب العربية
إلى ذلك، قال وزيــر الخارجية المصري 
سامح شكري، إن دول الرباعي العربي 
لمكافحة  الداعيــة  الــدول  من  وغيرها 
الإرهاب، تتمسك بمطالبة قطر ونظامها 
الداعم  مســارهم  بتصحيح  الحاكــم 

للإرهاب.

جاء ذلك خلال مؤتمر صحفي مشترك، 
بين وزير الخارجية ســامح شــكري، 
مكاي،  فلاديمير  البيــلاروسي  ونظيره 
زيارته  خلال  وذلك  مينسك،  بالعاصمة 
لبيلاروســيا أمــس، في إطــار جولته 

الأوروبية التي بدأت بألمانيا.

مشرف حوثي لمراقبة كل وزير مؤتمري
في حكومة الانقلاب

أبها: سلمان عسكر

كشف مصدر من داخل ما يسمى المجلس السياسي في 
صنعاء، أن المجلس الســياسي معطل تماما، وأن بعض 
الحضور من الوزراء الحوثيين فقط، موضحا أن المجلس 
الذي تشــكل بتوقيع اتفاق بين المخلوع صالح وجماعة 
الحوثــي في 25 يوليو 2016، على أن يكون بالتســاوي 
في تعيينات المناصب، همش كافة الوزراء المرشــحين من 

المخلوع علي صالح تماما. 
 وبــين أن وزراء المخلوع ليس لهــم كلمه واحدة في 
المجلــس، ولا ينظر إليهم ولا يســتمع لهــم، مما جعل 
غالبيتهم لا يحضرون الجلسات منذ مطلع العام الجاري، 
لافتا إلى أن الجهات والمشرفين الأمنيين في مداخل المجلس 
يقومون بعمليات تفتيش مشددة أمام وزارء من أعضاء 
المؤتمر الشعبي العام، دون غيرهم من الوزراء الحوثيين، 
كما يواجهون معاملة سيئة وإذلالا، دونما أي رد على ذلك. 

الأزمات المتفاقمة في اليمن لا تشغل حكومة الانقلاب

نقص الغذاء وتفشي الأمراض ينتشران في ظل حكومة الانقلاب

 حديث المرة الواحدة
قال المصدر إن المخلوع صالح تحدث مرة واحدة مع صالح 
الصماد متذمرا من سوء معاملة الوزراء المؤتمريين، ووعده 
الأخير خيرا والنظر لذلك، غير أنه لم يحدث جديد، مبينا أن 
الصماد تجاهل الاتصال، كما تجاهل صالح متابعة وضع 

الوزراء المحسوبين عليه. 
وأضاف المصدر أن الأمر لــم يتوقف عند هذا الحد، حيث 
تم مداهمة منازل وزراء مــن المؤتمر وتهديدهم، ومنعهم 
من التحــرك داخل صنعاء ومراقبتهــم، بل وصل الأذى 
والمضايقــات لأسرهم، مشــيرا إلى أن كثيرا مــن الوزراء 

المؤتمريين فقدوا الثقة في صالح تماما لحمايتهم. 

مناقشة تفاهات الأمور
وأشــار المصدر إلى أن الحوثيين يجتمعون لمناقشة تفاهات 
الأمور، ولا يتم بحث شيء يخص الدولة أو الشعب اليمني، كما 
لم تعقد جلسة واحدة لمناقشة أزمة قطع الرواتب أو انتشار 
مرض الكوليرا في صنعاء، وقال «المؤســف أنه تم مناقشــة 
موضوع كيفية الاستفادة من الإغاثات في المحافظات، وتعيين 
أســماء معينة لاســتلامها، من أجل توزيعها على القيادات 
الوزراية ونهب إغاثة الشعب، مؤكدا أن الوزيرة فائقة السيد 
حضرت الجلسة الأولى وتم توبيخها بأقسى العبارات، وفي ظل 
سماع من رئيس الحكومة عبدالعزيز حبتور الذي لم يستطع 

الرد بكلمة واحدة على تلك الإهانات الموجهة إليها.

 5 لصوص
نشر وزير السياحة في حكومة الانقلاب ناصر باقزقوز، على صفحته 
بالفيس بوك منشورا قال فيه: «أي وزير في حكومة الانقلاب له تاريخ 
أسود ومشوار بسرقة المال العام يحق له الكلام والعمل وبقية الوزراء 
مجرد ديكورات»، وأضاف «لاتصدقــوا أن الحكومة 42 وزيرا هم 

فقط خمسة لصوص».
يذكر أن ناصر باقزقوز كان قد اكتفى في الرد على «الوطن» برسالة نصية 

قال فيها «آسف أخي لا يوجد شيء عندي لأقوله ربما القادم أجمل».

حكومة صورية
قــال القيادي المؤتمري كامل الخوداني لت «الوطــن» إن تحالف المؤتمر مع 
الحوثي لإقامة الدولة جاء بناء على طلبهم، وتم تشــكيل المجلس الســياسي 
والحكومة ولكنها حكومة صورية لا يوجد لها قرار، مبينا أن من يدير السلطة 

هي الميليشيات واللجنة الثورية ولا تزال مسيطرة على القرار. 
 وأشــار إلى أن الميليشــيات قامت بوضع مشرف حوثي مع كل وزير بهدف 
مراقبته ووضعه تحــت الرقابة الدائمة، حيث لا يســمح له بتمرير شيء إلا 
بموافقة المشرف، مبينا أنه في حال طلب الوزير من المجلس الســياسي إصدار 

قرار، لا يتم ذلك إلا وفقا لرغبات الحوثيينن وإلا منعوه. 

 وضع وزراء المؤتمر

تهميشهم 
داخل 

الجلسات

يتعرضون 
للتفتيش عند 

الحضور

يلقون 
معاملة سيئة 

وإذلالا

مداهمة 
منازلهم 

وتهديدهم

غالبيتهم 
فقدوا الثقة 
في المخلوع

انتهاء وجود داعش على الحدود 
اللبنانية السورية

 انفجار سيارة مفخخة بمدينة 
الصدر في بغداد 

تزامنا مع سيطرة القوات الجيش العراقي على مدينة تلعفر، 
قتل 11 شخصا على الأقل وأصيب 26 آخرون بجروح، أمس، 

في انفجار سيارة مفخخة كانت مركونة في سوق لبيع الخضار 
بمدينة الصدر، شرق بغداد، وأدى الانفجار إلى دمار كبير 

داخل السوق، إذ تناثرت البضائع على الأرض واختلطت بدماء 
الضحايا. ورجح الخبير الأمني أحمد الفلاحي أن تشهد الأيام 

المقبلة -وتزامنا مع حلول عيد الأضحى- تصعيدا في تنفيذ 
اعتداءات إرهابية من تنظيم داعش في بغداد، ومدن عراقية 

أخرى، مطالبا القوات الأمنية بتفعيل الجهد الاستخباري لإحباط 
المخططات الإرهابية. 

بغداد: علاء حسن 

توجيهات بقتل لوردات الحرب 
بالسودان 

صدرت توجيهات رئاسية سودانية بقتل مقاومي حملة جمع 
السلاح من أيدي المدنيين والمواطنين في إقليم دارفور ،غربي 

السودان، والتي انطلقت في بداية الشهر الجاري.
جاء ذلك، في خطاب سياسي، مساء أول من أمس، قال فيه نائب 
الرئيس السوداني حسبو  عبدالرحمن، إن الحكومة السودانية 
أعطت تفويضا كاملا للقوات النظامية، بالتعامل وفق سياسة 
«إطلاق النار بهدف القتل»، في مواجهة مقاومي الحملة الذين 
وصفهم بـ«لوردات الحرب»، مؤكدا أنه ستتم محاكمة جميع 

لوردات الحرب الذين يقفون وراء إشاعة الفوضى وانتشار 
السلاح في السودان. 

الخرطوم: الوكالات 

الصين تعلن سحب الهند 
جنودها من أحد أقاليمها 

أعلنت الصين أن الهند سحبت جنودا لها من إقليم 
«دونجلانج» الصيني، بعد دخولهم إليه في يونيو الماضي. 

جاء ذلك، على لسان المتحدثة باسم وزارة الخارجية الصينية، 
هوا تشون يينج، في مؤتمر صحفي لها أمس، في العاصمة 

بكين.وقالت المتحدثة الصينية، إن الجنود الهنود الذين دخلوا 
«دونجلانج»، في 18 يونيو الماضي، انسحبوا منه، مؤكدة 

أن الصين ستحمي أراضيها السيادية، معربة  عن أملها في 
أن تتعاون نيودلهي مع حكومة بكين، لحماية السلام على 

الحدود.  
 بكين: الأناضول

آليات الجيش اليمني   بالقرب من صعدة

البحرين تكشف رموز مشروع الدوحة التآمري عام 2011

(الوطن) آثار مخطط الفوضى بالبحرين عام 2011  

أبها: علي حسن

قــال التليفزيــون البحريني في تقرير 
مصــور بثه أمــس، إنه يومــا بعد يوم 
القطري  التآمري  المشروع  رموز  تتكشف 
في أحداث البحرين المؤســفة عام 2011، 
والتي استهدفت قلب نظام الحكم الشرعي 
في البــلاد تحقيقا لهــدف الدوحة، التي 
سارت بحذاء مشروع نظام الولي الفقيه في 

طهران لضرب المنطقة.
الشرارة  أشعلت  قطر  أن  التقرير،  وأكد 
الأولى للفــوضى والتخريــب في البحرين 
فاستخدمت وســائل التواصل الاجتماعي 
اعتمد  شــامل  مخطط  عبر  الفتنة  لإثارة 
لأعمال  واللوجستي  والإعلامي  المالي  الدعم 
العنف والإرهــاب في البحرين، لافتا إلى أن 
بحكمة  تعاملت  البحريــن  مملكة  قيادة 
تلك  التعامــل مع  وحزم قل نظــيره في 

الأحداث.

 خيوط المؤامرة 
حسب التقرير، فإن خيوط المؤامرة تعود 
إلى يوم 26 يناير 2011، أي بعد يوم واحد 
من بدء الاحتجاجات في مصر في سياق ما 
ســمي بالربيع العربي وانطلقت الشرارة 
الأولى للحــراك في البحرين عبر شــخص 
يدعى «صاحب الأحبار» كتب موضوعا في 
موقع ملتقى البحرين يدعو من خلاله إلى 
تحديد يوم للخــروج في البحرين يوم 14 
فبراير عــام 2011، وبعدها وفي مخطط 
واضــح المعالم انتقــل إلى مرحلة تحديد 

المكان بالتجمع.
وأضــاف التقريــر، أن أجهزة البحث 

البحريني  الإلكترونــي  والأمن  والتحري 
تتبعت ذلك الحســاب والذي تبين إنشاؤه 
في قطر بعد الرجــوع إلى رقم بروتوكول 
الإنترنت أو مــا يعرف بالـ«IP» الحقيقي 
الخاص بمزودي الخدمــة، كما تم رصد 
دخــول كثيف من قبل جهــات حكومية 
قطريــة مثل الديوان الأمــيري والحرس 
الأمــيري ووزارة الداخلية القطرية لمواقع 
ومنتديات سياسية بحرينية في نفس الوقت 

الذي كانت حسابات مشبوهة، مثل حساب 
صاحب الأحبار تبث سمومها من قطر.

الدعوة للفوضى 
بين التقرير أن هذا الحساب وغيره من 
الحســابات كانت تدعو للفوضى وتمزيق 
الســلم الأهلي وضرب النسيج الاجتماعي 
في البحرين من خــلال تنظيم اعتصامات 
بعناوين تحشــيدية، مثل «طوق الكرام» 

الكرامة»، سعيا  المنامة» و«بنك  و«طوفان 
إلى إضعــاف الدولة وإشــعال الطائفية 
وتقسيم المجتمع وصولا إلى تحقيق المؤامرة 
الكبرى بالانقلاب على نظام الحكم الشرعي 

في البحرين.
وأشار التقرير إلى أن المؤامرة القطرية 
مضت في تنفيذ خطوات ميدانية عكسها 
إشــعال  أجل  من  الإلكتروني  التآمــر 
الفــوضى ورافقها مخطط تحريضي من 
جانــب قناة الجزيــرة القطرية بهدف 
التدويل الإعلامي للأزمة ووضع البحرين 
تحت الضغط الدولي بدعوى اشتراكها مع 
البنية  العربي في شكل  بالربيع  ما سمي 
السياســية والحقوقية، حيث ســخرت 
قناة الجزيرة القطرية برامجها ونشرات 
أخبارها لبث نداءات لتحشــيد الجمهور 
بهدف التحريض وخلق الفوضى وفبركة 

الوقائع.

 نشر الأكاذيب
الميداني  التحرك  التقرير أن هذا  أوضح 
التآمــري، أعقبه خطوات سياســية من 
خلال التنسيق مع جمعية الوفاق المنحلة، 
حيث كان التواصل مع مستشار أمير قطر 
لتأمين الجانب التشويهي من المخطط عبر 
لإثارة  الإعلامية  والفبركات  الأكاذيب  نشر 

الرأي العام المحلي والدولي. 
وأكــد التقرير أن ما جــرى في مملكة 
البحرين لم يكن حراكا شــعبيا بل كانت 
خطة تدميرية وقفــت وراء تنفيذها قطر 
الرســمية  وأجهزتها  الأمنية  أذرعها  عبر 
وتســفير عملائها والتنسيق والمتابعة بعد 

إطلاق الشرارة الأولى للأحداث.

بيروت: أسماء وهبة

فيما شارفت معركة «فجر الجرود» التي 
أطلقها الجيش اللبنانــي على نهايتها، مع 
الإعلان المأساوي لقتل العسكريين اللبنانيين 
لدى تنظيم داعش منذ  المختطفين  الثمانية 
عام 2014، بدأت قوات النظام الســوري 
وحليفها حزب اللــه، أمس، في نقل مقاتلي 
تنظيم داعــش من على الحدود اللبنانية إلى 
شرق ســورية، وذلك ضمن الاتفاقية التي 
أبرمها حزب اللــه مع تنظيم داعش والتي 

تقضي بإجلاء مسلحي التنظيم المتبقين على 
الحدود مع لبنان إلى شرق سورية.

وقد بدأ خروج جرحــى «داعش» من 
جرود القلمون الغربي، فيما قال مراقبون 
إنه بموجب الاتفاقية ســينتهي أي وجود 
لـ»داعش» على الحدود اللبنانية السورية، 
وهو ما يمثل هدفا مهما للبنان، مشيرين 
إلى أنهــا المــرة الأولى التــي يوافق فيها 
«داعش» علنا على الانســحاب مجبرا من 

أراضٍ يسيطر عليها.

( رويترر) آثار التفجير بسوق الخضار بمدينة الصدر 
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إمارة القصيم تراقب 
التعديات على الأراضي 

الحكومية بعين الصقر
  ص7

فيصل بن خالد يؤدي صلاة 
العيد ويستقبل المهنئين

يؤدي أمير منطقة 
عسير الأمير فيصل بن 

خالد بن عبدالعزيز، 
صلاة عيد الأضحى 

المبارك مع جموع 
المصلين، وذلك في 

مصلى العيد الكبير 
«المشهد» بطريق 

آل يوسف. وعقب 
الصلاة يستقبل 

سموه المهنئين بالعيد 
من المشايخ والقضاة، 

ومنسوبي وزارة 
الدفاع، ومديري الإدارات الحكومية في المنطقة، وذلك في 

صالة الاحتفالات الرئيسية بحي الخالدية بأبها.
كما يستقبل ثاني أيام العيد عقب صلاة الظهر في صالة 

الاحتفالات بحي الخالدية، المهنئين من منسوبي وزارة 
الداخلية من القيادات والضباط، والمحافظين، ورؤساء 

المراكز، ومشايخ القبائل والمواطنين.
أبهــا: الوطن

الأمير فيصل بن خالد

الداخلية تحذر من تزايد حوادث تسربات 
الغاز وتحدد أهم أسبابها

ضبط 700 كجم لحوم 
في شنط سفر

أكد رئيس بلدية العزيزية الفرعية التابعة لأمانة 
العاصمة المقدسة المهندس غازي الحربي، لـ«الوطن» أن 
فريق مكافحة الظواهر السلبية بالبلدية، اشتبه بمجموعة 

من العمالة في عمارة تقع في حي العزيزية بمكة المكرمة 
معدة لإسكان حجاج من الجنسية العربية، وبتفتيشهم 
بالتعاون مع الدوريات الأمنية، أثناء نقلهم لمجموعة من 

حقائب السفر في سيارات تمكنوا من إحباط تهريب أكثر 
من 700 كجم من اللحوم مجهولة المصدر للمشاعر 

المقدسة.
أضاف المهندس الحربي، قامت العمالة بتخزين اللحوم في 

28 حقيبة سفر، تمهيدا لنقلها وتهريبها للمشاعر المقدسة 
بطريقة غير نظامية ومخالفة للاشتراطات الصحية، 

منوها بمصادرة اللحوم وإتلافها وتسليم العمالة بمحضر 
بالتعاون مع الدوريات الأمنية لشرطة العاصمة المقدسة 
بحكم الاختصاص. وأوضح الحربي أن البلدية ستواصل 

جولاتها الرقابية ولن تتهاون مع المخالفين.

مكة المكرمة: ابتسام شقدار

  رداءة التجهيزات والأدوات المستخدمة 
  عدم توافق خزانات وأسطوانات الغاز مع المواصفات القياسية

 سوء الاستخدام والممارسات غير الآمنة
  تعريــض الأســطوانات وتوصيلاتهــا للحرارة المباشــرة أو لأشــعة 

الشمس 
 استعمال الأسطوانات بدون تركيب منظم أو عدم صيانتها

  تقليب ودحرجة الأسطوانات وقذفها من أماكن مرتفعة
  استعمال الأسطوانات القديمة المصابة بالتلف والتآكل 

 فك وتركيب الأسطوانات بدون خبرة سابقة 
 ترك صمام الأسطوانة مفتوحا 

أسباب تسربات الغاز 

احتياطات وقائية

 منع كافة المصادر الحرارية منعا باتا من منطقة التسرب
 العمل فورا على غلق مصادر الغاز متى كان ذلك ممكنا

 يخطر على الفور مركز الدفاع المدني
 يجب فصل التيار الكهربائي عن المكان

 العمل على إخلاء منطقة التسرب من الأشخاص
  مساعدة قوات الدفاع المدني والخدمات 

العامة بالمعلومات.

أمير القصيم يوجه بتمديد مهرجان رياض الخبراء
رياض الخبراء: الوطن

القصيم  منطقة  أمير  شهد 
الأمــير الدكتــور فيصــل 
بن مشــعل بن ســعود بن 
أمس  مســاء  عبدالعزيــز، 
رياض  تمور  مهرجان  حفل 
المحافظ  بحضــور  الخبراء، 

فهد السلطان.

 ضد الإرهاب
فور  القصيم  أمــير  اطلع 
وصولــه على ســاحة البيع 
التمور  سوق  داخل  والشراء 
الاقتصاديــة  والحركــة 
في  التمــور  ومعروضــات 
الصالة الرئيســية، بعد ذلك 
على  للاطلاع  ســموه  توجه 
المعارض المصاحبة لعدد من 
القطاعات الحكومية والأهلية 
والحرفيين  المنتجــة  والأسر 
شاهد  ذلك  بعد  والحرفيات، 
الإرهاب  ضــد  معا  معرض 
المصاحب  الضــال  والفكر 

لفعاليات المهرجان.
 

 رافد ترويجي
رياض  محافــظ  أكــد 
أن  الســلطان  فهد  الخبراء 
القصيم  منطقة  أمير  رعاية 

هــي أســاس كل دعــم 
إيجابيا  وانعكست  وتطوير 
إلى  مشــيرا  المهرجان،  على 
أن الخطــط المنفذة هدفها 
الإبداع على أيدي أبناء وبنات 
هذا  بأنه  مبينــا  المحافظة، 
العام قد تم تطوير وتكييف 
السوق وزيادة محلات الأسر 
المنتجــة والتــي أصبحت 
للمهرجان،  ترويجيا  رافدا 
العاملين  لكل  شكره  مقدما 
سكان  لخدمة  المهرجان  في 
ومؤكدا  وزوارها،  المحافظة 
بالحرص عــلى توفير كافة 

كافة  وتقديم  لهم  الخدمات 
الإمكانات المتاحة.

 أسر منتجة
بين رئيــس بلدية رياض 
بأن  العيسى  نــاصر  الخبراء 
إلى  وصلوا  المهرجــان  زوار 
120 ألــف زائر وزائرة وأن 
المنتجة  الأسر  مواقــع  عدد 
يعمل  أسرة   62 إلى  وصــل 
بها 100 شاب وفتاة، مؤكدا 
القصيم  منطقة  أمير  حرص 
على تفعيل دور الأسر المنتجة 

الذي انعكس عليهم إيجابيا.

 تكافؤ الفرص
دشن أمير منطقة القصيم 
برنامــج التمكــين والإعانة 
والتابــع للمجلــس البلدي 
الخبراء  ريــاض  بمحافظة 
والمرتبــط بالقيــم الدافعة 
لتحقيق اســتراتيجية سرعة 
النفقات  وخفــض  الإنجاز 
بالعدالة  المرتبــط  والتغيير 
الفرص  وتكافؤ  والاستقامة 

والمستمر للإنتاجية.
وقدم الشــكر لمــا وجده 
مــن عمل نوعــي ولما يقدم 
رياض  تمــور  مهرجان  في 
وتنوع،  نجــاح  من  الخبراء 
مؤكدا بأنــه لابد من التطلع 
للعمــل والتطور المســتمر 
مؤكدا  الفعاليــات،  لجميع 
مجموعة  هــو  المهرجان  أن 
وأن  مهرجان  في  مهرجانات 
عدد الزوار له عكس جماليته، 
موجهــا بتمديــد مهرجان 
رياض الخبراء لنهاية العطلة 
الصيفيــة لتســتفيد الأسر 
بأن  مؤكدا  ذلك،  من  المنتجة 
يعكس  بالمخــرج  الاهتمام 
نحو  مســتحيل  ولا  التنوع 
عبر  الموارد  لتنمية  التطلعات 
فرص  لإيجاد  المهرجانــات 

عمل أكبر لأبنائنا وبناتنا.

الأمير فيصل بن مشعل مطلعا على منتجات المهرجان  (الوطن)

استعادة أرض حكومية حولها معتد لمخطط عشوائي
الطائف: نورة الثقفي 

اســتعادت أمانة الطائف ممثلة في 
بلدية الطائــف الجديد الفرعية أرضا 
حكومية بيضاء بمساحة شاسعة، كان 
أحد المواطنين يحاول تحويلها لمخطط 
عشوائي وتقسيمها وتسويقها وبيعها 
أو  أن يكون صاحبها  للمواطنين دون 
واتضح  عليها،  شرعي  مستمسك  لديه 
تدخل  التي  الأرض  عــلى  المعتدي  أن 
ضمن نطاق مــشروع مدينة الطائف 
تمثلت  إحداثــات  بها  أقــام  الجديد 
بالبتر  وتقســيمها  القطع،  تحديد  في 
الخرسانية والركائز الحديدية، بغرض 
إيهام المشــترين بأن مــا يقوم ببيعه 
مخطط نظامي، غير أن مراقبي البلدية 
أزالوا  التعديات  لجنة  مع  بالتنســيق 
التعدي، وتم مسح كافة أشكال التعدي 
وبمتابعة من أمــين الطائف المهندس 
آل هميل والذي وجه  محمد بن هميل 
بتكثيف الرقابة خلال فترة الإجازة على 
الأراضي الحكوميــة، وتطبيق الأنظمة 

الرادعة بحق المحدثين.

بدورهــا أوضحت أمانــة الطائف 
أن التعديات بمختلــف أنواعها تمثل 
حجــر عثرة أمــام مســيرة التنمية 
والتطويــر، وتعيق كافة جهود تقديم 
أنها  وأكدت  الجهات،  لكافة  الخدمات 

لن تتهــاون مطلقا مع المعتدين الذين 
يمارســون الغش والتدليس، وبيع ما 
ليــس لهم، آخــذة في الاعتبار حماية 
حقوق المواطنــين ومصالحهم العامة 

والخاصة.

(الوطن) جانب من التعديات  

رياضة البنات بالمرحلة الابتدائية 
والتعليم لدينا خريجات

مع مطالبة وزارة التعليم 
القائمين على مشروع التربية 

البدنية بالتعليم بالتنسيق 
مع الجامعات لاستحداث 
تخصص التربية البدنية، 

أعلنت الوزارة أن هناك 160 
وظيفة تعليمية في التخصص 

تود شغلها بسعوديات، ما 
فتح عدد من الاستفسارات 
حول خريجات التخصص، 
ودفع الوزارة للإفصاح بأن 
هناك خريجات من جامعة 

الأميرة نورة، ومن خارج 
المملكة، يحملن مؤهلات 

في التخصص مع اختلاف 
الأسماء، وأن الوظائف 
التعليمية المعلنة لذلك 

التخصص ليست مقصورة 
على جامعة معينة. 

 الإدارة الرياضية
أوضح مبارك العصيمي، 

عبر تغريدات بحسابه 
الرسمي بموقع «تويتر»، 

أن التخصصات التي يمكن 
قبولها للتعيين بتلك الوظيفة 

تم تحديدها بالتنسيق بين 
وزارة الخدمة المدنية وإدارة 
شؤون المعلمين، استنادا إلى 
مسمى التخصص بجامعة 
الأميرة نورة، بعد استبعاد 

بعض التخصصات التي رأت 

الوزارة عدم مناسبتها، مثل 
«إدارة رياضية».

وأكد العصيمي، أنه سوف 
تطبق على المرشحات 

معايير المفاضلة نفسها 
التي تطبق على الأخريات، 

ماعدا أنه ليس لهن اختبار 
تخصص، موضحا أن 

التعيين سيبدأ في عدد من 
الإدارات العامة للتعليم 

ببعض المناطق، على أن تبدأ 
المعلمات المعينات بالإشراف 
على النشاط، ثم التدريس، 
حال إطلاق المناهج المؤقتة 

مع زميلاتهن، اللاتي تم 
ترشيحهن في المدارس.

 المرحلة الابتدائية
اعتمدت وزارة التعليم 160 

وظيفة تعليمية للتربية 
البدنية بالمرحلة الابتدائية 
للبنات فقط، دون إعلان 

احتياج للمرحلتين المتوسطة 
والثانوية العام الدراسي 
الجديد، وكشف احتياج 

التعليم الذي أعلنته وزارة 
الخدمة المدنية مؤخرا، 

انطلاق مشروع التربية 
البدنية للبنات بـ7 إدارات 
تعليمية بواقع 160 معلمة.

أبها: محمد آل ماطر

مباراة كروية لفرق من الفتيات   (الوطن)

الرياض: سليمان العنزي

حذرت وزارة الداخلية مــن تزايد الحوادث الناجمة عن 
أجرتها  نتائج تحقيقــات  الغاز، وكشــفت عن  تسريبات 
المديرية العامة للدفاع المدني مؤخرا، أثبتت أن أهم أســباب 
تزايد الحوادث الناتجة عن تسربات الغاز، تتمثل بـ«رداءة 
التجهيزات والأدوات» المســتخدمة في خزانات وأسطوانات 

الغاز، والتي لا تتوافق مع المواصفات القياسية المعتمدة.

 مواصفات قياسية
حذرت الداخلية في ســياق خطاب حديث وجهته إلى وزارة 
التجارة والاســتثمار، من استيراد أو تســويق التجهيزات 
والأدوات المســتخدمة في خزانات وأسطوانات الغاز التي لا 
تتوافق مع المواصفات القياسية المعتمدة لأدوات والتجهيزات 

للمملكة، ما لم تتوافق مع المواصفات والمقاييس المعتمدة.

 إحصائية حديثة
بحســب تقارير إحصائية حديثة قــدرت المديرية العامة 
للدفاع المدني أن عدد الحــوادث الناجمة عن احتراق الموائد 
وتسريبات الغاز خلال العام الماضي، بحوالي 4 آلاف حادثة 

تقريبا. 
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أخبارهم

تكريم الجوهر

كرّم أمير منطقة القصيم الدكتور فيصل بن مشعل، 
مشغل مهرجان تمور رياض الخبراء 38 عبدالرحمن 

الجوهر، خلال رعايته حفل المهرجان.

165 مركزا صحيا مناوبا في عسير
شدد مدير عام الشؤون 
الصحية بمنطقة عسير 
الدكتور محمد بن علي 
الهبدان، على العاملين 

المرابطين في إجازة عيد 
الأضحى المبارك في 

المستشفيات والمراكز 
الصحية على مضاعفة الجهد 

للارتقاء بمستوى الخدمات 
الصحية بالمنطقة وتقديم 

الخدمة الصحية التي 
ينشدها الجميع.

وأكد المتحدث الرسمي باسم 
الشؤون الصحية بمنطقة 

عسير عبدالعزيز بن يحيى 
آل شايع، أن هناك 165 

مركز رعاية صحية أولية 
تعمل في منطقة عسير خلال 

فترة مرابطة عيد الأضحى 
المبارك.

وأشار إلى أنه وحرصا من 
المديرية العامة للشؤون 
الصحية بمنطقة عسير 

ممثلة بإدارة الصحة العامة 

على تقديم كافة الخدمات 
الصحية خلال فترة مرابطة 

عيد الأضحى المبارك، فقد 
تم تحديد عدد 165 مركز 
رعاية صحية أولية موزعة 

على 19 قطاعا صحيا تغطي 
كافة محافظات منطقة 

عسير وتقدم كافة الخدمات 
الوقائية والعلاجية للمرضى 

والزوار والمراجعين.
أبها: الوطن

عبدالعزيز آل شايع

فايع يحتفل بزفاف نجله
احتفل وكيل جامعة 

نجران الدكتور محمد علي 
فايع، بزواج ابنه ماهر من 
ابنة حسن ناصر آل فايع، 

بحضور حشد كبير من 
زملاء العمل والأصدقاء 

وأقارب العروسين.

أهالي المسفلة يحتفون بضيوف الرحمن

نظم أهالي حي المسفلة في مكة المكرمة حفلا ترحيبا 
بحجاج بيت الله الحرام، وتضمنت فقرات الحفل كلمات 

ترحيبية بضيوف الرحمن، قدمها كل من عمدة حي 
المسفلة عبدالرحمن الشنقيطي ونائب رئيس مركز حي 

المسفلة الدكتور محمد المنشاوي.

نائب أمير مكة يتفقد نقطة فرز الشميسي
مكة المكرمة: الوطن

مكة  منطقة  أمــير  نائب  تفقد 
المكرمة الأمير عبدالله بن بندر أمس 
نقطة فرز الشــميسي، واطلع على 
الإجــراءات الأمنية المطبقة وآليات 
ضبــط المخالفين لأنظمــة الحج 
تفقد  كما  الدخــول،  من  ومنعهم 
سموه مركز الخدمات بالشميسي. 

آلية التبصيم
في المحطــة الأولى وقــف الأمير 
العمل في  بندر على سير  عبدالله بن 
واستمع  بالشميسي  الخدمات  مركز 
المخالفين  تبصيم  آلية  عن  شرح  إلى 
والإجــراءات المتخذة بحقهم، كذلك 
طريقة فــرز الحافلات، كما تجول 
في مرافق المركــز والتي تضم عدة 
قطاعات أمنية تعمل في مبان مكونة 
من 480 غرفة، تتسع لأكثر من 10 
آلاف شــخص، وصالات مخصصة 
بمرافق  مزودة  والنســاء  للأحداث 

خدمية، إضافة إلى ثلاث لجان رئيسة 
في مركز الخدمات العامة تتولى مهام 
الفنية والإدارية  الإشراف والأمــور 
ويشــترك في عضويتها ممثلون عن 

الحكومية  والجهات  الداخلية  وزارة 
المعنية، كما يحوي المركز مستشفى 
بســعة 50 سريرا، إضافة لحدائق 

عامة ومساجد.

7 مسارات
تفقد الأمــير عبدالله بن بندر 
الشــميسي  نقطة فــرز مركز 
المــؤدي إلى مكــة المكرمة من 

إلى  واســتمع  الغربية،  الناحية 
شرح عن أعمــال المركز، حيث 
تــم تخصيــص 7 مســارات 
لتنظيم وفــرز المركبات وتعتبر 
مدار  تعمل على  فرز  نقطة  أكبر 
الـ24 ساعة وتنفذها 3 ورديات 
ولوحات  بدوريــات  مجهّــزة 
إرشادية للسلامة وضباط وأفراد 
بمشــاركة عدد من القطاعات، 
مثــل الدفــاع المدنــي وهيئة 

الإحصاء، والهلال الأحمر. 

تدابير أمنية
ألف  المركــز 80  يســتقبل 
وقد  الواحد،  اليــوم  في  مركبة 
اتخذت قوة أمن الطرق الخاصة 
وقوة  المكرمة،  مكــة  بمنطقة 
المهام والتدخل السريع، التدابير 
المخالفين  دخــول  لمنع  الأمنية 
تصاريح  يحملــون  لا  ممــن 
نظامية لأداء مناسك الحج لهذا 

العام.

(الوطن) الأمير عبدالله بن بندر متفقدا المركز  

3 نقاط أمنية لمنع تسلل المخالفين
مكة المكرمة: مغرم الغامدي

الخاصة  القوات  اســتحدثت 
الشــميسي  بنقطة  الطرق  لأمن 
متعددة  ألــوان  ذات  ملصقات 
المخالفة  وتحديد  المركبات  لفرز 
منها والتي أســهمت في تسهيل 
الحركة، وتضــع الفرق الراجلة 
الملصق الأصفر على المركبات على 
امتداد المســارات التي خضعت 
للتفتيش ولم تســجل مخالفات 
يتم وضعه  الأحمر  الملصق  بينما 
فرز  ويتم  المخالفة  المركبات  على 
لضمان  الملصقات  عبر  المركبات 

عدم التزاحــم في النقطة ومركز 
الفرز.

إعادة المخالفين
الميداني  والقائــد  المشرف  أكد 
بنقطــة الشــميسي العقيد براك 
نايــف العتيبــي لـ«الوطن» أنه 
شــخصا   1594 إعادة  أمس  تم 
يحملون إقامــات من خارج مكة 
كما تم ضبــط 10حالات مخالفة 

خلال اليومين الماضيين.
 600 العاملة  القوى  عدد  وبلغ 
رجل أمــن في نقطة الشــميسي 
بالإضافة إلى 25 دورية على مدار 

الموازية  البرية  بالطرقات  الساعة 
للطريق السريع ومدخل مكة لمنع 
تســلل المخالفين. كما تضم غرفة 
بالقيادة  مرتبطة  ومراقبة  تحكم 
لرصد  كامــيرا   90 والســيطرة 

المركبات العابرة بالنقطة.

خطة أمنية
أوضــح العتيبي أن هناك خطة 
لليوم الثامن والتاســع تتركز على 
تســهيل وتقديم الخدمات وضبط 
المخالفين ومنع تسللهم إلى المشاعر 
المقدســة خصوصا من يتسلل عن 

مراقبة المركبات في إحدى نقاط التفتيش  (تصوير: أحمد جابر) طريق المشاة ليلا.

10 آلاف أسرة تستفيد من أضحيتي لأهل بلدي
جدة: ريان الجهني

بمنطقة  الخيرية  نماء  تســتمر جمعية 
مكــة المكرمة بمشروع الأضاحي لموســم 
الحج الحالي تحت شــعار «أضحيتي لأهل 
توزيع  خلاله  من  تستهدف  والذي  بلدي»، 
الأضاحي على 10 آلاف أسرة، بعدما وزعت 
العام الماضي أكثر من 219 طنا من اللحوم.
جمعية  إدارة  مجلــس  رئيس  وأوضح 
نمــاء الخيرية المهنــدس منصور صبري، 
الحج كل  تدشــن في موسم  الجمعية  بأن 
عام مشروع «أضحيتي لأهل بلدي» تيسيرا 
الكريم  الرسول  اتباع سنة  الراغبين في  على 
في الأضحيــة وترغيبا في تطبيقها، مبينا أن 
إدارة الجمعية شــكلت فريق عمل متكامل 
للإشراف على تنفيذ المشروع، والتحقق من 
مطابقة الأضاحــي للمواصفات الشرعية، 
والترتيبات  الاســتعدادات  كافــة  وإنهاء 
بعناية  الأضاحــي  وانتقــاء  الخاصــة، 
ومتابعتهــا، ومعاينتها قبل وأثناء عمليات 

الذبح.

وأشــار المهندس صبري، بأن الجمعية 
بدأت باســتقبال طلبــات الأضحية، التي 
ســيتم ذبحها وتجهيزها بإشراف جهات 
متخصصة، لتتــولى الجمعية توزيعها على 
الأسر المســتفيدة عبر أســطول سيارات 
مجهزة لنقل الأضاحي، بعد ما يتم تغليفها 

وحفظها بطريقة آمنة وصحية.

الذي تنفذه  ويأتي مشروع الأضاحــي 
جمعية نماء الخيرية، ضمن محور الإطعام 
في إطار استراتيجية معالجة الفقر المتكاملة 
التي تعمل بموجبها الجمعية، وتتكون من 
أربعة محاور، هي: محور الإطعام، ومحور 
الكساء، ومحور الســكن، ومحور التأهيل 

والتدريب لإخراج الأسر من دائرة الفقر.

أحد المشرفين على الأضاحي لمشروع أضحيتي لأهل بلدي العام الماضي

حجاج باكستان يذهبون 
إلى قباء مشيا على الأقدام

يبدأ برنامج حجاج باكستان 
اليومي في المدينة المنورة 

بزيارة مسجد قباء مشيا على 
الأقدام، وذلك بعد أدائهم 
لصلاة الفجر في المسجد 
النبوي، حيث يستغرق 

الوصول إلى المسجد نحو 
45 دقيقة، ويقطعون هذه 

المسافة عن طريق درب 
السنة (قباء) أسوة بالسنة 

النبوية. 
وذكر الحاج علي محمد 

رضا لـ«الوطن» أن البرامج 
اليومية للحجاج القادمين 

من باكستان تبدأ من صلاة 
الفجر وذلك بالتوجه إلى 
المسجد النبوي ومن ثم 

التحرك مشيا على الأقدام 
إلى مسجد قباء والصلاة 

فيه، ثم العودة إلى الحرم 
مرة أخرى وإكمال الزيارات 

أو التحرك من مسجد قباء 
للمزارات الأخرى.  وأضاف 

رضا: يحرص الحاج من 
باكستان بداية باتباع السنة 
بالتحرك للمسجد قباء مشيا 
والصلاة هناك والعودة قبيل 

الظهر للحرم أو استقلال 
مركبة لزيارة سيد الشهداء 

والقبلتين وكذلك زيارة 
المساجد السبعة، مشيرا إلى 

أن هذه الزيارات قد تستغرق 
يوما أو يومين.  مبينا أنهم 

يحرصون على زيارة الأماكن 
المرتبطة بسيرة النبي وزيارة 
بعض المواقع الغريبة كمزار 
البيضاء، ولدينا رغبة كبيرة 

كحجاج بمعايشة السيرة 
النبوية في ظل تواجدنا في 

المدينة وقبل مغادرتنا إلى مكة 
المكرمة لأداء الحج.

المدينة المنورة: سعد الحربي

حجة العمر هدية الملك لطبيبة أوكرانية
مكة المكرمة: أحمد الجهني

«ألا»  الأوكرانية  الطبيبــة  لم تكــن 
ALLA تتوقع أن تزور المشاعر المقدسة 
في مكة المكرمــة لأداء فريضة الحج، إلا 
أن الله شاء أن يحقق هذا الحلم بعد أن 
حصلت على التأشــيرة اللازمة من قبل 
برنامج خــادم الحرمين الشريفين الملك 

سلمان عبدالعزيز لضيوف الحج. 
وقالــت الطبيبة ذات الـــ55 عاما، 
لـ«الوطن» إن ابنها «مصطفى» فاجأها 
بهذا الخبر بعد أن سعى في الحصول على 
التأشيرة، وأراد أن يقدم هذه الزيارة إلى 
المملكة وتحديدا إلى المشــاعر المقدسة، 

كهدية لها في ذكرى يوم ميلادها. 

الحج أمنيتي 
يقول ابن الحاجة الأوكرانية مصطفى 
الهدايا  إنه عادة مــا يقدم  لـ«الوطن» 
إلى والدته لكن هدية هــذا العام كانت 
مختلفة تماما، إذ إنه سألها عن هديتها 
فقالت: أريد أن أحج في هذا العام فهذه 

هي «هديتي وأمنيتي». 
وأضاف: جعلت أمنية والدتي كأولوية 
وبــت أبحث عن الطريقــة التي يمكن 
أن أصل فيها إلى الســعودية وكان ذلك 
قبل الحج بشهر. خفت في البداية لأنني 
اعتقدت أن الوقت متأخر ولن أتمكن من 
الحصول على التأشيرات اللازمة لدخول 

المملكة وتحقيق أمنية والدتي. 

مخاطبة السفارة 
يعمــل مصطفى في أحــد المراكز 

الإسلامية بأوكرانيا، ومن خلال عمله 
بدأ بمخاطبة الســفارة السعودية في 
تحمل  رســالة  لهم  موجها  أوكرانيا 
الأمل والتفــاؤل والرغبة في أداء حلم 
وأعمالها  العزيــزة وجهودها  والدته 
فهي  بها،  تقوم  كانت  التي  التطوعية 
مســلمة منذ عام 1991، وتعمل على 
تمثيــل الدين الإســلامي بالطريقة 
إليه  تذهب  أي مــكان  الصحيحة في 
التي  التطوعية  بأعمالها  فيه  وتشارك 
تكمــن في معالجة النــاس بالمجان 

وإرشادهم وتعليمهم. 
قال مصطفــى: «انتظرت الرد من 
منذ  أيام   10 لمدة  السعودية  السفارة 
إرســال تلك الرســالة، ومرت الأيام 
وأنا متلهف لردهم، كنت أشــعر أن 
التأشــيرات قادمــة وكان يحدوني 
التفــاؤل بخصــوص ذلــك. طال 

انتظاري ولم يصــل الرد بعد مرور 
الأيام العــشرة، ولكن بعد يومين من 
انتهاء تلك الأيــام توجهت إلى العمل 
الســفارة  بأن  برئيسي يبشرني  فإذا 
من  ســنكونان  وأمي  بأننــي  ردت 
ضيوف خادم الحرمين الشريفين لحج 

هذا العام». 
 وتابع: «عند سماع الخبر، لم أتمالك 
نفــسي فدخلت في نوبة مــن البكاء، 
وذهبت مسرعا إلى أمي وبلغتها بالخبر 
السعيد، وعندما ألقيت ذلك الخبر على 
مســامعها ظلت صامتة لوقت طويل 
وهي غير مستوعبة لما يحصل. بعدها 
دمعت عيناهــا وقالت لي إنها لم تكن 
تتخيل أن تزور المشــاعر المقدســة 
هذا العام وأنها ســتكون من ضيوف 
خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان، 

حفظه الله».

الحاج الأوكراني مصطفى يتحدث لـ«الوطن» أمس  (تصوير: فهد علي) 

تدشين برنامج مؤشر
مكة المكرمة: الوطن

دشن رئيس مجلس إدارة مؤسسة الدول العربية المهندس المطوف 
عباس بن عبدالغني قطــان، برنامج «مؤشرات قياس وحدة المتابعة 
وتقييم الأداء»، والذي يعمل على قياس أداء الفرق الميدانية إلكترونيا 
عبر الأجهزة اللوحية الذكية، للوصول إلى تحركات أكثر من 360 ألف 

(الوطن)حاج عربي بمكة المكرمة والمشاعر المقدسة. قطان مدشنا البرنامج  
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عين الصقر
 تراقب التعديات على الأراضي الحكومية بالقصيم

بريدة: فهد الجهني

تراقب إمــارة منطقة القصيم 
الحكومية  الأراضي  على  التعديات 
من خلال نظام إلكتروني متكامل 
يتم  الصقر»،  «عين  تحت مسمى 
الدوري  الجوي  المسح  من خلاله 
بالمنطقة،  الحكوميــة  للأراضي 
بواســطة طائرة بــدون طيار 
إلكتروني  لنظام  الآلية  والتغذية 
تحديد  عــلى  القدرة  لــه  ذكي 
التعديات بشــكل عــالي الدقة، 
وإخطار لجنة التعديات بشــكل 
الإجراءات  اتخاذ  أجل  من  فوري 

اللازمة بالوقت المناسب.

ثلاثية الأبعاد
على  الصقــر»  «عين  يعتمــد 
طائــرات بدون طيــار ذات دقة 
برمجية  وقدرات  عالية  تصويرية 
متطــورة تعطي نتائــج أفضل 
وأوضــح للمراقبة من أجل زيادة 
التشــغيلية  والجودة  الكفــاءة 
القرار،  واتخاذ  الاستجابة  وسرعة 
حيث تقوم الطائرات ببناء خرائط 
المحددة  للمنطقة  الأبعــاد  ثلاثية 
وتحديد جميــع المباني والجدران 
وجميع  العامة  والمرافق  والممرات 
وتوفير  الأخرى،  المميزة  العلامات 
الخرائط بشكل متوافق مع أحدث 
برامج الرسم والتخطيط، بتصوير 
ذي دقة وجــودة عالية أفضل من 
الأقمار الصناعية، حيث يتم المسح 
الجــوى بشــكل دوري من أجل 
وأعمال  التطــورات  آخر  مراقبة 
البنــاء، ويمنح القدرة على تحديد 
الحكومية  الأراضي  على  التعديات 
مهما كان صغر حجمها، وفي حال 
اكتشاف النظام لأي تعديات يقوم 
كحالة  الخريطة  على  ذلك  بتحديد 
تعدٍ، مــع توضيح التغييرات التي 
طرأت على الأرض بشــكل زمني، 
مدعوماً بصور على شكل بانورامي 

من أجل نظرة شمولية أفضل.

 دراسة دقيقة 
يهدف مشروع مراقبة الأراضي 
التعديات إلى  الحكومية وإزالــة 
من  الحكومية  الأراضي  حمايــة 
الإحداث عليها، حيث إن المســح 
والجولات  اليــدوي  الجغــرافي 
التفتيشــية مــن أجل كشــف 

التعديات هي طــرق غير فعالة 
وتســتغرق الكثير مــن الجهد 
والوقت وبالتــالي تكون التكلفة 
الوقت  توفير  إلى  بالإضافة  عالية، 
مقارنة  والتكاليــف  والجهــد 
بالطريقــة التقليدية، فضلا عن 
الخرائط  لحفظ  موحد  نظام  أنه 
والبيانــات والتعديات، وواجهة 
موحدة لكل التنبيهات والسجلات 
الاستجابة  وسرعة  والإخطارات، 
الكفاءة  المخاطر، وزيادة  وتقليل 
التشغيلية، ونقلة نوعية للتنسيق 
وتبــادل المعلومات، والقدرة على 
الدقيقة مــع إمكانية  المراقبــة 
تكبير الصور مــن أجل التحليل 
للحالات  الدقيقــة  والدراســة 
المرصودة، ويوفر النظام خاصية 
إخطار وإنــذار مبكر عند وجود 
أي تعد عــلى الأراضي الحكومية، 
تواصل  قنــوات  عدة  خلال  من 

مثل (رســائل نصيــة قصيرة، 
بريــد إلكترونــي، تطبيقــات 
الجــوال، البرامــج والأنظمــة 
المكتبيــة، تطبيقات مباشرة على 
هذا  يوفر  الإنترنت)، حيث  شبكة 
المشروع فوائد كبيرة ونقلة نوعية 
استباقية لأعمال لجان التعديات، 

بديلاً عن الطرق التقليدية.

منظومة إلكترونية
«عين  تقنيــة  إطــلاق  يأتي 
الصقــر» التي تعــد الأولى على 
مستوى المملكة، في خطوة تهدف 
الخدمات  بمســتوى  للارتقــاء 
الإلكترونية التــي تقدمها إمارة 
بشراكــة  القصيــم،  منطقــة 
الاتصالات  مع شركة  استراتيجية 
الســعودية كشركة وطنية رائدة 
ومتخصصــة في تقديــم حلول 
وخدمــات الاتصــالات الحديثة 

والحلول  المعلومــات  وتقنيــة 
الذكية، بما يتماشى مع توجيهات 
القيادة الرشيدة، وسعيها لتأصيل 
التقنية وتعزيز  تفعيل واستثمار 
ما  الإلكتروني  الاتصال  منظومة 
الأخرى،  والجهــات  الإمارة  بين 
حيث يأتي مشروع «عين الصقر» 
التي  الإلكترونية  المنظومة  ضمن 
دشــنها أمير منطقــة القصيم 
مشعل  بن  فيصل  الدكتور  الأمير 
بن عبدالعزيز، مؤخراً  بن سعود 
منذ  الإلكترونية  المشاريع  ضمن 
توليه إمــارة المنطقة، إيماناً منه 
بــأن التقنية تعتــبر واحدة من 
وخصوصاً  التنمية،  محاور  أهم 
في عصرنا الحــالي، حيث تعتمد 
الحياة بشكل رئيسي على مفهوم 
التقنيــة، فلا يخلــو مجال من 
استعمالها في كافة مجالات الحياة 

المختلفة.

(الوطن) معدة تزيل إحدى التعديات على الأراضي الحكومية  

 توفير الوقت والجهد والتكاليف

 حفظ الخرائط والبيانات والتعديات

  واجهة موحــدة لكل التنبيهات والســجلات 

والإخطارات

 سرعة الاستجابة وتقليل المخاطر

 زيادة الكفاءة التشغيلية

 المراقبة الدقيقة مع إمكانية تكبير الصور 

 توفير خاصية الإخطار والإنذار المبكر

من مميزات النظام 
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النقابة تلغي 13 ألف 
وظيفة لمرشدي 

الحافلات
ألغت النقابة العامة للسيارات 

13 ألف وظيفة لمرشدي 
الحافلات، وأوضح الرئيس 

العام للنقابة العامة للسيارات 
عبدالرحمن الحربي لـ«الوطن»، 

أنه تم الاتفاق بين النقابة 
والاتحاد العالمي للكشاف المسلم 

على توفير 13 ألف كشاف 
لتنفيذ مهمة إرشاد الحافلات 
لرحلة المشاعر المقدسة، إلا أن 
ممثل الاتحاد العالمي للكشاف 

المسلم، الدكتور زهير غنيم، 
أحضر عددا يسيرا من القادة 

والكشافة، وكان السواد الأعظم 
من الذين وفرهم للمشروع من 

المقيمين، وليس لديهم أي دراية 
بأعمال الكشافة، ويرغبون في 

أداء فريضة الحج، مما اضطر 
النقابة إلى عدم قبول أكثرهم 
خشية عدم إيصالهم الحجاج 

إلى مخيماتهم لأداء النسك، 
مؤكدا أنه تم الرفع لإمارة 

منطقة مكة المكرمة بملابسات 
القضية، واستطاعت النقابة 

توفير وظائف بديلة لعدد من 
الموظفين، على ألا تكون في 

مجال الإرشاد، منوها بأن نسبة 
السعوديين لا تتجاوز الـ%10 

من إجمالي المتقدمين على تلك 
الوطائف.

مكة المكرمة: أحمد الجهني

4 تطبيقات تحول برنامج الاستضافة 
من ورقي إلى إلكتروني

مكة المكرمة: الوطن

الإسلامية  الشــؤون  وزير  دشن 
والدعوة والإرشــاد المــشرف العام 
الحرمين  خادم  ضيوف  برنامج  على 
الشــيخ صالح بن  الشريفين للحج 
عبدالعزيز بن محمد آل الشــيخ، 4 
طورتها  جديدة  إلكترونية  تطبيقات 
اللجنة التقنيــة بالبرنامج، وذلك في 
إطار خطة تحويل عمل البرنامج من 

ورقي إلى إلكتروني.

 لجنة التقنية
أمس،  زيارته  الوزير خلال  اطلع 
بمكة  الاســتضافة  برنامــج  لمقر 
المكرمــة، على التطبيقــات الأربعة 
وأهميتهــا، ودورهــا في تســهيل 
وتسريع عمل البرنامــج، مثنياً على 
دور لجنــة التقنيــة بالبرنامج في 
تشــمل  التي  التطبيقات  تطويــر 
التطبيــق الأســاسي للأمانة العامة 
لبرنامــج ضيوف خــادم الحرمين 
الشريفين للحــج والعمرة، وتطبيق 
الاجتماعات،  وإدارة  العاملة  اللجان 

وتطبيق تقييم، وتطبيق تواصل.

 أداء البرنامج
قــدم رئيــس اللجنــة التقنية 
الثنيان  خالــد  المهندس  بالبرنامج 
الأربعة،  للتطبيقــات  اســتعراضاً 

مبينــا أن التطبيق الأول هو تطبيق 
الأمانــة، ويتيح للضيف الدخول إلى 
التواصل مع البرنامج، والتواصل مع 
ضيوف البرنامج ومسؤولي البرنامج، 
واستعراض المواد الصحفية الخاصة 
بالبرنامج من صور ومقاطع فيديو، 
وتحقيقات وأخبار وتقارير وقصص 
إنسانية، في حين يتيح للزائر مشاهدة 
بالبرنامج،  الخاصة  الصحفية  المواد 
بأعمال  يتعلــق  اللجان  وتطبيــق 
وتطبيق  والاجتماعــات،  اللجــان 
يتعلق بتقييم أداء البرنامج، ويسمى 
الفرصة  ويتيح  «تقييــم»،  تطبيق 
أعمالها  لتقييــم  البرنامــج  لإدارة 
وأدائها من الضيوف، بهدف تطوير 
أدائــه، وجعله إلكترونيــاً، ويتميز 
بسهولة استخدامه، وقيامه بحساب 
الدرجات والنســب وإعطاء التقدير 
تعبئة  بعد  البرنامج  شاشــة  داخل 
الضيف البيانات اللازمة، حيث يوفر 
تطبيق «تقييم» سجلاً بأداء البرنامج 
يســهُل الرجوع إليــه داخل إدارة 
لبرنامج  العامة  والأمانــة  البرنامج 
الشريفين  الحرمين  ضيوف خــادم 
التي تتولى تنفيذ برامج الاستضافة، 
وتعزيز الإيجابيات، وتلافي السلبيات 
في  التميز  وتحقيــق  حال وجودها، 
أداء البرنامــج وفعالياته وبرامجه، 
وتوفير معلومات شاملة حول تقييم 

البرنامج بشكل كامل.

العواد: حريصون على استضافة جميع 
الإعلاميين والقنوات لنقل شعائر الحج

منى: الوطن، واس

الدكتور  والإعلام  الثقافــة  وزير  أكد 
عواد العــواد، جاهزية الوزارة والهيئات 
شــعائر  لنقل  خطتها  لتنفيذ  الإعلامية 
حج هذا العام، وتيســير مهام وســائل 
الإعــلام المحليــة والعربيــة والعالمية 
المســموعة والمقروءة والمرئية في تغطية 
الإعلام  اســتقبال  وكذلك  الحج،  أعمال 
من  وغيرها  السعودية  والقنوات  الداخلي 
الكبير  العالمي  الحدث  هذا  لنقل  القنوات 
يعكس  الذي  بالشكل  العالم،  أنحاء  لكل 
اهتمام وعناية حكومــة خادم الحرمين 
الشريفــين. وقال خلال جولــة تفقدية 
الوزارة في عرفات ومنى:  بها لمقري  قام 
إن الاســتعدادات كانت جيدة وإن شاء 

التي تبث  الله ينعكس ذلك على الصورة 
للعالم من هذا المكان المبارك، مشــيراً إلى 
أن الزيارة تهــدف إلى الوقوف والاطلاع 
المراكز  جاهزية  ومدى  الاستعدادات  على 

الإعلامية لاستقبال ضيوف الوزارة.
وأطلقت وزارة الثقافة والإعلام ضمن 

خطتها الإعلامية للحج، منصتين رقميتين 
والتعليمات  والتقارير  المعلومات  لتقديم 
نافذة  توفــير  إلى  بالإضافة  للحجــاج، 
ووسائل  الجمهور  مع  والتفاعل  للاطلاع 
الإعلام على المســتوى المحــلي والعالمي، 
تمشياً مع الاســتعدادات الجارية لموسم 
الحج هــذا العام.  وجــاء الموقع الأول 
SaudiWelcomesTheWorld. باسم: 

org (الســعودية ترحب بالعالم )، وهو 
مخصص لإيصال رسالة الحج إلى العالم 
أما  والوحدة،  الرحمة  في  تتجســد  التي 
www.Hajj2017. باسم  الثاني  الموقع 

الإعلام  لوســائل  بوابــة  وهــو   ،org
حــول العالم للحصول عــلى المعلومات 
للعام  الحج  عــن  والأخبار  والتحديثات 

.2017

العواد يصرح للإعلاميين
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الرأي

تداول مغردون في موقع 
التواصل الاجتماعي « تويتر» 

خبر فصل موظف حكومي لأنه 
أبلغ الهيئة الوطنية لمكافحة 
الفساد «نزاهة» عن قضايا 

فساد ومخالفات في أمانة المدينة 
المنورة، حيث أفاد الموظف بأن 

قرار فصله من العمل هدفه 
التشفي والانتقام، حيث لم يتم 
إجراء أي تحقيق معه أو حتى 

إنذاره!.
وقد ردت أمانة المدينة المنورة 
على ذلك الخبر بالقول إن «طي 

قيد الموظف المذكور وثلاثة 
آخرين كان نتيجة غيابهم لأكثر 
من ثلاثين يوماً بدون عذر بعد 
استيفاء كل الإجراءات اللازمة 

للتحقيق التي تضمن لهم 
العدالة»، كما صرّحت نزاهة على 
حسابها في «تويتر» بأنها تعمل 
على «حماية المبلغين، وتحافظ 

على سرية بياناتهم»!. 
التصريحات السابقة لكل من 

الأمانة ونزاهة لم تكن موفقة 
في الحقيقة، بل زادت القضية 
غموضاً أكثر، وأدت إلى وجود 
انطباع عام لدى الناس يتمثل 

في أن من يحاول كشف الفساد 
فإن مصيره الفصل من الخدمة 

والانتقام، ومثل هذا الانطباع 

يؤدي إلى ضعف الثقة في جهود 
مكافحة الفساد، وكذلك في 

مصداقية الأجهزة الحكومية 
عموماً، كما أن هذه القضية تثير 
العديد من القضايا والتساؤلات 

التي تتعلق بأداء الجهات 
الحكومية والرقابة عليها 

ومحاسبتها.
 فالأمانة على سبيل المثال 
استندت إلى المادة العاشرة 

الفقرة (2) من لائحة انتهاء 
الخدمة الصادرة عن وزارة 
الخدمة المدنية، والتي تنص 

على أنه «يجوز للإدارة أن تنهي 
خدمة الموظف .. إذا انقطع 
عن عمله دون عذر مشروع 

خلال خمسة عشر يوماً متصلة 
أو ثلاثين يوماً متفرقة خلال 

السنة السابقة لإصدار القرار»، 
والفصل هنا جوازي وغير 

وجوبي، وقد اشترط لكي لا 
يحصل الفصل الجوازي أن 

يقوم الموظف المتغيب بإبلاغ 
جهة عمله عن سبب غيابه خلال 

مدة الخمسة عشر يوما المشار 
إليها، كما أن تعليمات وزارة 
الخدمة المدنية تؤكد على أنه 

يجب على الجهة الحكومية إنذار 
الموظف كتابةً، يرسل إلى عنوانه 

الثابت في ملفه للاستفسار 

عن سبب انقطاعه عن العمل 
وضرورة عودته إلى العمل، 

وأنها ستقوم في حالة عدم إبداء 
أسباب تقبلها خلال خمسة عشر 
يوماً باتخاذ الإجراءات النظامية 

في حقه.
وبناءً على ما سبق، فإن 

السؤال المطروح هنا: هل أرسلت 
أمانة المدينة المنورة إنذاراً كتابياً 
إلى الموظف قبل إصدارها  قرار 

الفصل؟ فإذا كانت الإجابة: 
نعم .. فلماذا لم تذكر الأمانة 
هذا الأمر في ردها على الخبر 

المنشور حول هذه القضية؟، 
أما إذا كانت الإجابة بالنفي .. 
فإن الأمانة في هذه الحالة قد 

أخلت بضمانة جوهرية لحقوق 
الموظف، مما يعني بطلان 

القرار، وليس هذا وحسب، بل 
يعتبر القرار قراراً تعسفياً، 

كما يستلزم الأمر أيضاً وجود 
توضيح من قبل وزارة الخدمة 

المدنية حول هذه القضية.
كما أن الأمانة ذكرت في 

تصريحها السابق أنه تم إجراء 
التحقيق اللازم مع الموظف 
المفصول، وإجراء التحقيق 

يعني وجود تهمة تستلزم وجود 
عقوبة إدارية، وبالتالي يكون 

قرار الفصل عقوبة وليس فصلا 

جوازيا بسبب الغياب، وهذا 
ليس من صلاحيات الأمانة، 
حيث نصت المادة (35) من 

نظام تأديب الموظفين على أنه 
«يجوز للوزير المختص أن يوقع 

العقوبات المنصوص عليها في 

المادة (32) عدا الفصل .. ولا 
يجوز توقيع عقوبة تأديبية على 

الموظف إلا بعد التحقيق معه 
كتابة وسماع أقواله وتحقيق 
دفاعه، وإثبات ذلك في القرار 

الصادر بالعقاب أو في محضر 
مرفق به»، وعليه يكون قرار 

الفصل باطلا من أساسه، 
وهنا يجب تدخل هيئة الرقابة 

والتحقيق في هذه القضية.  
أما فيما يتعلق بتصريح 

الهيئة الوطنية لمكافحة الفساد 
«نزاهة»، فهي لم توضح 

القوانين والأنظمة التي تهدف 
إلى حماية وسلامة المبلغين 
والشهود، وكل من شارك 

في عمل من أعمال مكافحة 

الفساد، من أي اعتداءات أو 
تهديدات أو إيذاء مادي أو 

معنوي قد يطالهم أو يطال 
ذويهم وأقاربهم، بالإضافة إلى 

عدم توضيح كيفية التعامل مع 
أي شخص مهما كان موقعه 

الوظيفي قام بالتسبب في إلحاق 
الضرر أو توجيه تهديدات لأي 
شخص قام بالإبلاغ عن حالات 

فساد حتى وإن كانت حالات 
اشتباه.

بالإضافة إلى ما سبق، لم 
تتطرق «نزاهة» إلى طبيعة 

القضايا المرفوعة من قبل 
موظف الأمانة، وإلى النتائج التي 
تم التوصل إليها بخصوص هذه 
القضايا، وخاصةً أنه تم كشفها 

أمام الرأي العام، ومن مبدأ 
الشفافية كان لزاماً على «نزاهة» 

الكشف عن هذه القضايا 
والإجراءات التي تم اتخاذها.
نحن في الحقيقة أمام عدة 

قضايا تتعلق بالعمل الحكومي 

ككل، وليست مجرّد قضية 
فصل موظف حكومي عادي 

تغيب عن العمل، وللأسف كانت 
تصريحات الجهات الحكومية 
المختصة غير كافية حول هذه 

القضية، فهل كان قرار الفصل 
سليما من الناحية القانونية 

والنظامية؟ وبالتالي كان قرار 
الأمانة يهدف إلى القضاء على 

تسيب وإهمال الموظفين، 
فكانت الأمانة سباّقة إلى تطبيق 

المساءلة ومحاسبة المقصرين، 
أم أن القرار بالفعل كان لمجرّد 

الانتقام من الموظف بسبب 
إبلاغه عن قضايا الفساد؟ 

وبالتالي يكون قرار الفصل 
قراراً تعسفياً ظالماً، وهذا يعني 

التعدي على حقوق الموظفين 
وانتشار الفساد، مما يعتبر ذلك 

جريمة جنائية يحاسب عليها 
القانون؟.

وأخيراً ماذا عن الشفافية 
والمصداقية في الجهات 

الحكومية؟ وماذا عن جهود 
مكافحة الفساد فيها؟ .. هذا هو 
المطلوب الإفصاح والتصريح عنه 

وكشفه أمام الرأي العام، وإلا 
فإن الخوف من فضح الفساد 
سيكون المسيطر على الناس في 

النهاية.

نجح التنظيم السروري في عزل المرأة 
تماما، لدرجة أن هذا العزل وصل كل بيت، 
وهذا لا شك عنصرية لا يقرها دين ولا عقل 

ولا عرف ولا حقوق إنسان، لكن هدف 
التنظيم لم يكن العزل لمجرد حمايتها، بل 

كان من أجل الهيمنة عليها، وقد حدث، 
فالجناح النسائي للتنظيم استولى عليهن 

من خلال المحاضرات والندوات، ومن 
خلال تزويدهن بالأشرطة والكتيبات، 
وحثهن على تربية أبنائهن على الجهاد 
ومفهوم الانتماء للأمة، وتقبيح الوطن 

والوطنية، بل وتجريم من يقدمها على الأمة، 
وتعليم النساء كيف ينكرن على أزواجهن 

وإجبارهم على الانصياع لتعاليم الدين وفق 
مفاهيم التنظيم، وقد حدث كل ذلك وأكثر 
منه، حتى تحولت معظم البيوت إلى مآتم، 

فلا موسيقى ولا ضحك ولا تنكيت، ولا 
حياة، وصارت الأسر لا تشاهد على الشاشة 

إلا وعظ رموز الصحوة ومحاضراتهم، 
بل إن كثيرا من الأسر اكتفت بمتابعة 

القنوات الدينية المعروفة التي كانت تكرس 
الطائفية والكراهية والتفسيق والتبديع 

والتكفير، والنهي عن المنكر باليد، وهكذا 
تفشت الطائفية، والمذهبية، لدرجة أن 

رموز التنظيم أخرجوا معظم المسلمين في 
الأرض من الملة، ولم يبق إلا هم وأتباعهم 

المخدوعون بهم باعتبارهم الفرقة الناجية، 
ومن هنا انطلقت التصنيفات الطائفية 
داخل المذهب السني نفسه، وتكرست 

مشاعر الكراهية للآخر، سواء المختلف في 
الدين أو المذهب، أو الاعتقاد، بل وإلى غير 

من لا يتزيا شكليا بغير زيهم من أبناء 
وبنات الوطن باعتبارهم غير إسلاميين!!. 

وهذا الأسلوب ذاته هو الذي اتبعه 
تنظيم الإخوان المسلمين في مصر، وما 

زال مستمرا فيه حتى اليوم، لكن تنظيم 
الإخوان سبق كل التنظيمات إلى ممارسة 
الدموية عن طريق اغتيال كل مخالف له 

أو ناقد، وهو ما فعله التنظيم السروري في 
المملكة، حين خرج من تحت ردائه تنظيم 

السلفية الجهادية الذي كفر الحكومة 
والعلماء، وانطلق يمارس عملياته الإرهابية 
في الداخل قبل أن يتمدد خارجيا وتتخطفه 

المخابرات العالمية، فيخرج بنفس الفكر 
تنظيم القاعدة ثم داعش والقصة معروفة، 
الذي يهمني أن الفكر الذي كرسه التنظيم 

السروري عبر صحوته المزعومة بقي 
متغلغلا داخل الوطن وبين المواطنين، وعلى 

الرغم من كل الجهود المبذولة لمكافحته، 
إلا أنه ما زال متغلغلا حتى اليوم، ذلك لأن 

أتباع التنظيم متغلغلون في كل مفاصل 
الدولة، وهم يمارسون أنواعا من الفساد 

المالي والإداري، تحت مظلة حماية بعضهم 
بعضا، بل إنهم يقاومون ببسالة أي محاولة 

تقوم بها الدولة للتطوير والتحديث، 
وساعدهم في ذلك أن مقاومتهم تجد صدى 

ممتازا في معظم الأوساط الشعبية، الأمر 
الذي أحال كثيرا من قرارات الحكومية إلى 

حبر على ورق، ومن أبرز تلك القرارات قرار 
توظيف النساء في الأسواق الذي لم ينفذ 
إلا بعد تردد حكومي وجهد مضاعف!! 

وكلنا نعرف مواقفهم من الابتعاث وجامعة 
كاوست، وغيرها الكثير!!. 

 في مقابل جهود تنظيمي الإخوان 
والسرورية، كان تنظيم الولي الفقيه يعمل 

على تصدير ثورته تحت شعار طائفي، 

ونجح في زرع ما يسمى حزب الله في 
لبنان وما يسمى أنصار الله (الحوثيون) 
في اليمن، واستخدم قوته الناعمة وأموال 
دولة إيران ليتمدد في كل مكان، ويكرس 

الكراهية والتكفير لكل من لا ينتمي لمذهبه 
الاثني عشري، وذلك النفي يشمل بقية 

الشيعة في المنطقة الذين لا يؤمنون بخرافة 
الولي الفقيه، ولذلك سعى التنظيم إلى زرع 

خلايا داخل المكونات الشيعية في المنطقة 
تؤمن به وتجيشّ الشباب للإخلال بالأمن، 

كما رأينا في العوامية وقبلها في البحرين 
كمثال، ولأن هدف التنظيمات الثلاثة 

سياسي محض، وهو تدمير البلدان والهيمنة 
عليها، فقد انطلق كل تنظيم يجيش أتباعه 

ضد التنظيم الآخر، في خطة تكتيكية هدفها 
صرف نظر الحكومات عما يفعله كل تنظيم 

من تجييش وتجنيد وتسليح في الداخل 
والخارج، والتخويف من خطر التنظيمين 

الآخرين، ومن ثم المطالبة بدعم تنظيمهم، 
ودعم كل من يدعون لدعمه في الخارج، 

فرأينا التنظيم السروري كيف أقام الندوات 
والمحاضرات والبرامج لتجريم تنظيمي 

الإخوان المسلمين وتنظيم الولي الفقيه، بل 
وتجريم كل الشيعة وتكفير التنظيمين وكل 
من ينتمي أو يتعاطف معهما، وحث الدولة 

على دعم فروع التنظيم السروري في كل 
مكان بلغته صحوتهم، وهي وصلت إلى كل 

أصقاع الأرض!!. 
إن اختلاف التنظيمات الثلاثة مفتعل، 

ذلك لأنها متفقة في الهدف السياسي 
على الأقل حتى وإن اختلفت ظاهريا في 
الشعارات التي ترفعها، فآليات تضليل 

وتكثير الأتباع وغسل أدمغتهم تكاد تكون 
متشابهة شكلا وإن اختلف المحتوى، ولأن 
الهدف السياسي واحد، فإن احتلال تنظيم 

الولي الفقيه دولة إيران، عزز طموحات 
تنظيم الإخوان في الاستيلاء على مصر، 

وعزز آمال التنظيم السروري في حكم بلاد 
الحرمين!!

 وفي عام 1996 وصل التنظيم الرابع 
(تنظيم الحمدين) إلى سدة الحكم في 

قطر، ولأن أوهامه وطموحاته منسجمة 
مع هدف التنظيمات الثلاثة في السيطرة 

والتمدد، مد يده ومليارات دولة قطر 
لدعم التنظيمات الثلاثة، والثلاثة وجدوا 

ضالتهم المالية في تنظيم الحمدين، فتحولت 
الدوحة إلى مزار ومقام لرموز التنظيمين 
الإخواني والسروري علنا، ولتنظيم الولي 

الفقيه سرا، وانطلق (تنظيم الحمدين) 
يرتب تحركاته السياسية وتدخلاته في 

مختلف البلدان العربية، داعما ومؤازرا 
بالمال والسلاح والمرتزقة، كل تنظيم يلمس 

أنه يصلح سهما في كنانته التي يعدها 
للوصول إلى هدفه النهائي المتمثل في إسقاط 

النظام السعودي والتربع على عرش بلاد 
الحرمين، (كما تسمى في أدبيات التنظيمات 

الإسلاموية الطائفية الثلاثة!!)، فكلهم إلى 
اليوم يتحاشون ذكر اسم (المملكة العربية 
السعودية)!!، ولا شك أن قيادة السعودية 
أدركت خطر التنظيمات الأربعة منذ وقت 

مبكّر، لكنها سعت بكل ما تستطيع من 
جهد إلى أن تصارح وتلمح على رموز 

هذه التنظيمات، وقادتها يرعوون ويعون 
أن أمن المملكة واستقرارها ومكتسباتها 

وجغرافيتها وتاريخها ووجودها خط 
أحمر سيتم قطع كل عنق يتطاول عليه، 

وعندما وصلت المملكة إلى الطريق المسدود، 
تحركت، فتهاوت وتبخرت أحلام وخطط 
عشرات السنين في التآمر عليها في لحظة 

واحدة، فالضربة السعودية كانت قاضية!!. 
وما زلت أحاول ربط السياقات ببعضها، 

ليقف القارئ معي على الأرضية التي ولدت 
لنا مختلف أشكال العنصرية من أجل 

تسخيرها لخدمة أجندات سياسية ضد 
وطننا قيادة وحكومة وشعبا، وأعيد وأكرر 

أن القيادة والحكومة تعلمان كل ذلك وأكثر 
منه، ولكن هدفي من كل ما أكتب هو تنوير 

الأتباع المخدوعين الذين أكلوا الطعم، وما 
زال بعضهم حتى اليوم يتبنى وجهات 

نظرهم العنصرية والتكفيرية والكراهية 
ضد الآخر داخل الوطن وخارجه، بكافة 

الصور التي جرى تقعيدها على يدي هذه 
التنظيمات، باعتبارها جزءا أصيلا من 

العقيدة، وما هي كذلك أبدا. وغدا نكمل.

فصل الموظف الحكومي والأمانة

العنصرية في خدمة التنظيمات الإسلاموية: 
الضربة السعودية القاضية

مازلت أحاول ربط السياقات ببعضها، ليقف القارئ معي على الأرضية 
التي ولدت لنا مختلف أشكال العنصرية من أجل تسخيرها لخدمة أجندات 

سياسية ضد وطننا قيادة وحكومة وشعبا

مركز التواصل الدولي 
وسلاح الإعلام

الصورة والكلمة والصوت، ليست في هذا الزمن مجرد 
وسائل إعلامية عادية لنقل المعلومة والتعريف بالخبر 
بل هي أسلحة، حينما تُستخدم بذكاء ستصنع فرقا كبيرا

يوم الأربعاء الماضي، وبحضور ولي العهد 
السعودي الأمير محمد بن سلمان، استعرضت 

القوات العسكرية لقوات أمن الحج مهاراتها 
القتالية، واستعداداتها الأمنية لموسم حج هذا العام، 

وهي عادة دأبت عليها قوات أمن الحج كل عام، 
قبل بدء هذا الموسم الفضيل الذي يشهد احتشاد 

ملايين الحجاج في مساحة محدودة خلال فترة 
زمنية قصيرة، ويستلزم الأمر العناية بسلامتهم 

وحماية الأماكن المقدسة وحمايتهم، وتسيير عملية 
الحج بسلاسة. 

فإذا ما توافر عنصر الرعاية الأمنية استطاعت 
بقية العناصر تأدية مهامها باحتراف، واستطاع 

الحجاج إنهاء شعيرة الحج بطمأنينة وسلام. 
نقلت فيما بعد بعض وسائل الإعلام الغربي هذا 
العرض العسكري المدهش بمهارة أفراده وفقراته، 

واحتفى بهذا النقل كثيرون عبر وسائل التواصل 
الاجتماعي، لأن في نقل مثل هذه الجهود لخدمة 

وحماية الحجاج، وإظهار مواطن القوة لدينا، أثرٌ 
إيجابي في المتلقي الغربي. 

في السنوات الأخيرة، ومع الثورة الإعلامية 
المتزايدة لوسائل التواصل وتقنيات المعلومات 

في نقل الأخبار، أصبح تداول المعلومات ونشرها 
سهلا وميسرا ومتاحا للجميع، وقد يتم تداول 

معلومات مغلوطة ومفبركة عن بعض الجهات أو 
الدول أو الأشخاص، جهلا ومن غير قصد من عامة 

الناس، وبعض القنوات الإعلامية غير المختصة 
التي تبحث عن الإثارة على حساب المحتوى، أو 

يكون تداول المعلومات الخاطئة والأخبار المشوهة 
متعمدا ومنظما من جهات تهدف إلى الإخلال بأمن 
الوطن، وإثارة الفوضى داخليا وخارجيا، وتسعى 
إلى تشويه الحقائق وتأليب الرأي العالمي ضد أي 

مجهودات تبذلها المملكة. 
لهذا، كان الاهتمام بصورة المملكة لدى المتلقي 

الغربي أو الحرص على الوصول إلى الإعلام 
الخارجي بنقل الحقائق والجهود والصور الإيجابية 

في المجتمع السعودي مسؤوليةً مهمةً، وضرورة 
مُلحة في الوقت الراهن الذي تخوض فيه المملكة 

تحديات كبيرة داخليا وخارجيا، وقد تساءلنا 
كثيرا عن المسؤول الأول لمثل هذه المهمة: هل هي 
وزارة الخارجية عبر فروع سفاراتها في الخارج 

وملحقياتها الثقافية ومجهوداتها الدولية؟ أم 
مسؤولية وزارة الثقافة والإعلام عبر برامجها 
الثقافية والإعلامية؟ أم هي مهمة المؤسسات 

الصحفية المحلية والقنوات الخاصة والإعلاميين عبر 
منصاتهم الرسمية والخاصة؟ أم مسؤولية المراكز 
البحثية التابعة للجامعات أو المستقلة؟ أم هي كل 

هذا مجتمعة تحت منصة رسمية تتابع وتنظم 
الجهود، ثم تعيد تصديرها إلى الخارج إعلاميا عبر 
شراكات رسمية أو قوى إعلامية ناعمة ومؤثرة في 

المتلقي الآخر وأكثر تأثيرا.
أعلنت وزارة الثقافة والإعلام السبت الماضي، عبر 
وزيرها عواد العواد، إطلاق مركز التواصل الدولي 
الذي يهدف إلى تعزيز العلاقات مع وسائل الإعلام 

الدولية عبر عدة لغات، وهي خطوة إيجابية من 
الجيد أن بدأتها وزارة الإعلام في هذا الوقت المتزامن 

مع موسم الحج، والجهود الكبيرة التي تبذلها 
الدولة في رعاية الحجاج، وفي الحفاظ على أمنهم 

وسلامتهم، والتي ننشغل بها عن الحملات الإعلامية 
المضادة التي تشنها بعض الدول خلال هذا الموسم 
بالذات، ويجب أن تجُابهَ بطريقة محترفة ومنظمة، 

فضلا عن أن المملكة تحتاج بشكل حقيقي إلى 
إظهار صورتها الحقيقية لدى الآخر، وأن تنقل 

له النهضة التنموية التي تسعى إليها المملكة عبر 
رؤيتها وعملها الدؤوب، لنقل المملكة إلى مصاف 

الدول المتقدمة تنمويا وحضاريا. 
مع هذه المبادرة الإعلامية، هل يكفي لهذا المركز 

أن تقتصر مجهوداته بالتغريد عبر «تويتر» فقط؟ 
عمليا، ولأن المبادرة وليدة، فلن نستعجل 

التوقعات التي نطمح إليها من هذا المركز 
كمواطنين نهتم بالصورة الإعلامية لوطننا في 

الخارج، قبل أن نكون إعلاميين نشارك بطريقة 
أو بأخرى في رسم هذه الصورة، والأمل كبير في أن 
تكون هناك اتفاقيات مع مختلف الوزارات لجهد 
إعلامي موحد، له خارطة طريق واضحة، نعمل 

فيها جميعا بالداخل والخارج عبر قنوات مختلفة 
قديمة وحديثة، إلكترونية وبشرية، وتصب في رؤية 

موحدة تهمها مصلحة الوطن. 
في أحيان كثيرة، حينما نجد صورة إعلامية عن 

السعودية سياسيا أو اجتماعيا أو تنمويا، نقُلت إلى 
العالم الآخر بشكل مشوه أو مسيء، تكون مشكلتنا 

ليست مع جهل المتلقي بها، فتصحيح المعلومة 
يصير سهلا حينما نملك الأدوات التي تثبت العكس 
وتقنع الآخر، مشكلتنا الحقيقية تكمن في مصدرين: 

الأول، من يتصدر لنقل المعلومات والأخبار بجهل 
ودون تثبت، وقد يعتمد على المبالغات المسيئة 

أو الإشاعات والخرافات التي تصطدم بالمنطق 
والعقل، وهو يسيء من حيث يظن أنه يحسن 

صنعا، وهو ما يقوم به البعض من ممارسي الإعلام 
الافتراضي عبر وسائل التواصل الاجتماعي، وكثير 
من العامة الذين ينقلون المعلومة دون التثبت من 

المصدر. 
والنوع الثاني وهو الأخطر: من يعرفنا جيدا 

ويعلم جهود المملكة ومساعيها المختلفة، وحرصها 
على التغيير وما يواجهها من قيود وعثرات، فيستغل 

هذه المعرفة للإساءة والتندر، والاستخفاف من أي 
خطوة إلى الأمام، وربما يتعمد تصديرها للآخر، 

والتعاون لأغراض شخصية أو تنظيمية، على 
اعتماد وخلق مواد إعلامية خارجية مضرة بالوطن. 

لهذا، على وزارة الثقافة والإعلام، عبر منصتها 
الجديدة، المتمثلة في مركز التواصل الدولي أن تتبنى 
خطا إعلاميا دفاعيا ضمن جهود هذا المركز وغيره، 

يركز على صناعة محتوى إعلامي مضاد لكل 
محاولة سابقة أو لاحقة. 

الصورة والكلمة والصوت، ليست في هذا 
الزمن مجرد وسائل إعلامية عادية لنقل المعلومة 

والتعريف بالخبر، بل هي أسلحة، حينما تسُتخدم 
بذكاء ستصنع فرقا كبيرا في مختلف المجالات.

عبير العلي

قينان الغامدي
qenan@alwatan.com.sa
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نعم أنا اللبناني العربي المسلم أعلنها 
بكل فخر أنني أبايع المملكة العربية 

السعودية وقيادتها، هذه المملكة التي 
لم تقصر يوماً في دعمها لاستقرار بلدي 

لبنان واقتصاده وسياساته وحماية 
شعبه من الاعتداءات الإسرائيلية عليه. 

المملكة العربية السعودية التي لم 
تأخذ مقابلا لخدماتها ودعمها للشعب 

اللبناني، ولم تبن على أرضه قاعدة 
عسكرية أو تصنع ميليشيا إرهابية 

أو تهدد باسمه أمن السفارات والدول 
والمصارف والمحاصيل الزراعية، هي خير 

سند وخير شقيق وحليف، فلا يمكن 
أن ننسى كيف أسهمت مملكة الخير 

بإعادة إعمار ما هدمته الحرب الأهلية 
في لبنان، وكيف دعمت مصارفه بودائع 

بمليارات الدولارات، ولم تبخل يوماً 
على شعب لبنان بفتح مجالات كبيرة 
له وفرص للعمل في المملكة لتحسين 

الأوضاع الاقتصادية للشعب اللبناني 
وعائلاتهم، بالإضافة إلى تشجيع عشرات 

آلاف السعوديين على السفر إلى لبنان 
في الصيف لقضاء موسم سياحي يدر 

ملايين الدولارات للخزينة اللبنانية 
والمؤسسات والفنادق والمطاعم. 

لم يكن هذا كل ما قدمته السعودية، 
بل تعداه لتكون خير سند في المحافل 
الدولية ومجلس الأمن والأمم المتحدة 
مدافعة عن حق لبنان بتحرير أرضه 

المحتلة، وكان لقيادتها الفضل الكبير في 
الضغط على العدو الإسرائيلي للانسحاب 

من الجنوب اللبناني على أمل إنهاء 
معاناة أهله وإعادة إعمار هذه الأرض 

ودعم لبنان في ملاحقة مجرمي الحرب في 
الكيان الصهيوني وكل من تورط في قتل 

الأبرياء في لبنان منذ عام 1982 حتى 
مجزرة قانا، وبعدها حرب تموز التي 

ورط حزب الله بها لبنان في 2006. 
نعم كل ما قدمته المملكة العربية 
السعودية إلى لبنان لم يكن لقاء أي 

مقابل، بل فقط إيماناً من قيادتها بأنها 
مسؤولة عن أشقائها في العالمين العربي 

والإسلامي، وأنه من واجبها مساعدتهم 
على النهوض بعد كل انكسار يواجهونه 
أو أزمة تعصف بهم أو ضيق يصيبهم. 

إلى جانب كل الدعم الذي قدمته 
المملكة العربية السعودية لوطني لبنان 

فإنها لم تقصر يوماً في دعم الأشقاء 
في سورية، وتحديداً بعد ثورتهم على 
النظام، فأمنت منذ اليوم الأول الدعم 
الإعلامي والإغاثي والمادي والسياسي 

للشعب السوري، ولم تتخل عنهم، 
وفتحت أرضها لهم ومدارسها، وأرسلت 

المساعدات لمخيمات اللجوء في الأردن 
ولبنان، بالإضافة إلى تأمين المحروقات 
لهم من أجل التدفئة في فصل الشتاء، 

وضغطت دولياً من أجل فرض فرص 
أكبر لهم في المفاوضات القائمة بين 

المعارضة والنظام في جنيف حتى حققوا 
أفضل القرارات في جينيف1. 

المملكة التي شرفها الله بوجود 
الحرمين الشريفين على أرضها، وإضافة 

إلى كل المساعدات والدعم الذي تقدمه 
للمحتاجين حول العالم، فإنها لم تقصر 

في دعم كل من أراد الحج أو العمرة، 
وقدمت لمئات الآلاف رحلات من غزة 

ولبنان وسورية ومصر وإفريقيا وآسيا 
على نفقة قيادتها، فكانت خير سند 

لهؤلاء، وأصبح الحج الذي كان يصله 
من يستطيع إليه سبيلاً فقط حلماً 

يتحقق لعشرات الآلاف من المسلمين 
أصحاب الدخل المحدود والفقراء الذين 
لم يستطيعوا إليه سبيلاً، ولم تمنع أو 

تعرقل أياً كان من الوصول إلى بيت الله 
الحرام، وتعاملت مع الشعوب سواسية 

وفق نظام هو الأكثر دقة في العالم 
لإعطاء الجميع فرصة في إتمام المناسك 

بيسر وسلام. 
اليوم ومع تعالي أصوات إيران 

ومحورها في المطالبة بتسييس وتدويل 
الحج نقولها بصوت عال: إن هذه الأرض 

المباركة لن يضع أي كان في هذا العالم 
يده عليها، وإن ما أعطاه الله لشعب 
السعودية لن يأخذه إلا الله سبحانه 

وتعالى، وستبقى إدارة الحج شرفا 
يتوارثه السعوديون بقيادة أسرة كريمة 

حكيمة، يقودها اليوم سلمان الحزم، 
وهو الذي ورث القيادة عن إخوانه، 

ولم يقصروا يوماً في تطوير وتحسين 
المكان ليتسع لعدد أكبر من الحجاج 

والمعتمرين، بالإضافة إلى تأمين زياراتهم 
والخدمات الطبية والتقنية والدينية 
والغذائية لهم أثناء تأدية مناسكهم.

نعم كلنا اليوم نرد الجميل لمملكة 
الخير التي لم تتركنا يوماً، ولم تتخل 

عنا في أصعب الظروف، وبقيت بحكمة 
قيادتها الراعي الأكبر لنا كعرب 

ومسلمين، وأصبح واجبا علينا التكاتف 
جميعاً إلى جانبها وخلف قيادتها في 

مواجهة أي مشروع خبيث يحاول 
التطاول عليها ونشر سمومه في الإعلام 
والمحافل الدولية ضدها، تارةً باتهامها 

بدعم الإرهاب، وتارةً أخرى باتهامها 
بتسييس الحج، ولهؤلاء نقول: إن من 

صنع الإرهاب ودعمه هو وليكم الفقيه 
في 1979، ومن تضرر من هذا الإرهاب 

كان السعوديون والعرب والمسلمون 
ثم الغرب، وإن من حمى بيت الله من 
مخططاتكم الإرهابية هي السعودية، 

عندما أرسلتم المسلحين إلى الحرم 
لارتكاب المجازر بحق المسلمين هناك، 

وإن من سيحمي مكة والمدينة وكل 
شبر من السعودية هم أبناؤها وقيادتها 

ومليار و400 مليون مسلم حول العالم، 
مؤمنين بالدور العظيم للمملكة وقيادتها 

في تسيير أمور الحج، ورافضين لكل 
مشاريعكم الخبيثة في التحريض عليها 

وعلى دورها المركزي في قيادة العالمين 
العربي والإسلامي.

شكراً سلمان بن عبدالعزيز، وشكراً 
محمد بن سلمان، وشكراً للشعب العربي 
المسلم السعودي من مليار ونصف المليار 
مسلم حول العالم على إدارتكم الحكيمة 

للحج والعمرة، ولاستقبالكم مئات الآلاف 
من الزوار سنوياً، وخصوصاً في موسم 

الحج، وتأمين زيارتهم ومناسكهم 
وإقامتهم بينكم، وتقاسمكم معهم للماء 

والطعام والدواء وحتى الهواء!
نعم بعد كل ما ذكرته أفتخر أنني 

أبايع المملكة وقيادتها لأنها الأكثر 
تصميماً وإرادة على تحقيق الأفضل 

للعالمين العربي والإسلامي وشعوبهما، 
ولأنه لا ينكر فضلهم إلا جاحد لئيم 

خبيث، يحركه مشروع الولي ومن يحوم 
في فلكه الخبيث.

لهذا السبب أبايع السعودية وأثق بقيادتها الحكيمة

مثلما تواجه الباحثَ في فن السيرة الذاتية 
مشكلةُ تجنيس بعض الأعمال، لعدّها في هذا الفن، 

أو إخراجها منه، أو عدّها من فروعه، كالمذكرات، 
واليوميات، والاعترافات، تواجه المشكلةُ نفسُها قاصدَ 
الكتابة عن الإصدار الأخير للأمير خالد الفيصل: «إن 

لم... فمن..!؟»، مما يجعل أيّ قراءة في هذا الكتاب 
تابعة وتالية لحسم الجنس الأدبي الذي ينُمى إليه، 

فضلا عن أن تجنيس هذا العمل يمنحنا الحق في 
مطالبة خالد الفيصل بكتابة سيرته الذاتية كاملة، 

في حال ترجيح أن هذا الكتاب ليس سيرة ذاتية تامة 
وشاملة، وهو ما أعترف بميلي إليه ليقيني بأن فيما لم 

يحوه الكتاب، أحداثاً تفوق في أهميتها بعض ما جاء 
فيه. منذ التصفح الأول، يدرك القارئ أن حدس الأمير 

الاستشرافي قد دعاه إلى توقع أن يتساءل القارئون 
عن الجنس الأدبي الذي ينتمي إليه كتابه؛ ولذا أجاب 

عن السؤال قبل البدء في السرد، لكن الإجابة أتت 
بعباراتٍ تزيد الأسئلةَ أسئلةً، وكأنهّ أراد مضاعفة 

الاستفهامات، ببناء أسئلة فوق الأسئلة؛ لتؤازر 
الاستفهام الكبير الذي تضمنه عنوان الكتاب، وكان 

– بتشكيله البصري، وتكرار علامات الترقيم – سؤالاً 
لغويا مركزيا يقدح أسئلة إيحائية هامشية كثيرة، ولا 

يمكن أن تكون إجاباتها يقينية جازمة، وإنما ظنية 
احتمالية، مما يجعله عنوانا ذا احتمالات مقصودة، 

تحيل إلى أن عدم وضوح انتماء الكتاب كله إلى جنسٍ 
أدبي معلوم، مقصود أيضا.

يقرر خالد الفيصل بأن كتابه ليس سيرة، ولا 
مذكرات، ولا تقارير، حين يقول تحت عنوان: «لماذا؟»: 
«ولكنها ليست مذكرات شخصية، ولم أقصد بها سيرة 

ذاتية، ولم أكتبها تقارير رسميةّ، فما هي إلا تجربة 
إنسانية»، ويعترف بأنه لم يعد إلى مراجع سوى 

ذاكرته، فيقول: «لستُ كاتباً ولا مؤرخا ولا منظرا، 
فما أكتبه لا يعدو كونه تأملات مواطن، ليس لها 

مراجع إلا ذاكرة مُسن»، وكان يمكن الاكتفاء بهذين 
الاقتباسين لإخراج الكتاب من فن السيرة الذاتية، غير 
أن القارئ في الصفحات التالية يجد سرداً سيريا فنيا 

يصور ولادة الأمير في مكة المكرمة، وسنوات غربته 
الأولى في الأحساء، ولقاءه الأول بالملكين: عبدالعزيز، 
وفيصل – رحمهما الله – ويتواصل السرد في غربة 

ثانية في الطائف، وثالثة في لندن، ليعود إلى «رعاية 
الشباب»، ثم يصعد إلى «شواهق عسير»، ليتجه – بعد 

عقود أربعة - إلى «ظلال الكعبة»، ومنها إلى الوزارة، 
قافلاً إلى الإمارة مرة أخرى.

وهكذا يجد القارئ نفسه أمام سيرة ذاتية شفافة 
وممتعة، حتى يتداخل العقل الإنساني مع عقل 

المسؤول، فيذهب الكتاب – فجأة – نحو التقارير 
الرسمية، ثم يتجه إلى توثيق الكلمات الملقاة في 

مناسباتٍ مختلفة، مما أحدث انقطاعاً سردياً كنت 
- في داخلي - أتمناه لأطالب المؤلف بسيرة ذاتية فنية 
كاملة غير منقوصة، وغير مقرونة بالأرقام وتقارير 

المشروعات.
قد يقول قائل: وما الفائدة من تجنيس هذا 

الكتاب؟ فأقول: تأتي أهمية مقاربة الجنس الأدبي 
الذي ينتمي إليه كتاب: «إن لم... فمن..!؟»، عند 

الربط بين: الُمنتجَ (الكتاب)، وشخصية مُنتِجه (خالد 
الفيصل)؛ أي عند معرفة أن مؤلفه واحد من أهم 

صانعي التاريخ التنموي السعودي، وأن سيرته 
الذاتية حقٌّ عام، لأنها سيرة شخصية عامة، لها 

بصماتها وأثرها واستشرافاتها ومواقفها ومنجزاتها، 
فضلا عن أنها شخصية جدلية، وذلك بدهي عند 
النظر إلى أننا لسنا أمام رجل دولة لا غير، ولسنا 

أمام إداري فقط، ولا أمام حاكم وحسب، وإنما نحن 
أمام شخصية لها آراؤها المستقلة في الفكر والسياسة 
والفن، وهي آراء يختلف معها المتلقون المستقلون أو 

يتفقون بحسب توجهاتهم وثقافاتهم، أو يختلفون 
معها خضوعا لانتماءاتهم الحزبية غير الوطنية التي 

تتصادم – حتما – مع آراء الأمير جملة وتفصيلا، 
فضلا عن أن لهذه الشخصية نتاجها الإبداعي 

المتشعب أيضا.
من المعلوم أن فنّ السّيرة - بفرعيه: الذّاتي 

والغيريّ - قد نشأ تابعاً للتاّريخ، مرتبطاً به، كما 
يقرر الدكتور إحسان عباس في كتابه: «فن السيرة»، 
ولقد كان ذلك الارتباط أظهرَ عند العرب والمسلمين؛ 

وهو ما علله الدكتور إحسان بقوله: «لأنّ المؤرّخين 
المسلمين كانوا يرون السّيرة جزءاً من التاّريخ، بل 

يرون أنّ التاّريخ ليس إلا سير الحاكمين»، ومن 
الجملة الأخيرة أقرر أن من المهم – عند تجنيس كتاب 

الفيصل - التنبه إلى أمرين، هما:
أولا: علاقة السيرة الذاتية بالتاريخ العام، وذلك 

عائد إلى كون المؤلف صاحب دور محوري في التاريخ 
السعودي، وبخاصة التاريخ التنموي.

ثانيا: الشرّوط التي يجب أنْ تتوافر في العمل مدار 
المقاربة ليكون على صلةٍ بالفن؛ لأن السيرة الذاتية 

فنّ لغوي قريب إلى فنون السرد، حتى إن بعض 
النقاد يعده فناً سردياً خالصاً كالقصة والرواية 

والأقصوصة.
الباحثون يشترطون في السيرة الذاتية شروطاً 

كثيرة، منها: الامتداد الزمني، والتسلسل التاريخي، 
والصدق، والشمول، والاعتراف، وعدم التكرار، وعدم 

سرد الأحداث الهامشية، وبعضهم يزيد الاعتماد 
على المصادر، وهي شروط يندر أن تجتمع حتى في 
الأعمال السيرية المشهورة، لكن وضْع القوالب هيّن 

عند المقعّدين؛ ولذا لم ألتفت إليها بوصفها شروطاً 
يتحتم تحققها مجتمعة، وإنما استأنست بها بوصفها 

إطارات عامة لفن السيرة.
وعلى الرغم من عدم الالتفات إلى اجتماع هذه 

الشروط، فإنني أجزم – بمزاجي - بأن كتاب خالد 
الفيصل: «إن لم... فمن..!؟»، ليس سيرة ذاتية تامة 

شاملة، مثلما جزمت من قبل – بمزاجي - بأن كتابه: 
«مسافة التنمية وشاهد عيان»، ليس سيرة ذاتية 

خالصة؛ ذلك أن الكتابين يقدمان للقارئ ملامح من 
حياة الأمير وشخصيته وأعماله وميوله وتوجهاته 

ولغته، لكنهما لا يسردان أحداث الحياة سرداً شمولياً، 
يأتي على تفاصيل نشأة خالد الفيصل وحياته كلّها 

دون استثناءات أحداثية، أو تضمينات رسمية، ودون 
حذف الصراعات الفكرية وأزمنتها وما حفّ بها من 

آلام ومظالم، مما يجعلنا أمام سيرة ذاتية جزئية 
نحاول تركيب أحداثها تركيباً اجتهاديا كي تكتمل 

أمامنا الصورة، وبذا فإنها لا تغُني برغم ثرائها، ولا 
ترُوي برغم شبهها بالماء الزلال لغةً وتبويباً وإخراجاً.
الحكم السابق، يسوّغ التأكيد على أهمية أن يكتب 

خالد الفيصل بن عبدالعزيز سيرته الذاتية كاملةً 
غير مجزوءةٍ أو منقوصةٍ، عبر أكثر من سبعة عقود 

مملوءة بالأحداث، والعطاءات، والأفعال، والأقوال، 
والمواقف، والمشكلات، والمعوقات، والصراعات، 
والنجاحات، والإخفاقات، والصواب، والأخطاء، 

لتكون هذه السيرة جزءاً من التاريخ السعودي من 
خلال الأنموذج، والتأكيد - هنا - نابع من الإيمان 
بأن سيرة خالد الفيصل حق عام، مثلما أن الأمير 

شخصية عامة، وللأجيال الحق في قراءة سير رموزها، 
وحيوات أصحاب الأثر في مآلها، ومعرفة طرائقهم 
في التعامل في المواقف الحياتية والعملية والفكرية، 

والعلم بالعوامل المؤثرة في شخصياتهم، والمنابع 
المكوّنة لأفكارهم، والمحددة لزوايا نظرهم إلى الحياة 

والأحياء، دون تزيدّ أو تنرجس؛ لتكون هذه التفاصيل 
إضافات حقيقية إلى التاريخ الوطني العام؛ لأنها - 

هنا - تفاصيل حياة أحد صانعي التاريخ السعودي 
الحديث، وتلك حقيقة لا مراء فيها ولا جدال حولها 

عند الموضوعيين المستقلين السليمين من داء التعصب 
للانتماءات «إياها».

هل كتب خالد الفيصل سيرته الذاتية
سيرة خالد الفيصل حق عام، مثلما أن الأمير شخصية عامة، وللأجيال الحق في قراءة سير 

رموزها، وحيوات أصحاب الأثر في مآلها

أحمد التيهاني

جيري ماهر
jerry @alwatan.com.sa

tehani@alwatan.com.sa

s-alshehri@alwatan.com.sa

سعود الشهري

أطفالنا عرضة للإصابة
بالكبد الوبائي

عندما انقطع لقاح الكبد الوبائي A الذي هو 
جزء أساسي من جدول التطعيمات في السعودية 
قبل فترة بررت وزارة الصحة ذلك بزيادة الطلب 

-أي عدد المراجعين- وكأن المراجعين أشخاص 
ينبثقون من «براد المارد» فجأة، فلهذا لم يكن 

من الممكن أخذ عددهم في الحسبان ليواجه 
العدد بالكمية المطلوبة من اللقاح.

وقبل عدة أشهر حدثت نفس المشكلة، لكن 
تبرير الوزارة كان مختلفا هنا؛ إذا صرحت 

الوزارة في موقعها الرسمي بأن المشكلة 
«عالمية».

عندما نعلم أن عدد المواليد سنويا يفوق 540 
ألف مولود فإن نسبة المصابين منهم %18.6  

-كما ذكرت (NCBI) ـ أي قرابة 100 ألف طفل 
سنويا!

وعندما يأتي إلى المركز الصحي هذا الكم الكبير 
من الأطفال فإنهم يفاجؤون بعدم توفر 

الجرعات التي تعطى للطفل في عمر السنة 
والنصف والجرعة الثانية عند بلوغه سنتين.

ما ينبغي علينا التنويه إليه هو أن هذا المرض 
HAV التهاب الكبد الوبائي أ، عندما يصيب 

الطفل دون السادسة فإنه لا يظهر على الطفل 
أي أعراض باستثناء ظهور «اليرقان» أو 

الصفار (اصفرار العينين والجلد) بنسبة %10  
فقط، ولمن تعدى عمره 6 سنوات فإنه يظهر 

العرض ذاته بنسبة 70%،  لكنه قد تعدى العمر 
الأمثل لأخذ اللقاح.

الجدير بالذكر أن المرض لا يوجد له علاج 
مضاد فيروسي (anti-virus)، فاللقاح هو 

خط الدفاع الأوحد؛ إنما يخضع المريض لمتابعة 
وظائف الكبد ويعطى إرواء فمويا لئلا يدخل 

في حالة جفاف بسبب كثرة فقد سوائل جسمه 
بالقيء والإسهال.

لا بد على الأسر في هذه الفترة المنقطعة من 
اتخاذ التدابير المهمة -وأهمها أخذ اللقاح 

المنقطع حاليا- كما أن المحافظة على نظافة 
الطفل والسكن والابتعاد عن مياه الصرف 
الصحي وغسل اليدين بشكل جيد وغسل 

الفواكه والخضروات أمور مهمة جدا.
ولربما اقترح البعض الذهاب إلى القطاع 

الخاص لأخذ اللقاح الذي تصل تكلفته إلى 
2000 ريال، لكن هذا غير ممكن، إذ إن 

الانقطاع يشمل القطاعين العام والخاص.
أخيرا فإن مرض الكبد الوبائي أ، هو مرض 

فيروسي معدٍ يصيب الكبد، وينتقل عن طريق 
الأكل والشراب الملوثين، وقد يصيب المريض 

بحمى وإسهال وأعياء وغثيان وتغير في لون 
البول إلى الداكن، وربما يسبب ألما في البطن؛ 
وحضانة هذا الفيروس تتراوح بين 50-15 

يوما، والشفاء منه يستغرق عدة أشهر أحيانا.
ولك أن تتخيل كم سيكلف الأسرة والدولة 

هذا الشفاء المستغرق أشهرا أحيانا؛ وكم من 
ازدحام سينال المراكز الصحية نتيجة استجداء 

هذا اللقاح؛ وما وراء ذلك من تغيب للمراجع 
عن عمله، كما أن تأخر أخذ اللقاح عن موعده 

بأكثر من شهر يضطر إلى إعادة جدولة المريض 
ضمن جداول «المتأخرين»، وأخوف ما أخافه أن 
يقوم القطاع الخاص بتوفيرها ويستغل حاجة 

الناس فيبيعها بأسعار باهظة.
نحن بانتظار حل سريع، ولا حل للمشكلة 

سوى توفير اللقاح -الذي هو أرخص 
من معالجة مصاب- أو قتل الفيروس إن 

استطاعوا.



عبداللطيف الملحم

انتشرت الأخطاء الطبية 
بصورة أصبحت ظاهرة، وتشكل 
هاجسا وقلقا للمريض والطبيب 

المعالج والمنشأة الطبية، ومع 
التسليم بأن الخطأ هو سمة من 

سمات البشر إلا أن هذا الخطأ 
والمتعلق بصحة الإنسان وهي 

أغلى ما يملك غير مقبول وعذره 
ممجوج. 

والأخطاء تقع لأسباب عديدة، 
ولعل من أهمها ضعف كفاءة 

الطبيب والطاقم الطبي الموجود 

معه أو الخلط بين أسماء المرضى 
أو في رقم الغرفة أو السرير 

وغير ذلك من الأسباب الكثيرة، 
مما أوجب العمل على الحد من 

هذه الأخطاء والتي تترتب عليها 
الأضرار الجسمية والنفسية 

والاقتصادية. 
وبصورة عامة لا يوجد 

إحصاء دقيق للأخطاء الطبية 
في مستشفياتنا كما هو الحال في 

بعض الدول وإن قدرت بنحو 
1368 خطأ طبيا في عام 1437، 

بل إن الأخطاء كثيرة، ولعدم 
وجود نظام قادر على كشفها 

وعدم تسجيل كثير من شكاوى 
المتضررين إيمانا من أصحابها 

بطول إجراءاتها والتأخر في 
بت الأمر فيها، إلى جانب أن 

العقوبات على الطبيب المخطئ 

وعند إقرارها تكون ضعيفة. 
لذا على وزارة الصحة العمل 
على وقف هذه الأخطاء التي قد 

يدفع الواحد منا حياته ثمنا لعدم 
تشخيص حالته الصحية بشكل 

دقيق، وذلك من خلال اختيار 
الكفاءات الطبية المؤهلة ووجود 

نظام طبي يمكن من خلاله 
اكتشاف الخطأ عند وقوعه ودون 

التقدم بشكوى ووجود تشريع 
يجعل من العقوبة التي توقع على 

الطبيب المخطئ رادعة وغيرها 
من التشريعات مع تمنياتنا 

للجميع بدوام الصحة.

محمد العتيبي

مازالت تبعات المادة 77 
التي أقرتها وزارة العمل تلقي 

بظلالها على الموظفين السعوديين 
في القطاع الخاص، وتلحق بهم 

الضرر رغم كثرة ارتفاع الأصوات 
المطالبة بإيقافها أو تعديلها 

ليضمن الموظف حقوقه وليشعر 
ولو بقليل من الأمان، فمنذ إقرار 

هذه المادة في محرم 1436 بدأ 
أصحاب الشركات من ضعاف 
النفوس باستغلال هذه المادة 
واللجوء إلى الفصل التعسفي 

والجماعي للموظفين السعوديين، 
مما ألحق الضرر الكبير بهم 

وبأسرهم دون تعويضهم 
بوظائف بديلة أو بصرف راتب 

يوازي ما تم فقده!
 والعجيب أن وزارة العمل 
تسعى إلى سعودة الوظائف 

لتحقيق خطط التنمية للدولة 
والمتمثلة في رؤية 2030، وفي 

نفس الوقت توافق على استقدام 
الوافدين أضعاف أضعاف 

المفصولين من أبناء الوطن! 
فحسب التقارير فإنه في خلال 
الأشهر التسعة الأخيرة من عام 

2016 تم فصل 50 ألف سعودي 
من وظائفهم مقابل توظيف 

172 ألف وافد! ونشرت هيئة 
الإحصاءات في نشرتها الربع 

سنوية للربع الأول من 2017 
أن معدل البطالة للسعوديين 
والسعوديات بلغ 12.7 % في 

حين كان معدلها 12.3 في الربع 
الأخير من 2016، وبالأرقام فإن 

إجمالي العاطلين السعوديين 
(ذكورا وإناثا) بلغ 722.910 
في الربع الأول من هذا العام في 

حين بلغ عدد العاملين الوافدين 

10.850.192 وافدا!
 ومن سلبيات المادة 77 

الجديرة بالذكر أنها تهدد الأمان 
الوظيفي، وتعزز عزوف الشباب 

عن العمل في القطاع الخاص، 
وتمنع تضخم مكافأة نهاية 

الخدمة، وكذلك فهي تعزز فصل 
الموظف بدون أي سبب وتؤدي 

إلى إيجاد بطالة شبابية لكلا 
الجنسين، وتسبب متاعب للجان 

العمالية في وزارة العمل.
 وختاما نجدد دعواتنا 

للمسؤولين في الوزارة بإعادة 
النظر في هذه المادة لنستعيد ثقة 

شبابنا في هذا القطاع، وليكون 
بيئة جاذبة تضمن للموظف 

الاستقرار والأمان الوظيفي، ولنا 
في تميز الموظف الياباني نموذجاً 

وقدوة لابد أن يحُتذى به، حيث 
هناك (نظام التوظيف مدى 

الحياة) يقضي الموظف من خلاله 
طوال سنوات عمره في شركة 

واحدة حتى التقاعد، تضمن له 
الاستقرار والرضا الوظيفي، 

وتجعل من الصعب أن يضحي 
بها، ولا ننسى أن الشركة التي 
تفكر بالاستغناء عن موظفيها 

ستكون منبوذة من المجتمع 
الياباني، وذلك هو سر تميزهم: 

(الموظف أولاً ).
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15 مقترحا لإحلال السعوديين في الجامعات
أحمد العيَّاف

«إهداء إلى بناتي وأبنائي...، 
حين يعجز النظام التعليمي عن 
استيعاب طموحاتكم»، سأكتفي 

بهذا الإهداء من كتاب وزير التعليم 
الدكتور أحمد العيسى «إصلاح 

التعليم في السعودية.. بين غياب 
الرؤية السياسية وتوجس الثقافة 

الدينية وعجز الإدارة التربوية»:
1.     مراجعة أوراق التوظيف

     على «التعليم والخدمة المدنية» 
إضافة إلى «نزاهة» مراجعة أوراق 

توظيف الجامعات الحكومية 
حتى تزول الضبابية بشأن 

ثلاثة شروط أساسية وضعتها 
الجامعات شماعة أمام حاملي 

الماجستير والدكتوراه، تتمثل في: 
امتداد التخصص، ونوع الدراسة 

(انتساب) أو (موازي)، حيث 
إن الجامعات تعج بالسعوديين 

الحاصلين على البكالوريوس 
انتساب وموازي وعن بعد، 

بالإضافة إلى أن أكثرهم ليسوا 
على امتداد لتخصصاتهم العامة 
ولا الخاصة، إضافة إلى أن أغلب 

تقديراتهم ما بين (مقبول وجيد).
2.     شرط امتداد التخصص

     بدأت بهذا المقترح حتى أضيق الفجوة 
ما بين الجامعات وبرنامج خادم 

الحرمين الشريفين، فإما أن يكون 
شرط امتداد التخصص على الجميع 
(الذين سبق تعيينهم في الجامعات 

وعلى المستقطبين) أو أن يلغى.
3.  منح الخدمة المدنية صلاحيات التعيين 

     إن ما تم العمل عليه من قبل 
وزارتي «التعليم والخدمة 

المدينة» والمتمثل في إحلال جميع 
الوظائف التعليمية بالسعوديين 

على مستوى التعليم العام 

الحكومي، والبدء في التعليم الأهلي 
في تخصص الرياضيات، هو ما 

يجب أن يعمل به في التعليم العالي 
بمنح «الخدمة المدنية» صلاحيات 

التعيين وإحلال الوظائف 
الأكاديمية بالسعوديين.

4.  وقف الابتعاث على حساب المبتعثين
     عندما توُقف «التعليم» الابتعاث 

على حساب المبتعثين حتى إلى 
دول الخليج أو الوطن العربي، 

كيف لنا أن ننادي بإحلال 
السعوديين محل المتعاقدين أو 

حتى أن نصل إلى الاكتفاء الوطني 
المطلوب، أو أقل تقدير رغبة 

شخصية في الدراسة وتحقيق 
الاكتفاء الذاتي.

5.  الابتعاد عن الجامعات العربية 
غير المعترف بها

     الكثير من الجامعات في الوطن 
العربي والخليج، غير معترف بها 

لدى «التعليم» السعودي، ولكن مع 
الأسف فأكثر المتعاقد معهم من هذه 

الدول وتحديداً (مصر، والسودان).
6. إيجاد برنامج تعاقد مع السعوديين
     ما المانع من إيجاد برنامج تعاقد 
مع السعوديين، بدلا التعاقد مع 

غير السعوديين، بحيث يكونوا 
لمدة سنة تحت التجربة، فإذا 

أثبتوا جدارتهم ما هي أسباب 
رفضهم وعدم الرفع بإحلالهم 

على الوظائف الأكاديمية؟
7. عدم وضع شروط تعجيزية
     عندما تعلن أكثر الجامعات 

الـ(28) بإشراف مديريها ولجان 
التعاقد عبر مجالس الجامعة 

والكليات ورؤساء الأقسام عن 
وظائف أكاديمية للسعوديين تبدأ 

بأول شرط تعجيزي (أن يكون 
المتقدم حاصلاً على الأستاذية 

(أستاذ دكتور)، أو أستاذ 

مشارك، (وكلاها لا يحصل عليها 
إلا من سبق أن أمضى أكثر من 

أربع إلى ست سنوات، ناهيك عن 
أن الكثير من أكاديميي الجامعات 
وصلوا إلى سن التقاعد نظامياً ولا 

زالوا على رتبة (أستاذ مساعد).
8.  التعاقد مع غير السعوديين 

هدر للميزانيات 
     التحفظ على إعلان وظيفة 

محاضر، والتحجج دليل عدم تفهم 
للميزانيات المهدرة على التعاقد مع 

غير السعوديين، فالعاطلون من 
حاملي «الماجستير» الحاصلون 

عليها سواء (على حسابهم الخاص 
أو إيفاد داخلي أو ابتعاث خارجي) 
ناهيك عن الحاصلين على الدكتوراه 

السعوديين، يفترض أنهم أوفر 
على ميزانية «التعليم والجامعات 

الحكومية» مقارنة بالتعاقد مع غير 
السعوديين، وأقل وقتاً من تعيين 

معيد ومن ثم ابتعاثه إلى دولة 
أجنبية للحصول على دبلوم سنتين 

في اللغة الإنجليزية، ثم الحصول 
على الماجستير ومن ثم الحصول 

على الدكتوراه.
9. حجج قلة الطلب للتخصصات التربوية

لم تعد مجدية حجج قلة الطلب 
على التخصصات التربوية والنظرية 

للعاطلين السعوديين، فإذا كانت 
كليات (الشريعة وأصول الدين) في 
بلد الحرمين الشريفين، لا زال أغلب 

أعضاء هيئة تدريسها من المتعاقدين 
غير السعوديين، فكيف بالتخصصات 

التربوية والنظرية والإنسانية.
10.   السماح بالتحويل

      إيضاح أن المتقدمين من 
الحاصلين على الماجستير 

والدكتوراه، ممن هم على رأس 
العمل. ماذا عن المتعاقدين غير 

السعوديين هل هم غير موظفين 
في بلدانهم. فلو رجعنا للكثير من 

الجامعات فأغلب الأكاديميين 
السعوديين فيها، تم تحويلهم من 
وظائفهم التعليمية أو الإدارية إلى 
الأكاديميةـ، بل إن هناك جامعات 

حكومية تنادي بالتحويل.
11.  يجب أن يكون للسفارات دور 

في التعاقد
      حتى لا يبرر القصور الوارد 

في استيفاء كافة المتطلبات 
والبيانات والتعذر للجان 

التعاقد، فإن سفارات وقنصليات 
خادم الحرمين الشريفين في 

الخارج، لم توضع عبثاً، إذ يجب 
أن تكون ضمن لجان التعاقد، 

للحد من تعاقدات جامعاتنا مع 
(معيدين ومحاضرين ومدرسي 
اللغة)، إذ يجب تقنين التعاقد 
وجعله لرتبة أستاذ دكتور أو 

أستاذ مشارك فقط.
12.    وضع برنامج واضح للوظائف

     حتى هذه اللحظة لا يوجد 
قرار أو برنامج واضح من قبل 
«الخدمة المدنية» يؤكد على عدم 

وجود سعوديين مؤهلين للوظائف 
التي يعمل فيها المتعاقدون.

13. ا لتقيد بعدم قبول متعاونين 
ومتعاونات

      لم يكن قرار إيقاف التعاون مع 
السعوديين، للفصل الدراسي 

الثاني من العام الجامعي 
1438هـ نافذاً، إذ لم تتقيد به 
الجامعات الحكومية فقد قبلت 

متعاونين ومتعاونات، رغم 
إصرارها على التعاقد مع غير 

السعوديين.
14.  تقنين استقطاب الخبرات الأجنبية

     أصبحت المناداة باستقطاب 
الخبرات الأجنبية للعمل في 

الجامعات، أسطوانة مشروخة، 
كون النسبة المعقولة والمقبولة 
على مستوى الجامعات العالمية 

تجاوزتها الجامعات السعودية، 
فحسب إحصائية «الخدمة المدنية» 

للعام المالي 36/ 1437 وصل 
مجموع المتعاقدين غير السعوديين 

إلى (11164 رجال) و(4680 
نساء)، على وظائف أستاذ دكتور 

ومشارك ومساعد ومحاضر ومعيد 
ومدرس لغة، بإجمالي (15.844)، 

وهو ما يمثل نسبة %30 من 
إجمال عدد الأكاديميين السعوديين 

البالغ عددهم (37.398).
15.  إنشاء نافذة إلكترونية 

تحتوي بيانات الحاصلين على 
الماجستير والدكتوراه

  أخيراً منذ تاريخ (29/ 4 
/1438) الذي أعلنت من خلاله 

«التعليم» عن توطين الوظائف 
الأكاديمية، ما الذي توصلت إليه 

من مساع للمؤهلين السعوديين، فلم 
يتم إنشاء نافذة إلكترونية تحتوي 

قاعدة بيانات الحاصلين على درجة 
الماجستير والدكتوراه. وحتى لا 

تصل المشكلة من قبل الجامعات 
الحكومية لاحتكار المتعاقدين غير 

السعوديين، اقترحت هذه الفرضيات 
القابلة للإثبات والرفض.

الموظف أولا

الأخطاء الطبية في مستشفياتنا

رد المسؤول 

بلدية خميس: تم إيقاف المشروع من قبل الممتلكات العسكرية
إشارة إلى ما نشرته «الوطن» 

للكاتب محمد الحميد يوم 23 
يوليو بالعدد رقم 6141 تحت 

عنوان: (أرض شرق خميس 
مشيط)، والذي تناول من خلاله 

الأرض المستثمرة في ضاحية 
خميس مشيط لرجل الأعمال 

محمود سعيد.
نفيدكم بأن الموقع الاستثماري 
ضمن الأرض الصادر عليها الأمر 

السامي رقم 3758/ ب/ 4 في 19 

/1 /1425 والأمر السامي رقم 
2427/م ب في 17 /3 /1430 
القاضي بأن تضع بلدية خميس 
مشيط يدها على جميع الأراضي 

الواقعة شمال شرق المحافظة البالغ 
مساحتها (27 مليون متر مربع)، 

وعليه قامت البلدية بتخطيطها 
واعتمد المخطط رقم 1033 

في 1434، يشتمل على مرافق 
ومتنزهات وأراض استثمارية، 
ومن ضمن المواقع الاستثمارية 

الموقع المؤجر على المستثمر محمود 
سعيد لإنشاء مدينة سياحة سكنية 
طبية بتكلفة حوالي (أربعة مليارات 

ريال)، وأعطي التراخيص اللازمة 
لإنشاء المشروع وتم إيقافهم من 

قبل الممتلكات العسكرية والدفاع 
الجوي.

وعليه تم مخاطبة قائد المنطقة 
بتكليف المختصين لديهم بإبراز ما 
لديهم من مستمسكات على الموقع، 

وتم الرفع للأمين، ومنه لأمير 

المنطقة بالخطاب رقم 52024، 
وتم عقد اجتماع مع قائد المنطقة 
وأمين منطقة عسير، ووعدنا قائد 
المنطقة بحل الموضوع، وبعد فترة 
اعتذر، وتم الرفع لوزير الشؤون 

البلدية والقروية بخطاب أمين 
منطقة عسير رقم 326597 في 

15 /3 /1438، على ضوء ذلك 
تم الرفع لمقام ولي ولي العهد وزير 

الدفاع بخطاب وزير الشؤون 
البلدية والقروية برقم 23980 في 

18/5/1438 ولم نتلق أي توجيه 
على ذلك.

ومن ثم تم التعقيب بالرفع 
لأمير المنطقة وصدر التوجيه بعقد 

اجتماع مرة أخرى، وتم تحديد 
موعد في شهر رمضان من قبل 
الأمين إلا أن المسؤولين في قيادة 
المنطقة لم يحضروا، وتم الرفع 

مجدداً للأمين بطلب التعقيب.
 مسفر أحمد الوادعي
رئيس بلدية محافظة خميس مشيط
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اقتصاد
إجراءات السلامة تخفض حوادث وإصابات الكهرباء 13 %

جدة: ريان الجهني، ياسر باعامر

أدى تطوير شركتي الســعودية للكهرباء والوطنية 
لنقل الكهرباء لأنظمة السلامة وإجراءاتها، إلى خفض 
العام  أعداد الحــوادث والإصابات والوفيــات خلال 
الماضي، بنسبة تتجاوز 13% عما كانت عليه في العام 
2015. وأوضحــت هيئة تنظيم الكهربــاء والإنتاج 
المزدوج في تقرير إحصائي لها، عن تسجيل الشركتين 
لـ 54 حادثــا خلال عام 2016، منخفضة بنســبة 
تتجاوز الـ 13% عن العام قبل الماضي «2015»، الذي 

سجلت فيه الشركتان 62 حادثا.

أحد المشاريع الكهربائية في نجران  (الوطن)

21 حالة وفاة

بين التقريــر الإحصائي انخفاض عدد الإصابات لتلك 
التي ســجلتها الشركة السعودية للكهرباء  الحوادث 
والشركة الوطنية لنقــل الكهرباء خلال العام الماضي 
بنســبة 25% بواقع 21 إصابــة، فيما كانت مجمل 

الإصابات في 2015 بواقع 28 إصابة.
وكشف التقرير عن مســاهمة تطوير أنظمة السلامة 
وإجراءاتها إلى انخفاض أعداد الإصابة في مواقع العمل 
للشركتين بأكثر من 9 %، بتسجيل 38 إصابة في العام 

الماضي، مقارنة بـ 42 إصابة في عام 2015.

أوضح التقرير أن عمالة المقاولين تسببوا في 61% من 
الحوادث العام الماضي، و55% من الإصابات، و%71 
من الوفيات، حيث سجلت عمالة المقاولين 33 حادثا، 
و21 إصابة، و15 وفــاة، فيما توزعت بقية الحوادث 

على موظفي الشركتين وغيرهم.
وبين التقرير أن القطــاع الغربي هو الأبرز من حيث 
عدد الوفيات مســجلا 7 وفيــات، و14 حادثا، و9 
إصابات، فيما سجل القطاع الأوسط أكبر عدد من حيث 

الإصابات بواقع 11 إصابة، و14 حادثا، و4 وفيات.
وجاء القطاعين الشرقي والجنوبي متساويان من حيث 
عدد الحوادث بواقع 13 حادث لكل منهما، وســجل 
القطاع الشرقي 10 إصابات، و4 حالات وفاة، والقطاع 

الجنوبي 8 إصابات، و6 وفيات.

عدد الحوادث والإصابات والوفيات

فلسطين توقع على اتفاقية إنشاء السوق 
العربية المشتركة للكهرباء

القاهرة: صفوت عمران

وقّعت فلســطين أول من 
العامة  الأمانة  مقر  في  أمس، 
للجامعة العربية، على مذكرة 
تفاهم لإنشــاء سوق عربية 

مشتركة للكهرباء. 
الفلسطيني  السفير  وقال 
في القاهــرة، مندوبها الدائم 
لدى الجامعة العربية، جمال 
التوقيع،  عقب  الشــوبكي، 
بحضور الأمين العام المساعد 
في  الاقتصاديــة  للشــؤون 
السفير كمال حسن  الجامعة 
علي، إن توقيــع الاتفاق من 
واسعا  مجالا  يفتح  أن  شأنه 
للتعــاون، وربط شــبكات 
الكهرباء العربية، والاستفادة 
الوطن  الكهرباء في  إنتاج  من 

العربي. 
المذكرة  أن  عــلي  وأوضح 

دؤوب  لعمل  تتويجــا  تأتي 
مستوى  على  سنوات،  استمر 
الخبراء والفنيين، بمشــاركة 
الصندوق  مــن  عمل  فريق 
العربي للإنمــاء الاقتصادي 
البنك  من  وآخر  والاجتماعي، 
الدولي، مشــيدا بمســتوى 
العمل الذي تم إنجازه، ويعد 
العربي  العمل  في  نوعية  نقلة 

المشترك. 
14 دولة

أشــار علي إلى أنه ســبق 
للــوزراء المعنيين بشــؤون 
والسفراء  والطاقة  الكهرباء 
عربية،  دولة  لـ14  الدائمين 
التفاهم  مذكرة  على  التوقيع 
الـ12  الــدورة  هامش  على 
العربي  الــوزراي  للمجلس 
الســادس  في  للكهربــاء، 
مــن أبريل المــاضي، وهي: 

والجزائر  والبحرين  الإمارات 
والســودان  والســعودية 
عمان  والعــراق وســلطنة 
والكويت  القمر  وقطر وجزر 
والمغرب  ومــصر  وليبيــا 

واليمن، والأردن. 
يذكر أن مذكــرة التفاهم 
التي تم التوقيع عليها تهدف 
إلى التــزام الــدول العربية 
بتحقيــق التكامل للســوق 
للكهرباء  المشــتركة  العربية 
والأســس القانونيــة لهذه 
الأسس  جانب  إلى  الســوق 

القانونية لمؤسسات السوق. 
 6 المذكــرة  وتتضمــن 
مبادئ  تشــمل  فصــول، 
وأهداف وسياســات السوق 
ومراحل  للكهرباء،  المشتركة 

تطورها.

توزيع الأعداد على القطاعات

المتسببون في الحوادث
آخرون

 6 حوادث: %11

 2 إصابة: %5

 5 وفيات: %23

المقاولون 

 33 حادثا: %61 

 21 إصابة: %55

 15 وفاة: %71

موظفو الشركتين

 15 حادثا: %27

 15 إصابة: %39

 1 وفاة: %4

الإصابات

 42 حادثا في 2015

 38 حادثا في 2016

 9 % نسبة الانخفاض

الحوادث

 62 حادثا في 2015

 54 حادثا في 2016

 13 % نسبة الانخفاض 

الوفيات

 28 وفاة في 2015

 21 وفاة في 2016

 25 % نسبة الانخفاض

• القطاع الغربي

 14 حادثا

 9 إصابات

 7 وفيات

• القطاع الأوسط

 14 حادثا

 11 إصابة

 4 إصابات

• القطاع الشرقي

 13 حادثا

 10 إصابات

 4 وفيات

• القطاع الجنوبي

 13 حادثا

 8 إصابات

 6 وفيات

المصدر: تقرير نشاطات هيئة تنظيم الكهرباء والإنتاج المزدوج

الأحساء: منذر الهزاع

عليا  توجيهات  صــدور  بعد 
مليون   52 صرف  على  بالموافقة 
ريال لموظفي المؤسســة العامة 
الســنوية  العلاوة  عــن  للري، 
الســاقطة للمعينــين منذ عام 
بأثــر  1412 وحتــى 1424، 
رجعي. كشف لـ«الوطن» وكيل 
المحامي  القضية،  في  الموظفــين 
مبارك،  شــيخ  آل  مبارك  حمد 
المؤسسة  في  القانونية  الإدارة  أن 
العامة للــري طلبت من بعض 
الهيئة  التنازل لدى  منســوبيها 
دعواهم،  عن  بالأحساء  الابتدائية 
مقابل صرف العلاوة الســاقطة 

لهم.
وقال المحامي حمد مبارك، إن 
مطالب الموظفين تضمنت العلاوة 
المقام  اعتمدها  التي  الســنوية 
ريال،  مليون   52 بمبلغ  السامي 

شرطا لصرف مستحقاتهم. 

وتعلم إدارة المؤسسة أن غالب 
هــؤلاء العمال لهــم إضافة إلى 
لها  اعتمد  التي  السنوية  العلاوة 
هذا المبلــغ، تتمثل في تعويضهم 
عن العمل في العطل الأســبوعية 
وتعديل  النقــل  وبدل  والأعياد 

أرصدتهم من الإجازات العادية.
مؤكدا أنه بدل أن تطلب إدارة 
المؤسســة من المقام الســامي 
اعتماد المبلغ الذي يغطي صرف 
هذه الحقــوق جميعا، طلبت ما 
الســنوية،  العلاوة  يغطي فقط 
عن  التنازل  عليهم  واشــترطت 

باقي الطلبات. 
إقرار التنازل 

جــاء في نص طلــب التنازل 
العامة  المؤسســة  مــن  المقدم 
للري لمنســوبيها، تحت مسمى 
عمالية،  دعوى  عن  تنازل  إقرار 
«أقــر أنــا الموقع أدنــاه أني 
العمالية  الدعــوى  عن  متنازل 

المرفوعة أمــام الهيئات العمالية 
الســنوية  بالعلاوة  للمطالبــة 
الســاقطة عند بدايــة التعيين، 
فروقات  عليهــا من  يترتب  وما 
مالية. وقد قمت بإغلاق الدعوى 
المرفوعة أمــام الهيئة الابتدائية، 
المؤسســة  في  المختصين  وأوكل 
باتخاذ جميــع الإجراءات المالية 
والحســابية والإدارية لاحتساب 
العلاوة الســنوية الساقطة عند 
عليها  يترتب  وما  التعيين،  بداية 
تم  ماليــة في حال  من فروقات 

اعتماد المبالغ المطلوبة».
وأفادت إدارة العلاقات العامة 
رد  في  للري  العامة  بالمؤسســة 
على استفســار «الوطن»، بشأن 
وآلية  الساقطة  السنوية  العلاوة 
صرفها، بأن الموضــوع ما زال 
قيد الدراســة مع الجهات ذات 
وخارج  داخــل  الاختصــاص 

صور ضوئية لما نشر سابقا في «الوطن»المؤسسة.

عدد الحوادث والإصابات والوفيات

الحوادث في المتسببون

توزيع الأعداد على القطاعات

الري تطالب بعض موظفيها بالتنازل عن دعواهم مقابل 
صرف العلاوة السنوية الساقطة

26 ألف طن متري من الفوسفات تصدرها معادن
عرعر: الوطن

أعلنت شركة التعدين العربية السعودية 
«معادن» عن تصديــر باكورة إنتاجها من 
الأســمدة الفوســفاتية من شركة معادن 
الشمال للفوسفات، وهي شركة تابعة  وعد 
لشركة معادن، حيث تــم نقل هذه الكمية 
الأولى بواســطة ســكة حديد الشمال، إلى 
للصادرات  المخصص  الخــير،  ميناء رأس 
الخير  بمدينة رأس  يرتبط  الذي  التعدينية، 
الصناعية، على الســاحل الشرقي للمملكة، 
ومن ثم تم شحنها من هناك، وقد بلغ حجم 
الشــحنة حوالي 26 ألف طــن متري، من 
 ،(DAP) الأمونيوم  فوسفات  ثنائي  أسمدة 
وبذلك دخلت مدينة وعد الشمال للصناعات 
فعليا  الشمالية  الحدود  بمنطقة  التعدينية، 
الفوســفات،  لصناعات  العالمية  الخارطة 
وهي في طريقها لأن تكون أحد أهم عواصم 

إنتاج وتصنيع الفوسفات في العالم.

 رؤية المملكة 2030
والثروة  والصناعة  الطاقة  وزير  أوضح 
المعدنية، رئيس مجلس إدارة شركة معادن 
المهندس خالد بن عبدالعزيز الفالح، أن هذا 
الحدث هو ثمرة مــن ثمار التعاون البناّء، 
العديد  فيه  أســهمت  تكاملي  لعمل  ونتاج 
مــن الجهات الحكوميــة والخاصة خلال 
التأسيس  شــهدت  التي  السابقة،  المرحلة 

النجاح  متطلبات  جميع  وتوفير  للمشروع، 
له، ومواجهة التحديات بتوجيه من حكومة 
أولت  التي  الشريفــين،  الحرمــين  خادم 
مشروع تطوير مدينة وعد الشمال اهتماما 
خاصا ضمن استراتيجية عامة تلبي أهداف 

رؤية المملكة 2030.
وأن  ستستمر،  البناء  مسيرة  أن  مؤكدا 
حكومة خــادم الحرمــين الشريفين قد 
خصصت مؤخرا، ملياري ريال لاستكمال 
البنية التحتية في منطقة وعد الشمال، بما 
في ذلك المدينة الصناعية التي ستستقطب 
استثمارات من القطاع الخاص لاستكمال 
سلاســل القيمة الُمضافــة وتوفير مئات 
الفــرص الوظيفية والتدريبية للشــباب 

الذين  المنطقة،  أبناء  لاســيما  السعودي، 
تم اســتيعاب أعداد كبيرة منهم، سواء في 
مراحل إنشاء المشروع، من خلال شركات 
المقاولات العاملــة عليه، وكذلك في مرحلة 
التشــغيل مع شركة معادن وعد الشمال 

للفوسفات ومقاوليها.
من جانبه، قال الرئيس وكبير المديرين 
التنفيذيــين لشركة معادن المهندس خالد 
بن صالح المديفــر، أن هذا الإنجاز يؤرخ 
لمرحلة مهمة في صناعة التعدين السعودية، 
الشمال  وعد  مدينة  عام، ولمشروع  بشكل 
الكبير من  الدعم  الذي لقي  بوجه خاص، 
كما  الشريفين،  الحرمــين  خادم  حكومة 
حظي بتعاون أجهزة الدولة ذات العلاقة.

أكبر 3 مصدرين
الــذي تصل فيه  الوقت  أنــه في  يذكر 
منتجات معادن من الأسمدة الفوسفاتية إلى 
16 دولة حول العالم، تســير الشركة بثقة 
وثبات نحو أن تكون مــن بين أكبر ثلاثة 

مصدرين للفوسفات في العالم.
 وكانــت «معادن» وقّعــت مطلع عام 
2014، العقــود الإنشــائية لمشروعهــا، 
شركة معادن وعد الشــمال للفوســفات، 
باســتثمارات بلغت حوالي 30 مليار ريال، 
بحيث يشــمل المشروع مصانــع عديدة، 
ذات مواصفــات عالميةّ، ومنشــآت تابعة 
لها، بطاقــة إنتاجية تصل إلى ثلاثة ملايين 
طن في السنة من الأسمدة الفوسفاتية، كما 
كانت قد أعلنت عــن بدء الإنتاج التجريبي 
لشركة معادن وعد الشمال للفوسفات، يوم 
السبت 14 شــوال 1438،الموافق 8 يوليو 
2017، مشــيرة إلى أن إنتاج شركة معادن 
وعد الشمال للفوسفات سيتدرج حتى يصل 
إلى الطاقة الإنتاجية المســتهدفة والبالغة 3 

ملايين طن من الأسمدة الفوسفاتية.
يتمثل  آخر،  اســتثمارا  معادن  وتمتلك 
في شركة معادن للفوســفات، وتقدر قيمته 
بـ21 مليار ريــال، حيث يقع الجزء الأول 
منه في منجم حزم الجلاميد، فيما يقع الجزء 
الخير، شرقي  رأس  مدينــة  في  التصنيعي 
 3 الكلية  الإنتاجية  المملكة، وتبلغ طاقتــه 
ملايين طن من فوسفات الأمونيوم في السنة.

(الوطن) مسؤولو الشركة خلال الاحتفال بالتصدير  

جلوي يوجه بتفعيل تسجيل 
نجران مدينة خضراء

أبها: الوطن

وجه أمير منطقة نجران جلوي 
بن عبدالعزيز بن مساعد، 

بالموافقة على بدء تفعيل تسجيل 
مدينة نجران في برامج سعف 

للمدن الخضراء. وأوضح وكيل 
إمارة منطقة نجران المكلف 

الدكتور حمود بن سماح المجلاد، 
أنه بدأ العمل على الأعمال الفنية 
المطلوبة لتسجيل وتوثيق المدينة 

الرئيسية واستكمال الإجراءات 
الفنية اللازمة لاعتماد إصدار الشهادة العالمية سعف الأبنية 

الخضراء باسم المدينة، بعد الانتهاء من التوثيق في حفل خاص، 
وشدد المجلاد على ضرورة عدم تحمل الإمارة أي تكاليف بالتنسيق 

في ذلك مع أمانة المنطقة.

وزير النفط الفنزويلي يزور 
روسيا والسعودية

موسكو، سنغافورة: رويترز

قالت وكالة تاس للأنباء، نقلا عن وزير النفط الفنزويلي إيولوخيو 
ديل بينو، أمس، إنه سيزور روسيا والسعودية قبل اجتماع لجنة 

المراقبة الوزارية المشتركة بين منظمة البلدان المصدرة للبترول 
«أوبك» وبعض المنتجين المستقلين، والمقرر 22 سبتمبر المقبل في 

فيينا.
وقالت الوكالة، إن الوزير الفنزويلي سيناقش خلال اجتماعه مع 
نظيره الروسي ألكسندر نوفاك تنفيذ اتفاق أوبك لخفض الإنتاج 

العالمي، و«إجراء تعديلات إذا اقتضى الأمر»، دون الخوض في 
تفاصيل.

 تراجعت أسواق النفط أمس، بعدما ضرب الإعصار هارفي ساحل 
خليج المكسيك في الولايات المتحدة، مطلع الأسبوع، مما أدى إلى 

توقف العمل في هيوستون ومينائها، كما تعطل عدد من المصافي 
وجزء من إنتاج الخام. 

وسجلت أسعار البنزين أعلى مستوياتها في عامين. وفي أسواق الخام، 
تراجعت العقود الآجلة للخام الأميركي مع إغلاق مصاف أميركية، 

بما قد يقلص الطلب على الخام الأميركي، ونزلت عقود برنت أيضا 
متخلية عن مكاسبها الناجمة عن إغلاق خطوط أنابيب في ليبيا 

مطلع الأسبوع. وفي أسواق النفط العالمية، نزل خام القياس العالمي 
مزيج برنت 7 سنتات، ما يوازي 0.1% إلى 52.34 دولارا للبرميل.  

وقال تجار، إن برنت لقي في وقت سابق دعما من إغلاق خطوط 
أنابيب في ليبيا، مما عطل إمدادات الخام.

وانخفض خام غرب تكساس الوسيط الأميركي 37 سنتا، ما يعادل 
0.7% عن سعر آخر تسوية إلى 47.50 دولارا للبرميل.

3 منهجيات تحمي 
اقتصادات الدول 

المصدرة للنفط من 
أسعار الطاقة
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أكــدت لكزس عــلى أدائها 
انتصارها  محققة  الاستثنائي، 
الرابع على التوالي في ســباقات 
«أوتوباكــس ســوبر جي تي 
500» لعام 2017، حيث نجح 
العام  اللقب في نســخة  حامل 
الماضي من البطولة الســائقان 
وكوهي  كوفالاينــن  «هايكي 
 LC هيراتا» على متــن لكزس
500 التي تحمل الرقم 1 لفريق 
«دينســو كوبيلكو سارد»، في 
تحقيــق أول انتصار لهما هذا 
الموسم على حلبة «سبورتسلاند 
سوغو» بمدينة مياغي باليابان.

 LC 500 لكــزس  وأنهت 
التــي تحمل الرقــم 6 لفريق 
يقودها  والتي   ،«4CR «واكوز 
الســائقان «كازويا أوشــيما 

الســباق  كالداريللي»  وأندريا 
بذلك  معززة  الثالــث،  بالمركز 
بطولة  بصدارة  لكزس  صدارة 
حيث  للمصنعــين.  العالــم 
سيطرت لكزس LC 500 رقم 
1 لفريــق «دينســو كوبيلكو 
ســارد» على مجريات السباق، 
ليتمكن الســائق «هيراتا» من 
الانطلاق نحو الصدارة، ويشق 

طريقه في الســباق ليعَبرُ خط 
النهاية محققــاً الفوز بالمركز 

الأول. 
تويوتا  ممثــل مكتب  وقال 
«نحن  يوشيتسوجو:  تاكايوكي 
خبراتنا  لتكريس  مســتمرون 
المكتســبة على حلبات السباق 
لكســب قلوب وعقول عملائنا 

من خلال إثراء مشاعرهم».

كشفت سامسونج للإلكترونيات مؤخراً 
 Galaxy المتحركة هواتفهــا  أحدث  عن 
Note8، الذي يشــكل المستوى الأحدث 
من سلسة هواتف Galaxy Note، حيث 
الجديد للأشــخاص  الهاتف  تم تصميم 
الذين يرغبون في تحقيق المزيد بمساعدة 

تكنولوجيا الهواتف الذكية. 
وصممت سامســونج هاتفهــا الجديد 
ليوفر للمستخدمين تجربة فريدة من نوعها 
بفضــل خصائصه المتميزة التي تشــمل 
شاشــة عرض لا متناهية، وهيكلا خارجيا 
بكل  واحدة  بيدٍ  لحمله  ونحيفا  متناســقا 
راحة، بجانب قلم S Pen المعزز لاستخدامه 
بطرق أكثر خصوصية مع تزويده بأفضل 
كاميرا هاتف ذكي من سامسونج حتى الآن 

لالتقاط صور مذهلة. 
 Galaxy Note8 وقد تــم ابتــكار
التي يتفاعل بها  ليتناسب مع الطريقة 

واعتمادهم  اليومية،  العملاء في حياتهم 
عــلى التكنولوجيا لإنجــاز الكثير من 
مهامهم. وقــال رئيس أعمال اتصالات 
الهواتــف المتحركــة دي جــي كوه: 
«نقدر الشــغف الذي يتمتع به عشاق 
الذين   Note هواتــف  ومســتخدمي 
كانوا مصدر إلهام دائم بالنســبة لنا. 
ليناسب  الجديد  هاتفنا  نطلق  فإننا  لذا 

طموحاتهم اللامحدودة.

محمود  شركــة  أطلقت 
الوكيــل  أبــار  صالــح 
كاســيو  لمنتجات  المعتمد 
إبداعات  أحــدث  بالمملكة 
شوك  جي  كاســيو  ساعة 
G - S H O C K » G A - »

100ST«بالسوق السعودي 
لتلبية تطلعات محبي فنان 
الأســطوري  الجرافيتــي 
العالمي ستاش، والذي يلقب 
نيويورك،  شــوارع  بفنان 
مؤخراً  أقيم  حفل  في  وذلك 
بفيرجــن ميجاســتور في 
جدة وســط حضور مميز 
والشخصيات  الجمهور  من 
الاجتماعية ومحبي ساعات 

كاسيو جي شوك. 
وتجلى في الإصدار الأحدث 
من عائلة جي شوك تعاون 
الفنان الأميركي ستاش مع 
مصممي جي شوك ليخرجا 
بواحدة من أبرز ســاعات 
جي – شوك، والتي تتباهى 

بطبعة ســوداء على سوداء 
الرذاذ، وعليها  لأغطية علب 
نمط رش أزرق على السوار 
والإطار مصممة من ستاش 
خصيصا لســاعة «كاسيو 
تأتي  والتي  شــوك»،  جي 
المضاد  بهيكلهــا  مجهزة 
للصدمــات ومقاومة للماء 
الذي  متر   200 عمق  حتى 
شــوك،  جي  به  تشــتهر 
وأيضا مقاومة مغناطيسية 
وضــوء LED أتوماتيكي، 
 48» يجمع  عالمي  وتوقيت 
العالمي»،  التوقيت   + مدينة 
و5 منبهــات يومية بغفوة 

واحدة.

أصــدر مجلــس إدارة 
للاستثمار  السعودي  البنك 
قراراً بتعيين فيصل عبدالله 
نائب  العمــران في منصب 
للبنك  التنفيــذي  الرئيس 
تاريخ 20  مــن  اعتبــاراً 
أغســطس 2017. ويعتبر 
الكفاءات  مــن  العمــران 
خبرة  تمتلك  التي  المصرفية 
المالي،  القطــاع  في  طويلة 
مناصب  خلالها  تقلد  حيث 
والشركات  البنك  في  قيادية 

التابعــة والزميلــة للبنك 
كان  للاستثمار،  السعودي 

مجموعة  رئيــس  آخرها 
والاســتثمار،  الخزينــة 
إدارة  وعضــو مجلــس 
العالمية  أمــلاك  في شركة 
العقاري، وشركة  للتمويل 
المالية  للأوراق  الاستثمار 
والوســاطة، وهو حاصل 
البكالوريوس  شهادة  على 
المالية تخصص  الإدارة  في 
بمرتبة  ومحاسبة  تمويل 
الشرف مــن جامعة نورث 

إيسترن في بوسطن.

المســافرين  اعتماد  تزايد  خبراء  يتوقع 
من الشرق الأوسط عموماً والخليج العربي 
الذكية  الهواتف  خصوصاً على اســتعمال 
الصيف، مع  أثناء ســفرهم خلال هــذا 
الارتفاع الكبير في انتشار تلك الهواتف بين 
جيل الألفيــة في دول الخليج، حيث يقترب 
فيها من نسبة  المتحركة  الأجهزة  استخدام 
لدراســة حديثــة أجرتها  100%، وفقاً 

 .thinkwithgoogle
وأوضح الخبراء أن المسافرين من الشرق 
الأوســط يعتمدون على هواتفهم الذكية في 
الصيف، حيث  التخطيط لعطلاتهم هــذا 
إن 40% من المســافرين من دول الخليج 
يستعملون الإنترنت كوجهة أولى للتخطيط، 
كما يتزايد اعتماد الســعوديين على كاميرا 

الهاتف الذكي خلال السفر. 
وقال نائــب رئيس هواوي هونر كريس 
ســان بايجونج: «كل مــا نقوم به يهدف 
إلى منفعة المســتخدم النهائي، سواء كان 

الكاميرا  أو  المواصفــات  فيما يخص  ذلك 
أو المظهــر، فنحــن نهتم بمــا يريدون 
ويســتخدمونه يومياً بالفعل. لافتاً لإدراك 
هونر أهمية الكاميرا بالنسبة للمستخدمين، 
صور  لالتقاط  مهيــأة  أجهزتها  إن  حيث 

رائعة أثناء السفر والتنقل.

كشــف اســتطلاع للرأي 
الرحلة»  «حالة  شركة  أجرته 
عــلى حســابها في تويتر؛ أن 
68% من الســعوديين الذين 
يختارون  يســافرون جــوًا 
شركات الطــيران بنــاءً على 
فضّل  فيما  التذكرة،  ســعر 
شركة  اختيار  منهــم   %14
الطــيران بناءً عــلى مواعيد 
الرحلات المناسبة لهم، وصوَّت 
8% لصالح الــشركات التي 
الوصول  مواعيد  بدقة  تتميز 

والإقلاع.
للاهتمام  المثــير  ومــن   
المســافرين  مــن  أن %10 
أن  يعتقــدون  الســعوديين 
جميع  من  أهم  العملاء  خدمة 
وتعتبر  الســابقة.  الخيارات 

نتائــج الاســتطلاع متوقعة 
لاسيما أن موسم الصيف الذي 
والإجازات  الرحلات  فيه  تكثر 
من  يعتبر  الســعوديين،  عند 
أكثر المواسم التي تشهد إنفاقًا 
إضافيـًـا، يتمثــل في ارتفاع 
والفنادق  التذاكــر  أســعار 
السفر،  من مصاريف  وغيرها 
عن  الســعوديون  يبحث  لذا 
تخفيض نفقاتهم بالبحث عن 

تذاكر تناسب ميزانياتهم. 
الخدمات  أهميــة  وتبرز 
التي تقدمها شركات الطيران 
مع  لاســيما  للمســافرين، 
اشــتداد المنافســة، وتنوع 
المســافرين،  أمام  الخيارات 
ممــا يجعل الاهتمــام أكثر 
بخدمة العمــلاء أحد عوامل 
الطيران  لــشركات  الجذب 

العاملة في المملكة.

لكزس تتصدر بطولة العالم للمصنعين

Galaxy Note8 سامسونج تكشف عن أحدث هواتفها

أبار تطلق أحدث إبداعات كاسيو جي شوك

العمران نائباً للرئيس التنفيذي بالسعودي للاستثمار

100 % معدل انتشار الهواتف الذكية بدول الخليج

سعر التذكرة يوجه السعوديين لاختيار رحلاتهم الجوية

منهجيات تحمي اقتصادات الدول المصدرة 3 
للنفط من أسعار الطاقة

الرياض: فارس النواف

اســتعرض مركز الملــك عبدالله للدراســات 
والبحوث البترولية «كابســارك» من خلال ورقة 
الدول  اقتصاديــات  بحثية بعنــوان «حمايــة 
المصــدرة للنفط من صدمات أســعار الطاقة»: 
ثــلاث منهجيات تتبعها بعض الــدول المصدرة 
للنفط لحماية اقتصاداتها من الصدمات السعرية 
في الأســواق العالمية، وهي الصناديق الســيادية 
الاقتصادي  والتنويع  المحلي  الطاقة  وتنويع مزيج 
للقطاعات المؤثرة في الناتج المحلي بغض النظر عن 

نسبة الصادرات النفطية.

الثروة السيادية
الثروة  البحثيــة أن صناديق  الورقــة  بينت 
الســيادية قادرة على حماية الاقتصاد خلال 
الصناديق  أنــواع  ومن  الســعرية،  الأزمات 
الســيادية ما يعرف بالصناديق المشتركة بين 
الأجيــال ذات النطاق الزمنــي الطويل مثل 
صندوق الاستثمارات العامة، وكذلك الصناديق 
التي تركز على اســتمرارية الدعم للقطاعات 
متوسط.  زمني  نطاق  ذات  الرئيســية، وهي 
وأخيرا ما يســمى بصناديق الاستقرار، وهي 
بطبيعتها قصيرة المدى وتســتخدم للحد من 
تقلبات الميزانية، كالاحتياطيات المحفوظة لدى 

مؤسسة النقد.

توضح الورقــة تأثير حوكمة المناخ العالمية 
على الطلب على النفط عــلى المدى الطويل، 
أسعار  دائمة في  أزمة  والذي ســينتج عنه 
الاســتقرار  صناديق  قدرة  تتجاوز  النفط 
وكذلــك الصناديق المشــتركة بين الأجيال 
حماية  على  الطويل  الزمنــي  النطاق  ذات 
الاقتصاد. ولا يمكن حماية الاقتصاد من تلك 
الآثار ســوى بالتحول الكامل نحو اقتصاد 

أكثر تنوعا وأقل اعتمادا على الموارد.
ونشر المركز الورقة البحثية ضمن فعاليات 
ورشة عمل دولية عقدت مؤخرا في الرياض، 
حيث حظيت بمشــاركة دوليــة من قبل 
الإسبانية  إي  آي  وجامعة  واشنطن  جامعة 
بالإضافة لصندوق النقد الدولي وبنك كندا، 
وشــارك فيها ممثلون عــن وزارة الطاقة 
الملك  ومدينة  المعدنيــة  والثروة  والصناعة 
الملك  ومدينة  والتقنيــة  للعلوم  عبدالعزيز 
عبدالله للطاقة الذريــة والمتجددة والهيئة 

العامة للاستثمارات.

تبادل الآراء
تعد ورش العمل التي يعقدها مركز الملك عبدالله للدراســات 
والبحوث البترولية فرصة لتبادل الآراء والتجارب بين باحثي 
المركز ومتخذي القرار وصانعي السياســات محليا وعالميا، 
حيث يهتم المركز بدراســة سياســات الطاقة بكافة أنواعها 
ومصادرهــا، وما يتعلق بها من اقتصادات وتقنيات وتأثيرها 
عــلى البيئة، بهدف إيجــاد قيمة مضافة تسُــهم في منفعة 

المجتمعات المصدرة والمستهلكة للطاقة على حد سواء.

حوكمة المناخ

مركز الملك عبدالله للدراسات والبحوث البترولية 

مركز الملك عبدالله للدراسات والبحوث البترولية 

المنهجيات الثلاث

الصناديق السيادية

تنويع مزيج الطاقة 
المحلي

التنويع الاقتصادي 
للقطاعات المؤثرة
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الغيابات تربك مدرب الأهلي

استأنف الفريق 
الأول لكرة القدم 

في الأهلي تدريباته 
مساء أمس على 

ملعب الأمير محمد 
العبدالله الفيصل 
بمقر النادي بعد 

الراحة التي منحها 
الجهاز الفني 

للاعبين لمدة 5 أيام 
للاعبين. وكانت 

الغيابات التي 
يمر بها الفريق 
بسبب انضمام 

عدد من اللاعبين 
للمنتخبات 

الوطنية أربك 
مدرب الفريق 

سيرجي ريبروف، 
حيث وصل 

عدد الغائبين 10 لاعبين، ويسعى المدرب إلى إيجاد حلول 
من أجل استثمار فترة التوقف بخوض تدريبات مكثفة 
للاعبين الموجودين والتركيز على رفع المعدل اللياقي من 

خلال تنويع التدريبات، بالإضافة إلى خوض مناورات بين 
اللاعبين ومباريات ودية.

كما ينتظر عودة اللاعبين المصابين من أجل الجاهزية 
التامة للدخول في التدريبات بعد إنهاء البرنامج العلاجي 

والتأهيلي. ويتوقع أن يستعين ريبروف بعدد من لاعبي 
الفريق الأولمبي للدخول في التدريبات حتى يتم اكتمال 

العدد.
جدة: عبدالرحمن زيد

سيرجي ريبروف  (الوطن)

أبها يواجه الشهيد اليوم
يخوض الفريق الأول لكرة القدم بنادي أبها مباراة ودية 

مع نظيره الشهيد اليوم، على ملعب نادي المصيف، إذ 
سيقوم الجهاز الفني بتجربة عدد من اللاعبين.

من جانب آخر، اتفقت إدارة أبها مع صالح عبيد ليكون 
مديرا للكرة في الفريق الأول بالنادي خلال الموسم المقبل، 

ويعدّ صالح عبيد من الكفاءات الرياضية في المنطقة، 
وبذلك يكتمل الجهاز الإداري في النادي، ويتوقع ضم أحد 

الأسماء الشابة والمهمة في الوسط الأبهاوي خلال فترة 
إجازة عيد الأضحى.

أبها: عبدالرحمن آل ميلس

النجوم يدعم صفوفه 
بمهاجم الفتح

تعاقدت إدارة النجوم مع مهاجم الفريق الأول لكرة القدم 
بنادي الفتح عبدالله البلادي بالإعارة لمدة موسم رياضي 
واحد، وذلك بتوصية من المدرب الوطني يوسف الغدير، 

لمعرفته بمستواه الفني وتقديمه لمستويات مميزة في الفترة 
التي قضاها مع ناديه، أثناء إشراف المدربين التونسيين 
ناصيف البياوي وفتحي الجبال على تدريب النموذجي.

وعبر البلادي عن سعادته باللعب للنجوم، وقال «أثق في 
قدراتي وإمكانياتي الفنية، لذلك أسعى للظهور الرائع 

مع زملائي حتى أكون وفق تطلعات الإدارة والجماهير، 
لتحقيق ما يصبون إليه بالمنافسة على المراكز المتقدمة في 

دوري الأولى».
الأحساء: حسن بو جبارة

عبدالله البلادي (يمين) خلال توقيع العقد (الوطن)

عسير يتوج بطلا لدورة السد

توج رئيس بلدية محايل سعيد علي آل مصمع فريق 
عسير بطلا لدورة السد الصيفية، بعد فوزه في المباراة 

النهائية على نظيره عميد قنا 1/صفر، سجله علي عمر 
خلال الشوط الثاني من المباراة، وحصل عسير على 

الكأس والميداليات الذهبية، بينما حصل على المركز الثاني 
والميداليات الفضية فريق عميد قنا، وحصل على جائزة 
هداف الدورة سامي محمد زايد من الانتصار، وذهبت 

جائزة أفضل حارس لحارس مرمى أحمد مناع من 
عسير، ونال جائزة أفضل لاعب في الدورة عبدالرحمن 

الذيابي من الوكرة، وفي نهاية الحفل كرمت اللجنة المنظمة 
رئيس البلدية بدرع تذكاري، وبعض المؤسسات الخاصة 

والحكومية والأشخاص الذين أسهموا في نجاح الدورة.
محايل: عبدالله الغالبي

تتويج فريق عسير بطلا لدورة السد  (الوطن)

الاتحاد خلال مباراته أمام 
الجزيرة الإماراتي

48 ساعة تفصل الاتحاد عن تلبية متطلبات الآسيوية
جدة: عماد عيسى

حول  ساعة   48 من  أقل  بقي 
تحديد مصير مشــاركة الفريق فريق 
الاتحاد  بنادي  القدم  لكرة  الأول 
آسيا  أبطال  بدوري  المشاركة  في 
الموسم المقبل، حيث تنتهي مهلة 
الحصول على الرخصة الآسيوية 

بعد غد الخميس.

جهود

برئاســة  النادي  إدارة  تبذل 
أنمار الحائــلي جهودا لتنفيذ 
على  الحصــول  متطلبــات 
الرخصة بسداد الديون وإنهاء 

التي  الداخلية  القضايــا  كافة 
إجمالي  بـــ20% مــن  تقدر 
ديون النــادي حتى يتمكن من 
الضوء الأخضر  الحصول عــلى 

المحلية  المنازعات  من غرفة فض 
من  خالية  ماليــة  قائمة  وتقديم 

أي مطالبــات قصــيرة المدى غير 
مســددة، وهو الشرط الأساسي في 
المعايير المالية الذي يضعها الاتحاد 

الفريق  يحصل  لكــي  القدم  لكرة  الدولي 
على الرخصة الآسيوية إلى جانب معايير أخرى 

الاتحاديين والمتعلقة  تم اســتيفاؤها من جانب 
المجتمعي ومرافق  والنشــاط  الإداري  بالتنظيم 
النــادي، وتترقب الجماهــير الاتحادية الإعلان 
رســميا عن الحصول على الرخصة وهو في حد 
ذاته إنجاز مهم ومعنوي في ظل الديون والأزمة 
التي يمر بها الاتحاد، وتبلغ ديون النادي المحلية 
الآجلة حوالي 8 ملايين ريــال، منها ديون نادي 
هجر ومســتحقات لاعبين محليين، وهناك 200 
النادي  مليون ريال ديون خارجية، أعلنت إدارة 

عن تسديدها لاحقا.

تحضيرات
الاتحادي معســكره  الفريق  ميدانيا، يواصل 
العريض  فوزه  بعــد  الإمارات  في  التحضيري 
في مباراتــه الوديــة الأولى أول من أمس أمام 
ويســتعد  نظيفة،  بثلاثية  الإماراتي  الجزيرة 

حاليا لمواجهة النصر الإماراتي غدا وديا ضمن 
برنامج المعســكر الذي يركــز خلاله المدرب 
التشيلي لويس سييرا على الجانب الفني لتجهيز 

اللاعبين للمرحلة المقبلة من المنافسات.

مغادرة
غادر أمس اللاعب المصري محمود كهربا مقر 
معســكر الاتحاد للانضمام إلى منتخب بلاده 
بعد أن شارك في المباراة الودية أمام الجزيرة. 
من جهة تقرر أن يحضر كافة أعضاء البعثة 

اليوم مباراة المنتخب الســعودي أمام نظيره 
المنتخب الإماراتــي في الجولة قبل الأخيرة من 
التصفيات الآسيوية المؤهلة إلى نهائيات كأس 

العالم في روسيا لدعم المنتخب.

 8
ملايين ديون على 
الاتحاد آجلة الدفع 

 200200
مليون ديون خارجية 

على النادي

 30
مليونا مستحقات 

بيتوركا

 44
ملايين مستحقات 

النجم الساحلي

 4
ملايين ديون لماركينهو 

على العميد

صدفة تقود فارسين لتحقيق 
إنجاز عالمي

قادت صدفة إقامة معسكر 
تدريبي لنادي الصافنات 

للفروسية بجازان في أوروبا، 
للمشاركة في البطولة الأوربية 
ببولندا مساء أمس، وتحقيق 

إنجاز عالمي.
وحقق الفارسان غازي 

حكمي، وعلي الكليبي، من 
نادي الصافنات المركزين 

الثالث والخامس على التوالي 
في البطولة المقامة ببولندا، 

بمشاركة 45 فارسا من 
8 دول أوروبية، إلى جانب 

السعودية.
وأوضح سكرتير مجلس 
الفروسية بجازان خالد 

سالمين، أن هذا الإنجاز يضاف 
إلى سلسلة الإنجازات المحققة 

لفروسية جازان، مشيرا إلى 
أن نادي الصافنات كان يقيم 

معسكرا ببولندا، وتصادف 
وجود البطولة الأوروبية، ما 

أدى إلى مشاركة الفارسين 
بالبطولة، وتحقيقهما الإنجاز 

الذي يسجل باسم الوطن، 
مؤكدا إلى أن منطقة جازان 

تضم فرسانا مميزين على 
مستوى المملكة، وأنهم قادرون 

على تحقيق الإنجازات، من 
خلال الدعم الذي يجدونه من 

اتحاد الفروسية.
جازان: عبدالله سهل

(الوطن) حكمي وكليبي بعد المشاركة في السباق  

هجر يلاقي الاتفاق 
في سادس ودياته

يخوض الفريق الأول لكرة 
القدم بنادي هجر مباراته 

الودية السادسة مساء اليوم 
أمام نظيره الاتفاق، وذلك 

على ملعب نادي الاتفاق 
بالدمام، وكان هجر فاز أول 
من أمس على النهضة بثلاثة 

أهداف دون مقابل في مباراته 
الودية الخامسة التي أقيمت 

على ملعبه بالأحساء، وذلك 

ضمن برنامجه الإعدادي 
لدوري الدرجة الأولى للموسم 

الرياضي الجديد، وجاءت 
الأهداف عن طريق كل من 
جهاد الزويد وخالد العبود 

وفيصل الجمعان، حيث أشرك 
مدرب الفريق لطفي السليمي 

عددا كبيرا من اللاعبين بغية 
الوقوف على مستوياتهم.

الأحساء: حسن بو جبارة

نقل لقاء الهلال والعين إلى الدرة رسميا
الرياض: بندر الوابصي

 وافــق الاتحاد الآســيوي لكرة 
القدم على نقل مبــاراة الإياب بين 
الهلال والعين في الـ11 من سبتمبر 
أبطال  دوري  نهائــي  ربع  ضمن 
الدولي  فهد  الملك  إســتاد  إلى  آسيا 
الأمير  إســتاد  من  بدلا  بالرياض، 
فيصل بن فهد، بناء على طلب نادي 
الهلال، إلى ذلك كشفت مصادر أن 
خاص  هلالي  تيفو  سيتخلله  اللقاء 

لدعم الفريق في هذه المواجهة. 
الفريق  لاعبو  واصــل  ميدانيا، 
على  الاعتيادية  تدريباتهــم  الأول 
الملعــب الرئيس في مقــر النادي، 
استعدادا للمرحلة المقبلة، واشتملت 
النواحي  عــلى  التدريبية  الحصة 
المران  بــدأ  إذ  والفنية،  اللياقيــة 
بتدريبــات بدنيــة ولياقية، طبقّ 
بعدها مــدرب الفريق الأرجنتيني 
الكرة  تسلّم  تدريبات  دياز  رامون 
والتســليم، وتغيير لعب الكرة إلى 
جهة أخرى، عمد بعدها إلى تطبيق 
تدريبات فنيــة متنوّعة، واختتمها 

بتدريبــات الجري عــلى سرعات 
ومسافات مختلفة.

المحترف  واصــل  جهتــه،  من 

ميليسي  نيوكولاس  الأوروجوياني 
بالجري حول  التأهيــلي  برنامجه 

الملعب.

من تدريبات الهلال  (الوطن)

الغيني باتو يفشل في اختبار النصر
الرياض: حسن الصفيان

فشــل المحترف الغيني عثمان باتو في الاختبارات 
الفنية بنادي النصر، وينتظر أن تقوم الإدارة بتبليغه 
بوجهة نظر اللجنة الفنية بالنادي باستثمار اللاعبين 

الأجانب بعدم قناعتها بمستواه الفني.
وكانــت اللجنــة الفنية بالنــادي تبنت مشروع 
اســتثمار اللاعبين الأجانب ليكونوا رافدا استثماريا 
للنــادي بإعارتهــم لأندية الدرجــة الأولى والأندية 

الصاعدة مع احتمالية الاستفادة منهم في المستقبل. 

اجتماع
تعقد إدارة النادي اجتماعا نهاية الشهر المقبل من 
أجل توزيع الحقائب الإداريــة بعد دخول عضوين 
جديدين للإدارة هما فهد العجــلان وحمد البوعلي، 
وســيتم خلاله اختيار نائب الرئيــس، بعد أن ظل 
هذا المنصب شاغرا منذ اســتقالة عبدالله العمراني 

منتصف الموسم الماضي. 

افتتاح
 افتتح نادي النصر متجرا جديدا في حائل مســاء 
أول من أمس حضره المحترف البرازيلي برونو والمدافع 
خالد الغامدي وســط حضور جماهيري، حيث أكد 
مســؤولو المتجر أن الإقبال كان مميزا في اليوم الأول 

من الافتتاح. عثمان باتو  (الوطن)
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الأخضر في مهمة 
حصد الـ3 نقاط أمام 

الإمارات
ص14
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رياضة

مارفيك: أنجزنا 50% من المشوار 
ومواجهة الإمارت صعبة

العين: سعيد القرني

المنتخب  مــدرب  شــدد 
الســعودي الأول لكرة القدم، 
مارفيك،  فان  بيرت  الهولندي 
على أهميــة مباراة اليوم أمام 
تقام  والتي  الإمارات،  منتخب 
من  التاســعة  الجولة  ضمن 
التصفيات الآســيوية المؤهلة 

لكأس العالم 2018.
المؤتمــر  خــلال  وقــال 
بالمباراة  الخــاص  الصحفي 
«تمثــل المواجهة أهمية كبيرة 
ستســهم  نقاطها  كون  لنا، 
في زيــادة حظوظنا في التأهل 
لكأس العالم، فقد عملنا طوال 
الفترة الماضيــة باتزان كبير، 
جاهزيتنا،  كامــل  في  لنكون 
والمنافســة بقــوة على نقاط 

المواجهة». 
وأضــاف، «عملنــا طوال 
المحافظة  على  الماضية  الفترة 
بثبات  لعبنــا  طريقــة  على 
عــلى مســتوى الأداء الفني، 
فمواجهتنا لن تكون ســهلة، 
كون المنافس مــا زال يمتلك 
الرغم  على  التأهــل،  حظوظ 
مــن الفارق النقطــي الذي 
بيننا، لذلك أتوقع أن المواجهة 
ستتسم بالحماس و الإثارة». 

ورفض مارفيك الحديث عن 
مواجهة منتخب اليابان، وقال 
مواجهتنا  عــن  أتحدث  «لن 

اليابان»،  منتخب  أمام  المقبلة 
مبينا أن حديثه هنا وتركيزهم 

على مواجهة الإمارات. 
وعــن جاهزيــة اللاعبين 
البريك،  ومحمد  العابد  نواف 
أجاب «نــواف العابد جاهز، 
ولــم تعد هناك أيــة إصابة 
يعانيها، أمّا بالنســبة لمحمد 
البريك فلديه إصابة في كاحل 

القدم، ولن يكون جاهزا لهذه 
المواجهة». 

وأوضح مارفيك أن الضغط 
يتجزأ في رياضة كرة  جزء لا 
اعتادوا  أنهم  موضحا  القدم، 
الضغط.،  العمل تحــت  على 
مشــيرا إلى أن المنتخــب لم 
فما  الآن،  التأهل حتى  يحسم 

تم إنجازه هو  50 %  فقط.

باوزا: هدفنا النقاط الثلاث

العين: الوطن

أكــد مــدرب منتخــب 
الإمــارات الأول لكرة القدم، 
باوزا،  إدجاردو  الأرجنتيني 
أن استعدادات منتخبه لمباراة 
جيد،  بشــكل  جاءت  اليوم 

خاصة بعــد انضمام لاعبي 
العين للمعسكر.

وقال «كان هناك تعاونا كبيرا 
واللاعبين  الفنــي  الجهاز  بين 
خلال التدريبات التي ســبقت 
اللقاء، وشملت النواحي البدنية 
كبيرا  اهتماما  نولي  والخططية، 

والعراق،  السعودية  لمواجهتي 
كاملة  النقاط  حصــد  وهدفنا 
من أجل العودة».  وتمنى باوزا 
الإماراتي  المنتخــب  أن يحظى 
بمؤازرة جماهيرية كبيرة خلال 
الثقة  اللاعبــين  لمنح  اللقــاء، 

المطلوبة لتحقيق الفوز.

السهلاوي: جاهزون لقطف ثمار
جهد سنتين

العين: سعيد القرني

أكــد مهاجــم المنتخب 
لكــرة  الأول  الســعودي 
الســهلاوي،  محمد  القدم 
لمواجهة  جاهز  الأخضر  أن 
نظــيره الإماراتــي، وقال 
«ســنكون فيهــا في كامل 
وحضورنــا  جاهزيتنــا 
الذهنــي من أجل حســم 
أجل  من  الثــلاث،  نقاطها 
بلوغ  نحو  مشوارنا  إكمال 
العالم 2018، والذي  كأس 
مدار  عــلى  عليه  عملنــا 

سنتين».
هدف  «لدينا  وأضــاف 
واحد سنلعب من أجله وهو 
حظوظنا  وزيــادة  الفوز 
العالم،  لــكأس  التأهل  في 
وبإذن الله وتوفيقه سنكون 

قادرين على تحقيق ذلك».

الجاسم خيار لكل المدربين
أبها: الوطن

فرض لاعب المنتخب السعودي 
لكرة القدم والنادي الأهلي تيسير 
الجاسم نفســه خيارا أول لدى 
المدربــين الذين أشرفــوا عليه، 
اللاعبين  الرغم من وفــرة  على 
المميزيــن في خط الوســط، 
وذلــك بفضــل إمكاناته 
الفنية الهائلة، ومجهوده 
السخي ولياقته البدنية 

العالية.
الجاســم  ويعد 
«32 عامــا»، من 
أبــرز لاعبــي 
على  الوســط 
المستوى المحلي 
في  والقــاري 
ت  ا لســنو ا
لعــشر  ا

الأخــيرة، فهو يجيــد اللعب في 
الوســط،  خط  مراكز  جميــع 
ويصنــع الأهداف ويســجلها، 
الاختراقات  إجادتــه  عن  فضلا 
من  الكرة  واستخلاص  الطولية، 
المرمى  على  والتصويب  المنافس، 

بدقة وإحكام.
بداية المشوار

الملقــب  الجاســم  بــدأ 
بـ«الحاسم» مشوار النجومية 
مع فريق هجر، وقدم الجاسم 
الذي يوصف بـ«الميزان»، مع 
لافتة  مســتويات  «الأخضر» 
منذ انضمامه إليه عام 2004 
وحتى الآن، وفرض نفسه على 
المدربين الذيــن تعاقبوا على 
تدريبه، وأســهم مع زملائه 
آســيا  نهائي كأس  بلوغ  في 
2007 قبــل أن يخسره أمام 
العراق بهدف وحيد، ونهائي 
كأس الخليج 2014، قبل أن 

المنتخب  أمــام  أيضا  يخسر 
القطري.

119 مباراة
خاض الجاســم مع المنتخب 
حتى الآن 119 مبــاراة دولية، 
منها 83 مباراة لاعبا أساســيا 
كان  هدفا،   17 خلالها  ســجل 
في  ســنغافورة  مرمى  في  أولها 
البطولــة الدوليــة الودية التي 
استضافتها عام 2007، وآخرها 
في مرمى المنتخب الأســترالي في 
جــدة «2/ 2»، ضمن تصفيات 
آسيا الحالية المؤهلة إلى مونديال 

2018 في روسيا.
من  كثيرا  الجاســم  وتخطى 
النجوم الذين خدموا «الأخضر»، 
 117» الشــلهوب  محمد  منهم 
وخالد  جميل  وأحمــد  مباراة»، 
مســعد «116 مبــاراة لــكل 
القحطاني  ويــاسر  منهمــا»، 

«112 مباراة».

الاحتفاظ بالكرة فترة أطول سلاح الصقور
العين: الوطن

لكرة  الأول  المنتخــب  لاعبو  أجرى 
التدريبية الأخيرة أمس،  القدم الحصة 
على إستاد هزاع بن زايد بمدينة العين،  
قبل المواجهة المرتقبة مساء اليوم أمام 
المنتخــب الإماراتــي، إذ ركز المدرب 
مارفيك في التدريبــات على أمور فنية 
عدة، وتحديد التشكيلة التي ستشارك 
في اللقاء، وحــذر مارفيك اللاعبين من 
فقدان الكرة بســهولة، إذ سيشــكل 
خطورة فنية على الفريق، لما يتمتع به 
المنتخب الإماراتــي من لاعبين جيدين 
سريعة،  بطريقــة  اللعب  تغيــير  في 
وأهم  مرتدة.  هجمة  في  يتســبب  مما 
ملاحظاته التي ركز عليها هي محاولة 
اســتغلال الأطراف، وشدد على لاعبي 
الوســط أهمية التركيز، وعدم ارتكاب 
أخطاء قريبة من المرمى، كي لا يستفاد 

من الكرات الثابتة
يذكر أن المران كان مغلقا وفي سريةّ 
تامة، بإشراف وحضور رئيس الاتحاد 
السعودي لكرة القدم عادل عزت، وكل 

الأجهزة الإدارية للأخضر. 

مارفيك متحدثا خلال المؤتمر الصحفي  (الوطن)

(الوطن) إدجاردو باوزا  

محمد السهلاوي  (الوطن)

سلمان الفرج خلال التدريبات الأخيرة  (الوطن)

هبهبهبهبهبهبههاا: الوطن أأأأ

فففففففرض لاعب المنتخب السعودي 
ددددقدم والنادي الأهلي تيسير  للللللللللللللللككككككركركككركككركركرة ال
ي

سسفســه خيارا أول لدى  الااالالااللالالججججججججججاجججاسم ن
لي ي ليم

ــــين الذين أشرفــوا عليه،  االملمدلمدلمدلملمدلمدلمدلمدلمدلمدلمدلمدلمدرب
م

اللاعبين  الرغم من وفــرة  ععععععععععلى 
االمميزيــن في خط الوســط، 
وذلــك بفضــل إمكاناته 
الفنية الهائلة، ومجهوده 
اااااااااااالالسخي ولياقته البدنية 

االعالية.
ي

الجاســم ويعد 
«32 عامــا»، من 
أبــرز لاعبــي 
على  الوســط 
ي

المستوى المحلي 
في  والقــاري 
ت  ا لســنو ا
لعــشر  ا
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رياضة

هوساوي: تنتظرنا مواجهة مصيرية

العين: سعيد القرني

أكــد مدافــع المنتخــب 
القدم  لكرة  الأول  السعودي 
أهمية  على  هوساوي  أسامة 
منتخب  أمام  اليــوم  مباراة 
«قطعنا  وقــال  الإمــارات، 
شوطًا طويلاً من التصفيات، 

مســافة  بعد  على  وأصبحنا 
قصيرة مــن نهايتها، والتي 
تمثل فــترة الحصاد وقطف 
صعبة  فالمواجهة  الثمــار، 
بالروح  لكــن  ومصيريــة، 
والانضبــاط  والعزيمــة 
التكتيكي عبر تنفيذ توصيات 
فان  بــيرت  الفني  المديــر 

هذه  ســنتجاوز  مارفيــك 
المواجهة بنجاح».

الجماهير  «دعــم  واختتم 
في هذه الفــترة يمثل أهمية 
كبــيرة لنا كلاعبــين داخل 
أرضية الملعب، لذلك ندعوهم 
إلى الوقــوف معنا في هاتين 

المواجهتين الهامتين».

أسامة هوساوي والشمراني خلال تدريبات الأخضر  (الوطن)

الفوز 
في المباراتين 

المقبلتين وتعثر أستراليا 
في أي مباراة بالخسارة 

أو التعادل أو تعثر 
اليابان مرتين

عاشق البطاقات يدير المواجهة

أبها: الوطن

الآسيوي  الاتحاد  اختار 
لكرة القدم الحكم الكوري 
جونج  كيــم  الجنوبــي 

اليوم  مباراة  لإدارة  هيوك 
الســعودي  المنتخبين  بين 
هيوك  ويلقب  والإماراتي، 
الابتســامة»،  بـ«صاحب 
ويحظى بشهرة لاعبي كرة 

القدم في بعض دول شرق 
بميله  يشــتهر  كما  آسيا. 
البطاقات  الدائم لإشــهار 
الملونة، ليتحكم من خلالها 

في مجريات المباراة.

(الوطن) كيم جونج هيوك  

ولد كيم 1983 

حصل على 2009 
الشارة الدولية

 2014
تولى قيادة بعض 

مباريات تصفيات 
المونديال

31 مارس

أدار مواجهة الذهاب 
بين السعودية 

والإمارات 2016
11 أكتوبر

ماجد الأكثر وصولا لشباك الإمارات
أبها: الوطن

المنتخب  نجــم  يعتبر 
ماجد  السابق  السعودي 
أعلى  صاحب  هو  عبدالله 
رصيد من أهداف الأخضر 
الدولية في الإمارات برصيد 
في  افتتحها  أهــداف،   4
مــارس 1979 ضمــن 
 ،(71) ببغداد   5 خليجي 
وانتهت ســعودية 2/1، 
الأخضر  ليمنــح  وعــاد 
انتصارا آخر بجدة ضمن 
تصفيات كأس آســيا في 
أكتوبر 1984 بركلة جزاء 
مواجهتهمــا  وفي   ،(42)
الأولى عربيــا وتحديــدا 
 ،1985 أغســطس  في 
المجمع  ملعب  وشــهدها 
سطات  بمدينة  الرياضي 
المغربيــة ضمــن دورة 
كرر  العربية،  الألعــاب 
ماجد عبدالله ذات المشهد، 
آخر  تفوقا  الأخضر  ومنح 
«درة  بهدف وحيد، وكان 
لآخرها  مسرحا  الملاعب» 
وبه   ،1988 مــارس  في 
تعادلا  الأخــضر  انتزع 
قبل  لمثلهما  بهدفين  قاتلا 
4 دقائــق مــن صافرة 

ماجد عبدالله  (الوطن)النهاية.

خميس إسماعيل: متمسكون 
ببصيص الأمل

العين: الوطن

القدم  لكرة  الأول  الإماراتي  المنتخب  شــدد لاعب 
خميس إسماعيل إلى أهمية مواجهة اليوم، وقال «هذه 
المباراة في غاية الأهمية بالنســبة لنا كلاعبين، خاصة 
وأنها ستقام على أرضنا ووسط جماهيرنا، وهو الأمر 
الذي يجعلنا أكثر إصرارا على تحقيق نتيجة إيجابية».
ك إســماعيل بأمل التأهل لنهائيات روسيا  وتمسَّ
العام المقبــل رغم صعوبة ذلك، وأضــاف «المباراة 
لن تكون سهلة على الإطلاق ســواء لنا أو للمنتخب 
الســعودي، الذي يمتلك فرصة أكبر بالمنافســة على 
إحدى البطاقتين المؤهلتين للمونديال مباشرة، إلا أننا 
كذلك لا زلنا متمسكين بالأمل في الحصول على المركز 
الثالث على أقل تقدير، ونعد الجماهير بأننا ســنقاتل 

حتى ختام التصفيات».
وأكد إسماعيل أن منتخب بلاده غير متأثر بإقامة 
المباراة قبل انطلاق الــدوري في بلاده، وقال «نحن 
كلاعبين خضنا معســكرا مع أنديتنا ولعبنا مجموعة 
التجريبية». وأضــاف «كما أن لاعبي  المباريات  من 
العين خاضوا مباراة رسمية أمام الهلال، إضافة إلى 
أن الجهاز الفني وضــع برنامجا ناجحا ونتمنى أن 

نكون جاهزين تماما يوم المباراة». خميس إسماعيل

كيف يتأهل الأخضر إلى المونديال

أبها: الوطن

المنتخب  يحتــاج 
الســعودي لكــرة 
على  للفــوز  القدم 
وانتظار  الإمــارات 
مواجهــة  نتيجــة 
وأســتراليا  اليابان 
إلى  التأهل  أجل  من 
حيث  العالم،  كأس 
مباراة  ستحســم 
وأســتراليا  اليابان 
بشــكل كبــير أمر 
الثانية من  المجموعة 
الآسيوية  التصفيات 
للمونديال،  المؤهلة 
اليابان  ويتصــدر 
برصيد  المجموعــة 
17 نقطــة وبفارق 
السعودية  نقطة عن 
وأســتراليا  الثانية 
ثالثا بفارق الأهداف 
ثم  الأخــضر،  عن 
الإمارات رابعة بـ10 
والعــراق  نقــاط، 
نقاط.  بـ4  خامسة 
بنقطة  تايلانــد  ثم 

واحدة.
منتخبا السعودية والإمارات خلال المباراة السابقة  (الوطن)

 الفوز على 
الإمارات والتعادل 

مع اليابان وخسارة 
أستراليا

تعثر 
الأخضر وأستراليا 

بالتعادل أو الخسارة 
والفوز على اليابان 

في آخر المباريات

خسارة أستراليا 
في الجولتين 

وتعادل السعودية 
مع الإمارات أو 

اليابان

تعثر اليابان 
بالتعادل أو 

الخسارة والفوز 
عليها في الجولة 

الأخيرة

21 انتصارا للصقور مقابل 6 للأبيض
جدة: محمد بن إسحاق

الأول  السعودي  المنتخب  يملك 
تاريخ  في  الأفضليــة  القدم  لكرة 
الإماراتي،  نظيره  أمام  مواجهاته 
عام  كانت  التي  الأولى  المباراة  منذ 
دورة  ضمن  الكويــت  في   1974
الثالثة، حيث فاز الأخضر  الخليج 
منذ  جمعتهمــا  مبــاراة   21 في 
ذلك التاريــخ، فيما خرج الأبيض 
منتــصرا في 6 مواجهات، وحضر 
التعادل بينهما في 7 مناســبات، 
 49 السعودي  المنتخب  وســجل 
هدفا، واستقبلت شباكه 22 هدفا.

العابد والخيبري: المباراة لا تقبل أنصاف الحلول
العين : سعيد القرني

السعودي  المنتخب  لاعب  شكر 
العابد في  نواف  القدم  لكرة  الأول 
الإماراتيين  «الوطن»،  إلى  تصريح 
إلى  وأشار  الاستقبال،  حفاوة  على 

أنه غير مستغرب منهم.
وعن مبــاراة اليــوم، أكد أنه 
جاهز على المستوى الشخصي، بعد 
الأزمة الصحيــة التي مرت به في 
الأيام الماضية، وتم إجراء فحوص 
الكاملة  وجاهزيته  سلامته  أكدت 
لخوض اللقاء، وأنه رهن إشــارة 

المدرب مارفيك.
ما  اللاعبون  «ســيقدم  وختم 
عليهــم لحصد النقــاط الثلاث 
نهائيات  إلى  للوصــول  الثمينة، 
كأس العالم في روســيا»، وتمنى 

اللقاء بوجود كبير من  أن يحظى 
الجمهور السعودي لدعم الأخضر 

في هذا اللقاء المفصلي.
اللاعب  وصــف  جهتــه،  من 
المبــاراة  الخيــبري  عبدالملــك 
بالصعبة، خاصــة أنها تلعب في 
الجولة الأخيرة، إضافة إلى الفارق 
الثلاثة  المنتخبــات  بين  الضئيل 
الســعودية واليابان وأستراليا في 
صعب  المهمة  يجعل  مما  النقاط، 
عليهم كلاعبين لتقديم مســتوى 

مشرف للكرة السعودية.
نكون  أن  كلاعبين  «علينا  وقال 
في تركيز عال، كي لا نقع في أخطاء 
فنية»، وكشف أن المدرب مارفيك 
شــدد على ضرورة كسب النقاط 
النظر  دون  مباراة،  أي  في  الثلاث 

إلى نتائج المنتخبات الأخرى. نواف العابد  (الوطن)

محمد بن إسحاق

الأول  السعودي  المنتخب  ك 
تاريخ  في  الأفضليــة  القدم 

ي

الإماراتي،  نظيره  أمام  هاته 
خ في مم

عام  كانت  التي  الأولى  لمباراة 
ي يم م

دورة  ضمن  الكويــت  في   
ي

1
الثالثة، حيث فاز الأخضر  ج 
منذ  جمعتهمــا  مبــاراة   
تاريــخ، فيما خرج الأبيض 
مواجهات، وحضر  صرا في 6
مناســبات،  7 ل بينهما في
49 السعودي  المنتخب  جل 
 واستقبلت شباكه 22 هدفا.

أحمد خليل

أبرز المواجهات

23 مارس 1974
 أول لقــاء رســمي وكان 
فــي خليجــي 3 بالكويت، 

وفاز الأخضر 2/صفر

21 مارس 1982
 فــوز الإمــارات 1/صفــر 

في خليجي 6 

22 أكتوبر 1984
أول لقاء قاري بين المنتخبين 

في تصفيات كأس آسيا، وانتهى 
للسعودية بهدف ماجد عبدالله

12 أبريل 1985
 تعادل المنتخبان سلبيا بالرياض 

في تصفيات مونديال 1986 

8 أغسطس 1985
 الأخضر يفوز بهدف ماجد 

عبدالله في البطولة العربية 
بملعب سطات المغربية

28 سبتمبر 2000
 فوز كبير لصالح السعودية 6 /1 

في الرياض وديا

27 يناير 2007
 آخر فوز إماراتي 1/صفر في خليجي 18

16 أكتوبر 2016
فوز الأخضر 3/صفر في تصفيات 

المونديال

يحيى الشهري



الثلاثاء 7 ذو الحجة 1438 – 29 أغسطس 2017 العدد 6178 السنة السابعة عشرة 16

رياضة

/ / / // /

/ / / / / /

/ / / // /

/ /

/ / / / / /

/ /

/ / / / / /

/ /

/ /

/ /

/ / / // /

/ / / / / /

/ /

/ / / /

/ / / / / /

/ /

لإعلانك في هذه المساحة
0500231765

0509132936  
0500082801

0556090567

0506649105

0503532217

1415 017 2273333

واصل لاعب الفريق الأول لكرة 
القدم بنادي الباطن معن 

الخضري برنامجه التأهيلي مع 
طبيب الفريق شهاب الصديق 

تمهيداً لعودته للتدريبات 
الجماعية.

وذكر نادي الباطن عبر حسابه 
الرسمي بشبكة «تويتر» أن 

الخضري وصل لمراحل متقدمة 
من برنامجه العلاجي. 

ميدانيا، واصل الباطن تدريباته 

صباح أمس بملعب معهد إعداد 
القادة، وذلك خلال المعسكر 

الذي يقيمه الفريق في الرياض، 
واشتمل المران الذي أشرف 

عليه المدرب جواكيم تشادو على 
تدريبات لياقية وتكتيكية.

يذكر أن الباطن يتصدر ترتيب 
أندية دوري جميل للمحترفين 

بعد مرور جولتين برصيد 6 
نقاط.

حفر الباطن: الوطن

الخضري يقترب من العودة للباطن

الفرسان يقابل حبونا وديا

نيبويشا مدربا للزمالك لموسمين

يخوض الفريق الأول لكرة 
القدم بنادي الفرسان -عصر 
غد- على ملعبه بسراة عبيدة، 

مباراة ودية أمام حبونا، وكان 
الفريق أدى حصة تدريبية 

أمس، بدأت باجتماع للمدرب 
المصري محمد سامي مع 

اللاعبين، ركز بعدها على رفع 
المعدل اللياقي للاعبين خلال 

عدة تمارين لياقية، منها اللعب 

السريع باللمسة الواحدة في 
مربعات محددة، ثم أجرى 
مناورة كروية شارك فيها 

جميع اللاعبين. وتأتي هذه 
الاستعدادات لرفع الجاهزية 

الفنية للاعبين قبل انطلاق 
تصفيات كأس خادم الحرمين 
الشريفين، والتي سيقابل فيها 

جرش.
أبها: عبدالرحمن آل ميلس

أعلن نادي الزمالك 
المصري تعاقده لموسمين 

مع المونتينيجري نيبويشا 
يوفوفيتش، لتدريب فريق 

كرة القدم، قادما من النادي 
الفيصلي الأردني، بعدما قاده إلى 

الثنائية المحلية هذا الموسم.
وأورد النادي المصري عبر 
موقعه الإلكتروني، «أعلن 
المستشار مرتضى منصور 

رئيس نادي الزمالك توقيع 
المونتينيجري نيبوشا 

لموسمين، بعد الجلسة التي 
عقدت بينه وبين أحمد 

مرتضى منصور»، مشيرا إلى 
أن المدرب سيتقاضى 37 ألف 

دولار شهريا.
وأشرف المدرب المونتينيجري 

على عدد من أندية بلاده، 

ومنتخب مونتينيجرو تحت 17 
عاما، قبل الإشراف على كاظمة 
الكويتي موسم 2013، وهجر 

السعودي موسم 2015.
القاهرة: أ ف ب  

نيبويشا يوفوفيتش
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أدبي المدينة يغتنم الحج ويستضيف شاعرا موريتانيا
المدينة المنورة: عبدالعزيز الحربي

نظم نادي المدينة المنورة الأدبي أمسية 
شعرية للشاعر الموريتاني بهاء بديوه -الذي 

حضر إلى المملكة حاجا- أدارها مشرف صالون 
السقيفة بالنادي محمد الشريف وسط حضور 
لفيف من الأدباء والمثقفين، فإلى جانب مقصد 
الحج وتأدية المناسك وافق بديوه على اقتطاع 

جزء من وقته للمسامرة الشعرية بالنادي، 
ليتغنى بقصائد عن الحج والحب والغزل نالت 

استحسان الجمهور. 

نصوص متنوعة
قرأ الشاعر عددا من النصوص الشعرية، 

من بينها «هَوَاجِسُ اللَّيلِْ»، وقصيدة «أقمت»، 
وقصيدته كتبها إبان وجوده في دولة النيجر 

بعنوان «إذا ما ضفاف النيجر اجتازت 
الهوى» وقصيدة «أهم بالبوح عما جاش 

في خلدي»، و «أرى الصمت يبعدني عنك» 
وأبيات من قصيدة «يا خصاما لا تزال 

خصاما» وقصيدة بعنوان «قليل من الليل» 
تفاعل معها الجمهور. وكان بديوه قد شارك 
في المسابقة الشعرية أمير الشعراء في موسمها 

الثاني وحصل على مراكز متقدمة وتنقل 
وأقام بعدد من البلاد الإفريقية والأوروبية 

وله عدد من الدواوين الشعرية المطبوعة من 
بينها «نشيد الضفاف».

أكبر تجمع إسلامي
قال رئيس نادي المدينة المنورة الأدبي 

الدكتور عبدالله عسيلان، ممتنين للشاعر 
لقبوله دعوتنا للمشاركة في الأمسية الأدبية، 
مشيدا بمقدرته الشعرية الذي جمع بمهارة 

بين شعر التجديد (الحداثة) والأصالة مما 
يوحي للسامع أنه يتذوق الشعر ويسمعه من 

فحول الشعراء في العصور الأدبية الأولى. 
والمدينة المنورة تزخر في موسم الحج 

بأكبر تجمع إسلامي على مستوى النخب 
الفكرية والعلمية والأدبية مما يحولها إلى 

حراك فكري وثقافي يتطلب من المؤسسات 
والأندية الثقافية الاستثمار والرصد، ونادي 
المدينة والعاملون فيه يجتهدون لرفع شأن 

الإبداع والثقافة من أجل أن يقوم النادي 
بدوره الثقافي، ومن أولويات النادي استثمار 

المناسبات المختلفة واستضافة المفكرين 
والمثقفين والأدباء والشعراء أثناء وجودهم في 

المدينة المنورة ومن بينها مناسبة الحج لمن 
يسمح وقتهم بذلك لتحقيق التنوع في الطرح 

الثقافي.

بديوه يلقي قصائده بأدبي المدينة المنورة  (الوطن)

قصة الحصن وموقع إلكتروني لتوثيق المعمار الجبلي
أبها: الوطن

أقرت اللجنة المنظمة لملتقى العمران السياحي 
للمناطق الجبلية برئاسة أمين منطقة عسير 
صالح القاضي إعداد فيلم وثائقي عن نماذج 
العمران الجبلي في المنطقة، على أن يعرض في 
حفل افتتاح الملتقى المقرر بمسرح الأمانة 28 

ذي الحجة، تحت رعاية أمير منطقة عسير الأمير 
فيصل بن خالد، وحضور رئيس الهيئة العامة 

للسياحة والتراث الوطني الأمير سلطان بن 
سلمان.

فيلم وثائقي
أوضح المتخصص في التراث والمكلف بإعداد 

الفيلم الوثائقي إبراهيم مسفر أن العمل سيكون 
بعنوان (قصة الحصن في عسير)، قائلا: «إن 

القصة ستبدأ بربط بين الأجيال عن التراث 
العمراني في عسير، وهي عبارة عن محاكاة بين 

الجد وحفيدين بجولة في ذاكرة الجد في الحصون، 
تمر بجميع مواقع العمران الجبلي في المنطقة 

الـ5 لتوثيقها من الداخل والخارج كنماذج 
لتنوع الطراز المعماري في عسير، وتختتم بعودة 

الحفيدين إلى جدهما بلون تراث القرية لإعادة 
العمران في المنطقة إلى الواجهة بما يحقق رسالة 

الملتقى، كون ذلك لن يأتي إلا بالعودة إلى أصل 
وجذور التراث العمراني المستوحى من تصاميمه 

ورؤيته وحفاظه على البيئة وروح المكان».

تدشين موقع إلكتروني
دشن أمين منطقة عسير رئيس اللجنة 

التنظيمية لملتقى العمران السياحي في المناطق 
الجبلية صالح القاضي الموقع الإلكتروني 
الخاص بـ«ملتقى العمران السياحي في 

المناطق الجبلية» وذلك في مقر الأمانة. ويشكل 
الموقع الإلكتروني الخاص المرجع الرئيس 
للملتقى لكونه يحتوي على كل المعلومات 

الخاصة بالملتقى التي تشمل أهدافه ومحاوره 
ومتحدثيه. وأوضح الدكتور سالم بن فائز 
العلياني المشرف العام على الإدارة العامة 

للتقنية المعلومات من جامعة الملك خالد وعضو 
اللجنة التنظيمية الخاصة للملتقى أنه يمكن 

للجميع الوصول لمعلومات المتحدثين عن طريق 
الموقع والتطبيق الذين صمم بأحدث معايير 

التقنية من أدوات وبساطة وتجاوب وتأقلم مع 
أي نظام أو جهاز responsiveness، ويمكن 
لزوار الموقع التسجيل في الملتقى والاطلاع على 

ملخصات الأوراق العلمية المعروضة في الملتقى، 
كما أنه سيوفر الموقع الإلكتروني خاصية 

البث المباشر للملتقى وقت انعقاده، إضافة 
إلى التسجيل الخاص بكل الجلسات العلمية 

والصور بعد انعقاد الملتقى ووسائل التواصل 
مع اللجنة العلمية ولجنة العلاقات الخاصة 

بالملتقى على الموقع الإلكتروني بالرابط:
.omran.site  /  /:http (الوطن)   القاضي يدشن موقع عمران

معرض المملكة وسلمان 
الحزم بفنلندا للشهري

أقام عضو الجمعية السعودية للفنون التشكيلية 
(جسفت)، عضو الجمعية العربية السعودية للثقافة 

والفنون، الفنان التشكيلي محمد زهير الشهري معرضه 
الفني «المملكة وسلمان الحزم» في جامعة توركو 

الفنلندية، بحضور عدد من مسؤولي الجامعة وبعض 
المشرفين على برنامج خبرات في فنلندا وبمشاركة معلمي 

ومعلمات برنامج خبرات النوعي لتطوير المعلمين 
والمشرفين على البرنامج. 

وقال الشهري الذي يعمل معلما للغة الإنجليزية بثانوية 
جابر بن حيان بالمجاردة ومبتعث ضمن برنامج خبرات، 

إن المعرض احتوى عدداً من الأعمال الفنية التشكيلية 
وبعض الصور الفوتوجرافية والمجسمات والأعمال 

اليدوية لبقية أعضاء برنامج خبرات وعرضا مرئيا عن 
المملكة وعن مدينة أبها باعتبارها عاصمة السياحة 

العربية لهذا العام. مضيفا، نحن سفراء وطننا الغالي 
المملكة العربية السعودية في الخارج ويجب إظهارها 

بالمظهر الحسن كل في مجاله وهذا أقلّ ما نقدمه للوطن 
العظيم ولقادتنا الأوفياء، وبفضل الله لاقى هذا المعرض 
أصداء واسعة في الجامعة ومن المهتمين بالفن التشكيلي، 

وأظهر المبتعث السعودي بالمظهر الحقيقي في حب وطنه 
والوفاء لمملكتنا الرائعة. الشهري هو أول فنان سعودي 

تشكيلي يقيم هذا النوع من المعارض في إحدى أهم 
الجامعات الفنلندية.

المجاردة: محمد آل عمر

الشهري مع أعضاء الجامعة  (الوطن)

تشكيليو المملكة في معرض 
فنون سعودية بالباحة

زار عدد من فناني المملكة التشكيليين مؤخرا معرض 
فنون سعودية الذي نظمته جمعية الثقافة والفنون 
بالباحة في مقدمتهم مدير جمعية الثقافة والفنون 

بالطائف الفنان التشكيلي فيصل الخديدي والفنانون 
التشكيليون محمد الثقفي وفهد خليف وعبدالله 

الشهري وخالف بخيت وعبدالله الدهريري.
وتجول الفنانون مع مشرف لجنة الفنون التشكيلية 

تركي الغامدي في أركان المعرض واطلعوا على ما 
يحتويه من لوحات ومجسمات وصور فوتوجرافية، 
معربين عن اعتزازهم بمعرض فنون سعودية الذي 

يمثل نافذة ثقافية وفنية وسياحية لمنطقة الباحة.
الباحة: الوطن

عروض ترفيهية وسياحية 
بينبع خلال العيد

بدأ مجلس التنمية السياحية بمحافظة ينبع بتوزيع 
المهام على فرق العمل لمتابعة عدد من الأنشطة 

السياحية بالمحافظة التي شملت برامج متكاملة 
للتخييم على الكورنيش الشمالي، وبرنامج الأنشطة 

الرياضية بالعيقة، وبرنامج ضوء العيد بالتعاون مع 
هيئة الترفيه.

وأوضح أمين مجلس التنمية السياحية بالمحافظة سامر 
العنيني أن المهرجان يتضمن العديد من الفعاليات 

الترفيهية إلى جانب عروض الليزر ومسرح الطفل خلال 
الفترة من (12 - 15) من الشهر الجاري، مشيرا إلى 

أن محافظة ينبع نجحت في استقطاب الكثير من سياح 
الداخل في مختلف المناسبات والمهرجانات التي تنظم 

طيلة أيام السنة، مؤكدا أن فريق عمل ينبع من الجهات 
حكومية وشركاء السياحة يستعدون لاستقبال الزوار 

بهذا الموسم.
وأفاد أن فريق العمل يشرف على فعاليات رضوى 

الشاطئية بمنطقة الشرم، التي تضم العديد من 
الفقرات الترفيهية والألعاب الرياضية والبحرية 

والمخيمات الشاطئية التي تنتشر على ساحل الكورنيش 
الشمالي وتنظم العديد من الفعاليات الترفيهية للمرأة 

والطفل تتضمن مسابقات ومسرح للطفل ومحلات 
التسوق وغيرها من الأنشطة الترفيهية.

ينبع: الوطن
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مستشفيان فقط يطبقان تقنية الأسورة 
الإلكترونية لمنع خطف المواليد

جدة: منال الجعيد

كشــفت مصادر طبيــة لـ«الوطن» أن 
هنــاك تفاوتا في إجــراءات حماية المواليد 
إذ إن  من الاختطاف داخل المستشــفيات، 
لديها إجراءات مختلفة  المستشفيات  معظم 
المادية  عن غيرها، وذلك بحسب الإمكانيات 
والبشرية والتقنيــة. وأضافت المصادر أن 
البروتوكول التقني الخاص بحماية المواليد، 
وهو عبارة عن أسورة مجهزة بجهاز إنذار 
صوتي، ينطلق عند فقدان المولود من غرف 
الحضانة أو غرفة أمه، موجود في مستشفيين 
أحدهما حكومي وهو مستشفى الملك فيصل 
وهي  خاصة  منشــأة  والآخر  التخصصي، 

.IMC المركز الطبي الدولي
وتشــبه هذه التقنية الإجراء المعمول به 
الكبرى،  الأميركية  المستشــفيات  بعض  في 
فبمجــرد فقدان المولود مــن الحضانة أو 
غرفة أمه ينطلق إنذار من الجهاز في أسورة 
تغلق مداخل  الفور  القدم، وعلى  أو  المعصم 
ومخارج ونوافذ المستشــفى، ومن ثم يبدأ 
العاملون في مجال الأمن بالبحث عن المولود 

والقبض على المختطف.

معايير مختلفة بطرق تقليدية 
اكتفت وزارة الصحة بالرد على استفسارات 
«الوطن» حول الإجــراءات والتقنيات التي 
المستشفيات،  المواليد في  لحماية  تستخدمها 
بالقــول إن لديها إجــراءات تطبق ضمن 
معايير يتم تقييمها وفقا للاعتمادات المحلية 
والدوليــة، ويمكن تطبيقهــا بعدة طرق 
بفعالية سواء بالطرق التقليدية أو التقنيات 

المتقدمة. 
وقالــت إدارة التواصل والعلاقات والتوعية 
في الوزارة إن حمايــة المواليد تعتبر ضمن 
بواسطة  بالمنشآت، وتطبق  السلامة  معايير 
بموجب  متعددة،  فرق  ومشــاركة  تفاعل 
سياسات وإجراءات يتم تعريفها والتدريب 

عليها في المرافق الخاصة بها. 
وأضافت: في حالة وجود أحداث مسجلة يتم 
النظر في الحدث وتحليله ودراسة مسبباته 
وجذور المشاكل المؤدية إليه، ويتم محاسبة 
من يتبين تقصيرهم في تطبيق السياســات 
وفق نظام مزاولة المهن الصحية، أو أنظمة 
العمل الملائمة، إضافة إلى تطبيق التحسينات 

اللازمة للحد من تكرار وقوع الحادثة.

إجراءات مشددةالإمكانيات المادية 

أكدت استشــارية التمريض ومؤسسة المجلس 
العلمــي للتمريــض في الهيئــة الســعودية 
للتخصصــات الصحية، الدكتــورة صباح أبو 
لديها بروتكول  أن كل منشــأة صحية  زنادة، 
خاص في حماية المواليد، وذلك بســبب اختلاف 
الإمكانيات المتعلقة بكل مستشــفى. وأضافت: 
المراقبة،  كاميرات  على  تعتمد  مستشفيات  هناك 
وأخرى تستخدم الأجهزة الحساسة مثل الأسورة 
الإلكترونية، والبعــض يعتمدون على ما يعرف 
إنذار  التي من خلالها ينطلق  الوردية  بالشفرة 
في المستشــفى وعلى الفور تغلق أبواب المنشأة 

ويمنع كل من فيها من الخروج. 
الإلكترونية،  الأســورة  تقنية  استخدام  وحول 
أكدت أبو زنادة أن هذه الأسورة لا توجد في كل 
الباهظة، فوجودها  المستشفيات بسبب تكلفتها 

يعتمد على الإمكانيات المالية لكل مستشفى.

والولادة  النساء  استشاري  أوضح 
والعقم بمركز صحة المرأة الدكتور 
عثمــان ســندي أن البروتوكول 
المواليد  بحماية  الخاص  السعودي 
داخــل المستشــفيات يكون من 
على  عادية  أســورة  وضع  خلال 
الأم والمولــود، تتضمن المعلومات 
الخاصة بهمــا، بالإضافة إلى رقم 
بصمات  تؤخــذ  وكذلك  الملــف، 
الملف  داخل  وتوضع  والأم  المولود 
أخرى  إجــراءات  وهناك  الطبي، 
صورهم  ووضع  المواليد  كتصوير 
في الملفــات الخاصــة بالتطعيم، 
ويحدث ذلك في بعض المستشفيات 
الخاصــة.  وعن حمايــة المواليد 
داخل أقسام الحضانة، أفاد سندي 

بأنه بعــد تكرر حوادث اختطاف 
المواليد، ظهــر عدد من الإجراءات 
المشددة فيما يخص دخول أقسام 
فلا  المواليد،  مشاهدة  أو  الحضانة 
يسمح بدخول هذه الأقسام إلا للأم 
أو الأب أو الجــد أو الجدة فقط. 
هناك  عثمان:  الدكتــور  وأضاف 
المستشــفيات كالمستشفى  بعض 
الطبــي  والمركــز  التخصــصي 
الدولي IMC يقوم بوضع أســورة 
إلكترونية توضع بيد أو قدم المولود 
ومزودة بجرس إنــذار ينطلق في 
حــال اختطافه. وقال: بحســب 
علمي فإن هــذه الميزة لا توجد في 
كل المستشفيات سواء الحكومية أو 

الخاصة. 

الشفرة الوردية: إنذار داخل المستشفى عن وجود واقعة اختطاف 
لمولود ويتم إغلاق المداخل والمخارج 

الأسورة الإلكترونية: لا توجد في جميع المستشفيات وهي عبارة عن 
أسورة مزودة بجهاز إنذار 

كاميرات المراقبة: وهي موجودة في معظم المنشآت وتقتصر على 
المداخل والمخارج والممرات

طرق تقليدية 
 أخذ البصمة العادية للأم والمولود 

 وضع أسورة لكل من الأم والمولود تحوي البيانات الخاصة بهما 

 تصوير المولود ووضع صورته في ملف التطعيمات

طرق وإجراءات حماية المواليد من الخطف 

علامات ذكاء مخالفة لاعتقادات الناس
أبها: الوطن

كشــفت دراســات اجتماعية عن علامات 
جديدة للذكاء تختلــف عما يعتقده الناس في 
أنفســهم، حيث يرى كثيرون أنهم أذكى من 
الحياتية  تجاربهم  لبعض  النظر  بعد  أقرانهم 
وتقييمهم لها، ويرون أنهم أذكياء بشكل أكبر 
من المعدل الطبيعي، فيما أن الحقيقة تتعدى 
ذلــك، وأن معظم الناس لــن يتخطوا معدل 
نشرته  لتقرير  وفقــا  وذلك  المعروف،  الذكاء 

صحيفة «إندبندنت» البريطانية أخيرا. 

علامات للذكاء غير معروفة 
1. التمتع بموهبة السخرية 

2. التحدث بلغتين أو أكثر 

3. الابن الأكبر في العائلة 

4. الشخص الأعسر أو الأشول 

5. الفكاهيون أو الممثلون الكوميديون 

6. الأشخاص الذين يشككون في أفعالهم لإتمامها بشكل صحيح

مبتعث ينال جائزة جمعية 
المفتاح الذهبي الأميركية

تناول القهوة يوميا يقلل 
فرص الوفاة المبكرة

قناع من الألوان لحماية 
العروس من العين بكوسوفو

حصل المبتعث السعودي أحمد محمد المجثل على جائزة 
 Golden Key) جمعية المفتاح الذهبي للشرف العالمي
International Honor Society) التي تأسست عام 
1977 في الولايات المتحدة الأميركية، وهي أكبر جمعية 

عالمية للتميز والتفوق العلمي والبحثي، وتمنح جائزتها 
سنويا للطلاب المتميزين على مستوى الجامعات الأميركية. 

والمجثل مبتعث من جامعة بيشة لدراسة الماجستير 
في قسم أمن المعلومات والحوسبة والشبكات بجامعة 

«ديبول» في شيكاجو، وتمنح الجائزة لفئة مختارة من 
الطلاب عن طريق دعوة رسمية يتلقونها من الجمعية، 
وتم اختيارهم بناء على المعدل التراكمي العالي، والتميز 

العلمي والبحثي خلال المسيرة الأكاديمية.
ويعد الحصول على هذه الجائزة واحدا من أكبر الإنجازات 

الأكاديمية، كما تعد أعلى جائزة علمية يحصل عليها 
الطالب أثناء دراسته الجامعية.

وقال المجثل لـ«الوطن» إنه يدرس حاليا في تخصص أمن 
المعلومات والحوسبة والشبكات وهو تخصص يهدف 

إلى دراسة النمو السريع في التهديدات الإلكترونية وأمن 
المعلومات على نطاق أوسع وأمن الأسواق الإلكترونية، 
وذلك من خلال تعلم قواعد في نظرية أمن المعلومات، 

فضلا عن المعرفة المطلوبة لتصميم وتنفيذ وإدارة 
البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات وإدارة والمخاطر في 
المؤسسة لمنع الاستخدام غير المصرح به وسوء الاستغلال 

واستعادة المعلومات.
أبها: ملاك الشهري

توصلت أبحاث طبية جديدة إلى أن شرب 4 أكواب 
من القهوة يومياً يقلل بشكل كبير من فرص الموت 

المبكر، وذلك وفقا لدراسة نشرت بصحيفة «ديلي 
ميل» البريطانية أمس. وقالت الصحيفة إن الدراسة 

أجريت على نحو 20 ألف شخص، ووجدت أن 
الاستهلاك المفرط للقهوة يقلل خطر وفاة الشباب 

بنسبة تصل إلى الثلثين.
ويعتقد الباحثون الإسبان الذين تعقبوا أشخاصا، 

تتراوح أعمارهم بين 25 و60 عاما، لعقد من الزمان 
أن المركبات النباتية المضادة للأكسدة في القهوة تفيد 

القلب وتجنب السرطان.
وأكد الباحثون في الدراسة أن الفئات التي شربت 
كوبين من القهوة انخفض معدل الوفيات بينها 
بنسبة %22، وكذلك انخفضت معدلات الوفاة 

المبكرة لدى الفئات التى تشرب 4 أكواب من القهوة 
إلى 64%.

وتحتوي القهوة على عدد من المركبات التى تتفاعل 
مع الجسم، بما في ذلك الكافيين، الديتيربينس 

ومضادات الأكسدة، ويعتقد العلماء أن بعض هذه 
لها تأثير وقائي. 

وتنصح الوكالة الأوروبية لسلامة الأغذية بأن لا 
يشرب الناس أكثر من 0.4 جرام من الكافيين يوميا، 

أي أربعة أكواب من القهوة الفورية.
جدة: الوطن

ما تزال بعض قرى البوشناق، في مدينة بريزرن، 
جنوبي كوسوفو، تتشبث بعادة تلوين وجه العروس 

بالكامل، في تقليد متوارث من الأجداد. 
وتتواصل هذه العادة التي يعود تاريخها إلى أكثر 

من 200 عام، في عدد من القرى التي تحتضنها 
«جبال شار».

ويتم طلاء وجه العروس باللون الأبيض، ورسم 
خطوط ودوائر ونقاط بالأحمر والأزرق والذهبي 

فوقه، الأمر الذي يفسره علماء الأجناس بطرق 
مختلفة.

ومن بين تلك التفسيرات، أن الدوائر الذهبية الثلاث 
تمثل 3 مراحل للحياة مرتبطة بطرق ذهبية، وتشير 

النقاط الحمراء والزرقاء إلى حياة أسرية سعيدة 
وسليمة.

عزيزة ستيفاجيج، البالغة من العمر 65 عاما، 
تواصل إحياء هذا التقليد المهدد بالانقراض، إذ قالت 
إنها تعلمت هذا الفن الفريد من حماتها. ولفتت إلى 

أنها تريد نقل خبراتها للأجيال القادمة، إلا أن بناتها 
وزوجات أبنائها يقيمون خارج البلاد. 

وأوضحت أن إحدى النسوة في القرية تساعدها، 
وستتولى خلافتها، عندما يأتي وقت لا تستطيع فيه 

القيام بهذا العمل. أما زوجها عادل، فأشار إلى أن 
هذه العادة باتت في طي النسيان في كثير من القرى، 
وحلت محلها عادات جديدة، ونوه أن تغطية الوجه 

بالألوان بهذه الطريقة، تجري لغايات مختلفة، 
أهمها حماية العروس من أعين الضيوف القادمين 

إلى حفل الزفاف.
بريزرن: الأناضول

(الوطن)  المجثل بعد حصوله على الجائزة  

هل تشك في ذكائك 
تأثــير دانينج-كروجر هو انحياز 
معرفي يشــير إلى ميل الأشخاص غير 
تقدير مهاراتهم  للمبالغة في  المؤهلين 
التنافس  على  قدرتهم  عدم  بســبب 
والمعرفــة والتفريق بين الشــخص 
الكفء وغــير الكفء، أو يعانون من 
وهم التفوق. وظهر هذا التأثير في علم 
معروفا  وأصبح   ،1999 عام  النفس 

بشكل كبير. 
تقول الدراســات النفســية التي 
أجريت حديثا إن هؤلاء الأشــخاص 
ويحاولون  ذكائهم  في  يشكون  الذين 
أن يصححوا أخطاءهم هم أكثر ذكاء 

من غيرهم.

موهبة السخرية 
السخرية ليســت الطرافة بكل تأكيد، ولكن وفقا 
لدراســة جديدة فإن هذه الموهبة ليســت موجودة 
لــدى الكثيرين، فهــي تتطلب قوة ذهنيــة عالية. 
الاقتصادية  هارفارد  جامعة  في  البروفيسورة  وقالت 
الدراسة إن الشخص  فرانشيسكا جينو المشاركة في 
الذي يملك حسا كبيرا في الســخرية لا بد أن يتمتع 
بقوة ذهنية كبيرة، تجعله يتحكم بالتناقضات بشكل 
ســهل ولافت، وبالطبع هناك فرق كبير بين التعابير 
الساخرة النظرية والحقيقية المبنية على الفعل وليس 
الكلام. وتابعت: هذا يــدل على ذكاء كبير جدا وهي 

موهبة تحتاج إلى التفكير الإبداعي بشكل مميز. 

امتلاك أكثر من لغة 
الطبية  الدراســات  الكثير مــن  اتفقــت 
والأكاديمية على أن التحدث بأكثر من لغة يبطئ 
من اكتساب أمراض خطيرة مثل الزهايمر أو 
الاعتلالات العقليــة الأخرى. بالإضافة إلى ذلك 
فــإن امتلاك أكثر من لغة يؤثــر على الدماغ 

بشكل إيجابي ويطور من أدائه. 

الأكبر في العائلة 
تقول نتائج إحدى الدراســات 
إن الابن الأكــبر في العائلة يحقق 
علامات جيدة في اختبار IQ، وهو 
اختبار عالمي يحدد نســبة الذكاء 
التي يحصــل عليهــا الفرد من 
درجة  لقياس  اختبارات  مجموعة 
تقريبي.  بشكل  ذلك  ويتم  ذكائه، 
العالمان  الاختبــار  هــذا  وابتكر 
وتيودور  بينيه  ألفريد  الفرنسيان 
ســيمون عــام 1905. تقــول 
أو  الابن  تفوق  مسألة  إن  الدراسة 
الابنة الكــبرى في العائلة لا تعود 
من  اكتســبها  وراثية  صفات  إلى 
أحد الأبوين، ولكن بســبب البيئة 
الاجتماعية التي يعيش فيها الفرد.

الأشول والفكاهيون 
الأعسر  الشخص  أن  الدراسات  أكدت عشرات 
(الأشــول) يتمتع بقدرات إدراكيــة أكثر من 
العالم 10  العادي. ويوجد فقط في  الشــخص 
% من نســبة السكان يتمتعون بهذه الصفة أو 
يتمتعون  إلى من  بالنسبة  الاختلاف عن غيرهم. 
أكثر من غيرهم فإنهم يتميزون  الفكاهة  بحس 
ويســتطيعون  الاجتماعي،  بالذكاء  غيرهم  عن 
جذب من حولهم بشــكل ملحــوظ، ويثبتون 
قدراتهم بشكل متواصل. هذه الصفات تجعلهم 
أذكيــاء فوق المعــدل، فالنكتة ليســت فنا أو 
مهارة يمكن أن يطبقها أي شــخص، ويعتبرها 
علماء الاجتمــاع النقطة التي توصلك بالآخرين 
وتجعلهم يعرفونك. تقول الدراسات إن المهندس 
يختلــف عن الممثل الكوميــدي، فهو أقل ذكاء 

بقليل من المعدل المطلوب. 
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أعيدوا رواتب 
الناس لأيامهم

طالعت منشورا إلكتروني طريفا لمؤسسة 
النقد العربي السعودي، يشرح ويحدد 
لموظفي الدولة مواعيد صرف رواتبهم 
خلال الأشهر المتبقية من العام الحالي. 

«راتب البرج الهجري الشمسي (السنبلة)، 
راتب البرج الهجري الشمسي (الميزان)»، 

وأمام كل خانة ما يوافقها من التاريخ 
الهجري والميلادي!.

بدايةً، أقول بسعادة إنني خارج هذه 
المعادلة المعقدة، ولم أدخل هذه المتاهة، 
فراتب الفقير لله ينزل منتصف الشهر 

الهجري، مع طوابير المتقاعدين، ولا 
علاقة لي بالسنبلة ولا بالأسد ولا بالقوس 

وباريها!. 
لكنني أتابع الفوضى الحسابية التي 

دخل فيها الناس، بحثا عن موعد صرف 
رواتبهم! 

كل قرار في الدنيا له مبرراته، سواء تم 
إرفاقها بنص القرار، أم تركت لوعي 
الناس، باستثناء ربط رواتب الناس 

بالأبراج الشمسية. لا أعرف على أي حال 
-وصححوا لي إن كنت مخطئا- دولة في 

العالم يستلم موظفوها رواتبهم بالأبراج 
الشمسية. الناس من حولنا يعتمدون 

التاريخ الميلادي، فيعرف الإنسان اليوم 
الذي ينزل فيه راتبه بعد 10 سنوات، 
وليس مضطرا للبحث في هاشتاقات 
«تويتر» عن موعد راتب برج الثور، 

وراتب برج الحوت!. 
بل -وهذا أمر محير ولا أعلم كيف يتم 

قبوله- كيف يجلس موظف حكومي في 
العالم 40 يوما دون راتب، كما حدث مع 

الموظفين في شوال الماضي؟! 
أعتقد أننا أمام اتجاهين: إما ربط رواتب 
الناس بالتاريخ الميلادي، كما هي رواتب 

القطاع الخاص في بلادنا، وتماشيا مع 
بقية دول العالم، أو إعادتها إلى التاريخ 

الهجري السابق، وكفى الله المؤمنين 
القتال. أما ترك الناس في هذه الدوامة، 

رواتبهم بالأبراج، وعلاواتهم وإجازاتهم 
بالهجري، والموارنات العامة بالميلادي، 

فلا طائل وراءه سوى مزيد من التشتت 
والفوضى الاقتصادية، إلا إن كان هناك 
مبرر فوق إدراك الناس، فهذا أمر آخر!. 
الخلاصة: مضى قرابة السنة على قرار 
ربط رواتب موظفي الحكومة بالأبراج 
الشمسية، ويفترض على وزارة المالية 

دراسة الأمر، وتقييم نتائجه، والرفع بها 
إلى صاحب القرار، لاتخاذ القرار الذي 

يخدم مصلحة الناس.

لكن

صالح الشيحي

salehalshehi@alwatan.com.sa 

وريث مجموعة samsung يستأنف الحكم بسجنه
سول: أ ف ب

قدم محامو وريث مجموعة 
«سامسونج» الذي حكم عليه 

بالسجن 5 سنوات بتهمة 
الفساد، أمس استئنافا للحكم 
الذي انقسمت بشأنه وسائل 

الإعلام الكورية الجنوبية.
ودين لي جاي-يونج 

رئيس مجموعة «سامسونج 
إلكترونيكس»، الأسبوع الماضي 
بدفع رشاوى للرئيسة المعزولة 
بارك جوين-هيي، وحكم عليه 

بالسجن خمس سنوات.
وبحسب الموقع الرسمي 

لمحكمة سول المركزية، رفع 
المحامي كيم جونج-هون 

استئنافا للحكم على لي جاي-
يونج، من دون أن يورد الموقع 
تفاصيل إضافية. وكان الادعاء 

بدوره قد أكد أنه سيستأنف 
الحكم ويطلب عقوبة أشد بحق 

لي. ورفضت متحدثة باسم 
سامسونغ التعليق، لكن نائب 

رئيس مجلس إدارة «سامسونج» 
كوان أو-هيون وصف في 
بيان وجهه لموظفي أكبر 

مصنع للهواتف الذكية الوضع 
«بالمؤسف»، بحسب وكالة 

«يونهاب» للأنباء.
ونقلت عنه الوكالة قوله: 

«علينا جميعا الانتظار بثبات 

حتى ظهور الحقيقة»، وتأكيده 
أنه حث الموظفين «على شحذ 

الهمم والحكمة للتغلب على 
التحدي غير المسبوق».

و«سامسونج» أكبر الشركات 
الضخمة الكورية الجنوبية 

المملوكة لعائلات والمهيمنة على 
الاقتصاد في هذا البلد، حيث 

تشكل عائداتها حوالى 20% من 
إجمالي الناتج الداخلي لهذا البلد 

الواقع في شرق آسيا.
وساهمت هذه المجموعات 

الضخمة في المعجزة الاقتصادية 
التي حولت كوريا الجنوبية 

خلال بضعة عقود من بلد منهار 
نتيجة الحرب إلى رابع قوة 

اقتصادية في آسيا.
يذكر أن المحاكمة تزامنت مع 

إعلان الشركة عن أحدث هواتفها 
«جالاكسي نوت 8» الذي يتوقع 
أن يطُلق رسميا في 15 سبتمبر 

المقبل.

لي جاي-يونج أثناء خروجه مقيدا من المحكمة  (أ ف ب)

بطالة جماعية في المستقبل بسبب الروبوتات
أبها: الوطن

ذكرت صحيفة «التايمز» 
البريطانية أنه خلال 

الثورات الصناعية السابقة، 
كانت فرص إيجاد العمل 
إيجابية بشكل عام، لكن 
هناك شكوكا جدية بأن 

هذه الفرص الإيجابية قد 
لن تحدث خلال الثورة 

الصناعية الرابعة. ويبدو 
أن هناك إجماعا على أن 

جميع المهن خلال الثورة 
الصناعية الرابعة ستتغير 

بطرق ربما لم نفهمها بعد.
وبالنظر إلى مستقبل 

العمالة للتصنيع من 
خلال عدسة التاريخ، فإن 

المشكلة هي أنه لا يؤخذ 
في الاعتبار طبيعة تطور 
التكنولوجيات الرقمية، 

حيث إن الاتصال بين 
الناس وتشغيل الآلات، 

والحصول على البيانات في 
الوقت الحقيقي، ستحدده 

الثورة الصناعية الرابعة 
التي يحكمها «قانون 

مور» الذي يتعلق بتطور 
المعالجات وصناعة الدارات 
المتكاملة. فقد لاحظ المدير 

التنفيذي لشركة إنتل 
(Intel)، غوردون مور أن 

عدد الترانزستورات على 

شريحة المعالج يتضاعف 
تقريبا كل عامين، في حين 
يبقى سعر الشريحة على 

حاله. وبالإضافة إلى ذلك، 
فإن هذا التحول لا يقتصر 
على التصنيع فحسب، بل 

من المحتمل أن يمس جميع 
نواحي المعرفة وخدمة 

الوظائف، وبالتالي فإن 
هذا التحول سيثير مشكلة 

كبيرة لدى المجتمع.
والمخاطر التي سنواجهها 

في المستقبل القريب 
هي البطالة الجماعية 

لبعض فئات العمال، إلى 
جانب نقص المهارات في 
الفئات الأخرى - والآثار 

السياسية والاجتماعية 
المترتبة على هذه الاختلالات. 

فهل ستتمكن الشركات 
والحكومات والأفراد 

والمجتمع ككل (بما في ذلك 
النظم التعليمية وشبكات 
الضمان الاجتماعي) من 
التكيف بالسرعة الكافية 
مع هذا النموذج الجديد، 

وخلق بيئة يمكن للجميع 
أن يساهموا فيها؟ لكي 

يحدث ذلك يتعينَّ على 
جميع الأطراف التعاون من 
أجل ابتكار نموذج نظامي 

واجتماعي مستدام من أجل 
مستقبل أفضل للعمل.

روبوتات تعمل على توزيع الطعام في أحد المطاعم (بزنس إنسايدر) 

مؤسس Saraha: إذن طلب جهات الاتصال سيحذف
أبها: الوطن

أكد مؤسس تطبيق 
«صراحة» زين العابدين 

توفيق أن الانتقادات التي 
أثيرت أخيرا حول انتهاك 

التطبيق لخصوصية 
المستخدمين من خلال طلب 
الإذن للحصول على جهات 
الاتصال المخزنة في الهاتف 

ستزول بعد أن يحذف 
التحديث الجديد للتطبيق 

هذه الخاصية نهائيا، وذلك 
وفقا لما صرح به توفيق 

لموقع The Verge التقني. 

وكان الباحث الأمني 
زاكاري جوليان قد توصل 

إلى وجود قصور في 
حفاظ تطبيق «صراحة» 
على بيانات المستخدمين، 

حيث يطلب التطبيق 
إذن الحصول على جهات 

الاتصال المخزنة على 
الهاتف للفوز بميزة 

وهمية.
وأشار زاكاري إلى أن 

زين العابدين توفيق، 
أوضح من قبل أن هذا 

الإذن يهدف لتقديم ميزة 
أن يبحث المستخدم عن 

أصدقائه على المنصة، إلا 
أن هذه الميزة غير متوفرة، 

وعلّق على ذلك بأن هناك 
خللا تقنيا يعمل الفريق 

على حله.
وعندما سأل موقع 

«إنترسيبت» الأميركي، 
المصمم زين العابدين، 
بشأن الهدف من قيام 

التطبيق عند تحميله بطلب 
الوصول إلى جهات الاتصال 

في التحديث الجديد 
للتطبيق، رد بالقول إن 

«الخطوة الجديدة تندرج 
ضمن تطوير التطبيق ولن 

تنتهك الخصوصية».
يذكر أن تطبيق «صراحة» 
السعودي حقق شهرة واسعة 

ووصل عدد مستخدميه في 
جميع أنحاء العالم إلى 300 

مليون شخص.

إلا ة الم ا أ

هدوء نسبي

رخصة المعلم تأتي أولا
يعَُد الباحثون فترة الستينات وبداية السبعينات الفترةَ 

الذهبية للمعلم في بريطانيا، والتي قضت عليها ما يسمى 
«الليبرالية الجديدة»، والتي أخرجته من الجنة بملابس النوم 

على يد السيدة تاتشر بأنظمة وقرارات ابتدأت بالرخصة 
والسجل الجنائي والشهادات العليا والتدريب الذي يقنع 

الوزارة بالسماح بإعطائه لقب معلم، يستحق به مميزات 
عظيمة، أولها راتب يبدأ من 12 ألف ريال، وإجازات متعددة 

طوال العام.
التنظيمات التي وضعتها حكومة المحافظين، لم يستطع 

جيش المعلمين الاعتراض عليها، لأنها منطقية جدا، لكنهم 
اعترضوا على قرارات أخرى تمس التعليم، مثل إلغائها وجبة 

الحليب المجانية، وواصلوا تجييش المجتمع ضد تاتشر، 
لكنها لم تبال، ومضت في مشروعها الذي تطور حتى وصل 

إلى ما يسمى «المدارس المستقلة»، والذي يصبح كل مدير 
مدرسة وزيرا للتعليم، بل وزيرا للخدمة المدنية، يفصل ويعيّن 

ويراقب ويصرف الميزانية.
في السعودية، حاولنا فأصدرنا قرارا عظيما، بضرورة 

خضوع المعلمين لاختبارات قياس قبل التعيين، وكنا رائعين 
جدا ونحن نضع %70 شرطا للاجتياز، ولم يجتز سوى 

القلة، لم نصر على قرارنا، بل قامت الوزارة بعرض تخفيض 
ضخم بعد حملة ضدها، انتهت بأن رضينا أن يدرس طلابنا 

معلم قدراته %50، وبدأنا تبادل الاتهامات مع كليات التربية 
التي تعاني هي نفسها من أساتذة نعرفهم كلنا، ونعرف 

مستوى تدريسهم.
ثم جاء القرار التاريخي برخصة المعلم، والذي يخضع لها 
كل المعلمين في العالم حتى في بوركينا فاسو، وهذه المرة لم 
يهاجمه المعلمون، بل بدأ الرعب من داخل الوزارة نفسها، 
فضغط المشرفون الذين يبدو أنهم يعرفون قدر أنفسهم، 

على القيادات العليا باستثنائهم من الرخصة، وللمرة الألف 
وافقت الوزارة، بل قامت بتجميد موضوع الرخصة، وتركت 

أطفالنا ومستقبل المملكة في مهب معلم فاشل أو مريض 
نفسيا أو مدمن مخدرات.

ما ورد أعلاه مجرد نموذج لغياب القوانين الحاسمة 
والقرارات القوية التي كانت ستصنع الفرق، وتبدأ بالتعليم 

بداية جيدة، وتطرد بعض المعلمين الذين يظنون أنه مهنة 
لا حسيب ولا رقيب من ميدانه، وتجبر الجميع على رفع 

كفاءتهم والالتزام بمهنتهم، لكن القرار القوي لا يصمد دون 
وجود «تاتشر».

عزة السبيعي

 azza@alwatan.com.sa

بيع 366 مليون هاتف في الربع الثاني من 2017
القاهرة: الوطن

قالت مؤسسة الدراسات والأبحاث 
العالمية «جارتنر»، إن إجمالي المبيعات 

العالمية من الهواتف الذكية الموجهة 
للمستخدم النهائي، خلال الربع الثاني من 

2017، بلغ 366.2 مليون جهاز، وذلك 

بزيادة قدرها 6.7% عن الفترة نفسها 
من عام 2016.  وعلى صعيد سوق أنظمة 

التشغيل الخاصة بالهواتف الذكية، ارتفعت 
الحصة السوقية لنظام التشغيل أندرويد 

لتصل إلى 87.7%، بينما حصل نظام 
iOS على نسبة 12.1%. وحققت مبيعات 
الهواتف الذكية لشركة «سامسونج» نموا 

بنسبة 7.5% على أساس سنوي، وذلك 
بعد أن شهدت مبيعاتها 3 حالات تراجع 

ربع سنوية متتالية، وكانت الشركة واجهت 
تحديات كبيرة بسبب المشكلات التي 

صاحبت جهاز «جالاكسى نوت 7»، لكن 
أجهزة جالاكسي S8 وS8 بلس، أسهمت فى 
زيادة الطلب على هواتف سامسونج الذكية.
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