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N Des/faurativa 4
Na Escola

“POR UMA ESCOLA MAIS JUSTA
E UMA JUSTICA MAIS EDUCATIVA™

Campo Grande/MS
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O que é Justica Restaurativa ?
A Justica Restaurativa € um modelo alternativo e complementar
da Justica que busca, de forma pacifica e educativa, a resolugdo
de conflitos utilizando como sua principal ferramenta o dialogo,
fazendo com que as partes possam repensar seus atos e reparar
osdanos.

Seus Objetivos
» Buscar solugbes pacificas para resolugdo de conflitos no

contexto escolar;

* QOrientar os membros da comunidade escolar;

* Disseminar a Cultura da Paz e prevenir expressoes de
violéncia no ambiente escolar.

Procedimento Restaurativo
Pré - Circulo
E o contato com os envolvidos individualmente, em que um
facilitador cuidara das pré-condicdes que permitirao a aceitagao
de todos para a realiza¢do do circulo relacionado ao fato, que
sera ofoco do encontro entre eles.

Circulo Restaurativo
E um encontro para restaurar relagdes, buscando resolver

conflitos por meio do didlogo, onde as pessoas envolvidas
chegam a acordos definidos em conjunto, com o opoio de um
facilitador.

Pés - Circulo

E 0 encontro de expressdo e avaliagdo entre os participantes do
circulo e aqueles que colaboraram na realizacao das agbes do
acordo. Juntos verificam se o acordo foi cumprido e se foi
satisfatorio para todos.

Valores Fundamentais da Justica Restaurativa
A Justica Restaurativa na Escola norteia a sua pratica nos seguintes
principios para a resolugdo dos conflitos:

EMPATIA: E a compreensdo respeitosa do que

\' ’ os outros estdo vivendo, ou seja, a habilidade
L @ de entender o sentimento ou reacdo de outra
0@. S
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pessoa imaginando-se na mesma situagao;

NA ESCOLA

~ EMPODERAMENTO Fortalecer a capacidade

do individuo de enxergar-se como agente

E principal da propria vida, tornando-o
protagonista naresolug¢do dos conflitos;

ESPERANCA: A abordagem do procedimento restaurativo
alimenta a expectativa de mudangas para os envolvidos no
processo;

HONESTIDADE: O procedimento restaurativo requer que o0s
envolvidos falem aberta e honestamente sobre seus sentimentos
eresponsabilidades;

HUMILDADE: Reconhecer que somos seres humanos falhos,
vulneraveis e humildes em aceitar as condicdes pessoais e sociais
dos outros;

INTERCONEXAO: Estamos todos ligados uns aos outros e ao
mundo em geral através de uma teia de relacionamentos;
PARTICIPACAO: No procedimento todos os envolvidos pelo
conflito é que devem tomar decisdes em comum acordo;
PERCEPCAO: E uma fungdo cognitiva que nos permite conhecer
ou interpretar os acontecimentos de acordo com experiéncias de
vida;

RESPEITO: Entendimento de que todostémigualvalor;
RESPONSABILIDADE: E obrigacdo moral e dever, em aceitar o fato
e suas consequéncias.

« Nenhum de nds é tao bom quanto todos nés juntos.»



