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Наша мечта – создать 
университет мирового класса в сердце Евразии

Уральский федеральный университет

Сегодня:
• Top 601-650 в рейтинге QS World University 

Ranking
• Top 601-800 в рейтинге THE World University 

Rankings

Источник: Times Higher Education World University Rankings 2015‐16

Красными точками обозначены вузы из top 200 рейтинга THE 

Фиолетовыми точками обозначены вузы из top 200–400 рейтинга
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31%
доля региона 
в промышленном 
производстве России

Миссия Уральского федерального университета

22,5
млн человек

Миссия УрФУ —
реиндустриализация и повышение 
конкурентоспособности, 
формирование человеческого и 
научно-технического потенциала, 
сбалансированное обновление 
традиционных и развитие 
постиндустриальных отраслей 
экономики России, в первую 
очередь на территории Урала
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40 млрд $
объем добавленной стоимости 
промышленности региона

290 млрд $ 
валовой региональный 
продукт

40 %

45 %

16 %

68 %

92 %

Доля региона 
в российском производстве

Сталь и прокат

Рафинированная медь

Машиностроительная
продукция

Нефть

Природный газ

Источник: Федеральная служба государственной статистики
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Привлечение инвесторов в 
масштабные проекты развития
Продвижение региона в 
международной академической среде 
и глобальных корпораций (мировые 
рейтинги ВУЗов)
Площадка для проведения 
международных мероприятий

Широкий спектр фундаментальных и 
прикладных научных исследований

Уникальное лабораторное 
оборудование

Инновационная инфраструктура 
полного цикла

Особая творческая среда

Совместные образовательные проекты 
с предприятиями региона

Новые образовательные технологии

Подготовка специалистов по широкому 
перечню инженерных, естественно‐
научных и гуманитарных направлений

Повышение 
инвестиционной 

привлекательности 
региона на 

международных 
рынках

Научные
разработки и 
инновации

Развитие 
человеческого 
потенциала

Роль федерального университета 
– интеграция потенциалов 
развития 

Федеральный 
университет

Роль федерального университета



Образование. Приоритеты
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1. Подъем уровня подготовленности и привлечение талантливых абитуриентов 
(рост среднего балла ЕГЭ до 75 в 2020 г.). 

2. Создание межкультурной и межнациональной среды обучения 
(рост доли иностранных студентов до 16 % в 2020 г.). 

3. Увеличение доли магистров и аспирантов до 30 % к 2020 г.
В рамках реализации маркетинговой стратегии, направленной на увеличение качества контингента, 
в период 2014–2020 годов УрФУ планирует ограничить набор студентов на уровне 2012–2013 годов.

25% 40%

Доля образовательных 
программ, реализуемых с 
вовлечением 
работодателей

15%

Прорывные направления, 
в которых реализуются 
приоритетные 
образовательные 
программы

Приоритетные 
географические рынки

Уральский 
регион и страны 

ближнего 
зарубежья

Страны ближнего 
зарубежья и 

развивающиеся страны 
дальнего зарубежья 
Юго‐Восточной Азии и 
Ближнего востока

Глобальный рынок 
образовательных услуг

1 этап
2013-2015 

2 этап
2016-2017

3 этап
2018-2020

Информационные технологии и человек в информационном обществе

Гибкие технологии и новые материалы

Живые системы и 
здоровье

Энергетика, ресурсосбережение и 
рациональное природопользование



• Интеграция с международными 
корпорациями и университетами 
мирового класса

• Использование лучших методов 
и практик обучения (проектно- и 
проблемно-ориентированные методы)

Совместный проект УГМК‒УрФУ

Совместные программы обучения магистров 
по техническим специальностям

Высшая инженерная школа УрФУ
Подготовка инженеров высшей квалификации
и проектных команд для реализации 
модернизационных проектов

Высшая школа экономики и
менеджмента УрФУ
Подготовка и повышение квалификации 
топ-менеджмента корпораций –
стратегических партнеров

Осуществляемые проекты

Практико‐ориентированность –
ключевое преимущество УрФУ
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Образовательные проекты 
с международными партнерами

• Создание 100 базовых кафедр 
в сотрудничестве с транснациональными 
корпорациями к 2020 г.

• Создание команд прорыва, 
направленных на модернизацию крупных 
предприятий Урала

Задачи
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Демография

Источник: http://cbsd.gks.ru/ Численность постоянного населения на 01.01.2015 г., численность детей в возрасте до года рассчитана по числу родившихся
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Научная 
продукция

Усилия ученых вуза

Усилия студентов
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Каждый год контингент студентов 
обновляется на ~1/4.
У нового поколения студентов нет 
знания об уровне требований к 
ним. Минимум за четыре года 
университет может быть обновлен, 
если есть качественные 
преподаватели

Уровень квалификации преподавателей



• Прирост публикаций Web of Science по состоянию 
на 11.01.2016 составил 25% по сравнению с 2014 
годом по состоянию на аналогичную дату 
прошлого года. 

• При этом обеспечивается опережающий рост 
качества публикаций УрФУ ‐ число публикаций в 
журналах, входящих в TOP 25% рейтинга 
журналов SCIMago Journal Ranking (SJR) выросло 
более чем на 38%.

• В 2015 году УрФУ выступил инициатором 
создания Научно‐образовательного Центра 
материаловедения стран БРИКС. Предложение 
было одобрено Министрами стран БРИКС и 
включено в Рабочий план по развитию науки, 
технологий и инноваций стран БРИКС на 2015 –
2018 гг. В рамках этой инициативы 
предусматривается:
– создание Научно‐образовательного центра 
БРИКС по материаловедению;

– проведение ежегодной конференции по 
материаловедению;

– создание сети Центров коллективного 
пользования научным оборудованием.

Ключевые результаты 2015 – наука 

Развитие международно конкурентоспособных научных компетенций УрФУ

360
469

638

853
1 024

2011 2012 2013 2014 2015

Количество публикаций Web of 
Science

66 89 108 157
232

31
58 45

84

100

2011 2012 2013 2014 2015

Number of article 
in TOP journals (SJR)

TOP 10 - 25% TOP 10%

* В связи с особенностями индексации публикаций в 
международных базах данные за 2015 год 
неокончательные  
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• Объем выполненных НИОКР в интересах 
предприятий – 643 млн. руб.

• Проект «Издательство научных журналов УрФУ» на 
данный момент объединяет 15 журналов, 5 из 
которых стали выходить в 2015 году

• Журнаял Quaestio Rossica ‐ первый журнал из 
России, вошедший в новый индекс Emerging Sources 
Citation Index на платформе Web of Science Core 
Collection.

• Университет в 2015 году привлек на работу 47 
российских и зарубежных молодых научных 
работников, в том числе 18 зарубежных ученых и 8 
российских ученых со степенью PhD университетов 
(Германии, Франции, США).

• Университет провел приемную компанию по набору 
в международную аспирантуру. В 2015 году 
зачислены 32 аспиранта из Китая, Бангладеш, Ирана, 
Индии, Сирии, Тайваня, Египта, Пакистана, 
Таджикистана, Кыргызстана и Казахстана. 

• В 2015 году были заключены договоры с ведущими 
мировыми поставщиками научной и 
наукометрической информации компаниями Elsevier
B.V., Thomson Reuters, EBSCO Publishing, ProQuest, 
JSTOR, American Chemical Society и др.

Развитие международно конкурентоспособных научных компетенций УрФУ

8 10 14

33

62

2011 2012 2013 2014 2015

Количество иностранных 
аспирантов

Наименование 2012 2013 2014 2015
Объем НИОКР, млн. р. 753 839 1138 1615
в том числе за счет:
Постановление № 218 32 70 110 154
Средства предприятий 234 344 390 472
Госзаказ, гранты РНФ, 
РФФИ, РГНФ, 
Президента и др. ФЦП

237 198 540 625

Постановление № 220 51 87 19 12
Проект 5-100 323
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Ключевые результаты 2015 – наука 



Статьи SCOPUS по областям наук

11



12Источник: SciVal 22.10.2015 (Elsevier)

Динамика числа компетенций УрФУ в SciVal
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Доля НПР ‐ авторов публикаций, 
индексируемых в WoS CoreColl и Scopus
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Планируемые изменения – трансформация 
университета в соответствии с моделью Университет 2.0

Ключевые изменения 2016
• Укрупнение организационной 
структуры университета для 
снижения внутренних 
барьеров 
и усиления их способности 
к концентрации талантов, 
инфраструктуры и иных 
ресурсов

• Усиление роли кафедры в 
качестве научного центра, 
поставщика образовательных 
модулей и компетенций

• Разделение научно-
педагогических работников по 
компетенциям для реализации 
модели 
Университет 2.0

• Организационное отделение 
магистратуры от бакалавриата 
и реализация системы 
внутреннего отбора студентов 
и преподавателей на каждом 
уровне обучения

• Создание 10 новых научных 
лабораторий совместно 
с высокотехнологичными 
компаниями 
и Российской академией наук 14

Модель Университет 2.0 Основные характеристики 
• Увеличение НИОКР и 
публикаций 
в наиболее авторитетных 
журналах (TOP10% of 
SCImago Journal Rank)

• Увеличение численности 
магистров и аспирантов до 
6000 в 2020 году

• Вовлечение магистрантов в 
исследовательские и 
инженерные проекты

• Магистерские публикации в 
научных журналах

• Индивидуальные 
траектории обучения

• Кредитно-модульная 
система

• Увеличение доли 
самостоятельного обучения 
и снижение контактной 
нагрузки на НПР

• Вовлечение студентов 
старших курсов в обучение 
студентов младших курсов

• Проектно-ориентированное 
обучения

• Технологии электронного 
и открытого образования
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Публикации УрФУ в индексах цитирования

Источник: Web of Science (Thomson Reuters), SCOPUS (Elsevier)

Рост в 2013 (к 2012)
SCOPUS + 41%
WoS +35%

Рост в 2012 (к 2011)
SCOPUS + 50%
WoS +30%

Рост в 2014 (к 2013)
SCOPUS +24%
WoS +34%

Рост в 2015 (к 2014)
SCOPUS 17%
WoS + 28%
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Динамика показателей качества публикаций 
ученых УрФУ (SciVal)

Источник: SciVal 06.05.2016 (Elsevier)
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Динамика цитирований публикаций УрФУ в Scopus
без самоцитирования

Источник: SCOPUS (Elsevier)
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Проект издания научных журналов УрФУ

Журналы, индексируемые  международными базами данных:

1 Quaestio Rоssica: историко‐филологические исследования ‐ в ноябре 2015 г. включен в БД Emerging 
Sources Citation Index Web of Science. В 2016 г. направлен на рассмотрение в БД Scopus.

2 Экономика региона (совместно с ИЭ УрО РАН) – индексируется в БД Scopus.
3 Вопросы ономастики – в мае 2016 г. включен в БД Scopus.

Журналы с «амбициями» Web of Science и Scopus:

4 R‐Economy (электронный журнал совместно с ИЭ УрО РАН)

5 Аналитика и контроль ‐ В 2015 г. направлен на рассмотрение в БД Scopus.

6 Chimica Techno Acta: процессы в химии и химической технологии

7 Университетское управление: теория и практика

8 Journal of Tax Reform (совместно с Байкальским ГУЭиП)

9 Russian Journal of Construction Science and Technology

10 International Journal of Energy Production and Management (совместно с Уэссекским технологическим 
институтом)

11 Ural Mathematical Journal (электронный журнал совместно с ИММ Уро РАН) 

12 Античная древность и средние века

19
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Источник: данные, полученные в ходе второго этапа НИР для разработки плана развития науки в УрФУ (Материаловедение)
Table 13: Top 5 Commercial and Academic CIS Applicants (First 5 Topics) 
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Пять областей материаловедения, 
выбранных для детального анализа
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Пример представления рекомендаций 
средствами платформы SciVal
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Доля НПР ‐ авторов публикаций, 
индексируемых в WoS CoreColl и Scopus
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Вклад институтов в показатель среднее цитирование на 
одну публикацию в журналах для рейтинга QS Subject (по 

публикациям 2014‐2015 гг.)

Источник: Scopus
(Elsevier) на 25 
января 2016 г. По 
данным ИАС Pure 
https://science.urfu.r
u/admin/ QS 
Intelligence Unit
http://iu.qs.com

В скобках у QS Subj 
указана доля 
голосов отданных 
УрФУ
в 2013 г. 
относительно 
математиков.
Цветом показан 
вклад статей 
института в ср. 
цитирование, 
зеленым 
положительный, 
красным 
отрицательный.
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Приобретение CRIS Pure  апрель 2014 г.
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CRIS Pure в эксплуатации январь 2016 г.
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Портал http://science.urfu.ru/
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Наш ориентир в использовании электронных ресурсов
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Стратегическое партнерство с Elsevier
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Спасибо за 
внимание!


