PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria

CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS
Nome: RITA DE CASSIA REDA ELOY
Cargo Efetivo: ADMINISTRADOR

Funcéo: Vice-presidente da CMRI (Comisséo Mista de Reavaliacdo de Informagdes
Publicas)

UNIDADE DE TRABALHO ATUAL: Equipe de Analise de Célculo Judicial/Diretoria
de Despesa Publica/Controladoria-Geral do Municipio/Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria

ENDERECO PROFISSIONAL: Avenida Siqueira Campos, 1300 - 2° andar

FONE: (51)3289-1290 ou 999958374

CONTATO: rita@smf.prefpoa.com.br; ritaeloy@hotmail.com

FORMACAO ACADEMICA

Curso Superior: Administracdo de Empresas, Conclusdo: 1991
Instituicdo: PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA -PUC/RS
Especializacao: Gestdo Estratégica de Pessoas , Conclusdo: 2011
Instituicio: FUNDACAO GETULIO VARGAS - FGV/RS
Especializacdo: Administracdo de Empresas

Instituicio: FUNDAGAO GETULIO VARGAS - FGV/RS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

(2010 a 2012): Coordenacao de Projetos Estratégicos: Planos de Carreiras, Sistema de
Ponto Eletronico, Seminario da Lei de Acesso a Informacéo, Curso: Matriz de
Liderangas da Prefeitura.

(2013-2014): Coordenadora Administrativo-Financeira da Procuradoria-Geral do
Municipio

(2014-2015): Projeto de Revisao das Estruturas da Secretaria Municipal de Salde.
(2016 -2019): Estudos e Analises de Auditoria de Pessoal

(2019 ate 0 momento atual): Andlises e Pericias de Calculos Judiciais, Analise de
Processos de Responsabilizacdo Administrativa e Analises de Processos e estudos de
Lei de Acesso a Informacéo.

Cargo:

a) Descricdo Sintética: planejar, supervisionar e executar atividades de administragao
geral e técnica no desenvolvimento de organizacgdes, nas areas de Recursos Humanos,
Financeira, Marketing, Produgdo, Anélise de Sistemas e Métodos, bem como realizar
consultoria administrativa;



