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Na osnovu €l. 13. i 14. Zakona o politickim organizacijama (Sluzbeni list BiH, br. 27/91), Kongres Nase
stranke odrzan u Sarajevu, 18. 5. 2019. godine, donio je

(1)

STATUT
NASE STRANKE

(Precisceni tekst)

| OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet statuta)

Statutom Nase stranke (u daljem tekstu: Statut) se utvrduje: naziv, pravni status, znak, sjediste;
unutrasnja organizacija stranke, organi stranke, kao i nacin njihovog izbora i opoziva; trajanje
mandata i nacin donoSenja odluka; sredstva za rad i postupanje s imovinom; zastupanje i
predstavljanje; trajanje mandata i nacin odludivanja, koordiniranje i u¢eSc¢e NaSe stranke u
vlasti, kao i druga pitanja od znacaja za ¢lanstvo i djelovanje Nase stranke (u daljem tekstu:
NS).

Clan 2.
(Pravni status)

NS je pravno lice, upisano u registar politickih organizacija koji se vodi pri nadleznom drzavnom
organu. Stranka ima svoj ziro racun i devizni racun, a u pravhom prometu s tre¢im licima za
preuzete obaveze odgovara vlastitim sredstvima, tj. imovinom.

Lokalni i regionalni/kantonalni organizacijski oblici NS djeluju na osnovu ovlastenja i nemaju
status pravnog lica.

Clan 3.
(Naziv i sjediste)

Puni naziv stranke je NaSa stranka, a skraceni naziv NS.
Odluku o promjeni naziva stranke donosi Kongres NS.

SjediSte NS je u Sarajevu, ulica Branilaca Sarajeva 5. Odluku o promjeni adrese sjedista
Stranke donosi Predsjednistvo NS.

Clan 4.
(Nacela djelovanja)

NS je stranka gradanske orijentacije, koja djeluje na osnovu odredaba ovoga Statuta i stranacke
politike izrazene u programima, deklaracijama, rezolucijama i odlukama te drugim op¢im i
pojedinacnim aktima, u skladu s pravnim poretkom Bosne i Hercegovine.

NS ostvaruje svoje cilieve zakonitim, demokratskim i nenasilnim metodama parlamentarnog i
javnog djelovanja.

NS je politicka organizacija socijal-liberalnog politi€¢kog opredjeljenja koja uvazava najvisi
stepen ravnopravnosti gradana i gradanki Bosne i Hercegovine.

NS djeluje i radi na principima ostvarenja jednakih prava i jednakih prilika za sve gradane i
gradanke Bosne i Hercegovine, u skladu sa Zakonom o zabrani diskriminacije Bosne i
Hercegovine.
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(5) NS u svom djelovanju preduzima konkretne korake s ciliem ohrabrivanja ugrozenih i
diskriminiranih osoba i skupina na politicko u¢esce. NS ¢e osigurati mehanizme neophodne za
povecanje zastupljenosti i u¢eséa Zena i mladih u organima stranke i politi€kom zivotu.

(6) Tamo gdje je to tehniCki moguce, NS ¢e pri popunjavanju mjesta u tijelima stranke osigurati
ravnopravno ucescée Zena i muskaraca. U ostalim sluajevima, NS ¢e uloziti najvece napore da
se postigne rodna ravnopravnost u svim tijelima stranke.

Clan 5.
(Predstavljanje i zastupanje)

(1) NS u javnom i politi€kom Zivotu te u pravnom prometu zastupa predsjednik NS.

(2) Potpredsjednici NS i generalni sekretar NS predstavljaju i zastupaju NS na temelju odluke
predsjednika NS, a u skladu s odredbama Statuta.

Clan 6.
(Podrucje djelovanja)

(1) NS djeluje na podrugju cijele Bosne i Hercegovine.

(2) NS moze saradivati s drugim politickim organizacijama u Bosni i Hercegovini i inozemstvu radi
ostvarivanja svoijih politi¢kih ciljeva.

(3) NS se moze uclaniti u medunarodne politicke i nepoliticke asocijacije.

(4) Odluke iz stava 3. ovoga ¢lana donosi Glavni odbor NS uz prethodno obavljenu raspravu u
lokalnim i regionalnim/kantonalnim odborima i PredsjedniStvu NS.

Clan 7.
(Pecat, znak i zastava)

(1) NS ima svoj pecat, znak i zastavu.

(2) Peéat NS je okruglog oblika, promjera 30 mm, s latiniénim i Giriliénim natpisom ,NASA
STRANKA®, koji prati rub pe€ata. U sredini pe€ata nalazi se znak NS.

(3) Pravilnik o izgledu i upotrebi pe€ata donosi Predsjednistvo NS.
(4) lzgled znaka i zastave NS utvrduje se odlukom Glavnog odbora NS.

(5) Originalni uzorak znaka i zastave pohranjen je u Sekretarijatu NS.

Clan 8.
(lzdavacka djelatnost i stranacka glasila)

(1) NS moze imati vlastitu izdavacku djelatnost i stranacko glasilo, koje moze biti u Stampanoj i
elektronskoj formi.

(2) NS moze izdavati i druga glasila te osnivati ili se koristiti i ostalim sredstvima javne komunikacije
(internet, televizija, radio i sl.) u skladu sa zakonom i Statutom.

(3) NS ima zvani¢nu jedinstvenu web-stranicu registrovanu na domeni www.nasastranka.ba.

(4) NS ima obavezu da sve izabrane predstavnike i predstavnice ravnomjerno predstavlja putem
javnog oglasavanja i komunikacije u javnosti.

(5) Predsjednistvo NS donosi odluku o formiranju i naginu rada glasila NS.

(6) Bit ée uloZeni svi napori da se, po potrebi, svi materijali prilagode osobama s invaliditetom.
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Clan 9.
(Nacin i postupci izbora i imenovanja)

Izbor Clanovalica organa NS, kao i imenovanje ¢lanoval/ica u tijela NS, obavlja se glasanjem u
pravilu izmedu viSe kandidata/kinja.

Izbor ¢lanoval/ica organa NS obavlja se tajnim glasanjem.

U slu€aju kada na podru¢ju odredene lokalne ili regionalne organizacije ne postoje organi NS,
Predsjednistvo imenuje povjerenika/icu na period od Sest mjeseci. Ako se u roku od Sest mjeseci
ne izabere organ NS, tada Predsjednistvo bira organ Ilokalne ili regionalne/kantonalne
organizacije.

U postupku izbora €lanoval/ica organa NS, kao i u postupku imenovanja ¢lanovalica u tijela NS za
koja je predviden izbor ili imenovanje samo jednog ¢lanalice, za izbor je potrebna natpolovi¢na
vecina glasova prisutnih.

U slu€aju da u postupku izbora iz prethodnog stava u prvom krugu glasanja nema natpolovi¢ne
vecine, pristupa se drugom krugu glasanja, gdje se glasa za jedno od dvoje kandidata/kinja koji
su osvojili najveci broj glasova u prvom krugu. Za izbor je potrebna natpolovi¢na vecina glasova
prisutnih.

U postupku izbora ¢lanoval/ica organa NS, kao i u postupku imenovanja ¢lanova/ica u tijela NS za
koja je predviden izbor ili imenovanje viSe Clanovalica, izabranima se smatraju oni/e
kandidati/kinje koji/e su dobili/e najveci broj glasova.

U slu€aju da u postupku izbora iz prethodnog stava dva ili viSe kandidata/kinja imaju jednak broj
glasova, a broj osvojenih glasova nije dovoljan da svi budu izabrani/e ili imenovani/e u tijelo ili
organ NS, Zrijebanjem ¢e se odrediti izabrani/a ili imenovani/a ¢lan/ica.

U slu€ajevima razrjeSenja prije isteka mandata, izabrani/e ¢lanovi/ice organa NS, kao i
imenovani/e ¢lanovilice u tijela NS, razrieSavaju se na nacin koji je predviden za njihov izbor ili
imenovanije.

U slu€aju kada ¢lan/ica organa ili tijela podnese neopozivu ostavku, nadleZni organ prima je k
znanju bez provodenja pocedure predvidene u stavu 8. ovog ¢lana.

Clan 10.
(Pravovaljanost rada i odluéivanja)

Organi i tijela NS, kao i drugi organizacioni oblici NS, valjano odluéuju ako je prisutno vise od
polovine ukupnog broja €lanovalica doti€nog organa, tijela ili organizacionog oblika, osim u
slu¢ajevima kada je ovim Statutom drugacije odredeno.

Organi i tijela NS, kao i organizacioni oblici NS, donose odluke natpoloviénom veéinom glasova
prisutnih ¢lanovalica, osim u slu¢ajevima kada je ovim Statutom drugacije odredeno.

Clan 11.
(Nacelo statutarnosti akata)

Svi akti organa i tijela NS moraju biti u skladu sa Statutom NS, a akti nizih organa i tijela NS
moraju biti u skladu i s aktima viSih organa i tijela NS.

Svaki €lan/ica NS obavezan/na je pridrZzavati se odredbi Statuta NS i postivati odluke nadleZnih
organa NS.

Sve odluke i akti nadleznih organa i tijela NS stupaju na snagu danom donoS$enja, osim ako u
njima nije drugacije odredeno.

4/27



(1)

(3)

Clan 12.
(Nacelo javnosti rada)

Rad organa i tijela NS je javan, a javnost rada ostvaruje se na javnim skupovima, tribinama,
okruglim stolovima, izvjeStavanjem javnosti i ¢lanstva putem saopstenja, izjava, reagiranja,
konferencija za medije, prisustvom predstavnika/ica javnog informisanja na skupovima NS te
na druge prikladne nacine.

Organi NS, izuzetno, mogu raspravljati i odlugivati bez obavjeStavanja javnosti, i to u
slu¢ajevima kada se raspravlja o:

a) unutrasnjim kadrovskim pitanjima;

b) strategiji i taktici izborne kampanje i nominiranju kandidata/kinja za izbore;
¢) saradnji i spajanju, odnosno udruzivanju s drugim politickim organizacijama;
d) poslovanju NS;

e) pitanjima koja se smatraju poslovnom tajnom, te

—h
=

ostalim unutarstranackim pitanjima i to na osnovu odluke nadleznog organa NS.

Clan 13.
(Poslovna tajna)

Poslovnom tajnom NS smatraju se:

a) isprave i licni podaci o ¢lanovima/icama NS te dokumentacija o njihovom politickom
djelovanju, podaci o donatorima NS, osim onih isprava, podataka i dokumenata za koje je
Glavni odbor NS dao odobrenje za objavljivanje, a na osnovu prethodnog pristanka
¢lana/ice ili donatora ili onih isprava, podataka i dokumenata koje se objavljuju po sili
zakona;

b) isprave i podaci o opéem ili trenutnom finansijskom i drugom materijalnom stanju NS, osim
onih isprava i podataka koje je NS duzna dostavljati nadleznim organima drzavne vlasti;

c) isprave, podaci i dokumentacija o drugim osobama ili institucijama s kojima saraduje NS, a
nalaze se u priviemenom ili trajnom posjedu NS, osim onih za ¢&iju objavu je Glavni odbor
NS dao prethodno odobrenje ili onih isprava, podataka i dokumenata koji se objavljuju po
sili zakona;

d) isprave i podaci naznaceni kao poslovna tajna od strane drugih pravnih lica.

Poslovnom tajnom smatraju se i druge isprave i podaci u vezi s radom i politickim djelovanjem
NS ¢ije bi objavljivanje bilo protivno interesima NS i uspje$nom obavljanju sluzbenih poslova, a
o ¢emu odlu€uje Glavni odbor NS.

Odluke o tome Sta se smatra poslovnom tajnom donose nadlezni organi na svim nivoima
organizacije NS.

Il GLANSTVO

Clan 14.
(Vrste €lanstva)

Clanstvo u NS moze biti redovno i po&asno.

Glavni odbor NS donosi Pravilnik o €lanstvu, kojim se detaljnije reguliraju sva pitanja u vezi sa
¢lanstvom u NS, posebno pocetak i prestanak ¢lanstva, vodenje glavnog registra ¢lanstva NS
te izgled i sadrzaj stranacke pristupnice i iskaznice.

Svi €lanovi/ice NS dobijaju &lansku iskaznicu.
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Clan 15.
(Redovno ¢lanstvo)

Redovni/e ¢lanovi/ice NS s prebivaliStem u Bosni i Hercegovini u pravilu su organizirani prema
mjestu vlastitog prebivaliSta, odnosno u najblizem organizacionom obliku NS, ukoliko u mjestu
prebivaliSta ne postoji organizacioni oblik NS (mjesna ili lokalna organizacija).

Redovni/e ¢lanovi/ice NS koji/e priviemeno borave izvan Bosne i Hercegovine upisuju se samo
u Glavni registar ¢lanstva NS.

Clan 16.
(Poéasno €lanstvo)

Pocgasnim &lanom/icom moze postati osoba koja u svom politickom djelovanju podrzava ideje
za koje se zalaze NS i koja je svojim javnim istupima i neposrednim djelovanjem promovirala i
podrzavala NS u zemlji i inostranstvu.

Pocasnim ¢lanom/icom moze postati svaka osoba koja ispunjava uslove ¢lanstva, uz izuzetak
da poc€asnim ¢lanom/icom moze postati osoba koja je strani drzavljanin.

Pocasni ¢lanovi/ice NS imaju sva prava redovnih ¢lanovalica, osim prava da biraju i budu
birani/e, u skladu s ovim Statutom.

Clan 17.
(Uslovi redovnog clanstva)

Redovno ¢lanstvo u NS moguce je pod jednakim uslovima svakom punoljetnom drzavljaninu/ki
Bosne i Hercegovine, koji/a je upoznat/a sa Statutom i Programom NS i prihvaéa ih.

Redovnim ¢&lanom/icom NS postaje se dobrovoljno, dostavljanjem popunjene pristupnice
povjereniku/ici NS u lokalnim odborima ili neposredno u sjedi$tu NS, nakon ¢ega se ¢lan/ica
upisuje u Glavni registar ¢lanova NS i Registar kadrovske baze NS.

Redovni ¢lan/ica NS ne moze istovremeno biti €lan/ica neke druge politicke stranke sa sjedistem
u Bosni i Hercegovini.

Clan 18.
(Clanska prava i obaveze)

Clan/ica NS ima sljedeéa prava i obaveze:

a) sudjelovati u oblikovanju i ostvarivanju politike NS;

b) aktivno sudjelovati u radu organa i tijela NS u koja je izabran/a, odnosno imenovan/a;

c) postivati Statut i programska nacela NS te provoditi odluke nadleznih stranackih organa;
d) redovno plaéati €lanarinu u skladu s posebnim pravilnikom;

e) biratii biti biran/a u sve stranacke organe i tijela;

—h
-

istaknuti kandidaturu i natjecati se u postupku izbora kandidata/kinja na stranackim listama

za izbore u predstavni¢kim i izvrdnim tijelima na svim nivoima drZzavnog organizovanja u

Bosni i Hercegovini,

g) biti obavijedten/a o stranaCkim aktivnostima, stavovima i odlukama te dobiti druge
odgovarajuce informacije putem stranackih glasila;

h) na sastancima, odnosno sjednicama stranackih organa i tijela javno i argumentirano iznositi
prijedloge, misljenja i kritike u vezi s radom stranackih organa i tijela NS;

iy  Clanovi/lce organa NS duzni su prisustvovati sjednicama lokalnih organizacija &ijem zboru
¢lanstva pripadaju;

j) Clanovi/ice NS uzivaju sva prava i slobode garantovane Evropskom konvencijom za zastitu

ljudskih prava i temeljnih sloboda.
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Clan 19.
(Prestanak clanstva)

(1) Clanstvo u NS prestaje:
a) istupanjem iz ¢lanstva;
b) iskljucenjem iz Clanstva;
C) smréu.

Clan 20.
(Istupanje iz €lanstva)

(1) Zaistupanje iz ¢lanstva podnosi se pismena izjava, koja ne mora biti obrazlozena, a generalni
sekretar NS, na zahtjev ¢lanalice, izdaje potvrdu o istupanju iz ¢lanstva u NS.

Clan 21.
(Iskljucenje iz €lanstva)

(1) 1z NS se iskljuCuje ¢lan/ica koji/a:

a) ne postuje Statut i Program NS, kao i druge opce i pojedinacne akte NS, te odluke koje
donose nadlezni organi i tijela NS u okviru svoje nadleznosti;

b) ponasanjem, djelovanjem ili postupanjem nanosi vecu $tetu interesima ili ugledu pojedinog
tijela NS ili NS u cjelini;

c) u javnosti iznosi politicke stavove koji su u suprotnosti sa Statutom i Programom NS te
odlukama nadleznih organa i tijela NS u okviru svoje nadleznosti;

d) ujavnim istupima ucestalo vrijeda ili klevece drugog/u ¢lana/icu NS;

e) je prilikom u€lanjenja u NS dao/la netacne ili neistinite podatke;

f) nije platio/la Elanarinu u roku od 2 (dva) mjeseca od dana kada ga/ju je nadlezni
zvanicnik/ca NS pismeno upozorio/la da 6 (Sest) mjeseci nije platio/la ¢lanarinu;

g) ako ¢lan/ica izabran/a u organe stranke u duzem vremenskom razdoblju, ne manjem od 3
(tri) i ne viSe od 6 (Sest) mjeseci neopravdano nije aktivan/na u radu organa i tijela NS;

h) kontinuirano odbija sudjelovanje u redovnim i vanrednim aktivnostima NS;

i) se kandiduje na listi druge politicke stranke, nezavisne liste ili kao nezavisni/a
kandidat/kinja bez saglasnosti Glavnog odbora;

j) prede u samostalne zastupnike/ce, odnosno vije¢nike/ce.

k) je uc€lanjen/a u drugu politicku organizaciju koja ima sjediSte u BiH.
(2) Svaki organ ili tijelo NS moze podnijeti pisani i obrazloZeni zahtjev za iskljuéenje jednog ili vise
¢lanovalica NS.

(8) Svaki ¢€lan/ica NS, uz podrsku jo§ najmanje 4 (Cetiri) Clana/ice NS, moze podnijeti pisani i
obrazlozeni zahtjev za isklju€enje jednog ili viSe ¢lanoval/ica NS.

(4) Zahtjev iz stava 2. i 3. ovog €lana podnosi se PredsjedniStvu NS koje donosi odluku o zahtjevu.
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Clan 22.
(Zalba na odluku Predsjedni$tva NS)

Clan/ica NS, kojem/oj je Predsjednistvo NS izreklo disciplinske mjere, moZe u roku od 15 dana
od dana uru€enja odluke Predsjednistva NS izjaviti zalbu Etickoj komisiji.

Zalba se dostavlja u Sekretarijat NS.

Generalni sekretar NS, nakon $to utvrdi da je Zalba podnesena u roku i da je izjavljena od
Clanalice kojem/oj je izreCena mjera iskljucenja, podnosi izvjestaj Etickoj komisiji, koji je duzan
da odluci po Zalbi u roku od 30 (trideset) dana.

Odluka Eticke komisije NS po Zalbi je pravomoéna.

Clanstvo u NS prestaje danom kada odluka o iskljuéenju postane pravomoéna.

Osoba koja je isklju¢enjem prestala biti clanom/icom NS ne moze se ponovo uclaniti u NS prije
isteka roka od 2 (dvije) godine od dana pravomocénosti odluke o isklju€enju niti moze biti
istaknuta kao kanidat/kinja na izborima prije isteka tog roka.

Clan 23.
(Osnove stranacke discipline i disciplinskog postupka)

Glavni odbor NS donosi Pravilnik o provodenju disciplinskog postupka, kojim se podrobnije
ureduju djelokrug, ¢lanstvo, nacin rada, postupak pred PredsjedniStvom i Eti€kom komisijom te
druga pitanja od vaznosti za provodenje disciplinskog postupka.

Osnovu stranacke discipline predstavlja izvrSenje duznosti iz ¢lana 18. ovog Statuta te
pridrzavanije opcih pravila pristojnog ponasanja.

Il ORGANI | STALNA TIJELA NS

Clan 24.
(Organi NS)
Organi NS su:
Kongres;
Glavni odbor;
predsjednik/ca;
Predsjednistvo;
Nadzorni odbor;
Eticka komisija;
Forum mladih.
Clan 25.
(Tijela NS)

Tijela NS Cine:

Interesni odbori/savjeti;
Odbor za Statut;

Glavni odbor donosi odluku o nacinu formiranja i fukcioniranja tijela NS.

Glavni odbor moze, kada se za to ukaze potreba, donijeti odluku o formiranju i drugih tijela NS.
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Clan 26.
(Kongres NS)

Kongres NS je najviSi organ NS.

Kongres NS, po svom karakteru i sadrzaju, moze biti redovni (izborni ili izvjeStajno-tematski) i
vanredni (izborni ili izvjeStajno-tematski);

Redovni kongres odrzava se svake 4 (Cetiri) godine.

IzvjeStajno-tematski kongres odrzava se prema potrebi, a obavezno u roku od 6 (Sest) mjeseci
od dana objavljivanja sluzbenih rezultata izbora u BiH.

Vanredni kongres odrzava se na temelju odluke Glavnog odbora NS.

Odredbe ovog Statuta, kojima se ureduje nacin sazivanja, izbora delegata, rad i odlucivanje na
Kongresu NS, odnose se na sve kongrese navedene u stavu 2. ovoga ¢lana. Glavni odbor NS
moze donijeti odluku o skracivanju rokova za pripremu i organizaciju vanrednog kongresa
propisanih ovim Statutom.

Clan 27.
(Sazivanje Kongresa NS)

Kongres NS saziva predsjednik/ca NS ili Glavni odbor NS.

Organi iz st. 1. ovog €¢lana donose odluku o sazivanju Kongresa koja obavezno sadrzi:

Q

) datum, vrijeme i mjesto odrzavanja Kongresa;

) broj delegata/kinja Kongresa i nacin njihovog izbora;

) sastav Odbora za organizaciju Kongresa;

d) naznaku bitnih pitanja koja ¢e Kongres razmatrati u toku zasjedanja.

o O

Akti iz stava 2. ovog €lana dostavljaju se lokalnim i regionalnim/kantonalnim odborima, Odboru
za organizaciju Kongresa i PredsjedniStvu NS, a najkasnije 60 (Sezdeset) dana prije zakazanog
dana odrZavanja Kongresa.

Poziv i materijali za Kongres dostavljaju se najmanje 30 (trideset) dana prije zakazanog dana
odrzavanja izbornog Kongresa, a najmanje 15 (petnaest) dana prije zakazanog dana
odrzavanja izvjeStajno-tematskog ili vanrednog Kongresa.

Clan 28.
(Zahtjev za sazivanje Kongresa NS)

Predsjednik/ca NS duzan/na je sazvati Kongres NS na zahtjev najmanje 3 (tri)
regionalna’/kantonalna odbora ili najmanje 10 (deset) lokalnih odbora. Kada zahtjev za
sazivanje Kongresa NS daju regionalni/kantonalni odbori, onda najmanje jedan od njih mora biti
s podrucja drugog entiteta.

ObrazloZeni zahtjev iz stava 1. ovog €lana podnosi se u pisanom obliku i sadrZi prijedlog
dnevnoga reda sjednice Kongresa NS.

Kada predsjednik/ca NS zaprimi zahtjev za sazivanje Kongresa NS, duzan/na je u roku od 30
(trideset) dana ispitati razloge za sazivanje Kongresa NS, zatraziti miSljenje PredsjedniStva NS
te o svom konaénom stavu izvijestiti podnosioce prijedloga.

Ukoliko predsjednik/ca NS ne prihvati zahtjev za sazivanje Kongresa NS, podnosioci zahtjeva
mogu zahtjev istog sadrzaja dostaviti Glavnom odboru NS, koji je duzan u roku od 30 (trideset)
dana izvijestiti podnosioce zahtjeva o svom stavu.
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(1)

(@)

Ukoliko Glavni odbor NS prihvati zahtjev za sazivanje Kongresa NS, u odluci o sazivanju
odreduje se vrsta Kongresa NS u skladu sa ¢lanom 26. Statuta NS.

Clan 29.
(Sastav Kongresa NS)

Kongres ¢ine:

a) predsjednik/ca i tri potpredsjednika/ce NS;

b) ¢lanovi/ce Glavnog odbora, Predsjednistva, Nadzornog odbora i Eticke komisije NS;
c) generalni sekretar/ka NS;

d) predsjednici/ce lokalnih odbora;

e) predsjednici/ce regionalnih/kantonalnih odbora;

—n
)

izabrani predstavnici/e NS u opc¢inskim i gradskim vije¢ima/skupstinama jedinica lokalne
samouprave, opcinski/opstinski nacelnici/ice, gradonacelnici/e te zastupnici/e u drzavnim,
entitetskim i kantonalnim zakonodavnim tijelima;

g) izabrani predstavnici/e lokalnih organizacija NS, i to po jedan predstavnik/ca na svakih
zapocetih 50 (pedeset) ¢lanovalica lokalne organizacije.

Delegati/kinje izbornog kongresa iz stava 1. ovog ¢lana obavljaju funkciju do narednog izbornog
kongresa.

Clan 30.
(Nadleznost Kongresa NS)

Kongres je nadlezan da:

a) donosi Statut i Program NS;

b) donosi Poslovnik o radu;

c) donosi odluke, deklaracije i druge akte iz svoje nadleznosti;

d) raspravlja i donosi odluku o prestanku rada NS ili njezinom udruzivanju s drugim politickim

strankama;
e) utvrduje opcu politiku, smjernice i stajaliSta NS;
f) razmatra i ocjenjuje cjelokupno djelovanje NS;
g) raspravljai prihvaca izvjestaje o radu Glavnog i Nadzornog odbora NS;
h) tajnim glasanjem razrjeSava i bira predsjednika/cu NS;
i) tajnim glasanjem razrjeSava i bira troje potpredsjednika/ca NS;
j) tajnim glasanjem razrjeSava i bira ¢lanove/ice Glavnog odbora NS;
k) tajnim glasanjem razrjeSava i bira ¢lanove/ice Nadzornog odbora NS;
[) tajnim glasanjem razrjeSava i bira ¢lanove/ice Eticke komisije NS;
m) obavlja druge poslove utvrdene poslovnikom i Statutom.

Clan 31.
(Nacin odlugéivanja)

Kongres donosi pravovaljane odluke ukoliko zasjedanju prisustvuje natpoloviéna vecéina
izabranih delegata/kinja.

Kongres donosi pravovaljane odluke natpoloviénom veéinom prisutnih delegata/kinja.

Odluku o prestanku rada, spajanju s drugim politickim strankama, stupanju u medunarodna
politicka i nepoliticka udruzenja i izmjenama i dopunama Statuta NS, Kongres NS donosi
dvotrec¢inskom vecinom prisutnih delegata/kinja Kongresa.

Ukoliko se glasa o vide prijedloga koji se medusobno isklju€uju, usvojenim se smatra onaj
prijedlog koji je dobio najviSe glasova prisutnih delegata/kinja Kongresa NS.
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(1)
(@)

Clan 32.
(Glavni odbor NS)

Glavni odbor NS je najvisi organ NS izmedu dva Kongresa.

Glavni odbor NS ima najmanje 29 ¢lanovalica, pri ¢emu ukupan broj ¢lanoval/ica Glavnog
odbora NS mora biti neparan.

Glavni odbor NS ¢ine:

predsjednik/ca NS;

predsjednici/e regionalnih/kantonalnih odbora;

predsjednici/ce regionalnih/kantonalnih odbora Foruma miadih NS;
najmanje 26 ¢lanova/ica koje bira Kongres NS.

U slu€aju prestanka mandata prijedlog kandidata/kinja za ¢lana/icu Glavnhog odbora NS utvrduje
lokalni odbor, a potvrduje ga Glavni odbor NS.

Svaka lokalna organizacija koja je formirana izmedu dva izborna Kongresa kandidira jednog
¢lanalicu u Glavni odbor NS, kojeg/u na prijedlog Predsjednistva NS bira Glavni odbor NS.

U slu¢aju da mu/joj iz bilo kog razloga prestane mandat, novog ¢lana/icu bira Glavni odbor NS,
a na inicijativu lokalnog odbora.

Glavni odbor NS moze, na prijedlog Predsjednistva NS, donijeti odluku o kooptiranju do 10
¢lanova/ica Glavnog odbora NS.

Potrebno je uloziti najveée napore kako bi se u sastavu Glavnog odbora obezbijedila
ravnopravna zastupljenost oba spola i zastupljenost najmanje 30% ¢lanova/ica mladih od 30
godina.

Na sjednice Glavnog odbora NS obavezno se poziva predsjednik/ca Nadzornog odbora NS.

Clan 33.
(Konstituiranje Glavhog odbora NS)

Glavni odbor NS se mora konstituirati u skladu sa Statutom najkasnije u roku od 30 (trideset)
dana od dana odrZavanja Kongresa na kojem je izabran novi ili dopunjen postojeci saziv
Glavnog odbora.

Konstituiraju¢u sjednicu novoizabranog Glavnog odbora NS saziva predsjednik/ca NS.

Clanovi/ce Glavnog odbora NS predlazu i izmedu sebe biraju predsjednika/cu i pet
potpredsjednika/ca Glavnog odbora, pri €ijem se izboru mora voditi raCuna o ravnomjernoj
spolnoj, dobnoj i teritorijalnoj zastupljenosti.

Clan 34.
(Sjednice Glavhog odbora NS)

Glavni odbor NS zasjeda najmanje Cetiri puta godisnje.

Sjednice Glavnog odbora NS saziva predsjednik/ca Glavnog odbora NS, a u slucaju
njegove/njene sprijeCenosti, potpredsjednik/ca kojeg/koju on/a za to ovlasti.

Predsjednik/ca Glavnog odbora NS duzan/na je sazvati sjednicu Glavnog odbora NS na
prijedlog najmanje 1/5 (jedne petine) &lanovalica Glavnog odbora NS, odnosno na osnovu
zahtjeva Predsjedni$tva NS.

Ukoliko predsjednik/ca Glavnog odbora NS ne sazove sjednicu u skladu sa stavom 3. ovoga
¢lana, predsjednik/ca NS saziva sjednicu Glavnog odbora bez odgode.
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Clan 35.
(Nadleznosti Glavhog odbora NS)

(1) Glavni odbor NS:

N

<
—_— —=

odgovara za provodenje odluka Kongresa NS i politika NS;

donosi odluke i zakljuCke te daje preporuke i smjernice PredsjedniStvu NS;

razmatra i predlaze nacine povezivanja i saradnje NS s drugim politickim ili nepoliti¢kim
organizacijama te donosi, izmedu dva Kongresa NS, odluku o udruzivanju s drugim
politickim strankama koja vazi do kona¢ne odluke Kongresa NS o ovom pitanju;

raspravlja i odlu€uje o koalicijama NS;

donosi odluku o pristupanju medunarodnim politickim asocijacijama;

donosi odluku o postupku kandidiranja i izboru kandidata/kinja za lokalne i opce izbore;
utvrduje kandidate/kinje za sve nivoe vlasti i donosi Pravilnik o nacinu kandidovanja i izboru
kandidata/kandidatkinja za opste i lokalne izbore;

donosi odluku o nacinu formiranja i funkcioniranja tijela NS;

zauzima politiCka stajalista o pitanjima iz djelokruga zastupniCkih i izvrSnih organa
Federacije Bosne i Hercegovine, Republike Srpske, Br&ko Distrikta BiH i Bosne i
Hercegovine;

imenuje vrSioce duznosti predsjednika/ce i potpredsjednika/ca NS, kada im iz bilo kojeg
razloga prestane mandat;

imenuje do 5 (pet) €lanovalica Predsjednistva NS, na prijedlog Predsjednika NS, a bira 5
(pet) €lanovalica Predsjednistva NS na prijedlog Glavnog odbora NS;

utvrduje kandidate/kinje za izbor u organe NS koje bira Kongres NS;

bira i razrjeSava predsjednika/cu i pet potpredsjednika/ca Glavnog odbora NS, u skladu sa
Statutom;

na prijedlog Predsjednistva NS ili predsjednika Glavnog odbora bira u svoje ¢lanstvo do 10
(deset) ¢lanoval/ica NS;

na prijedlog Predsjednistva NS donosi finansijski plan i usvaja zaklju¢ni finansijski izvjestaj
NS za prethodnu godinu;

analizira i ocjenjuje vodenje predizborne kampanje, stranaCke aktivnosti u kampanji i
rezultate izbora na svim razinama;

na zajednickim sastancima, a najmanje dvaput godisSnje, analizira rad poslanika/ca NS u
predstavni¢kim organima Federacije Bosne i Hercegovine, Republike Srpske, Brcko
Distrikta BiH i Bosne i Hercegovine;

raspravlja o svim pitanjima u vezi s djelovanjem NS, vode¢i racuna o stru¢nim analizama
interesnih odbora/savjeta te utvrduje programske smjernice za pojedina podrucja politickog,
ekonomskog i drustvenog zivota;

na prijedlog PredsjedniStva NS utvrduje iznos godiSnje &lanarine i donosi Pravilnik o
Clanstvu;

donosi Pravilnik o Eti¢koj komisiji NS;

donosi Pravilnik o sastavu i nacinu djelovanja interesnih odbora/savjeta NS;

donosi Pravilnik o postupku kandidiranja i izboru organa NS;

donosi Pravilnik o provodenju disciplinskog postupka;

donosi i druge opce akte utvrdene ovim Statutom;

donosi poslovnik o svom radu;

na osnovu Pravilnika o nagradivanju pojedincu i organizaciji dodjeljuje priznanja i nagrade
za doprinos izgradnji, jacanju, afirmaciji i ostvarivanju programskih ciljeva NS;

aa) provodi ankete Clanstva i raspisuje referendume Clanstva u skladu s Pravilnikom o

anketiranju i raspisivanju referenduma c¢lanstva NS;

bb) u skladu sa Statutom razrjeSava i imenuje ¢lanove/ice Nadzornog odbora i Eticke komisije;
cc) obavlja i druge poslove predvidene poslovnikom i Statutom.
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(@)

Glavni odbor NS donosi pravovaljane odluke natpoloviénom vec¢inom prisutnih, ukoliko sjednici
Glavnog odbora prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnog broja ¢lanovalica odbora.

Clan 36.
(Prenos ovlasti i odlu¢ivanje Glavhog odbora NS u izuzetnim situacijama)

Glavni odbor NS moze neke od svojih ovlasti prenijeti na PredsjedniStvo NS.

Izuzetno, kada to izvanstranacke i unutarstranacke okolnosti zahtijevaju, Glavni odbor NS
moze, na prijedlog predsjednika/ce NS, donositi odluke sa statutarnom snagom, koje ne mogu
umanjiti Statutom zajamcena prava svih ¢lanoval/ica NS.

Odluke iz stava 2. ovog €lana donose se dvotrec¢inskom vecéinom prisutnih ¢lanova/ica, ukoliko
sjednici Glavnog odbora NS prisustvuje natpoloviéna vecina ukupnog broja ¢lanoval/ica. Tako
donesene odluke podlijezu procjeni i potvrdi prvog narednog Kongresa NS.

Ukoliko Glavni odbor NS nije odrzao sjednicu duze od 6 (Sest) mjeseci, tada Predsjednistvo NS
moze donositi odluke iz njegove nadleznosti i o0 donesenim odlukama informirati Glavni odbor
NS na narednoj sjednici.

Clan 37.
(Predsjednik/ca NS)

Predsjednik/ca NS zastupa i predstavlja NS te neposredno rukovodi aktivnostima na provodenju
politika i programa NS, izvr§avanjem i provodenjem odluka nadleznih organa NS te odluc€uje o
tekucim poslovima u vezi s neposrednim upravljanjem strankom.

Predsjednik/ca NS moze ovlastiti €lana/icu pojedinog organa ili tijela NS da predstavlja i zastupa
NS u odredenim poslovima i aktivhostima (sudjelovanje na konferencijama i seminarima,
sudjelovanje u pregovorima oko nekih pitanja od vaznosti za NS i sl.).

Generalni sekretar/ka pomaze predsjedniku/ci NS u izvr§avanju obaveza iz stava 1. ovoga
¢lana.

Mandat predsjednika/ce NS traje 4 (Cetiri) godine uz moguénost ponovnog izbora, ali ukupno
ne vise od 8 (osam) godina.

U slu€aju da NS na lokalnim ili opStim izborima ostvari slabije rezultate u odnosu na prethodne
izbore na tim nivoima, predsjednik/nica NS je duzZan/na ponuditi ostavku o kojoj odluéuje
Kongres NS ili Glavni odbor NS. U slu¢aju da predsjednik/ca NS u roku od 30 dana od dana
objave konacnih rezultata ne ponudi ostavku, Glavni odbor NS je duzan u daljem roku od 30
dana otvoriti pitanje povjerenja predsjedniku/ci NS.

Predsjednik/ca NS bira se na Kongresu, neposredno, tajnim glasanjem, te za svoj rad odgovara
Kongresu NS i Glavhom odboru NS, izmedu dva kongresa.

Nacin kandidiranja i izbora predsjednika/ce NS regulisan je Pravilnikom o postupku kandidiranja
i izboru organa NS.

Clan 38.
(Nadleznost predsjednika/ce NS)

Pored prava i obaveza iz ¢lana 53. ovog Statuta predsjednik/ca NS:

a) provodi politku NS u skladu s programskim dokumentima, Statutom, odlukama i
zakljuécima nadleznih organa NS te donosi izvrdne politiCke odluke, zaklju€ke, upute i druge
akte;

b) brine se i osigurava medusobnu saradnju svih organa i tijela NS;
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(3)

c) odgovara zajedno s Predsjednistvom NS za finansijsko poslovanje NS u skladu sa
zakonima Bosne i Hercegovine;

d) predlaze do 5 (pet) €lanova/ica za izbor u PredsjedniStvo NS;

e) saziva Kongres NS, u skladu sa Statutom;

f) saziva Glavni odbor NS, ukoliko to ne ucini predsjednik/ca Glavnog odbora NS;

g) predlaze PredsjedniStvu NS donoSenje odluke o raspustanju lokalnih i
regionalnih/kantonalnih odbora NS te

h) obavlja druge poslove u skladu sa Statutom.

Clan 39.
(Potpredsjednik/ca NS)

NS ima tri potpredsjednika/ce koje bira Kongres NS na mandat od 4 (Cetiri) godine uz
mogucnost ponovnog izbora, ali ukupno ne vise od 8 (osam) godina.

Potpredsjednici’e NS za svoj rad odgovaraju Kongresu NS, Glavnom odboru NS i
predsjedniku/ci NS.

Predsjednik/ca NS zaduzuje potpredsjednike/ce NS za obavljanje poslova povezanih s
odredenim programskim podrucjima, odnosno za neposredno provodenje politike i politicko
djelovanje na drzavnom, regionalnom i lokalnom nivou.

Clan 40.
(PredsjedniStvo NS)

Predsjednistvo NS je najviSe izvrsno politicko tijelo NS.

Predsjednistvo NS ¢ine:

a) predsjednik/ca NS;

b) tri potpredsjednika/ce NS;

c) predsjednik/ca Glavnog odbora;
d) generalni sekretar/ka;

e) predstavnik/ca Forum mladih NS;

—h
-

do 10 (deset) ¢lanoval/ica koje imenuje Glavni odbor NS, od kojih 5 (pet) predlaze
predsjednik/ica NS, a 5 (pet) ¢lanova/ca Glavni odbor, pri ¢emu ukupan broj ¢lanovalica
Predsjednistva NS mora biti neparan.

Prije utvrdivanja prijedloga ¢lanovalica PredsjedniStva NS koje predlaze, predsjednik/ca NS je
duzan/na konsultovati se s potpredsjednicima/ama NS i osigurati regionalnu zastupljenost i
ravnopravnu zastupljenost spolova.

Clan 41.
(Sjednice Predsjednistva NS)

Sjednice Predsjednistva NS odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom mjesecno.

Sjednice PredsjedniStva NS saziva i njima predsjedava predsjednik/ca NS, a u sluéaju
njegove/njene sprijeCenosti, sjednicom predsjedava jedan od potpredsjednika/ca NS kojega za
to ovlasti predsjednik/ca NS. U slu€aju duze odsutnosti predsjednika/ce NS, sjednicama
Predsjednistva NS predsjedavaju potpredsjednici/e NS naizmjeni¢no.

Clanovilice Predsjedni$tva NS duzni su prisustvovati sjednicama Predsjednistva NS.
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Clan 42.
(Nacin odlucivanja)

(1) Predsjednistvo NS donosi pravovaljane odluke natpolovicnom veéinom prisutnih ¢lanovalica
ukoliko sjednici prisustvuje vecina od ukupnog broja ¢lanoval/ica PredsjedniStva NS.

(@)

Odluke Predsjednistva NS obavezuju sve nize organe i tijela NS, koja su ih duzna provoditi bez
odgadanja.

Clan 43.
(Nadleznost Predsjednistva NS)

Predsjednistvo NS:

208

provodi Program NS, odluke Kongresa NS i Glavnog odbora NS;

raspravlja o potrebi izmjena Programa, Statuta i pravilnika te utvrduje njihov nacrt;

kreira i provodi politiku medunarodne suradnje;

koordinira rad regionalnih/kantonalnih organizacija te radi na jacanju organizacijske
strukture i efikasnom provodenju politike i Programa NS;

analizira, raspravlja i zauzima stajalita o aktuelnim politi€kim pitanjima vaznim za Bosnu i
Hercegovinu i njene gradane;

donosi odluku o raspustanju lokalnih i regionalnih/kantonalnih odbora;

imenuje koordinatora/icu rada interesnih odbora/savjeta NS;

osniva i druga tijela u skladu sa Statutom;

razrje$ava i bira generalnog sekretara/ku NS;

osmiSljava i organizira provodenje politiCkih i poslovnih aktivnosti NS;

organizira i brine se o odnosima NS s javnoscu,

imenuje glasnogovornika/cu i utvrduje djelokrug njegovog/njenog rada;

imenuje sredisnji izborni Stab NS;

radi na organizacionom jacanju stranke i brine se o informiranosti ¢lanstva;

pribavlja sredstva, organizira i brine se za materijalno i finansijsko poslovanje i potrebe NS;
podnosi Glavhom odboru godisnji izvjestaj o svom radu;

predlaze Glavnom odboru NS finansijski plan za narednu godinu i podnosi zavrsni racun za
tekucéu godinu;

predlaze Glavnom odboru NS iznos godisnje €lanarine i nac¢in njenog prikupljanja;

daje misljenje o svim aktima i dokumentima koje drugi organi ili tijela NS predlazu Glavhom
odboru na razmatranje i usvajanje;

upravlja imovinom NS i odgovara za njezino kori$tenje u skladu sa zakonima Bosne i
Hercegovine;

brine se o zastiti i upotrebi arhivske grade i drugih dokumenata;

donosi odluke koje nisu u nadleznosti drugih organa NS, u skladu sa Statutom;

donosi poslovnik 0 svom radu;

predlaze kandidate/kinje za izbor poslanika/ca i delegata/kinja u predstavnicke organe
entiteta Federacije Bosne i Hercegovine, entiteta Republika Srpska, Br¢ko Distrikta BiH i
Bosne i Hercegovine, kao i kandidate/kinje za izbor u Predsjednistvo BiH;

daje saglasnost za liste kandidata/kandidatkinja za sve nivoe vlasti predlozene od lokalnih
i regionalnih/kantonalnih odbora;

obavlja i druge poslove u skladu s poslovnikom, Statutom i odlukama visih organa NS.

Clan 44.
(Nadzorni odbor NS)

Nadzorni odbor NS ima 5 (pet) ¢lanovalica koje, u skladu s ovim Statutom, bira Kongres na
mandat od 4 (Cetiri) godine.
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Glavni odbor mozZe izmedu dva Kongresa zamijeniti neaktivhog/u ¢lana/icu Nadzornog odbora
ili ¢lanalicu koji/a podnese ostavku.

Nakon izbora ¢lanova/ica Nadzornog odbora NS, predsjednik/ca NS saziva konstituiraju¢u
sjednicu Nadzornog odbora NS na kojoj ¢lanovi/ce izmedu sebe biraju predsjednika/cu
Nadzornog odbora NS i donose pravilnik o radu, u skladu sa Statutom.

Nadzorni odbor NS za svoj rad odgovara Kongresu NS.

Clan 45.
(Nadleznost Nadzornog odbora NS)

Nadzorni odbor NS nadzire zakonitost i statutarnost rada svih organa i tijela NS, a osobito
njihovo materijalno i finansijsko poslovanje.

Clanovi/ce Nadzornog odbora NS ne mogu biti &lanovi Predsjednistva NS i Glavnog odbora NS.
Predsjednik/ca Nadzornog odbora NS obavezno se poziva na sjednice Glavnog odbora NS.

Svaki izvjeStaj o finansijsko-materijalnom poslovanju, koji se podnosi PredsjedniStvu NS,
Glavnom odboru NS ili Kongresu NS, mora imati i misljenje Nadzornog odbora NS.

U sluéaju uocenih nepravilnosti, Nadzorni odbor NS ¢e o istome, bez odgadanja i u pisanom
obliku, izvijestiti predsjednika/cu NS i PredsjedniStvo NS, te pozvati doti¢ni organ da odmah
ispravi uo¢ene nepravilnosti.

Odluke Nadzornog odbora iz okvira statutarne nadleznosti, uz obavezno pribavljeno misljenje
Odbora za statut bit ¢e obavezujuce.

Clan 46.
(Eticka komisija NS)

Eticka komisija NS ima 5 (pet) €lanovalica koje, u skladu s ovim Statutom, bira Kongres NS na
mandat od 4 (Cetiri) godine.

Glavni odbor moze izmedu dva Kongresa zamijeniti neaktivnog/u Clana/icu Eticke komisije ili
¢lanalicu koji/a podnese ostavku.

Clanovi/ce Eti¢ke komisije NS ne mogu biti &lanovi/ce Predsjednistva NS ili Glavnog odbora NS.

Predsjednik/ca NS saziva konstituiraju¢u sjednicu Eticke komisije NS na kojoj ¢lanovi/ce izmedu
sebe biraju predsjednika/cu Eticke komisije.

Sud ¢€asti NS djeluje u skladu s Pravilnikom o Eti¢koj komisiji, kojeg donosi Glavni odbor NS.

Generalni sekretar’ka NS duzan je pruziti organizacijsku i administrativnu podrsku Etickoj
komisiji NS.

Clan 47.
(Organizovanje i rad stalnih tijela)

Glavni odbor NS donosi odluke o formiranju i na¢inu rada stalnih i povremenih tijela koja djeluju
na nivou Stranke.
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Clan 48.
(Interesni odbori/savjeti)

Interesni odbori/savjeti svoj rad temelje na politickim nacelima NS i djeluju s ciliem aktiviranja
¢lanova/ica i simpatizera/ki NS, koji dijele iste ili sli¢ne interese (ekonomija, kultura, politi¢ki
sistem, obrazovanje, nauka, socijalna zastita, ekologija, zastita marginaliziranih skupina,
sigurnost i sl.).

Odluku o osnivaniju interesnih odbora/savjeta donosi nadlezni izvr$ni organ NS, ovisno o razini
teritorijalne organizacije NS za koju se interesni odbor/savjet osniva.

Broj ¢lanovalica u pojedinom interesnom odboru/savjetu nije ograni€en, a ¢lanovi/ce pojedinog
interesnog odbora/savjeta izmedu sebe biraju predsjednika/cu odbora te donose poslovnik o
radu, u skladu sa Statutom.

Interesni odbori/savjeti prate drustveno-politicke dogadaje te analiziraju i predlazu inicijative i
rieSenja bitnih pitanja iz svih podruéja zivota Bosne i Hercegovine (politickog, ekonomskog,
socijalnog, odbrambenog, ekoloskog, demografskog itd.).

Nadlezni organi NS prilikom usvajanja programa i planova rada na svim nivoima organiziranja
NS uzimaju u obzir i stavove i misljenja interesnih odbora/savjeta.

Predsjednistvo NS, u skladu sa Statutom, moze imenovati koordinatora/icu za rad interesnih
odbora/savjeta NS.

Clan 49.
(Generalni sekretar/ka NS)

Generalnog sekretara/ku NS bira Predsjednistvo NS na prijedlog predsjednika/ce NS, na
mandat od 4 (Cetiri) godine s moguénos$¢u reizbora.

Generalni sekretar/ka NS za svoj rad odgovara Predsjednistvu NS.

Clan 50.
(Nadleznost generalnog sekretara/ke NS)

Generalni sekretar/ka NS:

a) organizira i koordinira rad organa i tijela NS;

b) zaduzen/a je i odgovoran/na za unapredenje organizacijske stranacke strukture i
unutarstranacke komunikacije;

Cc) odgovara za organiziranje izvrSenja odluka predsjednika/ce NS, PredsjedniStva NS,
Glavnog odbora NS i Nadzornog odbora NS;

d) odgovoran/na je za provodenje Statuta i drugih odluka organa i tijela NS;

e) odgovara PredsjedniStvu NS za rad Sekretarijata NS;

f) ucCestvuje u pripremi i radu organa i tijela NS te priprema i osigurava organizacione,
materijalne i tehniCke uslove za njihov rad;

g) organizira i koordinira poslovanje NS, narog¢ito materijalno-finansijsko;

h) duzan/na je u slu€aju uo€ene potrebe pismeno ukazati bilo kojem organu ili tijelu NS da
postupa suprotno odredbama Statuta, op¢im aktima ili odlukama organa NS;

i) obavlja druge poslove u skladu sa Statutom i odlukama viSih organa NS.

Generalni sekretar/ka NS moze, uz prethodnu suglasnost PredsjedniStva NS, sazvati sjednicu
bilo kojega tijela NS ukoliko ocijeni da je sazivanje sjednice neophodno.

U slu€ajevima duze odsutnosti ili sprijeCenosti generalnog sekretara/ke NS, Predsjednistvo NS
imenuje izmedu svojih ¢lanova osobu koja ¢e obavljati poslove generalnog sekretara/ke za
vrijeme njegove/njene odsutnosti.
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Clan 51.
(Sekretarijat Nase stranke)

Za potrebe obavljanja stru¢nih, administrativnih i tehni¢kih poslova NS, Predsjednistvo osniva
Sekretarijat NS.

Na prijedlog generalnog sekretara/ke NS, PredsjedniStvo NS donosi pravilnik o organizaciji
Sekretarijata NS, kojim se ureduje njegov rad, utvrduje broj administrativhog i drugog stru¢nog
osoblja potrebnog za njegov nesmetani rad, iznos place i drugih naknada, kao i detaljan opis
poslova i radnih zadataka za svakog administrativnog i drugog stru¢nog osoblja angaZovanog
za potrebe NS.

1V TERITORIJALNA ORGANIZACIJA NS

Clan 52.
(Opc¢a nacela organizacije)

NS je organizirana na teritorijalnom principu.
Clanovi/ce NS mogu se unutar stranke organizirati i prema interesnoj osnovi u interesne

odbore/savjete.

Clan 53.
(Teritorijalna organizacija stranke)

Teritorijalnu organizaciju NS ¢ine:
a) lokalne organizacije,
b) regionalne/kantonalne organizacije.

Lokalna organizacija

Clan 54.
(Podruéje i nain osnivanja lokalne organizacije)

Lokalna organizacija je osnovna organizaciona jedinica NS koja se osniva za podrucje jedne
opcine ili grada.

Za osnivanje lokalne organizacije NS nuzno je 9 (devet) ¢lanovalica NS.

Zapisnik sa osnivanja lokalne organizacije dostavlja se Sekretarijatu NS.

Clan 55.
(Rad lokalne organizacije)

Lokalna organizacija djeluje samostalno u skladu sa Statutom i Programom NS, deklaracijama
i odlukama viSih organa i tijela NS, promoviSudi ciljeve i naCela rada NS te ostvaruje programsku
politiku NS neposrednim djelovanjem svojih €lanovalica.

Clan 56.
(Nadleznost lokalne organizacije)

Organi lokalne organizacije odlu€uju o medustranackim dogovorima o saradnji i zajedni¢kim
nastupima na izborima za podrugje doti¢ne jedinice lokalne samouprave, a u skladu s opcom
politikom NS i uz saglasnost PredsjedniStva NS.
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Na podrucju jedinice lokalne samouprave, organi lokalne organizacije samostalno sastavljaju
prijedloge lista kandidata/kinja NS za opc¢inske nacelnike/ce, gradonacelnike/ce, za izbore u
predstavni¢ke organe jedinice lokalne samouprave te predlazu kandidate/kinje za izbore
¢lanovalica predstavni¢kih organa na ostalim nivoima vlasti u skladu sa Statutom i odlukama
organa NS o postupku kandidiranja, uz saglasnost PredsjedniStva NS.

Predsjednistvo NS, uz konsultacije s neposredno nadredenom regionalnom organizacijom NS,
moze sastaviti prijedloge lista kandidata/kinja i zamjenika kandidata/kinja iz stava 2. ovog €¢lana,
i to iskljucivo u slu€aju da organi lokalne organizacije to ne ucine u zadatom roku, ili ukoliko je
organ lokalne organizacije raspusten ili ne postoji.

U slu€aju postojanja razlika u stavovima o pitanjima iz stava 1. i 2. ovog €lana izmedu lokalnih
organa i Predsjednistva NS, tada kona¢nu odluku o tim pitanjima donosi Glavni odbor NS.

Clan 57.
(Nacelo pripadnosti lokalnoj organizaciji)

Svaki/a ¢lan/ica NS obavezno pripada jednoj od lokalnih organizacija NS prema mijestu
prebivalista.

U op¢inama i gradovima u kojima ne postoji lokalna organizacija, ¢lanovifice NS pripadaju
lokalnoj organizaciji u najblizoj jedinici lokalne samouprave.

U sluc¢aju promjene prebivalista i boravista, ¢lan/ica se putem Sekretarijata NS odjavljuje u
mati¢noj lokalnoj organizaciji i prijavljuje se u lokalnu organizaciju novog prebivalidta te se
uklju€uje u njezin rad.

Kada ¢lan/ica NS duze vrijeme boravi izvan podrucja svog prebivaliSta, tada se on/a ukljucuje
u rad lokalne organizacije u mjestu boravista.

Organ lokalne organizacije moze osnivati i vlastite ogranke na podru¢ju mjesne samouprave u
svojoj jedinici lokalne samouprave.

Clan 58.
(Organ lokalne organizacije)

Organ lokalne organizacije NS je op¢inski odbor ili gradski odbor (u nastavku teksta lokalni
odbor).

Lokalni odbor bira zbor €lanstva lokalne organizacije. Zbor ¢Elanstva saziva predsjednik ili
povjerenik lokalnog odbora.

Predsjednistvo NS moze izvrsiti reizbor lokalnog odbora:

a) ukoliko izabrani lokalni odbor ne zasjeda u potrebnom kvorumu najmanje tri uzastopne
sjednice;

b) ukoliko izabrani lokalni odbor ne Salje redovno izvjeStaje o radu kantonalnoj/regionalnoj
organizaciji i Sekretarijatu NS;

¢) ukoliko izabrani lokalni odbor ne provodi odluke viSih organa stranke.

Kada se steknu uslovi za odrzavanje zbora ¢lanstva, onda, u skladu s odredbama Statuta, zbor
Clanstva bira lokalni odbor umjesto onoga kojeg je izabralo Predsjednistvo NS.

Clan 59.

Lokalni odbor donosi, u skladu s ovim Statutom, poslovnik o svom radu.

Lokalni odbor NS moze osnivati i druga tijela u skladu sa Statutom i politickim nacelima NS.
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Lokalni odbor

Clan 60.
(Sastav lokalnog odbora)

Lokalni odbor ¢&ine:
a) predsjednik/ca;

b) dvoje potpredsjednika/ca;
c) sekretar/ka;
d) izabrani nacelnici/ce, gradonalelnici/ce kao i njihovi zamjenici/ce te vije¢nici/ce u

vije¢u/predstavni¢kom tijelu lokalne samouprave;
e) najmanje 5 (pet) ¢lanovalica pri €emu ukupan broj ¢lanoval/ica lokalnog odbora mora biti
neparan.

Clanovelice iz stava 1. ovoga &lana, s izuzetkom sekretara/ke, bira zbor &lanstva lokalne
organizacije (opc¢ine ili grada). U slu€ajevima iz ¢lana 30. ovog Statuta ili u slu€aju da nije
moguce odrzati Zbor ¢lanstva, odluku o izboru Cclanoval/ica lokalnog odbora donosi
Predsjednistvo NS.

Lokalni odbor na prijedlog predsjednika/ce odbora bira i razrjeSava sekretara/ku koji/a je €lan/ica
stranke. Izabrani/a sekretar/ka postaje ¢lan/ica lokalnog odbora.

Izuzetno, na prijedlog predsjednika/ce, lokalni odbor moze kooptirati do 1/3 (jedne trecine)
dodatnih ¢lanoval/ica u odnosu na postojeéi broj ¢lanovalica lokalnog odbora uz prethodnu
saglasnost regionalnog/kantonalnog odbora NS. Ukoliko nije formiran regionalni/kantonalni
odbor na podrucju date opéine, odluku o kooptiranju donosi Predsjedni§tvo NS.

Potrebno je uloziti najvec¢e napore kako bi sastav lokalnog odbora ¢inilo najmanje 30% c¢lanova
mladih od 30 godina i kako bi se osigurala ravnopravna zastupljenost oba spola.

Clanovilice lokalnog odbora su duzni prisustvovati sjednicama odbora.

Clan 61.
(Sjednice lokalnog odbora)

Sjednice lokalnog odbora odrzavaju se najmanje jednom mjesecno i saziva ih predsjednik/ca
lokalnog odbora.

Na zahtjev najmanje 1/3 (jedne tre¢ine) €lanovalica lokalnog odbora, predsjednik/ca je
duZan/na sazvati sjednicu odbora u roku od 15 (petnaest) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

ObrazloZeni zahtjev iz stava 2. ovoga ¢&lana podnosi se u pisanom obliku i sadrzi prijedlog
dnevnog reda sjednice lokalnog odbora.

Ukoliko predsjednik/ca lokalnog odbora ne sazove sjednicu u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana,
predsjednik/ca nadredenog regionalnog/kantonalnog odbora NS duzan/na je, u istom roku,
sazvati sjednicu lokalnog odbora.

Ukoliko predsjednik/ca regionalnog/kantonalnog odbora ne sazove, u ostavljenom roku,
sjednicu lokalnog odbora, tada PredsjedniStvo NS donosi odluku o sazivanju sjednice.

Zahtjev za sazivanje sjednice lokalnog odbora mogu upultiti i regionalni/kantonalni odbor i
Predsjednistvo NS.

Ukoliko na zahtjev iz stava 6. ovog ¢lana predsjednik/ca lokalnog odbora ne sazove sjednicu,

tada odluku o sazivanju sjednice donosi regionalni/kantonalni odbor, odnosno Predsjednistvo
NS, u zavisnosti od toga na Ciji zahtjev se sjednica saziva.
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Sjednicama lokalnog odbora predsjedava predsjednik/ca, a u slu€aju sprijeCenosti zamjenjuje
galje potpredsjednik/ca lokalnog odbora kojeg on/a ovlasti. U sluaju duzeg odsustva
predsjednika/ce, sjednicama predsjedavaju potpredsjednici/e naizmjenicno.

Ukoliko predsjednik/ca lokalnog odbora podnese ostavku, funkciju vrSioca duznosti
predsjednika/ce preuzima potpredsjednik/ca kojeg imenuje lokalni odbor i obavlja je do izbora
novog predsjednika/ce.

Clan 62.
(Nadleznost lokalnog odbora i naéin odlu€ivanja)

Lokalni odbor:

a) provodi odluke Kongresa NS i drugih nadleznih organa i tijela NS;

b) daje politicke ocjene i utvrduje politicke stavove o pitanjima i pojavama na podrucju na
kojem djeluje;

c) upravlja lokalnom organizacijom izmedu izbora;

d) osmisliava i organizira djelovanje i provodenje politike NS, izvrSenje programa te
programskih nacela i cilieva na podrucju na kojem djeluje;

e) podstiCe omasovljenje Clanstva;

f) osniva tijela i interesne odbore i koordinira njihov rad;

g) sastavlja prijedlog lista kandidata te organizira i provodi izbornu kampanju za izbore
opc¢inskog nacelnika/ce, odnosno gradonacelnika/ce i njihovih zamjenika/ca te ¢lanova/ica
predstavnickog tijela u opcini/jedinici lokalne samouprave;

h) odluCuje o koalicijama u svojoj jedinici lokalne samouprave u skladu s programskim
nacelima NS uz prethodno pribavljeno mislienje regionalnog/kantonalnog odbora i
saglasnost Predsjednistva NS;

i) organizira i podsti¢e dodatno obrazovanje Clanova/ica lokalne organizacije;

j) najmanje jednom u pola godine razmatra rad svojih ¢lanova/ica u organima jedinice lokalne
samouprave i radnim tijelima iste;

k) utvrduje kandidate/kinje za tijela NS;

[) podstiCe i organizira promotivne aktivnosti te organizira odnose s javnoscu;

m) bira i razrjeSava sekretara/ku lokalnog odbora;

n) dvotre¢inskom vecéinom glasova prisutnih razrjeSava clana vlastite opcinske ili gradske
organizacije ili iz maticne organizacije delegiranog c¢lana kantonalne/regionalne
organizacije u slucaju tri vezana izostankana ili u slu¢aju da isti u toku jedne kalendarske
godine bude prisutan na manje od 50% sjednica opc¢inske/gradske ili regionalne/kantonalne
organizacije;

o) donosi odluku o formiranju mjesnih odbora i sprovodi realizaciju formiranja mjesnih odbora;

p) Predlaze kandidate/kinje za lokalne izbore;

q) donosi poslovnik o svom radu;

r) obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama viSih organa i tijela
NS.

Lokalni odbor pravovaljane odluke donosi natpolovicnom vecéinom prisutnih ukoliko sjednici
prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnog broja ¢lanovalica odbora.
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Regionalna organizacija

Clan 63.
(Regionalne organizacije)

Regionalne organizacije NS su u RS i Distriktu Brcko:

Regionalna organizacija Banja Luka-Prijedor: Krupa na Uni, Novi Grad, Kozarska Dubica,
Prijedor, Gradi$ka, Laktasi, Srbac, Prnjavor, Petrovac, O$tra Luka, Banja Luka, Celinac,
Istoéni Drvar, Ribnik, Mrkonji¢ Grad, Jezero, Skender Vakuf, Kotor Varo$, Sipovo, Kupres
(RS) i Kostajnica.

Regionalna organizacija Doboj-Bijeljina: Derventa, Brod, Vukosavlje, Samac, Donji Zabar,
Modri¢a, Pelagi¢evo, Bijeljina, Doboj, Petrovo, Lopare, Stanari, Ugljevik i Tesli¢.

Regionalna organizacija Istoéna Bosna: Osmaci, Zvornik, Sekoviéi, Vlasenica, Bratunac,
Srebrenica, Sokolac, Han Pijesak, Isto¢na llidza, Istoéni Stari Grad, Istoéno Novo Sarajevo,
Trnovo (RS), Pale (RS), Rogatica, Visegrad, Istocni Mostar, Nevesinje, Kalinovik, Gacko,
Foca (RS), Novo Gorazde, Cajni¢e, Rudo, Berkovic¢i, Ljubinje, Bile¢a, Trebinje i Miliéi.
Regionalna organizacija Brcko Distrikt Bosne i Hercegovine: Brcko Distrikt BiH.

Kantonalni odbori NS su u FBiH:

Kantonalni odbor: Unsko-sanski kanton

Kantonalni odbor: Kanton 10.

Kantonalni odbor: Tuzlanski kanton

Kantonalni odbor: Posavski kanton.

Kantonalni odbor: Zeni¢ko-dobojski kanton
Kantonalni odbor: Srednjobosanski kanton.
Kantonalni odbor: Kanton Sarajevo

Kantonalni odbor: Bosansko-podrinjski kanton
Kantonalni odbor: Hercegovacko-neretvanski kanton
Kantonalni odbor: Zapadnohercegovacki kanton.

Odlukom Predsjednistva iz funckionalnih i interesnih razloga, kantonalni odbori se mogu
objediniti u pripadajucu regionalnu organizaciju.

Clan 64.
(Nadleznost regionalne/kantonalne organizacije)

Regionalna/kantonalna organizacija djeluje samostalno u skladu sa Statutom i Programom NS
te odlukama visih organa i tijela NS, promovisuci ciljeve i naela rada NS te izrazava posebne
interese podrucja na kojem djeluje i provodi programsku politiku NS, neposrednim djelovanjem
svojih ¢lanovalica.

Regionalna/kantonalna organizacija odluCuje o medustranackim dogovorima o saradnji i
zajednickim nastupima na izborima na podrucju svog djelovanja u skladu s opéom politikom NS
i uz saglasnost PredsjedniStva NS i Glavnog odbora NS.

Regionalna/kantonalna organizacija predlaze kandidate/kinje koji ¢e se kandidirati na opc¢im
izborima u BiH u skladu s ovim statutom i odlukama organa NS o postupku kandidiranja.
Regionalna/kantonalna organizacija daje mislienje na kandidate/kinje predlozene od strane
lokalnih organizacija.

Predsjednistvo NS moze sastaviti liste, te predloziti kandidate/kinje i zamjenike kandidata iz
stava 3. ovoga €lana jedino u slu€aju da regionalna/kantonalna organizacija ne postoiji ili da je
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regionalni/kantonalni odbor raspusten ili da regionalni/kantonalni odbor u ostavljenom roku nije
izvrSio ovu obavezu.

Clan 65.
(Organ regionalne/kantonalne organizacije)

Organ regionalne/kantonalne organizacije je regionalni’kantonalni odbor.

Regionalni’/kantonalni odbor ima najmanje 11 (jedanaest) Clanovalica, pri E¢emu ukupan broj
¢lanova/ica regionalnog/kantonalnog odbora mora biti neparan.

Svaka lokalna organizacija bira najmanje jednog ¢lanalicu regionalnog/kantonalnog odbora.

Regionalni/kantonalni odbor €ine:

a) predsjednik/ca regionalnog/kantonalnog odbora;

b) dvoje potpredsjednika/ca;

c) sekretar/ka;

d) zastupnici/ce u kantonalnim skupstinama;

e) cClanovil/ice regionalnog/kantonalnog odbora koje su birali lokalni odbori.

Predsjednika/nicu, potpredsjednike/nice bira regionalni/kantonalni odbor iz reda svojih
¢lanovalica koji ne mogu biti predsjednici/nice, potpredsjednici/nice u op¢inama u kojima imaju
prebivaliSte/boraviste niti mogu biti iz iste lokalne organizacije.

Potrebno je uloziti najvece napore kako bi sastav regionalnog/kantonalnog odbora ¢inilo
najmanje 30% c¢lanova mladih od 30 godina i kako bi se osigurala ravnopravna zastupljenost
oba spola.

Iznimno, na prijedlog predsjednika/nice NS, regionalni/kantonalni odbor moze kooptirati do 1/3
(jedne ftrec¢ine) dodatnih ¢lanova/ica u odnosu na postoje¢i broj ¢Elanovalica
regionalnog/kantonalnog odbora uz prethodnu saglasnost PredsjedniStva NS.

Clanovilice regionalnog/kantonalnog odbora duZni/e su prisustvovati sjednicama odbora.

U sluéaju da iz bilo kojeg razloga nije moguce izvrsiti izbor €lanovalica regionalnog/kantonalnog
odbora, PredsjedniStvo NS postavlja ¢lanove/ice regionalnog/kantonalnog odbora.

(10) Regionalni/kantonalni odbor donosi, u skladu s ovim Statutom, poslovnik o svome radu.

(1)

(@)

Regionalni/kantonalni odbor moze osnivati i regionalna tijela NS u skladu sa ovim Statutom i
politickim nacelima NS.

Clan 66.
(Sjednice regionalnog/kantonalnog odbora)

Sjednice regionalnog/kantonalnog odbora odrzavaju se najmanje jednom mjese¢no. Sjednice
regionalnog/kantonalnog odbora saziva predsjednik/ca.

Na zahtjev najmanje 1/3 (jedne treéine) c¢lanovalica regionalnog/kantonalnog odbora,
predsjednik/nica je duzan sazvati sjednicu u roku od 15 (petnaest) dana od dana zaprimanja
zahtjeva.

ObrazloZeni zahtjev iz stava 2. ovoga ¢&lana podnosi se u pisanom obliku i sadrZi prijedlog
dnevnog reda sjednice.

Ukoliko predsjednik/nica ne sazove sjednicu regionalnog/kantonalnog odbora u skladu sa
stavom 2. ovoga €lana, onda Predsjednidtvo NS saziva sjednicu.

Predsjednistvo NS ima pravo zahtijevati odrzavanje sjednice regionalnog/kantonalnog odbora i
predloZiti dnevni red. Ukoliko predsjednik/nica ne zakazZe sjednicu koja treba da se odrZi u roku
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od 15 dana od dana prijema zahtjeva, onda ¢e sjednicu regionalnog/kantonalnog odbora
zakazati PredsjedniStvo NS.

Ukoliko sjednica regionalnog/kantonalnog odbora nije odrzana 3 (tri) mjeseca, onda
Predsjednistvo NS ima obavezu da zakaze sjednicu koja ¢e se odrzati najkasnije u roku od 30
(trideset) dana od dana isteka roka od 3 (tri) mjeseca.

Sjednicama predsjedava predsjednik/nica, a u slu¢aju sprijeCenosti zamjenjuje galje
potpredsjednik/nica kojeg on/a ovlasti. U sluaju duzeg odsustvovanja predsjednika/ce,
sjednicama regionalnog/kantonalnog odbora predsjedavaju potpredsjednici/nice naizmjeni¢no.

Ukoliko predsjednik/nica regionalnog/kantonalnog odbora podnese ostavku, funkciju vrSioca
duznosti predsjednika/nice preuzima potpredsjednik/nica kojeg imenuje regionalni/kantonalni
odbor i obavlja je do izbora novog predsjednika/nice.

Clan 67.
(Nadleznost regionalnog/kantonalnog odbora)

U ostvarivanju svoje funkcije regionalni/kantonalni odbor:

a) osmisljava i organizira djelovanje i provodenje politike NS, izvrSenje programa i
programskih nacela i cilieva na nivou regionalne organizacije;

b) provodi Statut i druge odluke nadleznih organa i tijela NS;

c) daje politicke ocjene i utvrduje politicke stavove o stanju na podrucju na kojem djeluje i Sire;

d) koordinira i usmjerava rad lokalnih organizacija te podstiCe osnivanje novih lokalnih
organizacija i njihovih ogranaka, u skladu sa Statutom i odlukama nadleznih oragna i tijela
NS;

e) podstiCe omasovljenje Clanstva;

f) osniva razli¢ite interesne odbore i druga tijela i koordinira njihov rad;

g) bira predsjednika/nicu, potpredsjednike/nice;

h) predlaze kandidate/kinje i njihove zamjenike te organizira i nadzire provodenje izborne
kampanje za predstavni¢ke organe jedinica regionalne samouprave s podrudja doti¢ne
regionalne organizacije;

i) odluéuje o koalicijama u jedinicama regionalne samouprave s podrucja doti¢ne regionalne
organizacije u skladu s politkom NS i uz saglasnost Predsjednis$tva NS;

j) najmanje jednom u pola godine razmatra rad svojih Clanova/ica u organima jedinica
regionalne vlasti s podrucja doti¢ne regionalne organizacije;

k) predlaze kandidate/kinje za izbor poslanika/ca u predstavniCke organe Distrikta Brcko i
entiteta Bosne i Hercegovine;

[) utvrduje prijedloge kandidata/kinja za organe NS;

m) podstiCe i organizira promotivne aktivnosti te organizira odnose s javnoScu na podrucju
djelovanja doti¢ne regionalne organizacije;

n) raspravlja i zauzima stajaliSta o iznimno vaznim politickim pitanjima iz rada lokalnih
organizacija i ogranaka sa svog podrucja;

o) dostavlja Predsjednistvu NS godiSnje izvjeStaje o radu i plan rada za narednu godinu;

p) usvaja finansijski izvjeStaj za prethodnu godinu. Sastavni dio izvjeStaja
regionalnog/kantonalnog odbora su i finansijski izvjestaji lokalnih odbora;

q) donosi poslovnik o svom radu;

r) obavlja i druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama viSih organa i tijela
NS.

S ciliem unapredivanja organizacije i efikasnosti rada lokalnih organizacija i ogranaka,
regionalni/kantonalni odbor moze osnivati koordinacijska tijela o ¢emu donosi posebnu odluku.

Regionalni/kantonalni odbor donosi pravovaljane odluke natpolovicnom vecéinom prisutnih
ukoliko sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnog broja ¢lanovalica odbora.
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(1)

V _MANDAT IZABRANIH ORGANA, TIJELA | DUZNOSNIKA/NICA

Clan 68.
(Trajanje mandata)

Clanovi/ce svih izabranih organa i tijela NS i izabrani duznosnici/nice NS biraju se na period od
4. (Cetiri) godine, ukoliko Statutom nije drugacije predvideno.

Clan 69.

(Imenovanje vrsioca/teljice duznosti predsjednika/nice NS i potpredsjednika/nice NS)

(1)

(@)

U slucaju da predsjednik/nica NS iz bilo kojeg razloga prestane obavljati svoju funkciju, Glavni
odbor NS izmedu potpredsjednika/nica NS imenuje vrsitelja/teljicu duznosti predsjednika/nice
NS ¢iji mandat traje do narednog Kongresa NS.

U slu¢aju da potpredsjednik/nica NS iz bilo kojeg razloga prestane obavljati svoju funkciju,
Glavni odbor NS imenuje, na prijedlog predsjednika/nice NS, vrSitelja/teljicu duznosti
potpredsjednika/nice €iji mandat traje do narednog Kongresa NS.

VI ODBOR ZA STATUT

Clan 70.
(Odbor za Statut)

Glavni odbor NS imenuje Odbor za Statut, na prijedlog predsjednika/nice NS, kao stalno tijelo
NS.

Odbor za Statut prati primjenu Statuta, predlaze izmjene i dopune te daje autenti¢na tumacenja
odredbi Statuta.

Odbor za Statut ima 5 (pet) ¢lanovalica, od kojih su najmanje 3 (tri) ¢lana/ice pravne struke.
Clanovi/ce Odbora za Statut biraju se na mandat od 4 (&etiri) godine s moguéno$¢u reizbora.

Clanovi/ce Odbora za Statut izmedu sebe biraju predsjednika/nicu Odbora za statut i donose
poslovnik o svom radu, u skladu sa Statutom.

Odbor za Statut izraduje nacrte Statuta, odnosno nacrte izmjena i/ili dopuna Statuta, te na
zahtjev organa, tijela ili pojedinaca daje autentiéno tumacenje odredbi Statuta koje je
obavezujuée za sve €lanove/ice NS.

Odbor za Statut donosi ocjenu uskladenosti svih poslovnika i drugih opstih akata sa Statutom,
a na pismeni zahtjev bilo kojeg organa, tijela ili ¢lana NS.

Clan 71.
(Javna rasprava o nacrtu Statuta)

Odbor za Statut utvrduje radnu verziju teksta Statuta i upucCuje ga Predsjednistvu NS na
izjadnjenje.
Predsjedni$tvo NS utvrduje Nacrt statuta i upuéuje ga na javnu raspravu u lokalne i regionalne
organe NS.

Nakon obavljene javne rasprave PredsjedniStvo NS utvrduje Prijedlog statuta i dostavlja ga
Glavnom odboru NS.
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Glavni odbor NS potvrduje Prijedlog statuta i dostavlja ga Kongresu NS na razmatranije i
usvajanje.

Sjednicama PredsjedniStva NS i Glavnog odbora NS na kojima se razmatraju i utvrduju
prednacrt, nacrt i prijedlog Statuta obavezno prisustvuju najmanje 3 (tri) ¢lanal/ice Odbora za
Statut.

Postupak za izmjene i dopune Statuta identiCan je postupku njegovog dono$enja.

VIl FORUM MLADIH NS

Clan 72.
(Forum mladih NS)

Forum mladih NS je organ NS koji okuplja ¢lanove/ice NS do 30 godina.

Forum mladih NS donosi Pravilnik o radu kojim se definira nacin djelovanja, organizovanja,
nadzor i koordinacija djelovanja Foruma mladih NS.

Predsjednistvo NS odobrava Pravilnik o radu Foruma mladih NS.

VIII KLUBOVI ZASTUPNIKA/NICA, DELEGATA/KINJA i VIJECNIKA/NICA

Clan 73.
(Nacelne odredbe)

Zastupnici/nice, delegati/kinje i vijeénici/nice iz NS izabrani u predstavnitke organe organizuju
se u klubove koji djeluju u okviru organa u koje su izabrani.

Klubovi obavezno razmatraju sva pitanja koja su na dnevnom redu sjednica predstavnickih
organa, utvrduju stavove i pokrecu inicijative u skladu s politikom NS i opstim interesom
drustvene zajednice.

Klubovi biraju predsjednika/nicu i zamjenika/nicu predsjednika/nice uz saglasnost
Predsjednistva NS.

Klubovi, odnosno izabrani predstavnici/nice NS tamo gdje nije formiran klub, duzni su organu
na istom nivou politicko-teritorijalne organizacije NS podnijeti izvjeStaj o svom radu najmanje
jedanput godiSnje. Nadlezni organ NS ima pravo zahtijevati podnoSenje izvjeStaja o radu
klubova, odnosno predstavnika/nica kada to ocijeni cjelishodnim.

Nadlezni organi su duzni na prijedlog kluba ili izabranog predstavnika/nice NS razmatrati pitanja
i zauzimati stavove o temama koje ¢e biti na dnevnom redu predstavni¢kog organa te pruzati
svaku drugu pomo¢ klubovima, odnosno izabranim predstavnicima/nicama NS.

IX _IMOVINA | FINANSIRANJE NS

Clan 74.
(Imovina NS)

NS moze imati nekretnine i pokretnine.
Odluku o kupovini nekretnina i nacinu njihova raspolaganja donosi Glavni odbor NS.

Odluku o kupovini pokretnina (uredska oprema, motorna vozila i sl.) i nadinu njihova
raspolaganja donosi Predsjednidtvo NS.

Odluku o materijalnom poslovanju i drugim nov€anim ulaganjima donosi PredsjedniStvo NS.
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(5) Odluku o nabavci uredskog materijala neophodnog za nesmetano funkcioniranje Sekretarijata
NS, kao i drugog potrebnog materijala za nesmetani rad organa NS, donosi generalni sekretar
NS.

Clan 75.
(Finansiranje)

(1) NS se finansira prihodom od:

a) Cclanarine;

b) budzetskih sredstava onih organa u kojima ima zastupnike/nice, odnosno delegate/kinje;
c) donacija;

d) drugih izvora u skladu sa zakonom.

(2) Nacin rada i upravljanja finansijama NS ¢e se urediti Pravilnikom o finansijskom poslovanju.

Clan 76.
(Planiranje i izvjeStavanje)

(1) Generalni/na sekretar/ka NS vodi rauna o pravovremenoj pripremi izvjeStaja o finansijskom
poslovanju za tekucu i finansijskom planu za narednu godinu.

X NACIN PRESTANKA RADA STRANKE | RASPODJELA IMOVINE

Clan 77.

(1) NS prestaje s radom u skladu sa zakonom.
(2) Odluku o prestanku rada NS donosi Kongres NS.

(3) U izuzetnim slu€ajevima, odluku o prestanku rada moze donijeti i Glavni odbor NS, na prijedlog
Predsjednistva NS.

(4) Odluka o prestanku rada NS obavezno sadrzi odredbu kojom se utvrduje krajnji korisnik imovine
NS.

XI PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 78.

(1) Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja.

(2) Organiitijela NS, kao i organizacijski oblici NS duzni su uskladiti sve svoje akte i dokumente s
odredbama Statuta na svojoj prvoj narednoj sjednici, a najkasnije u roku od 6 (Sest) mjeseci od
dana donoS$enja Statuta.

Clan 79.
(3) Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti tekst Statuta donesen na 3. kongresu

NS od 16. 5. 2015. godine.

K-004-05/19 : -
Predsjedavajuci kengresa

Sarajevo, 18.05.2019 irsad ameic §

27/27



