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L’agriculture et la ruralité sont en plein mouvement. 

Elles sont l’objet d’une dynamique où les méthodes de 

développement, l’avancée des technologies 

et les nouvelles activités ne cessent d’ouvrir 

de nouvelles voies à l’emploi. 

La « campagne » est un espace ouvert 

dont la modernité des activités économiques, sociales 

et culturelles représente aujourd’hui une formidable 

diversité de savoir-faire et de métiers.

Pour l’édition 2004 du Salon International 

de l’Agriculture, le ministère met l’accent sur le thème 

des métiers. Les activités couvertes par l’agriculture, 

l’alimentation, la forêt, la pêche et le monde rural 

occupent environ 10 % de la totalité des emplois en 

France. Elles possèdent un réel potentiel d’attractivité 

et peuvent constituer des gisements d’emplois 

importants pour les jeunes qui s’interrogent sur leur 

avenir ou pour tous ceux qui veulent envisager 

une réorientation professionnelle.

Cette brochure propose une sélection 

de 48 métiers connus ou méconnus, avec les 

formations correspondantes.

Les métiers de l’agriculture, 
l’agroalimentaire, la forêt, la pêche 
et du monde rural occupent plus 
de 10 % des emplois en France

AGRICULTURE 880 000
élevage, cultures, viticulture, arboriculture, 
maraîchage, horticulture…

MACHINISME ET MATÉRIEL AGRICOLES 40 000

AGRO-INDUSTRIE 13 000
semences, phytosanitaires, engrais…

DÉVELOPPEMENT AGRICOLE 20 000
conseillers agricoles, conseillers de gestion, 
agents de développement

SECTEUR VÉTÉRINAIRE 20 000

COOPÉRATIVES AGRICOLES 70 000
collecte, fournitures, première transformation

AGROALIMENTAIRE 500 000
industries agroalimentaires, 
fabricants de produits alimentaires

COMMERCE EN GROS - NÉGOCE 260 000
produits agricoles et alimentaires

PÊCHE 65 000
pêcheurs, mareyage, aquaculture, conchyliculture…

FORÊT - BOIS 450 000
sylviculture, exploitation forestière, scieries, 
charpentes, panneaux, emballages, menuiserie, 
papiers, ameublement…

SECTEUR CHEVAL 58 000
éleveurs, activités équestres…

TOURISME RURAL 100 000

SERVICES EN MILIEU RURAL 80 000
services à la personne, services au public…

ESPACES VERTS - ESPACES NATURELS 
ENVIRONNEMENT 35 000

ENSEIGNEMENT ET RECHERCHE AGRICOLES 40 000

ADMINISTRATION - FONCTION PUBLIQUE 20 000

TOTAL (hors enseignement agricole) 2 651 000

Ces chiffres sont donnés à titre indicatif et n’ont pas de valeur 
statistique offi cielle

L’enseignement agricole public et privé
Prépare aux nombreux et divers métiers 
de l ’agriculture, de l ’alimentation, de la forêt, de la pêche et du monde rural

DES ÉTABLISSEMENTS SUR TOUTE LA FRANCE :

 859 lycées publics et privés répartis sur l’ensemble 
du territoire national

 25 écoles supérieures

 471 centres de formation continue

 163 centres d’apprentissage, 
pour 212 500 élèves, étudiants et apprentis

DES DIPLÔMES À TOUS LES NIVEAUX :

 masters, diplômes d’ingénieurs, de vétérinaires, 
paysagistes, doctorats

 licences professionnelles

 BTS agricole

 BT agricole, baccalauréats professionnel, 
technologique et général

 CAP agricole, BEP agricole, BP agricole

DES VOIES DE FORMATION DIVERSES :

 scolaire

 apprentissage

 formation continue

 validation des acquis de l’expérience (VAE)

DES TAUX D’INSERTION PERFORMANTS :

 BTS agricole
92,7 % d’insertion professionnelle

 Baccalauréat professionnel 
93,3 % d’insertion professionnelle

 BT agricole
83,6 % d’insertion professionnelle

 BEP agricole
84 % d’insertion professionnelle

 Jeunes diplômés des écoles supérieures : 
3 mois de délai de recherche d’emploi
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SON MÉTIER
Il produit des fruits. Il est à la fois un techni-
cien pointu pour la conduite de son verger, 
un manager d’équipe et parfois un commer-

cial. L’arboriculteur doit savoir choisir ses variétés de fruits en 
fonction de son environnement (sols, climats, risques sanitai-
res). Il doit veiller à la santé de son verger, suivre les travaux 
de taille et d’éclaircissage mais aussi choisir le bon moment 
de la cueillette pour récolter des fruits sains et mûrs.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
59 300 emplois pour plus de 25 000 exploitations arbori-
coles (+290 000 saisonniers)

SA FORMATION :
BAC Professionnel options productions horticoles, pépiniè-
res, productions fruitières (formation scolaire et continue, 
apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Ouvrier qualifi é, responsable d’atelier de conditionnement, 
agent de conditionnement.

ARBORICULTEUR

SON MÉTIER
Spécialiste du travail des viandes, il exerce 
son savoir-faire dans le respect de la tradi-
tion. Intermédiaire entre le producteur et 

le consommateur, il achète parfois des animaux vivants qu’il 
conduit à l’abattoir. Il désosse et découpe les carcasses. Il 
s’approvisionne aussi aux halles, aux abattoirs ou chez les 
grossistes. Il peut proposer une large palette de produits crus 
ou cuisinés.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
plus de 80 000 emplois

SA FORMATION : 
CAP préparateur en produits carnés, BEP alimentation, Brevet 
Professionnel boucher, BAC Professionnel métiers de l’alimen-
tation (apprentissage)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Charcutier-traiteur, traiteur, volailler, tripier
En parallèle il existe d’autres points de vente de viandes : les 
grandes et moyennes surfaces et les supérettes.

ARTISAN BOUCHER

SON MÉTIER
Il assure un service d’accompagnement et 
de soutien dans le domaine éducatif, dans 
les activités d’éveil de la petite enfance et 

auprès des personnes âgées ou isolées. Il travaille au domicile 
des personnes concernées ou en milieu extérieur (maisons de 
retraite, par exemple).

NOMBRE D’EMPLOIS : 
80 000 emplois de services en milieu rural

SA FORMATION :
BEP Agricole option « services » (formation scolaire et conti-
nue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Technicien de l’intervention sociale et familiale, aide familial 
rural, animateur rural, moniteur en maison familiale rurale

AUXILIAIRE DE VIE 
EN MILIEU RURAL

SON MÉTIER
C’est un ouvrier qualifi é qui exécute des 
coupes de bois en forêt au moyen d’outils et 
d’engins adaptés. Il doit savoir reconnaître le 

marquage des arbres, connaître les règles de sécurité du tra-
vail, être capable de calculer le volume de bois abattu et pos-
séder également de bonnes aptitudes physiques.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
450 000 emplois dans la fi lière forêt/bois
dont 17 000 dans le secteur exploitations forestières

SA FORMATION :
CAP Agricole (formation scolaire et continue, apprentissage), 
BP Agricole (formation continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Entrepreneur de travaux forestiers, débardeur, transporteur, 
sylviculteur

BÛCHERON

SON MÉTIER
Il encadre les promenades et les randon-
nées à cheval. Il est responsable des soins 
aux chevaux. Il guide les cavaliers en res-

pectant les règles de sécurité et le bien-être de l’animal. Son 
rôle d’animateur est essentiel : il veille à la bonne entente et 
au dynamisme de son groupe de randonneurs et possède une 
bonne connaissance de la région où il exerce son métier.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
58 000 emplois dans la fi lière cheval dont 10 500 en cen-
tres équestres

SA FORMATION :
BEP Agricole (formation scolaire, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Guide de tourisme équestre, moniteur d’équitation, 
animateur poney

ACCOMPAGNATEUR 
DE RANDONNÉE ÉQUESTRE

SON MÉTIER
Il fait éclore les œufs grâce à des couveuses 
artifi cielles. Il surveille l’incubation, l’éclosion 
des poussins et approvisionne les éleveurs en 

petits poussins d’un jour. Il maîtrise la technique et les aspects 
sanitaires des élevages de reproducteurs et du couvoir.
Il réalise des croisements entre lignées de reproducteurs dans 
le respect des bonnes pratiques d’élevage. Il informe les éle-
veurs du potentiel génétique des poussins.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
5 000 emplois

SA FORMATION :
BAC Professionel Agricole conduite de l’exploitation, BTS 
Agricole production animale, ouvrier hautement qualifi é en 
élevage avicole (formation continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Sélectionneur, éleveur, fournisseur d’aliment, abatteur.

ACCOUVEUR

SON MÉTIER
Il réalise ou surveille les travaux d’entretien, 
d’aménagement ou de remise en état de 
sites naturels, en respectant l’équilibre de 

l’écosystème et les objectifs de valorisation des sites
Il intervient sur les arbres et la végétation, l’entretien de che-
mins, la restauration de murets et le petit patrimoine bâti.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
15 000 emplois dans le secteur « entretien des espaces na-
turels et environnement en agriculture »

SA FORMATION :
BEP Agricole entretien et aménagement des espaces naturels 
et rural (formation scolaire et continue, apprentissage)
Concours ministère de l’écologie 
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Élagueur, conseiller en environnement, chercheur en 
aménagement, en environnement et en paysage

AGENT D’ENTRETIEN 
D’ESPACES NATURELS 
ET RURAL

SON MÉTIER
Il assure l’entretien et l’alimentation des 
animaux de laboratoire de recherche. Il 
assiste les scientifiques et les chercheurs 

dans leurs travaux.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
5 000 emplois

SA FORMATION :
Brevet de Technicien Agricole option production en 2 ans 
après la classe de seconde (formation scolaire)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Employés d’entretien, assistants vétérinaires

ANIMALIER DE LABORATOIRE
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SON MÉTIER
C’est un chef d’entreprise. Il exerce son métier sur 
des terres qui lui appartiennent ou qu’il loue, dans 
tous les secteurs de l’agriculture : élevage, grandes 

cultures, maraîchage, arboriculture, viticulture… Très polyvalent, il est à 
la fois un gestionnaire, un technicien et un commerçant. Selon la taille 
et la nature de son exploitation, il peut employer des salariés ou avoir 
recours à des saisonniers. Il vend sa production à la coopérative agri-
cole dont il est adhérent, à un négociant privé ou en direct.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
660 000 exploitations agricoles 6 000 installations de 
jeunes agriculteurs par an

SA FORMATION :
Au minimum : BAC Professionnel option conduite et gestion de 
l’exploitation (formation scolaire et continue, apprentissage), 
Brevet Professionnel Agricole « responsable d’exploitation 
agricole » (formation continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Salariés agricoles

CHEF D’EXPLOITATION 
AGRICOLE

SON MÉTIER
Il dirige la gestion et l’activité d’une coopé-
rative agricole. Les agriculteurs qui adhérent 
à une coopérative agricole y livrent leur ré-

colte, s’y approvisionnent en engrais, semences ou produits 
phytosanitaires. Les coopératives assurent la vente des récol-
tes. Certaines ont une activité de première transformation des 
matières premières agricoles.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
2 700 coopératives agricoles emploient 70 000 salariés

SA FORMATION : 
BTS Agricole, diplôme d’ingénieur agronome (formation sco-
laire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Conseiller agricole, responsable de silo

DIRECTEUR DE COOPÉRATIVE 
AGRICOLE

SON MÉTIER
Il élève des animaux destinés à notre alimenta-
tion : bovins, volailles, porcins, caprins, ovins… 
Il veille à leur alimentation, à leur bien-être et 

à leur santé. Il est aussi un négociant apte à acheter et vendre 
des bêtes. Il assure la gestion de son exploitation. C’est un chef 
d’entreprise.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
210 000 emplois toutes fi lières confondues non compris 
polyculture élevage

SA FORMATION :
BAC Professionnel Agricole option gestion et conduite d’ex-
ploitation agricole, production animale (formation scolaire et 
continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des acquis de l’expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Négociant, technicien agricole

ÉLEVEUR

SON MÉTIER : 
Il enseigne en lycée agricole, soit des dis-
ciplines générales, soit des matières plus 
techniques comme la biologie appliquée 

aux productions animales ou végétales, les technologies de 
la pisciculture ou l’arboriculture. Ses méthodes pédagogiques 
s’appuient sur la pluridisciplinarité, les travaux de groupe, les 
études de milieu, les stages en milieu professionnel. L’ensei-
gnement agricole concerne les voies générale, technologique 
et professionnelle, de la 4e à la classe préparatoire.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
6 500 emplois

SA FORMATION : 
niveau licence + concours d’enseignant ou de conseiller princi-
pal d’éducation dans l’enseignement agricole (1 an de stage à 
Toulouse à l’École nationale de formation agronomique - ENFA)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Directeur d’établissement, conseiller principal d’éducation, 
gestionnaire, personnel technique

ENSEIGNANT EN 
ÉTABLISSEMENT AGRICOLE 
PUBLIC

SON MÉTIER
Il transforme une matière première périssable 
- le lait - en un produit solide de conservation 
plus longue - le fromage. Faire du fromage, 

c’est concentrer les éléments nutritifs et gustatifs du lait par l’éli-
mination de l’eau qu’il contient pour en faire, grâce au dévelop-
pement d’une fl ore bactérienne spécifi que, un produit agréable à 
consommer. Il peut être producteur de lait (éleveur) et transfor-
mer lui-même le lait de son troupeau, ou travailler dans une fro-
magerie artisanale, dans une « fruitière » ou dans une usine.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
7 000 fromagers dont 6 000 producteurs fermiers

SA FORMATION :
BAC Professionnel Agricole + Certifi cat de spécialisation pro-
duction caprine, BTS Agricole production laitière + Certifi cat 
de spécialisation responsable de fromagerie en fabrication 
traditionnelle, BTS Agricole fromagerie internationale (forma-
tion scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des acquis de l’expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Contrôleur laitier, collecteur de lait, technicien qualité, affi neur.

FROMAGER

SON MÉTIER
Il est responsable d’une ligne de fabrication ou de 
conditionnement de produits agroalimentaires. Il 
coordonne et régule l’activité de production par 

l’approvisionnement en matières premières et en emballages, il s’as-
sure du bon fonctionnement des équipements. Il veille au respect 
des normes de productivité et de qualité, aux contrôles et diagnos-
tics de pannes et enfi n à la sécurité. Il anime une équipe d’opéra-
teurs. Il est sous la responsabilité d’un chef d’atelier.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
260 000 emplois dans le secteur de la production agroalimentaire

SA FORMATION :
CAP Agricole industries agroalimentaires, BEP Agricole trans-
formation, BP Agricole industries agroalimentaires, Certifi cat 
de spécialisation (formation continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Opérateur de fabrication, conducteur de machine, chef 
d’équipe, responsable d’atelier, responsable de production

CONDUCTEUR 
DE LIGNE DE PRODUCTION 
AGROALIMENTAIRE

SON MÉTIER
Il débite les troncs d’arbre en « débits de 
bois primaire ». Ils sont transformés, dans un 
deuxième temps et selon leurs qualités, en 

poutres, planches ou feuillets pour l’ameublement, la menui-
serie, les charpentes ou les parquets.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
450 000 emplois dans la fi lière forêt/bois 
dont 20 000 dans le secteur du sciage et rabotage du bois

SA FORMATION : 
BEP première transformation du bois (formation scolaire et 
continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Transporteur, menuisier, ébéniste, charpentier, affûteur, 
parqueteur

CONDUCTEUR OPÉRATEUR 
DE SCIERIE

SON MÉTIER
Employé par une chambre d’agriculture, un 
centre d’économie rural, une coopérative ou 
un groupement d’exploitants, il apporte aux 

agriculteurs des conseils personnalisés, tant d’ordre techni-
que qu’en matière de gestion. C’est notamment lui qui veille 
au respect des normes en matière d’environnement. Il doit se 
tenir sans cesse informé des nouveautés et avoir un goût pour 
le contact humain.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
20 000 emplois dans le développement agricole dont 1 
200 conseillers agricoles en chambres d’agriculture

SA FORMATION :
Ingénieur agronome, BTS Agricole (formation scolaire et con-
tinue, apprentissage) 
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Conseiller de gestion, comptable…

CONSEILLER AGRICOLE
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SON MÉTIER
Il intervient dans l’exploitation et la gestion 
des ressources vivantes des milieux aqua-
tiques. L’halieutique est une discipline qui 

traite à la fois des méthodes de pêche, de la biologie et de 
l’écologie des espèces, de l’aquaculture, de l’économie des 
pêches, du droit maritime et de l’environnement.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
100 emplois d’ingénieur halieute pour 100 000 emplois 
dans le secteur de la pêche et de l’aquaculture

SA FORMATION :
Diplôme d’ingénieur en biologie marine (formation scolaire 
et continue).
Formation généraliste en biologie puis spécialisation niveau 
thèse ou Diplôme d’études appliquées (DEA) pour le suivi 
d’une espèce

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Ingénieur en recherche marine, ingénieur en aquaculture

INGÉNIEUR HALIEUTE

SON MÉTIER
Très polyvalent, il est chargé de trouver de 
nouveaux produits : nouvelles formulations, 
nouveaux modes de conditionnement et 

d’emballage, nouveaux procédés de fabrication, nouvelles 
technologies. Il est responsable des projets de recherche de 
la pré-étude à l’élaboration du produit. Il est en relation cons-
tante avec les fournisseurs de matières premières, le marke-
ting et la production.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
6 100 emplois dans le secteur Recherche et Développement 
dont 1 500 ingénieurs

SA FORMATION :
Ingénieur agronome (formation scolaire et continue)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Ingénieur qualité, chef de projet recherche-développement, 
biophysicien, biochimiste, biostatisticien

INGÉNIEUR RECHERCHE 
DÉVELOPPEMENT

SON MÉTIER
Producteur de légumes, il exerce son acti-
vité sous serre ou en plein champs. Il peut 
être un chef d’entreprise. Il gère et planifi e 

l’organisation générale de sa production légumière en fonc-
tion de ses objectifs qualitatifs et quantitatifs. Il produit une 
grande variété de légumes, dont il doit prendre le plus grand 
soin et qu’il doit amener à maturité, récolter et vendre à des 
clients très divers.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
200 000 emplois pour 40 000 exploitations maraîchères

SA FORMATION :
CAP Agricole options productions horticoles, BAC 
Professionnel productions horticoles (formation scolaire, et 
continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Agent et technicien de production spécialisé, responsable de 
serre, responsable de l’agréage, ouvrier qualifi é, responsable 
d’atelier de conditionnement, agent de conditionnement

MARAÎCHER

SON MÉTIER
Il se consacre au bon fonctionnement phy-
siologique du pied du cheval. Il prépare et 
effectue la pose de ferrures courantes sur 

des chevaux ne nécessitant pas de soins particuliers. Il con-
fectionne, en accord avec le vétérinaire, les ferrures orthopé-
diques ou thérapeutiques nécessaires et en assure la pose.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
1 580 emplois dans le secteur « maréchalerie » 
pour 58 000 emplois dans la fi lière cheval

SA FORMATION :
CAP Agricole (formation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Soigneur de chevaux

MARÉCHAL-FERRANT

SON MÉTIER
Il est au cœur des décisions quotidiennes du 
lycée pour faciliter la vie de chacun et amé-
liorer le service d’éducation rendu aux élè-

ves. Aux côtés du directeur d’établissement, il est responsa-
ble du personnel, du patrimoine, du budget, de l’informatique 
et des locaux. Il anime une équipe (secrétaires, ouvriers, cuisi-
niers, jardiniers, comptable…). « Homme orchestre » du lycée, 
il doit savoir décider, manager et communiquer. Il conjugue 
sens pratique et rigueur, ouverture d’esprit et disponibilité.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
300 emplois

SA FORMATION :
Concours externe par les Instituts Régionaux d’Administration (IRA)
Concours direct avec un diplôme niveau bac + 3
Promotion interne pour les secrétaires administratifs des éta-
blissements d’enseignement agricole 

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Le gestionnaire appartient à un corps de fonctionnaires de 
catégorie A. Il peut travailler dans les autres services de 
l’État et les collectivités territorriales. Il existe également 
des gestionnaires d’établissements privés d’enseignement 
agricole (680 établissements d’enseignement privé).

GESTIONNAIRE 
D’ÉTABLISSEMENT PUBLIC DE 
L’ENSEIGNEMENT AGRICOLE

SON MÉTIER
Il produit et vend des fl eurs et des plantes en 
pots. Il suit toutes les tâches du cycle de pro-
duction : semis, arrosage, traitements, greffage 

ou repiquage. La culture s’effectue en pleine terre mais aussi en 
serre et en tunnel (mini serre en plastique). L’horticulteur prépare 
les commandes : conditionnement, étiquetage, expédition.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
32 000 emplois pour 7 500 exploitations horticoles

SA FORMATION :
BAC Professionnel productions horticoles (formation scolaire 
et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Pépiniériste, technicien en entreprise de jardin, technicien du 
commerce, vendeur conseil en jardineries

HORTICULTEUR

SON MÉTIER
Il offre un service d’hébergement et de res-
tauration en milieu rural. Il peut exercer son 
activité dans son exploitation agricole, dans 

des structures d’accueil touristique ou dans le cadre d’activi-
tés socio-éducatives et culturelles.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
100 000 emplois, notamment dans 20 000 exploitations 
agricoles et 54 000 hébergements ruraux

SA FORMATION :
BEP Agricole services suivi d’un certifi cat de spécialisation 
tourisme rural (formation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Technicien « animation et gestion touristique locale », agent 
de développement en milieu rural, animateur sportif, culturel 
et touristique en milieu rural, animateur de découverte.

HÔTE EN MILIEU RURAL

SON MÉTIER
L’eau qui arrive jusqu’à vous, chacun la lui doit 
un peu. Qu’il s’agisse d’alimentation en eau 
potable, d’assainissement des eaux usées, 

de collecte ou de traitement des ordures ménagères, il est le 
conseiller des maires et des élus locaux qu’il rencontre réguliè-
rement. Technicien reconnu, il conçoit et surveille la réalisation 
d’équipements essentiels pour la vie quotidienne : château d’eau, 
déchetterie, station dépuration, réseau d’eau potable…

NOMBRE D’EMPLOIS : 
1 000 emplois

SA FORMATION :
Concours externe après les classes préparatoires aux grandes écoles 
scientifi ques
Concours direct avec un diplôme niveau bac + 5 ou équivalent
Promotion interne pour les techniciens supérieurs du ministère.

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
L’ingénieur des travaux appartient à un corps de fonctionnaires 
de catégorie A. Il peut être ingénieur des travaux agricoles, 
ingénieur des travaux forestiers, travailler dans l’enseignement 
agricole ou dans le génie rural.Il peut aussi devenir ingénieur 
agronome en prolongeant sa formation de deux ans dans une 
école supérieure du ministère.

INGÉNIEUR DES TRAVAUX 
RURAUX DE LA FONCTION 
PUBLIQUE
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SON MÉTIER
Il assure une étape clé de la chaîne de production 
des produits agroalimentaires, comme par exem-
ple le pétrissage, la découpe, la cuisson, la mise 

en barquette. Il agit directement sur le produit à l’aide de différents 
équipements qu’il règle et entretient. Il applique des « fi ches recet-
tes » précises et contrôle le résultat de son travail. Il respecte les rè-
gles de sécurité alimentaire. Sous la responsabilité du chef d’équipe, 
il peut occuper différents postes selon le programme du jour.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
260 000 dans le secteur de la production agroalimentaire

SA FORMATION : 
Certifi cat de Qualifi cation Professionnelle ouvrier qualifi é, BEP 
alimentation, BEP Agricole transformations spécialité indus-
tries agroalimentaires, CAP conduite de systèmes industriels, 
CAP préparateur en produits carnés, CAP salaisonnier con-
serveur de viandes
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Conducteur de machine, conducteur de ligne, chef d’équipe, 
responsable d’atelier, responsable de production

OPÉRATEUR DE FABRICATION 
EN AGROALIMENTAIRE

SON MÉTIER
Il élève des huîtres. Les jeunes huîtres 
(naissains) sont soit captées en mer, soit 
achetées à des écloseries, pour être mises 

à grossir pendant plusieurs années en pleine mer ou dans des 
parcs d’élevage. Ses tâches principales sont l’entretien des 
huîtres, leur récolte, éventuellement leur affi nage (dans des 
bassins) et leur conditionnement.Le métier requiert des con-
naissances en biologie. L’ostréiculteur doit également faire 
preuve de connaissance en matière de commercialisation.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
21 000 emplois

SA FORMATION :
BAC Professionnel productions aquacoles (formation scolaire 
et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Mytiliculteur

OSTRÉICULTEUR

SON MÉTIER
Il travaille dans des élevages de poissons, 
soit en mer sur un bateau (cages marines) 
soit dans des bassins. Le travail consiste 

principalement à nourrir les poissons et à les soigner.
Le pisciculteur doit avoir des connaissances en biologie ma-
rine. Il doit également conditionner sa production et faire 
preuve de connaissances en matière de commercialisation. Il 
peut être chef d’exploitation.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
1 650 emplois pour 25 000 emplois dans le secteur de 
l’aquaculture

SA FORMATION :
Qualifi cation professionnelle (CAP, BEP, BAC Pro) dépendant du 
type d’entreprise (familiale ou société), BAC Professionnel produc-
tions aquacoles (formation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Technicien en aquaculture

PISCICULTEUR

SON MÉTIER
Il commercialise et assure la promotion des 
produits de l’entreprise agricole ou agroali-
mentaire qui l’emploie. Il prospecte de nou-

veaux débouchés et suit l’évolution des marchés. Il anime une 
équipe de vente et un réseau de distributeurs et de clients 
directs. Il travaille en étroite collaboration avec les services 
commercial et marketing.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
59 000 emplois dans le secteur « commercialisation et mar-
keting » en agriculture et agroalimentaire

SA FORMATION :
Ingénieur - BTS Agricole technico-commercial bilingue (forma-
tion scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Assistant ou attaché commercial, chef de produit

RESPONSABLE EXPORT

SON MÉTIER
Il fait l’intermédiaire entre les pêcheurs et 
les poissonniers. Il peut être chef d’entre-
prise. Il achète des produits de la mer et les 

vend à ses clients en fonction de la demande. Il peut prendre 
en charge la première transformation et le conditionnement.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
8 000 emplois pour 390 entreprises

SA FORMATION :
Formations délivrées par les lycées maritimes et aquacoles, 
des centres de formations (CFA, CFPPA…)
BEP cultures marines (formation continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Pêcheur, poissonnier

MAREYEUR

SON MÉTIER
Il participe à tous les aspects de la vie d’un 
navire de pêche : mise à l’eau, récupération 
et entretien des engins de pêche, tri et con-

ditionnement des poissons, vie à bord et conduite du navire.
Les matelots expérimentés se voient confi er des responsabi-
lités plus importantes : c’est le cas du « bosco » (chef d’équipe) 
qui joue un rôle essentiel dans l’organisation du travail sur 
le pont.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
20 500 emplois

SA FORMATION :
Qualifi cation professionnelle de type CAP — BEP — certifi cat 
d’initiation nautique. Les formations sont dispensées par 
les lycées professionnels ou écoles maritimes situées sur 
le littoral.

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Patron de navire de pêche, mécanicien à la pêche

MATELOT SUR UN NAVIRE 
DE PÊCHE

SON MÉTIER
C’est un ouvrier qualifi é qui entretient, ré-
pare, dépanne le matériel de culture, de ré-
colte, de traite… Il exerce ses activités dans 

l’atelier d’une entreprise de services ou de distribution. Il est 
compétent en électronique, hydraulique, pneumatique…

NOMBRE D’EMPLOIS : 
40 000 salariés dans le secteur du machinisme agricole

SA FORMATION :
BAC Professionnel agroéquipement (formation scolaire et 
continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Conducteur de machines agricoles, technicien commercial 
en machines agricoles

MÉCANICIEN EN MATÉRIELS 
AGRICOLES

SON MÉTIER
Responsable de l’élaboration des moûts, des 
vins et des produits dérivés du raisin, il col-
labore à la culture des vignobles et procède 

à des recherches technologiques. Il conseille le viticulteur de 
la vinifi cation à la mise en bouteilles. Il effectue des analyses 
sur les produits, déguste les vins, satisfait les demandes du 
courtier par rapport à sa clientèle et renseigne le sommelier. Il 
travaille en laboratoires, coopératives, exploitations viticoles, 
industries commerciales, dans l’enseignement et la recher-
che, l’interprofession ou l’administration.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
5 000 emplois (les 3/4 sont salariés, les autres exercent 
en libéral)

SA FORMATION : 
BAC+2 (DEUG section B, DUT/BTS en viticulture œnologie, 
biologie, chimie ou BTS Agricole viticulture-œnologie) suivi du 
Diplôme national d’œnologie (DNO)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Sommelier, caviste, viticulteur, restaurateur

ŒNOLOGUE
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SON MÉTIER
Il défi nit et gère les programmes d’entretien 
des cours d’eau. Il suit les travaux d’aménage-
ment : curage et nettoyage des berges, élagage 

et plantation d’arbres, entretien des vannes, des retenues et des 
écluses. Il peut travailler pour le compte de collectivités locales 
ou d’associations de pêche et de protection de la nature.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
15 000 emplois dans le secteur « entretien d’espaces natu-
rels et environnement en agriculture »

SA FORMATION :
BEP Agricole entretien et aménagement des espaces naturels 
et rural (formation scolaire et continue, apprentissage)
Concours du ministère de l’écologie
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Prévisionniste (annonce des crues), garde-pêche, agent 
d’entretien d’espaces naturels et rural, hydrobiologiste, 
élagueur, conseiller en environnement

TECHNICIEN EN ENTRETIEN 
DE COURS D’EAU

SON MÉTIER
Il participe à la surveillance des forêts et à 
toutes les missions de gestion technique des 
forêts, d’aménagement et d’équipement des 

milieux naturels. Il peut également occuper des emplois spé-
cialisés en recherche-développement, commercialisation des 
produits, informatique, formation, chasse, pêche…

NOMBRE D’EMPLOIS : 
450 000 emplois dans la fi lière forêt/bois dont 14 300 
dans le secteur « sylviculture et services forestiers »

SA FORMATION :
BTS Agricole gestion forestière (formation scolaire et conti-
nue, apprentissage)
Concours du ministère de l’agriculture ou concours de l’ONF
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Ouvrier forestier, expert forestier, ingénieur forestier, 
sylviculteur, technicien gestion de la faune sauvage

TECHNICIEN FORESTIER

SON MÉTIER
Il est chargé de la surveillance de la faune 
sauvage et de son habitat. Il peut travailler 
dans un parc naturel ou gérer un territoire de 

chasse public ou privé. À ce titre, il peut participer à des étu-
des, des expérimentations ou des activités de recherche.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
24 000 emplois dans les secteurs de la chasse et de la nature

SA FORMATION :
Brevet Technique Agricole gestion de la faune sauvage suivi 
d’un certifi cat de spécialisation (formation scolaire et conti-
nue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Technicien de l’Offi ce National de la Chasse et de la Faune 
Sauvage (ONCFS), technicien en Fédération Départementale 
des Chasseurs, animateur dans les secteurs de 
l’environnement et de la nature, éleveur de chiens, éleveur 
de gibier de repeuplement

TECHNICIEN  GESTION 
DE LA FAUNE SAUVAGE 

SON MÉTIER
Il participe aux études de conception d’espa-
ces verts préalables à la construction de rou-
tes, à la réhabilitation de certains quartiers 

ou de friches industrielles, à l’aménagement des rives d’un 
fl euve, de domaines agricoles ou de zones périurbaines.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
55 300 emplois dans le secteur « paysage »

SA FORMATION :
BTS Agricole (formation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Architecte paysagiste, pépiniériste, jardinier

TECHNICIEN PAYSAGISTE

SON MÉTIER
Il participe à l’élaboration de la politique qua-
lité de l’entreprise. Il en assure la gestion, 
la mise en place et le suivi tout au long de 

la chaîne de fabrication jusqu’aux consommateurs. A ce titre 
il veille au respect des normes et de la réglementation. Il est 
responsable de la conception et de la mise à jour des manuels 
qualité. Il participe à la mise au point des nouvelles méthodes 
de fabrication.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
21 000 emplois dans le secteur de la qualité en agroali-
mentaire

SA FORMATION :
Ingénieur IAA - BTS Agricole industries agroalimentaires (for-
mation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Agent de laboratoire, technicien qualité

RESPONSABLE QUALITÉ 
EN INDUSTRIE 
AGROALIMENTAIRE

SON MÉTIER
Il crée et sélectionne les variétés d’espèces 
végétales cultivées qui répondent aux atten-
tes du marché. Il exerce en plein champs et 

en laboratoire où il peut recourir aux techniques de biologie 
moléculaire. Il fait appel aux méthodes statistiques et il ex-
périmente sur le terrain les nouvelles variétés en conditions 
réelles de culture. Il travaille en équipe.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
2 000 emplois dans le secteur de la sélection végétale

SA FORMATION : 
Ingénieur agronome - BTS Agricole options techniques végéta-
les, amélioration des plantes et techniques de semences (for-
mation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Spécialiste biomoléculaire, technicien de laboratoire, 
statisticien, agriculteur multiplicateur, ingénieur généticien 
des plantes

SÉLECTIONNEUR VÉGÉTAL

SON MÉTIER
Il entretient, répare et fabrique, le plus sou-
vent sur mesure, l’ensemble des pièces qui 
servent à équiper le cavalier et le cheval : 

licols, fi lets, brides, harnais, selles, protections. Le sellier 
harnacheur peut exercer son métier soit comme artisan soit 
comme salarié dans de petites entreprises.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
1 950 emplois dans le secteur « sellerie-bourrellerie » pour 
58 000 emplois dans la fi lière cheval

SA FORMATION :
CAP (formation scolaire et continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Sellier maroquinier, sellier tapissier, sellier bourrelier, gainier, 
maroquinier

SELLIER HARNACHEUR

SON MÉTIER
Il assure les soins quotidiens des chevaux, 
l’entretien de l’écurie et des infrastructures 
environnantes. Il est employé dans les ex-

ploitations d’élevage de chevaux, dans les centres équestres, 
les centres d’entraînement de chevaux de course et dans les 
haras publics ou privés.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
58 000 emplois dans la fi lière cheval dont 4 000 emplois 
de lads, apprentis et garçons de voyage

SA FORMATION :
CAP Agricole option soigneur d’équidés (formation scolaire et 
continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Palefrenier, groom, lad, driver, cavalier soigneur, garçon de 
voyage, garçon de cour

SOIGNEUR DE CHEVAUX
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SON MÉTIER
Il est l’esthéticien des animaux. Suivant les 
canons de la mode pour la tonte et la mise 
en forme du pelage des animaux, les particu-

larités de chaque race, le goût des clients, le toiletteur baigne, 
sèche, brosse et épile les animaux de tout type… Il peut tra-
vailler comme salarié ou ouvrir son propre salon.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
4 500 emplois

SA FORMATION :
Titre homologué et délivré par le ministère chargé de l’agri-
culture, accessible après la classe de 3e (formation continue, 
apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Propriétaire d’un salon de toilettage

TOILETTEUR D’ANIMAUX 
DE COMPAGNIE

SON MÉTIER
Il fabrique ou répare les tonneaux, les cuves 
ou les foudres dans lesquels vieillissent les 
vins et alcools de qualité. Il utilise des «mer-

rains», bois verts de chêne ou de châtaignier, fendus dans le 
sens des fi bres. Il donne la forme défi nitive au tonneau par 
des opérations de cintrage et de chauffe. Ce travail demande 
beaucoup de dextérité, de force physique et une bonne ex-
périence.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
1 500 emplois dans le secteur « tonnellerie » pour 450 000 
emplois dans la fi lière « forêt/bois »

LA FORMATION : 
CAP Agricole tonnelier (apprentissage)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Scieur, œnologue, caviste, viticulteur

TONNELIER

SON MÉTIER
Il exerce son métier à la campagne. Partenaire 
des éleveurs, il veille à la santé des animaux 
d’élevage et les soigne en cas de besoin. Il peut 

vacciner les bêtes, intervenir pour les naissances. Sur tout le ter-
ritoire, le vétérinaire rural participe au réseau de veille épidémio-
logique permanente des cheptels. Il fait remonter au plus tôt les 
premières informations sanitaires à l’apparition de toute nouvelle 
alerte.Il peut aussi réaliser des missions pour le compte de l’ad-
ministration. Par sa connaissance du terrain et ses contacts avec 
les éleveurs, il sait très rapidement si des maladies contagieuses 
ou nouvelles se développent.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
13 000 vétérinaires dont 2 556 vétérinaires ruraux

SA FORMATION : 
Doctorat d’exercice vétérinaire (formation scolaire bac + 6)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Vétérinaire de l’industrie agroalimentaire : pour élaborer de 
nouveaux produits destinés à la consommation animale et à 
la consommation humaine, leurs connaissances en biologie 
animale en fait de précieux experts - ingénieurs commerciaux.

VÉTÉRINAIRE RURAL

SON MÉTIER :
Il produit des raisins de table ou de cuve des-
tinés à faire du vin. Le viticulteur peut aussi 
procéder à l’étape de transformation en vin 

et le commercialiser. Le viticulteur peut-être employé par un 
viticulteur exploitant ; il est alors salarié. À la tête de son propre 
vignoble, il est chef d’entreprise et il a besoin de compétences 
en matière de gestion, de comptabilité et de commerce.

NOMBRE D’EMPLOIS :
110 000 Viticulteurs (+ 52 000 employés à temps plein 
+ saisonniers)

SA FORMATION :
Depuis 1996, le viticulteur qui veut s’installer à son compte 
doit avoir en sa possession un Bac Professionnel, s’il veut bé-
néfi cier des aides fi nancières de l’état (la dotation aux jeunes 
agriculteurs). Le niveau BTS est de plus en plus conseillé

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Pépiniériste, œnologue, négociant en vin, courtier, technicien 
des chambres d’agriculture et de l’Institut National des 
Appellations d’Origine (INAO)

VITICULTEUR

SON MÉTIER
Il participe à la conception et à la produc-
tion de meubles et de matériaux à base de 
bois. Il intervient dans les secteurs de la 

menuiserie, de l’ameublement et de la décoration intérieure 
et extérieure. Il gère la production et améliore les processus 
de fabrication. Il doit s’adapter à des techniques en constante 
évolution, notamment pour les systèmes automatisés de pro-
duction (robotique et commandes numériques).

NOMBRE D’EMPLOIS : 
450 000 emplois dans la fi lière « forêt/bois » dont 60 000 
dans le secteur « ameublement et menuiserie »

SA FORMATION :
BAC Professionnel productique bois (formation scolaire et 
continue, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Scieur, designer, menuisier, ébéniste, charpentier, parqueteur

TECHNICIEN PRODUCTIQUE 
BOIS ET AMEUBLEMENT

SON MÉTIER
Il assure le contrôle de la mise en œuvre des ré-
glementations sanitaires qui garantissent la qua-
lité, l’hygiène et la traçabilité des produits issus de 

l’élevage. Il intervient dans les abattoirs, les circuits de transforma-
tion et de distribution et la restauration. La protection de l’environne-
ment (contrôle des installations telles que les élevages ou les indus-
tries agroalimentaires) fait aussi partie de ses attributions.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
2 000 techniciens supérieurs vétérinaires de la fonction pu-
blique pour 20 000 emplois dans le secteur vétérinaire

SA FORMATION :
BTS Agricole (formation scolaire et continue, apprentissage)
Concours du ministère de l’agriculture
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Inspecteur de la santé publique vétérinaire : il exerce au sein 
de l’administration centrale de certains ministères ou le plus 
souvent dans les directions départementales des services 
vétérinaires.

TECHNICIEN SUPÉRIEUR 
VÉTÉRINAIRE DE 
LA FONCTION PUBLIQUE

SON MÉTIER
Il est avant tout un homme de terrain en con-
tact permanent avec les clients de l’entrepri-
se qui l’emploie. Il analyse leurs contraintes et 

leurs demandes en terme de produits, de prix, de conditionne-
ment et de logistique. Il doit savoir proposer une réponse adap-
tée en fonction des coûts, du planning de production, des délais 
de livraison. Il est chargé du suivi de la commande et des rela-
tions avec les clients après la livraison : assistance technique, 
service après-vente. Il transmet critiques et suggestions à sa 
direction et peut participer à l’évolution du produit.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
59 000 emplois dans le secteur « commercialisation et mar-
keting » en agriculture et agroalimentaire

SA FORMATION :
BTS Agricole technico-commercial (formation scolaire et con-
tinu, apprentissage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS : 
Chef de rayon, acheteur, directeur commercial

TECHNICO-COMMERCIAL 
EN INDUSTRIES 
AGROALIMENTAIRES

SON MÉTIER
Il assure la commercialisation des matériels 
agricoles neufs ou d’occasion. Il conseille les 
clients sur les équipements les mieux adap-

tés à leurs besoins, peut leur proposer un plan de fi nancement 
et assure le service après vente.

NOMBRE D’EMPLOIS : 
40 000 emplois dans le secteur du machinisme agricole

SA FORMATION :
BTS Agricole options technico-commercial, agrofourniture, 
agroéquipement (formation scolaire et continue, apprentis-
sage)
Accès au diplôme par la prise en compte de l’expérience pro-
fessionnelle (Validation des Acquis de l’Expérience)

LES MÉTIERS ASSOCIÉS :
Mécanicien réparateur en matériel agricole, conducteur de 
machines agricoles, chargé de clientèle chez un fabricant, un 
distributeur ou un concessionnaire

TECHNICO-COMMERCIAL 
EN MATÉRIEL AGRICOLE



le ministère de l’agriculture et ses partenaires de l’emploi, 
de la formation et de la recherche se sont réunis pour tracer

la «Route des Métiers et des Savoirs» 
au salon international de l’agriculture 2004 
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Association Nationale Emploi Formation en Agriculture (ANEFA)
www.anefa.org

Association Pour l’Emploi des Cadres, Ingénieurs 
et Techniciens de l’Agriculture et de l’Agroalimentaire (APECITA)

www.apecita.fr

et les autres exposants du Forum Emploi Formation
Hall 3 stand G14

FGA-CFDT, CNEAP, FESIA, FNSEA, UNMFR, VIVEA, UNREP, FAFSEA, ESITPA, 
ISTOM, ASSEDIC/UNEDIC, FGTA-FO, FSCOPA CFTC.

Association de Coordination Technique Agricole (ACTA)

 Hall 3 stand N23 www.acta.asso.fr

Agence Française de Sécurité Sanitaire des Aliments (AFSSA)

 Hall 3 stand M22 www.afssa.fr

   Association pour la PRomotion de l’Enseignement 
et de la Formation Agricole (APREFA)

 Hall 3 stand J14 www.educagri.fr

Centre de coopération Internationale en Recherche Agronomique 
pour le Développement (CIRAD)

 Hall 3 stand N14 www.cirad.fr

Centre d’Information des Viandes (CIV)

 Hall 1 allée C à G stand 22/21 www.civ-viande.org

Conseil Supérieur de l’Ordre des Vétérinaires (CSO Vétérinaires)

 Hall 1 stand S45 www.veterinaire.fr

Institut National Agronomique Paris-Grignon (INA-PG)

 Hall 3 stand N20 www.inapg.inra.fr

Institut National de Recherche Agronomique (INRA)

 Hall 3 stand M14 www.inra.fr

Offi ce National des Forêts (ONF)

 Hall 3 stand G33 www.onf.fr

La «Route des métiers et des savoirs»
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.Pour plus d’info sur les formations aux métiers de l’agriculture, 
de l’alimentation, de la pêche, de la forêt et du monde rural : 

www.educagri.fr

Pour plus d’info sur les métiers du ministère de l’agriculture : 
www.concours.agriculture.gouv.fr

Et aussi :

www.education.gouv.fr

www.onisep.fr

Ministère de l’Agriculture, de l’Alimentation, de la Pêche 
et des Affaires Rurales

78 rue de Varenne 
75 349 Paris 07 SP

www.agriculture.gouv.fr


