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Organizada por el Consejo
Interuniversitario Nacional (CIN), por
medio de la Subcomisién de Higiene y
Seguridad, se desarroll6 en octubre
pasado, en el Aula Magna de la Facultad
de Derecho de la UBA, la Il Jornada
Nacional sobre Salud y Seguridad en el
Trabajo en los Ambitos de la Educacion
Superior, sobre el temario especifico de
“Interaccion entre la formacion académica
y la salud, la seguridad y el medio
ambiente”.

La Jornada tuvo como finalidad posibilitar
el encuentro entre docentes, personal no
docente, investigadores, profesionales de
los servicios de salud y de higiene 'y
seguridad de las Universidades
Nacionales, del CONICET y de otras
instituciones de investigacion con el
objetivo de:

1. Conocer, comunicar y difundir la amplitud
tematica de las acciones de investigacion,
extension, docencia y gestion que ejecutan,
actualmente, las Universidades.

2. Llegar a toda la comunidad educativa para
incentivar una “cultura” de prevencion de
accidentes, cambio de habitos y
mejoramiento de la salud de los docentes,
estudiantes y todo el personal que forma
parte de las instituciones educativas, ademas
del respeto por el medio ambiente.

3. Analizar el enfoque del tratamiento de la
salud, la seguridad en el trabajo y el medio
ambiente desde la perspectiva de la
investigacién, la docencia, la extension y la
gestion.

4. Reconocer lineas de trabajo comunes y
complementarias y su estado de avance.

5. Impulsar el conocimiento directo entre las
personas y dar posibilidad de encuentro para
la cooperacion entre ellas y sus grupos de

Il Jornada Nacional sobre Salud y Seguridad en el
Trabajo en los Ambitos de la Educacién Superior

trabajo en la investigacion, docencia,
extension y gestion de la salud, seguridad y
medio ambiente.

6. Tomar conocimiento y generar intercambio
de opiniones sobre las politicas de accion en
cada uno de los ejes tematicos y evaluar las
acciones futuras comunes.

7. Promover y profundizar la interaccion, el
intercambio y la complementacién entre los
participantes, tendientes a coordinar acciones
conjuntas para el mejoramiento de la calidad
de la salud, seguridad y medio ambiente.

En este nimero damos a conocer las
conclusiones de las comisiones de Medio
Ambiente y de Salud y las
consideraciones finales del encuentro.

El informe correspondiente a la Comision
de trabajo “Interacciones entre la
formacion académica y la salud,
seguridad y el medio ambiente”, eje
Salud, corresponde a la coordinadora,
Dra. Maria Laura Cayrol, y a la Dra.
Griselda Meng.

De acuerdo a su resumen, en el desarrollo
de la Jornada se expusieron los siguientes
trabajos:

“Programa preventivo en salud para la
comunidad de la Universidad Nacional
de Mar del Plata (UNMDP). Expositor Dr.
Eduardo Moyano. Menciona la
importancia de la prevencién, que esta
determinada por el estilo de vida, el medio
ambiente, la biologia humanayy la
organizacion de los Servicios de Salud,
que debe abarcar a toda la comunidad
universitaria. Para la prevencion
secundaria, en la poblacién enferma, se
realizaran convenios con las entidades de
salud ya existentes. Deben ser evaluadas
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las CyMAT en las diferentes Unidades
Académicas.

“Programa de gimnasia laboral” (UNSa).
Expositor Dr. Manfredo Aguilera. Se evalla
desde la Direccién de Salud un programa
de gimnasia laboral para evitar patologias,
mejorar posturas, reducir malestares y
dolores corporales. Se pone en marcha
una vez aceptado por las autoridades.
Consiste en realizar actividad fisica en
horario de trabajo (1/2 hora diaria), donde
se realizan ejercicios de relajacion y
elongacion de columna, miembros
superiores e inferiores. Se elabora una
encuesta de satisfaccion, comprobando
los buenos resultados y una importante
mejora en las relaciones interpersonales.

“Universidad Nacional de Mar del Plata:
Andlisis de la accidentologia” (UNMDP).
Expositora Prof. Mariel Martin. Los riesgos
laborales son consecuencia de las malas
CyMAT. Se evallia la accidentologia entre
los afios 2004 y el momento actual. Se
observa que la tasa de accidentes es
estable y que hay un porcentaje que no se
declara, preferentemente, de docentes
con dedicacion simple. Al detectar la
reiteracion del tipo de accidentes, se
sugiere analizar e implementar las mejoras
correspondientes.

“Propuesta de Reglamentacion para
radiacion ionizante en ambitos de
salud” (APUBA). Expositores Abel Lopez,
Fernando Orthusteguy. Proponen, luego
de un andlisis de riesgos del area de
radiologia, una reglamentacion que vele
por los derechos de los trabajadores/as
(técnicos, administrativos, de maestranza
y todos los que se desempefien en dicha
area). Esta radiacion afecta tanto en el
aspecto genético como somatico. Se
estudia la reglamentacion vigente, tanto a
nivel Internacional, nacional, provincial y
municipal.

“Las CyMAT de la comunidad
universitaria de Mar del Plata: Facultad
de Derecho. Estudio de un caso”
(UNMDP). Expositoras Claudia Palas y
Maria Rocio Tilves. Se realiza una
descripcion de las CyMAT observadas en
la Facultad de Derecho con el andlisis de
una encuesta (lugar, actividades que se
realizan y flujo de circulacion). De la
misma surge la sugerencia de redistribuir
la cantidad de alumnos, para que el
docente pueda dictar su clase con una
cantidad razonable de matriculados
(sobre todo en el primer afio) y la
necesidad de capacitar a la comunidad
en riesgos y accidentes para evitarlos.

“Condiciones de trabajo de los
docentes en la Universidad Nacional de
Mar del Plata” (UNMDP). Expositora
Paola Fainbourg. Se evalla, a través de
una encuesta, la percepcion que tienen
los docentes de las CyMAT en su &mbito
laboral. Los resultados seran elevados al
Comité de CyMAT, junto con sugerencias
de mejoras propuestas por los mismos
trabajadores.

“La necesidad de la prevencion en la
salud vocal de los docentes de la
Universidad” (UNLP). Expositora Lic.
Valeria Alvi. Los profesores trabajan en
lugares donde hay ruidos y deben forzar la
voz generando un riesgo de lesién. Se
trabaja en aulas sin acustica o en
ausencia de micréfonos, ademas de tener
mala ventilacion y emplear tizas, con el
consiguiente polvo. Desde el afio 2006 se
realizan varios cursos anuales (dos o tres),
para poder efectivizar la prevencion en los
docentes, sobre todo en los que inician su
actividad.

“Enfermedades profesionales de
actividades de pintura y escultura”
(UNLP). Expositor Dr. Adolfo Brook y Dr.
Jorge Puma. Se realiza un andlisis
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profundo de la actividad de docentes y
alumnos que desempefian actividades en
arte (escultura y pintura). Una vez
completado, se evallan las
enfermedades que se pueden generar
por el uso de herramientas, sustancias
utilizadas y posturas, algunas mantenidas
por tiempos muy prolongados, con el
consiguiente dafio fisico, tanto agudo
como crénico. Se trabaja en la
prevencion a través de normativas de
seguridad, reglamentaciones, ejercicios
de relajacién y controles de la
temperatura ambiente y la iluminacion en
el lugar de trabajo.

Finalizadas las exposiciones no hubo
preguntas. Como sucede en la mayoria
de los eventos de orden nacional siempre
se enriquecen los trabajadores con el
intercambio de conocimiento de las
actividades que se realizan en otras
Universidades, pero, a la vez, el tempo
de duracion resulta escaso para
comunicar las experiencias de cada
lugar. A esto se le agrega que los
imprevistos siempre atrasan los horarios
de exposicion, dificultando alin maés el
debate. Por estas razones, los
representantes de la Universidad
Nacional de Mar del Plata sugieren la
formacién de un foro en la pagina Web
del CIN, donde se pueda continuar
intercambiando experiencias y
conocimientos, que nos lleven a mejorar
todo lo relacionado con nuestras
comunidades universitarias.

El informe de conclusiones de la comisién
de trabajo con el eje tematico “Medio
Ambiente” fue redactado por Pedro
Sanllorenti, secretario adjunto de
CONADU.

Al respecto, sefialé como objetivos:
incorporar los temas de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente en los
convenios colectivos de trabajo, con el
objetivo de reconocer los derechos de los
docentes.

Ademas, destinar un presupuesto para

formacion y capacitacion en Higiene,
Seguridad y Medio Ambiente para toda la
comunidad universitaria, con el cual se
profundizara la toma de conocimiento de
la realidad.

Miguel Angel Gutiérrez, de la FEDUM,
propuso formular programas para el
futuro tratamiento de temas tales como:

. Normativa sobre Higiene y seguridad.

. Relevamiento de las unidades
académicas.

. Realizacion de un censo de los
trabajadores docentes.

. Revisién de las condiciones de uso de
las universidades.

. Realizacion de un manual de
procedimientos sistémicos.

. Desarrollo de planes de emergencias
ylo evacuacion.

Los temas precedentes fueron
desarrollados ampliamente y en forma
detallada a los efectos de su
entendimiento por parte de los presentes.
Hubo otras ponencias, que resumimos a
continuacion.

De la ponencia “El ultimo apaga la luz”.
Sus autores fueron el Psicélogo Tomas
Grigeray el Lic. Gustavo Collino, de la
Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad Nacional de La Plata. En ella
se propone:

. Desarrollo de politicas para generar el
compromiso de la comunidad
universitaria en el uso racional de la
energia (luz, agua, gas).

. Vincular el uso irracional de energia con
la generacién de situaciones de riesgo
(utilizacién de maquinas para provisiéon de
golosinas o bebidas).

. Resaltar la importancia de generar
desde las autoridades responsables y
entendidas en el tema “conductas
ecoldgicas responsables”, planteando
tres estrategias para ello: informativa,
persuasivas y participativas.

La Dra. Ana Carolina Herrero, el Ing.
Claudio Abrebaya y el Lic Francisco
Suérez, de la Universidad Nacional de
General Sarmiento, se explayaron en su
ponencia “Sistemas de Gestién
Ambiental”.

Explicaron y fundamentaron la necesidad
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de incorporacion de los Sistemas de
Gestion Ambiental, en el &mbito de la
educacion superior, con el objetivo de
reconocer impactos, generando un
conjunto de indicadores comparables,
tales como residuos, energia, agua,
atmosfera y suelo, realizando una amplia
difusién a la comunidad universitaria.

La Dra. Claudia Lujan Oviedo, de la
Universidad Nacional de Mar del Plata,
fue autora de la ponencia “Alternativas
para afrontar el costo ambiental”. Su
exposicion se resumid en los siguientes
puntos:

. Desde la 6ptica juridica, se propone
plantear la evaluacion de impactos antes
de efectuar las obras y no afrontar costos
inherentes al saneamiento de los mismos,
que pudieron ser identificados en la
etapa de proyectos.

. Se plantea la posibilidad de
instrumentar un sistema de sanciones por
falta de prevencion.

El Arg. Alejandro R. Ara y el becario
Gabriel German Salas, de la Universidad
Nacional de Mar del Plata, fueron los
autores de la ponencia “Interdisciplina 'y
abordaje de los CYMAT”. Consisti6 en el
desarrollo y presentacién de un software
que propone la evaluacion del confort
ambiental en ambitos universitarios
mediante el estudio de las variables de
temperatura y humedad, mejorando el
control en areas donde se observa el
posible crecimiento y desarrollo de
hongos.

El Arg. Andrés Fiandrino, de la
Universidad Nacional de La Plata,
desarroll6 en su ponencia “El medio
ambiente universitario” la importancia
de la planificacién en el desarrollo medio
ambiental de las universidades.

De las exposiciones que se presentaron
se puede concluir que:

. Es fundamental, para llevar una gestion
adecuada, que llegue a realizaciones
concretas de medidas de seguridad e

higiene, la colaboracién entre las partes
intervinientes, autoridades, docentes,
administrativos y profesionales
especialistas en Higiene y Seguridad, por
lo cual es prioritario la creacion de las
comisiones de higiene y seguridad en las
Universidades donde aun no funcionany
que a las existentes se las debera
impulsar en forma constante para que su
funcionamiento no se limite a una reunion
periédica.

. Que es necesario contar con personas
comprometidas que hagan comprender a
los demas la necesidad y las ventajas de
realizar las actividades con seguridad e
higiene y que las pequefias acciones
cotidianas, en muchas oportunidades,
son las que mas trascienden y no los
grandes emprendimientos con grandes
inversiones, que se diluyen con el tiempo
y se olvidan. No siempre son las
cuestiones econémicas las que impiden
realizar mejoras en la materia: en muchas
oportunidades la falta de compromiso ha
hecho que presupuestos otorgados no se
hayan ejecutado.

En general, las Universidades que han
expuesto se encuentran trabajando en
Seguridad e Higiene, con profesionales al
frente de servicios, en su mayoria
externos, y las acciones llevadas a cabo
por los profesionales de las
Universidades son sobre todo de
practicas en trabajos de laboratorios y de
campo y en muchas oportunidades no
pueden avanzar sobre cuestiones de
infraestructura, por lo cual es de alta
prioridad la realizacién de mapas de
riesgos, que permitan la identificacion de
los mismos para poder actuar en
consecuencia, fijando las necesidades
técnicas y econémicas para llevar a cabo
y las mejoras necesarias y poder
plantearlas en forma conjunta con el resto
de las Universidades y realizar acciones
que lleven a resultados similares a los
que se han logrado con los medios de
evacuacion.

Por dltimo, se han recogido opiniones
sobre la necesidad de realizar este tipo
de encuentros mas frecuentemente, para
poder avanzar en acciones concretas.
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ASISTENCIA A EMPRESAS

Mediante videoconferencias los
integrantes estaran conectados en
simultaneo.

Una red para pensar
en el futuro tecnologico

Ocho Casas de Altos Estudios y dos camaras empresariales
integraran una red de cooperacion para asistir a PyMEs y
empresas en cuestiones de innovacion productiva y
tecnoldgica. Se espera, asi, satisfacer la demanda de no

menos de cincuenta empresas.

En el marco de una convocatoria del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Productiva de la Nacién,
ocho Casas de Altos Estudios crearon
una Red de Centros Regionales de
Capacitacién, Asesoramiento y
Transferencia TecnolGgica para
empresas PyMEs productivas,
especialmente en la utilizacién de
tecnologias de electrdnica, informatica
y comunicaciones. A la iniciativa se
sumaron dos cdmaras empresariales.
El ambicioso proyecto, denominado
Red EICAR (Electronica, Informatica,
Comunicaciones, Automatica y
Robética) y conformado por 200
docentes investigadores, pretende
generar capacitacion integral a nivel
nacional, tanto en recursos humanos
como en lo relativo a elementos de
hardware y software necesarios. Este
aspecto permitira reducir
sensiblemente los costos de las
soluciones que se ofrezcan, asi como
lograr alternativas viables para un
mayor nimero de empresas y
organismos, que, inicialmente, se
espera no sean menos de cincuenta.

Proyecto ambicioso

“Que diez instituciones se junten para
producir conocimiento es muy bueno,
porque hace que cada una pueda
potenciarse ain mas. Esto implica que
Se cree mayor masa critica, se
aprovechen y complementen las
habilidades que tiene unas y otras y sea
més eficiente el uso de los recursos”,
subrayo el director ejecutivo de la Red

y secretario de Investigacion del
Departamento de Ingenieria de la
Universidad Nacional de La Matanza,
Andrés Dmitruck.

Cada miembro trabajara desde su sede
y estara conectado con el resto en
simultaneo a través de una red de alta
velocidad y un sistema de
videoconferencia. “Las reuniones
personales se llevaran a cabo de
acuerdo a las necesidades”, aclar6
Dmitruck, para después enfatizar que
“vamos a tratar de evitar los viajes y
traslados, ya que sus costos son muy
elevados y conllevan demasiado
tiempo”.

La Red realizard una labor asociativa
para la atencién de las demandas del
sector productivo. Podra, entre otras
funciones, asistir técnicamente a
empresas PyMEs tanto del sector de las
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TICs) como a los
adoptantes de estas tecnologias. Del
mismo modo, buscard innovar en los
procesos de produccion, bienesy
servicios, creard nuevos modelos de
Negocios, asesorara a instituciones
publicas y privadas sobre el desarrollo y
produccion de las TICs y acuerdos
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Profesionales de diez instituciones
participan en la Red.

“La Red realizara una labor
asociativa para la atencion de
las demandas del sector
productivo”.

cooperativos internacionales, para el
perfeccionamiento y uso de las
tecnologias.

Asimismo, la Red EICAR, que
comenzd a gestarse el afio pasado,
contara con un presupuesto de siete
millones de pesos para los cuatro afios
de trabajo. Las direcciones cientifica y
ejecutiva del proyecto estaran a cargo
de Daniel Patifio, de la Universidad
Nacional de San Juan, y de Andrés
Dmitruck, de la UNLaM,
respectivamente.

Objetivos del proyecto

. Promover y fomentar la articulacion,
vinculacion y transferencia de conocimiento
y tecnologia entre los sectores generadores
de conocimiento y tecnologia y al medio
social y productivo.

. Asistir técnicamente a empresas PYMES
tanto del sector de las TICs como las
adoptantes de estas tecnologias.

. Asistir al sector PYMES en la formulacion,
ejecucion y seguimiento de proyectos de
innovacion productiva del FONTAR y
FONCYT.

. Ofrecer servicios de auditoria en proyectos
de innovacion del FONTAR.

. Innovar en los procesos de produccion,
bienes, servicios y creacion de nuevos
modelos de negocios.

. Actuar como observatorio de las
tendencias de las tecnologias asociadas a
la electronica, informatica industrial,
comunicaciones, automaticas y robéticas
aplicadas a la produccién.

. Introducir normas de calidad en la
operacion de laboratorios de [+D+i
enmarcados en normas internacionales.

. Contribuir a la formacion de recursos

humanos, a través de la gestion de
pasantias de estudiantes y profesores en la
industria.

. Cooperar con las redes de centros e
institutos publicos y privados en el campo
de las TICs.

. Asesorar a instituciones publicas y
privadas sobre el desarrollo y produccion
de las TICs.

. Promover acuerdos cooperativos
internacionales para el desarrollo y el uso de
las TICs.

. Asistir en la incubacién de empresas de
base tecnoldgica y aceleradores de
negocios TICs.

. Actuar como unidad de vinculacién
tecnoldgica en los términos de la Ley 23.877
y de su Reglamentacion (Decreto 508/92).

. Promover la expansion de las
infraestructuras de las tecnologias de la
informacién y comunicacion y la innovacion
tecnologica.

. Favorecer la competitividad del sector de
las TICs regionales.

. Incrementar la participacion del tejido
empresarial en proyectos de [+D+i.

Universidad Nacional de La Plata,
Instituto de Investigacion de
Informatica LIDI

Universidad Nacional de San Juan,
Facultad de Ingenieria, Instituto de
Automatica.

Universidad Nacional del Centro
de la Provincia de Buenos Aires,
Facultad de Ciencias Exactas INTIA.

Universidad Nacional de La
Matanza, Departamento de
Ingenieria e Investigaciones
Tecnolbgicas.

Instituto Universitario Aeronautico,
Centro de Investigaciones Aplicadas.

Universidad Nacional de la
Patagonia Austral, Laboratorio de
Tecnologias Emergentes.

Universidad Tecnolégica Nacional
Facultad Regional Cérdoba, Centro
de Investigaciones en Informética
para la Ingenieria.

Universidad Catélica de Coérdoba,
Facultad de Ingenieria, Laboratorio
de Microelectronica.

Camara de Empresas Informaticas
del Litoral (CEIL).

Céamara Argentina de Seguridad
Electronica (CASEL).
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UNC

Un nuevo sitio de empleo
para estudiantes y egresados

Los interesados ya pueden cargar su CV en el portal
inaugurado por la Universidad Nacional de Cérdoba y realizar,
alli, busquedas sobre ofertas laborales. La pagina web forma
parte de una estrategia mas amplia de la Casa de Altos
Estudios con respecto a sus egresados y la necesaria apertura

de la institucion a la comunidad.

La Universidad Nacional de Cdrdoba
(UNC) presentd su sitio web de
empleos, una herramienta que pretende
facilitar la busqueda de trabajo de sus
recientes egresados a partir de un
convenio entre la Casa de Altos
Estudios, Universia y Trabajando.com,
dos importantes empresas relacionadas
a la temética.

El servicio es gratuito tanto para las
empresas como para los estudiantes y
egresados que se postulen. En la

En la direccién
http://empleos.unc.edu.ar la
comunidad universitaria puede
cargar su CV

direccion http://empleos.unc.edu.ar, la
comunidad universitaria puede cargar
su CV y realizar busquedas sobre ofertas
laborales locales y nacionales publicadas
por empresas y consultoras de Recursos
Humanos.

Ante la presencia de empresarios y
representantes de Colegios
Profesionales, la rectora de la UNC,
Carolina Scotto, el coordinador de la
Oficina de Graduados, Alejandro
Quici, y el presidente de Universia,

Alberto Benegas Lynch, dieron
precisiones sobre el nuevo portal, que
forma parte de una estrategia mas
amplia de la Casa de Trejo direccionada
amejorar la vinculacién de los egresados
con la institucion.

Segun indicé el coordinador de la
Oficina de Graduados, en febrero la
pagina se puso on-line en forma
experimental y recibié méas de 500 CV'y
algunas empresas publicaron ofertas.
“La gran receptividad en el momento de

7 Inicio Eewmmeeoc
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prueba indica que esta herramienta
viene a cubrir una necesidad
postergada”, manifestd la Rectora en la
presentacion.

Funcionamiento y objetivo

En la reunién de lanzamiento, el
presidente de Universia, Alberto
Benegas Lynch, explic6 cémo funciona
la web: “No es un portal de la UNC que
actla aislado, sino que funciona en red.
Quien navega el sitio actaen un
espacio virtual donde hay empresasy
otras universidades. Entonces, si una
empresa publica en su sitio una
demanda de empleo, se dispara a las
paginas de las casas de estudio que
integran esa red. Asimismo,
Trabajando.com y Universia tienen sus
propios portales, y cuando un usuario
inscribe su CV, alli tiene la opcion de
replicarlo en el de la UNC, si pertenece
aesta institucion”.

Esta forma de administrar los datos
favorece, seglin expuso Benegas Lynch,
a los tres sectores que utilizan el servicio.
“El alumno tiene mayor relacién con la
Universidad y mejor acceso a trabajos
relacionados a su especialidad; la
universidad capitaliza la relacion con el
egresado por un lado, y por otro, se
beneficia en el contacto con el sector
privado; las empresas tienen asegurado
el vinculo con el espacio de formacion
de los talentos".

Asu turno, la rectora de la UNC indicé
que esta herramienta forma parte de

una estrategia mas amplia de la Casa de
Trejo con respecto a sus egresados y la
necesaria apertura de la universidad a la
sociedad. “Buena parte de nuestros
esfuerzos estan destinados a que la
comunidad perciba nuestra actitud de
apertura para aportar al desarrollo
social, y la accidn mas visible en ese
sentido es la formacion de los graduados
que la sociedad necesita”, explicé.

En esa linea, también considero: “No se
trata s6lo de que nuestros profesionales

La Rectora de la UNC, Carolina
Scotto, presenté el nuevo portal.

tengan mejores empleos y se inserten
mas tempranamente en el mercado de
trabajo, sino de hacer lo mejor que
podamos para contribuir al desarrollo
de la sociedad de manera mas pertinente
y pronta”.

En tanto, aprovechd la oportunidad
para remarcar la necesidad de articular
acciones entre los diversos sectores y
destacé que el portal sélo prosperara si
empresa y Universidad se ponen en
dialogo y trabajan de forma cooperativa.

¢BUSCAS TRABAJO?

PORTAL
ot EMPLEOS

o la Universidad Macional de Cédoba

A travts Se su Poetal do Emplecs.
In UNC eirece 8 wus graduades l
posibiidad de vincularss con
oporumidadon do irsbsio e
nmpreaas iscaler, nackmaio
o dietiming puntos dod pain,
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UNNOBA

Balance positivo del
trabajo junto al INTA

Mejorar la produccién y la calidad de la cadena de la semilla es
una de las prioridades de ambas instituciones. Dos nuevos

proyectos ya estan en marcha.

Investigadores de la Universidad
Nacional del Noroeste de la provincia
de Buenos Aires (UNNOBA) y del
Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria (INTA) realizaron un
balance positivo del trabajo conjunto y
recordaron que en febrero de 2007 la
firma del Convenio de Cooperacion
Académica entre ambas instituciones
fue el primer paso para poner en
marcha iniciativas en procura de
“incrementar la calidad y cantidad de
actividades conjuntas de docencia,
investigacion y transferencia en ciencia
y tecnologia de semillas”.

Ambas instituciones buscan contribuir
en los procesos de innovacién
tecnoldgica y de formacidn de recursos
humanos, que acomparien el
crecimiento y desarrollo de la region
del noroeste bonaerense, en particular
de la “cadena de la semilla”.

A raiz de las pautas acordadas en el
convenio especifico de cooperacién
académica, previo concurso abiertoy
seleccion de postulantes, la UNNOBA
designo dos personas para desemperiar
tareas de investigacion en el
Laboratorio de Anélisis de Semillas
(LAS) de la Estacion Experimental
Agropecuaria INTA Pergamino: el
perito clasificador de granos Claudio
Aquilano y el ingeniero agronomo
Alvaro Llera; el primero, estudiante de
la Tecnicatura en Alimentos y el
segundo, docente ordinario del Area
Biologia.

El grupo de trabajo de Tecnologia de

Semillas se integra ademas con la
técnica especialista en Analisis de
Semillas, ingeniera agronoma Ana Font
y el ingeniero agronomo Omar
Bazzigalupi, que a su vez es el director
técnico del LAS y quien coordina este
convenio especifico.

Lineas y avances

Las actividades de investigacion
desarrolladas en el marco de este
convenio corresponden a proyectos
relacionados a Ciencia y Tecnologia de
Semillas de los que participa el
Laboratorio de Anélisis de Semillas de
la EEA INTA Pergamino.

Los integrantes del equipo de trabajo
sefialaron que en todos los casos se trata
de proyectos aprobados y financiados
por INTA, en el marco del Plan
Estratégico Institucional. También
precisaron que “las principales lineas de
accién giran en torno de la tecnologia
de produccion de semilla de calidad de
especies forrajeras; tecnologias para la
produccion de especies aromaticas en la
regién pampeana; conservacion y
valoracion de recursos genéticos
vegetales ex situ; y el desarrollo y
difusion de tecnologia para la
produccién ecoldgica”.
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De izquierda a derecha: Omar
Bazzigalupi, Claudio Aquilano,
Alvaro Llera y Ana Font.

Los resultados logrados fueron
difundidos en diversos ambitos
académicos y cientificos (XXI
Congreso Panamericano de Semillas
realizado en Cartagena de Indias,
Colombia; IV Taller interdisciplinario:
Lotus spp y sus Simbiontes; 1°
Congreso Argentino de Salinidad;
Revista Analisis de Semillas; Seminarios
Internos INTA; Curso de postgrado
Produccion de Semillas de Especies
Forrajeras).

Logros

Consultados respecto de la
problematica que motiva la necesidad
de avanzar en lineas de investigacion
que propicien una mejor calidad de
semillas, los investigadores plantearon
que “la produccion y comercializacion
de semillas de cereales, oleaginosas y
forrajeras, medida en términos de
innovaciones tecnoldgicas, producto
bruto y generacién de empleo,
constituyen actividades de relevancia
regional y nacional”. También
puntualizaron que “en la produccion
nacional de semillas, los rendimientos
obtenidos, especialmente en especies
forrajeras, son inferiores al potencial de
produccion de las especies”.

“Estas diferencias son ocasionadas entre
otros factores por insuficientes
conocimientos en el manejo de los
cultivos para produccion de semilla. La
importacién ocasiona erogacion de
divisas y pérdidas en la produccién
debido a la introduccion de cultivares

sin adaptacion a las condiciones locales.
Existen ademas problemas en la calidad
de la semilla debido, principalmente, al
manejo pre y poscosecha”, agregaron.
“El desarrollo de tecnologias de
produccion de semillas de calidad en
condiciones locales aporta a la
provision de materiales adaptados,
independizandola de la oferta
internacional de materiales producidos
en el extranjero que no tienen en
cuenta su valor de adaptacion
regional”, explicaron.

En el mismo sentido remarcaron que
“la produccién local de semillas
permite sustituir importaciones,
incrementando la actividad sectorial y,
por consiguiente, las exportaciones”.
Con la mirada puesta en el escenario
mundial, los integrantes del equipo de
investigacion opinaron que “la
disponibilidad de semillas forrajeras, en
cantidad y calidad, de los materiales
adaptados y evaluados en el pais, es
fundamental para establecer pasturas
productivas y persistentes y disminuir,
sensiblemente, las fallas en la
implantacion de cultivos forrajeros”.

Proyectos

El grupo de trabajo constituido dirige
dos nuevos proyectos de investigacion
aprobados por la UNNOBA, de
acuerdo al llamado para acreditacion
impulsado por la Secretaria de
Investigacion, Desarrollo y
Transferencia. Se trata de iniciativas 13
orientadas a la investigacion de
“Tecnologia de produccién de semilla
forrajera” y “Efectos del ultrasecado
sobre la conservacion y viabilidad de
semillas agricolas y forrajeras”, en el
que también participan profesionales
del Banco de Germoplasma de la EEA
INTA Pergamino.

Visiblemente satisfechos por los
primeros resultados de las
investigaciones impulsadas, los
participantes de la experiencia aspiran a
que la renovacién del convenio en 2010
asegure la continuidad de la tarea 'y
plantean la necesidad de alcanzar el
crecimiento en el nimero de
integrantes con el aporte de recursos
para el desarrollo de nuevas lineas de
investigacion. “Es un ejemplo de la
sinergia que produce la integracion
interinstitucional detras de objetivos
concretos de investigacién, docencia y
transferencia”, puntualizaron.
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UNL

Alentadores resultados para el
transplante de corneas

Se obtuvieron los primeros
estudios positivos en cérneas
de cerdos. Las derivaciones
son claves para investigar la
conservacion de estos
6rganos en humanos.
Actualmente, los medios para
la preservacion se compran
en el exterior.

La fase previa para el uso en seres
humanos del método de conservacion de
corneas desarrollado por cientificos de la
Facultad de Ciencias Veterinarias (FCV)
de la Universidad Nacional del Litoral
(UNL) fue un éxito. Las pruebas
iniciales, que duraron cuatro afios, se
hicieron en cérneas de cerdos y resultaron
positivas.

Los cientificos se habian propuesto
desarrollar un medio para la 6ptima
conservacion de las corneas desde la
ablacion -extraccion del donante- hasta la
queratoplastia -transplante- sin alterar las
caracteristicas morfoldgicas y fisiolégicas

de sus células. Se trata de una etapa clave
en el proceso del transplante, dado que
mantener vivas las células de estos
6rganos es uno de los fundamentos del
éxito de la operacion.

Actualmente, los medios de conservacion
utilizados con tal fin (Optisol, Likorol D-
X, entre otros) deben ser importados, lo
que implica, ademas de altos costos,
tramites de importacién extensos que en

El procedimiento desarrollado
posibilitara intervenciones no
programadas.

muchos casos lleva a que no se pueda
contar con este medio de manera
inmediata, ocasionando innumerables
pérdidas de corneas potencialmente
transplantables.

Fue en el Laboratorio de Cultivos
Celulares de la FCV donde se prepararon
dos medios de conservacién semejantes
entre si para realizar las distintas pruebas.
Estan compuestos por vitaminas,
minerales y aminoacidos esenciales,
sumados a sustancias que evitan la
contaminacion bacteriana y equilibran el
PH, entre otras.

Los investigadores remarcaron que los
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préximos pasos seran unificar los dos
medios de conservacion, para luego hacer
las mismas pruebas con cérneas
humanas. Este conocimiento podria
dejar de lado la modalidad de
intervenciones programadas -como en la
actualidad se realizan- ya que se contaria
con disponibilidad y stock en este medio
de conservacién y, por lo tanto, se evitaria
la pérdida de cérneas disponibles.

En Argentina se considera que el periodo
de conservacién 6ptimo es de tres a cinco
dias, pero en paises con mayor desarrollo
este margen es menor. No obstante, el
medio de conservacién importado -que
s6lo se consigue a través del Instituto
Nacional Central Unico Coordinador de
Ablacién e Implante (INCUCAI)- puede
conservar las corneas entre siete y diez
dias en 6ptimo estado.

Expectativas

El éxito en la conservacion de las corneas
radica en poder mantener con vida mas
del 60 por ciento de sus células
endoteliales hasta, al menos, cinco dias
desde el momento de la ablacién. La
viabilidad de las cérneas se mide a través
de la técnica denominada "de tincion
supravital con azul trypan", que permite
diferenciar células vivas de células
muertas. Consiste en tefiir de azul las
corneas para diferenciarlas: las células
vivas no toman el color, mientras que las
muertas, si.

Los investigadores estipularon periodos
de conservacion de 72, 96 y 105 horas
para evaluar el comportamiento
progresivo de las corneas en los medios
disefiados. "Se estan logrando
viabilidades que van del 65 al 95 por

Cérnea —
(nublada)

Cristalino —

Retina

Los resultados preliminares de la
investigacion son muy alentadores
en cuanto a la posibilidad de que
en Argentina se pueda elaborar un
medio de conservacion industrial y

nacional.

ciento", destacd con optimismo la
directora del proyecto, la Méd Vet.
Onelia Lavaroni.

La estudiante de Veterinarias Soffa
Reutemann, como integrante del equipo
de investigacion, destacé que, por tratarse
de valores superiores al 60 por ciento, los
resultados preliminares de la
investigacién son muy alentadores en
cuanto a la posibilidad de que en
Argentina se pueda elaborar un medio de
conservacion industrial y nacional.

Antecedentes

La queratoplastia -trasplante de cornea-
es una de las técnicas quirdrgicas mas
antiguas de la oftalmologia. En 1796,
Erasmus Darwin especulaba con la
posibilidad de sustituir una cérnea opaca
por otra transparente. Existen
documentos de principios del siglo XIX
en los que se describen queratoplastias
realizadas en animales de
experimentacion. No obstante, hasta
1906 no se llevo a cabo el primer
trasplante de cornea en humanos,
realizado por Edward Zirm.
Posteriormente, Vladimir Filatov, en
1934, describid por vez primera la
realizacion de un trasplante a partir de
una cornea de cadaver, acontecimiento
que sento las bases de la conservacion
corneal.

El equipo de investigacion en el método
de conservacion de cérneas para
trasplante esta conformado por la Méd.
\et. Onelia Lavaroni, el Biog. Pedro
Zukas, la Méd. Vet. Estela Vera, el Méd.
\et. Antonio Baravalle y la estudiante
Sofia Reutemann.

ANO VIII NUMERO 28

15



UNLP

Récord en proyectos de extension

En los Ultimos seis afos, en la
Universidad Nacional de La
Plata (UNLP) se triplico el
namero de proyectos que,
anualmente, se presentan al
Programa de Promocién de
Extension Universitaria. En
2008, alumnos, docentes e
investigadores de todas las
unidades académicas
realizaron un total de 175
propuestas extensionistas.

La apuesta de la Universidad Nacional
de La Plata (UNLP) de consolidar las
experiencias de extension rindio sus
frutos: en los Gltimos seis afios esta Casa
de Altos Estudios triplicé el nimero de
proyectos anuales desarrollados por el
area de Extension Universitaria. En base
aesto, para 2009, la UNLP espera
destinar mas de 700 mil pesos para el
financiamiento de estas iniciativas que
vinculan la actividad académica con la
sociedad, un incremento cercano al
ocho por ciento con respecto al afio
anterior.

Este afio, al tradicional llamado anual
para Proyectos se sumd la convocatoria
para Programas de Extension. A partir
de ahora, ademas de los subsidios
anuales a los proyectos, se incorporaron
subsidios trianuales para los programas

de Extension, es decir, para aquellas
experiencias acreditadas por la UNLP
que se desarrollaron con continuidad en
los Gltimos afios, o para iniciativas que
incluyan mas de un plan.

De este modo se apunta a auspiciar la
consolidacién de experiencias de
extension debidamente acreditadas, que
vienen desarrollando las distintas
unidades académicas de la UNLP. En
esta primera experiencia, se presentaron
17 programas; en tanto el nmero de
proyectos alcanzé los 158.
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Desarrollo

A partir de la primera gestién del
presidente Gustavo Azpiazu, la UNLP
comenz6 a debatir la necesidad de
otorgar a la Extensidn Universitaria una
jerarquizacién equivalente a la docencia
y ala investigacion, como uno de los
pilares sobre los que se asienta la
actividad universitaria. El nuevo
estatuto de la Universidad,
recientemente aprobado por la
Asamblea Universitaria, incorporo este
concepto.

Por ejemplo, en el marco de esta
politica de fortalecimiento de las
actividades de extension, en 2005 se
habia habilitado la posibilidad de que
los proyectos fueran dirigidos y
coordinados por profesores titulares,
asociados, adjuntos (ordinarios o

——

Al tradicional llamado anual para
Proyectos se sumo la convocatoria
para Programas de Extension.

interinos) y auxiliares docentes rentados
(ordinarios e interinos) que acreditaran
experiencia en extension. Hasta ese
momento, s6lo podian cumplir ese rol
los profesores adjuntos y titulares, un
requisito formal que dejaba afuera a
profesionales con destacada trayectoria
académica y experiencia en el campo de
la extension.

La cifra del Gltimo afio superaen 18 a
las inscriptas en 2007 y son 126 mas
con respecto a la convocatoria de 2003.
Pero, el impulso al desarrollo de la
extension universitaria se vio también
reflejado en el progresivo aumento de
las partidas presupuestarias destinadas a
subsidiar los proyectos: en 2003 se
asignaron 250 mil pesos; en 2004
fueron 350 mil; en 2005, 450 mil; en
2006 se destinaron 470 mil pesos; y en
2007 la partida ascendi6 a 650 mil.
Azpiazu explicé que “la promocion de
las actividades de extension es uno de
los ejes prioritarios de esta gestion, y de

En 2008, alumnos, docentes e
investigadores de todas las
unidades académicas realizaron un
total de 175 propuestas
extensionistas.

hecho esta tematica tuvo un rol
protagonico en los debates sobre la
reforma de nuestro Estatuto, e incluso
en las discusiones que, a nivel nacional,
se plantean en torno de la reforma de la
Ley de Educacién Superior”. En este
sentido agregd que “las tareas de
extension son una herramienta
fundamental para el fortalecimiento de
la relacion entre las universidades y la
sociedad; y la UNLP es pioneraen
reflejar este convencimiento en su carta
magna’.

Los 175 trabajos presentados fueron
analizados por un Banco de Evaluadores
conformado por profesores (ordinarios
e interinos), auxiliares diplomados
(ordinarios e interinos), autoridades y
graduados empadronados. Sobre la base
de los criterios aportados por los
evaluadores, la Comision de Extension
de las Actividades Universitarias elevo al
Consejo Superior el dictamen definitivo
con los proyectos que serian acreditados
y los que accederian al subsidio.

A partir del incremento de la partida
presupuestaria para subsidios, se prevé
que este afio aumentara no solo la
cantidad de proyectos y programas que
obtendran financiamiento, sino que,
ademas, se registrara un incremento en
los montos destinados a cada iniciativa.
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UNSAM

Darwin para todos

El 7, 8 y 9 de octubre se realizaran las “Jornadas 200/150: Afio
Darwin” en la Universidad Nacional de San Martin, a 200 afios
del nacimiento de Darwin y a 150 afios de la primera edicién de
“El origen de las especies”, en el Campus Miguelete, San
Martin, provincia de Buenaos Aires. Convocan a participar con

ponencias.

Aunque es mucho lo que ya se ha dicho
en 150 afios, repensar el darwinismo sigue
siendo asunto de interés para bi6logos,
historiadores, soci6logos, antrop6logos,
filésofos, educadores y politicos, pero,
también, para todos los ciudadanos que
intenten comprender, participar o
promover un debate sobre su sentido en
la cultura contemporanea. Por ello, la
Universidad Nacional de San Martin
convoco a la presentacion de trabajos para
las “Jornadas 200/150 Afio Darwin”.

Las ponencias deberan dar cuenta del

trabajo de los autores, su experiencia y
conocimientos en sus respectivos campos
de interés, ya que durante 2009 habra dos
aniversarios significativos relacionados con
Charles R. Darwin: el bicentenario de su
nacimiento (12 de febrero de 1809) y el
sesquicentenario de la publicacion de la
primera edicién de “El Origen de las
Especies” (24 de noviembre de 1859), una
de sus principales obras.

Con esta agradable excusa, en todo el
mundo se volver4 a recorrer, una vez més,
la figura del gran naturalista inglés,

El naturalista inglés
vivié casi un afio en
Argentina.

seguramente, el cientifico sobre quien mas
se ha escrito. Porque el darwinismo
provocd la revolucién antropoldgica,
cultural e ideoldgica més profunda y
amplia derivada de una teoria cientifica en
toda la historia. No sélo redefinio la
nocion de especie en una perspectiva
poblacional, desechando la perspectiva
esencialista o tipoldgica, sino que ubico a
la especie humana como derivada de
ancestros no humanos y como el resultado
contingente del desarrollo evolutivo.

Pero el darwinismo ha tenido, ademas,
una profunda repercusion en otras areas
de la ciencia, evidenciando, dicho sea de
paso, la intima interrelacion de los saberes
cientificos entre si y el modo en que
algunos desarrollos en éreas especificas -en
este caso la biologia evolucionista, pero
algo similar ocurrié con la mecanica
newtoniana- aportan conceptos
explicativos, y metéforas, por qué no, que
se expanden hacia otras areas.

En efecto, la teoria darwiniana de la
evolucion -en ocasiones deformada
ideol6gicamente- colonizé y al mismo
tiempo provey6 de herramientas
conceptuales y explicativas a la sociologia,
la antropologia, la economia, la ética, la
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sociobiologia humana, la epistemologia, la
psicologia y la medicina.

Vale la pena recordar, también, que
Darwin, un ignoto joven en ese
momento, pasé casi un afio en el actual
territorio argentino, como parte de su
viaje, entre 1831 y 1836, alrededor del
mundo. En su “Diario de viaje”, ademas
de las consabidas descripciones geoldgicas
y biolégicas, cont6 que aprendid a tomar
mate con los gauchos, conoci6 a Rosas,
quien lo ayudo otorgandole un
salvoconducto para circular en esos
tiempos dificiles y fue participe
involuntario de una de las rebeliones de
los rosistas.

Los posibles tépicos para las ponencias
son:

. Perspectivas contextuales sobre la teoria
darwiniana de la evolucion.

. Controversias tedricas actuales en torno
al darwinismo/evolucionismo.

El darwinismo
provoco la revolucion
antropoldgica, cultural
e ideolégica mas
profunda y amplia
derivada de una
teoria cientifica en
toda la historia.

Las ponencias deberan dar
cuenta del trabajo de los
autores, su experienciay
conocimientos.

. Influencia de la teoria darwiniana de la
evolucion en otra areas del pensamiento
cientifico.

. Teoria de la evolucién y evolucionismo.

. La evolucién como metéfora.

. El darwinismo y el “creacionismo
cientifico”.

. Darwin, darwinismo y religion.

. Darwin, darwinismo y los debates sobre

la naturaleza humana.

. La recepcidn tedrica del darwinismo y
evolucionismo en la Argentina.

. Laensefianza de la evolucion.

. Darwin y el darwinismo en la literatura.

. Darwinismo y eugenesia.

Secretaria de Investigacion,
Universidad Nacional de Gral. San
Martin, Campus Miguelete,
Edificio Corona del Tornavias

C.P. 1650, San Martin, provincia de
Buenos Aires, Republica Argentina.
Tel. (054) (011) 4006-1500 o
4724-1500 (internos 1021 al 1028).
jornadasdarwin@unsam.edu.ar o
investigacion@unsam.edu.ar
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Por una arquitectura

conciente y sustentable

El Instituto Universitario Nacional de Arte puso en marcha una

obra edilicia para su Departamento de Artes Dramaticas

tendiente a recuperar y utilizar el agua de lluvia como recurso.

Es sabido que la Ciudad de Buenos
Aires soporta inundaciones que la
afectan, periddicamente, de manera
directa o indirecta. Ante este problema,
el Arg. Fernando Couto considerd las
consecuencias de ese impacto en su
proyecto de arquitectura conciente, el
cual propone el almacenamiento del
agua de lluvia para usos secundarios
(riego, lavado de veredas, autos,
extincién de incendios, etc.).

El plan sera aplicado en la obra que se
desarrollara en el Departamento de
Artes Dramaéticas del Instituto
Universitario del Arte, en una
propuesta que presenta un sistema de
retencion de determinado volumen de
agua de lluvia mediante canaletas
colectoras que la conducen desde los
techos hacia un deposito de reserva
subterraneo. Este sistema aliviard la red
colectora publica, reduciendo la
posibilidad de inundaciones y
permitiendo el empleo del agua en
actividades que no requieran su
potabilizacion.

“Lalluvia es la mas limpia de
las formas en que el agua se
presenta ante nosotros”.

Por otra parte, el esquema contempla
la recuperacion de los desagties de los
lavatorios para cargar los depdsitos de
los sanitarios, lo que ahorrara alrededor
de dos mil litros diarios de agua.
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4
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descarga de lavatorios y los
depésites de inodaoros.

(unos 2000 litros diarios]

v Renueva el volumen cada 18 dias y
ahorra una cantidad equivalente
de agua potable

SEGUNDO PISO

PRIMER PISO

derivacion a

otro ¢

uerpo

| INTERCEPTOR - DECANTADOR

,,/ Retiene los sélidos
arrastrados par la Luvia.

/
/  DESBORDE A RED PLUVIAL

f
B PLANTA BAJA

EDIFICIO EN CONSTRUCCION [2007/2008)

SEDE DEL DEPARTAMENTO DE ARTES DRAMATICAS DEL
INSTITUTO UNIVERSITARIO NACIONAL DEL ARTE

French n.3814 esq. Araoz n.2882 - CABA

Proyecta y Direccién de Obra: arg. Fernando José Couta
Empresa consturctora: Baugruppe srl.

Instalador: 5r. Emilio Velazquez
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Umbrales Arg. Couto, por entonces Secretario de elevacion, porque ya esta encima de

En 2006, la sede del Departamento de Infraestructura y Planeamiento Edilicio del  nosotros”, sefiald6 Couto en su proyecto.
Artes Dramaticas del IUNA habia IUNA, La escasez de agua se ha vuelto una
decidido el inicio de la construccién de El especialista planteo la recoleccion y realidad contundente y es imprescindible
nuevas aulas y servicios, pero esa almacenamiento del agua de lluvia parasu  su uso racional. Las reservas se agotan y las
ampliacion exigia el incremento de la reutilizacion en caso de un siniestro. “La estrategias destinadas a su conservacion

reserva de agua destinada a la extincion de  lluvia es la més limpia de las formas en que  deben implicar politicas que se anticipen a
incendios. Asi, frente a esta necesidad, la el agua se presenta ante nosotros. S6lo ha este escenario. En tal sentido, la

Prof. Sandra Torlucci, decana del tomado contacto, en su paso por la denominada arquitectura sustentable
Departamento, y la rectora del IUNA, atmosfera, con las mismas sustancias que busca aprovechar los recursos naturales de
Prof. Liliana Demaio, aprobaron la habitualmente respiramos. Ademas, no modo de minimizar el impacto de sus
propuesta de arquitectura conciente del requiere el aporte de energia para su obras en el medio ambiente.
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61° PLENARIO DE RECTORES

El CIN eligid nuevas autoridades

El rector de la Universidad
Nacional de Rosario presidira la
institucion por los préximos seis
meses. La reunion conté con la
presencia de funcionarios del
Poder Ejecutivo nacional y
representantes gremiales,
ademas de las maximas
autoridades de las Casas de
Altos Estudios.

El Consejo Interuniversitario Nacional
(CIN) celebré el 61° Plenario de
Rectores los dias 16 y 17 de marzo en el
Amerian Buenos Aires Park Hotel,
donde se eligieron nuevas autoridades y
se presentd el trabajo de las distintas
comisiones del organismo.

El Prof. Dario Maiorana, rector de la
Universidad Nacional de Rosario, fue
elegido por sus pares como el nuevo
presidente del CIN, y el Dr. Martin Gill,
rector de la Universidad Nacional de
Villa Maria, como vicepresidente, ambos
por un mandato de seis meses. Quienes
abandonaron el cargo, tras una elogiada
gestion, fueron el Lic. Horacio Gegunde,
rector de la Universidad Nacional de
Lomas de Zamora, y el Cr. Eduardo
Asueta, rector de la Universidad
Nacional de Entre Rios.

Se renovd asimismo el Comité Ejecutivo
de la institucién, cuya composicion es la
siguiente: Lic. Sergio Daniel Maluendres
(UN de La Pampa); Dr. Ing. Aldo Luis
Caballero (UN de Misiones); Ing. Flavio
Sergio Fama (UN de Catamarca); Ing.
Héctor Brotto (UTN); Dr. Albor Angel
Cantard (UN del Litoral); Ing. Agr.
Stella Pérez de Bianchi (UN de Salta) y
Lic. Daniel Martinez (UN de La
Matanza). Este mandato dura un afio.
Cada uno de los integrantes del Comité
Ejecutivo preside una comision y, seguin

el orden dado, les corresponde: Asuntos
Académicos; Ciencia, Técnicay Arte;
Posgrado; Asuntos Econémicos; Asuntos
Internacionales; Extension, y Relaciones
Institucionales y Comunicacién,
respectivamente.

Al finalizar la eleccion, el Prof. Maiorana
agradecid el voto de confianza de sus
pares. “Deseo que trabajemos todos
juntos en este proximo afio, que se
vislumbra complicado”, adelant6 el
flamante presidente del CIN.

Invitados

El ministro de Educacién de la Nacion,
Juan Carlos Tedesco, y el secretario de
Politicas Universitarias (SPU), Alberto
Dibber, participaron del Plenario y
aportaron su vision sobre la situacion
actual de la educacién superior.

Dibber llamd a reflexionar sobre las
dificultades actuales por la crisis

El dltimo Plenario se desarrollé en
la Ciudad de Buenos Aires.

econdmica mundial e invité al CIN a
trabajar junto a la Secretaria para generar
estrategias que beneficien al sistema
universitario. Ademas, anuncid las
nuevas politicas que implementara la
SPU y que una nueva Ley de Educacion
Superior va a ser tratada por el Congreso
luego del periodo electoral de este afio.
Por otra parte, representantes de gremios
docentes y no docentes universitarios se
hicieron presentes, también, en el
Plenario. Sumaron al pedido de
reapertura de la negociacion salarial, la
necesidad de contar con una mayor
estabilidad laboral, dada la actual crisis
econémica mundial.

Poco antes de finalizar la Ultima jornada
del Plenario, se presento el secretario de
Medio Ambiente de la Nacién, Homero
Bibiloni, el cual fue invitado para referir
las problematicas y prioridades en
cuestién ambiental segun las diferentes
regiones del pais.
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Vida universitaria

MEJORAN GENETICAMENTE
LAS SEMILLAS DE LOS
ARBOLES

Un equipo de
investigadores de la
Universidad busca impulsar
la plantacién al mejorar
genéticamente las semillas
para el cultivo de especies
de rapido crecimiento que,
eventualmente, produzcan
maderas de calidad en
areas desmontadas o
degradadas por la
deforestacion que causa el
avance de la soja en la
region.

HALLARON AL ANTEPASADO
MAS PRIMITIVO DE LOS
DINOSAURIOS
Paleontélogos de la
Universidad encontraron el
"Panphagia protos", un
espécimen que habitaba el
Valle Pintado en San Juan
hace mas de 228 millones
de afios. Habra una versién
itinerante de los restos
encontrados que llegara a
las principales ciudades
argentinas y del mundo a
partir del afio 2010.

PARA PERFECCIONAR LA
PRODUCCION DE MANI

Un estudio realizado por el
doctor Fernando Ibéafiez,
investigador del
Departamento de Biologia
Molecular de la
Universidad, revelé que
hay bacterias beneficiosas
para la planta de mani, con
capacidad para promover
el crecimiento y optimizar la
produccion.

IMPORTANTES SUBSIDIOS
PARA LA CIENCIA

La Comision de
Investigaciones Cientificas
de la Provincia de Buenos
Aires firmo con la
Universidad un convenio
marco que contempla,
entre otros puntos, la
habilitacion de un
laboratorio de referencia
provincial para la deteccion
de arsénico en aguas.

NUEVA OFERTA ACADEMICA
Dos nuevas universidades
se sumaron a la oferta
académica nacional en
este nuevo ciclo lectivo:
Rio Negro y Chaco Austral.
La UNRN puso en marcha
un total 30 carreras y para
el 2010 tiene previsto
ampliar la oferta en seis
mas. Por su parte, la
UNCAus ofrece 15 carreras
de grado y nueve de
posgrado.

CARRERA UNIVERSITARIA
PARA JUBILADOS

A través de un convenio
entre la Universidad y el
PAMI se cred la carrera de
“Técnico Superior en
Promocién de Derechos,
Participacion e Inclusion
del Adulto Mayor”, una
propuesta Unica en el pais
gue podran cursar sélo los
beneficiarios de esa caja
jubilatoria.
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