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Standorte der E.ON Kernkraft

O Brunsbuttel

® Brokdorf
Stade @ O Krimmel
Unterweser @
O Emsland
M Hannover
® Grohnde

Wirgassen @

Grafenrheinfeld @

® O Isar1
00 Isar 2
Gundremmingen
Block B und C

® Kernkraftwerk betriebsgefiihrt

O Kernkraftwerk
Minderheitsbeteiligung

® Kernkraftwerk
Stilllegung und Riickbau

B E.ON Kernkraft GmbH
Zentrale

Die wesentlichen Daten

zu den Anlagen entnehmen
Sie bitte der Tabelle auf
Seite 33.
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Internationale Anerkennung

fur Exzellenz

E.ON Kernkraft gehort schon heute zu den fiihrenden Kernenergie-
Gesellschaften in Europa. Beziiglich der Stromerzeugung zdhlen unsere Anlagen
Jahr fur Jahr im weltweiten Vergleich aller rund 440 betriebenen Reaktoren

zu den Top Ten.

Die Basis fiir diesen Erfolg sind die hohe Produktivitat, Arbeitsverfiigbarkeit

und Zuverldssigkeit unserer Kernkraftwerke und nicht zuletzt unser hoher An-
spruch an Sicherheit in jeglicher Hinsicht: angefangen von der Technik tiber

die Betriebsorganisation und -strukturen bis hin zum Handeln unserer Mitarbeiter
und dem von uns allen gelebten Verhaltenskodex.

,Hdchste Prioritét bei der Einordnung der verschiedenen Unternehmens-
ziele hat der sichere Betrieb unserer Anlagen.” Dieser Grundsatz findet sich
mit besonderer Betonung und als bindende Verpflichtung fiir alle Mitarbeiter
in unseren Unternehmensleitlinien.

Das Zusammenspiel von Anlagensicherheit, Sicherheitsmanagement-
standards und -systemen, Qualifikation der Mitarbeiter sowie gelebter Sicher-
heitskultur ist Grundlage eines umfassenden, sich selbst immer wieder hinter-
fragenden Sicherheitskonzepts.

Von daher begriiRen wir die Ende Juni 2009 von den Umweltministern

der Européischen Union verabschiedete Richtlinie zur nuklearen Sicherheit
in Europa. Mit ihr tritt erstmals eine verbindliche Regelung Uiber die Sicher-
heitsanforderungen an Kernkraftwerksbetreiber in den Mitgliedsstaaten
in Kraft.

Bernd Guthoff //
Technischer Geschaftsfiihrer

Strahlenschutzverantwortlicher
der E.ON Kernkraft GmbH




Sicherheit von Anfang an

Wichtigstes Vorsorgeziel ist der Schutz der Bevolkerung vor radioaktiver Belas-
tung. Deshalb unterliegen in Deutschland Planung, Bau, Betrieb und Riickbau
kerntechnischer Anlagen strengsten Vorschriften. Alle Kernkraftwerke unterliegen
einer stdndigen und unabhéngigen behérdlichen Uberwachung und Kontrolle
(Bundes- und Landesbehdrden sowie internationale Gremien).

Erste Voraussetzung fir Sicherheit sind die hohen technischen Anforderungen an
die Bauweise unserer Kraftwerke und die Qualitat aller verwendeten Materialien
sowie eingesetzten Komponenten.

Mit passiven und aktiven Sicherheitseinrichtungen gewéhrleistet schon
die Bauweise eines Kernkraftwerks liickenlosen Schutz.
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Passive Sicherheitseinrichtungen

Zu den Sicherheitseinrichtungen gehéren zundchst einmal die sogenannten
Lpassiven Sicherheitsbarrieren”, die die im Reaktorkern enthaltenen radioaktiven
Stoffe in jedem Betriebszustand (auch bei Storféllen) einschlieffen und so zu-
verldssig von der Umgebung abschirmen. Sicherheit von innen nach aufien und
umgekehrt: Brennstofftabletten, Brennstabhillrohre, der Reaktordruckbehélter,
der Biologische Schild, der stéhlerne Sicherheitsbehélter und die dufiere
Stahlbetonhiille des Reaktorgebadudes sind die sechs wichtigsten passiven
Sicherheitsbarrieren.

Passive Sicherheitsbarrieren

Stahlbetonhdille
Sicherheitsbehélter
Biologischer Schild
Reaktordruckbehélter

Ringraum

Ui &~ w2

6 Brennstofftabletten

7 Brennstadbe
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Aktive Sicherheitseinrichtungen

Die passiven Sicherheitseinrichtungen werden ergénzt durch umfassende,
automatisch arbeitende ,aktive Sicherheitssysteme”. Deren Zuverldssigkeit beruht
darauf, dass sie mehrfach vorhanden sind sowie voneinander unabhéngig und
raumlich getrennt arbeiten.

Dies gilt neben der kraftwerksinternen Stromversorgung insbesondere fiir

die Reaktorkiihlsysteme, die gewahrleisten, dass die Warme in jedem Betriebs-
zustand zuverlassig abgefiihrt wird. Auch dann, wenn ein nach menschlichem
Ermessen sehr unwahrscheinlicher Storfall (beispielsweise Bruch einer Haupt-
kiihImittelleitung) eintreten sollte. Ein elektronisches Reaktorschutzsystem

ist das ,Gehirn” samtlicher aktiver Sicherheitsvorkehrungen. Es Uberwacht und
vergleicht laufend alle wichtigen Betriebskenngrofien der Anlage. Bei Erreichen
von Grenzwerten |8st es unabhdngig vom Bedienungspersonal automatisch
Schutzmafinahmen aus, etwa eine Reaktor-Schnellabschaltung und die Nach-
kiihlung des Reaktors.

Schnitt durch ein Reaktorgebaude

Schema der rdumlichen Trennung wichtiger Sicherheitssysteme

1 Nachkuthlpumpe

2 Flutbecken

3 Sicherheits-
einspeisepumpe

4 Nachwéarmekihler
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Kraftwerksinterne Stromversorgung

1 Generator 5 Sicherheitssysteme
2 Verbundnetz 6 Notstromaggregate
3 Anfahrnetz 7 Aggregate fiir Notspeisesysteme

4 Eigenbedarfsversorgung

Permanente Kontrolle

Zum sicherheitstechnischen Konzept zghlen auch turnusmafiige Revisionen,
Inspektionen und wiederkehrende Priifungen, bis zu 3.500 Priifungen pro Kern-
kraftwerk innerhalb eines Jahres, sowie die alle zehn Jahre stattfindenden
periodischen Sicherheitsiiberpriifungen. Resultat sind standige Optimierungs-
und Modernisierungsmafinahmen zur Erhdhung der Sicherheit. Alle Priifungen
und Verbesserungen unterliegen den hohen Anforderungen unseres Qualitats-
managements sowie strengsten gesetzlichen Bestimmungen und Kontrollen.
Dariiber hinaus messen unsere Uberwachungssysteme laufend alle wichtigen
Betriebskenngrofien - die Voraussetzung fiir eine detaillierte Kontrolle
unserer- und behdérdenseits.
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Best Practice im Fokus

Unternehmensweite Standards

Qualitat und Sicherheit sind untrennbar miteinander verbunden. Deshalb setzen
wir alles daran, konzernweit eine gemeinsame, unmissverstandliche Sprache in
Sachen Qualitatsmanagement zu sprechen. Nur so ist die Giite unserer Leistungen
objektiv messbar und transparent. Optimierungen sind dadurch leichter und
schneller realisierbar.

In unseren Kernkraftwerken haben wir dazu einheitliche Standards etabliert.

An allen Standorten gibt es klare Regeln und Prozesse, deren Wirksamkeit wir an-
hand definierter Indikatoren, Audits und Gutachten unabhangiger Experten lber-
priifen. Daraus ist quasi ein selbstlernender Regelkreis entstanden, in dem wir
immer wieder Sachverhalte hinterfragen und nach Optimierungspotenzialen
suchen. Die Basis dafur ist der wechselseitige Erfahrungs- und Ideentransfer

auf internationaler Ebene.

Eine unternehmensweite Sicherheitskultur bedeutet fiir uns aber noch mehr:
Deshalb haben wir eine unternehmensweite Nuclear Safety Policy eingefiihrt.

Sie postuliert den Stellenwert, die Methoden, Normen und Standards eines
ganzheitlichen Sicherheitskonzepts, das von jedem einzelnen unserer Mitarbeiter
gelebt wird.

Unser Ziel ist klar umrissen: Wir wollen nicht nur an allen Standorten
unser weltweit anerkanntes, hohes Sicherheitsniveau halten, sondern kon-
tinuierlich verbessern.
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Nationale Atomaufsicht

In Deutschland unterliegen alle Kernkraftwerke einer strengen staatlichen Atom-
aufsicht, die von den Landesbehdrden im Auftrag des Bundes wahrgenommen
wird. Die zustandigen Landesaufsichtsbehdrden stellen durch regelméfiige Kon-
trollen sicher, dass die kerntechnischen Anlagen nach den gesetzlichen Vorgaben
des Atomgesetzes und des Strahlenschutzes betrieben werden. Bei ihren Kontrol-
len werden die Fachbeamten unterstlitzt von unabhangigen Gutachtern, zum
Beispiel aus Spezialabteilungen des TUV. Damit stellt die nationale Atomaufsicht
eine wichtige Saule des Sicherheitskonzepts deutscher Kernkraftwerke dar.

F N

|
o 0, SIS IRE N
i
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IAEA - Best Practice international

Auch auf internationaler Ebene unterliegen Kernkraftwerke stéandigen Kontrollen.

Als intensivste und transparenteste Form der Bewertung von kerntechnischen
Anlagen gelten die von der Internationalen Atomenergieagentur (IAEA)
veranlassten OSART (Operational Safety Review Team)-Missionen.

Die IAEA, eine unabhangige, wissenschaftliche Organisation der Vereinten
Nationen (UNO) mit Sitz in Wien, fiihrt diese Missionen seit 25 Jahren weltweit
durch. Die hierbei zugrundeliegenden Standards orientieren sich an dem Best
Practice-Prinzip. Die bei der Untersuchung eines Kernkraftwerks gewonnenen
Ergebnisse werden nicht nur tber die Presse kommuniziert, sondern dartiber
hinaus der Offentlichkeit in Untersuchungsberichten transparent gemacht.
Jedes gepriifte Kernkraftwerk wird nach ein bis zwei Jahren bei einem zweiten
Besuch, einem Follow up, daraufhin beurteilt, ob die Hinweise beachtet und
die Verbesserungsvorschlage umgesetzt worden sind. In einer Art Abschluss-
zeugnis werden auch diese Priifungsergebnisse veroffentlicht.

Aus den mit jeder OSART-Mission gewonnenen Erkenntnissen werden immer
hohere Standards fur zukinftige Untersuchungen abgeleitet.
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WANO - weltweite Standards

Mit der Griindung der World Association of Nuclear Operators (WANO)

im Jahr 1989 haben alle Kernkraftwerksbetreiber weltweit die Sicherheit als
oberste Prioritat beim Betrieb von Kernkraftwerken postuliert und anerkannt.
Sie haben sich zum Ziel gesetzt, mittels eines offenen Erfahrungsaustauschs
den verantwortungsvollen, sicheren Betrieb von Kernkraftwerken weltweit
zu gewahrleisten und fortlaufend zu verbessern.

Zur Priifung der Sicherheit beim Betrieb einzelner Anlagen fiihren Experten

der WANO an den Kraftwerksstandorten regelméafig sogenannte Peer Reviews
durch. Sie analysieren sicherheitskritische Prozesse und interviewen das Betriebs-
personal. Die so gewonnenen Ergebnisse werden mit den weltweiten Best
Practice-Standards verglichen, um Verbesserungspotenziale aufzeigen

und realisieren zu kénnen.

Dartiber hinaus werden in Corporate Peer Reviews unter Einbindung der Unter-
nehmenszentralen und Standorte von anerkannten Experten der internationalen
Kernenergiebranche Prozesse auf Managementebene unter Zugrundelegung von
WANO-Standards gepriift. Schwerpunkte bilden hierbei Unternehmensfiihrung
und -management, Unternehmenskontrolle und -aufsicht sowie die Personal-
ressourcen. Zudem werden die Zusammenarbeit und Kommunikation zwischen
Zentrale und Standorten hinterfragt. Ergibt die Analyse der externen Experten
einen Optimierungsbedarf, werden entsprechende Mafinahmen zligig umgesetzt.
Im Jahr 2009 unterzog sich E.ON Kernkraft als erstes deutsches Unternehmen
einem Corporate Peer Review.
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Strahlung und

Dr. Susanne Engstler //
Fachbereichsleiterin Schutzfunktionen
im Kernkraftwerk Unterweser

=
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Strahlenschutz

Vermeidung von Strahlenexposition

Als Energieversorger und Betreiber von Kernkraftwerken ist uns der Strahlenschutz ein besonderes Anliegen.
Es gilt, Mensch und Umwelt vor Schaden durch ionisierende Strahlung weitestgehend zu schiitzen.
Entsprechend den strengen Vorgaben der Strahlenschutzverordnung halten wir jegliche Strahlenexposition
so gering wie mdglich und vermeiden wir jede unnétige Strahlenbelastung.

Frau Dr. Engstler, Sie sind im
niedersachsischen Kernkraftwerk
Unterweser Fachbereichsleiterin
Schutzfunktionen. Was alles

umfasst lhr Aufgabengebiet?

Wenn wir an den Strahlenschutz
denken - welche konkreten Maf3-
nahmen zum Schutz von

Beschaftigten werden ergriffen?

Und welche sind das?

Zu meinen Aufgabengebieten gehdren der Strahlenschutz, die Entsorgung,
die Abwicklung von Radioaktivtransporten, die Arbeitssicherheit, die Objekt-
sicherung und der Brandschutz.

Die Schutzmafinahmen beginnen bereits mit der Kontrolle der radioaktiven
Strahlung im Aufienbereich der Anlage. Vor dem Eintritt in den Kontrollbereich
wird gepriift, ob der Kollege berechtigt ist, den Kontrollbereich zu betreten.
Sind seine medizinische Untersuchung und seine Belehrung liber das Verhalten
im Kontrollbereich noch giiltig? Ist seine bisher erhaltene Strahlendosis niedrig
genug? Tragt er sein amtliches und sein elektronisches Dosimeter, auf dem

die aufgenommene Dosis abgelesen werden kann, bei sich? Ferner muss man
sich fiir den Aufenthalt im Kontrollbereich zum Schutz komplett umziehen.

Vor Arbeitsaufnahme meldet der Kollege sein Arbeitsvorhaben beim Strahlen-
schutz an. Der Strahlenschutz prift, ob die Arbeiten wie geplant durchgefiihrt
werden kdnnen, und legt die konkreten Strahlenschutzmafnahmen fiir

die Arbeit fest.

Das kann beispielsweise die Nutzung einer besonderen Schutzkleidung sein,
die Installation einer Strahlungsabschirmung, die Nutzung von speziellem Werk-
zeug oder einer Luftabsaugung lber eine Filteranlage. Vor Arbeitsaufnahme
prift der Strahlenschiitzer die Ortsdosisleistung und die Kontamination und
veranlasst eventuell noch weitere Mafinahmen. Die Betreuung vor Ort orien-
tiert sich an dem vorherrschenden Strahlenfeld. Sollten die vorher eingestellten

Dosisrichtwerte tberschritten werden, wird ein Alarm vom Dosimeter ausgeldst.

Der Kollege muss sich zur Ursachenklarung beim Strahlenschutz melden und
den Kontrollbereich verlassen.

Kernkraftwerksdaten
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Wie schiitzen Sie Besucher,
zum Beispiel Geschéaftspartner
oder an einer Kraftwerksbesich-

tigung Interessierte?

Mit welchen Bereichen in der
Anlage arbeiten Sie besonders

eng zusammen?

Wie sind welche Behdrden

eingebunden?

Das Kernkraftwerk Unterweser
ist eine der E.ON-Anlagen.

Wie kooperieren Sie mit

den Kollegen in den anderen

Kernkraftwerken?

Gibt es auch Kontakte zu
anderen Branchen, zum Beispiel
zur Medizintechnik, in der
radioaktive Strahlung keine

unwesentliche Rolle spielt?

Frau Dr. Engstler, zum Schluss
noch ein personliches Wort:
Eine Frau in dieser Funktion - ist
dies nicht eher ungewdhnlich?

Wie reagiert lhr Umfeld?

Besucher unseres Kraftwerks betreten nur Bereiche, die vorher vom Strahlen-
schutzbeauftragten festgelegt worden sind. Diese Bereiche weisen eine sehr
niedrige Ortsdosisleistung durch radioaktive Strahlung und eine sehr geringe
Kontamination auf. Besucher des Kontrollbereichs ziehen ebenfalls Schutz-
kleidung an und tragen Dosimeter. Sie werden immer von fachkundigem
Personal begleitet.

Je nach Aufgabengebiet arbeite ich mit allen in der Anlage vertretenen Bereichen
eigentlich gleichermafien zusammen.

Bei allen wesentlichen Aufgaben kontrollieren uns die Aufsichtsbeamten

des niedersachsischen Umweltministeriums und des Staatlichen Gewerbeamtes
Oldenburg. Zu ihrer Unterstiitzung setzen die Behérden in der Regel Gutachter
des TUV Nord ein.

Wir betreiben einen regen Erfahrungsaustausch untereinander und unterstiitzen
uns gegenseitig.

Kontakte zu anderen Branchen nutzen wir vor allem dort, wo wir unser tech-
nisches Equipment und unsere Ausriistung erneuern und verbessern kdnnen.

So ungewdhnlich sind Frauen im Strahlenschutz gar nicht mehr. Das hat sich
in den letzten Jahren erfreulicherweise gewandelt.
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Naturliche und zivilisatorische Strahlenquellen

Radioaktive Strahlung gehdért zu unserer Lebenswelt. Der Giberwiegende Teil
resultiert aus natirlichen Strahlenquellen, angefangen vom Kosmos tiber Atem-
luft und Nahrung bis hin zu Boden, Gesteinen und Baumaterialien. Nach Angaben
des Bundesamtes fiir Strahlenschutz liegt die jéhrliche nattrliche Strahlen-
belastung in Deutschland zwischen 1 und 6 Millisievert (mSv), vereinzelt kann

sie auch héher sein.

Auch unsere Lebensweise hat Anteil an unserer, unter Umstanden individuell

erhéhten, Strahlenbelastung: So betrdgt die Dosis flir einen Langstreckenflug
von Frankfurt nach San Francisco 0,05 bis 0,1 mSv je nach Aktivitdt der Sonne

zum Zeitpunkt des Fluges.

Hinzu kommt die medizinische Strahlenbelastung im Zuge der Réntgendiagnostik,
der nuklearmedizinischen Diagnostikverfahren und der Strahlentherapie. Je nach
Art der Aufnahme liegt die Strahlenbelastung bei einer Réntgenuntersuchung

im Bereich von 0,01 mSv bis zu circa 1 mSy, bei einer Computertomographie

im Bereich von circa 10 mSv.

Ein kleiner Teil der Strahlenbelastung hat seinen Ursprung in den Emissionen
von Kernkraftwerken tber die Fortluft und das Abwasser. Die Emissionen werden
sowohl von den Betreibern als auch von den Aufsichtsbehorden auf Landes- und
Bundesebene intensiv iberwacht, permanent kontrolliert und dokumentiert.

Zur Emissionsliberwachung zahlt auch das sogenannte Kernreaktor-Ferniiber-
wachungssystem (KFU) der zustidndigen Landesbehdrden. Die hiermit ermittel-
ten Messwerte radioaktiver Emissionen werden online an die zustandige
Aufsichtsbehorde tbermittelt.

Im Zuge der Umgebungsiiberwachung werden alle Umweltmedien - Luft, Nieder-
schlag, Boden, Pflanzen, Gewasser, Grundwasser, Futter- und Nahrungsmittel,
Erndhrungsketten im Wasser, Trinkwasser - regelméafig auf Radioaktivitat
Uberprift. Die Strahlenbelastung in der unmittelbaren Umgebung von Kernkraft-
werken ist so gering, dass der von der Strahlenschutzverordnung vorgegebene
Grenzwert deutlich unterschritten wird. Eine computertomographische Unter-
suchung verursacht zum Beispiel mehr Dosis als das Wohnen neben einem Kern-
kraftwerk fiir die Dauer von 1.000 Jahren.

Die Strahlenbelastung der Bevélkerung durch Kernkraftwerke liegt unterhalb
von 0,01 mSv pro Jahr. Das ist weniger als 1 Prozent der natirlichen Strahlen-
belastung, der der Mensch durch Nahrungsaufnahme, Atmen und die duflere
Bestrahlung aus natiirlichen Strahlenquellen ausgesetzt ist.

Meldekategorien

Mitarbeiter

Kernkraftwerksdaten | 19

Schwankungsbreite der
natiirlichen Strahlung
in Deutschland: 1 bis 6
Millisievert pro Jahr

Bei 10 Flugstunden

pro Jahrin 10.000 Meter
Hohe: 0,05 Millisievert
pro Jahr

Durch medizinische
Diagnostik und Therapie,
gemittelt liber die Bevol-
kerung Deutschlands:
etwa 1,9 Millisievert

pro Jahr

Durch den Betrieb
eines Kernkraftwerks
in der unmittelbaren
Umgebung der Anlage:
weniger als 0,01 Milli-
sievert pro Jahr
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I\/\eldepﬂichtige Ereignisse

Sicherheitstechnische Kriterien

In Deutschland sind Betreiber kerntechnischer Anlagen Uber eine Rechtsver-
ordnung, die atomrechtliche Sicherheitsbeauftragten- und Meldeverordnung,
verpflichtet, auftretende Ereignisse zu melden.

Meldepflichtige Ereignisse unterscheiden sich in Art und Meldefrist:

Kategorie N - Normalmeldung (Meldefrist innerhalb von 5 Tagen)

Der Kategorie N sind Ereignisse von untergeordneter sicherheitstechnischer
Bedeutung zuzuordnen. Diese Ereignisse gehen im Allgemeinen nur wenig tber
routinemasige betriebstechnische Ereignisse hinaus. Sie werden erfasst und aus-
gewertet, um eventuelle Schwachstellen bereits im Vorfeld zu erkennen.

Kategorie E - Eilmeldung (Meldefrist innerhalb von 24 Stunden)

Der Kategorie E sind solche Ereignisse zuzuordnen, die zwar keine Sofortmaf-
nahmen der Aufsichtsbehdrde verlangen, deren Ursache aber aus Sicherheits-
griinden geklart und in angemessener Frist behoben werden muss. Dies sind
z.B. Ereignisse, die sicherheitstechnisch potenziell - aber nicht unmittelbar -
signifikant sind.

Kategorie S - Sofortmeldung (Meldefrist unverziiglich)

Der Kategorie S sind solche Ereignisse zuzuordnen, die der Aufsichtsbehorde
sofort gemeldet werden miissen, damit sie gegebenenfalls in kiirzester Frist
Priifungen einleiten oder Mafinahmen veranlassen kann. Hierunter fallen
auch Ereignisse, die akute sicherheitstechnische Mangel aufzeigen.

Aufderdem werden meldepflichtige Ereignisse in die internationale Bewertungs-
skala INES (International Nuclear Event Scale) der internationalen Atomenergie-
organisation eingestuft. DIE INES-Skala gewahrleistet, dass Ereignisse in kerntech-
nischen Anlagen vor allem in Hinblick auf eine Gefahrdung der Bevdlkerung nach
international einheitlichen Kriterien bewertet werden. Die Skala umfasst sieben
Stufen unterschiedlicher sicherheitstechnischer Bedeutung. Die oberen Stufen 4
bis 7 kennzeichnen Unfélle, die Stufen 2 und 3 Storfélle, und die unterste Stufe 1
meint Stérungen.

Damit ist die INES-Skala auch Grundlage fiir die Kontrolle bestehender und
die Entwicklung weiterer Best Practice-Standards.
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In Deutschland werden Ereignisse der Kategorie N, d.h. Ereignisse mit keiner
sicherheitstechnischen oder sicherheitstechnisch untergeordneter Bedeutung,
als INES ,0” gemeldet. Es ist Sicherheitsphilosophie, dass die Betreiber jedes noch
so sicherheitstechnisch unbedeutende Ereignis den Aufsichtsbehérden melden,
um auch im Sinne des Erfahrungsaustauschs transparent und offen tber die
Sicherheit der Anlagen zu informieren. Insofern sind diese Meldungen Ausdruck
einer ausgepragten Sicherheitskultur.

In den deutschen Kernkraftwerken gab es 2008 91 Null-Ereignisse. Lediglich
eine Meldung betraf ein INES 1-Ereignis, also eine Stérung, weder einen Stor- noch
einen Unfall. Bei 98 Prozent der seit 1984 verzeichneten Vorkommnisse handelte

es sich um Null-Ereignisse.




22 | E.ON Kernkraft

INES - Anzahl INES-Ereignisse in Stufe/
internationale Bewertungsskala von E.ON Kernkraft betriebs- Kurzbezeichnung
gefiihrten Anlagen seit 1991

7
Katastrophaler Unfall

6

Schwerer Unfall

5
Ernster Unfall

4
Unfall

Unfall

3
Ernster Storfall

In Anlagen der E.ON Kernkraft
gab es bisher einen Storfall (INES 2) 2
mit Beeintrachtigungen der gestaffel- 1 Storfall
ten Sicherheitsvorkehrungen; radio-
logische Auswirkungen hatte er nicht.

Storfall

Die Bilanz der Ereignisse in von uns 1
gefiihrten Kernkraftwerken belegt die 16
Sicherheit der E.ON Kernkraft-Anlagen

eindrucksvoll.

Storung

Stérung

0
unterhalb der Skala



Standorte | Exzellenz

Radiologische Auswirkungen
auBerhalb der Anlage

Schwerste Freisetzung:
Auswirkungen auf Gesundheit
und Umwelt in einem weiten
Umfeld

Anlagenkonstruktion

Best Practice | Strahlenschutz

Radiologische Auswirkungen
innerhalb der Anlage

Meldekategorien

Mitarbeiter

Beeintrachtigung der Sicherheits-
vorkehrungen

Kernkraftwerksdaten

Erhebliche Freisetzung:
Voller Einsatz der Katastrophen-
schutzmafinahmen

Begrenzte Freisetzung:
Einsatz einzelner Katastrophen-

schutzmafinahmen

Schwere Schaden am Reaktorkern /
an den radiologischen Barrieren

Geringe Freisetzung:
Strahlenexposition der Bevolkerung
etwa in der Hohe der natiirlichen
Strahlenexposition

Begrenzte Schaden am Reaktorkern /

an den radiologischen Barrieren
Strahlenexposition beim Personal
mit Todesfolge

Sehr geringe Freisetzung:
Strahlenexposition der Bevdlkerung
in Hohe eines Bruchteils der natiir-
lichen Strahlenexposition

Schwere Kontaminationen
Akute Gesundheitsschaden
beim Personal

Beinahe Unfall
Weitgehender Ausfall

der gestaffelten Sicherheits-
vorkehrungen

Erhebliche Kontamination
Unzuléssig hohe Strahlenexposition

beim Personal

Storfall

Begrenzter Ausfall

der gestaffelten Sicherheits-
vorkehrungen

Abweichung von den zuldssigen
Bereichen fiir den sicheren
Betrieb der Anlage

Keine oder sehr geringe sicher-

heitstechnische Bedeutung
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Mitarbeiter-Qualifikation

Uwe Dammeier //
Reaktorfahrer im Gem
kernkraftwerk Grohnd

e 3
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fUr Sicherheit
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Know-how beim Betrieb

Reaktorfahrer, fiir die meisten Menschen ein unbekannter Beruf, der zahlreiche Assoziationen weckt -
ein verantwortungsvoller und dabei spannender Beruf, der Konzentration und Prdsenz verlangt, ein Beruf,

der nicht alltéglich ist.

Herr Dammeier,
wie kdnnen wir uns lhre Tatigkeit,
lhren Arbeitsalltag konkret

vorstellen?

Wie wird man Reaktorfahrer,
wie sieht der Ausbildungsweg

aus?

Der Beruf des Reaktorfahrers ist wirklich sehr vielseitig: Nach Ubernahme der
Schicht Gberwacht ein Reaktorfahrer die Anlage unter Beobachtung von anzei-
genden und schreibenden Geraten. In Abstimmung mit der Schichtleitung fihrt
er die fiir den Fahrbetrieb notwendigen Schalt-, Uberwachungs- und Protokollie-
rungsmafnahmen aus. Im Tagesdienst fuihrt er wiederkehrende Priifungen von
der Warte aus durch. Dartiber hinaus sorgt er dafir, dass Anlagenteile fiir War-
tungs- und Inspektionsmafinahmen sachgerecht auer Betrieb genommen
werden kdnnen. Dasselbe gilt fur die Wiederinbetriebnahme von Anlagenteilen.
Wahrend der Revision ist er fur die Bedienung der Brennelementwechselmaschine
zustandig. Generell gilt: Noch so kleinste Abweichungen vom Normalbetrieb
erfasst, lokalisiert, analysiert und meldet der Reaktorfahrer der Schichtleitung.

In Abstimmung mit der Schichtleitung fihrt er entsprechende Gegenmafinahmen
durch. Die llckenlose und prazise Dokumentation aller eingeleiteten und durch-
geflihrten Malinahmen versteht sich von selbst, ist also immer gewéahrleistet.

Voraussetzung ist zundchst einmal eine abgeschlossene technische Ausbildung,
zum Beispiel zum Elektriker oder Industriemechaniker. Mit dem Ziel, die Priifung
zum Kraftwerker zu absolvieren, schlieit sich eine zweijahrige praktische Qua-
lifizierung im Kraftwerk an. Unterstiitzt wird diese durch einen mehrmonatigen
theoretischen Lehrgang an der Kraftwerksschule in Essen. Nach erfolgreicher
Prifung und als Kraftwerker eingesetzt, beginnt die 14-monatige Ausbildung zum
Kraftwerksmeister. Hieran schlief3t sich eine zweijahrige Einarbeitungsphase auf
der Kraftwerkswarte an. Begleitet wird diese durch einen achtwéchigen Anlagen-
kurs sowie eine neunwdchige Ausbildung im Simulatorzentrum in Essen. Erst jetzt,
nach dieser insgesamt sehr langen Ausbildungszeit, ist der Zeitpunkt erreicht fir
die Prufung zum Reaktorfahrer.

Kernkraftwerksdaten
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Gibt es besondere Hiirden auf
dem Weg zum Reaktorfahrer?

Einmal geschafft und dann
ist man Reaktorfahrer, sein

Leben lang?

Kernkraftwerke gehdren zu
den Grundlastanlagen, werden
also rund um die Uhr betrieben.
Fiir Sie bedeutet dies doch
Schichtbetrieb und damit eine
zusatzliche Anspannung.

Wie geht man damit um?

Wieviele Kollegen arbeiten
wahrend einer Schicht zusam-

men?

Wieviele Reaktorfahrer gibt es
im Kernkraftwerk Grohnde?

Gibt es einen Unterschied beim
Betrieb eines Druckwasser- oder

Siedewasserreaktors?

Als besondere Herausforderung bezeichnen kénnte man die Vielzahl
von Prifungen am Ende der einzelnen Ausbildungsabschnitte.

Mit der Priifung zum Reaktorfahrer ist sicherlich die grofite Hirde geschafft.
Das Lernen ist danach jedoch nicht vorbei. Wiederkehrendes Simulatortraining
und intensive Schulungen garantieren eine dauerhafte Weiterbildung.

Die Schichtarbeitszeiten sind anders als die von Familie und Freunden.

Es dauert einige Zeit, bis man sich daran gewdhnt hat, arbeiten zu gehen,
wenn andere zur Feier gehen, und zu schlafen, wenn andere zur Arbeit gehen.
Es ist wichtig, einen Ausgleich zur Schichtarbeit zu finden und den Kontakt

zu seinem Umfeld nicht zu verlieren.

Zu einer Schicht gehdren mindestens zehn Personen: je ein Schichtleiter

und ein Schichtleitervertreter, ein Reaktorfahrer und ein Leitstandsfahrer sowie
drei Anlagenwaérter. Des weiteren zahlen ein Elektromeister, ein Elektriker und
ein Leittechniker zur Schichtbesatzung.

Zurzeit gibt es elf Reaktorfahrer im Kernkraftwerk Grohnde.

Schon hinsichtlich ihrer Konstruktion weisen beide Reaktortypen wesentliche
Unterschiede auf. Jeder Reaktorfahrer wird nicht nur fiir seinen Reaktortyp,
sondern fir seine spezifische Anlage ausgebildet und fortlaufend geschult.
Flr deren Fahrbetrieb erhalt er eine spezifizierte Lizenz. Meine erstreckt sich
ganz dezidiert auf den Druckwasserreaktor in Grohnde
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Wie ist der Erfahrungsaustausch Erfahrungsaustausch untereinander hat beim Betrieb von Kernkraftwerken

zwischen den Kernkraftwerken einen hohen Stellenwert. Wichtige Erfahrungswerte Ubermitteln wir zur Weiter-

geregelt? leitung an andere Standorte an die Vereinigung der Grofikraftwerksbetreiber (VGB),
die uns ihrerseits selbstverstandlich auch auf dem Laufenden hélt. Des weiteren
nutzen wir die Informationen der WANO (World Association of Nuclear Operators).

Was sagen Sie als Fachmann Ich halte die Sicherheitsdiskussion fiir Ubertrieben. Viele, die behaupten,

zur Sicherheitsdiskussion rund dass Kernkraftwerke nicht sicher sind, wissen nicht, wie das Sicherheitskonzept
um den Betrieb von Kernkraft- aufgebaut ist. Das Sicherheitskonzept beinhaltet den Einschluss der radioaktiven
werken? Materialien in mehrfachen, einander umschlieRenden Barrieren. Dabei kommt

immer wieder der gleiche Grundgedanke zum Tragen: Versagen die Schutzmaf-
nahmen in einer Ebene, wird dieses Versagen durch Schutzmanahmen auf

der ndchsten Ebene aufgefangen. Und wenn eine Barriere versagt, aus welchem
Grund auch immer, wird die Stoérung durch die anderen Barrieren aufgefangen.
Alle Sicherheitssysteme sind mehrfach vorhanden und werden kontinuierlich
geprift.
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Experte durch Simulatortraining

Verantwortungsbewusstes Sicherheitsdenken beim Betrieb von Kernkraft-
werken meint im Wesentlichen auch eine hervorragende Qualifikation des
Betriebspersonals.

Mit der 1957 gegriindeten Kraftwerksschule in Essen als gemeinschaftlicher Aus-
und Weiterbildungsinstitution gewahrleisten 6ffentliche und industrielle Kraft-
werksbetreiber Kompetenzerwerb, -erhalt und -entwicklung ihrer Mitarbeiter.

Das Bildungsangebot orientiert sich an professionellen Berufsbildern und den Aus-
bildungsrichtlinien des VGB sowie entsprechenden Richtlinien des BMU (Bundes-
ministerium fiir Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit) beziehungsweise
des BMI (Bundesministerium des Innern). Lehrgénge und Seminare umfassen
sowohl die fachtheoretische als auch die praktische Aus- und Weiterbildung

in kleinen und damit effektiven Lerngruppen.

Praxis meint hier insbesondere die Ubung an modernen Kraftwerkssimulatoren
im Simulatorzentrum, das Betreibergesellschaften von Kernkraftwerken tragen,
unter ihnen E.ON Kernkraft. Hier wird das gesamte Spektrum des Kernkraftwerks-
betriebs realitdtsgetreu dargestellt: Normalbetrieb, betriebliche Storungen sowie
alle Stor- und Schadensfélle. Und zwar in beliebigen Kombinationen, mit wech-
selnden Intensitdten und unter verschiedenen Randbedingungen, bis hin zu Ereig-
nissen, bei denen es gilt, fiir die Dauer von 30 Minuten nicht zu agieren, sondern
sich statt dessen einen Uberblick iber die Gesamtanlage zu verschaffen.

Kerntechnische Anlagen sind so ausgelegt, dass immer auch die Moglichkeit
berlicksichtigt ist, dass Menschen unter Umstanden fehlerhaft handeln. Mensch-
liche Schwéchen kénnen durch selbstdndig agierende Technik ausgeglichen
werden. Die Systeme selbst sind so ausgerichtet, dass beim Ausfall eines Systems
ein anderes die Funktion Gbernimmt. Somit gewahrleistet die sogenannte fehler-
verzeihende Technik umfassende Sicherheit beim Anlagenbetrieb.

Die Simulatoren spiegeln die einzelnen Kernkraftwerke in ihrem Erscheinungsbild

und ihrem technischen, physikalischen und zeitlichen Verhalten detailgetreu wider.
So Uiben die Teilnehmer, jedes Jahr mehr als 2.000, im Simulatorzentrum unter den
Bedingungen ihrer Anlage und bewéltigen Herausforderungen, die in der Realitat

beim Bedienen und Uberwachen auftreten oder auftreten kénnen.
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Ahnlich der Pilotenausbildung werden sie véllig risikofrei, aber ausgesprochen
effizient geschult. Das Betriebspersonal lernt, automatisch ablaufende Prozesse
zu verfolgen und zu analysieren, technische Stérungen zu diagnostizieren und

zu beheben und damit das Kraftwerk aus jeder erdenklichen Betriebssituation
wieder in den gesicherten Betrieb zu tUberfiihren. Anlagenspezifische Lehrgange,
die haufig in den verschiedenen Kraftwerken stattfinden, runden zusammen mit
Verhaltenstrainings das praxisbezogene Lernen ab. Neben der Team- und Kom-
munikationsféhigkeit werden auch das Entscheidungs- und Flihrungsverhalten
intensiv trainiert und weiterentwickelt.

Der Erfolg der Schulungsmainahmen hat der Kraftwerksschule im Laufe

der Jahre zu einem solchen Renommee verholfen, dass sie sich zu einer nicht
nur im europdischen Raum, sondern inzwischen auch weltweit operierenden
Organisation entwickelt hat. So hat sie insbesondere im asiatischen Raum
fur Kraftwerksbetreiber umfangreiche Schulungsprogramme und

-projekte durchgefiihrt.
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Basis gelebter Sicherheitskultur

Eine umfassende und wirksame Sicherheitskultur bedingt neben hohen An-
forderungen an die Auslegung und Qualitat der Anlagen eine effiziente, klar
gegliederte Betriebsorganisation mit eindeutigen Zusténdigkeiten und Verant-
wortlichkeiten, ausreichende Personalkapazitéten sowie hohe Anspriiche

an die Qualifikation der Mitarbeiter.

Eine auf Kompetenzerhalt zielende und vorausschauende Personalpolitik sorgt
fur die Qualifikation und Weiterqualifikation aller Mitarbeiter. Gerade im Bereich
der Kernenergie fordern der hohe Anspruch an den verantwortungsvollen und
sicheren Betrieb der Anlagen, die fortlaufende Weiterentwicklung der Techno-
logien und verdnderte Marktbedingungen permanent aktualisiertes Know-how.
Deshalb ermdglichen wir allen Mitarbeitern individuell abgestimmte Qualifizie-
rungsmafinahmen, ihrem Aufgabengebiet entsprechende Schulungs- beziehungs-
weise Weiterbildungsprogramme. Damit sind sie zu jedem Zeitpunkt sozusagen
tagesaktuell qualifiziert. Ein Schichtleiter beispielsweise verbringt 15 Prozent
seiner Arbeitszeit mit Sicherheitstrainings

Korrespondierend zu dem in den Unternehmensleitlinien verankerten verbind-
lichen Grundsatz, dass der sichere Betrieb unserer Anlagen héchste Prioritat bei
der Einordnung der verschiedenen Unternehmensziele hat, gilt die verpflichtende
Aufforderung, die im Unternehmen etablierte Sicherheitskultur zu leben und

- sofern erforderlich - zu verbessern, selbstversténdlich allen Mitarbeitern.

Im Falle von Fehlern sind Transparenz und Offenheit Voraussetzung fiir Ursachen-
forschung und konstruktive Losungen. Offenheit und Transparenz gelten fur uns
nicht nur nach innen - am Arbeitsplatz, im gesamten Unternehmen -, sondern
auch nach auen, gegeniiber der Offentlichkeit. Wir suchen den Dialog und be-
teiligen uns an der 6ffentlichen Diskussion um Kernenergie. Von daher laden wir
Interessierte ein, die Kommunikationszentren an unseren Standorten

zu besuchen.
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Daten der Kernkraftwerke

Kernkraftwerksdaten

Rickbau seit 1995

Name Reaktortyp Installierte  Beginn des kommer- Betreiber Gesellschafter/ Eigentlimer
Leistung (netto,  ziellen Leistungs-
elektrisch) betriebs
Brokdorf Druckwasserreaktor 1.410 MW 22.12.1986 E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 80 %
Vattenfall Europe
Nuclear Energy GmbH 20%
Brunsbiittel Siedewasserreaktor 771 MW 09.02.1977 Kernkraftwerk Vattenfall Europe Nuclear
Brunsbittel GmbH Energy GmbH 66,7 %
& Co. OHG E.ON Kernkraft GmbH 33,3%
Emsland Druckwasserreaktor 1329 MW 20.06.1988 Kernkraftwerke RWE Power AG 87,5%
Lippe-Ems GmbH E.ON Kernkraft GmbH 12,5%
Grafenrheinfeld Druckwasserreaktor 1275 MW 17.06.1982 E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 100 %
Grohnde Druckwasserreaktor 1360 MW 01.02.1985 E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 83,3 %
Stadtwerke Bielefeld AG 16,7 %
Gundremmingen  Siedewasserreaktor 1.284 MW 19.07.1984 Kernkraftwerk Gund- RWE Power AG 75%
Block B remmingen GmbH E.ON Kernkraft GmbH 25%
Gundremmingen  Siedewasserreaktor 1.288 MW 18.01.1985 Kernkraftwerk Gund- RWE Power AG 75%
Block C remmingen GmbH E.ON Kernkraft GmbH 25%
Isar 1 Siedewasserreaktor 878 MW 21.03.1979 E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 100 %
Isar 2 Druckwasserreaktor 1.400 MW 09.04.1988 E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 75%
Stadtwerke Miinchen 25%
Krimmel Siedewasserreaktor 1346 MW 28.03.1984 Kernkraftwerk Vattenfall Europe
Krimmel GmbH & Nuclear Energy GmbH 50 %
Co. OHG E.ON Kernkraft GmbH 50 %
Stade Druckwasserreaktor 630 MW Stilllegung und E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 66,7 %
Ruickbau seit 2003 Vattenfall Europe
Nuclear Energy GmbH 33,3%
Unterweser Druckwasserreaktor 1345 MW 06.09.1979 E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 100 %
Wirgassen Siedewasserreaktor 640 MW  Stilllegung und E.ON Kernkraft GmbH  E.ON Kernkraft GmbH 100 %
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