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Praambel

Aufgrund von 8 7 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit § 41 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe. f der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14.07.1994 (GV NW 1994 S. 666 ff.), zuletzt geédndert durch Gesetz vom 30.06.2009 (GV
NW 2009 S. 380 ff.) hat der Rat der Gemeinde Issum mit der Mehrheit der gesetzlichen Anzahl
der Mitglieder des Rates die folgende Hauptsatzung beschlossen.
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§1
Die Gemeinde und ihr Aufgabenbereich

Die Gemeinde Issum besteht seit dem 1. Juli 1969. Sie wurde gemal Gesetz zur
kommunalen Neugliederung des Kreises Geldern vom 11. Marz 1969 (GV NW 1969 S.
152) aus den friher selbstandigen Gemeinden Issum und  Sevelen
zusammengeschlossen.

Die Gemeinde Issum ist eine kreisangehtrige Gemeinde als Gebietskorperschaft des
offentlichen Rechts. Sie erfillt in ihrem Gebiet in freier Selbstverwaltung alle ihr
obliegenden Aufgaben.

§2
Wappen, Flagge, Dienstsiegel

Der Gemeinde Issum ist mit Urkunde des Regierungsprasidenten in Dusseldorf vom
27. Juni 1973 das Recht zur Fuhrung eines Wappens, eines Dienstsiegels und eines
Banners verliehen worden:
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Wappenbeschreibung:

Geteilt; oben in Silber (weil3) ein wachsender roter Hirsch; unten in Rot eine silberne
(weil3e) Mispelblite zwischen drei, 2:1 gestellten, mit den Schaften zur Mispelblite
weisenden silbernen (weil3en) Antoniuskreuzen.

Siegelbeschreibung:
Umschrift: GEMEINDE ISSUM,; KREIS KLEVE
Siegelbild: m geteilten Schild die Wappenfiguren in Umrisszeichnung.

Bannerbeschreibung:
Rot-Weil3-Rot im Verhdltnis 1:5:1 langsgestreift mit dem etwas tber die Mitte nach oben
verschobenen Gemeindewappen.

Das Dienstsiegel gleicht in Form und GroRe dem dieser Hauptsatzung beigedrickten
Siegel.

(Siegelabdruck)

§3
Gleichstellung von Frau und Mann

Der Burgermeister bestellt eine hauptamtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte.

Der Birgermeister bestellt eine Stellvertreterin der Gleichstellungsbeauftragten fir den
Aufgabenbereich der 88 17, 18, 19 Abs. 1 Landesgleichstellungsgesetz.

Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei allen Vorhaben und MalRnahmen der Gemeinde
mit, die die Belange von Frauen beriihren oder Auswirkungen auf die Gleichberechtigung
von Frau und Mann und die Anerkennung ihrer gleichberechtigten Stellung in der
Gesellschaft haben. Dies sind insbesondere soziale, organisatorische und personelle
MalRnahmen, einschlieB3lich Stellenausschreibungen, Auswabhlverfahren und
Vorstellungsgesprache. Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei der Erstellung und
Anderung des Frauenforderplans sowie bei der Erstellung des Berichts (iber die
Umsetzung des Frauenférderplans mit.

Der Birgermeister unterrichtet die Gleichstellungsbeauftragte tUber geplante Maflinahmen
gemal Abs. 3 rechtzeitig und umfassend.

Die Gleichstellungsbeauftragte kann, soweit Beratungsgegenstande ihres
Aufgabenbereiches behandelt werden, an Sitzungen des Rates und seiner Ausschisse
teilnehmen. Ihr ist auf Wunsch das Wort zu erteilen. Sie kann die Offentlichkeit tber
Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches unterrichten. Hierlber ist der Bilrgermeister
vorab zu informieren. Die Entscheidung, ob ein Beratungsgegenstand eine Angelegenheit
des Aufgabenbereiches der Gleichstellungsbeauftragten ist, obliegt dem Blrgermeister
bzw. bei Ausschusssitzungen dem Ausschussvorsitzenden.
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Die Vorlagen und Vorinformationen zu Beratungsgegenstanden, die den Ubrigen Rats-
bzw. Ausschussmitgliedern zugesandt werden, sind spatestens gleichzeitig auch der
Gleichstellungsbeauftragten zuzuleiten, sofern Angelegenheiten ihres Aufgabenbereichs
in Frage stehen.

Die Gleichstellungsbeauftragte kann in Angelegenheiten, die ihren Aufgabenbereich
bertihren, den Beschlussvorlagen des Blrgermeisters widersprechen; in diesem Fall hat
der Burgermeister den Rat zu Beginn der Beratung auf den Widerspruch und seine
wesentlichen Griinde hinzuweisen.

8§84
Unterrichtung der Einwohner und Einwohnerinnen

Der Rat hat die Einwohner und Einwohnerinnen Uber allgemein bedeutsame
Angelegenheiten der Gemeinde zu unterrichten. Die Unterrichtung hat mdglichst friihzeitig
zu erfolgen. Uber die Art und Weise der Unterrichtung (z. B. Hinweis in den ortlichen
Medien, Aushang in den offentlichen Schauk&sten, schriftiche Unterrichtung aller
Haushalte, Durchfiihrung besonderer Informationsveranstaltungen oder
Einwohnerversammlungen) entscheidet der Rat von Fall zu Fall.

Eine Einwohnerversammlung soll insbesondere stattfinden, wenn es sich um Planungen
oder Vorhaben handelt, die die strukturelle Entwicklung der Gemeinde unmittelbar und
nachhaltig beeinflussen oder die mit erheblichen Auswirkungen fur eine Vielzahl von
Einwohnern verbunden sind. Die Einwohnerversammlung kann auf Teile des
Gemeindegebietes beschrankt werden.

Hat der Rat die Durchfiihrung einer Einwohnerversammlung beschlossen, so setzt der
Birgermeister/die Burgermeisterin Zeit und Ort der Versammlung fest und ladt alle
Einwohner und Einwohnerinnen durch o6ffentliche Bekanntmachung ein. Die in der
Geschéftsordnung fiir die Einberufung des Rates festgelegten Ladungsfristen gelten
entsprechend. Der Blrgermeister/Die Birgermeisterin  fihrt den Vorsitz in der
Versammlung. Zu Beginn der Versammlung unterrichtet der Blrgermeister/die
Burgermeisterin die Einwohner und Einwohnerinnen tber Grundlagen, Ziele, Zwecke und
Auswirkungen der Planung bzw. des Vorhabens. Anschliel3end haben die Einwohner und
Einwohnerinnen Gelegenheit, sich zu den Ausfuhrungen zu auf3ern und sie mit den vom
Rat zu bestimmenden Ratsmitgliedern aller Fraktionen und dem Blrgermeister/der
Blrgermeisterin zu erdrtern. Eine Beschlussfassung findet nicht statt. Der Rat ist Uber das
Ergebnis der Einwohnerversammlung in seiner nachsten Sitzung zu unterrichten.

Die dem Burgermeister/der Blrgermeisterin aufgrund der Geschaftsordnung obliegende
Unterrichtungspflicht bleibt unberthrt.

§5
Anregungen und Beschwerden

Jeder bzw. jede hat das Recht, sich einzeln oder in Gemeinschaft mit anderen schriftlich
mit Anregungen oder Beschwerden an den Rat zu wenden. Anregungen und
Beschwerden miussen Angelegenheiten betreffen, die in den Aufgabenbereich der
Gemeinde Issum fallen.
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Anregungen und Beschwerden, die nicht in den Aufgabenbereich der Gemeinde Issum
fallen, sind vom Bulrgermeister/'von der Blrgermeisterin an die zustdndige Stelle
weiterzuleiten. Der Antragsteller bzw. die Antragstellerin und der Rat sind hieriber zu
unterrichten.

Eingaben von Burgern bzw. Burgerinnen, die weder Anregungen oder Beschwerden zum
Inhalt haben (z.B. Fragen, Erklarungen, Ansichten etc.), sind ohne Beratung vom
Burgermeister/von der Burgermeisterin zurtickzugeben.

Fur die Erledigung von Anregungen und Beschwerden i.S. von Abs. 1 bestimmt der Rat
das fur den Sachverhalt entscheidungsbefugte Gremium.

Das fur den Sachverhalt entscheidungsbefugte Gremium hat die Anregungen und
Beschwerden inhaltlich zu prifen und eine Entscheidung zu treffen.

Das Recht des Rates, die Entscheidung einer Angelegenheit, die den Gegenstand einer
Anregung oder Beschwerde bildet, an sich zu ziehen (8§ 41 Abs. 2, 3 GO) bleibt unberuhrt.

Dem Antragsteller bzw. der Antragstellerin kann aufgegeben werden, Anregungen oder
Beschwerden in der fir eine ordnungsgeméafle Beratung erforderlichen Anzahl
einzureichen. Die Beratung kann in diesen Fallen bis zur Einreichung der notwendigen
Unterlagen ausgesetzt werden.

Von einer Priifung von Anregungen und Beschwerden soll abgesehen werden wenn,

a) der Inhalt einen Straftatbestand erfullt,

b) gegenuber bereits gepriften Anregungen oder Beschwerden kein neues
Sachvorbringen vorliegt.

Der Antragsteller bzw. die Antragstellerin ist tUber die Stellungnahme des nach Abs. 4

zustandigen Gremiums durch den Bulrgermeister/die Blrgermeisterin schriftlich zu
unterrichten.

8§86
Bezeichnung des Rates und der Ratsmitglieder
Der Rat fiihrt die Bezeichnung "Rat der Gemeinde Issum".
Die Mitglieder des Rates fuhren die Bezeichnung "Ratsmitglieder".

8§87
Dringlichkeitsentscheidungen

Dringlichkeitsentscheidungen des Haupt- und Finanzausschusses oder des Burgermeisters/der
Birgermeisterin mit einem Ratsmitglied (8 60 Abs. 1 und 2 GO) beddrfen der Schriftform.

An den Entscheidungen des Blrgermeisters/der Blrgermeisterin sollen nur solche Ratsmitglieder
beteiligt werden, die nicht seiner/ihrer politischen Gruppe angehoren.
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88
Ausschiisse

Der Rat beschliel3t, welche Ausschiisse aul’er den in der Gemeindeordnung oder in
anderen gesetzlichen Vorschriften vorgeschriebenen Ausschiissen gebildet werden. Die
Zahl der Ausschussmitglieder soll ungerade sein.

Der Rat kann fur die Arbeit der Ausschiisse allgemeine Richtlinien aufstellen.

Die Ausschisse werden ermachtigt, in Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches die
Entscheidungen dem Bulrgermeister zu Ubertragen.

Der Rat kann sich durch Ratsbeschluss fiir einen bestimmten Kreis von Geschaften oder
fur einen Einzelfall die Entscheidung vorbehalten.

Die Vorsitzenden der Ausschiisse kdnnen vom Birgermeister / von der Blrgermeisterin
jederzeit Auskunft und Akteneinsicht Uber die Angelegenheiten verlangen, die zum
Aufgabenbereich ihres Ausschusses gehoren. Der Blrgermeister/Die Blrgermeisterin ist
verpflichtet, einem Ratsmitglied auf Verlangen Auskunft zu erteilen oder zu einem
Tagesordnungspunkt Stellung zu nehmen. Jedem Ratsmitglied ist vom Blrgermeister /
von der Birgermeisterin auf Verlangen Akteneinsicht gem. 8§ 55 Abs. 5 GO zu gewahren,
soweit die Akten der Vorbereitung oder der Kontrolle von Beschlissen des Rates oder
des Ausschusses dienen, der es angehort.

§9
Aufwandsentschadigung, Verdienstausfallersatz

Die Ratsmitglieder erhalten eine Aufwandsentschadigung in Form eines monatlichen
Pauschalbetrages und  fir  hervorgehobene  Funktionen eine  zusatzliche
Aufwandsentschadigung nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung (EntschVO).

Sachkundige Birger bzw. Birgerinnen und sachkundige Einwohner bzw. Einwohnerinnen
erhalten fir die Teilnahme an Ausschuss- und Fraktionssitzungen ein Sitzungsgeld nach
MaRgabe der EntschVO. Stellvertretende sachkundige Burger und Birgerinnen erhalten
fur die Teilnahme an Ausschusssitzungen ein Sitzungsgeld nach MalRgabe der EntschVO.
Stellvertretende sachkundige Burger und Birgerinnen erhalten fiir die Teilnahme an
Fraktionssitzungen unabhangig vom Eintritt des Vertretungsfalles ein Sitzungsgeld nach
MaRgabe der EntschVO. Die Anzahl der Fraktionssitzungen, fur die das Sitzungsgeld
gezahlt wird, wird auf 30 Sitzungen im Jahr beschrankt.

Die Mitglieder des Rates, sachkundige Birger bzw. Birgerinnen und sachkundige
Einwohner bzw. Einwohnerinnen erhalten Aufwandsentschadigungen gem. Abs. 1 und
Abs. 2 auch fur Sitzungen der folgenden Gremien:

Interfraktionelle Zusammenkiinfte

Rats- und Ausschussmitglieder haben Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalls. Der
Verdienstausfall wird fUr jede Stunde der versaumten regelmafigen Arbeitszeit berechnet,
wobei die letzte angefangene Stunde voll zu rechnen ist. Der Anspruch wird wie folgt
abgegolten:
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a) Alle Ratsmitglieder und sachkundigen Birger bzw. Birgerinnen erhalten einen
Regelstundensatz, es sei denn, dass sie ersichtlich keine finanziellen Nachteile
erlitten haben. Der Regelstundensatz wird auf 20,00 Euro festgesetzt.

b) Unselbstandigen wird im Einzelfall der den Regelstundensatz (bersteigende
Verdienstausfall gegen entsprechenden Nachweis, z. B. durch Vorlage einer
Bescheinigung des Arbeitgebers, ersetzt.

c) Selbstandige kénnen eine besondere Verdienstausfallpauschale je Stunde
erhalten, sofern sie einen den Regelsatz Ubersteigenden Verdienstausfall
glaubhaft machen. Die Glaubhaftmachung erfolgt durch eine schriftliche Erklarung
Uber die Hohe des Einkommens, in der die Richtigkeit der gemachten Angaben
versichert wird.

d) Personen, die einen Haushalt mit mindestens 2 Personen filhren und nicht oder
weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, erhalten fir die Zeit der
mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt mindestens den Regelstundensatz.
Auf Antrag werden statt des Regelstundensatzes die notwendigen Kosten flir eine
Vertretung im Haushalt ersetzt.

e) Entgeltliche Kinderbetreuungskosten, die aulRerhalb der regelmaftigen Arbeitszeit
aufgrund der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt notwendig werden,
werden auf Antrag in der Ho6he der nachgewiesenen Kosten erstattet.
Kinderbetreuungskosten werden nicht erstattet bei Kindern, die das 14. Lebensjahr
vollendet haben, es sei denn, besondere Umstédnde des Einzelfalls werden
glaubhaft nachgewiesen.

f) In keinem Fall darf der Verdienstausfallersatz den Betrag von 38,00 Euro je
Stunde Uberschreiten.

Reisekosten werden nur nach vorheriger Genehmigung in den Féllen des § 2 Nr. 2.5 der
Zustandigkeitsordnung gewabhrt.
§10
Genehmigung von Rechtsgeschaften
Vertrage der Gemeinde mit Mitgliedern des Rates oder der Ausschiisse sowie mit dem
BlUrgermeister/der Burgermeisterin oder seinem/ihrem allgemeinen Vertreter bzw.

seiner/ihrer allgemeinen Vertreterin bedirfen der Genehmigung des Rates.

Keiner Genehmigung bedurfen:

a) Vertrage, die auf der Grundlage feststehender Tarife abgeschlossen werden

b) Vertrage, denen der zustdndige Ausschuss auf der Grundlage einer von der
Gemeinde vorgenommenen Ausschreibung zugestimmt hat

c) Vertrage, deren Abschluss ein Geschaft der laufenden Verwaltung (8 41 Abs. 3

GO) darstellt.
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§11
Burgermeister/Blrgermeisterin

Der Rat wahlt fir die Dauer seiner Wahlzeit aus seiner Mitte ohne Aussprache zwei
ehrenamtliche  Stellvertreter  bzw.  Stellvertreterinnen  des  Blrgermeisters/der
Blrgermeisterin. Sie vertreten den Bilrgermeister/die Birgermeisterin bei der Leitung der
Ratssitzungen und bei der Repréasentation.

Geschéafte der laufenden Verwaltung gelten im Namen des Rates als auf den
BlUrgermeister/die Burgermeisterin Ubertragen, soweit nicht der Rat sich oder einem
Ausschuss fur einen bestimmten Kreis von Geschéften oder fur einen Einzelfall die
Entscheidung vorbehélt. Nahere Einzelheiten sind in der Zustandigkeitsordnung fur den
Rat und die Ausschisse der Gemeinde Issum festgelegt.

Im Gbrigen hat der Blrgermeister/die Birgermeisterin nach pflichtgemalRem Ermessen
dariiber zu entscheiden, welche Angelegenheiten als Geschafte der laufenden
Verwaltung anzusehen sind.

Der Rat Ubertragt dem Blrgermeister/der Birgermeisterin die folgende Aufgabe:
Entscheidung tber die Ablehnung einer ehrenamtlichen Téatigkeit

8§12
Allgemeiner Vertreter des Blrgermeisters/der Blrgermeisterin

Der Rat bestellt einen allgemeinen Vertreter/eine allgemeine Vertreterin des
BlUrgermeisters/der Birgermeisterin.

Der Rat kann einen weiteren Vertreter bzw. eine weitere Vertreterin bestellen.

8§13
Notwendigkeit von Nachtragshaushaltssatzungen

Die Gemeinde hat gemal § 81 Abs. 2 GO in bestimmten Fallen eine Nachtragssatzung
zu erlassen.

Ein Fehlbetrag gilt im Sinne des § 81 Abs. 2 Nr. 1 GO als erheblich, wenn er 1 v. H. des
Gesamtbetrages der Aufwendungen betragt.

Nicht veranschlagte oder zusatzliche Aufwendungen und Auszahlungen bei einzelnen
Haushaltspositionen gelten im Sinne des § 81 Abs. 2 Nr. 2 GO als erheblich, wenn sie 1
v. H. des Gesamtbetrages der Aufwendungen oder Auszahlungen Ubersteigen.

Investitionen und Instandsetzungen an Bauten, die unabweisbar sind, gelten als
geringfugig im Sinne des 8 81 Abs. 3 Nr. 1 GO, wenn sie 50.000,00 Euro nicht
Ubersteigen.
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§14
Uber- und auBRerplanmaRige Aufwendungen, Auszahlungen,
Verpflichtungsermachtigungen

Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen sind unerheblich i. S. des
§ 83 Abs. 2 GO, sofern sie im Einzelfall 2.500,00 Euro oder 10 % des Haushaltsansatzes
und des Haushaltsrestes nicht Ubersteigen, héchstens jedoch bis zum Betrag von
5.000,00 Euro.

Mehrere Bewilligungen bei einzelnen Haushaltspositionen werden i. S. der vorstehenden
Regelung addiert.

Die Entscheidung iber die Leistung von erheblichen Uber- und auferplanmalligen
Aufwendungen und Auszahlungen bedarf der vorherigen Zustimmung des Rates.

Die Regelungen gelten entsprechend fir dberplanmaRige und auf3erplanméRige
Verpflichtungserméachtigungen.

Die vom Birgermeister genehmigten unerheblichen Uber- und aul3erplanméafigen
Aufwendungen, Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen sind dem Rat
vierteljahrlich zur Kenntnis zu bringen.

§15
Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen der Gemeinde, die durch Rechtsverordnung
vorgeschrieben sind, werden im "Amtsblatt" der Gemeinde Issum vollzogen.

Zeit, Ort und Tagesordnung der Rats- und Ausschusssitzungen werden durch Aushang in
den Schaukasten an dem Verwaltungsgebaude in Issum und dem Blrgerhaus in Sevelen
offentlich bekannt gemacht.

Auf der Bekanntmachung sind der Zeitpunkt des Aushanges sowie der Zeitpunkt der
Abnahme zu bescheinigen. Die Aushangfrist betragt mindestens 6 Tage.

Sind offentliche Bekanntmachungen in der in Absatz 1 genannten Form infolge héherer
Gewalt oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht mdglich, erfolgt die offentliche
Bekanntmachung in der in Abs. 2 genannten Form.

In den Fallen des Absatzes 3 ist die 6ffentliche Bekanntmachung mit Ablauf des Tages
vollzogen, an dem die Offentlichkeit davon Kenntnis nehmen konnte. Sofern die
Bekanntmachung nicht durch Zeitablauf gegenstandslos geworden ist, wird sie
nachrichtlich in der in Absatz 1 genannten Form unverzuglich nachgeholt.
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8§16
Zustandigkeit fur dienstrechtliche Entscheidungen

Fur Bedienstete in Fihrungsfunktionen sind Entscheidungen, die das beamtenrechtliche
Grundverhaltnis oder das Arbeitsverhaltnis einer/eines Bediensteten zur Gemeinde verandern,
durch den Haupt- und Finanzausschuss im Einvernehmen mit dem Birgermeister zu treffen,

soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Zum weiteren Verfahren gelten die Regelungen
des 8§ 73 Abs. 3 der GO.

817
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Issum, 26. Februar 2010
gez.

Kawaters
BlUrgermeister
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