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Forest Stewardship Council - schéma celosvetovo uznavanej certifikacie na postdenie
hospodarenia v lesoch a zaroven tcinny nastroj na sledovanie pévodu dreva od tazby, cez
jeho spracovanie az po konec¢ny vyrobok

hydraulicka ruka

hospodarsky vysledok

informacny systém

lesna cesta

Lesnicke a drevarske mizeum

lesny hospodarsky plan

lesny kolesovy traktor

lesny nau¢ny chodnik

lesné pozemky

lesna sprava

Ministerstvo poddohospodarstva Slovenskej republiky

Ndrodné lesnicke centrum Zvolen

odborny lesny hospodar

odstepny zavod

prace celospolo¢enského vyznamu

pestovna ¢innost

Programme for the Endorsement of Forest Certification Schemes - je popredny
a najvacsi lesny certifikacny program na svete reSpektujtici zavery celosvetovych
medzinarodnych konferencii a procesov o trvalo udrzatelnom obhospodarovani lesov,
vytvdrajuci ramec pre vzdjomné uznavanie kompatibilnych certifikacnych systémov
prispdsobenych typom lesov, osobitostiam a Specifikam ich obhospodarovania
v danej krajine

Projekéna kanceldria Zilina

priame naklady

protipoziarne

stredisko drevdrskej vyroby

stupen ochrany

Slovensky pozemkovy fond

statny podnik

Statne lesy

Statny rozpocet

Technickd univerzita vo Zvolene

trvalo udrzatelné obhospodarovanie lesov

tazbova cinnost

vyznamné lesnicke miesto

vnutropodnikové doddvky

vnutropodnikové vynosy

vnutropodnikova spotreba

zahrddzanie bystrin

zveladovanie lesného fondu - finan¢nd kapitola MP SR
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Materska starost a bedlivé pecovani, které na rozmnozeni nasej premilej krajiny
a na pomahdni obecného dobra mdme, dobrotivou mysel nasu napomenulo dat
platné a uzitecné lesim zachovani v dobrém a kveticem stave, a naproti tomu,
jestli se lesy bez miry vyrubuju takovych snach zahubu ucinit. Pro tuto pricinu,
za véc neomylne potrebnu byti sme nalezli, aby se v rubani dreva a uzitku hor

i v tejto krajine dobry a bez meskani porddek zavedel.

Poradek hor aneb lesuw zachovani, 1769
Maria Terézia
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PRIHOVOR GENERALNEHO RIADITEIA

Vazeni kolegovia, priatelia lesa a Citatelia,

obchodné meno najvacsieho obhospodarovatela lesov a lesnickeho subjektu
na Slovensku - statneho podniku LESY Slovenskej republiky pozna siroka odbor-
nd i laickd verejnost u nds i za hranicami krajiny uz viac ako desatrocie. Statny
podnik s tymto ndzvom bol zalozeny v roku 1999. Z pohladu rastu a vyvoja lesa
to nie je dlha doba, skor velmi krdtka, ale Statny podnik LESY SR kazdorocne
dokazuje svoju opodstatnenost, miesto v slovenskom lesnictve a tcel svojho za-
lozZenia. Aj ked'sa za desat rokov existencie toho vela v Zivote podniku zmenilo,
principy trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov a zanietenost slovenskych
lesnikov pre zachovanie nasho najvicsieho prirodného bohatstva - slovenskych
lesov su prejavom lesnickeho stavu uz po desatrocia.

Rok 2009, podobne ako predchddzajice obdobia, nebol lahky. Uz rok 2008
nam pripravil nelahkd startovaciu poziciu z dévodu nastupujtcej hospodarskej
krizy. Statny podnik LESY SR a jeho zamestnanci vsak u tito situdciu déverne
poznaju. Hospodadrska kriza nas postihla ako prvych a pocas vicsej Casti roku
2008 sme s nou bojovali a ucili sa s riou zit. Nebolo tomu inak ani v roku 2009.

VWrazny pokles priemernych cien dreva za rok 2008 pokracoval aj v roku 2009, taktiez klesajici az stagnujici do-
pyt po Vacsine sortimentov, ako aj dramaticky dopad krizy na trhu s drevom na priebezné hospodarske vysledky
S. p. LESY SR spésobili, Ze sa dalej redukovali naklady na vyrobné cinnosti, upravoval sa plan investicii az na mini-
mum, znizili sa naklady na opravy a ddrzby len na nevyhnutny rozsah (opravy havarijnych stavov) a rezervy sa hladali
aj v rezijnych nakladoch. Vedenie podniku sa vo februdri 2009 rozhodlo v zaujme zabezpecenia ekonomickej stability
a stavu zamestnanosti od 07. 03. 2009 do 30. 06. 2009 znizit osobné naklady upravou pracovného casu zamestnan-
cov z 37,5 hodin na 30 hodin tyZdenne bez nahrady mzdy. Tento krok bol prejavom lojality vsetkych zamestnancov
k podniku. Kriza veli setrit a denne sme sa presviedcali o tom, ako velké nadndrodné spolocnosti, ale aj malé firmy
zacinali realizovat dsporné opatrenia. Vedenie s. p. LESY SR si plne uvedomovalo zodpovednost za zachovanie
zamestnanosti v Case krizy, lebo les potrebuje lesnikov, ktori zabezpecuju svojou pracou v prvom rade jeho mimopro-
dukcné, celospolocensky zivotne délezité funkcie - podoochrannd, vodoochrannd, retencnd, protilavinovd, rekreacnd a
dalsie.

Este v mdji, na zaklade dovtedajsieho vyvoja na eurdpskom trhu s drevom, ked velké mnoZstvo sortimentov
dreva bolo nepredajnych a ceny dreva sa prepadli az o 10 € za jeden kubik, vedenie podniku predpokladalo, ze
hospodarsky rok ukonci so stratou viac ako 14 mil. €. Kombindciou vyrobnych, obchodnych a ekonomickych opat-
reni sa situdcia podniku zacala v druhom polroku vyrazne zlepsovat. Koncom tretieho stvrtroku podnik splatil dvery
a likviditu zavizkov zacal zabezpecovat viastnymi financnymi prostriedkami. Statny podnik LESY SR dokdzal zvratit
nepriaznivi ekonomicku situdciu a za rok 2009 dosiahol zisk +322 tis. €.

Ako lesnici vsak mame aj iné ulohy a vyzvy. Pri plneni tychto uloh musime mat na zreteli najma ich zmysel - ¢o
mozno najlepsie obhospodarovat majetok, zvereny statom do nasich ruk. Tak ako v predchadzajicom roku sa bude-
me snazit v roku 2010 zastavit hynutie smrecin, plnit bilancovany etat, takto ziskand drevnd hmotu sa budeme snazit
spenazit'v najlepsich moznych cendch, aby sme nasledne financné prostriedky investovali spat do lesa. Ja a so mnou
celé vedenie podniku spravime vsetko, Co je v nasich silach, aby sme minimalizovali nepriaznivé vplyvy a nasledky
hospodarskej krizy, tak aby sme splnili planované dlohy, planovany hospodarsky vysledok v prospech zamestnancov
podniku i lesa.

Vazeni Citatelia, Vyrocnad sprdva 2009 a informdcie v nej zahrnuté, podfa méjho nazoru, potvrdzuju skutocnost,
Ze LESY Slovenskej republiky, s. p., ako najvacsi obhospodarovatel slovenskych lesov sustreduje svoju pozornost
v prvom rade na zachovanie lesa ako prirodného dedicstva pri trvalo udrzatelnom rozvoji vsetkych jeho funkcii
a pri akceptovani poziadavky biologickej rozmanitosti rastlinnych a zivocisnych druhov. Verim, Ze tdato sprdva Vas
presvedci o tom, Ze starostlivost o nami obhospodarované lesy je v spravnych rukach a Ze sa stane pre Vas zdrojom
poznania i informdcii o nasej prdci.

Ing. Alojz Risko
generalny riaditel
S p. LESY SR
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ZAKLADNE UDAJE A PROFIL PODNIKU

Obchodné meno podniku: LESY Slovenskej republiky, statny podnik
Sidlo podniku: Ndmestie SNP 8, 975 66 Banska Bystrica
Pravna forma: Statny podnik

Datum vzniku: 01. 07. 1999

ICO: 36038351

IC DPH: SK 2020087982

Oznacenie zdpisu v Obchodnom registri: zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu v Banskej Bystrici,
dna 29. 10. 1999, oddiel Ps, vlozka ¢. 155/S

Statny podnik LESY Slovenskej republiky Banska Bystrica je pokracovatelom bohatych a dlhodobych tradicii lesnictva na Slo-
vensku. Vznikol 01. 07. 1999 na zaklade rozhodnutia Ministerstva pddohospoddrstva Slovenskej republiky zlicenim 6 byvalych
regiondlnych podnikov statnych lesov.

Z3akladnym predmetom cinnosti LESOV Slovenskej republiky, 8. p. Banskd Bystrica je spravovanie lesného a iného majetku
vo vlastnictve Slovenskej republiky. Realizuje vyvazené plnenie vsetkych funkcii lesa a trvalo udrzatelné vyuzivanie hmotnych
a nehmotnych produktov i sluzieb poskytovanych lesom.

Prvoradym ciefom ¢innosti statneho podniku LESY SR je zabezpecenie trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov vo
vlastnictve Statu a ostatnych uzivatelov lesov tak, aby sa pri dodrzani vsetkych principov a kritérii trvalo udrzatelného rozvoja
lesov zlepSovala funkénost a maximalizovalo dosahovanie pozitivnych efektov hospodarenia.

Medzindarodnym uznanim takéhoto hospodarenia na Slovensku a pristupu je skutocnost, ze dnes je celd vymera lesnych
porastov, obhospodarovanych 26 odstepnymi zavodmi statneho podniku LESY SR certifikovana podla schémy PEFC alebo
FSC. LESY SR, §. p. sa tak stali lidrami v certifikacnom procese v Eurépe a ziskali skuto¢ne déveryhodné doklady o kvalite prace
lesnikov, ktorou je zabezpecené napliianie celospolocensky vyznamnych funkcif lesov.

Z hladiska postavenia na trhu statny podnik LESY SR este v roku 2000 hospodaril na vymere lesnych pozemkov 1 040 565 ha.
V roku 2009 to bolo 943 272 ha, ¢o je 0 97 293 ha menej. Celkova vymera lesného péddneho fondu Slovenskej republiky
predstavuje 2 009 000 ha a podiel statneho podniku LESY SR v roku 2009 tvoril 46,95 %. Nadvazne na znizZujicu sa vymeru
obhospodarovanych lesov klesa i podiel 8. p. LESY SR na relevantnom trhu s predajom drevnej hmoty. Kym v roku 2008 dodali
subjekty obhospodarujtice lesy na Slovensku na trh 8,8 mil. m* drevnej hmoty, LESY SR $. p. sa na tomto mnoZstve podielali cel-
kovym objemom 4 643 339 m?* drevnej hmoty, teda podielom 52,76 %. V roku 2009 dodali LESY SR, $. p. celkovo 4 960 042 m?
drevnej hmoty, o 316 703 m? viac ako v predchadzajicom roku, je teda predpoklad, ze aj podiel na trhu bude vyssi.

VIZIA A POSLANIE PODNIKU
Vizia podniku

»Nasou viziou je trvalo udrzatelny rozvoj statnych lesov,
ktory zabezpeci proporcionalne uspokojovanie potrieb spolocnosti
a optimalne zhodnoti lesny majetok statu.”

Poslanie podniku

»Svojou cinnostou chceme zabezpecovat trvalo udrzatelny rozvoj lesa, pracovat v prospech celej spolocnosti
pri respektovani principov ochrany zivotného prostredia, tradicii lesnictva a dlhodobej prosperity podniku.”

Poslanie kédexu etického spravania

Eticky kodex je jednotnym standardom pravidiel a noriem spravania sa statneho podniku LESY SR a jeho
zamestnancov vo vnutri organizdcie medzi jej zamestnancami na vsetkych trovniach a vo vztahu k externému
prostrediu organizacie - k obchodnym partnerom, predstavitelom statnej a verejnej spravy, obcianskym zdru-

Zeniam, zaujmovym skupinam a vsetkym obcanom Slovenskej republiky. Taktiez je prejavom zodpovednosti
voci vsetkym subjektom pracovnopravnych a obchodnych vztahov. Respektovanie etiky md sticasne vyznam
pre kultivovanie hospodarskeho systému a je na prospech celej spolocnosti.
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ORGANIZACNA STRUKTURA A VEDENIE PODNIKU
Organy podniku
Organy statneho podniku LESY Slovenskej republiky su:

Generalny riaditel
* Ing. Alojz Risko

Dozorna rada

* JUDr. Juraj Prochdzka - predseda

* Doc. Ing. Jan llavsky, CSc. = 10. 12. 2009 sa vzdal funkcie ¢lena dozornej rady
* JUDr. Kamil Beresecky

¢ JUDr. Milan Chovanec

* Ing. Jan Malko, CSc.

* Ing. Jan Bena

* Ing. Jozef Herud

* Ing. Dusan Krajniak

* Ing. Frantisek Suchanovsky

Organizacna Struktira

Organizacnu Struktiru s. p. LESY SR tvori 26 odstepnych lesnych zavodov a 4 Specializované:

Pocet

Odstepné lesné zavody

Odstepné lesné zavody zabezpecuju operativhu spravu im zvereného lesného a ostatného majetku so zamera-
nim hlavne na pestovnu cinnost, ochranu lesa a biologické prace celospoloc¢enského vyznamu, planovand tazbu
dreva a zhodnocovanie ostatnych produktov lesa.

Specializované odstepné zavody

Odstepny zavod Lesnej techniky

- so zameranim na interné sluzby najma v oblasti tazbovych ¢innosti, odvozu drevnej hmoty a servisnych cinnosti
lesnej techniky.

Odstepny zavod Semenoles

- zabezpecuje sluzby v oblasti semenarskych cinnosti, produkcie lesnych a okrasnych drevin a jeho poslanim je
zaroven aj zachovanie genofondu lesov Slovenska.

Odstepny zavod Drevarskej vyroby

- zabezpecuje proces spracovania drevnej hmoty na rezivo a vyrobky z dreva, spracovdva a vydava cenniky pro-
duktov drevarskej vyroby ur¢enych na predaj, resp. vlastni spotrebu v ramci podniku.

Odstepny zavod Biomasa

- strategicky zabezpecuje spracovanie energetického dreva za Gcelom vyroby a predaja energetickej stiepky v
ramci celej Slovenskej republiky.

*
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Organizacné usporiadanie Statneho podniku LESY Slovenskej republiky umoziuje flexibilne
pristupovat k dpravim poctu organizacnych jednotiek na jednotlivych stupnioch riadenia.

Od 01. 01. 2009 rozhodlo vedenie §. p. LESY SR uplatiiovat v dvoch odstepnych lesnych zavodoch systém dvoj-
stupriového riadenia s tym, Ze bol zruseny I. stupen riadenia - lesné spravy a boli vytvorené lesné hospodarske
obvody priamo riadené odstepnym zavodom.

Organizacna Struktira k 31. 12. 2009 (generdlne riaditel'stvo)
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Organizacna Struktiira odstepnych a Specializovanych zavodov k 31. 12. 2009
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Vedenie podniku

Ing. Alojz Risko - generalny riaditel
*1964, Cadca

je statutdrnym organom podniku, menovany do funkcie ministrom
podohospodadrstva SR, ktorému je priamo podriadeny

priamo riadi 3 riaditelov Gsekov generdlneho riaditelstva a 30 riadi-
telov odstepnych zavodov a ich prostrednictvom celi hospodarsku
¢innost statneho podniku

usmernuje ¢innost ochrany a obrany, bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci a poziarnej ochrany a kontroly

vo veciach podniku kond samostatne v zmysle platnych pravnych
predpisov, vnitropodnikovych smernic a pokynov ministra pddo-
hospodarstva SR

rozhoduje o zasadnych a klicovych otazkach a cast svojich pravo-
moci deleguje na riaditelov Usekov a riaditelov odsStepnych zavo-
dov

ma jedného Statutdrneho zastupcu

Do 9. jula 2009 vykonaval funkciu generalneho riaditela doc. RNDr. Ing. Jozef Mindas, PhD., od 10. jila do 30. septembra bol

povereny riadenim Statneho podniku Ing. Jan Bena.

Ing. Lubomir Vesely - organizacny riaditel
*1973, Zvolen

1. zastupca generalneho riaditela

zabezpecuje, koordinuje a metodicky riadi organizacny usek
spracovava vsetky materidly tykajice sa vnutornej organizacnej
struktury, zasad a systému riadenia

koordinuje a usmernuje ¢innost na odbore riadenia [udskych zdro-
jov, vytvara podmienky pre ¢innost pravnej sluzby a dba o jej dcin-
nost

usmernuje zabezpecenie stavu pozemkovej drzby v ramci podniku a
disponovania s lesnym majetkom Statu v sprave statneho podniku
usmernuje ¢innost vnutornej spravy na generdlnom riaditelstve
prierezovo spolupracuje s ostatnymi Gsekmi Statneho podniku,
usmernuje odstepné zavody, spolupracuje so zakladatelom a von-
kajsimi organmi

Do 8. jula 2009 vykonavala funkciu organizacnej riaditelky Mgr. Ing. Edita Tomekovd, od 14. jila do 13. novembra vykonaval

funkciu Ing. Arpad Kavecanky.
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Mgr. Peter Morong - rozvojovo-technicky riaditel
*1970, Brezno

- koordinuje a metodicky usmernuje lesnd prevadzku a organizaciu
riadenia lesnickych ¢innosti podniku

- v silade s rozvojom podniku organizuje spracovavanie stratégie a
koncepcie rozvoja podniku, riadi technicky rozvoj a investi¢nu cin-
nost

- spolupracuje s organmi mestskej samospravy, s organmi Statnej spra-
vy, NLC - UHUL, vyhotovitelmi LHP a inymi institticiami

Do 10. jula 2009 vykonaval funkciu rozvojovo-technického riaditela Ing. Peter Chrust.

Ing. Vladimir Rigasz - ekonomicko-obchodny riaditel
*1967, Michalovce

- zabezpecuje, koordinuje a metodicky usmernuje oblasti usmernova-
nia ekonomiky, financovania, danf, cien, odvodov, Gctovnictva, infor-
macnej ststavy a oblast informaénych technologii

- vstlade s rozvojom podniku organizuje spracovanie koncepcie roz-
voja podniku na dseku ekonomickom

- navonok jedna a spolupracuje so zakladatelom, bankovymi institu-
ciami, prislusnymi danovymi organmi, s cielom splnit dlohy dané
legislativou a tiez s cielom vytvorit optimalne podmienky pre exis-
tenciu a rozvoj podniku v ekonomickej oblasti

- riadi oblast obchodu s drevom a ostatnymi komoditami v stathom
podniku

- riadi a zabezpecuje predaj produkcie statneho podniku rozhoduju-
cim domacim odberatelom s nadregiondlnou pésobnostou a zahra-
ni¢nym odberatelom

- riadi marketing v oblastiach prieskumu trhu, koncepcie obchodnej
¢innosti, mapovania konkurencie, cenového prieskumu, planovania,
propagdcie a reklamy a styku s verejnostou

- metodicky riadi, usmerfiuje a kontroluje obchodnui ¢innost podria-
denych organiza¢nych zloziek

Do 10. jula vykonaval funkciu ekonomického riaditela Ing. Lubos Németh a funkciu obchodného riaditela Ing. Jaroslav Holiga.

Dnia 17. jula rozhodnutim generalneho riaditela doslo k zruseniu dseku ekonomického a tseku obchodného a vytvoreniu tseku
ekonomicko-obchodného.

Od 17. jula do 7. augusta vykonaval funkciu ekonomicko-obchodného riaditela Ing. Milos Bilik, od 10. augusta do 30. septembra
vykonaval funkciu Ing. Alojz Risko, od 1. oktébra do 30. novembra vykonaval funkciu Ing. Jan Bena.
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LUDSKE ZDROJE A VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

Ludské zdroje

V ramci strategického riadenia ludskych zdrojov LESY SR, . p. venuje velkd pozornost starostlivosti o zamest-
nancov, ako aj ich odbornému i osobnému rozvoju a profesionalnym riadenim ludskych zdrojov uvoltiuje a rozvija
tvorivy a pracovny potencial zamestnancov na dosiahnutie cielov podniku. Persondlna stratégia podniku zretel-
ne deklaruje rozhodujdcu dolezZitost zamestnancov pre dosahovanie strategickych ciefov. K tomu napomaha aj
firemna kultdra a v nemalej miere je zabezpecovana Etickym kédexom LESOV SR, s. p., ktory bol prijaty v roku
2005 a je platny pre vsetkych zamestnancov.

V ramci transparentnej a konstruktivnej spoluprace so socidlnym partnerom bola podpisana kolektivna zmluva
na ro¢né obdobie, ktora priniesla pozitivne zmeny v mzdovej aj socidlnej oblasti.

Podpornymi piliermi k spokojnosti zamestnancov a ich motivacie je mzda, moznost odborného rastu a pod-
pora socialnych aktivit. S ohladom na nepriaznivy vyvoj ekonomickej situacie, ako dopad globalnej ekonomickej
krizy, dohodol zamestnavatel so zdstupcami zamestnancov a aj osobitne s kazdym zamestnancom skratenie pra-
covného casu o 20 % v obdobi od 01. 03. 2009 do 30. 06. 2009 bez nahrady mzdy. Tento krok zamestnavatel
povazuje za vyznamny prejav lojality zamestnancov k podniku.

Pre Uspesné fungovanie §. p. LESY SR v meniacich sa podmienkach trhu, meniacich sa environmentalnych
podmienkach aj napriek nepriaznivym ekonomickym vplyvom, je potrebné disponovat kvalitnym a vzdelanym
[udskym potencidlom, ktory je schopny efektivne pracovat.

SnaZzime sa zamestnancom vytvdrat vhodné pracovné podmienky ich profesiondlneho, osobného rozvoja,
ale aj v oblasti socidlnych benefitov. Vdaka tomu sa ndm dari udrzat si postavenie atraktivneho zamestnavatela
v prostredi slovenského lesnictva i napriek prejavom globalnej financnej krizy.

Priemerny evidencny prepocitany pocet Fyzicky stav zamestnancov za rok 2009
zamestnancov za rok 2009

za rok 2009 celkom za rok 2009 celkom
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Struktira technicko-hospodarskych zamestnancov podla vzdelania

Stredoskolské

60 %
Vysokoskolské
II. stupna (Mgr., Ing.)

38 %

Vysokoskolské

. stupna (Bc.)
2%

Struktiira technicko-hospodarskych zamestnancov podla veku
nad 60 rokov do 30 rokov
3% 14 %
51 - 60 rokov
28 %

31 - 40 rokov
23 %

41 - 50 rokov
32 %

Struktiira technicko-hospodarskych zamestnancov podla pohlavia

muZzi
84 %
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Vzdeldavanie zamestnancov

Kvalita [udského potencidlu predstavuje délezitd konkurencnu vyhodu, ktord nie je mozné dosiahnut bez in-
vesticii do znalosti a schopnosti [udf, ale aj potrebu uvedomit si, Ze nedostatky v kvalifikacii a schopnosti svojich
zamestnancov mézu ohrozit budicnost, prosperitu a rast organizacie.

Filozofiou procesu vzdeldvania je vlastnit tvorivy pracovny potencidl s profesijnym zameranim zvySovania od-
bornych sposobilosti aj dosiahnutie trvalych zmien, najma v zrucnostiach a postojoch, ktoré podporuji a zvysuji
vykon zamestnanca pri plnenf jeho uloh a cielov vyplyvajucich zo stratégie nasho podniku.

Realizacia vzdeldvania

Vzhladom na obmedzené financ¢né zdroje zamestnavatela, uréené v ramci rozvoja na vzdelavanie zamestnan-
cov, sa zamestndvatel' zameral na vyuzivanie finanénych prostriedkov zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu
prostrednictvom NUPSVaR.

Odborné vzdelavanie - pozornost v oblasti odborného vzdeldvania zamestnancov bola predovsetkym zamerana
na pripravu pre vykon vybranych profesii lesného personalu odstepnych zavodov, lesnych sprdyv, pripravy ku skus-
kam OLH, periodické vzdeldvanie drzitefov osved¢enia OLH v zmysle zakona o lesoch a vzdelavanie v $peciali-
zovanych moduloch IS KRPK - pre cielovi skupinu veddcich lesnych sprav.

Zdikladné manazérske vzdeldvanie - rozvojovy tréningovy program pre vrcholovy manazment, obchodnikov,
Gctovnikov, ekonémov a technikov. Ciefom zdkladného manazérskeho, komunika¢ného kurzu pre uvedend cie-
[ovi skupinu zamestnancov bolo zvySenie konkurencieschopnosti a adaptability zamestnancov statneho podniku
LESY Slovenskej republiky, ¢im sa v stvislosti s globdlnou financ¢nou a hospodarskou krizou, umozni predchadzat
hromadnému prepustaniu.

IT kurzy - tabulkovy editor MS Excel pre pracu s aplikaciou informacného systému SAP.

Jazykové vzdelavanie - prebiehalo ukoncenie vyukového programu z roku 2008 zameraného na jazykové zruc-
nosti v zacinajucej a pokrocilej anglictine a nemcine.

Realizicia vzdeldvania - prebiehala prostrednictvom Narodného lesnickeho centra - Ustavu lesnickeho poraden-
stva a vzdeldvania a vybranych doddvatelskych firiem.

Iné vzdelavanie zamestnancov

Okrem lesnickeho vzdeldvania sa zamestnanci LESY SR, $. p., zicastnili kratkodobych skoleni, semindrov, Spe-
cializovanych skasok a odbornych konferencii nielen na tizemf Slovenskej republiky, ale aj v zahranici. Vedicim
zamestnancom na vsetkych riadiacich Grovniach bola zabezpecend manazérska priprava, zamerana na rozvoj od-
borno-profesijnych sposobilosti, osobnostny rozvoj predovsetkym v oblasti efektivneho riadenia, budovania timu,
manazmentu zmien, ako aj ostatnych aktivit, zameranych na zvysovanie vykonnosti v stlade s ich sicasnou pra-
covnou poziciou.

Okrem uvedenych vzdeldvacich aktivit LESY SR, s. p. podporuje u svojich zamestnancov aj zvySovanie kvalifika-
cie formou externého stadia. Naklady na vzdelavanie boli hradené z podnikovych zdrojov a tiez spolufinancované
Eurépskou tniou.
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BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci svojou vahou povinnosti zamestnavatela voci zamestnancovi dosahuje
proti posobeniu nepriaznivych faktorov prace na zdravie a pod. V postaveni statneho podniku LESY SR prechodom
vyrobnej zlozky do externého prostredia sa podstatne znizil pocet zamestnancov najma v rizikovych profesiach
- hlavne v tazbovej ¢innosti, ale aj v dalsich ¢innostiach ma v poslednom obdobi podstatny vplyv na Statistické
Udaje vo vyvoji Urazovosti. V priestoroch a na pracoviskdch LESY SR, §. p. bolo v roku 2009 zaregistrovanych 69
pracovnych Urazov, ¢o je oproti roku 2008 pokles o 16 drazov. Najviac Urazov sme zaznamenali na OZ LT B. Bys-
trica, ¢o z celkového poctu urazov predstavuje skoro 30%. Na strane doddvatelov a poskytovatelov sluzieb boli
zaevidované 2 urazy s ndsledkom smrti, u samovyrobcov dreva sme neznamenali Ziaden smrtelny draz.

Ndklady v oblasti starostlivosti o zamestnancov a pracovné prostredie podla prilozeného prehladu za rok
2009 majt neziaduci vyvoj:

+ zlepSenie pracovnych podmienok - 159 861 €, pokles oproti roku 2008 o 49 %

+ na rekondicné pobyty - 16 210 €, pokles 0 67 %

+ pracovna zdravotnd sluzba a lekarska starostlivost - 108 166 €, ndrast 0 8,5 %

* revizie - 89 166 €, pokles 0 9 %

* nové technoldgie - 123 890 €, pokles 0 96 %

TRVALO UDRZATEINY ROZVO]J LESNYCH ZDROJOV

Strategickym cielom statneho podniku LESY SR, . p. je zabezpecit trvalo udrzatelné obhospodarovanie le-
sov (TUOL) vo vlastnictve Statu a ostatnych uzivanych lesov tak, aby sa pri dodrzani vsetkych principov trvalo
udrzatel'ného rozvoja zlepsovala funkénost a maximalizovalo dosahovanie pozitivnych efektov hospodarenia.
Cielom trvalej udrzatel'nosti nie je len trvaly vynos dreva, ale SirSie chapanie hodnoty lesa v stilade s lesnickou
stratégiou EU a akénym planom EU pre lesy.

V tomto zmysle sa v koncepcnych zameroch a cieloch podnikovej politiky TUOL orientujeme hlavne na:

+ udrzanie a zvySovanie existujlicej vymery lesov a optimalizaciu zasob lesnych porastov na drover, ktord je
Ziaduca s ohladom na ekonomické, ekologické a socidlne funkcie lesa,

+ ZzlepSovanie zdravotného stavu porastov a znizovanie rizik poskodenia lesov,

+ trvalost a vyrovnanost ponuky drevnych a nedrevnych produktov lesa, vzdy ako stcasti ich environmentdlnej
funkcie,

+ podporu biologickej réznorodosti lesnych ekosystémov a zachovanie pévodnych lesnych porastov,

+ podporu pédoochrannych a vodoochrannych funkcii lesa,

+ aktivnu spolupracu pri rozvoji horskych a podhorskych regionov.

Overovanie kvality trvalo udrzatelného obhospodarovania lesov vykondvajui nezavislé certifikacné organy po-
rovnavanim skutocného stavu lesnych zdrojov s poziadavkami certifikacnych schém.

Drzitelom certifikatov TUOL v schéme FSC st OZ Trencin, Povazskd Bystrica a PreSov spolu na vymere 109
802 ha. Vymera vsetkych lesov certifikovanych podla schémy FSC je v Slovenskej republike 174 083 ha.

Certifikatom TUOL podla schémy PEFC je pokrytd celd vymera uzivanych lesov 8. p. LESY SR 943 272 ha vo
vsetkych 26 OZ podniku. Certifikdcia v schéme PEFC je zaloZena na regiondlnom principe, v ktorom LESY SR, $. p.
zastupuju zaujmy dalsich obhospodarovatelov lesov, ktori sa rozhodli pre overovanie kvality TUOL. Na zaklade vysled-
kov uvadzacich auditov v roku 2009 vydali LESY SR, $. p. osvedcenia o certifikdcii lesov 45 novym obhospodarovate-
[om lesov. Vymera vsetkych lesov certifikovanych podla schémy PEFC je v Slovenskej republike 1 266 417 ha pri pocte
297 ucastnikov certifikacie lesov.

PEFC FSC

PEFC/23-44-05 S8 - FMACOC - 2898
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PREHIAD NAJVYZNAMNEJSICH UDALOSTI V ROKU 2009

na prvej porade vedenia statneho podniku a riaditelov OZ za Gcasti vrcholnych predstavitelov MP SR a dozornej rady
bol rok 2009 oznaceny ako rok krizovy
Januar

v stvislosti s energetickou krizou sa témou mesiaca stala biomasa a do popredia sa dostali LESY SR $.p - OZ Biomasa
ako strategicky producent energetickej stiepky

prezentdcia 3. spolo¢ného bulletinu LESOV SR, 8. p. a ZSD SR ,Viac dreva do Zivota”

cu
I

otvorenie XIV. ro¢nika ,Levickych polovnickych dn

Marec LESY SR, §. p. bol spoluorganizatorom medzinarodnej konferencie ,Perspektiva a podpora chovu norika murdanskeho
typu na Slovensku”

realizdcia odbornejkonferencie ,Znizovanie nasledkov globalnej krizy - Drevo ako strategickd surovina” s prezentdciou
generdlneho riaditela statneho podniku LESY SR

vyhlasenie vyznamnych lesnickych miest ,Ulica Pod lipami“ v Liptovskom Hrddku a miesta chovu norika muranskeho
typu na Velkej like

Mdij

LESY SR, §.p. - OZ Semenoles sa stal clenom medzindrodnej semendrskej federdcie ISF

ndstup nového vedenia podniku

DEN STROMU v Lesnickom skanzene vo Vydrovskej doline s rekordnou Géastou 12 000 navstevnikov

5. roénik stitaze NAJ] HORAR v aredli hotela Lesnik nad Tajovom

Jul
odovzdanie vodného diela Protipoziarna nddrz Vys$ny Tajch vybudovaného vdaka financidm ziskanych lesnikmi

z Eurépskeho fondu rozvoja vidieka

obnovenie paméatného kamena H. D. Wilckensa pri obci Repiste a jeho vyhldsenie za vyznamné lesnicke miesto

OZ Vranov nad Toplou v spoluprdci s miestnou samospravou spristupnil LNCH KAMJANA pri Medzilaborciach

vydanie a prezentdcia knihy Vyznamné lesnicke miesta na Slovensku I. na Namesti SNP vo Zvolene
September

oslavy 60. vyrocia zalozenia Odstepného zavodu Trencin

po Siesty krat sa uskutocnil pietny akt v Symbolickom lesnickom cintorine vo Vydrovskej doline
November
oslavy 10. vyrocia vzniku statneho podniku LESY SR v Turcianskych Tepliciach




Plnenie vybranych ukazovatelov hospodarskej cinnosti
rok 2007 - 2009
LESY SR, $. p. Banska Bystrica

Skutocnost rok Medzirocna zmena

Ukazovatel’
2009

8 131

4 450

3748

15 234,02

4176,38

3 740,46

Priame naklady PC bez vplyvu rezerv 2757319 32248,82| 14798,09| +4675,63| -17450,73

105 377,44

PN TC/m? tazby dreva .m" 25,97 25,90 22,58 -3,32

Ndklady rézie 72414,43 72 436,96 58 870 -13 566,73

11 332

Tazba dreva celkom - bez samovyroby 4213786 4649961 4 871 456 +436 175 +221 495

3 111 085

1760 371

2915 367

Dodavky dreva celkom 3911777 4438544 4771160 +526 767 +332 616

3042629

1728 531

Dodavky dreva na vyvoz celkom 101 673 271 034 +43 418 +169 361

229 270

41 764

172 555,48

Priemerné spenazenie dreva ihl.+list. .m 36,17

35,34

37,63

Hospod. vysledok (zisk+; strata-) 322,07 | +4 421,83 | -6 940,03

Priemer.evid. stav zamestnancov 3995 -54 -564

1438

2558

Produktivita prace z prid.hodnoty 20 046,73 15 962,19 19 335,64 +3 373,45
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FINANCNE A TECHNICKE UKAZOVATELE HOSPODARENIA

Tazba dreva bez samovyroby

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

spracovana kalamita (m?) 994 274 1169778 1307455 2596809 1858370 2275048 2933795 2915367

listnaté (m?) 1817024 1891416 1843251 1797882 1713605 1689171 1725696 1760371

6 000 000
5000 000
4 000 000
3 000 000
2 000 000

1000 000

04

T T T T T T T
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

I ihlicnaté (m?) [0 listnaté (m’)  essssss spracovana kalamita (m?)

Dodavky dreva

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

listnaté (m?) 1877051 1878138 1832493 1734011 1619020 1626910 1706869 1728531

export z celkovych doddvok 20 % 10 % 10 % 8% 5% 1% 2% 6%

6 000 000 +

5000 000

4 000 000 —
3 000 000
2 000 000
1 000 000
0 T T T T T T

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

B ihlicnaté (m?) [0 listnaté (m?) === export z celkovych doddvok (m?)
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Trzby za drevo

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

@ spenazenie dreva (€/m?) 45,34 43,60 44,31 44,25 48,56 52,56 45,49 36,17
@ speriazenie listnaté (€/m?) 37,94 38,11 40,99 42,49 47,20 50,51 46,49 37,63
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
[0 Trzby za drevo (mil. € I O spenazenie ihlicnaté (€/m?) [ O speftazenie listnaté (€/m?)  esssss @ spefiaZenie dreva (€/m’)

Obnova lesa

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

I obnova lesa (ha) [ z toho prirodzend obnova (ha) ~ esssss= podiel prirodzenej obnovy z celkovej obnovy

Produktivita prace z pridanej hodnoty

T T T T T T T
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
I produktivita prace z pridanej hodnoty (€/1 prac.) e poCet pracovnikov
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LESNE POZEMKY A REPRIVATIZACIA

Od zaciatku reprivatizacného procesu bolo celkom odovzdanych 844 048 ha lesnych pozemkov, z toho 156 340 ha
stikromnym lesomajitefom, 437 566 ha pozemkovym spolocenstvam, 176 478 ha mestam a obciam, 67 926 ha
cirkvdm a nabozenskym spoloc¢enstvam a 5 738 ha inym vlastnikom. Za rok 2009 bolo kladne vybavenych 5 174
ziadosti, Co predstavovalo 8 649 ha fyzicky odovzdanych lesnych pozemkov.

Z celkom odovzdanych 844 048 ha ma prenajaté statny podnik LESY Slovenskej republiky 28 737 ha a na
815 311 ha hospodaria vlastnici samostatne.

Statny podnik LESY SR spravoval k 31. 12. 2009 celkom 943 272 ha, z toho na zaklade spravy 672 164 ha, na
zaklade najmu 28 737 ha a na zaklade zakona o pode 213 676 ha.

Z celkovej vymery 213 676 ha nestatnych neodovzdanych lesnych pozemkov bolo rieSenych 37 373 Zziadosti
o vymere 87 176 ha. Fyzicky nebolo mozné tito vymeru z r6znych objektivnych dévodov (malé spoluvlastnicke
podiely, vymera nezndmych vlastnikov nad 50 % v ramci spolo¢nej veci, nevydokladované ziadosti, nevytyceny
majetok, neochota vlastnikov vytvorit zdruzenie...) odovzdat.

Z vymery 125 759 ha vo vlastnictve nestatnych subjektov, ktori nepoziadali o vydanie majetku je zahrnuta
vymera neznamych vlastnikov, vymera vlastnikov znamych podla KN, ale nie je mozné sSpecifikovat skutocne
znamych vlastnikov vzhladom na to, Ze nie je mozné urcit kolko tvori vymera vlastnikov po ktorych prebieha
dedicské konanie, miesto trvalého pobytu nie je v KN spravne uvedené atd'

Z vymery spravovanych pozemkov 943 272 ha je vo vlastnictve SR 672 164 ha, spornych (vedu sa stidne spory)

18 141 ha a prenajaté inym subjektom 10 554 ha, (TU Zvolen, SLS v Banskej Stiavnici, SLS v Presove, Mesto Dobsing,
atd’).

Prehlad o obhospodarovanej vymere lesného podneho fondu

Skutocnost k 31. 12. 2009

Vlastnicka struktira

Nestdtne - spolu r. 7 = r. (8+9+15) 7 39 269 242 413

Kontrolny siicet (r. 1 az 13) 99 116 450 3600 451

*



*

Prehlad o odovzdanych a prenajatych lesoch v ha od zaciatku reprivatizacného procesu do 31. 12. 2009

1. Organizdcia: LESY SR, s.p. Banska Bystrica

Prehlad o lesnych pozemkoch podla spravy a uzivania k 31.12.2009

Sposob uzivania

Vymera spravovanych
lesnych pozemkov

VYSVETLIVKY:

1. Celkovd vymera LP v uZivani organizacie

2. Vlastnictvo SR (§tdtu), resp. ¢sl. Stdtu

3. Spory medzi obcami, cirkvou, resp. inymi subjektami (stidne konania)

4. LP prenechané na uzivanie inym subjektom

5. UzZivanie na zaklade dohdd, zmldv na dobu viac ako 5 rokov (§ 3 zakona SNR ¢. 266/1992 Zb.)

6. Uzivanie na zaklade zmluvy so SPF

7., 8. Uzivanie povinnej osoby so starostlivostou riadneho hospoddra (podla zdkona ¢. 229/1991 Zb. o péde v zneni neskorsich predpisov)
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Ziadosti o vratenie lesnych pozemkov

' Mernd .

Spolu od
zaciatku

Ziadosti o vratenie vlastnickych a uzivacich prav
k lesnym pozemkom

z toho ziadosti sikromnych lesomajitelov

Ziadosti vybavené kladne
- fyzicky odovzdané lesné pozemky (zr. 1 a 2)

stikromnych lesomajitelov r.7 r.(9+11)
r.8 r.(10+12)

ziadosti o vrat. vlastnic. prav
podla§ 6 a§9 zakona ¢.

~ toho 229/91 Zb. v z.n.p.
(zr7a8) Ziadosti o vrat. vlastnickych
prav podla § 3 zakona
¢. 503 Z.z.
VvV tom
Ziadosti pozemkovych spolocenstiev
(zr.5a6) (urbarov, komposesoratov, zeliarov a inych)
miest a obcr
cirkvi

inych vlastnikov

Ziadosti vybavené - fyzicky neodovzdané lesné pozemky
obhospodarované stat.organ. LH na zaklade naj. zmluvy (zr. 1 a 2)

Ziadosti vybavené - spolu

Ziadosti nevybavené
fyzicky neodovzdané lesné pozemky

Kontrolny siicet (r. 1 az 24)

pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha
pocet
ha

96 907
931 965
91 103
228727
58 995
844 048
54 597
156 340
2 745

55 364
18
1414

3365
437 566
406
176 478
590

67 926
37
5738
37373
87176
96 368
931 224
539

741

4 367 750



VYROCGNA SPRAVA 2009

ssssss

LESNA PRODUKCIA

Lesna produkcia alebo uzitky plyntce z lesnych porastov st dlhodobo skimanym a doteraz nie celkom ohod-
notenym vyznamom lesa. Pocas celej historie existencie cloveka bol les nielen jeho ukrytom ale aj neustale sa ob-
novujlicim zdrojom vsetkych funkcii od produkcie dreva, kyslika, az po uspokojovanie ostatnych potrieb ¢loveka
(rekredcia, oddych, relaxdcia, ale aj polovacka, turistika a pod.).

Trvalo udrzatelnost plnenia vsetkych funkcif lesa je zakladnym principom pre jeho obhospodarovanie. Uz davno
v minulosti si ¢lovek uvedomoval a to najma v suvislosti s produkénou funkciou lesa, Zze ni¢im neobmedzované
a nekorigované exploatacné naroky fudstva je mozné akceptovat len do urcitej miery. Postupne sa kreovali zasady,
predpisy, legislativa, ktoré mali zabezpecit uspokojovanie potrieb cloveka do takej miery, aby to nebolo na tkor
trvalo udrzatelnosti plnenia vsetkych funkcif lesa.

Najviac diskutovanou a mnohokrat laicky negativne posudzovanou produkénou funkciou lesa je tazba dreva.
V prirode a aj v lese vietko raz vznikne a po urcitej dobe zanika, aby pripravilo priestor pre novy Zivot, novy les. Ten-
to proces nemozno zvratit. Clovek ma len dve moznosti ako sa vo vztahu k lesu zachovat. Prva, velmi jednoducha,
je ponechat les sam na seba, nechat pdsobit prirodné sily, autoregula¢ni schopnost prirody, nevyuzivat produkénd
funkciu lesa, teda nehospodarit v lese.

Druhou moznostou je rozumne, na zaklade overenych a do platnej legislativy ststredenych principov trvalo udr-
Zatelnym (nepretrzitym) sposobom vykonavat hospodarske opatrenia tak, aby popri vyuZziti vyprodukovanej surovi-
ny este pred jej prirodzenym zanikom, nedoslo k preruseniu plnenia ostatnych, celospolocenskych funkcif lesa.

Lesné hospodarstvo s jeho viac ako 300 roc¢nou histériou, skisenostami, vysledkami ale aj stavom lesnych po-
rastov ddva zdruku, Ze vyuZivanie vsetkych funkcif lesa je nastavené spravne. Je vecou celej spoloc¢nosti ako dokaze
ohodnotit odbornu ¢innost lesnikov, ako dokaze obetovat prostriedky na udrzanie a zveladovanie lesov na Sloven-
sku. Statny podnik LESY SR bol a stdle je zarukou trvalo udrzatelného hospodarenia v intencidch platnej legislativy
a repektovania zasad ochrany lesa uzndvanych v ramci krajin EU.

Pestovna ¢innost

V uplynulom roku sa na priamu pestovatelsku ¢innost vynalozilo 14 798 tis. €, ¢o je len na Grovni polovice na-
kladov, vlozenych do pestovania a ochrany lesa pocas predchadzajicich dvoch rokov. Avsak v dosledku trendu
postupnej racionalizacie a zefektiviiovania lesopestovatelskych prac, ktory LESY SR, $. p. uz dlhodobejsie d6sledne
uplatiiuju, nemalo uvedené radikdlne znizenie nakladov vyslovene negativny vplyv na kvalitativny vyvoj lesa. Obno-
va lesa sa zrealizovala v potrebnom rozsahu, doslednejsie sa vyuzili jemnejsie formy podrastového hospoddrskeho
sposobu a na kalamitnych plochdch sa v plnom rozsahu zohladnilo prirodzené zmladenie. Vysledkom bolo dosiah-
nutie az 55 % podielu prirodzenej obnovy. Napriek tomu, Ze prevaznd cast umelého zalesnovania sa realizovala na
vel'koplosnych kalamitiskach, ujatost sadenic bola vysoka. Podiel opakovaného zalesrovania klesol na 6 % z celkovej
obnovy, k comu prispelo i stale Sirsie vyuZzivanie krytokorennych sadenic.

Bilancovana holina 7 308 7 406 8 052 9772 10 102
- umela obnova 4291 4199 4263 4667 3681

V Cisteni ploch po tazbe sa splnili a prekrocili Glohy predovsetkym v priprave kalamitnych ploch, aby sa zabez-
pecili podmienky pre realizaciu ndslednej obnovy. Ostatné vykony spojené so zabezpecovanim mladych lesnych
porastov a vychovou lesa sa zredukovali na najnevyhnutnejsie zasahy, ktoré v danom roku bolo potrebné vykonat.

V silade s vnutropodnikovym pokynom pre prirode blizke obhospodarovanie lesa pokracovali aktivity smerom
k jeho praktickej aplikdcii. Za objekty Pro Silva bolo prehlasenych dalsich 14 lokalit, takze spolu je zalozenych 154
objektov na vymere 34 436 ha, ktorych obhospodarovanie zabezpecuju veduci prislusnych lesnych obvodov podla
$pecidlnych projektov.
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Tazbova ¢innost

Rocny plan tazby dreva bol postaveny na zaklade bilancovanych uloh vyplyvajicich z predpisov LHP, prisposo-
beny prednostnému spracovaniu kalamit na Slovensku. Bilancované Glohy v tazbe dreva boli 3 834 tis. m?, vytazené
za rok 2009 bolo 4 946 tis. m?, Co je prekrocenie bilancovanych dloh o 22,48 %. Plnenie bilancovanych dloh vo
vychovnych tazbach bolo ovplyvnené opatreniami orgdnu statnej spravy, narusenim ¢asového plnenia vychovnych,
ale aj obnovnych tazieb v suvislosti so spracovavanim nahodnych tazieb vacsieho rozsahu, ako aj nedoriesenymi
majetko-pravnymi vztahmi v kategdrii lesov nestatnych neodovzdanych.

Rocny plan tazby bol splneny na 115,50 %, ked' plan ihli¢natej tazby bol prekroc¢eny o 667 591 m® a pldn listnatej
tazby bol nesplneny o 3 603 m?®. Prekrocenie ihlicnatej tazby je z dovodu urychleného spracovavania smrekovej
kalamity. Vyska tazby oproti roku 2008 bola vyssia o 4,60 %.

Rozdiel Skutoénost Rozdiel

Ukazovatel’ Skutocnost skut. . skut.
) min. roka .
plan - min.rok

TaZba dreva celkom 4281984 4945 972 663 988 4 718 548 227 424

Prebierky celkom ha 24 239 - -2 347 22438 -546
6. PribliZzovanie dreva m? 4129 837 - 533 668 4625 282 38223

7. Odvoz dreva m? 3634777 - 120 590 4023 915 -268 547
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OCHRANA LESA

Ucinnost opatrenf prijimanych v jednotlivych rokoch v oblasti ochrany lesa do urcitej miery predurcuje jej ndrast
v nasledujlcich obdobiach. Vcasnost, komplexnost a optimalne vyuZivanie vseobecne osvedcenych pravidiel pri
eliminacii skodlivych Cinitelov sd hlavnym predpokladom tspesného zvlddnutia problematiky spracovania kalamity.

Priebeh spracovania kalamity v ramci 8. p. LESY SR sa v zdsade zhoduje s vyvojom v ramci celej SR. Rasttci objem
smrekovej kalamity sa negativne prejavil v ndraste objemu celkovej tazby, ktord je od roku 2005 mierne nad bilan-
covanymi ulohami.

Prehlad tazby a spracovanej kalamity za LESY SR, $. p.
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I (27ba dreva celkom (m?) [ tazba dreva ihlicnaté (m*) [l spracovand kalamita ihli¢c. (m*) [ podiel smreka (m?)

Sprievodnym javom kazdej nespracovanej, pripadne neskoro spracovanej a neosetrenej kalamity v smrekovych
porastoch, je ndstup podkérnych skodcov. Ich ni¢im neobmedzovand graddcia dokdze aj z bezvyznamného kala-
mitného zakladu napadnut a poskodit zna¢nd vymeru smrekovych porastov a v priebehu kratkej doby (1 az 2 ve-
getacné obdobia) sa stava nezvladnutelnou beznymi spdsobmi ochrany a obrany. Sledovanie odchytov pomocou
lapacov dava dostato¢ne preukazny prehlad o vyvoji podkdrnych skodcov za celé sledované obdobie.

Z kazdorocnych prehladov vidno tendenciu vyvoja jednotlivych druhov skodlivych cinitelov. Rozhodujicim po-
znatkom je zistenie, Ze za posledné 2 roky objem podkdrnikovej kalamity predstihol kalamitu Zivelni a stava sa do-
minantnym z celkového objemu spracovanej kalamity, aj ked’ v sumarnom vyjadreni za roky 2002 az 2009 je podiel
spracovanej zivelnej kalamity najvacsi. Potvrdzuje to zndmu skutocnost, ze akékolvek zavahanie pri spracovani zi-
velnej kalamity bez ohladu na pricinu, ktora ho sposobila, je nasledované gradaciou podkérnych skodcov v rozsahu,
ktory sa beznymi metédami boja nedari zvladnut.

Skutocny odchyt Ips typographus a Pityogenes chalcographus v ramci $. p. LESY SR

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
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OCHRANA PRIRODY A KRAJINY

Ochrana prirody a krajiny je na Slovensku riesend hlavne prostrednictvom chranenych tzemi. Do kategdrie
chranenych dzemi (CHU) v SR patria:

1. CHU zaradené do nirodnej siete

a) vel'koplosné CHU (ndrodné parky, chranené krajinné oblasti)

Prehlad narodnych parkov a ich vymer u LESY, . p. B. Bystrica

Nizov NP

Spolu LESY SR, §. p. 161 853

Prehlad chranenych krajinnych oblasti a ich vymer u LESY, S. p. B. Bystrica

Nizov CHKO

Spolu LESY SR, §. p. B.B. 211 720

b) maloplosné chranené izemia (narodné prirodné rezervdcie, prirodné rezervacie, nairodné prirodné pamiatky,
prirodné pamiatky, chrinené aredly)

Kategoria MCHU

2. CHU zaradené do eurépskej siete chranenych tizemi (Natura 2000)

Nezavisle od narodnej siete chranenych Gzemi buduje SR ako &lensky $tat EU sivisld eurépsku ekologickd
stistavu osobitne chranenych tdzemi NATURA 2000.

a) chranené vtdcie tizemia (CHVU)
Narodny zoznam navrhovanych CHVU schvadlila Vlada SR uznesenim ¢. 636/2003 dria 09. 07. 2003. Na tzem{ LESY
SR sa nachadza 31 z 38 navrhovanych CHVU nachadzajlcich sa v ndrodnom zozname na ploche 386 197 ha (cca

*
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40 % z celkovej plochy lesnych pozemkov 3. p.). Prienik CHVU s existujlicou ndrodnou siefou chranenych tzemf je
55,2%. K 31. 12. 2009 bolo vyhlasenych vyhlaskou 26 CHVU, z toho 21 z nich sa nachadza i na lesnych pozemkoch
LESY SR, $.p. B. Bystrica na vymere 180 849 ha. V ramci LESY SR, . p. B. Bystrica zostdva este vyhlasit 10 navrhovanych
CHVU uvedenych v ndrodnom zozname na vymere 205 348 ha lesnych pozemkov.

V roku 2009 sa SR na tlak Eurdpskej komisie silne ovplyvnenej slovenskymi mimovladnymi organizaciami za-
viazala vyhldsit este dalsich 5 CHVU na celkovej vymere 140 879 ha, ktoré ale este neboli schvalené viadou SR
a nenachddzaju sa teda v narodnom zozname.

b) iizemia eurépskeho vyznamu (UEV)

Dna 17. 03. 2004 bol uznesenim Vlady SR ¢&. 239/2004 schvdleny Narodny zoznam navrhovanych Uzemf eu-
ropskeho vyznamu. Rozhodnutim Komisie 2008/26/ES z 13. novembra 2007 sa prijal zoznam lokalit eurépskeho
vyznamu v Panonskej biogeografickej oblasti a rozhodnutim Komisie 2008/218/ES z 25. janudra 2008 sa prijal
prvy aktualizovany zoznam lokalit eurépskeho vyznamu v alpskom biogeografickom regiéne. V uvedenych roz-
hodnutiach je zaradenych aj 381 UEV na tizemi Slovenskej republiky z narodného zoznamu o celkovej vymere
573 690 ha. Tieto by mali byt vyhldsené za chranené tzemia v narodnej sieti SR. Tato povinnost sa vsak nevzta-
huje na 170 UEV, ktoré sa 100 % prekryvajd s uz vyhldsenymi chranenymi Gizemiami. Plogne sa UEV na Slovensku
prekryvaju s narodnou sietou chranenych izemi na 88 %.

Na lesnych pozemkoch LESY SR, §. p. B. Bystrica sa nachadza 240 navrhovanych UEV s vymerou 228 907 ha.
Ziadne z nich nachddzajiice sa mimo narodnej siete chranenych tizemi nebolo dosial do nej zaradené.

3. Dal$imi chrdnenymi izemiami mimo ndrodnej i eurépskej siete chranenych tzemi su biosférické rezervicie,
ramsarské lokality a lokality zaradené do svetového dedi¢stva UNESCO

a) biosférické rezervicie
Na lesnych pozemkoch SR sa nachddzaju 4 biosférické rezervacie (Polana, Slovensky kras, Tatry, Vychodné
Karpaty) s celkovou vymerou 35 440 ha.

b) ramsarské lokality

Na lesnych pozemkoch LSR, $.p. sa nachadza 12 ramsarskych lokalit (Aluvium Moravy, Aldvium Rudavy, Ald-
vium Tisy, Domica, Dunajské luhy, Jaskyne Demanovskej doliny, Latorica, Mokrade Oravskej kotliny, Mokrade
Turca, Poiplie, Rieka Orava a jej pritoky, Str) s celkovou vymerou 7 519 ha.

c.) svetové dedi¢stvo UNESCO
Na lesnych pozemkoch LSR, $.p. sa nachddzaju Karpatské bukové pralesy zaradené do svetového dedicstva
UNESCO.

Vo vsetkych chranenych tizemiach ndrodnej a eurdpskej siete okrem chranenych vtacich dzemi si obmedzené
‘udské aktivity stupriami ochrany (SO) 2. - 5.V 2. az 4. stupni ochrany je obmedzené pre lesného hospodara hlavne
pouzivanie chemikalii, vystavba lesnych ciest a zvaznic a vykon prava polovnictva, v 4. stupni ochrany i holorubov.
V 5. stupni ochrany su vsetky lesohospodarske ¢innosti zakazané.

SO pre LESY SR, 8. p. Banskd Bystrica

4.50 550
3.50 3.%

9%

0%

2.50
28 %
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60 %

Okrem vyssie uvedenych chranenych Gzemi sa na Gzemi $. p. LESY SR nachadza 133 chranenych stromov
a samozrejme velké mnozstvo chranenych rastlin a zivocichov, ktoré podliehaji druhovej ochrane podla zakona
543/2002 Z.z. o ochrane prirody a krajiny.

s
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OBCHOD S DREVOM

Predaj surového dreva rozhodujticou mierou ovplyvriuje vysku dosahovanych trzieb statneho podniku. Celkové do-
davky dreva v roku 2009 boli realizované vo vyske 4 960 042 m®. Z toho predstavovali priame dodavky 4 771 160 m?,
vlastnd spotreba 7 290 m* a vnitropodnikové dodavky 181 592 m®. Podstatnu ¢ast vnitropodnikovych dodavok tvorili
dodavky pre OZ Biomasa 103 426 m* a pre OZ DV 78 166 m®.

Trzby za predaj dreva boli splnené na 111,82 %, ¢o predstavovalo hodnotu 172 555 481 €. Priemerné spenazenie v roku
2009 bolo splnené na 95,31 %, Co predstavuje 36,17 €/m?. Oproti roku 2008 boli celkové dodavky dreva o0 316 703 m* vyssie
a trzby za drevo nizsie 0 29 358 526 €. Pokles priemerného spenazenia voci porovnavanému obdobiu roku 2008 je
9,32 €/m’.

Nepriaznivé vysledky vo vyvoji priemerného spenazenia dosahované v sledovanom obdobi boli zapri¢inené via-
cerymi faktormi:

1. Vplyvom pokracujlicej ekonomickej a hospodarskej krizy, neustdle klesali ceny surového dreva i na zaciatku roku
2009. Znizovanie cien vlastnych vyrobkov velkych spracovatelov v drevarskom a celul6zo-papierenskom priemys-
le, mal priamy dopad na cenovy vyvoj v statnom podniku, ktory bol krajne nepriaznivy.

2. Znizenim podielu vytaze kvalitnejSich a tym i drahsich sortimentov v lI. akostnej triede ihlicnatej i listnatej gulatiny.
Pre zakaznikov bolo prvoradé dosiahnut nizsie vstupné naklady za surovinu, preto neboli ochotni akceptovat vyssiu
cenu za vyssiu kvalitu.

Porovnanie vytaze gulatinovych sortimentov

lIhlicnata gulatina

rok m3 %
Listnata gulatina

w

Nemoznostou naplnenia hospoddrskeho zameru pre rok 2009 v predaji listnatej, hlavne bukovej gulatiny. Plan
predaja listnatych piliarskych vyrezov bol stanoveny na objem 649 073 m?, dosiahnuta skutocnost bola 614 022 m?,

o predstavuje plnenie na 94,60 %. Oproti planu bol predaj uvedenych sortimentov niz$i o 35 051 m* a v porov-
nani's rokom 2008 nizsi 0 54 906 m>.

Problém s predajom klasickej bukovej gulatiny nie je len problémom $. p. LESY SR, ale i dalsich producentov tejto
suroviny, preto Ze na Slovensku neexistuji firmy (v predchddzajicom obdobi - BUCINA, A.N.B., BEKY, BUKO-
ZA,...), ktoré by boli schopné spracovat cely disponibilny objem listnatej gulatiny.

Uvedeny stav je nutné riesit v spoluprdci s viacerymi rezortmi, lebo ani vyvoz (nezdaujem v Rakusku, Nemecku,
obmedzeny zdujem v Polsku) neprinasa uspokojivé riesenia a z dlhodobého hladiska nie je mozné stavat na takejto
koncepcii predaja dreva. Podiel vyvozu zo vsetkych dodavok bol 5,46 %, ¢o predstavuje 271 034 m*. Do exportu je
zahrnuty i predaj dreva na verejnych drazbach.

V roku 2010 planujeme realizovat priame dodavky v objeme 4 471 236 m®. Vyska priemerného speriaZenie by sa
mala dosiahnut u ihlicnatého dreva 39,44 €/m?® a u listnatého dreva 39,34 €/m°.

V roku 2010 predpokladame este komplikovany vyvoj v predaji drevnej suroviny vzhladom na pretrvavajice
problémy pri umiestneni vyrobkov z dreva na eurépskych, svetovych trhoch i vzhlfadom na pokracujicu ekonomic-
kd krizu.

e
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LESNA TECHNIKA

Hospodarenie Odstepného zavodu Lesnej techniky (OZ LT) pocas roka 2009 bolo poznacené potrebnymi
racionaliza¢nymi, restrukturalizacnymi opatreniami a organiza¢nymi zmenami vo vnutri zavodu, ktoré vychadzali
z plnenia podnikatelského zameru schvaleného vedenim statneho podniku ako aj dozornou radou statneho pod-
niku.

V priebehu roku 2009 bol znizeny stav zamestnancov celkom o 90, z toho robotnikov 79 a technicko-hospo-
ddrskych zamestnancov 11. Od 1. janudra 2010 je organizacné ¢lenenie nasledovné: Ustredie OZ LT, Regiondlne
stredisko Lesnej techniky (RS LT) Banska Bystrica, RS LT Banovce nad Bebravou, RS LT Vranou nad Toplou, Stredis-
ko strojarskej vyroby. OZ LT zamestndva 52 technicko-hospodarskych pracovnikov a 317 robotnikov.

V roku 2009 hlavné ¢innosti OZ LT tvorili: lesnicka ¢innost - tazba, sdstredovanie a manipuldcia dreva har-
vestermi a lanovkami v objeme 186 099 m?, odvoz dreva v objeme 1 648 426 m?, idrzba lesnych ciest a zvaznic
v objeme 1 011 528 €, opravdrenska a servisna ¢innost v objeme 963 967 €.

V priebehu minulého roku bola utimena opravdrenska cinnost na pracovisku v Krdsne nad Kysucou ako aj
ukoncend cinnost opravarenského strediska vo Zvolene. U harvesterovej technolégii a viacicelovej lanovky
Mounty sme docielili nerovhomerne rozvrhnuty sedemdriovy pracovny tyzden. Takmer vietky osadky v odvoze
drevasu 1 plus 0. U lanovkovej a harvesterovej technologie v roku 2010 zvysujeme objem o cca 40 000 m? oproti
roku 2009.

Vsetky racionaliza¢né a organiza¢né opatrenia v roku 2009 mali za ciel pripravit p6du pre nastavenie vyrov-
naného az mierne plusového hospodarskeho zameru v roku 2010 (+6 679 €). Dal3i ciel bolo dosiahnut porov-
natelné priemerné ceny na m* v tazbe, sdstredovani, manipuldcii - komplexnej vyrobe na OM a odvoze dreva
s externym prostredim, ¢o sa nam aj podarilo.

Zaverom vyslovujeme presvedcenie, Ze aj v tejto ekonomicky tazkej dobe LESY SR, $. p. prostrednictvom Spe-
cializovaného zavodu lesnej techniky chcu udrzat poziciu lidra v Spickovych a modernych technolégiach pri taz-
be, sustredovani, manipuldcii a odvoze dreva, servisnej ¢innosti v primeranych objemoch s vlastnymi, vysoko
kvalifikovanymi zamestnancami s ekonomickym ziskom.
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LESNE SKOLKARSTVO

OZ Semenoles v roku 2009 obhospodaroval 195 ha produkénej plochy na 13 skolkarskych strediskach (SS) (Jo-
chy, §ajdﬂ<ove Humence, Trstice, Hladomer, Oravska Priehrada, Draksiar, Kmetova, Brod, Kraje, Cermosna, Saris,
Dubiny, Sobranecké Kipele). K znizeniu produkénej plochy o 43 ha na doglo SS Sajdikove Humence vymenou
za lesnd porastovu plochu.

Strediska v roku 2009 rozpracovali vyrobu sadbového materialu v objeme 83,101 mil. sadenic, ¢o je cca o0 2,8 mil.
viac ako v predchadzajlicom roku. Z toho ihli¢natych vol'no korennych 50,330 mil. ks, listnatych volno korennych
29,699 mil. ks, obalovanych sadenic 3,072 mil. ks.

OZ Semenoles predal 23,044 mil. ks sadenic, z toho pre OZ §. p. LESY SR 16,500 mil. ks (72 %) a pre ostatné
subjekty 6,544 mil. ks ( 28 %). Najviac sa predalo vol'no korenného buka - 6,842 mil. ks, druhou najZiadanejSou
drevinou bol vol'no korenny smrek - 4,747 mil. ks, obalované sadenice predajom 2,628 mil. ks. tvoria z celkového
predaja 11,4 %..

Semenadrstvo

OZ Semenoles zabezpecuje zber, spracovanie, skladovanie semien pre potreby LESY SR, $. p., pre nestatne
subjekty a vytvara zasobu lesného semena na preklenutie nedrodnych rokov. V roku 2009 nazbieral 97 475 kg se-
mennej suroviny (z toho buka 11 ton, duba 33 ton, smreka 25 ton, jedle 42 ton). Slabd, pomiestna troda semena
a semennej suroviny u buka neumoznila nazbierat potrebné mnozstvo na optimalne doplnenie zasob.

Zasoba semena k 31. 12. 2009 je 20 960 kg semena (smrek 362 kg, jedla 907 kg, borovice 317 kg, smrekovec
610 kg, buk 13 791 kg, dub 4 879 kg, ostatné dreviny 94 kg).

Slachtitel'skd ¢innost a zdchrana genofondu

Oproti minulému roku sa z finan¢nych dévodov vykonavali na osetrovani semennych sadov len nevyhnutné
prace. Bolo vytvarovanych 13,55 ha semennych sadov, na doplnenie resp. zaloZenie novych semennych sadov
sa zavriblovalo 1 642 sadenic na SS Jochy a Sari. OZ Semenoles pripravil z imisnej oblasti OZ Kosice 5 tis. ks
sadenic z rezkov smreka, ktoré boli na tomto OZ zasadené.

K 31.12. 2009 OZ Semenoles obhospodaruje 114 ha semennych sadov. Perspektivhe semenné sady pre zber
sa osetrovali kosenim, mul¢ovanim, tvarovanim a prihnojenim. Zo sadov sa v roku 2009 zozbieralo 4 504 kg
semennej suroviny.

*
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DREVARSKA VYROBA

Plan vyroby OZ na rok 2009 bol vypracovany pre SDV P. Bystrica, SDV Klastor, SDV L. Hradok, SDV Ruzom-
berok, SDV Michalovd a SDV Zavadka. V porovnani's rokom 2008 sa znizil pocet stredisk drevarskej vyroby zo 7
na 6, z dovodu uzatvorenia SDV Zdkamenné (znicené poziarom). Hospodarenie zavodu v roku 2009 nepriaznivo
ovplyvnili dopady hospodarskej krizy na trhu s rezivom a vyrobkami z dreva, ktoré sa prejavili poklesom resp. za-
stavenim odbytu u klticovych odberatelov a v prudkom zniZeni priemerného spenazenia reziva a trzieb za rezivo
a vyrobky z dreva. Za hodnotené obdobie dosiahol objem vyroby hodnotu 62 466 m? ¢o predstavuje pokles
vyroby oproti minulému roku o 13 784 m?, t.j. 0 18,08 % .

Drevdrska vyroba

Produkcia drevarskej vyroby za rok 2009 podla jednotlivych druhov je vyjadrenad v nasledujtcej tabulke:

Prehlad objemu vyroby a trzieb drevarskej vyroby za rok 2009

OZDV Skutocnost

Stolarska vyroba

Stoldrska vyroba bola realizovand na SDV Klastor p. Znievom, SDV Zavadka a SDV Ruzomberok a objem trzieb
dosiahnutych v roku 2009 bol nasledovny:

Stolarska vyroba za rok 2009 v EUR

Skutoénost

Spolu OZ 90 675

Celkové vynosy zavodu dosiahli za rok 2009 vysku 4 989,46 tis. €.

Obchod s rezivom

Vyvoj situdcie na trhu s rezivom v EU sposobil pokles priemernej ceny stredového reziva na droven 119 €/m?
v roku 2009 (priem. cena v roku 2008 bola 148 €/m?) a obrovsky tlak slovenskych drevospracuijlcich firiem na
dosiahnutie cien porovnatelnych s cenami v EU. Kvoli prebytku reziva na trhu doslo k poklesu priemerného spena-
Zenia reziva a drevného odpadu (piliny, odrezky) a k poklesu vyroby reziva a drevného odpadu. Hospodarenie OZ
DV sa dostalo do nepriaznivej ekonomickej situdcie.

ﬂ—
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LESNA BIOMASA

Rok 2009 bol piatym rokom existencie Specializovanej innosti vyroby lesnej biomasy samostatnou organizacnou
jednotkou vykonavanou Odstepnym zavodom Biomasa. Za obdobie roku 2009 bolo zostiepkovanych 123 015 ton
energetického dreva a dosiahnuté trzby 5679 tis. €.

Cinnost sa zameriava na spracovanie energetického dreva z prebierok, rubnych tazieb hlavne kalamitného po-
vodu s cielom vyuzit produkény potencial lesnych pozemkov, zvysenim produkcie na jednotku plochy a znizenim
nakladov na uhadzovanie haluziny a na ochranu lesnych porastov. Komplexné vyuzivanie zdrojov zo $tatnych lesov
vytvdra nové pracovné prilezitosti priame a nepriame v objeme 1 000 ton/1 pracovnd prilezitost.

Prioritnou je zasobovanie teplarni a elektrarni v tuzemsku, celkovo uz 30 odberatelov. Spustenim spoluspalovania
lesnej stiepky s uhlim v EVO na vychodnom Slovensku, sa zlepsila sezénnost pri dodavkach biomasy. Priprava na
zasobovanie Martinskej teplarne hlavne v obdobi mimo hlavnej vykurovacej sezony vytvara predpoklady na rozvoj
objemu vyroby az k hranici 160 tis. ton.

Zvysenie podielu vyroby energii z obnovitelného zdroja drevnej biomasy je prispevkom k diverzifikdcii ¢innosti
§. p. LESY SR a naplneniu zavizku SR voci EU.

Vyroba stiepky podla rokov
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POIOVNICTVO

Jednou z hlavnych aktivit ¢innosti S. p. LESY SR, B. Bystrica je aj polovnictvo a s nim spojena turistika. Polovnic-
tvo vytvara samostatny vyrobno-ekonomicky okruh.

V roku 2009 LESY SR, $.p. B. Bystrica spravoval 840 tis. ha polovnych pozemkov, ¢o je 19,02 % z vymery po-
lovnej plochy Slovenska. Pravo polovnictva statny podnik vykonaval v 81 uznanych rezijnych polovnych revirov
s celkovou vymerou 324 tis. ha (medziro¢ny pokles o 22 polovny revirov a 64 tis. ha polovnej plochy). Vykon po-
lovnictva bol prenajaty 935-tim subjektom a organizdciam na vymere 570 tis. ha, ¢o predstavuje 68 % polovnych
pozemkov v sprave LESOV SR, §. p. B. Bystrica.

Planovany lov sa v polovnickej sezone 2009 splnil na 82 % pri jelenej zveri, 84 % pri danielej zveri, 70 %
muflonej zveri, 62 % srncej zveri a 92 % diviacej zveri. Celkove je plnenie planovaného lovu raticovej zveri na 81
%.

Celkové len 81 % plnenie planovaného lovu raticovej zveri je sposobené aj tym, ze v priebehu polov-
nickej sezony 2009 doslo v niektorych rezijnych reviroch k ukonceniu ndjomnych zmliv a tak tu nasledne uz
planovany lov raticovej zveri LESY SR, §.p. nerealizovali. Zo vzacnych druhov zveri bol v roku 2009 LESY SR, s. p
povoleny regulacny lov len 4 medvedov, z ktorych sa ulovili 3 kusy a bol planovany lov 6 kamzikov, z ktorych sa
ulovilo 6 kusov.

Porovnanie poctu poplatkového lovu trofejovej zveri v kusoch v sezone 2008 a 2009

Druh zveri ROZDIEL 2008 - 2009

V sezéne 2009 sa zaznamenal pokles poplatkového lovu pri vsetkych hlavnych druhoch polovnej zveri a to
hlavne z dévodu poklesu vymery a poctu rezijnych reviroch Lesov SR, $.p. Znizil sa pocet poplatkovych hosti z 3
330 v roku 2008 na 2 253 v roku 2009 (- 1 077 hosti).

V roku 2009 sa v rezijnych polovnych reviroch LESOV SR, 8. p. vyprodukovalo 174 ton zveriny. Do vlastnej
spracovatelskej prevadzky na OZ Topol¢ianky sa dodalo 73 ton z vlastnej produkcie a aj z vykupu od cudzich, ¢o
predstavuje medziro¢ny pokles dodavok o 37 ton zveriny.

Zakladné ekonomické ukazovatele LESY SR, s. p. vo vykone polovnictvo v roku 2009:

TrZDY oo 1951 460 € (medziro¢ny pokles  -811 535 €)
VYNOSy SPOlU ..., 2504 867 € (medziroc¢ny pokles -1 379 983 €)
Priame naklady ... 2223 387 € (medziro¢ny pokles -1 541 699 €)
HV z priam. nakladov.........cccccccc....... 281 480 € (medzirocny ndrast  +161 749 €)

V roku 2009 sa pdévodny plan trzieb v polovnictve nesplnil o 203 420 € a planovany HV bol prekroceny
0 176 920 €. Zlepsenie planovaného HV sposobilo predovsetkym vyrazné znizenie nakladov vlozenych do po-
lovnictva v roku 20009.

ﬂ—
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EKOLOGIA A ENVIRONMENTALNA POLITIKA

Stcastou cielov environmentalnej politiky statneho podniku je aj podpora minimalizacie tvorby odpadov, ich
zhodnocovania v ¢o najva¢som rozsahu a len v nevyhnutnych pripadoch ich zneskodnovania na povolenych za-
riadeniach.

Vo vztahu k tvorbe a ochrane zZivotného prostredia je doraz prioritne kladeny na spravne a neskodné naklada-
nie s nebezpecnymi latkami vratane nebezpecnych odpadov a to na technicky sposobilych plochach, objektoch
a zariadeniach podniku.

Separovanie troch vyuzitelnych zloziek z komunalneho odpadu celoplosne - papier, sklo a plasty si samo-

zrejmostou u vsetkych organizacnych jednotiek statneho podniku LESY SR, Banska Bystrica, o urcite prispieva
k vyssiemu celkovému zhodnoteniu komundlneho odpadu v SR.

Tvorba odpadov v tonach podla druhu za rok 2009

132,788 - komundlny odpad

vyseparovany odpad

- nebezpecny odpad

Clenenie vyseparovanych zloziek odpadov v tonach

- papier
e

plasty

Trend modernizdcie manipulacnych liniek a pouzivanie ekologickych médii pri manipuldcii s drevom na
vsetkych Expedi¢nych skladoch davaju tiez jasné predpoklady zodpovedného pristupu statneho podniku k ochra-

ne Zivotného prostredia.
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INVESTICNA CINNOST

1. Investicie celkom (objem v tis. €)

%

V stavebnych investicidch prioritou podniku v roku 2009 bolo spristupnovanie lesnych porastov (objem 1 230,76
tis. €, 49,4 %). Na vystavbu novych lesnych ciest a na prestavby LC bolo vynalozenych 221,40 tis. € (3 akcie). Na
zvysenie hustoty lesnej cestnej siete pripadd dizka 2,0 km novych lesnych ciest (1 akcia). Na skvalitnenie lesnej
cestnej siete vratane stavebnych objektov na LC - rekonstrukciu bolo vynalozenych 967,55 tis. €.

V strojnych investiciach a DNM prioritami podniku v roku 2009 bol ndkup dopravnych a mechaniza¢nych
prostriedkov pre manipuldciu a odvoz dreva (114,85 tis. € , 26,3 %), vypoctovej a kanceldrskej techniky (114,37
tis. €, 26,1 %) a programového vybavenia - DNM (96,94 tis. €, 22,1 %).

Odpisy ako vlastny zdroj financovania obnovy investicného majetku boli v roku 2009 realizované nasledovne:

Odpisy DNM, DHM = skuto€nost za rok 2009:..........cueeeninerneeeenineinenennsneiseneneeseneanes 15 488,84 tis. €
Skuto¢ny objem investicii zrealizovanych z vlastnych fin. prostriedkov:.........ccccocvcecvreuenn. 2 930,57 tis. €

*
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PRACA S VEREJNOSTOU

Realizdcia prace s verejnostou pokracovala v zmysle schvaleného komunika¢ného projektu Lesy Slovenskej
republiky - lesy pre vsetkych pre obdobie 2008 - 2010, ktory si kladie za ciel ststavne, systematicky a koncepcne
rozvijat vztah verejnosti k lesnictvu a lesom. Velky déraz kladie v tejto oblasti najma na pracu s mladou genera-
ciou, ktorej pozitivny vztah k lesu a prirode je znakom zdravej a fungujtcej spoloc¢nosti.

Najdolezitejsie nastroje prace s verejnostou v roku 2009

1. Lesnd pedagogika ako zaujimavy program zazitkového ucenia zamerany najma na deti a mladez

2. Vyznamné lesnicke miesta viazice sa k slovenskej lesnickej histérii a kultire - odhalené a vyhlasené boli
4 nové miesta

3. Lesnicke nau¢né chodniky - spristupnené boli 2 chodniky

4. Lesnicky skanzen vo Vydrovskej doline pri Ciernom Balogu ako unikdtne mizeum v prirode sa méze po-
chvalit prichodom 51 830 navstevnikov

5. Lesnicke a drevarske mizeum vo Zvolene dokumentujlice a prezentujice prostrednictvom hmotnych do-
kladov historiu a sicasnost lesnictva na tGzemi Slovenska

6. Podnikovy casopis Lesnik - vytvara lesnikom priestor na prezentdciu aktivit vlastného podniku a oslovenie
nielen odbornej verejnosti

7. Vydanie vlastnych propagacnych a prezentacnych materidlov - dvojjazy¢na publikacia Vyznamné lesnic-
ke miesta na Slovensku I.

Najvyznamnejsie podujatia a aktivity pre verejnost realizované v roku 2009:

Levické polovnicke dni - XIV. Ro¢nik

Lesnicke dni 2009 - llI. ro¢nik akcii a podujati lesnikov pre Sirokd verejnost spojenych s vysadzanim Stromov
poznania a vytvaranim miniarborét v aredloch materskych, zakladnych a strednych skol

Den stromu - 8. ro¢nik najnavstevovanejSieho lesnickeho podujatia realizovaného v Lesnickom skanzene

Oslavy 60. vyrocia zalozenia OZ Trencin

Etudy z dreva 1999 - 2009 v Lesnickom a drevdrskom muzeu, otvorené férum spolu s vystavou a prezentd-
ciou katalégu pri 10. vyroci celoslovenskej sttaze v tvorbe predmetov z dreva

Stromcek pod stromcek - vianocné stromceky pre deti v detskych domovoch




Strana aktiv

Brutto

Korekcia

Netto

Minulé
obdobie

Spolu majetok r.2+31+61

17 366 740 945

252 014 546

1484 726 399

1508 044 480

Neobezny majetok r.3+12+22

1671 141 526

236 518 825

1434 622 701

1452 846 910

Dlhodoby nehmotny majetok r.4 az 11

9 223 986

4 556 304

4 667 682

5749 818

Dlhodoby hmotny majetok siicet (r.13 az 21)

1661 708 879

231 753 860

1429 955 019

1447 097 092

Dlhodoby financny majetok sticet (r.023 az 030)

208 661

208 661

Obezny majetok (r.32+40+47+55)

64 893 403

15 495 721

49 397 682

54 324 271

Zasoby siicet (.33 az 39)

17 914 606

748 583

17 166 023

21 056 131

Dlhodobé pohladavky siicet (r.41 az 46)




Kratkodobé pohladavky sicet r.48 az 54

39 195 043

14 747 138

24 447 905

32160 028

Financné iicty sticet (r.56 az 60)

7783 754

7783 754

1032 762

Casové rozlisenie sucet (r.062 az r.065)

706 016

706 016

873 299

Kontrolné cislo

Strana pasiv

22 576 202 035

Brutto

5937 558 851

6 031 241 453

Minulé
obdobie

Spolu vlastné imanie a zavazky r.67+88+119

1484 726 399

1508 044 480

Vlastné imanie r.68+73+80+84+87

1415 563 285

1426 260 041

Zikladné imanie sicet (r.69 az 72)

1410 740 181

1415 910 542

Kapitalové fondy siicet (r.74 az 79)

353 161

353150

Fondy zo zisku siicet (.81 az 83)

2 311 261

2079 732




Vysledok hospodarenia minulych rokov r.85+86

1836 605

654 518

Zavazky r.89+94+105+115+116

39 365 481

63 156 941

Rezervy siicet r.90 az 93

13 944 455

14 508 962

Dlhodobé zavizky sticet( r.95 az 104)

7 469 504

7 012 215

Kratkodobé zavazky siicet (r.106 az 114)

17 951 882

19 423 754

Kratkodobé financné vypomoci

Bankové tivery

22 212 010

Casové rozlisenie sucet (r.120 az 123)

29 797 273

18 627 498

Kontrolné cislo

5908 785 887

6 006 288 323




VYKAZ ZISKOV A STRAT

Bezné tct. obdobie

Minulé obdobie v €

Obchodna marza r.01-r.02

34 297

66 355

Vyroba

193 523 452

230 833 865

Vyrobna spotreba r.9+10

116 306 123

158 124 511

Pridand hodnota r.3+r.4-r.8

77 251 626

72775 709




Dani z prijmov z beZnej ¢innosti r. 49 + r.50

732422

1993 062

Vysledok hospodarenia. za tct. obd. po zdaneni r.51+r.58-r.60

322 073

7 262 099
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POZNAMKY K UCTOVNE) ZAVIERKE
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ZOSTAVENE] K 31. DECEMBRU 2009

ZAKLADNE INFORMACIE

Obchodné meno a sidlo Spolocnosti:

LESY Slovenskej republiky, . p.

Namestie SNP ¢. 8, 975 66 Banska Bystrica

Spolocnost LESY Slovenskej republiky, s. p. (dalej len ,Spolo¢nost”) bola zalozena 01. 07. 1999 a do obchodného
registra bola zapisand 29. 10. 1999 (Obchodny register Okresného stidu Banska Bystrica, oddiel Ps, vlozka 155/5).

Hlavné cinnosti Spolocnosti podla vypisu z obchodného registra:

- Sprava lesného a iného majetku vo vlastnictve SR

- Zakladanie, obnova, pestovanie, vychova a ochrana lesnych porastov v stlade s LHP v zdujme zachovania
verejnoprospesnych funkcir.

- Vykon tazby dreva v lesnych porastoch, v sdlade s opatreniami $tatnej spravy, priblizovanie, manipulacia
a doprava.

- Predaj surového dreva a ostatnych produktov lesnej a pridruzenej vyroby.

Neobmedzené rucenie

Spoloc¢nost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych dG¢tovnych jednotkdch.

Priemerny pocet zamestnancov

Spoloc¢nost mala v roku 2009 priemerne 3 702 zamestnancov, z toho 4 veddcich pracovnikov

Pravny dovod na zostavenie tctovnej zavierky

Uctovna zdvierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2009 je zostavend ako riadna Gctovna zavierka podla § 17
ods. 6 zakona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve (dalej len ,zédkon o Gctovnictve”) za Gctovné obdobie
od 1. januara 2009 do 31. decembra 2009

Datum schvalenia tctovnej zavierky za predchadzajtce tictovné obdobie

Dozorna rada schvalila dia 24. februdra 2009 Gc¢tovnu zavierku Spoloc¢nosti za predchddzajice G¢tovné
obdobie.

ORGANY SPOLOCNOSTI

Organy Spolocnosti

Generalny riaditel Ing. Alojz Risko

1. zastupca gen. riaditela  Ing. Lubomir Vesely
2. zastupca gen. riaditela ~ Mgr. Peter Morong
3. zastupca gen. riaditela  Ing. Vladimir Rigdsz

Dozorna rada

Predseda JUDr. Juraj Prochézka
clen JUDr. Kamil Beresecky
clen Ing. Jan Bena

clen Ing. Jozef Herud

clen Ing. Dusan Krajniak

clen Ing. Jan Malko

clen Doc. Ing. Jan llavsky, CSc.
Clen JUDr. Milan Chovanec
clen Ing. Frantisek Suchanovsky

Informacia o zakladatelovi spolocnosti

Spolocnost je statnym podnikom zalozenym z rozhodnutia Ministerstva podohospodarstva Slovenske;j
republiky.
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C. KONSOLIDOVANY CELOK

Spolo¢nost nie je zahriovand do konsolidovanej Gctovnej zavierky.
D. UCTOVNE METODY A VSEOBECNE UCTOVNE ZASADY

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania Spoloc¢nosti. Uctovné metody a
vSeobecné Uctovné zasady boli ictovnou jednotkou konzistentne aplikované.

Vzhladom na to, Ze od 1. janudra 2009 sa zmenila Struktura vykazu ziskov a strat, idaje za predchadzajtce
Uctovné obdobie (od 1. janudra 2008 do 31. decembra 2008) vykdzané vo vykaze ziskov a strat boli
primeranym spdsobom upravené, bez vplyvu na vysledok hospodarenia. Udaje roku 2008 su prepocitané
na eura.

Pocas roka v uctovnej jednotke nenastali zmeny tctovnych zasad a Gc¢tovnych metdd, s vynimkou aplikacie
zmenenych Postupov Gc¢tovania v oblasti tvorby a pouZitia rezerv - tvorba rezervy je Gictovand na vecne
prislusny nakladovy ucet (v predchddzajicom t¢tovnom obdobi ictované na Specialny Gcet tvorby rezerv)
apouzitie rezervy sa Gctuje sivahovym sposobom (MD Gctu rezervy a D dcet zavazkov). V predchadzajicom
obdobi bolo cerpanie (pouzitie) rezervy Gc¢tované na vysledkovo Specidlnom vynosovom ucte zdc¢tovania
rezerv. Cerpanie rezerv v roku 2007 vytvorenych v roku 2006 bolo podla postupov Gétovania ztic¢tovavanych
novym (stivahovym) sposobom.

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocernuje obstaravacou cenou, ktora zahriuje cenu obstarania a naklady
stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Od 1. janudra 2003 stcastfou obstaravacej
ceny nie st Uroky z cudzich zdrojov ani realizované kurzové rozdiely.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou c¢innostou sa ocenuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi nakladmi su
vSetky priame ndklady vynalozené na vyrobu alebo inu Cinnost a vietky nepriame naklady vztahujice sa na
vyrobu alebo inu ¢innost.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatne sa ocenuje reprodukénou obstaravacou cenou, €o je cena, za
ktord by sa majetok obstaral v case, ked' sa o nom uctuje.

Naklady na vyskum sa neaktivuju, ale sa G¢tuju do nakladov uictovného obdobia, v ktorom vznikli. Naklady
na vyvoj sa Uctuju do obdobia, v ktorom vznikli, ale tie, ktoré sa vztahujd na jasne definovany vyrobok
alebo proces, pri ktorych je mozné preukazat technicku realizovatelnost a moznost predaja a Spolo¢nost
ma dostato¢né zdroje na dokoncenie projektu, jeho predaj alebo na vnitorné vyuzitie jeho vysledkov, sa
aktivuju, a to vo vyske, ktord sa pravdepodobne ziska spéat z budtcich ekonomickych Gzitkov.

Aktivované ndklady na vyvoj sa odpisuji pocas obdobia maximalne 5 rokov, a to v tych Gétovnych obdobiach,
v ktorych sa ocakava predaj produktu alebo vyuzivanie procesu. Ak sa zniZi ich hodnota, odpisujui sa na
sumu, ktord sa pravdepodobne ziska spat z budtcich ekonomickych dzitkov.

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania. Odpisovat sa za¢ina prvym diiom mesiaca nasledujticeho po uvedeni
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné
naklady) je 2 400 € a nizsia (do 28. febrdra 2009: 1 660 € a niZsia), sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do
pouZivania.

Predpokladand doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujlicej
tabulke:

Predpokladand doba
pouzivania v rokoch

Rocna odpisova
sadzba v %

Metdda odpisovania
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Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina
prvym driom mesiaca nasledujiiceho po uvedeni majetku do pouzivania. Software SAP sa odpisuje 7 rokov
Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné ndaklady) je 1 700 € a nizsia (do
28. februdra 2009: 996 € a nizsia), sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Predpokladand doba
pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba si uvedené v nasledujlicej tabulke:

Predpokladana doba
pouzivania v rokoch

Rocna odpisova

Metéda odpisovania sadzba v %

V pripade prechodného znizenia Gzitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri inventarizacii
a je vyrazne nizsia ako jeho ocenenie v tGctovnictve po odpocitani opravok, je vytvorend opravna polozka na
Uroven jeho zistenej uzitkovej hodnoty.

Cenné papiere a podiely

Cenné papiere a podiely sa ocenuju pri nadobudnuti obstaravacimi cenami, t.j. vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim (do 31. decembra 2002: cenami obstarania, t.j. bez nakladov suvisiacich s obstaranim).

Ku driu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, sa cenné papiere a podiely ocenuji obstaravacimi cenami
znizenymi o vytvorené opravné polozky v pripade prechodného znizenia ich hodnoty.

Zasoby

Zasoby nakupované sa ocenuji obstardvacou cenou, ktord zahriiuje cenu obstarania a naklady suvisiace s
obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie sd sticastou obstaravacej
ceny. Spoloc¢nost Gctuje o zasobdch sposobom A, pricom pri prijme na sklad sa pouziva metéda vazeného
aritmetického priemeru z obstaravacich cien. Vyskladnenie zdsob ocenuje Spoloc¢nost v cendch, v ktorych
sa zasoby ocenuju na sklade.

Vedlajsie naklady na obstaranie sa rozpustajd do nakladov takto:

Ocenovaci rozdiel = skutocna spotreba x % ocenovacieho rozdielu, pricom % ocenovacieho rozdielu
stanovime ako pomer vedlajsich nakladov spojenych s obstaranim materialovych zasob k celkovému objemu
obstaranych zasob.

Zasoby vytvorené vlastnou c¢innostou sa oceriuju vlastnymi nakladmi. Vlastné naklady su priame naklady
(priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a cast nepriamych nakladov bezprostredne
stvisiacich s vytvorenim zdsob vlastnou ¢innostou (vyrobna rézia - rézia lesnych sprav). Vyrobna rézia sa do
vlastnych ndkladov zahrnuje v zavislosti od stupna rozpracovanosti tychto zdsob.

V pripade prechodného zniZenia tzitkovej hodnoty zasob sa vytvdra opravna polozka, k tymto zdsobam a to
vo vyske rozdielu medzi ich ocenenim v Gctovnictve a ich cistou realiza¢nou hodnotou.

Ocenenie sadenic

Zasoby sadenic sa ocenuji vlastnymi nakladmi individudlne podla druhu dreviny a veku. Optimdlny vek
sadenic vhodny na vysadbu su 4 roky. Pri zasobach sadenic starsich ako 4 roky sa riziko Ghynu pri vysadbe
zvysuje, ¢o je zohladnené tvorbou opravnej polozky k sadeniciam star$im ako 4 roky.

Vlastné naklady st priame naklady na produkciu sadenic (priamy materidl, priame mzdy a ostatné priame
naklady) a cast nepriamych nakladov bezprostredne suvisiacich s pestovanim sadenic (vyrobnd rézia - rézia
lesnych sprav). Vlastné naklady nezahfnaju naklady na vyzdvihovanie sadenic.

Pohladavky

Pohladavky sa pri ich vzniku ocenuji ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa oceruju obstaravacou cenou, t.j. vratane nakladov svisiacich
s obstaranim (do 31. decembra 2002: cenou obstarania, t.j. bez nakladov stvisiacich s obstaranim). Opravna
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polozka sa vytvara k pochybnym a nedobytnym pohladavkam na zdklade Smernice o tvorbe opravnych
poloziek a rezerv.

Ak je doba splatnosti pohladavky dlhsia nez jeden rok, vytvdra sa opravna polozka vo vyske 100% menovitej
hodnoty pohladavky.

Naklady buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi

Naklady buddcich obdobi a prijmy buddicich obdobi st vykdzané vo vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s Gctovnym obdobim.

Rezervy

Rezervy st zavazky predstavujlice existujicu povinnost, ktord vznikla z minulych udalosti, je pravdepodobné,
Ze v buducnosti zniZi ekonomické Gzitky, pricom nie je znama presnd vyska tohto zavazku. Tvoria sa na krytie
rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v odhadnutej vyske potrebnej na splnenie existujicej povinnosti
k zavierkovému dnu.

Rezerva na pestovnu ¢innost je tvorend na zaklade rocného projektu lesnej pestovnej ¢innosti potvrdenom
odbornym lesnym hospoddrom podla zakona ¢. 326/2005 Z. z. o hospodareni v lesoch a statnej sprave
lesného hospoddrstva. V roku 2009 sa rezerva tvorila inym spdsobom ako v predchadzajicom obdobr.
Odbor lesnickych ¢innosti zoradil OZ podla vysky spracovanej kalamity a na zaklade toho urcil na ktorych
OZ sa vytvori rezerva na pestovnu ¢innost. Odbornilesni hospodari z odstepnych zavodov vypocitali naklady
na vykony pestovnej ¢innosti zalesnovanie, ochrana proti burine a ochrana proti zveri podla jednotlivych
porastov kde bola kalamita a plochu je potrebné zalesnit. Uvedena metodika je presnejsia a adresnejsia ako
v predchddzajucich rokoch.

Rezerva na odchodné a jubiled pre zamestnancov je tvorena na zdklade zakona ¢. 311/2001 v zneni
neskorsich zmien a na zaklade prijatého zavazku v kolektivnej zmluve od roku 2001 vyplatit vsetkym
sti¢asnym zamestnancom pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti ndroku na starobny
ddchodok, predcasny starobny déchodok alebo invalidny déchodok odchodné a zvysené odchodné, resp.
pri dovrseni 25 rokov odpracovanych od prvého vstupu do zamestnania, pri Zivotnom jubileu 50 rokov
veku a pri prvom skonceni pracovného pomeru po vzniku ndroku na starobny, predcasny starobny alebo
invalidny déchodok odmenu za zasluhovost pri vykondvani prace. Pri ocenenf boli uvazovani zamestnanci,
ktorf st ku 31. 12. 2009 v pracovhom pomere.

Pracujici dochodcovia boli pre odchodné pri odchode do dbéchodku uvazovani vtedy, ak dovisili
doéchodcovsky vek az po datume vzniku pracovného pomeru. Podla kolektivnej zmluvy maji pri ukoncenf
pracovného pomeru narok na odchodné vo vyske priemerného mesacného zdrobku, pricom sa berie do
Uvahy priemerny zdrobok v case ukoncenia pracovného pomeru. Pre odmenu pri odchode do starobného
déchodku a odmenu pri zivotnom alebo pracovnom jubileu neboli uvazovani zamestnanci, ktori splnili
podmienky vzniku naroku na dany pozitok do konca roku 2009.

Rezerva na odchodné a jubiled je vypocitana poistnym matematikom.

Zavazky
Zavazky sa pri ich vzniku ocenujd menovitou hodnotou. Zavézky sa pri ich prevzati ocenuji obstaravacou

cenou. Ak sa pri inventarizdcii zisti, Ze suma zavdzkov je ind nez ich vyska v Uctovnictve, uvedu sa zavizky
v UCtovnictve a v Gctovnej zavierke v tomto zistenom ocenent.

Odlozené dane z prijmu

OdloZené dane z prijmu sa vztahujd na:

a) docasné rozdiely medzi Gctovnou hodnotou majetku a uctovnou hodnotou zaviazkov vykazanou
v stivahe a ich danovou zdkladnou,

b) moznosti umorovat darnovu stratu v buddcnosti, pod ktorou sa rozumie moznost odpocitat darnovd
stratu od zakladu dane v buducnosti,

c) moznost previest nevyuzité danové odpocty a iné danové naroky do budtcich obdobi.

Do 31. decembra 2002 sa odlozené dane vztahovali len na docasné rozdiely medzi Gi¢tovnymi a danovymi
odpismi.
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Odlozeny danovy zdvdzok a odlozena danova pohladdvka boli k 1. janudaru 2003 prepocitané podla novych
postupov Uctovania. Ta Cast odloZenej dane, ktora vznikla z titulu pouzitia novych postupov, bola zatctovana
na tcet 428 Nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na tGicet 429 Neuhradena strata minulych rokov.

Vydavky budticich obdobi a vynosy buduicich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktord je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s Gctovnym obdobim.

Cudzia mena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaji na slovenskd menu kurzom vyhldsenym
Narodnou bankou Slovenska platnym ku dru uskuto¢nenia Gctovného pripadu a v Gctovnej zavierke platné
ku dnu, ku ktorému sa zostavuje. Vzniknuté kurzové rozdiely sa Gctujd s vplyvom na vysledok hospodarenia
(do 31. decembra 2002: nerealizované kurzové zisky sa tctovali bez vplyvu na vysledok hospodarenia a
nerealizované kurzové straty sa tGctovali do financnych nakladov cez tvorbu rezervy na kurzové straty).

Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. Su tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty,
bonusy, skontd, dobropisy a pod.). Trzby su uctované ku dru splnenia dodavky alebo sluzby.

Trzby su rozdelené podla jednotlivych vykonov (komodit). Podstatnu cast trzieb tvoria trzby za drevo, ktoré
predavame ako vyrobky. Dalej je to rezivo, prendjmy a stiepka. Drevo sa predava na zaklade akostnych tried
listnatej a ihlicnatej hmoty.

Trzby za vlastné vykony (tazba dreva) na pozemkoch neznamych vlastnikov sa Gctujd na Gctoch ¢asového
rozliSenia ako vynosy buducich obdobi. Po troch rokoch v pripade, Ze sa neznamy vlastnik neprihldsi o svoje
prava, Uctujeme tieto polozky do vynosov z dovodu preml¢ania naroku. Ak sa neznamy vlastnik prihlasi
a preukaze vlastnictvo k lesnému pozemku, podnik mu musi predmetny pozemok vratit alebo zan poskytnit
ndhradu, a zdrovert mu musi poskytnit nahradu za vytazené porasty.

Dotacie

Vynosy z dotdcii zo Statneho rozpoctu uréenych na obstaranie dlhodobého majetku a technického
zhodnotenia sa Gctuju pocas doby odpisovania takto obstaraného dlhodobého majetku a to v casove;j
a vecnej suvislosti so zat¢tovanim odpisov do prevadzkovych nakladov.

Vynosy z dotacii zo $tatneho rozpoctu urcenych na hospodarsku ¢innost sa uctuju v casovej a vecnej
suvislosti so zatictovanim nakladov vynalozenych na prislusny ticel, na ktory sa dotacie na hospodarsku
cinnost poskytli.

E. UDAJE NA STRANE AKTIV SUVAHY

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku od 1. janudra 2009 do 31.
decembra 2009 je uvedeny v prilozenej tabulke.

Na dlhodoby hmotny majetok nebolo zriadené Ziadne zalozné pravo v prospech veritela.

Majetok je poisteny pre pripad skod sposobenych krddezou, Zivelnou pohromou (a dalsie pripady) v poistne;j
sume 348 349 €.

Spolocnost eviduje a uziva aj nehnutelny majetok, pri ktorom zatial' nebolo vlastnicke pravo zapisané do
katastra nehnutelnosti. Celkova hodnota neusporiadaného majetku je 301 891 107 €.

Podnik neeviduje vo svojom uctovnictve lesné porasty. Ich hodnota odhadovana znalcom NLC Zvolen,
zriadeného nariadenim vlady CSR ¢.2 z 22. februdra 1956, je k 31. 12. 2009 vo vyske 2 800 759 649 €.
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Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finan¢ného majetku od 1. janudra 2009 do 31. decembra 2009 je uvedeny
v stvahe. Stav a pohyb finanéného majetku je tu uvedeny v obstardvacej cene.
Pocas roka 2009 nedoslo k zmene objemu financnych investici.

Zasoby

Vyvoj opravnej polozky v priebehu tictovného obdobia:

Stav k Tvorba Znizenie ZruSenie Stav k
31. 12. 2008 (zvySenie) (pouzitie) (rozpustenie) 31. 12. 2009

1327 989 876 550 1455 956 748 583

ZniZenie GZitkovej hodnoty zdsob bolo zohladnené vytvorenim opravnej polozky. UZitkova hodnota zdsob
sa znizila predovsetkym v dosledku, znizenia obstaravacich cien materidlu v porovnani s jeho doterajsou
Gc¢tovnou hodnotou a zniZenia predajnych cien, t.j. ako rozdiel medzi ich ocenenim v Gctovnictve a ich
realizacnou hodnotou.

Podnik neposkytol zdloZné pravo na zasoby tretim stranam.

Pohl'adavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu tctovného obdobia:

Stav k Tvorba Znizenie ZruSenie Stav k
31.12. 2008 (zvySenie) (pouzitie) | (rozpustenie) [ 31.12. 2009

12 160 692 11 887 122

Vekova struktira pohladavok:

k 31.12. 2008 k 31. 12. 2009

44 396 070 39 195 042

Podnik neposkytol zalozné pravo na zasoby tretim stranam.

Financné tcty

Ako finan¢né dcty su vykdzané peniaze v pokladni, Gcty v bankdch a cenné papiere. Uctami v bankach moze
Spoloc¢nost volne disponovat v periaznom Ustave a.s. VUB.

e
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Kratkodoby finan¢ny majetok

Spolocnost nevlastni kratkodoby financny majetok.

Casové rozliSenie

Polozky casového rozlisenia:
k 31.12. 2008 k 31.12. 2009

Naklady buducich obdobi: 810 131

873 299 706 017

»Od 1. 1. 2009 je Slovenskd republika sicastou eurozéony a od tohto diia je slovenskd mena nahradend
menou euro; OJ uvedeného datumu vedie nasa tictovna jednotka tctovnictvo v mene euro. Uctovna za-
vierka zostavend k 31. 12. 2009 je tictovna zdvierka zostavena za prvé tictovné obdobie po dni zavedenia
eura; udaje za bezné tictovné obdobie si vykdzané v celych eurdch. Porovnatel'né iidaje za bezprostredne
predchddzajice uctovné obdobie boli prepocitané zo slovenskych korin na eurd konverznym kurzom 1
EUR = 30,1260 SKK a zaokrihlené na celé eura.”

F. UDAJE NA STRANE PASIV SUVAHY

1.  Vlastné imanie

Stav k 31.12. Rozdelenie Stav k
zisku roku 31.12. 2009




Zmeny zdkladného imania v priebehu roka 2009 si v € :

Znizenie:

Predaj DYtoV......c e 176 739
Precenenie pozemkov mimo inV........ceccceevenenecnecneenee 493 068
RESHIUCIE....eoceeecc e 1362 459
Inventarizacné rozdiely pozemkov........c.cccecveereeccunce 2 275991
Odovzdanie les. Cest ... 1951 732
Delimitacie pozemkov a stavieb ........ccuecneneeneeccene 680
Spolu 6 260 669
Zvysenie:

Pozemky mimo inVeNtlry .......cueeoncnenererncnes 1260092
Delimitacia pozemkov a stavieb .......ococecveneneecinianes 71632
LESNE POTASY w.ceceuererereieiieeiereieiseiere e - 2357650
Inv. rozdiely pOZemKkov ... 2116 234
Spolu: 1090 308

Celkovy rozdiel je zniZzenie imania o 5 170 361 €.

a) Rozdelenie zisku z roku 2008 v sume 7 262 097 € bolo zauctované nasledovne:

Pridel do:

Rezervného fondu........ceeecninineiccncneneececneenens 365133 €
SocialNeho fONAU .....ccveveeerireccrrcrc e, 99 582 €
Reprezentacného fondu ..........ceeevenencencrecnceneen. 99 582 €
OdvOd Z0 ZISKU....ocuieiriiiriirceceenereeeeeeeane 6638 784 €
Nerozdeleny zisk minulych rokov........cccocvceeeecvinennee 59 016 €
Spolu 7262097 €

b) U¢tovny zisk z roku 2009 v hodnote 322 073 € je navrhnuty na rozdelenie nasledovne:

Do:

rezervn€ho foNdU......ueecniniecicencceescceeees 16 573 €
SOCIAINENO fONAU ...eucvriicc e 65000 €
reprezentaCného fondu .........ccenenencecenenenn. 100 000 €
zamestnanecky fond.......ocvevineneeneceeneneneeenncns 40500 €
fONA FOZVOJA covtveiiiiicrcrere sttt 100 000 €

1422 301 646

*
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2. Rezervy

a) Prehlad rezerv je uvedeny v nasledujtcej tabulke:

Stav k 31.12. Stav k 31.12.
2008 2009

Dlhodobé rezervy spolu | 6 402 207 | 4437 734 | 3994 603 | 6 845 338

REZERVY SPOLU 14 508 962 | 10491 540 | 90 081 10 965 966 | 13 944 455

b) Pestovna Cinnost
Rezerva na pestovnu ¢innost je tvorend na zdklade rocného projektu lesnej pestovnej ¢innosti potvrdenom
odbornym lesnym hospoddrom podla zakona ¢. 326/2005 Z. z. o hospodareni v lesoch a Statnej sprave
lesného hospoddrstva. Pri tvorbe rezervy je rozhodujtica skuto¢nd vyska tazby drevnej hmoty v porovnanf
s rocnou bilanciou, ktora vychadza z lesného hospodarskeho planu. Rezerva sa tvori'v pripade prekrocenia
ro¢nej bilancie tazby drevnej hmoty a to ako sucin:
- skutocne vytazeného objemu drevnej hmoty, ktory prekracuje ro¢nd bilanciu, prepocitany na
ekvivalent odkrytej plochy, ktortd bude potrebné zalesnit a osetrovat
- priemernych skuto¢nych ndkladov bezného obdobia na zalesriovanie a osetrovanie jedného
hektara odkrytej plochy.
Potreba tvorby rezervy vznikla v dosledku pripravy a realizacie $pecialnych ochrannych a obrannych opatreni
na zabezpecenie obrany lesnych porastov proti podkérnym a drevokaznym skodcom najma v kalamitnych
odstepnych zavodoch Liptovsky Hradok, Namestovo, Cadca a dalsich.

¢) Odchodné do dochodku
Podnik eviduje zavazky voci zamestnancom z titulu odchodu do déchodku na zaklade kolektivnej zmluvy
a zakonnika prace. Odchodné do dbéchodku je vypocitané s pouzitim principov poistnej matematiky
aplikovanim diskontnej sadzby 4,5 % a rocného indexu rastu miezd 2,5 %.

*
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Zamestnancom vznika ndrok na:

- odchodné - pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti ndroku na starobny
dbéchodok alebo invalidny déchodok v sume jeho priemerného mesacného zarobku

- zvySené odchodné - ak do 3 mesiacov po nadobudnuti naroku na starobny déchodok ukoncia
pomer dohodou, a to podla dizky trvania pracovného pomeru u zamestnavatela:
- viac ako 5 rokov do 15 rokov
- viac ako 15 rokov do 30 rokov
- viac ako 30 rokov

Predpokladany rok pouzitia rezerv
Kratkodobé rezervy sa pouziju v priebehu nasledujiceho roka.
Pouzitie dlhodobych rezerv je odhadované vazenym priemerom do roku 2024.

3. Zavazky

Struktdra zavizkov (okrem bankovych tverov) podla zostatkovej doby splatnosti:

k 31.12. 2008 k 31.12. 2009

DLHODOBE ZAVAZKY SPOLU 634 449 570 755

4. Odlozeny danovy zavazok

Vypocet odloZzeného danového zavazku:

k 31.12. 2008 k 31.12. 2009
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5. Socialny fond

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu v priebehu tGc¢tovného obdobia:

31.12. 2008 31.12. 2009

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII!IIIIIIIIIIIIII!IIIIIII

Stav k 31. decembru 634 469 570 755

6. Bankové tvery

Vroku 2009 Podnik mal kontokorentny tver do vysky 23 235 743 € a1 626 502 € kratkodoby prevadzkovy
dver. Uver bol do 31.1. 2009. V dalsom obdobi Podnik nemal.

7. Casové rozlisenie

Struktdra ¢asového rozlisenia:

31. 12. 2008 31. 12. 2009
€ €

‘ 18 627 498 ‘ 29 797 273




VYNOSY

Trzby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podla typov vyrobkov

a sluzieb a podla hlavnych teritérii:

Druh trzieb

rok 2009

Hodnota trzieb

227 436 106

195 733 055




Hlavné teritoria

Hodnota trzieb

Druh trzieb

SPOLU 227 437 529 195 733 055

2. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby

Zmena stavu zasob vlastnej vyroby vo vykaze ziskov a strat predstavuje -3 710 762 €.

Zmena stavu

-4 292 435

SPOLU 20 718 117 | 21 231 395 | 16 938 960 513 278

Zmena stavu

19 822466 | 19 900 655 | 16 192 893 -3 710 762
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3. Aktivacia

Prehlad aktivdcie:

SPOLU 3 528 514 1575427

4. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Prehlad ostatnych vyznamnych vynosov z hospodarskej ¢innosti:

5. Financné vynosy

Prehlad finan¢nych vynosov:

146 352 -10 558

*




6. Mimoriadne vynosy

99 526
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H. NAKLADY

1. Naklady na poskytnuté sluzby

Prehlad nakladov na poskytnuté sluzby:

€ €

132 321 981 100 858 691

*
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2. Ostatné naklady z hospodarskej cinnosti

Prehlad ostatnych vyznamnych nakladov z hospodarskej ¢innosti:

2008 2009
€ €

19 404 003 3330170

3. Financ¢né naklady

Prehlad finan¢nych nakladov:

671 286 014

4. Mimoriadne naklady

Prehlad mimoriadnych ndkladov:
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. DANE Z PRiJMOV

3

Rozdiel medzi narastom zavdzku na odloZenej dani vo vyske 521 008 € a zadctovanim nakladov na
Gcte 592 001 vo vyske 732 421 € predstavuje sumu 211 413 €, ktora je zalctovand na Ucte 429 001 , ako

ve 2w

zniZenie neuhradenej straty minulych obdobi. Uétovanie odloZenej vodi Gétu 429 001 vzniklo z titulu opravy
Gctovania vynosov zo zamennych zmliv na lesné pozemky a lesné porasty za roky 2007 a 2008.

Za rok 2009 vznikol v dariovom priznani danovy zdklad vo vyske 9 222 516 €. Bola umorena danova strata

z rokov 2004 a 2007 vo vyske 9 222 516 €. Zostatok neumorenej straty z roku 2007 je 8 607 294 €. Na
Gcte 341-001 podnik vykazuje pohladavku 305 €, ¢o predstavuje zrazkovd dan z bankovych drokov. Tito
sumu danovy drad vrati ako preplatok na dani z prijmov za rok 2009.

J. INE AKTIVA A PASIVA

1. Pripadné dalsie zavazky

Spolo¢nost nema dalSie zavdzky, ktoré sa nesleduji v beznom Gctovnictve a neuvddzaju sa v stvahe.

Vzhladom na to, ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatocne overené praxou,
existuje neistota v tom, ako ich budu danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat
azanikne az potom, ked' budu k dispozicii pravne precedensy prip. oficidlne interpretacie prislusnych organov.
Vedenie Spoloc¢nosti si nie je vedomé ziadnych okolnosti, v désledku ktorych by jej vznikol v budtcnosti
vyznamny naklad.

Pozemky v celkovej zostatkovej hodnote 301 891 107 € su pravne neusporiadané a mozu byt predmetom
vratenia pévodnym vlastnikom.

Hradenia bystrin v celkovej zostatkovej hodnote 4 249 tis. € budi na zaklade Ministerstva Podohospodarstva
z roku 1996 delimitované Statnym podnikom Povodr.

Podnik nema dalSie zavazky, ktoré sa nesledujui v beznom uGctovnictve a neuvadzaju v stvahe.

K. UDAJE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH, DOZORNYCH
A INYCH ORGANOV SPOLOCNOSTI

Hrubé prijmy ¢lenov statutarnych organov Spoloc¢nosti za ich ¢innost pre Spolocnost v sledovanom Gi¢tovnom
obdobi dosiahli vysku 103 911 € . Prijmy dozornej rady v roku 2009 ¢inili 24 311 €.

L. EKONOMICKE VZTAHY SPOLOCNOSTI A SPRIAZNENYCH OSOB

Transakcie so spriaznenymi osobami a personalne prepojenymi subjektmi boli uskuto¢nené pod podmienkou,
Ze tieto osoby su nezavislé a rovnocenné a ceny st opodstatnené.

N. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA, DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

Po 31. decembri 2009 nenastali také udalosti, ktoré majd vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti,
ktoré st predmetom Uctovnictva a neboli by zadctované v Gctovnictve.

e
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VYKAZ CASH FLOW

Prehlad penaznych tokov s pouzitim modifikovanej priamej metédy za rok 2009 v tisic €







an
|§| VYROCNA SPRAVA 2009

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelovi $tatneho podniku LESY Slovenskej republiky, Banskd Bystrica

Uskutoc¢nili sme audit pripojenej i¢tovnej zdvierky Statneho podniku LESY Slovenskej republiky, Banska
Bystrica (,Podnik”), ktord obsahuje stvahu k 31. decembru 2009, vykaz ziskov a strat a poznamky za rok
konéiaci k tomuto ditumu, ako aj prehlad vyznamnych G¢tovnych zdsad a Gctovnych metéd a daliich
vysvetlujdcich poznamok.

Zodpovednost vedenia Podniku za finanéné vykazy

Za zostavenie a objektivhu prezentaciu tejto (¢tovnej zavierky v silade so Zakonom o Gétovnictve ¢&.
431/2002 Z. z. v zneni jeho dodatkov je zodpovedny generalny riaditel' podniku. Tato zodpovednost
zahffia navrh, implementiciu a zachovavanie internych kontrol relevantnych pre pripravu a objektivnu
prezentaciu Gctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti v dasledku podvodu alebo chyby,
dalej vyber a uplatiiovanie vhodnych Gétovnych zasad a a¢tovnych metod, ako aj uskutoénenie Gétovnych
odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednosfou je vyjadrit nazor na tito Gctovnd zavierku na zdklade nasho auditu. Okrem
postupov, ktoré sme nemohli vykonat v désledku obmedzenia rozsahu vykonaného auditu, tak ako je to
uvedené v nasledujiucom odseku, audit sme uskutoc¢nili v silade sMedzindrodnymi auditorskymi
Standardmi. Podla tychto Standardov mame dodrZiavat etické poZiadavky, naplinovat a vykonat audit tak,
aby sme ziskali primerané uistenie, Ze U¢tovna zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Sicastou
auditu je uskuto¢nenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumach a Gdajoch vykazanych
v i¢tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora, vritane postdenia rizika
vyznamnych nespravnosti v G¢tovnej zavierke, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani
tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie a objektivhu prezenticiu
Gctovnej zdvierky v Gctovnej jednotke, aby mohol navrhndf auditorské postupy vhodné za danych
okolnosti, nie viak za (¢elom vyjadrenia nazoru na G¢innost internych kontrol Gétovnej jednotky. Audit
dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouZitych Gétovnych zésad a Gétovnych metéd a primeranosti
uctovnych odhadov uskutoénenych manazmentom, ako aj zhodnotenie prezenticie G¢tovnej zavierky ako
celku. Sme presvedceni, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato¢né avhodné
vychodisko pre nd3 nazor.

Pocas auditu doilo k nasledovnym obmedzeniam v rozsahu auditorskych prac v oblasti dlhodobého
hmotného majetku:

- Podla Zikona o lesoch sa kazdoro¢ne vykondva obnova lesnych hospodarskych planov na 10 %
lesnych pozemkov obhospodarovanych Podnikom, pricom pri tejto obnove sa spresiiuje vymera
pozemkov ako aj ich hodnota v systéme ,Pozemkar’. Celkovd vymera pozemkov v evidenénom
systéme ,Pozemkar” je v niektorych pripadoch ind ako je ich vymera evidovana v Katastri
nehnutelnosti, pricom nie je moZné v sicasnosti uréit, ktora je spravna. K 31. decembru 2009 z titulu
takéhoto spresnenia podnik zvysil hodnotu lesnych pozemkov sdosahom na vyiku zakladného
{(kmefiového) imania o 697 658 Eur Vzhladom na pocetné prebiehajiice konania zo strany 3titu
smerujice ku kone¢nému celkovému spresneniu vymery pozemkov v ramci Slovenskej republiky,
(napr.: Register obnovenej evidencie pozemkov - ROEP, pozemkové (pravy, rozhodnutia organov
dtatnej spravy o oprave chyb v evidencii katastra nehnutelnosti a pod.). Podnik nedokaZe v sté¢asnosti
predlozif vietky doklady preukazujice celkovi zmenu vymery a hodnoty jednotlivych pozemkov.
V sthrne ide o pozemky v celkovej vymere 175 537 ha v celkovej hodnote 301 891 107 Eur, ktoré nie
st k 31. decembru 2009 zapisané na liste vlastnictva ako Parcely registra ,C* evidované na katastralnej
mape. Hodnotu takychto pozemkov nie je mozné v si¢asnosti presne stanovif a z tohto dévodu méoze
byt majetok ako i vlastné imanie Podniku nespravne vykdzané.
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- Stavby v hodnote 231 561 Eur nema Podnik k 31. decembru 2009 zapisané na LV. Stavby a pozemky
v celkovej vymere 14 645 ha a v celkovej hodnote 50 794 914 Eur st k 31. decembru 2009 evidované
ako sporny majetok. Pri uvedenych stavbich a pozemkoch prebiehaji sidne konania, katastrilne
konania, pripadne spravne konania. Podnik v si¢asnosti  nevie  presne wyéislif  hodnotu
pozemkov, ktoré budi predmetom vritenia pévodnym  vlastnikom (redtiticie). Uvedené
skutocnosti méZu maf vplyy na vyiku vykdazaného majetku, zakladného (kmeriového) imania a
zéavizkov Podniku, ktoré viak nie je moZné kvantifikovat.

- Podnik po¢nic rokom 1999 kazdoro¢ne precerfioval hodnotu spravovanych pozemkov k datumu
inventury. Posledné precenenie bolo vykonané k 31. decembru 2006 organizaciou Lesoprojekt na
zdklade vyhlasky ¢. 465/1991 O cendch stavieb, pozemkov a trvalych porastov, ¢o nie je v silade so
zakonom o G¢tovnictve a platnymi postupmi Gétovania, v zmysle ktorych majd byt pozemky ocenené
v obstaravacich cenach. Podnik nedisponuje potrebnou dokumenticiou, ani  ddajmi o vyike
precenenia pozemkov pred rokom 2004. Ztohto dévodu nie je mozné kvantifikovat wvyiku
nadhodnotenych pozemkov oproti pédvodnym obstardvacim cendam vo vizbe na zakladné (kmenové)
imanie. K problematike ocefiovania lesnych porastov ddvame do pozornosti niz3ie uvedent informdciu
bez vplyvu na nazor auditora.

- Vroku 2009 bolo preukdzané zlyhanie vnitorného kontrolného systému v oblasti vyrobného procesu
v oditepnom zivode Liptovsky Hradok. Bolo zistené nedodrZanie Vyhlasky ¢.232/2006 MP SR
o vyznacovani tazby dreva, oznacovani vytaZeného dreva a dokladoch o povode dreva. Aj v désledku
tejto skutocnosti bolo pri inventire zasob zistené manko na drevnej hmote v celkovej vyske 772 212
EUR. Dalej sa preukézal predaj drevnej hmoty nedéveryhodnym odberatefom, ktory spésobil nutnosf
tvorby opravnych poloZiek k nedobytnym pohladavkam vo vyske 3 934 438 EUR. Vycislené manko
ako aj opravné poloZky k pochybnym pohladavkam nepriaznivo ovplyvnili dosiahnuty vysledok
hospodarenia bezného obdobia a zniZili hodnotu majetku podniku o 4 706 650 EUR, &im sposobili
nerealizovany prirastok peitaznych tokov v tomto objeme.

Nazor

Podla nasho nazoru, okrem vplyvov moznych dprav, ak by sa vyskytli, ktoré by bolo treba uskutoénit
v pripade, ak by sme mohli vykonat postupy uvedené v predchadzajicom odseku, uc¢tovna zévierka
§tatneho podniku LESY Slovenskej republiky, Banska Bystrica vyjadruje objektivne vo vietkych vyznamnych
stvislostiach finanéna situdciu spolo¢nosti k 31. decembru 2009, vysledky jej hospodarenia a pefiazné toky
za rok konciaci k danému déatumu v silade so zdkonom o Gétovnictve platnym v Slovenskej republike
a nadvizujGcimi postupmi G¢tovania.

Bez dalsieho vplyvu na nas nazor davame do pozornosti nasledovné skuto&nosti:

-V actovnictve Podniku dochadzalo v minulosti k nespravnemu postupu pri uplatiiovani cenovych
vyhlasok ¢o sposobilo nadhodnotenie ocenenia lesnych pozemkov. Pre odstranenie tohto problému
bolo prijaté rozhodnutie MF SR pod &slom MF/020728/2009-74 zo dia 24. 8. 2009, podla ktorého
budi vypracované podklady k presnej identifikacii lesnych pozemkov za ucelom ich jednotného
ocenenia reprodukénou obstardvacou cenou podla stavu k 1. 1. 2010. Ocenenie bude vykonané
vsilade s vyhlaskou MS SR & 492/2004 o stanoveni vieobecnej hodnoty podniku. V désledku
aplikdcie precenenia lesnych pozemkov podla uvedenej vyhlasky dojde k poklesu G¢tovnej hodnoty
lesnych pozemkov  Podniku v celkovej odhadovanej ¢iastke 773 864 574 EUR. K najbliziiemu
stivahovému driu pravdepodobne poklesne o tito sumu hodnota aktiv a zakladného (kmefového)
imania Podniku.

- Potnic rokom 2007 podnik evidoval pomerne velky objem zamennych zmldv. V zmysle postupov
G¢tovania sa pri zamennej zmluve postupovalo primerane ako pri G¢tovani kipy a predaja a to aZ do
sklonku roku 2009. Metodické usmernenie k G¢tovaniu lesnych pozemkov vydané MF SR pod &
MF/008037/2010-74 zo diia 2. 3. 2010 spresnilo G¢tovanie zamennych zmldv vo vazbe na § 38 ods. 2

2
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postupov (ctovania. Pri zamennych zmluvich lesného pozemku a lesného porastu sa Gétuje ako pri
predaji, pri¢om lesné pozemky st vykazované v sivahe a pri zamene Gctované v redlnej hodnote.
Rozdiel medzi Gctovnou hodnotou poskytnutého lesného pozemku a realnou hodnotou prijatého
pozemku sa Gctuje s vplyvom na vysledok hospoddrenia. Lesné porasty su evidované v analytickej
evidencii a pri zamene sa eviduje zmena v evidencii, bez vplyvu na vysledok hospodarenia. Podnik
zniZil hodnotu aktiv a zakladného (kmerfiového) imania o hodnotu lesnych porastov ziskanych zo
zamennych zmliv za roky 2007 - 2009 celkom o3 805 597 EUR; zérovefi upravil vysledky
hospodarenia minulych obdobi (stratu) 0 1 131 079 EUR.

Bratislava, 22. marca 2010

PARTNER AUDIT, s.r.o. Ing. Iveta Demédkova, CA
Bajkalska 5A/12188 zodpovedny auditor
831 04 Bratislava licencia SKAu ¢&. 892

licencia UDVA ¢. 283
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SPRAVA O OVERENI SULADU VYROCNE) SPRAVY
S UCTOVNOU ZAVIERKOU
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Sprava o overeni stiladu

vyroénej spravy s i¢tovnou zavierkou
v zmysle zdkona ¢. 540/2007 Z. z. § - u 23 odsek 5.

Zakladatelovi stitneho podniku LESY Slovenskej republiky, Banskd Bystrica

. Overili sme G¢tovni zavierku Statneho podniku LESY Slovenskej republiky, Banska Bystrica (dalej
len ,Podnik) k 31. decembru 2009 uvedend na strandch 40 — 65, ku ktorej sme diia 22. marca

2010 vydali spravu auditora v priloZenom zneni na strandch 66 — 68.

. Overili sme taktieZ stlad vyro¢nej spravy s vyiiie uvedenou Gc¢tovnou zavierkou. Za spravnost
zostavenia vyro¢nej spravy je zodpovedné vedenie spolo¢nosti. Nasou dlohou je vydaf na
zdklade overenia stanovisko o silade vyro¢nej spravy s dctovnou zavierkou. Overenie sme
vykonali v silade s Medzindrodnymi auditorskymi 3tandardmi. Tieto Standardy poZaduiji, aby
auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerand istotu, Ze informacie uvedené vo
vyroénej sprave, ktoré st predmetom zobrazenia v G¢tovnej zdvierke, st vo vietkych vyznamnych
stivislostiach v stlade s prisluinou Gé¢tovnou zavierkou. Informacie uvedené vo vyro¢nej sprave na
stranach 40 — 65 sme postdili s informaciami uvedenymi v Gétovnej zavierke k 31. decembru
2009. Iné dadaje a informdcie, ako Gc¢tovné informécie ziskané z Gc¢tovnej zavierky a Gétovnych
knih, sme neoverovali. Sme presvedéeni, e vykonané overovanie poskytuje primerany podklad

pre vyjadrenie ndzoru auditora.

Podla nasho nazoru st uvedené u¢tovné informdcie vo vyrofnej sprave vo vietkych vyznamnych

stvislostiach v stlade s hore uvedenou G&tovnou zavierkou.

Bratislava 28. april 2010

PARTNER AUDIT, s.r.o. ~ P ng. lveta Demcdkova, CA
Bajkalska 5A/12188 zodpovedny auditor
831 04 Bratislava licencia SKAu ¢&. 892
Licencia UDVA &. 283

Regstracie: Obchodny register Okresného sidu Bratshsva [ +421 807 752 188

oddiet: Sro, viotka £ 6B1116/8 +421 905 787 877
160 36342807, IC DPH: SK2021573063 +421 805 8B 814
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SPRAVA O CINNOSTI DOZORNE)J RADY

Vazeni kolegovia, vazeni obchodny partneri,

Uplynuly kalenddrny rok bol v podniku LESY SR, §. p. Banska Bystrica
v znameni vaznych zmien, ktoré zasiahli nielen do hospoddrenia podniku,
ale i vyznamne ovplyvnili personalne zlozenia vedenia podniku.

Dozornd rada pracovala v zlozeni Ing. Jozef Herud - podpredseda,
Ing. Jan Bena, JUDr. Kamil Beresecky, JUDr. Milan Chovanec, doc. Ing.
Jan llavsky CSc., Ing. Dusan Krajniak, Ing. Jan Malko CSc., Ing. Frantisek
Suchanovsky - tajomnik a JUDr. Juraj Prochdzka - predseda. Persondlne
turbulencie zasiali i do zlozenia dozornej rady, ked v ¢ase od zaciatku
mesiaca jun do zaciatku mesiaca september mal pozastavené clenstvo
v rade Ing. Jan Bena v dosledku poverenia vykonom funkcie generdlneho
riaditela podniku a v decembri ukondil clenstvo v rade doc. llavsky
v dosledku menovania do funkcie generdlneho riaditela Slovenského
pozemkového fondu.

Hospodarska kriza priniesla uz koncom roku 2008 mimoriadny prepad
cien dreva a uz od prvych tyzdnov roku 2009 vyrazné zniZenie dopytu po
vsetkych sortimentoch.

Dozorna rada podniku vnimala uz od svojho augustového zasadnutia v roku 2008 zhorsujicu sa ekonomicku
situdciu podniku. Zial, kroky vrcholového manazmentu podniku nesvedcili vzdy o schopnosti riesit dopady
globalnej ekonomickej krizy na podnik i o schopnosti prijat a predovsetkym realizovat razantné a efektivne
opatrenia na rieSenie dosledkov veternej a podkérnikovej kalamity. Dozornou radou schvéleny tverovy ramec
sa zacal v 2. polroku 2008 cerpat v podstatne vyssom objeme, ako bolo manazmentom pévodne avizované.
Pred radou deklarované zvladanie dosledkov kalamity v OZ Liptovsky Hradok sa postupne ukazalo ako zlyhanie
kompetentnych zamestnancov na drovni OZ i na drovni podniku. S ohfadom na stdle intenzivnejsie signdly
o vaznosti situdcie v OZ Liptovsky Hradok sa konalo jinové zasadnutie rady priamo na OZ Liptovsky Hradok.
Dozorna rada tak bola na prelome mesiacov jun a jil 2009 postavena pred tlohu urychlene riesit vazne nedostatky
v riadeni najvyznamnejsej lesnickej firmy v Slovenskej republike.

Nové vedenie podniku na cele so skisenym lesnickym odbornikom a ¢lenom dozornej rady Ing. Janom Beriom
vytvorilo podmienky na riesenie tazkej ekonomickej situacie podniku.

Dozorna rada sa dokladne venovala spolo¢ne s novym manazmentom podniku odstraneniu nedostatkov
v riadeni podniku a v sprave majetku statu, podniku zverenému.

Ekonomicka kriza sposobila nielen velké ekonomické, ale i socidlne problémy. Tie boli smerom dovnitra
podniku znasobené potrebou prijat razantné tUsporné opatrenia ako bolo doc¢asné zmrazenie miezd, znizovanie
stavu zamestnancov a razantné znizenie investicii. Kriza prisla v case, ked' je katastrofdlny stav v zdravotnom
stave smrecin na Slovensku, stav, aky tu nikdy doposial’ nebol. Za danej situacie spoliehat sa na prirodu by bolo
nepochybne v rozpore so zdravym rozumom i so skisenostami predchadzajtcich generacii lesnikov.

Prijaté opatrenia priniesli postupne stabilizaciu ekonomického stavu podniku a v zavere roku vyrovnany az
plusovy hospodarsky vysledok a zabezpecenie dostatocnej likvidity podniku. Novému vedeniu podniku na cele
s Ing. Alojzom Riskom sa podarilo to, v ¢o malokto v januari 2009 dufal.

Prvoradou dlohou nielen organov podniku, ale vsetkych zamestnancov, aby svojou pracou dokazali prekonat
dopady krizy a zachovat nase krasne slovenské lesy v dobrej kondicii pre budice generacie.

JUDr. Juraj Prochazka
predseda dozornej rady




KOMENTAR VEDENIA K SITUACII V PODNIKU
A BUDUCIM OCAKAVANIAM

Rok 2009 bol rokom pokracujicej krizy v lesnickom, drevospracujicom i celul6zo-papierenskom priemysle.
Pokles priemerného spenazenia ihlicnatého a listnatého dreva v roku 2009 v porovnani s predchadzajicim
rokom 2008 o0 9,32 €/m’ sposobil medziro¢ny pokles v trzbach za drevo o viac ako 29,3 milién € napriek tomu,
Ze 8. p. LESY SR zvysil v roku 2009 v porovnani s rokom 2008 tazbu o vySe 227 000 m? z dovodu vyssieho
spracovania kalamity a dodavky dreva zvysil dokonca o viac ako 332 000 m?. To st ekonomické ukazovatele,
ktoré najvystiznejsie dokumentuji dopad krizy na trhu s drevom, ktord podnik zacal pocitfovat od konca prvého
Stvrtroka 2008.

Prvé Gsporné opatrenia zaviedol $. p. LESY SR este v letnych mesiacoch 2008 a pokracoval v nich pocas celého
roku 2009, ked' znizil naklady na vyrobu jedného metra kubického dreva oproti predchadzajicemu roku o 3,30 €,
¢im sa podarilo dosiahnut celkové zniZenie nakladov na fazbovi ¢innost o 14,7 mil. €. Dalej boli znizené naklady
na beznu pestovnu cinnost a ochranu lesa o 11,8 mil. € bez revitalizacie smrecin a rezijné naklady o 13,6 mil. €.
Okrem tychto uspor v nakladoch prispelo k stabilizacii financnej situacie podniku docasne nizsie investovanie, co
vsak nie je zasadny problém, lebo v patro¢nom sthrne vyska investovania prekracuje hodnotu odpisov majetku
0 22 mil. €. V neposlednom rade k rieseniu financnej situdcie prispelo i preplatenie europrojektov realizovanych
cez Program rozvoja vidieka SR 2007 - 2013 pocas roku 2008 vo vyske 15,5 mil. €. Vsetky tieto opatrenia umoznili
podniku dosiahnut v roku 2009 kladny hospodarsky vysledok, splatenie tveru a nasledné zabezpecenie likvidity
vlastnymi financnymi prostriedkami.

V hospodarskom zamere na rok 2010 sa uvazuje takisto s dosiahnutim zisku, ale nadalej ostavaju v platnosti
Usporné opatrenia v oblasti nakladov vzhladom na stale pretrvavajice nizsie ceny dreva na trhu, avsak naklady
do pestovnej ¢innosti a ochrany lesa sa oproti roku 2009 zvysia o 2,6 mil. €. | ked” podnik planuje zvysit objem
investovania oproti predchadzajicemu roku, este stale tato vyska nedosiahne hodnotu zabezpecujicu rozsirenu
reprodukciu.

Cielom vedenia podniku je jeho konsolidacia po nasledkoch krizy, efektivne nakladanie so zverenym majetkom
Statu a zabezpecenie trvalo udrzatelného obhospodarovania lesa.




Kontakt:

LESY Slovenskej republiky, S. p.
Namestie SNP 8
975 66 Banska Bystrica

Tel.: 048 / 43 44 111

Fax: 048 / 43 44 191

E-mail: lesysr@lesy.sk
www.lesy.sk



	Príhovor generálneho riaditeľa
	Základné údaje, predmet činnosti a profil podniku
	Vízia a poslanie podniku
	Organizačná štruktúra a vedenie podniku
	Ľudské zdroje a vzdelávanie zamestnancov
	Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci
	Trvalo udržateľný rozvoj lesných zdrojov
	Prehľad najvýznamnejších udalostí v roku 2009
	Finančné a technické ukazovatele hospodárenia
	Lesné pozemky a reprivatizácia
	Lesná produkcia
	Ochrana lesa
	Ochrana prírody a krajiny
	Obchod s drevom
	Lesná technika
	Lesné škôlkarstvo
	Drevárska výroba
	Lesná biomasa
	Poľovníctvo
	Ekológia a environmentálna politika
	Investičná činnosť
	Práca s verejnosťou
	Súvaha
	Výkaz ziskov a strát
	Poznámky k účtovnej závierke zostavenej k 31. decembru 2009
	Výkaz cash flow
	Správa nezávislého audítora
	Správa o overení súladu výročnej správy s účtovnou závierkou
	Správa o činnosti dozornej rady
	Komentár vedenia k situácii v podniku a budúcim očakávaniam

