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destiné aux Dirigeants, DRH
et aux Délégués Syndicaux

pourquoi cet outil ?

cas d’entreprises

parler du handicap 
au travail

POUR NÉGOCIER

Négocier en faveur de l’emploi des travailleurs handicapés

je connais

la loi

1

Plan Régional  d’Insertion 
des Travailleurs Handicapés 

             Contacts utiles

je  fais

un état

des lieux

2

je pose

les enjeux

3

je propose

des actions

4 accords et plans

http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/outil.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/4illust.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/collectivement-intro.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/questionsgeneralesv2.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/contactsthfc.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/outil_pratiques.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/enjeux.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/actions.pdf
http://www.fact.aract.fr/download/site-principal/document/pdf/kitth/tabnegoth.pdf
http://www.anact.fr

