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TU/e dé locatie voor energie-onderzoek
Het Eindhoven Energy Institute (EEI), de co-locatie van de KIC InnoEnergy en de komst van FOM-
instituut Rijnhuizen zetten de TU/e op de kaart als dé kennisinstelling voor duurzame energie.

‘Innovatie is geleide chaos’
Dr. Eppo Bruins, directeur STW, heeft een lastige opdracht: zorgen dat academische kennis
wordt omgezet in maatschappelijke en industriéle vernieuwing.

Stoppen met de studie
De TU/e wil de redenen waarom studenten hun studie staken in beeld brengen. Van de 1035
VWOQ’ers die in 2009 begonnen, zijn er al 115 afgehaakt.

‘Het was de leukste baan die ik ooit heb gehad’
Oud-collegevoorzitter Amandus Lundqyvist kijkt terug op de afgelopen acht jaar waar hij
leiding gaf aan de TU/e.

Van kasteel naar campus
De Stichting Fundamenteel Onderzoek der Materie (FOM) blijkt de TU/e-campus te zien als
beste locatie voor de huisvesting van het nieuwe FOM-instituut voor Energieonderzoek.

Russische hoogleraar met interesse in elektronica en cultuur
Prof.dr. Elena Lomonova verlegt de grenzen van de moderne mechatronische systemen.
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TU/e-congrestip
Tentoonstelling World Press Photo

Datum: hankelijke jury de inzendingen. De tentoonstelling laat de beste
Van 11 september t/m 3 oktober, op maandag t/m vrijdag persfoto’s van het afgelopen jaar zien, in tien categorieén.

van 9.00 — 18.00 uur en op zaterdag en zondag van

12.00 —17.00 UUF. Doelgroep:

Breed publiek, iedereen die geinteresseerd is in fotografie.
Plaats:

Hal Hoofdgebouw TU/e en Hal Kennispoort. Organisatie:
Kamer van Koophandel Brabant en TU/e in samenwerking met de
Inhoud: World Press Photo.
De reizende World Press Photo tentoonstelling is uniek in haar
soort en het resultaat van een wereldwijde jaarlijkse wedstrijd Meer informatie:
op het gebied van persfotografie. Elk jaar beoordeelt een onaf- www.studiumgenerale-eindhoven.nl/sg

Sluitstuk _ a:h‘fg* v e
Afstudeerders vertellen over hun afstudeerwerk A=054Es

Thijs Moonen, student Scheikundige Technologie, onderzocht een nieuw systeem om stoffen in verschil-

lende fases (vast, vloeibaar, gas) beter op elkaar te laten reageren: door ze goed door elkaar te roeren.
Stoffen in verschillende fases die met elkaar moeten reageren worden vaak in een slurryreactor ge-

bracht: een reactorvat met een roerder erin. Die roerder roert het gas, de vloeistof en de vaste deel-

tjes in de reactor door elkaar. De vaste deeltjes zijn katalysatoren, stoffen die ervoor zorgen dat de i
gassen en de vloeistoffen sneller met elkaar reageren. Moonen: ‘Het nadeel is dat de katalysator na 1’ k
afloop uit het product moet worden gefilterd. Dat kost geld. De verschillende stoffen botsen min- 'f.’
der goed met elkaar, wat wel nodig is voor de reactie.” De ‘rotating foam reactor’ ondervangt die
problemen met een roerder met sponsachtige propellerbladen, die andere wervelingen veroor-
zaakt. Daardoor worden de gasbelletjes in de vloeistof kleiner en het reactieoppervlak groter.
Aan het oppervlak van de roerder is de katalysator al aangebracht. Deze hoeft dus naderhand
niet meer te worden gefilterd uit de vloeistof. Om de reactor te kunnen optimaliseren, moet
bekend zijn welke massatransportstap -het transport van een stof naar een andere fase- de
meeste tijd in beslag neemt. ‘Optimaliseren op grond van experimenten bleek erg tijdro-

vend. Daarom hebben we de reacties en het massatransport nagebootst in een computer-
simulatie. Met behulp van experimentele data kunnen we bepaalde constanten vaststel-

len, zodat we de uitkomst van reacties vooraf kunnen voorspellen. Ik heb hiervoor nu het
fundament gelegd, zodat mijn opvolger ermee verder kan.’
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TU/e dé locatie voor onderzoek
naar duurzame energie

Het Eindhoven Energy Institute (EEI) speelde een rol in de
aanwijzing van de TU/e als co-locatie van de Knowledge and
Innovation Community (KIC) InnoEnergy. Ook was het onderdeel
van het succesvolle bod van de universiteit om het FOM-instituut
Rijnhuizen naar de campus te halen. Eindhoven lijkt dus snel

uit te groeien tot dé locatie in Nederland voor onderzoek naar
duurzame energie, mede dankzij het EEl. Maar wat houdt dit
virtuele energie-instituut nu precies in?

Volgens prof.dr.ir. René de Borst, decaan
van de faculteit Werktuigbouwkunde en
door het College van Bestuur gevraagd
om de taak van wetenschappelijk direc-
teur van het EEl op zich te nemen, wordt
het nieuwe instituut een ‘virtuele entiteit’

met twee doelen. Ten eerste moet het

EEl zorgen voor een coherent beeld naar
buiten toe, zodat duidelijk zichtbaar wordt
wat de TU/e op het gebied van energieon-
derzoek presteert. In een recent rapport
van wetenschapsuitgever Reed Elsevier

komt de TU/e vlak na Imperial College
London naar voren als tweede Europese
universiteit op het gebied van alternative
energy. Door de versnippering van het
energiegerelateerde onderzoek is voor
de buitenwereld echter lastig te zien dat
de TU/e een belangrijke speler is op dit
gebied. Daarnaast kan het instituut ook
intern als een katalysator werken, denkt
De Borst. ‘Het EEl kan ertoe bijdragen dat
onderzoekers elkaar gemakkelijker over
faculteitsgrenzen heen weten te vinden.’
Het instituut is opgedeeld in vier
thema’s: ‘Built Environment’ (themalei-
der: prof.dr.ir. Jan Hensen van de faculteit
Bouwkunde), ‘Future Fuels’ (prof.dr.
Philip de Goey van Werktuigbouwkunde),




‘Energy Conversion’ (prof.dr.ir. René
Janssen van Scheikundige Technologie) en
‘Fusion and Plasma’ (prof.dr. Niek Lopes
Cardozo van Technische Natuurkunde).
In elk thema participeren zes tot elf
hoogleraren. Toen anderhalf jaar gele-
den werd besloten tot de oprichting van
een Eindhoven Energy Institute, werd
gedacht aan drie pijlers, vertelt De Borst.
Het bouwkundige thema ontbrak nog.
Rond diezelfde periode bleek echter dat
de TU/e kans maakte co-locatie te wor-
den van de KIC Energie (KIC staat voor
Knowledge and Innovation Community)
en dat nadruk op energie in relatie tot

de gebouwde omgeving de kans daarop
sterk zou vergroten.

Vierde poot

De Borst: ‘Toen hebben we nog eens
goed nagedacht en rond de afdeling van
Bouwkunde die zich bezighoudt met de
energiehuishouding van gebouwen een
vierde poot opgezet. In twee van de an-
dere poten, Energy Conversion en Future

Prof.dr.ir. René de Borst is
wetenschappelijk directeur
van het Eindhoven

Energy Institute.

Foto: Bart van Overbeeke

Fuels, zaten veel elementen die heel re-
levant zijn voor de gebouwde omgeving.
Denk aan het opslaan van warmte, of het
terugvoeren van een teveel aan lokaal
opgewekte energie naar het elektriciteits-
net. Om een gebouw energieneutraal te
maken, moet je je niet alleen bezighouden
met isolatie en andere lowtech-oplossin-
gen, maar moet je denken aan het lokaal
opslaan van energie, slimme verlichting
zoals OLED’s, en ‘smart grids’.” Deze on-
derwerpen, waarover expertise aanwezig
is bij respectievelijk Werktuigbouwkunde,
Technische Natuurkunde en Electrical
Engineering, werden daarom onder het
vierde thema, ‘Built Environment’ ge-
schaard. De strategische keuze voor een
vierde thema bleek vruchtbaar: vorig jaar
werd de TU/e aangewezen als co-locatie
van de KIC InnoEnergy. De deelname aan
het Europese publiek-private megaproject
is belangrijk voor de TU/e, vindt De Borst:
‘Niet alleen wordt ons netwerk erdoor
vergroot, je kunt het ook zien als een
keurmerkstempel van de EU.” En dat kan
op de langere termijn nog veel opleveren
aan Europese subsidies.

Master Sustainable

Energy Technology

Eén van de drijvende krachten achter
de oprichting van het Eindhoven Energy
Institute is dr.ir. Lex Lemmens van de
faculteit Industrial Engineering en
Innovation Sciences. Hij is opleidings-
directeur van de 3TU masteropleiding
Sustainable Energy Technology. Deze
interdisciplinaire opleiding draait nu en-
kele jaren en telt inmiddels een stabiele
instroom van dertig tot veertig studen-
ten. Daarnaast is Lemmens sinds eind
jaren negentig directeur van het Centrum

Technologie voor Duurzame Ontwikkeling,
dat zal gaan functioneren als het secre-
tariaat van het EEl. Want hoewel we het
over een ‘virtueel’ instituut hebben —-met
een minimaal budget en zonder fysieke
locatie— is voor de uitstraling naar buiten
uiteraard een goed onderhouden website,
promotiemateriaal, en een aanspreekpunt
voor bijvoorbeeld potentiéle (buiten-
landse) studenten nodig. Temeer daar de
master Sustainable Energy Technology
met ingang van september 2010 onder-
deel wordt van het Europese Erasmus
Mundus-programma.

De ‘Graduate School on Sustainable
Energy’ die de TU/e heeft opgericht met
de TU Miinchen en DTU Lyngby komt

ook onder de paraplu van het EEl, aldus
Lemmens: ‘De bestaande graduate school
gaat nu vooral over katalyse en verbran-
dingsprocessen, maar dat zal in de loop
der tijd uitgebreid worden met andere
onderzoeksgebieden, zoals zonnecellen.
Daarnaast is het de bedoeling dat er een
tweejarige ontwerpersopleiding onder het
instituut komt te vallen.’

Het Centrum Technologie voor Duurzame
Ontwikkeling (TDO) werd in 1994 opge-
richt naar aanleiding van een discussie
over het nut van een milieuopleiding aan
de TU/e, vertelt Lemmens. ‘Destijds is be-
sloten om geen aparte opleiding op te zet-
ten, maar binnen elke opleiding aandacht
te besteden aan milieu en duurzaamheid.
Het centrum is er in de loop van de jaren
in geslaagd om binnen alle faculteiten de
neuzen richting duurzaamheid te krijgen.
Dat leidde in 2002 tot een evaluatie waar-
uit bleek dat het energieonderzoek aan
de TU/e weliswaar verbrokkeld was, maar
dat het samen behoorlijk wat voorstelde.’
Toch vond het toenmalige College van



Prof.dr.ir. René Janssen leidt het thema Energy
Conversion binnen het Eindhoven Energy Institute.

Bestuur (CvB) in 2004 dat duurzaamheid
niet langer een thema was waarmee je je
kon onderscheiden: iedereen deed het
namelijk.

Lemmens legde zich daar echter niet bij
neer en bleef met zijn TDO onverstoor-
baar doorwerken. ‘Ik kon niet geloven
dat het energie- en klimaatprobleem niet
belangrijk was. Alles wees erop dat de
klimaatverandering een serieus probleem
was en dat je dat moest oplossen langs
de weg van duurzame energie.’ Daarbij
werd hij gesteund door de onderzoekers
binnen de faculteiten, wat leidde tot de
oprichting van de master Sustainable
Energy Technology (SET). ‘Dat heeft het
CvB vervolgens wel gesteund door SET-
fellows aan te stellen.” De zaak raakte

in een stroomversnelling toen duidelijk
werd dat er iets te halen viel bij de EU als
de TU/e met een duidelijk energieprofiel
naar buiten kon treden. ‘Het was helder
dat er een call zou komen voor een KIC
Energie. Daar heb ik het laatste jaar veel
energie in gestoken om ervoor te zorgen
dat Eindhoven een hoofdrol zou gaan spe-
len in die KIC. De visie van het huidige CvB
is daarbij belangrijk geweest: ze hebben
zich op het juiste moment ingezet voor
de ontwikkelingen rond energie. En met
het binnenhalen van de KIC en nu FOM
Rijnhuizen worden ze daarvoor beloond.’

Thema Energy Conversion
Het thema ‘Energy Conversion’, geleid
door zonnecelexpert René Janssen, draait

‘Het EEIl draagt
ertoe bij dat
onderzoekers
elkaar gemakke-
lijker vinden’

kort gezegd om het omzetten van zonne-
energie naar energievormen die praktisch
zijn in het gebruik. Op elk moment straalt
de zon honderdduizend terawatt aan
energie naar de aarde - een fractie hier-
van is genoeg om in de energiebehoefte
van de mensheid te voorzien. Janssen
zegt dan ook heilig te geloven dat zonne-
energie aan het einde van deze eeuw de
belangrijkste energiebron zal zijn. Maar
dan moet er nog wel wat gebeuren. ‘Het
gaat erom zonnecellen op grote schaal,
tegen lage kosten en met ruim voorradige
grondstoffen te produceren.’ Als dat lukt,

is het een kwestie van enkele honderddui-

zenden vierkante kilometers aardopper-
vlak bedekken met deze zonnecellen. ‘lk
zeg altijd: leg Spanje vol met zonnecellen
en je bent klaar.” De expertise van Janssen
ligt vooral op het vlak van deze zonnecel-
len zelf, maar het is volgens hem ook van
belang om nu al verder te denken dan
het opwekken van elektriciteit uit zon-
licht. ‘Het probleem is dat je met zonlicht
eigenlijk precies energie opwekt op het
moment dat je het niet nodig hebt en op
de plaats waar je het niet nodig hebt. De
zon schijnt overdag en elektriciteit voor

verlichting heb je dan niet nodig.” Ook heb
je —in een gematigd klimaat-in de winter
meer energie nodig, terwijl er dan juist
minder zonlicht is.

Het is een probleem dat overigens niet
alleen de kop opsteekt bij zonne-energie:
windenergie is wat dat betreft nog minder
voorspelbaar. Daarom wordt er als het
hard waait ook elektriciteit uit windener-
gie vanuit Nederland naar Noorwegen
getransporteerd, waar het wordt gebruikt
om water omhoog te pompen naar stuw-
meren. ‘Dat bewijst al dat dit probleem
niet alleen technologisch van aard is,
maar ook politiek. Het gaat over de gren-
zen van landen en zelfs continenten heen.’
Denk maar aan het invoeren van zonne-
energie uit de Sahara of het Midden-
Oosten. Geen ondenkbaar scenario.’

Het zou handiger zijn als die elektriciteit
kon worden vastgelegd in benzineachtige
brandstoffen. Die hebben namelijk een
hoge energie-inhoud en zijn makkelijk te
vervoeren. Janssen: ‘We zullen een manier
moeten vinden om zonne- en windener-
gie, waarschijnlijk via elektrische energie,
vast te leggen in een koolstofhoudende
brandstof. Daar doen we nu aan de TU/e
nog weinig aan, maar er zijn daar wel
gedachten over. Binnen het EEI zullen we
bepalen welke zaken we op dit gebied het
best eerst kunnen aanpakken.’

Thema Future Fuels

Hoogleraar verbrandingstechnologie prof.
dr. Philip de Goey, themaleider van ‘Future
Fuels’, bevestigt het verhaal van Janssen.
‘Je kunt je niet voorstellen dat een vlieg-
tuig rondvliegt op batterijen. Datzelfde
geldt voor vrachtschepen of zware vracht-
wagens. Het is zelfs lastig voor te stellen
dat een groot percentage van het perso-
nenvervoer op batterijen zal werken. Daar
zullen vloeibare brandstoffen voor nodig
blijven.’

Het thema ‘future fuels’ is volgens hem
op te delen in twee subthema’s: schone
verbranding en duurzame brandstoffen.
‘Als je toe wilt naar een duurzame ener-
gievoorziening, moet je door een transitie-
traject waarin je nog fossiele brandstoffen
gebruikt. Maar ook op de lange termijn
heb je chemisch opgeslagen energie
nodig in de vorm van een vloeibare brand-
stof. Dat worden wel andere brandstoffen
dan benzine en diesel. We moeten naar
een systeem waarbij vloeibare brandstof-
fen niet langer in raffinaderijen uit aard-



olie worden gemaakt, maar bijvoorbeeld
uit biomassa.’

Schone vloeibare brandstoffen kun je op
meerdere manieren maken, vertelt De
Goey. Zo kun je aardgas vergassen (ver-
branden met te weinig zuurstof) zodat er
zogeheten syngas ontstaat (een mengsel
met veel waterstof en koolmonoxide) en
het vervolgens omzetten naar schone
diesel. Dit wordt al door Shell in Qatar
en door SASOL in Zuid-Afrika gedaan.
‘Maar er zijn veel meer manieren. Je kunt
niet alleen aardgas vergassen, maar

ook steenkool en biomassa. Uiteindelijk
wil je zonne-energie direct opslaan in
vloeibare brandstoffen. Dat kan door met
elektriciteit uit zonnecellen waterstof vrij
te maken uit water en dat vervolgens met
CO, om te zetten in vloeibare brandstof.
Zo ga je op termijn van synfuels naar
sunfuels.’

De volgende vraag is hoe je deze brand-
stoffen ook schoon en zuinig kunt ver-
branden. Gelijkmatige verbranding is
volgens De Goey hierbij van het grootste
belang. Te hete plekken in de vlam moet

je vermijden, omdat bij te hoge tempera-
turen stikstof met zuurstof reageert tot
het schadelijke NOx. Maar verbranding
bij te lage temperatuur is problematisch:
daarbij ontstaat roet. ‘We zijn met een
serie nieuwe technieken bezig waarbij
door turbulentie zowel te hoge als te lage
temperaturen worden vermeden. Het
interessante is dat je die nieuwe brand-
stoffen zo kunt ontwerpen dat je voor
elke verbrandingstechniek de optimale
brandstof maakt. Zo’n brandstof hebben
wij onlangs gepatenteerd.’

KIC InnoEnergy

De thema’s van het EEIl vormen feitelijk
de inhoudelijke bijdrage van de TU/e aan
de KIC InnoEnergy, één van de drie KIC’s
die de Europese Unie in het kader van
het European Institute of Innovation and
Technology (EIT) bezig is op te zetten.
De TU/e vormt samen met de Katholieke
Universiteit Leuven één van de zes co-
locaties van de KIC.

Prof.dr.ir. Jan Blom, emeritus hoogleraar
elektrische energiesystemen, neemt

TU/e in de pers

berichten uit landelijke en regionale bladen

namens de TU/e de leiding over deze co-
locatie Benelux. Hij vertelt over de achter-
grond van het EIT: ‘Het idee is ontstaan
toen door de EU in Lissabon is afgespro-
ken meer te doen aan innovatie, omdat
we achterliepen bij Amerika en Japan.
Naar voorbeeld van het MIT in Boston is
toen besloten om een vergelijkbaar insti-
tuut in Europa op te richten, het EIT.” Om
allerlei politieke redenen is uiteindelijk
gekozen om het instituut te verspreiden
over alle Europese landen, waardoor het
volgens Blom meer een netwerk is dan
een instituut. ‘Het is een ‘web of excel-
lence’ geworden.’

Behalve de universiteiten van Leuven en
Eindhoven doen ook TNO, haar Vlaamse
tegenhanger VITO en het Belgische distri-
butiebedrijf EANSDIS namens de Benelux
mee in InnoEnergy. Het thema ‘Built
Environment’ van het EEI valt mooi samen
met het door de co-locatie Benelux ge-
leide KIC-thema ‘Intelligent energy-effi-
cient buildings and cities’. De overige drie
pijlers van het EEI sluiten aan bij thema’s
van drie van de vijf andere co-locaties.

‘Dat energie als thema dichterbif
komt, is voor Zuidoost-Brabant
heel interessant. We gaan zaken
uitproberen en daar komt iets
uit, dat mag geen verbazing
wekken. Het is een avontuur.”

EMERITUS-HOOGLERAAR
DR.IR. JAN BLOM, in het arti-
kel ‘Op lange termijn zijn alle
lantaarnpalen weg’, van het
EINDHOVENS DAGBLAD van 17

mei 2010.

‘De CO -problematiek heeft het
onderzoek een nieuw doel ver-
schaft. Schoon en zuinig, daar
draait het om.’

PROF.DR. PHILIP DE GOEY,
hoogleraar Verbrandings-

technologie aan de faculteit

Werktuigbouwkunde, in het arti-

kel ‘Zonnebrandstoffen’, in NRC
HANDELSBLAD van 8 mei 2010.

‘In theorie zou je vliegtuigen
kunnen uitrusten met meetap-
paratuur, maar het lijkt me een
technische uitdaging om de
metingen zo snel uit te voeren
dat je tijdens de vlucht kunt
bepalen waar je veilig kunt

vliegen.’

PROF.DR.IR. GERJAN VAN
HEIJST, hoogleraar Turbulence

and Vortex Dynamics, in het

artikel ‘Je komt pas goed van
het vulkaanstof af als het uit-
regent, in de CURSOR van 22

april 2010.

‘De Randstad heeft nog steeds
een vrij achterlijk beeld van

ons: dat er hier varkens en boe-

ren rondlopen en gekke dingen
gebeuren met carnaval.’

PROF.DR.IR. MATHIEU
WEGGEMAN, hoogleraar
Organisatiekunde, ihb
Innovatiemanagement, in het
artikel ‘Eindhoven heeft het!” in
FRITS van juni-juli 2010.

Foto: Bart van Overbeeke

Prof.dr.ir. Hans van Duijn

‘De regio krijgt op dit gebied
steeds meer in huis. Eindhoven is
de energiestad van Nederland aan
het worden. De provincie erkent
dat ook.’

PROF.DR.IR. HANS VAN DUIJN,
Rector Magnificus van de TU/e,
in het artikel ‘Eindhoven ontpopt
zich als dé energiestad’, van het
EINDHOVENS DAGBLAD van 17

mei 2010.




Eppo Bruins,
directeur
Technologie-
stichting STW
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‘Innovat
geleide c

Zijn organisatie heeft een buitengewoon lastige opdracht: zorgen dat academische
kennis wordt omgezet in maatschappelijke en industriéle vernieuwing — innovatie.
Technologiestichting STW staat met deze missie midden in de Europese ambitie
van een sterke kenniseconomie. Dr. Eppo Bruins is directeur van STW: ‘Innovatie is
geleide chaos, en op lange termijn levert het soms iets op.’

In 1981 wordt de Stichting voor de Technische
Wetenschappen (STW) opgericht, met als doel ‘utilisa-
tie’, het ten nutte maken van kennis van universiteiten.
Hiervoor stelde de overheid destijds vier miljoen gul-
den beschikbaar. Vijfentwintig jaar later opereert STW
met een budget van rond de zestig miljoen euro, be-
taald door de ministeries van OC&W en Economische
Zaken. De missie van STW is het uitwisselen van kennis

tussen technische wetenschappen en gebruikers, lees:
bedrijven. Dat gebeurt op twee manieren: met het
financieren van onderzoek en door het bijeen brengen
van partijen die elkaar — misschien —anders niet had-
den gevonden.

Het begrip utilisatie van toen is in het hedendaags
discours vervangen door containerbegrippen als va-
lorisatie en vooral innovatie. Dat maakt het er niet



altijd duidelijker op. Mensen gebruiken de woorden
valorisatie en innovatie vanuit hun eigen wereldbeeld,
zegt Bruins. ‘Voor Philips kan het veranderen van de
kleur van de Senseo een innovatie zijn, die geld ople-
vert. Voor een universiteit is een innovatie een nieuwe
oplossing voor een wetenschappelijke vraag. Beide
spreken terecht van innovatie, maar ze hebben het wel
over verschillende dingen.’

Spil tussen publieke en private sector

Bruins vertolkt met STW een sleutelrol in de ambitie
van een innovatieve economie. De afgelopen maan-
den is de discussie rondom innovatie in Nederland
opgelaaid: haalt het Innovatieplatform haar doelen, en
vooral: in welke mate gaan toekomstige bezuinigingen
ten koste van innovatiebeleid en onderzoek? Een amb-

BRUINS: ‘Om succesvol te zijn moeten we de
hele kennisketen koesteren.’

telijke werkgroep concludeerde namelijk onlangs dat
400 miljoen euro bezuinigd kan worden op innovatie
en toegepast onderzoek. Bruins is desalniettemin op-
timistisch, in elk geval over de toekomst van STW. ‘We
zien in de discussies dat STW een erkende en relevante
speler is op het gebied van technisch wetenschappelijk
onderzoek dat naar de markt wordt gebracht. Ook het
bedrijfsleven heeft zich positief uitgesproken over onze
rol: het ziet ons als een essentiéle spil tussen de pu-
blieke en private sector.’

Deze positie is onmisbaar in een effectieve kenniske-
ten, zegt Bruins. ‘Om succesvol te zijn moeten we de
hele kennisketen koesteren en zorgen dat elke onder-
deel versterkt wordt. Het grootste gevaar is dat er twee
zuilen ontstaan: die van academisch onderzoek aan

de ene en de economische sleutelgebieden van het
Innovatieplatform aan de andere kant. Het is zaak dat
de academische wereld gestimuleerd wordt om na te
denken over mogelijke toepassingen en bij innovatie-
beleid is het cruciaal om een wetenschappelijke basis
te creéren. STW is hierin onmisbaar.’

Contactsport

STW speelt volgens Bruins dus een belangrijke rol in
innovatie in Nederland. Maar toch is innovatie ook voor
STW een weerbarstig proces, dat zich moeilijk laat
sturen. Talloze studies werden en worden gedaan naar
het proces van vernieuwing, maar de belangrijkste con-
clusie is vaak dat het onvoorspelbaar en ongrijpbaar

is. Wat weet Bruins van innovatie? ‘Innovatie is een
contactsport. Het vindt plaats op de werkvloer — daar
waar mensen elkaar ontmoeten. Wanneer je mensen
bij elkaar brengt die van elkaar kunnen leren en die
door elkaar geinspireerd kunnen worden, dan ontstaan
nieuwe ideeén, maar het is niet gegarandeerd. Om
innovatie te stimuleren moet je daarom vooral ontmoe-
tingen faciliteren: laat de juiste mensen elkaar tegen-
komen. Dat doe je niet in een dag, weten wij. Innovatie
vindt namelijk plaats in vertrouwde langjarige netwer-
ken. 85 procent van onze gebruikers doen jarenlang
mee in onze projecten.’

Je kunt innovatie niet organiseren, benadrukt Bruins,
want je weet niet of een idee tot innovatie komt en je
weet vooraf niet hoe innovaties verlopen. ‘Je kunt het
vergelijken met bliksem: er hangt een potentieel in de
lucht en de grond is geaard. Bliksem zal dus van boven
naar beneden gaan, dat weet je. Maar wanneer die
bliksem ontstaat en welke weg hij zal afleggen, dat
weet je gewoonweg niet. Hetzelfde geldt voor innova-
tie: je kunt een zo groot mogelijk potentieel aanleggen,
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dan is de kans op innovatie zo groot mogelijk. Maar je weet
niet precies waar en wanneer een innovatie zal plaatsvinden.’
Daarom moet de samenleving zorgen voor een potentieel: een
gunstig ondernemersklimaat, innovatiekredieten, stabiele net-
werken en stabiele organisaties, geld voor wetenschap en voor
sleutelgebieden, relaties leggen tussen bedrijven en onderzoe-
kers, stelt Bruins.

Hoe leg je dat potentieel zo goed mogelijk aan? ‘Aan de kant
van innovatiebeleid moet de politiek de moed hebben om
scherpe keuzes te maken. Het geld voor innovatiebeleid moet
naar sectoren waarin wij de wereldtop vormen of de potentie
hebben om dat te worden. Dat was het beleid van het eerste
Innovatieplatform. Dit is door de lobby van andere sectoren he-
laas verwaterd — we hebben nu te veel sleutelgebieden. Aan de
kant van wetenschapsbeleid moet je juist een minder scherpe
keuze maken, omdat je nooit weet welke kennis van nut kan
zijn voor de sleutelgebieden.’

Keuzes maken

Gelooft Bruins dat Nederland die scherpe keuzes voor enkele
kansrijke gebieden ooit gaat maken? Hij neemt de tijd... ‘Nee,
eerlijk gezegd niet. De politieke moed ontbreekt hiervoor. Het

BRUINS: ‘We doen het niet slechter dan een
gemiddeld Europees land. Maar onze ambitie zou
hoger moeten liggen.’

is ook niet leuk om politicus te zijn: zodra je een keuze maakt,
word je afgebrand. Landen die succesvol zijn in het maken
van keuzes, zijn 6f geleide autocratieén 6f ze zitten een grote
economische nood waardoor het onontkoombaar is. De eerste
situatie zie je in een land als Singapore. De tweede in Finland,
waar men begin jaren negentig besefte echt iets meer te moe-
ten ondernemen dan boomstammen in een rivier laten dobbe-
ren om ze vervolgens te verkopen.’

‘Mijn hoop is nu — ik bedoel het cynisch— dat de nood in
Nederland zo groot wordt dat Nederland niet anders kan dan
keuzes maken. Vervolgens hebben we politici nodig die zich
niet in de luren laten leggen door lobbygroepen.’ Bruins laat
zich er niet door terneerslaan. ‘Dat Nederland een verlamd po-
litiek systeem heeft, is een gegeven en we doen het misschien
helemaal niet veel slechter dan een gemiddeld Europees land.
Maar onze ambitie zou toch hoger moeten liggen.’

Bruins ziet het bij het stimuleren van innovatie vaak misgaan.
‘Soms wordt een zak geld boven een economische sector ge-
hangen. Vervolgens gaan partijen bij elkaar zitten en schrijven
een voorstel. Om daarna de buit te verdelen en elkaar nooit
meer te spreken. Wij voorkomen dat partijen dit in onze onder-
zoeken doen. Wij hangen geen zak geld boven de markt; wij
vragen om contacten die gebaseerd zijn op inhoud en weder-
zijdse interesse.’

Serieuze samenwerking is dus noodzakelijk om bij STW in de
prijzen te vallen. Dat begint al op het moment dat er onder-
zoeksvoorstellen worden ingediend. STW eist dat de onder-
zoekers zich bewust zijn van mogelijke toepassingen en van
mogelijke gebruikers. Dat er zelfs al gebruikers bij betrokken
zijn. ‘Vervolgens zorgen we in het hele proces dat wetenschap
en toekomstige gebruiker samenwerken. En dat werkt, want
we zien dat ons onderzoek veel innovaties oplevert; we hebben
een hoge exploitatiegraad van kennis. Dat is moeilijk te meten,
maar we weten dat zestig procent van onze octrooien geéxploi-
teerd worden. Dat is veel.’

Mkb

Een belangrijke doelgroep van de samenwerkingen die STW fa-
ciliteert is het midden- en kleinbedrijf, een groep die voor eco-
nomische stimuleringsprogramma’s vaak moeilijk bereikbaar
is. ‘Bij innovatieprojecten waarin voornamelijk subsidie wordt
gegeven, haken vaak mkb’ers aan zonder dat ze echt betrokken
zijn bij deze grote projecten. Ze komen vooral op het geld af. Bij
onze projecten kan een mkb’er meekijken. Hij hoeft niet mee

te betalen, geen consortiumcontracten te ondertekenen - hij
neemt een kijkje in de keuken. Als we dan vragen wat ze er

aan hebben gehad, zeggen ze: ‘Naast kennisuitwisseling met
onderzoekers vooral de contacten met andere bedrijven.” Het
resultaat is dat 42 procent van de gebruikers in STW-projecten
uit het mkb komt. Dat is uitzonderlijk hoog.
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Nieuws

bedrijfsleven

FEESTJE ROND DRIEHONDERDSTE
STARTER INCUBATOR3+

Incubator3+, de Eindhovense stichting

die startende technische ondernemers
ondersteunt, vierde recent de toetreding van

de driehonderdste technostarter, afkomstig

van TU/e-faculteit Industrial Design. Dit werd
gedaan met een innovatief partijtje voetbal op
trainingscomplex De Herdgang van PSV. Op het
veld gaf jeugdelftal D1 een demonstratietraining
met Smartgoals, die als volgt werken: vijf dicht
bij elkaar geplaatste doeltjes met led-verlichting
communiceren draadloos met elkaar. Alleen in de
verlichte doeltjes mag gescoord worden. Zodra er
gescoord is, licht een ander doeltje op, soms ook
twee tegelijk. De trainer kan zelf het gewenste
programma instellen. Smartgoals is bezig met
een nieuwe financieringsaanvraag om van het
prototype een serie te kunnen maken. Stichting
Incubator3+ is een samenwerkingsverband van
tien organisaties (waaronder de TU/e) waar
technostarters terecht kunnen voor advies en
financiering. De stichting ontving tijdens de
bijeenkomst een cheque van 300.000 euro van
de provincie Noord-Brabant.

FORMULE E-TEAM

Prof.dr.ir. Maarten Steinbuch, hoogleraar Systems
& Control aan de faculteit Werktuigbouwkunde,
gaat de 3TU vertegenwoordigen in het Formule
E-team, een door de overheid ingesteld team

dat het Plan van Aanpak Elektrisch Rijden gaat
uitvoeren. Het Formule E-team wordt geleid door
prins Maurits van Oranje-Nassau en bestaat uit

een vijftiental vertegenwoordigers van de diverse
betrokken partijen, zoals de ANWB, Stichting

Natuur en Milieu, energiemaatschappijen en

Foto: Rien Meulman

Jeugdige voetballers tijdens de demonstratietraining met de Smartgoals.

gemeenten. Doel is van Nederland de komende
eeuw een gidsland en proeftuin voor elektrisch
rijden te maken.

WERKGEVERS PLEITEN
WEER VOOR EEN TU

De werkgeversorganisaties VNO-NCW, MKB-
Nederland en LTO-Nederland vinden het tijd om
tot één TU te komen. De 3TU.Federatie maakte
vorig jaar in haar ontwikkelingsplan al duidelijk
dat aan een fusie niet wordt gedacht. Het is wel
weer een signaal dat de universiteiten zich beter
moeten organiseren, en dat kan door het goed
definiéren van het nationale technologiedomein.
Daarbij wordt gekeken naar het Zwitserse model,
waarbij de technische universiteiten in Ziirich en
Lausanne gezamenlijk optrekken met vier hoog-
waardige technologische onderzoeksinstituten.
Naar zoiets wordt ook in de Nederlandse situatie
gestreefd. De werkgeversorganisaties pleiten ook
voor een samenhangende nationale langjarige
onderzoeks- en innovatieagenda op terreinen die
van belang zijn voor het bedrijfsleven en voor de
sleutelgebieden en sleutelthema’s.

FYSICAWINKEL LOST
GELUIDSOVERLAST OMMEL OP

Mede door onderzoek van studenten van de
Fysicawinkel kunnen inwoners van Ommel weer
rustig in de tuin zitten deze zomer. Begin mei
werd de aarden geluidswal opgeleverd. Die wal
houdt de herrie van het verkeer op de A67 op af-
stand. De geluidswal is er gekomen doordat een
TU/e-medewerker in 2004 de Fysicawinkel ver-

zocht geluidsmetingen te verrichten. Vervolgens
hebben studenten de geluidsdruk op drie buiten-
gevels gemeten en ook metingen binnenshuis
verricht. Uit de meetresultaten bleek dat de norm
van maximaal 50 decibel werd overschreden. Zes
jaar later is er een wal van driehonderd meter
lang gerealiseerd. Doel van de Fysicawinkel is een
brug te slaan tussen de TU/e en de maatschap-
pij. De schat aan kennis die aanwezig is aan de
TU/e komt zo ter beschikking aan bedrijven die
niet vermogend genoeg zijn om een commercieel
ingenieursbureau in te schakelen.

HELDERE UNIVERSITEIT
HET BESTE VOOR SPIN-OFFS

Te hoge verwachtingen onder academische
ondernemers en te weinig duidelijkheid en
regels van de universiteiten. Dat zijn de be-
langrijkste oorzaken waarom commerciéle
bedrijfjes die voortborduren op wetenschap-
pelijk onderzoek niet van de grond komen.
Onderzoeker Elco van Burg van de faculteit
Industrial Engineering & Innovation Sciences
laat in zijn proefschrift ‘Creating Spin-off’ zien
hoe je intellectueel eigendom beter kunt benut-
ten. En dat transparant handelen vereist is om
de schijn van fraude en belangenverstrengeling
met spin-offs tegen te gaan. De promovendus
verkende de valkuilen waarin zowel univer-
siteiten als startende ondernemers kunnen
belanden. Hij deed dat aan de hand van litera-
tuurstudie en interviews met drie universiteiten;
de TU/e, Wageningen Universiteit en Research
Center (WUR) en de Technische Universiteit van
Catalonié (UPC) in Spanje. Zijn onderzoek
betreft de periode van 1998 tot en met 2008.
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De TU/e wil de red

enen waarom studenten hun studie staken centraal in kaart brengen

via een exit-enquéte. Van de 1.035 vwo-instromers die in het collegejaar 2009/2010 aan

de TU/e zijn bego

nnen, hebben er in het eerste semester al 115 hun studie gestaakt.

Samenvattend noemen de afhakers hun studie ‘te zwaar’ of ‘niet zoals het programma
beloofde’, maar vaker is het een combinatie van factoren.

garom studenten stoppen zijn

volgens Wifma Groenendaal en Mirthe
van Engelen —studiekeuzebegeleiders
bij het Onderwijs en Studenten Service
(STU)- nooit onder één noemer

te vangen. Groenendaal en Van Engelen:
‘Het is altijd een mix van problemen. En
ze hebben chaos in hun hoofd door de
diverse negatieve ervaringen. Wij helpen
ze die chaos te ontwarren.’

ppen met de studie

In het eerste semester van dit college-
jaar zijn er 120 studenten langsgeko-
men bij STU. Niet alleen eerstejaars,
trouwens. Er zijn duidelijke pieken
aan te wijzen. Meteen in de eerste
week komen de studenten die zich in
paniek afvragen waar ze zich nu toch
voor hebben ingeschreven. Dan komt
er een piek na de eerste tentamen-
weken. De schrik kan heel groot zijn
bij studenten die op het vwo altijd
heel goede cijfers hebben gehaald.
Wanneer zij aan de TU/e met meer
inspanning veel lagere resultaten
bereiken, is dat voor sommigen wel
demotiverend. De allergrootste piek
komt vlak voor 1 februari. Wie zijn
inschrijving voor die datum beéindigt,
verliest geen jaar studiefinanciering.
En dan is het vaak nog mogelijk in te
stromen in een andere studierichting.

Hoe n

SPANNING
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Margot Leijdekkers: ‘Tussentoetssysteem deed me de das om’

In de tweede ten-
tamenweek van dit
kalenderjaar besefte
Margot Leijdekkers
dat het genoeg was.
In plaats van de
tentamenstof te be-
studeren, mailde ze
haar studieadviseur:

‘Ik stop met mijn

studie Technische Natuurkunde.’

Leijdekkers ging niet vlekkeloos door het eer-

ste jaar Technische Natuurkunde in 2008/09.

‘Ik had uiteindelijk 22 van de 60 studiepunten

Bij problemen met de studie is de
eerste stap van STU een individueel
gesprek. De student geeft zelf

aan hoe hij of zij verder wil gaan.
Dat kan een interessetest zijn,
waarna eventueel deelname in een
studiekeuzewerkgroep volgt, of

het bespreken van tips wanneer

er twijfel is tussen verschillende
vervolgopleidingen. De druk om een
tweede —en betere— studiekeuze te
maken, is groot. ‘Eigenlijk hebben ze
zichzelf ook teleurgesteld, want ze

 stucen

szdmf[ddiﬂa

gehaald. Omdat mijn inzet niet heel groot was
geweest, wilde ik het jaar graag overdoen.

Ik dacht dat het aankomende systeem met
tussentoetsen voor mij goed zou werken.’
Leijdekkers verwachtte door de tussentoetsen
bij ieder tentamen de leerstof helemaal onder
de knie te hebben, maar niets was minder
waar. ‘Als je twee tussentoetsen in de week
hebt, dan werk je daar naartoe en laat je de
rest liggen. Vervolgens komt er een hele hoop
achterstallig werk, tenminste zo ging het bij
mij.” Het ‘van de hak op de tak leren’ en bij-
werken tot het moment van de tussentoets
leverde bij haar zoveel stress op dat ze ‘brak’.

dachten in 6 vwo dat ze goed kozen.
Voor sommigen is begeleiding daarbij
meer dan welkom’, aldus Van Engelen.
Riek Peters, STU-medewerker
kwaliteitszorg onderwijs, heeft in

het najaar van 2009 overleg gehad
met alle studieadviseurs van de

TU/e om de oorzaken van uitval in

‘Het is vaak een mix
van problemen’

Even aaw oo
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‘Toen ik huilbuien kreeg, besefte ik dat ik zo
echt niet verder wou. Ik zag niet hoe ik het
studeren nog voor elkaar kon krijgen. Met de
handen in mijn haar vroeg ik me af ‘hoe moet
dat nou?”

Al eerder had ze Stoor, de studentenonder-
wijsorganisatie van de faculteit Technische
Natuurkunde, gemeld dat de tussentoetsen
een negatieve invloed op haar hadden. Na
haar beslissing om te stoppen kreeg ze een ge-
sprek met haar studieadviseur. Dat was waar-
devol. ‘Ze hielp me op weg en gaf adressen
voor mogelijke andere studies, Biomedische
Technologie of hbo-Technische Natuurkunde .’

kaart te brengen. Het overleg met
studieadviseurs leverde niet veel op
omdat alle faculteiten verschillende
methoden gebruikten. Die varieerden
van gesprekken tot digitale
vragenlijsten. STU heeft de enquétes
aangepast en verwerkt tot een TU/e-
brede exit-enquéte, die vanaf komend
collegejaar naar studenten die zich
voortijdig uitschrijven wordt gestuurd.
‘Hiermee hopen we inzicht te krijgen in
de beweegredenen van de stoppende
studenten’, zegt Peters. Vragen op de

Ik oo

— van studie
switchen!
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lijst behelzen onder andere persoonlijke
omstandigheden en oordeel over de
studieprogrammering. Ook is er ruimte
voor opmerkingen.

Intakegesprekken

Volgens Peters loopt de student die zich
slecht oriénteert, het grootste risico op
uitvallen. ‘En juist die studenten die geen
voorlichtingsdagen bezoeken, niet naar
open dagen gaan en geen introductieac-
tiviteiten doen, gaan waarschijnlijk ook
niet op zoek naar begeleidingsadvies.’

Hij ziet wel wat in intakegesprekken.
‘Persoonlijk denk ik dat STU studenten
die zich nog nergens vertoond hebben,
gericht moet uitnodigen voor een intake.’
Maatregelen als het veranderen van
recht op studiefinanciering of studie-
duur hebben maar kortstondig effect.
Peters: ‘De volgende generatie weet

niet beter en gedraagt zich weer zoals
studenten zich van nature gedragen. Het
maakt niet uit hoe hoog de studielat ligt,
dezelfde groep studenten —zestig tot ze-

Maurice Koonen: ‘lk kon me niet
aanpassen aan de structuurwijziging’

Maurice Koonen
heeft zich goed
laten informeren
voor hij aan zijn
studie Industrial
Design (ID) begon
in 2006. ‘Ik bezocht
de open dagen en
hoorde een goed
verhaal. Op de mid-
delbare school was ik nog een twijfelaar, maar
nu maakte ik kennis met een studie waar ik
helemaal achter stond.’
Vooral het onderwijssysteem bij ID sprak
Koonen aan: ‘Geen colleges, weinig boeken en
veel bedrijfsgericht werken in projectgroepen.
De zelfevaluaties en het competentiesysteem
leken goed bij mij te passen. Daar ligt het
ook niet aan dat ik drie jaar later mijn studie
opgeef. Wat me tegenviel, is dat de structuur
van de studie veranderde. De eerste twee jaar

ventig procent- springt er overheen.’

‘Een reden voor de interesse in plankton is dat
het aan de basis staat van de voedselketen.
Phytoplankton wordt gegeten door zooplank-
ton en beide worden gegeten door vissen.
Daarnaast is van belang dat in phytoplankton,
doordat het bestaat uit hele kleine plantjes,
fotosynthese plaatsvindt. Plankton is verant-
woordelijk voor vijftig tot negentig procent van
de wereldwijde zuurstofproductie. Er worden
bij dit proces enorme hoeveelheden CO, uit de
atmosfeer gehaald. Vooral dit laatste is een
reden om te onderzoeken hoe verschillende
factoren het ecosysteem, waar phytoplank-
ton deel van uitmaakt, beinvioeden. Omdat
phytoplankton niet kan zwemmen, zinkt het
langzaam. Het kan echter alleen dicht onder

bij ID vond ik best goed gaan. Met de struc-
tuurwijzigingen kreeg Koonen het idee dat

ID veranderde in een webdesign-opleiding.

Hij beseft dat de veranderingen met de beste
bedoelingen werden doorgevoerd, maar vond
dat de beoordeling uiteindelijk te weinig over
de inhoud ging.

Hij stapte naar de studieadviseur van ID. Zij
tipte om eens bij de Universiteit Twente te kij-
ken en om een interessetest bij STU te maken.
‘Het bleek dat ik erg breed geinteresseerd ben.
Wat me aanspreekt is een beroep met een uni-
form of iets in de autowereld. Ook wil ik graag
naar het buitenland, Milaan of Miinchen.’
Koonen zet eerst een tijd zijn verstand op nul;
hij werkt momenteel thuis in Landgraaf bij een
bakkerij. Fulltime, een jaar lang. ‘Daarna ga

ik aan een studie beginnen die ik afmaak. Ik
wil niet op mijn tenen lopen en zeker mijn ba-
chelor halen. Een serieuze optie is de Fontys-
opleiding Automotive.’

Student in het buitenland

Bas Goorden (meest rechts op de foto) en Stan Korzilius
(daarachter), studenten Industrial and Applied Mathematics,
lopen stage bij het Indian Institute of Technology in Kanpur. Zij
onderzoeken verschillende soorten plankton en voedingsstoffen

in de oceaan.

het wateroppervlak overleven, omdat voor

de fotosynthese licht nodig is. Behalve licht
zijn ook voedingsstoffen nodig, die in meer

of mindere mate vanuit diepere waterlagen
omhoog komen. Een belangrijke factor is
zooplankton, dat veel phytoplankton opeet.
Van groot belang blijkt ook de wind te zijn, die
ervoor zorgt dat de bovenste waterlaag gemixt
wordt. Wij maken modellen om dit complexe
gedrag te beschrijven. Om de oplossingen nu-
meriek te benaderen, gebruiken we een nieuwe
methode die aan de TU/e is ontwikkeld. Deze
methode is bijzonder effectief als er veel ad-
vectie (stroming) in het spel is, en in bepaalde
planktonmodellen blijkt dat het geval te zijn.
Een bijkomstig doel is om te zien in welke

mate de methode in staat is om de oplossing
van de vergelijkingen uit het model goed te
benaderen.

Wij verblijven aan het Indian Institute of
Technology in Kanpur. De campus doet af

en toe aan als vakantiepark, met loslopende
pauwen, vers ananassap langs de weg en een
temperatuur van rond de 40 graden Celsius.
Eén stap buiten de omheining verraadt echter
dat we hier op een ‘eiland’ zitten. Kanpur is
een arme en gevaarlijke industriestad vol krot-
tenwijken. Zoals alle studenten wonen we op
de campus in vrij armoedige kamertjes. De
douches zijn ijskoud, het eten wordt uit grote
bakken geserveerd op metalen platen en we
drinken water uit metalen bekers.’



TU/e ORGANISEERT EUREKA!CUP 2010

Vanuit heel Nederland zijn eind mei 180 scho-
lierenteams naar de finaledag van Eureka!Cup
gekomen om hun prototypes te showen rond
het thema Vervoer en verkeersveiligheid nu en
in de toekomst. Eureka!Cup is een landelijke
ontwerpwedstrijd voor leerlingen uit de onder-
bouw voortgezet onderwijs. De opdrachten zijn
geformuleerd door bedrijven en instellingen die
toonaangevend zijn in de automotive sector.
Het doel is om leerlingen te laten kennismaken
met techniek en toepassingen van natuurwe-
tenschappen. Het speciaal voor deze wedstrijd
ontwikkelde lesmateriaal omvat verschillende
opdrachten, zoals: ontwerp een autozitje voor
een huisdier of bedenk een systeem dat voor-
komt dat mensen in slaap vallen achter het
stuur. Er hebben 5747 scholieren meegedaan
aan deze wedstrijd. Op deze manier ontdekken
de scholieren hoe belangrijk techniek is voor
de automotive-wereld. De finaledag Eureka!Day
vond plaats op de High Tech Automotive
Campus Helmond.

TU/e-STUDENTEN MAKEN PLANNEN
VOOR ENERGIENEUTRAAL STADJE

Veertig TU/e-studenten van de masteropleiding
Sustainable Energy Technology stonden voor de
opgave om een stadje en een hotel energieneu-
traal te maken. Een deel van hen maakte plan-
nen voor de plaats Bronkhorst in Gelderland,
met slechts zestig huizen ook wel bekend als
het kleinste stadje van Nederland. De studen-
ten keken naar oplossingen die buiten de stad
op een centrale plek worden aangebracht,en
naar oplossingen in en op de huizen zelf.
Verschillende aspecten zoals het energiege-
bruik, maar ook naar culturele, politieke, soci-
ale en financiéle aspecten werden beoordeeld.

DOORWAAKTE NACHT VOOR
BOUWKUNDESTUDENTEN

Zestig bouwkundestudenten, voornamelijk uit
Eindhoven en een kleine groep uit Delft, heb-
ben tijdens een 24-uursproject in totaal vijftien
ontwerpen gemaakt voor de verbouwing van

de Knoopkazerne in het stationsgebied van
Utrecht. In het cultureel culinair centrum Winkel

Foto: Rob Stork

Een testopstelling van een zitje voor een huisdier tijdens de Eureka!Cup wedstrijd voor scholieren.

van Sinkel aan de Oudegracht in Utrecht werk-
ten ze van woensdagmiddag 31 maart tot don-
derdagmiddag 1 april vrijwel non-stop.

De ontwerpwedstrijd 24UP wordt elk jaar geor-
ganiseerd door CHEOPS, de studievereniging
Bouwkunde van de TU/e. Als opdracht was dit
jaar de Knoopkazerne uitgekozen. Defensie
stoot het complex af en in plaats daarvoor moet
een nieuwe kantooromgeving komen met pu-
blieke ruimtes en parkeervoorzieningen. De stu-
denten moesten bij hun werk vooral rekening
houden met de buitenruimte en de relatie met
de omgeving. Het nieuwe complex op 135.000
vierkante meter wordt bijna zes keer zo groot
en moet aansluiten bij het treinstation.

ONTWERP TREKKERSHUT

Twee Bouwkundestudenten hebben een
wedstrijd gewonnen waarbij ze een duur-

zame trekkershut moesten ontwerpen.

De wedstrijd was uitgeschreven door de
Bouwkundewinkel, die haar 25-jarig bestaan
vierde. De Bouwkundewinkel helpt organisaties
en particulieren die met bouwkundige vragen
zitten en laat studenten vervolgens onderzoek

doen of ontwerpen. Als er subsidie komt, wordt

de hut daadwerkelijk gebouwd in Nederland.
Masterstudenten Xaviera Burén Klose en Tim
van der Grinten voldeden het best aan de op-
dracht een duurzame trekkershut te ontwerpen.
In een land als Oostenrijk maken veel wande-
laars die van hut naar hut lopen gebruik van een
dergelijke accommodatie. In Nederland vind je
ze vooral in plattelandsgemeenten. De jury be-
oordeelde vijf inzendingen. Burén Klose en Van
der Grinten wonnen met hun ‘hut in tentvorm’.
In de zomer wordt bekend gemaakt of het pro-
ject subsidie krijgt. De twee studenten mogen
zich met de realisatie bemoeien.

‘BEST GRADUATE’ VAN NEDERLAND

TU/e-student Electrical Engineering

Lennart Verheijen heeft de landelijke Best
Graduatesverkiezing gewonnen. Twaalf studen-
ten, na diverse selectierondes gekozen uit vele
honderden deelnemers, bonden eind mei de
eindstrijd aan in Amsterdam. Verheijen won geen
van de finaleopdrachten, maar scoorde overall
wel de meeste punten. Een businesscase, een
groepsdiscussie en een meer filosofische op-
dracht -waarvoor de finalisten een deugd moes-
ten bepleiten als dé oplossing voor een bedrijf
aan de rand van de afgrond- waren de opdrach-
ten waarmee de studenten zichzelf bij de fina-
lewedstrijd in de kijker moesten zien te spelen.
Medefinalist Roy Puijman, student Operations
Management & Logistics aan de TU/e, is blij dat
‘concurrent’ Verheijen de winst naar Eindhoven
wist te loodsen. Zelf werd hij overall zesde;

wel won hij de derde ronde, de deugdenes-
tafette. Van DSM, dat hem eerder als finalist
aanwees, krijgt hij bovendien een ticket voor de
Olympische Spelen in Londen cadeau. Lennart
Verheijen scoorde de hoofdprijs van tienduizend
euro en een trip, aangeboden door TNO, naar het
Engelse Goodwood Festival of Speed.
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INTERVIEW

OUD-COLLEGEVOORZITTER ING. AMANDUS LUNDQVIST (65):

‘Het was de leukste
baan die ik heb gehad’

Na een loopbaan van 32 jaar bij IBM Nederland werd Amandus Lundgqyvist in het voorjaar van 2002
benaderd voor de functie van collegevoorzitter aan de TU/e. In september van dat jaar ging hij
hier aan de slag. Terugkijkend op de afgelopen acht jaar noemt hij het de leukste baan die hij
ooit heeft gehad. Waar dat op terug te voeren is? ‘Op het werken in een omgeving met studenten,
met intelligente en eigenwijze mensen en met plezierige collega’s.’ Dat hij rust in de organisatie
heeft gebracht, vooral op financieel gebied, is iets waarop hij trots is.

De manier om aan een universiteit tot besluitvorming te komen
omschrijft hij als de kunst van het verleiden. Lundqvist: ‘Het
werkt hier totaal anders dan in het bedrijfsleven. Daar gaat het

er veel hiérarchischer aan toe. Als je daar een beslissing neemt,
wordt er ook wel over gediscussieerd, maar het staat wel en
wordt doorgaans ook vrij trouw uitgevoerd. Aan een universiteit
is het echt zoeken naar draagvlak. Dat betekent nog meer luis-
teren en zoeken naar evenwicht. Dat geldt overigens niet alleen
voor de besluitvorming zelf, maar ook voor het hele voortraject.
Je moet continu bereid zijn te blijven luisteren en je geregeld de
vraag stellen: zitten we nog op het goede spoor, is dit nog de
juiste richting? Uiteindelijk moet je natuurlijk wel doorzetten.’
Dat het tempo aan de universiteit lager ligt dan in het bedrijfs-
leven, heeft hem niet gehinderd. ‘Dat is aan een universiteit min-
der relevant dan in het bedrijfsleven. Daar heb je als bestuurder
voortdurend de hete adem van de kwartaalcijfers in je nek han-
gen. Hier is er meer tijd en ruimte voor het nemen van besluiten.
Zo neemt een promotieproject vier tot vijf jaar in beslag en dat is
de tijdspanne waarmee je rekening moet houden. De beslissin-
gen die we op de TU/e nemen, bijvoorbeeld over het instellen van
een leerstoel op het gebied van kernfusie, betreffen ook zaken
die zich over tientallen jaren zullen uitstrekken. In het bedrijfs-
leven heerst het opportunisme. De business die je dit jaar doet,
heeft betrekking op de producten van vorig jaar, of hooguit van
het jaar daarvoor. Dat wil je direct kunnen opvoeren als bedrijfs-
resultaat.’

Het hebben van een sterke identiteit is ook iets waarbij het
bedrijfsleven zich onderscheidt van de universiteit. ‘Als College
van Bestuur (CvB) heb je weleens het gevoel een hotelfunctie te
vervullen, je bent een soort huiseigenaar. Als je die functie echter
goed en uitgebalanceerd invult, kun je heel veel groepen en men-
sen meekrijgen in je plannen. Alleen op het gebied van valorisatie
wordt de universiteit als geheel belangrijk en ziet men het breder.

Maar onderzoekers hebben het voornamelijk over datgene waar-
mee ze op dat moment bezig zijn binnen hun groep. En als het
over onderwijs gaat, heeft men het over de faculteit.’

Deuren openzetten

Valorisatie is een onderwerp dat vanaf zijn aantreden sterk aan
belangrijkheid heeft gewonnen. ‘Ja, het betekende het openzetten
van onze deuren voor de omgeving, voor het bedrijfsleven. Dat
heeft de afgelopen jaren de herkenning en erkenning van de TU/e
aanzienlijk vergroot. Onze maatschappelijke relevantie is sterk
toegenomen. Daarbij is het belangrijk om een stabiele organisatie
te hebben, met name op het financiéle vlak. Als je voortdurend
bezig bent met herstructureren, ben je niet meer bezig met je
kerntaken onderwijs en onderzoek. Je bent alleen nog maar bezig
met jezelf en dat kost ontzettend veel energie. Bij mijn aantreden
moest op dat vlak het een en ander weer in goede banen geleid
worden. Dat is gelukt en we presenteren al zeven jaar op rij een
sluitende begroting. Dat lukt je alleen door gedisciplineerd en
zorgvuldig om te gaan met je middelen. Je moet ook bereid zijn
om mensen die het niet in de vingers hebben, te wisselen. Er zijn
in Nederland universitaire bestuurders die op het eind van het jaar
verbaasd kijken wat er dan voor een getal onder de streep staat.
Die hebben gewoon te weinig inzicht in de dynamiek van zo’n
systeem. Binnen Nederland is de TU/e inmiddels een voorbeeld
voor de rest.’

Door alle activiteiten op het gebied van valorisatie en door de ver-
sterking van de strategische samenwerking met het grootbedrijf
zijn de inkomsten in de tweede en derde geldstroom in acht jaar
tijd verdubbeld, zo meldt Lundgqvist trots. ‘Daardoor worden we
minder afhankelijk van de eerste geldstroom. En er zit nog zeker
groei in, zie bijvoorbeeld de kenniswerkersregeling (KWR) die we
vorig jaar mede geinitieerd hebben. Dat heeft rust gebracht bij de
deelnemende bedrijven, die op die manier konden doorwerken
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aan waarmee ze bezig waren. Er wordt nu al gekeken hoe ook aan
het eind van dit jaar, wanneer de KWR afloopt, de samenwerking
voortgezet kan worden. Maar om ervoor te zorgen dat dit geheel
een zichzelf onderhoudende financiéle machine wordt, waarbij

je als universiteit met licenties en aandelen in bedrijfjes geld ver-
dient, denk ik dat we nog wel tien a twintig jaar nodig hebben. Tot
die tijd zullen we er in de vorm van subsidies nog geld in moeten
steken.’

Lundqyvist is trots op de rust die hij in de organisatie heeft weten
te brengen. Dat zorgt er volgens hem mede voor dat de univer-
siteit een belangrijke rol speelt in de regio en binnen Brainport.
‘Eindhoven werd onlangs nog verkozen tot beste microcity in een
onderzoek van de Financial Times. We staan in de top-7 van meest
innovatieve steden ter wereld. En bij de verkiezing voor de World
Design Capital 2012 eindigde Eindhoven vorig jaar als tweede,
achter Helsinki. Dat was jammer, maar je doet wel serieus mee.
Het ecosysteem dat hier de afgelopen jaren is opgebouwd in de
regio, is essentieel voor het behalen van dit soort successen. En
daarbinnen is de TU/e van zeer grote waarde.’

Internationalisering

Ook op het vlak van de internationalisering vindt Lundqvist dat
er echt slagen zijn gemaakt. ‘Samen met Philips zijn we in China
op zoek gegaan naar de meest geschikte universiteiten om een
partnership mee aan te gaan. Dat heeft geresulteerd in een sa-
menwerking met een universiteit uit de top-5. Voor buitenlandse
studenten hebben we beurzen ingesteld, die we financieren met
de inkomsten uit onze eigen holding. Daar verstrekken we er nu
op jaarbasis tweehonderdvijftig van. Op die manier is het moge-
lijk om the best and the brightest deze kant op te halen. Ook die
mensen zijn uiteindelijk van belang om het ecosysteem hier te

‘De universiteit wordt
minder afhankelijk van
de eerste geldstroom’

versterken. We hebben op dat vlak de laatste jaren een inhaalslag
gemaakt en er staat op dit moment een robuust systeem.’
Lundqyvist is de laatst overgebleven grondlegger van de
3TU.Federatie. Hans van Luijk (TU Delft) en Frans van Vught
(Universiteit Twente) zijn inmiddels respectievelijk gepensioneerd
en verhuisd naar Brussel. De drie TU’s keken als eerste naar de
samenwerking op onderwijsgebied. ‘We zijn hier van een trimes-
ter- naar een semestersysteem overgegaan, om aan te sluiten bij
Delft en Twente. Ook hebben we gezamenlijke masteropleidingen
opgezet.’

Wat Lundgqvist op dit moment mist, is regie op dit proces vanuit
het ministerie van OCW. ‘Er liggen nog genoeg plannen op de
plank om op meer gebieden samen te werken, maar daar moet
OCW dan wel middelen voor beschikbaar stellen. Vanuit het minis-
terie verwachten we een beetje regie en erkenning van waar we
mee bezig zijn. Als OCW dit proces financieel ondersteunt, mogen
ze ook eisen stellen. Nu krijgt de 3TU.Federatie vijf jaar lang tien
miljoen voor samenwerking op onderzoeksgebied. Dat is net één
procent van ons totale budget! Waar hebben we het dan over. Van
de kant van OCW is deze opstelling me echt tegengevallen.’ Zijn
opvolger Arno Peels heeft hij inmiddels al voorzien van tips en
adviezen. ‘Over welke tips dat precies waren, laat ik me niet uit. Ik
denk dat we hier een hele mooie uitgebalanceerde instelling heb-
ben staan, met nog heel veel mogelijkheden voor de toekomst.’
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Van kasteel naar campus

De Stichting Fundamenteel Onderzoek der Materie (FOM) blijkt de TU/e-campus

als de beste locatie te zien voor de huisvesting van het nieuwe FOM-instituut voor
energieonderzoek. Het FOM-bestuur wil graag verhuizen naar een campus om de banden
met het universiteitsleven te versterken. Het instituut heeft plannen uit te groeien tot een

nationaal instituut voor energieonderzoek.

‘Physics for Energy’ wordt de slogan van het nieuwe instituut.
TU/e-rector prof.dr.ir. Hans van Duijn en FOM-directeur Wim van
Saarloos spreken beiden enthousiast over ‘de verloving’.

Vijf partijen -Universiteit Twente, de Universiteit van Amsterdam
en de Vrije Universiteit samen, de TU Delft met Universiteit Leiden,
de Universiteit Utrecht en de TU/e- hadden bij FOM een bod neer-
gelegd, maar FOM gaf aan voorkeur voor Eindhoven te hebben.
Half juni keurden NWO en de Raad van Bestuur van FOM het plan
goed. Het FOM-instituut zal over vier of vijf jaar intrekken in een
nieuw gebouw achter de faculteit Technische Natuurkunde.De

verhuizing van een compleet natuurkunde-instituut is een zeld-
zaamheid. Het afbreken en weer opbouwen van de opstellingen
wordt een ingewikkelde en dure klus. FOM schatte de bouw-
kosten voor een nieuw laboratorium in 2007 alleen al op vijftig
miljoen euro, exclusief de grond. Daar komt de verhuizing en het
sociaal plan bij. Het grootste deel van die kosten komt voor re-
kening van FOM, NWO en hopelijk ook OCW, aldus Van Saarloos.
De TU/e stelt gratis een stuk grond ter beschikking en het ge-
bruik van voorzieningen als de bibliotheek, ict, cleanrooms, de
technische diensten en parkeerruimte. ‘De universiteit biedt
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geen cash, dat zou het ministerie van OCW ook niet goedvinden.
Maar de gemeente en de provincie zijn bereid bij te dragen’, ver-

telt Van Duijn. Het nieuwe instituut is namelijk niet alleen goed
voor de uitstraling van de regio, het biedt ook werkgelegen-
heid. Van Duijn wil niets kwijt over de hoogte van de bijdrage.
Vermoedelijk gaat het om een paar miljoen euro.

Synergie
‘Het energieprobleem is here to stay’, zegt hoogleraar Plasma
& Materials Processing prof.dr.ir. Richard van de Sanden, de

FOM-Rijnhuizen in cijfers

FOM-Rijnhuizen is geopend in 1959. Er werken 160 medewerkers en
35 gastonderzoekers. Het budget was in 2009 14 miljoen euro. Het
instituut heeft vier afdelingen: plasmafysica, plasma-wand-interacties,

nanolagen oppervlakte- en interfacefysica en productie en gebruik van

terahertz-straling.

inhoudelijke kartrekker van het Eindhovense bod op FOM. ‘De
universiteit ziet energie als belangrijk thema en heeft net het
Eindhoven Energy Institute opgericht. Wat is er dan mooier dan
een FOM-instituut op de campus dat ook energie-onderzoek
doet? Huisvesting op de campus zal de synergie tussen de uni-
versiteit en het instituut versterken.” De TU/e en FOM werken
nu al nauw samen op het gebied van kernfusie, plasmafysica
en dunne lagen. Maar volgens Aart Kleyn, directeur van FOM-
Rijnhuizen, heeft de verhuizing pas meerwaarde als er gemeen-
schappelijk nieuwe onderzoeksthema’s worden ontwikkeld.
‘Waarom zou je naast je zuster gaan wonen, als je haar toch al
heel vaak ziet? Het gaat niet om wat we al samen doen, maar
wat er bij komt als je zo dicht bij elkaar zit.” Hoe dat gezamenlijk
onderzoek vormt krijgt, is nog niet duidelijk. Mogelijk brengt
de TU/e hoogleraren onder bij het instituut of komt er een ge-
zamenlijke onderzoeksgroep. Ook de nieuwe thema’s van het
onderzoek van het FOM-instituut staan nog niet vast. Van de
Sanden noemt zonnecellen, solar fuels, energieconversie en bat-
terijtechnologie als mogelijkheden. In ieder geval zullen kern-
fusie en plasma-onderzoek een belangrijk thema blijven. Dat is
waar FOM-Rijnhuizen voor is opgericht.

Energieweb

Eind jaren vijftig werd het onderzoek naar kernfusie vrijgegeven:
Engeland, Amerika en de Sovjet-Unie waren er geen van allen

in geslaagd een fusiereactor te bouwen. Nederland stapte in en
richtte in 1959 het FOM-Instituut voor Plasmafysica Rijnhuizen
op. FOM-Rijnhuizen doet onder andere onderzoek naar hittebe-
stendige wandmaterialen voor fusiereactoren en

diagnostieken om het hete fusieplasma door te meten. Eind
jaren negentig verbreedde FOM-Rijnhuizen zijn werkterrein. Het
instituut bouwde de infraroodlaser Felix, die naar de Radboud
Universiteit gaat, en begon met onderzoek naar optica voor
extreem ultraviolet licht. Tegenwoordig maakt het instituut de
beste spiegels voor dit golflengtegebied. Deze worden door het
Veldhovense hightechbedrijf ASML gebruikt in hun nieuwste
chipmachines. Dit onderzoek komt mee naar Eindhoven. FOM
wil vanuit Eindhoven ook een codrdinerende rol spelen in het
nationale energie-onderzoek, zoals het FOM-instituut Nikhef dat
doet voor hoge energiefysica. Van Saarloos wil een energieweb
weven met onderzoekers op locatie en medewerkers van het
energie-instituut die bij universiteiten of bedrijven zijn gehuis-
vest.
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INTERVIEW

NEDERLANDS PAVILJOEN VAN TU/e-ALUMNUS BLIKVANGER OP WERELD EXPO IN SHANGHAI

Happy Stree
de toegankelijke
oneindigheid

De wereldtentoonstelling ‘Better City, deeltijd werkt als universitair docent.
Better Life’ in Shanghai loopt van begin In het verleden heeft het tweetal al

mei tot en met eind oktober. Ruim 192 meerdere projecten uitgevoerd, onder
landen en internationale organisaties meer in Breda en Rotterdam. Maar dat
tonen hun ideeén voor leefbare steden werk verbleekt bij de omvang van het

in de 21ste eeuw. Het Nederlandse Nederlandse paviljoen op de Wereld
Paviljoen is een van de blikvangers. Al Expo in Shanghai. Bij het binnenhalen
voor de start op 1 mei werd het gebouw van de opdracht van het ministerie van
door de wereldpers onthaald als een Economische Zaken (EZ) in 2008 werden
sensatie. De kleurige constructie met de de kosten aanvankelijk geraamd op 9,5
naam ‘Happy Street’ is vernuftig, creafief ~ miljoen. Mede door het lage arbeidsloon
en speels. Kunstenaar en architect John in China valt dat bedrag nu bijna vier
Kérmeling en constructeur Rijk Blok miljoen euro lager uit. lets wat niet vaak
tekenden voor het ontwerp en de uitvoe-  voorkomt in de bouwwereld. Blok: ‘In
ring. Hun inbreng zorgt voor een flink opdracht van de EVD, een agentschap
TU/e-aandeel. van EZ, hebben we alle advieswerkzaam-
John Kérmeling studeerde af aan' de heden, van goedkeuring van de bouw tot
faculteit Bouwkunde waar Rijk Blok in en met de sloop in één hand gehouden.

John Kérmeling (1)
en Rijk Blok op

de bouwplaats

van de Wereld Expo
in Shanghai.
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Vanwege de risico’s hebben we een bv
opgericht en vanuit daar partners ge-
zocht.’

Controle

Maar zelfs dan blijken er heel wat mis-
verstanden en vreemde toestanden te
ontstaan. Bijvoorbeeld op het gebied van
brandwerendheid. ‘De controle ervan
ligt in China bij het leger en dat is een
tamelijk starre organisatie. We hebben
bijvoorbeeld een brugdek dat dertig
minuten brandwerend is en huisjes die,
geheel volgens de voorschriften, zestig
minuten brandwerend zijn. In geval van
brand zou de constructie dus eerder in-
storten, terwijl de huisjes nog intact zijn.
De meeste huisjes zijn bovendien alleen




maar etalages waar de bezoekers niet

in kunnen. Toch moesten er wel overal
sprinklerinstallaties in.” Ook het feit dat
Kérmeling genoegen nam met opbouw-
materiaal in de huisjes, in plaats van
alles netjes in de muren weg te werken.
Dat vonden de Chinezen onbegrijpelijk.
Het is toch een expo? Dan moet je het
duurste van het duurste nemen. Blok:
‘Dat is een heel andere manier van den-
ken. Als ze eenmaal snappen wat je wilt,
krijgen ze er plezier in en gaan ze ervoor.’

Feestje

De constructie van Happy Street steunt
op stalen kolommen en palen vanwege
de slappe rivierklei in Shanghai en de
kans op aardbevingen. Maar lassen kun-
nen de Chinezen als de besten, hebben
Kormeling en Blok ervaren. ‘We hadden
alle liggers uit standaardprofielen wil-
len maken. Maar onze aannemer bood
aan om die zelf te maken, met schuine
flenzen. Ze zijn zo in elkaar gelast. Daar
draaien ze hun hand niet voor om. Ook
de huisjes zijn gemaakt van lichte staal-
constructies. Staal kun je hergebruiken.
Het is duurzaam. Dat is ook een van de
thema’s in Shanghai. Maar als je eerlijk
bent, is een expo nooit duurzaam. Al die
miljoenen bezoekers moeten er naartoe
reizen. Dat is ook een boel CO,-uitstoot.
En de tentoonstelling duurt maar een
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half jaar. Dus als je energie wilt bespa-
ren door een hoop isolatiemateriaal te
gebruiken, dan verdien je dat niet eens
terug. In die zin is de expo eigenlijk een
feestje’, zegt Blok.

Feestelijkheid draagt Happy Street ook
duidelijk uit. Het is gebouwd als een
soort achtbaan. Het publiek loopt over
een lange rode, vijf meter brede bou-
levard en kan in ieder huisje bekijken
hoe innovatief en duurzaam Nederland
omgaat met ruimte, energie en water.
Thema’s zijn onder meer waterzuivering,
computertechnologie en zonne-energie.
Elk huisje is in een andere architecto-
nische stijl gebouwd. De 28 kleurrijke
huisjes langs de ongeveer duizend
meter lange straat vormen zo samen
een afspiegeling van de Nederlandse
architectuurtraditie. Langs de ‘Street’
knippert led-verlichting. ‘Het heeft wel
iets weg van een kermis’, erkent Blok.
‘Maar duurzaamheid wordt vaak gezien
als meer dan alleen de ecologische im-
pact van materialen en energie. Ook op

‘Lassen kunnen
de Chinezen als
de besten’

het menselijk niveau is het belangrijk
hoe sociaal en cultureel de stad georga-
niseerd is. In die zin is het concept wel
heel erg duurzaam. Hij gaat uit van het
thema ‘Better City, Better Life’. En dat be-
gint met een goede straat en een mix van
allerlei functies. Aan het paviljoen zitten
woningen, een kantoor, fabriek, bank, bi-
oscoop, tankstation en zelfs een voetbal-
veld. Happy Street heeft de vorm van een
acht, een geluksgetal voor de Chinezen.
Bezoekers volgen de weg omhoog en
weer omlaag naar het beginpunt. Happy
Street is eigenlijk een toegankelijke on-
eindigheid.’

Hetzelfde doel

Blok en Kérmeling zijn sinds 2007

meer dan veertig keer op en neer naar
Shanghai gevlogen. Thuis werd inmid-
dels wel uitgekeken naar het einde van
het project. Blok, lachend: ‘Dat geldt
zowel voor de familie van John als die
van mij. Het geeft veel energie en is
enorm leuk om te doen, maar ook heel
vermoeiend door het tijdsverschil.
Vreemd genoeg heeft dit project niet tot
spanningen geleid. John en ik kunnen
het nog steeds goed met elkaar vinden.
Dat wil niet zeggen dat we het over alles
eens waren. We hadden wel altijd het-
zelfde doel voor ogen; hoe krijgen we dit
project zo goed mogelijk gerealiseerd.’
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Nieuws op onderzoeksgebied

Meer licht op rol van
zink in lichaamscel

Metalen als calcium, magnesium, zink

en ijzer zijn essentieel voor een goede
gezondheid, maar bij te hoge concen-
traties zijn ze giftig voor een lichaams-
cel. Ir. Jan Vinkenborg van de faculteit
Biomedische Technologie ontwikkelde
een sensor die de zinkconcentratie in

een cel kan meten en aangeeft waar het
metaal zich precies bevindt. De sensor
lijkt een doorbraak in het onderzoek naar
ziektes zoals Alzheimer en diabetes type
2. Onderzoeksgroepen uit de hele wereld
hebben interesse getoond voor de vinding
van Vinkenborg. Het is een belangrijke
stap voorwaarts omdat metaalionen zoals
calcium, magnesium, zink en ijzer een
belangrijke rol spelen in het menselijk

‘Een uitstekend
instrument voor
diagnostiek’

lichaam. Ze zijn essentieel voor een goede
gezondheid, maar bij te hoge concentra-
ties zijn ze giftig voor een lichaamscel.
Wetenschappers vermoeden dat neuro-
degeneratieve ziektes zoals Alzheimer en
ook bepaalde vormen van diabetes type 2
verband houden met een verstoorde zink-
balans. In vergelijking met calcium staat
het onderzoek naar zink op een laag pitje

omdat zink in slechts zeer lage concentra-
ties voorkomt in een lichaamscel. Met het
onderzoek van Vinkenborg weet de sensor
in het juiste concentratiebereik zink te bin-
den, geeft het een grote kleurverandering
en reageert het alleen op zink. Wereldwijd
hebben zich inmiddels onderzoekers ge-
meld om de methode toe te passen. Het

is de bedoeling om de sensor nog verder
te perfectioneren. Door hem om te bou-
wen zou in de toekomst de verplaatsing
van zink in levende weefsels te volgen
zijn. Vinkenborg: ‘Het is geen medicijn,
maar wel een uitstekend instrument voor
diagnostiek. Het motiveert enorm om met
dit onderzoek bij te dragen aan medisch
onderzoek.’



Kabelloos

Het is een bekende ergernis: je mobiel-
tje is bijna leeg en je moet op zoek naar
de oplader. Uit een kluwen van kabels
en stekkers komt uiteindelijk de juiste
oplader tevoorschijn. Zou het niet mooi
zijn om helemaal kabelloos door het
leven te gaan? Bij magnetische inductie
wordt de benodigde energie met mag-
neetvelden overgebracht van de lader
naar het apparaat waardoor geen ka-
bels meer nodig zijn.

Energieoverdracht

Het werkt als volgt: door de zogeheten
primaire spoel stuur je een stroom die
een magneetveld opwekt. Als je een
tweede spoel dicht genoeg in de buurt
brengt, zal dit magneetveld op zijn
beurt weer een spanning opwekken in
deze secundaire spoel (aangebracht in
het apparaat dat je wilt opladen). Het
rendement van deze energieoverdracht
is zeventig & tachtig procent. En dat dus
zonder dat er sprake is van fysiek con-
tact. Aan de TU/e wordt onderzoek ge-
daan naar draadloze energieoverdracht.
De capaciteitsgroep Electromechanics
and Power Electronics (EPE) van de
faculteit Electrical Engineering werkt
onder meer aan draadloze ‘pick-and-
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door het leven

place’-robots voor de elektronica-
industrie. Promovendus Christoph
Sonntag ontwikkelde er de afgelopen
vier jaar een systeem om draadloos mo-
biele telefoons of muziekspelers mee op
te laden. Het doel van Sonntag was een
zo klein en goedkoop mogelijk systeem
te maken.

Ideale vorm

De energieoverdracht van het systeem
bedraagt ongeveer acht Watt over een
afstand van minder dan een halve centi-
meter. Het is dan ook de bedoeling dat
je het mobieltje direct op de oplader
legt. Het gemak zit hem vooral in de af-
wezigheid van stekkers en het feit dat je
de oplader een dunne platte plaat is die
je zonder problemen in of op je bureau
kwijt kunt. Door een ingenieus stukje
elektronica voelt het platform zelf wan-
neer en waar er een oplaadbaar appa-
raat op wordt gelegd. ‘Het platform kan
ook het verschil zien tussen een mobiele
telefoon en bijvoorbeeld een sleutelbos
of een colablikje.” Om zoveel mogelijk
vermogen op te wekken op een klein op-
pervlak, liet Sonntag zeskantige spoelen
vervaardigen op een printplaatje. Die
zeskantige vorm zorgt voor een efficiént

gebruik van het oppervlak van de print-
plaat en bovendien is deze vorm ideaal
voor het uitdoven van magnetische
strooivelden.

Multi-core onderzoek krijgt 1,2 miljoen

Twee onderzoeksgroepen van de facul-
teiten Electrical Engineering en Wiskunde
& Informatica krijgen 1,2 miljoen euro
subsidie voor het nieuwe project COBRA
(Computing faBRic for high-performance
Applications). Deelnemers aan dit
Europese project streven naar chips

met een grotere rekenkracht, die goed
programmeerbaar zijn en een laag ener-
gieverbruik hebben. De Nederlandse
tak richt zich daarbij op toepassingen in

mobiele telefonie en multimedia, waarbij
onderzoekers in Eindhoven en Delft zich
op de meer fundamentele uitdagingen
richten. Met een moderne smartphone
kun je data downloaden met een snelheid
van zo’n 10Mbit per seconde. Deze down-
loadsnelheid gaat de komende jaren met
stappen omhoog tot 1Gbit per seconde.
Het vergt een gigantische rekenpartij om
deze bitstroom uit de antennesignalen te
kunnen extraheren.
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Op weg naar lichtere
en stevigere auto’s

Auto’s moeten zo licht mogelijk zijn

om het milieu en de portemonnee van
mensen te sparen. Tegelijkertijd wil je
dat ze erg stevig en daarmee veilig zijn.
Gewichtsbesparing met stevigheid com-
bineren lukt aardig met het plaatstaal dat
nu wordt gebruikt, maar lang niet alles is
bekend over de werking ervan.

Dr. Cem Tasan deed promotieonderzoek

naar de metaaleigenschappen en ontwik-
kelde een instrument en een methode
om die eigenschappen beter te kunnen
bepalen. Hij keek vooral op microniveau
naar materiaal dat volop in de auto-indu-
strie wordt gebruikt, maar verloor daarbij
de toepassingen niet uit het oog. Het
onderzoek werd uitgevoerd in samenwer-
king met partijen die er baat bij hebben:

staalfabrikant Corus, DAF, Philips en
scheepsbouwer Royal Schelde.

Tasan ontwikkelde enerzijds een nieuwe
methode om minuscule beschadigingen
in staal nauwkeuriger te kwantificeren.
Anderzijds vervaardigde hij een instru-
ment waarmee het materiaal beter onder
de elektronenmicroscoop kan worden
bekeken. Om te kijken op welk moment,
op welke plek en in welke vorm het staal
beschadigingen vertoont, wordt het op-
gerekt. Tot nu toe kon dat alleen in één
richting, waardoor slechts een deel van
het omvormproces kon worden gevolgd
via een elektronenmicroscoop. Met het
instrument dat de Turkse onderzoeker
ontwierp, kun je het materiaal in alle
richtingen simultaan belasten. Dat geeft
een realistischer beeld van de praktijk.
Verder keek Tasan naar de bestaande
technieken om de minuscule beschadi-
gingen te kwantificeren en die blijken
niet toereikend. Hij ontwikkelde hiertoe
een zogeheten micropaal compressie-
methode, waarbij dwarsdoorsneden van
het materiaal worden gemaakt. Daarmee
kun je de hoeveelheid aan beschadigin-
gen beter duiden. Het grote voordeel van
de door Tasan ontwikkelde methoden

en technieken is dat ze niet alleen nut-
tig zijn voor onderzoek naar het metaal
dat wordt gebruikt in de auto-industrie,
maar ook voor allerlei andere materialen.

Zorgrobot voor huishoudelijke klusjes

De mens wordt steeds ouder en wil
graag langer zelfstandig wonen. Dat
kan echter vaak niet vanwege fysieke
beperkingen. Daarom is er hulp in de
huishouding nodig die voor zorgbe-
hoevenden eenvoudige maar nuttige

taakjes uit het dagelijks leven verricht,

bedacht TU/e-hoogleraar dr. Kees van
Hee, die als informaticus de leerstoel
Architectuur van Informatiesystemen

bekleedt. Een glas naar de keuken
brengen, de kaas uit de koelkast pak-
ken of een lamp verwisselen. Nu komt
daarvoor een thuiszorger langs die een
handeling verricht en vervolgens weer
weggaat. Helaas bestaat er geen robot
die alledaagse handelingen zelfstandig
kan uitvoeren. En we hoeven hier op
korte termijn ook niet op te rekenen,
zegt Van Hee. ‘Het ideaal van een hulp

in de huishouding komt dichterbij
wanneer je een robot maakt die van
menselijk inzicht gebruik maakt; een
robot die via een camera op afstand
door een mens wordt bestuurd. Via de
camera wordt een beeld getoond van
de omgeving waarin de taak wordt uit-
gevoerd. Vervolgens krijgt de robot de
commando’s om het werk te verrichten.
‘De robot kan rijden, heeft twee armen
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Met de vlam in de pijp
een schonere wereld

Fijnstof is slecht voor het milieu en slecht
voor de gezondheid van burgers. De uitstoot
van roetdeeltjes door dieselmotoren wordt
daarom door de overheid met boetes en
subsidies aangepakt. Oudere voertuigen
met een te hoge emissie komen niet meer
door de keuring en worden in sommige
gevallen geweerd uit stadscentra. Nieuwe
auto’s en vrachtwagens worden intussen
verplicht voorzien van roetfilters en andere
symptoombestrijders om de uitstoot te
verminderen. Ir. Michael Boot doet al vijf jaar
onderzoek naar schonere dieselmotoren.

De onderzoeker richt zich op de kern van

het probleem, namelijk het mengproces van
brandstof en zuurstof in de motorcilinder.

In zijn proefschrift ‘Approaches to improve
mixing in compression ingnition engines’ be-
schrijft Boot de drie strategieén die hij koos
om het mengproces te verbeteren waardoor
de uitstoot van roet afneemt. Hoewel ze

los toepasbaar zijn, kunnen ze in de juiste
verhouding elkaar wel versterken. Een:

zorg voor een brandstof die bij compressie
minder snel ontbrandt en daardoor langer
tijd heeft om te mengen met zuurstof. Twee:
spuit de brandstof eerder in. Drie: ontwerp
een injector die de brandstof fijner vernevelt.

om dingen mee te pakken en heeft
een derde arm waarmee hij kan kijken.
Deze hardware bestaat grotendeels al,
vertelt Van Hee. ‘Er zijn camera’s met

Boot: ‘Ruim de helft van het proefschrift
gaat over een brandstofaanpak om het
mengproces te verbeteren. Dat gaat via
twee manieren. Als eerste kun je aan de die-
sel een component toevoegen waar zuurstof
alin de moleculen zit. Hierdoor is de brand-
stof van nature al gedeeltelijk gemengd.

Een tweede manier om het mengproces

te verbeteren, is het gebruik van cyclische
moleculen. Die zijn laag reactief waardoor
meer tijd ontstaat tussen brandstofinjectie
en zelfontsteking. Dankzij die extra tijd men-
gen brandstof en zuurstof beter. Uiteindelijk
is gekozen voor een combinatie, namelijk
cyclische moleculen met een zuurstofatoom
aan het molecuul.’ Die leiden namelijk tot
een zeer lage uitstoot van roet- en NOx

of stikstofoxide. In samenwerking met
Scheikundige Technologie kwam Boot
erachter dat die moleculen gemaakt kun-
nen worden uit lignine. Dat is eigenlijk de
lijm die de celwanden van plantenafval
bijeen houdt. Lignine is het belangrijkste
afvalproduct van de papierindustrie en
raffinaderijen die cellulose omzetten naar
bio-ethanol. Het is goedkoop te produce-
ren. Boot: ‘We gaan binnenkort een spin-off
bedrijf opstarten, Cyclox, om die kennis te

rijden, kijken en tegelijk armen be-

wegen, dat is nog niet vertoond. De
kunst is daarom om deze bestaande
technologieén te integreren.’ De we-

‘ldeale hulp in huishouding komt dichterbij’

daarachter algoritmes om objecten te
herkennen. Er zijn robotarmen. We kun-
nen al een robot maken die rondrijdt
zonder tegen een muur te botsen. Maar

tenschappelijke uitdaging daarbij is
om menselijke handelingen over te
brengen op het apparaat. En dat is
een moeilijke opgave.

Foto: Bart van Overbeeke

valoriseren. We hebben al octrooien aan-
gevraagd.’

Boot is met de gemeente Eindhoven en en-
kele transporteurs in gesprek om een proef
te starten. In het derde kwartaal van 2010
zouden de eerste vrachtwagens op biodie-
sel met lignine door de milieuzone in het
stadscentrum kunnen koersen. Boot: ‘We
willen onderzoeken of onze biodiesel merk-
bare gevolgen heeft. Trekt een vrachtwagen
langzamer op, start de motor moeilijk bij
kou, gaat er iets kapot? Dat soort vragen.
Dat ze minder roet uitstoten, onderzoeken
we nog in het lab op de rollerbank, maar
daar ben ik intussen wel van overtuigd. Wij
kunnen een oude dieselmotor dezelfde
uitstoot geven als een nieuwe motor met
nabehandeling. En de uitstoot van een
nieuwe motor gelijk houden als we daar de
nabehandeling afhalen. Wij pretenderen
niet dat we de roetuitstoot vele malen lager
maken. Met een roetfilter mag je gewoon
de milieuzone in, maar wij pakken het pro-
bleem aan bij de bron.’
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Een 3D-printer
voor iedereen

Met de ‘femtoprinter’ is de fabricage van
microstructuren niet langer voorbehou-
den aan grote bedrijven. De Fransman

dr. Yves Bellouard van Werktuigbouw-
kunde staat aan het hoofd van een
Europees project dat deze bijzondere
printer moet realiseren.

Microsystemen zijn minuscule machien-
tjes die je nauwelijks met het blote oog
kunt zien. Ze bevatten vaak zowel me-
chanische als elektrische onderdelen en
worden gebruikt om signalen te meten of
om onderdelen aan te drijven. In steeds
meer apparaten zijn microsystemen te
vinden. Hierbij kan gedacht worden aan
versnellingsmetertjes die tegenwoordig in
de meeste laptops zijn ingebouwd: de ap-
paraatjes merken het als je laptop valt en
zorgen ervoor dat de harddisk zich op een
schok voorbereidt. Zo wordt dataverlies
voorkomen. Om de kleine microsystemen
in grote hoeveelheden te maken zijn in
het algemeen grote, dure en energieslur-
pende machines nodig. Bovendien is een
speciale cleanroom vereist, zelfs als je
maar enkele van deze microapparaatjes
wilt maken. Dat is volgens Bellouard een
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van de redenen waarom de ontwikkeling
van microsystemen relatief langzaam
gaat: alleen grote bedrijven hebben hier-
voor de middelen. Daarbij komt nog dat
een investering pas rendabel wordt als de
markt behoefte heeft aan grote hoeveel-
heden van deze microsystemen. Kleine,
innovatieve bedrijfjes en te specialistische
toepassingen maken dus nauwelijks kans.
Met de femtoprinter worden de structuren
als het ware in het glas geprint: het is dus
feitelijk een 3D-laserprinter. Het bestaat
nu alleen nog maar in het lab, maar de
ambitie van Bellouard is om binnen vijf
jaar een femtoprinter te ontwikkelen
waarmee je willekeurige structuren kunt
aanbrengen in glasplaten met een dikte
tot twee millimeter en ter grootte van een
A4: ‘Met een betaalbare femtoprinter kun-
nen laboratoria en kleine bedrijven zelf de
microsystemen maken en testen. Dat zou
de ontwikkeling van microsystemen een
enorme duw in de rug geven.’ Een nieuw
Europees project, Femtoprint, moet deze
droom werkelijkheid maken. Bellouard is
de codrdinator van dit project, dat recent
van start is gegaan.

Drie TU/e-
onderzoekers
met NWO-
subsidie naar
buitenland

Drie jonge wetenschappers van de TU/e
mogen op kosten van NWO naar het bui-
tenland om daar onderzoeks- ervaring op
te doen. De zogeheten Rubicon-subsidies
gaan naar ir. Thomas Hermans van
Biomedische Technologie, dr.ir. Maarten
Smulders van Scheikundige Technologie
en dr.ir. Ingrid Vliegen van Industrial
Engineering and Innovation Sciences.
Ingrid Vliegen gaat naar de Verenigde
Staten. Ze gaat daar aan de University of
Pennsylvania een jaar onderzoek doen
naar de reparatie van onder meer me-
dische apparatuur die de aanwezigheid
vereist van zowel reparateurs als reser-
veonderdelen. Ze zal planningsmodel-
len bestuderen met beide hulpbronnen
zodat reparaties sneller verlopen en de
apparatuur eerder beschikbaar is.
Chemicus Maarten Smulders is al
vertrokken naar de Universiteit van
Cambridge. In Engeland zal hij twee jaar
onderzoek verrichten naar het bekleden
van holle kooistructuren, gevormd als ge-
volg van de spontane zelfassemblage van
organische liganden en metaal ionen,

die kunnen worden gebruikt om verschil-
lende gastverbindingen te isoleren of te
detecteren. Thomas Hermans vertrekt
voor twee jaar naar de Northwestern
University in de Amerikaanse staat
Illinois. Hermans gaat de richting van
celmigratie onderzoeken. Hij wil kanker-
cellen onderwerpen aan verschillende
gradiénten, om zo te begrijpen hoe onge-
wenste migratie (uitzaaiing) kan worden
voorkomen.



Technieken om vroeggeboorte
te voorspellen kunnen beter

Vroeggeboorte is de belangrijkste oor-
zaak van babysterfte. Bestaande metho-
den om hierover voorspellingen te doen,
zijn zeer onnauwkeurig. Promovenda
Chiara Rabotti van de Signal Processing
Systems-groep van de faculteit Electrical
Engineering onderzocht en ontwikkelde
een andere manier om samentrekking van
de baarmoeder te meten.

Er zijn medicijnen om voortijdige weeén
te stoppen, maar die werken alleen als ze
tijdig en in de juiste dosis worden toege-
diend. Het is dus zaak om snel te kunnen
constateren dat er voortijdige weeén-
activiteit is. Rabotti ontwikkelde een uit-
wendige meetmethode die betrouwbaar
is, zodat er tijdig kan worden ingegre-
pen. Het uitgangspunt bij deze methode
is dat spieren worden geactiveerd door
elektrische stroompjes. Weeén worden
opgeroepen door elektrische activiteit
die verdeeld wordt over de hele baar-
moeder. Met elektrohysterografie meet
je die elektrische activiteit via elektroden
op de buik.

Gesteld

‘lk denk, dus ik ben ... afgeleid.’
(Stelling bij het proefschrift ‘Plastic Spintronics’
van Wiebe Wagemans)

‘One figure is worth a thousand words, but

a mathematical formula is worth a thousand
figures.’

(Stelling bij het proefschrift ‘Fracture and Failure
Mechanisms in Timber Loaded Perpendicular to
the Grain by Mechanical Connections’ van Den-
nis Schoenmakers)

In het theoretische deel van haar proef-
schrift besteedt ze, naast het maken van
een theoretisch model, extra aandacht
aan het effect van de plaatsing van elek-
trodes op de buik, en aan de invloed van
de huid en onderhuids weefsel, want elke
buikwand heeft een verschillende dikte.
Ze ontwikkelde een wiskundig model om
de elektrische signalen te beschrijven, af-
hankelijk van de dikte van de buikwand,
in beelden en grafieken. Hierin komt ook
de weebeweging tot uitdrukking, en de
richting waarin de wee uit gaat.

In het Maxima Medisch Centrum ontwik-
kelde en testte Rabotti twee soorten
matrices met elektroden. De eerste, een
grote matrix, werd over de hele buik ver-
spreid en meet de gehele baarmoeder net
voor of tijdens de bevalling. Na vele tes-
ten bleek dat haar model goed klopt met
de metingen. Vervolgens was de vraag:
kan het ook met een kleine matrix? Die is
immers tijdens de bevalling veel prakti-
scher. Voor de tests gebruikte ze een pro-
totype van zo’n drie bij drie centimeter,

‘From an evolutionary view on religion, atheism
is just a religious variation.’

(Stelling bij het proefschrift ‘Creating Spin-Off:
Designing Entrepreneurship Conductive Univer-
sities’ van Elco van Burg)

‘Spanjaarden gebruiken wiskundige stochas-
tiek voor het vormen van een wachtrij. Neder-
landers neigen meer naar een chaostheorie.’
(Stelling bij het proefschrift ‘Multi-step Non-
covalent Pathways to Supramolecular Systems’
van Thomas Hermans)
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een soort pleister. Die bleek de snelheid
en de richting van de beweging van de
signalen perfect te meten. De volgende
fase is voorspellen hoe lang het duurt
voor de geboorte daadwerkelijk begint.
Daarvoor is al een project opgezet met
EU-subsidie, waaraan Rabotti waarschijn-
lijk deelneemt als postdoc.

‘Wetenschap is de kunst van het bepalen van
onzekerheden. Wie zekerheden zoekt kan zich
beter tot religie wenden.’

(Stelling bij het proefschrift ¢ Stochastic Mode-
ling of Intracellular Signaling and Regulation’
van Marvin Steijaert)

‘De discussie rond de opwarming van de aarde
is niet gebaat bij een strenge winter.’

(Stelling bij het proefschrift ‘Hydrogen Bonded
Columnar Liquid Crystals for Nanostructured
Functional Materials’ van Carel Fitié)
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oogleraar Elektromechanica,

genselektronica e on Systems (EPE Group)

Russische hoogleraar met
interesse in elektronica en

Elena Lomonova studeerde aan het beroemde State Aviation Institute (TU) in Moskou
en werkte bij het staatsbedrijf Astrofysics voordat ze in de jaren negentig (‘voor één
jaar’) naar Nederland kwam. Dat werden er aanzienlijk meer: ze werkt nu tien jaar

in Eindhoven en verlegt met haar groep sinds maart 2009 als hoogleraar de grenzen

van de moderne mechatronische systemen.

‘Ik kom uit een familie met een sterke fascinatie voor
techniek. Mijn ouders waren niet getrouwd en na mijn
geboorte besloot mijn moeder om afstand van me te
doen. Officieel heb ik dus geen moeder. Dat heeft me in
Rusland, maar ook in Nederland, veel administratieve
problemen opgeleverd. Mijn familienaam is Melnikov.
Ik ben in Moskou opgegroeid bij mijn vaders ouders en
ben, na mijn grootvader en vader, de derde hoogleraar
in elektrotechniek in de familie. Mijn grootvader had
elektrotechniek gestudeerd en kwam in 1945 als 45-ja-
rige uit het Rode Leger. Rusland telde zevenentwintig
miljoen oorlogsdoden. Een hele generatie was weg-
gevaagd, dus was er een enorm gebrek aan menskracht
en mijn grootvader maakte snel academische promotie.
Hij hield zich bezig met elektrische systemen in treinen.
Ook mijn vader werd hoogleraar en een oom was nucle-

air fysicus. Ik groeide op in een atmosfeer waarin veel
over wetenschap werd gediscussieerd en zat daar als
een onschuldige spion bij. Natuurkunde vond ik prach-
tig en zelfs uitdagender dan elektrotechniek. Maar mijn
vader was nogal dominant wat mijn studiekeuze be-
treft. Ik was een goede leerling en mocht twee klassen
overslaan. Ik leerde —en dat was uitzonderlijk— Engels
aan een speciale taalschool en op mijn zestiende begon
ik aan mijn universitaire studie. Er werd in Rusland

veel waarde gehecht aan een goede opleiding. Een in-
vestering in onderwijs levert altijd resultaat, of het nu
welvaart is of een brede ontwikkeling. Ook al was mijn
grootvader hoogleraar, we waren toch relatief arm, zoals
zoveel intellectuelen in Rusland. Ik droeg als meisje
altijd tweedehands schoenen: de eerste nieuwe schoe-
nen kon ik pas kopen toen ik een studiebeurs kreeg.



Ik leerde dat het leven niet draait om materialisme.
Gelukkig word je van andere, intrinsieke zaken. Ik ben
opgevoed met het idee dat alles interessant is: natuur-
wetenschap, kunst, muziek, geschiedenis. We lazen veel
Russische literatuur, Pushkin, Lermontov, Gogol. Ik was
geinteresseerd in de hele culturele paraplu,

museums, tentoonstellingen, muziek en theater.
Moskou was een paradijs voor cultuur. Eén keer per
week, op zijn vrije zondag, ging ik met mijn vader naar
het theater.

Promovendi

Het loont om af en toe vanuit een artistiek perspec-

tief naar een wetenschappelijk probleem te kijken.
Creativiteit kan leiden tot het oplossen van problemen.
Mijn onderzoeksgroep is relatief jong en, wat ook

vrij uitzonderlijk is binnen de faculteit, het zijn vooral
Nederlandse promovendi. Ik blijf me verbazen over het
hoge niveau van de mensen die in mijn groep werken

en studeren. Ze zijn niet alleen getalenteerd in hun vak,
maar daarnaast doen ze ook aan sport, ze spelen gitaar
of piano. Een brede belangstelling geeft een groep veel
potentieel en daarnaast ook ontspanning in de gecompli-
ceerde wereld van de wetenschap. Ik wil als buitenlander

OMONOVA: ‘I leerde dat het leven niet

draait om materialisme.’

meehelpen lokaal talent te ontwikkelen. Nederlandse
studenten zijn in principe erg goed, maar het is wel nood-
zakelijk om al in het begin van de masterfase in hen te in-
vesteren. Ze moeten het gevoel krijgen dat de docent hun
potentieel inziet en hen kan helpen om een academische
of industriéle loopbaan te ontwikkelen.

Ik volg als hoogleraar de filosofie van mijn vader.
Studenten mochten altijd langskomen om over hun
projecten te brainstormen. Ik was daar als kind wel eens
jaloers op, want het ging ten koste van de tijd die hij aan
mij kon besteden. De Russische maatschappij uit mijn
jeugdijaren is niet meer te vergelijken met die van nu. Er
was een groot moreel besef. Dat had ook weer met de
oorlog te maken. Mijn grootmoeder was in 1941 verant-
woordelijk geweest voor de evacuatie van alle school-
kinderen uit Moskou. Er werden transporten geregeld
naar Siberié om ze ver van de oorlog te brengen. Die
evacuatie resulteerde na de oorlog in veel ellende. Toen
de kinderen terugkwamen, waren er veel ouders overle-
den en kinderen werden dus niet opgehaald. Ik kan me
tot in de jaren tachtig nog de radio-uitzendingen herin-
neren die gevuld waren met oproepen voor vermiste
personen. Een half uur alleen maar namen ‘ik zoek mijn
zuster’, ‘ik zoek mijn dochter’. Mijn familie heeft toen
ook een kind van de straat in huis genomen en opge-
voed. Voor de oorlog was Rusland een slecht opgeleide
natie. Na de oorlog werd er geweldig geinvesteerd

in onderwijs. De situatie is nu totaal veranderd. Het
Russische onderwijs was goed tot het moment dat het
niet langer gratis was. Het is mijn overtuiging dat goed
onderwijs niet kan bestaan zonder sterke economische
steun van de overheid. Dat moet in elke maatschappij
de hoogste prioriteit zijn. Ook in Nederland.

Komst naar Nederland

Heel veel in het leven is een gevolg van toeval. Ik was in
Moskou op het Aviation Institute (TU) met mijn promo-
tieonderzoek bezig toen ik hoorde over een Nederlandse
beurs voor getalenteerde jonge onderzoekers. Ik was
33, stuurde mijn aanvraag in en won de competitie als
beste van de faculteit en van de universiteit. Maar mijn
formulier belandde op het bureau van het ministerie van
hoger onderwijs en toen werd het stil. Door corruptie en
vriendjespolitiek leek ik kansloos, maar mijn afdelings-
hoofd kreeg voor elkaar dat ik op een reservelijst kwam.
Het toeval hielp me toen een handje: in Moskou kwam
ik Nederlanders tegen van de Rijksluchtvaartdienst.

Met mijn achtergrond in lucht- en ruimtevaarttechniek
kon ik een gerichte aanvraag doen voor een project
rond een elektrisch vliegtuig. Mijn voorstel werd geac-
cepteerd en ik vertrok. Ik kwam met tweehonderd dollar
aan in Nederland en ging samen met mijn zoon op weg
naar Delft. Ik wilde een jaar blijven om aan het project
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DE VONK

Om op lange termijn
échte resultaten te be-
reiken heeft onderzoek
volgens Lomonova een
lange adem en vrijheid
nodig.

te werken. Van emigreren was geen sprake: mijn man
bleef vanwege zijn werk nog in Moskou. Ik merkte snel
dat Nederland een compleet andere wereld was dan
Rusland. Het aanpassen duurde een tijdje. Ook de gang
van zaken op de basisschool van mijn zoon was niet
altijd gemakkelijk te begrijpen. Hij was nog geen jaar
in Nederland toen hij de CITO-toets moest doen. Zijn
rekenvaardigheden en logisch redeneren waren prima,
maar geschiedenis en taal gingen slecht. In Delft werd
hij toch aangenomen op een middelbare school en
uiteindelijk heeft hij zijn Atheneumdiploma gehaald.
Aan de TU/e studeert hij nu Scheikundige Technologie,
hij heeft zijn bachelor en werkt voor de Stichting
Techniekpromotie.

André Vandenput

Ik ben in maart 2009 als hoogleraar aan de TU/e be-
noemd als opvolger van André Vandenput. Ik werkte al
een jaar of tien in zijn groep. Het is tragisch dat hij zo
vroeg is overleden. Hij gaf me veel vrijheid en ik heb
veel aan hem te danken. Een vergelijkbare loopbaan zou
ik in Rusland nooit hebben kunnen krijgen. Mijn ambi-
ties zouden daar ongetwijfeld geblokkeerd worden door
machtsspelletjes tussen mannen. Het blijft ook hier voor
een vrouw een grote uitdaging om in een mannennet-
werk binnen te komen. Een vrouw die zich sterk opstelt,
ervaren mannen vaak als agressief. Een vrouw met een
te zachte stijl nemen ze niet serieus. Ik kom uit een

door mannen gedomineerde familie en protectionisme
speelde geen rol: je moest het zelf doen en dat gaf ook
zelfvertrouwen. Ik ben principieel tegen het kunstmatig
beschermen van vrouwen. Maar het is met een dubbel
gevoel, want zonder een initiatief als het Women in

Science netwerk aan de TU/e blijft het een mission im-
possible om vrouwen hogerop te krijgen.

Wij proberen het intellectuele potentieel in de EPE-
groep te ontsluiten, ongeacht de disciplinaire achter-
grond en met zo min mogelijk hiérarchie. We richten
ons op onderzoek met een zeker riskant karakter. De
uitkomsten liggen aan het begin van het traject niet
vast. De industrie verlangt soms op te korte termijn
resultaten, maar om op lange termijn échte resultaten
te bereiken heeft onderzoek een lange adem en vrijheid
nodig. Maar die vrijheid is op veel plaatsen verdwenen.
Overal ter wereld zie je een take over door managers

en dat heeft een negatieve invloed op de creativiteit.
André Vandenput had een favoriete omschrijving voor
onze discipline: vermogenselektronica levert de herse-
nen en elektromechanica de spieren voor een moderne
technologische samenleving. Mensen denken dat op
het gebied van elektrische machines alles al bekend is.
Materialen en structuren: daar zouden de uitdagingen
liggen. Een elektrische machine? Die koop je gewoon.
Wanneer die ‘hersenen en spieren’ niet goed meer func-
tioneren, dan is de traditionele oplossing om devices te
ontwerpen die deze functies ondersteunen. Maar ik wil
de scientific community uitdagen door nieuwe hersenen
en spieren te construeren. Dan krijgt het hele systeem
een compleet nieuw leven. Hoe kunnen we innovatie en
duurzaamheid combineren? Innovatie vindt niet binnen
één discipline plaats. Echte vernieuwing gebeurt op sy-
steemniveau, samen met andere disciplines. Nu er veel
nieuwe eisen op het gebied van energiezuinigheid en
duurzaamheid gelden, krijgen we vragen van bedrijven
die tot de ontdekking komen dat de traditionele aanpak
niet meer voldoet. Er zijn nieuwe concepten nodig.

Slimme oplossingen

Onze groep van dertig mensen staat wereldwijd aan de
top op het gebied van lineaire en planaire actuatoren

en we zijn heel sterk in onderzoek naar het omzetten
van de energie die nodig is om apparatuur, van groot
tot klein, te laten werken. Met slimme oplossingen voor
conversie zou het energiegebruik tot veertig procent
lager kunnen liggen. Neem de wafersteppers van ASML.
Fantastische hightech machines, maar veel energie

gaat verloren in warmte. We werken ook aan een elek-
tromagnetische suspensie voor auto’s in plaats van de
traditionele mechanische oplossingen. Ons experimen-
tele magnetische zwevende platform begon als een
Innovatiegericht Onderzoeksprogramma (IOP-) project
van het ministerie van EZ. Daarna werd er in een tweede
fase een contactloze robot op het zwevende platform
gebouwd, met zowel industriéle als medische toepas-
singen in het verschiet. Magnetische afstoting laat de in-
strumenten zweven. Die worden contactloos van energie
en informatie voorzien. Nu werken we met steun van het
Pieken in de Deltaprogramma aan de eerste industriéle
toepassingen. Dat is heel snel gegaan. Gelukkig hebben
we als groep geen gebrek aan studenten. En ook niet
aan spannende projecten.’



Studievereniging Interactie
actief voor Europese studenten

Effectief communiceren. Dat was het onderwerp van een
Europese conferentie van Bedrijfskundestudenten eind mei op
de TU/e, georganiseerd door studievereniging Interactie van
Technische Bedrijfskunde. De ‘Vision Final Conference’ van
ESTIEM, (European Students of Industrial Engineering and
Management) is voor de studenten van groot belang.

De internationale studievereniging
ESTIEM organiseerde in februari even-
eens de TIMES Semi-Final 2010. Beide
evenementen kregen steun van het
Universiteitsfonds van de TU/e (UFe).
Bestuursleden Nic van Kooten en Edith
Rook zijn bijzonder in hun nopjes met

de onlangs gehouden Vision Final
Conference. ‘Alle ruim zestig Europese
studieverenigingen die lid zijn van ESTIEM
organiseren jaarlijks een evenement dat
openstaat voor elkaars studenten,’ vertelt
Van Kooten. ‘Maar de Vision Final is heel
prestigieus.” Rook: ‘En het is een hele eer
dat wij dit mogen organiseren op deze uni-

versiteit.” Aan dit eindcongres gaan twaalf
plaatselijke congressen vooraf. Interactie
zorgt dat de kennis opgedaan bij de plaat-
selijke congressen gebundeld wordt.

Efficiéntie van communicatie

Zo’n vijftig jonge mensen, waaronder
dertig uit andere plaatsen in Nederland,
Belgié en Polen waren van de partij. Zij
deden van 31 mei tot en met 3 juni mee
aan een intensief programma met work-
shops, een debat, een rondleiding in de
omgeving en enkele sportieve en fees-
telijke activiteiten. Voor het grote debat
waren drie sprekers uitgenodigd: dr. Tanja

Internationale
studenten bij
elkaar in Eindhoven
tijdens de Vision
Final Conference

in februari.

Bipp van de TU/e, Thijs Putman van het
bedrijf StudyPortal.eu en prof.dr. Sjoerd
Romme, decaan van de faculteit Industrial
Engineering and Innovation Sciences. Er
werden drie stellingen geponeerd over
het thema van het evenement: Efficiency
in Communication. Er werd levendig
gediscussieerd over dit onderwerp in de
Senaatszaal van de TU/e. Ook de efficién-
tie van de communicatie binnen ESTIEM
kwam tijdens een workshop aan de orde,
want het is niet altijd gemakkelijk om
elkaar op afstand goed te begrijpen via je
tweede of derde taal. Dit soort activiteiten
is goed voor het internationaal aanzien
van TU/e. De criteria om in aanmerking

te komen voor maximaal de helft van het
benodigde bedrag voor zo’n evenement
zijn: het internationaal en wetenschappe-
lijk karakter van de activiteit, het bij elkaar
brengen van studenten door de activiteit
en de versterking van de relatie tussen

de universiteit met de buitenwereld door
de activiteit. Van Kooten vertelt dat de
resterende vijftig procent van het bedrag
komt van de studievereniging, de faculteit
Industrial Engineering and Innovation
Sciences en bedrijven die Interactie steu-
nen. Tijdens de Vision Final Conference
kregen de Europese studenten een boei-
ende rondleiding en presentatie bij de
multinational Océ, die zijn hoofdkantoor
heeft in Venlo.

Het bestuur is alweer bezig met het vol-
gende evenement: de ESTIEM Academic
Days in november. ‘Het organiseren van
dit soort activiteiten draagt echt bij aan

je persoonlijke vaardigheden, bijvoor-
beeld op het gebied van communicatie

en assertiviteit. Het werkt motiverend om
actief te zijn naast je studie en het biedt
nieuwe mogelijkheden’, vindt Van Kooten.
‘Ja, dat klopt’, zo gaat Edith Rood verder.
‘Bovendien brengt de organisatie van een
groot evenement extra verantwoorde-
lijkheden met zich mee. Daardoor leer je
beter plannen.’

Meer informatie over interactie:
http://interactie.industria.tue.nl



BELEID

Het Instituut voor Complexe Moleculaire
Systemen (ICMS) van de TU/e heeft bij de
start in 2008 een eigen animatiestudio
opgericht. De korte wetenschappelijke
animaties die nu van de band rollen, zijn
vooral bedoeld om de kennisoverdracht
tussen onderzoekers gemakkelijker te
maken. Maar het is ook een aardige ma-
nier om wetenschap te presenteren aan
een breed publiek.

Visueel ingesteld

In april ging het eerste filmpje, gemaa
voor de Wereld Expo in Shanghai, in pre-
miére. ‘Filmpjes zijn hip’, klinkt het yanuit
de animatiestudio.
‘Filmpjes hebben de toekomst. Vrpeger
had je radio, toen de tv, nu het internet
met YouTube. Er gaat veel meer
beeld. Mensen raken steeds meer visueel
ingesteld’, meent ir. Sagitta Péters. De
businessmanager van ICMS is ervan over-
tuigd dat korte wetenschap
ties een belangrijke rol gaan spelen in de
communicatie tussen ondgrzoekers. Dr.ir.
Koen Pieterse, hoofd van/de animatie-

pelijke anima-

studio, vult aan: ‘Een onderzoeker kan

in een paar seconden laten zien waar

hjj anders in woorden veel meer tijd

én moeite voor nodig zijn.” Peters en
Pieterse zijn sinds de oprichting van de
animatiestudio nauw betrokken bij de
productie van de films. Hoewel het woord
studio groter klinkt dan de werkelijkheid
is. In een klein kamertje op de begane
grond van het Hoofdgebouw voeren me-
dewerkers vanachter hun beeldscherm
de regie over enkele grote zoemende
computers. Pieterse: ‘Als je passie ligt in
het animeren van objecten en vormgeven
van karakters en mooie gezichten, dan zit
je hier natuurlijk niet goed. Er mogen in
onze films best grapjes zitten, maar uit-
eindelijk moet het gewoon kloppen met
de meetgegevens die de onderzoekers
aandragen. lk zit daarom als een soort
intermediair tussen wetenschappers en
de animators. Tijdens mijn promotie in
de onderzoeksgroep van hoogleraar Bert
Meijer heb ik het moleculair denken mee-
gekregen; het gevoel voor verhoudingen
en hoe dingen bewegen. Ik kan vrij snel

‘Hippe filmpjes’ om
wetenscha

presenteren aan publiek

dingen oppikken uit de verschillende on-
derzoeksgroepen, overleg dat met onze
medewerkers en houd daar controle op.
Tot in detail. Ik kijk bijvoorbeeld naar het
aantal moleculen dat in beeld is, of de
verhoudingen kloppen, hoe de deeltjes
bewegen, of het tempo klopt. Allemaal
van die kleine nuanceverschillen waar ik
met een wetenschappelijke achtergrond
naar kijk.’

Voice-over

Bij de film ‘Towards a living artificial kid-
ney’ die nu wordt getoond in het Holland
Paviljoen op de Wereld Expo in Shanghai
ontbreekt een voice over. Pieterse: ‘Voor
Shanghai had een voice-over geen meer-
waarde. Het 3D-beeldscherm staat afge-
schermd in een huisje dus ondersteunend
geluid was geen optie. Wel is er een ver-
klarende tekst geplaatst. Misschien dat
we in de toekomst een aangepaste versie
maken met een voice-over.’

De filmpjes zijn te zien op
www.icms.tue.nl.



CULTUUR

Een werk van beeldend kunstenares Germaine Kruip zal op het dak van de W-hal, die
de komende anderhalf jaar ingrijpend wordt verbouwd en gerenoveerd, een prominente
plaats krijgen. Haar kunstwerk, bestaande uit 81 grote roterende spiegels, kreeg
unaniem de voorkeur boven de inzendingen van drie andere kunstenaars.

Opzienbarend kunstwerk
voor het dak van de W-hal

Bouwkundehoogleraar Jouke Post,
tevens voorzitter van de Kunst-
commissie van de TU/e, is zeer gelukkig
met het ontwerp van Germaine Kruip.
Post: ‘De Kunstcommissie vond het tijd
om weer eens wat aan te kopen. Dat
hadden we al lang niet meer gedaan.

De verbouwing van de W-hal was er

een prachtige aanleiding voor. Het nu
gekozen werk, dat nog geen titel heeft,
past volledig in de rijke collectie van

de TU/e, die duidelijk technisch-weten-
schappelijk van aard is. We hadden vier
kunstenaars uitgenodigd een voorstel
in te dienen. Naast Kruip waren dat
Daan Roosegaarde, Joost van Santen en
Edwin van der Heide. De leden van de
werkgroep die erover moesten beslis-
sen, kozen unaniem voor het ontwerp
van Kruip. Haar constructie van rote-
rende spiegels in het dak van de W-hal,
waar straks een open hal onder komt te
liggen, zorgt voor een spel met reflecties
op de onderliggende vloer.’

Volgens Post zal er nog contact wor-
den opgenomen met de faculteit
Werktuigbouwkunde, om te kijken of
men vanuit die hoek een bijdrage kan
leveren aan het ontwerp en de bouw van
de constructie.

Germaine Kruip (1970) maakte ooit deel
uit van toneelgezelschap De Mug met
de Gouden Tand, waar zij de theater-
vormgeving verzorgde. Ze won in 1999
de tweede prijs van de Prix de Rome in
de categorie Theater/Autonome kunst.
Aan de Rijksakademie van Beeldende
Kunsten in Amsterdam ontwikkelde ze
zich tot beeldend kunstenaar. In 2001
won ze de Charlotte Kéhlerprijs en

volgde er ¢en reeks solo- en groepsten-
toonstellingen in binnen- en buitenland.
In het myiseum De Paviljoens in Almere
was onlangs nog een overzichtsten-
toonstglling van haar werk te zien. Die
tentognstelling bevatte ook veel werken
waarpij ze speelt met licht en spiegels.
Volgens Post is Kruip duidelijk aan het
opkomen in de kunstwereld.
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Ontwikkelings-
ingenieur bij Unicef

Peter Krouwel is nu terug in Cambodja, maar Matrix kwam
hem op het spoor toen hij noodhulp verleende in het door
een aardbeving verwoeste Haiti. Hij is op de TU/e opgeleid
als ontwikkelingsingenieur maar besloot zijn kennis aan te
wenden in de noodhulp. Zijn werkgever Unicef stuurt hem als
supply manager naar alle rampgebieden ter wereld.

‘Waarom zou ik mijn capaciteiten in
Nederland aanwenden om een nieuw
koffiezetapparaat of betere gloeilampen
te ontwikkelen terwijl er in de wereld
nog zoveel hulp nodig is?’ Die vraag
stelde Peter Krouwel zich nadat hij zijn
propedeuse gehaald had bij de faculteit
Werktuigbouwkunde. Hij stapte over
naar Techniek en Maatschappij (TEMA)
en koos voor de richting Internationale
Technologische Ontwikkelingskunde.
Hij ging een paar maanden naar
Rwanda voor een haalbaarheidsstudie
naar een spijkerfabriek. Voor zijn
afstuderen (1994) keerde hij terug

naar het Afrikaanse land dat toen al

in een burgeroorlog zat. ‘lk zag dat

er andere noden waren dan spijkers,
hoewel je de relevantie van zo’n fabriek
niet moet onderschatten. Na mijn
afstuderen ben ik bij Artsen Zonder
Grenzen gaan werken in het buurland
Zaire (tegenwoordig Democratische
Republiek Congo) waar de vluchtelingen
terechtkwamen. Toen maakte ik eigenlijk
de stap van ontwikkelingssamenwerking
naar noodhulp. Dat ligt me ook beter
omdat je sneller resultaat ziet. Ik heb
niet zoveel geduld.’

Bevoorrading

Zijn laatste noodhulp verleende Krouwel
in Haiti. De aardbeving van januari 2010
maakte een miljoen mensen dakloos en
twee miljoen mensen hulpbehoevend.
Krouwel werd opgeroepen om vanuit
zijn standplaats Cambodja als Unicef
supply manager bij te springen. ‘Ik was
verantwoordelijk voor de bevoorrading

van de hulpgoederen. Het vliegveld in
Port au Prince is maar klein en de haven
was beschadigd. Daarom zat ik in Santo
Domingo in buurland Dominicaanse
Republiek om alle vracht te ontvangen
en door te sluizen.’” In vijf weken stuurde
hij 130 vrachtwagenladingen met ten-
ten, jerrycans, waterpompen, sanitaire
spullen, medicijnen, schoolspullen en
wat er nog meer te gebruiken is in een
rampgebied. En voeding, uiteraard.
Vijftienhonderd ton aan goederen kwam
binnen in scheepscontainers en vliegtui-
gen. ‘ledere dag landden twee kleinere
ladingen en iedere week tweemaal een
Boeing-747 vrachtvliegtuig. Er zat geen

poedermelk tussen, daar heb je betrouw-

baar drinkwater voor nodig. We zorgden
voor micronutriénten in zakjes. Stel het
je voor als een pindakaassubstantie in
yoghurtbreakerzakjes. Die kunnen moe-
ders zelf toedienen aan hun ondervoede
kinderen. Zo verminder je ziekenhuis-
opnames. Unicef had al een kantoor in
Haiti met ongeveer dertig tot veertig me-
dewerkers. Dit aantal werd na de aard-
beving verachtvoudigd. Voor al dat per-
soneel moest er dus ook kantoorruimte,
slaapmogelijkheden, generatoren, auto’s

PROFIEL

Techniek en Maatschappij.
Artsen Zonder Grenzen.
Unicef.
Oneerlijke verdeling in de

wereld verminderen.

en IT-apparatuur komen.” Na vijf weken,
toen er ook meer goederen rechtstreeks
in Haiti bezorgd konden worden, is
Krouwel vervangen door iemand die lan-
ger kan blijven. In Cambodja lag genoeg
werk op hem te wachten.

Gegijzeld

Cambodja is zijn vijfde standplaats als
Unicef-medewerker. Hiervoor werkte hij
in Kenia, Ethiopi€, Haiti en Somalié. Voor
Artsen Zonder Grenzen is hij wel twintig
maal uitgezonden. ‘Hongersnoden,
burgeroorlogen, overstromingen,
uiteindelijk gaat het niet om het soort
ramp. Overal tref je soortgelijke noden,
zoals ondervoeding en epidemieén. Mij
gaat het om het gelijkheidsprincipe, het
liefst zie ik oneerlijke verdeling in de
wereld opgelost.’

Dat dat zestien jaar na zijn afstuderen
aan de TU/e nog niet gelukt is, stemt
hem niet moedeloos. ‘Ik zit niet snel

bij de pakken neer. Ik ben wel enkele
malen zeer teleurgesteld. Op mijn eerste
missie voor Artsen Zonder Grenzen

ben ik in Zaire zelf gegijzeld geweest.
Door vluchtelingen notabene die ik

als 25-jarige probeerde te helpen. Ze
wilden méér hulp.” En toen Krouwel

in 1998 in Zuid Soedan een project
opzette voor ondervoede kinderen kwam
een andere deceptie. Na drie weken
hard werken kwam het voedsel in het
dorp en begonnen de inspanningen
vruchten af te werpen. ‘Toen kwam

er een rebellenleger langs, werd het
dorp overvallen en de voedingcentra
platgebrand. Alles leek voor niets
geweest.’

Ongelijkheid

Met zo’n loopbaan leer je wel relativeren.
Maar wat de ontwikkelingsingenieur
droevig blijft stemmen is dat er bepaalde
landen worden vergeten bij hulpver-
lening. Hij denkt aan Darfur, Somalig,

het oosten van DR Congo. ‘Landen met
natuurrampen hebben ‘geluk’, vooral



als het rond kerst gebeurt. Tsunami’s en
aardbevingen zijn a-politiek en dat geeft
gemakkelijker, lijkt het wel. Somalié is
er de dupe van dat er maar een beperkte
hoeveelheid hulpgoederen te verdelen
is. Het lijkt wel of de rijke landen de
meest hopeloze gevallen opgeven.’

Huisdieren

Wanneer hij een enkele maal nieuws
over Nederland leest, kan hem dat nau-
welijks boeien. ‘Neem nou zo’n Partij
voor de Dieren. Die kun je toch niet
serieus nemen?’ Hij vraagt zich af hoe
de westerse maatschappij zich kan be-
kommeren om huisdieren met obesitas
terwijl er elders in de wereld kinderen
omkomen van honger en diarree. ‘Er zijn
zelfs medicijnen ontwikkeld waarmee
honden kunnen afvallen!” Wat dat betreft
heeft Krouwel nog wel een boodschap
voor de TU/e. ‘Let er bij het ontwikkelen
van technologie op dat het niet bijdraagt
aan nog meer ongelijkheid in de wereld.

‘Let er bij het
ontwikkelen
van technologie
op dat het niet
bijdraagt aan
nog meer
ongelijkheid in
de wereld.’

Net zoals het nu gangbaar is dat er op
duurzaamheid wordt gelet, moet het
gelijkheidsprincipe ook in het oog ge-
houden worden.’ Hij geeft een voorbeeld
van ontwikkeling van vaccinaties. ‘De
ontwikkeling waarbij de vaccins voor
mazelen, polio en dergelijke gebun-
deld worden in cocktails zijn erg duur.
Ontwikkelingslanden kunnen zich zulke
vaccins nagenoeg niet veroorloven. Zij
zijn aangewezen op goedkopere enkel-
voudige vaccins, terwijl de productieca-
paciteit daarvan dreigt terug te lopen.
Medicijnfabrikanten en hun researchers

Foto: Bart van Overbeeke

moeten zich niet alleen focussen op
dure cocktails voor het westen maar
zich richten op technologische ontwik-
kelingen waar iedereen in de wereld wat
aan heeft. Duurzame ontwikkeling voor
iedereen dus.’

Krouwel peinst nog wat na over zijn

technische opleiding in Eindhoven.
‘Misschien is TEMA op de TU/e wel
verdwenen omdat er meer nadruk op
hightech ligt dan op lowtech. En dat is
toch jammer. In de noodhulp is juist het
credo: low costs, lowtech and high im-
pact.’
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LOOPBAAN

‘lk heb mezelf in
het fietsen gevonden’

Bloedfanatiek is ze, gedreven tot en met. Petra Dijkman wielrent op professioneel niveau en is
promovenda bij de faculteit Biomedische Technologie. De fietsende ingenieur gaat tweehonderd
procent voor de sport én voor de wetenschap.

‘Ik wil alles uit mezelf halen. Ik ben het liefst uitdagingen aan.’ Uit alle be-  carriére heeft, blijkt haar fanatisme.
perfectionistisch. Ik houd er niet van woordingen die de tenger gebouwde ‘Ik heb mezelf in het fietsen gevon-
om dingen half te doen. Ik werk graag Petra Dijkman (30) gebruikt als ze het den’, verklaart de promovenda met
hard voor een mooie beloning. Ik ga over haar sportieve en biomedische een glimlach. ‘Het lukte me en ik wilde
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weten wat me nog meer zou lukken.
Wat eerst een liefhebberij was, is nu
een uit de hand gelopen hobby. Het
begon met ontspanning, met lekker
buiten in de natuur zijn. Nu is mezelf
verbeteren de drijfveer.’

Elitedame

Dijkman ontdekte pas laat dat ze voor
de wielersport in de wieg is gelegd.
Na een fietsvakantie in Griekenland
in 2002 stapte ze op een racefiets

en dat smaakte naar meer. In 2003
startte ze bij studentenwielrenvereni-
ging Squadra Veloce, waar ze beter
en beter werd. Ze zette een studen-
tenkampioenschap op haar naam.

Bij wielervereniging Midden-Limburg

reed ze in 2005 haar eerste jaar als
elitedame. Dijkman klom op tot de
hoogste klasse in het wielrennen, de
elite, met contract. Sinds 2008 fietst
ze voor Wielervereniging Schijndel en
sinds 2009 zit ze in het dames UCI-
team RedSun Cycling. Ze stond vorig
jaar eerste reserve voor het ‘WK op
de weg’ en hoopt dit jaar wel bij de
selectie te zitten.

Toen Dijkman in september 2006
begon met haar promotieonderzoek,
had ze niet kunnen bevroeden dat ze
het wielrennen in zo’n korte tijd naar
zo’n hoog niveau kon tillen. Maar
toen dat eenmaal lekker liep, kon ze
het niet laten er tijd in te stoppen.
Het promoveren kan en wil ze niet
stopzetten. Tegelijkertijd wil ze het
wielrennen nu een kans geven, omdat
ze over een paar jaar het risico loopt

‘Op tijd naar
bed hoort er
ook bij, want
een wedstrijd
win je in bed’

er te oud voor te zijn. Met 32 uur wer-
ken en 16 tot 18 uur fietsen per week,
zijn haar dagen behoorlijk gevuld.

Eetgedrag

De woorden ‘doe eens rustig aan’
heeft ze al vaak gehoord. ‘Tsja, mijn
omgeving heeft wel wat met me te
stellen, maar ze accepteren het.’
Werken, trainen, douchen, eten, sla-

PROFIEL

[oIINIADIITR Biomedische Technologie.

pen. Zo zien de dagen eruit. Dijkman
is altijd wel op de een of andere ma-
nier met de wielrensport bezig. Trapt
de promovenda niet op de pedalen,
dan maakt ze haar fiets schoon, doet
ze aan krachttraining of maakt ze

een planning voor de volgende dag.
Alle routes in een omtrek van pakweg
vijftig kilometer rondom Eindhoven
kent ze inmiddels van haver tot gort.
Zelfs op eerste kerstdag slaat ze haar
ronde niet over. Met haar lage ge-
wicht van nog geen vijftig kilo komt
ze vooral goed tot haar recht als klim-
ster. Dat ze op haar eetgedrag moet
letten vindt ze overigens niet erg,
-’lk houd sowieso van groente en
fruit.” Op tijd naar bed hoort er ook
bij, want ‘een wedstrijd win je in bed’,
aldus een bekend adagium bij het
wielrennen.

Op beide gebieden excelleren

Haar hart ligt net zozeer bij haar pro-
motieonderzoek, waar ze enthousiast
over vertelt. ‘Het mooie aan weten-
schap is het zoeken naar antwoorden.
Ook al roept elk antwoord juist weer
nieuwe vragen op. Het blijft boeiend.’
Dijkman hoopt haar onderzoek naar
alternatieve hartklepprothesen en
manieren om die gemakkelijker in te
brengen, volgend jaar af te ronden. In
de wielerwereld wordt niet altijd be-
grepen waarom ze zich niet volledig
op het wielrennen stort. Aan de TU/e
krijgt ze de ruimte om het te combi-
neren, al zien ze liever dat Dijkman

al haar tijd aan het promoveren be-
steedt. Maar op beide gebieden wil ze
excelleren. Nu moeten kiezen tussen
de sport en wetenschap zou praktisch
onmogelijk zijn. Na haar promotie wil
ze zich wel volledig op het wielrennen
richten. Om daaraan toe te voegen:’lk
ben benieuwd hoe lang ik zonder het
doen van onderzoek kan.’

DRI Promovenda bij de faculteit Biomedische Technologie.
FYY:THITH Excelleren op beide gebieden, na het afronden van haar promotie wil ze zich volledig

op wielrennen richten.
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SAMENWERKING MET DE ZORG

‘Een mooie symbiose tussen
bedrijven en universiteiten’

Connecting the world, Smart Sustainable Society en Care and Cure zijn de drie aandachtsgebieden
in het onderzoek van de faculteit Electrical Engineering (EE). Zij werkt samen met andere
faculteiten, met vele bedrijven waaronder Siemens en ASML en met organisaties als het Maxima
Medisch Centrum en Medsim (trainingscentrum voor medische professionals) aan innovatieve
toepassingen op deze drie maatschappelijke gebieden. Prof.dr.ir. Ton Backx, decaan Electrical
Engineering: ‘De intensieve samenwerking maakt een soepele kennisoverdracht mogelijk.’

‘Het werkt niet om te zeggen: Hier heb je
een stapel relevante proefschriften, haal
eruit wat je nodig hebt’, vertelt Backx.
‘Daarom laten we mensen die deze ken-
nis hebben ontwikkeld, bij bedrijven
meehelpen onze kennis toe te/passen.
We zorgen dat de bedrijfsgevoelige
kennis die voortvloeit uit dit korte-
termijnonderzoek goed beschermd is en
leggen alles wat essentieel is om een
toepassing te maken, vast in octrooien.
Kennis die we genereren/uit het lange-
en middellange-termijnonderzoek aan
de universiteit heeft die gevoeligheid
niet. Dat maakt het mogelijk om deze
kennis wel vrij te publiceren voor de we-
tenschap.’

‘Samenwerking met bedrijven vind ik
cruciaal om kennis om te zetten naar
maatschappelijk waardevolle toepas-
singen’, stelt Backx. ‘Bedrijven zijn er bij
uitstek op gericht om kennis tot toepas-
sing te brengen. Zij komen niet aan fun-
damentele kehnisontwikkeling toe. Dat

Team

tijdens een
training bij |
Medsim.

is meer het terrein van de universiteiten.
Dit leidt tot een mooie symbiose tussen
bedrijven en universiteiten waarin ieder
elkaar in zijn waarde laat. Om deze pro-
cessen goed te laten verlopen, werken
we samen met het TU/e Innovation Lab,
waar ruime ervaring aanwezig is met
betrekking tot het valorisatieproces. We
gaan nu samen met het Innovation Lab
voor onze faculteit een valorisatieplan
maken dat we met onze wetenschappers
kunnen gaan uitvoeren.’

Toepassingsgebieden
Om de herkenbaarheid van het onder-
zoek van Electrical Engineering te vergro-
ten, wordt het naar toepassingsgebied
ingedeeld: Connecting the world, Smart
Sustainable Society en Care and Cure.
‘We hebben het thema Connecting the
world gekozen omdat we verwachten dat
de ontwikkelingen binnen communicatie
de komende decennia nog steeds een
hoge vlucht nemen’, aldus Backx.

EE heeft op dit gebied een langetermijn-
samenwerkingsverband met Siemens.
Samen ontwikkelen zij systemen voor
optische communicatie. ‘Een huidig
internetknooppunt dat enorm groot is en
nog megawatts aan stroom vraagt, zou
je hierdoor kunnen vervangen door een
kastje dat niet meer dan tientallen Watts
aan vermogen gebruikt’, legt Backx uit.
Smart Sustainable Society richt zich op
onderzoek voor een duurzame maat-
schappij. Zo worden er steeds meer
duurzame bronnen toegelaten tot het
elektriciteitsnet, zoals windmolens,
zonne-energie en waterkrachtcentrales.
Als je wilt dat de frequentie en de span-
ning van het netwerk daarbij constant
blijven, zullen we over moeten gaan naar
een energienetwerk waar de energie
vanuit elke bron bij iedere gebruiker kan
komen, vergelijkbaar met het internet

of het mobiele telefoniesysteem. Zulke
slimme gedistribueerde netwerken wor-
den Smart grids genoemd.

‘Care and Cure hebben we als aandachts-
gebied gekozen, omdat we denken dat
met de toename van de gemiddelde
leeftijd, mensen relatief meer zorg nodig
hebben. We kunnen technologie ge-
bruiken om de gezondheid van mensen
op afstand te bewaken en hen zorg te
bieden op het moment dat ze het nodig
hebben. Daarnaast wil EE technologie
inzetten om bijvoorbeeld in een veel
vroeger stadium ziektes te herkennen
en deze te behandelen. ‘Binnen Care
and Cure werken wij onder meer samen
met het Maxima Medisch Centrum en
Medsim.’



Medsim is een onderzoeks- en trainings-
centum voor medische professionals.Rob
Steinweg, directeur Medsim: ‘Wij geven
multidisciplinaire medische teamtrainin-
gen in een realistische simulatieomgeving
met patiéntsimulatoren.” Medsim werd
eind vorig jaar geopend en is gevestigd in
de Kennispoort op het terrein van de TU
Eindhoven.’

In Nederland overlijdt jaarlijks nog één op
de honderd baby’s rond de geboorte. Dit
sterftecijfer ligt hoger dan in veel andere
Europese landen. De overheid en de medi-
sche wereld streven er daarom naar dit bin-
nen vier jaar te halveren. Multidisciplinaire
medische trainingen met de patiéntsimula-
toren is één van de maatregelen om dit te
bereiken.

‘Doel van de trainingen is ongevallen tij-
dens de geboorte te voorkomen, door de
medische teams beter op te leiden en ze
te leren beter te communiceren en samen
te werken’, vertelt Steinweg. ‘Medsim is
nu nog uniek in de wereld. Bijzonder is bij-
voorbeeld dat we medische teams samen
laten trainen.’

Teamtrainingen

Medisch directeur Medsim en gynaeco-
loog bij het Maxima Medisch Centrum
prof.dr. Guid Oei vertelt: ‘De specialisten
en verpleegkundigen werken dagelijks
samen, maar zijn nooit eerder samen ge-
traind.’ Die teamtrainingen leiden tot een
betere samenwerking en communicatie.
Driekwart van de training gaat dan ook
over communicatie. Uniek is bovendien

de levensechte briefing van de scenario’s
met een korte film en het feit dat de teams
achteraf feedback krijgen aan de hand van
video-opnamen. Het belangrijkste is echter
dat de teams in een veilige en realistische
simulatieomgeving trainen met patiént-
simulatoren. De levensechte poppen,
Noélle en haar baby Stanny, komen uit de
VS, maar zijn op de TU Eindhoven volledig
toegerust met extra snufjes. Noélle ademt,
praat, schreeuwt van pijn en kan liters
virtueel bloed verliezen. Je hoort haar hart-
slag en ziet deze samen net haar andere
medische gegeven op de monitor. De vele
simulatiescenario’s kunnen naar believen
op afstand worden aangepast om het de
teams nog eens extra moeilijk te maken.’
Backx: ‘Hoe realistischer de training, hoe
meer het medisch team ervan leert. Wij
ontwikkelen bij Electrical Engineering

Foto: Bart van Overbeeke

Bij de opening van Medsim waren burgemeester Rob van Gijzel (links) en EZ-minister Maria van Hoeven
aanwezig. Rechts Guid Oei, gynaecoloog, medisch directeur van Medsim en TU/e-hoogleraar.

de techniek voor deze virtuele werkelijk-
heid in nauwe samenwerking met het
European Design Centre (EDC) en de fa-
culteit Industrial Design. Zij komen met de
ideeén hoe je het zo realistisch mogelijk
kunt maken en wij ontwikkelen de techniek
erachter. ¢

Bloedsomloop

De samenwerking is gestart met een pro-
ject om een bewakingssysteem te ontwik-
kelen voor de zwangere vrouw en haar
ongeboren kind. Hiervoor was eerst een
computermodel nodig.

‘Van het inzetten van dit model voor
onderwijsdoeleinden gingen we naar een
simulatieomgeving met een pop als pa-
tiént’, vertelt Oei.
Steinweg:’Gaandeweg is het idee gebo-

ren om Medsim te starten. Nu zijn er nog
een aantal projecten die we samen doen,
met name om de simulatieomgeving
verder te ontwikkelen.” Zo werken promo-
vendi van Electrical Engineering aan een
computermodel van de bloedsomloop
van de moeder, die van het kind en van
de placenta. ‘Dit model moet het hart
worden van een verbeterde bevallings-
simulator’, legt Oei uit. ‘Ik verwacht dat
Medsim in de toekomst vooral ook een
onderzoekslaboratorium zal blijven, waar
we steeds nieuwe technieken kunnen
uitproberen en verbeteren en dat dient
als nationaal en internationaal voorbeeld
voor andere simulatiecentra. Zij kunnen
technieken bekijken en overnemen die
onder meer samen met de TU Eindhoven
worden ontwikkeld.’
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SAMENWERKING MKB

INDUSTRIAL DESIGN STORT ZICH OP RETAILONTWIKKELING

Meer emotie in de winkel

‘Binnen vijf jaar wordt het winkelen compleet anders. Met bewegende ‘blobs’ op de grond die je
ergens naar toe leiden. Met 3D-displays in etalages die veel beloven. Met veel meer objectieve
informatie waarmee je snel het beste product kunt kiezen. Als één bedrijf in de toekomst stapt
met deze benadering van klanten, gaat de rest ook mee.’ Displaydesigner drs. Christjan Vissers
van het Nuenense bedrijf lamachine is er van overtuigd.

Een innovatievoucher maakte een project
mogelijk bij de faculteit Industrial Design
waarbij studenten de opdracht kregen
naar de toekomst van de display te kijken
en de mogelijkheden te onderzoeken van
een wel heel conservatieve bedrijfstak.
Kartonnen displays op toonbanken en
winkelvloeren zijn sinds de jaren vijftig

zijnl ervaring met de TU/e staat een we-
zenlijke verandering wat Vissers betreft
gp stapel. Hij ziet nieuwe, opwindende
ontwikkelingen voor zijn bedrijf.

Retailonderzoek
Dr.ing. Marco Rozendaal van de faculteit
Industrial Design: ‘Wat we duidelijk zien,

bij de leefwereld van de jonge generatie?
Daarvoor hebben wij zogenaamd innovatief
retailonderzoek gedaan. Met de bachelor-
en masterstudenten zijn we in verschil-

lende. Met de studenten van het eerste tot
en met het derde jaar zijn we in verschillende
trends gedoken. De studenten hebben het
meeste succes gehad met low-tech oplos-

singen die aansluiten bij het snelle karakter
van displays.’ De studenten gingen naar aan-
leiding van deze opdracht op voordracht van

is dat winkelbedrijven met een soort
identiteitscrisis te kampen hebben.
Hoe kunnen ze de klant beter benaderen

niet wezenlijk veranderd. Een product da
maar weinig mag kosten en een snelle

Foto: Bart van Overbeeke

omloopsnelheid heeft. Lamachine ont-
werpt er elk jaar honderden van. Maay na

De interactieve Sfera
in de etalage van V&D.

en het internet bijbenen en aansluiten

Vissers de kelders van grootwinkelbedrijven
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binnen en maakten kennis met etaleurs en
professionals die dagelijks in de praktijk
met consumentengedrag bezig zijn. Zij had-
den bijvoorbeeld succes met een ‘active
window display’ bij V&D. De ‘Sfera’ zorgde
voor veel bekijks. Het winkelend publiek
kon een projectie van een globe laten rond-
draaien die zich voor de etalageruit leek

te bevinden. De perfecte optische illusie,
want in werkelijkheid bevond de globe zich
aan de binnenkant. Door met de hand over
de globe te strijken konden passanten de
globe laten ‘spinnen’. En dat veroorzaakte
beweging van de bol. En een zekere emoti-
onele reactie van klanten, want daar waren
de studenten naar op zoek.

Cultuurdrager

In het bachelorproject Floor Projection van
de Chinese student Zehao Cui, zorgden
projecties op de winkelstraat, ook wel
‘blobs’ genoemd, ervoor dat mensen gin-
gen meedansen en als het ware een winkel
werden ingetrokken. Rozendaal: ‘De stu-
denten hebben ontworpen aan de hand van
ervaringen en emoties. Het ging over het
beleven van het winkelen. Dat sloot goed

aan bij de beleving van de studenten zelf
én bij lamachine.’

Vissers: ‘Wat me duidelijk werd, is dat

de winkel in de toekomst veel meer
cultuurdrager wordt en klanten nieuwe
mogelijkheden gaat aanbieden. Ik zag een
paar jaar geleden een waanzinnige cam-
pagne van Bjorn Borg op abri’s die ik toen
totaal niet associeerde met ondergoed.
Het waren posters die ik nog nooit eerder
had gezien. Er poseerden schaars geklede
jongens en meisjes in een fantastisch
gedetailleerd, ruineus landschap. Het was
wild en erotisch tegelijk. Meer een affiche
voor een postapocalyptische film die bij
voorbaat uiteenlopende emoties uitlokt.
Die trend van associaties van producten
met totaal andere dingen zie je ook bij
andere bedrijven, zoals Benneton, Coca-
Cola of Nike. De vraag is echter hoe we de
display de 21e eeuw kunnen intrekken.’
Vissers constateert met verbazing dat
museumwinkels vele malen beter draaien
dan gewone winkels met dezelfde produc-
ten. ‘Moeten winkels meer op musea gaan
lijken en musea meer op winkels?’ vraagt
hij zich af. “Voor je zie je een eerbiedige
sfeer met zacht pratende mensen die rus-
tig snuffelen naar iets van hun gading. Is
dat het?’ Vissers zoekt nog door. ‘Ik ben in
ieder geval onder de indruk van de manier
waarop relatief jonge mensen in korte

tijd tot iets wezenlijks kunnen komen. Ze
hebben ontwikkelingen tastbaar gemaakt,
waar ze steeds door hun docenten werden
aangespoord.’

Foto: Faculteit Industrial Design

Chaotisch

‘Het ontwerpproces is chaotisch en or-
dentelijk’, stelt Rozendaal. ‘Dat heet bij
ons het Reflective Transformative Design
Proces’. Als je ontwerpt ben je altijd bezig
met te weinig informatie, met iets wat

er nog niet is. Hierin ontmoeten twee
werelden elkaar. Wij zoeken bij Industrial
Design de grenzen van allerlei alledaagse
producten op, een bedrijf als lamachine
zoekt naar nieuwe mogelijkheden voor
een oud product. Daarin kunnen we elkaar
ontmoeten.’

Het was voor Rozendaal nieuw om met de
innovatievoucher en met het mkb te wer-
ken. ‘Christjan was mijn blik op het mkb.
Wat kunnen wij leren van bedrijven en wat
kunnen bedrijven leren van ons? Wat heb-
ben zij te bieden en waarom stappen ze

Proefopstelling van een interactieve display bij de
faculteit Industrial Design.

op ons af?’

Vissers: ‘lk stond te kijken van het soe-
pele proces rondom de innovatievoucher.
Ik werd als een prins ontvangen aan de
TU/e. Met de goede vraag kom je snel

aan de bak bij het universitair onderzoek.
En andersom: wij worden veel serieuzer
genomen als we kunnen vertellen dat we
samenwerken met de TU/e.” Mogelijk gaat
de samenwerking met lamachine verder in
een afstudeerproject.

Rozendaal: ‘Van een bedrijf vraagt dit
soort samenwerking bewustwording. Bij
het mkb is het dan nodig dat men ver-

der kijkt dan de huidige praktijk. Wij als
kennisinstelling moeten een meer open
houding aannemen. Het integreren van
onderwijs, onderzoek en industrie: dan
bevruchten wij elkaar. Dat hebben we met
dit innovatievoucherproject duidelijk kun-
nen zien.’

Het project Future Shop Experience vond
van september 2009 tot en met januari
2010 plaats aan de faculteit Industrial
Design van TU/e. Buiten ‘Sfera’, het Floor
Projection-project en de ‘Comparison
Shopping’-display werden ‘CamAds’ en
winkelwagenmodulen voor supermarkten
ontwikkeld. Ook zijn er uiteenlopende
displays bedacht om autoshowrooms,
reisbureaus, makelaarskantoren, etalages

en homeshopping aantrekkelijker en in-

teractiever te maken. In totaal namen 24
studenten uit de bachelor- en de master-
opleiding van de faculteit Industrial Design
deel aan het programma.



STARTERS

Magnetische

smart materials

Het is zo’n technologie waarvan de mogelijke toepassingen eindeloos zijn. Kiezen dus, voor
de makers van ‘magnetic smart materials’. Het bedrijf wil vooral fabrikanten helpen om de
toepassingsmogelijkheden van de vinding te ontdekken en te ontwikkelen. De startende
onderneming heet loniga Technologies (IONIQA), de technologie is een vinding van de
faculteit Scheikundige Technologie.

De gepatenteerde technologie van de technostarter IONIQA

is een materiaal — een vloeistof, een rubber of een gel — waar
gemagnetiseerde ijzerdeeltjes in worden gedaan. Wanneer

er een magneet in de buurt komt, wordt de stof stugger: de
viscositeit neemt toe doordat de ijzerdeeltjes zich gaan ‘sta-
pelen’. De mate waarin de viscositeit toeneemt, is afhankelijk
van de hoeveelheid ijzerdeeltjes en de kracht van het magne-
tisch veld. Zodra je het magnetisch veld wegneemt, wordt de
stof direct weer vloeibaar. Deze technologie bestaat al ruim
vijftig jaar en vindt de laatste jaren steeds meer toepassingen,
zoals in schokdempers van de duurdere auto’s. De vloeistof
wordt in dempers gedaan en met een gecontroleerd magne-
tisch veld wordt geregeld welke krachten de demper — bepaald
door de omstandigheden — moet opvangen.

Smart materials

De materialen die traditioneel worden gebruikt als drager

van de ijzerdeeltjes zijn materialen op basis van water of olie.
Deze stoffen kunnen niet goed tegen extreme hitte en koude,
wat ze ongeschikt maakt voor high-end toepassingen. IONIQA
gebruikt daarom een ander materiaal: ionische vloeistof, ofwel
gesmolten zouten. Deze zijn vloeibaar bij kamertempera-

tuur. ‘De magnetische smart materials van IONIQA kunnen bij
veel hogere en lagere temperaturen worden gebruikt’, vertelt
Tonnis Hooghoudt, een man met een lange geschiedenis in
het bedrijfsleven. Hij richtte samen met TU/e-onderzoeker dr.
Carlos Guerrero Sanchez in 2009 het bedrijf IONIQA op. ‘De op
ionische vloeistof gebaseerde magnetische smart materials
degenereren niet bij hoge temperaturen, olie doet dit bijvoor-
beeld wel. Het blijft eveneens stabieler bij lage temperaturen
en bij lage druk verdampt het nagenoeg niet. Daarbij gaat het
langer mee dan de huidige magnetische vloeistoffen. Verder is
een magnetische vloeistof recyclebaar: je kunt de ijzerdeeltjes
met een magneet gemakkelijk van de stof scheiden.’

Er bestaan oneindig veel ionische vloeistoffen om uit te kie-
zen, waardoor het product op de behoefte van de klant kan
worden afgestemd. Magnetische ionische vloeistoffen kunnen
elektriciteit geleiden. Zo kan een systeem via de vloeistof zijn

Foto: Bart van Overbeeke
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Vinr: Tonnis Hooghoudt,
student Armando Ortiz

en Josep Casamada met
in zijn hand een demper.

—

lading kwijt raken. De technologie is bovendien razendsnel

te bedienen: het magnetisch veld wordt tot in milliseconden
aangepast en de magnetische vloeistof, rubber of gel reageert
daar direct op door viscoser of stijver te worden. Ook gaat

het goed samen met andere vloeistoffen, smeermiddelen en
rubbers. De ionische vloeistof werkt op zichzelf ook als een
smeermiddel.

Toepassingen

Maar wat kan de industrie ermee? Hooghoudt: ‘De markten
waar het bedrijf zich op dit moment op richt, zijn onder andere
productie, mijnbouw en water. IONIQA zoekt daarbij naar
plekken waar het de voordelen van het product maximaal
kan benutten. ‘Eén ervan is sealing: je dicht iets af wat rond-
draait. Op dit moment doe je dat met een rubber, wat een zeer
grote wrijving geeft. Wij kunnen een ronde magneet maken
die de vloeistof precies op zijn plaats houdt en daarmee een
afdichting maakt die vele malen minder energie gebruikt dan
rubber.” Een andere toepassing zijn schokdempers. ‘We doen
een magnetische vloeistof in de demper en een controle unit
regelt het magnetisch veld waarmee het de schokken dempt.
Bij raceauto’s bepalen factoren als ondergrond, temperatuur
van de banden, de stand van de auto en de snelheid, de mate
waarin je wilt dempen. Door dit te optimaliseren, presteer je
significant beter in een race.” IONIQA is ook in contact met
een fabrikant van speciale downhill mountainbikes waarmee
sporters van hellingen afrijden. Met de nieuwe dempers kun
je automatisch de stugheid variéren, waarmee de rijders een
betere controle over de afdaling hebben. Verder onderzoekt

Foto: Bart van Overbeeke

IONIQA of het de demping bij het landen van vliegtuigen beter
kan controleren. Vooral militaire transporten met gevoelige
apparatuur hebben daar baat bij.

Fabriek

IONIQA houdt zich voor klanten bezig met de mechanica, de
elektronica én de chemie van een toepassing. Hooghoudst:

‘We hebben natuurlijk de chemie: onze magnetische vloeistof.
We ontwikkelen ook de mechanica: bijvoorbeeld de schokdem-
per. De elektronica is de controle unit die het geheel middels
het magnetische veld aanstuurt. Zo onderscheiden we ons van
grote multinationals die zich alleen specialiseren in de chemie.’
Het geld wordt op de lange termijn verdiend met de produc-
tie van magnetische smart materials, op basis van ionische
vloeistoffen. Zelf produceren in een fabriek dus. IONIQA
huurt van de TU/e een laboratorium in de faculteit Technische
Natuurkunde. Hier kan op dit moment tot 5000 liter magne-
tische vloeistoffen worden geproduceerd. Dat is voorlopig
voldoende, maar wanneer alles gaat zoals de oprichters van
het bedrijf hopen, zal binnen enkele jaren worden uitgezien
naar andere locatie voor de productie van nog meer magneti-
sche smart materials. Dat kan in Eindhoven, maar bijvoorbeeld
ook in Chemelot, het industrieterrein voor chemie in Sittard.
Hooghoudt: ‘We hebben het goed gedaan als we over drie tot
vijf jaar rond de vijftien miljoen euro omzetten en aan tal van
klanten onze materialen leveren. Maar je weet het in dit soort
innovatieprocessen nooit helemaal zeker — en dat is het tevens
het leuke van deze onderneming.’

www.ioniga.com
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De oude campus van
Yale University heeft de -

uitstraling van Oxford of -
Cambridge.

DIABETESONDERZOEKER HENK DE FEYTER:

‘Durf en zelfstandigheid
leerde ik aande TU/¢e’

Zijn academische carriére startte in Gent en via Maastricht en een promotie in Eindhoven kwam
Henk De Feyter eind 2007 terecht aan de Amerikaanse oostkust, in de stad New Haven. Daar
werkt de Belg als postdoc aan Yale University, die wereldwijd hoog in aanzien staat. De Ivy
League-universiteit oogt met zijn oude campus in Engelse stijl als Oxford of Cambridge.

‘Ik had van tevoren nooit gedacht dat het  hoorde ik er niets van en dat bevestigde gebeld in zijn netwerk en vernomen dat

zou lukken om bij Yale binnen te komen. mijn vermoedens: zie je wel dat het niks het met mij wel goed zat. Vervolgens

Je gaat er vanuit dat de allerbeste weten-  wordt. Maar ineens kreeg ik bericht dat nam hij gewoon de gok. Daarbij hielp
schappers in de rij staan voor Yale. 1k ik langs kon komen. Zonder één enkel het ook dat Nederland in het vakgebied
heb het gewoon geprobeerd. Na mijn gesprek was het ineens in kannen en van de NMR-spectroscopie (Nuclear
promotie aan de TU/e heb ik per e-mail kruiken. Ik was stomverbaasd. Magnetic Resonance, het principe van de
een sollicitatie gestuurd naar mijn hui- Inmiddels denk ik te weten hoe dat is uit het ziekenhuis bekende MRI-scanner,
dige afdelingshoofd. Vijf maanden lang gelopen. Mijn huidige baas had watrond  red.) een uitstekende reputatie heeft.
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Bijna bij elk belangrijk NMR-lab in de
wereld zit wel een Nederlander.’

Zelfstandigheid

‘Alles wat je hier doet, wordt betaald
met subsidies. Trek een nieuwe pen uit
de kast en er gaat ergens een dollar van
een budget af. Dat geld komt niemand

je op een presenteerblaadje aanreiken.
Je bent op jezelf aangewezen. Daar leer
je misschien nog wel het meeste van. Je
moet het hier zelf doen. In mijn eerste
jaar dreigde mijn onderzoek te stagneren
wegens een tekort aan proefpersonen.
Toen ben ik parallel een onderzoek be-
gonnen met proefdieren. Dat loopt nu als
een trein en het draagt bij aan het grote
project. Die zelfstandigheid, die durf om
te beslissen dat je een andere kant op
moet met je onderzoek, heb ik tijdens
mijn promotie aan de TU/e geleerd.

Ik werk over het algemeen langer dan
van negen tot vijf. Een dag waarop ik met
proefdieren werk, duurt soms veertien
tot vijftien uur. Of je die uren later mag
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compenseren, hangt af van je baas. Ik
heb geluk. Het zou mijn baas niet uit-
maken wanneer ik maar vijf uur per dag
zou werken en de rest van de tijd in mijn
hangmat lig, als er maar resultaten zijn.
Stoom afblazen doe ik op de racefiets. Ik
train voor een halve triatlon en na mijn
promotie fietste ik eerst een maand op
een mountainbike door de Himalaya. Die
Nepalezen hadden nog nooit een fiets
naar beneden zien komen, ze wisten niet
wat ze zagen.’

Carriére

‘Ik ben nu postdoc en dat is qua arbeids-
voorwaarden het vervelendste deel van
een academische carriére. Je hebt steeds
een jaarcontract, erg onpraktisch en
onzeker. Het salaris van 44.000 dollar
bruto per jaar stelt niet zo heel veel voor.
Binnenkort krijg ik een kleine promotie
en dat opent wat meer deuren. Ik mag
dan ook naar wat andere subsidies mee-
dingen. Daarmee moet ik in de komende
twee jaar mijn eigen onderzoek zien

Het onderzoek
van De Feyter

Wanneer een diabetespatiént teveel insuline

inspuit, kan hij of zij een ‘hypo’ krijgen;

een te lage glucosespiegel. Met risico op

flauwvallen of zelfs coma. Komt dat vaker
voor, dan past het lichaam zich daarop aan

en voelt de patiént de hypo niet meer aan-

komen. Een gevaarlijke situatie, waarvan

De Feyter onderzoekt hoe het komt. Het

vermoeden is dat de hersenen bij een tekort

aan glucose in de plaats daarvan lactaat

verbranden, een stof waarvan relatief veel

aanwezig is in die situatie. Tests waarin met

NMR het transport van lactaat in proefperso-

nen wordt gemeten, moeten uitwijzen of het

inderdaad zo werkt. De Feyter: ‘Als wij dat

kunnen bewijzen zou dat een grote impact

kunnen hebben.’

op te zetten. Daardoor weet ik nog niet
precies hoe mijn toekomst eruit ziet. De
komende jaren moet blijken of ik in de
wetenschap kan blijven. Ik doe goed mijn
best, want ik wil het graag. Maar niet ten
koste van alles. Ik heb hier mijn vriendin
leren kennen en dat gaat supergoed. We
kunnen langer hier blijven, maar mis-
schien gaan we wel naar Europa. Alles
meegerekend is de levensstandaard daar
hoger en is de balans tussen werk en
privé er beter.’

PROFIEL

[0]8ADII[eR In 2007 gepromoveerd aan
de TU/e aan de faculteit Biomedische

Technologie.
Postdoc aan Yale
University, New Haven, Verenigde Staten.
Begrijpen welke rol de herse-
nen spelen bij diabetes.
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Alle mannen
Chin Kwie Joe opde TU/e




‘ledereen herkende je direct als je je naam zei.’ Hoe kan het ook anders met een
achternaam als Chin Kwie Joe, én als er zoveel met die naam rondliepen op de TU/e. Alle
jongens van de uit Suriname afkomstige familie studeerden er (twee hebben elders hun
studie afgemaakt). De vijf neven André, Raymond en Armand, Marlon en Vincent Chin
Kwie Joe vertellen over hun tijd in Eindhoven en hun verdere loopbaan, die bij allemaal
minder over techniek en meer over mensen gaat.

Ze komen uit Vlaardingen, Den Haag,
Den Bosch en Eindhoven, voor een
interview dat voor hen een aangenaam
weerzien is. Vijf neven die niet uitge-
praat raken over hun studententijd, de
dingen die ze hebben ondernomen, de
band die ze met elkaar hadden.

Om te beginnen moeten ze toch maar
even uitleggen hoe het zo gekomen
is, al die neven aan de TU/e met een
Chinese naam en (meer of minder)
dito uiterlijk, afkomstig uit Suriname.
André Chin Kwie Joe is de oudste en
mag daarom de familiegeschiedenis
vertellen. ‘Onze opa kwam in de jaren
twintig uit China naar Suriname. Hij
kreeg vijf zonen, die hij allemaal wilde
laten studeren. Twee broers daarvan
zijn op de hts in Eindhoven terecht-
gekomen. Ze woonden op kamers

in Eindhoven en leerden de familie
Schaminee kennen. Daar woonden
zeven dochters, met twee daarvan

zijn ze getrouwd. Daardoor hebben
Raymond, Armand en ik dezelfde opa’s
en oma’s.’

Decembermoorden

De broers zijn na hun studie terug-
gegaan naar Suriname, eind jaren
zestig. ‘Toen Suriname in 1975 on-
afhankelijk werd, zijn veel gezinnen
naar Nederland gegaan’, vertelt André.
‘Ook onze jongste oom, de vader van
Vincent en Marlon. Die zijn daarom
echte Nederlanders.’

Raymond en André gingen in Suriname
studeren (Medicijnen respectievelijk
Werktuighouwkunde). ‘Er was geen
reden om naar Nederland te komen.
Tot in 1982 de decembermoorden
plaatsvonden. Studenten waren toen
heel actief met protesteren. Dat was
voor ons een reden om het land te ver-
laten. Met de kerst was de grens even
open zodat mensen in Frans-Guyana
inkopen konden doen. Dat hebben wij
gedaan, met twee broers van ons, om
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André Chin Kwie Joe
RIDITHA Werktuigbouwkunde 1983-1989.
HUIDIGE WERKPLEK : P2l €l Lo [ 40 -EIIR

satie-adviesbureau CKJ Consultancy.

niet meer terug te keren. Met alleen een
tas, want als we een koffer hadden mee-
genomen was dat te veel opgevallen.’
Frans-Guyana is onderdeel van Frankrijk.
‘We konden met een Frans visum naar
Parijs. Van daaruit gingen we naar
Nederland, Eindhoven. Onze moeders
kwamen daar tenslotte vandaan. Onze
opa, oma en tantes vingen de hele groep
op. Een half jaar later kwamen de ande-

ren, waaronder Raymonds broer Armand.

We konden aanvankelijk niet blijven,
daarom hebben we ons allemaal als
student ingeschreven. Zo kregen we een
studentenvisum.’

Eigenlijk waren de nieuwkomers illegaal
in Nederland. ‘Het was wel gek, de helft
van de familie was gewoon Nederlander,

Raymond Chin Kwie Joe
Technische bedrijfskunde
1983-1991.

NXP

Semiconductors.

wij moesten een verblijfsvergunning
aanvragen. Dat is uiteindelijk gelukt,
vanwege onze Nederlandse moeders.
Zo konden we gebruikmaken van een
regeling dat kinderen konden naturali-
seren tot Nederlander.’

Mensen

André had zijn studiekeuze eerder in
Suriname gemaakt, al had hij getwijfeld
tussen psychologie en techniek. ‘Het
werd Werktuigbouw, in combinatie

met kunststofchemie. Eerst ben ik in
de research terechtgekomen bij DSM.
Maar ik wilde meer met mensen wer-
ken. Zo kwam ik in de Botlek bij een
engineering plastics-bedrijf, als process
engineer. En ‘processen’ zijn de rode
draad in mijn leven geworden. Ik mocht
de cultuurverandering begeleiden na
een bedrijfsovername. Dat paste heel
goed bij mij. In 1999 ben ik voor mezelf
begonnen, als coach en trainer in be-
wustwording bij bedrijven. |deeén zijn
er genoeg bij mensen, maar hoe krijgen
ze de beoogde verandering voor elkaar?
Ik ben op veel plekken interimmanager
geweest. Het stukje psychologie kwam
zo weer terug. Ik heb in Schiedam ook
een praktijk in psychotherapie. Het ver-
anderproces tussen moleculen vind je
ook terug bij mensen. Die reageren ook
voorspelbaar, volgens patronen.’
Raymond werd in Nederland uitgeloot
voor Medicijnen. Aanvankelijk koos

hij voor Elektrotechniek, maar na een
goed gesprek met een aan de TU/e
promoverende oom uit Suriname die
tijdelijk in Eindhoven woonde, werd

de keuze Technische Bedrijfskunde,
met als specialisatie automatiseren
van organisaties. ‘lk heb de vertaalslag
van techniek naar mensen met name

in de logistiek gemaakt. Na vijftien

jaar moest ik het bedrijf verlaten van-
wege een reorganisatie. Ik heb toen de
overstap gemaakt naar procesanalyse,
workflow en planning. Nu werk ik bij
NXP Semiconductors. Mensen bekend
maken met technische hulpmiddelen
doe ik graag.’

Armand heeft voor Elektrotechniek
gekozen, omdat hij ‘geen 8 had voor
scheikunde’, zoals hij het uitdrukt, en
omdat André al Werktuigbouwkunde
deed. ‘Zo deed ik tenminste iets an-
ders. Ik doe niet veel meer met de stu-
die, ik weet er niets meer van’, beaamt

hij. ‘Na mijn afstuderen heb ik nog wel
onderzoek gedaan bij een energiebedrijf,
maar ik kwam uiteindelijk steeds verder
van de techniek af te staan. Nu ben ik
projectleider in de bouw van het spoor
geworden. Het is wel een heel technisch
werkgebied, maar de techneuten zijn zo
gespecialiseerd, daar ga ik niet tussen
zitten. Ik doe van alles een beetje. Ik weet
niet beter. Het is een mix van techniek en
management.’

Supersimpel

Marlon had tot zijn achttiende tekenen
als grote passie. ‘Dat deed ik uren achter
elkaar. Voor de studiekeuze heb ik nog
overwogen iets met kunst of mode te
doen. Maar ik was ook goed in wiskunde
en heb voor Elektrotechniek gekozen

Marlon Chin Kwie Joe
RIDIH Elektrotechniek 1990-1997.
HUIDIGE WERKPLEK: s V=IN@ll{olinES

tiebeheer, ministerie van Defensie.

omdat dit naar mijn idee de moeilijkste
studie was. Het werd Eindhoven omdat
mijn neven er zulke mooie verhalen over
vertelden. Dat wilde ik ook meemaken.’
Hij heeft daarnaast Psychologie gestu-
deerd in Utrecht, al was dat niet vol te
houden. ‘Na de studie kwam ik terecht in
de internationale business consultancy,
waar ik te maken had met veel Europese
culturen. Maar ik wilde toch iets anders.
Ik ben teruggegaan naar Suriname om
me te bezinnen. Na een promotie voor
een IT-bedrijf kwam ik bij de overheid
terecht. Daar ontdekte ik mijn passie: om
voor de samenleving te werken, en dan
met name aan het beheren en beschik-
baar maken van informatie. Ik ben nu
adviseur informatiebeheer en -manage-



ment bij het ministerie van Defensie. En
ik studeer weer, Informatiewetenschap,
alleen de scriptie moet ik nu nog af-
ronden. Tekenen heb ik niet veel meer
gedaan, misschien nog drie tekeningen
tijdens mijn studie, meer niet.’

Vincent twijfelde tussen Medicijnen en
Elektrotechniek, koos voor het laatste,
ook vanwege de verhalen van zijn broer
en neven. ‘Ik ben na afloop bij KEMA
gaan werken, in de certificering van
treinsystemen. Zo ben ik bij de inspectie
beland, bij het ministerie van Verkeer
en Waterstaat. Daar werk ik mee aan

de veiligheidsbeoordeling van lightrail-
projecten, zoals de Noord-Zuidlijn in
Amsterdam. Het bevalt me prima. Het

is steeds minder technisch geworden,
maar bij de inspectie zie je het grote
plaatje. Dat boeit me nog meer.’
‘Proceskunde is techniek’, brengt André
ertegenin. Waarmee het gesprek komt
op het verschil tussen techniek en het
werken met mensen. Armand: ‘Techniek
is supersimpel: je kunt maar naar één
doel toe, ja of nee. Dat is heel wat an-
ders dan bij mensen.’

‘In de techniek werkt het, of niet’, voegt
Marlon toe. ‘In een alfasetting zijn er
geen oplossingen in de zin van goed of
fout, daar is alles veel globaler. Maar
vanwege mijn abstracte studie kan ik
analyseren en modelleren. Zo kom ik ook
in niet-technische situaties tot andere
oplossingen.’

Tegenwind

Herinneringen hebben de neven te

over. Vincent roept in drie woorden uit:
‘Het was leuk!” Hij heeft in het bestuur
van de studievereniging gezeten en in
de faculteitsraad. ‘lIk heb veel geleerd
van de studie, maar ook van dingen
organiseren met mensen, én voor jezelf
opkomen. Van huis uit hebben we vooral
bescheidenheid meegekregen. Ik heb
best moeite gehad om daarvan af te
komen. Mensen verwarren het vaak met
verlegenheid.’

Raymond was ook actief in van alles en
nog wat. ‘lk heb bijvoorbeeld een sym-
posium georganiseerd, maar daar waren
meer journalisten dan studenten. Ik zat
ook in het bestuur van de studievereni-
ging. En ik had me voorgenomen om
Nederland te leren kennen. Mijn eerste
stage was daarom in Delfzijl. Bij Akzo
kreeg ik een fiets te leen. Nou, ik kan je

vertellen, op de dijk had ik altijd tegen-
wind. Momenteel ben ik actief bij de ESC
relinistenvereniging.’

André: ‘In Eindhoven waren we als
groep geisoleerd van het Surinaamse
studentenleven in Amsterdam. We

zijn vanaf het begin geintegreerd in de

Vincent Chin Kwie Joe
SRDITA Elektrotechniek 1993-2001.
HUIDIGE WERKPLEK: BIyollai (Ml (=

rie van Verkeer en Waterstaat.

Nederlandse samenleving.’ ‘Maar je
blijft van twee culturen’, vult Marlon
aan. Armand: ‘Ik vind het nog steeds
koud.’

Marlon is ook betrokken bij een Chinese
stichting. ‘Daar viel me op hoe subtiel
het daar toegaat tijdens de vergadering,
hoeveel ruimte ze elkaar geven. Dat heb
ik ook wel anders meegemaakt.’

Marlon heeft het snelst gestudeerd,

in zes jaar was hij klaar. ‘Ik kreeg een
huis in Eindhoven dankzij een neef met
dezelfde voorletter en achternaam die
hier al zes jaar ingeschreven stond. Daar
moest ik toen snel studenten voor vin-
den, want alleen kon ik het niet betalen.
Eerst heb ik nog bij Armand gewoond,
dat was ook heel gezellig.’

Armand heeft, net als zijn neven, veel
gedaan in Eindhoven, ook bij de stu-
dievereniging. ‘Ik krijg nog ieder jaar
een acceptgiro. En bij Tuna natuurlijk,
de Spaanse muziekvereniging.” André
hoorde bij de hardcore Tuno’s. ‘In het
tweede jaar kwam ik in het Tunahuis te
wonen. Met een groep van twaalf gaan
we nog ieder jaar een lang weekend mu-
ziek maken. Je kon veel verdienen met
muziek maken en de vakanties waren
gratis, als we een rondreis maakten. In
1986 hebben we het eerste Tunafestival

georganiseerd in Eindhoven. We hebben
daar gastgezinnen voor geregeld, en zo-
doende wist half Eindhoven ervan. Veel
mensen denken nog steeds dat het festi-
val jaarlijks is, terwijl het helaas maar één
keer in de drie jaaris.’

Ondeugend

Het zijn vooral de mensen die hun stu-
dententijd hebben gevormd, vertellen

de neven. ‘Voor ons was het heel leuk,
zoveel familie om ons heen’, zegt Marlon.
‘Meestal zit je tijdens je studententijd in
een onbekende omgeving, voor ons was
dat anders. Niet dat we elkaar zoveel
zagen, maar we wisten waar iedereen
woonde, je wist gewoon dat de anderen
er waren.’

De naam heeft daar zeker aan bijgedra-
gen. ‘ledereen herkende je gelijk als je je
naam zei’, vertelt André. De afspraak voor
dit interview was ook zo geregeld, ook

al moesten ze van ver naar Eindhoven
komen. ‘Dit is gewoon de stad waar we
hebben gestudeerd’, zegt Armand. ‘Dat
geeft een band. Het gevoel van het audi-
torium, als we daar nu weer komen, dat
herkennen we allemaal.’

Eris veel veranderd op het TU/e-terrein,
hebben ze al gezien. ‘Maar veel dingen
zijn nog hetzelfde, merk ik als ik huidige
studenten spreek’, zegt Raymond. ‘Ze
zijn nog steeds even creatief én even on-
deugend. Ze kunnen nog steeds urenlang
bedenken hoe ze iemand kunnen klieren.
Dat zal wel nooit veranderen.’

Armand Chin Kwie Joe
Elektrotechniek 1983-1991.
projectleider bij
Advies- en ingenieursbureau Movares
Nederland.
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WAT U WILT WETEN

De TU/e kent inmiddels 11 bachelor-, 22
master- en 8 PDEng-programma’s. Dat be-
tekent dat de achtergrond van onze alumni
ook uiteenloopt. Niet alleen de gevolgde
opleiding is anders, maar ook de nationa-
liteit, leeftijd en of bijvoorbeeld interesse.
Om de verschillende behoeften van alumni
in kaart te brengen en ons beleid daarop af
te stemmen, gaan we u voortaan vragen om
aan te geven hoe u evenementen en activi-
teiten waardeert. Daarnaast willen we re-
gelmatig een grootschalig onderzoek doen
om uw behoeften te peilen. Wat wilt u van
de TU/e weten? Wat vindt u interessant?
Wij horen het graag. In het najaar van 2010
zal het eerste onderzoek starten.

EXECUTIVE ADVANCES FOR
SUPPLY CHAIN PROFESSIONALS

Ingenieurs die zijn afgestudeerd in
Operations Management & Logistics en
twee tot vijf jaar werkervaring hebben,
kunnen nu profiteren van een speciaal
programma voor jonge alumni. ‘Executive
Advances for Supply Chain Professionals’
bestaat uit drie modules van anderhalve
dag en is samengesteld door prof.dr.ir.
Jan Fransoo van de faculteit Industrial
Engineering and Innovation Sciences, in
samenwerking met het bedrijfsleven. De

eerste module start in september. Wilt u

Een aantal gemotiveerde alumni ging ook dit jaar weer aan de slag tijdens de Nationale Vrijwilligersdag
‘NL Doet’ op zaterdag 20 maart. Ze hielpen bij het tuinonderhoud van de Rode Kruis bungalow in Someren.

weten wat de nieuwste ontwikkelingen en
inzichten zijn op het gebied van supply
chain management? En wilt u de prestaties
van uw bedrijf op dit gebied optimalise-
ren? Neem dan deel aan het programma.
Met de nieuwe technieken en strategieén
die u leert, helpt u uw bedrijf én uzelf
aan een brede basis voor succes op het
gebied van supply chain management.
Geinteresseerden kunnen zich aanmelden
via escf@tue.nl.

NAFF 2010 IN EINDHOVEN

Op 27 en 28 mei was de TU/e gastheer
van het jaarlijkse NAFF-congres. Ruim
90 deelnemers van het Nederlands

Foto: Bart van Overbeeke

Vlaams Netwerk voor professionals

in Alumnirelaties, Fondsenwerving en
Fondsbeheer waren bijeen voor de
best practices. Na een openingsspeech

TU/e-collegelid mr. Jo van Ham benadrukte bij de
NAFF-bijeenkomst het belang van alumninetwerken.

door Harry Starren, voorzitter van de
Amsterdamse UniversiteitsVereniging

(AUV) en directeur van De Baak, volgde Jan
Veldhuis, oud-voorzitter College van Bestuur
en grondlegger van het alumnibeleid van

de Universiteit Utrecht in de jaren negentig.
Kenmerk van de NAFF is het open en vrijelijk
delen van informatie, zowel de successen
als de blunders. De eerste samenwerkingen
rond bijvoorbeeld thema’s of bijeenkomsten
in het buitenland hebben zich al voorgedaan
en dat zal in de toekomst alleen maar toe-
nemen.



PHILIPS HOOFDSPONSOR UFe

Philips wordt hoofdsponsor van het
Universiteitsfonds Eindhoven (UFe), met een
jaarlijkse bijdrage van 8.750 euro. Het UFe
ondersteunt wetenschappelijke activiteiten
van de TU/e, de relatie tussen de TU/e en
het (internationale) bedrijfsleven en het
Eindhovens studentenklimaat. Het fonds
heeft onafhankelijkheid, integriteit en maat-
schappelijke verantwoordelijkheid hoog in
het vaandel. Voorbeelden van subsidieaan-
vragen die door het UFe al zijn gehonoreerd:
* 9000 euro Marina van Damme beurs en
twee extra prijzen van 1000 euro. Van
Damme wil jonge vrouwelijke ingenieurs
in de wetenschap stimuleren zich te ver-
diepen of te verbreden in hun loopbaan.

* 1000 euro voor de Faculteit Wiskunde
& Informatica voor het organiseren van
Masterclasses.

* 3000 euro voor Interactie voor Times
Semi Final3, de grootste case-competitie
voor technische bedrijfskundigen in
Europa.

* 1500 euro voor Vision Final Conference,
de afsluiting van een reeks congressen
en activiteiten rondom het thema effi-
ciency in communicatie.

* 750 euro voor NESKO voor een concert-
tournee door Nederland.

* 1000 euro voor Protagoras voor het
Protagoras-symposium ‘Behandeling en
ontwikkeling van het skeletspierstelsel
in topsport’.

Meer informatie vindt u op:

www.ufeindhoven.nl.

LADIES CAREER NIGHT

Veertien TU/e-alumni en ongeveer dertig
TU/e-studentes en vrouwelijke promovendi
kwamen eind maart samen op de TU/e voor
de Ladies Career Night. De avond stond in
het teken van ervaringen van de werkvloer
delen onder het genot van een diner. Creéer
je eigen kansen, vestig de aandacht op

je succes, heb vertrouwen in jezelf en ac-
cepteer dat je niet op alle gebieden altijd
kunt uitblinken. De tips die tijdens de avond
voorbij kwamen, vallen in goede aarde bij
de studentes. Jorien Migchielsen, studente
Biomedische Technologie, is blij met alle
adviezen. ‘Nu weet ik wat de kracht is van
sommige ‘vrouwelijke’ eigenschappen en
hoe belangrijk het is om mijn carriérekansen
actief in het oog te houden.’
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Duurzaamheidslezing in
Lichttoren: een succesformule

Boeiende lezingen over duurzaamheid en innovatie, een kennismaking met het International
Centre for Sustainable Energy (ICSE) en een borrel in Grand Café Usine. Dit affiche voor de
alumnilezing op dinsdag 27 april sprak ruim 150 alumni aan, van wie het merendeel aan de
TU/e had gestudeerd. Zij gaven zich op voor de alumnilezing in de Lichttoren in Eindhoven en
luisterden gezamenlijk naar de duurzaamheidsspecialisten van de universiteiten van Utrecht,
Tilburg en Eindhoven. De sprekers gaven inzicht in het onderzoek van de eigen universiteit,
vanuit het perspectief van de geo-wetenschappen (Utrecht), de technologie (Eindhoven) en de
economische, maatschappelijke en juridische implicaties (Tilburg). Na de lezingen kregen de
alumni een rondleiding door het ICSE , een toepasselijke locatie om te discussiéren over duur-
zaamheid en innovatie en met name de vraag ‘Hoe leveren onze universiteiten een innovatieve
bijdrage aan de duurzaamheidsvraagstukken van deze eeuw?’. De afsluitende borrel bood de
mogelijkheid nog verder over het onderwerp door te praten en te bekijken welke samenwer-
kingsmogelijkheden er zijn. De organisatie kijkt tevreden terug en verwacht zeker een vervolg.




ONTWERPER IN OPLEIDING

Antonio Matarredona Ruiz MSc zoekt naar een optimale energiebalans bij de PVC-plant van
de Limburgse Vinyl Maatschappij (LVM), onderdeel van de Tessenderlo Group op Chemelot
in Beek. Dit is zijn eindopdracht voor het Proces and Product Design (PPD)-programma van
het Stan Ackermans Institute (SAl). ‘Je zou verwachten dat er aan een plant van veertig
jaar oud niets meer te optimaliseren valt, maar niets is minder waar’, aldus de scheikundig
ingenieur Matarredona Ruiz uit Alicante, Spanje.

Energiezuiniger
PVC produceren

René Bodewitz, Manager Technical and
Technological Department bij LVM, nam
contact op met prof.ir. Henk Leegwater
van het PPD-programma, omdat ‘LVM
voor enkele uitdagingen stond waar zij
het frisse perspectief van een buiten-

staander — een jonge, slimme procetech-

noloog — goed bij konden gebruiken.’
De PVC-plant is met veertig jaar gerust
een ‘oude dame’ te noemen, aldus
Bodewitz. De open-reactortechniek,
waarbij de reactoren waarin het PVC
wordt gemaakt na iedere batch van
zes tot acht uur worden geopend en
schoongemaakt, is verouderd ten op-
zichte van modernere plants die in een
continu proces werken met gesloten
reactoren. Geld om te investeren is er
op dit moment niet. De resultaten van
Tessenderlo waren vorig jaar negatief.
Bovendien staat de prijs onder druk
door de hoge wereldproductie van PVC.

PVCin het kort

Bodewitz: ‘Daarom kunnen we op dit
moment niet anders dan deze ‘dame’ zo
lang mogelijk in goede conditie houden.
We realiseren ons dat de plant geen
solarwagen is, maar een gebruikte ben-
zineauto die we zuiniger willen laten rij-
den. Duurzaamheid is een voortdurend
aandachtspunt binnen LVM. Ook daarom
willen we het PVC zo energiezuinig en
milieuvriendelijk mogelijk produceren.’

Model

Matarredona Ruiz bekijkt hoe de ener-
gie- en materiaalbalans van de plant ver-
der verbeterd kan worden via procesop-
timalisatie. ‘Je zou verwachten dat je

na veertig jaar al wel een optimum hebt
bereikt. Maar er blijkt nog zoveel moge-
lijk’, aldus Matarredona Ruiz. ‘Tijdens
het proces wordt op sommige punten
warmte toegevoegd en op andere juist
warmte onttrokken. Ik kijk bijvoorbeeld

PVC (polyvinylchloride) is een polymeer en bestaat op moleculair niveau uit lange ketens iden-

tieke bouwstenen, ofwel monomeren. Het monomeer bij PVC is vinylchloride (MC) dat wordt ge-

maakt van ethyleen uit aardolie en waterstofchloride, ofwel zoutzuur, uit zout.

Door MC in water te mengen samen met een initiator vormen zich de PVC-ketens. De lengte en de

vertakking van de ketens bepalen de eigenschappen van het PVC.

Als het PVC vervolgens wordt gedroogd en gezeefd ziet het eruit als fijn wit poeder dat verder

wordt verwerkt tot een eindproduct. PVC kent vele toepassingen: van PVC-leidingen tot dash-

boards, van kabelomhulsels tot bloed- en infuuszakken en van douchegordijnen tot credit cards.

MC is kankerverwekkend, maar PVC is onschadelijk in het gebruik. Je moet PVC echter niet ver-

branden, omdat hierbij dioxines vrijkomen. PVC is verder uitstekend herbruikbaar.

hoe we energie kunnen hergebruiken’,
legt hij uit. Een ander aspect is de beno-
digde tijd per batch. Je kunt een batch
verkorten door sneller en meer warmte
toe te voegen en te koelen, maar dat is
niet echt energiezuinig. Verder kijkt hij
naar batchtijd. ‘Afhankelijk van de be-
hoefte, kun je PVC sneller produceren,
waarbij je meer energie nodig hebt voor
het koelen, of langzamer, waardoor je
minder energie voor koelen verbruikt.
Ik zoek met een model naar optimale
batchtijd’, vertelt Matarredona Ruiz.

Toegankelijk

‘Ik vind deze opdracht erg interessant.
Mijn aandacht gaat uit naar duurzaam-
heid. Ik vind het daarbij zowel belangrijk
om nieuwe duurzame processen te
ontwikkelen als bestaande processen
duurzamer te maken, zoals ik nu doe.
Verder vind ik het een uitdaging dat ik
hier te maken heb met een gedeeltelijk
batchproces. Op de universiteit en in

de chemische industrie kom je vooral
continue procesvoering tegen’, vertelt
hij. ‘Daarnaast zijn de medewerkers

van deze plant erg toegankelijk. Ik hoef
geen afspraak te maken om zaken te be-
spreken en ik krijg alle informatie die ik
nodig heb. Er werkt hier een hecht team
dat me warm heeft ontvangen.’

Leerzaam

Bodewitz: ‘Een jongen zoals Antonio
kunnen we hier goed gebruiken. Zijn
inbreng geeft ons een ander perspectief.



‘Het implementeren van
een ontwerp is erg leerzaam’

De ingenieurs hier zijn bezig met het
onderhoud van de plant. Hij laat ons
zien waar we nog meer kunnen kijken
om het energieverbruik te verbeteren.’
Het liefst zou Matarredona Ruiz nog
een tijd blijven om zijn plannen om de
plant energiezuiniger te maken, ook uit
te voeren. ‘Het implementeren van een
ontwerp is erg leerzaam voor de manier

waarop je in het vervolg ontwerpt’,
aldus Matarredona Ruiz.

Zijn collega’s van het PPD-programma
van de TU/e voeren verschillende soor-
ten projecten uit. ‘Sommige van ons
voeren een processynthese-opdracht
uit, dus een proces dat in een lab is
ontwikkeld, omzetten naar industriéle
schaal. Een voorganger van mij heeft
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een project uitgevoerd om bottlenecks
uit het proces te halen bij LVM. En ik
optimaliseer het bestaande proces’, legt
Matarredona Ruiz uit.

Hij is bij het PPD-programma terecht-
gekomen op advies van een studie-
vriend uit Alicante, die al eerder dit
programma heeft gevolgd. ‘Tijdens de
sollicitatieprocedure word je stevig aan
de tand gevoeld. Je moeten laten zien
dat je leergierig bent en dat je hard
werkt’, vertelt Matarredona Ruiz. ‘Nou,
dat klopt wel bij hem’, zegt Bodewitz
lachend.’We zouden graag zien dat hij
nog een tijd blijft.’
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STRATEGIE TU/e 2020

Eind mei werd de houtskoolschets voor ‘Strategie
TU/e 2020’ gepresenteerd. In dit voorlopige plan
is sprake van drie actielijnen. Zo worden er vier
thema’s gekozen die de maatschappelijke en
economische impact van de onderwijs- en onder-
zoeksprogramma’s van de TU/e moeten vergro-
ten. Deze thematische clusters gaan dwars door
de faculteiten heen en krijgen ieder een eigen
wetenschappelijk directeur, die tot taak heeft

alle relevante partners samen te brengen en voor
de financiéle middelen te zorgen. Drie thema’s
worden al genoemd in de schets: sustainable
energy, industrial innovation en health. Binnen
het onderwijs is meer differentiatie gewenst, wat
onder meer gaat leiden tot de oprichting van een
brede Engelstalige bacheloropleiding Engineering
Science, waarmee een nieuw type ingenieur wordt
opgeleid: multidisciplinair, internationaal georién-
teerd, sterk in teamwork en communicatie en on-
dernemend. Op de campus komt een Engineering
College. Maatschappelijke thema’s en mens- en
geesteswetenschappen worden geintegreerd in
alle opleidingen. De instroom van vrouwelijke
studenten en wetenschappers moet drastisch
omhoog. Hetzelfde geldt voor buitenlandse
studenten en wetenschappers. Engels is in 2020
de voertaal aan de TU/e. Voor life long learning
wordt de TU/e Academy for Advanced Engineering
Studies opgericht. Dit instituut voorziet in de be-
hoefte van high-tech bedrijven om hun beste inge-
nieurs extra, vraaggestuurde opleidingen te laten
volgen. De kosten voor het strategieplan - waar-
toe ook het huisvestingsplan Campus 2020 en

de ombouw van de campus tot het TU/e Science
Park worden gerekend - zijn geraamd op zes- a ze-

venhonderd miljoen euro. De TU/e wil daarvan de
helft zelf opbrengen, het resterende bedrag moet
komen uit investeringen, participaties en bijdra-
gen en subsidies van het Rijk, de provincie en de
gemeente Eindhoven. De komende weken wordt
de schets besproken binnen de TU/e, zodat nog
input kan worden meegenomen in het definitieve
strategieplan, dat er in september moet liggen.
Zie ook: www.tue.nl/nl/de_universiteit/strategie_
tue_2020/houtskoolschets/

VERBRANDINGSEXPERT
WORDT SIMON STEVIN MEESTER

Prof.dr. Philip de Goey, hoogleraar
Verbrandingstechnologie aan de TU/e, is door
Technologiestichting STW benoemd tot Simon
Stevin Meester 2010. Deze onderscheiding is de
belangrijkste Nederlandse prijs voor technisch-
wetenschappelijk onderzoek en gaat vergezeld
van een half miljoen euro, die De Goey naar eigen
inzicht aan onderzoek mag besteden. De Goey,
sinds 2000 hoogleraar aan de TU/e-faculteit
Werktuigbouwkunde, ontvangt de onderscheiding
voor zijn onderzoek op het gebied van schone

en zuinige verbranding in gasturbines, motoren,
kleinschalige branders en biomassasystemen.
Daarbij past De Goey, van huis uit theoretisch na-
tuurkundige, zogeheten ‘multi-scale’-technieken
toe op de analyse van het gedrag van vlamfronten.
Dankzij het onderzoek van De Goey is het mo-
gelijk om brandstoffen bij lagere temperaturen

te verbranden, waardoor er minder schadelijke
stoffen zoals stikstofoxiden vrijkomen. Zijn syste-
matische aanpak heeft er volgens STW toe geleid
dat er de laatste jaren steeds meer toepassingen

Nieuwe voorzitter: ‘De TU/e is zeker niet klein.’

Dat hij tijdens zijn eerste kennismaking met de universiteit met enige regelmaat te horen kreeg

dat de TU/e één van de kleinere universiteiten van Nederland is, verbaasde dr.ir. Arno Peels,

sinds 1 mei de nieuwe voorzitter van het College van Bestuur. ‘Misschien klein wat betreft het

aantal studenten, maar als ik bijvoorbeeld kijk naar het hoge niveau van het onderzoek en de

intense contacten die daarbij bestaan met het bedrijfsleven, zou ik dat zeker niet klein willen

noemen.’ Peels is zeer tevreden over de eerste indrukken die hij heeft opgedaan bij de facul-

teiten. ‘Als ik kijk naar de onderzoeksgebieden en naar de visitaties die daar zijn uitgevoerd,

ben ik onder de indruk. Vooral ook als ik zie welke wetenschappelijke zwaargewichten deel

uitmaakten van de visitatiecommissies. Dat die mensen grote waardering hebben voor wat hier

gepresteerd wordt, mag je toch wel zien als een zeer betrouwbare maatstaf voor het kwaliteits-

niveau. Ook als je daarnaast nog ziet wat er aan awards en grants wordt binnengehaald.’
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en oplossingen voor schone en zuinige verbranding
gevonden zijn.

WHELAND MEDAL VOOR
PROF.DR. BERT MEIJER

Prof.dr. Bert Meijer, hoogleraar Macromoleculaire
en Organische Chemie ontvangt vanwege zijn
‘buitengewone wetenschappelijke bijdragen

aan de chemie’ de Wheland Medal 2010/2011.
Met deze tweejaarlijkse prijs eert de Universiteit
van Chicago sinds 1975 invloedrijke chemici

voor hun originele bijdragen aan de chemische
wetenschappen. Meijers vakgenoten George
Whitesides (’s werelds best geciteerde chemicus),
Bob Grubbs (Nobelprijswinnaar) en Fred Sanger
(twee Nobelprijzen) gingen de directeur van het
ICMS voor. De prijs wordt in de week van 4-8 april
2011 uitgereikt.

CHINEES EREPROFESSORAAT
VOOR HOOGLERAAR IE&IS

Prof.dr. Geert Duysters, deeltijdhoogleraar
Entrepreneurship & Marketing aan de faculteit
Industrial Engineering & Innovation Sciences
(IE&IS), heeft een ereprofessoraat in ontvangst
genomen aan de Wuhan University of Technology
(WUT). Duysters is de eerste Europeaan die dit
hoogleraarschap ‘honoris causa’ van de WUT in
ontvangst mag nemen. Hij krijgt het vanwege zijn
‘buitengewone wetenschappelijke verdiensten’ en
vanwege de impact die zijn onderzoek heeft op de
wetenschap in China.

Samen met het ereprofessoraat ontvangt Duysters
een geldprijs van 100.000 euro van de Chinese
overheid, om de komende drie jaar onderzoek te
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doen in China. De geldprijs is bedoeld om de uit-
wisseling van wetenschappelijke kennis te
stimuleren tussen de winnaar en de nominerende
universiteit.

LEGITIMERING VOOR TECHNIEK
LIGT IN DUURZAAMHEID

Met de publieke herdenkingsplechtigheid van
André Hazes in 2008 opende hoogleraar Harry
Lintsen, die 9 april met emeritaat ging, zijn af-
scheidscollege. Tachtig jaar eerder was een inge-
nieur op vergelijkbare wijze ten grave gedragen:
Cornelis Lely. De bewondering die ‘visionair’ Lely
destijds ten deel viel, is voor de huidige ingenieur
niet meer weggelegd, aldus Lintsen. In zijn rede
probeerde de hoogleraar Techniekgeschiedenis
aan te geven waarom het geloof in de techniek en
de ingenieur is teruggelopen. Er bestaat volgens
hem een causaal verband tussen techniek en
geluk. Bij een zeker welvaartsniveau blijken wel-
vaart en techniek niet meer bepalend te zijn voor
het welbevinden van mensen. Techniek verliest
daarmee aan belang. Rond 1970 moesten weten-
schappers en ingenieurs opnieuw op zoek naar
een legitimering van hun bestaan. Die nieuwe
legitimering moet volgens Lintsen allereerst gaan
over duurzaamheid en dan pas over gezondheid,
welzijn en welvaart. Aan de TU/e moet de focus
op dat thema de komende jaren stevig toenemen,
zo liet hij weten. Uit onderzoek van 148 proef-
schriften uit 2005 bleek dat slechts 6 procent
gericht was op duurzaamheid en dan vooral op
energiegebied. Dat moet in 10 jaar naar 20 pro-
cent, vindt Lintsen, wat dan ten koste gaat van
onderzoek naar ict, hightech systemen en nieuwe
materialen. Dat was in 2005 goed voor 52 procent
van al het onderzoek. Met de oprichting van het
Eindhoven Energy Institute en de komst van FOM
kan duurzame energie tot het kernprofiel van de
TU/e gaan horen. Daarbij zouden de technische
disciplines ook een adequate integratie moeten
aangaan met niet-technische wetenschappen,
zoals economie, recht, ethiek, techniekfilosofie,
innovatiemanagement en mens-systeem inter-
actie. Lintsen: ‘Deze integratie zal de TU/e geen

windeieren leggen. Het maakt onderzoeksgroe-

Agenda

2 juli, 16.00 uur: TU/e-auditorium: Intreerede
van prof.dr.ir. Jos Brouwers. Voor meer informa-
tie: www.tue.nl/agenda.

6 september, 16.00 uur: TU/e-auditorium:
Opening academisch jaar 2010-2011. Voor meer
informatie: www.tue.nl/agenda.

10 september, 16.00 uur: TU/e-auditorium:
Intreerede van prof.dr.ir. Han Slootweg. Voor
meer informatie: www.tue.nl/agenda.

11 september - 3 oktober: Hoofdgebouw TU/e
en Kennispoort: Reizende World Press Photo
tentoonstelling, zie pagina 2 van deze editie.

17 september, 16.00 uur: TU/e-auditorium:
Intreerede van prof.dr. Ronald Mahieu. Voor

pen weerbaarder in een maatschappij, waarin
technologie voortdurend betwist is.’

BOEK OVER INNOVATIEVE
TECHNOSTARTERS

Bij het afscheid van directeur Wim Bens van het
Innovation Lab is in april het eerste exemplaar van
een boek aan hem overhandigd. In dit boek zijn
de verhalen van 32 innovatieve technostarters be-
schreven. Innovators met verschillende verhalen,
verschillende kwaliteiten en actief in verschillende
marktsegmenten. Wat hen bindt is dat ze samen
met de TU/e kennis naar de markt brengen. In het
boekje komen deze innovators allemaal aan het
woord. Heeft u interesse in een gratis exemplaar,
dan kunt u dat opvragen bij het TU/e Innovation
Lab, tel. 040-247 4822.

TU/e-HOOGLERAAR
WINT SPEURWERKPRIJS

Prof.dr.ir. René Janssen, hoogleraar aan de TU/e-
faculteit Scheikundige Technologie, krijgt dit jaar
de Speurwerkprijs van het Koninklijk Instituut Van
Ingenieurs (KIVI NIRIA). Hij verdient zijn prijs voor
de talrijke baanbrekende bijdragen op het gebied
van polymere zonnecellen, beter bekend als
plastic zonnecellen. De KIVI NIRIA Speurwerkprijs
wordt voor wisselende vakgebieden toegekend.
Dit jaar ging het om de categorie ‘Materialen voor
duurzame energie’. Janssen verdient volgens
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WORLD PRESS PHOTO OF THE YEAR 2010
Pietro Masturzo, Italy

Women shouting on a rooftop in protest at the
presidential election results,

Tehran, Iran, 24 June

meer informatie: www.tue.nl/agenda.

1 oktober, 16.00 uur: TU/e-auditorium:
Intreerede van prof.dr.ir. Chris Geurts. Voor meer
informatie: www.tue.nl/agenda.

de jury de Speurwerkprijs vanwege zijn grote
wetenschappelijke bijdrage op het gebied van
de functionele moleculaire materialen en organi-
sche halfgeleiders. In het bijzonder vanwege de
polymere zonnecellen, ofwel plastic zonnecellen.
KIVI NIRIA looft de strategie van Janssen om bin-
nen één groep op zeer hoog wetenschappelijk
en technisch niveau aan alle relevante aspecten
van polymere zonnecellen te werken. Het maakt
volgens de jury zijn onderzoeksgroep uniek in de
wereld en zorgt dat hij in belangrijke mate kan
blijven bijdragen aan nieuwe ideeén en ontwik-
kelingen.

BOUWKUNDE KRIJGT MILJOEN
VOOR KLIMAATBESTENDIGHEID

Bouwkundeonderzoekers van de TU/e gaan
deelnemen aan het project ‘Klimaatbestendige
inrichting van het stedelijk gebied’. Dit project
past binnen het wetenschappelijke programma
Kennis voor Klimaat. De TU/e is met de faculteit
Bouwkunde één van de elf deelnemers. Het to-
tale budget voor het programma is 6,75 miljoen
euro voor de elf partners en daarvan gaat zo’n een
miljoen euro naar de faculteit Bouwkunde. In het
programma wordt kennis ontwikkeld om ons land
zodanig in te kunnen richten dat het de gevolgen
van klimaatverandering het hoofd kan bieden.
Deze kennis is ook nodig om investeringen in
ruimte en infrastructuur te kunnen beoordelen op
klimaatbestendigheid en deze, indien nodig, aan
te passen.



ELENA LOMONOVA:
‘Goed onderwijs

kan niet bestaan
zonder steun van

de overheid’
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