) POROZUMIENIE

MIEDZY

RZADEM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

RZADEM
REPUBLIKI TURECKIEJ

W SPRAWIE WSPOELPRACY W DZIEDZINIE
J SZKOLENIA WOJSKOWEGO, TECHNIKI I
NAUKI



Rzad Rzeczypospolitej Polskiej i Rzad Republiki Tureckiej, zwane dalej ,,Stronami”;

kierujac si¢ postanowieniami Aktu Koncowego Konferencji ~Bezpieczenistwa i
Wsp6lpracy w Europie, Paryskiej Karty Nowej Europy, Dokumentu Wiedenskiego 1994,
Traktatu o Konwencjonalnych Sitach Zbrojnych w Europie;

majac na uwadze pomyslne rezultaty dotychczasowej wspolpracy w dziedzinie
obronno$ci oraz znaczenie tej wspolpracy w perspektywie rozwoju struktur europejskich i
euroatlantyckich;

stwierdzajac wole poglebienia tej wspolpracy i poszerzenia jej zakresu,

potwierdzajac zobowiazania z Ukladu o Przyjazni 1 Wspdlpracy migdzy
Rzeczpospolita Polska a Republika Turecka, sporzadzonego w Warszawie dnia 3 listopada
1993 roku;

wierzac, Zze atmosfera zrozumienia, wzajemnego zaufania i wspdlpracy w zakresie
stosunkéw migdzynarodowych powinna by¢ umacniana oraz deklarujac swoja determinacje
do wspierania tych celow,

potwierdzajac, ze stosunki przyjazni 1 wspotpracy w dziedzinach wojskowych oparte
na zasadach wzajemnej korzysci 1 rdéwnych praw beda miaty wkiad w umacnianie pokoju i
bezpieczenstwa w §wiecie jak réwniez wzajemnych korzysci dla narodéw obu Panistw;

uzgodnili, co nastepuje:



ARTYKUL 1
CEL

Celem niniejszego Porozumienia jest ustalenie i realizacja wspolpracy miedzy

Stronami w dziedzinie szkolenia wojskowego, techniki i nauki w ramach okreslonych przez
ich prawo wewngtrzne.

ARTYKUL II
ZAKRES

Niniejsze Porozumienie reguluje wymiang personelu, materiatow, sprzetu, informacji i

doswiadczenn w dziedzinach wyszczeg6lnionych w Artykule IV oraz w innych dziedzinach,
ktére beda okreslone w Protokotach Dodatkowych do niniejszego Porozumienia.

ARTYKUL III
DEFINICJE

Dla celéw niniejszego Porozumienia wprowadza sie nastepujace definicje:

1), Panstwo Wysylajace” oznacza Strong, ktora wysylta personel, materiaty 1 sprzet do
Panstwa Przyjmujacego w celach okre$lonych w niniejszym Porozumieniu.

2) ,,Panstwo Przyjmujace” oznacza Strone, na ktérej terytorium rozmieszczony jest
personel, materialy i sprzet Panstwa Wysylajagcego w toku implementacji niniejszego
Porozumienia.

3) ,,Personel wizytujacy” oznacza wojskowe Jub cywilne osoby, ktore Strony
rozmieszczaja na terytorium innej Strony w celach implementacji niniejszego
Porozumienia.

4),,0soby bedace na utrzymaniu” oznaczaja cztonkdéw rodziny personelu wizytujacego,
za ktérych ponosi on odpowiedzialnos¢ zgodnie z odpowiednim prawem
wewnetrznym panstwa kazdej ze Stron.

5) ,,Starszy Personel” oznacza osobg, ktéra jest okreslona przez Panstwo Wysytajace jako
starszy grupy.

6) "Przetozony" oznacza dowddce wojskowe] instytucji, jednostki lub centrum Panstwa
Przyjmujacego.

7) "Obowiazki shizbowe" oznaczaja wykonywanie obowigzkéw okreSlonych w
niniejszym Porozumieniu oraz Protokotach Dodatkowych do tego Porozumienia.



ARTYKUL 1V
DZIEDZINY WSPOLPRACY

Strony beda wspéipracowaé w nastgpujacych dziedzinach:

1) szkolenie wojskowe i nauka,
2) wymiana obserwatoréw na ¢wiczeniach wojskowych;
3) wzajemne wizyty okretow wojennych;
4) logistyka i systemy logistyczne;
5) przemyst obronny i wspdlne przedsigwzigcia w tym zakresie;
6) infrastruktura wojskowa;
7) prace badawczo-rozwojowe W tym zakresie;
8) medycyna wojskowa i stuzba zdrowia;
9) dzialalno$¢ socjalna, sportowa i kulturalna;
10) planowanie i programowanie budzetu;
11) wymiana do$wiadczen i technologii w dziedzinie lotniczej i morskiej;
12) historia wojskowosci, archiwa, publikacje i muzea;
13) wymiana informacji w dziedzinie prawa wojskowego i wymiaru sprawiedliwosci.

ARTYKUL V
ZASADY WSPOLPRACY

1. Strony beda wymieniaé do$wiadczenia i informacje w dziedzinach wspdipracy
wymienionych w Artykule IV niniejszego Porozumienia otrzymane od panstw trzecich.
Wspolpraca ta bedzie odbywaé si¢ bez naruszenia postanowien dwustronnych lub
wielostronnych porozumien.

2. Realizacja niniejszego Porozumienia bedzie odbywad sie na zasadzie wzajemnosci oraz z
uwzglednieniem wzajemnych korzysci.

3. Wspolpraca okreslona niniejszym Porozumieniem bedzie opieraé si¢ na wzajemnych
wizytach przedstawicieli wszystkich szczebli organizacyjnych Ministerstwa Obrony
Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej oraz Szefa Sztabu Generalnego Republiki Tureckiej.

4. Szczegbltowe kwestie zwiazane z zakwaterowaniem, bezpieczenstwem 1 sprawami
dotyczacymi korzystania z obiektdéw przez personel wizytujacy 1 majace zwiazek z
realizacja postanowien niniejszego Porozumienia beds okreslone w Protokotach
Dodatkowych, o ktérych mowach w Artykule II.

ARTYKUL VI
OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

1. Personel wizytujacy obu Panstw podlega¢ bedzie postanowieniom niniejszego
Porozumienia oraz uzgodnieniom 1 porozumieniom, ktdre zostang zawarte na jego
podstawie i nie bedzie rozpowszechnia¢ wojskowych informacji niejawnych Panstwa
Przyjmujacego, jak rowniez bedzie przestrzegal przepisdow w zakresie bezpieczenstwa i
ochrony wojskowych informacji niejawnych.



)

2. Strona, ktéra otrzyma wojskowa informacjg niejawna bedzie stosowaé stopiex'l tajn(?éci nie
nizszy od stopnia tajnosci informacji nadanego przez Strong wysylajaca te informacjg.

3. Ujawnienie krajom trzecim Iub jakimkolwiek innym trzecim ' osoqu/ﬁrm_om
jakichkolwiek do$wiadczen zdobytych w wyniku wspotpracy wojskowej, bedzie mozliwe
tylko na podstawie pisemnej zgody obu Stron.

4. Informacja otrzymana przez kazda ze Stron bedzie uzywana tylko w sposéb zgpdny z
postanowieniami niniejszego Postanowienia. Osoby nieupowaznione nie beda mialy do
niej dostgpu.

5. Strony zapewnia bezpieczeristwo i zachowanie odpowiedniego stopnia tajnosci wszystkich
rodzajéw informacji, dokumentdw i projektow, ktére beda wymieniane.

6. Strony beda respektowaé prawa patentu i tajemnic handlowych dotyczacych dziedzin
wspolpracy.

ARTYKUL VII
ZOBOWIAZANIA STRON

Postanowienia niniejszego Porozumienia nie naruszaja praw i1 zobowiazan Stron
wynikajacych z innych porozumien migdzynarodowych zawartych przez Strony i nie sa
skierowane przeciwko interesom i bezpieczenstwu innych panstw.

ARTYKUL VIII
PRAWO JURYSDYKCJI

Personel wizytujacy, jak réwniez czlonkowie jego rodziny, przebywajacy na
terytorium Panstwa Przyjmujacego beda przestrzegaé prawa obowiazujacego w Panstwie
Przyjmujacym. Przestgpstwa popelione przez nich na terytorium Panstwa Przyjmujacego, z
naruszeniem praw 1 przepisow tego Panstwa, beda podiegaé jurysdykcji Panstwa
Przyjmujacego.

ARTYKUL IX
PROCEDURY DYSCYPLINARNE

1. Personel wizytujacy bedzie stosowat sig do odpowiednich instrukcji swoich Sit Zbrojnych,
a takze bedzie przestrzegal przepiséw obowiazujacych w jednostkach i instytucjach
Panstwa Przyjmujacego. Personel wizytujacy nie bedzie podejmowal zadnej dziatalno$ci
polityczne;.

2. Na podstawie niniejszego Porozumienia Starszy Personel jest upowazniony do karania
dyscyplinarnego swojego personelu, zgodnie ze swoim prawem.



ARTYKUL X
STATUS PERSONELU

1. Personel wizytujacy bedzie wykonywat jedynie obowiazki wynikajace z niniejszego
Porozumieniem.

2. Personelowi wizytujacemu oraz czlonkom jego rodzin nie beda przyznawane Zadne
przywileje dyplomatyczne.

3. Personel wizytujacy nie przestrzegajacy prawa Panstwa Przyjmujacego zostanie odestany
do Panstwa wysylajacego.

ARTYKUL XI
SYTUACJE SZCZEGOLNE

1. Panistwo Wysylajace ma prawo odwota¢ swoj personel kiedy uzna to za stosowne. Pafistwo
Przyjmujace, po powiadomieniu go o takim zamiarze, podejmie wszelkie niezbedne kroki
Z tym zwigzane.

2. W przypadku $mierci cztonka personelu wizytujacego lub czlonka jego rodziny podczas
pobytu na terytorium Panstwa Przyjmujacego, Panstwo Wysylajace poniesie koszty
zwigzane z dokonaniem niezbednych formalnoéci oraz transportem ciata zmarlego do
Panstwa Wysylajacego.

ARTYKUL XII
USLUGI MEDYCZNE

1. Czlonkowie personelu wizytujacego oraz ich rodziny beda korzystaé z opieki medyczne;j i
dentystycznej na takich samych prawach jak czionkowie sit zbrojnych i ich rodziny w
Panstwie Przyjmujacym.

2. Ustugi medyczne, obejmujace leczenie, wykonywanie protez dentystycznych, koszty
lekarstw, koszty wykorzystania do badan sprzetu wizualnego i audialnego itp., ktére sa
wylaczone z bezplatnych ustug medycznych w Panstwie Przyjmujacym, beda oplacane
przez Panistwo Wysylajace.

ARTYKUL XIII
SPRAWY FINANSOWE

Panstwo Wysylajace bgdzie pokrywalo wszelkie koszty zwigzane z pobytem personelu
wizytujacego na terytorium Panstwa Przyjmujacego, takie jak: zakwaterowanie, wyZywienie,
transport oraz diety.



ARTYKUL XIV ]
REGULOWANIE ROSZCZEN

W przypadku wyrzadzenia szkody lub spowodowania strat w mieniu wojskgwym,
wszelkie powstajace na tym tle spory beda rozstrzygane polubownie przez upo_waZmonych
przedstawicieli Stron bez odwolywania sig do odpowiednich wladz krajo_wych 1,ub
miedzynarodowych. W razie nie rozstrzygnigcia sporu w sposob polubowny, bedzie on mogt
by¢ rozwiazany w drodze dyplomatyczne;j.

ARTYKUL XV
PROCEDURY CELNE I PASZPORTOWE

Czlonkowie personelu wizytujacego oraz ich rodzin przebywajacy na terytorium
Panstwa Przyjmujacego, beda podlega¢ regulacjom prawnym Panstwa Przyjmujacego
dotyczacym przekraczania granic, pobytu i podrézowania cudzoziemcow.

ARTYKUL XVI
ROZSTRZYGANIE SPOROW

Wszelkie spory dotyczace interpretacji i stosowania niniejszego Porozumienia, beda
rozstrzygane w drodze konsultacji Stron lub ich upelnomocnionych przedstawicieli. W razie
braku osiagniecia porozumienia w ciagu 90 dni od rozpoczgcia rozméw, spor bedzie
rozstrzygany na drodze dyplomatycznej. Jesli porozumienie nie zostanie osiagnigte w ciagu
nastepnych 90 dni, kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejsze Porozumienie, ktore
wygasnie po uptywie 90 dni od daty dorgczenia wypowiedzenia na pismie drugiej Stronie.

ARTYKUL XVII
ZMIANY I PRZEGLAD

Kazda ze Stron, jesli zajdzie taka potrzeba, bedzie mogta zaproponowaé na pismie
zmiany lub przeglad niniejszego Porozumienia. Negocjacje rozpoczna sie w ciagu 30 dni od
daty otrzymania pisemnej notyfikacji. W przypadku gdy nie zostanie osiagniety rezultat w
ciggu 90 dni od daty rozpoczgcia negocjacji, kazda ze Stron bedzie mogla wypowiedzieé
niniejsze Porozumienie z zachowaniem 90-cio dniowego terminu wypowiedzenia.

ARTYKUL XVIII
CZAS TRWANIA

Niniejsze Porozumienie jest zawarte na okres pieciu lat. Ulega ono automatycznemu
przedhuzeniu na dalsze okresy jednoroczne, jezeli Zadna ze Stron nie wypowie go w drodze
notyfikacji na 90 dni przed uptywem danego okresu.



ARTYKUL XIX
WEJSCIE W ZYCIE

Porozumienie niniejsze podlega przyjeciu zgodnie z prawem kazdej ze Stron, co
zostanie stwierdzone w drodze wymiany not. Porozumienie wejdzie w zycie z dniem
otrzymania noty pdzniejsze).

R

Niniejsze Porozumienie sporzadzono w Ankarze dnia 30 czerwca 1997 roku w dwéch
jednobrzmiacych egzemplarzach, kazdy w jezykach polskim, tureckim i angielskim, przy
czym wszystkie teksty sa jednakowo autentyczne. W razie rozbieznosci przy ich interpretacji
tekst w jezyku angielskim bedzie uwazany za rozstrzygajacy.

Z upowaznienia
Rzadu Repubhkl Tureckiej

gen. Cevik BIR
Zastgpca Szefa Sztabu Generalnego
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