I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2006r. wyniosta 5,4% i w stosunku do
grudnia 2005r. zmalata o 1,6%.
Natomiast w stosunku do miesiaca poprzedniego stopa bezrobocia zmalata o
0,2%.

Stopa bezrobocia w Katowicach
w grudniu 2005r. i poszczegoélnych miesigcach 2006r.
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Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa Slaskiego wedlug stanu na

dzien 31.12.2006r.

Powiat

Stopa bezrobocia

Lp- dane w %

1 |Katowice 5.4
2 | M. Bielsko-Biala 7,5
3 | Bierunsko-Ledzinski 7.8
4 | Pszczynski 9,0
5 | M. Tychy 9,1
6 | M. Rybnik 9,5
7 | M. Gliwice 9,6
8 | Raciborski 9,7
9 |M. Ruda Slaska 10,1
10 | Zywiecki 11,1
11 |Bielski 11,5
12 | Lubliniecki 12,0
13 | M. Mystowice 12,2
14 | Tarnogoérski 12,2
15 | Cieszynski 12,2
16 | M. Jastrzebie-Zdrdj 12,6
17 | Gliwicki 12,8
18 | Mikotowski 12,9
19 | Klobucki 13,4
20 |M. Czestochowa 13,5
21 | M. Jaworzno 14,5
22 | M. Piekary Slaskie 14,9
23 |M. Zory 15,3
24 | Wodzistawski 15,3
25 | M. Dabrowa Gornicza 15,5
26 | Rybnicki 15,8
27 | M. Sosnowiec 16,1
28 | M. Chorzow 18,4
29 |M. Zabrze 18,6
30 |M. Siemianowice Slaskie 19,1
31 | Myszkowski 19,1
32 | Czestochowski 19,6
33 | Bedzinski 19,9
34 |M. Bytom 20,6
35 |Zawiercianski 20,8
36 | M. Swietochlowice 21,2

Stopa bezrobocia w woj. §laskim 12,8%
Stopa bezrobocia w kraju 14,9%
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Liczba o0sob bezrobotnych w powiatach wojewoddztwa Slaskiego wedlug

stanu na dzien 31.12.2006r.

Lp. Powiat Liczba oséb bezrobotnych
1 |Bierunsko-Le¢dzinski 1961
2 | Rybnicki 2512
3 |Zory 2 748
4 | Lubliniecki 2919
5 | Swietochtowice 3062
6 |Piekary Slaskie 3230
7 | Raciborski 3 265
8 | Mystowice 3615
9 | Pszczynski 3761
10 | Siemianowice Slaskie 3961
11 |Klobucki 4106
12 | Gliwicki 4278
13 | Mikotowski 4677
14 |Jaworzno 4770
15 |Myszkowski 4 869
16 |Tychy 4967
17 |Ruda Slaska 5115
18 | Bielski 5201
19 |Rybnik 5260
20 |Jastrzgbie-Zdrgj 5340
21 | Zywiecki 5797
22 | Tarnogorski 5 875
23 | Bielsko-Biata 6503
24 | Wodzistawski 6979
25 | Cieszynski 7529
26 | Chorzow 7 946
27 | Czestochowski 8 568
28 | Gliwice 8 685
29 |Dabrowa Goérnicza 9193
30 |Zawiercianski 9 859
31 |Bedzinski 10 090
32 | Katowice 10 810
33 |Zabrze 11739
34 | Bytom 12 341
35 | Sosnowiec 13 167
36 |Czestochowa 15121
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4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych
bezrobotnych
bezrobotnych .
z prawem do zasitku
Rok 2007
W miesigcu
ogolem kobiety sprawozda- ogolem kobiety
wezym
styczen 10 896 6 408 1 459 1153 639
liczba zarejestrowanych . . .
stan na dzien 31 stycznia 2007r. 7o udzial kobiet
kategoria do ogotu
. zarejestrowanych
ogolem kobiety
Liczba zare]estromrmych 10 896 6408 58,8%
bezrobotnych ogotem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 1153 639 55,4%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 430* 232 54,0%

* - wtym 193 to osoby niepelnosprawne nie pozostajace w zatrudnieniu
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5. Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
wedlug stanu na dzien 31.01.2007r.

ilo$¢ osob

wyszczegoOlnienie zarejestrowanych
w 2007r.
Bezrobotni
do 25 roku zycia 1725
Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkote 183
wyzsza, do 27 roku zycia

Dlugotrwale bezrobotni 6 781
Osoby powyzej 50 roku zycia 2 647
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 3640

Osoby samotnie wychowujace
co najmniej jedno dziecko 773

do 7 roku zycia

Niepetnosprawni 609

ilos¢ z.ar’ejestrowan.ych %, udzial kobiet
Crs e stan na dzien 31 stycznia 2007r. Cp e s v
wyszczegolnienie w ogolnej liczbie
ogélem kobiety zarejestrowanych
Bezrobotni o
do 25 roku zycia 1725 1091 63,2%
Bezrobotni, ktérzy ukonczyli
szkote wyzsza, 183 131 71,6%
do 27 roku zycia
Dtugotrwale bezrobotni 6 781 4100 60,5%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2 647 1 198 45,3%
Osoby bez kwalifikacji 3 640 2323 63.8%
zawodowych
Osoby samotnie wychowujace co
najmniej jedno dziecko 773 724 93,7%
do 7 roku zycia
Niepetnosprawni 609 305 50,1%




6. Naplyw i odplyw bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.01.2007r.
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Rok 2007

Osoby zarejestrowane
W m-cu
sprawozdawczym

Osoby wylaczone z
ewidencji w m-cu
sprawozdawczym

Wskaznik
Dynamiki
(w poréwnaniu do miesiaca
poprzedniego)

ogolem kobiety

ogolem kobiety

naplyw odplyw

Styczen

1459 730

1373 705

21,4% -7,6%
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7. Rozliczenie ,,odplywu” 0s0b bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.01.2007r.

ilos¢ wyrejestrowanych % udzial do ogétu
kategoria I h
ogélem kobiety wylaczonyc
Osoby wylqczone
z ewidencji 1373 705 ————
wtym:
Podjecie pracy: 613 326 44.,6%
- niesubsydiowane 567 310
- subsydiowane 46 16
Rozpoczgcie szkolenia 98 46 7,1%
Rozpoczgcie stazu 15 13 1,1%
Rozpoczecie przygotowania 12 12 0.9%
zawodowego 770
Rozpoczecia prac spotecznie 0 0 0.0%
uzytecznych 7o
Brak gotowosci do podjecia 487 295 35.5%
pracy
Rezygnacja ze statusu o
bezrobotnego 16 14 1.2%
Podjecie nauki 0 0 0,0%
Ukonczone 60 / 65 lat 7 7 0,5%
Nabycie praw emerytalnych 12 9 0.9%
lub rentowych 770
Nabycie praw do $wiadczenia 4 D) 0.3%
przedemertalnego =70
Inne przyczyny 109 51 7,9%
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8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy

wedlug stanu na dzien 31.01.2007r.

Bezrobotni

Kkat . Bezrobotni do ;i 50 Dlugotrwale
ategoria 25 roku zycia powyze) - bezrobotni
roku zycia
Liczba zarejestrowanych 412 214 551
w m-cu sprawozdawczym
Osoby wylqczone
z ewidencji 348 198 601
wtym:
Podjecie pracy: 167 71 244
- niesubsydiowane 151 65 212
- subsydiowane 16 6 32
Rozpoczecie szkolenia 15 14 39
Rozpoczecie stazu L 4
Rozpoczegcie przygotowania
0 2 12
zawodowego
Rozpoczecia prac spotecznie
. 0 0 0
uzytecznych
Brak gotowosci do podjgcia pracy 137 69 222
Rezygnacja ze statusu bezrobotnego 2 1 3
Podjecie nauki 0 0 0
Ukonczone 60 /65lat | -—--- 7 6
Nabycie praw emerytalnych lub
0 9 6
rentowych
Nabycia praw do $wiadczenia
----- 4 0
przedemerytalnego
Inne przyczyny 14 21 65
Liczba bezrobotnych, ktorzy w m-cu
sprawozdawczym utracili status 0 | - |

osoby bedqcej w trudnej sytuacji
na rynku pracy




