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1. Entwicklung und Struktur der Bevölkerung 
 
1.1 Bevölkerungsentwicklung der Stadt Coburg, jeweils Stand zum 

31. Dezember 
 

Bevölkerung  Einwohner Bevölkerungs- männlich weiblich  
im Jahr je qkm zahlen    

1992 946 44.593 20.811 23.782  
1993 932 44.384 20.827 23.557  
1994 913 43.928 20.538 23.390  
1995 912 43.881 20.573 23.308  
1996 912 43.874 20.620 23.254  
1997 908 43.707 20.570 23.137  
1998 899 43.376 20.459 22.917  
1999 897 43.272 20.378 22.894  
2000 885 42.756 20.146 22.610  
2001 886 42.798 20.227 22.571  
2002 883 42.629 20.147 22.482  
2003 875 42.257 19.950 22.307  
2004 871 42.082 19.900 22.182  
2005 869 41.950 19.914 22.036  
2006 862 41.638 19.712 21.926  
2007 855 41.283 19.600 21.683  
2008 855 41.316 19.673 21.643  
2009 853 41.177 19.613 21.564  

 
 
Hinweis: Stand 2001 aus dem Monat September !! 
Quelle: Statistische Berichte Bevölkerungsstand Bayerns, Bayr. Landesamt f. Statistik 

 
 
 

1.2 Konfessionszugehörigkeit innerhalb der Stadt Coburg 
 
 Stand 01.01.2011  

evangelisch-lutherisch 22.077 Personen (53,7%) 
    römisch-katholisch    8.172 Personen (19,9%) 
    sonstige u. ohne Angabe 10.801 Personen (26,3%)   
    

Berechnet wurden die Prozentsätze aus der EDV-Einwohnerzahl der Stadt Coburg (41.120 Personen). 
Quelle: Einwohnermeldeamt Stadt Coburg 

 
 
 
 

2. Bevölkerungsentwicklung der Stadt Coburg 
 
2.1. Einwohnerzahlen der Stadt Coburg 

  
Jeweils Stand zum 31. Dezember 

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
42.756 42.798 42.629 42.257 42.082 41.950 41.638 41.283 41.316 41.177 

Quelle: Statistische Berichte Bevölkerungsstand Bayerns, Bayr. Landesamt f. Statistik 
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2.2 Wohnbevölkerung der Stadt Coburg 
 
 
 

 --------------------------------------------------------------------- 
1970    insgesamt:  48.969 

    männlich:  22.402 
    weiblich:  26.567 

 ---------------------------------------------------------------------------- 
Altersstruktur 
davon: unter 6 Jahre   3.938 

 von 6 bis unter 15 Jahre   5.628 
 von 15 bis unter 18 Jahre   1.853 
 von 18 bis unter 25 Jahre   5.000 
 von 25 bis unter 30 Jahre   3.063 
 von 30 bis unter 40 Jahre   5.837 
 von 40 bis unter 50 Jahre   6.143 
 von 50 bis unter 65 Jahre   9.045 
 von 65 und mehr Jahren   8.462 

 ---------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 ----------------------------------------------------------------------------- 

2009    insgesamt:  41.177 
    männlich:  19.613 
    weiblich:  21.564 

 ----------------------------------------------------------------------------- 
Altersstruktur 
davon: unter 6 Jahre   1.894 

 von 6 bis unter 15 Jahre   3.103 
 von 15 bis unter 18 Jahre   1.221 
 von 18 bis unter 25 Jahre   3.505 
 von 25 bis unter 30 Jahre   2.482 
 von 30 bis unter 50 Jahre   11.408 
 von 50 bis unter 65 Jahre   7.977 
 von 65 Und mehr   9.587 

 ---------------------------------------------------------------------- 
Quelle: Gemeindedaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 

 



 

Wirtschaftsraum Coburg – Daten und Fakten 2011/2012  
Seite 7 

2.3 Anteil der Ausländer innerhalb der Coburger Bevölkerung 
   

 Stand: jeweils 1. Januar 
Jahr Anzahl 
1988 2.580 
1989 2.958 
1990 3.165 
1991 3.351 
1992 3.470 
1993 3.524 
1994 2.791 
1995 3.197 
1996 3.146 
1997 3.080 
1998 2.944 
1999 3.096 
2000 3.007 
2001 3.142 
2002 3.235 
2003 3.255 
2004 3.226 
2005 3.242 
2006 2.582 
2007 2.586 
2008 2.634 
2009 2.542 
2010 2.617 
2011 2.573 

Quelle: Stadteigene Bevölkerungsfortschreibung, Stadt Coburg 
 
 
 
2.4 Stadtteile von Coburg 
 
2.4.1 Zeitpunkt der Zugehörigkeit zu der Stadt Coburg 
 

Stadtteile ab Zeitpunkt 
Cortendorf, Ketschendorf, Neuses, Wüstenahorn 1934 

Lützelbuch, Rögen, Seidmannsdorf 01.01.1972 
Beiersdorf, Creidlitz, Scheuerfeld 01.07.1972 
Neu- und Neershof, Neudörfles 01.01.1976 

Bertelsdorf 01.01.1977 
Quelle: Einwohner Statistik, Einwohnermeldeamt, Stadt Coburg 

 



 
 

2.4.2 Einwohnerstatistik der Ortsteile Coburgs 
 
 
Stand: 01.01.2011 

 
 Einwohner gesamt Deutsche  Ausländer davon EU-Bürger 

Ortsteil /Einwohner weiblich männlich ges. weiblich männlich ges. weiblich männlich ges. weiblich männlich ges. 
Coburg 13.675 12.166 25.841 12.694 11.106 23.800 981 1.060 2.041 265 274 539 
Neuses 844 800 1.644 822 775 1.597 22 25 47 6 6 12 
Bertelsdorf 872 729 1.601 842 692 1.534 30 37 67 8 9 17 
Beiersdorf 764 723 1.487 753 708 1.461 11 15 26 4 8 12 
Scheuerfeld 1.173 1.118 2.291 1.160 1.098 2.258 13 20 33 6 9 15 
Wüstenahorn 865 840 1.705 776 734 1.510 89 106 195 8 4 12 
Ketschendorf 849 786 1.635 820 759 1.579 29 27 56 7 8 15 
Creidlitz 881 826 1.707 842 801 1.643 39 25 64 13 2 15 
Cortendorf 792 708 1.500 763 685 1.448 29 23 52 7 9 16 
Seidmannsdorf 341 326 667 336 313 649 5 13 18 0 6 6 
Lützelbuch 248 172 420 245 164 409 3 8 11 2 5 7 
Rögen 188 180 368 186 177 363 2 3 5 2 1 3 
Neu- Neershof 116 138 254 116 136 252 0 2 2 0 1 1 
Gesamt: 21.608 19.512 41.120 20.355 18.148 38.503 1.364 1.364 2.617 328 342 670 

Quelle: Einwohneramt Stadt Coburg



2.5 Einwohnerzahlen des Landkreises Coburg 
 
 

Gemeinde 30. Juni 2006 30. Juni 2008 30. Juni 2010 
Ahorn 4.485  4.435 4.354  
Bad Rodach 6.459  6.374 6.306  
Dörfles-Esbach 3.832  3.781 3.710  
Ebersdorf bei Coburg 6.264  6.136 6.017  
Großheirath 2.571  2.570 2.582  
Grub am Forst 3.124  3.070 3.013  
Itzgrund 2.330  2.338 2.325  
Lautertal 4.150  4.119 4.083  
Meeder 4.022  3.962 3.856  
Neustadt bei Coburg 16.452  16.225 15.857  
Niederfüllbach 1.671  1.620 1.596  
Stadt Rödental 13.748  13.478 13.285  
Stadt Seßlach 4.084  4.091 4.060  
Sonnefeld 5.213  5.132 5.080  
Untersiemau 4.249  4.237 4.151  
Weidhausen 3.324  3.282 3.233  
Weitramsdorf 5.162  5.078 5.089  
Kreissumme 91.140  89.928 88.597  

Quelle: Landratsamt Coburg 
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3. Erwerbstätigkeit 
 
3.1. Gliederung der Erwerbstätigkeit der sozialversicherungspflichtig beschäftigten 

Arbeitnehmer innerhalb der Stadt Coburg (Stand 30.06.) 
 
 

1981 Anzahl Prozent 
Land- und Forstwirtschaft 81 0,3 
Produzierendes Gewerbe 11.300 47,2 
Handel, Verkehr 4.399 18,4 
Dienstleistungen 8.141 34,1 

 -------------------------------------------------------------------------- 
Total 23.921 100 

 
 

1989 Anzahl Prozent 
Land- und Forstwirtschaft 121 0,5 
Produzierendes Gewerbe 11.609 45,2 
Handel, Verkehr 4.194 16,3 
Dienstleistungen 9.754 38,0 

 --------------------------------------------------------------------------- 
Total 25.678 100 

 
 

1995 Anzahl Prozent 
Land- und Forstwirtschaft 113 0,40 
Produzierendes Gewerbe 11.198 40,00 
Handel, Verkehr 4.524 16,16 
Dienstleistungen 12.159 43,43 

 -------------------------------------------------------------------------- 
Total 27.994 100 

 
 

2009 Anzahl Prozent 
Land- und Forstwirtschaft 41 0,14 
Produzierendes Gewerbe 9.765 32,30 
Handel, Verkehr 4.662 15,42 
Dienstleistungen 15.760 52,14 

 -------------------------------------------------------------------------- 
Total 30.228 100 

Quelle: Gemeindedaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 
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3.2 Sozialversicherungspflichtig beschäftigte Arbeitnehmer 
Stadt Coburg nach Wirtschaftsabteilungen 

 
 Stand jeweils 30. Juni  

Merkmal 2008 2009 
Beschäftigte am Arbeitsort 30.030  30.228  
Davon   männlich 15.744  15.653  
            weiblich 14.286  14.575  
dar. 1)  Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei 43  41  
 Produzierendes Gewerbe 9.928  9.765  
 Handel, Verkehr, Gastgewerbe 4.607  4.662  
 Unternehmensdienstleister 8.949  8.903  
 Öffentliche und private Dienstleister 6.503  6.857  
Beschäftigte am Wohnort 13.797  13.669  
Pendlersaldo 2) 16.233  16.559  

 
1) Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2008); - 2) Beschäftigte am Arbeitsort abzüglich Beschäftigte am Wohnort 

Quelle: Statistik kommunal, Bayr. Landesamt für Statistik, München 
 
 
 
 
 
 
3.3  Sozialversicherungspflichtig beschäftigte Arbeitnehmer 
 Landkreis Coburg nach Wirtschaftsabteilungen 
 
 
 
 Stand jeweils 30. Juni  

Merkmal 2008 2009 
Beschäftigte am Arbeitsort 26.313  25.672  
Davon   männlich 14.846  14.375  
            weiblich 11.467  11.297  
dar. 1)  Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei 124  121  
 Produzierendes Gewerbe 16.199  15.623  
 Handel, Verkehr, Gastgewerbe 5.279  5.126  
 Unternehmensdienstleister 1.413  1.352  
 Öffentliche und private Dienstleister 3.262  3.397  
Beschäftigte am Wohnort 34.243  33.590  
Pendlersaldo 2) - 7.930  - 7.918  

 
1) Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2008); - 2) Beschäftigte am Arbeitsort abzüglich Beschäftigte am Wohnort 

Quelle: Statistik kommunal, Bayr. Landesamt für Statistik, München 
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3.4 Sozialversicherungspflichtig beschäftigte Arbeitnehmer 
 

Zeitpunkt Stadt Coburg Landkreis Coburg Insgesamt 
1996 27.411 31.623 59.034 
1998 26.644 31.513 58.157 
2000 27.489 30.834 58.323 
2002 28.023 29.450 57.473 
2004 27.988 26.322 54.310 
2006 28.410 25.683 54.093 
2009 30.228 25.672 55.900 

Quelle: Kreisdaten, Bayr. Landesamt für Statistik, München 

 
 

4. Situation der Wirtschaftsstrukturen 
 

4.1 Handwerk 
 
Das oberfränkische Handwerk blickt auf ein hervorragendes II. Quartal 2011 zurück. 92 % der befragten 
Betriebe bewerten die aktuelle Geschäftslage mit gut oder befriedigend. Dies ist das beste Ergebnis seit 
1991. Das Erfreuliche daran: Der Aufschwung hat nicht nur an Tempo, sondern vor allem auch an Breite 
gewonnen. Ein dynamischer Binnenmarkt und wieder gute Exporte erfassen alle Branchen und Betriebe 
des Handwerks. Die Auslastung der Betriebe ist im II. Quartal 2011 auf den höchsten Wert nach dem 
Wiedervereinigungsboom angestiegen und liegt aktuell bei über 79 %. Gegenüber dem I. Quartal ist dies 
nochmals eine Steigerung um über 7 %-Punkte. Besonders gut ausgelastet sind vor allem das Bau- und 
Ausbauhandwerk (85 % bzw. 84 %) sowie die Zulieferbetriebe (81 %). 
 
Von der sehr guten konjunkturellen Entwicklung profitiert auch der Arbeitsmarkt. 19,5 % der Betriebe 
haben im II. Quartal 2011 zusätzliche Arbeitskräfte eingestellt. Auch für die kommenden Monate darf 
mit einer positiven Beschäftigtenentwicklung im Handwerk gerechnet werden. Der Personalbedarf bleibt 
hoch. 12,5 % wollen weitere Arbeitskräfte einstellen. Nur 6,5 % der Betriebe rechnen mit sinkenden 
Beschäftigtenzahlen. 
 
Auch für das weitere Jahr sind die Betriebe überaus zuversichtlich. Hohe Auftragsbestände und gute 
Auftragseingänge lassen die Betriebe optimistisch in die nächsten Monate blicken. 90,5 % der Betriebe 
erwarten eine positive Geschäftsentwicklung. Im Vergleich zum II. Quartal 2010 ist dies eine Steigerung 
um 8 %-Punkte. Sie liegt damit auf dem hohen Niveau des I. Quartals 2011. Nur 9,5 % der Betriebe 
erwarten eine Abschwächung. Auch die  Auftragserwartungen der Handwerker fallen durchwegs positiv 
aus. 91,5 % der Betriebe rechnen mit einer konstanten und steigenden Nachfrage. Diese Zahl spricht für 
die Stabilität des Aufschwungs. 
 
Der Optimismus, mit dem die Unternehmen in allen Gewerken in die Zukunft sehen, ist auch die 
Grundlage für die deutlich höhere Investitionsbereitschaft im oberfränkischen Handwerk. So berichten 
20 % der Betriebe von gestiegenen Investitionen im letzten Quartal - ein Plus von 8 %-Punkten 
gegenüber dem II. Quartal 2010. Dabei dürfte die Investitionstätigkeit der Betriebe auch in den 
kommenden Monaten anhalten - 76 % der Handwerker gehen von einem 
steigenden oder konstant bleibenden Investitionsniveau aus. 
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4.1.1 Eckdaten der Handwerkskammer für Oberfranken 
 
 

Stand: 31.12.2010 
  

Betriebe 

Beschäftigte 

Jahresdurch-

schnitt*  

Umsatz in 

Mio. € mit 

MWSt.  * 

 

Lehrlinge 

Ausbildungs-

verträge 

Neu- 

grün-

dungen 

Stadt 471 3.850 430 384 146 29 

Landkreis 1.243 5.300 590 380 137 75 

Oberfranken 16.042 78.500 8.700 6.846 2.431 983 

*= Schätzung der Handwerkskammer für Oberfranken 

Quelle: Handwerkskammer für Oberfranken, Verwaltungssitz Coburg 

 
  
 
4.1.2 Handwerksbetriebe in Stadt und Landkreis Coburg 
 

Stand jeweils 31.12. 
 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Stadt 433 447 459 474 476 458 459 471 

Landkreis 1.110 1.166 1.209 1.229 1.223 1.225 1.239 1.243 

Oberfranken 14.133 14.755 15.450 15.638 15.789 15.741 15.935 16.042 

Quelle: Handwerkskammer für Oberfranken, Verwaltungssitz Coburg 
 
 
4.1.3 Lehrlinge im Handwerk in Stadt und Landkreis Coburg 
 

Stand jeweils 31.12. 
 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Stadt 424 402 383 348 387 401 399 384 

Landkreis 532 492 458 468 436 445 412 380 

Oberfranken 8.346 8.080 7.632 7.558 7.389 7.414 7.276 6.846 

Quelle: Handwerkskammer für Oberfranken, Verwaltungssitz Coburg 
 
 
4.1.4 Neuabgeschlossene Ausbildungsverträge Stadt und Landkreis Coburg 
 

Stand jeweils 31.12. 
 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Stadt 118 127 130 145 155 139 130 146 

Landkreis 183 167 161 182 159 154 139 137 

Oberfranken 2.693 2.757 2.608 2.815 2.777 2.708 2.436 2.431 

Quelle: Handwerkskammer für Oberfranken, Verwaltungssitz Coburg 
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4.1.5 Handwerksbetriebe in Stadt Coburg; Gliederung Handwerkszweige 
 

Stand jeweils 31.12. 
Handwerkszweige 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Zulassungspfl. Handwerk        

Bau- und Ausbau 49 46 49 51 51 51 52 

Metall/Elektro 131 135 142 141 134 132 130 

Holz 12 13 11 11 11 11 11 

Bekleidung/Textil 0 0 0 0 0 0 0 

Nahrung 28 26 26 25 21 20 19 

Gesundheit/Körperpflege 76 78 86 82 84 86 84 

Glas, Papier, Keramik 11 9 9 8 9 7 7 

Gesamt 307 307 323 318 310 307 303 

Zulassungsfreies Handwerk        
Bau- u. Ausbau 7 11 11 20 18 17 16 

Metall/Elektro 13 14 12 12 12 15 15 

Holz 7 11 10 9 9 10 12 

Bekleidung/Textil 16 21 18 20 19 20 23 

Nahrung 0 0 0 0 0 0 0 

Gesundheit/Körperpflege 2 4 11 9 8 8 12 

Glas, Papier, Keramik 13 15 15 13 11 11 14 

Gesamt 58 76 77 83 77 81 92 

Handwerksähnliches Gewerbe        
Bau- u. Ausbau 12 10 9 6 8 8 10 

Metall/Elektro 6 5 3 5 6 5 5 

Holz 6 3 7 5 3 3 6 

Bekleidung/Textil 9 8 8 8 7 8 9 

Nahrung 4 4 4 5 5 5 5 

Gesundheit/Körperpflege 44 45 41 44 40 40 39 

Glas, Papier, Keramik 1 1 2 2 2 2 2 

Gesamt 82 76 74 75 71 71 76 

Gesamthandwerk 447 459 474 476 458 459 471 

 
Handwerkszweige gesamt 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 
Bau- u. Ausbau 68 67 69 77 77 76 78 

Metall/Elektro 150 154 157 158 152 152 150 

Holz 25 27 28 25 23 24 29 

Bekleidung/Textil 25 29 26 28 26 28 32 

Nahrung 32 30 30 30 26 25 24 

Gesundheit/Körperpflege 122 127 138 135 132 134 135 

Glas, Papier, Keramik 25 25 26 23 22 20 23 

Gesamthandwerk 447 459 474 476 458 459 471 
Quelle: Handwerkskammer für Oberfranken, Verwaltungssitz Coburg 
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4.2 Industrie - Wirtschaftliche Lage / Erwartungen 
 

 
 
Im IHK-Bezirk Coburg konnte eine branchenübergreifende Erholung im Jahresverlauf 
verzeichnet werden. Das kann den Ergebnissen der drei im Jahresverlauf durchgeführten 
Konjunkturumfragen entnommen werden. Der IHK-Konjunkturklimaindikator, der die 
Einschätzung der Unternehmen der gegenwärtigen und der erwarteten Geschäftslage 
wiedergibt, ist von 108 zu Jahresbeginn 2010 auf 123 im Herbst gestiegen. 
 
Die regionale Wirtschaft profitierte von einer verbesserten Auftragslage sowie kräftig 
steigenden Auslandsgeschäften. Branchenübergreifend zogen Investitionen an, der 
Privatkonsum belebte sich infolge der verbesserten Arbeitsmarktsituation zusehends. Der 
Arbeitsmarkt im IHK-Bezirk zeigte sich robust: Konjunkturelle Kurzarbeit war allgemein auf 
dem Rückzug. Von Januar 2010 bis Juni sank die Zahl der eingetragenen 
Kurzarbeitsverhältnisse von 3.549 auf 1.782. Die Arbeitslosenquote im IHK-Bezirk nahm von 
6,5 % in 2009 auf 6,1 % in 2010 ab. Auch die Zahl der Unternehmensinsolvenzen entwickelte 
sich rückläufig.  
 
Im ersten Halbjahr 2010 mussten 19 Unternehmen im IHK-Bezirk Insolvenz anmelden, im 
Vergleichszeitraum 2009 waren es noch 29. Deutlich freundlicher als noch in 2009 verlief 
auch die Industriekonjunktur 2010. Die gestiegene Nachfrage auf den Auslandsmärkten 
bescherte den regionalen Vorleistungsgüterherstellern (inkl. der Automobilzulieferbetriebe) 
ein deutliches Umsatz- und Ertragsplus. Leicht zeitverzögert konnten auch die hiesigen 
Maschinenbaubetriebe Umsatzzuwächse verzeichnen.  
 
Aufwärtsgerichtet war der Trend auch bei den regionalen Polster-möbelherstellern, allerdings 
mit einem kurzen Stimmungstief zur Jahresmitte. Die kräftezehrende Aufholjagd der 
vergangenen Monate hat sich für viele Industriebetriebe ausgezahlt. Einige Unternehmen 
werden in 2011 bei Umsatz und Ertrag wieder das Vorkrisenniveau erreicht haben. Das 
anhaltende Wachstum lässt allerdings einige Industriebetriebe bereits an ihre personellen 
Kapazitätsgrenzen stoßen. Es werden vermehrt Leiharbeiter eingesetzt, viele Betriebe planen, 
die Belegschaft aufzustocken.  
 

Quelle: IHK zu Coburg, Zahlenspiegel 2011 
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4.3 Industriekennzahlen des Kammerbezirkes der IHK zu Coburg 
 

 Anzahl der 
Betriebe 

Beschäftigte 
Personen i. 1.000 

Gesamtumsatz 
i. Mio. € 

Auslands- 
umsatz 

i. Mio. € 

Export- 
quote 

Umsatz pro 
Beschäftigter in € 

19961) 209 25.942 2.555 --  -- 98.500  
1997 201 25.179 3.072 969  31,5 122.020  
1998 197 25.434 3.347 1.111  33,2 131.581  
1999 196 25.443 3.060 975  31,9 120.283  
2000 189 25.381 3.303 1.060  32,1 130.141  
2001 184 25.327 3.593 1.343  37,4 141.868  
20022) 176 24.020 2.870 1.061  37,0 119.470  
20032) 165 22.187 2.829 1.072  37,9 127.498  
20042) 162 21.470 2.914 1.131  38,8 135.705  
20052) 152 20.726 2.907 1.128  38,8 140.254  
20062) 147 20.255 3.160 1.243  39,3 155.996  
20073) 76 18.567 3.322 1.390  41,8 178.906  
20083) 

20093) 
20103) 

78 
78 
76 

18.916 
18.303 
17.729 

3.490 
2.843 
3.055 

1.414 
1.120 
1.224 

 40,5 
39,4 
40,1 

184.524 
155.345 
172.348 

 
 

1)  Im Jahr 1996 wurden die Auslandsumsätze auf Kreisebene vom Statistischen Landesamt nicht erhoben. 
2)  Aufgrund statistischer Umstellungen lassen sich verschiedene Zahlen von 2002 bis 2006 nicht direkt mit 2001 

vergleichen! 
3)  Aufgrund statistischer Umstellungen lassen sich die Daten nicht direkt vergleichen, da ab Januar 2007 nur Betriebe 

ab 50 Beschäftigten berücksichtigt werden. 
Quelle: Bayr. Landesamt f. Statistik, München und IHK zu Coburg 
(Statistische Monatsberichte – erfasst werden nur Unternehmen mit 50 oder mehr Beschäftigten) 
eigene Berechnungen der IHK zu Coburg 

 
 

4.4 Realsteuer Hebesätze 
der Städte und Gemeinden des Landkreises Coburg im Haushaltsjahr 2010/2011 

 

Stadt/Lkr. Coburg Grundsteuer A %  Grundsteuer B % Gewerbesteuer % 
Ahorn 330 330 380 
Bad Rodach 450 280 320 
Coburg 300 300 275 
Dörfles-Esbach 280 280 330 
Ebersdorf b. Cbg. 300 300 360 
Großheirath 360 360 380 
Grub a. F. 340 340 360 
Itzgrund 450 400 410 
Lautertal 380 380 340 
Meeder 390 350 360 
Neustadt b. Cbg. 300 300 380 
Niederfüllbach 320 320 350 
Rödental 340 340 360 
Seßlach 350 350 380 
Sonnefeld 340 330 380 
Untersiemau 280 270 320 
Weidhausen b. Cbg. 295 295 380 
Weitramsdorf 300 300 380 

Quelle: IHK zu Coburg, Zahlenspiegel 2011 
Grundsteuer A (Grundstücke der Land- und Forstwirtschaft – agrarisch) 
Grundsteuer B (bebaute oder bebaubare Grundstücke und Gebäude – baulich) 
Quelle: Erhebungen der IHK zu Coburg, Stand 2010/11
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4.5 Insolvenzen Stadt und Landkreis Coburg 
 
 
 Jahr 2002 

Verwaltungs- 
bezirk 

Insolvenzverfahren Dagegen im 
Vor-jahres-
zeitraum: 
Verfahren 
insgesamt 

Zu- bzw. 
Abnahme 
gegenüber 
Vorjahres-
zeitraum 

 
 

Beschäf- 
tigte 

Voraus- 
sicht- 
liche 

Forde- 
rungen 

  
eröffnet 

mangels 
Masse 

abgewie-sen 

Schulden- 
bereini- 

gungsplan 
angenom-

men 

 
Verfahren 
insgesamt 

 Anzahl % Anzahl 1.000€ 

INSGESAMT 
Coburg, Stadt 19 18 2 39 30 + 30,0 383 61.954 
Coburg, Lkr. 38 22 -- 60 54 + 11,1 596 90.352 

UNTERNEHMEN 
Coburg, Stadt 9  16 X 25 21 + 19,0 383 45.330 
Coburg, Lkr. 12  16 X 28 34 - 17,6 596 82.791 

 
 Jahr 2006 

Verwaltungs- 
bezirk 

Insolvenzverfahren Dagegen im 
Vor-jahres-
zeitraum: 
Verfahren 
insgesamt 

Zu- bzw. 
Abnahme 
gegenüber 
Vorjahres-
zeitraum 

 
 

Beschäf- 
tigte 

Voraus- 
sicht- 
liche 

Forde- 
rungen 

  
eröffnet 

mangels 
Masse 

abgewie-sen 

Schulden- 
bereini- 

gungsplan 
angenom-

men 

 
Verfahren 
insgesamt 

 Anzahl % Anzahl 1.000€ 
INSGESAMT 

Coburg, Stadt 104 11  115 62 + 85,5 64 11.943 
Coburg, Lkr. 182 13  195 127 + 53,5 855 127.828 

UNTERNEHMEN 
Coburg, Stadt 5  8  13 15 - 13,3 64 3.363 
Coburg, Lkr. 19  11  30 27 + 11,1 855 109.230 

 
Jahr 2009 
Verwaltungs- 
bezirk 

Insolvenzverfahren Dagegen im 
Vor-jahres-
zeitraum: 
Verfahren 
insgesamt 

Zu- bzw. 
Abnahme 
gegenüber 
Vorjahres-
zeitraum 

 
 

Beschäf- 
tigte 

Voraus- 
sicht- 
liche 

Forde- 
rungen 

  
eröffnet 

mangels 
Masse 

abgewie-sen 

Schulden- 
bereini- 

gungsplan 
angenom-

men 

 
Verfahren 
insgesamt 

 Anzahl % Anzahl 1.000€ 
INSGESAMT 

Coburg, Stadt 78 2  80 82 - 2,4 49 7.703 
Coburg, Lkr. 131 13  144 168 - 14,3 481 49.542 

UNTERNEHMEN 
Coburg, Stadt 12  2  14 7 100,0 49 3.074 
Coburg, Lkr. 24  11  35 38 - 7,9 481 41.282 

Quelle: Bayerisches Landesamt für Statistik und Datenverarbeitung, München 
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4.6 Unternehmensstrukturen 
 
 Das Erscheinungsbild der Stadt Coburg wird im entscheidenden Maße von großen und 

mittelständischen Unternehmen geprägt. Daneben existiert noch eine Vielzahl von mittleren 
und kleineren Betrieben, die die Innovationsfähigkeit und die Flexibilität der Coburger 
Wirtschaft maßgeblich mit beeinflussen. Das Absatzfeld der mittelständischen Industrie in 
Coburg erstreckt sich nicht allein auf den Binnenmarkt, sondern im beachtlichen Maße auch 
auf das Ausland.  
 

Eine Auswahl von Unternehmen innerhalb der Stadt Coburg  

HUK-Coburg Versicherungsunternehmen www.huk-coburg.de 
Brose Fahrzeugteile 
GmbH & Co. KG, Coburg 

Automobilindustriezulieferer www.brose.de 

Kaeser Kompressoren GmbH Kompressoren www.kaeser.de 
Waldrich Coburg GmbH & Co. Werkzeugmaschinen www.waldrich.de 
Kapp GmbH Werkzeugmaschinen www.kapp-coburg.de 
SÜC GmbH Versorgungsunternehmen www.suec.de 
Gaudlitz GmbH Plastikteile-Formenbau www.gaudlitz.de 
Lasco Umformtechnik GmbH Werkzeugmaschinen www.lasco.de 
Koch Hermann GmbH Spritz- u. Presswerk www.hkoch.de 
Sparkasse Coburg-Lichtenfels Geldinstitut www.sparkasse-co-lif.de 
Schenker Deutschland AG Logistikdienstleister www.schenker.de 
ALTEN GmbH Ingenieurdienstleister www.alten-engineering.com 

 
 
 
4.7 Gewerbegebiete in Coburg 
 
4.7.1 Gewerbegebiet „Nord“ 

 
Das Gewerbegebiet „Nord“ liegt im nördlichen Teil der Stadt Coburg zwischen den 
Stadtteilen Neuses, Bertelsdorf und Glend und umfasst eine Fläche von ca. 41 Hektar . 
 
Die Bauflächen sind über die  Staatsstraße 2205 neu optimal an das überörtliche Straßennetz 
(B 4, A 73) angeschlossen. Des Weiteren besteht über einen vorhandenen, ausbaufähigen 
Gleisanschluss die Möglichkeit, schienengebundenen Güterverkehr abzuwickeln. 
 
Die Firmensitze international tätiger Unternehmen wie HUK-COBURG, Brose Fahrzeugteile 
GmbH & Co. KG, Kaeser Kompressoren GmbH, Waldrich Coburg GmbH, Kapp GmbH etc. 
(siehe hierzu auch Punkt 4.6) befinden sich in unmittelbarer Nähe. 
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4.7.2 Gewerbegebiet „Lauterer Höhe“ 
 

Das Gewerbegebiet Lauterer Höhe liegt im Norden Coburgs, unmittelbar an der Stadtgrenze 
zur Gemeinde Lautertal und direkt an der Ausfahrt Coburg-Nord der Autobahn A73 zwischen 
Erfurt und Nürnberg. 

Es umfasst derzeit eine Fläche von ca. 20 Hektar und lässt sich bei Bedarf noch erweitern. 

Für eine Ansiedlung auf diesen – auch als nördliches Eingangstor in die Stadt Coburg 
bezeichneten Flächen – haben sich bereits die Gewerbepark A 73 GmbH mit einem OBI-
Baumarkt mit Gartencenter, einem EDEKA-Lebensmittelmarkt, einem ALDI-Lebensmittel-
Discountmarkt, einem Rossmann-Drogeriemarkt und einem Getränkemarkt der Fa. Sagasser 
genauso entschlossen, wie ein EDEKA C+C-Großhandelsmarkt, ein Burger-King-Fastfood-
Restaurant, eine OMV-Tankstelle, das Autohaus Staffel, die sport und bikeworld Krebs, ein 
Fressnapf für Tierbedarf und –nahrung sowie ein Auto-Service-Center. Glänzend dabei 
integriert auch der Neubau der Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft 
(bfz). 
 
Ein weiteres städtebauliches und architektonisches Highlight im Gewerbegebiet setzt die im 
August 2011 eröffnete „HUK-COBURG arena“, eine Sporthalle mit Platz für bis zu 3.300 
Zuschauer. 
 
Fazit: Die „Lauterer Höhe“ ist auf Grund ihrer exponierten Lage ein attraktives Gebiet für 
nicht störende Gewerbebetriebe, Einzelhandels-betriebe, Dienstleistungsunternehmen und 
Freizeiteinrichtungen  mit eigener Identität und hohem städtebaulichem Wert.  
www-lauterer-hoehe.de. 
 
 

4.7.3 „Dienstleistungspark Bertelsdorfer Höhe“ 
 

Zwischen Flächen für verdichteten Wohnungsbau und der imposanten Firmenzentrale der 
HUK-COBURG Versicherungsgruppe liegt der künftige „Dienstleistungspark Bertelsdorfer 
Höhe“ in einer strategisch herausgehobenen Lage mitten im preisgekrönten 
Entwicklungsgebiet „Bertelsdorfer Höhe“.  
 
In unmittelbarer Nähe befinden sich sowohl die Bundesstraße B4 als auch die Autobahn A73 
(500 Meter bis zur Autobahn-Auffahrt Coburg-Nord), die ab dem Jahr 2008  Nürnberg mit 
Erfurt verbindet.  
 
Somit stellt dieses Gelände in der nächsten Zukunft einen außer-gewöhnlich attraktiven 
Standort für Unternehmen vor allem im Dienstleistungsbereich dar.  
Im Bereich des  Dienstleistungsparks hält die Stadt Coburg rund 4 Hektar Kerngebietsflächen  
für Dienstleistungsunternehmen und andere Organisationen in ihrem Eigentum vor. 
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An Investoren können Flächen von 1.000 bis 10.000 qm  verkauft und zur sofortigen 
Bebauung zur Verfügung gestellt werden. Eine direkt daran angrenzende, durch die Stadt 
Coburg geschaffene Parklandschaft, gab dem Gebiet nicht nur seinen Namen, sondern sorgt 
auch für ein ansprechendes Wohn- und Arbeitsumfeld. 

 
 
4.7.4 Design- und Dienstleistungszentrum Hofbrauhaus Coburg 

 
Das Hofbrauhaus Coburg ist eines der traditionsreichsten Gebäude Coburgs. Es wurde 1858 
für die Exportbrauerei Coburg erbaut und 1999 nach einem verheerenden Großbrand komplett 
saniert und rundum erneuert. Durch seine prägnante Lage an einer der Hauptverkehrsachsen 
Coburgs (Stadtautobahn / Bundesstraße B4) ist das Hofbrauhaus ein idealer, 
verkehrsgünstiger Standort für innovative designorientierte Unternehmen. Neben dem 
Kompetenzzentrum designwerkstatt coburg ist die Firmenzentrale eines bundesweit 
agierenden Rechenzentrums untergebracht. Bereits seit 1999 ist die Hochschule Coburg mit 
einzelnen Studiengängen der Fakultät Design im Hauptgebäude präsent.  
 
Bis Ende 2012 wird die Hochschule komplett mit ihren kreativen Studiengängen Architektur, 
Innenarchitektur, Integriertes Produktdesign und Bauingenieurwesen zusätzlich einen 
modernen Neubau auf dem Areal beziehen. Ebenfalls bis Ende 2012 entsteht ein top-
ausgestattetes Labor- und Schulungsgebäude, das von einem Institut der Hochschule (ISAT - 
Institut für Sensor- und Aktortechnik) genutzt werden wird. Hier finden Studierende ideale 
Bedingungen für den Start in die Selbständigkeit und für den Masterstudiengang AIMS vor. 
Das Design- und Dienstleistungszentrum „Hofbrauhaus“ ist einer der Kristallisationspunkte 
moderner Wirtschaftsentwicklung in Coburg. 
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5. Groß- und Einzelhandel 
 
 
 
 
5.1 Stadt und Landkreis Coburg 
 

Wirtschaftliche Lage // Erwartungen 
 
Der Einzelhandel in Stadt und Landkreis Coburg verzeichnete ein durchweg befriedigendes 
Geschäftsjahr. Die Zunahme der Beschäftigung und Einkommen verlieh den privaten 
Konsumausgaben Auftrieb. Das Konsumklima wurde auch von einer moderaten Entwicklung 
der Verbraucherpreise gestützt. 
 
Ebenso im regionalen Großhandel zeigte der Geschäftstrend nach oben, die Überwindung der 
Finanzkrise sorgte auch hier für zusätzlichen Schub. 
 

Quelle: IHK zu Coburg, Zahlenspiegel 2011 
 
 

5.1.1 Unternehmen 
 

Stand: 01.01.2011 
 Einzelhandel Großhandel 

(einschließlich 
Handelsvertretungen) 

Unternehmen Stadt 
706 

Landkreis 
1.349 

Stadt 
163 

Landkreis 
357 

Quelle: IHK zu Coburg 

 
 
5.2 Parksituation in Coburg 
 

Die Ansprüche eines Oberzentrums erfüllt zweifelsohne das ausgeprägte Waren- und 
Dienstleistungsangebot, das von einem Einzugsbereich von bis zu 280.000 Personen genutzt 
wird. Das Bild des Einzelhandels wird durch eine Vielzahl kleiner und mittlerer Betriebe 
sowie einigen Kaufhäusern in der Innenstadt geprägt. Die Stadt Coburg ist weiterhin bemüht, 
diese Attraktivität zu verstärken und auszubauen. Dabei ist die geschaffene und im Mai 1997 
durch Hinzunahme der Ketschen- und Rosengasse erweiterte großzügige Fußgängerzone 
sowie die Erbauung von den drei Parkhäusern Post (482 Stellplätze), Mauer (484) und 
Zinkenwehr (651) ein sichtbares Zeichen. Trotz der EURO-Umstellung sind die Parkgebühren 
in den drei Coburger Parkhäusern stabil geblieben.  
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Parkhaus Mauer und Parkhaus Post 
 
Normaltarif:  von Mo.-Fr. 08.00 – 19.00 Uhr, Sa. 08.00 – 18.00 Uhr: 

½ Std. = 0,50 EURO, 1. Std. = 1,00 EURO, 2 Std. = 2,10EURO, 
3 Std. = 3,20 EURO, jede weitere Stunde + 1,10 EURO 

   Tageshöchstbetrag 24 Stunden = 11,00 EURO 
 
Nachttarif:  Mo.-Fr. 19.00 – 08.00 Uhr = je Std. 0,50 EURO  

max. 1,50 € 
 
Wochenende: Sa. 18.00 – So. 12.00 Uhr = je Std. 0,50 EURO 

max. 1,50 EURO 
   So. 12.00 – Mo. 08.00 Uhr = je Std. 0,50 EURO 

max. 1,50 EURO 
 

Monatskarte PH Post (Mo. 6.00 - Fr. 14.00 Uhr) = 60,00 EURO einschl. Mwst. 
Dauerstellplatz PH Post mtl. 70,00 EURO einschl. Mwst. 

 Dauerstellplatz PH Mauer mtl. 80,00 EURO einschl. Mwst. 
 
Parkhaus Zinkenwehr 
 
Normaltarif:  von Mo.-Fr. 08.00 – 19.00 Uhr, Sa. 08.00 – 18.00 Uhr: 

½ Std. 0,50 EURO, 1. Std. = 1,00 EURO, 2. Std. = 1,80 EURO, 
3 Std. = 2,60 EURO, jede weitere Stunde + 0,80 EURO 

   Tageshöchstbetrag 24 Stunden = 7,00 EURO 
 
Nachttarif:   19.00 – 08.00 Uhr = je Std. 0,50 EURO 

max. 1,50 EURO 
 
Wochenende: Sa. 18.00 – So. 12.00 Uhr = je Std. 0,50 EURO 
   max. 1,50 EURO 

  So. 12.00 – Mo. 08.00 Uhr = je Std. 0,50 EURO 
  max. 1,50 EURO 

 
Monatskarte PH Zinkenwehr (Mo. 06.00 - Fr. 14.00 Uhr) = 50,00 EURO einschl. Mwst. 
 
Dauerstellplatz PH Zinkenwehr mtl. 60,00 EURO einschl. Mwst. 
 
Feiertagstarif: Je angef. Std. 0,50 EURO bis max. = 2,50 EURO 
    
Parkwertkarte: verwendbar in allen drei Parkhäusern 
 
Parkwert: 16,50 EURO – Kosten nur 15,00 EURO und weitere  

10 % Rabatt  
 
 Das Parkkonzept von Coburg besteht dabei aus folgenden Elementen: 
 

• Großparkplätze (ca. 5 bis 10 Minuten zur Fußgängerzone) im Norden und Süden der Stadt 
mit Stadtbusanbindung, 
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• rund 1.600 Parkplätze zu günstigen Preisen in drei zentrumsnahen Parkhäusern (max. 5 
Gehminuten bis zur Fußgängerzone) 

 
• blaue Parkuhren mit max. 2 Stunden Parkdauer (z. B. für Arztbesuche), graue Parkuhren 

mit max. 1 Stunde Parkdauer (z. B. für täglichen Einkauf) und rote Parkuhren mit 15 bis 30 
Minuten Parkdauer (z. B. für eilige Besorgungen). 

 
• Anwohner-Parkplätze in innerstädtischen Wohngebieten 
 
• Frauen-Parkplätze mit Video-Überwachung 
 
• Behindertenparkplätze 

 
• Park-and-ride zu besonderen Anlässen 

 
 Zahlreiche Coburger Geschäfte erstatten Ihnen einen Teil Ihrer Parkgebühren. Achten Sie auf 

die entsprechenden Hinweise in den Schaufenstern. 
Quelle: Wohnbau Stadt Coburg // Stadtentwicklungsgesellschaft Coburg mbH 
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5.3 Stadt Coburg 
 
 
5.3.1 Kaufkraft, Zentralität und Umsatz (Stand: 2010) 
 
 Bevölkerung       41.316 
 Bevölkerung, Promille      0,504 
 Haushalte       22.026 
 Haushalte, Promille      0,555 

POS-Umsatz in Mio. €      268,8 
POS-Umsatz pro Kopf      6.506 
POS-Umsatz-Kennz. in Promille     0,693 

 POS-Umsatz-Kennziffer pro Kopf    137,5 
 Einzelhandelszentralität      128,1 
 Einzelhandelsrelevante Kaufkraft in Mio €   225,6 
 Einzelhandelsrelevante Kaufkraft pro Kopf   5.461 
 Einzelhandelsrelevante Kaufkraftkennziffer in Promille 0,541 
 Einzelhandelsrelevante Kaufkraftkennziffer pro Kopf 107,3 

Quelle: Gesellschaft für Konsumforschung (GFK), Nürnberg 
 
 Erklärung: Mit der GfK Einzelhandelszentralität erhalten Sie eine objektive Messgröße dafür, welcher 

Region, welcher Stadt oder welchem Viertel innerhalb einer Stadt es gelingt, mit dem vorhandenen 
Einzelhandelsangebot besonders viel Kaufkraft anzuziehen und zu binden. Sie ist somit für Ihre 
Standortplanung und –bewertung unverzichtbar. Der GfK POS-Umsatz (Point of sale) stellt ebenso einen 
wichtigen Indikator für die wirtschaftliche Attraktivität eines Standortes dar und ist damit ein 
Entscheidungskriterium für die Neuplanung von Standorten. Auch für die Außendienststeuerung ist er eine 
wertvolle Kenngröße. 

 
Die GfK Kaufkraft® ist seit 1937 die am Markt anerkannte Größe zur Angabe des Konsumpotenzials 
der Bevölkerung, d.h. der Summe aller Nettoeinkünfte pro Region. Sie zeigt, wie viele Konsumenten in 
welchen Regionen Deutschlands wie viel Geld pro Jahr zum Konsum zur Verfügung haben. So können 
die in Deutschland kaufkraftstärksten Regionen gefunden werden. Die GfK Kaufkraft® ist ein 
bedeutender Gradmesser für die Wirtschaftskraft einer Region und somit ein unverzichtbares Fundament 
für geschäftspolitische Entscheidungen. 
 
Alle Unternehmen, die direkt oder indirekt an Konsumenten verkaufen, profitieren von der GfK 
Kaufkraft® als das Instrument zur Erfolgssicherung. Sie unterstützt in vielfältigen Aufgabenbereichen 
wie Vertriebsgebietsplanung, Vertriebscontrolling, Standortanalyse und -planung, Werbeplanung und 
Direktmarketing. 

 
5.3.2 Ladenmietpreise in Coburg 
 

Die Spitzenmieten für Ladenlokale in sehr gut frequentierten Bereichen der Coburger Innenstadt liegen 
bei einer Geschäftsladengröße von 60 Quadratmeter bis 120 Quadratmeter (mit mind. 5m Front) 
zwischen 45 – 65 €, bei einer Größe von 120 Quadratmeter bis 260 Quadratmeter (mit mind. 7m Front) 
zwischen 19 – 40 € je Quadratmeter. Es handelt sich hierbei um Erdgeschoss-Mieten (netto) für 
Ladenlokale in 1A-Lage mit stufenfreiem Zugang und gutem Zuschnitt. Je kleiner die Fläche, desto 
höher ist der Mietpreis anzusetzen. Die Ladenmieten in Coburg sind gerade im Bezug auf die letzten 
Jahre eher stagnierend. 

Quelle: Der Markt, Ausgabe 2011, Brockhoff & Partner Immobilien GmbH, Essen 
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5.3.3 Innenstadt und Einzelhandel 
 

Coburg, das Oberzentrum an der Grenze zwischen Nordwest-Oberfranken und Südthüringen 
verfügt in den Bereichen Einzelhandel, Dienstleistungen und Gastronomie über ein Angebot auf 
Großstadtniveau: in der City konzentrieren sich über 300 Fachgeschäfte, Boutiquen, Kaufhäuser, 
Restaurants und Cafes, die für urbanes Ambiente und eine hohe Kundenfrequenz sorgen. Auf 
kurzen Wegen genießen die Coburger und die Besucher aus einem Umkreis von zirka 50 km eine 
Vielfalt und Individualität, wie sie in den meisten Städten heute selten geworden ist: 
 
- Inhabergeführte, mittelständische Unternehmen, teilweise bereits in der 3. oder 4. Generation 
- Deutschlandweit operierende Filialunternehmen 
- Hochwertige Boutiquen 
- Ein vielfältiges Gastronomieangebot mit regionaler und internationaler Küche 
 
Und dies alles inmitten einer historischen Kulisse aus Bürgerhäusern und herzoglichem 
Städtebau, so dass Shopping in Coburg unweigerlich zum Erlebnis wird. 

 
 
 
5.3.4 Integriertes Stadtmarketing in Coburg 
 

Zur Stärkung der Innenstadt und des städtischen Einzelhandels geht die Stadt Coburg seit 
Anfang des Jahres 2009 neue Wege und begleitet über ein integriertes Stadtmarketing 
innenstadtrelevante Akteure. Das neue Geschäftsfeld ist künftig für die Bereiche Innenstadt-
Entwicklung und Eventmanagement verantwortlich und ist ein weiterer effektiver Baustein im 
Bereich der Wirtschaftsförderungsgesellschaft der Stadt Coburg. 

 
Integrierte Stadt- und Standortwerbung versteht sich als Plattform für Akteure aus allen 
Bereichen des städtischen Lebens, wie Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur, Handel, Soziales, 
Politik und Verwaltung. Im Vordergrund stehen dabei die Vernetzung und das 
Aufeinanderabstimmen von Marketingaktivitäten. Entstehen soll eine von möglichst vielen 
getragene Allianz mit dem Ziel, die Bedeutung der Innenstadt zu stärken und gesamtstädtische 
Strategien zu entwickeln.  

 
 
 



5.4  Sortimentsbezogene Kaufkraft 
 
 

STADT COBURG, Stand 2008  
in Mio € 

 
€ je Einwohner 

 
Index (D=100) 

Gesundheits- u-. Körperpflege 36,8  884  109,7  
Uhren, Schmuck 2,5  60  106,4  
Nahrungs- u. Genussmittel 88,2  2.119  104,6  
Elektrohaushaltsgeräte und Leuchten 7,0  168  109,8  
Baumarktspezifisches-Sortimente 22,9  551  94,6  
Schuhe, Lederwaren 5,1  122  111,2  
Hausrat, Glas, Porzellan 3,7  89  111,8  
Bücher, Schreibwaren 9,8  236  112,5  
Spielwaren, Hobbys 6,0  145  115,2  
Einrichtungsbedarf 21,6  520  112,9  
Bekleidung 22,1  531  113,2  
Unterhaltungselektronik 7,8  187  110,1  
Foto, Optik 5,1  123  108,1  
Informationstechnik 4,8  116  111,0  
Sport, -bekleidung, -schuhe, Camping 4,6  110  117,6  
Telekommunikation 1,4  33  105,7  

Quelle: GFK Marktforschung GmbH, Nürnberg, Sortimentsbezogene Kaufkraft Deutschland 

 
 
Erläuterung: 
Die Sortimentsbezogene Kaufkraft gliedert die Einzelhandelsrelevante Kaufkraft in für den Facheinzelhandel sinnvolle Sortimente. Die 
Sortimentsbezogene Kaufkraft in Mio. € gibt den im jeweiligen Gebiet zur Verfügung stehenden Betrag an, bei der 
Sortimentsbezogenen Kaufkraft pro Kopf wird ein Durchschnittswert in  € für jeden Einwohner dieses Gebietes berechnet.  Die 
Sortimentsbezogene Kaufkraft pro Kopf die prozentuale Abweichung der Pro-Kopf-Kaufkraft vom Durchschnitt in der 
Bundesrepublik ( = 100 Indexwert) angibt. 
 



6. Designwerkstatt Coburg (DW) 
 
Die Designwerkstatt Coburg (ein Projekt der Wirtschafts-förderungsgesellschaft der 
Stadt Coburg mbH) steht seit über 10 Jahren als Kompetenz- und Kontaktzentrum für 
Design, IT und neue Medien zur Verfügung. 2008 wurde sie zum „Ausgewählten Ort 
im Land der Ideen“ gekürt. Sie bietet Büroflächen für innovative Unternehmen und eine 
vielfältige Infrastruktur. Wer Informationen möchte, kann in den Datenbanken der 
Designwerkstatt recherchieren lassen.  
 
Mehr als 100 Designer aus der Region und darüber hinaus und über 200 Unternehmer 
aus der Region haben sich bereits registrieren lassen. Mit den kreativen Studiengängen 
Innenarchitektur und Integriertes Produktdesign der Hochschule Coburg im Haus sind 
die Wege zu Kontakten dorthin kurz. Netzwerke fördern und Synergien schaffen ist ein 
Prinzip der Designwerkstatt Coburg. Und noch eine Maxime steht für die 
Designwerkstatt: Individuelles Erleben in einem kreativen Umfeld.  
 
Das Haus verfügt über ideale Flächen zur Präsentation neuer Produkte und interessanter 
Konzepte und lädt zu Workshops und Vorträgen ein. Weitere Informationen unter: 
http://www.designwerkstatt-coburg.de 

 
 

7. WIR@COBURG - Beste Verbindung 
 

Die Vision: Intensiver Leben – effizienter Arbeiten 
 

Was die Coburger politisch, wirtschaftlich, sportlich, gesellschaftlich und kulturell 
auszeichnet, soll auch in der Schlüsseltechnik des 21. Jahrhunderts Wirklichkeit werden: 
beste Verbindungen. 

 
Optimale Vernetzung erhöht die Attraktivität der Region Coburg für 
Unternehmensansiedlungen, trägt zur Verbesserung der Wettbewerbsfähigkeit ansässiger 
Firmen bei, schafft die Basis zur Verwirklichung effektiverer Konzepte der Arbeitsteilung 
und erhöht die Chancen auf zusätzliche Arbeitsplätze in der Region. 

 
Mit dem Konzept Wir@Coburg als Zukunftsprogramm hat sich die Stadt Coburg an dem 
nationalen T-City Wettbewerb der Deutschen Telekom beworben und wurde mit einem Platz 
unter den zehn innovativsten Städten Deutschlands ausgezeichnet. Unter dem Dach von 
Wir@Coburg sind durch die Stadt Coburg und diverse externe Projektpartner verschiedene 
Projekte entstanden. 
 
Dabei immer im Vordergrund: Bedarfsgerechte Lösungen für höheren Nutzen. 
 
Neue, gezielt auf Bedarf und Nutzen zugeschnittene Dienste und Angebote sollen Menschen 
handfeste Vorteile im täglichen Leben bieten und die Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen 
verbessern helfen. 
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Die Einzelprojekte sind unter sechs Arbeitsgebieten angesiedelt: 
 

• Wirtschaft & Arbeit 
• Wissen & Lernen 
• Medizin & Gesundheit 
• Senden & Empfangen 
• Kultur & Erfahrung 
• Engagement & Hilfe 

 
Besser leben, effizienter wirtschaften, schneller handeln – WIR@COBURG . die Initiative, 
die den maximalen Nutzen der Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT) für die 
nordbayerische Region Coburg erschließen will. 
 
Coburg, die Wirtschaft, Bildung und Kultur 
Coburg stärken –  dies ist ein Motto unserer Projekte. Synergien nutzen, gemeinsam mit 
Einrichtungen aus Kultur,  Bildung oder Wirtschaft die Bedürfnisse der Bürger erkennen, 
Lösungen finden und zügig umsetzen – dies alles fließt in unsere Plattformen ein:  
 
Zum Beispiel – Das Digitale Stadtgedächtnis: 
Plattform zur Darstellung der Coburger Stadt-  und Unternehmens-geschichte und der 
Erinnerungen und Erlebnisse der Coburger Bürger. Wer kann das Digitale Stadtgedächtnis 
nutzen? Das Digitale Stadtgedächtnis richtet sich an alle, die mit der Coburger 
Stadtgeschichte verbunden sind. Schüler und Lehrer setzen es für den Geschichtsunterricht 
und die Recherche ein. Touristen informieren sich vorab über die Besonderheiten der 
Stadtgeschichte und wählen konkrete Sehenswürdigkeiten aus. Unternehmen erforschen und 
präsentieren ihre Firmengeschichte. Vereine und gemeinnützige Einrichtungen stellen ihre 
Arbeit im Verlauf der Zeit vor und zeigen so, wie viele Generationen bereits für ihre Sache 
gearbeitet haben. Bürgerinnen und Bürger erleben ihre Stadt und ihre Geschichte neu: 
Regelmäßige Informationen über vergangene Ereignisse, seltene Exponate oder Tipps und 
Tricks aus alter Zeit.  

 
Zum Beispiel - Die Börsenplattformen der Stadt Coburg: 
Pflegeplatzbörse: Zentrale Plattform, auf der sich alle Pflegeeinrichtungen der Stadt Coburg 
und des Landkreises präsentieren. Freie Plätze können über die Plattform abgerufen werden. 
Hauptnutzen: Hilfestellung für Angehörige durch aktuelle, anschauliche und ausführliche 
Informationen über die Pflegeeinrichtungen.  

 
 

Freiwilligenbörse: Zentrale Plattform zur Koordination privater und ehrenamtlicher 
Tätigkeiten. Angebot und Nachfrage können über Internet oder Telefon abgerufen 
Qualitätssicherung durch Bewertungssystem. Hauptnutzen: Verbesserung der Sozialen 
Infrastruktur durch Beteiligung breiter Bevölkerungsschichten. Erkennen ungenutzter 
Potenziale! 

 
   
Kindergartenbörse: Zentrale Plattform zur Präsentation aller Kindergärten der Stadt. 
Ausführliche Informationen über Trägerschaft, Konzeption, Gruppenstärken, Räumlichkeiten, 
Betreuungszeiten etc. Freie Plätze können angezeigt werden. Hauptnutzen: Unterstützung bei 
der Suche nach einem geeigneten Kindergartenplatz, insbesondere bei Neubürgern.  
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Ferienprogramm: Zentrale Plattform, auf der alle Ferienangebote der Stadt aufgeführt werden. 
Detaillierte Informationen der Träger über die jeweiligen Aktivitäten, zielgenaue Eingrenzung 
der Suche nach Kriterien wie Alter, Träger, Tages- oder Wochenaktivität. Angebote können 
online gebucht und bezahlt werden. Hauptnutzen: Förderung der Übersichtlichkeit durch 
Bündelung der Angebote, Schnelle und unkomplizierte Abwicklung der Buchung und 
Bezahlung für Träger und Teilnehmer. 
 
Präventionsbörse: Plattform von Stadt und Landkreis Coburg, die alle Angebote aus den 
Bereichen Sucht- und Gewaltprävention, Medien, Sexualität und Gesundheit zusammenfasst. 
Diese Börse dient Eltern, Lehrern, Schülern und Einrichtungen dazu, passgenaue 
Präventionsangebote für Jugendgruppen, Schulen oder andere Einrichtungen zu finden. 
Hauptnutzen: Zusammenfassen des großen Angebotes, Hilfestellung bei der Suche nach 
geeigneten Angeboten, Verbreitung der Präventionsangebot an Schulen und 
Jugendeinrichtungen. 
 
Berufsorientierungsbörse: Plattform, die die Angebote zur Berufsorientierung darstellt. 
Unternehmen erhalten hier die Möglichkeit neben der eigenen Unternehmenspräsentation, 
auch Angebote wie Praktika, Informationsveranstaltungen etc. anzubieten. Hauptnutzen für 
Unternehmen: Kurze Wege zu Praktikanten und potenziellen Auszubildenden. Hauptnutzen 
für Schüler und Schulen: Schnelle Übersicht über einschlägige Informationsquellen zu 
verschiedenen Berufen.  
 
Familienbörse: Plattform, auf der alle Informationen und Dienstleistungen für Familien 
aufgeführt werden. Verschiedene Kategorien (wie Familie und Arbeit, Familie und Kinder, 
Familie und Wohnen etc.) erleichtern die Suche. Hauptnutzen: Schnelle und unkomplizierte 
Hilfestellung für Familien, die richtigen Ansprechpartner und Angebote bei Problemen und 
Fragestellungen zu finden.  

 
 
Sollten Sie Fragen haben oder konkret an der Verwirklichung dieser und/oder anderer 
Projekte von WIR@COBURG mitwirken wollen wenden Sie sich bitte an Stadt Coburg, 
Karin Engelhardt, Online-Managerin, Rathaus, Markt 1, 96450 Coburg, Tel 09561/89 1102, 
Fax 09561/89 61102 oder karin.engelhardt@coburg.de. 

 



8. Arbeitsmarktstruktur 
 
8.1 Arbeitslosigkeit ausgewählter Personengruppen in der Stadt Coburg 
 
Für die Betreuung von Arbeitslosen sind unterschiedliche Träger zuständig. Arbeitslose, die Arbeitslosengeld erhalten und nicht hilfebedürftig sind 
sowie Arbeitslose, die keinen Anspruch auf Arbeitslosengeld haben, werden dem Rechtskreis SGB III zugeordnet. Zum Rechtskreis SGB II 
gehören die Arbeitslosen, die Leistungen aus der Grundsicherung für Arbeitsuchende beziehen. 

 
September 2011  
      davon (Spalte 1) 

  Insgesamt SGB III   SGB II   

Merkmal absolut davon in % absolut Anteil in % absolut Anteil in % 

  1. 2. 3. 4. 5. 6. 

Bestand             

Insgesamt 1.258 100,0 420 33,4 838 66,6 

darunter       

 Männer 580 46,1 183 31,6 397 68,4 

 Frauen 678 53,9 237 35,0 441 65,0 

 ohne abgeschlossene 
Ausbildung 

563 44,8 91 16,2 472 83,8 

15 bis unter 25 Jahre 113 9,0 69 61,1 44 38,9 

50 bis unter 65 Jahre 476 37,8 168 35,3 308 64,7 

 Langzeitarbeitslose !) 328 26,1 60 18,3 268 81,7 

 Schwerbehinderte 100 7,9 37 37,0 63 63,0 

 Ausländer 130 10,3 32 24,6 98 75,4 

!) Hinweis zu Langzeitarbeitslose:       

Mit Ausnahme der Daten zur Langzeitarbeitslosigkeit basieren die Daten auf der integrierten Arbeitslosenstatistik, wurden im März 2011 revidiert  
und enthalten die Daten der zugelassenen kommunalen Träger     

       
Arbeitslosenquote 1)    Insgesamt SGB III SGB II   
bezogen auf         

alle zivile Erwerbspersonen 5,9 2,0 3,9   

abhängige zivile Erwerbspersonen 6,7 2,2 4,5   
1) Die Differenzierung nach Rechtskreisen basiert auf anteiligen Quoten der Arbeitslosen in den beiden Rechtskreisen,  d.h. die Basis ist jeweils gleich und   
   in der Summe ergibt sich die Arbeitslosenquote insgesamt. Abweichungen in der Summe sind rundungsbedingt.    



8.2 Arbeitslose Gemeinde Stadt Coburg 
 
Arbeitslose Bestand 2011  September  August Juli  Juni 

Insgesamt 1.258 1.332 1.299 1.313 

 46,1% Männer 580  633  643  642  

 53,9% Frauen 678  699  656  671  
 44,8% ohne abgeschlossene Ausbildung 563  577  569  575  

  9,0% 15 bis unter 25 Jahre 113  158  117  94  

x  dar.: über 6 Monate arbeitslos !) 8  19  14  14  

  2,0% dar.: 15 bis unter 20 Jahre 25  40  25  22  

x  über 25 Jahre und langzeitarbeitslos !) 327  339  363  367  

 37,8% 50 bis unter 65 Jahre 476  491  501  500  

 21,2% dar.: 55 bis unter 65 Jahre 267  274  273  280  

x  Langzeitarbeitslose !) 328  341  363  368  

  7,9% Schwerbehinderte 5)  100  97  102  108  

 10,3% Ausländer 130  130  129  130  

Zugang       

   Insgesamt (Meldungen) im Monat 378  496  376  390  

   seit Jahresbeginn 3.823  3.445  2.949  2.573  

   aus Erwerbstätigkeit  164  187  151  149  

   aus Ausbildung und sonstiger Maßnahmeteilnahme  62  123  57  53  

   15 bis unter 25 Jahre 83  115  74  60  

   55 bis unter 65 Jahre 45  45  41  64  

Abgang       

   Insgesamt im Monat 445  455  391  471  

      seit Jahresbeginn 4.069  3.624  3.169  2.778  

   in Erwerbstätigkeit 156  189  152  179  

   in Ausbildung und sonstige Maßnahmeteilnahme 92  47  27  72  

   15 bis unter 25 Jahre 124  72  54  61  

   55 Jahre und älter 51  51  52  82  

Arbeitslosenquoten bezogen auf       

- alle zivilen Erwerbspersonen 5,9  6,2  6,1  6,1  

Männer 5,2  5,6  5,7  5,7  

Frauen 6,7  6,9  6,5  6,6  

15 bis unter 25 Jahre 4,7  6,6  4,9  3,9  

dar.: 15 bis unter 20 Jahre 3,7  5,9  3,7  3,3  

Ausländer 10,3  10,3  10,2  10,3  

-abhängige zivile Erwerbspersonen 6,7  7,1  6,9  7,0  

Leistungsempfänger       

Arbeitslosengeld 1) 381  418  392  372  

Erwerbsfähige Leistungsberechtigte    2) 2.183  2.249  2.409  2.343  

nicht erwerbsf. Leistungsberechtigte   2) 807  836  886  863  

Bedarfsgemeinschaften                        2) 1.644  1.689  1.786  1.746  

Gemeldete Arbeitsstellen 3)       

Zugang im Monat 206  250  220  226  

dar.: sozialversicherungspflichtig 190  238  207  198  

Zugang seit Jahresbeginn 1.805  1.599  1.349  1.129  

dar.: sozialversicherungspflichtig 1.670  1.480  1.242  1.035  

Bestand 532  519  497  459  

dar.: sozialversicherungspflichtig 502  495  467  426  

sofort zu besetzen 498  451  462  431  

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte  2010 

(Arbeitsort) 4) Dezember September Juni März 

Insgesamt 30.870 31.083 30.555 30.510 

Männer 16.046 16.279 15.954 15.741 

Frauen  14.824 14.804 14.601 14.769 

. = kein Nachweis vorhanden // ... = Angaben fallen später an // x = Nachweis ist nicht sinnvoll  
1) Für die Berichtsmonate in Spalten 1 und 2 liegen hochgerechnete Werte vor. 
2) Für die Berichtsmonate der Spalten 1-3 liegen vorläufige, hochgerechnete Werte, den Berichtsmonat in Spalte 4 endgültige Daten vor.  
3) Aufgrund geänderter Datenerfassung sind ab dem Berichtsmonat September 2009 in den gemeldeten Stellen auch Praktikumsstellen enthalten.  
4) Bis zum Ablauf von drei Kalenderjahren nach Auswertungsstichtag bzw. -zeitraum haben Ergebnisse aus der Beschäftigungsstatistik den Status "vorläufig". 
5) Ab Januar 2010 werden die bei den Agenturen für Arbeit und gemeinsamen Einrichtungen erfassten Personen, denen eine Gleichstellung zugesichert wurde, nicht mehr zu den 
Schwerbehinderten gezählt. Vormonats- /Vorjahresvergleiche sind somit nur eingeschränkt möglich. 
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8.3 Eckdaten zur Grundsicherung für Arbeitssuchende nach SGB II 
 
 
 Juni 2011 

Bedarfsgemeinschaften   
Bestand 1.746 

dar.: 55,4 % mit 1 Person 967 

dar.: 22,5 % mit 2 Personen 393 

dar.: 10,9 % mit 3 Personen 190 

dar.: 7,2 % mit 4 Personen 126 

dar.: 4 % mit 5 und mehr Personen 70 

Personen pro Bedarfsgemeinschaft 1,8 

    

Zugang insgesamt 43 

dar.: vorheriger SGB II Leistungsbezug (< 3Monate) 3 

Abgang insgesamt 104 

dar.: erneuter SGB II Leistungsbezug innerhalb von 3 Mon. 13 

Leistungen pro Bedarfsgemeinschaft in Euro 1)   
Insgesamt 745 

dav.: Arbeitslosengeld II 321 

Sozialgeld 11 

Leistungen für Unterkunft und Heizung 286 

Sozialversicherungsleistung 125 

sonstige Leistungen 3 

Personen in Bedarfsgemeinschaften   
Bestand 3.206 

dav.: 73,1 % erwerbsfähige Hilfebedürftige 2.343 

dav.: 26,9 % nicht erwerbsfähige Hilfebedürftige 863 

Erwerbsfähige Leistungsberechtigte   
  Bestand 2.343 

dav.: 52,7 % Frauen 1.234 

dav.: 47,3 % Männer 1.109 

dav.: 16,6 % Jüngere unter 25 Jahre 390 

dav.: 51,8 % 25 bis unter 50 Jahre 1.214 

dav.: 31,5 % 50 bis unter 65 Jahre 739 

dav.: 15 % Ausländer 352 

    

Zugang insgesamt 55 

dar.: vorheriger SGB II Leistungsbezug (< 3 Monate) 10 

dar.: vorheriger Arbeitslosengeld-Bezug (< 3 Monate) 7 

gleichzeitig Arbeitslosengeld-Bezug (Aufstocker) 0 

Abgang insgesamt 151 

dar.: erneuter SGB II Leistungsbezug innerhalb von 3 Mon. 34 

Nichterwerbsfähige Leistungsberechtigte   
Bestand 863 

dav.: 93,7 % unter 15 Jahre 809 

dav.: 6,3 % über 15 Jahre 54 

dav.: 9,8 % Ausländer 85 

Für die zugelassenen kommunalen Träger wurde ab Berichtsmonat April 2009 die 
Auswertungslogik für alleinerziehende Personen umgestellt. Bisher wurden Alleinerziehende 
anhand eines Personenmerkmals ermittelt, nun werden diese anhand der Zusammensetzung 
der Bedarfsgemeinschaft indentifiziert (Personen ohne Partner mit minderjährigen Kindern in 
der Bedarfsgemeinschaft). 

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit  
 
 



 
 
 
9. Ein- und Auspendler Stadt Coburg 
 

 Ein- und Auspendler in Coburg, Stadt – Zeitreihe       

  2000 - 2010; jeweils zum Stichtag 30.6. (Daten der Beschäftigungsstatistik sind für drei Jahre nach dem Stichtag vorläufig und können revidiert werden.)    

  

09463 
Coburg, 

Stadt 

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte                  

  

am Arbeitsort 

darunter 
Einpendler 

    

am Wohnort 

darunter Auspendler 
Wohn- und 
Arbeitsort in 
Stadt/Lkr. 

 

  
insgesamt 

darunter 
Einpendler- 

quote 
insgesamt 

Auspendler- 
quote 

Auspendler- 
saldo 

 

  
aus dem 
Ausland  

  1 2 3 4 5 6 7 8 9  

  2000 27.489 17.792 *  64,7 14.439 4.742 32,8 -13.050 9.697  

  2001 28.025 18.448 3 65,8 14.398 4.821 33,5 -13.627 9.577  

  2002 28.023 18.656 3 66,6 14.081 4.714 33,5 -13.942 9.367  

  2003 27.868 18.793 9 67,4 13.524 4.449 32,9 -14.344 9.075  

  2004 27.988 19.093 8 68,2 13.141 4.246 32,3 -14.847 8.895  

  2005 27.951 19.214 13 68,7 12.964 4.227 32,6 -14.987 8.737  

  2006 28.410 19.769 12 69,6 12.981 4.340 33,4 -15.429 8.641  

  2007 29.348 20.498 14 69,8 13.292 4.442 33,4 -16.056 8.850  

  2008 30.030 20.922 13 69,7 13.797 4.689 34,0 -16.233 9.108  

  2009 30.228 21.153 10 70,0 13.669 4.594 33,6 -16.559 9.075  

  2010 30.555 21.532 10 70,5 13.901 4.878 35,1 -16.654 9.023  
  *) Daten aus der Statistik sind Sozialdaten (§35 SGB I) und unterliegen dem Sozialdatenschutz nach § 16 BStatG. Aus diesem Grund werden Zahlenwerte kleiner als 3 anonymisiert.  

 
 

       
 

© Statistik der Bundesagentur  
 



10. Wohnen in der Stadt Coburg 
 
10.1 Situation des Coburger Wohnungsmarktes 
 

Das städtebauliche Erscheinungsbild der Stadt Coburg wird geprägt durch die vorherrschenden 
naturräumlichen Rahmenbedingungen sowie durch seine historische Entwicklung. Zwischen dem 
Thüringer Wald und dem Oberen Maintal liegt das reizvoll eingebettete Coburger Land. 
Coburg selbst weist eine ganze Reihe von attraktiven Wohngebieten auf. Großzügige 
Neubauviertel in der Peripherie Coburgs (Scheuerfeld, Beiersdorf, Seidmannsdorf, Lützelbuch 
und Creidlitz) entstanden und sind verkehrsmäßig sehr gut angeschlossen worden. Um den 
Stadtkern herum, insbesondere in der Nähe der vielen alten historischen Bauten, entwickelten 
sich im Laufe der Jahre herrschaftliche Villengegenden, wie beispielsweise am Coburger 
Festungsberg erkennbar ist. 
Das Preisniveau ist in Coburg als moderat anzusehen. Die Mietpreise bewegen sich seit ein paar 
Jahren nach unten, denn in Coburg herrscht ein relativ hohes Angebot an Mietwohnungen. So 
entstanden in den letzten Jahren neue Eigentumswohnungen in der Stadt Coburg, von denen der 
größte Teil vermietet wird.  
 
 

10.2 Fertiggestellte neuerrichtete Wohngebäude 
 

Jahr 1999 2001 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
Anzahl 74 62 42 52 38 51 43 31 24 

Quelle: Kreisdaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 

 
10.3 Fertiggestellte Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden 
 

Jahr 1999 2001 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
Anzahl 146 148 50 108 99 83 87 38 44 

Quelle: Kreisdaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 

 
10.4 Bestand an Wohngebäuden 
 

Jahr 2001     2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
Anzahl 8.959 9.039 9.090 9.128 9.176 9.209 9.238 9.255 

Quelle: Kreisdaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 

 
10.5 Bestand an Wohnungen 
 

Jahr 2001 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
Anzahl 22.725 22.852 22.339 23.054 23.125 23.157 23.187 23.218 

Quelle: Kreisdaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 
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10.6 Bestand an Wohngebäuden und Wohnungen 
  
 
 31.12.1990 

Wohngebäude  8.227 
dav. mit 1 Wohnung  4.450 

 2 Wohnungen  1.734 

 3 oder mehr Wohnungen  2.043 
Wohnungen in Wohngebäuden  19.967 
Dar. In Wohngebäuden mit   
 2 Wohnungen  3.468 

 3 oder mehr Wohnungen  12.049 
Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden  20.464 
dav. mit 1 Raum  557 

 2 Räumen  1.375 

 3 Räumen  4.379 

 4 Räumen  5.927 

 5 Räumen  4.066 

 6 Räumen  2.168 

 7 oder mehr Räumen  1.992 
Wohnfläche der Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden in qm  1.675.912 
Durchschnittliche Wohnfläche je Wohnung in qm  82 
Räume der Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden  88.839 
Durchschnittliche Raumzahl je Wohnung  4,3 

 
 
 31.12.2009 

Wohngebäude  9.255 
dav. mit 1 Wohnung  5.145 
 2 Wohnungen  1.865 
 3 oder mehr Wohnungen  2.245 
Wohnungen in Wohngebäuden  22.599 
Dar. In Wohngebäuden mit   
 2 Wohnungen  3.730 
 3 oder mehr Wohnungen  13.724 
Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden  23.218 
dav. mit 1 Raum  538 
 2 Räumen  1.575 
 3 Räumen  5.118 
 4 Räumen  6.546 
 5 Räumen  4.519 
 6 Räumen  2.534 
 7 oder mehr Räumen  2.388 
Wohnfläche der Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden in qm  1.967.758 
Durchschnittliche Wohnfläche je Wohnung in qm  85 
Räume der Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden  101.629 
Durchschnittliche Raumzahl je Wohnung  4,4 

Quelle: Bayerisches Landesamt für Statistik und Datenverarbeitung 
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10.7 Betriebe, Beschäftigte, geleistete Arbeitsstunden, Bruttoentgeltsumme und 

Gesamtumsatz in Bayern im Juni 2010 sowie Gesamtumsatz im Kalenderjahr 2009 
 
 

Betriebe Tätige Personen 
Im Baugewerbe 

Geleistete 
Arbeitsstunden 
 

Bruttoentgelt- 
summe 

             Gesamtumsatz 
 

          Ende Juni 2010 im Juni 2010 Kalenderjahr 2009 
              Anzahl      1000                            1000 Euro 
     23         314       36      652   2.672 24.066 

Quelle: Bayerisches Landesamt für Statistik und Datenverarbeitung 
 
 
 
 
 

 
10.8 Baugenehmigungen einschl. Genehmigungsfreistellungsverfahren 
 

 Merkmal Januar bis Dezember 
 1990 2009 
     
Errichtung neuer Wohngebäude (1)     
Insgesamt 85  41  
    davon mit 1 Wohnung 56  32  
    davon mit 2 Wohnungen 9  8  
.... davon mit 3 oder mehr Wohnungen 20  1  
     
Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebäuden (2)     
insgesamt 261  63  
    davon mit 1 oder 2 Räumen 52  14  
    davon mit 3 oder 4 Räumen 143  10  
    davon mit 5 oder mehr Räumen 66  39  
     

1) Einschließlich Wohnheime 
2) einschl. Baumaßnahmen an bestehenden Gebäuden 

Quelle: Bayerisches Landesamt für Statistik und Datenverarbeitung 
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11. Fremdenverkehr 
 
 

11.1 Fremdenverkehr in Stadt Coburg 
 

Merkmal Fremdenverkehr 

 2005 2006 2007 2008 2009 

Geöffnete Beherbergungsbetriebe im Juni 17 17 17 16 15 
Angebotene Gästebetten im Juni 1.120 1.104 1.109 1.050 1.012 
Gästeankünfte 67.211 67.197 69.932 61.455 56.539 
dav. von Gästen aus dem Inland 57.627 58.307 60.059 53.241 49.533 
dav. von Gästen aus dem Ausland 9.584 8.890 9.873 8.214 7.006 
Gästeübernachtungen 133.099 135.213 141.600 123.192 109.628 
dav. von Gästen aus dem Inland 111.510 115.570 118.744 104.541 94.786 
dav. von Gästen aus dem Ausland 21.589 19.643 22.856 18.651 14.842 
Durchschnittliche Aufenthaltsdauer in Tage 2,0 2,0 2,0 2,0 1,9 
hiervon von Gästen aus dem Inland 1,9 2,0 2,0 2,0 1,9 
hiervon von Gästen aus dem Ausland 2,3 2,2 2,3 2,3 2,1 

Quelle: Statistik kommunal, Bayer. Landesamt für Statistik und Datenverarbeitung 
 

 

11.2 Fremdenverkehr in Landkreis Coburg 
 

Merkmal Fremdenverkehr 

 2005 2006 2007 2008 2009 

Geöffnete Beherbergungsbetriebe im Juni 55 59 55 53 51 
Angebotene Gästebetten im Juni 2.284 2.382 2.174 2.180 2.133 
Gästeankünfte 66.973 71.263 72.819 71.893 72.122 
dav. von Gästen aus dem Inland 62.748 67.205 58.513 68.106 68.343 
dav. von Gästen aus dem Ausland 4.225 4.058 4.306 3.787 3.779 
Gästeübernachtungen 211.371 210.561 215.928 201.854 214.751 
dav. von Gästen aus dem Inland 200.852 201.656 206.496 192.752 205.209 
dav. von Gästen aus dem Ausland 10.519 8.905 9.432 9.102 9.542 
Durchschnittliche Aufenthaltsdauer in Tage 3,2 3,0 3,0 2,8 3,0 
hiervon von Gästen aus dem Inland 3,2 3,0 3,0 2,8 3,0 
hiervon von Gästen aus dem Ausland 2,5 2,2 2,2 2,4 2,5 

Quelle: Statistik kommunal, Bayer. Landesamt für Statistik und Datenverarbeitung 
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11.3 Gaststättenverzeichnis 
 
  Stadt Coburg, Stand: Januar 2011 

Verzeichnis Jeweilige Anzahl 
Restaurants 50  
Gaststätten 88  
Cafés 31  
Kneipen, Bars, Discos 29  
Nachtclubs 2  
Spielotheken 
Imbiss 

12 
34 

 

Quelle: Bauordnungsamt Stadt Coburg 
 
 
Im Stadtgebiet gab es zum 1. Januar 2011 folgende Gastbetriebe, bei denen der Vollzug der 
VstättV, BstättV und der BayBO dem Stadtbauamt / Bauordnung der Stadt Coburg 
unterliegen: 

 

243 Gastronomiebetriebe 
23 Versammlungsstätten mit zusammen 13.110 Sitzplätzen 
19 Säle oder Turnhallen mit einer Beschränkung auf max. 200 Besucher 
12 Hotels mit insgesamt 843 Betten 
4 Gasthöfe mit insgesamt 77 Betten 

32 Werkskantinen 
Quelle: Bauordnungsamt Stadt Coburg 

 
 
 

12. Soziale und kulturelle Landschaft 
  

Die Marke „Coburg – die Familienstadt“ beinhaltet ein breites und gut ausgebautes Repertoire 
an kulturellen und sozialen Einrichtungen, die eine optimale Versorgung „von der Wiege bis 
zur Bahre“ sicherstellen.   

 
Gebündelt, transparent und tagesaktuell abrufbar sind die Angebote für Familien im 
Familienkompass unter www.coburg.de/familienkompass 

 
Eltern legen dabei großen Wert auf optimale Bildungschancen. In Coburg garantieren 
moderne Schulen, die Berufs- und Fachoberschule sowie die Hochschule eine fundierte 
Vorbereitung auf das Berufsleben. Aber auch lebensbegleitendes Lernen ist in Coburg für 
jedermann möglich.  

 
 
12.1 Hochschule Coburg – University of Applied Sciences and Arts 
 

An der Hochschule studieren derzeit knapp 4.000 junge Menschen. Zu ihnen gehören 280 
ausländische Studierende aus mehr als 40 Ländern.  

 
Die Studienschwerpunkte sind: 
� Design und Bauen 
� Ingenieur-, Naturwissenschaften und Informatik 
� Soziale Arbeit und Gesundheit 
� Betriebs- und Versicherungswirtschaft 
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Regional und international 
Die Vorlesungen in den Bachelor-Studiengängen sind überwiegend in deutscher Sprache. Um 
Auslandsaufenthalte für Studien- und Praxissemester zu ermöglichen, kümmert sich die 
Hochschule um Stipendien. Sie pflegt Kontakte zu 75 internationalen Partnerhochschulen. 
Ihre ProfessorInnen initiieren Workshops im Ausland und sie laden ausländische Gäste an die 
Hochschule ein. Ein Highlight ist beispielsweise das Bachelor Plus-Studium „Internationale 
Soziale Arbeit und Entwicklung“. Hier haben Studierende der Sozialen Arbeit die Chance auf 
ein Studium in Indien oder Chile.  

 
Zwei der aktuell zehn Master-Studiengänge werden in englischer Sprache unterrichtet: 
� Financial Management, MBA 
� Analytical Instruments Measurement and Sensor Technology, M.Eng. 

 
 

Interdisziplinär und im Team 
Die Hochschule Coburg legt großen Wert darauf, dass ihre Studierenden nicht nur in den 
Vorlesungen sitzen, sondern in gemeinsamen Projekten – über Fächergrenzen hinweg – im 
Team lernen und arbeiten. Im CAT Racing-Team bauen beispielsweise Studenten aus der 
Automobiltechnik mit Elektrotechnikern, Maschinenbauern und Designer und anderen 
Fachrichtungen einen Rennwagen für den internationalen Formula Student-Wettbewerb. 
Informatiker und Betriebswirte bilden gemeinsam Geschäftsprozesse in Unternehmen ab. Und 
angehende Architekten entwerfen mit Leuten aus der Sozialen Arbeit Wohnungen der 
Zukunft. 

 
 

Praktisch und kreativ 
Die Studierenden werden permanent mit Fragen und Problemen aus der realen Welt 
konfrontiert und herausgefordert, bisherige Lösungen zu hinterfragen, Wissen zu kombinieren 
und so neue Wege zu gehen. Die vielfältigen Kontakte zu regionalen und überregionalen 
Unternehmen und Organisationen liefern dafür den Input. So entstehen neue Studienangebote, 
wie der berufsbegleitende Bachelor-Studiengang Versicherungswirtschaft.  
Ein Entwicklungsschwerpunkt der Hochschule Coburg wird darüber hinaus künftig die 
anwendungsorientierte Forschung sein. Bereits heute wirbt die Hochschule mit ihren vier 
Instituten beträchtliche Forschungsgelder ein. Die Forschung konzentriert sich dabei auf die 
Bereiche Design, Automotive, Energieeffizienz, Sensor- und Aktortechnik sowie Sozial- und 
Gesellschaftspolitik.  

  
 

Hochschule Coburg in Zahlen: 
� 12 Bachelor-Studiengänge 
� 2 Diplom-Studiengänge 
� 10 Master-Studiengänge 
� 100 Professorinnen und Professoren 
� 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
� 5 wissenschaftliche Institute in den Bereichen Design, Automotive, Sensor- und 

Aktortechnik sowie Sozial- und Gesellschaftspolitik 
 

mehr über die Hochschule Coburg: 
www.hs-coburg.de 
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Entwicklung der Studentenzahlen von 2002 bis 2011 
 

Winter-/Sommersemester Studienanfänger Studentenzahl 
2002/03 579 2.371 
2003/04 640 2.523 
2004/05 740 2.744 
2005/06 853 2.961 
2006/07 802 3.115 
2007/08 954 3.280 
2008/09 909 3.303 
2009/10 1.022 3.673 
2010/11 1.079 3.920 

  
Quelle: Hochschule Coburg 

 
 
 
 
12.2 Volkshochschule Coburg Stadt und Land (VHS) 
 

Hauptstellen im Jahr 2010 1 Zentrale und 16 Außenstellen 
Jährliche Unterrichtsstunden: 56.320 Unterrichtsstunden à 45 Minuten 
Fest eingeschriebene Kursteilnehmer: 47.905 Teilnehmer 

(einschl. Vortragsteilnehmer) 
Kursangebot: 3.256 Veranstaltungen 

Quelle: Statistik des Bayerischen Volkshochschulverbandes 
 
 

Gesellschafter der Volkshochschule Coburg Stadt und Land gGmbH (VHS) sind die Stadt 
Coburg und der Landkreis Coburg zu gleichen Teilen. 
Die VHS erfüllt die öffentliche Aufgabe der Stadt Coburg nach Art. 57 Abs. 1 GO, für die 
Bürgerinnen und Bürger Erwachsenenbildung zu organisieren. 
Wissen sowie die Fähigkeit, das erworbene Wissen auch anzuwenden, müssen über den 
gesamten Lebenslauf ständig aktualisiert und erweitert werden. Mit ihren Angeboten 
organisiert und unterstützt die Volks-hochschule den Prozess des lebenslangen Lernens. Sie 
steht den Menschen in einer zunehmend komplexen Lebenswelt bei, aktiv an Gesellschaft, 
Kultur und Beschäftigung zu partizipieren und ihr Leben sinnvoll und eigenverantwortlich zu 
gestalten. Die Volkshochschule Coburg ist in der Stadt und in 16 Außenstellen im Landkreis 
vertreten. Sie ist eine bewährte Institution der kommunalen Daseinsvorsorge im 
Weiterbildungsbereich und wichtiger Garant einer bürgerorientierten Bildungsinfrastruktur. 
Die Volkshochschule Coburg bietet ein einmaliges Netz, wohnortnaher 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Das wissenschaftliche Institut MODUS für angewandte 
Wirtschafts- und Sozialforschung, Analysen und Methoden aus Bamberg bescheinigt der VHS 
ein im Landesvergleich hervorragendes Bildungsangebot. 
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12.3 Gesamtschülerzahlen der Schulen und Bildungseinrichtungen 
 
 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

Anzahl Bildungseinrichtungen  2006 2007 2008 2009 2010 
 ------------------------------------------------------------------------------------------- 

11 Volksschulen 2.223 2.152 2.029 1.965 1.860 
1 Sonderpädagogisch. Förderzentrum 307 286 271 248 229 
2 Realschulen 1.543 1.556 1.601 1.610 1.622 
4 Gymnasien 2.964 2.952 2.960 2.971 3.017 
1 Berufsschule I 1.615 1.669 1.657 1.643 1.486 
1 Berufsschule II 1.413 1.405 1.377 1.372 1.321 
1 Fachoberschule 446 404 410 464 447 
1 Wirtschaftsschule  236 225 219 223 234 
1 Waldorf Schule 353 337 343 346 343 
1 Berufsoberschule 100 90 156 169 213 
1 Berufsfachschule f. Hauswirtschaft 161 140 155 139 138 
1 Berufsschule für Metalltechnik 19 -- -- -- -- 

 ------------------------------------------------------------------------------------------- 
Gesamtschülerzahl  11.380 11.216 11.178 11.150 10.910 
======================================================== 

Quelle: Schulentwicklungsplan Stadt Coburg 2006, Kultur- und Schulamt 

 
 
 
 
12.4 Bildungswesen innerhalb der Stadt Coburg 
 
 

2009 
 
     
Kindertageseinrichtungen  Plätze  1.571  
(1. März 2009) Betreute Kinder 

im Alter v. 3 bis 6 J. 
 1.486 

873 
 

     
Volksschulen (1. Oktober 2009) Schulen  10  
 Schüler  1.966  
 Lehrer  133  
 
Realschulen einschl. Realsch. z. sonderpädagogischen 
Förderung 
(1. Oktober 2009) 
 

 
Schulen 
Schüler 
Lehrer 

 
 

 
10 

1.610 
89 

 

 

Gymnasien (1. Oktober 2009) Schulen  4  
 Schüler  2.972  
 Lehrer  200  
     
Berufsschulen (29. Oktober 2009) Schulen  2  
 Schüler  2.927  

Quelle: Gemeindedaten, Bayer. Landesamt f. Statistik, München 
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12.5 Kinder, Jugend und Familie 
 
Besonders für Kinder, Jugendliche und Familien gibt es in Coburg viele Anlauf- und 
Beratungsstellen.  

 
Kindergärten                          19 
Kinderhorte                             1 
Kinderkrippen                           7 
Haus für Kinder                         1 
Diakonisch-Soziales Zentrum 1 
Erziehungs-, Familien- und Jugendberatungsstellen 1 
Kontaktstelle für Selbsthilfegruppen 1 
Beratungsstelle für Suchtgefahren 1 
Beratungsstelle für Schwangerschaftsfragen 1 

  
Familienzentrum / KIZ (Judengasse), JUZ (Schützenstraße), MOB (alles Träger Verein Coburg Domino 
e.V.), Eltern-Kind-Café "Babbel" im Familienzentrum (Träger DKSB und Domino Coburg e.V.), 
Kinder-und Jugendzentrum Wüstenahorn/ Karl-Türk-Straße (Stadt Coburg), Interkultureller 
Treff  Kaleidoskop – Scheuerfelder Straße (Caritasverband Coburg), Gemeinwesenorientierte Arbeit 
Coburg West - Gemeinderäume Katharina von Bora (EJOTT), Alte Schule Beiersdorf (Stadt Coburg, 
Bürgerverein Beiersdorf), Alte Schmiede Bertelsdorf (Stadt Coburg / Selbstorganisation durch 
Jugendliche), Gemeindezentrum Elia & Co (EJOTT / Caritasverband), Coje Offene Jugendarbeit als 
Stadtteiltreff in Planung (Stadtjugendring), Gemeinwesenarbeit Coburg Süd Gemeinderäume Martin-
Luther-Kirche (EJOTT), Gemeinwesenorientierte Arbeit Coburg Süd Gemeinderäume Lukaskirche, 
Haus der Jugend Gemeindehaus Scheuerfeld (Pfarrgemeinde), Kinderschutzbund Coburg, 
Stadtjungendring, Hilfe für Kinder, Jugendliche und deren Eltern IPSG-Zentrum für Kinder-, Jugend- 
und Familienhilfe. 
 
 

12.6 Kultur 
 
Coburg ist ein kulturelles Oberzentrum mit einer, gemessen an seiner Einwohnerzahl, 
überproportionalen Kulturdichte. 
 
Museen 7 
Theater 1 
Bücherei 2 
Kino 1 
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12.7 Gesundheit und Beratung 
 
 

Klinikum Coburg GmbH 
 
 Stand September 2011 

Umsatz (pro Jahr) 102 Mio. € 
Mitarbeiter 1.785 
Ärzte 170 
Pflegedienst (einschl. Schüler) 395 
Funktionsdienst 112 
Ausbildungsplätze Krankenpflege 90 
Ausbildungsplätze Kinderkrankenpflege 45 
Betten 510 
Dialyseplätze 12 
Stat. Patienten pro Jahr 25.152 
Amb. Patienten pro Jahr ca. 25.000 
Verweildauer ~ 6,4 Tage 

Quelle: Homepage Klinikum Coburg gGmbH 
 

 Das Klinikum Coburg GmbH ist akademisches Lehrkrankenhaus der Julius-Maximilian-Universität 
Würzburg. 

 
 
 
12.8 Leben und Wohnen im Alter und Pflege 
 

Mit dem Älterwerden tauchen oft neue Probleme und Fragen im Alltag auf, die alleine schwer zu 
bewältigen sind. In Coburg unterstützt ein gut funktionierendes Netzwerk sozialer Dienste, 
Einrichtungen, Organisationen und Vereine, Hilfe in schwierigen Lebenssituationen zu 
bekommen.  

  
Alle Informationen von A – Z übersichtlich für Senioren aufgelistet, gibt es unter 
www.coburg.de/senioren.  
 
 
Stationäre Einrichtungen für ältere Menschen 

 
 

Stichtag 
jeweils 

15. 
Dezember 

 
Einrichtungen 

Verfügbare Plätze Bewohner 
 

insgesamt 
darunter im 

Pflegebereich 
 

insgesamt 
darunter im 

Pflegebereich 

2002 6 582 472 542 434 
2004 6 590 492 554 457 
2006 8 689 592 664 574 
2008 7 650 -- 634 -- 

Quelle: Statistik kommunal, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 
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Heime, Alten- und Pflegeheime 
 
         Stand: 31.12.2010 (01.01.2011) 

Alten- und Pflegeheime (z.T. mit Altenwohnheimen) 7 
Pflegeheime für jüngere Pflegebedürftige 1 
Zahl der Altenheimplätze 69 
zusätzliche Altenwohnplätze 10 
Zahl der Pflegeplätze (Altenhilfe - ohne Kurzzeitpflegeplätze) 583 
Zahl der Pflegeplätze (jüngere Pflegebedürftige) 14 
zusätzlich Kurzzeitpflegeplätze (Altenhilfe) 22 
Tagespflegesätze (Altenhilfe) 10 

Quelle: Sozialamt Coburg 
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13. Infrastruktur 
 
 
13.1 Städtische Werke Überlandwerke Coburg GmbH 
 
13.1.1 Aufgaben 
 
 Die Städtische Werke Überlandwerke Coburg GmbH (SÜC) als Eigengesellschaft der Stadt 

Coburg hat sich zusammen mit ihren beiden Tochtergesellschaften SÜC Energie und H2O 
GmbH und SÜC Bus und Aquaria GmbH die Versorgung der Bevölkerung mit Strom, Gas, 
Wasser, Fernwärme und Glasfaser sowie die Einrichtung und den Betrieb des öffentlichen 
Personennahverkehrs im Bereich des Versorgungsgebietes und den Betrieb des 
Hallenfreibades Aquaria zur Aufgabe gemacht. Mehrheitlich sind die SÜC auch an der 
Telekommunikationsgesellschaft süc//dacor GmbH beteiligt. Mit dem Coburger Entsorgungs- 
und Baubetrieb AÖR (CEB) besteht ein Geschäftsführungs- und Zusammenarbeitsvertrag. 

 
 
13.1.2 Stromversorgung 
 
 Die elektrische Energie wird im Wesentlichen von der E.ON Bayern AG mit Sitz in München 

bezogen und durch Energieeinspeisung vom Müllheizkraftwerk Coburg (MHKW) ergänzt. 
Kleine Laufwasserkraftwerke an Itz, Steinach, Rodach und Lauter und der Bezug vom 
Klärwerk Coburg sowie von industriellen Kleinkraftwerken runden die Stromversorgung ab. 
In drei Laufwasserkraftwerken am Obermain wird der Strom selbst erzeugt. Die SÜC 
beliefern die Stadt Coburg, den größten Teil des Landkreises Coburg und einige Gemeinden 
der Landkreise Kronach und Lichtenfels. Innerhalb des SÜC-Netzgebietes betreiben zwei 
Stadtwerke (Bad Rodach und Rödental) und die Gemeinde Ebersdorf eigene 
Verteilungsnetze. Die Abgabe des Jahres 2010 belief sich auf 479,2 GWh. 

 
 
13.1.3 Gasversorgung 
 
 Der Bezug erfolgte bis einschließlich September 2010 von der Ferngas Nordbayern GmbH, 

Nürnberg (FGN), ab Oktober 2010 bei der Verbundnetz Gas AG (VNG) Leipzig. Die 
Verteilung erstreckt sich auf die Tarif- und Sondervertragskunden. Das Versorgungsgebiet 
umfasst die Stadt Coburg  und die Nachbargemeinden Dörfles-Esbach, Weitramsdorf (Ortsteil 
Weidach), Lautertal und Ahorn sowie die Milchwerke Oberfranken West e.G. in Wiesenfeld. 
2010 belief sich die Abgabe auf  488,1 GWh. 
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13.1.4 Wasserversorgung 
 
 Aus Tiefbrunnen in den Räumen Fischbach/Mittelberg und Mönchröden findet die 

Gewinnung statt. Zum anderen Teil beziehen die SÜC von der Fernwasserversorgung 
Oberfranken (FWO), Kronach und von den Stadtwerken Rödental (für Stadtteile Neu- und 
Neershof seit 1. Juli 1992). Das Versorgungsgebiet umfasst die Stadt Coburg und die 
Nachbargemeinden Dörfles-Esbach, Lautertal und Grub am Forst (ab 1. Oktober 2005). Die 
Milchwerke Oberfranken West eG in der Gemeinde Meeder, Ortsteil Wiesenfeld, werden ab 
dem Geschäftsjahr 1995 mit beliefert. Dazu nutzen die SÜC das Netz der FWO, mit der die 
Durchleitung vertraglich vereinbart wurde. Als Weiterverteiler wird die Gemeinde Meeder für 
die Ortsteile Beuerfeld und Moggenbrunn beliefert. Seit Dezember 2010 haben die 
Gemeinden Niederfüllbach, Weidhausen und Weitramsdorf als Gesellschafter ihr Wassernetz 
in die SÜC eingebracht. 

 
 
13.1.5 Fernwärmeversorgung 
 
 Aus Gründen der Luftreinhaltung und des sparsamen Einsatzes von Primärenergie profitieren 

viele Abnehmer von Fernwärme und ersparen sich so aufwändige Investitionen in 
Heizanlagen. Die Reservehaltung erfolgt im Heizwerk, Standort Coburg, Schillerplatz 1. Der 
Bezug kommt vom Müllheizkraftwerk Coburg. Das Versorgungsgebiet beschränkt sich auf 
die Innenstadt Coburgs. 

 
 
13.1.6 Verkehrsbetrieb 
 

Der tägliche Linienverkehr erstreckt sich auf die Stadt Coburg und die Nachbargemeinden 
Ahorn (mit den Ortsteilen Eicha, Schafhof, Schorkendorf, Witzmannsberg, Wohlbach), 
Dörfles-Esbach, Niederfüllbach und Lautertal (nur Ortsteil Unterlauter). Die Länge des 
Liniennetzes beträgt 105,7 km. 9 Linien sind täglich unterwegs. Des Weiteren fährt in den 
Sommermonaten an Sonn- und Feiertagen eine Ausflugslinie nach Schloss Rosenau. Die 
Anzahl der Omnibusse beläuft sich auf 43, davon sind 15 Fahrzeuge mit umweltfreundlichem 
Erdgasantrieb ausgerüstet. Rund 4,4 Millionen Fahrgäste wurden im Jahr 2010 befördert. Im 
ÖPNV-Angebot ist das gemeinsam mit der Stadt Coburg initiierte Anruf-Sammel-Taxi 
(A.S.T.) enthalten. Das A.S.T.-Coburg verkehrt außerhalb der Bedienungszeiten der 
Stadtbusse montags und sonntags von 21.00 Uhr bis 23.45 Uhr, freitags und samstags 
zusätzlich bis 03.45 Uhr und sonntags von 08.00 bis 10.45 Uhr. Damit ist auch für 
Kirchgänger und Spätheimkehrer die Mobilität ohne Auto sichergestellt. 
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13.1.7 Aquaria 
 

Das Aquaria als modernes Kombibad hält mit einer Gesamtwasserfläche von  
3 375 m² Badespaß für Groß und Klein bereit. Davon entfallen auf den Hallenbadbereich mit 
Sport-, Lehrschwimm-, Plansch- groß und klein, Innen- und Außen- und Rutschenbecken 819 m². 
Das Freibad bietet mit Sport-, Sprung-, Wellen-, Kinderwellen- und Planschbecken eine 
Wasserfläche von 2 556 m² an. Platz für Sport, Spiel und Sonnenbad gibt es reichlich. 
Aufguss-, Bio- mit Lichtspiel und leiser Musik, Duft-Bad-, Grottensauna mit Tageslichtsimulator 
und Atrium-Lichtbad vervollständigen mit zwei Sandwich-Sonnenbänken und einem Stand-
Solarium das vielfältige Angebot. Verschiedene Aktionstage mit abwechslungsreichem 
Programm und Kurse in Zusammenarbeit mit der Volkshochschule Coburg sind sehr beliebt. Die 
Wellnessangebote für Fußreflexzonenmassage und Reiki finden regen Zuspruch. Alle 
Einrichtungen sind behindertengerecht ausgebaut und mit dem Rollstuhl erreichbar, spezielle 
Hilfsmittel stehen zur Verfügung. 
 
Im Jahr 2010 besuchten insgesamt 253 571 Badegäste (Vorjahr: 247 383) das Aquaria, davon das 
Hallenbad 135 846 (Vorjahr: 124 110), das Freibad 58 152 (Vorjahr 65 142), die Saunen 14 088 
(Vorjahr: 10 986) und die Solarien 4 610 (Vorjahr 4 481). Vereine und Schulen wurden mit 40 
875 (Vorjahr: 42 664) Badegästen gezählt. 

 
 
 
13.1.8 CODAB – Coburger Datenautobahn 
 

Die CODAB ist das leistungsfähige regionale Coburger Datennetz mit breitbandiger 
Anbindung an die weltweiten Datennetze. Aufgebaut ist das Netz durch einen Glasfaserring in 
Stadt und Landkreis Coburg, sowie Glasfaserstrecken in die Landkreise Lichtenfels und 
Hildburghausen und bis nach Bamberg. An strategischen Punkten befinden sich Ringknoten-
Auskoppelpunkte mit intelligenten Überwachungseinheiten, an denen die Kunden 
angeschlossen sind und sich die Außenanbindungen befinden. Die CODAB verfügt über 
Kopplungen mit den weltweiten Netzwerken der Carrier „Vodafone“, „Lambdanet“, „M-Net“, 
„Stadtnetz Bamberg“ und „Telefonica“. Durch den Aufbau als Ringstruktur ist das System 
redundant, ausfallsicher und zukunftsorientiert. Das gesamte Netzwerk besteht physikalisch 
aus Kupfer- und Glasfaserleitungen. Die Übertragungskapazität im Backbone der CODAB 
beträgt 10 Gbit/s und stellt ein reines IP-basiertes Netzwerk dar. Im Produktportfolio befinden 
sich SIP-Telefonie, Breitband-Internet-Anschlüsse, LAN-LAN-Kopplungen, Carrier-
Fernverbindungen, HVT-Erschließung für Carrier, Dark-Fiber-Vermietung, sowie Housing in 
den beiden Rechenzentren. Die Dienstleitungen rund um die CODAB vermarktet deren IT-
Tochter „süc // dacor“ GmbH, welche auch die notwendige Lizenzklasse 3 der 
Bundesnetzagentur (ehemals RegTP), die Mitgliedschaft im RIPE und somit ein eigenes 
Autonomes System (AS) besitzt. Geplant und gebaut wird die CODAB von der „SÜC“ 
GmbH, dem regionalen Energieversorger, der über langjähriges Know-How im Bereich 
Leitungsbau und Management verfügt. 
Die „Netz Offensive Coburg“, das High-Tech-Zukunftsprojekt startet 2009. Die SÜC bekam 
von der Stadt Coburg den Auftrag, jedes Haus im Stadtteil Beiersdorf komplett mit Glasfaser 
zu erschließen. Das Ziel heißt FTTx – „Fiber To The Building“ bzw. „Fiber To The Home“ – 
Glasfaser bis in jedes Haus, sogar in jede Wohnung - und damit die Möglichkeit echte 
Breitbanddienste anzubieten. Klassische Telefonie, Internet mit bis zu 100 Mbit/s, eine 
Vielzahl von TV-Sendern in HD-Qualität und ein eigener TV-und IPTV Sender „iTV 
Coburg“ sind heute im Glasfasernetz verfügbar. Ziel der Stadt Coburg ist ein 
flächendeckender Glasfaserausbau im Stadtgebiet aufzubauen. Mit dieser zukunftssicheren 
Infrastruktur nimmt die Stadt Coburg eine Spitzen- und Vorreiterstellung in Bayern, sogar in 
Deutschland ein. 
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13.1.9 Fernsehen für Coburg – iTV Coburg 
  

 Mitte 2006 begann die süc // dacor GmbH zusammen mit den Lokal-TV Produzenten „Die 
Medienfabrik“ im Rahmen des T-City Wettbewerbs der Deutschen Telekom für die Stadt 
Coburg mit dem Betrieb eines lokalen Internetfernsehsenders für Coburg. Der Anspruch lautet 
den Medienstandort und die Medienkompetenz in Coburg zu stärken. Seit Februar 2007 ist 
„iTV Coburg“ offiziell ein neues Geschäftsfeld der „süc // dacor“ GmbH. Die Beiträge haben 
einen regionalen Bezug und kommen aus den Bereichen Aktuelle Berichterstattung, Politik, 
Wirtschaft, Kultur, Jugend, Lifestyle und Sport. Der entscheidende Vorteil des 
Internetfernsehens ist, dass der Besucher lediglich ein PC, Laptop oder Smartphone mit 
Breitbandanschluss benötigt, um das Angebot zu jedem beliebigen Zeitpunkt anzuschauen, 
quasi on-demand. Wie bei „Youtube“ kann der User die Beiträge immer ansehen, ohne starre 
Programmschemata wie beim klassischen Fernsehen komplett abrufen zu müssen. Zudem ist 
die Übertragung eines Ereignisses ins Internet via Live-Streaming möglich. Als technische 
Basis zur Ausstrahlung dienen eigene Streamingserver, sowie die ausgezeichnete breitbandige 
Internetanbindung der CODAB. Produziert werden die Bewegtbildbeiträge durch 
unabhängige Redaktions- und Kamerateams mit langjähriger Erfahrung im TV-Bereich. Die 
Teams sind mit modernsten digitalen Kameras (HDV-Format in 16:9) und digitalen 
Schnittplätzen ausgestattet. 2008 wurden die ersten beiden Ausbildungsplätze – im Bereich 
Mediengestalter Fachrichtung Bild und Ton und als Volontariat TV-Journalismus - 
geschaffen. Im weiteren Portfolio des neuen Geschäftsbereichs befinden sich Imagefilme und 
maßgeschneiderte Business-TV-Lösungen speziell für Firmenkunden. iTV ist als Franchise-
Lösung konzipiert und kann somit regional angepasst werden. Seit September 2008 ist iTV 
Coburg ein lizenzierter Sender und erhielt von der BLM die erste bayerische Internet-TV 
Lizenz. Im gleichen Jahr startete iTV mit maßgeschneiderten regionalen Business-TV-
Lösungen, wie “Das Coburger Schulfernsehen – COALA-TV“ und „Das Coburger 
Hochschulfernsehen - COSMOS“. In Coburg wird Crossmedia gelebt. Tageszeitung, Radio 
und iTV produzieren seit 2007 erfolgreich die Talksendung „Auf den Punkt“ für die 
Sparkasse Coburg – Lichtenfels. Zusammen mit dem lokalen Radiosender „RadioEins“ wurde 
die „Kulturbrücke“, eine Internet-Live-Übertragung zwischen Coburg und New York, 
realisiert. Im Jahr 2009 startete das Produkt „iTV-Info“ – per Internet-gesteuerte Bildschirme, 
die an öffentlichen Orten, in Schaufenstern, in Geschäften, Banken und der Gastronomie, 
sowie in den städtischen Bussen zu sehen sind. Inhalte dort sind aktuelle, regionale 
Nachrichten auf Tafeln und Tickern, Beiträge aus dem iTV Programm, sowie klassische 
Werbung. Seit Juli 2010 hat iTV Coburg zusammen mit TV Oberfranken (TVO) eine TV 
Lizenz der Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) für den Infokanal Coburg. 
Heute empfangen ca. 5500 Wohneinheiten mit ca. 16.000 Zuschauer das regionale Programm 
im Glasfasernetz Coburg und im TV Netz der Stadtwerke Rödental. Um einen Raum für die 
Interessen der Medienschaffenden im Raum Coburg zu schaffen, wurde im März 2010 der  
Medienclub Coburg e.V. gegründet. Mitarbeiter von iTV und die süc//dacor sind 
Gründungsmitglieder und unterstützen den Verein. Link zum Portal: www.itv-coburg.de – 
Link zum Medienclub Coburg – www.medienclub-coburg.de 

 
Quelle: Statistik u. Geschäftsbericht, SÜC 
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13.2 Müllheizkraftwerk (MHKW) 
 
 Kernstück der Abfallentsorgung für die Landkreise Coburg, Kronach, Lichtenfels und die 

Stadt Coburg ist das Müllheizkraftwerk (MHKW) in Coburg-Neuses, betrieben durch den 
Zweckverband für Abfallwirtschaft in Nordwest Oberfranken (ZAW). Dort werden jährlich 
rund 125.000 Tonnen Abfälle verbrannt und dabei Strom und Fernwärme gewonnen. Durch 
das MHKW konnte das veraltete Kohlekraftwerk der Stadt Coburg ersetzt werden. 

 
 Die Heizkessel erzeugen dabei Wasserdampf mit einer Temperatur von 400 Grad und einem 

Dampfdruck von ca. 40 bar, der zwei Turbinen antreibt. Diese wiederum sind mit zwei 
Generatoren gekoppelt und liefern etwa 45 Millionen kWh Strom im Jahr. Zirka ein Drittel 
davon benötigt das Kraftwerk selbst. Ungefähr 35 Millionen kWh werden in das Netz 
eingespeist, womit ca. 10.000 Haushaltungen ein Jahr lang mit Strom versorgt werden 
können. Die nach den Turbinen verbleibende Wärme von etwa 80.000 MWh pro Jahr wird in 
das Fernwärmenetz der Stadt Coburg eingespeist. Für den Hausbrand können somit ca. 9 
Millionen Liter Heizöl eingespart werden. Dies ist eine Ölmenge, die für die Beheizung von 
2.500 Haushaltungen im Jahr reicht. Das MHKW entsorgt zudem seit Mitte 2005 jährlich 
rund 15.000 Tonnen Abfall aus dem Landkreis Landsberg am Lech. Die Verträge sind bereits 
von beiden Seiten unterzeichnet. Das MHKW Coburg wird dadurch mittel bis langfristig 
sicher ausgelastet sein. 

 

- Bauzeit: 1986 – 1988, Inbetriebnahme: Ende 1988 
- Gesamtbaukosten: 130 Mio. €, davon 20 % für die Rauchgasreinigung 
- Mitarbeiter: 53 
- Betriebsweise: Dauerbetrieb 24 h / Tag 
- Zahl der Müllverbrennungslinien: 2 
- Zahl der Kohlelinien (Reserve): 1 
- Zahl der Turbinen: 2 
- Durchschnittlicher Heizwert des Mülls: ca. 10.500 kj/kg 
- Kapazität je Müllverbrennungslinie: ca. 8,5 t/h (abhängig vom Heizwert) 
- Jahreskapazität: 125.000 t (abhängig vom Heizwert) 
- Temperatur Verbrennungsrost: ca. 1.000 Grad 
- Dampfdruck: 40 bar, Dampfdrucktemperatur: 400 Grad 
- Dampfmenge aus Müll: 2 x 25 t / h 
- Max. elektrische Leistung: 10,6 MW (2 x 5,3 MW) 
- Max. thermische Leistung: 36,6 MW (2 x 18,3 MW) 
- Abgegebene Strommenge: ca. 35.000.000 kWh 
- Abgegebene Fernwärmeerzeugungsleistung: 80.000 MWh 
- Schlackemenge pro Jahr: ca. 30.000 t 
- Filterstaubmenge pro Jahr: ca. 6.000 t 
- Kaminhöhe: 80 m, Bunkervolumen: ca. 8.000 m3 

Quelle: ZAW – Zweckverband für Abfallwirtschaft in Nordwest-Oberfranken 
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13.3 Klärwerk Coburg 
 

Das Klärwerk Coburg ist für 150.000 EW (Einwohnerwerte) ausgebaut bei einem Abwasseranfall 
von 14.000 m³ pro Tag bzw. einem maximalen Spitzenzulauf von 300 l / s bei Trockenwetter. Die 
Reinigung des Abwassers erfolgt mechanisch, biologisch und chemisch. 

 
Die bei der Reinigung anfallenden Reststoffe - Sand, Rechengut, Schlamm - werden über 
entsprechende Entsorgungspfade nach geltenden Vorschriften entsorgt bzw. verwertet. 

 
Der Sand wird soweit gewaschen, dass er nur noch einen geringen Anteil organischer Inhaltsstoffe 
aufweist. Das Rechengut, ein sehr unhygienischer Stoff, wird nach dem Auswaschen in gepresster 
Form über Mulden der Müllverbrennung zugeführt. Aus gesundheitlichen Gründen ist nur diese 
Form der Entsorgung sinnvoll. 

 
Der anfallende Schlamm aus Vorklärung und Belebungsanlage wird in insgesamt drei 
Faulbehältern einem Faulprozess unterzogen (man spricht auch von "Stabilisierung"), wobei das 
dabei anfallende Biogas für die Stromerzeugung und die Abwärme zur Beheizung der Faulbehälter 
verwendet wird. So betrachtet betreibt man in Coburg schon seit vielen Jahren unbemerkt aktiven 
Klimaschutz, weil man auf diese Weise ca. 2.000 t CO2 pro Jahr an Primärenergie vermeidet. Die 
bei der Abwasserreinigung entstehende CO2 - Menge ist somit Teil des natürlichen Kreislaufes. 

 
Die Verwertung des Faulschlammes, welcher nach einer Faulzeit von etwa 35 Tagen wieder ans 
Tageslicht gelangt, erfolgt ab dem Jahre 2007 in der Rekultivierung von Industriebrachen oder 
ähnlichen Flächen. Nach einer Entwässerung sind in diesem Schlamm noch etwa 75 % Wasser 
enthalten, wodurch sich gute Transportmöglichkeiten ergeben. 

 
Seit etwa zwei Jahren wurden Parameter der „Perfluorierte Tenside“ (PFT) in den Klärschlämmen 
gemessen. Diese Stoffe entstammen meistens aus Firmen der Metall- bzw. Textilveredelungen; Sie 
gelten als krebserregend und können ins Grundwasser abgespült werden. Nachdem Klärwerke 
keine Schadstoffe aus sich heraus erzeugen, sondern diese vielmehr dem Klärwerk zugeleitet 
werden, ist dringend ein Verfahren zu entwickeln, diese Stoffe erst gar nicht in den 
Wasserkreislauf gelangen zu lassen. Ansonsten muss der Faulschlamm verbrannt werden. 

 
Eine Verbrennung dieses Faulschlammes ist immer die letzte, aber auch schlechteste 
Entsorgungsvariante, weil neben wertvollem Humusbildner auch Düngestoffe wie z.B. Phosphate 
und Spurenelemente unnötig vernichtet werden, welche für das Pflanzenwachstum dringend 
benötigt würden. Im Europäischen Wirtschaftsraum ist die Verwendung von Faulschlämmen aus 
Klärwerken allerdings nicht verboten". 

Quelle: Informationstext Klärwerk Coburg 
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13.4 Flugplatz Brandensteinsebene 
 
 
 Die asphaltierte Start- und Landebahn ist 860 m (+ je 30 m Randstreifen = 920 m) lang und 20 

m breit, dies mit Anti-Skid-Belag-Befeuerung. Ein großzügig ausgebauter Parallel-Taxiway, 
der Abstellflächen und Hangars direkt mit der Landebahn verbindet, sorgt für kurze 
Wartezeiten am Boden und in der Luft. Der Flugplatz verfügt über eine Tankstelle für 
AVGAS- und Jet-Treibstoff. Die Flugplatzhöhe liegt bei 445 m über N.N. Der Code für die 
Betriebsstufe lautet dabei ICAO III. 

 
 2001 nahm hier das erste in Deutschland genehmigte System für den GPS-Stand-Alone-

Anflug seinen Betrieb auf. Seitdem kann der Flugplatz Brandensteinsebene auch bei 
schlechtem Wetter angesteuert werden. Weitere Informationen können online unter 
www.edqc.de abgefragt werden.  

 
Ausstattung und Infrastruktur des Flugplatzes erlauben die Durchführung von nationalen und 
internationalen Meisterschaften. Motorwinden, Schleppmaschinen und anderes Equipment 
stehen während der Saison zur Verfügung. 

 
 

 Entwicklung der Brandensteinsebene mit wichtigen Eckdaten 
 
 16.06.1912: Durchführung des ersten großen Schaufluges 
 
 06.08.1913: Einweihung der Halle und Eröffnung des Flugstürzpunktes 
 
 07.06.1956: Zulassung als Segelfluggelände 
 
 31.10.1958: Zulassung als Landeplatz 
 
 1961-1963: Umbau der Brandensteinsebene 
 
 03.10.1964: Einweihung der zur heutigen Form umgebauten Flugplatzes 
 
 25.07.1988: Beginn der Bauarbeiten zur Verlängerung der Piste auf 860m 
 

11.07.2001: Zulassung für Flugbetrieb nach Instrumentalflugregeln durch 
 Luftamt Nordbayern 

 
 20.10.2003: Einweihung der neugebauten Rollwege 
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14. Straßenverkehr 
 
 
 Kraftfahrzeuganzahl in der Stadt und im Landkreis Coburg 
 

Stand: 1. Januar 2011 Stadt Landkreis 
    
 Kraftfahrzeugbestand 25.741 65.178 
davon: Personen- und sonstige M1-Fahrzeuge 22.065 51.790 

 ... auf 1000 Einwohner 536 585 
 Kraftomnibusse (einschl. Obusse) 48 47 
 Lastkraftwagen 1.146 2.476 
 Zugmaschinen 319 4.765 
 Krafträder 
sonstige Kraftfahrzeuge 
 

2.010 
153 

5.794 
306 

 
 Kraftfahrzeuge insgesamt auf 1000 Einwohner 
Kraftfahrzeuganhänger 

625 
2041 

736 
8.493 

Quelle: Gemeindedaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 

 
 
 Kfz-Zulassungstelle / Führerscheinstelle der Stadt Coburg 
 
 In der Zeit vom 01.01. bis 31.12.2009 wurden 7.341, in der Zeit vom 01.01. bis 31.12.2010 wurden 7.098 

Fahrzeuge zugelassen. 
 

 2005 2006 2007 2008 200
9 

201
0 

Erstmalige Führerscheinerteilungen 944 797 791 764 728 652 
Umtausch EU-Führerscheine 291 210 234 222 224 185 
Führerschein-Verlängerungen -- 74 72 67 94 134 
Führerschein-Erneuerungen 37 113 171 197 225 233 
Ersatz-FS nach Verlust 122 117 96 108 112 115 
Internationale Führerscheine 131 113 121 163 115 116 
Fahrgastbeförderungsscheine 47 54 27 33 52 57 
Entzüge 115 86 97 93 85 72 

Quelle: Zulassungsstelle der Stadt Coburg 

 
 
 Straßenverkehrsunfälle 
 

2009  Stadt Landkreis 
    
insgesamt (ohne sonstige Sachschadenunfälle ohne 
Alkoholeinwirkung) 

 252 418 

    
davon Unfälle mit    
Personenschäden  194 311 
Nur Sachschäden  58 107 
    
Verunglückte insgesamt  237 411 

Quelle: Gemeindedaten, Bayr. Landesamt f. Statistik, München 
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15. Stadtrat 
 
15.1 Fraktion Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD) 
 

  1. Nowak, Thomas (Vorsitzender) Sandstraße 59 
  2. Tessmer, Norbert (3. BM)  Steintor 18 
     Postanschrift: Oberer Bürglaß 1 
  3. Lodes, Manfred   Veit-Stoß-Weg 18 a 
  4. Dr. Dressel, Carl-Christian  Julius-Griesbach-Straße 4 
  5. Morper-Marr, Gabriele  Bärenholzweg 36 
  6. Stolba, Monika   Melanchthonstraße 6 
  7. Ufken, Monika   Straßburger Straße 12 
  8. Schneider, Petra   Herrngasse 10 
  9. Frankenberger, Adelheid  Am Wegfeld 10 
10. Lücke, Martin   Beiersdorfer Str. 66 
11. Rausch, Thomas   Am Hasenstein 10 
12 Langbein, Mathias   Tiefensteiner Weg 11 
13 Ruggaber, Martin   Böhmsgässlein 2 
14 Gehring, Andreas   Rögener Straße 13 
15 Lesch-Lasaridis, Bettina  Eupenstr. 78 a 
     Postanschrift: Judengasse 18 a 
16. Leistner, Stefan   Am Eichholz 6 
 

 
15.2 Fraktion Christlich Soziale Union (CSU) 

 
17. Hartan, Hans-Herbert (Vors.) Sonnenleite 23 
18. Oehm, Jürgen Falkeneggstraße 29 
19. Völker, Frank   Am Hasenstein 36 
20. Meyer, Christian   Schauinsland 14 
21. Eibl, Roland   Friedrich-Lutter-Straße 24 
22. Engel, Thomas   Gustav-Freytag-Weg 9 
23. Dr. Werobèl, Friederike Hindenburgstraße 2 
24. Krauß, Marina Himmelsacker 66 
25. Beyersdorf, Max Plattenäcker 6d 
26. Herdan, Friedrich   Lautertaler Weg 33 
 

 
15.3 Fraktion Christlich Soziale Bürger (CSB) 

 
27. Müller, Christian (Vorsitzender) Casimirstraße 11 
28. Amend, Gerhard   Hutholzweg 15 
29. Ulmann, Hans-Heinrich (2. BM) Probstgrund 35 

 Postanschrift: Steingasse 18 
30. Lieb, Alfred   Schmiedsgasse 5 
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15.4 Fraktion Freie Wählergemeinschaft Coburg (FWG) 
 

31. Kammerscheid, Peter (Vors.)  Bahnhofstraße 20 
32. Heeb, Jürgen  Ketschendorfer Str. 41a 

 
15.5 Fraktion Bündnis 90 / Die Grünen 
 

33. Platsch, Angela  Am Rödlein 4 
34. Benzel, Wolf-Rüdiger 
(Fraktionsvorsitzender) 

 Eupenstraße 34 
 

35. Weiß, Wolfgang  Am Achatfelsen 1 

 
15.6 Gruppe Freie Demokratische Partei (FDP) 
 

36. Dr. Eidt, Hans Heinrich  Untere Klinge 10 
Postanschrift: Alexandrinenstr. 6 

37. Dr. Herbert, Ulrich  Unterer Pelzhügel 16 i 

 
15.7 Junge Coburger e.V. (JC) 
 

38. Boldt, René  Max-Böhme-Ring 28d 
 
15.8 Bürger bewegen Coburg e.V. (Bürger) 
 

39. Seufert, Horst  Am Hasenstein 13 c 
 
15.9 Ökologisch-Demokratische Partei (ödp) 
 

40. Dr. Klumpers, Horst  Angerleite 19 b 
 
 
 
 
Ausschussgemeinschaft aus FDP, FWG und JC. 
Ausschussgemeinschaft aus Bündnis 90 / Die Grünen und ödp. 
Ausschussgemeinschaft aus CSB, Bündnis 90 / Die Grünen und ödp. 
 
 
 
 
Hauptamt Stadt Coburg 
Stand dieser Auflistung: 08.06.2011 
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16. Europäische Städtepartnerschaften Coburgs 
 
 

Grundgedanke der Städtepartnerschaften war und ist es, die Kulturen durch gegenseitiges 
kennen lernen näher zu bringen und ein besseres Verständnis zwischen den Nationen zu 
ermöglichen. Aus offiziellen Besuchen und dem Vereinsaustausch haben sich im Laufe der 
Jahre persönliche Freundschaften ergeben, die einen regen gegenseitigen Besuch von 
Einzelpersonen nach sich ziehen. Es konnten sogar Eheschließungen verzeichnet werden. 
Darüber hinaus arbeiten bei der Stadt Coburg alljährlich Praktikanten aus den verschiedenen 
Partnerstädten und umgekehrt. 
 

 
 Garden City (USA) // seit 1952 

Der Stadtteil von New York liegt im Westteil der rund 200 km langen Atlantikküste Long 
Island, ca. 30 km vom Stadtzentrum Manhattan entfernt. 

 
 
 Oudenaarde (Belgien) // seit 6. Mai 1972 

Die Stadt Oudenaarde ist die zweite Kunststadt der Provinz Ostflandern. Sie liegt am Fuß der 
flämischen Ardennen, einer malerischen Hügelkette. Der Name bedeutet „alter“ Ankerplatz“. 

 
 
 Niort (Frankreich) // seit 14. Juni 1974 

Niort im Département Deux Sèvres liegt ca. 1 h von der Atlantikküste und La Rochelle 
entfernt: Umgebung: Marais Poitevin 
 
 
Isle of Wight (England) // seit 27. August 1983 
Die Isle of Wight ist nur zwei Stunden vom Zentrum Londons entfernt. Die Hauptstadt der 
Insel ist Newport. Viele Fährschiffe verbinden dabei die Insel mit dem Rest Englands. 
Königin Viktoria und Prinz Albert hatten ihre Lieblingsresidenz in Osborne. 
 
 
Gais (Italien) // seit 1972 
Der sonnig gelegene Ort im Pustertal (Südtirol) bietet neben Geschichte eine ganze Reihe von 
Attraktionen und Urlaubsangeboten. Mit ca. 1.000 Fremdenbetten in Hotels, Pensionen und 
Privatunterkünften ist der Ort in der Lage, dem erholungsbedürftigen Feriengast weitgehend 
seine Vorstellungen zu erfüllen. 
 
 
Cobourg, Ontario (Kanada) 
Direkt am Ontario-See im Bezirk Northumberland gelegen. Der Name Cobourg geht dabei aus 
der Heirat der Prinzessin Charlotte mit Prinz Leopold von Sachsen-Coburg hervor. Wichtigste 
Sehenswürdigkeit: Victoria Hall. 
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17. Wichtige Kontaktadressen 
 
 

Stadt Coburg Oberbürgermeister der Stadt Coburg 
Rathaus, Markt 1, Postfach 30 42 Norbert Kastner 
96419 Coburg  
Telefon: 0 95 61/89-0  
Telefax: 0 95 61/89-11 79  

  
Wirtschaftsförderungsgesellschaft  Geschäftsführer 
der Stadt Coburg mbH Stephan Horn 
Rathaus, Markt 1  
96450 Coburg Geschäftsführer 
Telefon: 0 95 61/89-23 00 Wilhelm Austen 
Telefax: 0 95 61/89-23 09  

  
Tourismus Coburg (TC) Betriebsleiterin 
Herrngasse 4 Waltraud F. Gulder 
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/74 18-0 Direktorin Kongresshaus Rosengarten 
Telefax: 0 95 61/74 18-29 Karin Schlecht 

  
Einwohnermeldeamt  Amtsleiter 
der Stadt Coburg Dieter Oelschner 
Rosengasse 1  
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/89-13 32  

  
Stadtbauamt der Stadt Coburg Amtsleiter 
Steingasse 18 Karl Baier 
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/89-16 10  

  
Bauordnungsamt der Stadt Coburg Amtsleiterin 
Steingasse 18 Silvia Kiesewetter 
96450 Coburg  
Telefon: 0 96 51/89-16 32  

  
Ordnungsamt der Stadt Coburg Amtsleiter 
Markt 3 Gerhard Berwind 
96450 Coburg  
Telefon: 0 96 51/89-13 20  

  
Städtische Werke Geschäftsführer 
Überlandwerke Coburg GmbH Götz-Ulrich Luttenberger 
Schillerplatz 1  
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/7 49-0  
  
Bündnis „Coburg – Die Familienstadt“ 
Oberer Bürglaß 1 

Vorsitz 
Bürgermeister Norbert Tessmer 

96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/89-2511  
Telefax: 0 95 61/89-62511  
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Industrie- und Handelskammer Präsident 
zu Coburg Friedrich Herdan 
Palais Edinburg  
Schloßplatz 5 Hauptgeschäftsführer 
96450 Coburg Siegmar Schnabel 
Telefon: 0 95 61/74 26-0  
Telefax: 0 95 61/74 26-50  

  
Handwerkskammer für Oberfranken  Stellv. Hauptgeschäftsführer 
Verwaltungssitz Coburg Hans-Karl Bauer 
Hinterer Floßanger 6  
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/5 17-0  
Telefax: 0 95 61/5 17-60  

  
Wohnungsbaugesellschaft Geschäftsführer 
der Stadt Coburg mbH Willibald Fehn 
Heiligkreuzstraße 26  
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/8 77-0  

  
Agentur für Arbeit Coburg Vorsitzender der Geschäftsführung 
Kanonenweg 25 Thomas Dippold 
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/93-0  
Telefax: 0 95 61/93-2 83  

  
Landratsamt Coburg Landrat 
Lauterer Straße 60 Michael C. Busch 
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/5 14-0  

  
Volkshochschule Coburg Verwaltungsdirektor 
Löwenstr. 15 Rainer Maier 
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/88 25-0  
Fax: 0 95 61/88 25 44  
  
Hochschule Coburg Präsident 
Friedrich-Streib-Str. 2 Prof. Dr. Michael Pötzl 
96450 Coburg  
Telefon: 0 95 61/3 17-0  
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18. Begriffserklärungen (Auszug) 
 
 
Betriebsstätte 
Es handelt sich hierbei um eine feste örtliche Anlage oder Einrichtung, die der Ausübung des Betriebes eines 
stehenden Gewerbes dient. Als Betriebsstätten gelten insbesondere Stätten, an denen sich die Geschäftsleitung 
befindet, und Zweigniederlassungen, Fabrikationsstätten, Warenlager, Ein- und Verkaufsstellen etc., die dem 
Unternehmer zur Ausübung seines Gewerbes dienen. Betriebsstätten unterliegen der Gewerbesteuer.  
 
 
Arbeitslose 
Sie sind Arbeitssuchende, die vorübergehend nicht in einem Beschäftigungsverhältnis stehen, der Arbeitsvermittlung 
zur Verfügung stehen, das 65. Lebensjahr (Männer) bzw. das 60. Lebensjahr (Frauen) noch nicht vollendet haben und 
nicht arbeitsunfähig erkrankt sind. Bezieher von Altersübergangsgeld zählen nicht als Arbeitslose. 
 
 
Arbeitslosenquote 
Sie gibt den prozentualen Anteil der Arbeitslosen an den zivilen abhängigen Erwerbspersonen an. 
 
 
Aussiedler 
Als Aussiedler sind nur solche Personen erfasst, deren Einreise in das Bundesgebiet, vom Beginn des jeweiligen 
Erhebungsjahres an gerechnet, höchstens fünf Jahre zurückliegt. 
 
 
Schwerbehinderte 
Schwerbehinderte sind Personen mit einem Grad der Behinderung von wenigstens 50 % sowie Gleichgestellte. 
 
 
Wirtschaftszweig 
Die Gliederung nach Wirtschaftszweigen wird nach dem „Verzeichnis der Wirtschaftszweige für die Statistik der 
Agentur für Arbeit“ (Ausgabe 1973) vorgenommen. 
 
 
Ausländer 
Als Ausländer gelten nichtdeutsche Arbeitnehmer, Staatenlose und Personen mit ungeklärter Staatsangehörigkeit, die 
eine Arbeitnehmertätigkeit im Bundesgebiet ausüben dürfen. Heimatlose Ausländer werden statistisch wie Deutsche 
behandelt. 
 
 
Kurzarbeiter 
Als Kurzarbeiter gelten beschäftigte Arbeitnehmer, bei denen wegen eines vorübergehenden Arbeitsausfalls mehr 
als 10 Prozent der betriebsüblichen Arbeitszeit ausfallen und die Anspruch auf Kurzarbeitergeld haben. 

Quelle: Dr. Gablers Wirtschaftslexikon, Wiesbaden, u. Statistik Agentur für Arbeit 
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