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ــري از واحدهاي  طرح آمارگي
صنفي و بازرگاني با هدف سنجش 
ــاخص هاي بهره وري و  و تحليل ش
ــاي لازم براي تدوين  ــاد آماره ايج
برنامه جامع بهبود بهره وري بخش 
ــوع ماده 79 قانون  بازرگاني (موض
ــعه) و ارزيابي  ــم توس ــه پنج برنام
برنامه هاي عملياتي بهبود بهره وري 
ــعه طراحي و  در برنامه پنجم توس

اجرا شد.
ــتين طرح  ــن طرح كه نخس اي
ــي اندازه گيري  ــري تخصص آمارگي
ــور  ــاخص هاي بهره وري در كش ش
در   1389 ــتان  زمس در  ــت،  اس
ــب و مقرر  ــورايعالي آمار تصوي ش
ــد با دوره تناوب يك ساله اجرا  ش
ــود.در اولين سال اجراي آن (در  ش
ــال 1390)، اطلاعات عملكردي  س
ــي و  ــاي صنف ــال 1388 واحده س
ــع در مناطق  ــال واق ــي فع بازرگان
ــد كه نتايج  ــهري جمع آوري ش ش
ــار ايران  ــط مركز آم ــي آن توس كل

تاييد شده است.
ــامل  ــاري طرح ش ــه آم جامع
ــوز،  ــي داراي مج ــاي صنف واحده
ــره اي،  زنجي ــگاه هاي  فروش
ــركت هاي  ش مصرف،  تعاوني هاي 
پخش كالا و شركت هاي صادرات 
ــال 1388  ــت. در س و واردات اس
ــون واحد صنفي و  حدود 1/2 ميلي
ــهري  ــي فعال در مناطق ش بازرگان
ــته كه از بين آنها حدود  وجود داش
ــاب و براي  ــزار نمونه انتخ 105 ه
ــنامه  ــدود 97 هزار واحد پرسش ح
ــرح  ط ــت.اين  اس ــده  ش ــل  تكمي
ــوان يكي از  ــه به عن ــري ك آمارگي
ــاي نمونه گيري  ــن طرح ه بزرگتري
ــور محسوب مي شود  كارگاهي كش
ــزوده  اف ارزش  كل  ــده  ش ــبب  س
ايجاد شده در كارگاه هاي صنفي و 
ــور در سال 1388 كه  بازرگاني كش
ــدود 161393 ميليارد ريال بود،  ح
80/3درصد آن متعلق به واحدهاي 

صنفي شود.
ــد كل  ــن، 11/1 درص در ضم
ــركت هاي  ش ــه  ب ــزوده  اف ارزش 
صادرات و واردات، 5/5 درصد به 
شركت هاي پخش كالا، 2/7 درصد 
ــرف و 0/4  ــاي مص تعاوني ه ــه  ب
ــگاه هاي زنجيره اي  درصد به فروش

تعلق داشته است.
ــرح، مقياس  ــا اجراي اين ط ب
ــگاه هاي زنجيره اي  توليد در فروش
ــاي مصرف و  ــبت تعاوني ه به نس
ــنتي افزايش يافته  خرده فروشي س
ــط تعداد  ــت. بطوري كه متوس اس
ــاغلان به ازاي هر كارگاه حدود  ش
2 نفر و بيشترين آن با 21/8 نفر به 
زنجيره اي و كمترين  فروشگاه هاي 
ــف تعمير  ــه صن ــر ب ــا 1/5 نف آن ب
ــخصي و خانگي تعلق  كالاهاي ش

دارد.
ــداد  تع ــط  متوس ــن،  همچني

ــر كارگاه در  ــه ازاي ه ــاغلان ب ش
ــنتي 1/6 نفر  ــي هاي س خرده فروش
ــاي مصرف 5/7نفر  و در تعاوني ه
ــاس توليد در  ــت. بنابراين، مقي اس
ــبت  نس زنجيره اي  ــگاه هاي  فروش
ــرف و خرده  ــاي مص ــه تعاوني ه ب
ــي هاي سنتي به مراتب بيشتر  فروش

است.
در سال 1388،  متوسط ارزش 
افزوده ايجاد شده به ازاي هر كارگاه 
ــترين  ــون ريال بود و بيش 169 ميلي
ــدود 2638ميليون ريال به  آن با ح
ــركت هاي صادرات و واردات و  ش
كمترين آن با حدود 70 ميليون ريال 
به صنف توليد منسوجات، پوشاك، 

ــي و عمل آوردن چرم  كفش، دباغ
ــت. بنابراين،  ــته اس اختصاص داش
ــادرات و  ــركت هاي ص ــعه ش توس
واردات مي تواند در افزايش ارزش 
ــش بازرگاني نقش  ــزوده كل بخ اف

مهمي داشته باشد.
نتايج نخستين طرح آمارگيري 
ــره وري  به ــنجش  س ــي  تخصص
واحدهاي صنفي و بازرگاني نشان 
ــره وري كه از  ــد كه ميزان به مي ده
ــتانده به تعداد نفر  تقسيم ارزش س
ساعت كار شاغلان بدست مي آيد، 
در كل فعاليتهاي صنفي و بازرگاني، 
حدود 48/6 هزار ريال به ازاي هر 
نفر ساعت كار شاغلان بوده است، 
يعني بطور متوسط به ازاي هر يك 
ــاغلان در سال  ــاعت كار ش نفر س
1388، حدود 48/6 هزار ريال كالا 

يا خدمت توليد شده است.
ــروي  ــره وري ني ــترين به بيش
ــدود 268/8 هزار ريال به  كار با ح
ــادرات و واردات و  ــركتهاي ص ش
ــا 20/3 هزار ريال به  ــن آن ب كمتري
ــاير فعاليت هاي كسب و  صنف س
ــه ديگر آن كه  ــق دارد. نكت كار تعل

بهره وري نيروي كار در تعاوني هاي 
ريال،  ــزار  101/2ه مصرف حدود 
ــگاه هاي زنجيره اي 58/7  در فروش
ــي هاي  هزار ريال و در خرده فروش
سنتي 37/8 هزار ريال است. بر اين 
نيروي  بهره وري  بالاترين  ــاس،  اس
ــاي مصرف تعلق  ــه تعاوني ه كار ب
ــرمايه اي  دارد.در زمينه بهره وري س
ــيم  ــت كه اين رقم از تقس بايد گف
ــه ارزش خدمات  ــتانده ب ارزش س
بدست  ــرمايه)  س (اجاره  ــرمايه  س
مي آيد. گزارش ها نشان مي دهد كه 
ــطح كل فعاليت هاي صنفي و  در س
حدود  سرمايه  بهره وري  بازرگاني، 
8/9  بوده است، يعني بطور متوسط 

ــال ارزش اجاره  ــر ري ــه ازاي ه ب
ــال 1388، حدود 9  ــرمايه درس س
ريال ارزش ستانده ايجاد شده است.
ــرمايه با 47/3  بالاترين بهره وري س
به شركت هاي صادرات و واردات 
و كمترين آن با 3/2 به صنف توليد 
مواد غذايي و آشاميدني تعلق دارد. 
ــركت هاي صادرات و  ــن، ش بنابراي
ــتفاده از نيروي كار  واردات در اس
ــري  ــره وري بالات ــرمايه از به و س
ــاير فعاليت هاي صنفي  نسبت به س

و بازرگاني برخوردارند.
ــري  آمارگي ــرح  ط ــراي  اج
ــره وري  به ــنجش  س ــي  تخصص
ــي و بازرگاني بر  ــاي صنف واحده
ــطه اي هم  ــره وري مصارف واس به
تاثير مثبتي گذاشته است. بطوريكه 
ــطه كه از  ــره وري مصارف واس به
ــر ارزش  ــتانده ب ــيم ارزش س تقس
ــطه بدست مي آيد، در  مصارف واس
ــت،  ــال 1388 حدود 3 بوده اس س
يعني بطور متوسط به ازاي هر ريال 
ــطه حدود 3  ــارف واس ارزش مص

ريال توليد انجام شده است.
ــره وري مصارف  ــن به بالاتري

ــف خدمات  ــطه با 5/8 به صن واس
ــن  ــتغلات و كمتري ــلاك و مس ام
ــف توليد مبلمان  ــا 1/7 به صن آن ب
ــاد در  ــاي زي ــق دارد. تفاوت ه تعل
ــطه به اين  ــره وري مصارف واس به
ــاط دارد كه برخي از  ــوع ارتب موض
ــوده و به مواد  ــا توليدي ب فعاليت ه
ــد صنوف  ــاز دارند (مانن ــه ني اولي
ــدي بخش صنعت) و برخي از  تولي
ــه دليل ماهيت خدماتي  فعاليت ها ب
آنها نياز به مواد اوليه ندارند و ساير 
ــطه آنها هم كم است  مصارف واس
ــات املاك و  ــف خدم ــد صن (مانن

مستغلات).
با توجه به اينكه يكي از اقلام 

ــرژي مصرفي  ــطه، ان مصارف واس
است. بهره وري انرژي كه از تقسيم 
ــرژي  ــر ارزش ان ــتانده ب ارزش س
ــال  ــت مي آيد، در س مصرفي بدس
ــت،  ــوده اس ــدود 68/6 ب 1388 ح
يعني بطور متوسط به ازاي هر ريال 
ارزش انرژي مصرفي حدود 68/6 
ــد انجام  ــال كالا و خدمت تولي ري

شده است.
ــت، انرژي مصرفي  گفتني اس
ــي از ارزش مصارف  بخش كوچك
ــكيل مي دهد بطوري  واسطه را تش
ــهم انرژي  ــال 1388، س ــه در س ك
ــدود 4/8  ــطه ح ــارف واس در مص
ــت. بنابراين انتظار  درصد بوده اس
ــد  ــرح هدفمن ــراي ط ــي رود اج م
ــرژي در  ــهم ان ــازي يارانه ها، س س
ــه  ــش و ب ــطه افزاي ــارف واس مص
ــره وري انرژي افزايش  دنبال آن به
ــره وري انرژي با  ــد. بالاترين به ياب
ــركت هاي صادرات  ــه ش 275/7 ب
ــا 22/9  ــن آن ب و واردات و كمتري
ــويي  ــو و خشكش به صنف شستش
ــودن بهره وري  ــق دارد. پايين ب تعل
ــويي  خشكش ــف  صن در  ــرژي  ان

ــر بودن  ــت انرژي ب ــل ماهي به دلي
ــويي و قديمي  فعاليت هاي خشكش
ــزات  ــين آلات و تجهي ــودن ماش ب
ــت.از طريق تعامل با بخش  آنها اس
ــزات كمتر  ــوان تجهي صنعت مي ت
ــيله  ــد كرد و بوس ــر را تولي انرژي ب
يارانه اي  بانكي  تسهيلات  پرداخت 
ــازي  از محل منابع طرح هدفمند س
ــا، مي توان انگيزه لازم براي  يارانه ه
ــي تجهيزات  ــازي تكنولوژيك نوس
ــر آن را  ــويي و نظي صنف خشكش
ــن، از نتايج اين  فراهم كرد. بنابراي
ــراي اولويت بندي  طرح مي توان ب
ــراي دريافت  ــر ب ــوف انرژي ب صن
تسهيلات بانكي از محل منابع طرح 

هدفمندسازي يارانه ها استفاده و از 
اتلاف منابع مالي جلوگيري كرد. 

در زمينه بهره وري ساير اقلام 
ــت كه اين  ــطه بايد اذعان داش واس
شاخص از تقسيم ارزش ستانده بر 
ــاير اقلام مصارف واسطه  ارزش س
ــط بهره وري  ــت مي آيد. متوس بدس
ــطه حدود 3/5  ساير مصارف واس
ــا 12/7 به  ــت كه بالاترين آن ب اس
صنف خدمات املاك و مستغلات 
ــا 1/8 به صنف  ــن آن ب و پايين تري

توليد مبلمان تعلق دارد.
ــانگر آن  ــاري نش ــواهد آم ش
ــد مبلمان در  ــت كه صنف تولي اس
ــتفاده از مصارف واسطه نابهينه  اس
عمل مي كند و بايد راههاي كاهش 
هزينه هاي زائد (از جمله ضايعات) 

را در اين صنف شناسايي كرد. 
بهره وري كل عوامل  همچنين 
ــر  ــتانده ب ــيم ارزش س ــه از تقس ك
ــاي نيروي  ــن وزني هزينه ه ميانگي
ــطه  ــارف واس ــرمايه و مص كار، س
ــت مي آيد، بيانگر آن است كه  بدس
به ازاي هر ريال منابع استفاده شده، 

چقدر توليد انجام شده است.

ــاخص  ش ــن  اي ــع،  واق در 
ــرمايه  برآيندي از بهره وري كار، س
و مصارف واسطه است و عملكرد 
ــتفاده بهينه  كلي هر بخش را در اس
ــد. بطوريكه  ــان مي ده از منابع نش
ــه ازاي هر ريال  ــال 1388 ب در س
ــدود 3/8  ــده، ح ــتفاده ش منابع اس
ــده  ــت توليد ش ــال كالا و خدم ري
ــت. بالاترين بهره وري با حدود  اس
ــركت هاي پخش كالا و  ــه ش 6/6 ب
ــادرات و واردات  ــركت هاي ص ش
ــه صنف  ــا 2/2 ب ــن آن ب و كمتري
ــق دارد.  ــي تعل توليد فلزات اساس
ــركت هاي پخش كالا و  بنابراين، ش
شركت هاي صادرات و واردات در 
ــتفاده بهينه از منابع در مقايسه با  اس
ساير فعاليت هاي صنفي و بازرگاني 

موفقتر بوده اند.
ــه به  ــت هايي ك ــاذ سياس اتخ
ــترش اين نوع شركت ها منجر  گس
ــود مي تواند به ارتقاي بهره وري  ش
بخش بازرگاني كمك زيادي بكند.

ــراي طرح  ــت با اج ــد اس امي
ــالهاي  س ــول  ط در  ــري  آمارگي
ــاهد ايجاد  ــعه، ش برنامه پنجم توس
براي  ــب  مناس آماري  ــاخت  زيرس
ــاخص هاي  اندازه گيري و تحليل ش
بهره وري در حوزه فعاليتهاي صنفي 

و بازرگاني دركشور باشيم.
ــت، در برنامه پنجم  گفتني اس
ــت ارزش  ــده اس ــعه مقرر ش توس
ــتوران  بازرگاني، رس افزوده بخش 
ــت ثابت بطور  ــداري به قيم و هتل
و  ــد  درص  8/4 ــالانه  س ــط  متوس
ــل 2/7درصد  ــره وري كل عوام به
ــره وري كل  ــهم به ارتقاء يابد و س
عوامل در تامين رشد ارزش افزوده 

به 31/4 درصد برسد.
بعمل  ــبات  محاس ــاس  اس بر 
ــط مركز مطالعات بهبود  آمده توس
ــط منافع  بهره وري بازرگاني، متوس
ــالانه حاصل از ارتقاء بهره وري  س
ــش بازرگاني به قيمت ثابت  در بخ

1389 حدود14279 ميليارد است.
ــراي  ــراي اج ب ــه لازم  بودج
ــنجش بهره وري  طرح آمارگيري س
ــي  عمليات ــاي  برنامه ه ــراي  اج و 
ــه با منافع  بهبود بهره وري در مقايس
ــاي بهره وري ناچيز  حاصل از ارتق
ــر، اختصاص  ــت. بعبارت ديگ اس
ــن زمينه داراي توجيه  بودجه در اي
افزون  ــت.  اس ــادي  زي ــادي  اقتص
ــد آمارهاي بهره وري به  براين، تولي
ــت ها و بازنگري آنها  ارزيابي سياس
ــدر رفتن منابع  ــري در ه و جلوگي
ــه عبارت  ــادي مي كند. ب كمك زي
ــاي  ــتن آماره ــدون داش ــر، ب ديگ
بهره وري نمي توان در مورد كارايي 
ــت ها و منابع  ــي سياس ــر بخش و اث

هزينه شده اظهار نظر علمي كرد.
دكتر مهدي فتح اله (رئيس 
موسسه مطالعات و پژوهش هاي 
بازرگاني ) 
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فراز مدير اجرايي شركت پارس ارتباطات 
مي گويد: به دليل همين فقدان تعريف دقيق از 
ــركت هاي دانش بنيان مشكلاتي وجود دارد  ش
ــاوري به اندازه يك  ــكل برق پارك فن مثلاً مش
ــر گرفته  ــي كوچك هم در نظ ــهرك صنعت ش
نشده و به رغم تلاش مسئولان پارك فناوري 
ــده است. در حال حاضر تمامي  هنوز حل نش
ــتثنا از برق با  ــدون اس ــهرك هاي صنعتي ب ش
تعرفه صنعتي استفاده مي كنند به عبارت ديگر 
ــك دكان آهنگري  ــهرك صنعتي ي ــر در ش اگ
ــته باشد هم از تعرفه برق صنعتي  فعاليت داش
ــارك فناوري كه زير  ــتفاده مي كند. اما در پ اس
ــرار دارد، تعرفه  ــوري ق ــت جمه ــر رياس نظ
ــود.  براي يكي از  ــبه مي ش برق، تجاري محاس
ــاه، 18 تا 20  ــركت ما در م ــاختمان هاي ش س
ــود در  ميليون تومان هزينه برق پرداخت مي ش
ــتم تا  صورتي كه هزينه برق صنعتي يك هش

يك دهم اين ميزان است.
صابري معاون توسعه فناوري پاك فناوري 
پرديس در ادامه مي گويد:  اگر تعريف دانش بنيان 
به درد بخور است، مثل صنعت تعريف شود. 
ــاخت ايجاد  ــد كه زيرس وقتي بودجه اي نباش
ــود. هزينه تمام  ــود، نتيجه اش همين مي ش ش
شده براي شركت دانش بنيان كه در آن عده اي 
ــص فعاليت مي كند. افزايش مي يابد كه  متخص
ــعه و صادرات پر هزينه  در پي آن توليد، توس
ــركت ها از  ــدرت رقابت اين ش ــود و ق مي ش
ــتن زيرساخت ها به  ــت مي رود. براي داش دس
ــركت ها نياز است. در  تعريف دقيق از اين ش
زمان حاضر جايگاه شركت هاي دانش بنيان از 
ــه با صنعت  ــاخت، در مقايس نظر تأمين زيرس
ــركتي كه به عنوان مثال نمك توليد  در حد ش

مي كند هم نيست. 
ــركت پارس  ــروي مدير حقوقي ش خس
ــالانه  ــال اجلاس س ارتباطات مي گويد:  هر س
پارك فناوري برگزار مي شود. در اجلاس سال 
ــزي اداره كل صنايع  ــاون برنامه ري 89 از مع
ــد. همچنين در حاشيه  استان تهران دعوت ش
ــكيل شد كه درآن  اين اجلاس كارگروهي تش
ــئول در خصوص تلقي شدن  به اين مقام مس
ــوان صنعت صحبت  ــاوري اطلاعات به عن فن
شد و ايشان هم اين موضوع را پذيرفت. براي 
گرفتن پروانه صنعتي، فرم هايي از سوي اداره 
صنايع به ما دادند كه براي صنايع سطح پايين 
ــده بود و شامل حال ما نمي شد كه  طراحي ش
ــه اين كار هم  ــس از دوندگي هاي چند ماه پ
ــود موفقيت براي  ــد. پس از اين نب متوقف ش
ــل پروانه  ــراي گرفتن حداق ــوم ب وزارت عل
ــي اقدام شد تا از اين طريق تسهيلات  پژوهش
ــم. وزارت علوم هم فرم هايي داد كه در  بگيري
ــت مثلاً چند نفر  ــده اس ــته ش اين فرم ها نوش
ــد مقاله علمي  ــتاد داريم و مدير عامل چن اس
ــت كه اين موارد  ــي منتشر كرده اس و پژوهش
ــركت هاي دانش بنيان  ــال ش ــامل ح باز هم ش
نمي شود. به همين دليل ما شركت هاي مستقر 
ــم چه كاره  ــاوري نمي داني ــار ك هاي فن در پ

هستيم. 
ــركت كاونديش از  ــش، مدير ش نيك اندي
ــد، گلايه كرده و  ــا الفاظ مي نام ــه بازي ب آنچ
مي گويد: با كلمات بازي كردن تا امروز به ضرر 
ما شده است. كشورهاي ديگر شركت هايي كه 
ــتند را مي قاپند! اما  داراي صنعت و دانش هس
در كشور ما به خاطر همين بازي با كلمات آن 

همه تسهيلات هدر رفت و اشتغال زايي مورد 
نظر به نتيجه نرسيد. 

الكترونيك  ــركت  ــي مديرعامل ش كمپان
ــركت دانش بنيان ديگر  ــه عنوان يك ش برتر ب
ــد: وزارت صنايع يكي از ضوابطي كه  مي گوي
ــته است،  ــركت هاي دانش بنيان گذاش براي ش
ــركت ها چند نفر دكترا و  اين است كه اين ش
ــا آنها اين را  ــانس دارند ام چند نفر فوق ليس
ــركت هاي  توجه نكرده اند كه محصولي كه ش
ياد شده توليد مي كنند چيست و به چه دردي 
ــي است.  مي خورد؟ اين همان بحث كارشناس
اگر كارشناسي شود، اين همه وام را به بخش 

ساختمان سازي به جاي صنعت نمي دادند. 
ــراي  ب ــر  اگ ــما  ــد: ش ــري مي گوي صاب
دانش بنيان در منابع جستجو كنيد، به تعاريف 
متعدد مي رسيد و آن تعاريف وقتي مي خواهد 
ــد. ــود، بايد دقيق باش ــهيلات تبديل ش به تس
ــال از 10 تعريف دانش بنيان بايد  به عنوان مث
ــم انتخاب كنيم و مطابق آن  يك تعريف را ه
ــكيل شده و تسهيلات  تعريف، شركت ها تش
ــه الان وجود دارد به  ــد. تعريف هايي ك بگيرن
ــت. آنچه اتفاق  ــده اس ارزش افزوده منجر نش
افتاده عمدتاً به صورت خودجوش است.يك 
ــوزه اي فعاليت كرده اند و ممكن  عده اي در ح
است يك عده اي به آنها بگويند كه دانش بنيان 
ــتند.اگر  ــت بگويند نيس ــن اس ــتند وممك هس
ــما  ــد مي گويند اگر ش ــخص باش تعريف مش
ــتيد حداقل مثل شهرك  در پارك فناوري هس
صنعتي از تسهيلات استفاده كنيد و دست كم 
به اندازه يك شهرك صنعتي براي آن منابع در 

نظر بگيرند. 
خالقيان مدير ارتباطات و روابط بين الملل 
پارك فناوري پرديس در اين مورد كه مشكل 
ــكل،  ــد: به نظر من مش ــت مي گوي در كجاس
ــاختاري و سيستمي است. يك روش جامع  س
ــا به نام  ــدارد. موضوعي در دني ــر وجود ن نگ
ــاختار  نظام ملي نوآوري وجود دارد كه كل س
ــاظ بحث هاي نوآوري و  ــور را به لح يك كش
ــازماني را در  فناوري تعريف و جايگاه هر س
ــه عبارت ديگر  ــخص مي كند. ب اين نطام مش
ــگاه و  ــام جايگاه پارك فناوري، دانش اين نظ
شهرك صنعتي را معلوم كرده و تبديل به يك 
ــره مي كند. به اين صورت كه كار دريك  زنجي
دانشگاه شروع مي شود، در پارك فناوري پخته 
ــورت توليد انبوه  ــهرك صنعتي به ص و در ش

مي رسد. 
ــال 84 بحث  خالقيان ادامه مي دهد: در س
نظام ملي نوآوري در كشور جدي شد. بنا بود 
ــته و برنامه هاي  ــام ملي نوآوري ايران نوش نظ
توسعه بعدي هم برمبناي آن شكل داده شود، 
اما با تغيير سياسي كه بوجود آمد، اين موضوع 
متوقف شد و چون نگرش جامع تدوين نشده 
بود، هركسي با ظن خود ساختار ها را تعريف 
ــد. باز هم اگر  ــكلات پيش آم كرد و اين مش
ــد، بلاي بي حاصل  ــرش به وجود نياي اين نگ
ــر پولي كه قرار  بودن وام هاي زود بازده بر س
است در صندوق نوآوري وارد شود، مي آيد و 
ــد.در سال  اين صندوق عملاً به نتيجه نمي رس
ــعه  ــازمان توس 84 آقاي «غضنفري» رئيس س
ــد و در جلسه اي در رياست  تجارت ايران ش
جمهوري هم در خصوص مشكلات صادرات 
ــولات « HIGH TEC » (فناوري بالا)  محص
ــدن  ــه منظور اجرايي ش ــد ب ــث و قرار ش بح
صادرات، كارگروهي براي ايجاد بستر حمايتي 

براي صادرات «هاي تك» ايجاد شود. 
به گفته وي اين كارگروه حدود يك سال 
وسه ماه به صورت خيلي قوي فعاليت داشت 
ــته حمايتي صادرات هاي تك هم تدوين  و بس

شد، اما الان اين بسته كجا است؟ !
معاون ارتباطات و روابط بين الملل پارك 
ــد: اگر در چارچوب  فناوري پرديس مي افزاي
ــم، همه چيز  ــو بروي ــي نوآوري جل ــام مل نظ
ــخص  ــودش قرار مي گيرد و مش ــرجاي خ س
ــت. در هر  ــود وظيفه هر نهاد مالي چيس مي ش
برهه اي صندوق هاي سرمايه گذاري خطر پذير 
ــوند به آنها بودجه تزريق مي شود  مطرح مي ش
ــده و از بين  ــا بعد رها ش ــان بگيرند ام ــا ج ت

مي روند. 
خالقيان درخصوص عملكرد بانك ها در 
حوزه شركت هاي دانش بنيان مي گويد: بانك ها 
ــت مي دهند گردش  ــه اهمي ــه تنها چيزي ك ب
ــراي يك دلال  ــت ب ــت و طبيعي اس مالي اس
ــهيلات تعريف مي كند تا شركت هاي  بهتر تس
دانش بنيان. چون در ساختار ما اين موضوعات 

ديده نشده است.
ــي كه دولت  ــك روش در مورد حمايت ني
مي تواند از اين شبكه ها داشته باشد، مي گويد: 
ــت كه  ــن حمايت دولت از ما اين اس بزرگتري
ــا را بدهد، چون  ــات م ــود و مطالب بدهي خ
ــركت هاي هاي تك  ــتري عمده ش دولت، مش
ــركت ما حدود 2 ميليارد  ــت. مطالبات ش اس
ــتغال زايي براي  ــت.دولت براي اش تومان اس
ــذارد به نظر من  ــر كار بگ اينكه يك نفر را س
ــون تومان هزينه مي كند. اما  بيش از 100 ميلي
شركت هاي دانش بنيان اين كار را مجاني براي 
ــا ببينيد كه بيمه چه  ــت انجام مي دهند. ام دول

بلاهايي كه سر اين شركت ها مي آورد. 
ــن در قبال  ــد: وظيفه م ــد مي كن وي تأكي
ــنلي كه  ــت كه پرس ــن اجتماعي اين اس تأمي
ــم. اما بيمه  ــوق و بيمه آنها را بده آمدند حق
ــان پول  ــركت هاي دانش بني ــتباهات ش از اش
ــال،  ــك روش ادامه مي دهد: امس مي گيرند. ني
ــت سال توليد ملي ابزار و  سال توليد ملي اس
ــاختار و زيرساخت مي خواهد. در اين سال  س
بايد بقيه دستگاه ها هماهنگ كار كنند. اين در 
حالي است كه ماليات و تأمين اجتماعي براي 
ــر ايجاد كرده اند. جالب اينجا  شركت ها دردس
ــتگاه ها خود اذعان داشته اند  است كه اين دس

قانوني كه اجرا مي كندداراي نقص است. 
كمپاني يكي ديگر از مديران شركت هاي 
ــكلاتي  دانش بنيان در اين رابطه مي گويد: مش
ــركت هاي دانش بنيان،  ــراي ش ــه اداره كار ب ك
ــاد مي كند هم جاي تأمل دارد. ما به خاطر  ايج
اينكه كاركنان انگيزه داشته باشند، قراردادهاي 
يكساله با آنها مي بنديم. اين در حالي است كه 
اداره كار به ما اعلام كرده است كه با كارمندان 
قرارداد 89 روزه ببنديم.از سوي ديگر نيرويي 
ــش ماه در شركت كار مي كند و شركت  كه ش
ــت، عذر  به دلايلي از كار آن نيرو راضي نيس
ــته شده  وي را مي خواهد. در قرارداد هم نوش
ــن مي توانند  ــاه قبل، طرفي ــت كه از يك م اس
ــزول به اداره  ــرارداد را لغو كنند. نيروي مع ق
ــاس راي  ــكايت مي كند و معمولا براس كار ش
ــتم حقوق،  آن اداره، من (كارفرما) موظف هس
ــاكي را بدهم. اين موضوع  عيدي و پاداش ش
ــواره در  ــه كارفرما هم ــت ك ــده اس باعث ش

دادگاه هاي وزارت كار محكوم شود. 
ادامه دارد


