”N&ar man undervisar inom
det privata tvingas man hela
tiden att vara alert.” .

Sid14

Ny anslagsfordelning
Strategiskt viktiga dmnesomraden
gynnas i ny modell for att fordela statliga
anslag inom KTH. Medlen ska inte langre
ga till enskilda professorer, utan till

grupper av forskare. Sid 8

Fokuserad webb S
KTHs webbplats har fatt en mer
sammanhallen struktur och form
med tydligare fokus pa studenterna.
Bakgrunden &r det nya publicerings-
verktyget Polopoly.

w

Sid10

Cadain

KTHs PERSONALTIDNING
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Tre sorters
fildelare

Ska alla fildelare verkligen beskrivas som
snyltare som sprider och tar till sig upphovs-
rattsskyddat material pa illegala vagar?
Enligt kTH-forskarna i projektet Musicles-
sons finns det tre olika typer av fildelare.

Musiclessons dr ett forskningsprojekt dar man
studerar fildelningsteknik med utgéngspunkt
frén hur anvindarna beter sig i fildelningsnit-
verken. Syftet 4r att foresld hur framtida affars-
modeller inom omradet kan se ut och ge forslag
pé hur policyfrdgor ska kunna hanteras.

Om man betraktar dessa tre grupper som
kundkategorier kan man fundera pé hur hallbara
affirsmodeller skulle kunna se ut, menar Lars-
Erik Eriksson, projektledare for Musiclessons.

Sid 6

Arkitektur flyttar

Fragan har st6tts och blotts i flera ar. Nu
ska Arkitekturskolan flytta till Osquars
Backe, Campus Valhallavagen.

Sid 5

Nystartade gymnasieskolan Meta-
pontum har flyttat in pa KTHs campus.
Skolan ger eleverna méjligheten att
fordjupa sig inom matematik, schack,
juridik och programmering.

I slutet av augusti slog gymnasiet Meta-
pontum upp sina portar pa Campus
Valhallavagen dit 35 studenter sokt sig
for det naturvetenskapliga programmet.
Skolan har matematikprofil och erbjuder
15 timmars schackundervisning i veckan
som en av sina inriktningar.

chécksc

i
s
-~

Metapontum ér grekiska och betyder
samarbete, i det hér fallet mellan gym-
nasieskolan Metapontum och KTH.

Rektor Monica Widman Elander hop-
pas pa en samverkan med bdde larare och
studenter fran KTH.

— Att vi finns pa KTH dr viktigt. Pa sa
satt far vara elever ta del av stimningen
hir och dromma om att de en dag kanske
kommer att studera hér ocksa.

Sid 11

Debatt: Erbjud alla ett PSA-test - sid 14

hemat
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Strategiska
omraden beldnas

ETT NYTT SYSTEM for att fordela de statliga anslagen inom KTH
infors nasta dr. Medel som med automatik landat hos enskilda
professorer ska i stillet fordelas till grupper av forskare.
Strategiskt viktiga forskningsomraden gynnas i den interna
konkurrensen nér skolorna ska bestimma hur medels-
tilldelningen ska se ut. Inom utbildningen ska férdelningen
av resurser ha en tydligare koppling till skolornas prestationer.
Sammantaget okar mojligheten for KTHs ledning att styra
anslagen till utvalda 4amnesomréaden.
Vi fragade de ansvariga for systemets utformning och repre-
sentanter for skolorna om vilka konsekvenser det nya fordel-
ningssystemet far for forskningen och utbildningen.

CHRISTER GUMMESON
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Hur gick
efterantagningen?

Strax fore terminsstarten pagick ett intensivt
arbete med efterantagningen till utbildningsprogram
som fortfarande hade lediga platser. Vi fragade tre
ansvariga om trycket varit sarskilt hégt efter varens
laga sokandetal.

Helena Bjork, handldggare,
antagningsenheten

— Det har rasat in ansokningar.
Flest ansokningar har vi till Tek-
niskt basdr, i Gvrigt varierar antalet
ansokningar. En av de populiraste
utbildningarna bland hogskolein-
genjorsprogrammen ér Bygg och
design dar vi har tagit in 37 sokande
i efterantagningen. Ett annat populdrt program dr till
exempel Kemiteknik pa 120 podng.

— Till civilingenjorsutbildningarna dr det firre som
antas i efterhand, men vi har haft lediga platser pa
Elektro, Informationsteknik, Mikroelektronik och larar-
kombinationsutbildningen. Visst kraver det mycket
arbete, men det ér roligt att hjdlpa studenterna att
komma in pd rétt utbildning.

Sara Naumann, program-
ansvarig, hégskoleingenjors-
programmet i kemiteknik
—TIér har vi haft ndgot firre an-
sokningar. Sedan vi bérjade med
efterantagningen har vi vanligtvis
antagit ganska ménga, men dem
vi antar ar ganska flyktiga. Ménga
dyker inte upp. I ar har vi efter-
antagit 17 sokande, forra dret hade vi fler. Av de 17 som
antagits har 12 pdborjat studierna. Var efterantagning
fortsitter en bit in pd terminen.

— For oss vore det forstés enklare om alla sokte i april,
men det verkar som att ungdomar bestimmer sig allt
senare for vad de vill gora. Vi borjade med efterantag-
ningen for fem &r sedan, innan dess fyllde vi platserna.

Caroline Boivie-Ekstrand,
programhandldggare,
Civilingenjor och ldrare

— Vi har fétt in ett antal behoriga
sokande men vi skulle gérna vilja
ha négra fler. Man vet ju dessutom
aldrig hur ménga studenter som
forsvinner efter uppropet pa grund
av att de har kommit in pé andra

program.
— Vi vill ju helst fylla platserna med dem som soker

15 april, men lyckas vi inte med det dr efterantagningen

ett bra komplement. Manga av dem som kommer in péa

efterantagningen dr ofta vildigt motiverade, andra gar

det mindre bra for.

METTE HULTGREN



Industrichefer pa skolbanken

Under en intensiv dag i mitten av juni fick 20 hogre chefer fran stora
industriforetag nagra smakprov pa KTHs forskning.

Dagen anordnades av KTH Executive School som en del av ett
utbildningsprogram med fokus pa affarsstrategier i samband med
teknisk utveckling och strukturférandringar.

—NY TEKNIK PAVERKAR alla delar av verksamheten i
foretaget. I det hir kursavsnittet tar vi upp hur
branscher forandras 6ver tid och vad som hinder
nér ny teknik dyker upp pa marknaden. Syftet med
dagen pd KTH d4r att ge underlag for gruppovning-
ar och diskussioner, siger Fredrik Lagergren, vd for
KTH Executive School.

Inledningsvis fick deltagarna triffa prorektor
Anders Eriksson, som berdttade om drivkrafter i
forskningen och vad KTH é&r bra pa. Sedan fore-
laste professor Stefan Ostlund om KTHs forskning
om permanentmagnetiserade elmotorer och vad
de kan anvindas till. Goran Lindbergh, professor
pa Kemiteknik, pratade om utveckling av brinsle-

"Det dr oerhort nyttigt att ga en sddan hir utbildning och jag
rekommenderar verkligen andra kTH-professorer att ta chansen.”

Programmet Industrial Management vander sig
till ledande chefer i tillverkande industriféretag
med en global marknad. Deltagarna, 15 min och
fem kvinnor, kommer fran foretag som Ericsson,
Scania, Gambro och Ncc. Pa deras visitkort star
det exempelvis forskningschef, produktchef, affars-
omradeschef eller strategisk 1T-chef.

Dagen pd KTH var den fjarde i det forsta utbild-
ningsblocket pa sex dagar. Totalt omfattar pro-
grammet 18 dagar och pégar fram till november.

celler och Goran Stemme, professor pa Signaler,
sensorer och system, talade om forskningen kring
mikrosystemteknik. Efter lunchen gjordes ett stu-
diebesok pa avdelningen for Energiteknik under
ledning av professor Torsten Fransson.

KTH-DAGEN AR ett stdende inslag i alla utbildnings-
program pa KTH Executive School. Det giller att
hitta personer pd KTH som &r engagerade och in-
tresserade av industrins utveckling och foretagens

KTH Executive School

ar ett dotterbolag till kTH. Utbildningarna vander
sig till chefer i ledande position i tekniska foretag.
Tre fjdrdedelar av foreldsarna ar experter och fore-
tagsledare fran naringslivet. Resten ar forskare,
bland annat fran KTH.

problem, och det 4r inte svért att fa folk att stilla
upp.

—Det hir dr en bra mojlighet att presentera insti-
tutionernas arbete for en kvalificerad grupp. Att ta
en hel dag pa KTH dr ett sitt for oss att bidra till
KTHs utveckling. Vi fungerar som ett slags maklare
mellan industrin och forskarna pa KTH, siger
Fredrik Lagergren.

Varje dr later ocksd KTH ett antal av sina egna
hogre chefer ga nagot av de fyra 6ppna program-
men pd KTH Executive School som ett led den in-
terna chefsutbildningen. Stefan Ostlund gick pro-
grammet Infra Service Management forra dret.

— Det ér oerhort nyttigt att g en sddan hir ut-
bildning och jag rekommenderar verkligen andra
KTH-professorer att ta chansen om de far mojlig-
het. Det ér bra for den egna forskningsverksamhe-
ten, ger verktyg for ditt chefskap och ett nitverk. Jag
tror ocksa att det stirker fakulteten och gér KTH
till en bittre teknisk hogskola, siger han.

Forts. sid 4
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Fem excellenta center

—iPack en smart vinnare

Det blev stora framgangar for KTH i kampen
om excellenta forskningsmilj6er. Av Vinnovas
15 VinnExcellence Centres landar fem p3 KTH,
dessutom medverkar KTH i ett center som
drivs av Stockholms universitet.

ETT AV DE CENTER som nu bildas pd KTH 4r iPack
Center. Verksamheten handlar bland annat om att
ta fram s4 kallade intelligenta papper och forpack-
ningar.

—Viblev naturligtvis vildigt exalterade nir vi fick
beskedet. Att vi nu far ekonomiskt stéd under tio ar
ger oss stabilitet och innebér att vi 4n mer kan dgna
oss at kvalitativ forskning, siger Li-Rong Zheng,
ledare for centret.

Under hans ledning byggs en multidisciplinir
forskningsplattform som ska fa den svenska skogs-,
elektronik- och biomedicinindustrin att samverka
iutvecklingen av det som kallas "Ubiquitous Intel-
ligence in Paper and Packaging”.

CENTRET STARTADE utan Vinnovamedel redan 2004
och sysselsitter i dag fem doktorander, sju master-
studenter och tre seniora forskare. Li-Rong Zheng
tror att fler forskare kommer att rekryteras fram-
over.

Zhengs forskargrupp tittar pa olika biomedicin-
ska tillimpningar. En dr medicinférpackningar
som kommer ihdg nir och hur mycket medicin
patienten tagit. En annan 4r smarta plaster med

Intelligenta lakemedelsforpackningar, som utvecklats
av Vinnovastoédda iPack Center, ar en produkt som
redan &r pa vig ut pa marknaden.

inbyggda sensorer som kan kommunicera med en
sdndtagare.

— Vi kommer att fortsitta utveckla smarta for-
packningar sd att de blir mer anvindbara. En annan
nisch ddr det rader stor efterfragan och som vi vill
titta pé 4r elektronik som inte har ndgon negativ
miljépéverkan, siger Li-Rong Zheng.

Systemen kommunicerar med oerhort lag effekt
och elektroniken, exempelvis sensorer, kondensa-
torer och batterier, dr tryckt i bliack.

TOTALT SATSAR VINNOVA under tio dr framét upp
till 70 miljoner pa vardera av 15 nya starka forsk-
ningsmiljoer, sa kallade excellence center. Universi-
teten och de foretag som ingdr i varje center inves-
terar lika mycket. Sammanlagt innebir det 210
miljoner for varje center och totalt drygt tre miljar-
der kronor.

Kriterierna for att fa Vinnovas Excellence Cen-
tres dr vetenskaplig kvalitet, innovation och férny-
else samt industriellt stod.

— At KTH far fem nya forskningscenter betyder
oerhort mycket. Satsningarna visar att det finns
forskningsfinansidrer som tror pa teknikvetenska-
pen och prioriterar en inriktning som alltid legat
KTH varmt om hjértat, ddr vi gér fran grundforsk-
ning hela vigen till tillimpningar, siger Gunnar
Landgren, vicerektor for forskningen pd KTH. m

METTE HULTGREN

VinnExcellence Centres pa KTH:

@ BiMaC-Innovation, Tom Lindstrom,
Hallfasthetslara.

@ AlbaNova Vinnex Center for Proteinteknologi,
Per-Ake Nygren, Bioteknologi.

@ Hierarkisk design av industriella material,
John Agren, Materialvetenskap.

® Centrum for hallbar kommunikation, Charlie
Gullstrom, Numerisk analys och datalogi.

@ iPack center, Li-Rong Zheng, Mikroelektronik och
informationsteknik.

® Mobile Life, Kristina Ho0k, Institutionen for
data- och systemvetenskap (su och KTH).

Forts: " Industrichefer...”

Som forelisare pA KTH-dagen ser Stefan Ost-
lund en fordel i att sjilv ha gétt utbildningen. Han
forstod kursens syfte vl och det underlittar.

— Det dr viktigt att de hir foreldsningarna dr ge-
nomtinkta och har ritt omfattning. Ahorarna ar
personer som uppskattar relevant och matnyttig
information. Det har faktiskt hint att det kommit
fram deltagare direkt efter forelisningen med en
fardig affarsidé.

Nytt foridr ar att alla foreldsningar pa program-
met Industrial Management halls pa engelska och
att man har ndgra utldndska deltagare. KTH Exe-
cutive School vill kunna erbjuda de icke-svensk-
sprakiga cheferna i stora svenska foretag samma

4 campi5/06

utbildning som de svenska redan har fétt. Fredrik
Lagergren tror att det pd sikt finns en mojlighet att
alla program gors pa engelska.

UTBILDNINGARNA PA KTH Executive School 4r ut-
formade utifran affirslogik. Foretagen har grund-
ldggande likheter i hur de genererar intikter och
producerar varor och tjanster.

— Den afférslogiska indelningen gor att delta-
garna kan ldra sig mycket av varandras erfarenhe-
ter, 4&ven om de kommer frdn olika branscher. I
programmet Industrial Management deltar chefer
frén industriforetag som med hjilp avlanga kedjor
av leverantorer sitter samman komponenter till

storre system — det kan vara telefonvixlar eller last-
bilar, sager Fredrik Lagergren.

Ett av programmets huvudsyften ar att delta-
garna ska ldra sig mer om hur man kan ta tillvara
affirsmojligheter och ta strategiska beslut i sam-
band med teknisk utveckling. Tillbaka pé kursgar-
den fick kursdeltagarna dirfor anvinda det man
sett under dagen for att i grupper ta fram ett fiktivt
affirs-case for ndgon av teknikerna. Dagen efter
stod dmnet industriell dynamik pa schemat och
dven ddr gav KTH-dagen nyttig input som kunde
anvindas i diskussionerna.

SUSANNE ROSEN
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Arkitektur flyttar

till campus

Arkitekturskolan ska flytta fran sin nuvaran-
de adress pa Ostermalmsgatan till Osquars
backe pa Campus Valhallavigen intill bib-
lioteket, KTHB. Det beslutade KTHs styrelse
tidigare i sommar i denna fraga som stotts
och blatts under ménga ar.

ARKITEKTURSKOLAN BLIR en del av KTHs entré
fran staden och kommer att vitalisera omradet,
anser styrelsen. Eftersom flytten kraver ling pla-
nering och projektering tar det flera dr innan den
blir av. Ett hus ska rivas och ett nytt byggas.

Nuvarande Arkitekturskolan har under en
langre tid haft problem med délig ventilation och
aven haft andra arbetsmiljoproblem.

— Arkitektur har i tio drs tid velat f4 battre loka-
ler och bittre mojlighet att driva sin verksamhet
och nu &r beslutet taget. Skolan integreras pa
campus, siger Anders Lundgren, forvaltnings-
chef.

Det har hela tiden funnits olika asikter om
nodvindigheten av en flytt och om vart skolan
i sé fall skulle ta vigen. Bibliotekets nuvarande
lokaler var en gang pa tapeten, liksom Sing-Sing.
Ett annat alternativ har varit att stanna kvar pa
Ostermalmsgatan och rusta upp huset.

—Men nu ér det bestdmt att arkitektur limnar
huset pad Ostermalmsgatan. Akademiska Hus
dger alla fastigheterna och vi dr bara hyresgister,
paminner Anders Lundgren.

PLANERING OCH projektering gors i samarbete
med fastighetsigaren. Det arbetet borjar redan i
host. Om inga hinder kommer i vdgen kan in-
flyttning ske &r 2011.

Arkitekturskolans egen styrelse hade forordat

att stanna kvar i befintliga lokaler och 1 stillet
rusta upp dem. Skilen var flera, berittar Leif
Brodersen, prodekan, Arkitekturskolan.

— Dels har skolan en stark identitet i sin
nuvarande byggnad, dels dr var byggnad speciell
och internationellt uppmérksammad. Aven om
ménga tycker den ér ful dr den en del av vart
varumérke, siger han.

Ett annat argument har varit att flytten blir dyr
och hyran hogre. Pengarna borde anvindas till
sjilva verksamheten, anser man.

—Vihar diskuterat fragan och en stor majoritet
ville vara kvar, sager Leif Brodersen.

UNDERHALLET AR eftersatt i vintan pd ett beslut
om en eventuell flytt. Nér nu beslutet finns hop-
pas Leif Brodersen att Akademiska hus atgardar
de virsta arbetsmiljoproblemen. Det dréjer ju
ménga ar innan flytten blir av.

Bjorn Harsman, dekan for Skolan for arkitek-
tur och samhillsbyggnad (ABE), dr n6jd med
beslutet.

— Med arkitekturinstitutionen pa campus blir
samverkan med ovriga skolan ldttare. Studenter
med olika inriktningar kan triffas pa ett naturligt
satt.

Ett annat alternativ var att flytta till kvarteret
for ABE-skolans andra lokaler, dir det finns
tomma ytor och byggritt. Det alternativet foror-
dade Bjorn Harsman, men tycker 4nda det 4r bra
att ett beslut ar fattat.

—Nu ser vi framét. Arbetet med projektorgani-
sation och projektering har borjat, sager han. m

EVA EKELOF

Fragan har stétts och bl6tts i manga ar, men nu ér det beslutat att Arkitekturskolan flyttar till Osquars backe.

Skolan del
av ny entré

Den nya byggnaden for Arkitekturskolan blir
en del av den nya, mer vilkomnande entré-
platsen for hela KTH. Eventuellt byggs den
ihop med befintliga hus. Inflyttning berdknas
till 2om.

EN FLYTT AV Arkitekturskolan har utretts i flera
omgangar och manga alternativ har varit uppe till
diskussion men fallit av olika anledningar. Stock-
holms stad ville att skolan skulle flytta till Telefon-
plan och ingd som en del av ett omrade for design,
sedan Konstfackskolan flyttat dit. Ett annat forslag
har varit att flytta till glashuset vid Slussen.

Den forsta skolan for arkitektur frén 1876 var
belidgen pa Drottninggatan. Nér man ar 1970 flyt-
tade till Ostermalmsgatan var det forsta gingen
sedan 1917 skolan var samlad pé en plats.

Flytten till Osquars backe ingar som en del av
KTHSs utvecklingsplan for en ny entréplats med
fortitat campusomrade.

Arkitekturskolans nya byggnad =
blir en del av KTHs entréplats.

Dagligen passerar i omradet 10 000 studenter
och 4 000 anstillda till de olika hgskolorna in-
Klusive KTH: Operahdgskolan, Danshogskolan,
Forsvarshogskolan och Roda Korsets sjukskoter-
skehogskola.

DET NYA HUSET ska ligga mellan biblioteket

— ursprungligen en laboratoriebyggnad fran 1917 —
och ett hus fran 1943 dir Info-Center, andra delar
av forvaltningen och en del av Hallfasthetsldra
finns i dag. En byggnad fran 1953, som inte an-
vinds av KTH, ska rivas.

— Formodligen kommer de tvd byggnaderna,
nya arkitektur och huset fran 1943, att fogas ihop,
tror Kristina Johansson, campusarkitekt frén
lokalplaneringsenheten.

Hon arbetar nu med att rigga projektorganisa-
tionen tillsammans med Arkitekturskolan och
Akademiska Hus och att skriva lokalprogram for
verksamheten. Kristina Johansson dr noga med
att papeka att alla planer dnnu sd linge ar i sin
linda. Ménga beslut ligger i framtiden. m

EVA EKELOF
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FORSKNING

Freeriders,

N

ik
L4

samplers och samlare

Fildelare framstalls ofta ensidigt som snyltare som sprider och tar
till sig upphovsrattsskyddat material pa illegala vagar. Men enligt
forskarna inom projektet Musiclessons finns det tre olika typer

av fildelare, vilket far konskevenser bade for hur regler och tankbara

affarsmodeller ska se ut.

et foreligger en uppenbar konflikt nir det
Dgéiller fildelning. A ena sidan ar fildel-
ningstekniken en fantastisk metod for att
marknadsfora och distribuera material, exempel-
vis musik, film och programvaror. A andra sidan
har tekniken skapat allvarliga problem for traditio-
nella affirsmodeller och majligheterna att skydda
digitala tillgdngar.
Konflikten har trappats upp i takt med att man
— framfor allt i USA — har jagat ritt pa och stamt
anvindare som sprider och laddar ner stora méng-
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der material. I Sverige stiller Piratpartiet uppihos-
tens riksdagsval med i princip baraen enda fraga pa
agendan —att som man sjilva uttrycker det ”balan-
sera upphovsritten sa att bade skapare och nyttjare

gynnas.”

MUSICLESSONS AR ett forskningsprojekt ddr man
studerar fildelningsteknik med utgéngspunkt fran
anvindarna. Syftet r att foresla hur framtida af-
farsmodeller inom omradet kan se ut samt studera
regelverket inom EU och ge forslag pd hur policy-

frégor skulle kunna hanteras. Detta gors med
utgangspunkt i de kunskaper man fir fram om
anviandarnas beteende i fildelningsnatverken.

Projektet, som avslutas i oktober, ir EU-finansie-
rat och bestar av tvd parter — KTH och World Inter-
net Institute i Uppsala. P4 KTH ér forskare fran
skolorna csc och 1CT verksamma.

Lars-Erik Eriksson, ICT-skolan, 4r projektledare
for Musiclessons och har foljt utvecklingen av vad
som skett dd de som laddar ner stora mangder
musik och annat har blivit stimda infér domstol.
Man har ocksd intervjuat ett stort antal fildelare
och ett statistiskt utsnitt av svenska befolkningen.
Och det har visat sig att fildelarna har forflyttat sig
och valt en annan, mer anonym teknik. Kazaa och
liknande tjénster har, som en konsekvens av stim-
ningarna frén branschforetridarna, vergitt till
att bli legala genom att infora nya regler f6r anvin-
dare.



Det 4r inte sa att material inte laddas ner olagligt
andd. Men frégan 4r i hur stor omfattning det sker
och hur mycket skada det gor, menar Lars-Erik
Eriksson. En nerladdning betyder inte med auto-
matik att ett kop uteblivit.

— En av anledningarna till att befinna sig i en
nithandel eller i de hir fildelningsnitverken 4r att
utbudet 4r sa mycket stérre 4n ndgon annanstans.
En annan anledning 4r naturligtvis att man har
vissa beteenden — och dar har vi hittat tre grupper
av anvindare, sager han.

DEN FORSTA GRUPPEN har projektet Musiclessons
valt att kalla freeriders” Det 4r de som laddar ner
och lyssnar men som inte har en tanke pa att betala
for det. Den andra gruppen kallar man samplers”
—sddana som gar in och lyssnar for att avgora vad
de senare ska kopa.

Den tredje gruppen deltar i fildelningsnétverken
av ett helt annat intresse.

—Vikallar den gruppen ”samlare”. De laddar ner
mycket mer dn vad de ver huvud taget kan konsu-
mera. De gor det fraimst av teknikskdl men det
kan dven finnas ett samlarintresse, siger Lars-Erik
Eriksson.

Om man betraktar dessa tre grupper som kund-
kategorier kan man fundera pé hur affirsmodel-
lerna f6r dem skulle kunna se ut, menar han. Grup-
pen “samplers” kanske skulle kunna tinka sig en
prenumerationslosning. For “freeriders”, som inte
ar ute for attkopa, skulle ettlicensforfarande kunna
vara en mojlig modell, enligt Lars-Erik Eriksson.

—Det vill siga att ndgon far kopa en licens for att
fa rdtt att ladda ner. Sedan ar frigan hur en sddan

licens skulle se ut. Tekniskt och ekonomiskt tror
jag att det gar att 16sa. Det kommer att behovas ny
teknik for detta. Om det gar att losa juridiskt dr en
annan fraga, siger han.

En affirsmodell som kommer att bli dnnu vikti-
gare dr den ddr man gor innehdllet tillgéngligt gra-
tis, tror Lars-Erik Eriksson. Det bygger pé att man
tar in pengarna pa helt andra vigar. Giller det
musik kan det vara en konsert. Handlar det om
film eller television kan man lita anvindarna fa
deltaiutvecklingen av filmen eller tv-programmet,
sager han.

”De laddar ner mycket mer
an vad de over huvud taget
kan konsumera.”

For drygt ett dr sedan fick Sverige en ny upphovs-
réttslag, bland annat for att stivja den illegala ner-
laddningen. I EU-direktivet for den nya lagen star
bland annat att det dr nodvindigt med en stark
upphovsrittslag for att fa ett kreativt samhille.

— Men jag tycker inte att det dr alldeles uppen-
bart. Jag skulle vilja pésta att det publiceras méng-
der av saker som ménniskor har framstllt sjdlva
— pd nitet och pd andra stillen — utan en tanke pd
upphovsrittsliga fragor, siger han.

EN VARIANT FOR ATT skydda upphovsrittsskyddat
material men dnda gora det tillgingligt kallas for
Creative Commons. Tanken 4r att hjilpa skapande
ménniskor att dela med sig av sina skyddade verk.
Modellen anvinds allt mer i USA och Lars-Erik
Eriksson anser att EU-kommissionen bor bygga

vidare p& denna med en ny inriktning av upphovs-
réttslagen.

Enligt skivbranschen har forsiljningen av musik
minskat pd grund av nerladdningen. Men enligt
forskarna i Musiclessons finns det inga entydiga
beldgg for att sa ar fallet. Snarare tycks det som att
forséljningen tar andra vigar.

— Den fysiska forsaljningen av musik i skivbuti-
ker har minskat. Men det behover ju inte betyda att
konsumtionen av musik som sddan minskar. Om
man tittar pa de hér tre grupperna — "freeriders,
“samplers” och “samlare”, de som lyssnar mycket —
skulle jag vilja sdga att det finns en betalningsvilja.
Det ér klart att det finns de som kdper mer och de
som koper mindre. Men det dr ingalunda tydligt att
forsiljningen skulle ha minskat enbart pa grund av
fildelningen, sager Lars-Erik Eriksson. m

HAKAN SOOLD

Fildelning
Fildelning bygger pa utbyte av filer mellan inter-
netanvandare med hjalp av fildelningsprogram,
till exempel BitTorrent, Gnutella eller Kazaa.
Filerna innehaller exempelvis musik, bilder eller
datorprogram.

Utmarkande for ett fildelningsprogram ar
att det inte finns en sarskild serverdator dar det
lagras databaser av filer som anvandare kan ladda
ner.| stallet fungerar varje anvandares dator
som en server, vilket innebar att en och samma
fil gors ofta tillganglig fran manga enskilda
anvandares datorer.

Musiclessons ar ett fruktbart samarbete
mellan tva av KTHs skolor och har gett
tydliga avtryck pa internationella konfe-
renser.

FORSKARGRUPPEN inom projektet Musiclessons
bestar av Roger Wallis, Hakan Selg och Ulf
Blomgvist frén avdelningen for medieteknik,
Skolan for datavetenskap och kommunikation
(csc), Lars-Erik Eriksson, Skolan for informa-
tions- och kommunikationsteknik (1CT) och
Olle Findahl fran World Internet Institute

i Uppsala.

Projektet uppstod ur den verksamhet som
bedrevs vid Svenska Centret for Internetteknik,
SCINT, som lades ner vid arsskiftet. P4 centret
studerade man internetteknik, bland annat ur
ett anvindarperspektiv. Mediedistribution
fanns med som en del i arbetet.

Fruktbart samarbete

—S& man skulle kunna siga att det hir 4r en
“offspring” ur SCINT, siger Lars-Erik Eriksson.

Att det ér forskare fran Medieteknik med i
projektet har mycket med personliga relationer
att gora, menar han.

—Jag har jobbat ihop med Roger Wallis i fem-
ton dr i olika sammanhang. Men att Medie-
teknik arbetar med just den hér typen av frégor,
det dr ganska sjilvklart. Det finns en méngd
examensarbeten inom det hir omrédet som har
gjorts ddr. Jag skulle siga att det hir projektet
har varit ett vildigt fruktbart samarbete mellan
1CT-skolan och cscC-skolan.

PROJEKTET HAR RONT stor uppmirksamhet — for-
utom en mycket stor mediebevakning i tidning-
ar, TV och radio har det resulterat i tva
konferensbidrag vid eChallenges2005 och fem
bidrag vid eChalleges2006.

skolovergripande samarbete.

—TI&r dr det ju ratt mycket. Vi dr bara fem per-
soner inblandade i projektet och har alltsd med
ett bidrag per person, siger Lars-Erik Eriksson.

HAKAN SOOLD
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KTH ska vara ett teknik-
universitet i internationell
toppklass. Da kan man
inte luta sig mot gamla
meriter utan maste blicka
framat och prioritera stra-
tegiskt viktiga omraden.
Det, menar prorektor
Anders Eriksson, ar det
viktigaste motivet for att
infora ett nytt resursfor-
delningssystem.

Fran och med nista ar gar inte de statliga
anslagen direkt till enskilda professorer
utan till forskargrupper inom
skolan. Férdelningen bestams
av forskarna, skolledningen
och KTH centralt.

Hogre anslag till
strategiska omraden

- DET SYSTEM VI HAR i dag ser alltfor
mycket till vad vi har varit bra pa.
Med det nya systemet vill vi ocksé se
framat, ta hinsyn till vad vi vill och
behover vara bra pa, siger Anders
Eriksson.

I dag fordelas en stor del av fakul-
tetsanslagen direkt till de professorer
som fatt sig en dgmnespott tilldelad.
Ett system som med tiden kommit
att fungera allt simre, tycker han.

— Forskningsanslagen har inte vixt
i takt med antalet professorer. For
1215 &r sedan hade i princip alla pro-
fessorer en dmnespott, i dag dr det
bara hilften. De nya har inte fatt del
av anslagen eller har fitt slass otroligt
hart for att fa det.

MED DET NYA systemet vill KTHs led-
ning luckra upp automatiken och fa
storre mojligheter att styra anslagen
till strategiskt viktiga omréden.
—Prestationen att ha fatt sig en pro-
fessur tilldelad for 20 &r sedan ska inte
med nodvindighet ge resurser for all
framtid, siger Anders Eriksson.
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Dirfor ska pengarna inte heller ga
direkt till enskilda professorer utan
till grupper av forskare inom samma
skola. Gruppen fér inte helt sjélvstin-
digt bestimma hur pengarna ska for-
delas, dven skolledningen ska ha ett
ord med i laget. Skolledningen ska i
sin tur komma 6verens med KTHs
centrala ledning om vad som ska
prioriteras.

— I viss mening ska tilldelningen
alltsd bli mer subjektiv. Om rektor
tycker att ett visst omrade &r viktigt
ska det kunna sld igenom.

NAR DET GALLER grundutbildningen
sker en liknande fordndring. I stillet
for att pengarna gar till den som leve-
rerat kursen ska de i fortsittningen ga
till utbildningsprogrammet.

— Vi vill stirka programsynen pa
utbildningen, vi vill ju att utveckling-
en ska drivas av programmen, inte av
kursleverantorerna.

En annan forandring dr inforandet
av en examenspeng, alltsd en ersitt-
ning for varje student som tar exa-

men. I gengild blir ersittningen for
varje avklarad kurs i fortsittningen
nagot ligre.

DET NYA SYSTEMET infors frén och
med ar 2007 men dd med 6vergangs-
regler som ska garantera att ingen
drabbas av stora forandringar redan
forsta aret.

—Frén 2008 kommer systemet mer
rejalt i drift men forandringen kom-
mer formodligen inte att bli sa dra-
matisk pa ett par ars sikt, spar Anders
Eriksson.

Vem som i slutinden vinner eller
forlorar pé forandringen vill han inte
sia om.

— Formodligen blir inga skolor
som helhet stora vinnare eller forlo-
rare. Skolorna 4r ju nyligen inrittade
och innehaller viktiga och bra saker
allihop. Daremot kan det bli ett visst
genomslag inom skolorna. m

URSULA STIGZELIUS

Nytt resurs-
fordelningssystem

Ett nytt system for fordelningen
av de statliga anslagen, ndrmare
1,6 miljarder kronor, infors pa KTH
fran och med ar 2007. Det innebar
bland annat att man évergar fran
en medelstilldelning styrd av
nyckeltal till en fordelning som
vager in amnesomradenas strate-
giska betydelse.

Pengarna ska i fortsattningen
inte heller ga direkt till enskilda
professorer utan fordelas till grup-
per inom varje skola.

Mellan skolorna och kTHs led-
ning ska sa kallade rektorskontrakt
upprattas. Kontrakten preciserar
vilka medel skolan far och anger
riktlinjer for hur de ska anvandas.
Skolledningarna ansvarar for att
skolornas interna férdelning foljer
dessa riktlinjer.

Lokalkostnader och hogskole-
gemensamma kostnader berors
inte av férandringen utan hanteras
som tidigare.

ROBERT BLOMBACK / BILDHUSET



FRAGAN

"Andemeningen ar ratt”

Ett mer flexibelt fordelningssystem
an dagens dr nodvandigt for att

Vilka dr systemets
starka och svaga sidor?

gora KTH mer konkurrenskraftigt,

menar Gustav Amberg, dekan

pa Skolan for teknikvetenskap.
Han ser det nya resursfordel-

ningssystemet i forsta hand som

en metod for att styra forskningen

at ratt hall.

EFTERSOM resursfordelningssystemet
inte berdr vare sig den externa finan-
sieringen, lokalkostnader eller hog-
skolegemensamma kostnader, hand-
lar det egentligen bara om en mindre
del av KTHs totala omsittning, pape-
kar Gustav Amberg.

—Resursfordelningssystem later vil-
digt stort. Men det ror sig ju inte om sa
mycket pengar, jag ser det mest som ett
incitament som kan fa folk att gora rétt
saker. Och det gagnar hela KTH efter-
som vi hela tiden &r utsatta for konkur-
rens utifran. S& andemeningen &r helt
ratt.

GRUNDVETENSKAPLIG forskning, som
Skolan f6r teknikvetenskap sysslar
med, dr forhallandevis litt att mata
dven med en internationell matt-
stock. Ett faktum som, enligt Gustav
Amberg, har gjort skolans forskare
och 6vrig personal konkurrensmed-
vetna och 6ppna for fordndringar.

— Det kommer sikert inte att vara
bekvimt och trevligt med den gransk-

a—

"

y

Gustav Amberg ser det nya resursfordelningssystemet som ett incitament for folk

att gora ratt saker.

ning som det nya systemet innebar.
Men nir det giller fakultetsanslagen
tror jag att alla forstdr att det dr nod-
vindigt. Sedan finns det en stor osiker-
het nar det galler vilka matt vi ska méta
med och det dr naturligtvis helt avgo-
rande.

MEN DEN ORO han sjilv kidnner ror
huvudsakligen hur det nya fordel-
ningssystemet kommer att sld nir

det giller grundutbildningen. En
oro som manga pa Skolan for teknik-
vetenskap ocksé delar eftersom sko-
lan dr en stor producent av kurser till
andra skolor.

— Det 4r en helt annan typ av verk-
samhet som kréver ndgon form av
nycklar. Dér har jag dnnu inte sett ett
slutresultat som jag 4r nojd med men
den diskussionen fortstter ju. m

URSULA STIGZELIUS

Risk for interna strider

Ettarskontrakten riskerar att bromsa ny, spannande forskning.
Och det ar sloseri med tid och kraft att kriga om de interna medlen
nar fokus borde ligga pa att s6ka mer externa medel. Det tycker
Peter Somfai, dekan pa Skolan fér kemivetenskap.

- REKTORSKONTRAKTEN forutsitter
att forskningen ir forutsigbar. Men
den mest spinnande och framgangs-
rika forskningen dr oftast den oforut-
sdgbara, siger Peter Somfai.

Han menar att en ettarig medelstill-
delning ger skolorna simre forutsitt-
ningar for att planera langsiktigt. I for-
handlingarna infor rektorskontrakten
kan det ocksa bli svért att motivera an-
slag till nystartad forskning som dnnu
inte kan visa upp dokumenterade re-
sultat. Ddrmed riskerar det nya fordel-
ningssystemetatt uppmuntra till forsik-
tighet snarare dn expansion.

Det finns ocksa en del positivt med
det nya systemet, konstaterar Peter
Somfai.

— Den starka sidan ir att fler styr-

instrument fordelas ner till skolorna.
Det stirker definitivt skolidentiteten
och 6kar vért handlingsutrymme.

NAR DET GALLER storleken pa penga-
pésen dr Peter Somfai heller inte sa
orolig f6r Kemiskolans egen rakning.
Redan i dag har merparten av perso-
nalen dr sin huvudsakliga finansie-
ring frén externa medel.

—QOch vi dr starka ndr det giller forsk-
ningen, bra pa att publicera vetenskap-
liga rapporter till exempel. S& &r det
sadana faktorer som ska mitas bor vi
rimligen ligga bra till.

Men han tycker att rektorskontrak-
ten riktar uppmérksamhet och an-
strangningar at fel hall.

— Det 4r ett systemfel att vi ska borja

kriga med andra enheter om den lilla
kakan avinternamedel. Vibordeistillet
samarbeta inom KTH och ligga ener-
gin pd att konkurrera utit om externa
medel.

HAN BEFARAR OCKSA att det nya syste-
met kan forsimra mojligheterna att
rekrytera nya, redan vil etablerade
forskare till KTH. Ett annat orosmo-
ment dr anslagen till grundutbild-
ningen, dir Kemiskolan hittills haft
en extra tilldelning for den om-
fattande laborationsdelen i skolans
kurser.

I véras sammanfattade Peter Somfai
Kemiskolans synpunkter i ett kritiskt
brev till KTHs ledning. Han bedomer
att merparten av skolans personal fort-
farande stdr bakom den kritiken dven
om man nu bdrjat anpassa sig till att
beslutet dr taget. m

URSULA STIGZELIUS

HAKAN LINDGREN

Ann Lantz, vice ordférande

i fakultetskollegiet, csc-skolan
— Det dr positivt att de enskilda
skolorna nu fér stérre mojligheter att
kunna bestimma 6ver sin ekonomi.
Svagheten ér att vi inte vet hur syste-
met kommer att sla. Jag skulle girna
ha velat se att man utfort en pilottest
pé nagra skolor innan man tog beslut
om att infora systemet pd hela KTH.m

Carl-Gustaf Jansson,

prodekan, icT-skolan

— Vi frangick redan for nagra ar sedan
“stuprorsmodellen’, att anslagen gar
opéverkade raka vagen till forskarna.
S& darfor delar vi inte just den oro
som kanske finns pa andra skolor.
Men hur det blir i praktiken aterstir
att se, det beror mycket pa hur rektors-
kontrakten kommer att utformas. m

Lena Martensson,

professor, iITm-skolan

—Jag tycker det r positivt att skolorna
sjilva far mojlighet att fordela medlen.
Dock finns det en viss oro bland per-
sonalen for orittvis fordelning. Det
behovs utrymme for att kunna gora
forandringar av systemet efter det att
en konsekvensanalys for alla skolor dr
genomford. m
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Kelold KJahG

Ny webbplats
mer fokuserad

KTHs webbplats har fatt en mer samman-
hallen struktur och form med tydligare
fokus pa studenterna. Bakgrunden &r det
nya publiceringsverktyget Polopoly som
ocksa underlattar arbetet for KTHs webb-
redaktorer.

EN NY TEKNISK PLATTFORM for KTHs gemensam-
ma webbplats lanserades i mitten av augusti. Sys-
temet anvands sedan tidigare av flera universitet,
hogskolor och dagstidningar.

— Vi har haft en ohéllbar situation med forle-
gade rutiner for webbpublicering. Det var hog tid
attldmna var tidigare webbmilj6 f6r ndgot som ar
standard i webbsammanhang jimforbara med
vart, siger Robert Lawesson, redaktionell pro-
jektledare f6r den nya plattformen.

Han framhaéller flera férdelar med det nya sys-
temet. Bland annat 4r Polopoly helt plattforms-
oberoende, det vill sdga att webbsidorna under-
halls via webblésaren, ddr man loggar in med sitt
kth.se-konto. Detta kan alltsa goras fran vilken
dator som helst och utan sirskild programvara.

—Visstblir det en viss omstéllning fér dem som
drvana vid sina tidigare program och metoder f6r
att publicera material pd webben. Men totalt sett
blir det smidigare och bekvimare f6r webbredak-
torerna med den nya plattformen, som ér helt
skraddarsydd for KTHs behov.

I NULAGET HAR ett 40-tal webbredaktorer inom
forvaltningen och skolornas kanslier utbildats i
det nya systemet, men pd lingre sikt ska alla som
publicerar material pd KTHs gemensamma webb
anvinda plattformen. Ett littanvint och enhetligt
publiceringssystem underlittar for webbredak-
torerna att koncentrera arbetet kring sidornas
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innehall, i stillet for design eller tekniska losning-
ar.

— Vi borjar en diskussion under hosten med
skolornas informationsansvariga, dekaner och
andra inom skolledningarna om hur vi kan in-
forliva deras webbsidor i systemet.

Egentligen var det inte nodvindigt, men helt
naturligt att dven forandra form och innehdll pa
webbplatsen nir den nya plattformen utveckla-
des. Resultatet har blivit en webbplats som profi-
lerats kring den priméra malgruppen studenter
—nuvarande och presumtiva.

DET NYA SYSTEMET kan dven oppnas for olika in-
teraktiva tjanster som filmer, interaktiva guid-
ningar och funktioner dir besékarna kan kom-
municera pa nya sitt mot KTH. Men siadana
specialfunktioner har inte varit de mest efterfra-
gade, ndr man intervjuat studenter om deras syn
pé en ny webb. I stillet har de prioriterat struktur
och tillganglighet — att man latt kan navigera sig
inom de omréaden och program man 4r intresse-
rad av.

— Det viktigaste for dem har varit mojligheten
att komma &t viktig information pé ett snabbt
och enkelt sitt, utan att tvingas rora sig mellan
olika delar av webben.

Vid sidan av startsidan dr dven ingdngarna
for utbildning, studentwebben, aktuellt och den
gemensamma sok- och kontaktinformationen
uppbyggda i Polopoly. Ndrmast pé tur stdr den
engelsksprikiga informationen, frimst mot stu-
denter. Projektgruppen arbetar ocksa for nirva-
rande med ett verktyg for lirare som kan anvin-
das for att bygga kurshemsidor. Internwebben
kommer att foras in i systemet i ett senare skede.m

CHRISTER GUMMESON

Hogskoleingenjorer
pa nytt campus

KTH HAR LANGT framskridna planer pé att samla
alla hogskoleingenjorsprogram till ett campus.
Det skulle ge dem en mer slagkraftig position och
profilera deras karaktir av yrkesutbildning.

Hogskoleingenjorsprogrammen 4r i dag sprid-
da 6ver Haninge, Sodertilje, Kista och campus
Valhallavigen. En intressent for att hysa ett samlat
campus dr Sodertilje kommun, som erbjudit ett
koncept uppbackat av Scania och Astrazeneca.

— Samlar man utbildningarna pé en plats och
bygger upp stabila relationer till foretag inom
regionen, skulle man kunna fa ett mer slagkraftigt
koncept dn i dag, sade Anders Flodstrom vid en
traff nyligen med kommunen och foretradare for
foretag inom regionen.

SODERTALJES ERBJUDANDE rymmer ett campus
istadskdrnan, som pa lingre sikt kan ge plats at
5000 studenter med teknikinriktning. Férhopp-
ningen 4r att skapa ett titt samarbete mellan aka-
demi och niringsliv ’i den praktiska vardagen”:

—Vikan stilla upp med ett bra samarbete med
niringslivet, exempelvis nir giller ex-jobb, men-
torer och foretagens internutbildning. Vi planerar
dven att skjuta in pengar i ett riskkapitalbolag for
olika behov, sade Anders Lago, kommunstyrelsens
ordforande.

Som en drivkraft i forandringsarbetet finns hos
KTH behovet att oka intresset for teknisk utbild-
ning och for foretagen att sikra tillgangen till
vélutbildad teknisk personal.

—1I det liingre perspektivet befarar jag en skri-
ande brist pa tekniskt utbildad personal. Tillsam-
mans med bland andra KTH kan vi skapa ett
kraftfullt utbildningscenter i kommunen och pa
s sitt attrahera fler méanniskor till teknisk utbild-
ning. Darfor stodjer jag detta forslag helhjartat,
sade Leif Ostling, vd for Scania.

MEN FOR KTH kvarstdr ett eventuellt beslut
huruvida man ska samla sina hogskoleutbild-
ningar till ett enda campus. Anders Flodstrom
lytte under triffen fram flera nackdelar med nu-
varande situation: Utbildningsprogram forlagda
pa flera platser 6kar risken for dverlappningar i
utbudet och forsvirar mojligheten till en effektiv
marknadsforing. Dessutom tenderar hogskole-
ingenjorsutbildningen att forlora sin profil som
KTHs tydligast yrkesforberedande utbildning,
genom att bli alltfor lik civilingenjorsutbild-
ningen.

—For mig har Sodertilje flera fordelar i sam-
manhanget. Nérheten och stodet av flera stora
foretag pa orten, dessutom finns i ett vidare om-
rdde inom Mialardalen flera storre och mindre
foretag som viktiga samarbetspartners.

Anders Flodstrom framholl dock att antalet
hogskoleingenjorsstudenter vid KTH i dag inte
ndr upp till den kritiska massa som behovs for ett
campus i Sodertilje. Utbudet maste kompletteras
med 2-driga tekniska program och internutbild-
ning for foretagen, enligt honom. m

CHRISTER GUMMESON

Fotnot: 20 oktober tar universitetsstyrelsen ett inriktnings-
beslut om en samlad hégskoleingenjorsutbildning for KTH.
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Schack pa
schemat

Den nystartade gymnasieskolan
Metapontum har flyttat in
pa Campus Valhallavagen.
En skola som ger sina
elever mojligheten att
fordjupa sig inom
matematik, schack,

juridik och programmering.
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”Vi hoppas att elever hos oss ska fa
chansen att ldsa kurser i matte pa kTH.”
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MONICA WIDMAN ELANDER

KANSKE AR DET en del som emellandt misstrostar nér det géller
utgdngen i den eviga kampen for att fa ungdomar intresse-
rade av naturvetenskap och teknik. Men man behéver fak-
tiskt inte ens limna campus for att mota barn och ungdomar
med ett stort intresse for matematik. Sedan forra hosten finns
namligen den tvasprakiga Sonja Kovalevskyskolan med cirka
150 elever hir. Det ér en fristdende grundskola med inriktning
pé kreativ matematik.

Och att eleverna ar kreativa och duktiga pa matte har de visat
aven utanfor skolans viggar. Skolan kom till exempel tvda i
RiksfinaleniSchackfyran somarrangeradesiVisterasimaj. Nu
utvidgar man dessutom sin verksamhet och slog i host upp
portarna for gymnasiet Metapontum dit 35 studenter sokt sig
till det naturvetenskapliga programmet och valt nagon av in-
riktningarna matematik, juridik eller schack. Nasta ar startar
aven en programmeringsinriktning.

Metapontum 4r grekiska och betyder samarbete. I det hér

fallet mellan gymnasieskolan Metapontum och KTH.

—Attvifinns pA KTH &r viktigt. P4 sd sitt far vara elever ta del
avstimningen har och dromma om att de en dag kanske kom-
mer att studera hér ocksa, siger Monica Widman Elander, rek-
tor for bade Sonja Kovalevskyskolan och Metapontum.

Det var ingen slump att Sonja Kovalevskyskolan sokte sig
till KTH nir de behdvde nya lokaler och det finns redan flera
exempel pa samarbeten mellan skolorna och KTH. Monica
Widman Elander ser dock stora mojligheter att utveckla sam-
arbetet.

—Det dr ndgot som jag ska ta tag i nu. Till exempel hoppas vi
att elever hos oss ska fa chansen att l4sa kurser i matte pd KTH.
Vi hoppas ocksi att studenter frin KTH ska vara intresserade
av att hoppa in som lidrare och mentorer till gymnasieeleverna
pé Metapontum, siger hon.



Hon ir sjélv ganska ny pa skolan, men har jobbat linge inom
skolvisendet. Vad skiljer dd den hir skolan fran andra hon
arbetat pa?

—Hér far man chansen att snabbt gé vidare om man &r duk-
tigi till exempel matematik. Sa upplever jag inte att det 4r pd sa
manga andra skolor.

ROBERT THOLLIN frén Vallentuna dr en av dem som lockats till
det nya gymnasiet. Han har valt schackprogrammet och det
var just mojligheten att fa utvecklas som schackspelare som
fick honom att vilja Metapontum. De flesta i klassen bor
i Stockholm, men nédgra pa schackprogrammet kommer
frén andra delar av Sverige och har inackorderats hos vird-
familjer.

—Vihar sammanlagt 15 timmar schackundervisning i veck-
an, fem timmar 4r schemalagda samtidigt som vi har mojlighet

att diskutera med vér schacklirare, stormistaren Lasse Karls-
son, sex timmar i veckan. Det blir en del tdvlingar ocksd. Om
ndgra veckor ska vi till aka till Syrakusa i Italien och tavla, berit-
tar Robert Thollin som har rast fran engelsklektionen som
ldraren Safia Bari héller i.

Safia Bari trivs med att jobba pa skolan. Eleverna dr motive-
rade och hon har en tit kontakt med deras foréldrar, vilket hon
uppskattar.

—De dr mana om att deras barn fér en bra utbildning, siger
hon.

OM METAPONTUM ir en helt ny skola s& har Sonja Kovalevsky-
skolan nagra fler r pd nacken. Skolan startade 1999 och lig
tidigare vid Fridhemsplan. Matematikprofilen och den sche-
malagda schackundervisningen ar unikt i sig, men sjilva
grundidén &r skolans tvasprakighet. For dven om skolan har
en naturvetenskaplig profil sé dr dess grundare och vd Arina
Mossiaguine en sann humanist som tidigare forskade om tvé-
sprakighet med inriktning pa svenska och ryska vid Stock-
holms universitet. Det var insikterna dérifran som fodde idén
om att starta en skola for drygt tio &r sedan.

—Detjag sdgimina studier var att sa kallad " Two-Way biling-
ual education” visade goda studieresultat och att de hojer mi-
noritetens status. Att man studerade minoritetens kultur och
sprak gjorde att de kiinde sig stolta och att eleverna tyckte att de
hade ndgot viktigtatt tillféra. Erfarenheter frin USA visar ocksa
att den hér typen av skolor bér ha en profil, siger Arina Mos-
siaguine.

Att profilen blev just matematik var resultatet av en méngd
intervjuer hon gjorde med ryska foréldrar om deras erfarenhet
av den svenska skolan. Dar kunde hon tydligt se att de var miss-
nojda med matematikundervisningen i Sverige. Hon 4r noga
med att papeka att det inte dr en rysk skola utan att ungefir
hilften av eleverna pa grundskolan har ryskt pdbra. P4 gymna-
siet dr det bara tre.

Det hir konceptet kan dock dverforas pa helt andra grupper
och ges delvis andra profiler.

— Jag planerar att starta en svensk-spansk grupp till hosten
och kan ocksa tdnka mig svensk-kinesiska klasser. Vi for dven
diskussioner med Karlstads universitet om att starta en skola,
eventuellt med en ndgot annorlunda inriktning vid sidan av
huvudspéret matematik, sdger Arina Mossiaguine. m

TEXT: TOBIAS OSTBERG, FOTO: HAKAN LINDGREN
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NY PA JOBBET

Byggtekniker
med nya idéer

Karin Lindskog, universitetsadjunkt,
avdelningen for byggteknik

Vad gjorde du innan KTH?

— Jagjobbade som projektledare med fort-
och vidareutbildning inom ett féretag som édgs av
Civilingenjorsforbundet. Kursdeltagarna kom
fran bygg- och fastighetssektorn. Innan dess var
jag pd KTH dren 1993—2000.

Varfor sokte du dig tillbaka hit?

— Det ér roligare hir. De kurser som vi gav pa
STF Ingenjorsutbildning var en- och tvadagarsut-
bildningar och da fir man inte s& mycket kontakt
med deltagarna. Jag holl ingen egen undervisning
utan anlitade foreldsare och skétte ekonomin.
Hir far jag undervisa och arbeta med ungdomar,
vilket jag tycker dr roligt.

Vad innebiir ditt arbete?

— Tjansten dr som inriktningsledare for hog-
skoleingenjorsprogrammet Byggteknik och
design, dér jag har det akademiska ansvaret for
utbildningens innehall. Det innebér ansvar for
webbinformationen, kontakter med studievig-
ledare och s& undervisar jag pd grundkurserna.

Har du nytta av erfarenheterna frdn
ditt tidigare arbete?

— Ja, det tycker jag. Nar man undervisar inom
det privata tvingas man att hela tiden vara alert
for att snabbt kunna fora in aktuella &mnen inom
utbildningen. Det behovs dven inom hogskolan.
Jag har ocksa fatt ett kontaktnit inom naringslivet
som jag kommer att ha stor anvandning av genom
att locka hit bra forelisare, hjilpa studenter med
ex-jobb och ordna intressanta studiebesok.

Byggbranschen dr en typiskt manlig gren,
gdller det dven er utbildning?

— Nej, inte alls. Vi har alltid mycket tjejer pa
var utbildning. Det dr nog bara arkitektur- och
kemiprogrammen som har fler tjejer dn vi.

CHRISTER GUMMESON
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Cancertesta alla over 50

Erbjud alla manliga KTH-anstdllda man
o6ver 50 ar ett PsA-test for prostatacancer.
Det menar Ulf Djupedal, skyddsombud,
som sjdlv drabbats av cancerformen.

I SEPTEMBER 2005 forindrades mitt liv. Jag hade
séllskap i bussen till jobbet med grannen Rolf.
Rolf berittade att han varit pa vardcentralen och
tagit blodprov for PSA-kontroll eftersom han
ofta fick gd upp pd natten for att urinera.

Kors, tinkte jag — vem i var dlder (55+) gor inte
detta och vad r PSA for ndgot? Nu fick jag for
forsta gdngen hora att PSA stdr for prostataspeci-
fikt antigen och att ett forhojt varde pa detta var
en forsta indikation pa prostatacancer, som dr var
vanligaste cancerform (ca 10000 diagnoser och
ca 2500 dodsfall ar 2005). Att man genom ett en-
kelt blodprov kunde f& en varningssignal var mig
obekant. Att detta sannerligen inte gillde bara
mig har jag fatt bekriftat genom arbetskamraters
reaktioner pa min historia.

Som en konsekvens av denna buss-
resa gick jag ocksd till vardcentralen
for psA-kontroll. S& borjade denna
process,som nu ett ar senare kan sam-
manfattas. Efter en inledande utred-
ning kunde man 14 november forra
dret faststilla att jag hade en ganska
léngt géngen och timligen aggressiv
tumor.

NU VAR DEN STORA FRAGAN om den

var spridd och i princip obotlig eller ej. Efter ske-
lettrontgen och lymfkorteloperation fick jag i
mitten av februari det omtumlande beskedet att
man inte kunde pavisa ndgon spridning. Detta
besked avslutade den jobbigaste tiden — kinslan
gér inte att beskriva pa annat sitt dn att det var
som att fa livet tillbaka. Efter en forhoppningsvis
botande behandling med en avslutande stralning
dterstdr bara att vinta och hoppas (jag har ca 75
procents chans att bli botad).

Varfor skriver jag till en personaltidning om
detta? Som skyddsombud pé Skolan for teknik
och hilsa, STH, deltar jag i arbetet med att upp-
tdcka brister i den fysiska arbetsmiljon i vara nya

PSA-halten i blodet mits med hjilp av ett vanligt blodprov.
Ett forhojt varde kan bero pa prostatacancer.

sd hade min tumér med stor sanno-
likhet hunnit spridas innan upp-
téckt.

Det finns goda anledningar till att
PSA inte mits rutinmassigt vid un-
dersokningar. Prostatacancer har
den positiva egenskapen att den
| vixer lingsamt. Det betyder att
manga mén dor med sin cancer och
inte pd grund av den. Upptickten av
ett forhojt PSA-virde leder till oro, utredningar
och kanske behandlingar med bieffekter. Med
andra ord kan man fi forsimrad livskvalitet i

onodan.

SKA DA PsA-TEsT alltid utforas? Jag menar att det
bara finns ett, ganska sjilvklart, forhallningsstt
till frdgan: varje man Gver 50 dr skall i samband
med hilsounderdkningar erbjudas PSA-test efter
att ha fatt information om f6r- och nackdelar. Jag
tycker det dr oacceptabelt som det nu &r, nir vissa
husldkare och ménga foretag rutinmissigt tar
upp detta i samband med hilsoundersokningar
medan andra far forlita sig pd “grannen Rolf”.

”Sannolikheten ar mycket stor att det inom kTH finns fler

personer som dr i samma situation nu som jag vari.

fina skolbyggnader. Inte for att jag vill f6rringa
betydelsen av detta, men det kinns for tillfillet
mer angeléget att informera mina arbetskamra-
ter om min sjukdomshistoria.

Sannolikheten 4r mycket stor att det inom
KTH finns fler personer som dr i samma situation
nu som jag var i for ett ar sedan. Hade min tumor
upptickts tidigare genom att ndgon vaken likare
pé vérdcentralen berort detta med prostata och
PSA eller om KTHs hilsokontroller innehallit
detta test sa hade chansen till bot varit an hogre.
Hade jag 4 andra sidan inte traffat Rolf pd bussen

9’

Kom ihdg: tidig upptickt dr av avgorande vikt for
chansen till bot.

P4 KTH har vi i r fitt ett nytt avtal angdende
foretagshilsovard med Feelgood. Avtalets beto-
ning pé arbetsrelaterad ohilsa gor att PSA-test
inte ingdr vid hilsounders6kningarna. P4 STH
har vi dock fatt som tilldgg att alla méan 6ver 50 ar
skall erbjudas detta till en kostnad for skolan pé
100 kr/test. Ar inte detta efterfoljansvirt for hela
KTH!m

ULF DJUPEDAL, SKYDDSOMBUD,
SKOLAN FOR TEKNIK OCH HALSA

CORBIS



Innovativ satsnlng

EN NY NATIONELL storsatsmng
pé innovation och utveckling
av innovativa produkter, drivs
frén KTH. Industrialisten
Carl Bennet och hotellkungen
Bicky Chakraborty finansie-
rar var sin professur i iamnet
pa KTH. Vinnova stoder
innovationsprogrammet
med upp till 100 miljoner
under tio ar.

Forsknings- och utbild-
ningsminister Leif Pagrotsky
lovordade vid en presskon-
ferens pA KTH Bennet och
Chakraborty for deras engagemang och vilja att
satsa pd innovationer.

Pagrotsky framholl behovet av innovations-
satsningen for att ytterligare stirka svensk tillvixt.

Med programmet "Product Innovation Engi-

rbattrat
delarsresultat

DET EKONOMISKA RESULTATET for KTH forbitt-
rades forsta halvédret 2006 jamfort med mot-
svarande period forra dret. Deldrsresultatet pd
-13 miljoner kronor frvintas enligt prognosen
ideldrsbokslutet sluta i ett positivt resultat pa
12 miljoner kronor for heléret 2006.

Om prognosen stimmer kommer myndig-
hetskapitalet vid arets slut uppgé till 32 miljo-
ner kronor, vilket 4r en forbéttring jamfort
med aret innan (19,4 miljoner kronor).

Av deldrsrapporten framgar dven att exami-
nationen av civilingenjorer och arkitekter
ligger hogre dn de senaste aren. Jamfort med
forra dret har ocksd antalet hogskoleingenjors-
examina och magisterexamina dkat. Aven
examinationen inom forskarutbildningen har
okat jamfort med forra dret. m

Ls mer pa www.kth.se/internt/budget/
delarsrapp_o6.pdf

neering” (P1IE-p) och tvé nya professurer, inom
Produktinnovationsteknik och Produkt- och
tjanstedesign, positionerar sig KTH som ett viktigt
nationellt centrum fér innovation. m

Rektorsvalet 2007

EN NOMINERINGSKOMMITTE har inrittats som ska
ldmna forslag till kandidater for nésta ars rektors-
val. Sedan tidigare har Anders Flodstrom tackat ja
till att kandidera for ytterligare en tredrsperiod
som rektor, frdn och med november 2007.
Nomineringskommittén, som ska vaska fram
eventuella andra rektorskandidater, leds av uni-
versitetsstyrelsens ordférande — kommitténs leda-

moter tillsitts i oktober. Enligt nuvarande planer
offentliggors forslag pa rektorskandidater i april/
maj ndsta ar, varpd universitetsstyrelsen beslutar
om en kandidat och 6verlamnar sitt forslag till
regeringen.

Prorektorer utses av universitetsstyrelsen
ioktober 2007.m

DEBATTERA!

Gor din rost hord! Skicka ett inlagg till
campiredaktionen@kth.se

Max 3000 tecken perinlagg.
Repliker: max tva repliker pa hogst
1000 tecken vardera.

NAGRA FRAGOR TILL ...

UIf Henriksson, professor pa Fysikalisk kemi, utsags till arets
ldrare av studentkaren. Han tror att genomtinka kurser och
en avspand attityd uppskattas av studenterna.

Avspand larare lyckas bast

Varfor dir du sd uppskattad som Iiirare?

— Det ér svért att siga. Jag dr en ganska traditionell
ldrare utan négra sirskilda pedagogiska finesser.
Eftersom jag har undervisat ganska mycket och varit
programansvarig for kemiprogrammet har det gett
mig mycket studentkontakter. Studenterna kinner
mig bra och har uppenbarligen uppskattat kon-
takten.

—Jag lagger ner mycket moda pa att fa kurserna
vél genomtinkta, att det finns en helhet och flyt i
innehallet. Man méste tycka det r roligt att under-
visa for att lyckas, da far man feedback, blir avspand
och kan vara sig sjilv.

Vilken dr den storsta skillnaden att undervisa
i dag jamfort med tidigare?

—Om jag jamfor med hur det var nir jag borjade
undervisa pa 1970-talet sa har det laborativa inslaget
minskat kraftigt under senare ar. Det beror dels
pé ekonomin, dels pa att mer stoff ska rymmas
iutbildningen i dag.

— Jamfort med tidigare har vi pd Kemi exempelvis
mer matematik och numerisk statistik i kurserna.
Undervisningsformerna har inte dndrats sd mycket

egentligen, dven om viidag har inslag av projekt
som vi inte haft tidigare.

Vad behover bli bittre inom undervisningen?

— Svarigheten ar att stimulera studenterna till
egna aktiviteter. Vi schemalédgger studenterna unge-
fir 20 timmar 1 veckan, och da ska den andra hilften
avveckan vara eget arbete. Det kan vara svért att
hitta former for det ibland, det ricker inte att bara
uppmana till sjalvstudier, da blir det inget av det.

—En f6ljd kan vara att man ser samre problem-
losningsrutin hos studenterna i dag, sadant lir man
sig genom traning och eget arbete.

Vad dir KTHs storsta utmaning nidrmaste tiden
inom utbildningen?

— Rekryteringen &r for svag. Trenden de senaste
tio dren pa Kemi 4r att sokandetalet sjunkit drastiskt,
vilket gor att forkunskaperna sankts hos de nyan-
tagna. Det leder till att ambitionsnivan sjunker, det
dr svart att hédlla fanan hogt med de forutsittningar-
na. Vad vi kan gora dr att skapa en sd positiv image
av KTH som mojligt for att 6ka intresset igen.

CHRISTER GUMMESON

Jag dr en ganska traditionell ldrare utan nagra sarskilda pedagogiska
finesser, sdger UIf Henriksson, utsedd till rets larare pa KTH.
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“Jag tillfor ett nytt sys
jag gdma vill systematisera.” . »

synsatt, efterso

HAKAN LINDGREN

Lina framtidens lektor

Halla dar, Lina Bertling, den forsta som fick en
tjanst som bitradande lektor inom projektet
Future Facultys ram.

Blir det littare att gora karridr pd KTH nir du
blivit bitridande lektor?

— Absolut. Det hiir ér precis vad jag har onskat
mig: en mojlighet att fortsitta forska och under-
visa pd KTH. Jag har tidigare haft en forskarassi-
stenttjidnst, som 4r en tidsbegriansad anstallning.
Om jag inte fatt den hir tjansten hade jag slutat
pé KTH och i stillet gatt till industrin. Mitt forsk-
ningsomrade dr mycket aktuellt och ndra tillamp-
bart och det ér vél just ddrfér som KTH valt detta
som ett viktigt strategiskt omrade att satsa inom.

PA WEBBEN

P
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DEN SOM RESER i tjansten hittar
matnyttig information pd intern-

webben. Hir finns en sérskild plats

med uppgifter om KTHs ram-
avtal, betalkortsanvandning, tid-

mation infor tjansteresan.

Ar du ett exempel pa hur din omgivning fér-
yngras och fér en jamnare konsfordelning?

—Visst dr det sd. Elektroteknik ér ett vildigt
mansdominerat omrdde. Liksom inom ménga
andra branscher ir det framforallt 40-talister som
sitter pd kunskapen. Mina studenter har néstan
uteslutande varit mén. Plotsligt har det dock dykt
upp flera kvinnor vilket dr kul. I dag ar jag bitra-
dande handledare for sex doktorander, varav tvd
kvinnor.

— Som forskare sitter jag med i flera expert-
grupper, nationellt och internationellt, och dér
dr jag alltsom oftast yngst och enda kvinna.

Bland nyheterna kan man lisa om de nya flyg-
bolag som finns med p& EUs svarta lista, det vill
siga de bolag som inte lever upp till europeiska
sikerhetskrav. Sidan ldnkar ocksa till Utrikes-
departementets information om avrddan att resa
till enskilda lander eller omraden.

Hér finns dven lank till KTH-handboken med

Kinner du dig positivt sirbehandlad for att
som kvinna ha fatt denna tjinst?

—Bade ja och nej. Projektet har syftat till att
foryngra fakulteten och att verka for en jamnare
konsfordelning, och visst ger det en positiv sér-
behandling. Daremot har processen med att vilja
ut forskningsomréden och tillsittningsforfaran-
det medfort en konkurrens som ér ovanlig vid till-
sattande av liknande tjanster, vilket skulle kunna
sdgas vara en negativ sirbehandling. Exempelvis
annonserades tjdnsterna ut stort i massmedia. Det
uppmuntrade till flera sokande, vilket jag tycker
var utmdrkt.

— Som forskare finns endast en vig och det dr
att se till att bli bast pa det man gor oavsett om
man dr kvinna eller man, svart eller vit, lang eller
kort.

Future Faculty ska modernisera KTHs
fakultet. Syns det spar i din forskning av att
du som ung kvinna tillfor ett nytt synsatt?

— Att man som en minoritet tillfér ett nytt syn-
sdttien grupp tror jag pa. Daremot tror jag inte
att man forskningsmassigt kan dra slutsatser pa
det viset. For min del har jag en bakgrund fran
systemteknik och tillimpad matematik till skill-
nad frén elektroteknik. Dar kan jag kinna att jag
tillfor ett nytt synsétt, eftersom jag garna vill
systematisera och arbeta dver amnesgrinser. m

CHRISTER GUMMESON

@ LINA BERTLING

Titel: Bitradande lektor i elektrotekniska system.
Bakgrund pa KTH: Examen fran Farkostteknik
1997. Disputerade pa KTH 2002. Post doc i Toronto
2002-2003. Forskarssistent, Skolan for elektro-
och systemteknik 2003. Bitradande lektor sedan
1juni 2006.

Bdsta minnet fran KTH: "Genomférandet av
PMAPS, en internationell konferens pa KTH i varas
om riskmetoder for elkraftsystem, som jag var
ordforande for. Vi fick hit varldens mest kdnda
forskare inom omradet. Konferensen uppfyllde
alla mal, vi vara jattenojda.”

en resepolicy som berittar om rutiner och hand-
laggning for de anstilldas resor. Ansvarig for
webbsidan d4r Magda Ousi, Travel Manager pa
KTH.

Liis mer pd www.kth.se/internt/resor/



