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0 Grupo

A CP detém participagdes num grupo de empresas subsididrias e associadas,
que atuam em diversos segmentos de atividade. O core business do Grupo é a
prestacdo de servicos de transporte ferrovidrio, constituindo-se como o maior
transportador ferrovidrio de passageiros e de mercadorias do pals. Opera em
todo o territbrio nacional oferecendo servicos essencisis para o
desenvolvimento do pais e para a sua coesado social e territorial e ainda 3 nivel

internacional.

A CP, €.P.€. & uma entidade pUblica empresarial detida a 100% pelo €stado
que tem por objeto principal a prestacdo de servicos de transporte ferroviario

de passageiros.

Através de subsididrias e associadas, o Grupo desenvolve as seguintes

atividades:

O Transporte ferroviario de mercadorias, afividades logisticas e operacdes

conexas (CP Carga, S.A.);

O Fabrico, reabilitagdo, grande reparacdo e manutencdo de equipamentos,

veiculos ferrovidrios, navios e aufocarros; engenharia de reabilitagdo,
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reparacdo e manutengdo de veiculos de fransporte; estudo de instalagdes
oficinais para manutengdo (EMEF, S.A. e SIMEF, A.C.E.];

Mediagdo de seguros (Saros, Lda.);

Formacdo e desenvolvimento técnico-profissional, elaboracdo de estudos e
projefos e prestacdo de servicos de psicologia aplicada e da avaliagdo
médica e psicoldgica na drea dos transportes e comunicagdes (Fernave,
S.AJ;

Prestacdo de cuidados de salde, criagdo e gestdo de unidades de cuidados
de salde e condicdes de trabalho; assisténcia técnica, consultoria e
auditoria, designadamente, em matérias de salde, higiene e seguranga no
trabalho, ambiente e gestdo ambiental; elaboracdo de estudos, diagnosticos
e prevengdo e controlo nos dmbitos da toxicodependéncia, alcoolismo e

tabagismo (Ecosalde, S.A.);

Implantagdo e gestdo de um sistema de bilhética comum e exclusivo das
agrupadas (CP, STCP e Metro do Porto) na adrea do grande Porto (TIP,
A.C.E.);

Desenvolvimento do projefo de felebilhéfica na drea da grande Lisboa em

associacdo com oufros parceiros infternacionais de acordo com oS
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compromissos assumidos pelas empresas que integram o agrupamenfo no A CP detém ainda algumas participacdes minoritdrias numa lbgica de
ambito da proposta global do referido projeto (OTLIS, A.C.€). cooperacdo com outros operadores. No quadro seguinte indicam-se 3as

participacdes em 31 de dezembro de 2012:

CP — Comboios de
Portugal, EP.E.
"\
EMEF FERMAVE ( £C0SANDE
Empresa de CF CARGA SARDS Formag 3o Técnica, Educacio,
Manutencso de TLDglsIlrlia El:l i::l::jl?da_ﬂl? :E Psicologia Aplitada Irwestigal;ﬁn 3 FERGRAFICA. 5.A SU_TVBSG
Equipamentos ransporte o2 BOiacan oe e Consultoria em Ennsulinnalem 100% participecdes
Ferrovidrios. SA Mercadorias, S.A. Seguros, Lda. Transpories e Trabalho, Saide e
IDD%. : 100% 100% Porfos, 5.A. Ambienfe, SA
' 100% 100%
Vv, .
TIP, ALCE.33.33%
TRANSCOM )
r " Soc. Form, Consultoria Auditoria OTLIS. A.C.E. 14.28%
EMEF Internacional, 5.A. -
95% [[msg.gtnmunl!:a;nes, SARL
| [Mocambigue) EMEF Internzcional, 5.A. 5%
r 22%
SIMEF, F}.C.E. METRO DO PORTO, 5.A. 3.33%
l 51%

METRO LIG. MIRAMDELA, 5.A. 10%

METRO MONDEGD, 5.A. 25%

APOR, 5.A. 0u47%

ICF, 5.A. [Belga) 2,09%

EUROFIMA [Suigal 2%

| wf w wf w e Y e w e W e e e w0 N e e

BCC (Belzal 1,54%
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0 Conselho de Administracdo tracou uma estratégia de grupo sustentdvel o Caracterizagdo das relagdes intragrupo
que significa estruturar as participacdes de controlo, desenvolver uma cultura No quadro seguinte sintetizam-se as principais relacdes intragrupo registadas

de eficiéncia e valor acrescentado focada no respetivo core business com o
P durante o ano de 2012:

objetivo de alcancar um EBITDA positivo em 2012.

No exercicio de 2012, foram desenvolvidas acdes para reequilibrio das | CP Carga

Fernave | Ecosaude

sociedades em que se detém o controlo, fendo-se obtido uma melhoria ‘ ' ‘ | ~~~

generalizada dos resultados daquelas empresas. Destas, destaca-se a evolugao

apresentada pela EMEF que fechou o ano com resultado liquido positivo.

€m 2012 a carteira de participacdes do Grupo CP sofreu ligeiras alteragdes:

O 0 capital da SAROS passou da EMEF para a CP;

© A CP passou a defer 100% do capifal da Fernave, enquanfo em 2011, o

0 peso da participacdo CP era de 70%.

O A CP passou de uma parficipacdo indireta da €cosalde, afravés da

Fernave, para um controlo direto e integral do capital da empresa. N s '_—

O A EMEF Infernacional e a Fergrafica enconfram-se em processo de

liquidagao.

Nota: Nao se inclui a Fergrafica por se encontrar em processo de liquidagao.






