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Alajuela celebra Día Nacional de 
las Personas con Discapacidad
Con la participación de más de 200 niños, jóve-
nes, adultos y autoridades del cantón, la Munici-
palidad de Alajuela celebró el  29 de mayo el Día 
Nacional de las Personas con Discapacidad, en el 
Teatro Municipal.
En un ambiente de celebración, el gobierno 
local preparó un acto conmemorativo con la 
participación de autoridades locales y represen-
taciones culturales a cargo de grupos y solistas 
con capacidades especiales, una vez finalizada 
la actividad formal los asistentes disfrutaron de 
palomitas de maíz, algodones de azúcar, show de 
payasos y pintacaritas.
Esta iniciativa fue promovida por la Comisión 
de Accesibilidad de la Municipalidad de Alajuela 

y ratifica el compromiso del gobierno local por 
brindar accesibilidad cumplir la Ley 7 600 con 
iniciativas tan importantes como la construc-
ción de cuatro pasos peatonales en sectores de 
alto riesgo y totalmente accesibles, en un proyec-
to con una inversión cercana a los ochenta mi-
llones de colones. Además se dio la construcción 
de rampas en principales vías del casco urbano 
e incorporación de la variable de accesibilidad 
a los proyectos diseñados por el gobierno local 
para intervenir espacios y sitios públicos.
Fuente: Municipalidad de Alajuela

Foto cortesía de la Municipalidad de Alajuela

Fedoma capacitará a sus municipios asociados
La Federación Occidental de Municipa-
lidades de Alajuela (Fedoma) capacitará 
a sus funcionarios municipales en temas 
que les permitan tener mejores herra-
mientas para ejercer su trabajo y colabo-
rar con el bienestar de la ciudadanía. Las 
fechas, los lugares y los demás detalles de 
cada capacitación serán dados a conocer 
muy pronto por Fedoma, aunque ya ade-
lantó los cursos, talleres y capacitaciones 
con los que le dará vida a la iniciativa.

1. Taller en el Área de Recursos Humanos-Administración de Sueldos y Salarios.
2. Taller en el Área Recursos Humanos - Reclutamiento y Selección de Personal.
3. Taller en el Área de Recursos Humanos - Régimen Disciplinario.
4. Curso Labor Formativa de los Inspectores Municipales-Área de Patentes.
5. Capacitación en Plataformas de servicio y Atención al Cliente.
6.  Taller sobre Administración de Bodegas e Inventarios.
7. Curso sobre Proceso Contratación Administrativa.
8. Curso Proceso Contencioso Administrativo para Litigantes.
9. Administración del Tiempo y Gerencias.

Agua llega a cantones 
alajuelenses
Cinco acueductos de diferentes comuni-
dades del cantón alajuelense de Los Chi-
les en la Zona Norte del país, fueron in-
augurados, recientemente por el Instituto 
Costarricense de Acueductos y Alcantari-
llados (AyA).
La inversión en los acueductos fue de 
¢1.071 millones y beneficiará a un total 
de 2.260 habitantes, quienes pueden dis-
frutar del suministro de agua potable.
A continuación se detallan los acueduc-
tos inaugurados por el AyA: En el acue-
ducto de Arco Iris se invirtieron ¢118 
millones y se beneficia a una población 
de 345 habitantes. En ese lugar se insta-
laron 394,51 metros de tubería de línea 
de impulsión y se construyó el tanque de 
almacenamiento con una capacidad de 50 
metros cúbicos. 
Otro acueducto inaugurado fue el de La 
Urraca-San Alejo que impactará a 720 
personas, para una inversión de ¢197 
millones. Se instalaron 14 kilómetros de 
tubería de línea de impulsión y distribu-
ción, y se construyó una caseta de bom-
beo y cloración. 
En Medio Queso se instalaron 7 233 me-
tros de tubería de línea de impulsión, se 

construyó un tanque de almacenamiento 
con capacidad para 100 metros cúbicos 
y una caseta de bombeo y cloración. El 
costo de la obra fue de ¢204 millones y se 
benefician 1 050 personas. En Cuatro Es-
quinas la inversión fue de ¢208 millones 
y se beneficiarán 424 habitantes. Además 
se instalaron 8 730 metros de tubería de 
línea de impulsión, se erigió un tanque de 
almacenamiento de 75 metros cúbicos, 
así como una caseta de bombeo y clora-
ción. 
En Coquitales se invirtieron ¢343 millo-
nes para beneficiar a 720 habitantes. Se 
instalaron 2 200 metros de tubería de la 
línea de impulsión y 10.6 kilómetros de 
tubería de distribución.

Fuente: Fedoma

Orotina recupera su parque
En el año 2011, la Municipalidad de Oroti-
na, mediante un empréstito de 153 millones 
de colones, recuperó la Plaza del Centro, un 
lugar que es todo un símbolo para los veci-
nos del lugar. Un año después se planificó 
el proyecto de mejoramiento de la plaza en 
cuanto a diseño, infraestructura y aprove-
chamiento del espacio.
En  marzo de este año, se iniciaron la im-
plementación del proyecto, donde ya se han 
colocado las aceras, los asientos, el abasteci-
miento de agua y luz, así como la compra de 
árboles para su reforestación. Próximamen-

te concluirá el proyecto mediante la demar-
cación y nivelación de las canchas.
La Municipalidad de Orotina también ac-
tuó en La Carbonera, donde se realizó un 
mejoramiento en la superficie de ruedo que 
consistió en su ampliación, mejoramiento 
del sistema de drenaje (construcción de pa-
sos de alcantarillas, cabezales, construcción 
de tramos de cunetas revestidas así como en 
tierra) y colocación del material granular.

Fuente: Fedoma



La SEGUNDA  / Junio, 2013 SECCIÓN / 3



4 / Locales Junio, 2013 /  La SEGUNDA

Concejo con casa nueva
Desde el martes 4 de junio, el Concejo 

Municipal cambió de casa y se instaló 
en la Casa de la Cultura, edificio que fue 
reinaugurado el 12 de octubre del 2012 con 
motivo del aniversario 230 de Alajuela y 
que desde un principio se pensó que alber-
garía los regidores alajuelenses.
“La primera sesión formal fue el pasado 4 
de junio. Ahora estamos en un salón pro-
visional, porque el que vamos a utilizar de 
forma permanente se encuentra en remo-
delación, así que en unos dos meses espe-
ramos poder ubicarnos”, comentó William 
Quirós Selva, presidente del Concejo.
En la segunda planta del edificio, junto al 
salón, también se instalaron la oficina de 
la presidencia, el departamento de diseño 
y de secretaría. En la segunda planta se 
ubicaron otras dependencias municipales 
junto a actividades que desarrolla el Minis-
terio de Cultura y Juventud en Alajuela.
Según explicó Quirós el antiguo edificio 
que alquilaban al lado del Colegio Boston 
podría trasladarse el archivo o la policía 
municipal.
“Estoy muy contento y me parece una ex-
celente oportunidad estar ahí por lo que 
históricamente representa para Alajuela. 
El edificio es muy acogedor y la verdad me 
siento como en casa”, destacó Quirós.
El presidente del Concejo adelantó que la 
idea no es permanecer en la Casa de la Cul-

tura de forma permanente, sino mientras 
se puede construir el edificio municipal 
que se espera pueda erigir en las instalacio-
nes de Fecosa.
“Lo lógico es ir construyendo nuestro pro-
pio edificio y ahorrar en gastos de alquiler. 
En ese edificio municipal no solo estaría el 
Concejo sino todas las dependencias”, des-
tacó Quirós. 
Como parte de la renovación de la Casa de 
la Cultura se cuenta con un ascensor pano-
rámico y un sistema eléctrico totalmente 
renovado, que incluye un sistema de voz, 
datos, alarma contra incendios y robo. De 
esta manera, se cumple con la normativa 
vigente en materia de instalaciones elec-
tromecánicas y de bomberos. En la obra se 
invirtieron cerca de 400 millones
“Esta joya arquitectónica forma parte del 
plan de consolidación de la ciudad por par-
te de la Administración Municipal, por lo 
que decidimos renovar todos los elementos 
de madera y de metal como puertas, pasa-
manos, barandales, cornizas, entre otros, 
así como también se realizar un afinado en 
las paredes y componentes decorativos en 
las fachadas”, comentó Roberto Thompson, 
alcalde de Alajuela, durante la inaugura-
ción.

Foto cortesía de la Municipalidad

Obras en Atenas
Durante los últimos meses la Munici-

palidad de Atenas con el Ministerio 
de Obras Públicas y Transportes (MOPT) 
en la colocación de 600 toneladas para 
asfaltar las vías del cantón. Además reali-
zaron lastreos y mejoraron las cunetas, en 
convenio con las distintas   comunidades.
“Hemos tenido un buen respaldo del 
MOPT, que nos permite mejorar la in-
fraestructura vial del cantón”, destacó la 
alcaldesa, Querima Bermúdez.
Se destacan los trabajos lastreados en luga-
res como Rincón Rodríguez, Calle Cama-
cho, y Calle Cascajal.  
También se hicieron recarpeteos y bacheos 
en las comunidades de Balsa, San Isidro, 
Progreso, La Presa, Plancillo, Santa Eulalia. 

En cuanto a la evacuación de aguas, las zo-
nas beneficiadas son: Calle Antigua, Santa 
Eulalia, Los Ángeles, Calle Brazil, San Isi-
dro, Calle Camacho, Calle Loria, mientras 
que se realizaron labores de cuneteo en 
Zacatal, Balsa; aceras frente a los Bombe-
ros y cementado en Calle Conitrillo.
La municipalidad ateniense también tra-
baja en la construcción de la Red de Cuido 
que vendrá a beneficiar a 75  niños.
“Este es otro proyecto que es de suma im-
portancia para el cantón. Vendrá a incidir 
en los talentos de nuestros niños”, dijo la 
funcionaria. 

Fuente: FEDOMA

La Municipalidad de Atenas se ha 
propuesto el rescate de las áreas pú-

blicas del parque de la comunidad, por 
medio del arte y la cultura denominado: 
“Atenienses al parque “.
“Las actividades iniciaron en mayo y se 
harán todos los segundos domingos de 
cada mes, con actividades como juegos 
de cuerda, buscar el tesoro etc.”, enfatizó 
la alcaldesa, Querima Bermúdez.
La funcionaria ateniense indicó que se 
darán  presentaciones artísticas y es-
pacios para artesanos, además indicó 
que recientemente recibieron visitas del 
cantón de Palmares y de la provincia de 

Parque lleno de vida
Heredia, así como de escritores de la 
zona y hubo muy buena aceptación del 
público.
También se terminó la rampa del skate 
park en la plaza del Centro, para dar es-
pacio a este tipo de deportes.
Cabe destacar que se planteó un regla-
mento para calles públicas porque se 
carecía de la  debida normativa. 
Se presentó al Instituto Mixto de Ayuda 
Social (IMAS) proyecto para embelleci-
miento de las vías  mediante el progra-
ma “Manos a la obra”.

Fuente FEDOMA
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Sistema de estacionamiento genera problemas
La Cámara de Comercio, Industria y Turis-

mo y Afines de Palmares se encuentra en 
plena disputa con algunos miembros del Con-
cejo Municipal, debido al Reglamento para 
la administración y operación del sistema de 
estacionamientos en vías públicas del cantón 
de Palmares. 
Ante esta situación, la Municipalidad de Pal-
mares nombró una comisión para que atien-
da el caso, por lo que se suspendió el servicio 
por un periodo de seis meses, para definir los 
parquímetros afectan a los comerciantes pal-
mareños. Incluso se decidió realizar un plan 
integral para establecer un reordenamiento 
vial en el cantón.
Según miembros de la Cámara, desde que se 
estableció el proyecto en 2009, los ingresos 
del comercio palmareño se han visto afectado, 
pues muchos consumidores prefieren realizar 

sus compras en cantones aledaños, antes de 
adquirir la boleta.
Ante las pérdidas, la Cámara decidió tomar las 
medidas pertinentes para encontrar una solu-
ción beneficiosa. Gracias a sus gestiones cua-
tro de sus miembros integraron la Comisión 
Vial Municipal, la cual presentó un informe a 
mediados de mayo, en el que se indica que la 
actividad comercial ha decaído sensiblemente.
Pese al resultado del informe, algunos regido-
res se oponen a suspender o derogar el pro-
yecto de parquímetros argumentando que 
muchos palmareños tienen derecho a transitar 
por el cantón tranquilamente con su vehículo.
Para los regidores el proyecto les permite man-
tener el orden vial del cantón y le proporciona 
a la municipalidad recursos que les permitan 
mantener las calles del cantón.

Delta anuncia vuelo a Minneapolis
Delta Air Lines informó que brindará un 

nuevo vuelo, sin escalas, los días sábado en-
tre Mineápolis y Alajuela. Según la aerolínea  el 
vuelo empezará a partir del 21 de diciembre de 
este año.
Para cumplir con el servicio, Delta recurrirá una 
aeronave Boeing 757-200, con capacidad de has-
ta 200 pasajeros. La línea aérea tiene proyectada 
la salida del vuelo para las 2:25 p.m desde el ae-
ropuerto Juan Santamaría. Esta ruta se unirá los 
vuelos existentes entre Alajuela y Atlanta y Los 
Ángeles.
La compañía agregó que los interesados que el 
nuevo servicio ya se encuentra disponible para 
reservas a través del sitio web de la aerolínea. 
El anuncio de Delta llega días después en que la 
firma Avianca-Taca diera a conocer el cierre de 
cinco vuelos directos a Costa Rica. Actualmente 
Delta ofrece servicios a 32 países y 49 destinos 
en la región, con más de 1.000 vuelos semanales 
entre América Latina y Estados Unidos.

Foto cortesía de Delta Airlines

Dos Pinos se expande a China
La Cooperativa de Productores de Le-

che Dos Pinos R.L. muy pronto po-
dría enviar a China sus primeros conte-
nedores con productos lácteos, luego de 
superar una serie de requisitos por parte 
de las autoridades asiáticas, entre las que 
destacaron las capacitaciones, vistas a los 
mercados y firma de protocolos sanita-
rios.
Dos Pinos pretende iniciar las relaciones 
comerciales con la potencia asiática con el 
envío de dos contenedores a los mercados 
de de Cantón, Beijing y Chongqing en las 
que incluirán productos como leche flui-
da descremada, semidescremada y entera, 
así como leche saborizada de fresa, choco-
late y vainilla. 
De acuerdo con información de la Promo-

tora de Comercio Exterior (Procomer), 
Chongqing es la ciudad más grande de 
China con unos 35 millones de personas. 
En Dos Pinos destacaron el apoyo recibi-
do por parte de Procomer, durante todo 
el proceso, el cual arrancó en mayo al año 
pasado cuando el director de la Oficina 
de Promoción Comercial de Procomer 
en China, visitó la cooperativa para moti-
varlos a vender sus productos a ese país y 
exponerles las oportunidades de negocios 
que detectaron para algunos productos 
lácteos. 
Posteriormente se realizó toda una estra-
tegia de apoyo, en la que se realizaron es-
tudios de mercado, se definió una agenda 
de negocios y se planearon visitas a más 
de una veintena de compradores. Tam-

bién se verificaron contactos, datos sobre 
aranceles y se nutrieron de información 
con la investigación sobre dos de las ferias 
de alimentos más grandes de China.
La venta de Dos Pinos se realizará por 
medio de la firma china SDIC Interna-
tional Trade, y la cual es operada por el 
Estado china. 
Dos Pinos hizo el anuncio en el momento 
en que se realizaba la visita del presidente 
de China, Xi Jinping, al país, y en la cual 
firmó una serie de acuerdos de coopera-
ción y de ayuda financiera a proyectos 
productivos y de infraestructura.
Luego de este anuncio la cooperativa ade-
lantó que en una segunda etapa tiene in-
terés de poder ingresar al mercado chino 
con productos como leche en polvo, ju-
gos, bebidas de café y mantequilla. 
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Walmart inauguró centro de distribución
Walmart inauguró recientemente un 

centro de distribución de 52 776 m² 
ubicado en El Coyol de Alajuela y en el cual 
realizó una inversión fue de ¢34 170 millones 
($70 millones). Por su tamaño, es el centro de 
distribución más grande del istmo.
La zona del Coyol fue pensada por Walmart 
como una forma de ofrecer a sus clientes un 
mejor servicio, así como mayores facilidades 
a sus proveedores y oportunidades de empleo 
para la comunidad.
Gracias a su ubicación, el centro de distribu-
ción facilitará la entrega y traslado de mate-
riales gracias su proximidad con el aeropuerto 
Juan Santamaría, con el puerto de Caldera en 
Puntarenas y con el paso por la Carretera In-
teramericana. 
El centro ya genera empleo para 600 personas, 
quienes laboran en instalaciones que cuentan 
con un moderno equipo de soporte logístico 
que permitirá hacer envíos consolidados a los 
puntos de venta y tener una mayor facilidad en 
la entrega de productos, situación que permite 
reducir costos en toda la cadena de abasteci-
miento. 

También la compañía, dueña de los formatos 
de supermercados Walmart, MaxiPalí, Palí y 
Más x Menos, podrá ofrecer un servicio cen-
tralizado para entregar de forma directa a las 
tiendas productos perecederos, ya que cuenta 
con una extensa área de refrigerado y conge-
lado (1.600 metros cuadrados). Incluso cuen-
tan con equipos especiales para transportar 
la mercancía, en los camiones,  sin perder la 
temperatura que requieren.
Pero las ventajas del centro no se quedan ahí, 
ya que por las políticas de sostenibilidad de la 
compañía, las instalaciones gozan de un di-
seño óptimo para aprovechar la luz natural, 
sistemas de iluminación de alta eficiencia y el 
sistema LED para exteriores. 
Como si fuera poco dispone de un mecanismo 
inteligente contra incendios e iluminación na-
tural a través de domos de doble capa aislante. 
Se estima que pueden ahorrar unos 183 585 
KwH al año. 
Además tiene un área para que sus colabora-
dores puedan leer, una sección de lactancia y 
otra para juegos; comedor, salas de capacita-
ción y un auditorio.

Más novedades en el Santamaría
El Aeropuerto Internacional Juan Santa-

maría sigue generando buenas noticias, 
ya que la Dirección General de Aviación Ci-
vil informó que las obras de ampliación de la 
rampa remota cuentan con un avance de 30%, 
luego de tres meses de haber iniciado y la cual 
se espera esté concluida en febrero del 2014.
Esta rampa permitirá el ingreso a los grandes 
aviones cargueros hasta la rampa, sin necesi-
dad de ser remolcados como sucede en la ac-
tualidad. La Terminal de Carga como es co-
nocida la rampa actual,  tiene 75 000 m2 de 
superficie, pero con la ampliación contará con 
91 000 m2.
El costo de $15,8 millones contempla el dise-
ño y construcción de la obra, la cual permi-

tirá mejorar la seguridad y operatividad de la 
rampa remota. Además se construirá una su-
perficie de ruedo de concreto para erradicar 
los problemas de causa el desprendimiento de 
asfalto, lo que obliga a los aviones a entrar con 
los motores apagados para que el asfalto suelto 
no dañe las turbinas.
Pero las novedades no se quedan ahí, ya que 
los viajeros podrán accesar vía Internet a in-
formación sobre vuelos, aerolíneas y demás 
servicios que se brindan en el aeropuerto Juan 
Santamaría. El sitio web es bilingüe y se pue-
de accesar en esta dirección www.fly2sanjose.
com.

Foto cortesía de Aeris

Tarjeta Sin Contacto y la Tarjeta Chip 
Desde este momento  cientos de estableci-
mientos en Costa Rica se modernizan al 
aceptar tarjetas sin contacto de MasterCard.  
El pago con la tarjeta Sin Contacto Master-
Card (Contactless) se realiza en milésimas de 
segundo y ayuda al cliente a agilizar sus com-
pras de forma segura, ya que siempre mantie-
ne la tarjeta en su mano.
Esta nueva tecnología proporcionará a los 
consumidores una  opción de pago más con-
veniente que usar dinero en efectivo para rea-
lizar compras diarias de bajo monto. Actual-
mente, estas tarjetas ya están disponibles en 
más de 50 países y pueden ser utilizadas en 
aproximadamente 866 000 comercios  global-
mente.  
El objetivo primordial de la Tarjeta Sin Con-
tacto de MasterCard es evolucionar la forma 
de hacer transacciones, para eliminar filas de 
espera y cualquier  manipulación de la tarje-

ta en el punto de venta, por lo cual su nicho 
principal son los lugares de comida rápida, ci-
nes, teatros, supermercados y establecimien-
tos que requieren de un expendio rápido.
Omar Jiménez, gerente de Comercios Afilia-
dos de  BAC-Credomatic, asegura que “debi-
do a la rapidez de los negocios y al valor del 
tiempo para los consumidores en Costa Rica, 
estimamos que el crecimiento de comercios 
interesados en implementar esta nueva tec-
nología será exponencial, por lo que no ex-
cluimos la posibilidad de que poco a poco se 
vayan incorporando segmentos de mercado 
no tradicional como servicios y transporte 
público”.
Tarjeta Chip: Además de la Tarjeta Sin Con-
tacto, también se lanzó al mercado costarri-
cense las primeras tarjetas de débito, crédito 
y prepago, que además de la banda magnética 
tienen un chip que le permite almacenar in-

formación de manera segura y manejar di-
ferentes aplicaciones en una sola tarjeta. La 
tecnología chip ofrece el más alto grado de 
protección contra fraude o falsificación. 
Gabriel Pascual, director de MasterCard para 
Costa Rica, Honduras y Guatemala, resalta 
que “MasterCard es  una empresa de tecno-
logía desarrolladora de nuevas soluciones que 
facilitan los pagos con altos niveles de seguri-
dad.  Desde hace más de 10 años, MasterCard 
desarrolló y adoptó el estándar para chip en 
medios de pago: crédito, débito y prepago. 
Ahora, vemos que por fin ya está en Costa 
Rica, la tecnología chip y la tarjeta sin contac-
to. Esto es muy positivo ya que nos sumamos 
a una tendencia tecnológica mundial, lo cual 
beneficiará al mercado costarricense”, aseguró 
Pascual.
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¿Planear ahora 
o pagar después? 

Es curioso cómo la actitud de una persona afecta directamente a las de los demás, 
provocando enojos, perdida de tiempo y en la mayoría de casos improductividad 
y lo peor aún; impunidad.

La filosofía del no se puede que muchos ticos se ponen cada mañana al salir de sus casas 
es un cáncer nocivo que nos perjudica a todos. La palabra no es un alto al deseo de querer, 
del ir más allá, de promover el cambio, de comprometerse. Al decir no matamos de raíz la 
inspiración, el deseo, el compromiso y el trabajo. 
El no parece que se hizo palabra obligatoria en cualquier rincón del país: ¡no puedo recibir 
sus documentos, sino trae copia de la cédulas de todos sus familiares!, ¡no puede esperar 
que le demos la cita mañana, en dos años quizá tengamos campo¡ ¡No puedo atenderlo 
ahora, es mi hora de almuerzo! ¡No puedo atenderlo, no hay sistema, lo siento!, ¡No puede 
graduarse sino cancela 300 mil colones de gastos administrativos! ¡No puedo meterlo a la 
cárcel, sé que mató a una persona, pero no tenemos campo en la prisión! ¡No puedo juz-
garlo mientras tenga inmunidad!, ¡No puede dispararle a un ladrón en su casa, salvo que 
el intente agredirlo con un arma igual o superior a la suya! ¡No puedo ayudarlo, ya son las 
cuatro y salgo del trabajo, vuelva mañana hace la fila y quizá lo pueda recibir!
Lo ejemplos de los no puedo abundan y se multiplican, pues se hizo tan natural y se afian-
zó tanto entre los costarricenses que dio vida a un conformismo tan enfermizo que no le 
cede el campo al sí, pero de una manera irracional e intolerable.
Como el no puedo se hizo costumbre, el si puedo se disfrazó y empezó a desvirtuarse, así 
que muchos dicen: ¡Sí puedo estacionarme a comprar lotería con semáforo en verde!, ¡Sí 
puedo robarle tiempo a mi jefe!, ¡Sí puedo comprar licencias, títulos y exámenes! ¡Sí puedo 
sobornar a un funcionario!, ¡Sí puedo engañar a la gente y quedarme con su dinero! ¡Sí 
puedo darme el lujo de no tener palabra ni valores!
¡Sí puedo deshonrar a cualquiera por las redes sociales! ¡Sí puedo mentir, sin que se den 
cuenta! ¡Sí puedo fingir enfermedades e incapacidades! ¿Sí puedo engañar a la Caja del 
Seguro y a Tributación! ¡Sí puedo engañar a Riteve! ¡Si puedo matar el ambiente! ¡Sí puedo 
hacer lo que me da la gana!
Si lo vemos bien parece que el no le dio su significado al sí y viceversa, por lo que lo co-
rrecto cedió ante lo incorrecto y la verdad muchos ya no tienen la capacidad, o tratan de 
ignorar lo que está mal de lo que está bien.
En resumen ya basta del ¡no puedo! y el sí puedo desvirtuado. Volver a los valores es fun-
damental para la patria. El cambio de actitud está en cada uno de nosotros. Intentémoslo, 
muchos nos lo van a agradecer.
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EDITORIAL

Comienza la temporada más agi-
tada del año: huracanes, lluvias 
intensas, tornados, incendios, 

entre otros fenómenos naturales que 
acechan al planeta, y América Latina no 
es la excepción.
¿Qué pasa cuando un desastre natural 
interrumpe el negocio de una empresa, 
particularmente una Pyme? Durante 
años, las Pymes han conocido la nece-
sidad de contar con un plan de recupe-
ración ante desastres, pero muchas no 
suelen prestar la atención necesaria a 
los consejos. A nivel global, 74% de las 
Pymes no cuenta con ningún plan es-
tablecido para manejar un desastre que 
potencialmente podría afectar su nego-
cio.  
A continuación compartimos cuatro 
aspectos a considerar para que las em-
presas, especialmente las pequeñas y 
medianas, armen un plan inicial de re-
cuperación  ante desastres.
Entender qué tiene y qué necesita: se 
necesita considerar el estado actual del 
negocio. Realizar un inventario de los 
recursos existentes, comenzando con el 
hardware - no solo las computadoras, 
sino servidores, impresoras, dispositi-
vos móviles y otros. Luego, se evaluará 
el software que está utilizando, espe-
cialmente las aplicaciones críticas de 
negocio y bases de datos que permiten 
realizar operaciones básicas para que el 
negocio continúe sin interrupciones. Se 
debe considerar los sistemas o progra-
mas que podrían ser difíciles o imposi-
bles de reemplazar, tal y como las apli-
caciones a medida, y el personal mínimo 
que se requiere para mantener todo fun-
cionamiento.
Crear un plan específico: una vez eva-
luado el estado actual, la empresa estará 
lista para determinar qué debe hacerse y 
cuándo debe hacerse, a fin de completar 

su plan. Dentro de los primeros tres me-
ses se debe solicitar apoyo a cada área de 
su empresa, a fin de establecer un presu-
puesto para acciones específicas y defini-
das dentro del plan de recuperación ante 
desastres. 
Una vez implementado el plan, la em-
presa estará lista para planificar el creci-
miento futuro. Si el negocio se expande a 
múltiples ubicaciones, deberá prepararse 
para restaurar los servicios según corres-
ponda, considerando requerimientos de 
mano de obra y presupuesto adicionales.
Hacerlo realidad: la recomendación es 
utilizar todos los recursos que tenga a 
disposición para establecer su plan de 
recuperación ante desastres. Es posible 
que para implementarlo se requiera de 
personal adicional o de un proveedor de 
confianza; ésta puede ser la mejor inver-
sión que haya hecho hasta el momento. 
Hay diversas tecnologías disponibles 
para ayudar a las empresas en sus es-
fuerzos de recuperación ante desastres, 
lo más importante es medir la relación 
costo-beneficio para determinar qué 
funcionará mejor. 
Mantener el plan actualizado: existen 
empresas que, a pesar de haber prepara-
do su plan de recuperación ante desas-
tres, pueden experimentar problemas 
si no están listas para implementarlo 
cuando llega el momento de hacerlo. Sy-
mantec recomienda probar los distintos 
componentes del plan en forma periódi-
ca (al menos una vez al año), incluyendo 
la capacidad de recuperar información 
y aplicaciones.  Además, automatizar la 
mayor cantidad posible de procesos de 
recuperación también aportará grandes 
beneficios al plan. 
La parte más importante de todo plan de 
recuperación ante desastres es simple-
mente comenzar. 

Una palabra que se hizo tradición; 
¡no puedo!  

El periódico de los alajuelenses

Por Douglas Wallace, Director para la Región de OLAM en Symantec
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Una ovación a la perseverancia
Iván Chavarría Díaz ha sido un hombre de radio que se ha mantenido al pie del cañón durante 30 años con su programa Ovación. Derrotó 
la enfermedad del alcoholismo y orientó  una vida que lo llena de orgullo y que le sigue fijando metas por cumplir.

¿Dónde nace Iván Chavarría?
Nací en Puntarenas el 17 de noviembre de 
1954.

¿Cómo fue su infancia?
Normal. Me gustaba ir a la playa para ver la 
mejengas y narrarlas. Tenía como diez años 
de edad. 

¿Dónde realizó sus estudios?
En la escuela Antonio Gámez y el Liceo José 
Martí, nocturno. El diurno lo dejé porque 

Ovidio Ramírez  / La Segunda

fui expulsado, pues una vez un estudiante, 
mientras estaba narrando un partido entre 
compañeros me echó un chilero cuando es-
taba cantando el gol. Como era más grande 
que él me desquite, pero me costó la expul-
sión.

¿Cómo nació el gusto por la locución y la 
narración?
Yo escuchaba un programa que patrocinaba 
Gelatina Royal que se llamaba El Gol de la 
Suerte que era realizado por Carlos Alberto 

Patiño. Para poderlo ver en televisión te-
níamos que ir a una casa y pagar un diez 
para poder entrar, pero cuando llegaba y 
escuchaba a Carlos Alberto Patiño leer los 
anuncios lo imitaba, por lo que a los que me 
acompañaban no les agradaba y me saca-
ban del lugar.

¿Después del colegio qué pasó?
Ingresé a trabajar en el Poder Judicial, don-
de llegué a ser el segundo del secretario fis-
cal. Acá estuve como diez años y también 
ingresé a la Universidad de Costa Rica don-
de cursé los Estudios Generales.

¿Y la radio la ejerció, en esos años?
Sí e hice mis primeras armas en radio Pun-

tarenas, ahí tenía un programa que se 
llamaba Impacto Deportivo, en 1977. 

Lo realicé en un restaurante frente al 
mar y gracias a la colaboración de 
Melvin Calvo, tuvimos como invita-
do de honor, en el primer progra-
ma, al campeón mundial de boxeo 
Roberto “Mano de piedra” Durán.

¿Qué más pasó en Impacto De-
portivo?
Muchas cosas como ser el pri-
mer programa en realizarse des-
de las islas de Jesusita, en 1978, 
también en la isla de Chira, San 
Lucas, desde una embarcación en 
altamar, donde se realizaba el bai-
le de los recuerdos. Así inició toda 

la historia.

¿Quién lo introdujo a la radio?
Me introdujo el periodista Rodrigo 

Saborío, ya fallecido, y quien trabajaba 
para Monumental.

¿Y por que dejó los estudios y el Po-
der Judicial?
Se interpone una enfermedad que se 

llama alcoholismo y me trunca los 

estudios. Empecé a tomar mucho por el 
ambiente y porque ganaba bien.

¿El alcoholismo lo perjudicó laboral-
mente?
No. A mí me gustaba más la radio y siem-
pre soñé con tener un programa en radio y 
cuando se me dio la oportunidad de tenerlo 
decidí renunciar y venirme a vivir a Alajue-
la, en 1980.

¿Cómo surgió esa posibilidad?
Surgió con Leonel Jiménez y el programa 
se llamaba Deporte en el Aire, en Radio 
Alajuela. En esos años también trabajé en 
Monumental y en Columbia. Yo me con-
vertí en una persona muy cercana a Leonel, 
a quien siempre he apreciado. 

¿Qué lo motivó a dejar Puntarenas y 
aventurarse hacia Alajuela?
Mi papá era descendiente de alajuelenses, 
así que desde pequeño siempre me decía: 
“cuando usted sea hombre y se mantenga 
solo váyase a vivir a Alajuela”. Recuerdo 
que papá tenía sobre su cabecera un cua-
dro que decía: ¡Qué equipazo! ¡Campeón 
de campeones!, Liga Deportiva Alajuelense 
y se ahí nació esa pasión por la Liga. Por 
eso no me costó dar el paso y trasladarme 
hacia acá.

¿Y cuando estuvo en Alajuela que suce-
dió?
Trabajé con Leonel hasta en el restauran-
te el Jaleo que era de él y de Javier Rojas. 
Ahí dormía y hacia de todo; cajero, celador, 
misceláneo hasta que se vendió. Ahí hacía-
mos el programa Deporte en el Aire. Tam-
bién lo acompañaba en las noches cuando 
realizaba el programa Deportes Monumen-
tal. Ahí me terminé de formar.

¿Logró consolidarse?
No, el alcoholismo me hizo sacado de 
Alajuela, tras los consejos del cantante 
mexicano José José, en el Club de Leones, 
decidí irme a radicar a San Carlos, cambiar 
mi vida y dejar el alcohol. Ahí empecé a tra-
bajar en Radio Cima, con Enrique Gutié-
rrez Piedra y Eduardo Enrique Leiva. Narré 
fútbol junto con Juan de la Cruz Velásquez, 
y arranqué mi programa de radio llamado 
Ovación, en 1983.

¿Qué papel jugó José José en ese cambio 
de vida?
Él me dio el mensaje que necesitaba. Fue el 
último mensajero que me llegó, pues antes 
llegaron otros, pero no les hice caso. Él me 
habló después de un bochorno que hice en 
el Club de Leones, totalmente alcoholizado. 
Me quedé ahí y el envío a alguien a que me 
llevará a una oficina. Ahí me pidió una soda 
con Alka-Seltzer y sopa. Además me regaló 
un rosario y me dijo que tenía una posibili-
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dad de cambiar. A partir de ahí busque un 
programa de recuperación y desde ahí no 
volví a tomar.

¿Se mantuvieron en contacto?
Sí, cada vez que el venía me llamaba. Tam-
bién me escribía, pero lamentablemente el 
volvió a caer y no ha tenido la fortuna que 
tengo yo, que por la gracia de Dios no bebo.

¿El viaje a San Carlos lo renovó?
Así es, allá pude ir a las Olimpiadas de los 
Ángeles 1984 y el Mundial de 1986, ya que 
el comercio allá me respaldó. En el Mundial 
tuve una experiencia muy dura, pues du-
rante cinco días pase de nueve de la mañana 
a diez de la noche esperando a que la per-
sona que me tenía que dar la acreditación 
me atendiera. 

¿Y lo acreditaron?
Sí, costó mucho, pero de esa forma conocí a 
Darío de la Peña de OTI y a Amaury Dau-
mas, pues el último día, me dijo la recepcio-
nista: “Pero señor usted no se cansa de es-
perar”, yo le conteste: “No, porque vengo a 
trabajar de un lugar muy lejano”. De la peña 
escuchaba por el intercomunicador y le dijo 
a la muchacha (Rosa) que me dejara pasar.

¿Y qué hizo De la Peña?
Cuando ingresé a la oficina tenía un bar 
y me invitó a beber. Le dije: “No señor, yo 
vengo a trabajar”. Luego llamó a la secreta-
ria y le dijo que me diera la acreditación y 
que me ubicara en un cubículo determina-
do. Cuando llegué al cubículo que me indi-
caron,  me puse a leer un desplegable que 
me habían regalado sobre Edson Arantes 
Do Nacimento. Dos personas se sentaron a 
mi lado, pero no les preste atención, hasta 

cuando uno de ellos habló. Era Pelé, así que 
le enseñé la foto que tenía, me abrazo y tuve 
el privilegio de entrevistarlo. Esa imagen la 
tengo en mi Facebook.

¿Cuando vuelve a Alajuela?
En 1988 regresé de San Carlos, lugar que 
quiero mucho, pues la gente se portó muy 
bien conmigo, siempre me ayudaron. Vine 
a trabajar con Miguel Cortés.

¿Y en la televisión como inicia?
Estuve primero en Canal 11, que en ese 
tiempo era del 7. Luego le hice permisos a 
Leonel Jiménez en Canal 7 en donde salie-
ron a la luz frases como: ¡Es un remate me-
gatónico!, ¡Esto es una locura!, entre otras.

¿Por qué dejó Canal 7?
Renuncié al 7 para narrar en Radio Musical, 
pues Armando Acuña tenía los derechos de 
transmisión, Acá tuve uno de los mejores 
contratos de mi vida.

¿Y cómo llegó a Canal 6?
Cuando Repretel llegó los narradores re-
chazaban la oportunidad, pues se dijeron 
muchas cosas. En mi caso dije que sí, gra-
cias al periodista Óscar Hidalgo, quien me 
puso en contacto con Fernando Contreras. 
En la negociación pedí seguro, y una bue-
na mensualidad, por lo que me convertí en 
el narrador mejor pagado del país en esos 
momentos.

¿Tras dejar Canal 6 que hizo?
Volví a enfocarme en mi programa; Ova-
ción un programa que ha significado mu-
cho para mí, pues ya son 30 años de tenerlo. 
Me siento feliz de lo que hago todos los días 
y si de rebote me da el sustento diario, mu-

cho más bonito.

¿Qué ha sido lo más difícil, durante estos 
30 años?
Un programa deportivo es como el mar, tie-
ne mareas altas y bajas, lo importantes es 
que cuando hayan mareas altas, uno sepa 
aprovechar lo que pesco, para que cuando 
venga la marea baja tenga de dónde echar 
mano. He pasado momentos muy difícil, 
etapas de vacas flacas, pero también mo-
mentos muy felices y prósperos. 

¿Cómo describiría su programa?
Ovación ha sido mi vida desde 1983 hasta 
hoy. Se trata de un programa de fútbol y en 
el cual vendo un producto que se llama Liga 
Deportiva Alajuelense. El programa busca 
integrar a la gente, y siempre llegan amigos 
como Eric Vásquez, Jorge Gutiérrez, Joweb 
Zarquis, Gerardo Calvo, Carlos Zúñiga y 
Carlos Chavarría. 

¿Y cuál es su papel en Ovación?
Soy el director y me toca hacer de todo, ya 
que preparó el programa, facturo, redactó, 
negocio publicidad, y muchas cosas más. 

¿Y el programa Corazón Manudo, que 
ha significado para usted?
Estoy en el programa desde hace tres años y 
he afrontado muchas vicisitudes. El progra-
ma es muy diferente a lo que yo hago, pero 
sigo las directrices y siempre trato de dar lo 
mejor posible. 

¿Hay Iván Chavarría para rato?
Hasta que Dios los decida, mientras me 
preste vida y siga feliz haciendo lo que hago, 
Ovación seguirá vigente por muchos años. 
A Dios le pido salud y trabajo,

¿Y qué piensa de las nuevas generacio-
nes de locutores y narradores?
Las nuevas generaciones son más amarillis-
tas, los muchachos quieren abrirse campo a 
punto de sensacionalismo, aunque hay un 
grupo de gente muy inteligente, muchos 
son muy hiperactivos y les falta un poco 
más de contenido.

¿Qué les recomienda?
Primero que nada, que tengan vocación 
para esto, segundo si tiene vocación va a te-
ner creatividad respetar, y recordar que en 
la radio uno no trabaja para uno, ni para el 
que está a la par, sino para una audiencia. 
No deben ver la radio como una forma de 
ganar dinero, sino como una pasión que les 
da vida y felicidad.

¿Y qué viene para Iván Chavarría?
Seguir como hasta ahora con Ovación y 
con Corazón Manudo, además ya tengo un 
demo de un programa que va a salir muy 
pronto y con algo que nunca se ha hecho 
Es un nuevo programa y lo estamos nego-
ciando con los patrocinadores. Son ideas 
que guardé para algu´j +ía poderlas sacar 
y con una emisora de cobertura. Algo que 
no se ha hecho en el futbol. Un programa 
aparte. Lo estamos negociando con los pa-
trocinadores

¿Cómo se siente después de tanto camino 
recorrido?
Siento que los colegas me tienen respeto y 
aprecio y eso vale mucho. Ovación tiene 30 
años y se transmite en Radio Alajuela y Ra-
dio Bahía.
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Desde la Guácima de Alajuela, la 
Granja de Mariposas (The Bute-
terfly Farm) exporta alrededor del 

mundo un promedio de 20 mil pupas al 
mes, gracias al trabajo de la Red de Cria-
dores y a la trayectoria de casi 30 años de 
operación. Este formidable engranaje pro-
ductivo les ofrece sustento a más de 100 
familias que integran la Red de Criadores 
y a 30 colaboradores que se encargan de ad-
ministrar la granja.
El trabajo de exportación está a cargo de 
Suministros Entomológicos Costarricenses 
(SECSA), empresa hermana de la granja que 
se encarga de recolectar, inspeccionar y em-
pacar las mariposas a sus destinos finales. 
El lado turístico y de visitas al mariposario 
está a cargo del personal que conforma la 
granja. SECSA es, además, un suplidor de 
mariposas disecadas criadas en cautiverio.
“Actualmente somos, a nivel mundial, uno 
de los mayores exportadores de maripo-
sas neotropicales costarricense y con la 
capacidad de exportar a cualquier parte 
del mundo que dispongan de los permisos 
respectivos. Es una actividad sustentable 
y sostenible porque desarrolla tres puntos 
clave: sociedad, economía y ambiente, y las 
tres se combinan para hacerlo sostenible”, 
comentó orgulloso Jonathan Saborio, quien 
se desempeña como gerente de Turismo y 
mercadeo de la Granja de Mariposas
Los principales compradores son institu-
ciones como universidades, jardines bo-
tánicos, mariposarios, zoológicos, etc., los 
cuales deben contar con los permisos nece-
sarios para importarlas, ya que un mal ma-
nejo podría generar plagas, en otros países. 
Además cada criador que vende sus pupas 
debe contar con los permisos del Ministe-
rio de Ambiente, Energía y telecomunica-
ciones (Minaet) para poder comercializar-
las. Cada criador cuenta con viveros donde 
tienen plantas hospederas, de néctar y de 
frutas. Ahí ellos van a tener los huevos, las 
orugas y las pupas, las cuales son recolec-
tadas por SECSA para revisarlos, una por 
una, en busca de parásitos.
Posteriormente se separan las pupas, según 
las especies, y se empacan con mucha se-
guridad para poder recibir el permiso de 
salida respectivo y exportarlas a su lugar de 
destino.
Aunque Saborio no reveló las cifras de la 
operación, si reconoció que las ganancias 
les ha permitido mejorar la calidad de vida 

de más de 100 familias costarricenses, quie-
nes han crecido de la mano de La Granja de 
Mariposas.
Al igual que cualquier negocio, la expor-
tación de mariposas, goza de temporadas 
bajas y altas. Las bajas suelen producirse 
cuando el invierno llega a los países a los 
que exportan, pues por el frío las condicio-
nes no son propicias para las mariposas, 
pero crece durante verano y primavera, ya 
que el promedio de vida de las mariposas 
es de dos meses, así que se requiere renovar 
constantemente los mariposarios.
“Muchos se imaginan simplemente un ma-
riposario lleno de mariposas, pero la logís-
tica que va detrás es impresionante ya que 
contamos con guías, gerentes, personal ad-
ministrativo, financiero y por supuesto de 
la red de Criadores”, sostuvo Saborio.

Una granja muy productiva. La granja de 
mariposas cuenta con más de mil maripo-
sas, las cuales provienen de cerca de 50 es-
pecies de mariposas, de las 20 mil especies 
que existen en el país. Aún así la granja es 
el mariposario con mayor cantidad de in-
dividuos del país, por lo que su recorrido es 
bastante entretenido.
Para poder albergar semejante cantidad de 
mariposas, La finca dispone de más de 1000 
metros cuadrados para el mariposario, el 
cual comparte con el área administrativa y 
zonas verdes, para un total de unos 3 mil 
metros cuadrados. 
“Acá el mariposario es el atractivo principal 
y en el tour con guías expertos dura cerca 
de dos horas y se comparte información va-
liosa ya que la granja cuenta con colabora-
dores formados en áreas como la biología, 
turismo, entomología, psicología y manejo 
de recursos naturales, entre otros”, acotó 
Saborio.
Las inquilinas más famosas del mariposario 
son la Morpho Azul, las Buho y las Helico-
nias. La Morpho y la Buho son las que sue-
len captar más la atención por su tamaño y 
colores.
Estas especies captan la atención de turistas 
extranjeros, en su gran mayoría y de nacio-
nales. Además es muy común que grupos 
de estudiantes de las diferentes universida-
des del país se vean en sus instalaciones, así 
como de escuelas y colegios.
La Granja de Mariposas permanece abierta 
de lunes a domingo desde las 8:30 hasta las 
5 p.m., y cuenta con varias visitas guiadas, 

Mariposas alajuelenses 
vuelan por el mundo

Estados Unidos, Canadá, México y Europa son los 
principales destinos para las mariposas costarricenses.

Ovidio Ramírez  / La Segunda

En La Granja de Mariposas existen cerca de 50 especies de mariposas.
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sin costo adicional, en los horarios de 8:45, 
y 11 a.m, 1 y 3 p.m. 
El costo de la entrada es muy accesible, ya 
que el turista extranjero cancela $19.50, 
mientras que los niños de 4 a 13 años pagan 
$13. Para los nacionales los precios son de 
3 mil para adultos y 2 mil para los niños. El 
pago les da derecho a permanecer durante 
todo el día en el lugar.
Además existen tarifas especiales para es-
cuelas, colegios y universidades y ofrecen 
transporte desde los principales hoteles de 
Escazú, San José, Santa Ana, Belen y el ae-
ropuerto de lunes a viernes.
“Tenemos tres combinaciones, una inclu-
ye visita al mariposario y a Café Britt con 
almuerzo, guía y transporte. Los otros dos 
también visitan el mariposario y mantienen 
las mismas características solo que en lugar 
de Café Britt se visita el Jardín Botánico de 
Orquídeas o el INBIO”, señaló Saborio.
Pero las labores de La granja de Mariposas 
no se quedan ahí, ya que trascienden a la 
comunidad mediante sus labores de res-
ponsabilidad social y gracias a la cual han 

podido colaborar en la creación de maripo-
sarios en los hospitales de San Ramón y San 
Rafael de Alajuela.
También cuentan con la beca Alas para la 
Metamorfosis mediante la cual le entregan 
útiles u uniformes a escuelas. A nivel am-
biental, el edificio es verde, por lo que se 
recicla todo, y han reducido el consumo 
de agua. Las aguas negras son tratadas por 
ellos mismos, utilizan biodisel y cuentan 
con sistemas de riego por goteo. Incluso se 
han dado a la tarea de reforestar 110 hectá-
reas en la zona sur.
Para el 28 de julio pretenden darle segui-
miento a Un día de Sueño en el Mariposa-
rio, en el cual, el próximo 28 de julio lleva-
rán a los niños de la unidad de cardiología 
del Hospital Nacional de Niños a que pasen 
el día con ellos.
“Esta es una empresa fuera de lo normal y 
desde el inicio fue así y lo ha sabido mante-
ner. Gracias a eso se genera mucha empatía 
y cuando uno llega a trabajar se siente como 
en una familia”, concluyó Saborio.

Para la revisión de las pupas se requiere de una lámpara y una buena vista.
Cortesía de La Granja de Mariposas.

Para los visitantes interactuar con las mariposas es una experiencia mágica.
Cortesía de La Granja de Mariposas.

Los inicios de la Granja de Mariposas
A inicios de los años ochenta, el joven esta-
dounidense Joris Brinckerhoff vino al país 
a con el Cuerpo de Paz a realizar labores 
comunitarias. Cuando estuvo residiendo 
en Cartago conoció a un señor, quien le co-
mentó que en Inglaterra estaba creciendo 
fuertemente la crianza de mariposas.
Con la idea en la cabeza Brinckerhoff co-
menzó a investigar y empezó a realizar 
pruebas en el jardín de la casa donde se 
hospedaba. Poco a poco perfeccionó el pro-
ceso y tras un intento fallido en Santa Ana, 
por motivos del clima, decidió instalarse en 
La Guácima.
Pronto empezó a importar mariposas hacia 
Inglaterra y aparece la Empresa de Exporta-
ción de Suministros Entomológicos Costa-
rricenses S.A., en 1984, cuando se realizó la 
primera exhibición de mariposas en Gran 
Bretaña.
El negocio fue creciendo gracias a la in-
corporación de criadores rurales, quienes 

fungen como empresarios independientes 
y gestionan sus granjas de la forma que con-
sideren conveniente.
En medio del negocio de la exportación 
de mariposas, la esposa de Brinckerhoff, 
María Sabido, una portuguesa que cono-
ció en el parque de Alajuela, le recomendó 
que abriera al público un mariposario. Fue 
así como nació La Granja de Mariposas en 
1991, que de paso fue la primera graja y la 
primera exhibición de mariposas en toda 
América Latina y el Caribe.
Para el próximo año se preparan para ce-
lebrar 30 años de existencia, un periodo 
en el que personificaron a la perfección la 
Galería de la Transformación, el cual es la 
parte final de su tour y en el que se habla 
de encontrar el significado del ser humano 
a través de la metamorfosis de la mariposa. 
La Granja de Mariposas y SECSA realizaron 
esa metamorfosis y hoy, gracias a su activi-
dad posibilitan que millones de mariposas 
alajuelenses vuelen por el mundo entero.

La Morpho Azul es una de las especies de mariposas más llamativas internacionalmente y una de las que más se exporta.
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UTN celebró su quinto aniversario

La Universidad Técnica Nacional 
(UTN) celebró su quinto aniversa-
rio el jueves 30 de mayo en el Teatro 

Nacional, actividad a la que  asistieron fun-
cionarios  y estudiantes de todas las sedes 
e invitados especiales. En el acto de cele-
bración, el rector de la Universidad Técnica 
Nacional,  el Lic. Marcelo Prieto Jiménez 
destacó:
“Nacemos convencidos de que en Costa 
Rica se requería el surgimiento de nuevas 
opciones educativas, y el desarrollo de una 
educación técnica de calidad, que alcanzara 
el nivel superior universitario, enmarcada 
en una estrategia de vinculación efectiva y 
eficaz de ese nuevo esfuerzo educativo con 
el mundo del trabajo”. 
La UTN resultó de la fusión legal de seis 
instituciones de larga experiencia acadé-
mica en educación técnica superior, lo que 
permitió brindar muy rápidamente una 
amplia y diversificada oferta educativa.
En su discurso, el Ministro de Ciencia y 
Tecnología, Dr. Alejandro Cruz, señaló que:
“Nos sentimos muy complacidos que esta 
iniciativa haya sido exitosa y que hoy, a 
escasos cinco años, la universidad brinde 
oportunidades de superación profesional a 
más de 8 800 estudiantes, en su mayoría jó-

venes de escasos recursos que trabajan para 
poder estudia”.
Esta Universidad es la más joven de las 
universidades públicas de Costa Rica. Fue 
creada mediante la Ley Orgánica de la Uni-
versidad Técnica Nacional, No. 8 638  que 
se aprobó en el Congreso el  14 de mayo 
del 2008, con el propósito de “dar atención 
a las necesidades de formación técnica que 
requiere el país, en todos los niveles de edu-
cación superior”.  El 4 de junio de ese mis-
mo año, dicha ley fue publicada en el Diario 
Oficial La Gaceta, lo cual oficializó la crea-
ción de la Universidad Técnica Nacional.
Finalmente,  Luis Fernando Mendoza, pre-
sidente de la Asamblea Legislativa, dijo que 
la importancia de esa universidad radica en 
que su alcance académico va más allá del 
Gran Área Metropolitana (GAM): “Ofrece 
oportunidades principalmente a gente de 
zonas rurales, por ejemplo, en Guanacas-
te hay una sede la cual ha crecido mucho 
y brinda carreras novedosas para todos los 
jóvenes de esa provincia”.

Fuente UTN
Fotografía cortesía de la UTN Georgeanela Mata, representante Estudiantil, Luis Carpio, rector de la UNED, Alejandro Cruz, 

ministro de Ciencia y Tecnología, Luis Mendoza, presidente de la Asamblea Legislativa, Mar-
celo Prieto, rector de la UTN y Ernesto Escorriola, representante Estudiantil.

INCAE abre maestría de doble titulación 
con la Universidad de St. Gallen, Suiza

Este año, el INCAE Business School inicia-
rá una maestría de doble titulación con la 
Universidad de St. Gallen, Suiza y se con-
vierte así en la primera escuela de negocios 
en Hispanoamérica en contar con este pro-
grama conjunto. El Master of Arts en Es-
trategia y Gestión Internacional SIM (por 
sus siglas en ingles) de la Universidad de St. 
Gallen obtuvo el año pasado el primer lugar 
a nivel mundial en el ranking del Financial 
Times sobre Masters in Management.
Por su parte INCAE se ubicó en el primer 
lugar como la mejor escuela de negocios 
en América Latina, en el ranking de MBA 
2013, publicado el pasado 9 de mayo por la 
revista América Economía, y en el ranking 
del Financial Times de enero del 2013, el 
programa de MBA aparece como el mejor 
calificado de Hispanoamérica.
Quienes se gradúen de esta maestría ob-
tendrán dos títulos: uno en Administración 
de Negocios de INCAE y otro en Master of 
Arts en Estrategia y Gestión Internacional 
de la Universidad de St. Gallen (HSG).
El programa comprende cuatro semestres 
(2 años) y el idioma de enseñanza y pruebas 
es el inglés. Los estudiantes asisten a las cla-
ses del MBA en ambos campus de INCAE 
(Costa Rica y Nicaragua) con todos los es-
tudiantes regulares y además participan en 
un Programa de Estudio Contextual (PEC) 
con un grupo de 2 a 4 estudiantes. El PEC 
les provee de una perspectiva multidiscipli-
naria, y un enfoque integral para la resolu-
ción de problemas complejos e intercultu-
rales de gestión, en la interfaz de los países 

emergentes y desarrollados.
El PEC está basado en la práctica e incluye 
entrenamiento y tutoría, debates prácticos 
con profesores y expertos en la materia, 
excursiones a empresas, una introducción 
en el trabajo científico como preparación 
para la tesis de maestría en la SIM-HSG, la 
práctica de consultoría y construcción de la 
comunidad.
Durante sus estudios en la Universidad 
de St. Gallen como estudiante de SIM los 
alumnos realizarán prácticas o pasantías 
durante los descansos semestrales en Suiza. 
También existe la posibilidad de trabajar 
con empresas para los proyectos de clase y 
la organización de diversos eventos socia-
les.
Los requisitos para ingresar a este progra-
ma incluyen un Graduate Management 
Admission Test (GMAT) de al menos 650 
puntos y entrevistas con representantes de 
ambos centros de educación superior.
La Universidad de St. Gallen tiene pro-
gramas de doble titulación con ESADE de 
España, la HEC de Francia, RSM Erasmus 
University de los Países Bajos, Università 
Bocconi de Milán, Italia, la Nanyang Busi-
ness School (NBS) de Singapur y la FGV-
EAESP (Fundação Getulio Vargas, Escola 
de Administração de Empresas de São Pau-
lo) de Brasil.

Fuente: INCAE
Fotografía cortesía del INCAE
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América Latina se reúne en Costa Rica 
para abordar desafíos de los bosques
Del 12 al 15 de junio, en el Hotel Crow-

ne Plaza Corobici, en San José, más de 
500 expertos forestales de todo el mundo 
participaron en el Tercer Congreso Lati-
noamericano de la Unión Internacional de 
Organizaciones de Investigación Forestal 
(IUFROLAT). En este congreso participa-
ron investigadores y expertos de más de 30 
países, quienes presentaron alrededor de 
180 posters y 300 ponencias relacionadas 
con los mayores desafíos que enfrentan los 
bosques de la región.
Para José Joaquín Campos, director general 
del CATIE (Centro Agronómico Tropical 
de Investigación y Enseñanza), una de las 

instituciones organizadoras del congreso, 
este evento fue una excelente oportunidad 
para compartir e intercambiar investigacio-
nes y experiencias entre diferentes actores, 
no solo latinoamericanos, sino de otras re-
giones del mundo.
El congreso demostró cómo las ciencias 
forestales impactan los medios de vida, el 
ambiente y el desarrollo sostenible en Amé-
rica Latina y el Caribe; tratando temáticas 
cruciales para el futuro de los bosques y 
el ser humano: cambio climático, bienes y 
servicios de los bosques, aprovechamiento 
de productos forestales, bosques y agua, 
territorios sostenibles, manejo forestal en 

Poás le saca provecho a los residuos
Con el fin de sacarle el máximo prove-

cho al centro de acopio, la municipali-
dad de Poás realizó varios convenios para 
el manejo de residuos amigables con el 
ambiente, con cuatro empresas: Geep Glo-
bal, Vicesa, Ecología en Marcha y Florida 
y Bebidas.
La vicealcaldesa Sofía Murillo, informó 
que con  Geep Global, se estableció que 
la empresa recogerá, en el centro de aco-
pio, todo el material eléctrico y electrónico 
para trasladarlo a su planta en el Guarco 
de Cartago, donde lo clasifican y se sepa-
ran todos los componentes: plástico, me-
tal, vidrio y otros, para luego exportárlos 
a Canadá para elaborar, de nuevo, diversos 
artículos. 
“Con nuestra visita observamos todo el 
proceso de acopio, separación y manejo 
tanto de residuos eléctricos, electrónicos, 
baterías, fluorescentes y otros. Colaboran 

con material de divulgación, videos, tol-
dos, canastas y otros en las Campañas de 
Recolección de éstos artículos”, informó la 
vicealcaldesa.
Comentó que Vicesa recogerá el  vidrio 
separado y quebrado por colores, mien-
tras que Ecología en Marcha facilitará un 
furgón cada vez que el centro de acopio se 
llene de cartón, papel y hojalata.
“Bebida y Florida, nos facilitará una com-
pactadora y recipientes para los Centros 
Educativos y además colaboran con mate-
rial de divulgación y campañas y se llevan 
envases de plástico, tetra pak, latas de alu-
minio. Todas éstas empresas recogen los 
residuos valorizables en el Centro de Aco-
pio clasificados, limpio, se pesan y pagan 
el correspondiente precio por los mismos”, 
manifestó la vicealcaldesa.

Fuente: Fedoma

Mariposario en el San Rafael
El Hospital San Rafael de Alajuela inaugu-
ró, recientemente, un mariposario con el 
cual pretenden ofrecer como terapia mental 
a los pacientes que se encuentran interna-
dos. La apertura es parte de las nuevas po-
líticas de la institución para colaborar con 
el medio ambiente y fomentar el tema entre 
los que visitan y laboran en el reducto, 
Según explicó el doctor Francisco Pérez, di-
rector del hospital, el mariposario tuvo cos-
to de ¢8 millones, pero recibieron el aporte 
de diversas instituciones como el Mariposa-
rio The Butterfly Farm ubicado en La Guá-
cima, el Vivero Central La Garita, el Club 
Rotario de Alajuela, KAFT Internacional 
de Tampa, la organización Salud sin Daño 
y otros vecinos del cantón central.
Según Pérez la idea del mariposario surgió 
gracias al doctor Luis García Briceño, quien 
hace unos tres años tuvo la idea. Luego, se 
procedió a conseguir financiamiento y ase-
soría para poderle dar vida al proyecto.
El mariposario se construyó en un espacio 
ubicado entre el comedor y el pasillo inter-
no, con el fin de facilitarles el acceso a los 
pacientes hospitalizados, quienes pueden 
bajar por sus propios medios o con ayuda 

comunidades indígenas, contribución de 
los bosques a la economía y bosques y se-
guridad alimentaria.
IUFROLAT es organizado por la Unión 
Internacional de Organizaciones de Inves-
tigación Forestal (IUFRO) y el CATIE, en el 
marco de la celebración del 40 aniversario 
de esta institución. IUFRO es la red fores-
tal más antigua del mundo, reúne a cerca 
de 700 organizaciones y cerca de 15.000 
científicos y cumple con un rol crucial al 
promover la coordinación y la cooperación 
internacional de la investigación forestal.

Foto cortesía del CATIE

para que puedan admirarlo, distraerse y 
bajar el estrés que produce estar encerrado 
entre cuatro paredes y con un problema de 
salud.
Se estima que el mariposario del hospital 
cuenta con un promedio de 150 mariposas, 
las cuales se reponen constantemente, pues 
dependiendo del tipo de mariposa su pro-
medio de vida varía.
El mariposario se une a los esfuerzos que 
realiza el hospital San Rafael en convertirse 
en un espacio amigable con el ambiente y 
que se complementa con el manejo de los 
desechos hospitalarios y por medio del cual 
reciclan 9 toneladas mensuales.
Además siembran árboles, redujeron la fac-
tura eléctrica al cambiar los bombillos tra-
dicionales por fluorescentes y empezaron a 
usar la firma digital para no imprimir pa-
pel. También utilizan agua de pozo y cuen-
tan con 72 paneles solares para calentar el 
agua de los pacientes.

Fotografía cortesía del 
Hospital San Rafael
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Para Hernán Roth, las tendencias y los 
avances en las tecnologías de la protec-
ción de datos son la forma ideal de hacer 
las cosas de forma inteligente. Según Roth, 
existen cuatro tendencias muy claras en la 
protección de datos. 
1. Ventana de respaldo.
2. Tiempo de recuperación
3. Punto de recuperación
4. Confiabilidad y reporte
Gracias a estos avances la recuperación de 
información que antes tardaba días, se paso 
a horas y en algunos casos a minutos. Para 
lograr lo anterior se requiere de una arqui-
tectura moderna simple y flexible en la que 
se pueda dar la recuperación, en medio de 
un desastre, sin demoras, ni problemas.
“Actualmente tenemos mucha presión, de-
bido al crecimiento constante de los datos 
y la necesidad de darles respaldo, ya que si 
ocurre algo el tiempo de recuperación debe 
ser el menor para poder restaurar esos da-
tos”, destacó Roth.
Lo ideal ante una situación así es responder 
lo antes posible y para conseguirlo se tienen 
que empezar a ver los procesos operativos 
más allá de la tecnología de contacto y ali-
near el tema de la recuperación de datos 
con las políticas corporativas. Además es 

importante definir con claridad el cuán-
do y con qué frecuencia se van a realizar 
respaldos de la información. También es 
fundamental que la plataforma que genere 
confiabilidad.
“Hoy las grandes tendencias tienen que ver 
con la protección de datos en las situacio-
nes más críticas dentro de lo que es el data 
center, en donde además de un proceso de 
respaldo tenemos una rápida recuperación 
en determinadas condiciones de trabajo. 
Definitivamente unir la nube con estas tec-
nologías tradicionales es un dato que debe-
mos que tener en cuenta para una rápida 
recuperación”. Señaló Roth.
El especialista indicó que el mercado de 
protección de datos es un negocio que se 
está moviendo de forma acelerada en el que 
el software de recuperación llegó a un 53% 
de crecimiento. También citó que la nube se 
convierte en una tendencia, con un creci-
miento de un 7% constante, en los últimos 
5 años.
También señaló  que las mayores tenden-
cias se dan con los respaldos integrados al 
ocupar un 27 % del mercado total de pro-
tección de datos, mientras que la virtualiza-
ción creció un 4%.

Tendencias y avances en la protección de datos
Durante la realización del Technology Day, en Costa Rica, Hernán Roth, gerente de ingeniería de sistemas de Symantec 
para NOLA, realizó una charla en la que compartió las tendencias tecnológicas con respecto a la protección de datos.

Alonso Vargas   / La Segunda

Adobe presentó un avance de tecnologías 
de vanguardia de diseño e interactivas du-
rante Adobe MAX, la Conferencia de la 
Creatividad, un evento enfocado en la crea-
tividad y la expresión que reunió a más de 
5.000 líderes, visionarios y profesionales 
de la industria creativa para intercambiar 
ideas e inspiración.
Los adelantos que se presentan en MAX 
ofrecen la oportunidad de conocer por den-
tro los laboratorios de ingeniería de Adobe 
y pre-visualizar aplicaciones y funciones de 
vanguardia en sus primeros niveles de de-
sarrollo. Por ejemplo, la nueva herramien-
ta Camera Shake Reduction, que analiza y 
corrige las borrosidades producidas por los 
movimientos de la cámara, y que fue anun-
ciada como parte del nuevo Adobe Photos-
hop CC. 
“Los adelantos representan el espíritu y la 
pasión por la innovación tecnológica que 
impulsa a Adobe”, dijo David Wadhwani, 
vicepresidente senior y gerente general de 
Medios Digitales en Adobe.  
Entre los adelantos de Adobe MAX 2013 
destacan:
Revisión de Herramientas de Dibujo: Un 
proyecto de hardware llamado “Mighty” (y 
un proyecto de regla corta llamado “Napo-
leon”) cuyo objetivo es conjugar las herra-
mientas de dibujo tradicionales con la mo-
vilidad y la flexibilidad de los dispositivos 
tipo tableta. 

Diseño Adaptativo con Edge Code (Edge 
Code): Edge Reflow es una herramienta 
para los creativos que desean elaborar sitios 
web adaptativos y modernos.  Pero ¿qué su-
cede con los desarrolladores cuyo flujo de 
trabajo está altamente basado en códigos? 
Esta es una experiencia inspirada en Edge 
Reflow, disponible directamente en Edge 
Code.   
Creative Cloud  (Photoshop): Hace po-
sible hospedar la “magia Adobe” como un 
servicio que dará energía a aplicaciones y 
mucho más. Este adelanto es un ejemplo de 
ello: una función de Photoshop que mejoró 
en el tiempo gracias al crowdsourcing.
Jugando con la Luz (After Effects & 
Photoshop): Este adelanto permite expe-
rimentar y jugar con la iluminación luego 
de la toma. Modifica la iluminación de la 
imagen según una muestra y transforma las 
películas caseras en éxitos de taquilla (o al 
menos haga que parezcan parte de un exi-
toso film) con solo ajustar la iluminación 
modelada en cualquier película que escoja. 
Efectos Especiales de Website Libre de Có-
digos (Muse): Muse es una comprobada 
plataforma para la construcción de sitios 
Web poderosos y muy vistosos sin necesi-
dad de tener que escribir códigos. 
“Pintando con Bob”: Estos pinceles espe-
ciales le permiten pintar mediante la copia 
de una fotografía usando una variedad de 

Adelantos de innovación creativa

Presentación de Hernán Roth, gerente de ingeniería de sistemas de Symantec 
para NOLA, durante el Technology Day.

pinceladas y texturas.   
Efectos Especiales de Publicación Digital 
(DPS): Un adelanto que impresiona con 
lo fácil que puede ser agregar animación, 
efectos especiales y hasta movimiento ba-
sado en acelerómetros a sus publicaciones 
digitales.
PSD Lens (Edge Code): La mayoría de los 
sitios Web empiezan como composiciones 
Photoshop que los diseñadores transfor-
man en páginas Web (es por ello que Pho-
toshop incluye funciones que asisten a los 

creativos profesionales en la conversión 
rápida y fácil de sus creaciones para uso 
Web).  Este adelanto permite a los usuarios 
de Edge Code abrir archivos PSD desde 
dentro de su editor para aprovechar todas 
las bondades de Photoshop en tiempo real 
según escriben.  
Perspective Warp (Photoshop): Este ade-
lanto de Photoshop permite ajustar la pers-
pectiva para partes de su toma al tiempo 
que mantiene el resto de la imagen intacta. 



Los propietarios de las empresas es-
tán cada vez más preocupados por 
la proliferación de tecnologías en la 

oficina. Innovaciones como BYOD, la nube, 
el acceso global y las redes sociales tienen 
a muchos directores de seguridad de la in-
formación reflexionando acerca de la idea 
de  cómo asegurar eficazmente sus datos y 
proteger la valiosa propiedad intelectual.
En este cambiante panorama de amenazas, 
las empresas y los gobiernos luchan cons-
tantemente contra la delincuencia ciber-
nética organizada y el hacktivismo. Con 
programas maliciosos, tales como Flame, 
Stuxnet y Shamoon en el arsenal de los ci-
berdelincuentes de hoy, los directores de-
ben estar un paso adelante del juego y pre-
pararse apropiadamente para los ataques. 
A continuación un vistazo a las medidas 
de seguridad utilizadas en la actualidad y 
a las iniciativas que pueden implementarse 
ahora mismo para que pueda proteger a su 
organización contra ataques cibernéticos 
avanzados:
Entienda su negocio. La seguridad no 
manda en las empresas, ni siquiera en la 
industria de la seguridad. Muchas veces las 
iniciativas que buscan lucro, incluyendo 
ventas y marketing, tienden a no incluir la 
seguridad. En un esfuerzo por cambiar esta 
situación, se debe participar activamente en 

el desarrollo del ciclo de vida del produc-
to/servicio e integrarlo con la seguridad de 
una manera estratégica, con el fin de mejo-
rar su monetización.
Comprenda el papel de la seguridad. Si 
desea lograr la seguridad completa de TI, 
debe integrar procesos y gobernabilidad 
para asegurar el éxito. Además, es impres-
cindible la capacitación. Educar hacia arri-
ba, hacia abajo y a través. Todos deben tener 
una mutua comprensión de la misión y las 
estrategias de su departamento. Una forma 
de cultivar esta comprensión es violando la 
seguridad de su propia organización. Esto 
pondrá a prueba los conocimientos de sus 
empleados acerca de las amenazas actuales 
y cómo detectarlas y le dará una buena idea 
de cómo responden ellos ante la situación.
Comprenda la “información.” Su objetivo 
final permite obtener la sabiduría y el cono-
cimiento de la función de seguridad de TI 
y cómo se relaciona con su empresa. Esto 
permite que deje de ser un grupo operativo 
de seguridad para convertirse en un equipo 
de inteligencia de seguridad. 
Otro aspecto de la comprensión de la infor-
mación es el liderazgo. Su equipo de líderes 
no sólo debe tratar de guiar a su departa-
mento. Debemos ofrecer mensajes claros, 
relevantes, en contexto y con oportunidad, 
para presentar información vital a los di-

Cinco iniciativas que pueden implementar 
los directores de seguridad hoy
Por Max Grossling, Gerente Senior de Programas Técnicos, Websense

18 / Tecnología Junio, 2013 /  La SEGUNDA

rectivos. 
Establezca gobernabilidad. Por defini-
ción, la gobernabilidad es la capacidad de 
esbozar expectativas, garantizar esfuerzos 
y validar el desempeño. Para lograrlo, se 
requiere crear una misión de gran alcance 
entorno a sus iniciativas de seguridad de TI 
dentro de su organización. De esta manera, 
puede definirse claramente a quién se re-
porta en seguridad, junto con sus funciones 
y responsabilidades. 
Convierta los riesgos en iniciativas finan-
ciadas. Por último, debe aprovechar su mo-
delo de gobernabilidad para transformar 
las iniciativas de seguridad de la informa-
ción en esfuerzos financiados. Al colaborar 
con la alta dirección para determinar su mi-
sión, prioridades e iniciativas, sus proyectos 
inherentemente se convertirán en objetivos 
patrocinados y apoyados en todos los ám-
bitos. También es imprescindible mantener 
a los directivos al tanto de los riesgos, las 
noticias y la información. 
La adhesión a estas iniciativas puede ayudar 
a construir una base sólida para la estrate-
gia de seguridad de la organización. Se trata 
entonces de definir los riesgos, establecer la 
seguridad y luego buscar el equilibrio entre 
los dos. 

A inicios de año, la Escuela de Estadística 
de la Universidad de Costa Rica presen-

tó los resultados de una encuesta, en la cual 
59,7% de la ciudadanía costarricense conside-
ra que la inseguridad ha aumentado en el país. 
Un 28,3% opina que la situación se mantiene 
igual, mientras que solo el 12% de los encues-
tados opinaron que la inseguridad disminuyó.
Ante este sentimiento generalizado de los cos-
tarricenses, la empresa D-Link colabora con 
las familias al ofrecer soluciones tecnológicas 
que les permiten estar mejor conectadas. Las 
cámaras D-Link Cloud, por ejemplo, permiten 
monitorear qué ocurre en la casa y saber qué 
están haciendo los niños o incluso advertir si 
se detecta movimiento cuando no hay mora-
dores en el interior ya que envían una alerta 
instantánea al correo electrónico asociado.
Una de las ventajas de las cámaras D-Link 
Cloud es que son herramientas que facilitan la 
vida porque permiten tener a la vista en cual-
quier momento y lugar la casa, el negocio, los 
hijos, etc. ¿Cómo funcionan? Bueno, aprove-
chando lo positivo de la tecnología es posible 
acceder a las imágenes de las cámaras a través 

de cualquier dispositivo móvil o Smartphone 
al descargar la aplicación gratuita de D-Link, 
mydlink disponible para Iphone o Android o 
también al conectarse desde un pc al sitio web 
www.mydlink.com
“Estos productos han tenido gran acogida en 
el extranjero y ahora en Costa Rica invita-
mos a las familias costarricenses que quieren 
sacar el máximo provecho de la tecnología a 
estar más conectadas y seguras con los pro-
ductos inteligentes que las mantienen cerca de 
sus seres queridos siempre y permiten alertar 
cualquier movimiento sospechoso que ocurre 
en casa mientras están fuera”, comentó Danilo 
Esquivel, Regional Manager Centroamérica y 
el Caribe.
Lo mejor de las cámaras D-Link Cloud es que 
permiten olvidarse de complicadas formas de 
instalación o de una gran cantidad de cables, 
porque son fáciles de instalar gracias a la tec-
nología Zero Configuration, tienen un diseño 
inteligente que se integra al hogar de forma 
estética y su uso no implica costos asociados 
mensualmente. 

Cámaras, una solución inteligente 
para la seguridad de las familias
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Se mantiene lucha por el Monumento del Agricultor
La Municipalidad de Alajuela hace es-
fuerzos con el fin de conseguir que el 
Monumento del Agricultor regrese al 
cantón, tras más de un año y medio 
después de que el Ministerio de Cul-
tura retiró la escultura del parque del 
Agricultor, ubicado contiguo al Aero-
puerto Juan Santamaría.
Mientras en Alajuela sueñan con el 
regreso, en el Museo de Arte Costa-
rricense informaron que la ubicación 
del monumento se decidirá mediante 
un debate público que permita definir 
las opciones más adecuadas para la 
pieza artística. Para los funcionarios 
del Museo el criterio técnico debe pre-
valecer sobre el político, por lo que el 
regreso de la obra a Alajuela, perdería 
fuerza.
No obstante, el Roberto Thompson, 
alcalde de Alajuela, recordó que la 
municipalidad que representa firmó 
un convenio con el Ministro de Cultura 

Manuel Obregón, para que la obra del 
maestro Francisco Paco Zúñiga regre-
sara a Alajuela, una vez restaurado.
La Municipalidad decidió ubicar la es-
cultura en el parque de El Cemente-
rio e indicó disponer de ¢100 millones 
para la recuperación de ese parque y 
diseñar el lugar donde se colocaría el 
pedestal del monumento y el cual es-
taría dotado con estrictas normas de 
seguridad e iluminación.
Hasta el momento y pese a tantos 
meses desde el traslado, la obra no 
ha sido restaurada por parte del Mu-
seo de Arte Costarricense, quienes 
aducen que se está redactando un 
cartel de licitación para poder reparar 
la obra. Además reciben asesoría del 
Patrimonio Cultural del ministerio de 
Cultura y de la Escuela de Artes Plás-
ticas de la UCR.
Según los costos estimados, la resti-
tución del brazo y el dedo robados de 

la figura de la mujer podría ascender a 
unos ¢30 millones.
El Monumento del Agricultor, el cual 
es hecho de bronce, consiste en tres 
figuras humanas: un campesino con la 
pala en su mano, una mujer sembran-

do semillas y un niño desnudo, aferra-
do a las enaguas de su madre.

Fotografía de Ronald Castro 
Fernández

Concurso de poesía 
en San Ramón

El Centro Cultural e Histórico José Fi-
gueres Ferrer, en San Ramón de Alajue-
la, organiza el VI Concurso de Poesía 
Lisímaco Chavarría Palma. Este certa-
men abre la oportunidad para que niños, 
jóvenes y adultos costarricenses y resi-
dentes puedan demostrar sus habilida-
des poéticas. 
Se abrió la recepción de obras en cuatro 
categorías: “Primaria”, para niños de 9 
a 12 años; “Secundaria”, para jóvenes 
de 12 a 18 años; “Autores que no han 
publicado”; y “Poetas que han publica-

do”.En las dos últimas categorías, los 
concursantes participarán con una sola 
obra, la cual deberá estar formada por 
un conjunto de cinco a veinte poemas, y 
con un máximo de 32 versos. 
Por su parte, los niños y jóvenes parti-
ciparán con una sola obra, formada por 
un conjunto de dos a diez poemas de su 
autoría, también con un máximo de 32 
versos.
El tema del concurso es libre; sin embar-
go, no obstante y debido a que este año 
se conmemora el centenario de la muer-
te de Lisímaco Chavarría, se estableció 
como requisito que al menos una de las 
obras sea dedicada al destacado poeta 
ramonense. 
Los organizadores indicaron que los 
poemas deben ser inéditos y creados 
específicamente para este concurso. 
Los organizadores informaron que se 
entregará un único premio por cada ca-
tegoría. 
Para la categoría “primaria” el premio 
será de ¢75.000 ; y para las demás será 
de ¢100.000. Todos los participantes re-
cibirán una medalla. 
Los poetas tienen tiempo hasta el 17 de 
agosto de 2013 para presentar su poe-
mario. 
Las bases del certamen se pueden con-
sultar en el Facebook del Centro Cultural 
José Figueres Ferrer o llamar al teléfono 
2447-2178 para más información.

AGENDA DEL MUSEO

Teatro al Medio Día en el Museo: Es-
pectáculos culturales para todo público. 
Entrada General 1,000 colones. 

Jueves 20 de junio: Guitarra Clásica. 
David Coto. 

Jueves 27 de junio: Danza del Vientre. 
Academia Kinesis.

Cuentos de Tiquicia. Todos sábados y 
domingos de junio y julio. 7:30 p.m. Juan 
Cuentacuentos y Rodolfo González. En-
trada general ¢4.000. Información 8363-
4892. 

Conversatorio. ¿Qué pensamos de 
Francisco para América Latina? 
Jueves 27 de junio. 5:00 p.m. Entrada 
gratuita.

Taller Literario Alajuelense. Un taller 
que explora la potencialidad de las pa-
labras a través de la poesía. Todos los 
jueves a las 7 p.m. Entrada Gratuita.
Exposiciones: Abiertas de martes a do-
mingo de 10 a.m. a 5:30 p.m.

Exhibición “Reciclaje, Creatividad y 
Arte” de Danelia Valladares Rivas. Del 1 
de junio al 31 de julio del 2013, sala # 19. 
Segundo piso. 

Exhibición “Caballos de Aire” de Cyn-
thia Sáenz Sancho. Del 1 de junio al 31 
de julio del 2013. Esculturas. Jardín An-
fiteatro Francisca Carrasco Jiménez.
Exhibición “Ventana Plástica Encuentro 
Colectivo”. Francisca Cheng y 12 artistas 
más. Salas #4-5 y 6. Segundo piso. Del 7 
de junio al 31 de julio del 2013.

Exhibición “Bodegones” de Christina 
Bonilla. Sala #31. Del 14 de junio al 31 
de julio del 2013

Café del Museo Puntalitos de Manuela. 
Abierto de martes a domingo de 10 a.m.  
a 5:30 p.m.  

Foto cortesía del 
Museo Juan Santamaría
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Regresaron los Cuentos de Tiquicia 

Durante los sábados y domingos de los 
meses de junio y julio, el Museo Juan 
Santamaría le abre sus puertas a Ro-

dolfo “Fofo” González y Juan “Cuentacuentos” 
Madrigal para que le den vida a los Cuentos 
de Tiquicia, espectáculo que causó sensación 
el año pasado y que regresó mejor que nunca.
“Este espectáculo tiene algo de nostalgia y 
mucho de humor. Hay alrededor de un 30% de 
la taquilla que se compone de personas que 
han visto la obra una o dos veces. Vuelven 
aunque se sepan los cuentos. Hay algo que 
les sigue dando risa, sin importar que ya se-
pan en qué termina el cuento. Además, Juan y 
yo la pasamos súper bien en escena. Es como 
si fuera un club, un compromiso de ir a tertuliar 
todas las noches”, comentó González.
Según González hay cuentos nuevos que inte-
grarán progresivamente, como “La suegra del 
diablo” y “Uvieta”. Además este año incorpo-
ran dos personajes nuevos, dos viejillas que 
cuentan historias. 
Siento una gran alegría de escuchar las anéc-
dotas del público: gente que tuvo que salirse 

de la sala porque no aguantaban la risa, o per-
sonas que estaban muy estresadas y agrade-
cen que les bajamos la tensión. Aún así, el he-
cho de que los personajes sean rurales, hasta 
cierto punto nostálgicos de una Costa Rica 
que más ubico yo en los setenta que en el si-
glo XXI, y que estos personajes le interesen a 
un público muy juvenil, que nos está llegando 
esta temporada, no deja de llamarme la aten-
ción y ponerme contento de que “lo polo es 
tuanis” sin que intentemos de hacer de estos 
personajes un estereotipo, sino más bien, una 
síntesis de gente que conocemos o conocimos 
en Alajuela.
El costo de las entradas es de cuatro mil co-
lones y los interesados pueden adquirirlas por 
medio de la página en Facebook: Cuentos de 
Tiquicia o en el teléfono 83634892. Además 
las pueden comprar los sábados y domingos 
a partir de al dos de la tarde en el Museo Juan 
Santamaría.

Foto cortesía de Museo 
Juan Santamaría.

San Carlos se llena de bandas
El próximo sábado 22 de junio, a partir de las 3 
p.m, en el estadio Carlos Ugalde Álvarez II Fes-
tival Internacional de Bandas San Carlos 2013 
con la participación de quince bandas.
Por San Carlos están confirmadas las bandas: 
de Liceo de Florencia, del CTP Aguas Zarcas, 
del Comunal Venecia, de Santa Rosa Pocosol 
(MusicaLatina), la de Comunal La Fortuna y 
la del Liceo San Carlos. Además participarán: 
Marching Band Valley Forge, Banda Cns, Ban-
da Juvenil de Palmares, Banda Municipal Acos-
ta y Banda Municipal de San José.
También se contará con la presencia de tres 
bandas internacionales (Guatemala, Panamá y 
El Salvador). Las entradas ya están a la venta 
a solo 2 mil colones y tan solo falta una banda 
por definir. 

Ventanabierta 

En Alajuela no 
hay nada que hacer

para asomarnos a la cultura alajuelense

La cultura es un fenómeno que se mastica entre todos y 
todas pues en nuestra cotidianidad le damos vida perma-
nentemente. No es un paquete elitista cuyo producto está 
dirigido a ciertos segmentos de la sociedad, por eso extraña 
que no nos acerquemos al Museo Histórico Cultural Juan 
Santamaría, al Teatro Municipal y la Casa de la Cultura, en-
tre otros, los cuales ofrecen producciones artísticas de alta 
calidad.  
Los espacios públicos nos pertenecen por igual y debemos 
apropiarnos de ellos, permanecer pasivos no es una buena 
estrategia porque detiene el desarrollo de la sociedad, que 
necesita del aporte de quienes la constituimos.  Se trata de 
romper paradigmas para salir al encuentro del acontecer 
cultural de nuestra ciudad, sin esperar lo que algunos y al-
gunas hagan y deshagan por los demás. Si nos asomamos 
a lo interno de las comunidades nos daremos cuenta que 
por lo general son los mismos sacrificados quienes persi-
guen el bien colectivo; los líderes comunales que se des-
gastan y sacrifican tiempo, dinero y recursos reciben a cam-
bio, no en pocas ocasiones, la crítica de los que prefieren 
la comodidad de sus casas a la lucha abierta en beneficio 
del barrio. 
Hay artistas en permanente vigilia, sus propuestas escé-
nicas tanto; en los teatros, auditorios y salas de exposi-
ciones, como en los parques, mercados y calles; merecen 
una respuesta entusiasta al esfuerzo continuo que implica 
investigaciones, ensayos y dedicación, mezcla que les per-
mite soñar con un público impresionado favorablemente 
y complacido. La cultura hecha de esa manera hace que 
muchas personas adquieran otra perspectiva de la vida, 
con un espectro más amplio generan cambios profundos 
en su entorno y por eso las manifestaciones culturales han 
sido como sabemos, blanco de gobiernos opresores; ellos 
teniendo claro que el conocimiento da poder le niegan al 
pueblo el acceso a ella. 
En síntesis, nada se logra con llevar a los escenarios pro-
puestas maravillosas si las butacas están vacías, nada se 
logra si el público llena las salas y no hay quienes entre-
guen artísticamente lo mejor de sí; por ende llama la aten-
ción que habiendo una oferta cultural variada y constante, 
casi siempre con entrada libre, la asistencia de los especta-
dores sea raquítica. 
Comencemos de inmediato por lo básico. Hay tanto con-
ductores del servicio público y como alajuelenses que ig-
noran donde se encuentran los tres edificios arriba citados, 
además pasan por alto por ejemplo, el Luis Alberto Monge 
de la Universidad Técnica Nacional, la escultura del Ge-
neral Tomás Guardia y arquitecturas emblemáticas como 
el Templo Metodista, todos  situados alrededor del parque 
central. 
Descubramos lo que nuestra ciudad ofrece, salgamos a 
compartir con otras personas nuestras vivencias, así de 
manera colectiva podremos concluir entre aplausos, que en 
Alajuela sí hay mucho que hacer.                          

José Alfredo Ulloa Peñaranda 
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Los fieles visitantes del parque central de Alajuela arreglan el mundo desde la tranquilidad de un poyo y a la sombra de un palo de mango. Dichos, apodos, historias, cuentos y bro-
mas se tiñen de política, religión, cultura, sexo, tecnología, deportes y todo cuanto sea posible de desmenuzar y corregir en medio de una buena tertulia.

Le pregunta don Cándido Amor 
a Marcial Guerra Batalla

-Marcial, ¿vos viste que volvió el “Machillo” 
Ramírez encaramado en una bici al estadio? 
- ¡Claro! El hombre se pasó seis meses a punta de 
pedal para bajar el chiverre y mejorar su salud. 
Esos cuatro títulos lo pusieron muy nervioso y le 
aumentaron el peso.
- No puedo creer que el “Macho” regresará, 
responde Cándido.
- ¿Cómo, así Cándido? Con “Machicho vuelven 
los títulos. 
- ¿Vos crees Marcial? Esa Liga del campeonato 
pasado no me gustó para nada, parecía bombeta 
de pueblo en todo lado sonaba, respondió 
Cándido.
- ¿Pero, el equipo lo tenía el “Machillo”? ¿Acaso 
él hizo las alineaciones? No Cándido ahora 
vienen tiempos mejores. No vez que otra vez 
está la dupla “Machillo-Chunche”, esos dos si 
inyectan a los jugadores.
- No jodas Marcial, ¿vos crees que nos vamos 
a apear a Heredia y a Cartago de un sopapo? 
A Saprissa ni lo meto porque ya ni clasifica a 
finales.
- Pues la verdad sí, mi querido Cándido. No 
ves que aquel bigotón de Keosseián se iba en 
puras habladas y nada de nada. Con “Machillo” 
es diferente, este ni habla, pero en la cancha 
demuestra.
- Marcial, la verdad no sé, aún no me trago ese 
cuento de que vamos por otro campeonato. No 
siento que tengamos un equipo para campeón. 
Comenta Cándido.
- ¡A no Cándido! Su alma siempre con esa 
falta de fe. Lo mismo me dijiste cada vez que 
iniciaba un campeonato y mirá, cuatro nos dejó 
el “Machillo”.
- Bueno tenés razón Marcial, vamos a ver si 
esa perdida de peso y ese descansito, me le 
refrescaron la mente al “Machito” y ahora si 
mete más delanteros.
- La cosa es ganar, Cándido, olvídese del 
futbolito brasileño de tome y deme, acá es otra 
la realidad, responde Marcial.
- Bueno, ahí está el “Chunche”, ese sí que se 
raspa las nalgas por el equipo, agrega Cándido 
más entusiasmado.
- Así es huevón, ahora si que tenemos con que 
dar pelea. Tenemos al hondureño, tenemos al 
mal hablado de Alpízar, además volvió Acosta y 
vamos a tener cancha nueva. La cosa pinta bien.
- ¡Vamos a mirar! Dijo Cándido.
- Ya me pareces a Jorge Luis Pinto con sus frases, 
concluye Marcial.

Volvió el Macho y 
montado en bici

Antes y después
Barrio Calle “Los Higuerones”. 
A la izquierda, la entrada del barrio, con in-
mensos higuerones, hace varias décadas. A 
la derecha, cómo es la entrada actualmente 
con el paso de los años. 

Cortesía de José Morera Cabezas
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A partir de julio, Liga Deportiva Alajuelense con-
tará con una gramilla de tecnología Field Turf 
Revolution. Con esto, la divisa rojinegra mejora 

las condiciones de trabajo de sus equipos y contribuye 
con los avances en infraestructura necesarios para el 
mundial femenino Sub-17 que se realizará en Costa Rica 
en el 2014.
El cambio de gramilla obedece a una inversión, por par-
te del cuadro erizo, en forma planificada y analizada, 
desde el punto de vista financiero y deportivo, de acuer-
do al inicio del Campeonato Nacional y a raíz de la se-
gunda inspección de la FIFA. La nueva gramilla estará 
lista muy probablemente el 25 de julio y contará con la 
certificación FIFA 2 estrellas.
“Nos sentimos muy felices por este nuevo avance para la 
institución, que además, representa el primer paso que 
da Liga Deportiva Alajuelense de cara a la participación 

Alajuelense a pocos días de estrenar gramilla

de nuestro estadio como sede del mundial femenino 
Costa Rica 2014” comentó el presidente rojinegro Raúl 
Pinto.
“Para Cicadex, como empresa pionera en Costa Rica en 
la instalación de campos de fútbol de césped sintético, 
un gran honor el estar nuevamente construyendo una 
cancha de alto nivel como lo va ser el Estadio Alejandro 
Morera Soto. La Liga acaba de adquirir una de las me-
jores gramas a nivel mundial, Field Turf es una de las 
empresas líder en la industria con más campos de grama 
sintética instalados en todo el mundo con la certifica-
ción FIFA Recommended”, indicó Marco Umaña, geren-
te general de Grupo Cicadex.
El sistema de la tecnología Field Turf Revolution hace 
que Alajuelense goce de un campo con las siguientes ca-
racterísticas:
1. Relleno patentado: hecho de partículas de arena sí-

lice lavada, del mismo tamaño y caucho criogénico, esto 
crea un sistema de relleno masivo que es muy similar al 
césped natural. (496 000 libras más de relleno que una 
superficie promedio).
2. Sistema de microporos: asegura un excelente drena-
je del agua (40% más de porosidad).
3. Costuras: Field Turf también tiene una ventaja consi-
derable en lo referente a las costuras, ya que se cosen con 
una pestaña protectora, que las hace libres de problemas.

Los trabajos en el Morera Soto iniciaron en junio y se 
pretende que esté lista poco antes del inicio del campeo-
nato nacional. En total se instalarán 79,79 metros de an-
cho y 114,62 de largo.

Fuente: Departamento de prensa/ LDA 
Foto cortesía de LDA

Palmares celebró el Día Mundial del Desafío
El Comité Cantonal de Deportes y Recreación jun-

to con la Municipalidad de Palmares organiza-
ron, el pasado 29 de mayo,  la celebración del Día 

Mundial del Desafío, actividad que se celebra cada año, 
el último miércoles de mayo, en más de 150 naciones. 
Impulsado por The Association For Sports Alls, y con el 
aval del Comité Olímpico Internacional, el día pretende 
concienciar a toda la población acerca de los beneficios 
del deporte y la actividad física en general. Los palma-
reños se reunieron a partir de las 9:00 a.m. en el bulevar 
con el fin de celebrar la actividad con la participación de 
estudiantes del Colegio Experimental Bilingüe de Pal-
mares y con señoras y señores de AGECO y del Centro 
Diurno de Ancianos, quienes fueron guiados por la ins-
tructora de aeróbicos Angie Solórzano.
 

Fuente: Municipalidad de Palmares
Foto cortesía de la Municipalidad de Palmares
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Para la Asociación Deportiva San Carlos, el des-
censo fue un golpe doloroso, pero lejos de la-

mentarse se han dedicado a armar un equipo capaz de 
regresa a la máxima categoría lo más pronto posible.
Aunque perdieron jugadores como Danny Carvajal, 
Edder Munguio, entre otros; los Toros del Norte incor-
poraron figuras de cara al próximo torneo en la Liga 
de Ascenso. El jugador Jonathan Zarate se convirtió 
en el primer refuerzo de la Asociación Deportiva San 
Carlos. Zarate proviene de las divisiones menores del 
club y ya tiene experiencia en segunda división donde 
militó con equipos como San Carlos ZN, Jacó Rays y 
la Asociación Deportiva Ramonense. Se desempeña 
como lateral derecho.
Además se informó que Jeffrey Badilla es el nuevo 
preparador físico del primer equipo, luego de desa-
rrollar esas funciones  en las divisiones menores del 
equipo desde el año 2009, además fue director técni-
co de los equipos U-17, Alto Rendimiento y Juegos 
Nacionales.
Esta incorporación se une a las ya conocidas de Oscar 
Alegre como director técnico y Geiner Segura como 
asistente. También firmaron al jugador Wilfredo Or-
tiz, volante de contención, quien jugó en San Carlos, 
Jaco Rays, Cartagena y Guanacasteca, además estuvo 
en el proceso de selecciones sub-20.
Aunque se reportaron cerca de ocho salidas, jugado-
res de la talla de Mario Bello decidieron permanecer 
en la institución y luchar por el regreso a la prime-
ra división. Bello juega con los toros desde el 2006. 
También decidieron continuar Alejandro Valverde, 
Luis Pacheco, Maikol Mora, Cristian Chaves, Josué 
Aguilar y Marco Mena. 

San Carlos vuelve a segunda 
armado hasta los dientes

La última contratación registrada por los sancarleños 
es el defensor Ricardo Harris, quien llega proveniente 
de Limón FC equipo de su provincia natal, además 
de Limón FC, Harris ha jugado para equipos como 
Brujas, Santos, Puntarenas y la Selección Mayor de 
Costa Rica. Para Harris se trata de un regreso, pues 
en el Torneo de Verano 2010, fue parte del equipo de 
la Asociación Deportiva San Carlos que logró el sub-
campeonato nacional.
Harris regresa a los Toros del Norte para aportar toda 
su experiencia en busca del retorno a la primera divi-
sión. Esta es una de las contrataciones más importan-
tes del equipo, el cual continúa en busca de jugadores 
de experiencia para contar con una planilla de primer 
nivel en la liga de ascenso.

te destacar que se aplicará el reglamento disciplinario 
de la UNAFUT para los equipos de primera división y 
el de LIASCE para los equipos de la liga de ascenso. 
En ambos casos, se empleará el 50% de las multas 
que establecen estos Reglamentos.
Con el Torneo de Copa se pretende mantener en ritmo 
de competencia a los equipos en pretemporada, para 
que lleguen al Campeonato en mejores condiciones y 
así optimizar el rendimiento en cada torneo.
Además se busca promover la difusión y el disfrute 
del fútbol élite en comunidades alejadas del país por 
medio de la integración de equipos de LIASCE con 
equipos de primera división en un torneo integrado y 
procurar nuevos ingresos económicos a los diferentes 
equipos por medio de las taquillas y otros incentivos.

Fuente: Unafut
Foto cortesía de la UNAFUT

Viene el Torneo de Copa
El próximo 6 de julio dará inicio el Torneo de Copa 
2013, el cual dispondrá de siete fechas y la partici-
pación de 16 equipos, once de la primera división y 
cinco de la Liga de Ascenso (LIASCE).
De la máxima categoría el único ausente será San 
Carlos, debido a su reciente descenso, mientras que 
por LIASCE  jugarán cinco equipos. Universidad de 
Costa Rica y As Pumas Generaleña están clasificados 
por ser los ganadores de los torneos de apertura y y 
clausura, de la segunda división, respectivamente. A 
ellos se les suman los tres mejores equipos, de acuer-
do a la clasificación de la tabla general de los dos tor-
neos (Jaco Rays, AD. Guanacasteca y Escazuceña).
Los primeros 5 equipos de LIASCE jugarán contra 
los mejores 5 equipos de primera división en duelos 
particulares.
En el caso de los restantes 6 equipos de primera divi-
sión, jugarán entre ellos en duelos particulares. Todas 
las fases se jugarán a visita recíproca y en los casos 
de los equipos de LIASCE, ellos serán locales en el 
primer encuentro.
En los partidos de equipos de primera división, el 
equipo local en el segundo juego será el que haya 
resultado mejor ubicado en la tabla general de posi-
ciones de la “fase de clasificación” de ambos torneos 
(Apertura 2012 y Clausura 2013). Todo esto de con-
formidad con el artículo 26 inciso b) del Reglamento 
de Competición.
En el torneo de copa el gol visita valdrá doble. En 
caso de empate el ganador se definirá mediante tiem-
pos extras y de persistir el empate se definirá median-
te el lanzamiento de tiros libres desde el punto penal, 
según lo establece la International Board.
Con respecto al reglamento disciplinario es importan-

Es reiterativo escuchar, a cualquier de-
portista expresar que, la competencia 
inmediata es la más dura y que, los 

esfuerzos anteriores no son válidos sino se 
gana la siguiente competencia. Esta frase tri-
llada nunca ha tenido más certeza que ahora; 
vencer a la Selección de Panamá es vital para 
nuestras aspiraciones. Ganar en casa la ma-
yoría de los partidos te brinda un 80% de po-
sibilidades de clasificación directa al Mundial.
Después de jugada la primera vuelta de la 
hexagonal, los dos primeros lugares son USA 
y Costa Rica, equipos con 10 y 8 puntos res-
pectivamente. Ambas selecciones tienen el 
mejor calendario: tres partidos como locales 
de un total de cinco. A los demás se les rein-
vierte el orden.
Un triunfo frente a Panamá nos alejaría a cinco 
puntos de ellos, a falta de cuatro partidos. Ese 
hipotético gane desgranaría y polarizaría la ta-
bla de posiciones, pues se tomaría distancia y 
casi se aseguraría un 4to lugar y su repechaje. 
Hoy tenemos un equipo motivadísimo, máxi-
me después del empate en el Azteca, donde la 
convicción, creencia y confianza aumentaron, 
se vio un grupo compacto, estratégicamente 
bien estructurado, bien parado en la cancha, 
homogéneo y seducido, convencido de que 
los argumentos que le propusiera el rival era 
una historia conocida y entrenada. Elección de 
jugadores  y cambio de esquema técnico-tác-
tico, horas de cálculo y análisis, disminuimos 
las virtudes del rival y resaltamos las nuestras, 
jugamos con la desesperación, acciones que, 
casi nos producen un segundo Aztecazo.
A futuro viene Panamá, con un muy buen 
equipo, con una línea de excelentes volantes 
y buena presión en zona de gestación. ¿De-
bemos cambiar de esquema? Claro, porque 
la obligación de ganar es nuestra, debemos 
proponer más hacia el ataque sin desequili-
brarnos atrás, los papeles protagónicos se nos 
invierten, los exigidos somos nosotros, debe-
mos manejar el control de la pelota, los tiem-
pos y ritmos del partido, culminar la gestación 
de jugadas con remate a marco, presionar 
al rival mas arriba y recuperarles el balón lo 
mas cerca posible de su marco, no podemos 
preocuparnos tanto del rival y agrupar mucha 
gente en defensiva, alejándonos y pisando el 
área rival en desventaja numérica.
La situación demanda mucho análisis del rival 
y, priorizar equilibrio, repitiendo eso si accio-
nes que ya nos dieron redito; concentración, 
aplicación y convicción en la estrategia a uti-
lizar, los mejores jugadores en  cancha para 
ejecutarla, solidez, funcionamiento de equipo, 
solidaridad en los esfuerzos, disposición, en-
trega y esfuerzo hasta el ultimo minuto…así 
lograremos el objetivo hacia Brasil 2014

El camino a Brasil 2014 
sobrevolando Panamá

Álvaro Solano A. • ex futbolista y técnico de fútbol

El zaguero Mario Bellos decidió permanecer con el 
equipo sancarleño en la segunda división.

Foto cortesía de la 
Asociación Deportiva San Carlos 
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