Polisutbildningen:

Fordig som
soker mer an
ett jobb.
Y




"Polisyrket arsa otroligt komplext.
Nar jag bdrjade polisutbildningen
tankte jag att det skulle finnas

en stor manual som berattade vad
jag skulle gora i olika fall.

Nu inser jag att det ar omgjligt
att skriva en sadan.”

Polisutbildningen
—om du vill géra skillnad.

Om utbildningen
Polisutbildningen halls pa tre platser
i Sverige, pa Sodertérns hogskolai
Stockholm, Linnéuniversitetet i Vaxjo
och vid Umead universitet. Utbild-
ningen pagarunderfemtermineroch
arstudiemedelsberattigad. | de
tvasista terminernaingaren avionad
aspiranttjanstgoring om totalt sex
manader.

Studierna arinriktade pa polisens
uppdrag, regelverk och metoder.
Utbildningen ar problembaserad och
integrerar olika kunskapsomraden.
En av grundtankarna ar att kunskap-
ernaska fordjupasgenomreflektion,
analys och sjalvstandig granskning.
Teorivarvas med praktik genom
6vningar, fardighetstraning och falt-
studier. Fragestallningar om etik,
vardegrund och bemotande arinte-

grerade under hela utbildningstiden
for att medvetandegéra och diskutera
férdomar, normer och varderingar.
Stor viktl1dggs ocksa vid att 6ka din
sjalvkdnnedom och att fatta val av-
vagda beslutiolika situationer.

Efter godkand polisutbildning
arbetar de flesta antingeni yttre
tjanstellerinom utredande verksam-
het, iolikadelaravlandet, beroende
pa hur behovet ser ut. Vill du soka dig
vidare inom polisen finns goda moj-
ligheter till kompetensutveckling
och vidareutbildning. Polisens vardag-
liga arbete brukar delas uppitva
stora delar, ordningspolisverksam-
het och kriminalpolisverksamhet.
Inom dessa delar finns en rad special-
inriktningar.



"Jag trordet ar bra att inte vara fér ung nar
man soker till utbildningen. Livserfarenhet
ar en mycket god tillgang.”

En genomsnittlig student?

Medelaldern pa polisutbildningens studenter ar 26 ar, men det finns dven
studenter som har hunnit fylla 40. De flesta har ndgra ars arbetslivserfarenhet
och néra hélften har studerat pa hogskola eller universitet tidigare.



Vill du hjdlpa oss att gora skillnad?
For att bli polis behover duinte vara
sarskilt stor och stark —daremot
maste du ha bra hand med méanniskor
och en grundlaggande vilja att gora
samhallet tryggare for alla.

| varvardag behdévs mod, men
ocksa medkansla. For att bli antagen
till polisprogrammet kravs att du har

ratt personlighet. Du skavara lyhérd,
flexibel, engagerad, ansvarsfull, tal-
modig, noggrann och kommunikativ.
Vibedodmer alla lika utifran erfaren-
het och personliga egenskaper, men
sergarna att fler kvinnor, och fler
med annan etnisk eller kulturell bak-
grund an svensk, soker till polisyrket.

Antagningskrav

e Svensk medborgare

e Fyllt 18 ar vid ansokningstillfallet

e Giltigt svenskt korkort (B-behorighet), ej automat
e Simkunnig

® Fysiska krav

e Psykologiska krav

* Medicinska krav

» Godkand sakerhetsprévning

e Grundlaggande behorighet for hdgskolestudier

e Ldagst betyg E i svenska 3, engelska 6, samhallskunskap 1b och historia 1b.
(Angivna betygskrav ska dverensstdmma med Universitets- och
hogskoleradets definitioner for betygsskalor.)

Utldndska betyg?

Utlandska betyg 6versatts och tolkas till svensk behorighet av Universitets- och
hogskoleradet (UHR). Polisutbildningen tillampar inte meritpoang eller reell kom-
petens.



Ar polisyrket nagot for dig?

Testa dig sjalv pa polisen.se/b

Ansokningsprocessen
Antagningen till polisutbildningen
skots av Rekryteringsmyndigheten.
Ansdkan gors genom ett webbform-
uldr som du narvia www.polisen.se/
blipolis.Har finns allt du behdver veta
om yrket, utbildningen och antag-
ningsprocessen.

Grundlaggande krav for att anséka
Foratt ansoka till polisutbildningen
maste du ha fyllt 18 &r nar du ansoker,
du maste vara svensk medborgare
och dumaste haen giltig adress hos
Skatteverket.

Ansokan bestar av tva delar
Ansokan till polisutbildningen bestar
avtvadelar. | forstadelenangerdu
ditt personnummer pa Rekryterings-
myndighetens webbplats. Efter det

ipolis

kontrollerar vi att du uppfyller de
grundldaggande kraven. Om du ar
behorig att ansoka far du ett brev
fran Rekryteringsmyndigheten
med inloggningsuppgifter till den
andra delen—ettwebbaserat
frageformular. For att vi ska kunna
beddma dina forutsattningar att
klara utbildningen far du svara pa
frdgor om bland annat din hélsa,
din skolgang och dinaintressen.

I samband med att du ansoker
ska du ocksa skapa ett konto pa
antagning.se sa attvifartillgang till
dina gymnasiebetyg. Betygen ska
vijamfora med andra sékandes betyg
for att avgora vilka som ska kallas
till den medicinska och psykologiska
prévningen pa Rekryteringsmyn-
digheten.



Medicinsk och psykologisk prévning
Den medicinska och psykologiska
provningen pagaritva dagar for de
sokande som klarar de olika moment-
en med godkanda resultat och gors
av Rekryteringsmyndigheten i Stock-
holm, Goteborg eller Kristianstad.

Prévningen borjar som regel med sim-
prov och fortsatter med medicinska
och psykologiska tester, undersdk-
ningar och bedémningar. Prévningen
bestar av:

Simprov

Du ska simma 150 meter brostsim, 25 meter ryggsim utan armtag och kunna
dyka fran vattenytan och hamta en docka fran1,5 meters djup och sedan bogsera
dockan 10 meter. Samtliga moment i simprovet genomfors utan uppehall.

Synskarpeundersokning och test av fargseende

Synskarpan undersoks med hjalp aven bokstavstavla och fargseendet testas

med hjalp av fargseendetavlor.

Horselundersokning

Du far sitta med horlurarien ljudisolerad horselbur och hérseln undersoks

inom olika frekvenser.

Registrering av ekg och puls och matning av blodtryck

Ekg aren undersokning av hjartats funktion och samtidigt underséks puls-
frekvens och blodtryck. Dessa undersékningar ar ocksa en kontroll infér det

fysiska arbetsprovet.

Fysiskt arbetsprov pa testcykel

Har mater vi din kondition. Belastningen pa cykeln ¢kar gradvis och du cyklar

tills du har uppfyllt vara krav.

Test av muskelstyrka

| en speciell matutrustning mater vi din styrka i de stérre muskelgrupperna
i ben,armar och bal. Matningen kan liknas vid ett lyft av en skivstang fran
knahojd till skulderniva.

Registrering av ldngd, vikt och BMI

| samband med muskelstyrketestet blir du ocksa vagd och méatt och ditt BMI
berdaknas (Body Mass Index).

Psykologiska tester och bedémningar

Den psykologiska provningen bestar av begavningstest, personlighetstest
och psykologintervju. Test och intervju utgér underlag for bedémning av per-
sonens lamplighet for utbildning och yrket utifran Polisens kompetensprofil.

Lakarundersokning

Lakarundersokningen ar en allman och riktad halsokontroll. Lakaren vager
ocksd in resultatet fran momenten i den medicinska prévningen. Under-
sokningen utmynnarilakarens bedémning av din tjanstbarhet ur medicinsk
synvinkel, detvill sdga dina forutsattningar attklara polisutbildningen och
polisyrket.

Drogtest

Drogtest genomfors pa dig som kan komma ifraga fér antagning till polis-
utbildningen. Om testet visar spar av droger innebar det undantagslost att
du blir avford, oavsett dvriga testresultat och beddémningar.



Antagningen

Rekryteringsmyndigheten gér en sammanvagd bedémning av dina resultat

och rekommenderar vilka som ska antas till utbildningen. Efter en sakerhets-
prévning beslutar Rikspolisstyrelsen vilka som ska antas. Om du inte ar bland
de frdmsta kan du bli placerad som reserv. Som reserv kan du bli antagen och
kallad till utbildningen upp till tre veckor efter att utbildningen har startat.
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Om du inte kommerin...

Detar manga sokande som klarar
alla tester och som uppfyller de
medicinska kraven, men langtifran
alla erbjuds en utbildningsplats.

| detslutliga urvaletinférantagning-
en skerensista gallring, darde allra
mest lampade kandidaternaiantag-
ningsomgangen valjs ut. Den harda
konkurrensen innebar att vityvarr

maste saga nej till manga. Om du
inte blirantagen, men har genom-
fort prévningarna med godkanda
resultat, ar du valkommen att soka
igen.

Las mer om dina méjligheter att
gbraennyansdkan pa polisen.se
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Du kommer mota hat. Dukommer se saker ga
sonder. Manniskor. Familjer. Du kommer fatta
sekundsnabba beslut. Kdnna adrenalinet pumpa
genom kroppen. Dukommer arbeta medan andra
sover, firar eller semestrar. Du kommer se sadant
andrainte ser. Du kommer lara dig lasa manniskor.
Du kommer I6sa konflikter. Stalla saker till ratta.
Hjalpa. Skydda. For att lyckas kommer du behoéva
ditt fornuft. Ditt mod. Din medkansla. Du kommer
aldrig kunna férvanta dig ett tack. Men du
kommer alltid att behovas.

polisen.se/blipolis



