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ПЕРЕДМОВА

Національний технічний університет «Харківський політехнічний ін-
ститут» – один із найстаріших в Україні й перший на Наддніпрянщині тех-
нічний вищий навчальний заклад. Його створення було обумовлено на-
гальними потребами вітчизняної економіки.

Навчальний заклад, як і людина, має день і рік народження, свою біо-
графію, розвивається як живий організм. У своєму розвитку він пройшов
великий, складний і славнозвісний шлях: пережив кілька війн і революцій,
кардинальні зміни суспільно-політичного й економічного устрою, безліч
реформ системи освіти, декілька разів змінював свою назву та структуру,
але ніколи не зраджував своєму високому призначенню – забезпечувати
розвиток вітчизняної промисловості висококваліфікованими науковими та
інженерними кадрами.

Офіційно Харківський практичний технологічний інститут народився
15(27) вересня 1885 року.

Історія Харківської політехніки з моменту започаткування стала не-
від’ємною частиною науково-технічної, інтелектуальної, культурної історії
України. З Національним технічним університетом «ХПІ» пов’язані імена
лауреата Нобелевської премії Л. Д. Ландау, всесвітньо відомих учених –
академіків М. М. Бекетова, П. П. Будникова, А. К. Вальтера, А. М. Ляпуно-
ва, С. П. Тимошенко, М. Д. Пільчикова, К. Д. Синельникова, В. А. Стекло-
ва, Є. І. Орлова, Г. Ф. Проскури, І. І. Стрєлкова, В. М. Хрущова, С. С. Ура-
зовського, А. П. Філіпова, В. І. Атрощенко, А. С. Бережного, А. М. Підгор-
ного, а також засновника Харківської та Київської політехнік професора
В. Л. Кирпичова та інших.

Традиції, які склалися в університеті, продовжують і розвивають де-
сятки їхніх учнів. Багато із них очолюють наукові школи, керують навчаль-
ними і науковими колективами. З ними сучасні студенти зустрічаються
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в аудиторіях і лабораторіях. Це Л. Л. Товажнянський – ректор НТУ «ХПІ»,
завідувач кафедри «Загальна хімічна технологія, процеси і апарати»,
проректори, декани, завідувач кафедрами, професори Є. Є. Александров,
Б. Г. Байрачний, А. В. Бойко, А. І. Грабченко, В. Т. Долбня, В. Б. Клепіков,
В. О. Кравець, С. М. Космачов, О. Я. Лобойко, Г. В. Лісачук, А. П. Мар-
ченко, А. О. Мамалуй, В. І. Ніколаєнко, П. Г. Перерва, А. І. Пугачов,
О. Г. Романовський, М. І. Рищенко, Ю. Д. Сакара, Є. І. Сокол, М. С. Степа-
нов, М. О. Тарасенко й багато інших учених і педагогів, які своєю творчою
працею сприяють ефективності навчально-виховного процесу, віддають
свій досвід, знання і талант справі підготовки висококваліфікованих спеці-
алістів.

З університетом пов’язано зародження української технічної науки в
таких галузях, як механіка, теорія міцності, прикладна хімія, авіація, ядер-
на фізика та кріогенетика, електро- та теплоенергетика, тракторобудуван-
ня, тепловозобудування тощо. Славетними здобутками харківських полі-
техніків є створення найкращого у Другій світовій війні танка Т-34; магіст-
ральних тепловозів із показниками світового рівня, найпотужніших турбо-
агрегатів Дніпрогесу й атомних електростанцій України та країн зарубіж-
жя, тракторного парку нашої держави, систем управління ракетно-кос-
мічної техніки тощо.

Історія Харківського політехнічного тісно пов’язана з подіями, що ві-
дбувалися в країні на різних етапах її буття. Прізвища студентів і викла-
дачів навчального закладу знаходимо серед учасників першої російської
революції 1905–1907 рр., двох революцій 1917 року, національно-визволь-
них змагань 1917–1920 рр. в Україні. Вони брали активну участь у відбу-
дові країни, індустріалізації, будівництві промислових гігантів, які є горді-
стю української й колишньої радянської індустрії, освоєнні новітніх вироб-
ничих процесів.

Гордістю політехнічного є його випускники. Понад 150 тисяч моло-
дих людей, хлопців і дівчат, отримали дипломи інженерів у стінах універ-
ситету. Більшість із них знайшли своє місце в житті й відбулись як фахівці.
У різний час вони працювали на просторах Російської імперії, потім СРСР,
а сьогодні визначають технічну політику в Україні.

Більшість випускників першої половини минулого століття пройшли
хрещення найстрашнішої війни ХХ століття – Другої світової. Вони не ли-
ше захищали Батьківщину, але й розробляли, створювали нову техніку. У
тяжкі післявоєнні роки відбудови відновлювали зруйноване нацистськими
загарбниками народне господарство й в умовах НТР творили і створюють
зараз новітнє устаткування й техніку – видатні зразки інженерної творчості.



6

Імена багатьох вихованців університету увічнені в географічних на-
звах, ними поіменовані космічні об’єкти, закони, формули. Десятки з них
стали членами-кореспондентами, дійсними членами Академії наук СРСР
і Національної Академії наук України, сотні отримали державні премії,
тисячі нагороджені орденами й медалями.

Значна кількість випускників займала високі посади в урядах СРСР і
УРСР. Серед них Л. Б. Красін – нарком торгівлі і промисловості, зовнішньої
торгівлі і шляхів сполучення, видний дипломат, М. Л. Рухимович – народ-
ний комісар оборонної промисловості СРСР, С. А. Скачков – голова Держав-
ного комітету СРСР із зовнішніх економічних зв’язків, О. Д. Брускін – нар-
ком важкої промисловості СРСР, Ж. Я. Котін – конструктор танків, заступ-
ник наркома танкової промисловості СРСР, М. А. Соболь – заступник голо-
ви Ради міністрів УРСР, К. Д. Петухов – міністр важкого машинобудування
СРСР, голова Державного комітету СРСР з науки і техніки, В. В. Кри-
вицький – заступник міністра палива та енергетики України та інші.

Багато імен випускників університету увійшли в золотий фонд вітчиз-
няної та світової інженерії. Це видатні конструктори М. И. Гуревич – авіа-
конструктор, І. Я. Трашутін – головний конструктор по моторобудуванню,
О. Г. Івченко – засновник всесвітньо відомого КБ «Прогрес», генеральний
конструктор авіадвигунів, Б. М. Струнге – головний конструктор танкових
моторів та інші.

Вихованці університету очолювали й сьогодні очолюють найпотуж-
ніші вітчизняні КБ і виробничі об’єднання. Серед них лауреати Державних
премій, доктори наук М. К. Рязанцев, В. М. Зайончковський, Ю. М. Бусяк
(ВО «Завод ім. Малишева»), В. М. Лук’яненко (ВО «Завод ім. Фрунзе»),
В. Ф. Євдокимов (Інститут моделювання НАН України), а також
П. П. Тодоров (ВАТ ХТЗ), І. З. Кармазин (ВО «Азот»), В. М. Кошовець
(ЗАТ «Оргхім»), І. З. Зезекало (ЗАТ «Пласт»), М. П. Білоус (АТ «Укр-
електромаш») та багато інших.

Про видатні заслуги навчального закладу перед країною, наукові й
педагогічні досягнення його професорсько-викладацького складу й учених,
його студентів і випускників, свідчить багатющий перелік фактів історії.
Підтвердженням цього стали також найвищі державні нагороди СРСР та
зарубіжних країн на прапорі університету, про які, на жаль, сьогодні якось
не дуже часто згадують. Так, у 1923 р. йому присвоїли ім’я В. І. Леніна, він
був нагороджений орденами Леніна (1967 р.) та Жовтневої революції
(1985 р.), двічі в’єтнамським орденом «Дружба» (1978, 2000 р.). Ці факти і
нагороди мають велике виховне значення, це не повинно замовчуватися
під тим виглядом, що вони були отримані в радянську добу.
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На наше глибоке переконання, вони повинні використовуватися для
виховання у викладачів і студентів почуття гордості за свій університет, за
його заслуги перед країною, формувати усвідомлення причетності до його
широко відомих наукових шкіл, стимулювати прагнення до розвитку сла-
ветних наукових традицій і здобутків своїх попередників.

Ім’я Національного технічного університету «Харківський політехніч-
ний інститут» вписане в 2001 році до «Золотої книги української еліти», що
є візитною карткою Української держави. Визнанням досягнень НТУ «ХПІ»
стала Золота медаль Міжнародної виставки навчальних закладів (2002),
яка є виміром найвидатніших творчих досягнень навчальних закладів,
практики педагогічних інновацій, кращих проектів із проблем освіти.

Незалежні рейтинги університетів України доводять, що НТУ «ХПІ»
є провідним вищим навчальним закладом держави. Так, у рейтингу
ЮНЕСКО він посів 5 місце серед 200 українських навчальних закладів,
а в номінації на кращий технічний університет зайняв високе друге місце.

У своєму ювілейному році НТУ «ХПІ» отримав статус автономного
(самоврядного) національного дослідницького університету. Це висока
честь, висока нагорода й висока відповідальність, що дає новий імпульс
подальшому розгортанню плідної науково-дослідної роботи, активізації
міжнародної співпраці університету.

Харківська Політехніка є сьогодні поважним учасником 5 міжнарод-
них асоціацій університетів: Міжнародної асоціації «Університети за де-
мократію», Асоціації Європейських університетів, Асоціації університетів
Чорноморського басейну, Асоціації Євро-Азійських університетів, а також
входить до числа університетів, що підписали Болонську декларацію.

Із 400 осіб, визнаних харків’янами в номінації «Людина ХХ століття»
як такі, що зробили вагомий внесок у розвиток регіону, прославили свій
край, стали відомими далеко за межами України – більше десятка – це хар-
ківські політехніки. У цьому почесному списку ті, хто в різні періоди на-
вчався, працював, викладав у Харківському політехнічному.

У номінації «Історичні діячі»: С. О. Борзенко – воєнний кореспондент,
Герой Радянського Союзу; Л. Д. Ландау – фізик, лауреат Нобелівської
премії; Г. Ф. Проскура – видатний учений у галузі гідромашинобудування,
академік; Б. Н. Тютюнников – відомий учений у галузі технології жирів,
лауреат Державної премії. У номінації «Державні і громадянські діячі»:
В. Б. Гриньов – народний депутат Верховної Ради України, колишній за-
ступник голови Верховної Ради України, професор; О. А. Емець – дирек-
тор облдержтелерадіокомпанії; В. Л. Шепетін – заступник голови Харків-
ської облдержадміністрації. У номінації «Лідери промисловості»: Я. Е. Ай-
зенберг – президент АТ «Хартрон»; Г. В. Малюк – генеральний директор
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ДП «Завод ім. Малишева»; П. П. Тодоров – голова правління АТ «ХТЗ»
ім. С. Орджонікідзе. У номінації «Діячі науки, культури, мистецтва»:
С. Я. Краузе – радіоастроном, академік; В. Л. Рвачев – математик, акаде-
мік; Л. Л. Товажнянський – ректор НТУ «ХПІ», професор, «Харків’янин
століття» – це звання є показником видатної ролі нашого університету,
його значного впливу на розвиток Харкова й України, неоціненного внеску
в створення історичного, науково-освітнього, культурного потенціалу ре-
гіону та країни в цілому.

НТУ «ХПІ» відіграв визначну роль також і у створенні та розбудові
провідних вузів Харкова й України, фундаторами яких були політехніки.
Серед них найкращі харківські університети – Національний аерокосміч-
ний університет ім. Н. Є. Жуковського «ХАІ», Харківський національний
університет радіоелектроніки, Харківський державний технічний універ-
ситет будівництва та архітектури, а також Східноукраїнський університет,
Кіровоградський, Сумський, Кременчуцький технічні вузи, які у свій час
тривалий термін були філіалами політехнічного.

В університеті історично склалися 40 наукових шкіл – творчі спів-
дружності науковців різних поколінь, визначні наукові результати яких ви-
знані фахівцями України й світу. Вони охоплюють фундаментальні й при-
кладні напрямки наукових досліджень, перш за все, з фізики металів і на-
півпровідників, електричного приводу, азотного синтезу, тепломасообміну
й енергозбереження, керамічних і композиційних матеріалів, промислової
й медичної електроніки, інформаційних технологій, систем управління, те-
хнології жирів, із проблем органічного палива, турбінобудування, танко-
будування, високоефективних технологій металообробки, технічної елек-
трохімії, двигунів внутрішнього згоряння, механіки, фізики високої напру-
ги, досліджень іоносфери Землі та ін. Науковий потенціал Харківської По-
літехніки сьогодні визначають також науково-дослідні інститути «Молнія»
й «Іоносфера». Унікальні експериментальні бази цих інститутів і науково-
дослідний комплекс із вивчення газодинамічних і теплофізичних процесів
у турбомашинах при кафедрі турбобудування Кабінет Міністрів України
ухвалив вважати Національним надбанням держави.

Більшість розробок учених університету впроваджується у виробни-
цтво зі значним економічним ефектом. Це, перш за все, дослідження,
пов’язані зі створенням нового танка Т-84, виконані кафедрою колісних і
гусеничних машин для КБ ім. Морозова. Це й розробка наукових основ
модулів енергоефективних систем, що базуються на нових пластинчатих
теплообмінниках, які вже працюють у 16-ти областях України та забез-
печують до 30 % економії тепла. Розробка виконана вузівським Центром
енергозбереження у співпраці з Манчестерським університетом (Англія) та
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всесвітньо відомою фірмою «Альфа-Лаваль» (Швеція). Учені університету
розробили оригінальні пристрої для автоматичної оптимізації параметрів
державних електромереж. Запровадження їх, за даними «Обленерго», при-
водить до значної економії гостродефіцитної електроенергії.

До структури НТУ «ХПІ» входять 22 факультети, у складі яких 94 ка-
федри, філіал у Чернівцях та інші навчальні та наукові підрозділи. Підго-
товка фахівців здійснюється за 96 спеціальностями. В університеті навча-
ються 26 тис. студентів та більш як 400 аспірантів, працюють 1700 викла-
дачів та науковців, серед яких 160 докторів і професорів наук та понад 760
доцентів і кандидатів наук.

Високими зразками викладацької та наукової роботи в університеті є
діяльність заслужених працівників вищої школи та заслужених діячів нау-
ки і техніки, лауреатів Державних премій, академіків та членів-кореспон-
дентів НАН України, кількість яких з кожним роком збільшується. Стає
традиційним щорічне відзначення вчених університету Державними пре-
міями України. Тільки за останні 10 років їх одержано 12.

У НТУ «ХПІ» діють більше десятка спеціалізованих наукових рад із
захисту докторських та кандидатських дисертацій. За 10 років, з 2000 по
2010, захищено 85 докторських дисертацій, що практично подвоїло склад
фахівців вищої кваліфікації в університеті. Також понад 60 % студентів
беруть активну участь у науковій роботі. Команда програмістів НТУ
«ХПІ» у 2010 р. посіла 14 місце серед 100 фіналістів на Всесвітньому чем-
піонаті з програмування.

НТУ «ХПІ» вступив у ХХІ століття з власною моделлю підготовки
й виховання спеціаліста. Вона стала основою нових навчальних планів,
що включають посилену комп’ютерну, інформаційну, екологічну та пси-
холого-педагогічну підготовку. Відповідно до цієї нової моделі активно
впроваджується в навчальний процес дистанційне навчання.

НТУ «ХПІ» діє й розвивається, втілюючи в життя принципи Болон-
ської декларації (Хартії європейських університетів), до якої він приєднав-
ся у 2005 році. В університеті навчається понад 1000 іноземних студентів.
Поширюються науково-технічні, навчально-методичні та культурні зв’язки
із провідними вищими навчальними закладами США, Великобританії, Ні-
меччини, Франції, Польщі, Угорщини, Румунії, Китаю, В’єтнаму. Закор-
донними партнерами ХПІ є 64 вищих навчальних заклади й фірми з 24 кра-
їн світу.

У центрі уваги керівництва університету – процеси формування нової
генерації спеціалістів ХХІ століття, всебічно, гармонійно розвинутих осо-
бистостей, інтелектуальної еліти нації, майбутніх керівників найрізнома-
нітніших підприємств, організацій і фірм, галузевих, регіональних і загаль-
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нодержавних технічних і соціально-економічних систем. Народу й державі
необхідна сьогодні дієздатна й чесна влада, кадри нового покоління – праг-
матики й професіонали, особистості, що поєднують високу моральність і
здатність до рішучих дій, лідери, спроможні матеріалізувати свій патріо-
тизм у конкретних справах.

Такі кадри й готує сьогодні Національний технічний університет «Хар-
ківський політехнічний інститут». Незважаючи на свій поважний вік, уні-
верситет завжди залишається юним завдяки молодості своїх студентів. Но-
ві часи висувають нові вимоги до змісту освіти та методів навчання, вини-
кають нові спеціальності, створюються нові кафедри та факультети, пи-
шуться нові сторінки історії славетного навчального закладу. Їх пишуть
студенти і випускники, що працюють майже в 100 країнах світу, профе-
сорсько-викладацький склад, видатні вчені НТУ «ХПІ».

25 років минуло з моменту виходу в світ першої фундаментальної
книги з історії університету, що була підготовлена до 100-річчя з дня його
заснування. У 1999–2000 рр. у видавництві «Прапор» до 115-річниці уні-
верситету видано серію книг «Харківський політехнічний» (Харьковский
политехнический: события и факты. – Харьков, 1999, 336 с.; Харьковский
политехнический: ученые и педагоги. – Харьков, 1999, 310 с.; Харьковский
политехнический: на рубеже тысячелетий. – Харьков, 2000, 383 с.; Харь-
ковский политехнический: выпускники – гордость и слава. – Харьков,
2000, 88 с.), що в сукупності з першою книгою дають доволі повне уявлен-
ня про Національний технічний університет «Харківський політехнічний
інститут», його славетну історію і сьогодення.

Однак за час, що минув, в університеті і в країні в цілому відбулися
кардинальні зміни, а вказані книги стали бібліографічною рідкістю. Це й
обумовило потребу в другому виданні історії ХПІ, суттєво переробленому
й доповненому. Майже повністю змінився авторський і редакційний колек-
тив монографії, до роботи над книгою залучена нова генерація дослідників.

До складу авторського колективу увійшли: кандидат історичних наук,
професор В. І. Ніколаєнко – завідувач кафедри політичної історії (відпові-
дальний редактор, керівник авторського колективу); доктор історичних на-
ук, професор В. І. Силантьєв (відповідальний секретар); кандидати істори-
чних наук, доценти В. В. Кабачек, С. І. Мєшкова, Я. В. Мотенко, І. В. Му-
сієнко, Ю. І. Озерський, М. К. Подольський, Р. О. Пономаренко, Л. П. Сав-
ченко,

Представлена на суд читачів монографія з історії розвитку НТУ
«ХПІ», видання якої приурочено до 125-річного ювілею університету, є
одним із перших за роки української незалежності узагальненим виданням,
в основу якого покладено значний масив документів, що досі не залучали-
ся до наукового обігу.
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Структурно-тематично будова книги включає опис цілей, функцій
і завдань, що стоять перед НТУ «ХПІ», змісту його навчальних програм
і наукових розробок, форм навчання, характеристики професорсько-
викладацького складу та студентського контингенту, висвітлення ролі уні-
верситету в розвитку української науки та освіти, його подальших перс-
пектив.

Ще одна особливість цього видання полягає в тому, що винятково за-
хоплююча, повчальна й багата історія університету подана в хронологічній
послідовності крізь призму становлення й діяльності його основних науко-
во-освітніх підрозділів, стислої характеристики вагомих наукових здобут-
ків колективу поважного навчального закладу. Історична ретроспектива й
статистичні дані, наведені в книзі, демонструють якісні й кількісні аспекти
розвитку вславленого навчального закладу та підкреслюють головні його
тенденції.

Авторський колектив висловлює щиру подяку за надану допомогу в
підготовці цієї книги, як і названих вище видань, співробітникам музею
університету В. В. Акімовій, А. В. Ігнатченко, А. В. Бистриченко, фотогра-
фу В. М. Русіновському, співробітникам кафедри політичної історії
М. Г. Качахідзе, Л. О. Боровій, С. В. Христіч, А. М. Літкевич, працівникам
бібліотеки М. О. Булатецькому, Л. П. Семененко, завідувачу архіву НТУ
«ХПІ» О. В. Овсієнко і всім тим, хто порадою і ділом сприяв виходу в світ
цієї книги.

Сердечно дякуємо й першим читачам рукопису монографії, професо-
рам А. І. Грабченко, В. Т. Долбні, В. Б. Клепікову, О. Я. Лобойко, А. Ф. Ше-
ховцову, що виступили як рецензенти і своїми порадами суттєво по-
кращили книгу.

Сподіваємося, що читачі не лише із цікавістю заглибляться в зміст
книги, а й гідно оцінять та вшанують тих людей, про яких йдеться, їхні до-
брі справи та безмежну відданість вищій школі й високій науці.
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ВИТОКИ

ЗАСНУВАННЯ  ІНСТИТУТУ  І  НАЛАГОДЖЕННЯ
НАВЧАЛЬНОГО  ПРОЦЕСУ

«Національний технічний університет «Харківський політехнічний
університет» (на час заснування – Харківський практичний технологічний
інститут) один з найстаріших в Україні і перший в Наддніпрянщині техніч-
ний вуз. Його створення було обумовлене нагальними потребами розвитку
економіки Російської імперії. За станом на 1885 р. навіть серед 22 322 кері-
вників промислових підприємств вищу та середню освіту мали тільки 1608
(з них 535 іноземців), тобто 7 %. Значна кількість вітчизняних інженерів
отримували фахову освіту за кордоном.

Певну роль відіграло і постійне зростання кількості молодих українців,
які через відсутність у Наддніпрянській Україні вищих технічних закладів,
від’їжджали на навчання за кордон, до Львівської політехніки. Міністр про-
світи І. Дєлянов інформував Державну Раду Російської імперії про те, що ці
поїздки негативно впливають «на малоросів, прищеплюючи їм ідеї сепара-
тизму».

Принципове рішення про відкриття нового технічного вузу було прий-
нято урядовими інстанціями Росії у 1870 р. Найкращим місцем для його
розташування було визнано Харків. За зразок було взято Петербурзький
практичний технологічний інститут, Навчальному комітету якого доручи-
ли підготувати матеріали з організації нового навчального закладу.

У грудні 1870 року до Харкова було відряджено професорів Петер-
бурзького практичного технологічного інституту І. О. Вишнеградського та
М. П. Ілліна. Це були талановиті організатори науки та освіти. Особливо
визначну роль у долі Харківського технологічного відіграв Іван Олексійо-
вич Вишнеградський, засновник теорії автоматичного регулювання і май-
бутній міністр фінансів Російської імперії. «Йому зобов’язані своєю орга-
нізацією та сучасним становищем наші обидва Технологічні інститути в
Санкт-Петербурзі та Харкові» – говорив згодом в спеціальній лекції, при-
свяченій пам’яті Вишнеградського, В. Л. Кирпичов. І. О. Вишнеградський
та М. П. Іллін кваліфіковано здійснили вибір місця для спорудження інсти-
туту, внесли доцільні пропозиції з приводу майбутньої структури вузу, а
також бажаних змін у навчальному процесі, які мали б відрізняти його від
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заведеної в Петербурзькому інституті практики. Наступного року вісім ви-
пускників Петербурзького практичного технологічного інституту відбули
за кордон для підготовки до викладацької діяльності у майбутньому Хар-
ківському інституті.

Під комплекс будівель інституту було відведено на Каплуновській вули-
ці міста (зараз вул. Червонопрапорна) ділянку землі площею 28,5 гектари. Ді-
лянка межувала з садом Харківського благодійного товариства. План будів-
ництва було складено в Петербурзі. Передбачалося побудувати сім корпусів:
п’ять – під аудиторії, лабораторії та майстерні; один – під квартири для служ-
бовців і один – для газового заводу. Обов’язки по нагляду за зведенням спо-
руд були покладені на Харківський будівельний комітет, до складу якого
входили автор проекту інституту Р. Генріхсен і губернський інженер
В. Потрєсов.

У заснуванні інституту велику, а на певному етапі і вирішальну роль
відіграла харківська громадськість. 30 січня 1871 р. відбулося засідання
Харківського міського товариства, яке одноголосно вирішило придбати
означену ділянку землі. На потреби влаштування технологічного інституту
ухвалили виділити 50 тис. карбованців. Гроші, які залишались після при-
дбання землі, мали бути передані до міністерства фінансів для належного
їх застосування у цій справі.

У 70-х роках ХІХ століття фінансово-бюджетні ускладнення, пов’я-
зані насамперед з російсько-турецькою війною, не дали можливості від-
крити інститут. Та коли у 1881 році міністр фінансів знову поставив пи-
тання про заснування у Харкові технічного інституту, початкове рішення
про його відкриття було переглянуто. Тимчасово перемогла думка про те,
що слід обмежитись створенням середнього навчального закладу на зразок
технікуму.

Проти такого варіанту активно виступила харківська громадськість. Яс-
кравим прикладом персональних звернень авторитетних харків’ян до цент-
ральної російської влади є докладна і аргументована доповідна записка ви-
датного діяча українського руху, колишнього кирило-мефодіївця Дмитра
Павловича Пильчикова з обґрунтуванням необхідності відкриття вищого на-
вчального закладу. До урядових інстанцій Росії неодноразово надходили за-
пити Харківського міського голови, в яких постійно наголошувалась невід-
кладна потреба міста у названому вище навчальному закладі. У 1881 р. Місь-
ка Дума обирає з авторитетних харків’ян депутацію, яку було відряджено до
Петербургу із завданням домагатись відкриття інституту. Харків’яни апелю-
вали по допомогу і до громадськості інших місцевостей, що призвело до цілої
серії звернень з Курської, Херсонської, Таврійської та інших губерній. У до-
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кументах, які проходили останнє коло бюрократичних узгоджень, було зафі-
ксовано, що відкриття в Харкові технологічного інституту є бажаним насам-
перед через «настійні і часто повторювані заяви як місцевих громадських
установ, так і вищої губернської адміністрації».

16 квітня 1885 року царський уряд затвердив положення, відповідно
до якого почав функціонувати Харківський практичний технологічний ін-
ститут. Урочисте відкриття відбулось 15 вересня 1885 року. Архієпископ
Харківський Амвросій у виступі з нагоди відкриття інституту підкреслив:
«Як завжди є міра нашим чуттєвим потребам, так повинна існувати міра і
у винаході та застосуванні засобів їх задоволення. Є техніка корисна, але є
й техніка задоволення примхи: любіть першу, остерігайтесь останньої.
Пам’ятайте, що справжня заслуга вашої науки виявиться тоді, коли народ-
ним масам, при полегшенні фізичної праці, залишиться більше, чим тепер,
вільного часу для задоволення їх духовних потреб – вчення, читання, роз-
думів, молитви, отдохновєнія розуму і серця». У 1898 р. назву було зміне-
но на Харківський технологічний інститут. Того ж року спеціальним ука-
зом інститут отримав ім’я Олександра ІІІ, імператора, під час правління
якого розпочав діяльність Харківський технологічний. З цього моменту
і до 1917 року повна назва вузу – Харківський Технологічний інститут
Імператора Олександра ІІІ. Спочатку інститут знаходився у віданні Мініс-
терства фінансів, та невдовзі його остаточно було передано в управління
Міністерству народної освіти. Безпосередньо інститут підпорядкувався
попечителю Харківського навчального округу.

Першим директором інституту (з 3 липня 1885 р. по 30 січня 1898 р.)
був видатний вчений у галузі механіки і опору матеріалів, талановитий ор-
ганізатор вищої технічної освіти в Росії і Україні, блискучий педагог Вік-
тор Львович Кирпичов (1845–1913). Своїми працями (а це понад 40 науко-
вих курсів і робіт з опору матеріалів, графічної статики, прикладної меха-
ніки) він зробив значний внесок у розвиток вітчизняної науки і техніки, ак-
тивно сприяв технічному прогресу, особливо в галузі машинобудування.
Його курс «Опір матеріалів» користувався великою популярністю серед
інженерів і техніків. Друкарське видання цього курсу стало підручником в
усіх технічних школах. В. Л. Кирпичов став одним з фундаторів Південно-
Руського товариства технологів, яке відіграло важливу роль у розвитку
вітчизняної промисловості.

Після того як Харківський технологічний інститут пройшов через етап
становлення, В. Л. Кирпичов отримав нове призначення і став першим ди-
ректором новоутвореного Київського політехнічного інституту.
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Його наступниками на посаді директора ХТІ в дореволюційні часи
були не менш яскраві особистості. У 1898–1902 роках на цій посаді пере-
бував Дмитро Степанович Зернов, у 1903–1905 роках – Микола Миколайо-
вич Шиллєр, у 1905–1915 роках – Петро Матвійович Мухачов, з 1915 року
інститут очолював І. П. Осіпов. Після призначення В. Л. Кирпичова до Ки-
єва обов’язки директора з лютого по липень 1898 року виконував профе-
сор, доктор хімії і доктор філософії Іван Михайлович Пономарьов. Він же
півроку, з лютого по серпень 1905 року, виконував ці обов’язки після
отримання нової посади М. М. Шиллєром.

Спочатку в інституті було два відділення – механічне та хімічне, які
готували інженерів-механіків парових машин, гідравлічних двигунів, тех-
нологів з виробництва і переробки мінеральних, білкових та волокнистих
речовин, жирів та з інших спеціальностей.

Перший прийом студентів відбувся у середині 1885 р. Заяви подали
286 чол., екзаменувались – 209, склали іспит – 138. З них було прийнято
125 чоловік: 85 на механічне і 40 на хімічне відділення. У цілому кількість
студентів не повинна була перевищувати 500 чоловік. Плата за навчання,
яке продовжувалось 5 років, встановлювалась у розмірі 50 карбованців
на рік.

Питання навчальної і господарської діяльності вирішували два комі-
тети: навчальний та господарський. Перший діяв під керівництвом дирек-
тора інституту і займався питаннями навчальної та наукової роботи. Гос-
подарський комітет обирався строком на 3 роки, затверджувався попечите-
лем навчального округу і вирішував питання будівництва, матеріально-
технічного постачання лабораторій, кабінетів, бібліотеки.

У 1914 р. до статуту ХТІ було внесено зміни. Окрім Ради інституту, до
якої як і до її попередника – Навчального Комітету – входили усі профе-
сори інституту і законовчитель, та Господарського Комітету, з’являвся ще
один орган – Правління. До Правління входили директор, помічник дирек-
тора, декани відділень та по одному члену від кожного відділення, які оби-
рались Радою на 3 роки і затверджувалися Міністерством просвіти. До йо-
го компетенції відносились прийом у студенти, організація вступних іспи-
тів, заміщення посад по адміністративній та господарській частині, розпо-
діл квартир і приміщень, стипендій, деякі інші питання.

На момент відкриття інститут мав у розпорядженні головний, фізич-
ний та хімічний корпуси, споруду майстерень та житловий будинок. У го-
ловному корпусі (зараз головний аудиторний) знаходились аудиторії, зали
для креслення, бібліотека, музей і зал засідань. У хімічному корпусі були
влаштовані лабораторії кількісного і якісного аналізу, органічної хімії,
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службові приміщення, кабінети і дві аудиторії для читання лекцій. У фізи-
чному корпусі розташувались фізичний кабінет і механічна майстерня, яка
фактично була невеликим механічним заводом, де студенти мали можли-
вість виконувати практичні роботи і знайомились з основними методами
технології механічної обробки металу і дерева.

Хімічне відділення мало в користуванні невеличкі газовий, содовий,
миловарний, маслобійний та винокурний заводи, майстерні з обробки
шкіри.

У 1885–1886 рр. створюються фізична та хімічна лабораторії. Потім у
зв’язку з початком читання курсу лекцій з хімічної технології мінеральних
речовин у хімічному корпусі влаштовується технічна лабораторія. У
1889 р. було споруджено будинок хімічних майстерень (нині технічний
корпус). У фізичному корпусі влаштовується механічна лабораторія. У ній
проводились досліди з механіки, дослідження будівельних матеріалів. У ці
ж роки створюються музей інституту, мінералогічний та ботанічний кабі-
нети, завершено будівництво механічних майстерень. У 1895 р. при інсти-
туті відкривається реміснича школа. Її учні не тільки набували практичних
навичок з обробки металу та деревини, догляду за машинами, але й отри-
мували теоретичну підготовку – з математики і креслення, механіки та ма-
лювання. До школи приймалися підлітки не молодше 14 років. Спочатку
навчання було платним, та невдовзі воно стало безкоштовним. У 1898 році
в школі навчалося 25 чоловік.

У 1895 році створюються кафедри сільськогосподарського машинобу-
дування, спеціальна лабораторія і станція з випробувань сільськогосподар-
ських машин. Через два роки відкрився відділ сільськогосподарського ма-
шинобудування, розробляється програма підготовки інженерів з цієї спеці-
альності.

У 1897 році удвічі збільшується прийом студентів на перший курс.
Замість 125 тепер щорічно стали набирати 250 чоловік. У зв’язку із збіль-
шенням контингенту студентів і кількості спеціальностей, за якими готу-
вались інженерні кадри, організуються нові лабораторії, відбувається замі-
на застарілого устаткування. Того ж року починається будівництво кор-
пусу для креслення (зараз головний корпус). У 1903 р. закладається ауди-
торний корпус – інженерно-фізичний, будівництво якого було завершено
у 1906 році, надбудовується поверх над будинком хімічних майстерень, ак-
тивізується робота з електрифікації інституту.

Згідно із затвердженим у квітні 1885 р. штатним розкладом інститут
міг прийняти десять професорів, сім ад’юнт-професорів, законовчителя
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(викладача Закону Божого), механіка механічних майстерень, лаборанта
хімічних майстерень і бібліотекаря. Були передбачені посади інспектора
з трьома помічниками для здійснення нагляду за поведінкою студентів, ді-
ловода та його помічника, бухгалтера та його помічника, наглядача буді-
вель (він же екзекутор), архітектора, лікаря, фельдшера.

 Визначались послідовність та кількість годин на вивчення навчаль-
них дисциплін. На Закон Божий, аналітичну геометрію, іноземні мови від-
водилось по дві години на тиждень, на диференціальне та інтегральне чис-
лення, механіку, фізику, хімію, нарисну геометрію – по три години, на крес-
лення – шість годин, на малювання – чотири години. Крім того, було запро-
ваджено щотижневі репетиції (іспити) з аналітичної геометрії, диференці-
ального та інтегрального числення, механіки, хімії та нарисної геометрії –
по чотири години на кожен предмет.

Велику допомогу Харківський технологічний інститут отримав у пер-
ші роки існування від професорів і викладачів Харківського університету,
які читали студентам-технологам багато теоретичних курсів. Так, у на-
вчальному 1886/1887 році курс хімії в інституті читав академік Микола
Миколайович Бєкєтов (1827–1911) – засновник фізичної хімії, фундатор
харківської школи фізико-хіміків. Він першим у Європі запровадив систе-
матичне викладення курсу фізичної хімії у Харківському університеті, а
потім і в технічних навчальних закладах. І тільки через 20 років цей пред-
мет увійшов до програм вузів Західної Європи та Америки. У 1887–1893
роках в інституті працював видатний вчений академік Олександр Михай-
лович Ляпунов (1857–1918). Його докторська дисертація «Загальна задача
про стійкість руху» видана у Харкові у 1892 р., принесла йому всесвітню
відомість. Разом з іншим визначним вченим академіком В. А. Стєкловим
він брав активну участь у розробці методики викладання математики в
Харківському технологічному інституті.

Пізніше багато хто з визначних професорів і викладачів технологічно-
го інституту (М. Д. Пильчиков, О. М. Щукарєв, І. П. Осіпов), у свою чергу,
читали курси лекцій у Харківському університеті.

В організації хімічної освіти і підготовці хіміків-технологів велику
роль відіграли професор В. О. Геміліан – засновник кафедри мінеральної
технології, професор О. П. Лідов – визначний учений в галузі технології
органічних речовин і газового аналізу, професор М. Д. Зуєв – фахівець
у галузі технології харчових речовин і цукрового виробництва, академік
Є. І. Орлов – видатний хімік, талановитий технолог і активний громад-
ський діяч.
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Вагомий внесок у створення та розвиток механічного відділення, у пі-
дготовку кваліфікованих інженерів-механіків для промисловості зробили
ад’юнкт-професор О. П. Погорєлко, який у 1885–1902 рр. читав лекційні
курси з механічної теорії теплоти, теорії динамоелектричних машин; про-
фесор Г. О. Латишев, який працював у інституті з 1886 по 1904 і з 1907 по
1920 рік (тривалий час викладав курс нарисної геометрії та креслення, з
1892 року керував кафедрою, а потім і станцією сільськогосподарських
машин); професор О. І. Предтеченський, який у 1886–1906 рр. завідував
кафедрою парових котлів. Величезну роль у розвитку вищої електротехніч-
ної освіти відіграв проф. П. П. Копняєв, який у 1898 р. після закінчення
Дармшіадського університету (Німеччина) розпочав роботу в ХТІ. З його
приходом збільшується кількість годин на електротехніку – до 3-х на тиж-
день, за його пропозицією вводиться електротехнічне дипломне проекту-
вання, тобто на механічному відділенні розпочинається підготовка інжене-
рів-електриків. Нові електротехнічні лабораторії оснащувалися найбільш
сучасною зарубіжною технікою. Він особисто читає вісім електротехніч-
них курсів і видає ряд підручників та навчальних посібників.

Великою повагою викладачів та студентів користувався викладач За-
кону Божого протоієрей, кандидат богослов’я Василь Миколайович Доб-
ровольський, який безперервно працював в інституті – від його утворення
до часу розпаду Російської імперії. Декілька років поспіль роботу в ХТІ він
поєднував з викладанням богослов’я у Ветеринарному інституті. Окрім то-
го, В. М. Добровольський працював настоятелем однієї з харківських цер-
ков, довгий час був штатним членом Харківської духовної консисторії.

До 1890 р. штат викладачів та навчально-допоміжного персоналу в ці-
лому було укомплектовано. В інституті працювали 11 професорів і 7 ви-
кладачів, позаштатних 7 професорів та 8 викладачів.

Навчальні плани передбачали вивчення на першому курсі таких дис-
циплін, як Закон Божий, аналітична геометрія, диференціальне та інтеграль-
не числення, фізика, хімія, креслення, іноземні мови, нарисна геометрія,
малювання. На другому – опір матеріалів, прикладна математика, фізика,
хімія, аналітична механіка, геодезія, мінералогія, будівельне мистецтво,
архітектура, іноземні мови, технічне та архітектурне креслення. На тре-
тьому курсі – спільні для обох відділень предмети: механічна теорія тепло-
ти, технологія матеріалів, теорія та будова парових котлів, теорія електри-
ки, архітектурне проектування. Спеціально для механічного відділення ви-
кладались гідравліка, застосування теорії тепла до парових котлів і терміч-
них двигунів, графічна статика, теорія та будова підйомних машин, мета-
лургія, будова парових машин, сільськогосподарські машини, проектуван-
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ня з механіки; для хімічного відділення – органічна хімія, технологія міне-
ральних речовин, анатомія та фізіологія рослин, практичні заняття в лабо-
раторіях. На четвертому курсі – спільні для обох відділень предмети: гід-
равлічні споруди, млини. Спеціально для механічного відділення виклада-
лися будівельна механіка, технологія дерева, механічна технологія, завод-
ські машини, проектування з механіки; для хімічного відділення – техно-
логія фарбувальних речовин, технологія органічних речовин, технологія
поживних речовин, проектування заводів технології мінеральних речовин,
проектування парових котлів, практичні заняття. На п’ятому курсі студен-
ти, готуючись до складання випускних іспитів, виконували завдання по
проектуванню машин, промислових будівель або підприємств.

Студенти, які закінчили повний курс інституту, складали випускні іс-
пити і захищали технічні проекти. Залежно від результатів іспитів ви-
пускникам надавалось звання інженера-технолога або технолога. Імена
кращих випускників заносились на спеціальну мармурову дошку, котра
знаходилась у головному (тепер головний аудиторний) корпусі. Випускні
іспити приймали спеціальні комісії, які призначались щорічно Міністер-
ством просвіти. У 1902 році головою комісії було призначено професора
Московського вищого технічного училища М. Є. Жуковського, у студен-
тів-хіміків – професора Московського університету, визначного вченого,
представника хімічної школи О. М. Бутлерова – В. В. Марковнікова.

У Харківському технологічному інституті послідовно вироблявся
певний підхід до методики викладання у вищій технічній школі. Основу її
складали лекції. Крім лекцій, значно були поширені семінарські, ла-
бораторні і практичні заняття. Обов’язковими були практичні заняття в на-
вчальних майстернях, обладнаних різноманітними верстатами. Виробничу
практику студенти проходили на заводах і фабриках Харкова, Києва, Ми-
колаєва, Катеринослава і Одеси, де знайомились з виробництвом і набува-
ли досвіду проведення практичних робіт.

Не всі елементи використовуваних методик навчання виправдовували
себе. Міністерство просвіти запровадило до навчального процесу так звані
репетиції – щотижневі і довготривалі іспити, на які відводилось 20 годин
на тиждень. Це віднімало у студентів багато часу і примушувало їх займа-
тися нераціональним зубрінням підручників. У 1907 році курсову систему
навчання замінила предметна. Вона встановлювала вільне відвідування лек-
цій, складання іспитів щомісячно протягом усього навчального року неза-
лежно від читання лекцій, усувала систему, коли студенти прикріплювали-
ся до певного курсу. Перебування їх в інституті строком не обмежувалось.



20

Предметна система не сприяла покращенню навчального процесу.
Лекції відвідувались почасово, понизилась якість робіт з креслення, вини-
кали їх перенакопичення на перших двох семестрах. Так, у 1887 році з 456
студентів тільки 95 виконали усі роботи з креслення. Зростала кількість
«вічних студентів». Усе це негативно відбивалося на якості підготовки ін-
женерів.

У зв’язку із положенням, що склалося внаслідок застосування такої
системи, Навчальний комітет прийняв рішення, затверджене Міністерст-
вом просвіти, згідно з яким усі предмети розподілялися на 10 семестрів,
перебування студентів в інституті обмежувалось 16 семестрами (вісім ро-
ків), можливість складати іспити скорочувалась до чотирьох разів на рік.
Термін навчання на першому та другому семестрах обмежувався одним
роком. За цей час треба було здати усі графічні роботи і скласти передбаче-
ні навчальним планом іспити. Студенти, які не склали іспитів за перший
рік навчання, мали виключатись з інституту. Пізніше було обмежено тер-
мін навчання і на старших семестрах, а загальний кінцевий строк перебу-
вання в інституті скорочено до семи років.

Професори і викладачі інституту проводили велику роботу з попов-
нення вітчизняної технічної літератури. Вони підготували і видали підру-
чники і навчально-методичні посібники для студентів, праці з фізики, хімії,
вищої математики, проектування парових машин, котлів та паротягів, тех-
нології жирів, фарбників, електротехніки, електрохімії та ін.

Важливим каналом зв’язку інституту з виробництвом були лаборато-
рії. Крім занять із студентами, в них проводились досліди і випробувались
різні матеріали для залізниць, фабрик, заводів та приватних осіб, які звер-
тались до інституту по наукову допомогу.

Велику допомогу робітникам промисловості надавала бібліотека ін-
ституту. «Різноманіття у нашій бібліотеці творів з предмету технічних спе-
ціальностей, – казав В. Л. Кирпичов – робить її дорогоцінною для всіх, хто
займається технікою ... одним з важливих посібників для нашої промисло-
вості».

У розповсюдженні технічних знань і підготовці інженерів значну роль
відіграло студентське технічне товариство, створене у 1902 році. Воно зна-
йомило студентів з сучасним рівнем розвитку промисловості, сприяло фор-
муванню у них технічного мислення та інтересу до науки.

Кількість студентів, які навчались в інституті, не була постійною. У
перші сім років вона не перевищувала 500 чол. У зв’язку з розширенням
спеціальностей сільськогосподарського машинобудування інституту в
1897 році було дозволено збільшити контингент студентів до 1000 чол.
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У наступні роки динаміка зростання кількості студентів характеризувалась
такими даними: у 1898 р. навчалося 811, у 1911–1232, у 1916–1753, у 1917–
1065 студентів. Збільшення кількості студентів супроводжувалося поміт-
ною демократизацією їх соціального складу. Так, кількість селян на 1917
рік у порівнянні з 1896 роком збільшилась з 6 до 180 чол., або з 4,9 до
17 %, а кількість вихідців з дворян, купців та чиновників відповідно знизи-
лась з 85 до 32,7 %.

У 1890 р. відбувся перший випуск інженерів Харківського практично-
го технологічного інституту. 19 студентів отримали звання інженерів-меха-
ніків і стільки ж – інженерів-хіміків, технологів. До середини 90-х років
ХІХ століття інститут підготував 365 фахівців інженерного профілю. Зав-
дяки високому рівню викладання інститут швидко набув репутацію висо-
кокваліфікованого навчального центру, випускники якого зробили значний
внесок у розвиток науки та техніки. Так, видатним теоретиком і практиком
морського і повітряного флоту став один з вихованців інституту, славетний
син українського народу Лев Макарович Мацієвич (1877–1910). За своє
коротке життя Л. М. Мацієвич встиг зробити напрочуд багато. Він посту-
пив на механічне відділення інституту восени 1895 року, відмінно вчився і
був на доброму рахунку у професорів. Починаючи з 1901 р., Л. М. Маці-
євич захоплюється військовим кораблебудуванням, працює на будівництві
крейсера «Очаків». У 1909 р. він створює проект гідролітака, уперше в сві-
ті висуває ідею побудови авіаносця із спеціальною палубою для розміщен-
ня до 25 аеропланів, яка мала особливі сіті для їх гальмування під час по-
садки. Л. М. Мацієвич зробив свій внесок і у справу будівництва та екс-
плуатації підводних човнів. У 1910 р. його було відряджено до Франції, де
він очолив комісію з придбання для збройних сил Росії перших одинад-
цяти аеропланів, і керував підготовкою першої групи інструкторів та мото-
ристів для майбутньої військової авіашколи. За кордоном він і сам блиску-
че оволодів технікою польотів. На 1-му Всеросійському святі повітропла-
вання у Петербурзі Л. М. Мацієвич продемонстрував високу майстерність
пілота, завоював низку призів. Як писали петербурзькі газети, тисячі гля-
дачів «з любов’ю дивились на рідних авіаторів, знали їх в обличчя і з гор-
дістю казали про … летуна Мацієвича, сподіваючись у найближчому май-
бутньому побачити його на чолі російського повітряного флоту». Але доля
розпорядилась інакше. Під час чергового польоту аероплан розпався у по-
вітрі… Понад 100 тис. чол. йшли за труною першого загиблого в Росії пі-
лота. На кошти, отримані за всенародною підпискою, на могилі Л. М. Маці-
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євича в Олександро-Невській лаврі було споруджено величний пам’ятник,
а на місці його загибелі покладено мармурову плиту.

У цілому за дореволюційний період Харківський технологічний інсти-
тут підготував і випустив 2406 інженерів.

ОРГАНІЗАЦІЯ  НАУКОВОЇ  РОБОТИ

У діяльності Харківського технологічного інституту навчальна робота
завжди тісно поєднувалася з науковою. Вчені інституту зробили вагомий
внесок у розвиток світової і вітчизняної наукової та технічної думки.

У 1888–1898 роках в інституті працював Костянтин Олексійович Зво-
рикін (1861–1928) – засновник науки про різання металів. За фундамен-
тальну працю «Робота і зусилля, необхідні для відокремлення металевої
стружки» йому було присуджено у 1896 році премію Російського технічно-
го товариства.

На 1902–1908 роки припадає діяльність в інституті професора Миколи
Дмитровича Пильчикова (1857–1908) – видатного вченого, чий талант яскра-
во виявив себе в різних областях фізики, метереології, геофізики, електри-
ки, радіотехніки, одного з піонерів рентгенології та рентгенографії в Росії.
М. Д. Пильчиков належав до передових представників українського суспіль-
ства і наукового співтовариства, підтримував тісні зв’язки з такими ви-
датними діячами науки, як О. С. Попов, О. Г. Столєтов, П. М. Лєбєдєв,
М. О. Умов. На його рахунку 50 друкованих робіт, а також велика кіль-
кість наукових повідомлень і доповідей. М. Д. Пильчиков дослідив Кур-
ську магнітну аномалію і відкрив цілу низку її районів з великою концент-
рацією земного магнетизму. Він здійснював досліди бездротового теле-
графування з метою з’ясування умов забезпечення безвідмовності роботи
приладів та їх захисту від шкідливого впливу атмосферної електрики.
М. Д. Пильчиков був членом Французького фізичного товариства, дійсним
членом Тулузької академії наук, членом Російського фізико-хімічного то-
вариства. Для висвітлення наукової діяльності інституту і популяризації
технічних знань за ініціативою М. Д. Пильчикова з 1905 року щорічно ви-
давалися «Известия Харьковского технологического института» і «Народ-
ная энциклопедия научных и прикладных знаний».

Велику наукову спадщину залишив Петро Матвійович Мухачев
(1861–1935) – засновник наукової школи вітчизняного паротягу який пра-
цював у інституті з 1887 по 1935 рік. Його авторству належать фундамен-
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тальні праці «Теорія та конструкція паротягів звичайних ширококолійних
шляхів», «Теорія паротягів», «Прокатні стани», «Парові машини і котли»,
«Паротяги» та ін. – усього 16 великих за обсягом книг.

З 1888 по 1896 і з 1904 по 1914 рік на кафедрі механічної технології
працював Володимир Сергійович Кнаббе, видатний практик. Він вивчив
діяльність близько 130 машинобудівних заводів і залізничних майстерень
у різних країнах Європи. До найбільш визначних праць В. С. Кнаббе слід
віднести такі, як «Фреза та її роль у сучасному машинобудуванні» (цю
книгу було також перекладено німецькою мовою), «Сучасне устаткування
машинобудівних заводів», «Механічна технологія металів», «Дротяне ви-
робництво», «Курс механічної технології».

У 1885 році в Україні було засноване Південно-Руське товариство тех-
нологів, яке відіграло велику роль у розвитку вітчизняної промисловості.
Ініціаторами його створення були викладачі Харківського технологічного
інституту. Активними членами товариства були також інженери, чия робо-
та у промисловості принесла їм пошану і славу. Академік М. О. Зуєв разом
з іншими інженерами винайшов на Україні великі родовища залізної руди
(в Керчі та Кривому Розі). О. Ф. Мевіус, перед тим як стати професором
інституту, працював інженером. За його участі в Донбасі, поблизу Єнакі-
єва, було побудовано металургійний завод, за що він отримав Демидівську
премію.

Починаючи з 1901 року, протягом майже 25 років (з невеликою пе-
рервою) в інституті працював Вадим Ерастович Тір. Як інженер він був
відомий своїми проектами підйомно-транспортних машин, конверторів
і кранів, створених на Катеринославському машинобудівному заводі. На
Миколаївському суднобудівному заводі у 1904–1907 роках В. Є. Тір разом
з іншими співробітниками інституту здійснив установку механізмів на ле-
гендарному панцернику «Князь Потьомкін-Таврійський». Він будував
великі залізничні мости, підйомні крани, проектував мартенівські та стале-
плавильні майстерні на Харківському паровозобудівному заводі, спеціаль-
ні крани для Ревельського суднобудівного заводу. В. Е. Тір написав близь-
ко 20 наукових праць, присвячених деталям машин, опору матеріалів та
парових машин.

На початку століття в інституті розпочалась наукова діяльність видат-
ного вченого-гідродинаміка Георгія Федоровича Проскури. Перші його ро-
боти – «Регулювання ходу машин двигунів» і «Курс водяних турбін»
з’явились у 1908 році. У 1909 році він видав книгу «Гідравліка водяних тур-
бін у зв’язку із розрахунком та дослідженням».

У 1887–1904 роках в інституті проводив дослідження синтезу органі-
чних речовин за методом, який базується на конденсації бензилгідрола в
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присутності водовіднімаючих засобів (Р2 О5) з рядом ароматичних сполук,
професор Валерій Олександрович Геміліан (1851–1914). На знак високої
оцінки здійснених ним робіт з синтезу похідних, гомологів та аналогів
трифенілметану, його називали «батьком трифенілметану». Вперше у Хар-
кові він детально вивчив склад підземних вод. Написані В. О. Геміліаном
навчальні посібники – «Технологія мінеральних речовин», «Фарбувальні
пігменти», «Паперове виробництво» довго слугували студентам за основ-
ного порадника при вивченні хімічної технології. Його перу належать
близько 40 наукових праць.

Протягом своєї більш ніж 30-річної діяльності в інституті, професор
Олександр Павлович Лідов (1853–1919) видав понад 80 наукових робіт. Він
здійснив велику кількість експериментальних досліджень з аналізу роз-
чинності, утворення та технології органічних речовин. Його авторству на-
лежать монографії і підручники – «Хімічна технологія волокнистих ре-
човин», «Вступ до хімічної технології», «Аналіз газів», «Смоли та ефірні
масла», «Стічні води окремих фарбувальних та ситцевих фабрик», «Посіб-
ник до хімічного дослідження жирів та восків». Друге видання праці
О. П. Лідова «Хімічна технологія волокнистих речовин» вийшло під редак-
цією Д. І. Мендєлєєва. Жоден завод в Україні не будувався без рекоменда-
цій О. П. Лідова. В книзі «Короткий курс газового виробництва» (1911) він
писав про можливість у найближчому майбутньому прямого перетворення
теплової енергії палива в електричну. Ці дослідження не втратили науко-
вого і практичного значення і до нашого часу.

З ім’ям видатного вченого Миколи Петровича Клобукова, який пра-
цював в інституті в 1891–1900 роках, пов’язане запровадження з 1 січня
1899 року вперше в Росії елекрохімічної інженерної освіти. Йому належать
розробки перших програм курсу прикладної електрохімії, практичних і ла-
бораторних занять. Він був першим вченим з Росії, який, перебуваючи за
кордоном, створив у 1888 році в Мюнхенському вищому технічному учи-
лищі електрохімічну лабораторію, проводив практичні заняття і читав лек-
ції з курсу електрохімії. М. П. Клобуков розробив електровимірювальну
апаратуру для автоматичної реєстрації змін складу хімічних речовин і елек-
тротелеметричні прилади. Він досліджував гальванічні, зокрема паливні,
елементи, а також проблеми металургії та електрохімії. Досягнення
М. П. Клобукова в науковій діяльності були незаперечними. Він надруку-
вав близько 40 праць і, крім того підготував до друку роботи «Про піро-
електричний елемент у розплавлених електролітах», «Про вплив перемін-
них токів на електроліти», «Про новий принцип електричної передачі на
відстані і показників вимірювальних приладів», «Конструкція пневматич-
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ного датчика», «До питання про пошкодження металевих виробів під
впливом атмосферного повітря», довідник з електроаналізу, довідник про
нові прилади для електрохімічних досліджень та ін.

З інститутом пов’язаний увесь творчий шлях (з 1898 по 1932 рр.) тво-
рця української електротехнічної школи Павла Петровича Копняєва. Вче-
ний широкої наукової ерудиції, він видає у 1904 р. фундаментальну моно-
графію «Электрические машины постоянного тока» (478 стор., 382 рис.),
яка довгий час була головним підручником для студентів електротехнічно-
го профілю усієї держави, що визначило її перевидання у 1926 р. У 1912 р.
виходять його книги «Основы электричества и магнетизма» та «Электри-
ческие установки». Його наукове передбачення виявилось у роботах з мо-
делювання методом аналогій, розробці системи одиниць та ін. Для твор-
чості П. П. Копняєва характерно, що усі свої теоретичні дослідження він
відображав у формулах, які вживались у практичних інженерних розрахун-
ках. Він розробив методику розрахунку електричної тяги, впровадженої в
трамвайному транспорті, розрахував форму полюсних наконечників гене-
раторів, виготовлюваних Харківським електромеханічним заводом, розро-
бив схеми комутації трамвайних підстанцій у Петербурзі та Москві. За
його технічним проектом було реконструйовано харківський трамвай. В
значній мірі завдяки П. П. Копняєву Харків став центром електротехнічної
промисловості країни, бо саме в ХТІ ще наприкінці дев’ятнадцятого сто-
річчя він увів підготовку інженерів-електриків шляхом введення електро-
технічного дипломного проектування.

Широко знаними були численні дослідження вчених інституту
Д. В. Столярова, О. М. Воскресенського, О. В. Гречанінова, Є. І.Орлова та ін.

З Харківським технологічним інститутом були тісно пов’язані вчені зі
світовим іменем. На знак визнання видатних заслуг у 1904 році Д. І. Мен-
дєлєєва обрали почесним членом Ради інституту. «Харківський технологі-
чний інститут, – сказано в листі до Д. І. Мендєлєєва, – вважає за честь обра-
ти Вас своїм першим почесним членом і надсилає палкі побажання Вам
сил і здоров’я заради слави руської науки». 9 лютого 1904 року Д. І. Мен-
дєлєєв дав відповідь: «Прийміть мою щиру вдячність за привітання до дня
70-річчя від народження та обрання почесним членом Харківського техно-
логічного інституту. Щиро співчуваю цілям і спрямуванню інституту,
прошу передати членам Ради мою вдячність, глибоке моє побажання усі-
ляких успіхів».

У 1911 році почесним членом Ради інституту було обрано ще одного
великого вченого, засновника сучасної гідро- та аеродинаміки М. Є. Жу-
ковського.
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ГРОМАДСЬКЕ  ЖИТТЯ

Викладачі і студенти Харківського технологічного інституту ніколи
не стояли осторонь подій суспільного життя. Велика кількість видатних дія-
чів не тільки науки, а й політики та культури розпочинали свій життєвий
шлях у стінах цього вузу.

Студенти і викладачі технологічного інституту вписали не одну яск-
раву сторінку в історію українського національного руху. На рубежі сто-
літь, 1900 року у Харкові було створено першу в Російській імперії україн-
ську політичну партію – Революційну українську партію (РУП). Визначну
роль у цій події відіграли студенти ХТІ Лев Мацієвич, Олександр Ковален-
ко, Юрій Коллард.

Підґрунтя для створення партійної організації готувала Харківська
українська студентська громада, що була організована в березні 1897 року.
Основним осередком, з якого постала РУП, була створена означеною гро-
мадою комісія для нелегальної роботи. Наполовину ця комісія складалась
із студентів технологічного інституту. У 1899 році за дорученням громади
Лев Мацієвич відвідав Галичину для ознайомлення з досвідом діяльності
вже існуючих в Австро-Угорщині українських політичних партій.

Новоутворена партія проголосила своєю метою боротьбу за державну
самостійність України. Однак невдовзі всередині РУПу розгорнулись су-
перечки між національно-демократичною частиною партії, яка відстоюва-
ла ідею самостійності і соціалістичною, яка на перший план висувала ідею
соціальної революції. Національно-демократичну частину РУПу – «само-
стійників», очолювали студенти-технологи О. Коваленко, Ю. Коллард та
Л. Мацієвич. Вони відстоювали рівнозначність національних і соціальних
чинників в українському визвольному русі, виступали за збереження гасла
«Самостійна Україна» і спочатку спромоглися схилити на свій бік значну
частину Харківської української студентської громади.

Взимку 1902–1903 років Лев Мацієвич і Олександр Коваленко, які не
погоджувалися із соціалістичною спрямованістю партійних видань, спро-
бували створити паралельну Першу вільну громаду РУП у Харкові, але
змушені були підкоритись партійній дисципліні. Їх від’їзд на службу до
Севастополя остаточно ослабив самостійницьке крило РУПу.

У Севастополі Л. Мацієвич і О. Коваленко організували нелегальний
пропагандистський гурток. Потрібну для його діяльності літературу вони
отримували з Харкова через випускника технологічного інституту К. Рум-
ницького та сестер Л. Мацієвича. Л. Мацієвич та О.Коваленко підтримува-
ли дружні стосунки з лейтенантом П. П. Шмідтом. О. Коваленко служив
трюмним механіком панцерника «Князь Потьомкін-Таврійський». Коли на
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кораблі у 1905 році спалахнуло повстання, офіцер Коваленко перейшов на
бік повстанців і до кінця розділив їх долю. Його було введено до комісії
корабля, з ним постійно радились керівники повстання. Після закінчення
епопеї революційного панцерника О. Коваленко емігрував до Західної Єв-
ропи. Деякий час він викладав у Женеві в школі для дітей російських по-
літемігрантів фізику і математику. Тут він став вчителем і вихователем си-
на О. М. Горького Максима Пєшкова.

О. Коваленко був близьким другом керівника повстання на «Потьом-
кіні» Панаса Матюшенка. За декілька років до того в Дергачах (під Харко-
вом), де жив П. Матюшенко, на громадських засадах діяла школа, в якій
викладав і О. Коваленко. Потім П. Матюшенко скаже, що ця школа і її вчи-
телі заклали до його свідомості «перші зерна вільнодумства».

Засновником і керівником школи в Дергачах був також студент ХТІ
Гнат Мартинович Хоткевич. З-поміж діячів українського національного
руху, причетних до інституту, це найвизначніша постать. Внесок, що його
зробив Г. Хоткевич у розвиток вітчизняної літератури, музики, мистецтво-
знавства, навіть важко вичерпно оцінити. Між тим не тільки культурни-
цькою діяльністю відзначена його участь у громадському житті. Так, в бу-
ремні дні листопада – грудня 1905 року інженер Г. Хоткевич очолював
страйковий комітет залізничників. Провідним лідером українського руху
на Харківщині був Г. Хоткевич і у перші місяці революційних подій
1917 року.

Складний шлях від революціонера-бойовика до противника насиль-
ницьких методів боротьби пройшов Костянтин Кірста. У грудні 1905 року
робітнича дружина на чолі з студентом-технологом, членом РУП і Харків-
ської української студентської громади Костянтином Кірстою у м. Любо-
тин роззброїла поліцію та жандармів і оволоділа містом. Утворилась так
звана «Люботинська республіка». К. Кірсту було обрано головою тимчасо-
вої союзної управи залізницею, тобто фактично першим керівником «рес-
публіки». Своєю промовою на сільському сході біля Люботинського во-
лосного управління, виголошеною українською мовою, він забезпечив під-
тримку місцевими селянами повсталих залізничників. Пізніше К. Кірста
успішно займався профспілковою діяльністю. У роки громадянської війни
він займав ворожу до більшовиків позицію. Очолювані ним профспілки ві-
дмовились від активної політичної боротьби, зосереджуючись на суто еко-
номічних завданнях, що й обумовило негативну оцінку К. Кірсти ра-
дянською історичною літературою.

Прихильність до українського національного руху виявляли і окремі
представники професорсько-викладацького корпусу ХТІ. Так, вже згаду-
ваний як визначний вчений професор М. Д. Пильчиков до кінця свого жит-
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тя займав активну позицію українського патріота. Саме в такому дусі
виховував його батько, Дмитро Павлович Пильчиков – член Кирило-
Мефодіївського товариства, лідер Полтавської громади, один із засновни-
ків Наукового товариства ім. Т. Шевченка. М. Д. Пильчиков брав участь
у громадському русі, писав українською мовою вірші, деякі з них було на-
друковано в пресі. Активізація його українофільської діяльності припала
на 1906–1907 роки, коли в результаті поступок царського уряду з’явились
нові можливості для розвитку легального українського культурно-націо-
нального руху.

Крім українських національних, в інституті діяли різноманітні загаль-
норосійські організації та партії. Лояльні до влади, проурядові організації
«Союз руського народу», «Товариство руських студентів» мали чорносо-
тенний характер і не користувались значним впливом, особливо у студент-
ському середовищі. Так, у 1906 році за свої вкрай консервативні погляди
член «Союзу руського народу» професор В. І. Альбицький, незважаючи на
те, що він працював в інституті майже від початку його існування, отримав
від студентів обструкцію і більше вже не зміг викладати свій предмет.
Стосунки студентства з професором Альбицьким особливо загострились
після того, як він вивісив у інституті листа із закликом вступати до чорно-
сотенної організації «Руське Зібрання». 26 жовтня 1906 р. в інституті мав
відбутись огляд проектів турбін, виконаних студентами старших курсів під
керівництвом В. І. Альбицького. Коли комісія разом із директором спробу-
вала розпочати огляд, близько 150 студентів увійшли до конференц-зали і
зірвали роботу комісії. Активний бойкот професора Альбицького проводи-
вся за рішенням Центрального органу студентів. Орган цей мав незапереч-
ний вплив на абсолютну більшість студентів-технологів.

Того ж дня відбулося екстрене засідання Навчального комітету. Було
прийнято рішення, з огляду на студентський бойкот В. І. Альбицького, за-
крити інститут з припиненням усіх занять на невизначений строк.

Після звернень до урядових інстанцій голови Харківської ради «Сою-
зу руського народу» генерала Радзиховського, у справу втрутився сам гла-
ва російського уряду П. А. Столипін. Було видано наказ про арешт усіх
членів Центрального органу студентів ХТІ та їх притягнення до суду.

Не минуло й місяця, і у Харківському окружному суді розпочався про-
цес, який швидко набув всеросійського розголосу. На його засіданнях були
присутні кореспонденти усіх місцевих і багатьох столичних газет. На сто-
рінках преси «процес 13-ти» неодноразово називався «сенсаційним».

Симпатії переважної частини громадськості були на боці студентів-
технологів. Ректор Московського університету телеграфував міністру про-
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світи про те, що факт віддання студентів під суд викличе збудження сту-
дентства і тому він просить звільнити заарештованих. Під час процесу до
суду було подано письмову заяву, підписану 527-ма студентами, в якій бу-
ла висловлена солідарність з підсудними. Адвокати послідовно проводили
на процесі лінію на те, що захист їх підопічних є захистом автономії вищої
школи, яка є автономією не лише професорської корпорації, а й студент-
ства. Один із захисників у своїй промові заявив: «Судиться аlma mater! На
лаві підсудних молода Росія». Жоден з підсудних своєї вини не визнав. У
результаті суд змушений був обмежитись грошовим штрафом у 25 карбо-
ванців, застосованим до Є. Короткевича, М. Родзенка та М. Шамутіна.
Інші підсудні були виправдані. Публіка у залі та коридорах окружного
суду зустріла цей вирок оплесками.

Більшими симпатіями користувались опозиційні і особливо револю-
ційні організації та їх представники. Значного поширення серед студентів
набули марксистські погляди. Дехто з них і все своє життя поклав на спро-
би реалізувати ці концепції в Росії та в Україні.

Марксистські ідеї активно обговорювались у студентському гуртку,
що існував у Харкові з 1894 року. Серед членів гуртка були й студенти-
технологи. Після викриття гуртка поліцією, сам цар у лютому 1896 року
визначив покарання студентам, серед яких були і студенти інституту
Є. Д. Піскорський, А. Н. Цейтлін, М. М. Глузман, Д. І. Циперович. Усі во-
ни були виключені з інституту без права вступу до навчальних закладів.

Та незважаючи на це, у тому ж 1896 році, вже безпосередньо в техно-
логічному інституті за ініціативою студентів В. Ксандрова, В. Костров-
ського, В. Маковскього було створено гурток марксистського напрямку.
Його учасники вивчали «Капітал» К. Маркса, соціально-економічну ситуа-
цію в Росії, історію революційного руху. Під виглядом лекцій вони літо-
графічним способом видавали нелегальну літературу, яку розсилали сту-
дентським організаціям Києва, Одеси, Петербургу та Москви.

Гурток робив спроби працювати в робітничому середовищі, складав і
розповсюджував листівки, які закликали робітників до страйків. У 1899 р.
організаторів гуртка було заарештовано і віддано під суд. За його вироком
В. Костровського, С. Трофимовського, К. Цеге і В. Ксандрова було висла-
но за межі столичних губерній і університетських міст строком на три роки
під гласний нагляд з боку поліції.

З кінця 1897 по 1900 рік у Харкові вів революційну роботу студент-тех-
нолог Л. Б. Красін, який за радянських часів став видатним державним дія-
чем і дипломатом. До Харкова він потрапив після іркутського заслання. Зга-
дуючи роки навчання у Харківському технологічному інституті, він писав:



30

«…у грудні 1897 року я отримав дозвіл на в’їзд до Європейської Росії і
вступ до Харківського технологічного інституту для завершення вищої осві-
ти. Студентські страйки та інші заворушення повторювалися по декілька ра-
зів на рік. Потрапляючи в такі періоди до Харкова, я звичайно не залишався
остронь загальної течії, за що й звільнявся з інституту за цей час чи то два,
чи то три рази». Навчання в технічних вузах наклало свій відбиток на осо-
бистість Л. Красіна. Не випадково англійський історик Т. О’Коннор свою
монографію про Красіна промовисто назвав – «Інженер революції…».

Великою громадською активністю вирізнявся з-поміж студентів ХТІ
Дмитро Миколайович Бассалиго. У 1904 році він став членом харківської
організації РСДРП, з січня 1905 року працював в очолюваній Артемом
(Ф. А. Сергєєвим) харківській більшовицькій групі «Вперед». У грудні то-
го ж року Д.Бассалиго переходить на нелегальне становище і займається
бойовою діяльністю, він очолював створену на заводі Гельферіх-Саде (за-
раз ВАТ «Серп і молот») бойову робітничу дружину та дружину Харків-
ського університету. У 1907 році Д. Бассалиго був делегатом V з’їзду
РСДРП у Лондоні.

Валентин Миколайович Яковлєв поступив до технологічного інститу-
ту після закінчення в 1910 році Сумського реального училища. У 1912 р.
він стає членом РСДРП. Як активний працівник Харківської організації
соціал-демократичної партії бере участь у виборчій кампанії до IV Дер-
жавної Думи. До Державної Думи Росії В. Яковлєв не пройшов, але сприяв
роботі більшовицької фракції. У листопаді 1914 р. він бере участь у конфе-
ренції, скликаній цією фракцією в с.Озерки під Петроградом. Його, та ін-
ших учасників конференції, за виключенням депутатів Державної Думи,
було заарештовано. У лютому 1915 р. його було засуджено на довічне
ув’язнення в Туруханському краї. Під час громадянської війни В. Яковлєв
займав посади голови Єнісейської Ради робітничих та солдатських депута-
тів, заступника голови Красноярського губвиконкому. Перебуваючи на
останній посаді, він і загинув від рук інтервентів у вересні 1918 року.

Моісей Львович Рухимович розпочав навчання в ХТІ у 1911 році сту-
дентом механічного відділення. З 1913 р. – член РСДРП. Революційну ро-
боту вів у Харкові та Новоросійську. Після лютневої революції 1917 року
працював у Харкові, разом з Ф. Сергєєвим (Артемом) та В. Межлауком
очолював Воєнно-революційний комітет, до якого у грудні 1917 року пе-
рейшла влада у місті. У 1920–30-х роках М. Рухимович займав високі ке-
рівні радянські та господарські посади. Двічі він був наркомом СРСР:
у 1930–1931 рр. керував Наркоматом шляхів сполучень Радянського Сою-
зу, у 1936–1937 рр. – Наркоматом оборонної промисловості СРСР.
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З 1915 по 1917 рік на хімічному відділенні інституту навчався Іона
Еммануїлович Якір, майбутній видатний радянський полководець. Йому
не вдалося закінчити інститут через революцію і громадянську війну, під
час якої розпочалась його блискуча кар’єра в Червоній Армії.

Демократичні погляди відстоювали не тільки студенти, а й найбільш
гідні професори інституту. Коли цар призначив міністром освіти реакціо-
нера Кассо, 5 професорів ХТІ, що мали громадянську мужність, як і
Д. І. Менделєєв, подали на знак протесту у відставку і повернулися на ро-
боту тільки після звільнення міністра.

Харківський технологічний інститут завжди був частиною єдиного
суспільного організму країни. В житті Російської імперії і інтегрованої в
неї Наддніпрянської України наростали соціальні та національні проти-
річчя, які призвели до революції, спочатку 1905–1907, а потім 1917 років.
У цих умовах будь-яка громадська діяльність, навіть культурницька, чи
профспілкова, швидко набувала політичного забарвлення. Осередками по-
літичної напруги і пильного поліцейського нагляду ставали такі заклади,
як студентська їдальня, де збирались студенти усіх харківських вузів, сту-
дентська бібліотека.

Студентська суспільна активність і в ті часи не вичерпувалася полі-
тичною діяльністю. Так, у 1912 р. в інституті діяли 11 земляцтв, студент-
ський хор і оркестр, драматичний гурток, спортивний гурток, студентське
технічне товариство, аеросекція при ньому, дві каси взаємодопомоги. Але
саме боротьба викладачів і студентів за загальногромадянські права і авто-
номію вищої школи створювали реальні умови для вияву різноманітної
самодіяльної творчості у стінах ХТІ.

Протягом дореволюційного періоду постійним явищем були студент-
ські заворушення. У цілому вони не найкращим чином відбивались на на-
вчальному процесі. То через страйки, то навпаки, за рішенням властей, ін-
ститут неодноразово, інколи місяцями, призупиняв свою діяльність. На-
приклад, через революційні події усім студентам, які вступили до інститу-
ту до 1 січня 1905 р. з кількості років перебування у вузі вираховувалось
півтора роки, з 1 січня 1905 р. по 1 вересня 1906 р., через те, що ніяких за-
нять у цей час не відбувалося. Через участь в політичних акціях інститут
втрачав здібних студентів і кваліфікованих викладачів, яких задля пока-
рання позбавляли роботи або навчання в ХТІ.

Разом з тим, у цих подіях студенти проходили корисну і важливу шко-
лу громадянського виховання. Поряд з суспільними завданнями, рух сту-
дентів і викладачів висував вимоги демократизації життя вузу, автономії
вищої школи. Ці проблеми були дуже актуальними для російських вузів.
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Статут 1884 р., яким керувався з моменту свого заснування технологічний
інститут, забороняв створення студентських організацій, кас взаємодопо-
моги, бібліотек, проведення зібрань та мітингів. Коли 30 жовтня 1886 року
студенти-технологи провели свою першу сходку, де обговорювали зовсім
не революційні питання, попечитель Харківського навчального округу тер-
міново наказав директорові інституту суворо «роз’яснити студентам, що їм
забороняються будь-які збори з метою обговорення будь-яких справ спіль-
но, проголошення публічних речей, а також будь-яке збирання грошей».

Найбільшою поступкою царської влади настійним вимогам демокра-
тизації вищої школи став Указ про тимчасові правила з управління уні-
верситетами від 27 серпня 1905 року. Цей указ запроваджував у життя ву-
зів певні елементи університетської автономії. Зокрема, завдяки цьому
указу 7 вересня 1905 року в Харківському технологічному інституті впер-
ше в його історії професорською колегією було обрано директора інститу-
ту та його помічника. Першим виборним директором інституту став про-
фесор П. М. Мухачов.

* * *
Харківський технологічний інститут став першим технічним вузом

Наддніпрянської України. Своїм відкриттям у 1885 році він значною мірою
завдячує харківській громадськості, яка у вирішальний момент зробила все
для того, аби ця подія відбулась. Інститут швидко пройшов етап станов-
лення і перетворився на великий навчальний та науковий центр, який за-
безпечував підготовку кваліфікованих фахівців технічного профілю.

У перші роки існування інституту в ньому викладали академіки
М. М. Бекєтов, О. М. Ляпунов, В. А. Стєклов, професори В. Л. Кирпичов,
К. О. Зворикін, М. Д. Пильчиков та ін. Серед його фахівців були такі ви-
значні вчені та інженери, як Г. Ф. Проскура, Л. М. Мацієвич та ін. За цей
час в інституті було напрацьовано великий досвід досліджень різноманіт-
них наукових проблем, які відіграли велику роль у розвитку вітчизняної
промисловості.

Викладачі і студенти інституту брали активну участь у громадському
житті країни. У стінах цього навчального закладу розпочали свою суспіль-
ну діяльність видатні представники українського національного руху Гнат
Хоткевич, Юрій Коллард, Лев Мацієвич. Під час навчання в ХТІ у вирі ре-
волюційних подій набували життєвого досвіду майбутні видатні радянські
діячі Л. Красін, М. Рухимович, І. Якір та ін.

Зберегти і продовжити кращі із закладених у Харківському техноло-
гічному інституті в цей період традицій – обов’язок сучасного покоління
політехніків.
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В   УМОВАХ   СТАНОВЛЕННЯ
РАДЯНСЬКО Ї   ВИЩОЇ   ШКОЛИ

ЗМІНИ  В  УПРАВЛІННІ  ІНСТИТУТОМ  І  ЙОГО  СТРУКТУРІ

Унаслідок Лютневої революції було скинуте самодержавство:
2 березня 1917 р. останній імператор Микола Романов зрікся престолу. У
Харкові про події в Петрограді дізналися 27 лютого.

У день повалення самодержавства лекції і практичні заняття в ХТІ ві-
дбулися як завжди. 28 лютого і 1 березня заняття періодично переривалися
студентськими сходками, а 2 березня припинилися зовсім. У той день в хі-
мічній аудиторії відбулася величезна сходка студентів. Побоюючись без-
ладу і виходу студентів з-під контролю, ректор інституту професор
І. П. Осіпов запросив на зустріч зі студентами комісара поліції, члена місь-
кого громадського комітету Є. А. Москова.

У другій половині дня 3 березня відбулося засідання Навчального ко-
мітету інституту, на якому ректор проінформував присутніх про події в
Петрограді. Вислухавши інформацію, члени комітету висловилися «за пов-
ну відданість Тимчасовому урядові». Наступного дня з аналогічною інфор-
мацією він виступив на зборах молодих викладачів, які прийняли рішення
направити на адресу Міністерства народної освіти Тимчасового уряду
телеграму «з висловленням готовності всіляко сприяти зміцненню порядку
і організованості в справі нового будівництва».

2–6 березня занять в інституті не було. Замість них безперервно про-
ходили сходки, що організовувались створеним студентами Коаліційним
комітетом. Студенти – оратори, головним чином есери і меншовики, зачи-
тували з газет або розповідали по пам’яті відомості про події в Петрограді,
говорили про значення революції для Росії, про завдання інтелігенції і її
обов’язок перед народом, закликали «нести в народ слово свободи», зачи-
тували звернення, які надходили з різних місць Росії. Так, група Трудової
партії народних соціалістів Нижнього Новгороду зверталася до студентів
ХТІ із закликом висувати вимоги про проведення соціалістичних перетво-
рень, але «без різких і сильних потрясінь у сфері соціальних відносин»,
стверджуючи, що «лише ідеї соціалізму, покладені в основу нового держав-
ного устрою, здатні вивести Росію на широкий шлях вільного, культурного
життя». Викладачі й студенти Московського вищого технічного училища
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закликали надати «повну довіру Тимчасовому урядові до скликання Уста-
новчих зборів», засудити гасло більшовиків «Геть війну!» і виступити за
доведення війни «до повного розгрому Німеччини» під гаслом «Все для
війни!».

У численних резолюціях, що приймалися студентами на сходках, ви-
словлювалася підтримка Лютневої революції, висувалися вимоги про про-
голошення Росії республікою, про звільнення з в’язниць усіх політичних
в’язнів, про відправлення на фронт поліцейських і жандармів.

На черговій сходці, яка відбулася 6 березня, було вирішено розпочати
заняття в інституті з 7 березня, але в той день на заняття з’явилася лише
частина студентів. 11–19 березня відбулося ще кілька студентських сходок,
але на них обговорювалися вже не питання «про поточний момент», а проб-
леми, пов’язані з демократизацією інститутського життя і перебудовою на-
вчального процесу. Демократичні процеси, які розпочалися в колишній Ро-
сійській імперії після повалення самодержавства, охоплювали і багато
сфер вищої школи.

Одне з важливих питань, яке обговорювалося в той час викладачами і
студентами, було питання про демократизацію управління інститутом. За
ініціативою студентів у середині березня 1917 року була створена Рада ста-
рост, до складу якої входило 28 осіб. 20 березня вони зустрілися з рек-
тором І. П. Осіповим і проінформували його про те, що головним завдан-
ням цього студентського органу є «регулювання академічного життя». Ма-
лося на увазі, зокрема, «з’ясування непорозумінь між панами про-
фесорами, викладачами, керівниками і студентами», «врегулювання робіт
у лабораторіях і майстернях», «участь у розподілі стипендій і грошової до-
помоги». Члени Ради старост вимагали також включити до складу Навчаль-
ного комітету інституту двох своїх представників із наданням їм права ви-
рішального голосу при прийнятті рішень. 23 березня Навчальний комітет
задовольнив останню вимогу, включивши до свого складу двох членів Ра-
ди старост, однак надав їм право не вирішального, а дорадчого голосу .

Про свої права на більш широку участь в управлінні інститутом за-
явили «молодші викладачі» і лаборанти. Лаборанти не належали до кате-
горії викладачів, але їх роль у навчальному процесі на той час помітно зрос-
ла. Відвідування лекцій, які читали тільки професори, було не обов’яз-
ковим, тому на них були присутні лише 15–20 % студентів. Провідну роль
у навчальному процесі почали відігравати практичні заняття, які проводи-
ли лаборанти. Ось чому вони і вимагали надання їм статусу викладачів і,
разом із «молодшими викладачами», права участі в засіданнях Навчально-
го комітету інституту.
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27 березня 1917 року Навчальний комітет задовольнив і ці вимоги,
включивши до свого складу представників «молодших викладачів» і лабо-
рантів, але також лише з наданням права дорадчого голосу.

Що стосується студентів, то рішення про допущення їх у ХТІ та інших
вищих навчальних закладах до прямої участі у вирішенні інститутських
проблем не знайшло підтримки з боку Міністерства народної освіти Тим-
часового уряду, яке влітку 1917 року розпочало роботу з реформування
вищої школи. Нарада представників вузів, що відбулася в червні 1917 ро-
ку, а також комісія Міністерства народної освіти з реформування вищої
школи радили не допускати студентів «як постійних членів на засідання
Рад факультетів і правлінь», по можливості навіть не ставити це питання
на голосування. Замість цього було запропоновано створювати «для відно-
син зі студентами» постійні комісії за їхньою участю. Склад, компетенція,
порядок роботи і рішення, які приймалися такими комісіями, підлягали за-
твердженню радами факультетів.

12 жовтня 1917 року Міністерство народної освіти повідомило про те,
щоб усі рішення керівництва технічних вузів, які раніше необхідно було
узгоджувати з попечителем навчального округу, з цього часу остаточно за-
тверджувалися Радами, факультетськими і господарськими комітетами цих
навчальних закладів. Лише рішення з окремих питань повинні були бути
подані Радами вузів на розсуд і затвердження Міністра народної освіти. До
таких питань належали: «розгляд розроблених факультетами планів і про-
грам теоретичного і практичного викладання», обрання ректора, проректо-
ра, деканів і професорів; розгляд річного звіту навчальної частини; об-
рання почесних членів навчального закладу та інше – усього 14 пунктів.
Декани повинні були обиратися з числа професорів відповідних факульте-
тів і затверджуватися на своїй посаді Міністром народної освіти. Викладачі
і асистенти обиралися на факультетах і затверджувалися їхніми Радами.

Повалення Тимчасового уряду в Петрограді 25 жовтня (7 листопада)
1917 року і прихід до влади в Росії більшовиків різко змінили політичне
становище. Незабаром УЦР прийняла III Універсал, оголосивши про утво-
рення Української Народної Республіки (УНР), до складу якої увійшла і
Харківська губернія.

Більшовики, які контролювали становище в Харкові до 2 квітня
1918 року, майже не втручались у наукову і навчальну діяльність ХТІ. У
свою чергу, керівництво інституту виявляло відому обережність щодо
своєї політичної прихильності. Наприклад, коли загальні збори професор-
сько-викладацького складу Томського політехнічного інституту звернули-
ся із закликом висловити свій протест «проти дій таких груп населення
(тобто більшовиків – В. С.), які, не рахуючись з близькістю скликання
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Установчих зборів, здійснили ряд самочинних захоплень влади і виклика-
ли громадянську війну», а також висловитися «про всіляку підтримку
Тимчасового уряду і правомочних його органів», – Рада ХТІ не підтрима-
ла, але й не засудила його, а лише « прийняла до відома».

8 квітня 1918 р. війська УЦР і Німеччини увійшли до Харкова, зали-
шеного більшовиками. Згідно з рішенням Малої Ради УЦР, ХТІ переходив
до відання Міністерства справ освітніх УНР, про що керівництво інституту
було сповіщено обіжником ще 12 березня 1918 року.

Для обговорення питання про реформування української вищої школи
14 квітні 1918 року в Києві відбувся І з’їзд представників Рад п’яти вузів
республіки – Київського і Новоросійського університетів, Київської духов-
ної академії, Київського політехнічного і Ніжинського історико-філоло-
гічного інститутів. Учасники з’їзду ухвалили відповідну резолюцію, яка
2 травня 1918 року була обговорена на засіданні Ради ХТІ. За пропозицією
професора І. А. Красуського, який виступив з інформацією щодо змісту ре-
золюції, члени Ради інституту підтримали положення документу про те,
що «зміна устрою вищої державної школи може бути здійснена лише зако-
нодавчою установою, створеною у відповідності з волею Установчих Збо-
рів після обговорення проекту такої зміни Радами вищих навчальних за-
кладів», що реформування вищої школи республіки «до створення зазна-
чених … умов з’їзд вважає несвоєчасним і не відповідаючим його уявлен-
ням щодо автономії вищої школи». Була підтримана й пропозиція про те,
що «окремі спроби будь-яких суттєвих змін основних положень, які спря-
мовують і регулюють життя і діяльність вищої школи і які змінюються під
впливом тимчасових тенденцій і настроїв, …дуже небезпечні, тому що
можуть призвести до цілковитої дезорганізації школи і вищої освіти». Ось
чому, відзначали члени Ради інституту, можна і потрібно запроваджувати
«лише тимчасові і часткові зміни правил, якими керується вища школа».
Йшлося, зокрема, про розширення «прав і влади Рад навчальних закладів з
перенесенням на них відповідальності як у навчальних, так і в господарчо-
адміністративних справах» і про створення при Міністерстві справ освітніх
Ради у справах вищої школи з представників вузів.

Проведення ІІ з’їзду представників державних і приватних вузів Укра-
їни було заплановано на 21 травня 1918 року. Делегатами від Ради ХТІ на
нього були обрані професори І. А. Красуський і В. Є. Тір, а від « молодших
викладачів» – В. В. Монич і О. В. Терещенко. І хоч у результаті державно-
го перевороту 29 квітня замість скинутої УЦР до влади прийшов уряд геть-
мана Павла Скоропадського, з’їзд відбувся. Працював він у Києві з 21 по
25 травня 1918 року. На з’їзд прибули 70 делегатів від державних і приват-
них вузів Катеринослава, Києва, Ніжина, Одеси і Харкова. У прийнятих
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учасниками з’їзду резолюціях визнавалася необхідність створення «окре-
мої державної української вищої школи нормального типу зі збереженням
колишнього цензу як для викладачів, так і для студентів», із зазначенням,
що це «ніяким чином не повинно йти шляхом українізації існуючих вищих
навчальних закладів». Рекомендувалося також зберегти чинний статут ви-
щих навчальних закладів, внести до нього ряд доповнень, зокрема: всі по-
станови Рад інститутів, які стосувалися навчальної і наукової роботи (за
виключенням штатів) не підлягали затвердженню Міністерством, а обра-
ний ректор – владними установами; «молодші викладачі» зберігали право
на участь у засіданнях Рад вузів.

3 січня 1919 року більшовики зайняли Харків, а 5 лютого – Київ, де
незабаром розташувався Робітничо-селянський уряд України на чолі з
Х. Раковським. Декретом цього уряду від 26 січня всі вузи республіки були
передані під керівництво Народного Комісаріату Освіти (НКО) УСРР і пе-
редані на утримання держави. 5 лютого НКО видав розпорядження про те,
що «до особистого розпорядження всі правління вищих навчальних закла-
дів залишаються в незмінному складі й формі», «зберігаються незмінними
функції і юридичні права викладачів», «допускається перехід і прийом із
закордонної вищої школи на рівних підставах з переходом і прийомом до
вищої школи Російської». 4 березня Рада ХТІ обговорила це розпоряджен-
ня і взяла його «до відома і керівництва».

11 березня НКО УСРР ухвалив постанову «Про налагодження керів-
ництва вищими навчальними закладами», згідно з якою керівництво на-
вчальною, науковою і виховною роботою покладалося на відповідні ради,
керівництво господарською роботою – на господарський комітет, а загаль-
не керівництво – на комісара вищого навчального закладу, який призна-
чався НКО.

Запроваджений більшовиками інститут політкомісарів мав забезпечи-
ти ідеологічний контроль більшовицької партії за діяльністю вищих на-
вчальних закладів, професорсько-викладацького складу й студентів, вияв-
ляти контрреволюційні елементи, здійснювати пролетаризацію вищої шко-
ли. У Харкові, як і в інших великих освітніх центрах республіки, була
створена Рада комісарів вищих навчальних закладів (РКВНЗ), яка була зо-
бов’язана втілювати в життя декрети і постанови щодо реорганізації вищої
школи. РКВНЗ призначала і знімала з посад викладачів, розподіляла кош-
ти, які надходили від держави, переглядала навчальні програми та ін.

Першим політкомісаром ХТІ був призначений студент-більшовик
С. А. Дукаревич. Розпорядженням від 14 березня 1919 року він оголосив
про свій вступ на посаду і про скасування посад ректора і проректора ін-
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ституту. На засіданні, яке відбулося 27 березня, Рада ХТІ висловила незго-
ду з деякими положеннями постанови НКО від 11 березня щодо управлін-
ня вищими навчальними закладами, а також рішенням політкомісара про
скасування посади ректора і проректора інституту. Незабаром постановою
РКВНЗа з 28 березня були оголошені скасованими правління, факультет-
ські ради і ради професорів усіх вищих навчальних закладів Харкова, а ке-
рівництво науково-навчальними справами було покладено на деканів. По-
літкомісарам було доручено негайно приступити до створення нових
факультетських, науково-навчальних і господарських рад згідно з постано-
вою НКО від 11 березня 1919 року. Згодом комісар ХТІ взяв під свій кон-
троль розподіл грошової допомоги і оголосив про те, що посвідчення про
закінчення інституту будуть видаватися лише за його підписом.

Заходи з реформування вищої школи, що почалися ще за часів Тимча-
сового уряду, торкнулися і професорсько-викладацького складу. Навесні –
улітку 1917 року було скасовано «у зв’язку з їхньою невідповідністю умо-
вам державного життя, що змінилися» ряд законів і постанов царського
уряду, які передбачали звільнення з посад осіб, що були членами інших
політичних партій, або підозрювалися в політичній неблагонадійності,
проводили антиурядову агітацію і т. д. З метою демократизації внут-
рішньоінститутського життя 7 квітня були скасовані Інспекторський від-
діл, комітет зі служби чинів громадського відомства і нагород. У зв’язку із
цим 19 квітня Міністерство народної освіти ухвалило рішення про «призу-
пинення подання справ про нагородження орденами та про подання в чи-
ни» і про повернення «по належності» подань, що надійшли до відповід-
них відомств і установ. Слід зазначити, що серед професорів і викладачів
ХТІ на той час було чимало осіб, які мали високі урядові нагороди. Кава-
лерами ордена Святої Анни ІІІ ступеня були викладачі О. М. Бекетов,
Е. М. Борисенко, Ю. С. Цауне, П. В. Шепелєв, ад’юнкт-професор Г. Ф. Прос-
кура; кавалерами ордена Святого Станислава ІІ ступеня – ад’юнкт-професори
М. Д. Зуєв, О. М. Соломко та ін.

Багато професорів і викладачів мали високі цивільні чини. Серед них –
три дійсних статських радники, заслужені ординарні професори: орга-
нічної хімії – І. П. Осіпов; сільськогосподарського машинобудування –
Г. О. Латишев; хімічної технології – О. П. Лідов.

Статськими радниками були 8 ординарних професорів: прикладної
механіки і теорії машинобудування – Г. Ф. Бураков, П. П. Копняєв і
В. М. Серебровський; механічної технології – В. Ф. Гербурт-Гейбович і
В. Є. Тір; хімічної технології – І. А. Красуський і Є. І. Орлов (доктор тех-
нології); хімії – О. М. Щукарев.
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У такому ж чині перебували екстраординарні професори: прикладної
механіки і теорії машинобудування – М. А. Воскресенський і О. М. Солом-
ко; математики і теоретичної механіки – С. І. Лук’янченко; прикладної ме-
ханіки – Г. Ф. Проскура; механік при механічних майстернях – А. П. Кома-
ров і т. д.

Серед 20 викладачів інституту були також: викладач технології во-
локнистих речовин і креслення – радник Е. М. Борисенко; суднобудуван-
ня і корабельного устаткування, креслення і проектування – надворний
радник А. І. Воротинський; креслення і проектування – чиновник VII кла-
су В. В. Монич та ін.

Крім цього, у ХТІ за сумісництвом працювало 15 професорів і викла-
дачів з інших інститутів Харкова, а також 16 асистентів, які працювали в
лабораторіях ХТІ.

Була частково впорядкована й процедура заміщення вільних посад у
вищих навчальних закладах. Ще в серпні 1905 року, під впливом револю-
ційних подій у Росії, царський уряд надав університетам автономію, у тому
числі і в вирішенні цього питання. При заміщенні вакансій необхідно було
враховувати думку факультетів та їхніх Рад, а також навчальних комітетів.
У ХТІ просування викладача по службі відбувалося за схемою: лаборант –
викладач – ад’юнкт-професор – професор. Ад’юнкт-професори і викладачі
належали до категорії «молодших викладачів», а лаборанти, як вже зазна-
чалося раніше, були позбавлені статусу викладача.

Найбільш кваліфікованою частиною викладачів були професори. Для
обрання на цю посаду наявність наукового ступеня була не обов’язковою:
достатньо було мати кваліфікацію інженера-технолога або диплом випуск-
ника університету. Виключення становили лише професори хімії та фізи-
ки, яким для заміщення своєї посади необхідно було обов’язково мати нау-
ковий ступінь магістра або доктора наук. У решти кандидатів на посаду
професора, що не мали наукових ступенів, враховувалися наукові публіка-
ції, «технічний» досвід і педагогічний стаж.

Процедура висування викладачів ХТІ на більш високі посади часто
порушувалася: думка факультетів і їхніх Рад ігнорувалася, питання за зви-
чай вирішувалося Навчальним комітетом, ректором і міністром народної
освіти. Подібна практика мала місце не лише в ХТІ, але й в інших вищих
навчальних закладах колишньої Російської імперії. У зв’язку із цим 20 бе-
резня 1917 року Міністерство народної освіти Тимчасового уряду ухвали-
ло рішення «з метою відновлення правильного порядку академічного жит-
тя» протягом трьох днів звільнити з посад усіх ординарних, екстра орди-
нарних, ад’юнкт-професорів і позаштатних професорів, які обійняли свої
посади без представлення відповідних факультетів, їхніх Рад і Навчальних
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комітетів вищих навчальних закладів, а лише за рекомендацією керівників
вищих навчальних закладів і Міністерства народної освіти. Незабаром з ХТІ
були звільнені професори Я. В. Столяров і М. О. Столяров, ад’юнкт-про-
фесор М. Д. Зуєв та інші, які обійняли свої посади, як вважала частина ви-
кладачів, лише завдяки сприянню колишнього директора ХТІ професора
П. М. Мухачова. У квітні 1917 року П. М. Мухачов подав прохання про
звільнення з інституту, але професори П. П. Копняєв, В. Є. Тір, О. М. Щу-
карев, Г. О. Латишев і В. М. Серебровський вимагали вивести колишнього
директора ХТІ зі складу Навчального комітету ще до його звільнення.

У червні 1917 року в вищих технічних навчальних закладах була за-
проваджена посада доцента. У ХТІ її планувалося ввести з 1 лютого 1918
року. Кількість штатних доцентів у інституті не повинна була перевищу-
вати 12 осіб. Ці посади пропонувалося запроваджувати «у разі потреби,
з наданням кредитів на їхнє утримання». Посади доцентів повинні були за-
міщатися факультетами з числа осіб, які мали наукові ступені доктора чи
магістра, або звання ад’юнкта російських вищих навчальних закладів, а та-
кож з числа осіб, що не мали наукових ступенів, однак були «допущені до
самостійної викладацької роботи». Кількість посад доцентів на кафедрах
визначалася відповідним факультетом, а кожне рішення щодо кандидатури
підлягало затвердженню Радою факультету.

Під час чергового відновлення Радянської влади в Україні (січень–
червень 1919 року), декретом Раднаркому УСРР від 18 травня 1919 року
були скасовані всі наукові ступені і звання, а також пов’язані з ними права
і привілеї. Особи, які самостійно займалися викладацькою роботою у ви-
щих навчальних закладах, одержали статус викладача, а решта, що лише
брала участь у навчанні студентів – статус асистента. Посади керівників
кафедр заміщалися лише за конкурсом, у якому міг брати участь будь-який
радянський громадянин.

Демократичні процеси у вищій школі торкнулися й студентства.
10 березня 1917 року Міністерство народної освіти Тимчасового уряду
ухвалило рішення про безперешкодний прийом до вищих навчальних за-
кладів, при наявності відповідних прохань усіх колишніх студентів, що бу-
ли «покарані за політичними і релігійними справами як в адміністратив-
ному, так і в судовому порядку». Відмінялася вимога щодо необхідності
подання відомостей про свою політичну благонадійність, скасовувалися
обмеження вступу до вищих навчальних закладів осіб не російської націо-
нальності і не християнського віросповідання, а також осіб жіночої статі,
випускників духовних училищ, священнослужителів та інше.

Залежно від політичного становища в Україні і Харкові, правила при-
йому студентів до ХТІ періодично змінювалися. При цьому вони переваж-
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но стосувалися пільг для різних категорій абітурієнтів. Так, за рішенням
Навчального комітету ХТІ влітку – восени 1917 року в інститут без іспитів,
а лише згідно з пред’явленим посвідченням про звільнення з військової
служби, зараховувалися юнкери з розформованих юнкерських училищ. На
початку 1917–1918 навчального року на механічному і хімічному факуль-
тетах навчалися 1065 студентів. Але «плинність» студентів була дуже ви-
сокою: протягом того навчального року в ХТІ було прийнято 614, а вибуло
з різних причин 417 студентів.

Зазнали змін правила прийому до вищих навчальних закладів і при
більшовиках. У період тимчасового відновлення Радянської влади в Украї-
ні 2 березня 1919 року Робітничо-селянський уряд видав декрет «Про при-
йом до вищої школи». Він відкривав широкий доступ до вищих навчаль-
них закладів усім тим, хто бажав учитися, насамперед – робітникам і селя-
нам, яким необов’язково було мати при вступі в інститут дипломи або інші
посвідчення про освіту.

При денікінській адміністрації 6 липня 1919 року Рада ХТІ ухвалила
рішення переглянути справи всіх студентів, яких зарахували до інституту
при більшовиках за розпорядженням політкомісара. Ті з них, що «за своєю
підготовкою могли бути зараховані у звичайний час», отримали право на
продовження навчання, решта підлягала відрахуванню. 5 жовтня керівниц-
тво ХТІ ухвалило рішення про зарахування на перший курс без іспитів
осіб, які служили в Добровольчій армії генерала А. І. Денікіна. Першокурс-
никами стали ще 107 осіб, але заняття при денікінцях так і не розпочалися.

У 1917–1919 рр. вживалися спроби внесення змін до навчальних про-
грам. 20 березня 1917 року студенти висунули керівництву інституту ви-
моги про включення в навчальні плани викладання таких дисциплін, як
політична економія, комерційна географія, загальне і фабричне законодав-
ство, комерційна кореспонденція та ін. Необхідність вивчення цих дисцип-
лін, як вважали студенти, була висунута самим життям.

Найбільш радикальні зміни у навчальному процесі і навчальних пла-
нах збиралися здійснити в 1919 році більшовики. 22 січня Тимчасовий ро-
бітничо-селянський Уряд УСРР оголосив декрет про відокремлення церкви
від держави і школи від церкви. На його підставі НКО освіти УСРР 21 бе-
резня 1919 року ухвалив постанову про виключення богослов’я і церков-
ного права з числа дисциплін, які вивчалися у вищих навчальних закладах.
Ікони, лампади та інша церковна утварь з приміщень навчальних закладів
передавалися на зберігання в церкви. Одночасно було оголошено про не-
обов’язковість викладання курсів з історії римського права й адміністра-
тивно-поліцейського права.
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Декретом Раднаркому УСРР було скасовано права і привілеї при от-
риманні дипломів, а постановою НКО – бальна система оцінки знань: сту-
дентові, який здав теоретичну частину курсу або виконав практичну робо-
ту, виставлявся залік. Були також скасовані екзаменаційні комісії і держав-
ні іспити.

Структура самого інституту в той період значних змін не зазнала. Але
в 1917 році механічне і хімічне відділення були реорганізовані в факульте-
ти. Під час окупації Харкова Добровольчою армією Технічна рада Вій-
ськового управління Збройними Силами Півдня Росії запропонувала ке-
рівництву ХТІ вивчити питання про відкриття авіаційного і автомобільно-
го факультетів, а також курсів з навчання інженерів авіаційній та авто-
мобільній справі, але ці плани тоді залишилися нереалізованими. З ініціа-
тиви органів Радянської влади 20 березня 1919 року був закритий Харків-
ський жіночий політехнічний інститут, а його викладачі, студенти і служ-
бовці переведені в ХТІ.

Навчально-матеріальна база інституту в роки громадянської війни
майже не розвивалася, що заважало успішному здійсненню навчального
процесу. Ще в березні 1917 року студенти вимагали допустити їх до участі
в «регулюванні робіт в лабораторіях і майстернях», «розподілі аудиторій
під різні потреби», «реорганізації і поповненні інститутської бібліотеки» та
інше. У наступні роки відповідні органи різних урядів надсилали запити
щодо потреб інституту в коштах для забезпечення навчально-методичної і
наукової діяльності, але реальна допомога майже не надавалася. Навпаки, у
ті роки інституту була завдана відчутна матеріальна шкода. Так, у перший
період існування в Харкові Радянської влади (середина грудня 1917 р. – по-
чаток квітня 1918 року), постановою виконкому Харківської Ради робітни-
чих і селянських депутатів та Військової Ради при начальникові гарнізону
міста від 24 листопада 1917 року з механічних та деяких інших майстерень
інституту було реквізовано (з частковою оплатою) 1500 пудів чавуну. За
рішенням Головного штабу по боротьбі з контрреволюцією на Півдні Росії
від 21 лютого 1918 року були реквізовані два верстатних токарних станки
типу «Дальтон», один ножний токарний станок і 50 аршинів шкіряного ре-
меня. Загальна сума нанесених інституту збитків складала 19210 крб

Матеріальних збитків тоді зазнали і деякі викладачі. За розпоряджен-
ням військового комісара Харкова в ніч на 13 січня 1918 року більшовики
здійснили обшук у квартирах тих, хто жив у інститутських будівлях. Ме-
тою обшуку було вилучення особистої зброї. Під час обшуку у професора
В. Ф. Гербурт-Гейбовича була вилучена мисливська рушниця і бельгійська
двоствольна рушниця 12 калібру, у професора П. П. Копняєва – козацька
гвинтівка і шабля, у професора О. М. Щукарева – берданка і два револьве-
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ри, у професора І. А. Красуського – гвинтівка, карабін, дві рушниці з на-
боями до них, два мисливські і один фінський ніж.

Особливо великих незручностей зазнали викладачі і студенти інститу-
ту під час окупації Харкова німецькими військами. У квітні 1918 року крес-
лярський корпус без відома Міської управи і керівництва інституту був зай-
нятий під німецький лазарет. Машинна зала інженерного корпусу і сусідня
аудиторія, незважаючи на протести керівництва ХТІ, були зайняті під квар-
тири для німецьких лікарів, під канцелярію і казарму для солдат. Правлін-
ська комісія і Господарський комітет інституту неодноразово зверталися
до губернського коменданта гетьманських військ, до німецького комендан-
та і Міської управи з проханням про надання допомоги у звільненні захоп-
лених приміщень. З аналогічним проханням направлялася інститутська де-
легація і до Києва. Її очолював професор І. А. Красуський, який на той час
був товаришем міністра освіти в уряді гетьмана П. Скоропадського. Тим
часом штаб 350-го німецького полку повністю зайняв інженерний корпус і
сусідні приміщення – кімнату студентської аеросекції, верхню залу гідрав-
лічної лабораторії та ін. В зв’язку із цим в інституті відчувалася гостра не-
стача приміщень. Абітурієнти, які складали влітку 1918 року вступні іспи-
ти, називали умови, в яких вони опинилися, жахливими. Ті з них, які не ма-
ли житла в Харкові, змушені були ночувати в садах, парках і скверах міста.

На кінець громадянської війни ХТІ знаходився у  жахливому стані: на-
вчальні корпуси не опалювалися і руйнувалися, меблі використовувалися
замість дров, обладнання лабораторій розкрадалося, навчальна і наукова
робота майже припинилася.

Під ударами частин Червоної Армії війська генерала А. І. Денікіна ви-
мушені були залишити Харків. 12 грудня 1919 року в місті була відновлена
Радянська влада. Харків став столицею Радянської України. Розпочався
новий період історії інституту.

17 грудня відбулось засідання Ради ХТІ. В його роботі брали участь
професори П. П. Копняєв, Є. І. Орлов, М. В. Воскресенський, М. І. Куз-
нецов, М. В. Серебровський, С. В. Речинський, викладачі Ю. С. Цауне,
А. Г. Молокін та інші. Рада обрала ректором інституту професора
П. П. Копняева, який працював тоді деканом механічного факультету. Зго-
дом структура керівництва ХТІ частково змінилася. Так, 15 листопада 1920
року на екстрених зборах професорсько-викладацького складу було ого-
лошено, що загальне керівництво інститутом покладається на ректора і по-
літкомісара, які наділялися рівними правами. Виконуючим обов’язки рек-
тора був призначений професор М. І. Кузнєцов, а політкомісаром – сту-
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дент-більшовик О.О. Бєліков. Було засновано посади двох проректорів – з
навчальної і адміністративно-господарської роботи. На чолі факультетів,
як і раніше, залишалися декани. Одночасно створювались факультетські
комісії, кожна у складі п’яти осіб – трьох викладачів (у тому числі декана –
голови комісії) і двох студентів (один – від «ком’ячейки», другий – від сту-
дентів, які стояли на «платформі Радянської влади»). Факультетські комісії
створювали так звані контроль-навчальні комісії у складі трьох осіб –
одного викладача і двох студентів.

Наприкінці 1921 року Укрголовпрофосвіти затвердив ректором інсти-
туту професора І. А. Красуського, а політкомісаром – О. О. Бєлікова. Ще в
квітні того ж року були дещо розширені повноваження політкомісара, який
наділявся правом «вето»; скасовувалась виборність ректора: він, як і політ-
комісар, відтепер призначався Укрголовпрофосвітою. При ректорі і політ-
комісарові створюється бюро – дорадчий орган, до складу якого, крім них,
входили два помічники політкомісара, декани, представник комячейки і
господарник. Скасовувалась і виборність деканів, які тепер стали призна-
чатися.. Згідно із наказом по ХТІ від 26 травня 1921 року всі розпоряджен-
ня ректора і політкомісара були обов’язковими до виконання всіма служ-
бами інституту. Контрольно-господарська і контрольно-виробнича комісії
оголошувались «органами сприяння одноосібній владі ректора і комісара» .

У серпні 1922 – жовтні 1923 рр. ректором інституту був професор
Г. Ф. Бураков, а з жовтня 1923 року – інженер-технолог О. М. Маслов. Од-
ночасно колегія Укрголовпрофосвіти затвердила новий склад Правління
ХТІ. До нього, поряд із ректором, увійшли професор Г. Ф. Проскура, про-
фесор Є. І. Орлов, М. Ф. Леве, В. М. Штепа і кандидат у члени Правління
М. А. Уралов. Наказом НКО УСРР від 16 грудня 1925 року склад Правлін-
ня поновлюється: у ньому залишились ректор О. М. Маслов, проректор з
адміністративно-господарської частини М. Ф. Леве і представник від про-
фесорів Є. І. Орлов. Замість професора Г. Ф. Проскури, В. М. Штепи і
М. А. Уралова були введені проректор з навчальної частини І. М. Бабаков
і представник від студентів. Посаду політкомісара в липні 1921 – лютому
1922 рр. займав Я. М. Майер, у лютому 1922 – жовтні 1923 рр. – М. Ф. Леве.
Після призначення ректором ХТІ більшовика О. М. Маслова посаду політ-
комісара було скасовано. У березні 1928 року О. М. Маслова на посаді рек-
тора замінив Я. М. Майер. Таким, у загальних рисах, був склад керівництва
ХТІ у 20-ті роки.

Зазнала деяких змін і структура самого інституту. Згідно з постановою
Ради комісарів вищих навчальних закладів Харкова, навесні 1920 року в
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ХТІ був створений інженерно-будівельний факультет. Одним з його заснов-
ників був видатний зодчий, академік архітектури, згодом – заслужений діяч
мистецтв УСРР О. М. Бекетов. За його проектами в Харкові побудовано по-
над 30 споруд – бібліотека ім. В. Г. Короленка, банк на вул. Сумській та ін.

Передбачаючи еру широкомасштабної електрифікації, ще в 1903 році
П. П. Копняєв розробив проект створення в ХТІ електротехнічного факуль-
тету та розробив перші ескізи електрокорпусу ХТІ. У 1903, 1907, 1912,
1914 роках П. П. Копняєв робив неодноразові спроби створити такий фа-
культет, мотивуючи це тим, що в ХТІ вже давно йде підготовка інженерів-
електриків на механічному факультеті, деканом якого він був.

Лише в листопаді 1920 року, згідно з наказом НКО УСРР, була ство-
рена комісія під головуванням професора П. П. Копняєва, якій доручалося
негайно розробити план організації в ХТІ електротехнічного факультету:
скласти навчальні плани, перелік обладнання лабораторій та ін. Перші сту-
денти – біля 50 осіб було зараховано на перший курс факультету на по-
чатку січня 1921 року, а в травні, головним чином на старші курси, були
зараховані ще 116 студентів, які побажали перейти з інших факультетів ін-
ституту. У січні 1921 року факультет почав роботу. Його першим деканом
став професор П. П. Копняєв. Була розпочата робота з підготовки доку-
ментації для будівництва приміщень нового факультету. За участь в орга-
нізації електротехнічного факультету і реорганізацію академічного життя
ХТІ, заслуги у розвитку спеціальної освіти в Україні 25 січня 1921 року
НКО і Укрголовпрофосвіти УСРР оголосили професору П. П. Копняєву
подяку.

З початку 20-х років при індустріально-технічних і сільськогосподар-
ських вищих навчальних закладах почали створюватися робітничі факуль-
тети (робітфаки), які відкривали широкий доступ до вищої освіти робітни-
чо-селянській молоді. Ініціаторами їхнього створення стали НКО і Голов-
профосвіти РРФСР. 2 лютого 1919 року в Московському інституті народ-
ного господарства ім. К. Маркса (колишній Комерційний інститут) був від-
критий перший робітфак. Ця ідея знайшла широку підтримку і розповсю-
дження в інших радянських республіках. У відділі вищої школи УСРР (у
серпні 1920 року його було перетворено в Укрголовпрофосвіти) відбулася
нарада, учасники якої говорили про робітфаки не тільки як про засіб залу-
чення робітників та селян до вищої школи, але й як засіб перевиховання і
залучення на бік Радянської влади професорсько-викладацького складу.

7 березня 1921 року Раднарком УСРР видав декрет «Про організацію
робітничих факультетів», яким зобов’язав НКО не пізніше 1 травня від-
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крити в семи містах республіки, у тому числі і в Харкові, робітфаки з дво-
річним терміном навчання. Створювались вони як воєнізовані заклади,
слухачі яких вважалися мобілізованими на навчання, забезпечувались хар-
чами і обмундируванням за армійськими нормами.

У березні 1921 року наказом ректора І. А. Красуського і політкомісара
О. О. Бєлікова було створено комісію щодо здійснення підготовчих робіт
для відкриття робітфаку, який став фактично п’ятим факультетом ХТІ.

Комісія розробила навчальні плани та програми, підібрала викладачів.
20 травня деканом робітфаку був призначений професор І. М. Бабаков,
його заступником – К. Г. Хлєбніков. Розміщався робітфак у креслярському
корпусі. Навчальні заняття розпочались 6 червня 1921 року. Контингент
робітфаківців неухильно зростав: якщо на початку вересня 1921 року їх
налічувалось 214, то у вересні 1923 – 579 осіб. На прохання слухачів 6 лис-
топада 1922 року робітфаку було присвоєно ім’я Жовтневої революції.

4 серпня 1923 року колегія Укрголовпрофосвіти розглянула питання
про організацію авіаційної освіти у Харківському технологічному та Київ-
ському політехнічному інститутах. У ХТІ вирішено було відкрити авіа-
ційний відділ на механічному факультеті. Інженерно-технічному відділові
Наукового комітету доручалось у двотижневий термін розробити проект
оснащення лабораторій для нового відділення, визначити кількість студен-
тів, що можна буде зарахувати у 1923–1924 навчальному році, скласти пер-
спективний план його розвитку на найближчі п’ять років. У жовтні 1923 ро-
ку Укрголовпрофосвіти надала 500 млн. карбованців для завершення облад-
нання аеродинамічної лабораторії на науково-дослідній кафедрі гідравліки
та авіації при ХТІ. Товариство авіації та повітряно-плавання України та
Криму виділило гроші на обладнання аеродинамічної труби.

У ті ж роки в інституті була створена лабораторія з обробки металів,
а також ряд кафедр – сільськогосподарського машинобудування, силікатів
та ін.

З метою подальшого підвищення питомої ваги робітників та селян се-
ред студентів у вузах СРСР в 1926 році почали створюватися, поряд з ро-
бітфаками, підготовчі курси. У ХТІ вже у 1928 році на річних підготовчих
курсах (з відривом і без відриву від виробництва) навчалися 215 осіб – пе-
реважно робітники і селяни, що мали робітничий стаж. Поряд із ними у
тому ж році на підготовчі курси партійними органами було направлено бі-
ля тисячі комуністів, яких називали «парттисячниками». У ХТІ перші
«парттисячники» приступили до занять восени 1928 року, а влітку 1929
року 22 з них були зараховані на перший курс інституту.
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Поступово зміцнювалася матеріально-технічна база інституту, яка бу-
ла дуже підірвана за роки громадянської війни та інтервенції. У 1922 році –
влітку 1923 року були відремонтовані навчальні корпуси, газовий завод,
їдальня, гуртожиток робітфаку і приміщення клубу. Студенти й робітфаків-
ці ремонтували меблі, навчальне обладнання, постачали в інститут дрова з
лісу. У 1923–1924 навчальному році вперше за багато років почали опалю-
ватися приміщення інституту, нормально запрацювали лабораторії. Покра-
щилось і його фінансування: бюджет 1926–1928 рр. зріс удвічі й складав
біля 1,5 млн карбованців на рік. У 1929 році було розпочато будівництво
електротехнічного корпусу вартістю 3 млн. карбованців.

Постійна увага приділялася формуванню й підвищенню якості профе-
сорсько-викладацького складу ХТІ. Під час громадянської війни деякі
професори і викладачі покинули інститут, частина з них пішла з життя. У
1921–1928 рр. померли 7 осіб із числа «старих», найбільш кваліфікованих
професорів, що складало 28 % від їхньої загальної кількості. Поповнювати
такі втрати було дуже складно. До викладацької роботи в ХТІ були залуче-
ні такі відомі фахівці, як Є. Є. Фарафонов, Д. Н. Тамарін, В. Т. Цвєтков,
повернулися до викладацької діяльності професори І. А. Красуський,
М. Д. Зуєв, П. М. Мухачов та ін. Поверненю в інститут багатьох «старих»
професорів у значній мірі сприяло призначення ректором ХТІ професора
І. А. Красуського, який користувався у них значним авторитетом.

У результаті напруженої роботи керівництва інституту поступово зро-
стала чисельність і покращувався якісний склад професорів та викладачів,
про що свідчать данні табл. 1.

Таблиця 1
Порівняльні дані щодо чисельності й якісного складу

професорів та викладачів ХТІ в 1924–1929 роках

Навчальні
роки

Кількість професорів Кількість викладачів Всього професорів
і викладачів

Осіб % Осіб % Осіб %

1924/1925 25 20,3 98 79,7 123 100
1925/1926 51 38,7 81 61,3 132 100
1926/1927 38 20,5 147 79,5 185 100
1927/1928 42 23,3 138 76,7 180 100
1928/1929 45 22,0 159 78,0 204 100
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Таким чином, загальна чисельність професорсько-викладацького скла-
ду ХТІ в 1924–1929 рр. зросла на 60,2 %. При цьому питома вага виклада-
чів зменшилась на 1,7 % (з 79,7 % до 78 %), і на стільки ж (з 20,3 % до
22 %) зросла питома вага професорів, що свідчить про підвищення якісно-
го професорсько-викладацького складу інституту. Але слід мати на увазі,
що значна їхня частина працювала в ХТІ за сумісництвом. У 1928 році на
таких умовах в інституті працювало 15,2 % професорів I і II категорій.
У свою чергу, в 1928–1929 навчальному році 84,5 % штатних професорів
та викладачів ХТІ також працювали за сумісництвом в інших вузах – 43 %,
установах – 8 %, на заводах – 4 %. При цьому 45 % від їхньої загальної чи-
сельності працювали одночасно в двох і більше місцях. Змушувало їх до
цього те, що посадові оклади залишались низькими, а в ХТІ вони були
приблизно на 25 % нижче, ніж в інших вузах. Незважаючи на це, тільки в
1928–1929 навчальному році в інститут було прийнято 25 викладачів, у то-
му числі три професори, 30 молодих вихованців ХТІ було рекомендовано
на самостійну викладацьку роботу. Збільшенню кількості викладачів в ін-
ституті в значній мірі сприяло підвищення з цього року їхніх посадових
окладів на 30 %.

РЕОРГАНІЗАЦІЯ  НАВЧАЛЬНОГО  ПРОЦЕСУ

17 грудня 1919 року Рада ХТІ прийняла рішення відновити заняття в
інституті. Але виконати це рішення було не просто. На заваді стояли гост-
ра нестача викладачів, страшна господарська руїна, голод і епідемія тифу,
який вразив усю країну. У зв’язку з цим на загальноміських зборах керів-
ників вищих навчальних закладів Харкова 31 січня 1920 року було виріше-
но відкласти початок занять до березня. Тільки жіночий медичний інсти-
тут, медичний факультет університету і сільськогосподарський інститут
отримали вказівки відновити заняття в найближчі дні.

Між тим для відновлення зруйнованої під час багаторічної війни про-
мисловості республіки потрібні були висококваліфіковані інженерно-тех-
нічні кадри. 14 травня 1920 року в газеті «Известия» було опубліковано
розпорядження наркома освіти УСРР Г. Ф. Гринько про відкриття літньо-
го семестру і створення в технічних вузах комісій професорів і революцій-
ного студентства, на які покладалося завдання прискореного випуску ін-
женерів.
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5 липня 1920 року Раднарком УСРР видав постанову «Про прискоре-
ний випуск інженерів», у якій були визначені терміни їхньої підготовки –
з 1 червня до 1 листопада 1920 року. До занять допускалися практично всі
студенти старших курсів, що хотіли й були здатні за 4 місяці виконати на-
вчальні завдання,  на які в звичайних умовах відводився рік чи два.  Під-
приємства, установи і військові частини зобов’язувалися відрядити до ін-
ституту всіх, хто у свій час не завершив навчання і бажав це здійснити у
прискореному порядку. Допущені до занять оголошувалися мобілізовани-
ми і забезпечувалися червоноармійським пайком.

У квітні 1920 року керівництво ХТІ зобов’язало факультети з’ясувати
обсяг навчальних робіт, виконавши які студенти могли закінчити інститут
у встановлений Раднаркомом УСРР термін. Але тільки восени 1920 року
деканам вдалось сформувати дві такі групи студентів. Їхнє навчання очо-
лила особлива комісія з прискореного випуску інженерів-технологів
(ОКПВІТ) на чолі з професором М. І. Кузнєцовим. З 22 вересня 1920 року
ОКПВІТ очолила діяльність всього інституту, а колишнє його керівництво
було скасовано розпорядженням Укрголовпрофосвіти.

Ці зміни в інституті запроваджувалися під час радянсько-польської
війни. У травні 1920 року військовий загін УНР на чолі з С. Петлюрою і
польські війська почали наступ на територію України і вже 7 травня захо-
пили Київ. Ще в квітні 1920 року, згідно з наказом Реввоєнради республі-
ки, ХТІ був прирівняний до військово-навчальних закладів. Студенти, ви-
кладачі й службовці забезпечувалися військовим обмундируванням і армій-
ськими пайками. Студенти, які увійшли до груп прискореної підготовки ін-
женерів, отримували фронтовий пайок. За станом на 26 листопада 1920 ро-
ку фронтовими пайками в ХТІ забезпечувались 479 чоловік, тиловими –
952. 1 жовтня 1921 року викладачі були переведені на академічний пайок.

Незважаючи на заходи, що вживалися, підготувати інженерів за при-
скореною програмою у встановлені Раднаркомом УСРР терміни не вда-
лось, і вирішення цього завдання було відкладено на 1921 рік.

У 1920 році була розпочата робота з перегляду навчальних планів та
програм, відбувалися серйозні зміни і в навчальному процесі. Здійснюва-
лися вони відповідно до «Основних положень реформи вищої технічної
школи», розроблених у квітні 1920 року Головпрофосвітою РРФСР і під-
триманих НКО УСРР. Зокрема, був визначений трирічний курс навчання,
навчальний рік ділився не на семестри, а на триместри: поряд з осіннім і
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весняним семестрами вводився ще третій літній триместр, під час якого
студенти проходили практику, здійснювали екскурсії та інше.

Запроваджуючи перехід до трирічного навчання, керівництво інсти-
туту вже до листопада 1920 року підготувало нові навчальні плани. Але
з’ясувалось, що вони дуже перевантажені і реалізувати їх в межах триріч-
ного курсу навчання буде складно. Не дивлячись на це, у 1921 році Укр-
головпрофосвіти «Тимчасовим положенням про вищі заклади України» пі-
дтвердив трирічний термін навчання. Для перегляду нових навчальних
планів і програм рекомендувалось створити на факультетах комісії фахів-
ців, які пізніше стали зватися предметними комісіями. Для загального ке-
рівництва роботою в січні 1921 року створюється Центральна комісія ін-
ституту. До її складу ввійшли професори М. Д. Зуєв, П. П. Копняєв,
М. І. Кузнєцов, політкомісар О. О. Бєліков, представник НКО УСРР, а та-
кож студенти М. І. Некрич, Н. Черкасов та інші. Одночасно формувались
предметні комісії на факультетах. Так, на механічному факультеті в 1922–
1923 навчальному році працювало 6 комісій: загального машинобудуван-
ня, теплотехніки, технології металів та деревини, гідромеханіки та авіації,
потягобудування, сільськогосподарського машинобудування та борошно-
мольного; на інженерно-будівному – 4 комісії. Об’єднані в комісії, викла-
дачі споріднених дисциплін удосконалювали навчальні плани та програми,
пристосовуючи їх до трирічного терміну навчання. Але незабаром їм до-
велося приступити до підготовки нових навчальних планів та програм,
оскільки з 1923–1924 навчального року в інституті запроваджувався чоти-
рирічний термін навчання.

Поступово коло зобов’язань предметних комісій розширювалося: во-
ни координували навчальні плани та програми з споріднених дисциплін,
підбирали викладачів і розподіляли навчальні доручення між ними та ін.
Предметні комісії, до складу яких, поряд з викладачами, входили представ-
ники громадських організацій і студенти, стали головними центрами на-
вчально-методичної роботи на факультетах.

У 1923–1924 навчальному році в ХТІ була втілена курсова система
навчання: за даними виконання кожним студентом навчальних завдань і
залікованих предметів за станом на початок навчального року, студенти
розподілялись по курсах та навчальних групах. Раніше присутність студен-
тів на лекціях була не обов’язковою, суворої послідовності у вивченні дис-
циплін та термінів складання іспитів з них не було. Перехід на курсову сис-
тему навчання позитивно вплинув на організацію навчального процесу:
покращилось відвідування занять, підвищилась успішність студентів, зник-
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ла категорія «вічних студентів», прискорилась підготовка спеціалістів.
Цьому допомагало і поступове скорочення навчальних планів та програм.
Так, у 1922–1923 навчальному році за рішенням НКО УСРР майже на
чверть скорочувався час на вивчення більшості навчальних дисциплін.
У 1926 році суттєві зміни вносяться до планів навчання студентів 1–2 кур-
сів. Навчальний тиждень встановлювався в обсязі 36 годин. Уперше в на-
вчальні плани вводиться військова підготовка студентів.

Відбулися деякі зміни і в процесі навчання робітфаківців. У вересні
1922 року колегія Укрголовпрофосвіти, розглянувши питання про трива-
лість курсу навчання на робітфаці ХТІ, встановила трирічний термін, за-
лишивши без змін навчальні програми. Такий термін був обов’язковим не
для всіх слухачів: залежно від особистої підготовки за загальною про-
грамою одні навчалися за трирічним, інші – за дворічним навчальним пла-
ном. Заняття проводились групами, що складалися з 20–35 слухачів. Восе-
ни 1923 року в ХТІ навчалося 14 таких груп.

Дуже важливе значення надавалось викладанню суспільних наук. Го-
ловною метою, яка при цьому ставилась – це пропаганда марксистсько-
ленінської теорії та засвоєння її слухачами робітфаку та студентами. Як за-
значалось в одному з партійних документів тих років, «якими б не були
основні завдання кожного типу школи, зокрема вищих навчальних закладів
і технікумів, вони, готуючи спеціаліста в тій чи іншій галузі будівництва, у
той же час повинні готувати в його особі громадсько-політичного праців-
ника, озброєного теорією марксизму».

Викладання суспільних наук у вищих навчальних закладач здійсню-
валося згідно з постановою Раднаркому УСРР від 26 квітня 1921 року
«Про встановлення загального наукового мінімуму, обов’язкового до ви-
конання у всіх вищих навчальних закладах.» У ХТІ відповідні дисципліни
викладалися головним чином на робітничому факультеті. В 1921–1923 ро-
ках робітфаківці вивчали історію (викл. Г. І. Ющенко), основи марксизму
(викл. В. С. Рожицин), історію більшовицької партії (викл. О. Г. Анкіст),
Радянську Конституцію та загальне вчення про право і державу (викл.
М. К. Вєтошкін), історичний матеріалізм (проф. В. Л. Єлін), основи народ-
ного господарства (викл. Д. С. Садинський), історію революційних рухів
(викл. О. Л. Соловйов).

На основних факультетах викладались історія соціальних рухів та ідей
(викл. Г. О. Рохкін), політична історія (викл. І. К. Дашковський), диктатура
пролетаріату та Радянська влада (викл. М. К. Вєтошкін).



52

Крім того, у різні роки на робітничому факультеті та основних факу-
льтетах викладались такі суспільні дисципліни, як розвиток громадських
форм, політичний устрій РРФСР та УСРР, економічна політика Радянської
влади та ін. У 1926–1927 навчальному році час на вивчення суспільних
наук студентами 1–2-х курсів основних факультетів збільшився в тримес-
трі з 14 до 28 годин. Курс історичного матеріалізму викладали А. С. Коча-
ровський і В. І. Чумаченко, політичну економію – А. В. Віткуп і
Н. Н. Александров, історію класової боротьби – Н. І. Кульчинський,
В. Д. Алфьоров і Д. В. Фрізман.

Усі викладачі суспільних наук були позаштатними. Тільки в 1928–
1929 навчальному році було поставлено питання про включення більшості
з них до штатів викладачів інституту.

Постійно під контролем керівництва ХТІ знаходилося питання якості
навчання робітфаківців і студентів. Велика тяга до знань допомагала їм до-
лати значні труднощі.

У 1922–1923 навчальному році навчальний процес на робітничому
факультеті забезпечували 39 викладачів, у тому числі 19 викладачів вузів,
16 – середніх навчальних закладів і 4 студенти ХТІ. Особлива увага приді-
лялася викладанню математики, літератури, російської та української мов.
Обов’язковими для всіх слухачів були позакласні заняття, які проводилися
під керівництвом викладачів у групах – з літератури, соціально-еко-
номічних дисциплін та ін. Домашні завдання надавались тільки з літерату-
ри – читання літературних творів, а також з математики – вирішення задач.
Дбаючи про розширення світогляду своїх вихованців, викладачі намагали-
ся прищепити їм любов до читання, залучали до різних гуртків, влаштову-
вали екскурсії, зустрічі з цікавими людьми. З жовтня 1921 року перша гру-
па випускників робітфаку – 21 чоловік з найбільш підготовлених – перево-
диться на основні факультети інституту: на електротехнічний – 15 осіб, на
інші – по 2 особи. В наступному році студентами стали вже 58 слухачів
робітфаку. Але не всім з тих, хто мав тільки початкову освіту, вдавалося
оволодіти знаннями в обсязі середньої школи, щоб бути зарахованими на
перші курси основних факультетів. Значна частина слухачів отримувала
задовільну підготовку з математичних дисциплін, але, як зазначалось на
одному із засідань керівництва інституту, надто вузьким залишався їх за-
гальний кругозір. У зв’язку з цим частина робітфаківців залишалась на по-
вторний курс навчання, інших відраховували з інституту. Так, у лютому
1922 року з цієї причини було відраховано 30 робітфаківців, 37 – залишено
на повторний курс, а 30 – переведені на наступний курс умовно. Але пито-
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ма вага вихованців робітфаку у складі студентів зростала з кожним роком.
Досягалось це не тільки за рахунок робітфаківців ХТІ, але й випускників
інших робітфаків УСРР. Наприклад, у 1923 році на механічний та електро-
технічний факультети були зараховані 198 робітфаківців, з яких тільки 90
були вихованцями робітфаку ХТІ, а інші 108 – випускниками Луганського
та інших робітфаків.

Головним показником успішного навчання студентів основних фа-
культетів вважалось їхнє переведення з курсу на курс. Цей показник поліп-
шувався з року в рік. Так, якщо в 1925–1926 навчальному році успішно
завершили навчання й перейшли на наступний курс 75 % студентів, то
в 1927–1928 навчальному році – 82 %.

З метою подальшого удосконалення навчального процесу, зміцнення
зв’язків з виробництвом, у 1929 році в ХТІ була запроваджена виробнича
практика студентів, яка продовжувалась 10 місяців. На зборах професорів,
викладачів та наукових працівників інституту, за участю представників
ВРНГ УСРР було прийнято рішення про введення безперервної виробни-
чої практики. Керівництво нею взяли на себе трести, підприємства та інші
господарчі органи. У процесі проходження практики майбутні спеціалісти
глибше знайомились з виробництвом, мали змогу на практиці показати
свої здібності та теоретичні знання, жили інтересами та турботами вироб-
ничих колективів. У свою чергу, господарські органи уважно вивчали полі-
тичні та фахові якості молодої зміни – майбутніх керівників виробництва.

З метою ще більшого зміцнення зв’язків навчання і виробництва, до
складу керівництва ХТІ були введені представники ВРНГ УСРР і науково-
дослідного інституту силікатної промисловості. Представники господар-
ських та профспілкових органів увійшли до складу факультетських та пре-
дметних комісій. Вони брали участь у розробці навчальних планів та про-
грам, у яких повніше враховувалися досягнення вітчизняної та зарубіжної
науки й техніки. Якщо в 1926 році підготовка інженерів у ХТІ здій-
снювалася тільки з 20 спеціальностей, то наприкінці 20-х років – з 40.

ПРОЛЕТАРИЗАЦІЯ

У ході «пролетаризації» ВНЗ України, що здійснювалася в 20-ті роки,
головною метою ставили зміну соціального складу студентства, витіснення
з вищої школи «соціально-чужих елементів» і відкриття якнайбільшого до-
ступу до неї робітничо-селянській молоді. З точки зору більшовицької пар-
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тії політика ця була цілком виправдана, бо саме в робітниках і селянах
партія бачила свою соціальну опору. На практиці ця політика втілювалася
шляхом введення відповідних правил прийому до ВНЗ, створенням робіт-
факів і здійсненням періодичних «чисток» студентів. Сама політика проле-
таризації базувалась, зокрема, на декреті Тимчасового Робітничо-Селян-
ського Уряду України від 2 березня 1919 року «Про вступ до вищої шко-
ли», постанови відділу вищої школи НКО УСРР від 28 травня 1919 року
«Про проведення в вузах занять у вечірній час, щоб надати робітникам
можливість відвідувати лекції та практичні заняття». В умовах громадян-
ської війни і періодичних змін влади ці декрети і постанови залишалися
фактично незапровадженими. Проте після встановлення Радянської влади
процес «пролетарізації» вищої школи був відновлений і здійснювався він
досить енергійно. 8 травня 1920 року НКО УСРР видав інструкцію, яка
вимагала зараховувати до ВНЗ, насамперед, робітників та селян. Рада ін-
ституту розробила заходи щодо її виконання, ухвалила рішення замість
конкурсних іспитів проводити з абітурієнтами – вихідцями з робітничо-
селянського середовища – тільки співбесіди, а тих, хто не мав необхідних
знань, зараховувати на підготовчі курси. Робітфаки стають одним із голов-
них засобів «пролетаризації» української вищої школи, куди слухачів зара-
ховували тільки за направленнями партійних організацій, профспілок, ра-
дянських органів, комітетів незаможних селян (комнезамів) та ін. Серед
робітфаківців ХТІ перших наборів було немало учасників громадянської
війни, робітників з великим виробничим стажем, партійних та радянських
працівників. З їх числа колишній член військової ради Туркестанського
фронту, слюсар І. І. Сліпченко; партпрацівник з Ізюму, в минулому робіт-
ник І. І. Антонов; слюсар з 25-річним виробничим стажем А. Є. Понома-
ренко; селянин, член губкому бідноти Б. Н. Черніков та ін.

10 серпня 1923 р. НКО УСРР надіслав до вищих навчальних закладів
республіки циркуляр, у якому зазначалося, зокрема, що в інститути зара-
ховуються переважно випускники шкіл. У документі підкреслювалось, що
завдання соціалістичного будівництва вимагають підготовки у вищій шко-
лі студентів, «які виходили з дійсних надр пролетаріату і є носіями справж-
нього пролетарського світогляду». Керівникам ВНЗ було запропоновано
створити всі умови для того, щоб до вищої школи вступали «дійсні проле-
тарії та незаможники», насамперед, робітфаківці, випускники курсів фаб-
рично-заводського навчання, вечірніх робітничих технікумів та ін.

Згідно з цими вимогами основна частина робітфаківців ХТІ, які на-
вчалися в осінньому триместрі 1923 року, мали виробничий стаж і робіт-
ничі професії. До вступу на робітфак 262 з них працювали слюсарями, то-
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карями, ливарниками, 48 – електриками, телефонними майстрами, друка-
рями та ін. Всього серед 579 робітфаківців були 461 робітник, 41 селянин,
48 службовців і 29 «інших». Цікаво відзначити, що серед них було тільки
20 дівчат, тобто 3,5 % від загальної кількості робітфаківців.

У 20-ті роки набори слухачів до робітфаку ХТІ залишалися досить
стабільними: у 1924/1925 навчальному році навчалося 483 слухачів, у
1925/1926 – 455, 1926/1927 – 400, 1927/1928 – 466, 1928/1929 – 450. Це до-
зволяло істотно «розчиняти» студентський контингент основних факульте-
тів робітничо-селянською молоддю, витискуючи «соціально-чужі елемен-
ти» з інституту. У 1922–1923 навчальному році, коли робітфак здійснив
перші часткові випуски своїх вихованців, на механічному факультеті серед
866 студентів було всього 95 робітників, на хімічному – 15 з 405 студентів
і т. д. Усього серед 1817 студентів інституту було 314 робітників та селян,
тобто 17,2 %. При цьому 180 осіб або 57,3 % навчалися на першому курсі.

Політика пролетаризації особливо чітко виявилась під час набору до
інституту в 1924 році: з 240 осіб, зарахованих на перші курси, 197 осіб, тоб-
то 82 % від їхньої загальної кількості, були робітниками та селянами. У
1929–1930 навчальному році цей показник дорівнював вже 90 %. У загаль-
ній масі студентів усіх курсів і факультетів переважна частина робітничо-
селянської молоді була досить помітною, про що свідчать данні таблиці 2.

Таблиця 2
Кількість робітничо-селянської молоді в складі студентів ХТІ

в 1924/25 – 1925/26 навчальних роках

Навчальні
роки

Усього
студентів

У тому числі:
Робітників Селян Службовців

Осіб % Осіб % Осіб % Осіб %
1924/1925 1822 100 981 54,0 135 7,5 706 39,0
1925/1926 1930 100 1142 59,0 114 6,0 674 35,0
1926/1927 1987 100 1156 59,0 132 6,5 699 35,0
1927/1928 2152 100 1272 59,0 160 7,5 720 34,0
1928/1929 2409 100 1430 59,0 169 7,0 798 33,0
Усього 10300 100 5981 58,06 710 6,9 3597 35,0

З таблиці видно, що кількість робітників серед студентів чотирьох
основних факультетів інституту досягала понад 58 %, селян – 6 %, а разом
вони складали майже 65 % від загальної кількості студентів. У той же час
помітно скоротилася кількість студентів, що були вихідцями із службов-
ців – з 39 % до 35 %.
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Ряди робітфаківців і студентів ХТІ – вихідців з робітничо-селянського
середовища – поповнювались не тільки за рахунок молоді Харківщини, але
й вихідців з Катеринославської, Одеської, Полтавської та інших губерній.
У листопаді 1929 року, у зв’язку з недобором студентів за конкурсом, тіль-
ки на підприємствах Донбасу було «завербовано» до ВНЗ 98 юнаків і дів-
чат. Вони мали дуже слабку загальноосвітню підготовку, тому вирішили
сформувати окремі академічні групи, які навчалися за спеціально розроб-
леною доступною для них навчальною програмою.

Незважаючи на досить суворі вимоги щодо соціального походження
абітурієнтів при їхньому зарахуванні до ВНЗ, стосовно деяких категорій
юнаків та дівчат допускалися виключення із загальних правил. Так, у ве-
ресні 1923 року НКО УСРР дозволив приймальним комісіям республіки
зарахувати по 15 осіб, що втекли з Галичини до Радянської України, реко-
мендуючи попередньо провести їхню перевірку. У липні та вересні того ж
року комісія НКО УСРР прийняла рішення про надання дітям професорів
та викладачів права вступу до ВНЗ «поза нормами», вирішуючи це пи-
тання окремо відносно кожної кандидатури. При зарахуванні дітей науко-
вих працівників до уваги брали не наявність у них робітничого стажу,
а «наукові праці та заслуги батьків». У вересні 1924 року стосовно цієї ка-
тегорії абітурієнтів було скасовано і вимогу щодо необхідності мати реко-
мендації партійних або інших органів. Тоді за рішенням керівництва ХТІ
студентами першого курсу були зараховані сини професорів А. А. Алова
і Ф. О. Бєлякова, слухачами робітфаку – сини професора М. А. Воскре-
сенського і викладача робітфаку Ф. А. Чорноморченко, дочка професора
П. П. Копняєва та ін.

Специфічним засобом зміни соціального складу студентів, вилучення
«соціально-чужих елементів» були так звані періодичні «чистки». 25 квіт-
ня 1923 року спільним рішенням ДПУ та Укрголовпрофосвіти була створе-
на комісія з обліку студентів інституту, склад якої був підтверджений на-
казом по ХТІ від 2 травня 1923 року. До неї входили Орис (ДПУ УСРР),
Вагранський (губком КП(б)У), заступник політкомісара ХТІ Ю. М. Жвир-
блянський (як представник від Укрголовпрофосвіти). За рішенням цієї ко-
місії у тижневий строк окремі категорії студентів заповнювали спеціальні
анкети. До цих категорій студентів належали такі: колишні офіцери, вій-
ськові чиновники, унтер-офіцери та рядові царської армії; юнкери; колиш-
ні білогвардійці, які втекли свого часу за кордон, а потім повернулися
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на Батьківщину; студенти, що залишалися на окупованій Білою армією те-
риторії; особи командно-адміністративного складу Червоної армії, які бу-
ли в полоні та ін. На підставі даних анкет комісія визначала студентів, які,
за її висновком, становили загрозу для Радянської влади. У циркулярі
НКО, виданому відразу після створення цієї комісії, зазначалося, що «на-
повнювати» вищі навчальні заклади України «непідходящим... соціально-
чужим пролетаріату елементом, є безпосередньою зрадою справі Револю-
ції, залишенням важелів політичної влади та культурного розвитку ... в
руках тих, у боротьбі з якими затрачено стільки робітничої та селянської
крові». Необхідно зрозуміти, – говорилось далі в документі, – якою гли-
бокою небезпекою для пролетарського будівництва є проникнення до ВНЗ
такого... соціально-гнилого елементу».

Ще до початку роботи комісії, у березні 1923 року з ХТІ були відрахо-
вані 46 «соціально-чужих» студентів, а у травні, уже під час роботи цієї
комісії – ще 33 студенти, в липні – 20. Відраховувались і ті студенти, які
повинні були, але з різних причин не заповнили анкет. Так, на початку
1925 року за цією причиною з інституту було відраховано 19 студентів.

У 1929 році до складу комісії входили Жадан, Кучук, Алентьєв, Чиги-
ринський і Сергієнко. На допомогу їм при бюро ЛКСМУ інституту був
створений «загін легкої кавалерії», один з членів якого – Сергієнко – вхо-
див до складу комісії. У результаті їхньої спільної роботи до кінця 1929
року з ХТІ були відраховані десятки «соціально-чужих елементів». Серед
них діти священиків (Д. З. Гладков, В. Д. Лелюк, О. П. Фесенко); колишні
білогвардійці чи їх діти (П. П. Бут, Д. П. Мовчан, Г. Д. Грачов); сини ко-
лишніх землевласників (В. Б. Бобович, Ю. П. Котелевський, К. П. Ізюм-
ський та ін.). Відраховані з інституту і студенти, які приховали своє соці-
альне походження при вступі до ХТІ або під час перереєстрації, а також ті,
родичі яких були позбавлені виборчих прав, не мали до вступу в інститут
виробничого стажу та ін. Ті з них, хто отримував стипендію, зобов’язані
були повернути всі отримані гроші.

Студенти, які свідомо давали про себе неправдиві відомості під час
перереєстрації, не тільки виключалися з інституту, але й притягалися до
кримінальної відповідальності. Деяким після подання виправдувальних
документів дозволялося продовжувати навчання.

У результаті комплексу заходів, здійснених у зв’язку з «пролетариза-
цією» ХТІ, соціальний склад студентів в кінці 20-х років, порівняно з до-
жовтневим періодом, різко змінився (табл. 3).
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Таблиця 3

Порівняльні дані про соціальний склад студентів ХТІ
в 1916–1917 і 1928–1929 навчальних роках

№
з/п Осіб %

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

9.
10.
11.
12.
13.

1916/1917 навчальний рік
(1065 студентів = 100 %)

Діти дворян і чиновників
Діти осіб духовного звання
Діти почесних громадян і купців
Діти міщан і цехових
Вихідці з козацьких родин
Діти селян
Діти іноземних громадян
Інші

1928/1929 навчальний рік
(1936 студентів = 100 %)

Робітники та діти робітників
Селяни та діти селян
Кустарі та діти кустарів
Службовці та діти службовців
Інші

214
23
136
442
23
180
17
30

1078
120
628
12
98

20,1
2,1
12,8
41,5
2,1
17,0
1,6
2,8

55,7
6,1
32,4
0,6
5,6

Можна з упевненістю стверджувати, що в 1928–1929 навчальному ро-
ці серед студентів ХТІ вже не залишилось дітей родин, які позначені
у графах 1–4 (родових дворян, осіб духовного складу та ін.) і які становили
в 1916–1917 навчальному році 35 % від загальної кількості студентів.
Якщо припустити, що до студентів, означених у графах 5–9, більшовики
ставились лояльно, то на передодні Лютневої і Жовтневої революцій
1917 року вони складали 65 % від загальної кількості студентів. Таким чи-
ном, і тоді ХТІ за соціальним складом студентів був, власне кажучи, «про-
летарським» вузом, тому що тільки 20,1 % його вихованців можна було ві-
днести до вищих соціальних прошарків Російської імперії.

Стосовно соціального складу студентів у 1928–1929 навчальному році
можна зробити такий висновок: завдання зміни соціального складу ви-
хованців ХТІ, його «пролетаризації» було вирішено – біля 70 % студентів
складали вихідці з робітничо-селянського середовища. Серед категорій
студентів, означених у графах 12–14, які пройшли жорстоку «фільтрацію»
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під час вступу до інституту та «чистки», малоймовірно збереглися «воро-
жо-чужі» Радянській владі елементи. Однак ці «успіхи» мали й негативні
наслідки: різке збільшення контингенту студентів за рахунок слабо під-
готовленої молоді призвело до помітного зниження загальноосвітньої під-
готовки вихованців ХТІ, адже в 1928–1929 навчальному році вона оці-
нювалась як «нижче нормального рівня», а окремі студенти «ледве вміли
писати».

Крім відвідування лекцій і практичних занять, студенти і робітфаківці
брали активну участь у вирішенні й багатьох інститутських проблем,
у тому числі господарчих. З метою «придбання трудових та господарчих
навичок», «економного управління господарством інституту» ще влітку
1921 року для студентів була введена обов’язкова трудова повинність. Для
керівництва нею наказом по ХТІ від 9 серпня була створена особлива ко-
місія. До її складу входили від місткому студент Ефрос, представник
політкомісара студент М. Копелійович і діловод Скундін. Студентів залу-
чали до участі у відновленні навчальних корпусів та інших будівель інсти-
туту. Згідно з розробленою інструкцією, кожний студент відбував трудову
повинність не менше одного разу на місяць. У його продовольчій картці
робилась помітка, яка надавала право отримати місячний продовольчий
пайок. Відмова від виконання трудової повинності сурово каралася: у пер-
ший раз студента позбавляли половини місячного продовольчого пайка,
вдруге – усього, утретє – виключали з інституту.

Студенти брали участь і в нічному чергуванні на території інституту
(з 19 години вечора до 7 ранку), тому що траплялись крадіжки інститут-
ського майна.

Багато студентів, насамперед тих, хто не отримував продовольчого
пайка,  суміщали роботу з навчанням.  У зв’язку з цим різко впало відвіду-
вання занять. На лекціях були присутні приблизно 20–30 % студентів, на
практичних заняттях – 30–40 %. Наприклад, близько 90 % студентів елект-
ротехнічного та хімічного факультетів відвідували, головним чином, тільки
лабораторні заняття. На інженерно-будівельному факультеті лекції майже не
відвідувались, а на лабораторні заняття з’являлось близько 25 % студентів.

Держава як могла допомагала студентам. Вихідці з робітників та се-
лян навчались безкоштовно та забезпечувались стипендіями, інші – опла-
чували своє навчання. Так, у 1924–1925 навчальному році стипендію отри-
мували 39 % студентів, 33 % платили за навчання, в 1928 році – відповід-
но – 82,5 % та 19 % студентів. За декілька років розміри державних стипен-
дій зросли у 2–3 рази. Якщо в 1924 році стипендія в середньому складала
10–15 крб на місяць, то в 1928 році на І–ІІІ курсах основних факультетів –
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35 крб, а на ІV курсі – 45 крб. Сімейні студенти, які складали до 10 %
загальної кількості студентів, отримували півтори стипендії. Крім того,
понад 120 студентів мали контракти з різними господарськими органами
і отримували стипендію в розмірі від 80 до 135 крб.

Таким чином, на кінець 20-х рр., студентів, які тоді навчалися, умовно
можна поділити на три категорії. Студенти першої категорії навчались без-
коштовно та отримували стипендію (62,5 %), другої – оплачували своє на-
вчання (19 %), третьої – навчались безкоштовно і не отримували стипен-
дію (11,2 %). Витрати держави на навчання одного спеціаліста з вищою
освітою складали приблизно 311 крб.

Робітфаківці, на відміну від студентів, майже всі отримували стипен-
дію та продовольчий пайок. Але багатьом із них, особливо сімейним, та-
кож доводилось підробляти. У 1923 році НКО УСРР виділив для них 557
пар черевиків, 400 комплектів штанів та гімнастерок, 64 пальто. За рахунок
держави робітфаківці забезпечувались зошитами та креслярськими інстру-
ментами. У 1928 році їм, як і студентам, підвищили розміри стипендії, яка
стала складати 30 крб. Допомагаючи сімейним робітфаківцям, в інституті
був відкритий дитячий садок та піонерська кімната. Для дружин робітфа-
ківців були створені загальноосвітні курси, слухачі яких потім вступали до
робітфаку та інституту.

УКРАЇНІЗАЦІЯ

Політика українізації, що проводилася в Україні більшовиками у 20-х
роках, випливала, власне кажучи, з вимог програми їхньої партії, прийня-
тої ще у 1903 році. Вона передбачала, зокрема, право на одержання освіти
рідною мовою, право спілкуватися рідною мовою, введення її нарівні з
державною мовою в усіх громадських і державних установах. Це відіграло
позитивну роль у залученні під більшовицькі знамена представників бага-
тьох народів Російської імперії, у т. ч. українців. Після повалення само-
державства і під час боротьби за встановлення Радянської влади в Україні
політичні рішення щодо українізації закріплювалися відповідними законо-
давчими актами. Першим серед них слід вважати постанову ВУЦВК від 21
вересня 1921 р. «Про вживання в усіх установах української мови поряд
з російською». У ній зазначалося, що українська мова повинна вживатися
в усіх громадських і воєнних установах нарівні з російською мовою, яка
не повинна мати ніяких переваг.

2 квітня 1922 р. РНК УСРР ухвалила постанову про запровадження
української мови в школах і радянських установах, у зв’язку з цим Нар-
комосвіти розробив конкретний план реалізації цієї постанови.
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Важливе значення мав декрет РНК УСРР від 27 липня 1923 р. «Про
заходи з українізації навчально-виховних та культурно-освітніх установ».
У ньому знову підкреслювалась рівноправність мов всіх національностей,
що проживали в Україні. Разом з тим наголошувалося, що у зв’язку з домі-
нуванням україномовного населення в республіці, українська мова має бу-
ти домінуючою для офіційних відносин. Усі службовці, поряд з росій-
ською, повинні були за рік оволодіти українською мовою. Ті, що не справ-
лялися з цим завданням, підлягали звільненню з державної служби і не
приймалися на роботу до інших державних установ.

Протягом двох років на україномовне викладання переводилися шко-
ли й установи соцвиховання, поступово – навчальні заклади профосвіти, а
також вищі навчальні заклади більшості профілів. НКО УСРР було запро-
поновано прискорити підготовку викладачів, які вільно б володіли україн-
ською мовою, ввести її вивчення в усіх вищих навчальних закладах, орга-
нізувати викладання українською мовою окремих предметів, здійснити за-
ходи для підготовки до видання українського академічного словника і роз-
робки наукової термінології.

29  жовтня 1925  р.  НКО УСРР прийняв циркуляр за № 468,  згідно з
яким українізація ХТІ повинна бути завершена до кінця 1930–1931 навчаль-
ного року. 30 листопада 1925 р. Правління ХТІ на своєму засіданні створи-
ло комісію з українізації інституту. До ії складу ввійшли проректор з на-
вчальної частини проф. М. К. Шматько (голова), пофесори П. Т. Дєдусенко,
Г. Ф. Проскура, Я. В. Столяров, Я. І. Ніколін, П. П. Копняєв, А. О. Потебня,
а також два студенти. 22 грудня 1925 р. від механічного факультету до скла-
ду комісії був обраний А. В. Родкевич. Пізніше її склад частково оновлю-
вався. У комісії працювали викладачі В. Ф. Бржечка, Я. Л. Геронімус та ін.

У грудні 1925 р. комісія була зайнята розробкою календарного плану
українізації інституту. 15 січня 1926 р. Правління інституту зобов’язало
комісію в найкоротші терміни завершити розробку плану та висловити свої
пропозиції щодо часу переходу до викладання українською мовою.

27 квітня 1926 р. календарний план українізації інституту був затвер-
джений НКО УСРР, який передбачав почати українізацію перших курсів у
1927/28 навчальному році, других – у 1927/28, третіх – у 1929/30, четвер-
тих – у 1930/31.

Українізацію інституту розпочали з апарату управління. Ще на почат-
ку квітня 1924 р. Правління прийняло рішення про переведення на україн-
ську мову діловодства й організацію для працівників вузу тримісячних
курсів з вивчення української мови. Вже з 1925 р. протоколи засідання
Правління інституту велись українською мовою. Однак на рівні деканатів,
кафедр та інших підрозділів ця робота просувалась повільно. 9 січня
1926 р. комісія з українізації сповістила секретарів деканатів та інших
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співробітників апарату управління про те, що вони повинні негайно пере-
вести на українську мову діловодство, а самі «українізуватися протягом
наступних трьох місяців», пройшовши навчання на курсах.

У 1926–1927 навчальному році на українську мову було переведено ді-
ловодство механічного та інженерно-будівного факультетів. Проте, як ви-
явилося, усі ці заходи, особливо на рівні кафедр, були формальними. Про це
свідчили дані перевірок низки науково-дослідних кафедр. Перевірялися ка-
федри теплотехніки (завідувач – проф. Г. Ф. Бураков), інженерно-будівних
наук (завідувач – проф. І. М. Носалевич), технології харчових речовин (заві-
дувач – проф. І. А. Красуський) та ін. Засідання цих кафедр проводились ро-
сійською мовою, цією ж мовою видавалися наукові праці викладачів та ас-
пірантів, від кандидатів до вступу в аспірантуру не вимагалося знання укра-
їнської мови, її вивчення не передбачалось і програмою їх навчання. Украї-
нізація зводилась практично тільки до того, щоб перекласти українською
мовою діловодство, мовою спілкування повсюдно залишалась російська.

Дуже гостро стояло питання про оволодіння українською мовою ви-
кладачами та переведення на україномовне викладання навчальних дисци-
плін. У циркулярі НКО УСРР за № 466 від 29 жовтня 1925 р. зазначалося,
що всі викладачі, незалежно від термінів завершення українізації ВНЗ, по-
винні вивчити українську мову та наукову термінологію своїх предметів.
Висловлювалась надія, що вже у 1925–1926 навчальному році вони оволо-
діють мовою на такому рівні, що зможуть проводити навчальний процес.
Конкретні ж терміни переходу викладачів до читання лекцій українською
мовою були визначені такі: для соціально-економічних дисциплін –
1926/27 навчальний рік; загальнотехнічних – 1927/28, спеціальних дисцип-
лін – до початку 1930/31 навчального року. Семінарські заняття та лабора-
торні роботи із загальнотехнічних дисциплін повинні були проводитися
українською мовою вже у 1927–1928 навчальному році, а з спеціальних –
у 1928–1929. Тих, хто не володів українською мовою, можна було прийма-
ти на викладацьку роботу тільки за дозволом НКО УРСР і тільки «за наяв-
ності поважних причин».

Термін, відведений для «українізації» ХТІ, тобто 1930–1931 навчаль-
ний рік, був максимальним, бо в деяких вищих навчальних закладах анало-
гічну роботу пропонували завершити до початку 1926–1927 навчального
року.

У листопаді – грудні 1925 р. в ХТІ було проведено тестування викла-
дачів. Вони самі визначали для себе терміни переходу до викладання укра-
їнською мовою, вказували в анкетах, у якій мірі володіють мовою і як пла-
нують поглибити свої знання з мови. З 50 опитаних тільки один викладач
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виявив готовність негайно перейти до викладання ураїнською мовою.
17 викладачів, у тому числі професори І. М. Бабаков, В. Ф. Бржечка,
В. Є. Тір, М. І. Некрич та ін. зобов’язались почати читати свої курси укра-
їнською мовою через рік; 15 викладачів – Я. І. Ніколін, А. Б. Пазол та ін. –
через два, 7 викладачів – І. А. Красуський, М. І. Кузнєцов, М. Н. Саха-
ров, О. Х. Хінкулов та ін. – через три. Деякі викладачі, головним чином
«старі» професори (Г. Ф.Бураков, М. Д. Зуєв, В. М. Матросов, П. М. Муха-
чов, Є.І. Орлов та інші), на той час ще не визначились.

Декілька викладачів (В. Ф. Бржечка, А. О. Потебня, В. Є. Тір,
М. К. Шматько та ін.) погодились читати свої дисципліни українською
мовою в 1926–1927 навчальному році, за умови готовності студентів.

У кінці вересня 1926 р. НКО УСРР нагадував керівництву інституту
та викладачам, що з початку 1927–1928 навчального року всі дисципліни,
які викладаються на перших курсах, мають читатися українською мовою.
Викладачі зобов’язувалися завчасно підготувати свої курси, скласти їх
програми і не пізніше 20 листопада 1926 р. подати їх до Укрпрофосвіти.
Але завдання це залишилось не виконаним. Через слабке володіння мовою,
відсутність відповідних підручників, недостатню розробку спеціальної
термінології тощо – у першому триместрі 1927/28 навчального року лекції
практично з усіх дисциплін першого курсу читали російською мовою.
Правління інституту вирішило проводити українською мовою тільки прак-
тичні заняття з математики (проф. В. Ф. Бржечка, М. Ф. Спенглер
та ін.), механіки (проф. І. М. Бабаков, Я. Л. Геронімус та ін.), хімії та на-
рисної геометрії. Повна «українізація» викладання математики та механіки
запроваджувала тільки на першому курсі інженерно-будівельного факуль-
тету. На других та третіх курсах українською мовою рекомендувалось ви-
кладати дисципліни тільки тим, хто добре володів мовою.

Однак у січні 1928 р. з’ясувалось, що практичні заняття частково або
повністю продовжували проводити російською мовою, а лекції – читали
переважно російською. За рекомендацією Комісії з українізації проректор
з навчальної частини проф. І. М. Бабаков письмово сповістив кожного ви-
кладача першого курсу, що в наступному навчальному році вони повинні
проводити заняття виключно українською мовою. Відповідні вказівки одер-
жали й викладачі старших курсів. Проте не вимагалося терміново перехо-
дити до викладання українською мовою: мова йшла лише про своєчасну
підготовку до переходу. Більш суворо ставилося питання щодо робітфаку:
викладачів І–ІІІ курсів персонально попередили, що в 1928–1929 навчаль-
ному році всі дисципліни будуть викладатися лише українською мовою.
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Таким чином, «українізація» викладання в ХТІ до 1927–1928 навчаль-
ного року була реалізована частково. Основна робота була перенесена на
наступний рік. Обумовлено це було тим, що більша частина професорсько-
викладацького складу ще не була готова до цього. Про це свідчать дані
таблиці 4.

Таблиця 4

Ступінь володіння українською мовою професорів
та викладачів інституту (станом на 25.VI.1928 р.)

№
з/п

Штатні професори
і викладачі

Позаштатні професори
і викладачі

Всього
(осіб)

З них володіли
українською

мовою
(осіб)

% Всього
(осіб)

З них володіли
українською

мовою
(осіб)

%

1.
2.
3.
4.

Професори І гр.
Професори ІІгр.
Викладачі І гр.
Викладачі ІІ гр.
Всього:

20
19
23
23
85

3
4
9
7
23

15
21
39
30

29,4

7

62

69

2

5
7

29

8
10

Так,  за станом на 25 жовтня 1928 р.  з 154 штатних і позаштатних про-
фесорів та викладачів інституту українською мовою володіли 30, тобто
29,4 %. За думкою навчальної частини, силами цих викладачів можливо
було організувати україномовне викладання тільки окремих дисциплін. По
одному викладачу, який володів мовою, припадало на нарисну геометрію,
металургію, електротехніку, основи машинобудування, технологію силіка-
тів; по два – на українську мову, та фізику; по три – на хімію, деталі машин
та технічне креслення; чотири – на теоретичну механіку, п’ять – на мате-
матику тощо, всього 27 дисциплін. При цьому мова йшла про дисципліни
переважно загальноосвітнього і частково загальнотехнічного циклу, які
викладалися на І–ІІ курсах. З 29 професорів та викладачів, які працювали зі
студентами першого курсу, мовою володіло 13, а серед 16 інших – тільки 8
вивчали і готувались перейти до викладання нею. Складнощі пояснювали-
ся тим, що серед 156 професорів та викладачів, які працювали в інституті
у лютому 1929 р., було 92 росіянина, 24 єврея і лише 30 українців. Для 126
із них (80,8 %), українська мова не була рідною.

Викладачі, які викладали на перших та других курсах у 1929–1930 на-
вчальному році і не були готові до викладання українською мовою, по-
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винні були мати спеціальний дозвіл НКО УСРР на викладання російською
мовою. Для забезпечення виконання графіка «українізації» старших курсів,
за пропозицією проф. М. К. Шматка, створювалися паралельні потоки, на
яких лекції зі спеціальних предметів читали українською мовою.

Складовою частиною «українізації» була робота, пов’язана з вивчен-
ням студентами української мови. Завдання це було досить складним, як-
що враховувати їхній національний склад. Наприклад, у 1923–1924 на-
вчальному році серед 1628 студентів було 721 євреїв, 550 росіян, 302 укра-
їнця, 13 білорусів, 7 вірменів, 7 німців, 6 латишів та 11 «інших». Навіть
якщо припустити, що всі 302 студенти-українці володіли рідною мовою, то
все одно вони складали тільки 18,5 % від загальної кількості студентів.

У лютому 1924 р. Правління інституту доручило студентському проф-
кому провести реєстрацію студентів, які знали українську мову. По-справ-
жньому ця робота розпочалася в 1925/26 навчальному році, коли в навчаль-
ні плани вузів було включене її обов’язкове вивчення. Студенти, які воло-
діли мовою, звільнялись від її вивчення за умові успішного складання іс-
питу за обсягом відповідно до програми. Хто не складав іспит, вивчали
мову нарівні з іншими. Студентам-випускникам 1925/26 року видавалось
свідоцтво про закінчення ХТІ тільки після того, як вони складали іспит
з мови. Тому навчальна частина вимушена була складати окремо розклад
занять з української мови для цієї категорії студентів, формувати акаде-
мічні групи з 5–30 чоловік. Мову вивчали по 4 години щотижня, заняття
проводилися за рахунок збільшення тижневого навантаження студентів.

Обов’язкове вивчення української мови студентами було введено у
весняному триместрі 1926 р., але тільки для 161 студента четвертих курсів,
які складали іспит з мови. Для цього Правління інституту виділило 482 крб
Першокурсники не вивчали мову через відсутність коштів, а студенти ІІ–
ІІІ курсів були звільнені від занять, оскільки вивчали її раніше відповідно
до навчальних планів інституту. Зі студентів четвертих курсів було сфор-
мовано 10 академічних груп. Замість чотирьох годин на тиждень весняного
триместру українська мова викладалася їм по 2 години на тиждень у вес-
няному та осінньому триместрах. У 1928–1929 навчальному році виявили
бажання вивчати українську мову 1189 студентів І–ІІІ курсів та 478 сту-
дентів ІV курсів всіх факультетів.

Паралельно з «українізацією» основних факультетів інституту, відпо-
відна робота проводилась і на робітфаку. У 1923–1924 навчальному році
змінюються навчальні плани: на першому курсі збереглась однакова кіль-
кість годин на вивчення української та російської мови – по 4 години на
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тиждень, на другому – замість двох годин вивчення української мови ввели
4 години, на третьому курсі – по дві години, як і раніше, але замість укра-
їнської мови робітфаківці стали вивчати українознавство та українську лі-
тературу. Припускалось, що це дозволить їм оволодіти мовою в такій мірі,
що вже на першому курсі основних факультетів вони будуть готові навча-
тися українською, але ці надії не виправдались. Предметна комісія робіт-
факу з мов у квітні 1926 р. інформувала Правління інституту, що більшість
випускників-робітфаківців не готові до навчання українською мовою. По-
яснювалось це тим, що вони вивчали українську мову тільки протягом
двох академічних років і тільки по 2 години на тиждень, і що більшість ро-
бітфаківців були росіянами, яким для оволодіння українською мовою по-
трібно було значно більше часу, ніж слухачам-українцям.

У 1927/28 навчальному році із першокурсників робітфаку була сфор-
мована лише окрема група з числа слухачів-українців, яким всі предмети
викладалися українською мовою. Всім іншим слухачам першого і старших
курсів українською мовою викладали тільки окремі предмети. 18 квітня
1928 р. Правління ХТІ поставило завдання повної «українізації» робітфаку,
а в червні прийняло рішення виділити на вивчення української мови
на першому курсі 6 годин на тиждень, а на другому й третьому курсах – по
4 години. Більш суворими стали заходи до слухачів, які погано володіли
українською мовою. Восени 1928 р. Правління інституту лише умовно пе-
ревело на другий та третій курси робітфака 16 слухачів, які своєчасно не
склали іспитів з української мови.

Не просто вирішувалося питання й з кадрами викладачів української
мови. У 1925–1926 рр. їхня переважна більшість працювала на робітфаку і
викладали мову та українознавство. Серед них були М. Є. Агнівцев,
І. Т. Горяістов, І. Т. Ізотов, М. Г. Іогансен, І. М. Капустянський, К. Т. Нем-
чинов, П. Тіховський, Б. Д. Ткаченко, К. Г. Хлебніков, В. Г. Цебенко,
А. В. Чеснійша та ін. Щотижневе їхнє навантаження в різні періоди скла-
дало від чотирьох до десяти годин. Більшість із них були достатньо квалі-
фікованими фахівцями. Наприклад, М. Є. Агнівцев та П. Тіховський свого
часу закінчили філологічний факультет Варшавського університету. До
вступу на роботу до ХТІ М. Є. Агнівцев працював викладачем російської
та української мов у різніх гімназіях Харкова та перекладачем у Держвидав
УСРР. П. Тіховський у 1922–1925 рр. був аспірантом науково-дослідної
кафедри історії української культури Харківського університету. Навчався
під керівництвом академіка Д. І. Багалія, а з 1925 р. став науковим праців-
ником цієї кафедри.
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У 1925–1926 навчальному році М. Є. Агнівцев, І. Т. Горяістов,
П. Тіховський і А. В. Чеснійша викладали українську мову одночасно і на
четвертих курсах основних факультетів. Викладання української мови
здійснювалось за так званим лабораторним методом, розрахованим на пра-
цівників держустанов УСРР, згідно з програмою курсів українознавства.
На заняттях студенти писали диктанти, перекладали тексти з російської на
українську мову, вчилися складати ділові папери, оволодівали науковою
термінологією своїх спеціальностей, знайомились з творами В. Винни-
ченка, П. Мирного, М. Хвильового та ін. Відвідування занять студентами
складало 90–98 %. Оплата праці викладачів, відповідно до циркуляру НКО
УСРР від 13 грудня 1926 р., здійснювалась за рахунок фонду зарплати пе-
дагогічного персоналу інституту.

Вивчаючи українську мову, студенти та слухачі робітфаку користува-
лись читанкою для шкіл і робітфаків «Шляхами життя», підручником
В. Догі для установ соцвиховання «Живе слово: Розвиток мови, письмо»,
«Словником технічної термінології» Т. Садовського і І. Шелудька та ін.
Невирішеним залишалось питання забезпечення студентів україномовними
підручниками зі спеціальних предметів, відповідною довідковою літера-
турою. Досить сказати, що у фундаментальній бібліотеці інституту
ім. Л. М. Толстого до 1925 р. налічувалось тільки 212 книг з різних галузей
знань, виданих українською мовою. Забезпечення студентів навчально-
методичною літературою вирішувалось двома шляхами: придбали книги,
які видавались централізовано або видавали їх своїми силами, перекладали
з російськомовних. До середини 1928 р. Держвидавом УСРР були видані
або заплановані до видання такі підручники для техничних вузів:
з математики – «Елементи вищої математики для техників. Скорочений пі-
дручник для технікумів індустріальної вертикалі» М. Михайловського;
з механіки – «Лекції теоретичної механіки. Частина 1. Статика твердого
тіла» Є. Л. Ніколаї, «Будівельна механіка (статика конструкції)»
В. М. Серебровського, «Курс опору матеріалів» С. П. Тимошенко; з тепло-
техніки – «Курс теплових двигунів. Частина 1. Машини з внутрішнім зго-
рянням» В. Г. Карпенка; з електротехніки – «Електротехніка. Основи тео-
ретичні» Л. И. Кордиша, «Електротехніка. Лекції. Частина I.» В. М. Хру-
щова; з машинобудування – «Деталі машин. Їхня теорія, конструкція та ро-
зрахунок» В. Л. Добровольського; з хімії та хімічної технології – «Вступ до
хімії. На основі структури атому та електронно-іонної структури молекул»
Л. В. Писаржевського тощо, всього – 23 назви.

Одночасно проводилась робота з видання навчально-методичної лі-
тератури в інституті. У лютому 1926 р. Комісія з українізації інституту ре-
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комендувала предметним комісіям з фізики, хімії, математики та загально-
го курсу механіки відібрати по одному російськомовному підручнику, пе-
рекласти їх і видати українською мовою. Викладачам В. Ф. Бржечке,
Я. Л. Геронімусу, М. К. Шматьку, В. Є. Тіру та О. В. Терещенку було за-
пропоновано видати українською мовою курси своїх лекцій. Однак на-
вчально-методичної літератури все одно не вистачало. Тому на перших
курсах у першому триместрі 1927–1928 навчального року українською
мовою проводились тільки практичні заняття з цих предметів. У наступ-
ному році до початку занять переводилися і видавалися українською мо-
вою підручники «Аналитическая геометрия» М. М. Душина, «Лекции по
физике» М. І. Сахарова, «Сокращённый курс химии» О. Сміта, «Сборник
задач по теоретической механике» І. В. Мещерського та ін.

Паралельно з цим проводилась значна робота з розробки науково-
технічної термінології. Вона вносилася у плани факультетських предмет-
них комісій, які повинні були «заохочувати» засвоєння нової української
термінології викладачами. У грудні 1925 р. створюється загальноінститут-
ська термінологічна комісія, яка мала вдосконавлювати науково-технічну
термінологію, узгоджувати її з Інститутом української наукової мови
(ІУНМ) при ВУАН та термінологічним комітетом «Науково-технічного ві-
сника», який видавався у Харкові. До складу комісії увійшли професори
А. О. Потебня, М. К. Шматько, П. Т. Дедусенко, В. Ф. Бржечка та Я. Л. Ге-
ронімус. На її засіданнях розглядались навчальні програми з основних
інститутських дисциплін, курси лекцій викладачів, обговорювалась спеці-
альна термінологія. Узгодження термінів з ІУНМ здійснювалась через про-
фесорів А. О. Потебню та М. К. Шматька.

Проведена робота дала деякі результати. Збільшилась кількість на-
вчальної літератури в навчально-методичному кабінеті робітфаку, де налі-
чувалося біля 500 підручників, у студентській бібліотеці – 615 підручників
та у фундаментальній бібліотеці – 118. У 1925–1928 рр. фундаментальна
бібліотека інституту придбала примірники майже всієї науково-технічної
літератури, яка була видана українською мовою в Україні. Якщо на почат-
ку 1925 р. у фундаментальній бібліотеці налічувалось 212 україномовних
книг, то в червні 1928 р. – 615, у тому числі наукового характеру – 123.

Не зважаючи на це, відсутність достатньої кількості підручників та на-
уково-технічної літератури, згідно з думкою керівництва інституту, було го-
ловною перешкодою у проведенні українізації ХТІ. Саме тому в 1928–1929
навчальному році лекції з основних предметів читались українською мо-
вою, а підручники залишились російськомовними. Російська мова залиши-
лась мовою спілкування студентів з викладачами й на практичних заняттях.
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Із 343 студентів-випускників 1926 р. інженерно-будівного, хімічного,
механічного та електротехнічного факультетів, які складали іспит з укра-
їнської мови першими, 137 студентів показали високий рівень знань, 175 –
«просто знання мови», а 31 студент – «незнання мови». Студенту, який ус-
пішно склав іспит, видавалось свідоцтво І категорії та свідоцтво про закін-
чення інституту.

Одним з напрямків «українізації» інституту було регулювання складу
студентів та робітфаківців за їх національною належністю. До 1925 р. під
час прийому до інституту головними критеріями були соціальне похо-
дження, партійна належність та наявність виробничої практики. З 1925 р.
більше уваги стали надавати національній належності. Для цього були під-
стави. Наприклад, серед 162 випускників інституту 1922 р. були 91 єврей,
55 росіян, 13 українців та 3 «інших». Таким чином, українці складали тіль-
ки 8 % випускників. При цьому 7 студентів-українців були випускниками
хімічного факультету, 6 – механічного, а серед випускників електротехніч-
ного й інженернобудівного факультетів не було жодного українця. Прибли-
зно з 1925 р. почалося поступове збільшення кількості студентів та робіт-
факівців інституту українського походження. Про це свідчать дані табл. 5.

Таблиця 5

Склад студентів та робітфаківців за національною належністю
в 1923/24 – 1928/29 навчальних роках (%)

Склад студентів та робітфаківців
Навчальний рік

1923/1924 1928/1929
Всього студентів: 100 100
У тому числі:
українців 18,5 43,5
росіян 33,7 30,5
євреїв 44,2 19,3
інших 3,3 6,7

Всього слухачів робітфаку: 100 100
У тому числі:
українців 40,5 55,8
росіян 41,5 33,1
євреїв – 9,3
інших 18 1,8
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Як видно з даних таблиці, на основних факультетах за цей час значно
скоротилась чисельність студентів-євреїв, а на робітфаку – росіян та «ін-
ших». Переважну частину їх у 1929 році складали українці.

НАПРЯМКИ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ

Після закінчення громадянської війни здійснюється реорганізація нау-
кової роботи. Замість вузівських кафедр її центрами стали позавузівські
науково-дослідні кафедри, які були підпорядковані науковому комітетові
Укрголовпрофосвіти УСРР. Реорганізація здійснювалась у серпні–вересні
1921 року і була затверджена постановою Раднаркому УСРР від 2 грудня
«Про впровадження науково-дослідних кафедр і забезпечення наукових
працівників науково-дослідних кафедр». 10 науково-дослідних кафедр бу-
ло створено і при ХТІ: технології мінеральних речовин, технології орга-
нічних речовин, електротехніки, гідравліки й авіації, паротеплотехніки, за-
гального машинобудування, залізних колій, мостобудування, опору мате-
ріалів і будівельних механізмів, технології споживчих речовин. Комплек-
тувалися вони майже повністю за рахунок професорсько-викладацького
складу інституту.

Реорганізація ставила за мету вивільнити кадри вузівських учених від
надмірного перевантаження навчально-методичною роботою і більш спря-
мованою зробити їхню наукову діяльність. Згодом Науковий комітет Укр-
головпрофосвіти перетворюється в окреме Управління науковими устано-
вами НКО УСРР, що відбилось на тематиці досліджень. Вона стала більш
актуальною, ліпше відповідала запитам народного господарства.

Восени 1921 року професор В. В. Монич доповідав, що керована ним
кафедра загального машинобудування налагодила зв’язки з ученими Пет-
роградського політехнічного інституту – фахівцями з потягобудування.
Виконуючи завдання Першого Всеросійського з’їзду з потягобудування
(1920 р.), він вивчав дію потяга на колію з метою визначення допустимих
швидкостей. Визначається ще одна проблема – спалювання антрацитного
пилу в топках потяга. Цей метод опалення передбачав значний економіч-
ний ефект і цікавив не лише вітчизняних залізничників, але й закордонних.
Через два роки В. В. Монич підготував до друку працю «Про небезпечні
швидкості руху потягів», а в 1923 році доповів підсумки своїх досліджень
на всеросійському з’їзді інженерів служби потяга в Москві. Аспірант цієї ж
кафедри Ф. А. Жмарьов досліджував недоліки пасажирського потяга 1–3–1,
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викрив причини вибухів на цих потягах і запропонував внести деякі зміни
до їхньої конструкції. Результати своїх наукових досліджень він виклав
у спеціальній праці, підготовленій на початку 1924 року.

Секція сільськогосподарського машинобудування цієї ж кафедри в
1922–1923 навчальному році одержала від Українського тресту сільсько-
господарського машинобудування для комплектації своєї лабораторії і ви-
пробувань сіялки, жатки та інших машин як вітчизняного, так і закордон-
ного виробництва. У наступному році для випробувань придбали трактори
різних закордонних марок, а також один із перших зразків радянського
машинобудування – триколісний трактор «Запорожець». У зв’язку з роз-
ширенням робіт лабораторії повернули дослідне поле, яке раніше було на-
дане службовцям ХТІ під городи.

Керівник кафедри гідравліки і авіації Г. Ф. Проскура в 1922 році на-
писав ряд робіт, у яких першим в СРСР розробив теорію пропелерних тур-
бін і насосів, на їх основі була спроектована і збудована в гідравлічній ла-
бораторії кафедри перша в країні пропелерна турбіна. Для свого часу вона
мала досить високі показники.

У 1923 році професор Г. Ф. Проскура та доцент Д. Н. Ксандров звер-
нулися до Української ради товариства авіації та повітроплавання з пропо-
зицією організувати при ХТІ факультет авіації і проханням виділити кошти
для заснування аеродинамічної лабораторії. Голова Ради товариства
Г. І. Петровський – голова ВУЦВК УСРР – підтримав цю пропозицію і зо-
бов’язав Укрголовпрофосвіту здійснити конкретні заходи щодо її реалізації.

У цьому ж році було відкрите авіаційне відділення механічного фа-
культету, а на науково-дослідній кафедрі гідравліки та авіації створена
аеродинамічна лабораторія. Це вимагало від колективу кафедри розширен-
ня наукових розробок в галузі авіації та повітроплавання. Уже в 1923 році
професор Г. Ф. Проскура підготував ряд робіт, на базі яких були виготов-
лені планери до таких республіканських та всесоюзних змагань: у 1923–
1924 навчальному році він підготував та видав курс «Теоретичні основи
авіації», а потім працю «Теорія авіації та повітроплавання». Не забував він
і про своє старе творіння – водяну турбіну пропелерного типу, про-
довжуючи її лабораторні випробування. Доцент Д. Н. Ксандров досліджу-
вав проблему, пов’язану з конструктивними розрахунками аероплану з мо-
торами малої потужності, підготував та видав курс «Деталі аероплану»,
доцент В. Т. Цвєтков – «Авіаційні двигуни». Одночасно колектив кафедри
почав проектувати будівництво великої аеродинамічної труби.

Широким фронтом йшли наукові дослідження на хімічних кафедрах.
Кафедра хімічної технології мінеральних речовин вивчала ізюмські фос-
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форити та можливість їхнього використання у якості мінеральних добрив,
працювала над створенням емалей для захисту металів від корозії, дослі-
джувала склад зубних цементів та їх властивості.

Керівник кафедри хімічної технології органічних речовин професор
М. І. Кузнєцов за дорученням Комісії з електрифікації України в 1922–
1923 навчальному році розробив у трьох варіантах технічний і економіч-
ний розрахунок газосилової установки потужністю в 33 тис. кінських сил
для роботи на вугіллі Ізюмського родовища, вивчалася розчинність жир-
них кислот в органічних розчинниках, а також розроблявся спосіб одер-
жання штучних жирних кислот із нафтових погонів. У 1923 році був роз-
роблений метод швидкого визначення сірки в нафті, а в 1924 році – метод
окислення нафтових масел і одержання матеріалу для заміни оліфи. Члени
кафедри хімічної технології поживних речовин, професори А. А. Шумілов
та М. Д. Зуєв досліджували різноманітні питання цукрового виробництва.

Важливу роль у забезпеченні наукових досліджень на хімічному фа-
культеті відігравали два кабінети та 8 лабораторій – загальної хімії, фізич-
ної хімії, органічної хімії, якісного та кількісного аналізу та ін. При лабо-
раторіях знаходилась одна загальна і три спеціальні бібліотеки, в яких
налічувалось майже 3 тис. книг.

Це призводить до того що на електротехнічній кафедрі, окрім тради-
ційних робіт з дослідження електричних машин постійного струму, гене-
раторів змінного струму, електротехнічних апаратів, досліджуються яви-
ща, що виникали в лініях високовольтних передач та проводилися випро-
бування ізоляторів для струму високої напруги.

Як декан електротехнічного факультету з П. П. Копняєв залучає до ро-
боти в інституті професора В. М. Хрущова, у подальшому видатного елек-
троенергетика, академіка АН УССР. Учені та викладачі ХТІ регулярно від-
ряджалися до Москви, Ленінграду та інших міст Радянського Союзу, брали
участь у всесоюзних та республіканських з’їздах, конференціях з різних
галузей науково-технічних знань.

Велике значення мали закордонні відрядження для ознайомлення зі
станом розвитку промисловості, науки і техніки. У 1925–1926 рр. в закор-
донні відрядження від’їжджали професори О. М. Бекетов, Г. Ф. Проскура,
В. Т. Цвєтков, завідуючий електротехнічною лабораторією О. Х. Хінкулов
та інші. У грудні 1925 року на прохання тресту «Укрсилікат» від’їжджав
у закордонне відрядження професор О. В. Терещенко. Він вивчав техноло-
гію силікатного виробництва в західній Європі, що було особливо важли-
вим у зв’язку з будівництвом нових заводів у СРСР.
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Утворення нових кафедр і лабораторій сприяло розширенню наукових
колективів. У 1929 році на науково-дослідних кафедрах працювало понад
100 осіб, тобто в три рази більше, ніж у 1924 році. Зміцніло співробіт-
ництво кафедр з установами і підприємствами Харкова, республіки та
СРСР. Наприклад, кафедри теплотехніки та електротехніки уклали угоду
на проведення досліджень з трестом «Донвугілля». Професор А. О. Потеб-
ня ще в 1927 році за завданням тресту почав займатись питаннями елек-
трифікації вуглевозних під’їзних шляхів до шахт Донбасу. Кафедра гід-
равліки й авіації підтримувала тісний зв’язок з авіаційним заводом.

Лабораторія та дослідна станція цукрового виробництва працювала у
тісному контакті з науково-технічною радою цукрової промисловості при
ВРНГ СРСР. Здійснювалися дослідження щодо консервації цукрового бу-
ряка шляхом його висушування, утворювалися технологічні схеми, які мо-
гли забезпечити виробництво цукру на експорт.

У 1929 році всі лабораторії ХТІ виконували важливі замовлення
промисловості. Щорічно вони проводили випробування на суму близько
70 тис. крб. Крім того, інститут пропонував надавати свою матеріальну
базу іншим організаціям для розробки різноманітних технічних завдань.
Так, у березні 1929 року науково-дослідний інститут сільськогосподар-
ського машинобудування на основі договору орендував ряд його лабора-
торій і приміщень. У свою чергу, ХТІ використав науково-дослідні інсти-
тути і лабораторії господарських органів для проведення занять зі студен-
тами та аспірантами.

Зростало значення підготовки науково-педагогічних кадрів. Головна
роль у цьому відводилась аспірантурі при науково-дослідних кафедрах та
інститутах. 17 лютого 1922 року декан механічного факультету доповідав
про те, що факультетська комісія відібрала аспірантами науково-дослідних
кафедр інституту А. П. Філіпова, А. Г. Поклонського та інших – всього
п’ять осіб. У 1924 році на різних кафедрах проходили підготовку вже
17 аспірантів.

Справа ця була нова і тому не дивно, що в перші роки існування аспі-
рантури далеко не всі розуміли її значення. Відбір кандидатур для навчан-
ня в аспірантурі не завжди був вдалим, окремі професори з недовірою, а
інколи і вороже ставилися до нової системи підготовки науково-педа-
гогічних кадрів. У 1923 році ЦК КП(б)У запропонував партійним організа-
ціям взяти під свій контроль відбір аспірантів, направляти на навчання на-
самперед комуністів і тих, хто цілком стояв на позиціях Радянської влади.
24 січня 1924 року відбулася нарада завідуючих кафедрами ХТІ, які обго-
ворили питання, пов’язані з упорядкуванням роботи з підготовки аспіран-
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тів. Вирішено було розробити програму підготовки аспірантів кожною ка-
федрою і налагодити їх періодичну звітність, заборонити залучати до на-
вчального процесу аспірантів першого року навчання і т. д. Пізніше це пи-
тання розглядалось і на нараді завідуючих кафедрами і аспірантів у ректо-
ра О. М. Маслова 6 лютого 1924 року.

Враховуючи той факт, що значення і роль аспірантів були не зовсім
з’ясовані, спеціально створеній комісії доручалося розробити питання про
визнання аспіранта як наукового працівника і як викладача вищої школи,
про план його роботи, форми контролю, строк і стадії навчання, матеріаль-
не становище.

7 квітня 1924 року комісія прийняла рішення, в якому зазначалось, що
завданням аспірантури є підготовка науково-педагогічних кадрів, терміном
в 2–2,5 роки. Через кожні півроку аспірант зобов’язується звітувати про
виконану роботу, а після закінчення навчання – виступити з доповіддю
з теми дослідження на спільному засіданні кафедри та факультетської ко-
місії, а також підготувати доповідь за завданням факультету. Після такої
перевірки наукових знань і педагогічної майстерності аспірант міг бути
зарахований до штату наукових співробітників кафедри.

У 1927 році Укрголовпрофосвіти, з метою покращення відбору кан-
дидатур до аспірантури із числа студентів старших курсів, ухвалив «По-
ложення про семінари підвищеного типу». У ХТІ було утворено 23 таких
семінари, які відвідувало понад 150 студентів. Заняття з ними проводили
відомі вчені. Вони наполегливо шукали серед молоді здібних та захопле-
них наукою людей, кращим давали рекомендації до вступу в аспірантуру.
У грудні 1928 року на навчання було рекомендовано одразу 16 чоловік. За-
кріпленню кадрів у аспірантурі допомагало покращення їх матеріального
становища. В інституті кількість аспірантів, що одержували стипендію, до
1929 року збільшилась з 15 до 29, а розміри стипендії зросли в 1,5–2 рази
і досягали 120–170 крб.

Незважаючи на значні зміни, досягти корінного перелому у підготовці
наукових працівників на кафедрах при інституті в ті роки не вдалося. Ас-
пірантура навіть наполовину не задовольняла потреби науково-дослідних
кафедр в кадрах. У зв’язку із цим бюро Червонозаводського райкому
КП(б)У в травні 1929 року зазначало, що організація наукової роботи і під-
готовка молодих кадрів науковців та викладачів через аспірантуру в ХТІ
вимагає покращення і вдосконалення.

Одним із важливих напрямків наукової діяльності інституту у 20-ті
роки було залучення студентів до участі в роботі наукових гуртків. Вони
утворювались на факультетах при предметних комісіях і об’єднували го-
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ловним чином студентів старших курсів. На хімічному факультеті функ-
ціонували чотири таких гуртки, на інженерно-будівному – два і т. д. Гурт-
ки займалися питанням щодо утворення навчальних кабінетів, забезпечен-
ня їх допоміжними матеріалами, налагоджування зв’язків з підприємства-
ми і організаціями. На електротехнічному факультеті склався такий поря-
док: кожний студент, який відбув виробничу практику, зобов’язувався до-
повісти на засіданні електросекції студентського гуртка про здобутий ним
науковий матеріал та викласти свої висновки. Добре працював гурток з по-
тягобудування, що випускав свій бюлетень. Проте найактивніше діяв гур-
ток гідравліки й авіації. У ньому не тільки заслуховувались доповіді й ви-
вчались питання розвитку авіації, але й проектувались літаючі апарати на
замовлення різних установ і закладів. Членами гуртка були спроектовані
для подання на конкурс, оголошений Товариством авіації і повітроплава-
ння України і Криму, три планера, проекти яких одержали премії. За цими
проектами Харківська авіабаза побудувала два планери, які у вересні 1924
року взяли участь у змаганнях. Два проекти планерів було виконано на за-
мовлення Полтавського губвиконкому, а для заводу ВЕК (ХЕМЗ) гурток
розробив проект малопотужного аероплану. Члени аеросекціїї проводили
велику роботу в авіаспортивних гуртках заводів ВЕК, потягобудівного та
ін. Предметна комісія і авіагурток здійснили екскурсію на планерні зма-
гання до Феодосії, в яких брали участь і спроектовані ними планери.

До середини 20-х років науковими гуртками була охоплена значна час-
тина студентства. 1 листопада 1927 року створено науково-технічне то-
вариство (НТТ). До складу його правління і ревізійної комісії увійшли
4 професори, 2 аспіранти, 20 студентів та один інженер. Популярність НТТ
зростала з року в рік. У кінці 1928 року у 15 НТТ нараховувалось понад
500 чоловік. Їх діяльність вийшла за межі інституту. На ряді заводів міста
був розповсюджений лист ХТІ до інженерно-технічного персоналу із за-
кликом вступати до НТТ. Члени НТТ ХТІ брали участь у роботі промисло-
вих з’їздів та конференцій, які проводилися за галузевим принципом. У
складі інститутської делегації постійно збільшувалось представництво
студентів. У 1928 році, наприклад, майже 20 студентів брали участь у Все-
союзних електро- і теплотехнічних з’їздах, Менделеївському з’їзді хіміків
у Казані, у Всеукраїнському енергетичному з’їзді.

У тому ж році 17 найбільш важливих і цікавих студентських наукових
досліджень були рекомендовані до друку. Серед них роботи Б. Коваль-
ського «Розрахунок вантажнопідйомного крану», А. Зайцева «Розрахунок
махового колеса за методом Віттенбауера», Г. Громова «Нові розрахунки
формули залізобетонних плит з одночасною і подвійною арматурою»,



76

М. Кириченко «Процес карбонізації аміачно-соляного розчину», П. Тюріна
«Консольний кран (приблизний розрахунок)» та ін.

Важливою подією в житті інституту став вихід 15 червня 1928 року
першого номеру студентського науково-технічного журналу «Червоний
технолог». Це видання користувалось великим попитом серед студентства
і розповсюджувалось в усіх студентських містах УСРР.

У інституті постійно зміцнювалась матеріальна база науково-дослід-
ної роботи. Якщо в 1924–1925 навчальному році кафедри отримали креди-
тів на суму 2250 крб, то через два роки лабораторіям і кабінетам було на-
дано вже 42 тис. 854 крб. Держава забезпечувала вищі навчальні заклади
не тільки вітчизняною, але й зарубіжною апаратурою. Для її придбання ін-
ституту у 1927 році було виділено 7,5 тис. крб. Зміцнення матеріально-тех-
нічної бази для проведення наукових досліджень відіграло важливу роль
в їхньому подальшому розвитку.

СУСПІЛЬНО-ПОЛІТИЧНЕ  ЖИТТЯ

Головну і вирішальну роль у суспільно-політичному житті інституту в
20-ті роки відігравала більшовицька партійна організація. Створена вона
була влітку 1920 р. і спочатку об’єднала 6 комуністів на чолі з головою
осередку А. П. Поклонським. Партійна організація входила до складу Пе-
тинського, а з вересня 1924 р. – Червонозаводського РК КП(б)У м. Харко-
ва. Офіційно при ХТІ 15 листопада 1920 р. було затверджено бюро Петин-
ського РК КП(б)У в складі трьох осіб – О. О. Бєлікова, Я. М. Майєра і
Штейна. Головою організації став Я. М. Майєр, колишній начальник політ-
відділу 12-ї армії. Пізніше склад бюро осередку періодично оновлювався.

До 1924 р. партосередок існував як загальноінститутська організація.
У зв’язку з ростом чисельності й розширенням сфер діяльності, структура
організації змінювалася. На початку 1924 р. були створені п’ять факуль-
тетських організацій, які очолювало бюро, а в березні засновано партосе-
редок у майстернях ХТІ. Згодом при загальноінститутському Бюро парт-
осередку були сформовані комісії з організаційної й агітаційно-пропаган-
дистської роботи. Вони надавали практичну допомогу факультетським
партбюро і здійснювали контроль за їхньою діяльністю.

На початку 1926 р. партійна організація зазнала подальших змін: фа-
культетські партосередки були поділені на 10 курсових (цехових) осеред-
ків. Це сприяло розвитку внутрішньопартійної демократії, підвищенню ак-
тивності і відповідальності комуністів за стан справ в осередках, пожвав-
ленню організаційної та політико-виховної роботи.
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Більшовицький осередок поповнювався за рахунок студентів-вихідців
з робітничо-селянського середовища, а також червоноармійців, які повер-
талися з фронтів громадянської війни.

Поступово зростав прошарок комуністів і серед викладачів. З 129 вик-
ладачів, які працювали в ХТІ у 1921–1922 навчальному році, більшовика-
ми були лише двоє – політкомісар, викладач геодезії, креслення і топогра-
фічного креслення на робітфаку О. О. Бєліков та викладач креслення на
робітфаку К. Г. Хлєбніков. У наступному 1922–1923 навчальному році
членами партосередку стали М. К. Вєтошкін, І. К. Дашковський, В. Л. Єлін
і Г. О. Рохкін, а згодом – М. Г. Гончарко, К. П. Даль-Чумаченко, М. І. Под-
золоков, Г. Л. Юхновський та ін.

ІХ партконференція Червонозаводського району (березень 1926 р.) за-
значила, що за рахунок «пролетаризації» завдання «советізації» інституту
практично вирішено, тому необхідно посилювати «більшовизацію» сту-
дентів, виховуючи з них «фанатів комунізму». Якщо взяти до уваги, що
«більшовизація» студентства здійснювалась і через комсомольський осере-
док ВНЗ, то слід визнати, що на кінець 20-х рр. в цьому напрямку було до-
сягнуто значних успіхів.

Кількість комуністів серед студентів чотирьох факультетів інституту
збільшилась з 23 % в 1924/25 навчальному році до 33 % в 1928/29 році,
а кількість комсомольців – з 11 % до 18,5 %. Таким чином «партійний»
прошарок серед студентства за ці роки збільшився з 35,2 % до 51,1 %.

У перші півтора–два роки діяльності інститутський партосередок був
зайнятий переважно вирішенням питань керівництва інститутом, перебу-
довою навчальних планів і програм, відновленням споруд, лабораторій,
налагодженням навчального процесу і т. д. Однак згодом на перший план
виходить завдання з організації і здійснення ідейно-політичної роботи се-
ред професорсько-викладацького складу, студентів і службовців інституту.

Відносно професорів і викладачів поставили завдання їх перевихо-
вання і залучення на бік Радянської влади. Особливої турботи партійному
осередкові завдавала так звана «стара», найбільш кваліфікована частина
професорів, за якими у 20-х рр. здійснювався «особливий нагляд». До ба-
гатьох з них не було довіри, бо вони вважалися «спадщиною дорево-
люційних часів», реакціонерами, які були «настроєні вороже до Радянської
влади як у минулому, так і сьогодні». Окремі професори звинувачувалися в
ігноруванні рішень Головпрофосвіти УСРР, інші – в незгоді з рішеннями
НКО УСРР щодо його втручання у наукову діяльність і т. ін. До деяких
професорів висувалися конкретні звинувачення. Так, професор І. М. Носа-
левич був звинувачений у «відкритих антисемітських висловах» і виступах
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проти участі студентів в «академічному житті інституту», професор
Я. В. Столяров – «підборі реакційної професури» на інженерно-будівель-
ному факультеті, професор П. М. Мухачов – у «проведенні своїх кандида-
тів на факультетські посади». Як вважало бюро партосередку у деяких
професорів, зокрема у професора Є. І. Орлова «антирадянська активність»
поєднувалася з «активною підтримкою Радянської влади». У цілому ж ця
частина професорів зосереджувалася на наукових дослідженнях і намага-
лася триматися поза політикою.

Друга частина професорів, які складали більшість, характеризувалася
як «лояльна до Радянської влади». Однак і серед неї виділяли сумлінно
працюючих, але «пасивних і за своїми поглядами більш ближчими до во-
рожої до нас професури», а також тих, які хоч і підтримували різноманітні
декларації, що висувалися «радянською громадськістю», йшли «під керів-
ництвом парторганізації інституту», проте «особистої ініціативи в цих пи-
таннях» не виявляли. До цієї групи відносили, наприклад, професорів
В. Ф. Бржечку, П. П. Копняєва і Г. Ф. Проскуру, які вважалися «найбільш
лояльними до Радянської влади», але відмовились засудити звинувачених
у «навмисному» шкідництві спеціалістів, засуджених за так званою «шах-
тинською справою» в 1928 р.

Найбільш надійною вважалася група «молодих» професорів, які були
«радянськими людьми, активно працюючими з Радянською владою» і на-
магалися «у свою працю вкладати все, що можливо», але дехто з них були
«висуванцями старої професури» і «знаходились під її впливом».

Перед партійним осередком висувалося завдання здійснювати роботу
«до повного відокремлення» основної частини професорів від «старої»,
«реакційної» її частини, залучення їх на бік Радянської влади. Районний
комітет КП(б)У радив залучати їх до «загальної політроботи», включати до
складу різноманітних республіканських, губернських та інститутських ко-
місій та ін.

Велике значення надавалося ідейно-виховній роботі серед студентів і
робітфаківців. З ініціативи партосередку в 1920 р. була створена Рада сту-
дентських представників (РСП), до складу якої вибиралися студенти від
курсів і академічних груп. Загальне керівництво діяльністю РСП здійсню-
вали президіум у складі 5 осіб, мала рада комісії (контрольно-господар-
ська, культурно-просвітня, житлово-санітарна, академічна та ін.). Згодом
кількість комісій та їх назви змінювалися.

Перші вибори РСП відбулися у листопаді 1920 р. в гострій боротьбі
різних політичних груп студентів. Найбільшу підтримку мали прибічники
більшовиків, есерів, монархістів і кадетів. Осередкові КП(б)У вдалося про-
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вести до складу РСП лише декілька комуністів, а до складу президіума –
тільки одного.

Коли відкрився у 1921 р. робітфак і збільшився прийом абітурієнтів до
інституту – членів КП(б)У, – розклад політичних сил серед студентів різко
змінився. Вибори до РСП, що відбулися восени того ж року, принесли пе-
ремогу більшовицькому осередку. Керівництво РСП та її комісіями пе-
рейшло до комуністів.

У 1922 р. РСП перетворено в студентський комітет (студком) ін-
ституту, а на факультетах створювалися відповідні комісії – факкоми. Зай-
малися вони переважно культурно-просвітницькою роботою – організа-
цією лекцій, диспутів, екскурсій, культпоходів та ін. На початку 1925 р.,
незабаром після створення профспілкової організації, студком та його фа-
культетські комісії було скасовано.

Постійно у полі зору партосередку знаходилась «позапартійна» час-
тина студентів і робітфаківців. Робітфаківці та студенти-випускники робіт-
факу становили в середині 20-х рр. значну частину студентської молоді ін-
ституту. Як вже зазначалося раніше, це були переважно колишні червоно-
армійці та робітничо-селянська молодь. Їх відношення до Радянської влади
і більшовицької партії розцінювалось як «добре», а «ідеологія – безумовно
радянська». Іншим ставлення було до другої, «старої» частини студентів. У
їхньому середовищі здійснювалася постійна робота із «з’ясування радян-
ського і антирадянського елементу». За даними партосередку, на кінець
1922 р. серед студентів налічувалося близько 60 «антирадянських елемен-
тів» – меншовиків, есерів і колишніх білогвардійців, які перебували на «су-
ворому обліку». На той час вже робилися спроби відрахувати їх з інсти-
туту, але закінчилися вони невдачею. Після «чисток», здійснених в 1923–
1925 рр., залишилася частина «старого» студентства, яка, на думку бюро
партосередку, вже «переварилася в революційному котлі» і особливої за-
грози Радянській владі не становила. Лише окремі студенти – «діти тор-
говців», які були матеріально забезпеченими, знаходились, як вважалось,
«під впливом дрібнобуржуазного середовища». Однак будь-яких антира-
дянських угруповань в інституті на той час вже не було. Тільки серед
окремих студентів мали місце «прояви антисемітських настроїв», а серед
робітфаківців – «забобони релігійного і націоналістичного характеру». Для
подолання цих та інших недоліків створювались науково-просвітницькі
гуртки, де безпартійним студентам читали лекції, наукові доповіді, органі-
зовували диспути та ін.

Особливе значення надавалось ідеологічній роботі серед студентів-
комуністів, засвоєнню ними марксистсько-ленінської ідеології. Студенти-
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комуністи основних факультетів опановували її переважно самостійно, або
в марксистських гуртках і семінарах, що діяли при партосередку інституту.
Наприкінці 1922 р. у ХТІ діяло 25 таких гуртків, які охоплювали близько
200 осіб, серед них були і безпартійні.

Комуністи-робітфаківці вивчали марксизм переважно на навчальних
заняттях, а у вільний час для них організовували лекції на атеїстичні та ін-
ші теми.

У серпні 1922 р. при ЦК КП(б)У було створено Центральне бюро ко-
муністичного студентства України. Незабаром була ухвалила постанова
ЦК КП(б)У «Про посилення роботи в комосередках вузів», яка вимагала
поліпшувати діяльність партійних організацій вищих навчальних закладів,
активізувати боротьбу з буржуазною ідеологією, стежити за складом парт-
осередків, періодично заслуховувати інформацію про їх роботу на засідан-
нях бюро райкомів КП(б)У, зміцнювати партійну дисципліну і т. д. Кому-
ністи ХТІ отримували партійні стягнення переважно за несвоєчасну сплату
членських внесків. Так, тільки на одному засіданні бюро Петинського РК
КП(б)У, яке відбулося 4 жовтня 1921 р., різні партійні стягнення отримали
комуністи О. О. Бєліков, Бруєв, Казимірський, А. Г. Поклонський та інші –
всього 7 осіб, які не сплачували членських внесків від 4 до 8 місяців.

Були випадки, коли комуністи інституту отримували більш суворі
партійні догани. Так, на засіданні партосередку і зборах комуністів ХТІ,
які відбулися в червні 1923 р., було прийнято рішення «оголосити сувору
догану з занесенням в особисту справу, позбавивши виступу на шість мі-
сяців на безпартійних зборах і права рекомендації для вступаючих в пар-
тію» членові КП(б)У з 1921 р. Г. К. Подмарокову. Він був звинувачений у
таких справах: «1) У нетактовних і демагогічних виступах на зборах безпар-
тійних студентів ХТІ; 2) У спробах у кар’єристських цілях дискредитувати
склад бюро партосередку…; 3) У спробі створити особливий гурток «на-
дійних» і здібних, на його думку, осіб для вивчення з газетних матеріалів
політики компартії і Радянської влади для самовдосконалення, дати відсіч
Бюро осередку й привести до його складу «своїх хлопців». Бюро Петин-
ського РК КП(б)У, яке розглянуло це питання 1 вересня 1923 р., скасувало
рішення комуністів ХТІ й виключило Г. К. Подмарокова з лав КП(б)У як
«нестриманий елемент».

Значна частина комуністів була позбавлена партквитків під час «парт-
чисток», які здійснювалися у 20-х рр. Незадовго до проведення однієї з та-
ких «партчисток», у грудні 1924 р. учасники зборів комуністів Червоноза-
водського району звернулися до членів парторганізації «взяти активну
участь у перевірці (партосередків. – ред.), сприяти комісіям у викритті …
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елементів, які дискредитують нашу партію». У документі зазначалося
також, що «викинувши шкірників і кар’єристів, свідомо або несвідомо під-
риваючих авторитет партії, наша партія стане ще міцнішою і зможе вико-
нати історичні завдання, які стоять перед нею». Тоді вже існувала практика
давати партійні характеристики комуністам. Як приклад наведемо дві ти-
пові характеристики.

1. «Тов. Єфімов, член партії з жовтня 1916 року. За час перебування
в осередку ХТІ з березня 1922 р. виконував культпросвітницьку роботу
і професійну. Дисциплінований, витриманий член партії. Наполегливий
у здійснені дорученої йому роботи. Політично розвинений середньо. На-
хилу до чвар не має».

2. «Тов. Блюменталь, член партії з 15 квітня 20 року, студент ХТІ.
Дисциплінований, активний член осередку. Систематичної марксистської
освіти не має, але практично орієнтується і може виконувати відповідальні
завдання. Нахилу до чвар не має».

Незважаючи на періодичні «партчистки» і поступове обмеження вну-
трішньопартійної демократії, у лавах партосередка ХТІ залишались люди,
які намагалися відстоювати право комуністів на особисту думку відносно
будь-яких питань державного і партійного життя. Особливо чітко це ви-
явилось під час боротьби з так званими «троцькізмом», «новою опозиці-
єю» та інших, яка закінчилась вигнанням з партії Л. Троцького, Л. Каме-
нєва, Г. Зінов’єва й інших активних членів опозиції. Тоді вже йшов процес
установлення особистої влади Сталіна, недопускання будь-якого інакомис-
лення в партії, тому виказувати відкрито свою точку зору було дуже скла-
дно. Про це свідчить, зокрема, виступ члена партосередку ХТІ Красавіна
на зборах комуністів Червонозаводського району (червень 1927 р.), де як
раз йшлося про засудження політичної платформи опозиціонерів. Наводи-
мо уривок з виступу Красавіна: «Ми переборщили відносно опозиції …
Тов. Троцький …, якщо він виступив, то тільки за це його звинувачують
(вигуки з публіки: «Досить, досить, досить, сміх»)… Зинов’єв будував пар-
тію… (з публіки: «досить, досить»).» Студент ХТІ Кравчик у серпні
1927 р. на закритих партійних зборах району висловив думку про те, що з
опозицією треба боротися ідейно, а не засобом репресій. Ще один приклад.
У кінці грудня того ж року на чергових зборах комуністів Чер-
вонозаводського району приймалася резолюція на підтримку рішень
XV з’їзду ВКП(б). У ній був пункт про те, що «… збори пропонують Бюро
осередків негайно і неухильно впроваджувати в життя рішення XV з’їзду,
поставити перед кожним дилему: або роззброїтися ідейно і організаційно,
засудити погляди опозиції як антиленінські і меншовицькі… або стати
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поза лавами ленінської партії». Під час ухвалення цієї резолюції утрима-
лись від голосування п’ять комуністів, четверо з яких – Дусавицький,
Мінєєв, Репенбайм і Хусід – були представниками партосередку ХТІ. Але
це були виступи лише окремих комуністів, позиція яких не знайшла під-
тримки в інституті. Про це свідчить один з документів тих часів, де зазна-
чається, що в ХТІ ніяких «антипартійних угрупувань» і «антипартійних
хитань» не було. До того ж бюро Червонозаводського РК КП(б)У зазнача-
ло правильну політичну лінію інститутського партосередку, її «здоровий
ідеологічний стан» і принципову боротьбу з опозицією.

Важливу роль в інститутському житті мала студентська профспілкова
організація, яка взяла на себе піклування про побут студентів. На кінець
1924 р. більшість студентів (близько 2 тис.) були членами профспілки. Піс-
ля скасування на початку 1925 р. студкому, всі його функції перейшли до
профорганізації. На той час вона об’єднувала 20 профосередків, де сту-
денти складали понад 80 %. Наполегливо виконувалась робота з поліп-
шення організаційної структури профорганізації, головних напрямків,
форм і засобів її діяльності. Спрямовувалася вона на зміцнення зв’язків ін-
ституту з виробництвом, на підготовку студента «не тільки як вузького фа-
хівця, але й як цілком політично, марксистсько і суспільно корисного робіт-
ника». Студенти, які проходили виробничу практику на промислових під-
приємствах, допомагали робітникам підвищити свій культурно-технічний
рівень, організовували технічні гуртки і курси з підвищення кваліфікації.
Перший такий гурток був створений у 1923 р. для водіїв трамваїв. Досвід
його роботи знайшов широке розповсюдження в Харкові.

Студенти, які відбували практику в селах, розповідали про мету со-
ціалістичних перетворень, організовували сільськогосподарські артілі, вмі-
ло використовували отримані в інституті знання під час різноманітних
сільськогосподарських робіт.

Викладачі і студенти часто відвідували заводські і сільські клуби, де
виступали з концертами, ставили спектаклі, організовували ленінські і
профспілкові «куточки», створювали осередки добровільних товариств
(«Доброхім», «Доброліт» та ін.). Кращою традицією стало проведення в
інституті профспілкових вечорів, куди запрошувались і робітники харків-
ських підприємств.

Профспілкова організація діяла під керівництвом партосередку інсти-
туту, який мав свою фракцію у профкомі і комуністів у складі бюро проф-
кому. В 1924 р. партійно-комсомольський прошарок у профспілковій орга-
нізації складав 28 %, а в бюро профосередків налічувалось 40 % комуністів
і комсомольців.



83

З ініціативи партосередка в 1921 рр. у ХТІ був створений комсо-
мольський осередок. На відміну від профспілкової, він був організацією
політичною і будувався структурно на зразок партійного. В кінці 1922 р.
комсомольський осередок мав бюро і об’єднував у своїх лавах понад
100 осіб. Визначались і конкретизувались завдання та головні напрямки
його діяльності: від групи молоді, яка спочатку впроваджувала лише деякі
заходи з дітьми співробітників і студентів, він поступово перетворювався
на центр ідейно-політичного виховання студентської молоді. Навесні
1923 р. 70 % комсомольців навчалися в марксистських гуртках, 17 – були
керівниками гуртків ліквідації неграмотності і політгуртків в підшефній
військовій частині. Неухильно зростала чисельність осередку: якщо восени
1923 р. в ньому налічувалось 170 членів, то в 1928 р. – 573 члени і кан-
дидати у члени ЛКСМУ.

Комсомольський актив теж формувався і працював під керівництвом
партосередку. На роботу до комсомольського осередку рекомендувалися
молоді комуністи, які мали здібності організаторів і користувалися автори-
тетом у студентів. Уже у 1926 р. партійне ядро комсомольського осередку
досягло 30 % і продовжувало збільшуватися у наступні роки.

Окрім студентської, в інституті діяв комсомольський осередок вироб-
ничої частини, який в 1926 р. об’єднав 45 юнаків і дівчат. Члени осередку
брали участь у виконанні важливих замовлень для промисловості (напри-
клад, у виготовленні турбін), у соціалістичному змаганні, шефській роботі
над селом.

Шефська робота в ті роки була дуже популярною і мала широке роз-
повсюдження в республиці. Викладачі і студенти ХТІ здійснювали шеф-
ство над військовими частинами, підприємствами, брали участь в суспіль-
но-політичному житті міста. Навесні 1923 р. студенти вирішили взяти
шефство над авіачастинами Харкова, що одержало підтримку з боку Пе-
тинського РК КП(б)У. В авіачастинах студенти організовували загально-
освітні гуртки, вели активну культурну і політичну діяльність. Аналогічно
вони працювали в конвойному полку і на деяких підприємствах Харкова.

Інтенсивно залучали до суспільно-політичного життя інституту жі-
нок – дружин студентів і співробітників, службовців канцелярії, їдальні
і т. д. Відповідну роботу серед них виконував так званий жінорг, який теж
мав своє бюро, створене у травні 1923 р. Першим жіноргом була студентка
хімічного факультету П. І. Михайленко. Цією організацією жінки залуча-
лися до різноманітних гуртків: 25 жінок навчалися в гуртку політграмоти,
6 – у гуртку неписьменних, 20 – брали участь у драмгуртку, 20 – у хорі при
клубі місткому.



84

* * *
1917–1929 рр. були одним з найскладніших періодів історії Харків-

ського технологічного інституту. Політичні і соціально-економічні потря-
сіння, які охопили колишню Російську імперію, прокотилися по Україні
вогняним смерчем громадянської війни, яка закінчилась установленням
Радянської влади.

Соціалістичні перетворення, які започаткували більшовики, обумови-
ли кардинальні зміни в усіх напрямках і змісті діяльності вузу: реорганізо-
вана його структура і управління, згідно з новими вимогами перероблені
навчальні плани і програми, скориговані основні напрямки й завдання нау-
ково-дослідницької діяльності.

Оновився склад професорів і викладачів, змінювався соціальний склад
студентів. Упроваджувалась цілеспрямована робота з витиснення з ін-
ституту «старої» професури й «соціально-ворожих елементів» серед сту-
дентів. Був відкритий широкий доступ до вищої школи, насамперед, вихід-
цям з робітничо-селянського середовища, тобто представникам класів,
яких більшовицька партія і Радянська влада вважала своєю головною соці-
альною опорою і союзниками.

В інституті були створені і діяли партійний і комсомольський осеред-
ки, а також декілька суспільних організацій. Разом вони виконували одну
з важливіших функцій – проводили ідейно-виховну роботу. Головною
її метою було розповсюдження і затвердження нової, комуністичної ідео-
логії.

На кінець 20-х рр. в інституті склалась дієва система органів, які керу-
вали навчальною, науковою і виховною роботою. Харківський технологі-
чний інститут стає одним із значних українських вузів, де готувалися висо-
кокваліфіковані інженерно-технічні кадри для багатьох галузей народного
господарства країни.
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В   ТРИВОЖН І   3 0 -Т І

СТРУКТУРНА  ПЕРЕБУДОВА

Цей період в історії інституту співпав з народженням сталінської то-
талітарної системи.

Саме тому розвиток вітчизняної науки і освіти в 30-х рр. слід розгля-
дати в широкому контексті суспільних і духовних трансформацій, які від-
бувалися в ті роки в Радянському Союзі і в Україні зокрема. Їх результатом
стало утвердження у країні соціалізму радянськопартократичного зразка,
одержавлення усіх видів і форм економічної діяльності людей. Перш за
все, підкорення дещо зміцнілого за роки НЕПу селянства, за рахунок поси-
лення експлуатації якого можна було годувати чисельний бюрократичний
аппарат (у 1928 р. його кількість досягла вже 4 млн.) і забезпечити продук-
тами споживання робітників, які отримували мізерну заробітну платню. За
рахунок пограбування селянства можна було провести індустріалізацію
країни для створення важкої промисловості.

Ще у травні 1929 року V з’їзд Рад СРСР затвердив перший п’яти-
річний план розвитку народного господарства країни, згідно з яким перед-
бачалося створення в Україні багатьох нових заводів і фабрик, шахт і елек-
тростанцій, нових галузей індустрії і цілих промислових районів. Для ви-
рішення цього завдання необхідна була велика кількість спеціалістів. Ра-
зом з тим після організованої ДПУ в 1928 р. «шахтинської справи» звину-
вачення інженерних кадрів у «шкідництві» стали звичними. На кожного,
хто мав дореволюційний диплом про вищу або середню спеціальну освіту,
автоматично лягло тавро «буржуазного спеціаліста». Такий фахівець, як
офіційно стверджувалося, мав перевиховуватися роками, бо звичайно його
лінія поведінки вважалася «шкідницькою». Безжалісне переслідування
спеціалістів з дореволюційними дипломами призвело, врешті-решт, до
майже цілковитого знищення цього нечисельного прошарку інтелігенції. У
промисловості республіки на 1 жовтня 1929 р. працювало всього 5437 ін-
женерів з вищою освітою, а необхідно було 26 777. Листопадовий (1929 р.)
Пленум ЦК ВКП(б) зазначав: «... темп підготовки нових кадрів не йде ні в
яке порівняння з темпами індустріалізації і соціалістичної перебудови
сільського господарства». У 1928 р. вищі навчальні заклади України ви-
пустили тільки 1322 інженери, а в 1929 р. – 1803. Щоб задовольнити на-
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родне господарство в кадрах спеціалістів, почалася докорінна перебудова
всієї системи вищої школи, пристосовуючи її до потреб і темпів розвитку
народного господарства країни.

У січні 1930 р. ВЦВК і РНК СРСР прийняли постанову «Про підготов-
ку технічних кадрів для народного господарства Союзу РСР». Для збіль-
шення пропускної спроможності вищих навчальних закладів вводився без-
перервний робочий тиждень і навчальний рік, проводилися весняні набори
студентів. Як доповнення до теоретичного навчання студентів вводилась
безперервна практика на заводах і фабриках. Термін навчання у ВНЗ ско-
рочувався до чотирьох років за рахунок вузької спеціалізації.

У грудні 1929 р. Харківський технологічний інститут був переймено-
ваний у політехнічний інститут (ХПІ). Весною 1930 р. він перейшов під
підпорядкування ВРНГ СРСР і того ж року був реорганізований. На базі
механічного факультету виник Механіко-машинобудівний інститут (ХММІ),
який перейшов у підпорядкування Всесоюзного машоб’єднання. Хімічний
факультет став основою Хіміко-технологічного інституту (ХХТІ), який був
переданий Всехімпрому. У наказі ВРНГ СРСР спеціалізації ХХТІ не були
визначені і це призвело до значних труднощів у перші роки його існуван-
ня. На базі електротехнічного факультету створювався електротехнічний
інститут (ХЕТІ), який ставав підвладним Всесоюзному електрооб’єднан-
ню. Будівельний факультет ХПІ та архітектурний факультет Харківського
художнього інституту стали базою будівельного інституту, а одна зі спеці-
альностей механічного факультету – інституту літако- і авіамоторобуду-
вання.

ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ залишилися на території інститутського містечка
колишнього технологічного інституту, розподіливши поміж собою його
навчальні фонди. ХЕТІ отримав нову будову – електротехнічний корпус,
який був введений у дію у 1930 р. Першими директорами інститутів стали
Ф. Єфімов (ХММІ), Г. Лазоверт (ХХТІ) і М. Капеліович (ХЕТІ). У наступні
роки інститути очолювали Ф. Г. Кокорін (ХММІ), І. І. Стрєлков,
М. М. Павлушкін (ХХТІ), Л. Я. Бендіков, М. П. Садовський, Д. В. Столя-
ров (ХЕТІ). Три інститути продовжували тісно співпрацювати. Крім спіль-
ної території, у них була спільною і частина господарства і єдине керів-
ництво – Наркомважпром СРСР. Багато викладачів вели навчальний про-
цес за сумісництвом у двох або навіть у трьох вузах.

На момент реорганізації політехнічного інституту в ньому навчалося
біля 1500 студентів, працювали 52 професори і 151 викладач. Вечірнього і
заочного відділень ще не було. У кожному новому ВНЗ було приблизно
250–300 студентів (без робітфаку). Наркомважпром СРСР зобов’язав керів-



87

ництво інститутів максимально збільшити прийом студентів на перші кур-
си денних відділень і організувати вечірні відділення. Розширювався при-
йом і на робітфаки. За планом наркомату, наприклад, у ХЕТІ на навчаль-
ний 1930/31 рік передбачалося прийняти 600 чол. на основні факультети і
стільки ж на робітфак. Нелегко вирішувалося це завдання. Труднощі пояс-
нювалися слабкою навчальною базою, нестачею не тільки навчальних
приміщень, викладачів, гуртожитків, але й абітурієнтів. В Україні десяти-
річні школи тільки проектувалися. Профшколи, які готували спеціалістів
середньої ланки, слабо поповнювали вищу школу студентами.

Для вирішення проблеми до вищих навчальних закладів направлялися
партійні, а за їх прикладом – і профспілкові «тисячі». У школах Харкова
й інших містах виступали групи пропагандистів, як правило, комсомоль-
ців, а також викладачів, які знайомили школярів з умовами прийому до ін-
ституту, із спеціальностями, життям і побутом студентства, організовували
дні «відкритих дверей».

Відповідно до запитів виробництва в інститутах створюються нові
факультети й кафедри. За ініціативою відомих вчених республіки академі-
ків А. Ф. Йоффе, І. В. Обреімова, дійсних членів АН УРСР К. Д. Синель-
нікова та А. К. Вальтера, професорів І. М. Бабакова та В. І. Блоха в ХММІ
був організований інженерно-фізичний факультет. На кафедрі фізики
металів працював видатний учений країни академік Л. Д. Ландау, кафед-
ру динаміки та міцності машин очолив член-кореспондент АН УРСР
В. М. Майзель, кафедру загальної та експериментальної фізики – академік
І. В. Обреімов. На новому факультеті тракторного й сільськогосподарсько-
го машинобудування відкрилась кафедра тракторобудування. Завідувачем
її став професор М. І. Медведєв, лекції читали професори П. І. Андрусенко
і М. Г. Зубарєв.

З 1930 р. у ХММІ працював відомий вчений і громадський діяч
В. М. Маковський. Він заснував кафедру турбінобудування і започаткував
вітчизняну школу в цій галузі. У цьому ж році створюється кафедра двигу-
нів внутрішнього згоряння. Її очолив професор В. Т. Цвєтков, який до цьо-
го працював технічним директором (головним інженером) ХПЗ. Заарешто-
ваний по «справі Промпартії», винним себе не визнав, вина не була вста-
новлена – його звільнили, але на ХПЗ він працювати не став. З вироб-
ництва до інституту в цей час переходить і інший відомий двигунобудів-
ник М. М. Глаголєв.

Розглядаючи питання про стан та перспективи розвитку ХММІ, бюро
Харківського міськкому партії у 1932 р. відзначило, що «взяті темпи роз-
витку інституту недостатні. Задоволення потреб союзного, українського
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і, зокрема, харківського машинобудування у спеціалістах (конструкторах,
монтажниках та виробничниках) дизелебудування, турбінобудування, па-
ровозобудування, виробництва насосів і особливо в спеціалістах з техноло-
гічних професій, таких як ливарна справа, обробка металу тиском при
теперішній кількості студентів в інституті (1420 чоловік) і контингентах
набору знаходиться під загрозою».

Після ряду переустроїв в ХММІ були засновані чотири факультети:
механіко-технологічний, енергомашинобудівний, машинобудівний і авто-
тракторний, які готували інженерів із 12 спеціальностей.

Значних труднощів зазнав ХХТІ. Всехімпром спочатку не проявив на-
лежної уваги щодо його розвитку. Частина студентів була переведена до
Ленінграду, Одеси та Києва. Деякі викладачі пішли працювати в інші вищі
навчальні заклади. У звіті секретаря партбюро ХХТІ М. К. Зозулі в жовтні
1932 р. зазначалося, що в інституті працювало 113 викладачів, але в штаті
залишалося тільки 33 викладача. Парторганізація поставила питання про
долю інституту в Секретаріаті ЦК КП(Б)У. Втручання партійних органів
допомогло визначити профіль навчального закладу: готувались інженери
з основної хімії, силікатів, електрохімії, технології органічних барвників та
жирів, технології коксобензольного виробництва. Набір студентів, установ-
лений наркомважпромом СРСР, на перший курс денного відділення скла-
дав 400 чол., на вечірнє відділення, яке відкривалося у 1932 р., – 225 чол.

Тоді ж сформувалась кафедра фізичної хімії, якою керував спочатку
професор О. М. Щукарєв, а потім професор О. С. Федоров, курс колоїдної
хімії читав відомий спеціаліст у галузі електрохімії неводневих речовин
професор Н. А. Ізмаїлов. Кафедрою технології електрохімічних вироб-
ництв з 1933 р. більше 20 років керував професор А. Н. Сисоєв. Значних
успіхів досягла кафедра технології жирів під керівництвом професора
Б. Н. Тютюнникова – видатного вченого-хіміка, що створив свою школу в
галузі технології жирів. Була створена кафедра технології палива під керів-
ництвом професора М. І. Кузнецова. На початку 30-х років педагогічну і
наукову роботу в інституті вели професори І. Є. Ададуров, О. І. Гундер,
Г. Н. Гулінов, Ю. В. Коршун та ін.

У весняному семестрі навчального 1934/35 року ХХТІ знову реоргані-
зується. Створюється три факультети: загальнотехнічний, органічної і не-
органічної технологій. Це сприяло більшій диференціації роботи і кращій
організації навчального процесу.

У ХЕТІ додатково було засновано електротехнічний факультет з ка-
федрами передачі електроенергії, яку очолив видатний учений професор
В. М. Хрущов, а також електричних станцій на чолі з професором
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А. Л. Матвєєвим. На електромашинобудівному факультеті були засновані
кафедри електроапаратів, електрифікації промисловості і електричних ма-
шин. Керували ними професори Б. Ф. Вашура, Т. П. Губенко, П. П. Коп-
няєв. Інститут почав готувати спеціалістів з п’яти профілів: електростан-
цій, електромашинобудування, електротяги, електроапаратобування, пере-
дачі і розподілу електроенергії.

У 1931 році студентський склад ХЕТІ був таким: на денному відді-
ленні – 524 студенти (робітників – 84 %), на вечірньому – 130 (робітників –
95 %); на денному робітфаку – 237 (робітників – 98 %); на Луганському
робітфаку – 190 (робітників – 93 %); на Миколаївському робітфаку –
208 (робітників – 95 %); на робітфаку трамвайних майстерень – 80 (робіт-
ників – 98 %). Серед студентів 65 % складали комуністи і комсомольці.
Цьому приділяли велику увагу.

У травні 1934 р. інститут відвідала група французьких вчених на чо-
лі з академіком Жаном Переном. До її складу входив директор електро-
технічного інституту міста Гренобля професор Гросс, який залишив в ре-
дакції інститутської багатотиражки такий запис: «Директор, професори і
студенти електротехнічного інституту з Гренобля шлють палкий привіт
своїм товаришам з Радянської України. Знайомство з вашим чудовим ін-
ститутом довело нам, що вам не потрібно ні у кого вчитись. Всі можуть
пишатися тим, що співпрацюють з вами. Це співробітництво дуже бажане
для Франції».

Реорганізація вищої школи завершилася в основному в 1930 р. і була
схвалена ХVІ з’їздом ВКП(б)  і ХІ з’їздом КП(б)У.  У рішеннях ХІ з’їзду
КП(б)У зазначалось: «З’їзд схвалює реорганізацію навчальних закладів
вищої та середньої технічної освіти, проведену ЦК, і пропонує ЦК прийня-
ти в найкоротший час необхідні заходи, які забезпечили б нормальну робо-
ту ВНЗ і ВТНЗ».

За роки другої і третьої п’ятирічок Радянський Союз швидко перетво-
рювався на індустріально-колгоспну державу. За цей час покращилось і
становище з кадрами. З 1928 по 1933 р. на промислових підприємствах
кількість спеціалістів з вищою освітою зросла до 11621 чол. Завдання зі
збільшення вдвічі інженерно-технічного персоналу в важкій промислово-
сті, яке було поставлене Липневим (1929 р.) Пленумом ЦК ВКП(б), було
значно перевиконано. Абсолютна більшість керівників промисловості уже
мали дипломи радянських вищих навчальних закладів. Відзначаючи заслу-
ги інженерів ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ, нарком важкої промисловості СРСР
Г. К. Орджонікідзе в наказі від 21 лютого 1936 р. писав: «Ці інститути за
роки своєї роботи виховали і створили кваліфіковані наукові і виробничі
кадри, які сьогодні стали керівниками великих заводів і підприємств».
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Технічна реконструкція народного господарства вимагала кадри
більш високої кваліфікації. Розглядаючи їх підготовку як одне з централь-
них завдань партії, ХVІІ конференція ВКП(б) так визначила основні на-
прямки в розвитку вищої школи: «Необхідно досягти підвищення кваліфі-
кації цих кадрів, забезпечивши у всій системі стаціонарного навчання якіс-
ну її сторону».

РНК СРСР та ЦК ВКП(б) 23 червня 1936 р. прийняли постанову «Про
роботу вищих навчальних закладів і про керівництво вищою школою», яка
сприяла більшому розвитку радянської вищої школи. У ВНЗ закріплюва-
лося єдиноначальність директорів і їх особиста відповідальність за органі-
зацію навчальної, наукової та виховної роботи. Затверджувалися такі ос-
новні форми навчальної роботи інститутів: лекції професорів і доцентів;
практичні заняття студентів в лабораторіях, кабінетах, майстернях під ке-
рівництвом професорів, доцентів та асистентів, виробнича практика. Знач-
но підвищувалися вимоги до організації самостійної роботи студентів і їх
відповідальності за навчання. Єдиним критерієм успішності студентів ста-
ли іспити в кінці семестрів з лекційних курсів і заліки з практичних занять.
Завершувалося навчання у всіх ВНЗ, крім технологічних, державними іс-
питами, а в технічних – захистом дипломних робіт.

Внесена чіткість і до організації прийому студентів. Право до вступу
у ВНЗ надавалося усім громадянам Радянського Союзу обох полів віком
від 17 до 35 років, які мали атестат про закінчення середньої школи і ус-
пішно витримали вступні іспити. Визначалися терміни початку і закін-
чення навчального року (з1 вересня до З0 червня), а також термін перерви
на зимові канікули (з 24 січня до 6 лютого). Навчальне навантаження сту-
дентів встановлювалося не більше шести дисциплін за семестр і не більше
трьох дисциплін на день.

Питання про перебудову навчальної, наукової і виховної роботи все-
бічно обговорювалося партійними організаціями і радами ХХМІ, ХХТІ
і ХЕТІ. Кафедрам пропонувалося скласти і обговорити заходи щодо по-
кращення навчального процесу, методичної і науково-дослідної роботи.
Хід перебудови постійно контролювався партійними комітетами. 16 люто-
го 1927 р., наприклад, збори партійного активу ХХТІ розглядали питання
про підсумки виконання постанови РНК СРСР і ЦК ВКП(б) від 23 червня
1936 р. В інститутах аналізувалися прийом студентів, підсумки залікових
і іспитових сесій, причини відсіву студентів, визначався рівень підготовки
і засвоєння студентами всіх дисциплін.

Нова система надавала більш широкі можливості розвитку ВНЗ, удо-
сконалення процесу навчання і виховання. Проте серйозні недоліки усува-
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лися повільно. Інспекторська перевірка ХММІ співробітниками наркомату
в 1937 р. показала, що не всі кафедри розпочали перебудову навчального
процесу, частина з них мало допомагала студентам в організації самопід-
готовки, обладнання деяких лабораторій не відповідало сучасним вимогам.
Поміж професорів і викладачів ХММІ, ХХТІ, ХЕТІ було ще чимало тих,
хто не мав чітких позицій по відношенню до нової влади. Вони ставилися
до неї з недовірою, якщо не негативно, але вимушені були йти на компро-
міс з нею, думаючи, що працюють на благо народу і країни, а не номінкла-
турної олігархії.

Організаційне та матеріальне зміцнення інститутів сприятливо позна-
чалося на навчальній і науковій роботі кафедр, підвищенні кваліфікації ви-
кладачів. Проте на поліпшення роботи інститутів негативно впливали об-
ставини, що виникли у зв’язку з культом особи Й. В. Сталіна. Порушення
законності, необґрунтовані звинувачення, а також репресії проти виклада-
чів і студентів відвертали ВНЗ від творчих справ.

Більшовики вимагали, щоб професори і викладачі читали лекції своїх
предметів з марксистської точки зору і були ідеологічними захисниками
режиму. При цьому докладалось багато зусиль для формування нових
кадрів уже власне «радянської» інтелігенції – людей переважно робітничо-
селянського походження, які повинні були поєднувати професійну квалі-
фікацію з комуністичним світоглядом і відданістю більшовицькій партії.
Вважалося, що тільки викладач, який вийшов із робітничо-селянського се-
редовища міг дати необхідні знання та ідеологічне загартування студен-
там. Підготовка таких викладачів велась перш за все через аспірантуру.

Серед аспірантів значно збільшилося представництво робітників і ко-
муністів. Наприклад, із восьми аспірантів, які були прийняті до кафедр
ХХТІ в 1930 р., семеро походили із робітників і селян, з них троє були ко-
муністами і стільки ж комсомольцями. У 1932 р. у ХЕТІ 75 % аспірантів
складали робітники і 76 % – комуністи. Проте аспіранти часто залишалися
без наукового керівництва, були перевантажені іншою роботою, що не до-
зволяло їм своєчасно завершити роботу над дисертацією. Наприклад, із 103
аспірантів прийому 1930–1938 рр. закінчили аспірантуру і захистили дисе-
ртації тільки сім, 12 залишилося в інституті, не захистивши дисертацій.
Під впливом критики з боку райкому партії, у ХЕТІ вже у
1938 р. зробили відповідні висновки: протягом року було захищено 12 кан-
дидатських дисертацій.

Важливе значення в поліпшенні підготовки науково-педагогічних
кадрів, підвищенні їх кваліфікації мала постанова РНК СРСР від 13 січня
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1934 р. «Про вчені ступені і звання». Відповідно до неї вчені ради ВНЗ
отримали право присвоєння співробітникам звання доцента й асистента і
вчений ступінь кандидата наук з подальшим ухваленням їх кваліфікаційни-
ми комісіями наркоматів. Вони могли також клопотати перед атестаційною
комісією ВКВШ про присудження звання професора та вченого ступеня
доктора наук.

Практикувалось присудження вчених звань і ступенів за опубліковані
раніше наукові праці та багатолітній досвід підготовки спеціалістів. Тільки
в навчальному 1937/38 році Вчена рада ХХТІ присвоїла ступінь доктора
наук чотирьом пошукувачам, 36 викладачів отримали ступінь кандидата
наук. Тоді ж шість викладачів стали професорами і 16 – доцентами. Протя-
гом двох передвоєнних років у ХЕТІ було захищено 5 докторських і 17 кан-
дидатських дисертацій, вчене звання присуджено 36 викладачам.

Зміцненню і зростанню науково-педагогічних кадрів ХММІ, ХХТІ
і ХЕТІ сприяла і постанова РНК СРСР від 11 листопада 1937 р. «Про вве-
дення штатних посад і посадових окладів для професорсько-викладацького
складу у ВНЗ». Вона дозволила закріпити в штатах інститутів висококва-
ліфіковані кадри, створити умови для їх більш плідної наукової і навчаль-
ної діяльності.

У 1939 р. за підготовку спеціалістів і значний внесок у розвиток науки
звання академіка АН УРСР було присуджено електротехніку В. М. Хру-
щову. Хімік-технолог силікатів П. П. Будников був обраний членом-корес-
пондентом АН СРСР. Пізніше йому присвоєно звання Героя Соціалістич-
ної Праці. Він тричі був лауреатом Державної премії СРСР. Членами-
кореспондентами АН УРСР стали П. П. Карпухін та С. С. Уразовський.

Великого значення у розвитку вищої школи надавалося всесоюзному
соціалістичному змаганню, яке за ініціативою ВНЗ Москви широко поши-
рилося в роки перших п’ятирічок. Був створений Всесоюзний комітет із
змагання вищих навчальних закладів і технікумів, який очолив організа-
ційну роботу. Для переможців у соцзмаганні запроваджувалися перехідний
Червоний прапор ЦВК СРСР, ЦК ВЛКСМ, ВЦРПС і газети «Комсомольсь-
ка правда», а також 97 премій.

Хід змагання постійно обговорювався на виробничих зборах і нарадах
ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ, висвітлювався на сторінках багатотиражок і в стінній
пресі. Після завершення кожного навчального року у ВНЗ підсумовувалася
їх робота, влаштовувалися зльоти ударників (відмінників), переможцям
вручалися премії.
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У числі перших вузів, які отримали перемогу в соціалістичному зма-
ганні, був ХЕТІ. Йому було вручено перехідний Червоний прапор і грошо-
ву премію – 50 тис. крб. З цього приводу 11 лютого 1933 р. секретар ЦК
КП(б)У П. П. Постишев телеграфував колективу ХЕТІ: «Вітаю ударників
Харківського електротехнічного інституту. Працюйте ще з більшими успі-
хами над собою, краще вчіться, не відставайте від живого життя, але
пам’ятайте, що нашій країні, нашому робітничому класу необхідні не тіль-
ки кваліфіковані спеціалісти, що дуже важливо, але і передові більшовики».

Премії і грамоти переможців у змаганні неодноразово вручалися ко-
лективам ХММІ і ХХТІ. Напередодні свого 50-річного ювілею ХММІ
отримав високу оцінку Всесоюзного комітету зі змагань. У другому турі
змагання йому було присуджено друге місце серед машинобудівних ВТНЗ
Наркомважпрому СРСР.

До кінця другої п’ятирічки значно зросли державні витрати на підго-
товку інженерів. У ХММІ річні витрати на одного студента збільшилися з
1810 крб у 1934 р. до 4545 у 1938 р. В останньому році другої п’ятирічки
держава асигнувала йому 5625835 крб, з яких 1,2 млн складала зарплата,
2 млн – стипендії, біля 100 тис. – витрати на культурні й оздоровчі заходи.
У декілька разів збільшилося фінансування ХЕТІ і ХХТІ. Бюджет ХХТІ у
1938 р. складав 4,3 млн карбованців, витрати на одного студента досягли
4,4 тис. крб на рік.

У ХММІ навчалося уже більше півтори тисячі студентів – майбутніх
конструкторів і експлуатаційників з 14 спеціальностей основних галузей
машинобудування. Навчальний процес вели 164 висококваліфікованих ви-
кладачів, в тому числі два академіки, семеро професорів і 38 доцентів. Зна-
чно багатшою стала навчальна база машинобудівників: 18 лабораторій,
25 кабінетів, бібліотека на 160 тис. томів, добре обладнана читальна зала,
їдальня і гуртожиток для студентів. 88 викладачів виконували дослідні ро-
боти для промисловості; 40 чол. готували до захисту дисертації.

У ХХТІ число студентів збільшилося з 250 до 1125 чол., кількість
місць у гуртожитку – з 236 до 700. Навчальну і наукову роботу в 1939 р.
тут вели 27 професорів, у тому числі два академіки, семеро докторів наук,
43 доценти, троє старших викладачів і 57 асистентів. Інститут мав 13 ка-
федр. Обсяг асигнувань на наукову роботу за цей час виріс майже в 10 ра-
зів і склав 1,5 млн крб. 20 викладачів готували до захисту дисертації. У
ХХТІ була одна з кращих у Радянському Союзі наукових бібліотек. В ній
налічувалось біля 150 тис. томів, багато унікальних вітчизняних і закор-
донних видань, 400 найменувань радянських журналів, 70 повних комплек-
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тів іноземних хімічних журналів. Бібліотека мала французькі «Аннали»
з часів Лавуазьє (з 1790 р.), наукові праці Лондонської Академії наук з
1832 р., німецькі «Аннали» з часів Лібіза, наукові праці Паризької Акаде-
мії наук з 1700 р. і Російської Академії наук з 1825 р., з яких можна було
отримувати знання з хімії за попередні 100–150 років. Інститут видавав
«Український хімічний журнал», в якому за 12 років було надруковано бі-
ля 600 науково-дослідних робіт, виконаних у лабораторіях ХХТІ. Його на-
уковою бібліотекою користувалося більше 30 навчальних, науково-
дослідних інститутів і заводів.

Бурхливий розвиток енергетики в країні сприяв росту ХЕТІ. На його
факультетах вчилися майбутні інженери з проектування, монтажу та екс-
плуатації електричних станцій, підстанцій, районних мереж, інженери з
енергозабезпечення промислових підприємств, з енергомашинобудування,
апаратобудування та електрообладнання металообробної промисловості.
Навчальну і наукову роботу вели два академіки, 14 докторів наук, 33 кан-
дидати наук, 42 старших викладачів і асистентів. Інститут мав у своєму ро-
зпорядженні новий навчальний корпус, добре обладнані лабораторії і кабі-
нети, бібліотеку на 80 тис. томів, видавав свій збірник науково-технічних
статей і студентський журнал. У ХЕТІ навчалося 1200 студентів.

За три з половиною роки третьої п’ятирічки ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ під-
готували 2225 інженерів. У 1937 р. і весною 1941 р. вищі навчальні заклади
випустили відповідно 791 і 557 інженерів: ХММІ – 283 і 216, ХХТІ – 199 і
171, ХЕТІ – 259 і 170.

Таким чином, розподіл ХПІ на галузеві ВНЗ та їх реорганізація, з од-
ного боку, сприяли збільшенню випуску інженерів, а з іншого, – процес
становлення нових вузів, послаблення навчально-матеріальної бази у
зв’язку з її розподілом між ХММІ,  ХХТІ та ХЕТІ,  труднощі з виклада-
цькими кадрами впливали на якісні показники підготовки спеціалістів.
Цим вузьким спеціалістам часто не вистачало загальної освіченості й куль-
тури, достатньої теоретичної підготовки та практичного досвіду.

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА  РОБОТА

Радянська влада добре розуміла, що для функціонування індустріаль-
ного суспільства, до побудови якого вона прагнула, необхідно мати значну
кількість кваліфікованих інженерно-технічних кадрів. У країні велася ве-
лика робота з підготовки спеціалістів для індустрії. Однак вищі навчальні
заклади не мали необхідного досвіду їх масової підготовки. Більшість ка-
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федр не мали ще власних програм і навчальних посібників. У 1931–1932
рр. студенти переважно користувалися старими підручниками.

Першочерговим завданням у діяльності ВНЗ була боротьба за марк-
систсько-ленінську методологію, уже в її сталінській транскрипції. Втілен-
ня її в навчальний процес перш за все покладалося на кафедри фізики, ма-
тематики, хімії і особливо суспільних наук. В аудиторіях інститутів нерід-
ко виникали дискусії з проблем теорії і практики педагогіки. У процесі
пошуку нових активних форм і методів навчальної роботи не обходилося
без помилок і промахів.

Деякі співробітники науково-методичного сектору Наркомважпрому і
методичного бюро управління виробничих кадрів ВРНГ тлумачили вимоги
ЦВК СРСР про перехід до активних форм навчання як вилучення із ВНЗ
всіх дореволюційних форм роботи. Перш за все вони усунули із навчаль-
ного процесу лекції та іспити і замінили їх лабораторно-бригадною фор-
мою навчання. Бригаду, де панувала зрівнялівка та особиста безвідпові-
дальність, висміювали самі студенти. Проти неї була і більшість професор-
сько-викладацького складу ХММІ, ХХТІ, ХЕТІ. Колектив кафедри елект-
ротехніки рішуче розкритикував цей метод, заявивши, що під виглядом ро-
звитку самостійної роботи студентів запроваджувалася безвідповідальність
за навчання, викладачі позбавлялися можливості контролювати їх успіш-
ність. Матеріал, який рекомендувався студентам для засвоєння, не-
зважаючи на наявність підручників і легкість завдань, не опрацьовувався.
На це звертало увагу і бюро Харківського міськкому КП(б)У. В одному
з його рішень вказувалося, що у ВНЗ допускається викривлення колектив-
них методів роботи, студенти не отримують необхідних навичків самопід-
готовки, вміння працювати з книгою.

11 вересня 1932 р. ЦВК СРСР прийняв постанову «Про навчальні про-
грами та режим у вищій школі і технікумах», якою засуджувався лабора-
торно-бригадний метод навчання, відновлювалися лекції як основна форма
теоретичного навчання, заборонялися будь-які колективні, а по суті, фік-
тивні заліки. Кожен студент зобов’язаний був здавати залік викладачу,
який вів курс. Відповідальність за об’єктивність оцінки повністю поклада-
лася на викладача. Скасовувались норми на кількість підвищених оцінок.
В інститутах почав відновлюватись нормальний навчальний процес. Вво-
дилися залікові сесії, які з 1934 р. були перетворені в іспитові. Ставилося
завдання створити стабільні програми і підручники, з’єднати навчання
з виробничою практикою. Навчальний 1932/33 рік в ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ,
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як і в інших вузах республіки, пройшов під гаслом реалізації постанови
ЦВК СРСР.

У наркоматах, ВНЗ, господарських об’єднаннях розгорнулася бо-
ротьба за підвищення теоретичного рівня підготовки спеціалістів, подаль-
ше зміцнення зв’язку навчальної роботи з виробництвом. У 1933 р. Всесо-
юзний комітет з вищої технічної освіти ухвалив типові навчальні плани
ВНЗ, які визначали внутрішню перебудову вищої школи, режим і методи
навчання. Наприклад, типовий план зі спеціальності «Двигуни внутріш-
нього згоряння» установлював термін навчання 4 роки і 10 місяців. На тео-
ретичні заняття відводився 161 тиждень, виробничу практику – 46, заліки і
екзамени – 11, дипломну роботу – 22 тижня. Був затверджений перелік на-
вчальних дисциплін із загальнотеоретичного і спеціального циклів, визна-
чені профілюючі предмети і ті, з яких складалися іспити. До загальнотео-
ретичного циклу вводилися такі дисципліни: політична економія, діалек-
тичний матеріалізм, математика, фізика, теоретична механіка, теорія меха-
нізмів і машин, деталі машин, опір матеріалів, технологія металів, електро-
техніка, термодинаміка; до спеціального – теорія двигунів внутрішнього
згоряння, конструкція і розрахунки двигунів внутрішнього згоряння, ди-
наміка двигунів внутрішнього згоряння. На факультетські дисципліни від-
водилося 300 годин. Нові плани охоплювали увесь навчальний процес
(теоретичне навчання і виробничу практику). У них значно скорочувалася
кількість предметів, збільшувалася кількість годин на теоретичне навчан-
ня, що дозволяло ввести ряд нових курсів. Наприклад, на кафедрі турбін
ХММІ почали викладати газотермодинаміку, теорію турбомашин, техніку
вимірювання, дослідження і контроль парової турбіни.

На конференціях і нарадах співробітників Наркомважпрому СРСР
спільно з директорами інститутів та представниками промислових підпри-
ємств України розглядалися питання про спеціальності, з яких готувалися
інженерно-технічні робітники. У результаті чого в ХЕТІ, наприклад, було
скасовано чотири спеціальності із 13. У 1935 р. у ХММІ готувалися спеці-
алісти з паровозів, тракторів, двигунів внутрішнього згоряння, парових
турбін, сільськогосподарських машин, структури твердого тіла, холодної
та гарячої обробки металу, ливарної справи.

Повернення до лекційної системи як однієї з головних форм навчання
не означало повернення до академізму старої школи. Лекції доповнювалися
практичними заняттями в лабораторіях і майстернях, семінарами і ви-
робничою практикою під керівництвом викладачів. Лекції підвищували ві-
дповідальність викладачів і студентів за якість навчання. Опрацювання ле-
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кційного матеріалу привчало студентів до самостійної роботи. Викладачі
стали більше піклуватися не тільки про якість викладеного матеріалу на
найвищому науковому і методичному рівні, але й про роботу студентів над
лекціями. Якість лекцій визначала обличчя інституту. Кращі професори ін-
ститутів В. І. Блох, Б. Ф. Вашура, В. Ф. Бржечко стали пристрасними побор-
никами організації цікавих лекцій, удосконалювали методику викладання.

У ХЕТІ декілька років підряд проводилися конкурси на кращу на-
вчальну методику. Спеціальне журі у складі професорів Т. П. Губенко,
О. П. Потебні, О. О. Скоморохова, Я. Л. Геронімуса, А. Л. Матвеєва вивча-
ло педагогічну майстерність викладачів з метою виявлення й популяризації
досвіду кращих з них.

Професорам, викладачам і громадським організаціям інститутів дове-
лося багато уваги приділяти організації самопідготовки студентів. Для
цього широко практикувалися перевірки самопідготовки. Професор
О. О. Скоморохов, аспіранти І. М. Ковтун і В. Т. Логвінов першими стали
відвідувати студентів у гуртожитках і надавати їм допомогу в навчанні.

Проте перші залікові сесії 1932 р. показали низьку успішність сту-
дентів, особливо на молодших курсах. Тільки 53 % першокурсників і 40 %
другокурсників машинобудівного інституту переведені були на старші
курси без «хвостів». Студенти ХХТІ і ХЕТІ успівали не краще.

На рівень успішності впливали пережитки бригадного методу само-
підготовки. Крім того в навчальному процесі залишалося ще немало неви-
рішених організаційних і методичних питань. До них належали, перш за
все, часті зміни навчальних планів і програм, навіть у процесі навчального
року, відсутність чіткості у визначенні строків початку і кінця навчальних
семестрів, залікових сесій, відсутність твердого розкладу занять і чітких
форм диференційованих оцінок знань студентів. Нерідко екзаменаційна
сесія уподібнювалася груповій консультації, часто студенти складали залі-
ки паралельно з навчальними заняттями у вечірній час. Щодо системи оці-
нок, то ще сперечалися, яку взяти на озброєння, бо жодна з них не стиму-
лювала студентів до покращення навчання. Допускалися масові перездачі з
«задовільно» на «добре» і переводи з курсу на курс з «хвостами». Деяким
інститутським працівникам здавалося, що успішність можна підвищити,
якщо у студентів буде більше часу для самостійної роботи. Тому Головне
управління навчальними закладами Наркомважпрому розпорядилося
«збільшити бюджет часу для домашньої роботи студента». Старшокурсни-
кам виділявся один вільний від занять за розкладом день на тиждень. Сту-
дентам третіх курсів скоротили один робочий день на половину. А для
цього довелося ущільнювати лекції, скорочувати завдання і консультації.
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Користі це нововведення не принесло. Досвід показав, що додаткові годи-
ни для самопідготовки більшість студентів не використовувала за призна-
ченням. Тільки самопідготовка в лабораторіях вузу під керівництвом ви-
кладачів давала позитивні результати. «Нововведення» довелося відмінити.

У багатьох студентів утворилася невірна уява про необхідність систе-
матичної самостійної роботи. Вони розуміли свою роль так: оскільки екза-
мени є єдиним критерієм визначення успішності, то можна занедбати по-
точну навчальну роботу, а готуватися тільки в часи сесії. Деякі професори
і викладачі також вважали, що відміна обліку успішності студентів звіль-
нює їх від необхідності систематично контролювати роботу студентів, ці-
кавитися нею.

На кафедрах уточнювали обсяг і зміст наміченого до вивчення матері-
алу, зв’язки між окремими курсами, піклувалися про технічне оснащення
лекцій та семінарів. Для поточних лекцій обладнували спеціальні аудито-
рії, кіноустановки, дбали про придбання навчальних кінофільмів, діапози-
тивів, різноманітних приладів, моделей, схем і таке ін. Студентам реко-
мендували найбільш раціональні форми закріплення вивченого матеріалу,
прищеплювали навички самостійної роботи з книгою, кресленнями, наоч-
ними посібниками. Періодично вивчався бюджет часу студентів. Так, у
другому семестрі 1934/35 навчального року в середньому навантаження
студентів ХХТІ в позанавчальний час складало біля чотирьох годин що-
денно на підготовку до семінарів, лабораторних робіт та лекцій.

У процесі роботи над навчальними планами і програмами враховував-
лася необхідність зміцнення зв’язку вищої школи з виробництвом та поєд-
нання теоретичного навчання з практикою. На виробниче навчання відво-
дилося до 40–50 % навчального часу. Наркомати, господарські об’єднання,
у віданні яких знаходилися ВНЗ, стали більше приділяти цьому уваги, ви-
значали промислові підприємства як бази виробничого навчання. Відпо-
відальність за його організацію і керівництво покладалося на кафедри.
Вводилася безперервна виробнича практика – регулярне чергування теоре-
тичного і виробничого навчання протягом усього періоду перебування
студентів в інституті.

Як доповнення до постанови ЦВК СРСР від 19 вересня 1932 р. нарком
важкої промисловості Г. К. Орджонікідзе видав наказ, який зобов’язував
усі об’єднання, трести, підприємства та проектні установи надавати мож-
ливості ВНЗ вибирати робочі місця для студентів з таким розрахунком,
«щоб кожна ступінь виробничої практики підпорядковувалася проходжен-
ню відповідної частини теоретичного курсу».
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Питання організації виробничої практики регулярно розглядалися на
засіданнях кафедр, рад факультетів та інститутів. Велося широке листу-
вання із заводами країни, ретельно вивчалися умови проведення студент-
ської виробничої практики.

Для студентів молодших курсів,  які ще не були підготовлені для ви-
конання інженерно-технічних робіт, при інститутах створювалися на-
вчально-виробничі майстерні та навчальні заводи. За особистої ініціативи
Г. К. Орджонікідзе в березні 1933 р. ХММІ було передано завод, який ра-
ніше належав ХПЗ (вулиця Плеханівська, 8). Він став потужною навчаль-
но-виробничою базою інституту, а також виконував замовлення на виго-
товлення запасних частин до двигунів для ХПЗ. На навчальному заводі
працювало 350 чол.

Виробнича практика постійно удосконалювалася. Студенти-старшо-
курсники знайомилися з трудовими досягненнями робітників, здавали тех-
мінімум, вивчали новітні системи заводського обладнання, апаратури і те-
хнології. Наприклад, пам’ятка студентам ХХТІ з виробничої практики ра-
дила «критично засвоїти найбільш слабкі місця, що мали місце на вироб-
ництві, встановити причини цього і рекомендувати шлях до їх усунення».

За погодженням з підприємствами кафедри давали практикантам зав-
дання на розробку реальних дипломних та курсових проектів. Це значною
мірою стимулювало роботу дипломників, підвищувало ділову кваліфіка-
цію випускників. Реальне проектування почало здійснюватися за ініціати-
вою ХХТІ навесні 1931 р. Група студентів третього курсу коксовиків на
замовлення «Діпрококсу» під керівництвом доцента І. Д. Єлісеєва розро-
била проект і видала робочі креслення шести апаратів (ковшовий елеватор,
шнек та ін.) для смолеперегінного цеху Магнітогорського коксохімзаводу.
Крім цього, ця ж група виходячи з ідеї робітника-винахідника Азарцева,
під керівництвом доцента Г. І. Дешаліта розробила проект вертикальної
коксової печі, яка була першою вертикальною піччю в країні і рекоменду-
валася як типова для газових заводів. Студенти, що спеціалізувалися в жи-
ровій промисловості, на замовлення тресту «Укрросмасло» виконали типо-
вий проект гідрогенізаційного заводу для побудови його в м. Дніпропет-
ровську. Комісія головного управління навчальними закладами Нарком-
важпрому СРСР, перевіривши виконання дипломного проектування в ряді
технічних вищих навчальних закладів України за 1935/36 навчальний рік,
зробила висновки, що у ХММІ дипломні проекти є реальними, а зі спеці-
альності гірничого машинобудування дипломні проекти відзначаються
оригінальністю теоретичної розробки та вирішення поставлених завдань.
Керівництво ХММІ турбувалося про те, щоб студенти знайомилися з тех-
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нологічними процесами безпосередньо на виробництві, вивчали досвід
передових робітників-стахановців. Все це знаходило відображення в дип-
ломному проектуванні.

Боротьба за якість навчання вимагала серйозної уваги до питань під-
готовки і проведення екзаменаційних сесій. Декани і завідувачі кафедр ро-
зробляли методичні вказівки щодо обґрунтування оцінок. У ХММІ навесні
1937 р. з 1268 студентів денної форми навчання склали іспити на «відмін-
но» 45,8 %, на «задовільно» – 46 %, не склали – 8,2 %. По ХХТІ
невстигаючих студентів було 12 %. У ХЕТІ з 888 студентів склали іспити
з оцінкою «відмінно» 43,1 %, «задовільно» – 44,7 %, не склали – 2,6 %.
Ці показники були набагато кращими у порівнянні з минулими роками, ко-
ли біля половини студентів переходили з одного курсу на другий, маючи
академічну заборгованість.

Деканати, кафедри та громадські організації центр своєї діяльності
перенесли в навчальні групи. Хід навчання, а також підсумки екзаменацій-
них сесій постійно обговорювалися на студентських нарадах. Широко ви-
користовувалася така форма масової роботи, як «технічні і академічні бої»
між навчальними групами і факультетами. Інститути організовували соціа-
лістичне змагання. Кращі студенти вважали навчання як своє головне зав-
дання і намагалися раціонально використовувати час. «Ми розпланували
свій час, – писав один із студентів ХЕТІ, – не тільки в інституті, але й за
його межами з восьмої години ранку до другої години ночі».

Партійні й комсомольські організації уважно стежили за навчанням
своїх членів. На загальноміських зборах активу комуністів ВНЗ і техніку-
мів було прийнято рішення: «Кожен партієць – студент – повинен пам’я-
тати, що навчання не є його особистою справою, а справою виконання ним
відповідного партійного доручення...»

У 1937 р. директор ХЕТІ зазначав: «Можна з упевненістю говорити,
що якість підготовки інженерів, які закінчують інститут у цьому році, зна-
чно зросла. Це відбивається на тематиці дипломних проектів, багато з яких
мають серйозне практичне значення». Високу оцінку отримав дипломний
проект, наприклад, випускника А. Ткаченка, який використав досвід стаха-
новців, обгрунтував підвищення проектної продуктивності блюмінга Макі-
ївського заводу ім. С. М. Кірова і запропонував власну схему автоматизації
його механізмів.

Серед випускників ХХТІ, які на «відмінно» виконали і захистили дип-
ломні роботи, були Г. К. Гончаренко (проект заводу індіго), Б. Г. Овча-
ренко, який потім став одним з відомих керівників хімічної промисловості
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(очолював управління технології азоту і коксохімії в Держкомітеті при
РНК СРСР), лауреатом Державної премії СРСР та інші.

Багато випускників ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ проявили себе і стали фахів-
цями високого класу на виробництві, видатними діячами науки, керівни-
ками громадських і державних установ, промислових підприємств, а також
викладачами ВНЗ і технікумів.

У підготовці радянських інженерів велика увага приділялася викла-
данню суспільних наук. Спочатку із суспільних дисциплін в інститутах ви-
кладалися політична економія, діалектичний та історичний матеріалізм,
ленінізм, національне питання, економіка промисловості. З 1933 р. стали
викладати єдиний курс історії ВКП(б), КП(б)У і Комінтерну, на який виді-
лялося 90 год. З другого семестру 1938/39 навчального року вводиться
курс основ марксизму-ленінізму, вивчення якого базувалося на основі
«Короткого курсу історії ВКП(б)» – справжньої енциклопедії сталінізму,
його теоретико-ідеологічного відображення, виданого в 1938 р., і творів
основоположників марксизму-ленінізму.

Питання вивчення марксистсько-ленінської теорії було предметом по-
стійного піклування парторганізацій та вчених рад вищих навчальних за-
кладів. Воно знаходилось під пильним контролем з боку місцевих партій-
них органів. Робота кафедр марксизму-ленінізму неодноразово обговорю-
валася на засіданнях бюро обкому, міськкому та райкомів партії. Так, на
початку 1939 р. бюро райкому КП(б)У вказало, що викладання основ мар-
ксизму-ленінізму ще не відповідає вимогам ЦК ВКП(б) про партійну про-
паганду, на кафедрах не вистачає кваліфікованих викладачів, заняття про-
водяться на низькому науковому рівні, успішність студентів невисока. За-
ходи, що приймалися, націлювалися на усунення недоліків і підняття рівня
викладання суспільних наук.

Значну роль в удосконаленні діяльності ВНЗ, у покращенні навчаль-
ної і наукової роботи мала І Всесоюзна нарада робітників вищої школи
(Москва, травень 1938 р.). В її роботі взяли участь співробітники інститу-
тів, у тому числі професори І. М. Бабаков, В. М. Маковський, директори
інститутів І. І. Стрєлков, Н. М. Павлушкін та інші. Зокрема, після цієї на-
ради значно кращою стала справа з виданням підручників і навчальних по-
сібників для студентів.

Як відомо, попит на підручники та навчальні посібники, як і наукову
літературу в цілому, повністю не задовольнявся. Не було підручників
з електромашин, електроапаратури, техніки безпеки, технології металів
та ін. До 1938 р. створення підручників вважалося справою другорядною,
компілятивною. Тепер же робота з підготовки підручників перестала бути
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власною справою учених-ентузіастів і привертала увагу багатьох виклада-
чів та інженерів. У ХММІ завідувач кафедри станків і технології машино-
будування Ф. К. Корольов підготував підручник з поперечно – стругаль-
них, довбальних та зуборізних верстатів, доцент О. І. Богатирьов – навчаль-
ний посібник «Припустки і технічні виміри», завідувач кафедри різання
металів Н. І. Рєзніков – підручник «Вчення про різання металів». Кафедри
ХХТІ взяли зобов’язання підготувати 20 підручників, у тому числі такі, як
«Керамічна технологія», «Загальна технологія палива», «Азотна кислота»,
«Виробництво соди лугів», «Виробництво електродів», «Виробництво мі-
неральних добрив». Підручник професора ХЕТІ Б. Ф. Вашури «Теорія про-
цесів управління електродвигунами» був рекомендований ВКВШ як ста-
більний для ВНЗ електропромисловості країни.

Підготовка підручників і навчальних посібників сприяла науково-
педагогічній кваліфікації професорсько-викладацького складу інститутів,
підвищенню якості викладання. Забезпечення бібліотек і кабінетів необ-
хідною кількістю навчальної літератури створювало сприятливі умови для
організації самостійної роботи студентів, допомагало глибше засвоїти про-
граму, підвищити рівень знань молодих фахівців.

До кращих форм організації навчального процесу інститути йшли, до-
лаючи серйозні труднощі. Не завжди вдавалося уникнути помилок. Органі-
заційна, навчально-методична робота у ВНЗ стала успішно налагоджува-
тися тільки після постанови РНК СРСР і ЦК ВКП(б) від 23 червня 1936 р.,
яка стала основоположною для сучасної навчальної роботи вищої школи.

НАУКОВА  ДІЯЛЬНІСТЬ

ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ були провідними в організації навчальної ро-
боти зі студентами серед інших вищих навчальних закладів. Проте, учені
вузів боролися і за те, щоб перетворити свої навчальні заклади в автори-
тетні центри наукової думки. Особливо широкого розмаху наукові дослі-
дження інститутів набули після виходу постанови РНК СРСР і ЦК ВКП(б)
від 23 червня 1936 р., в якій зазначалося, що «без науково-дослідної роботи
не може здійснюватися вищими закладами підготовка спеціалістів на рівні
вимог сучасної науки».

У ХММІ в 1936 р. активно наукову роботу вели 16 кафедр, біля 100
викладачів і 40 студентів. У 1939 р. у науковій роботі брали участь профе-
сори і викладачі уже 23 кафедр. З кожним роком зростав обсяг наукових
досліджень у ХХТІ. У 1936 р. за завданням уряду і господарських органі-
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зацій тут розроблялися 51 наукова тема на суму 770 тис. крб, у 1939 р. –
122 теми. До 90 % викладацького складу інституту брало участь у науково-
дослідницькій роботі.

Розвиток науки у ВНЗ сприяв росту молодих наукових кадрів, про що
свідчать матеріали конференцій молодих учених, які проводилися в
30-х роках. Так, наприклад, у травні 1935 р. відбулася конференція моло-
дих учених області, в якій було заявлено більше 600 осіб, значну
частину їх складали молоді учені ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ. Наприкінці берез-
ня 1936 р. у Києві була проведена республіканська конференція молодих
учених.

На конкурсі наукових робіт у 1937 р., який організували ЦК ВЛКСМ
та АН СРСР, за доповідь «Про кавітацію в пропелерних гідромашинах»,
був нагороджений премією молодий учений ХММІ А. І. Борисов. Широ-
кий розмах промислового будівництва потужних насосів та турбін вимагав
певних заходів щодо запобігання руйнівній дії кавітації в цих машинах.
А. І. Борисов своєю роботою зробив цінні висновки для вирішення цієї
проблеми. Всесоюзну премію за розробку теми «Тензорний метод роз-
рахунку режимів роботи енергетичних систем» отримав учений ХЕТІ
О. М. Мілях.

Підводячи підсумки широкого кола досліджень з різних галузей нау-
кових знань, конференції і конкурси визначали шляхи подальшого творчо-
го розвитку найважливіших проблем, які мали практичне та теоретичне
значення, націлювали колективи інститутів на всебічну підтримку молодих
наукових кадрів.

У 30-ті роки в країні розгорнувся масовий рух новаторів за високу
продуктивність праці та краще використання нової техніки, за безперервне
удосконалення виробництва. Професори, викладачі, наукові співробітники
і студенти інститутів проявили жвавий інтерес до стахановських форм
організації праці. Кафедри переглянули свої програми й доповнили їх від-
повідно до досягнень виробничої практики. Досвід стахановців почали ви-
кладати в усіх технологічних курсах, вишукували можливості допомоги
новаторам виробництва в розвитку стахановського руху. Так, кафедра хо-
лодної обробки металів вивчала прогресивні режими різання металів на
Луганському паровозобудівному і Харківському тракторному заводах. На-
копичений матеріал став основою для наукових доповідей «Як вивчати
стахановську станочну практику», «Дослідження стійкості різців методом
вивчення температури різання», «Стахановські режими різання та наука
про різання металів», з якими співробітники кафедри виступали перед
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інженерами і робітниками. Кафедра взяла на себе керівництво інженерами
ХТЗ, які готувалися до захисту дисертацій.

На прийомі представників ХММІ у наркома важкої промисловості
Г. К. Орджонікідзе 23 листопада 1935 р. кафедра ливарної справи на чолі з
професором Є. Є. Фарафановим запропонувала організувати в ливарному
цеху ХТЗ навчання стахановців та інженерно-технічних працівників нових
методів литва. Виконуючи це зобов’язання, група співробітників кафедри
працювала спільно з бригадою молодого ливарника Н. Ф. Колесника і до-
сягла значних успіхів у підвищенні продуктивності праці: 11 робітників на
трьох формувальних машинах за одну зміну почали виконувати ту роботу,
яку раніше робили 32 робітники на 6 машинах у дві зміни. Кафедра прово-
дила виробничо-технічні конференції інженерів ливарної справи для тео-
ретичного узагальнення і засвоєння досвіду стахановців. Перша така кон-
ференція відбулася в грудні 1935 р. і пройшла з великим успіхом.

Рада наукових робітників ХЕТІ, яка приймала активну участь у тех-
нічній естафеті на ХЕМЗі, надала підприємству допомогу у виконанні фі-
нансового плану, у боротьбі за економію електроенергії, зменшенні браку,
зниження собівартості виготовленої продукції і впровадженні виробничих
пропозицій робітників.

Кафедра гідромашинобудування ХММІ провела важливі дослідження
з аеродинаміки і машинобудування для Харківського електротехнічного,
Сумського і Московського машинобудівних та інших заводів.

Велику науково-дослідну роботу на замовлення промисловості вико-
нував завідувач кафедри турбінобудування професор В. М. Маковський.
Він заслужено вважається одним із основоположників школи вітчизняного
турбінобудування. За проектами кафедри в 1940 р. на Харківському турбо-
генераторному заводі була створена стаціонарна газова турбіна потужніс-
тю 1000 к.с. Випробування турбіни відбувалися у Горлівці, але, на жаль,
старий професор не міг брати в них участь. У цей час він був у м. Харкові
важко хворий. Останні десять днів свого життя Володимир Матвійович
лежав нерухомо і мовчки, з закритими очима. Одного разу до нього прямо
з поїзду прийшов доцент Кричевський, який тільки що повернувся із Гор-
лівки. Підійшовши до ліжка свого вчителя, він сказав: «Володимире Мат-
війовичу! Випробування йдуть успішно, турбіна ввійшла в робочий ре-
жим». Старий професор відкрив очі і сказав: «Ну ось і все. Тепер я можу
вмерти!» І через дві години помер. Яку силу духу, яку відданість справі
необхідно мати, щоб утримувати в немічному тілі життя, зберігаючи
останні його крихи, чекаючи звістки про вдале завершення своїх праць.



105

Життя цієї людини – приклад справжнього трудового героїзму і видатної
людської гідності.

У ХММІ під керівництвом професора В. А. Можарова була розробле-
на технологія одержання технічно чистого заліза типу «армко». Робота ма-
ла виключно важливе народно-господарське значення. Технічно чисте за-
лізо широко використовувалося в будівництві паровозів, турбін, двигунів,
у судобудуванні та електротехніці. Підвищена стійкість цього заліза проти
корозії, висока тепло- та електропровідність, висока якість під час зварю-
вання і штампування робили його незамінним у машинобудуванні. Проте
вітчизняна металургія таке залізо ще не виробляла. Його доводилося вво-
зити з-за кордону і платити золотом. Залізо, одержане за методом профе-
сора В. А. Можарова, відповідало кращим зарубіжним зразками і вивіль-
няло країну від імпорту.

Кафедра холодної обробки металів досліджувала обробку чавуну різ-
цями «победіт» і довела, що різці вітчизняного зразка не поступаються за-
кордонним і можуть їх повністю замінити. На Новокраматорському маши-
нобудівному заводі вона впровадила у виробництво ряд фрез і різців із
твердих сплавів і рекомендувала нові режими роботи при циліндричному
і торцевому фрезуванні. Пропозиції кафедри сприяли підвищенню продук-
тивності праці при свердлінні і струганні на 150–200 % і фрезуванні на 70–
100 %.

Кафедра тракторобудування на замовлення Челябінського тракторно-
го заводу рекомендувала удосконалити виготовлення трактора «Сталі-
нець-60», що дало економію 50 млн карб. на рік, розробила проект нового
швидкоходового трактора зі швидкістю 25 км/год замість тих, що викорис-
товувались раніше, швидкість яких не перевищувала 5, 9 км/год.

У лабораторії кафедри двигунів внутрішнього згоряння почали ство-
рювати новий дизель. Робота виявилася настільки перспективною, що до
неї приєдналися спеціалісти науково-дослідних інститутів і заводів. Ре-
зультатом спільних зусиль став кращий у світі на той час танковий двигун
В-2, який відіграв важливу роль у Великій Вітчизняній війні.

У ХММІ регулярно видавалися «Наукові записки», в яких друкували-
ся матеріали досліджень. Були встановлені широкі зв’язки з науковими
колективами Москви, Ленінграду, Києва та інших міст. Велике наукове
і практичне значення мали дослідження учених ХХТІ. Вони запропонували
для промисловості ряд нових цінних матеріалів. Кафедра силікатів виго-
товляла нові будівельні матеріали – ангідридовий і безклинкерний цемен-
ти, дешеві у виробництві та якісні. Заступник голови Раднаркому Союзу
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РСР В. Я. Чубар особисто цікавився працями професора П. П. Буднікова,
який очолював ці роботи.

Кафедра технології фарб вперше в країні освоїла одержання оксинаф-
тейної кислоти – напівпродукту для виготовлення цілої гами фарб. На Ру-
біжанському хімкомбінаті було налагоджено виробництво цієї кислоти
і країна звільнилася від ввезення її з-за кордону.

Електрохіміки розробили нову технологію покриття металевих дета-
лей машин, що захищають їх від корозій і механічних пошкоджень. Досвід
показав, що покриття циліндрів двигуна хромом завтовшки 0,076 мм по-
довжує строк їх служби в дев’ять разів, а деталі штампів служили в 15 ра-
зів довше,  ніж такі ж деталі без хромових покриттів.  Ця технологія була
впроваджена на багатьох заводах країни.

Учені ХХТІ добилися значних успіхів у вирішенні найбільш актуаль-
них проблем хімічної промисловості: забезпечили сірчанокислотну про-
мисловість власною сировиною і вивільнили від імпорту сірку, замінили
у різних галузях промисловості платинові каталізатори дешевими і прос-
тими, імпортні електроди – вітчизняними, отримали металевий калій і
натрій, нові фарбники і реактиви, розширили гами вугілля для коксування.
Наукові роботи учених ХХТІ висунули інститут на друге місце в Радян-
ському Союзі по «хімічній вертикалі» (після Ленінградського технологіч-
ного інституту).

ХХТІ взяв на себе зобов’язання перед Наркоматом зовнішньої торгівлі
в першому році третьої п’ятирічки повністю звільнити країну від необхід-
ності імпортувати двохлористе оливо і фарбники комплексу тіо-індиго.

Кафедра органічних фарбників освоїла виробництво фарбника «циба –
яскраво-червона», в результаті чого відпала необхідність в імпорті цього
продукту, а щорічна економія для народного господарства склала
600 тис. карб.

Довгі роки кіно- і фотопромисловість країни потребувала високочут-
ливої плівки. Таку плівку отримували завдяки обробці її карбоціаниновими
фарбниками – фотосенсибілізаторами. Щоб зберегти таємницю виробни-
цтва коштовного фарбника, іноземні фірми продавали Радянському Союзу
не фотосенсибілізатори, а фотосенсибілізовані плівки. У 1933 р. в СРСР
вперше були синтезовані два карбоціанинових фарбника. Проте виробни-
цтво їх у заводських умовах не було налагоджено. За ініціативою З. П. Сит-
ника та С. О. Саркисьянца в спеціалізованій лабораторії ХХТІ організуєть-
ся виготовлення сенсибілізаторів. У 1938 р. лабораторія дала країні перші
1650 г. фотосенсибілізаторів. Починаючи з кінофільму «Великий громадя-
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нин», всі наступні фільми знімали уже на плівці вітчизняного виробництва.
Країна звільнилася ще від одного виду імпортної продукції.

У З0-ті роки почався розквіт науково-дослідної роботи заслуженого
діяча науки УРСР професора М. О. Валяшко. Основні його праці присвя-
чені хімії лікарських рослин і дослідженню будови ароматичних і гетеро-
циклічних з’єднань засобом ультрафіолетової спектроскопії. Він вивчав
вплив розчинників на спектр розчиненої речовини, створив першу в нашій
країні спектроскопічну лабораторію для вивчення хімічної будови різно-
манітних речовин. Завдяки своїм відкриттям М. О. Валяшко заслужив сла-
ву вченого із світовим ім’ям. Він став одним із провідних діячів Всесоюз-
ного хімічного товариства імені Д. І. Мендєлєєва.

У ці роки численні дослідження з кінетики хімічних процесів, вивчен-
ня каталізаторів, розробки технології виробництва сірчаної та азотної кис-
лот розпочав професор І. Є. Ададуров. Його книга «Азотна кислота» стала
першим у країні підручником з технології виробництва азотної кислоти.
Він брав активну участь у розвитку хімічної промисловості і користувався
авторитетом як визначний фахівець.

Серед великої кількості наукових досліджень, виконаних колективом
викладачів та інженерів ХХТІ, виділялися роботи з розширення сиро-
винних ресурсів промисловості органічного синтезу, вивчення отриманих
при коксуванні кам’яного вугілля продуктів (кам’яновугільна смола, сирий
бензол та ін.). Кафедра пірогенетики отримувала ці продукти з низько-
сортного вугілля, займалася вивченням методів термічної обробки палива з
метою підвищення виходу цінних хімічних продуктів, знаходила шляхи
отримання висококалорійного гасу із українського бурого вугілля, вела
глибокі дослідження з найважливіших теоретичних проблем хімії.

Як відомо, в цей період розвиток індустріальної могутності країни
здійснювався під таким гаслом: «Комунізм – це Радянська влада плюс елек-
трифікація всієї країни». Колектив ХЕТІ в 1934 г. виконав для промисло-
вості 28 замовлень. Успіхи в науково-дослідницькій роботі закріпили
за ним авторитет одного з центрів розвитку електротехніки в республіці.
Кафедра електричних станцій створювала проекти теплоелектростанцій,
зокрема станцій «Есхар», ХТЗ та інші, а також проводила дослідження
щодо запобігання грозових аварій у лініях електропередач. У високовольт-
ній лабораторії кафедри електропередачі вивчалися розповсюдження хвиль
атмосферної напруги в проводах ліній електропередач, розроблялися гро-
зозахисні прилади. Тут вперше в Радянському Союзі був сконструйований
пересувний генератор імпульсів максимальною напругою в 3 мільйони
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вольт – краща в світі «машина блискавок», яка використовувалася для
дослідних робіт із захисту електроліній від грозових перенапруг.

Значний внесок у розвиток електротехнічної науки зробив професор
В. М. Хрущов. В інституті він організував викладання шести нових курсів:
«Колекторні двигуни», «Електричні лінії пересилок», «Перехідні явища»,
«Надструми», «Районні електричні станції», «Регулювання напруги в ра-
йонних мережах». За наукові праці йому було присуджено науковий сту-
пінь доктора технічних наук без захисту дисертації, а згодом він був обра-
ний академіком АН УРСР. В. М. Хрущов працював консультантом цілого
ряду енергетичних трестів і підприємств країни («Донбасбуд», «Діпромез»,
«Есхар», «Променергетика»), крім того був головою науково-технічної ра-
ди енергетики України. Методами його розрахунків широко користувалися
іноземні спеціалісти.

У 1939 році В. М. Хрущов засновує інститут енергетики АН УССР,
який після переїзду до Києва у 1944 році стає провідним центром електро-
технічної науки України, відомим зараз як інститут електродинаміки АН
УССР.

Величезний внесок в електрифікацію підприємств України зробив ви-
датний вчений-електротехнік, професор Т. П. Губенко. Після звільнення
його з Київського політехнічного за діяльність на ниві українізації, арешту
та ув’язнення в черговий раз П. П. Копняєв як декан електротехнічного
факультету, виявляє громадянську мужність і запрошує Т. П. Губенка до
роботи в ХЕТІ, де він стає завідувачем кафедри промислових підприємств.
У цей час він досліджує та впроваджує методи енергопостачання промис-
лових підприємств регіону. Ним виконується комплексна робота спрямо-
вана на підвищення економічності споживачів електроенергії, зокрема, та-
ких енергомістких, як металургійні заводи Донбасу. Надзвичайно гостро
тоді стояла проблема обмеження максимуму потужності в енергосистемах,
а також проблема коефіцієнта потужності. Він розробляє теорію роботи
електроприводів механізмів циклічних режимів, зокрема приводів блюмін-
гів та слябінгів за системою Леонарда Ільгнера, устаткувань кривошипно-
шатунних механізмів (наприклад, металургійні ножиці). Результати цих
робіт заклали основи теорії електроприводу зі змінними електромеха-
нічними параметрами. Вони знайшли також практичне втілення й увійшли
в навчальну літературу спеціальності електропривод.

Ще в 20-ті роки у ХЕТІ з’явилися зацікавлені новою галуззю техніки –
радіо. Професор О. Х. Хінкулов обладнав в інституті радіолабораторію.
Через десятиліття з маленької радіолабораторії виріс радіотехнічний фа-
культет. Тут велися дослідження з питань використання радіо у промисло-
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вості, була розроблена технічна конструкція високочастотної печі для
плавки високосортних сталей, створені установка для визначення радіо-
технічним шляхом металу на втомленість, малогабаритні програмні реле,
які були надійні в роботі і дешеві у виробництві.

У майстернях ХЕТІ вперше в Радянському Союзі виготовили шести-
шлейховий осцилограф і продовжували роботи з удосконалення приладів
цього типу.

Вищі навчальні заклади надали поштовх для розвитку студентської
науки. До початку 30-х років в інститутах створювались перші студентські
науково-технічні гуртки. У 1939 р. в ХММІ працювали 16 гуртків, ХХТІ –
12, ХЕТІ – 9. Вони охоплювали сотні студентів. За ініціативою громадсь-
кості в тому ж році були створені студентські науково-технічні товариства,
в правління яких поряд зі студентами входили викладачі і інженери. Так,
правління товариства хіміків очолював студент-відмінник Ю. Ю. Ясниць-
кий. Від викладачів у правління товариства обрали професора М. І. Кузнє-
цова, доцентів А. С. Луцького та М. М. Щербака. Головою правління сту-
дентського науково-технічного товариства машинобудівників був Михай-
ло Ріпп – студент ІІІ курсу. До правління входили професор В. І. Блох та
інженер І. Б. Звеняцький. Товариства проводили науково-технічні конфе-
ренції, де провідні професори і кращі студенти виступали з доповідями
і повідомленнями. У ХЕТІ видавався спеціальний студентський журнал,
який висвітлював роботу науково-технічних гуртків. Студенти, які займа-
лися науково-дослідною роботою на кафедрах, згодом представляли до за-
хисту найбільш цікаві дипломні проекти. Більшість цих проектів впрова-
джувалося у виробництво.

Науково-дослідна робота колективів ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ мала важ-
ливе значення не тільки для народного господарства, але і для оборони
країни.

ІДЕОЛОГІЧНА  ТА  КУЛЬТУРНО-МАСОВА  РОБОТА

Казарменому соціалізму з його тоталітарним режимом, що будувався
в Радянському Союзі в 30-х роках, була властива політизація та ідеологіза-
ція всіх сторін суспільного життя. Політизація праці, політизація побуту,
науки, культури, мистецтва і, нарешті, навчання і виховання. Були прого-
лошені класовий підхід, доведений до повної його вульгаризації, оцінка
життєвих явищ з класових позицій, твердження про загострення класової
боротьби в культурі, науці, навчанні і вихованні й дійсно стали основним
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критерієм ставлення до науковців, викладачів і студентів, наслідків їх пра-
ці й навчання. Створення і підтримка феномену «образу ворога» було не-
від’ємною рисою ідеології сталінізму. Розповсюдження у зв’язку з цим пі-
дозри під виглядом пильності, схвалення і заохочення доносів неминуче
вело до роз’єднання людей, зростання недовіри поміж ними, виникнення
синдрому страху і загального конформізму. Інспіровані кампанії проти
«ворогів народу» стали як уже говорилося, фактично безперервними. Кін-
цевим «надзавданням» усієї цієї дивовижної діяльності було створення
системи ідейного терору і формальної однодумності.

Важлива роль у цьому належала партійним організаціям. Від них ви-
магали дій, до них висувалися претензії. На інститутські партійні організа-
ції покладалося упровадження в життя політики партії, ідейне виховання
педагогічного складу і студентів, боротьба за якість підготовки спеціаліс-
тів. Листопадовий (1929 р.) Пленум ЦК ВКП(б) зобов’язав парторганізації
ВНЗ зосередити основну увагу на керівництві суспільно-політичним жит-
тям навчальних закладів, усю важливу роботу перенести в низжчі органі-
зації, працювати з масами, роз’яснювати завдання соціалістичного будів-
ництва, об’єднувати і організовувати студентів і викладачів на свідому і
активну боротьбу за підготовку висококваліфікованих спеціалістів із твер-
дими марксистсько-ленінськими переконаннями, «на яких Радянська влада
могла б повністю і цілком покластися у своїй грандіозній роботі з побудо-
ви соціалізму».

З утворенням ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ партійні і профспілкові організа-
ції будувалися уже відповідно до вимог постанови ЦК ВКП(б) від 2 листо-
пада 1930 р. «Про структуру партійних та профспілкових організацій у
ВНЗ і ВТНЗ». Побудовані за новим принципом, вони стали більше вплива-
ти на діяльність факультетів, відділів, кафедр. У партбюро створювалися
сектори, які відповідали за навчальну, наукову, агітаційно-масову та куль-
турно-побутову роботу в інституті.

У 1935 р. на партійному обліку в ХММІ налічувалось уже 359, ХХТІ –
113 та ХЕТІ – 257 комуністів. Зростала кількість й факультетських органі-
зацій і партгруп. Якісний склад комуністів знаходився під контролем парт-
організацій. Чистки партії 1929–1930 та 1933–1934 рр. давали можливість
«вичищатися» від так званих «ворожих» і нестійких елементів. Тільки в
1934 р., наприклад, із парторганізації ХЕТІ було виключено 25 чол., з них
15 – колишніх кулаків, непманів, білогвардійців і дворян, які вступали в
партію під виглядом робітників та батраків. У той час кожний виключений
із партії негайно звільнявся або виключався з інституту і був об’єктом
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пильної уваги органів НКВС. Ряди парторганізацій поповнювалися за ра-
хунок залучення до партії кращих викладачів, аспірантів та студентів. Піс-
ля рішення ЦК ВКП(б) від 29 вересня 1936 р. про відновлення прийому до
партії в її лави були прийняті провідні професори інститутів І. М. Бабаков,
О. О. Скоморохов, П. П. Карпухін В. М. Маковський, А. М. Сисоєв,
В. М. Хрущов, С. С. Уразовський, завідувачі кафедрами політекономії
А. М. Румянцев, основ марксизму-ленінізму М. М. Михайленко та ін. У ба-
гатьох вчених довгий час були сумніви щодо вступу в партію, незважаючи
на те, що були певною мірою і вшановані Радянською владою. Наприклад,
професор В. М. Маковський, хоч і був організатором і учасником студент-
ських марксистських гуртків у Харківському технологічному інституті ще
в 1896 р., в Комуністичну партію вступив тільки на схилі свого життя.

Пильний контроль і відповідна допомога з боку обкому, міськкому і
райкому партії були спрямовані на активізацію діяльності парторганізацій
ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ. Питання перебудови вищої школи, підвищення якос-
ті викладання, організації навчального процесу і виробничої практики,
стан парторганізацій вищої школи, їх внутрішнього життя, викладання су-
спільних наук завжди знаходилися у центрі їхньої уваги. Так, бюро міськ-
кому партії тільки в 1931 р. вісім разів обговорювало роботу інститутських
організацій.

Майже всі робітники інститутів були членами профспілок. У студент-
ських групах обиралися профорги, на факультетах – профбюро. Керували
профорганізаціями студентів профкоми інститутів, а профорганізаціями
співробітників – міськкоми. Студенти входили у профспілку машинобу-
дівників, хіміків, електриків, а викладачі, робітники та службовці – в проф-
спілку робітників вищої школи.

Активно діяли і комсомольські організації. Серед студентів значно
збільшився комсомольський прошарок, що розширювало можливості ро-
боти з молоддю. У 1935 р., наприклад, у ХХТІ серед першокурсників було
більше 80 % комсомольців. Кількість комсомольців в інституті збільшила-
ся з 45,8 % в 1935 р. до 65,6 % в 1940 р.

Комсомол висував із своїх лав десятки відмінних організаторів моло-
ді. Багатьох із них ще в інститутах приймали в партію. Комсомольські ор-
ганізації систематично контролювали хід навчання студентів, надавали то-
вариську допомогу відстаючим. Разом із профспілковими організаціями
вони виступали ініціаторами змагання між академгрупами. Передовою у
навчанні була визнана комсомольська організація ХЕТІ, яку в той час очо-
лював відмінник навчання, студент п’ятого курсу О. Глаговський. Близько
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половини комсомольців навчалися на «добре» і «відмінно». У ХММІ в
1939 р. загальна кількість оцінок «добре» і «відмінно» складала 73 %, а се-
ред комсомольців – 86 %. Студенти-комсомольці брали участь у науково-
дослідницькій роботі, більшість членів науково-технічних гуртків були
комсомольцями. Не випускали комсомольські організації з поля зору і ку-
льтурно-масову роботу.

Безумовно, партійні, профспілкові і комсомольські організації, у тому
числі й інститутські, були частиною суспільної пропагандистської маши-
ни, яка мала на меті виховувати в народі безперечне підкорення і некрити-
чне єдинодушне схвалення діяльності ВКП(б) та уряду, особисто Сталіна.
Проте разом з тим вузівські організації працювали дуже активно, по-діло-
вому і серйозно над вирішенням цілого ряду питань, які стосувалися без-
посередньо життя колективів інститутів.

Вирішальним в їх діяльності була робота з формування у викладачів і
студентів марксистсько-ленінського світогляду, прищеплення навичків ке-
рівництва масами, розширення їх культурного кругозору. Для цього су-
спільні організації інститутів використовували різноманітні форми: збори
та мітинги, лекції та доповіді, зустрічі з видатними діячами науки та куль-
тури, диспути, університети культури, спортивно-масові заходи і т.п.

У 1930 р. в академгрупах раз на два тижні були введені обов’язкові
політгодини. Партбюро складали і затверджували тематику і керівників
політгодин, проводили з ними семінари. Основним змістом політгодин були
актуальні питання внутрішньої і зовнішньої політики, документи і матеріа-
ли з’їздів партії і пленумів ЦК, рішення і постанови Радянського уряду.

Крім того, в роки довоєнних п’ятирічок у кожному інституті працю-
вали різноманітні гуртки, в яких студенти, викладачі та співробітники ви-
вчали питання марксистсько-ленінської теорії, поточної політики, міжна-
родного робітничого руху. У 1934/35 навчальному році в ХХТІ працювало
вісім гуртків з історії ВКП(б), які охоплювали 195 чол. У середині року до
них були приєднані чотири школи політграмоти. У ХЕТІ працювали 25
гуртків, в яких навчалося 89 % комуністів, 94 % комсомольці і 59 % поза-
партійних. Провідна роль в ідеологічній роботі належала кафедрам основ
марксизму-ленінізму. У ХЕТІ в 1938 р. працювало 19 гуртків з історії
ВКП(б) для комсомольців і 12 для несоюзної молоді, вони охоплювали
621 чол. Заняття в гуртках проводили 10 викладачів і 19 студентів, які ма-
ли досвід агітаційно-пропагандиської роботи.

Озброєння більшовизмом проводилося не тільки в системі заходів
громадських організацій та у викладанні соціально-економічних дисцип-
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лін, але і в процесі викладання всього комплексу предметів. Парторга-
нізації ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ вимагали, щоб викладач був вихователем сту-
дентської молоді, пов’язував викладання своєї дисципліни з практикою со-
ціалістичного будівництва. У теоретичній підготовці викладачів основною
формою стали самостійна робота над вивченням творів класиків марксиз-
му-ленінізму, проведення теоретичних конференцій в межах інституту і
співбесід на факультетах і кафедрах. У ХХТІ тільки протягом 1939/40 на-
вчального року було проведено вісім науково-теоретичних конференцій.
У них брали участь біля 700 осіб. З доповідями та повідомленнями ви-
ступило 94 особи. На кафедрах проведено 42 теоретичні співбесіди. Багато
з викладачів були слухачами вечірнього університету марксизму-ленініз-
му. Питання ідейно-політичного виховання розглядалися і на засіданнях
Рад інститутів. На початку 1940/41 навчального року Рада ХММІ, напри-
клад, заслухала завідувачів кафедрами ливарної справи проф. Є. Є. Фара-
фонова та турбінобудування проф. В. М. Маковського про підвищення
ідейно-теоретичного рівня професорсько-викладацького складу, відмітила
якісну організацію теоретичних співбесід на кафедрі турбінобудування.

Коли в країні велася жорстока боротьба за ліквідацію експлуататор-
ських класів, інститутські комуністи брали в ній безпосередню участь. У
1934 р. на III партконференції ХЕТІ зазначалося, що парторганізація ВНЗ
змогла зробити минулий навчальний рік роком боротьби за мобілізацію
більшовицької пильності, непримиримої боротьби з головною загрозою на
даному етапі – контрреволюційним троцькізмом, націоналістичними ухи-
лами і будь-якими відхиленнями від генеральної лінії партії. Тактика «ви-
явлення» і «розкриття» «ворогів народу», «шкідників», «чужих елементів»
була ретельно відпрацьована і збоїв майже не давала. Це відбувалося, як
правило, на закритих партійних зборах, які вели секретарі парткомів, парт-
бюро, парторги. При парткомах створювалися «групи сприяння держбез-
пеці». Членів партії закликали виступати із засудженням і «викриттям»
конкретних інститутських «ворогів народу». Враховувалися показники –
кількість «виявлених ворогів народу». Кампанія ця організовувалась та-
ким чином, щоб складалася видимість ініціативи «знизу», тобто від на-
родних мас.

За результатами «розкриття» і «виявлення» «ворогів народу» в газетах,
журналах, по радіо, на мітингах і зборах організовувався і формувався
«гнів народу», який ґрунтувався не на вироках судів, а навпаки, який вима-
гав від судів (ще до установлення вини кожного підсудного) найсуворіших
мір покарання, включаючи вищу міру. Таким чином створювалася всена-
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родна кругова порука під час здійснення в країні репресій. Був введений
позасудовий розгляд справ (з винесенням вироків) «двійками», «трійками»,
«особливими нарадами». Репресувалися багато сімей «ворогів народу»,
включаючи неповнолітніх дітей з направленням їх в спеціальні дитбудинки.

Здійснення цих страшних замислів нівелювало значення життя і долю
конкретної людини. Невинні люди приносилися в жертву свідомо, безжа-
лісно, не враховуючи ні їх вік, ні стан здоров’я, ні інші обставини. Прире-
чені на муки, вони перетворювалися в ізгоїв суспільства, оточувалися зне-
вагою їх сім’ї та близькі люди.

Після кожного сфабрикованого процесу чи то над «Спілкою визво-
лення України» в 1929 р., чи то «Промпартією» в 1930 р. та іншими ДПУ
розпочинало пошук «посібників». Це сприяло поширенню атмосфери
страху, яка паралізовувала творчі здібності особистості, і кожного разу се-
ред колективів інститутів були значні втрати. Так, в 1930 р. був репресова-
ний органами ДПУ УРСР і засуджений на вісім років в’язниці відомий
спеціаліст у галузі визначення навантажень в електричних мережах і на
електростанціях А. Л. Матвєєв, але через сім місяців був звільнений за від-
сутністю злочину. Потім, з 1932 до 1956 р. він успішно завідував кафедрою
ЦЕМ ХЕТІ, був деканом електроенергетичного факультету, зробив знач-
ний внесок у підготовку інженерів-електриків.

У грудні 1930 р. було заарештовано завідувача кафедри обробки мета-
лів різанням (ХММІ) Н. І. Рєзнікова. Його взяли з роботи. До пізнього ве-
чора дружина з сином, занепокоєні відсутністю батька, не могли зрозуміти
де він. Люди були так залякані, що ніхто із співробітників кафедри і лабо-
раторії не наважилися прийти до його дому і розповісти про арешт. Тільки
коли дружина в десятий раз прийшла до корпусу майстерень, де на друго-
му поверсі знаходилася кафедра, старий вахтер, озирнувшись на всі боки,
обережно поманив її пальцем і тихенько сказав в чому справа. Перебуваю-
чи у тюрмі, підданий допитам і зневажанням, професор знаходив натхнен-
ня і впевненість у своїй правоті, заглиблюючись в улюблену роботу. Відо-
ма система формул єдиної геометрії інструментів різання, яка входить сьо-
годні до кожного підручника з різання та інструментів, була розроблена
ним саме під час ув’язнення. У травні 1931 р. справу Н. І. Рєзнікова було
закрито і він був звільнений.

Поряд з іншими під репресії підпали Л. В. Розинкевич, В. С. Горсь-
кий, В. І. Обреїмов, Л. Д. Ландау та інші викладачі фізико-механічного фа-
культету ХММІ, які були провідними науковцями Українського фізико-
технічного інституту і звинувачувалися в тому, що нібито «вели боротьбу
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проти оборонних і технічних робіт. Вели контрреволюційну антирадянську
пропаганду в стінах інституту, критикуючи постанови партії, уряду і ви-
щих органів, висловлювалися проти застосування діалектичного матеріаліз-
му у фізиці». Одні з них в 1937 р. були розстріляні, наприклад, Горський і
Розинкевич і хоч потім вони були реабілітовані, однак довгий час значили-
ся «фігурами замовчення», інші, які отримали свободу, були морально трав-
мовані на все життя і з жахом згадували прожите.

Директора електротехнічного інституту, талановитого інженера
Л. Я. Бендикова протягом року тричі виключали з партії як посібника
ворогів народу. Наклепницький сигнал перекреслив його трудове життя,
позбавляв довіри, можливості займатися плідною працею. «Посібниками
ворогів народу» вважали і директора ХММІ І. Ф. Кокоріна, і директора
ХХТІ І. І. Стрєлкова.

У 1937 р. були страчені перші директори ХММІ і ХЕТІ М. Ф. Єфімов
та М. М. Капеліович, які на той час займали вже високі посади в органах
влади. Їх звинувачували як «учасників троцькісько-терористичної організа-
ції в Україні». Обидва зробили великий внесок у становлення інститутів
і підготовку спеціалістів. М. Ф. Єфімов був репресований і розстріляний
28 березня 1937 р. 28 жовтня 1958 р. рішенням Воєнної колегії Верховного
Суду СРСР посмертно реабілітований. М. М. Капеліовича було заарешто-
вано згідно з безгрунтовним звинуваченням 28 липня 1937 р., а вже 2 ве-
ресня виїзною сесією Воєнної колегії Верховного Суду СРСР приречено до
розстрілу. Вирок суду приведено до виконання. Воєнною колегією Вер-
ховного Суду СРСР від 1 вересня 1965 р. справа припинена за відсутністю
в його діях складу злочину і він повністю реабілітований. Таких прикладів
можна навести багато. І незважаючи на те, що репресованих у ХММІ,
ХХТІ і ХЕТІ серед викладачів і студентів була значна кількість, ні в архіві,
ні в народному музеї університету поки що повного списку їх немає. Реп-
ресії, які відбувалися в СРСР в минулому, отримали оцінку історії. Уроки
історії мають стати серйозним застереженням уряду і народу для того, щоб
ніколи більше не було повторень подібного. Безумовним і надійним гаран-
том цього повинна стати раз і назавжди Конституція держави.

Дійовими помічниками ВНЗ у вихованні студентів, викладачів і спів-
робітників, у підвищенні якості підготовки спеціалістів були інститутські
багатотиражні газети «За темпи та якість» (ХММІ), «Хімік-технолог»
(ХХТІ), «За електрифікацію» (ХЕТІ). Друкувалися вони українською мо-
вою, виходили великими тиражами (в середньому одна газета на двох сту-
дентів) і користувалися великою популярністю, мали широкий авторський
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актив. Всю редакційну роботу виконували студенти. У 1931 р. у ХММІ,
наприклад, нараховувалося біля 300 кореспондентів газети «За темпи і
якість». Вони були органами парткомів, профкомів, комітетів ЛКСМУ та
ректоратів ВНЗ, тому і проводили відповідну роботу: пропагували рішення
партії та уряду, висвітлювали діяльність партійних і громадських орга-
нізацій, поширювали досвід кращих викладачів, а також пропагандистів та
агітаторів, відгукувалися на більш важливі події з життя країни, допомага-
ли парторганізаціям у боротьбі з проявами ворожої більшовикам ідеології.

Газети викривали недоліки в навчальному процесі, критикували по-
рушників трудової дисципліни і правил громадського життя, висвітлювали
хід екзаменаційних сесій, діяльність кафедр, наукових гуртків і т. ін. Бага-
тотиражки опиралися на факультетську стінну пресу. У 1934 р. у ХММІ
налічувалося біля 80 факультетських, курсових та групових стінгазет, у
ХХТІ в цей час їх було випущено більше 1080. Вони узагальнювали досвід
партійних груп і осередків, боролися за дієвість заміток, допомагали парт-
організаціям і керівництву ВНЗ виховувати колективи в дусі комуністи-
чної свідомості, виконувати рішення партії з підготовки науково-технічних
кадрів.

У роки перших п’ятирічок студентство активно брало участь в індуст-
ріалізації країни та колективізації сільського господарства, ліквідації
неграмотності і малограмотності, пропаганді наукових і політичних знань
серед населення. У 1929 р. розгорнулося спорудження ХТЗ. На будівництві
його разом з трудящими міста самовіддано працювали студенти ХММІ,
ХХТІ та ХЕТІ. Коли у 1930 р. на Харківському державному електрозаводі
виникли труднощі з виконанням термінових замовлень, студенти другого і
третього курсів ХЕТІ, які мали необхідні для підприємства професії, стали
до верстатів і працювали у другу зміну. У 1933–1934 рр. вони виконали ве-
ликий обсяг робіт з налагодження енергопостачання Харкова. Студенти
разом з викладачами брали участь у просвіті робітників, читали лекції,
проводили бесіди та консультації з технічних питань, допомагали в раціо-
налізаторській діяльності, організовували на заводах курси з підвищення
технічної кваліфікації робітників і підготовки їх до вступу у ВНЗ. Інсти-
тутські багатотиражки виходили під гаслами «Побудуємо зв’язки: про-
фесор-студент-робітник», «Озброїмо робітника технічними знаннями».
Поширювалося шефство над підприємствами. У 1932 р. ХХТІ встановив
зв’язки з колективом Горлівського азотно-тукового заводу. Студенти
ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ від’їжджали на ударні будови Магнітогорська, Куз-
нецька та інших міст Радянського Союзу.
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Інститути шефствували і над селом, проводили там культурно-масові
заходи, допомагали ремонтувати сільськогосподарську техніку, брали
участь в організації і зміцненні колгоспів. У ХММІ був створений спеці-
альний штаб. Протягом 1933–1936 рр. студенти і викладачі ремонтували
трактори, виконували інші замовлення. Завдяки їм підшефна Сахновщан-
ська машинно-тракторна майстерня першою в області закінчила підготов-
ку до весни. Пересувна лабораторія ХХТІ надавала кваліфіковану допомо-
гу колгоспам в боротьбі зі шкідниками полів, обладнанні хат-лабораторій,
підготовці лаборантів із колгоспників. ХЕТІ направляли до колгоспів ме-
ханізаторські кадри. Так, влітку 1933 р. 230 студентів працювали комбай-
нерами і штурвальними, 35 – організаторами електромолотьби, 902 – на
інших роботах. Сахновщанський райком партії в жовтні 1933 р. повідом-
ляв: «Завдяки ударній роботі товаришів студентів поля під цукровим буря-
ком очищені від сорняків і приведені в порядок відповідно до вимог агро-
номії. Тепер з цих полів отримуємо врожаї по 120 центнерів з гектару».

Багато сил і енергії віддавали студенти зміцненню матеріальної бази
інститутів: обладнували нові лабораторії і кабінети, оформлювали різні на-
вчальні стенди, будували навчальні корпуси, студентське містечко – гур-
тожиток «Гігант».

Участь у пропаганді технічних знань, підвищенні кваліфікації й освіти
робітників, а також у громадсько-корисній праці розширювала світогляд
студентів, сприяла становленню їх як відданих Батьківщині спеціалістів,
організаторів і керівників мас.

Весною 1937 р. у зв’язку з майбутніми виборами до Верховної Ради
СРСР, Верховної Ради УРСР і місцевих Рад була розгорнута широка пе-
редвиборча кампанія. У ній активну участь брали інститутські колективи.
Кращі студенти-активісти часто зустрічалися з виборцями, проводили бе-
сіди, надавали допомогу тим, хто не пройшов навчання в гуртках і школах
лікнепу з вивчення Конституції СРСР та Положення про вибори.

Багато вчених ВНЗ були гідними високої довіри. Депутатами Верхов-
ної Ради СРСР та Верховної Ради УРСР перших скликань стали академік
Г. Ф. Проскура і професор П. П. Карпухін, депутатами місцевих Рад – ви-
кладачі П. І. Михайленко (пізніше вона була обрана до Верховної Ради
УРСР), М. М. Павлушкін та ін.

З метою поширення культурної освіти студентів у ці роки організу-
ються університети культури, зустрічі з поетами і письменниками, діячами
культури і мистецтва. Багато студентів відвідували зустрічі з письменни-
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ками В. Сосюрою, В. Чичнявським, літературні диспути студентів-маши-
нобудівників та хіміків про книгу М. Островського «Як гартувалася сталь»
за участю брата письменника Дмитра Островського, про п’єсу О. Є. Кор-
нійчука «Платон Кречет» тощо. У ХХТІ в 1934/35 навчальному році було
показано 30 художніх фільмів, проведено 74 групові культпоходи, в яких
взяли участь біля 5 тис. студентів.

У кожному ВНЗ працювали драматичні, хорові, струнні, танцювальні
та інші колективи художньої самодіяльності. Вони часто виступали перед
студентами, робітниками і службовцями підприємств Харкова, трудівни-
ками сільського господарства області, воїнами Харківського гарнізону.

Масовими були заняття спортом. Особливою популярністю у студен-
тів користувалися легкоатлетична, гімнастична, тенісна, лижна, шахова та
інші спортивні секції. Регулярно проводилися змагання оборонного та фіз-
культурного характеру. На міських і міжінститутських змаганнях студенти
ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ нерідко посідали призові місця. У 1935 р.,
наприклад, за успіхи в організації спортивної роботи нарком Г. К. Орджо-
нікідзе преміював директора ХЕТІ Л. Я. Бендикова місячним окладом, а
студентів К. Шило, Є. Савченко, А. Тюріна, які посіли призові місця на
міжінститутських змаганнях – велосипедами.

У складній міжнародній обстановці передвоєнних років ВНЗ підви-
щували роль громадських оборонних організацій, виховували у студентів,
співробітників і викладачів готовність за першим закликом стати на захист
своєї Батьківщини. Інститутські організації Осоавіахіму проводили вій-
ськові заняття. Працювали гуртки стрілків, кулеметників, кавалеристів,
лижників, мотоциклістів, велосипедистів, парашутистів, планеристів.
ХММІ мав студентський аероклуб і навчально-тренувальний літак. Вико-
нання нормативів ГПО, ГСО, ГТВХО, «Ворошиловського стрілка» було
масовим. Часто проводилися воєнізовані походи, кроси, багатокілометрові
переходи. Так, у 1936 р. після тривалої підготовки відбувся воєнізований
800-кілометровий перехід місцями боїв Червоної Армії Харків – Перекоп.
Право на участь в ньому отримали кращі студенти ХММІ. Командиром
походу був секретар комітету комсомолу Андрій Вітрук, комісаром – аспі-
рант Михайло Семко. Йшли загони стрілків, кулеметників, велосипедистів.
Їх супроводжувала похідна електростанція, пересувний клуб з кіно-
фільмами «Чапаєв», «Юність Максима», «Гроза», радіостанція, оркестр.
На привалах учасники походу читали лекції та доповіді місцевому насе-
ленню, організовували масові гуляння, допомагали налагоджувати обо-
ронну роботу. Центральна рада Осоавіахіму СРСР високо оцінила ці захо-
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ди. У липні 1936 р. комітет комсомолу ХХТІ організував моторизований
похід за маршрутом Рудниця–Житомир. Учасники минулих боїв розпові-
дали студентам про ту жорстоку боротьбу, яка відбувалася в Україні в ро-
ки громадянської війни. Після закінчення походу з ними зустрілися коман-
дувач Київського військового округу командарм 1-го рангу Й. Е. Якір, нар-
ком освіти України В. П. Затонський, секретар ЦК КП(б)У П. П. Постишев.

Воєнізовані походи і військові заняття виховували у студентів високі
почуття любові до Батьківщини, готовність пожертвувати життям заради її
процвітання. Багатьом з них довелося боротися з німецько-фашистськими
окупантами, застосовувати в жорстоких боях знання і навички, які набули
в оборонних гуртках і на воєнних кафедрах.

Ще в передвоєнні роки кращі студенти вступали до військово-інже-
нерних академій, де готували кадрових інженерів і командирів Червоної
Армії. Тільки у 1937 р. Артилерійська академія РККА ім. Ф. Е. Дзержин-
ського прийняла до свого складу із ХХТІ 101 студента. Слухачі Військової
академії ім. М. Є. Жуковського – в минулому студенти ХММІ – щиро
дякували його викладачам за високий рівень підготовки до служби в Чер-
воній Армії. «Ми посіли – писали вони – кращі місця в рядах передовиків
з усіх видів бойової та політичної підготовки».

Керівні органи Харкова, аналізуючи стан оборонно-масової роботи у
ВНЗ, неодноразово відзначали її якісною організацією у ХММІ, ХХТІ та
ХЕТІ.

* * *
Після проведених у 30-х роках перетворень ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ по-

ступово стають одними з провідних ВТНЗ республіки. За цей час в інсти-
тутах була створена міцна матеріально-технічна база, виховано висококва-
ліфіковані кадри викладачів, накопичено значний досвід навчально-мето-
дичної, науково-дослідної та виховної роботи. Щорічно збільшувалися ви-
пуски інженерів. Багато з них прославилися як новатори виробництва, ке-
рівники великих промислових підприємств, науково-дослідних та проект-
них інститутів, комбінатів і міністерств. Перед ВНЗ відкривалися нові,
величні перспективи. Однак мирне життя народу було перервано війною
з німецько-фашистськими загарбниками.
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В ІЙНА

НА  ФРОНТІ  І  В  ТИЛУ

Велика Вітчизняна війна стала суворою перевіркою матеріальних і
духовних сил країни. Вона докорінно змінила долі студентів, викладачів,
професорів, на довгий час визначила свої критерії, свої виміри відносно
таких понять, як навчання, суспільна праця і відпочинок. Жорстокі випро-
бування очікували колективи ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ. Лозунг «Все для фрон-
ту, все для перемоги!» став законом життя держави, всіх установ і органі-
зацій, у тому числі і вищих навчальних закладів.

22 червня 1941 року, коли о 12 год. 15 хвилин по радіо було повідом-
лено урядове звернення про віроломний напад фашистської Німеччини на
Радянський Союз, в навчальних корпусах і гуртожитках інститутів зібра-
лись викладачі, студенти і співробітники. Відбулися мітинги і збори, на
них висловлювалась рішучість боротись за перемогу над фашизмом.

3 липня 1941 року на багатотисячному мітингу перед електротехніч-
ним корпусом професори, викладачі, лаборанти і студенти проголосили:
«Ми клянемося віддати свої сили для якнайскорішого розгрому озвірілих
полчищ фашистів, які зазіхнули на рідну радянську землю, на нашу свобо-
ду, честь і незалежність. Ми віддамо всі свої знання, всі свої сили, все своє
життя для захисту улюбленої Батьківщини, для перемоги над ворогом,
який зарвався. Не буде місця в нашій країні благодушності і безпечності.
Смерть фашистським полчищам, які несуть людству фашистську чуму!».

Такі ж почуття висловили академіки Г. Ф. Проскура і П. П. Будніков
та інші в листі-зверненні до вчених Харкова: «Нас кличе на боротьбу Бать-
ківщина. Цей заклик для нас закон, і ми зробимо все, щоб бути гідними ве-
ликої мети – повної перемоги над фашистським варварством».

Мобілізація всіх сил на розгром фашистських загарбників відбувалась
згідно з директивою Раднаркому СРСР і ЦК ВКП(б) партійним і радян-
ським організаціям прифронтових областей від 29 червня 1941 року.
Центром організації допомоги фронту стали партійні та комсомольські ор-
ганізації інститутів. За їх закликом перебудовувалась робота всіх факуль-
тетів, відділів, громадських організацій. Почався масовий вступ виклада-
чів, студентів і співробітників до лав Червоної Армії і народного ополчен-
ня. Розгорнулося будівництво оборонних споруд. Першими пішли на
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фронт директор ХЕТІ Д. В. Столяров, декан факультету А. П. Борщов, про-
фесор О. Б. Брон, доценти Горєлик, Клемін, Окаловський та інші. Влітку
1941 року на фронт відбули ще 30 викладачів і 500 студентів ХХТІ, 18 ви-
кладачів і інженерів ХММІ. За роки Великої Вітчизняної війни із ХММІ,
ХХТІ і ХЕТІ у діючу армію було мобілізовано біля 3 тис. осіб. Більшість з
них після короткочасної підготовки направлялися на фронт, викладачі ж
отримували призначення до військових академій та училищ.

Вступаючи до лав Червоної Армії, вони, як правило, поповнювали
офіцерський корпус. Так Л. Л. Нестеренко командував батальйоном хі-
мічного захисту, Г. І. Павловський служив помічником командира диві-
зіону з технічної частини, І. Г. Баскаков командував окремою ротою,
О. О. Маєвський служив заступником командира роти, А. І. Грабовський
та Б. Я. Болтянський керували майстернями з ремонту техніки. За успішні
дії і вміле керівництво військами звання генерала було присвоєно доценту
кафедри виробництва литва С. В. Василенко. Багато студентів направля-
лись на навчання до військових академій і училищ, зокрема, у Академію
зв’язку ім. С. М. Будьонного та Академію ім. Ф. Е. Дзержинського. Деякі
викладачі працювали у військово-навчальних закладах, здійснюючи підго-
товку офіцерських кадрів. В Академії бронетанкових і механізованих
військ викладав А. В. Дабагян, в Академії Військово-повітряних сил
ім. М. Жуковського – М. К. Якубов. У 2-му Харківському училищі офіцер-
ські кадри готували Д. Я. Алексапольський та М. Т. Арістов.

Професор Л. Л. Нестеренко згадував: «Багато пройдено, багато ви-
страждано: гіркота відступу від Харкова до Волги і радість перемог на
шляху до Ростова, Мелітополя, Криму, Карпат і за кордоном Батьківщи-
ни – в Польщі,  Чехословаччині,  але для мене найтяжчим був період захи-
сту Сталінграда, учасником якого я був. Сотні фашистських бомбарду-
вальників три дні методично, по-варварськи знищували місто і його меш-
канців. Серце стискалося від болю за страждання радянських людей. Ми
клялись: «Ніколи не забудемо, помстимося ворогу!».

У березні 1943 р. стали бійцями старшокурсники ХММІ В. І. Гуденко,
В. К. Бобошко, Ю. Н. Березовський та інші. У складі Уральського добро-
вольчого танкового корпусу воював секретар комітету комсомолу ХММІ
В. Ф. Касьянов, який був нагороджений багатьма орденами і медалями.
В. К. Бобошко ж довгий час вважали загиблим. Його ім’я викарбуване на
граніті Меморіалу Слави в пам’ять про загиблих студентів, співробітників
і викладачів, але він дивом залишився живим і після війни працював у Ле-
нінграді.
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На Орловсько-Курській дузі в рядах 120-ї гвардійської Рогачовської
Червонопрапорної дивізії воював капітан гвардії Ф. Ф. Чешко, пізніше за-
відувач кафедри органічної хімії. «Гуркіт наших гармат – згадував він –
розірвав вранішню тишу, артилеристи Червоної Армії перетворювали
захоплені фашистські «тигри», «пантери» та «фердінанти» у груддя обго-
рілого металу».

Поряд з чоловіками фронтовий тягар війни несли на своїх плечах
і жінки. Вони спасали поранених, забезпечували роботу вузлів зв’язку,
служили в штабах, несли варту. Були серед них льотчики і сапери, солдати
й офіцери, партійні і комсомольські працівники. «Ми, медсестри, під керів-
ництвом досвідчених лікарів, – згадувала старшина медичної служби, ла-
борант кафедри нарисної геометрії Г. Ф. Демчук, – вдень і вночі пе-
рев’язували, накладали гіпс, переливали кров, давали наркоз, асистували
при складних хірургічних операціях, приймали нові партії поранених і з
гвинтівками в руках несли варту. Найкращою нагородою для нас були сло-
ва подяки вилікуваних воїнів».

Випускник ХЕТІ, письменник С. О. Борзенко (1909–1972) першим з
радянських журналістів був удостоєний звання Героя Радянського Союзу.
Всю війну він провів спеціальним кореспондентом «Правди». На перед-
ньому краї військових дій разом з солдатами і офіцерами – героями його
нарисів, оповідань і кореспонденцій, – брав участь у рукопашних боях,
літав на бойових літаках, ходив у танкові атаки. За участь у битві за Керч
восени 1943 року і виявлену мужність та героїзм С. О. Борзенко і був на-
городжений найвищою нагородою СРСР.

Багато студентів та співробітників інституту не повернулись з поля
бою. Серед них А. В. Мощенко – секретар комсомольської організації, офі-
цер Чорноморського флоту М. С. Звоницький – співробітник кафедри тур-
бінобудування, командир роти Н. С. Вітебський – співробітник кафедри
двигунів внутрішнього згоряння, танкісти В. Є. Левчук і В. А. Нестерук –
студенти 4 курсу та багато інших. Останній бій провів під Ахтиркою стар-
ший лейтенант Г. І. Черняєв. 22-річний рядовий 15-ї гвардійської Харків-
ської стрілкової дивізії Ю. А. Маслін був серед перших, хто вранці 23 серп-
ня 1943 року звільняв Харків. До війни він закінчив 4 курси, але продов-
жити навчання на електротехнічному факультеті йому не довелось: помер
від ран. З першого курсу у перші дні війни пішов на фронт студент
Б. Борисоглєбський, який загинув біля села В’язовок Городищенського
району Київської області, про що в «похоронці» сповістили його батька,
доцента ХХТІ С. В. Борисоглєбського.
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Немало вихованців та викладачів ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ загинуло, звіль-
нюючи народи Європи від фашизму. Під Будапештом загинув студент 5-го
курсу, танкіст, капітан В. К. Мішин. На майдані міста Секешфехервара по-
коїться прах командира дивізіону винищувачів танків, інженера-машино-
будівника, випускника 1941 року А. Н. Шило. У місті Брно похоронений
викладач кафедри електричних вимірювачів, технік-лейтенант А. Г. Кошу-
ба, який загинув 28 квітня 1945 року.

На початку липня 1941 року викладачі і студенти працювали на обо-
ронних об’єктах, рили окопи, чергувала на дахах будинків захищаючи їх
від запалювальних бомб. У цей час також йшло формування рот і ба-
тальйонів народного ополчення і винищувальних батальйонів. До їх лав
добровільно вступали вчені, інженери, службовці, студенти. Один із таких
батальйонів, в який входили викладачі і співробітники ХХТІ, був розташо-
ваний в будинку іподрому.

Виконуючи свої повсякденні службові обов’язки, студенти і викладачі
проходили і військову підготовку. «У студентів зараз канікули, – писала
обласна газета «Соціалістична Харківщина», – але, незважаючи на це,
Харківський хіміко-технологічний інститут напружено працює. Кожного
дня з 7 до 9 години ранку стрункі колони інститутських підрозділів народ-
ного ополчення з гвинтівками на плечах марширують на площі, набуваючи
стройової підготовки. О п’ятій годині дня починається навчання груп са-
мозахисту».

На 5 липня 1941 року в батальйонах народного ополчення налічувало-
ся біля тисячі чоловік. Так, у батальйон ХММІ вступило 300 чол., ХХТІ –
450 чол., ХЕТІ – 150чол.. Командирами і комісарами були призначені на-
чальник військової кафедри капітан Ю. М. Волобуєв, викладачі І. М. Ков-
тун, А. П. Сукачoв, П. Д. Тарасенко, І. С. Рогачoв та ін.

Восени 1941 р. в головному аудиторному корпусі із добровольців
ХММІ, ХХТІ, ХЕТІ та інших вищих навчальних закладів і шкіл Харкова
був сформований комуністичний батальйон. 22 жовтня 1941 р. він захищав
Москву в районі Наро-Фомінська і проявив мужність та військову доб-
лесть. Після тяжких двотижневих боїв поріділий батальйон влився
в 1287-й стрілецький полк 110-ї стрілецької дивізії, сформованої на основі
4-ї дивізії народного ополчення Куйбишевського району Москви. У складі
цієї дивізії воїни-харків’яни і пізніше героїчно боролись з ненависним во-
рогом. Меморіальна дошка на фасаді головного аудиторного корпусу НТУ
«ХПІ» зберігає пам’ять про формування цього батальйону.

На початку Великої Вітчизняної війни ХММІ, ХХТІ, ХЕТІ перебуду-
вали свою навчальну, науково-дослідну і виробничу діяльність відповідно
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до вимог воєнного часу. Розпочались науково-дослідницькі роботи оборон-
ного характеру. Експериментальні майстерні перейшли до випуску спеці-
ального обладнання для танків. Всі аспіранти та частина науковців від-
правлялась на заводи налагоджувати виробництво військової продукції.

Навчально-експерементальний завод ХММІ, виконуючи завдання вій-
ськового відділу Наркомтяжмашу СРСР, організував випуск верстатів –
автоматів для авіаційної промисловості, ряд деталей окремих видів озбро-
єння, зокрема, приціли до 50-міліметрових мінометів. За пропозицією ін-
женера С. О. Воробйова поділи на лімбах прицілів замість ручної нарізки
почали створювати шляхом хімічного травлення, що значно підвищило
продуктивність праці. Був також організований термічний відділ для об-
робки воєнних деталей.

Велику роботу провела бригада наукових співробітників ХММІ на
Луганському заводі ім. Жовтневої революції. Тут налагоджували спеціаль-
ні станки для нового воєнного виробництва, внесено багато вдосконалень
у технологічний процес виробництва спецдеталей, в геометрію ріжучого
інструменту, підвищувався режим різання та приймалися інші заходи щодо
збільшення випуску воєнної продукції. В результаті продуктивність праці
зросла в 1,5–2 рази. Оцінюючи роботу політехніків, Наркомат важкої про-
мисловості особливо відзначив плідну роботу доцентів М. Ф. Семко і
А. В. Дудки.

Перебудувалась і наукова тематика кафедр і лабораторій. Уже в перші
дні війни доценти В. І. Атрощенко і К. А. Бєлов розробили спосіб виготов-
лення хімічних запальників для протитанкових пляшок і запалювальних
ампул. На кафедрі електрохімії професор І. С. Галінкер і його співробітни-
ки створили конструкцію пересувної водневої станції для обслуговування
аеростатів загороджень. Установка була прийнята на озброєння Червоної
Армії. Наукові працівники інститутів підтримували тісні зв’язки із завод-
ськими лабораторіями. Багато студентів замінили робітників, яких було
призвано до лав Червоної Армії. Вони працювали на тракторному, турбо-
генераторному, станкобудівному та інших заводах. 43 студенти старших
курсів працювали в Харківському водотресті. У Свердловському і Анані-
євському радгоспах та у колгоспі «Червоний хутір» Петровського району
студенти допомагали збирати врожай. Вони також активно брали участь
і у виконанні державного завдання з рятування народного майна від воро-
га. Так, 15 серпня 1941 року група студентів ХММІ відбула до
м. Кременчука для вивезення зерна з елеватора. За 30 діб, працюючи під
обстрілом артилерії ворога, вони відвантажили і відправили у глибокий
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тил тисячі пудів зерна. Особливо відзначались студенти Г. Хропач, В. Моі-
сеєнко, В. Шевченко, Н. Ковальчук, З. Омельченко, В. Биков, П. Василь-
єва, А. Воронцов, С. Чумак, А. Зайковський, Д. Іванов.

Коли Харкову загрожувало фашистське вторгнення, були розгорнуті
фортифікаційні роботи, в яких були задіяні 350 тисяч харків’ян. За півтора
місяця місто було опоясане двома, а місцями трьома лініями протитанко-
вих споруд, 24 тисячами залізобетонних дзотів. До створення оборонних
споруд залучили й інститутські батальйони народного ополчення. Вони
входили в одну з дивізій Харкова, якою командував секретар партбюро
ХЕТІ І. Д. Назаренко, пізніше лауреат Ленінської премії, доктор філософ-
ських наук, професор. 17 серпня 1941 р. батальйони вступили в район залі-
зничної станції Ріпки Харківської області і почали будівництво протитан-
кових окопів, дзотів. У вересні народне ополчення ХММІ, очолюване ко-
мандиром проф. Я. М. Маєром та комісаром доц. Ю. І. Долгіним, будувало
фортифікаційні споруди в районі станції Перещепино і с. Семенівки Дніп-
ропетровської області. Ні дощі, ні грязюка не зупиняли робіт. Люди, які
раніше ніколи не займалися фізичною працею, виконували норми виробіт-
ку професіоналів-землекопів. Напружена праця ополченців неодноразово
відзначалась у наказах дивізії.

На фортифікаційних спорудах, збудованих за участю інститутських
колективів, гітлерівці під час боїв за Харків восени 1941 р. втратили
120 тис. солдатів, сотні танків, автомашин і гармат, багато іншої військово-
їої техніки.

У середині вересня 1941 р. німці вдерлися на територію Харківської
області. 16 вересня вони перерізали залізницю Харків–Дніпропетровськ,
20 вересня окупували Красноград. Батальйони народного ополчення віді-
йшли до Харкова. Батальйон машинобудівників під командуванням
М. Ф. Семко від станції Перещепино за п’ять днів пройшов 150 км і всту-
пив у місто без втрат. Складніша ситуація була з батальйоном ХХТІ: коли
на станції Лихачово він завантажувався у вагони, налетіли німецькі бом-
бардувальники. Бомбардування з 300–400-метрової висоти призвело до
пожежі в ешелоні. Загинув політрук доцент М. М. Щербак – талановитий
вчений-хімік, були вбито 2 і поранено 6 студентів.

У Харкові 20 вересня почалася евакуація. Готувалися до неї і в інсти-
тутах. Це була напружена і складна робота. Евакуювали людей і цінне
майно. Керівництво ХММІ повідомляло голову Всесоюзного комітету у
справах вищої школи С. В. Кафтанова, що за домовленістю з керівництвом
області і директором Харківського турбінного заводу інститут отримав два
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пульмани і теплушку, до яких було завантажено і відправлено з Харкова
15 жовтня цінне обладнання: лабораторія металознавства (повністю), рент-
генівська (повністю), значна частина лабораторій опору матеріалів, ливар-
на, різання металів, теплотехніки, фізична, моторна та найбільш цінне
майно інших лабораторій. Вивезене й основне обладнання газової турбіни
з Горлівки. Людей евакуювали, починаючи з 20 вересня, по декілька чоло-
вік через обласні і районні організації. Разом з тим, багато обладнання за-
лишилося в окупованому Харкові.

10 жовтня 1941 р. ХММІ почав видавати студентам довідки про ева-
куацію до міста Красноуфімська. І вже за тиждень біля 300 студентів ева-
куювались. 17 жовтня під час боїв за передмістя Харкова близько 100–120
студентів ХММІ і 40 викладачів і співробітників ще готували інститут до
евакуації, а 19 жовтня в останньому ешелоні ХТГЗ вони виїхали на схід.
Найцінніше обладнання було вивезене на майданчик заводу «Серп і мо-
лот» і евакуйоване, а інше було або знищене або залишилось в інституті.

Інакше було з евакуацією ХХТІ. Наркомхімпром СРСР наказав ева-
куювати професорсько-викладацький склад, обладнання і бібліотеку інсти-
туту. І хоч колектив доклав немало зусиль для підготовки до евакуації цін-
ного обладнання, вивезти його, за виключенням платини і інших кош-
товних металів, не вдалося. Професори і викладачі евакуювались окреми-
ми групами за допомогою радянських і партійних органів міста.

Загроза окупації Харкова поставила і перед ХЕТІ завдання евакуації.
Проводився демонтаж обладнання лабораторій, йшло пакування найбільш
цінного устаткування і документації, однак вивезти значної її частини та-
кож не вдалося. Заступник міністра електропромисловості СРСР, що пере-
бував на той час у Харкові, наказав евакуювати майно ХЕТІ ешелонами
ХЕМЗу. Туди ж були відряджені для демонтажу заводського обладнання
і студенти. Вони від’їжджали разом з колективом заводу. Частково викла-
дачі і професори евакуйовувалися через загальноміську евакуацію. Спів-
робітники, які лишилися в інституті, прийняли рішення евакуювати свої
сім’ї, а самі залишилися до остаточної евакуації майна інституту чи його
знищення. В ніч з 18 на 19 жовтня група співробітників на чолі з
Ф. І. Ахоніним та І. М. Ковтуном вивели з дії устаткування, замурували
в підвалах частину цінних приладів і залишили місто. ХЕТІ не евакуював-
ся як самостійна організація, тому його професорсько-викладацький склад
і студенти опинились в різних містах Уралу, Поволжя, Сибіру та Середньої
Азії. Інститут тимчасово припинив своє функціонування. Частина колекти-
ву була мобілізована в Червону Армію, інші працювали на підприємствах
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і в наукових закладах Кемерово, Прокоп’євська, Уфи, Свердловська, Челя-
бінська та Сталінграду. В листопаді 1941 року група у складі керівництва
інституту прибула для роботи на Сталінградському тракторному заводі,
а влітку 1942 року Наркомат електропромисловості СРСР відкликав її і на-
правив до Чебоксар для відновлення діяльності інституту. Однак налаго-
дити навчальний і науковий процес ХЕТІ вдалося лише після звільнення
Харкова.

Нелегко відновлювалася робота ХММІ і ХХТІ в Красноуфімську і
Чирчику, куди прибули інститути восени 1941 року. Місцевлаштування
ХММІ в Красноуфімську було закріплене наказом Наркомтяжмашу СРСР
від 19 листопада 1941 року. Сюди евакуювали не лише окремих студентів,
викладачів і співробітників, а й устаткування, частина якого спочатку була
відправлена до Свердловська. Навчальний 1941/1942 рік інститут починав
в тяжких умовах. Не було аудиторій і житлових приміщень. Особовий
склад розташовували в приватних будинках. І тільки 4 грудня 1941 р. за
рішенням Красноуфімського райвиконкому інститут розмістили на площах
педагогічного училища та промислової артілі «Червоний металіст».

27 листопада, коли до Красноуфімська прибула група викладачів на
чолі з директором інституту Ф. Г. Кокоріним, в ХММІ нараховувалося 100
студентів та 20 професорів і викладачів. Проте до занять вони приступили
лише 12 січня 1942 р. На першому засіданні Вченої ради інституту ко-
лектив обговорив питання про стан навчання і завдання на другий семестр.
Прийняте рішення вимагало до 5 березня перегляду програм зі спецдис-
циплін, організації навчальних кабінетів і, в першу чергу, військового.

У грудні 1941 – січні 1942 року кількість студентів збільшилась до
200 чол., оскільки на 1 курс були зараховані ще 65 чоловік. Всесоюзний
комітет у справах вищої школи визнав, що ХММІ в евакуації повинен го-
тувати інженерів з шести спеціальностей: технології машинобудування,
турбінобудування, ковально-пресових машин, будівельних машин і меха-
нізмів, двигунів внутрішнього згоряння. Крім того, підготовку інженерів-
спеціалістів з паровозобудівництва було завершено випуском четвертого
та п’ятого курсів. Контингент студентів визначався по 25 чоловік для кож-
ної спеціальності (на першому курсі). Проте ще до кінця навчального
1941/1942 року Наркомтяжмаш дозволив збільшити план прийому до
200 чол. Весною 1942 року інститут випустив 25 інженерів.

Влітку 1942 року становище ХММІ дещо покращилось. Інститут
отримав шкільну будівлю, запрацювала студентська їдальня. Директор
інституту у доповідній записці до Наркомтяжмашу повідомляв, що робочі
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місця для студентів в основному забезпечені, навчальні приміщення облад-
нані мінімумом устаткування (столи, дошки для креслення, підручники).
Підручників придбали до 2000 примірників. За сприяння вищих навчаль-
них закладів Москви, Свердловська і заводських бібліотек була створена
інститутська бібліотека, що налічувала 10 000 томів. Кількість викладачів
збільшилася вдвічі і складала вже 40 осіб. Крім цього, до інституту відря-
джались вчені з інших навчальних закладів країни. Втроє збільшилась чи-
сельність студентів – їх було уже 200 осіб, не враховуючи 50 відряджених
до військової академії.

У складних умовах евакуації починав свою діяльність і ХХТІ. Згідно
з постановою Раднаркому Узбецької РСР від 16 листопаду 1941 року він
розташувався на базі електрохімкомбінату в м. Чирчику. З перших днів
евакуації керівництво інституту зосереджувало значну увагу на збереженні
навчального закладу як самостійної одиниці. За рішенням Раднаркому Уз-
бецької РСР викладачам і студентам створювались необхідні житлові умо-
ви. Викладачі отримали кімнати з усіма зручностями в нових триповерхо-
вих будинках,  а також необхідні меблі і навіть білизну.  Для студентів під
гуртожиток було відведено два спеціальних будинки, які належали чир-
чицькому електрохімкомбінату. Комбінат надав інституту також частину
площ заводської лабораторії для проведення лабораторного практикуму
з спецкурсу та здійснення науково-дослідницької роботи, а також дві за-
водські спеціальні лабораторії. Для теоретичних занять зі студентами ін-
ституту надавались приміщення середньої школи № 3.

Навчальний процес інститут розпочав 17 листопада 1941 року. Втра-
чені два місяці 1941/1942 навчального року компенсувалися заняттями
в зимові і літні канікули. Навчальний рік закінчився випуском 57 інженерів
хіміків-технологів. На початок занять у Чирчику професорсько-виклада-
цький склад налічував 10 професорів, 12 доцентів і 9 асистентів. Кількість
студентів складала 116 чол. Завдяки використанню інститутом радіо і пре-
си для повідомлення про початок занять на новому місці кількість сту-
дентів на 1 січня 1942 року зросла майже до 300 чоловік. Заняття проводи-
лись у денний і вечірній час, оскільки значна частина студентів (25 %) пра-
цювала на хімкомбінаті лаборантами і апаратниками. Лабораторний прак-
тикум проводився в приміщенні центральної хімічної лабораторії комбіна-
ту, а також у приміщеннях шкіл в селищах Острів і Верхньому соцмістеч-
ку. Навчальний процес організовувався за новими навчальними планами,
розрахованими на три роки і чотири місяці, які були переглянуті відповід-
но до оборонних завдань. Військові заняття проводились 4 рази на місяць
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по 8 годин на день. Студенти вивчали армійські статути, матеріальну час-
тину стрілецької зброї, загальновійськову техніку і займалися фізичною
підготовкою.

Проте навчальний процес не був повністю забезпечений необхідною
апаратурою, посудом, реактивами, аналітичними вагами, бюретками з кра-
нами, тиглями, каучуковими трубками, склянками і колбами, трикутника-
ми та ін. Та незважаючи на це, програма на кінець навчального року була
виконана. 28,5 % студентів на іспитах отримали відмінні оцінки, 34,5 % –
склали іспити на «добре», 31,8 % – на «задовільно» і лише 5,2 % – на «не-
задовільно».

Після випуску у вересні 1942 року та відправки частини студентів до
військових училищ в інституті залишилось 186 студентів. У той же час на
1 курс було прийнято 134 і на старші курси – більше 100 юнаків і дівчат.

Навчальний 1942/1943 рік для ХММІ і ХХТІ був нелегким. Склад ви-
кладачів інститутів був укомплектований не повністю, бракувало робочих
рук, електроенергії, не виконувались плани прийому студентів на перші
курси. За вказівкою уряду інститутам дозволялось за наявності вакантних
місць приймати на 1 курс без іспитів осіб, які закінчили школу в 1941 році
на «відмінно» і «добре». Держава звільняла студентів від призову до Чер-
воної Армії, а директори інститутів мали право призначати стипендію тим,
хто повернувся з фронту після поранень і хвороб навіть за наявності у них
задовільних оцінок. Для кращого продовольчого забезпечення студентів
і викладачів при навчальних закладах створювались підсобні господарства
і закриті їдальні. З 31 березня 1943 року рішенням уряду студенти щодо
забезпечення їжею прирівнювались до робітників промисловості, транс-
порту і зв’язку, а керівники підприємств і установ приймали студентів на
роботу на 4–5-годинний робочий день з оплатою згідно з виробкою чи із
затраченим часом.

У 1942–1943 навчальному році план прийому студентів був викона-
ний, але спостерігався значний відсів. Багато студентів були вимушені за-
лишати навчання, щоб працювати і утримувати сім’ї, замінюючи батьків-
фронтовиків. На кінець 1943/44 навчального року становище у ХММІ і
ХХТУ покращилось. Керівництво ХММІ повідомляло Головне управління
навчальними закладами Наркомтяжмашу СРСР, що інститут має у своєму
розпорядженні 2 навчальні корпуси, повністю забезпечені аудиторіями,
є лабораторії фізики, хімії, металографії, електротехніки, теплотехніки
і опору матеріалів, які дозволяють надати мінімум необхідних практичних
знань і навичок. Були обладнані кабінети основ марксизму-ленінізму, вій-
ськової і фізичної підготовки, нарисної геометрії і графіки, технології ма-
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шинобудування та двигунів внутрішнього згоряння. Студенти проходили
практику на Красноуфімському ремонтно-механічному заводі. На цей час
в інституті працювали 9 професорів, 63 викладачі та 12 співробітників
допоміжного навчального персоналу.

У 1943 році за вказівкою Раднаркому СРСР про відновлення прийому
до аспірантури інститути почали повертати на кафедри аспірантів, відря-
джених у 1941 році на промислові підприємства, та зараховувати до аспі-
рантури викладачів, які не мали вчених ступенів. Особлива увага приділя-
лась прийому в заочну аспірантуру. Після закінчення аспірантури у роки
війни у ХХТІ були проведені 4 захисти докторських та 7 кандидатських
дисертацій.

Навчання в інститутах тривало, навіть коли на фронтах йшли жорсто-
кі бої, а в тилу не вистачало робочих рук. Студенти і викладачі ХММІ та
ХХТІ поряд з навчанням брали активну участь в сільськогосподарських ро-
ботах, народних будовах. Лише у 1942 році студенти ХММІ відпрацювали
біля 2 тисяч трудоднів у колгоспах Красноуфімського району. У жовтні
1943 року викладачі і студенти збирали бавовну в Мирзо-Чулинському
районі; 100 чол. працювали на будівництві Ак-Кавакської ГЕС. На будів-
ництві Північно-Ташкентського каналу група студентів кількістю 122 чол.
вийняла 1747 м³ ґрунту, виконавши план на 140 % і завоювала перехідний
червоний прапор. За участь у народних будовах 17 співробітників інститу-
ту були нагороджені почесними грамотами Президії Верховної Ради Узбе-
цької РСР.

Колективи інститутів допомагали фронту не лише працею, а й гроши-
ма, які вони перераховували у фонд оборони. Так, колектив ХММІ зібрав
95 379 крб і 47 коп. для потреб фронту, в тому числі у фонд оборони
46 545 крб і 47 коп., на танкову колону «Свердловець» – 646 крб, на сані-
тарний літак – 4 272 крб, на подарунки бійцям – 5 923 крб, на танковий
корпус 22 991 крб, на літак «Бойові подруги» – 885 крб, на танкову колону
«Уральський комсомолець» – 1463 крб, на теплі речі – 3 343 крб, на танко-
ву колону – 9 311 крб. Значні кошти були направлені у фонд оборони ко-
лективами ХХТІ та ХЕТІ.

Посиленню оборони країни сприяла і тематика наукових досліджень
політехніків. Наприклад, план науково-дослідних робіт ХХТІ на 1942 рік,
затверджений 5 грудня 1941 року, передбачав таке: 1) виготовлення спеці-
альних бойових засобів; 2) отримання напівпродуктів для виготовлення ОР
і ВР; 3) виготовлення засобів боротьби з танками і живою силою против-
ника; 4) виготовлення засобів протиповітряної оборони; 5) виготовлення
засобів для військово-медичної профілактики.
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Вчені ХХТІ з перших днів перебування в Чирчику встановили тісний
зв’язок з хімічною промисловістю Узбекистану. Інституту вдалося виріши-
ти низку важливих науково-технічних та виробничих питань, пов’язаних з
обороною країни. Цьому значним чином сприяло об’єднання наукових сил
міста у створеному в Чирчику відділенні Всесоюзного хімічного товарист-
ва ім. Д. І. Мендєлєєва, яким керував М. О. Валяшко. Товариство розроби-
ло проект будівництва хімічного комбінату на Фархадбуді і передало його
для реалізації Держплану Узбецької РСР.

За два роки перебування в евакуації колектив ХХТІ виконав більше 50
науково-дослідних робіт. Уряд Узбецької РСР нагородив велику групу вче-
них за їх працю Почесними грамотами.

Значну наукову роботу проводив колектив ХММІ. 10 березня 1942 ро-
ку Наркомтяжмаш СРСР затвердив склад Ради інституту, до якого ввійшли
його керівники, завідуючі кафедрами, всього 19 чол. Рада прагнула до то-
го, щоб теми наукових робіт були актуальними і ефективними. Колектив
кафедри турбінобудування закінчив обробку матеріалів випробування га-
зової турбіни, на базі якої був створений двигун ДТ-43, його стали вико-
ристовувати для фронтових потреб.

На кафедрі двигунів внутрішнього згоряння була змонтована газоге-
нераторна установка потужністю 500 к. с., що застосовувалася у фронтових
умовах для забезпечення електроенергією госпіталів, польових хлібозаво-
дів та інших підприємств. За проектом кафедри підйомно-транспортних
машин під керівництвом доцента Ю. І. Жермунського була побудована пі-
двісна канатна дорога для Ткварчельського вугільного родовища. Вона да-
ла можливість збільшити видобуток місцевого вугілля і покращити по-
стачання паливом баз Чорноморського флоту і промисловості Закавказзя.
Кафедра різання металів розробила для промисловості методику обробки
свердловин свердлами, зенкерами і розвертками в хромонікелевій сталі і
фрезерування сталевого чавуну дисковими фрезами із замінників. Під ке-
рівництвом доцента В. В. Гавранека на кафедрі металознавства і термічної
обробки металів була створена технологія термічної обробки корпусів сна-
рядів, мін та інших виробів військового призначення.

Наукові роботи проводились і за іншими напрямками: досліджувалася
ефективність водяного охолодження двигунів внутрішнього згоряння, опо-
ру руху газів в мартенівських печах з метою уникнення дефектів конструк-
цій печей і ліквідації недоліків під час наступних ремонтів, скорочення ме-
ханічної обробки турбінних деталей шляхом удосконалення технології
впровадження інструментів оптимальної геометрії і найкорисніших режи-
мів, можливості застосування лігнофоля для виготовлення зубчатих коліс,
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відновлення кранового господарства та інше. Безпосередньо за замовлен-
нями промисловості у ХММІ були досліджені такі теми: застосування маг-
нітної дефектоскопії при масовому контролюванні виробів; теоретичне до-
слідження процесу гарячого випалу; установка для попереднього очищен-
ня пального і мастил; фільтр для очищення мастила під час роботи двигу-
на; установка для водяного охолодження двигунів у стаціонарних умовах;
перевірка динаміки установки двигунів-динамо при безпосередньому їх
з’єднанні. Був спроектований термічний цех і надана допомога в його бу-
дівництві. Здійснювалося керівництво будівництвом і пуском трьох тер-
мічних печей на нафті. Політехніки опрацювали проект завальної ванни і
форсунки для термічних печей; зробили механічні випробування 85 зразків
матеріалів для оборонної промисловості. В роки війни багато вчених без-
посередньо працювали у промисловості. Так, професор Г. В. Куколєв брав
участь у роботах з нарощування потужностей металургії на діючих підпри-
ємствах і новобудовах Уралу, Сибіру і Забайкалля, а потім, після визво-
лення півдня України, – у відновленні вогнетривкої промисловості чорної
металургії Донбасу.

Професор Б. О. Носков був головним металургом Харківського заводу
транспортного машинобудування. За впровадження нової марки сталі йому
було присуджене почесне звання лауреата Державної премії СРСР. Отри-
ману премію він передав у фонд оборони. Патріотичний вчинок Б. О. Нос-
кова був відзначений подякою Верховного Головнокомандуючого. Таким
же чином зробив і інший лауреат Державної премії П. П. Карпухін.

Доцент С. М. Хмара розробив і вперше впровадив у виробництво пе-
редову технологію штамповки снарядів і мін, що було світовим досягнен-
ням. Професор Б. Ф. Вашура віддавав свої сили і знання налагодженню
евакуйованого до Уфи електроапаратобудівельного заводу і забезпечував
випуск оборонної електроапаратури.

Заступник директора ХЕТІ з науково-навчальної роботи професор
Г. І. Штурман був відряджений до Куйбишевського індустріального інсти-
туту, де займався науковими дослідженнями і налагоджуванням електро-
устаткування евакуйованих підприємств. За його ж розробкою і під його
керівництвом була збудована рухома електрозварювальна установка ново-
го типу, за що він неодноразово відзначався у наказах Наркомату боєпри-
пасів СРСР.

Доценти С. М. Фертик і М. М. Тращанський, продовжуючи наукові
розробки померлого в ході евакуації В. М. Хрущова, створили оригіналь-
ний тип механічного випрямлювача, який був установлений на одній із
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шахт Уралу. Доценти А. П. Сукачов, І. М. Ковтун та Ф. І. Ахонін працюва-
ли на Сталінградському тракторному заводі, де забезпечили виробництво
і дослідження стартерів, генераторів та іншого обладнання для танків.

Таким же чином працювали і інші вчені. Бригада науковців – хіміків
протягом двох років працювала в одному з цехів Чирчицького електрохім-
комбінату і впровадила у виробництво використання електролітичного
кисню для контактного окислення аміаку, що дало можливість підвищити
продуктивність праці на 20 %, збільшити концентрацію азотної кислоти на
5 % і зменшити витрати електроенергії на 20 %. Інша бригада працівників
ХХТІ на чолі з доцентом К. О. Бєловим та професором Г. І. Дешалітом
провела значні роботи з вивчення вугільних родовищ Середньої Азії з ме-
тою забезпечення потреб металургійного комбінату Узбекистану у вугіллі,
яке коксується. Професор М. І. Некрич досліджував сульфіди місцевих
озер Шор-Кана і Хаджи-Коба з метою використання їх для виробництва
лугу. На основі його досліджень була спроектована і побудована содова
установка в м. Фергані.

Професор Г. Л. Юхновський вивчав місцеві бентонітові глини з метою
їх використання як якісного відбілювача матеріалу. Результати робіт були
задіяні в освоєнні миловарної промисловості. Він же з професором
Б. Н. Тютюнниковим виконав роботи, які дозволяли отримати оліфу з міс-
цевих видів сировини.

Значну роботу, пов’язану з організацією допоміжних виробництв на
базі місцевої сировини, проводив професор А.Сисоєв. Він організував ви-
робництво рідкого скла, шлакової (мінеральної) води, що була кращим
теплоізолюючим матеріалом у будівництві споруд, отримання фосфору із
фосфоритів Кара-Тац.

Професор П. П. Карпухін, доцент П. І. Михайленко та доцент Г. К. Гон-
чаренко провели значні дослідження ферганської нафти і виділили з неї
фракцію багату толуолом. Вони ж розробили метод отримання нітропохід-
них (стандартний нітро-толуол) при нітруванні толуольної фракції ферган-
ської нафти.

Під керівництвом професора Ю. В. Коршуна працівники інституту
удосконалили метод отримання препарату, який був ефективним дезинфі-
куючим засобом боротьби з комахами. Професори С. С. Уразовський і
Б. Н. Тютюнников створили новий ефективний засіб боротьби з черв’яком
Комстона – шкідником сільгоспкультур.

Вагомий внесок у розвиток оборонної промисловості зробили колиш-
ні студенти ХММІ Ж. Я. Котін – головний конструктор танку «КВ», Герой
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Соціалістичної Праці, лауреат Державної премії СРСР, в ті роки працював
заступник наркому танкової промисловості; І. Я. Трашутін, двічі Герой
Соціалістичної Праці, лауреат Державних премій СРСР, у воєнні часи був
начальником спеціального конструкторського бюро з дизелів.

Значних зусиль для перемоги над гітлерівською Німеччиною доклала
авіація і, зокрема, літаки типу МІГ, які за своїми швидкісними та бойовими
характеристиками в суворі роки війни та післявоєнний період переважали
аналогічні зарубіжні винищувачі. Одним із творців цієї прекрасної машини
був випускник ХТІ М. І. Гуревич, який за свою працю шість разів відзна-
чався Державною премією СРСР, був лауреатом Ленінської премії, Героєм
Соціалістичної праці, кавалером чотирьох орденів Леніна.

Таким чином, вчені харківських вузів брали активну участь у героїч-
них справах свого народу у боротьбі з гітлерівськими загарбниками. Навіть
у найтяжчі воєнні роки (1942 та 1943) ХММІ випустив відповідно 30 і 45
інженерів для промисловості, а ХХТІ – 150 інженерів, хіміків-технологів.

В  ОКУПОВАНОМУ  ХАРКОВІ

Німецькі війська окупували Харків 24 жовтня 1941 року. Окупація
міста тривала 21 місяць. Харків’яни, які ще декілька днів назад жили в Ра-
дянському Союзі, опинились у «Новій Європі». З метою залякування міс-
цевого населення, внесення паралічу в його волю до опору, фашисти того
ж дня повісили 116 чоловік на балконах будинків уздовж головних вулиць
міста від Південного вокзалу до парку ім. О. М. Горького. Викладачам
та співробітникам харківських навчальних закладів, які з тих чи інших
причин залишились в окупованому місті, довелось пристосовуватись до
нових умов.

26 жовтня німецьке командування започаткувало Харківську міську
управу. Бургомістром захопленого міста німці призначили професора тех-
нологічного інституту О. І. Крамаренка. Інформації про нього залишилось
мало, однак відомо, що О. І. Крамаренко народився 17 березня 1887 року,
у 1931–1941 рр. працював професором декількох вищих навчальних закла-
дів Харкова. Перед війною був завідувачем кафедри скла ХХТІ. Забігаючи
наперед, зауважимо, що посаду бургомістра він обіймав до 19 квітня 1942
року, потім недовго працював головою науково-технічної ради. В серпні
1942 року був заарештований і розстріляний. Німці звинуватили його в ро-
зкраданні майна, фальшуванні грошей, корупції і покарали за законами во-
єнного часу.
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Деякий час інститути не діяли. Залишене науково-виробниче устатку-
вання та обладнання вивозилось гітлерівцями до Німеччини. Навчальні
приміщення були використані окупантами під казарми та стоянки автомо-
білів, стайні для коней. В технічному корпусі ХХТІ німці розташували аві-
ачастину, частину приміщень віддали під гуртожиток, а меблі і книги ви-
користовували замість палива. В житловому домі ХХТІ та в гуртожитку
гітлерівці розмістили гестапо. Банди п’яних солдатів та офіцерів вривались
до квартир, грабували, піддавали тортурам, вбивали і спалювали мирних
мешканців. Їх жертвами стали найстаріший професор кафедри фізичної хі-
мії ХХТІ О. С. Федоров та його дружина, доцент ХММІ М. І. Пономарен-
ко. В єврейському гетто, в бараках тракторного заводу, загинув доктор фі-
зико-математичних наук О. М. Ефрос, вчений-математик А. М. Данилев-
ський. Завідуючий кафедри неорганічної та аналітичної хімії професор
О. Й. Гундер помер від поранень, отриманих під час бомбардувань Харко-
ва. Незважаючи на знущання і муки, більшість інтелігенції міста віддала
перевагу тяжким випробуванням, голоду і смерті замість ганебного спів-
робітництва з фашистами. Однак знайшлись і такі, як професор О. В. Тере-
щенко, завідувач кафедри металознавства і термообробки ХММІ, який
умовив декого з викладачів, що залишились в окупації, співпрацювати з
німцями.

Уже 2 листопада 1941 року за сприяння Харківської міської управи
уповноваженим з налагодження роботи машинобудівного, електротехніч-
ного, хіміко-технологічного інститутів, а також інституту металів та вогне-
тривів було призначено професора О. В. Терещенка. Ставилося питання
про відновлення політехнічного інституту. Після вторгнення німців перше
засідання його Ради відбулось 29 листопада. Були присутні 38 професорів
та викладачів, які якраз і заслухали інформацію голови Харківської міської
управи О. І. Крамаренка про утворення Харківського політехнічного інсти-
туту на базі інженерно-будівельного, механіко-машинобудівного, хіміко-
технологічного й електротехнічного інститутів. При цьому частково зби-
рались використати майно та базу текстильного, автошляхового та інсти-
туту інженерів комунального господарства. Відразу ж відбулись і вибори
директора інституту: на цю посаду претендували професори О. В. Тере-
щенко та О. І. Крамаренко. З перевагою у три голоси переміг Крамаренко,
але, враховуючи його зайнятість у міській управі, обов’язки директора
фактично виконував професор Терещенко, залишаючись на посаді прорек-
тора інституту.
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У ХПІ було 5 факультетів: хімічний, технологічний, електротехніч-
ний, будівельний та механічний. Жоден з них не працював у повному об-
сязі. Планувалось відкрити ще авіаційний та текстильний факультети, але
цього гітлерівцям і їх союзникам зробити не вдалось. Скільки ж чоловік
працювало в ХПІ в період окупації? Аналіз архівних матеріалів дає мож-
ливість відповісти на це запитання. За реєстром, складеним у листопаді
1941 року, особовий склад працівників інститутів, які утворили ХПІ, сягав
336 осіб. Не всі вони пішли працювати до ХПІ. В листі до міської управи
за січень 1942 р. зазначалось, що кількість співробітників ХПІ складала
300 чоловік. Серед них було біля 100 осіб, які мали вчені ступені та звання.
У середині 1943 року, тобто після першого звільнення Харкова Червоною
армією, нової евакуації та повторного захоплення міста німцями, в інсти-
туті працювало 349 осіб, з яких 87 чоловік академічного персоналу, 91
спеціаліст та 166 підсобних робітників. За даними списків особового скла-
ду ХПІ в ньому всього працювало 387 осіб.

У дуже тяжких умовах опинилась більшість співробітників інституту.
Під час відступу Червоної Армії в 1941 році радянське керівництво засто-
сувало тактику так званої «випаленої землі». Загарбники повинні були
знайти на захопленій території міста і містечка без їжі, світла, води, тепла
та постачання. Саме тому знищувались системи життєзабезпечення, при
чому не лише для окупантів, але і для міського населення, яке залишалось
на окупованій території. Про їх долю ніхто не турбувався. Так було і у Ха-
ркові. Під час відступу радянських військ у місті були зруйновані теле-
граф, водогін, АТС, лазні, хлібозавод, млини тощо. Система життєзабезпе-
чення великого міста не функціонувала і її треба було якнайшвидше нала-
годити. В цьому прийняли участь і харківські політехніки. Вже 29 жовтня
(тобто через три дні після окупації міста) до міської управи «для віднов-
лення міського господарства, частково для налагодження зруйнованої
електростанції» був відряджений доцент ХПІ В. М. Граціянський.

Взимку 1941–1942 років у Харкові лютував страшний голод, який за-
брав сотні людських життів. Так, від голоду померли професори С. М. Ста-
хорський і К. Т. Мухін, доценти А. П. Машовець і В. І. Єндовицький. Бага-
тьом мешканцям прийшлось харчуватись хто як зможе. У цей час поши-
рюється «ходіння на село» за харчами. В архіві збереглось багато заяв пра-
цівників ХПІ з проханням «відпустити на село». Ці документи неможливо
читати без болю. Ось типовий текст такої заяви: «Прошу вашего разреше-
ния дать мне 3-х дневный отпуск для поездки на село за продуктами для
семьи ибо жить нечем, нет ни хлеба, ничево. Отпуск прошу считать с
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29.12.41» (стиль та орфографія збережені). Подібні «продуктові» відпустки
надавались строком від двох днів до місяця зі збереженням зарплатні,
або без неї.

Особливо важко було інтелігенції, яка не була пристосована до скрут-
них умов життя. Щоб якось допомогти вченим, що потерпали від голоду,
керівництво ХПІ зверталось до окупаційної влади. У заяві до Харківської
міської управи, підписаній проф. О. В. Терещенко, йшлося про необхід-
ність надання обідів деяким професорам та доцентам. Через кілька днів
професори отримали 30 обідів, однак цього було недостатньо. Втрати від
голоду були дуже важкими. Точна кількість професорсько-викладацького
складу, що загинули від голоду, невідома й досі.

Враховуючи важке становище з продуктами харчування в окуповано-
му Харкові, в січні 1942 року ХПІ звернувся до міської управи з проханням
надати інституту допоміжне сільське господарство розміром 15–20 га.
В середині 1942 року в районі Олексіївки для співробітників інституту бу-
ло відведено 10 га огородів.

В умовах голоду, за згодою німецького командування, ще однією фор-
мою забезпечення виживання професорсько-викладацького складу інсти-
туту та їх сімей було переселення їх в інші міста, де з харчуванням було
трохи легше. Переселення здійснювалось в Сорочинці, Лубни, Миргород,
Гадяч, Ромни, Глинськ, Лохвицю, Кременчук, Константиновград, куди для
організації цього процесу від ХПІ були відряджені доценти А. Т. Дере-
в’янко та Д. Р. Торубаров.

З метою виживання ВНЗ та його співробітників досить швидко в ін-
ституті запрацювали миловарні та сірникове виробництво, друкарня, гід-
ролабораторія, експериментальний механічний завод. У хімічній лаборато-
рії розгорнули виробництво дистильованої води, синьки, оцту, соди, пар-
фуму тощо. До середини лютого 1942 року було виготовлено понад 100 кг
мила, 0,5 т соди, 160 л оцту, 100 л атраменту. Влітку 1942 року при інсти-
туті відкрили фармацевтичну лабораторію. Робочий день на виробництві,
як правило, тривав 7 годин без перерви. Механічний завод виготовляв зап-
частини для парових машин, проводив їх обслуговування. Його замовни-
ками здебільшого були земельні управи, цукрові заводи та німецькі уста-
нови. Весною 1943 року було відкрито картонажний цех, в якому працю-
вав 21 робітник.

Користуючись умовами воєнного часу, німці у власних інтересах ви-
користовували науково-викладацькі кадри ХПІ. І дійсно, найбільш часто їх
замовниками були саме різні німецькі організації та військові частини.
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Наприклад, експериментальний завод працював на організації «Тодта»,
«Вікдо», а також на транспортні підрозділи. Крім того, саме тут виробля-
лось обладнання для харківських млинів, які відігравали важливу роль у
постачанні окупованого міста борошном.

За умови вчасного постачання сировини, сірникове виробництво да-
вало приблизно 150 ящиків сірників на місяць. На один ящик було необ-
хідно 100 ч/г. і тонна вугілля. У травні 1943 року сірників виробляли 4000
коробок на день. Це дало можливість збільшити штат виробництва ще на
14 осіб.

Крім того, співробітники інституту, як правило, інженери та техніки,
часто відряджались до різних міст і сіл для ремонту та налагодження різ-
номанітного обладнання. Для цього вони брали спеціальний дозвіл у місь-
кій управі. Частина наукових працівників ХПІ була переведена у розпоря-
дження «Вікдо-15». Це була німецька економічна команда, яка намагалась
організувати функціонування сільського господарства і промисловості на
Слобожанщині, активно використовуючи досвід місцевих технічних спеці-
алістів. Політехніки, підпорядковані «Вікдо», часто працювали за межами
Харківської області. Документи свідчать, що ХПІ та особисто професор
Терещенко намагались підтримувати зв’язок з цими спеціалістами.

Однією з проблем окупантів була проблема нестачі пального. Нафти
з Румунії, Угорщини та ще з кількох невеличких європейських родовищ,
а також продукції німецьких заводів синтетичного пального ледве виста-
чало для справного забезпечення військової машини Третього Рейху. Для
всього іншого пального катастрофічно не вистачало. Особливо це стосува-
лось окупованих східних територій. У цих умовах надзвичайно актуальним
став пошук альтернативних видів палива. 26 березня 1942 року на засі-
данні Харківської Наукової ради при Комітеті науково-дослідних інститу-
тів обговорювалось питання проектування газогенераторів для викорис-
тання твердого палива у двигунах внутрішнього згоряння. В зв’язку з цим
в інституті було утворено групу з професорів, доцентів та інженерів, які
працювали над питанням переводу нафтових двигунів на тверде паливо –
дрова та торф. В їх розробках був застосований газогенераторний принцип
(так звані газогенераторні автомобілі з’явились в Європі ще в 20-х рр.).
Практичне впровадження результатів досліджень було швидким: у квітні
1942 року була укладена угода з полтавською земельною управою на пе-
реробку шести двигунів колісних тракторів ХТЗ-30/15 з гасу на дерев’яні
цурки. Ціна робіт сягала 46 800 карбованців. Обласному управлінню МТС
інститут обіцяв за два місяці за 50 000 карбованців переробити мотор
ЗИС-5 на генераторний газ.
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Наукова робота в ХПІ частково велася протягом усього періоду оку-
пації. 22 червня 1942 року з ініціативи німецького командування в Харкові
було утворено Раду наук, очолювану колишнім бургомістром О. І. Крама-
ренком. Від ХПІ до складу цієї ради увійшли деякі професори та доценти.

У піднімецькому Харкові найбільш відомими вченими вважалися
професори Л. П. Крамаренко та Ф. О. Бєляков. З початком окупації
Л. П. Крамаренко став завідувачем кафедри сільськогосподарських машин
ХПІ, був постійним членом Ради наук, з 26 вересня (після арешту
О. І. Крамаренка) став президентом Науково-технічної управи при Харків-
ській міській управі. Виконуючи завдання німецького керівництва, Крама-
ренко розробив конструкцію шарнірної залізної борони та дерев’яної бо-
рони, створив механізми зчеплення для нових марок тракторів німецького
виробництва. Проте головним його досягненням було написання тритом-
ної фундаментальної праці «Сільськогосподарські машини, теорія, кон-
струкція та розрахунок». Перша частина цієї роботи «Машини для зби-
рання льону та коноплі» була перекладена на німецьку мову і восени
1942 року надіслана до Берліну. Професор Ф. О. Бєляков, завідувач кафед-
ри підмурів і фундаментів в ХПІ, також брав активну участь у роботі Нау-
ково-технічної управи. Він цінувався німецьким командуванням, яке неод-
норазово консультував. У звітах Наукової ради зазначалось, що «професор
Бєляков Ф. О. – єдиний в Україні висококваліфікований спеціаліст з пи-
тань основ та фундаментальних споруд». Саме він запропонував видавати
в окупованому місті науковий бюлетень комітету науково-дослідних уста-
нов, де б підсумовувались результати наукової роботи ХПІ. В кінці
1942 року Бєляков підготував до випуску перший номер бюлетеню обся-
гом 12 аркушів, який був присвячений питанням хімічної технології паль-
ного, санітарної оцінки джерел питної води в Харкові тощо, але випуск не
відбувся.

Робилися спроби налагодити в інституті і навчальну роботу. У січні
1942 року були намагання відкрити 6-місячні курси для підготовки до
вступу в інститут. На цих курсах планувалось викладати українську і німе-
цьку мови, історію України, математику, фізику та хімію. Цікаво, що курс
історії України розробляли в Харківській міській управі, тоді як інші кур-
си – в ХПІ. Однак реалії важкої, голодної зими 1941–1942 років і подальші
події на фронтах не дозволили вирішити це питання, справу відклали
у «довгий ящик».

У березні 1942 року за вказівкою німецького командування при стан-
ції Решетилівка (Полтавська область) повинна була відкритись середня
залізнично-технічна школа. Планувалось готувати тут залізничних техніків
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другого розряду. ХПІ мав забезпечити її викладацьким складом зі спеці-
альних дисциплін, а також навчальними матеріалами, обладнанням, техніч-
ною літературою і різними навчальними засобами за рахунок своїх влас-
них інструментів та устаткування без стягнення за це плати.

У липні 1943 року при ХПІ засновано середньо-технічне училище. Ві-
дкрите за сприянням відділу освіти Харківської міської управи, воно здій-
снювало підготовку техніків-технологів на будівельному, механічному та
хімічному відділеннях. Курс навчання був розрахований на 4 роки. На
перший курс приймались особи, які закінчили 7 класів школи. Звісно, від-
криття такого навчального закладу було вкрай необхідне для міста у тих
умовах, коли не вистачало фахівців і робітників. Однак швидке просування
Червоної армії та визволення міста стали на заваді цьому плану.

Фронт, який проходив недалеко від Харкова, постійно нагадував про
себе. Місто постійно знаходилось під бомбардуванням спочатку німецької,
а потім і радянської авіації. Так, 15 травня 1942 року квартира одного
з професорів ХПІ (вул. Технологічна, 17) була зруйнована бомбою якраз
з радянського літака.

Німці примушували населення окупованого Харкова брати участь
у фортифікаційних роботах на підступах до міста. Не оминула ця гірка до-
ля і політехніків. З документів відомо, що згідно з розпорядженням ні-
мецького командування співробітники інституту їздили на фортифікаційні
роботи: 5 травня 1943 р., строком на 5,5 днів, було відправлено 54 особи,
7 червня – 50 осіб, 5 липня – 55 осіб, 1 серпня – 55 осіб. Хто саме поїде на
роботи, вирішувала дирекція інституту. Харчувались робітники за рахунок
німецького командування.

16 лютого 1943 року Харків було вперше визволено радянськими вій-
ськами. Одним з перших кроків радянської влади стала чергова реоргані-
зація ХПІ на галузеві інститути: машинобудівний, інженерно-будівельний,
хіміко-технологічний, електротехнічний. Відомо, що через об’єктивно ви-
мушене співробітництво ХПІ з німецькими установами, директор ХПІ
О. В. Терещенко та секретар інституту В. В. Ковтуненко не зазнали репре-
сій. Професор Терещенко займався обстеженням стану інституту, а Ковту-
ненко зберіг свою посаду інститутського секретаря.

Багато хто з вчених, які знаходилися в Харкові під час окупації, бажа-
ли приєднатися до колективів своїх інститутів, що ще знаходилися та пра-
цювали в евакуації. Тому 8 березня 1943 р. велика група відомих Харків-
ських вчених-політехніків за сприяння Харківського обкому партії були
відправлені з Харкова до Красноуфімська.
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Через місяць, 16 березня, німці потужним ударом танкового корпусу
СС знову захопили Харків. Вони знову реорганізували усі вищеназвані
інститути в ХПІ, і 23 березня новим директором призначено кандидата те-
хнічних наук, доцента В. С. Кривецького, який також працював і у міській
управі. Колишній директор ХПІ професор Терещенко був переведений на
посаду заступника завідувача інститутської бібліотеки. 7 серпня 1943 року
Кривецький з дозволу Харківської міської управи евакуювався з міста.
Останнім директором ХПІ під час німецької окупації був заступник Кри-
вецького, доцент І. Ф. Богданов, якого на цю посаду призначив Кри-
вецький.

23 серпня 1943 року Харків було остаточно звільнено радянськими
військами. Для ХПІ, як і для всього міста, розпочався відновлювальний пе-
ріод.

Харківський політехнічний інститут функціонував протягом майже
всього періоду окупації міста. Проте окупантам так і не вдалось повністю
підпорядкувати собі вищий навчальний заклад собі на службу. Виконуючи
свої професійні обов’язки, викладачі і науковці не тільки зберегли від оста-
точного знищення інститут, але й, головне, у складних воєнних умовах на-
магались сприяти продовженню наукового та навчального процесу, зірвати
який так старалась окупаційна влада і ті сили, що зневірилися у подальшо-
му розвитку культурно-освітнього життя в Україні. Головною метою меш-
канців окупованих територій, у тому числі викладачів і науковців ХПІ,
було бажання вижити, намагаючись якнайменше завдати шкоди своїй
країні і власному народові.

ПОВЕРНЕННЯ

23 серпня 1943 року Радінформбюро передало радісну звістку: звіль-
нено Харків. У патріотичному пориві на мітингу вітали цю подію студен-
ти, викладачі і співробітники харківських вищих навчальних закладів за-
певняли, що і надалі будуть працювати на перемогу. Вже на другий день
після звільнення Харкова від фашистських загарбників місцеві органи вла-
ди призначили тимчасову адміністрацію інститутів із числа співробітників,
що залишались в місті в роки окупації. Їм доручалось організувати охоро-
ну й облік майна навчальних закладів, яке збереглось. 9 вересня 1943 року
у Харків з Красноуфімська прибула оперативна група ХММІ. Вона завер-
шила інвентаризацію матеріальних цінностей і відкрила рахунок у міській
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конторі Держбанку та юридично затвердила існування інституту у Хар-
кові.  Через два місяці ХММІ відновив свою діяльність.  Заняття у ньому
почалися 20 жовтня 1943 року. У кінці грудня Наркомважмаш СРСР видав
наказ про реевакуацію інституту.

Перша група співробітників ХХТІ на чолі з заступником директора
Г. К. Гончаренком прибула до Харкова у вересні 1943 року і розгорнула
роботи з відновлення інституту та прийому студентів. До 1 грудня 1943 ро-
ку відновили діяльність кафедри органічної хімії, силікатів, неорганічної
і аналітичної хімії та графіки. У грудні надійшов наказ Наркомхімпрому
СРСР про реевакуацію ХХТІ. Навчання в інституті почалися 15 січня 1944
року. На цей час на першому курсі навчались 103, на другому – 8, на тре-
тьому – 10, на четвертому – 9, на п’ятому – 8 студентів. Паралельно з на-
вчанням заготовлялося паливо, ремонтувались приміщення інституту та
гуртожитки. У березні 1944 року із Чирчика повернулась основна група
викладачів і 225 студентів, було перевезене все придбане за роки війни на-
вчальне устаткування.

Одночасно велося відновлення ХЕТІ. Уже в середині вересня 1943 ро-
ку сформувався професорсько-викладацький склад: 6 професорів, 18 до-
центів і старших викладачів, 11 асистентів. На перший курс було зарахова-
но 120 чол., 50 студентів відновили навчання на старших курсах. Але за-
няття поки що проводились нерегулярно і зводилися головним чином до
повторення уже вивченого матеріалу. Значну частину часу студенти і ви-
кладачі змушені були витрачати на господарчі і відновлювальні роботи.
Інститут не мав ані лабораторій, ані кабінетів, ані аудиторного обладнання.
Проте поверталися люди і підіймали з руїн навчальні корпуси, ремон-
тували і виробляли нові аудиторні меблі, було знайдено і повернено до ін-
ституту уцілілу частину книжкового фонду бібліотеки. Співробітники
інституту та студенти зібрали, винесли з-під руїн і відремонтували облад-
нання лабораторій хімії, фізики, електричних вимірів.

Реевакуація інститутів закінчилась у 1944 році, але відбудова їх затяг-
нулася майже на п’ять років. Це пояснювалось значними матеріальними
збитками, яких завдала війна.

ХММІ за роки окупації також зазнав значної розрухи та значних
втрат. На 30 % було зруйновано бомбою головний корпус, на 40 % роз-
битий мінами інженерний корпус, спалені житловий будинок на 50 квар-
тир, та на 30–40 % навчальний завод, а також гуртожиток «Гігант», на
30 % знищено у Померках устаткування лабораторій, значна частина якого
була пограбована. Загальна сума збитків інституту складала близько
30 млн крб.
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У ХХТІ також постраждала значна частина будівель і споруд: спалені
головний корпус, частина хімічного корпусу, знищена лабораторія фізики
і частково лабораторія неорганічної хімії, де було зосереджене основне
устаткування для досліджень професора О. Й. Гундера, який загинув під
час бомбардування. Знищено частину наукової бібліотеки. Загальні збитки
інституту склали більше 13 млн крб.

У ХЕТІ під час фашистської окупації був підірваний головний корпус,
повністю пограбовані та спалені лабораторії електричних машин, високої
напруги, електричних вимірів, радіо, фізична та хімічна лабораторії, спа-
лена найкраща на той час технічна бібліотека. Підірвано і знищено уні-
кальний генератор імпульсів на 8,4 млн вольт, розгромлено більш ніж
1500 м2 аудиторій, лабораторій та інших приміщень. Загальний обсяг збит-
ків інституту становив 43 млн крб.

Перед колективами інститутів постало нелегке завдання. У першу
чергу необхідно було відремонтувати уцілілі навчальні і житлові примі-
щення, які, як правило, були без вікон і дверей, зі зруйнованою опалю-
вальною і водопровідною системами; зібрати меблі, підготувати паливо,
з яким було дуже важко. Восени 1943 року воєнні дії велися за Дніпро,
шахти Донбасу. Залізниця тільки відновлювала свою роботу і держава
не мала змоги забезпечити інститути паливом. Виникла необхідність ство-
рити також громадську овочеву базу – підсобні господарства. Кожному на-
вчальному закладу з цією метою виділили від 200 до 500 га землі. Треба
було знайти тяглову силу, насіння, інвентар і спланувати роботу студентів
та викладачів у підсобних господарствах так, щоб не зірвати процес на-
вчання. Значну уваги в інститутах приділяли масово-політичній, ідеологіч-
ній та виховній роботі, яка мала свої особливості, пов’язані з тривалою
окупацією міста. Працювали агітатори, художня самодіяльність тощо.

Співробітники бібліотеки ХХТІ під керівництвом завідуючої
В. Г. Депарми виконали значну роботу з бібліотечного фонду свого і інших
інститутів. За роки окупації вони змогли зберегти близько 250 000 екземп-
лярів книжок, а також книги із власних бібліотек деяких професорів ВНЗ.
Вартові Г. Комісаров, Ф. І. Деркач та зав. складом Т. Довженко зберегли
значну частину цінностей інституту від німців.

Наркомати виділили інститутам кошти та частину гостродефіцитних
матеріалів, але відновлювати знищені будівлі треба було власними силами.
У зв’язку з цим партбюро ХММІ звернулось з доповідною запискою до ЦК
ВКП(б). І, як наслідок, Раднарком СРСР 24 серпня 1944 року прийняв спе-
ціальну постанову щодо ХММІ, в якій чітко визначались терміни вико-
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нання основних відбудовчих робіт у навчальних приміщеннях, гуртожит-
ках, житловому фонді, майстернях. Роботи доручались будівельно-монтаж-
ному тресту № 4 Наркомтяжмашу СРСР. Відновлення ХММІ завершилось
у кінці 1945/46 навчального року. Однак ще у 1944 році заняття відбували-
ся у власних корпусах. Викладачі і студенти обладнали навчальний корпус,
підготували декілька лабораторій, кабінетів, бібліотеку, студентський гур-
тожиток. Кафедри були укомплектовані професорсько-викладацькими кад-
рами.

У 1944 році ЦК ВКП(б) і Раднарком СРСР визначили певні заходи,
спрямовані на покращення роботи інститутів. Постановою від 18 лютого
1944 року вони забороняли мобілізацію студентів, аспірантів та викладачів
на різного роду роботи без дозволу ЦК ВКП(б) і ДКО СРСР. Заборонялись
надмірний контроль навчальних закладів і звільнення або перестановки
директорів ВНЗ та професорсько-викладацького складу. У зверненні до
партійних і радянських органів наголошувалося про необхідність надання
допомоги вузам і технікумам у зміцненні їх навчально-матеріальної бази,
організації виховної роботи студентів і покращенні матеріально-побуто-
вого становища викладачів та студентів.

З метою виконання плану прийому студентів при інститутах органі-
зовувались 10-місячні підготовчі курси, слухачам яких виплачувалася сти-
пендія у розмірі 150 крб на місяць. Наркомати турбувались про те, щоб пі-
длеглі підприємства відряджували на навчання до інститутів заводську мо-
лодь. Наркомтяжмаш СРСР, наприклад, вимагав, направити у 1944 році на
навчання до ХММІ з Коломенського заводу ім. В. В. Куйбишева 40 осіб, з
Бузулукського машинобудівного – 10 осіб і т. д.

Всесоюзний комітет у справах вищої школи надавав першочергові
можливості зарахування до підготовчих курсів осіб, які мали середню осві-
ту і повернулися з лав Червоної Армії та Військово-Морського флоту після
поранень і хвороб. У 1944 році на підготовчих курсах ХММІ навчались
240 чол. Студентам, які призивались до війська, надавалося право після
демобілізації повернутись у свої навчальні заклади.

Питання діяльності інститутів неодноразово розглядались на засідан-
нях партійних органів, здійснювався відповідний контроль за їх роботою
та надавалась необхідна допомога.

Значну роботу в інститутах проводили комсомольські організації. Так,
у ХЕТІ секретар комсомольської організації студентка О. Староконь в ко-
роткий термін налагодила роботу вузівського комсомолу, що позитивно
відбивалося і на навчанні, і на громадських справах. Комсомольські бри-
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гади ХЕТІ, які брали участь у відновленні народного господарства, за-
войовували звання кращих. Першій із таких бригад інституту до 25-річчя
ЛКСМУ був вручений Гвардійський вимпел та грошову премію у розмірі
2000 крб. Відмінно працювали комсомольські бригади у середній школі
№ 89, на лісозаготівлях, у підсобному господарстві інституту, радгоспах,
на відбудові ХЕМЗу та ХТЗ, благоустрої Центрального міського парку ку-
льтури та відпочинку. Комсомольці шефствували над палатами військо-
вого госпіталю № 5976.

Усе це сприяло успішній підготовці спеціалістів народного господар-
ства. Інформація про випуски спеціалістів ВНЗ у 1941–1945 рр. наведена
в таблиці 6.

Таблиця 6

Випуск спеціалістів у воєнні роки

Рік ХММІ ХХТІ ХЕТІ

1941 216 171 170
1942 30 49 –
1943 45 52 –
1944 14 50 –
1945 21 43 22

Учені ВНЗ у звільненому Харкові продовжували надавати значну до-
помогу народному господарству країни та фронту. У травні 1944 р. відбу-
лася нарада наукових працівників Харкова, на якій були присутні біль-
шість провідних викладачів ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ. На нараді прийняли
звернення до усіх наукових працівників України, що обговорювалося на
засіданнях Вчених рад інститутів, в парторганізаціях, на кафедрах і лягло
в основу великої роботи з відновлення промисловості. Лише за березень–
червень 1944 року лабораторії ХММІ провели 5750 випробувань горілого
металу на розрив, злам, тиск, а також стальних канатів для ХТЗ, ХЕМЗу,
заводів «Серп і молот», транспортного машинобудування, турбогенера-
торного, канатного, електростанцій та інших підприємств. ХЕТІ надав до-
помогу низці підприємств у створенні лабораторій, організував підготовку
спеціалістів середньої кваліфікації без відриву від виробництва.

Значну роботу з відновлення промисловості виконував колектив
ХХТІ, який проаналізував 2000 різних матеріалів. Проводились дослі-
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дження з раціоналізації технології отримання перекису, синтезу дешевих
фарбників для текстильної промисловості, стабілізації мастил, які застосо-
вувались для змазування потужних моторів, брикетування вугілля, вивчен-
ня сировинної бази для силікатної промисловості та ін. Важливою формою
зв’язку працівників науки з виробниками були науково-технічні конферен-
ції. У середині 1944 року у ХЕТІ відбулась енергетична конференція, у
якій взяли участь біля 100 енергетиків Харкова. Тут було вирішено багато
питань, зокрема підвищення ефективності наукових досліджень. Декілька
подібних конференцій проводились у ХХТІ.

Знаходячись в евакуації, а потім, після повернення в Харків, колекти-
ви інститутів продовжували готувати інженерні кадри і успішно вирішува-
ли науково-технічні завдання зі зміцнення обороноздатності країни. За зна-
чну науково-педагогічну діяльність у роки Великої Вітчизняної війни й
активну допомогу народному господарству багатьох вчених, інженерів та
співробітників ХММІ, ХХТІ і ХЕТІ уряд нагородив орденами і медалями.
Зокрема, орденами Леніна і Трудового Червоного Прапора були наго-
роджені академік Г. Ф. Проскура, професори М. О. Валяшко, Б. О. Носков,
І. М. Бабаков, В. Т. Цветков, Г. В. Куколєв, П. П. Карпухін, доцент
Ф. Г. Кокорін та ін.

Перемога у Великій Вітчизняній війні 1941–1945 рр. стала одним з
найвеличніших подвигів нашого народу, завдяки якому остаточно була ро-
згромлена гітлерівська Німеччина, звільнені народи Європи від фашизму.
Багато учасників Великої Вітчизняної війни після її закінчення повер-
нулись до вищих навчальних закладів – вчились, працювали професорами,
доцентами, інженерами, виховуючи молодь на прикладах бойових подви-
гів. Серед них: В. Т. Долбня, Л. А. Кособуцький, І. А. Міщенко, Т. Г. Хоть-
ко, М. В. Чопенко, А. І. Христофоров та ін.

Не поривають зв’язок з навчальним закладом, хоч і знаходяться на
заслуженому відпочинку, В. В. Акімова, Е. М. Дєгтярьов, О. О. Касаткін,
Ю. Г. Погорєлов, М. Т. Ячменьов та ін. На превеликий жаль, серед нас не-
має вже багатьох учасників Великої Вітчизняної війни, працівників універ-
ситету, але вони назавжди залишаться у пам’яті вдячних поколінь:
М. М. Анашенко, В. М. Апухтін, В. А. Базакуца, С. І. Богомолов, Ю. Д. Без-
рученко. Л. І. Берлін, П. М. Бугай, Є.Г. Голоскоков, В. Ф. Гроза, В. А. Звє-
рєв, В. Т. Єфімов, В. І. Лєдвіцин, В. М. Капінос, Н. Ф. Киркач, Н. І. Коро-
льов, А. Л. Нотов, О. В. Омельченко, В. О. Раюшкін, Л. Л. Рожанський,
І. В. Рижков, Б. М. Руденко, І. Т. Селянко, О. О. Хлус, І. І. Фількович,
М. В. Цуманенко, М. Г. Шепеленко, В. Я. Яковенко та ін.
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Проти головного аудиторного корпусу НТУ «ХПІ» на кошти комсо-
мольців вищого навчального закладу після війни було споруджено Мемо-
ріал Слави в пам’ять політехнікам, які загинули у роки Великої Вітчиз-
няної війни. На ньому викарбувані імена 197 студентів і викладачів. В уні-
верситеті вшановують пам’ять загиблих героїв. В університеті щорічно
святкують річницю Великої Перемоги. Проводяться уроки мужності, зу-
стрічі з ветеранами війни, солдатами та офіцерами Радянської Армії, нау-
ково-теоретичні конференції студентів, викладачів і співробітників універ-
ситету, створено «Літопис Великої Вітчизняної».

Традиційно на честь великого свята Дня Перемоги проходять уро-
чисто-траурні мітинги харківських політехніків біля Меморіалу Слави,
присвячені пам’яті загиблих у роки війни викладачів, студентів та співро-
бітників. Особливо урочисто святкувалася 65-та річниця визволення Укра-
їни від німецько-фашистських загарбників та 65-та річниця Великої Пере-
моги у Великій Вітчизняній війні 1941–1945 рр. Те, що зробили в суворі
воєнні роки його викладачі, співробітники та студенти, є одною із найсла-
ветніших сторінок історії університету. Приклад старшого покоління є для
сучасних політехніків високим взірцем патріотизму, любові до Батьківщи-
ни, самовідданості справі своєї держави.

І нині, у часи утвердження Української незалежної держави, свято Ве-
ликої Перемоги є чи не єдиним святом у календарі радянської історії, уці-
лілим під вогнем критичних переоцінок нашого минулого і залишилось
святом світлим і святим. Це дата, яка об’єднує всіх. Велика Вітчизняна вій-
на, яка торкнулася кожної сім’ї і збереглась у пам’яті кількох поколінь,
увійшла у генетичну пам’ять народу. Цією пам’яттю зміцнюється зв’язок
часу, який ось уже друге десятиріччя піддається сумнівам, але і зараз за-
лишається міцною та її частина, яка була досягнута 9 Травня. Колективи
ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ з гідністю і честю пройшли через суворі випробу-
вання війни. Зброєю на фронті, зброєю науки в тилу, виконанням різнома-
нітних завдань воєнного часу зробили вони вагомий внесок у Перемогу.
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В ІДРОДЖЕННЯ

ВІДБУДОВА  ТА  ОБ’ЄДНАННЯ  ІНСТИТУТІВ

Після закінчення Великої Вітчизняної війни перед народом України
постало завдання надзвичайної складності. У серпні 1946 р. Верховна Рада
УРСР прийняла Закон про п’ятирічний план відбудови та розвитку народ-
ного господарства республіки. Він, зокрема, передбачав і відродження ви-
щої школи. Становище інститутів було дуже важким, не вистачало примі-
щень та лабораторного обладнання, нерегулярними були опалення та во-
допостачання.

На відбудову інститутів, поряд з робітниками будівельних організа-
цій, самовіддано стали студенти, викладачі та співробітники. Не шкодуючи
ані сил, ані часу, вони допомагали відновлювати свої рідні вищі навчальні
заклади.

Труднощі долалися вкрай повільно, але самовіддана праця поступово
привела до налагодження навчального процесу та розгортання наукових
досліджень. Вже наприкінці 40-х рр. в інституті запрацювали лабораторії
загальних і спеціальних дисциплін, бібліотеки поповнилися навчальною,
науковою та довідковою літературою, відновили свою діяльність майстер-
ні науково-експериментального виробництва. З 1949 р. почалася відбудова
студентського містечка «Гігант».

У 1945 р. структура інституту залишалася незмінною. ХММІ мав два
факультети: машинобудівний і технологічний (у Ворошиловграді була
його філія, де навчалися 450 студентів і велася підготовка зі спеціально-
стей «паровозобудування», «технологія машинобудування» і «ливарне ви-
робництво»). У ХХТІ діяли факультети технології неорганічних речовин та
технології органічних речовин; у ХЕТІ – електромеханічний та електро-
енергетичний факультети. Останній був єдиним на той час в Україні спеці-
алізованим вищим навчальним закладом, який забезпечував підготовку ін-
женерів-електротехніків.

Пізніше в структурі інститутів відбулися деякі зміни. У 1946 р. в ХЕТІ
відкрився радіотехнічний факультет, на перший курс якого було прийнято
50 студентів, на другий та третій – по 25 (перший випуск спеціалістів від-
бувся 1949 р.). У ХММІ з 1947 р. почав функціонувати інженерно-фізи-
чний факультет, а в ХХТІ – факультет хімічного машинобудування.
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Враховуючи зростання потреб у висококваліфікованих кадрах, інсти-
тути швидко відновлювали кількісний склад студентів. Наприкінці 40-х рр.
у ХХТІ влилися вихованці Рубіжанського технічного інституту. До 1949 р.
загальна кількість студентів-«політехніків» досягла й навіть перевищила
довоєнний рівень.

Таблиця 7

Збільшення кількості студентів ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ
у 1945–1949 рр.

Рік ХММІ ХХТІ ХЕТІ
1945 582 812 654
1946 1074 826 740
1947 1089 934 837
1948 1218 1012 925
1949 1500 1382 1172

Відбулися помітні зміни й у якісному складі студентських колективів.
Після 1945 р. в аудиторії прийшло багато демобілізованих. У 1946/47 на-
вчальному році ветерани війни в ХММІ і ХХТІ складали 20 % студентів, а
в ХЕТІ – 37,2 %. Вони привнесли в колективи високе почуття відповідаль-
ності, виявили свою цілеспрямованість, дисциплінованість, уміння напо-
легливо оволодівати знаннями. Ці люди стали гордістю, надією й майбут-
нім інститутів.

З 1946 р. в інститутах вперше почали навчаться іноземні громадяни –
студенти з Болгарії та Корейської Народно-Демократичної Республіки.

Разом зі збільшенням кількості студентів розширювався і покращу-
вався професорсько-викладацький склад інститутів. Його абсолютну біль-
шість становили висококваліфіковані педагоги, кандидати і доктори наук,
відомі вчені. Відновився процес підготовки наукових кадрів в інститут-
ських аспірантурах. У 1946–1949 рр. аспірантуру за різними спеціально-
стями закінчили 108 осіб. Багато з них залишилися працювати в інсти-
тутах, частина пішла у ВНЗи Харкова та інших міст країни. У цілому, за
даними на 1949 р., навчальну та науково-дослідну роботу здійснювали 109
співробітників ХММІ, 72 співробітники ХХТІ і 75 співробітників ХЕТІ.

Значний внесок у відбудову інститутів у повоєнний період, вдоскона-
лення навчального процесу та наукових досліджень зробили доценти
М. Ф. Семко, який очолював ХММІ, С. Я. Пасічник – керівник ХХТІ і
Д. В. Столяров – керівник ХЕТІ.
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З кожним роком інститути збільшували випуск фахівців. За період
1946–1949 рр. було підготовлено 1307 інженерів.

Таблиця 8
Випуск спеціалістів ХММІ, ХХТІ та ХЕТІ в 1946–1949 рр.

Рік ХММІ ХХТІ ХЕТІ
1946 62 58 60
1947 114 83 40
1948 120 148 119
1949 159 144 200

Усього 455 433 419

Випускники інститутів йшли працювати на харківські тракторний та
турбогенераторний заводи, машинобудівні підприємства, а також на під-
приємства Ворошиловграда, Орська, Бузулука, Подольська, Таганрога та
інших радянських міст.

Новим вимогам підпорядковувалася і науково-дослідна робота, тема-
тика якої визначалася нагальними проблемами повоєнної промисловості,
передусім, машинобудівної, хімічної та електротехнічної. Вже в 1945 р.
обсяг госпдоговірної тематики досяг довоєнного рівня, а в наступні роки
значно його перевищив.

У ХММІ в 1946 р. наукові дослідження почали проводити 80 чо-
ловік, які вже наступного року виконали госпдоговірної тематики на
2 млн 246 тис. крб (для порівняння, у 1944 р. – лише 42 науковця досягли
результату на 945 тис. крб). У 1946–1950 рр. вчені інституту працювали
над створенням газової турбіни, двотактного швидкохідного двигуна для
морського флоту, високоекономічного дизельного трактора.

Крім того, кафедри надавали велику науково-технічну допомогу про-
мисловим підприємствам. Учені проводили консультації, експертизи, про-
мислові випробування, аналізи, робили технічні висновки. Тільки в 1948 р.
кафедри ХММІ надали більше 5 тис. консультацій, заключень, експертиз
для 50 підприємств Харкова та Радянського Союзу. Так, для ХТЗ, на основі
аналізу конструкції трактора КД-35, була запропонована нова технічна
схема трактора зі зменшенням його ваги на 20 % і збільшенням коефіцієн-
та корисної дії на 10–12 %. Кафедра металознавства ефективно визначила
оптимальний режим виплавки модифікованого чавуну, що дозволило знач-
но підвищити якість чавунного литва. Кафедри турбінобудування та гід-
ромашинобудування активно брали участь у роботах з ліквідації неполадок
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потужних турбін системи «Харенерго» та налагодженню режимів її раціо-
нальної експлуатації. Завдяки науково-практичним дослідженням співро-
бітників кафедри ДВЗ і парових котлів були відбудовані ГЕС-3, ГЕС-4 та
Будянська електростанція. Особливо вагомий внесок у розвиток наукових
досліджень ХММІ зробили кафедри турбінобудування, гідромашинобу-
дування та ДВЗ, які виконали близько 80 % всього обсягу госпдоговірної
тематики.

Провідне місце у галузі хімічних наук, за результатами загальномісь-
кої науково-технічної конференції 1947 р., посіли вчені ХХТІ. План науко-
во-дослідної роботи ХХТІ на четверту п’ятирічку, який містив 18 наукових
проблем, передбачав досягнення інтенсифікації хімічних виробництв, ви-
значення передових технологій, пошук та дослідження нових видів хіміч-
ної сировини, розробку багатьох теоретичних проблем з метою конкретної
наукової допомоги промисловості та дострокового виконання післявоєнно-
го п’ятирічного плану відбудови народного господарства. У рамках цих
зобов’язань, кафедра органічної хімії провела комплекс робіт у галузі ви-
вчення тонких структур органічних ароматичних сполук за допомогою
спектрографічного дослідження в ультрафіолетовій сфері. Учені кафедри
технології жирів брали активну участь у створенні синтетичної сировини,
яка замінює натуральні жири, вивченні каталітичних процесів і ката-
лізаторів у виробництві гідрогенізації жирів і спиртів, розробили новий
спосіб отримання пральних порошків автоклавним методом розпорошення.
На 3-му Харківському миловарному заводі на основі цього методу працю-
вала установка й будувався цех.

Важливих результатів досяг колектив кафедри хімічної технології па-
лива. Були досліджені раціональні шляхи використання викопного вугілля
та продуктів його переробки як сировини для хімічної промисловості. До-
цент К. О. Бєлов розробив технологію вловлювання та очищення коксово-
го газу під тиском, впровадження якої в промисловість дозволило на 40 %
знизити витрати бензолу. За ініціативою доцента тієї ж кафедри Л. Л. Нес-
теренка в 1948 р. у Харкові та в 1950 р. у Москві відбулися наукові диску-
сії з принципових теоретичних проблем хімічної науки щодо вугілля, які
відіграли вирішальну роль в її подальшому розвитку. Кафедра технології
силікатів досліджувала придатність глин, пісків, гіпсів різних родовищ
Донбасу для виробництва цегли, черепиці та штукатурного гіпсу. Отрима-
ні результати використовувалися при проектуванні нових заводів будмате-
ріалів.

Учені ХХТІ надавали технічну допомогу 23 хімічним підприємствам
Донбасу та Харкова. Тільки в 1946 р. ними було виконано 200 хімічних
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аналізів і проведено 100 випробувань зразків сировини, напівфабрикатів
і готової продукції. Для здійснення більш тісних зв’язків із промисловістю
в інституті плідно працювало консультаційне бюро. Серед пріоритетних
науково-практичних проблем були проблеми визначення принципів кон-
структивних компоновок електричних машин, розробки автоматичного
управління електроприводами, конструювання нових електричних апара-
тів, передачі електроенергії. Кафедри інституту очолювали фахівці з різних
галузей електротехніки. У 1946 р. були виконані роботи з 20 тем.

Свій внесок у розвиток науки робило й наукове студентське товарис-
тво, яке відновило свою діяльність одразу після повернення інститутів з
евакуації. У 1947 р. в ньому налічувалося 427 членів. Виконані студентами
роботи ставали частиною наукових тем, які розроблялися кафедрами.

З 1949/50 навчального року почався новий період у житті інституту.
7 вересня 1949 р. Рада Міністрів СРСР ухвалила рішення про відбудову
Харківського політехнічного інституту. Наказом міністра вищої освіти
СРСР від 16 вересня 1949 р. ХПІ відновлювався на основі об’єднання ін-
ститутів, які входили в нього до 1930 р. на правах машинобудівного, хімі-
ко-технологічного та електротехнічного факультетів, а також інституту
інженерів цементної промисловості. Був визначений порядок і термін
об’єднання, затверджена нова структура інституту. Директором ХПІ при-
значили доцента М. Ф. Семка, його заступником з наукової роботи – про-
фесора В. І. Атрощенка, з навчальної роботи – доцента Ф. І. Ахоніна. До
січня 1950 р. ХПІ був остаточно відновлений і скоро став одним з най-
більших ВНЗів країни. В 1949/50 навчальному році в ньому навчалося
4,5 тис. студентів (4328 – на денному відділенні і 184 – на вечірньому).

Комплектування кадрового складу почало здійснюватися на конкурс-
ній основі. Але несподівано виникла серйозна проблема: у вищих навчаль-
них закладах, які об’єднувалися, працювало 365 викладачів; з них до ХПІ
перейшло всього 293 чоловік, через що виник дефіцит кадрів у розмірі 100
вакансій. Особливо велика потреба у висококваліфікованих спеціалістах
відчувалася на інженерно-фізичному, радіотехнічному та металургійному
факультетах. Доводилося запрошувати викладачів з інших вищих навчаль-
них закладів і науково-дослідних інститутів для роботи за сумісництвом.
Таким чином, було прийнято за конкурсом 38 професорів і 87 доцентів.
У цілому, з ученими ступенями та званнями, в інституті працювало 126
викладачів, що становило лише 42,8 % штатного складу.

У знов сформованому інституті було відкрито 10 факультетів: мета-
лургійний, машинобудівний, інженерно-фізичний, автотракторний (з берез-
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ня 1954 р. – факультет тракторного та сільськогосподарського машинобу-
дування), технології неорганічних речовин, технології органічних речовин,
технології силікатів (з лютого 1951 р. – факультет технології цементу),
радіотехнічний, енергомашинобудівний та електротехнічний, який на по-
чатку 1951/52 навчального року був поділений на два факультети – елек-
тромашинобудівний і електроенергетичний. 57 кафедр ХПІ готували інже-
нерів з 32 спеціальностей.

Матеріальна база забезпечувала проведення занять в одну зміну. Ін-
ститут мав 19 навчальних корпусів і 11 допоміжних приміщень. Навчальні
аудиторії знаходилися в трьох корпусах і мали 4426 місць. У 16-ти навчаль-
них корпусах було розміщено 41 лабораторію, 13 кабінетів, два музеї –
мінералогічний музей і музей фізики. У чотирьох корпусах розташувалася
бібліотека і 4 невеликих читальних зали. Бібліотечний фонд налічував
близько 600 тис. екземплярів. У розпорядженні інституту знаходилися
друкарня та навчально-експериментальні майстерні.

Об’єднання лабораторій дозволило поповнити їх необхідним облад-
нанням і створити умови для більш раціонального його використання в на-
вчальному процесі та наукових дослідженнях. Разом з тим, гостро не ви-
стачало лабораторних приміщень, а більша частина лабораторного облад-
нання та приладів застаріла й вимагала негайної заміни. Кафедри підйом-
но-транспортних машин, паровозобудування, обробки металів тиском, ли-
варного виробництва, сільськогосподарського машинобудування, динаміки
та міцності машин, технології електрохімвиробництва, технології лаків і
фарб, загальної хімічної технології, процесів і апаратів взагалі не мали сво-
їх лабораторій. У 1950/51 навчальному році, через суттєве збільшення кіль-
кості студентів, виникла потреба в додаткових аудиторіях. Навчальні кор-
пуси, допоміжні приміщення й житловий фонд потребували капітального
та поточного ремонту.

Справжньою проблемою для ХПІ стала недостатня кількість житлових
приміщень для студентів і співробітників. І хоча 6 корпусів гуртожитків бу-
ли розраховані на 2 тис. студентів, понад 750 студентів змушені були жити
в кімнатах приватних будинків, які спеціально орендувалися інститутом.
400 викладацьких сімей, сімей робітників і співробітників інституту вдало-
ся розмістити в 7 житлових будинках і 6 флігелях на території інституту.

Протягом 1950 р. було введено в експлуатацію інженерний, хімічний і
малий аудиторний (лабораторія та кафедра технології металів) навчальні
корпуси, обладнаний корпус громадських організацій, де розташувалися
партком, комітет комсомолу, місцевий комітет і профком інституту, ство-
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рено декілька нових лабораторій, придбано обладнання більш ніж на
2 млн крб. Був відновлений і почав працювати ливарний цех навчально-
експериментальних майстерень. У гуртожитках відкрили 2 клуби, 3 додат-
кових читальних зали. Студентів обслуговували 2 їдальні, 3 буфети, перу-
карню і 3 медпункти, в яких працювали 6 лікарів.

У 1951/52 навчальному році були введені в експлуатацію 4 нові секції
гуртожитку «Гігант», 8 лекційних аудиторій і близько 10 тис. кв. м лабора-
торних приміщень. Близько 2,5 млн крб було витрачено на придбання ла-
бораторного обладнання та інвентарю. Перших відпочиваючих прийняли
санаторій «Професорський куточок» і будинок відпочинку в Ново-Михай-
лівці біля Чорного моря.

Наступного року вдалося обладнати ще одну лекційну аудиторію,
дві їдальні, закінчити будівництво п’ятої та шостої секцій гуртожитку «Гі-
гант», а в 1954 р. – його сьому секцію.

У 1955 р., в результаті обміну гуртожитками з гірничим інститутом і
звільнення будівельниками гуртожитку по вулиці Островського, 5, збіль-
шилася кількість житлових місць. У «Гіганті» відкрилися студентська по-
ліклініка з 14 кабінетами( зокрема, кабінет грязелікування та рентген-
кабінет) і кілька спеціальних кімнат для перегляду телевізійних передач.
У 1957–1958 рр. почали функціонувати профілакторій на 50 місць, 2 гур-
тожитки (великий і малий червоні корпуси). Зусиллями співробітників ву-
зу вдалося закінчити будівництво житлового дому на 150 м2 поблизу Чугу-
єва і спортивно-оздоровчого табору. Протягом 1950–1957 рр. корисна
площа гуртожитків ХПІ збільшилася в 4,4 рази і, якщо в 1950 р. в інститут-
ських гуртожитках мешкало 1450 студентів, то в 1958 р. – 5450. Але 600
студентів все ще жили у найманих квартирах.

За 1950–1957 рр. навчальні площі збільшилися майже на одну трети-
ну, лабораторії та кабінети поповнилися новим обладнанням і приладами.
У цей час багато сил і енергії у відбудову та подальший розвиток матері-
ально-технічної бази ХПІ внесли заступники директора інституту з адміні-
стративно-господарської роботи Ф. К. Андрющенко, Л. К. Курміс,
П. Г. Олійников. Однак зростання кількості студентів набагато випереджа-
ло розвиток матеріально-технічної бази інституту, тому з 1951/52 навчаль-
ного року заняття почали проводитися в дві зміни, а потім у дві з поло-
виною і навіть в три зміни.

Кількість студентів зростала не лише на денному, але й на вечірньому
й заочному відділеннях.
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Таблиця 9

Динаміка зростання кількості студентів ХПІ в 1950–1958 рр.

Відділення
ХПІ 1950 1951 1952 1953 1954 1955 1956 1957 1958

Денне 5222 5903 6594 7562 8135 8632 8637 8885 8617
Вечірнє 260 267 394 552 753 847 1263 1694 1938
Заочне – – – – – 210 710 3941 917
Усього 5482 6170 6988 8114 8888 9789 10610 14520 11472

Вечірні відділення існували в ХММІ і ХЕТІ ще до об’єднання інсти-
тутів. У 1950 р. в ХПІ навчалося вже 260 студентів-вечірників. У 1953 р. до
його складу влилося 404 студенти з Ворошиловградської філії Всесоюзно-
го заочного машинобудівного інституту. У 1956 р. на базі Кіровоград-
ського технікуму сільськогосподарського машинобудування була створена
друга філія вечірнього відділення ХПІ у складі 125 студентів. До 1959 р.
загальна кількість студентів вечірнього відділення налічувала близько
2 тис. чоловік.

Заочне відділення ХПІ, на яке спочатку було зараховано 210 студен-
тів, відкрилося в жовтні 1955 р. У 1957 р. в його навчально-консульта-
ційних пунктах при інституті навчалося 2342 студентів, у філії при
ХТЗ – 685, у Краматорській філії – 580, у Ворошиловграді – 272, Кірово-
граді – 62.

Втім, у 1958/59 навчальному році загальна кількість студентів ХПІ
дещо зменшилася до 11472 чоловік у зв’язку зі скороченням прийому сту-
дентів на денне відділення й передачею частини заочного відділення Укра-
їнському заочному політехнічному інституту.

Зі зростанням кількості студентів продовжувала збільшуватися й кіль-
кість викладачів. Важливу роль у поповненні професорсько-викладацького
складу відіграли постанова ЦК ВКП(б) «Про стан і заходи покращення пі-
дготовки науково-педагогічних кадрів суспільних наук, мовознавства, лі-
тератури та мистецтва УРСР» від 25 вересня 1951 р. та постанови Ради Мі-
ністрів СРСР від 14 лютого 1953 р. «Про заходи з поліпшення підготовки
професорсько-викладацьких кадрів для вищих навчальних закладів». Ви-
кладацький склад інституту поповнювався випускниками та аспірантами
ХПІ, працівниками інших вищих навчальних закладів, підприємств і нау-
ково-дослідних інститутів, які пройшли за конкурсом. За період 1950–1958
рр. на посади викладачів були зараховані 128 чоловік, які закінчили аспі-
рантуру ХПІ, та 122 випускники ХПІ.
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Восени 1949/50 навчального року в ХПІ були створені 2 кафедри су-
спільних наук – кафедра основ марксизму-ленінізму та кафедра політичної
економії. У січні 1957 р. на базі кафедри основ марксизму-ленінізму від-
крилися кафедри історії КПРС і кафедра діалектичного та історичного ма-
теріалізму. Всі вони були укомплектовані викладачами з об’єднаних ви-
щих навчальних закладів. Багато з них пройшли підвищення кваліфікації
або закінчили аспірантуру при Київському й Московському університетах,
деякі захистили докторські дисертації в АН СРСР та АН УРСР.

У 1958 р. колектив викладачів ХПІ налічував 692 особи. Серед них –
2 члени-кореспонденти АН СРСР, 20 професорів і 161 доцент. Кафедри
очолювали 15 професорів, 38 доцентів, 1 кандидат наук і 6 викладачів.
Усього учені ступені та звання мали 265 чол., що складало 38,8 % від за-
гальної кількості викладачів, тобто в 2 рази більше, ніж у 1950 р. Це,
безумовно, позитивно вплинуло на вдосконалення навчального процесу.

ЗА  НОВИМИ  НАВЧАЛЬНИМИ  ПРОГРАМАМИ

Навчальний процес в інституті здійснювався згідно з планами Мініс-
терства вищої освіти СРСР, з урахуванням вимог повоєнної доби. Майже з
усіх дисциплін були розроблені нові програми та навчальні посібники. Ек-
заменаційні сесії навчального 1945/46 року, на відміну від попередніх
років, проводилися за заздалегідь складеними планами та затвердженим
розкладом. Усе це зумовило підвищення рівня успішності. Якщо у 1944/45
навчальному році в ХЕТІ всі екзамени склали тільки 53,8 % студентів, то
в 1946/47 році –70,1 %. У ХХТІ в 1946/47 навчальному році екзамени з усіх
предметів склали 83,4 % студентів, тоді як у 1945/46 році цей показник
дорівнював 76,5 %. Значно покращилася якісна успішність. Так, у ХММІ
у 1947/48 навчальному році вона складала 85 % (у 1946/47 навчальному
році – 57 %).

В осінньому семестрі 1949/50 навчального року заняття проводилися
за розкладами, складеними ще у кожному з чотирьох інститутів, а у весін-
ньому семестрі – вже за стабільним розкладом ХПІ. Дирекція, деканати
факультетів та кафедри всіма силами забезпечували нормальний хід на-
вчального процесу, хоча реорганізація інституту продовжувалася. Практи-
ка зі слюсарної, ливарної, ковальської й верстатної справ здійснювалася в
навчально-експериментальних майстернях. Виробничу практику студенти
ІІІ–V курсів проходили на 114 провідних підприємствах країни.

У березні 1950 р. було створено 7 навчально-методичних комісій ін-
ституту з розробки методики читання лекцій, проведення лабораторних
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занять, проходження навчальної та виробничої практики, курсового і дип-
ломного проектування. На кафедрах обговорювалися навчальні програми
із загальноінженерних дисциплін. Підсумки цієї роботи узагальнила та
проаналізувала спеціальна комісія, яка запропонувала переглянути та від-
коригувати програми, навчальну та довідкову літературу, що використову-
валися у викладанні. Почалася розробка нових навчальних програм. Од-
нією з перших відкорегувала навчальні програми кафедра гідромашинобу-
дування. Згодом подібну роботу провели всі кафедри інституту. Програми
передбачали ознайомлення студентів з досягненнями видатних радянських
науковців, стахановців, новаторів виробництва. Усі курси лекцій наповню-
валися принципово новим науковим матеріалом. Збільшувалися години на
лабораторні заняття та самопідготовку студентів; 282 нові навчальні про-
грами, складені колективом ХПІ, були визнані Міністерством вищої освіти
СРСР найкращими, а радянським ВНЗам відповідного профілю рекомен-
дували керуватися ними з метою покращення якості навчального процесу.

Проводилася робота з прийому до інституту найбільш підготовлених
випускників середніх шкіл. У 1949/50 навчальному році на І курс денного
відділення в чотири об’єднані інститути прийняли 1332 випускників се-
редніх шкіл і технікумів, з них – 135 відмінників. 67 першокурсників були
учасниками Великої Вітчизняної війни.

Активізувалася робота ректорату і деканатів з популяризації інституту
серед шкільної та робочої молоді Харкова, та інших регіонів СРСР. Особ-
лива увага зверталася на промислові райони Донбасу та сусідніх областей.
Результатом вжитих заходів стало значне підвищення конкурсу. Серед
абітурієнтів збільшилося число виробничників, дітей робітників і колгосп-
ників, демобілізованих. Активізувався прийом студентів із союзних рес-
публік.

З метою підвищення ефективності навчального процесу кафедри
посилили вимоги до викладачів. До широкої практики були введені вза-
ємовідвідування лекцій, обговорення навчальних планів, методичних роз-
робок. Це мало важливе значення для ліквідації професійних недоліків,
розповсюдження найкращого досвіду навчання та виховання студентів.
Провідні професори в перші роки відродження ХПІ активно відвідували
лекції молодих колег і надавали їм кваліфіковану допомогу.

Втім, поряд з прогресивними досягненнями у відродженні системи
вищої освіти країни, у перше повоєнне десятиліття спостерігалося надмір-
не посилення ідеологічного тиску, жорсткий, всебічний контроль за діяль-
ністю викладачів, нав’язування їм тоталітарних концепцій викладання та
виховання учнівської молоді. Найбільш страждали від цього суспільно-
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політичні науки, які перебували під невсипним наглядом партійних орга-
нів. У серпні 1951 р. вийшла постанова ЦК ВКП(б) «Про заходи щодо по-
ліпшення викладання суспільних наук у вищих навчальних закладах».
Згідно неї, на кафедрах основ марксизму-ленінізму та політичної економії
були створені методичні комісії, які здійснювали безперервний контроль за
підвищенням ідейного рівня й партійності у педагогічно-виховній роботі.

Певну роль у покращенні викладання загальнотехнічних і спеціальних
дисциплін відігравали конференції та дискусії з найважливіших теорети-
чних питань й актуальних наукових проблем. Протягом 50-х рр. відбулося
багато дискусій з найактуальніших наукових проблем, що дозволило ви-
явити недоліки в діяльності кафедр, окреслити пріоритетні напрямки на-
уково-дослідної роботи.

Крім того, в інституті обговорювалися питання навчально-методичної
роботи, зокрема, проблеми змісту та методики викладання навчальних дис-
циплін, робочі плани та плани лабораторних робот з нової спеціальності
«електроізоляційна та кабельна техніка», зміст нових підручників, питання
методики проведення лабораторних занять. Це дозволило розробити но-
вий, більш досконалий навчальний план, затвердити єдину для всіх кафедр
факультету методику викладання та розробити типову інструкцію вико-
нання лабораторних завдань.

Зміцненню зв’язків науки з виробництвом сприяло використання в
навчальній роботі досвіду передових підприємств, досягнення новаторів
виробництва і безпосереднє залучення передових харківських робітників
до читання лекцій, зокрема В. Д. Дрокіна, К. С. Кислякова, В. Б. Коптєва,
Н. І. Лупандіна, В. М. Ніколаєнко, І. П. Торбу, Л. А. Копаньова, М. І. Коб-
зіна, Г. П. Домніча, Г. Д. Медяника та інших. Студенти із захопленням слу-
хали їх лекції. Представники харківських заводів допомагали організову-
вати виробничу та переддипломну практику, надавали практичні поради
при розробці дипломних проектів.

У післявоєнні роки здійснювалися перші кроки з використання в на-
вчальному процесі технічних засобів навчання. Так, у 1952/53 навчальному
році кафедра «Електропривід» (з 1953 р. – кафедра електрифікації промис-
лових підприємств) відкрила спеціальну аудиторію для демонстрації най-
новіших зразків електроапаратів, машин та електроустаткування вітчизня-
ного виробництва та показу науково-популярних фільмів з різних кафед-
ральних дисциплін.

Для вдосконалення інженерної підготовки, випускники інституту все
частіше виконували дипломні проекти на замовлення підприємств і напе-
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редодні закінчення ХПІ починали працювати на передових підприємствах
країни. Так, у 1951 р. студенти, які навчалися за фахом «Металознавство та
устаткування термічних цехів», готували дипломні проекти для харків-
ських заводів. Випускники енергомашинобудівного факультету виконали
21 дипломний проект гідротехнічних і насосних станцій на замовлення
проектних організацій.

У 1952 р. в ХПІ було захищено вже 92 дипломних проекти, які мали
практичне значення і втілювалися на підприємствах. Ряд дипломних про-
ектів було використано на гідровузлах, що будувалися на Волзі та Дніпрі,
на Новокраматорському машинобудівному заводі, на Харківському вело-
заводі. Студент В. Шапіро під час інженерної практики виявив причини
аварій парових турбін під час різних режимів роботи та запропонував ори-
гінальний метод розрахунку турбін. У 1954 р. студент Ю. Косяк відмінно
захистив дипломний проект з оригінальної на той час парової турбіни
СВК-150. Пізніше він був призначений на посаду головного конструктора
СКБ ВО «Турбоатом».

Про збільшення числа реальних проектів, що їх було виконано на за-
мовлення виробництва, свідчать такі дані: у 1953 р. їх було 100, у 1954 –
136. У 1959 р. тільки на кафедрі підйомно-транспортних машин проекти
для промислових підприємств різних міст виконали 44 студенти, на кафед-
рі тракторобудування – 25, на радіотехнічному факультеті – 64. Основною
базою виробничої практики стали для інституту найвідоміші підприємства
країни. На факультетах і кафедрах всебічно обговорювалися програми та
методики практики, підводились підсумки її проведення. Ректорат схвалив
ініціативу електротехнічного факультету з організації методичних зборів
практикантів за участю головних інженерів і провідних фахівців електро-
технічних підприємств, енергосистем та установ.

Успіхи студентів у навчанні значною мірою залежали від вмілої орга-
нізації їх самостійної роботи, правильного розподілу інститутських поза-
навчальних занять. На факультетах для першокурсників читалися лекції
«Організація самостійної роботи студентів», «Особливості навчальної
роботи у вузі», «Методика роботи студентів у вузі», «Методика конспекту-
вання політичної літератури» та ін. Проводилися відповідні зустрічі з де-
канами, завідувачами кафедр і видатними вченими інституту. Спеціальні
комісії розглядали питання про самостійну роботу студентів, обговорюва-
ли це питання на вчених радах факультетів, влаштовували конференції ви-
кладачів з питань навчального навантаження студентів, проводили об-
стеження лабораторій щодо відповідності фактичного і запланованого на-
вчального навантаження для виконання лабораторних завдань.
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У зв’язку з постійним зростанням вимог до якості підготовки інжене-
рів на базі найновіших досягнень науки та техніки гостро постало питання
про забезпечення студентів новими підручниками та навчальними посіб-
никами. Уже в 1950–1952 рр. студенти отримали 12 нових підручників і
59 навчальних посібників, які враховували останні досягнення науки та те-
хніки. У їх створенні брали участь 15 професорів, понад 200 доцентів і ви-
кладачів ХПІ. Усього протягом 1950–1955 рр. було надруковано більш ніж
80 найменувань нової навчальної літератури.

Наприкінці серпня 1954 р. вийшла постанова Ради Міністрів СРСР
«Про поліпшення підготовки, розподілу та використання спеціалістів з
вищою й середньою освітою». Відповідно до неї в інституті почалася ре-
тельна робота з уточнення спеціальностей, удосконалення навчальних
планів і програм з врахуванням попиту промисловості. Замість існуючих
з 1950 р. трьох об’єднаних учених рад факультетів були створені факуль-
тетські вчені ради, що координували та направляли навчально-наукову
роботу кафедр. До їх складу увійшли декани, заступники деканів, завідува-
чі кафедр, професори та доценти, представники громадських організацій.
На всіх факультетах діяли навчально-методичні комісії. Для покращення
навчальної та виробничої практики в навчально-виробничих майстернях
було створено нову, обладнану сучасними верстатами дільницю верстатної
практики, розширено дільниці ливарної, ковальської та слюсарної практик,
що дозволило студентам виготовляти різноманітні вироби практичного
значення. Організації виробничого навчання студентів багато сил доклали
завідувач кафедри технології металів доцент Є. Ф. Шарапін і директор
навчально-експериментальних майстерень Л. К. Курміс.

У 1956–1957 рр., після інструктивного листа Міністерства вищої осві-
ти СРСР № И-100 від 15 вересня 1956 р., почалася нова хвиля реорганізації
та вдосконалення навчального процесу у вищих навчальних закладах. Для
забезпечення дійового керівництва навчально-методичною роботою ка-
федр і факультетів була створена навчально-методична рада інституту.
Вона стала основним центром з перегляду та підготовки навчальних про-
грам, планів і графіків. Підготовлений нею новий навчальний план був
введений у дію в 1958/59 навчальному році. Згідно з ним скоротилася чи-
сельність обов’язкових занять, частина розділів ряду курсів призначалася
для самостійного вивчення, збільшився час на самостійну роботу. Для сту-
дентів виділили додаткові навчальні площі в інституті та гуртожитках. Пі-
двищилася роль постійно діючих академкомісій, які слідкували за вико-
нанням навчального графіка та вживали заходів щодо академгруп і студен-
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тів, які порушували його. Була налагоджена систематична допомога сту-
дентам – колишнім виробничникам у формі додаткових занять і консуль-
тацій. У групах, на курсах і факультетах проводилися виробничі наради
студентів, викладачів та агітаторів з обговоренням питань поточної успіш-
ності й виконання навчального графіка.

У квітні 1956 р. Рада Міністрів СРСР встановила новий порядок ви-
значення навчальних доручень викладачам, з урахуванням значення їх на-
укової та педагогічної діяльності. Керівникам ВНЗів надавалося право ре-
гулювати обсяг навчальних доручень викладачам, створювати їм сприят-
ливі умови для творчої діяльності. Для того, щоб провідні педагоги змогли
зосередити увагу на розробці актуальних наукових проблем, їх повністю
або частково звільняли на певний час від виконання навчальних доручень.

Заходи щодо вдосконалення навчально-виховного процесу неодмінно
принесли позитивні результати. У весінню екзаменаційну сесію 1949/50
навчального року кількість відмінних оцінок, у порівнянні з минулим ро-
ком, збільшилася з 11,9 % до 14,8 %, добрих – з 53,6 % до 56 %. У наступні
роки число відмінних і добрих оцінок зросло з 74,8 % у 1951 р. до 78,3 %
у 1957 р.

З року в рік відмінно навчалися, брали активну участь у громадсько-
му житті інституту, в роботі науково-технічних гуртків студенти
А. В. Бурлаков (інженерно-фізичний факультет), В. П. Заблоцький (авто-
тракторний факультет), В. І. Горбіч (радіотехнічний факультет), Г. В. Бар-
ковська (електротехнічний факультет), В. С. Федченко, А. Г. Білобров,
Ю. В. Набойкін, Н. В. Прилуцька (факультет технології органічних речо-
вин), П. П. Міщенко (енергомашинобудівний факультет), Є. Г. Пушкарьов,
Н. І. Літовченко (металургійний факультет) та ін. Найбільш високий відсо-
ток відмінних і добрих оцінок у 1951–1953 рр. був досягнутий на інженер-
но-фізичному, радіотехнічному, електромашинобудівному, електроенер-
гетичному, автотракторному, машинобудівному факультетах.

Однією з форм боротьби за підвищення успішності стало змагання
студентів за звання кращої групи, курсу, факультету. Воно розгорнулося в
1958 р. за ініціативою студентів машинобудівного факультету й широко
розповсюдилося в наступні роки.

Починаючи з відновлення ХПІ і до 1958 р. було підготовлено близько
11 тис. фахівців з 36 спеціальностей для різних галузей народного госпо-
дарства СРСР, а також 234 інженери для країн Східної Європи.

Молоді фахівці – випускники ХПІ, отримували розподіл на промисло-
ві підприємства, у науково-дослідні та проектні інститути, навчальні за-
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клади різних рівнів. У 1955 р. вони були працевлаштовані на 420 підпри-
ємствах країни, у 1956 р. – на 471, у 1957 р. – на 350. Тільки Харків протя-
гом 1950–1958 рр. отримав понад 2,5 тис. молодих фахівців, у тому числі
ХТЗ – 164, ХЕМЗ – 205, ХТГЗ – 197, завод «Серп і молот» – 93, ХЕЛЗ – 59.
Деяке уявлення про випуск фахівців у 1950–1958 рр. дає наступна таблиця.

Таблиця 10

Випуск спеціалістів у 1950–1958 рр.

Рік
Загальна
кількість

випускників

Денне відділення Вечірнє
відділення
при ХПІ

Вечірнє
відділення

Ворошилов-
градської філії

Заочне
відділенняусього іностранні

студенти
1950 545 510 – 35 – –
1951 704 681 6 23 – –
1952 955 876 16 29 50 –
1953 1000 914 17 23 63 –
1954 1295 1179 34 60 56 –
1955 1491 1381 38 55 55 –
1956 1617 1511 48 54 52 –
1957 1492 1354 42 70 62 6
1958 1845 1437 33 111 85 176

Усього 10944 9879 234 460 423 182

У той же період встановлюються й розширюються зв’язки ХПІ з ви-
щими навчальними закладами інших країн. Учені інституту виїжджали до
Китаю, Угорщини, Польщі, Болгарії для обміну досвідом навчально-мето-
дичної та науково-дослідної роботи, а також для надання відповідної до-
помоги закордонним колегам.

У ХПІ навчалися десятки студентів з інших країн. До 1960 р. інститут
підготував для них інженерів з 27 спеціальностей, в тому числі, для Болга-
рії – 65, Угорщини – 40, Румунії – 38, Польщі – 34, Китаю – 17, Кореї – 15,
Чехословаччини – 14, Албанії – 7, Монголії – 4.

За кордоном перекладалися та видавалися монографії, підручники, на-
вчальні посібники вчених ХПІ. У Китаї вийшли праці К. О. Бєлова «Влов-
лювання хімічних продуктів коксування» та «Хімічні продукти коксуван-
ня»; В. Т. Омельченка – «Апарати автоматичного управління», «Релейні
апарати», «Високовольтні апарати», «Питання переривчастого регулюван-
ня»; Л. І. Живова – «Теорія обробки металів тиском», «Технологія й меха-
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нізація процесів кування та штамповки», «Проектування кувальних цехів»;
у НДР, Болгарії, Китаї широко користувалися дослідженням В. І. Атро-
щенка «Технологія азотної кислоти»; у Румунії, Угорщині, Чехословаччи-
ні, Польщі, НДР – М. І. Корсунського «Атомне ядро» та «Ізометрія атом-
них ядер»; Я. І. Шнеє «Теорія газових турбін», Н. І. Ахієзера та
І. М. Глазмана «Теорія лінійних операторів у гільбертовому просторі»; у
НДР і Китаї – Н. І. Ахієзера «Лекції з теорії апроксимацій»; у Польщі –
М. М. Глаголєва «Тепловози»; у Чехословаччині та Угорщині – його ж
робота «Робочі процеси двигунів внутрішнього згоряння»; у Китаї та
Румунії – Б. Н. Тютюнникова «Технологія переробки жирів».

ХПІ надавав допомогу багатьом країнам у підготовці науково-педа-
гогічних кадрів. За період 1953–1958 рр. в інституті захистили кандидат-
ські дисертації 11 громадян Китаю, Угорщини, Польщі, Румунії, Чехосло-
ваччини.

НАУКА  І  ПРОМИСЛОВІСТЬ

У травні 1950 р. Вчена рада ХПІ прийняла єдиний план науково-
дослідної роботи вузу. Він передбачав створення нових типів машин, при-
ладів і механізмів; розробку й удосконалення технологічних процесів, ме-
тодів підвищення якості сировини та продукції; пошуки додаткових видів
сировини та матеріалів; зменшення відходів і витрат у виробництві; раціо-
налізацію методів управління й організації виробництва; теоретичні науко-
ві дослідження; видання підручників і навчальних посібників. Науковці
інституту запланували розробку 111 науково-дослідних тем, із них 48 –
з держбюджетного фінансування і 63 – з господарчих договорів із підпри-
ємствами. Крім того, кафедри виконували 35 позапланових наукових до-
сліджень. Держбюджетними були теоретичні та експериментальні розроб-
ки загальнонаукового характеру, кандидатські та докторські дисертації. З
госпдоговірних робіт найбільшими замовниками були підприємства мініс-
терства автотракторної й електротехнічної промисловості, важкого та тра-
нспортного машинобудування, промисловості будівельних матеріалів.

Професорсько-викладацький склад інституту активно підтримав по-
чинання вчених Ленінграда про зміцнення творчої співдружності праців-
ників науки з виробництвом. Кафедри ХПІ надавали всіляку допомогу під-
приємствам у формі наукових досліджень, консультацій, науково-технічної
пропаганди, здійснювали наукове узагальнення досвіду передовиків ви-
робництва. У 1950 р. науковці 40 кафедр інституту співпрацювали з 97 пі-
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дприємствами Харкова, у тому числі з 38 – за договорами про спів-
дружність. Були втілені у виробництво 180 робіт, виконаних разом із спе-
ціалістами харківських заводів.

Ректорат інституту піклувався про підвищення рівня наукових дослі-
джень, поширення їх тематики та залучення до науково-дослідної роботи
усього колективу викладачів. Було докорінно переглянуто перспективний
план наукових досліджень з урахуванням того, що різноманітність спеці-
альностей надає великі можливості для комплексного виконання наукової
тематики. У 1953 р. кафедри ХПІ закінчили розробку 388 науково-дослід-
них тем, з них – 56 комплексних. Дослідження здійснювали близько 400
чоловік, у тому числі 33 професори, 92 доценти, 69 асистентів, 50 аспіран-
тів і понад 130 наукових співробітників.

Число договорів про творчу співдружність з року в рік зростало, зба-
гачувався їх зміст і значення для інституту. Так, договори 1952 р., на від-
міну від договорів попередніх років, набули двобічного характеру та міс-
тили велику кількість обов’язків підприємств перед ХПІ. На їх основі полі-
техніки виконували низку наукових робіт безпосередньо на виробництві,
з використанням заводського устаткування та апаратури. Поширилася й
стала систематичною участь виробничників у науковій роботі та громад-
ському житті ХПІ: вони контролювали підприємницьку практику студен-
тів, виступали з лекціями та доповідями перед студентами, викладачами і
співробітниками; брали участь у керівництві дипломними проектуваннями,
у конференціях, семінарах, засіданнях кафедр і вчених рад інституту.

З 1953 р. почали діяти не лише кафедральні, але й факультетські, а
згодом і загальноінститутські договори про творчу співдружність з колек-
тивами підприємств Харкова. Загальноінститутські комплексні договори
укладалися, як правило, з великими заводами – ХЗТМ, ХТГЗ, ХЕМЗ, ХТЗ
та охоплювали роботу багатьох кафедр, які забезпечували розвиток техні-
чного прогресу на цих підприємствах. Так, договір з ХТЗ передбачав
участь у творчій співдружності 23 кафедр, з ХТГЗ – 23, з ХЕМЗом – 10.
У наступні роки в договорах про співдружність значно збільшилася питома
вага проблемної тематики, пов’язаної із створенням і впровадженням нової
техніки.

У V п’ятирічці (1951–1955 рр.) наукові колективи ХПІ виконали
537 робіт, з них 239 були втілені у виробництво, 54 – передані для впрова-
дження, 50 – використовувалися в лабораторній і навчальній практиці,
133 – вийшли друком у фахових виданнях. Впровадження в промисловість
прогресивних наукових досліджень було найважливішим показником
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плідної творчої співдружності політехніків з виробництвом та успішної
науково-дослідної роботи. Особливо вагомий внесок у розвиток промис-
лових підприємств зробили кафедри металознавства, ДВЗ, котлобуду-
вання, турбінобудування, загальної теплотехніки, загальної електротехні-
ки, електричних машин, технології жирів, технології кераміки, вогнетривів
і скла. Вони впровадили у виробництво від 10 до 25 науково-дослідних ро-
біт. Так, протягом V п’ятирічки науковці кафедри турбінобудування реалі-
зували на заводах та електростанціях СРСР понад 30 науково-дослідних
робіт, що підвищило ефективність турбоагрегатів на десятках електро-
станцій Харкова, Києва, Полтави, Донбасу, Уралу. Найбільшим досягнен-
ням кафедри було впровадження на ХТЗ результатів досліджень газових
турбін високих параметрів. У 1950 р. науковці кафедри розробили ескізний
проект газотурбінного агрегату, а потім, разом із заводом, створили техні-
чний проект, на основі якого вдалося збудувати потужну газову турбіну.
У 50–60-ті рр. без активної участі співробітників кафедри не завершувався
жодний заводський проект.

Кафедра гідравлічних машин спеціалізувалася на розробці та аналізі
робочого процесу гідромашин. Після закінчення теоретичних досліджень
співробітники кафедри створили і випробували модель прямоструминної
турбіни, передбаченої для Каховського гідровузла. А за пропозицією Ле-
нінградського металевого заводу, була проведена розробка нових фізичних
методів дослідження кавітації, що мало велике значення у створенні уні-
кальних на той час гідротурбін.

Кафедра локомотивобудування стала піонером радянського теплово-
зобудування, початок якому було покладено в 1947 р. Саме вона здійсню-
вала роботи у галузі теоретичного й дослідного вивчення динаміки та міц-
ності локомотивів, прямолінійного та криволінійного руху тепловозів.
Проведені дослідження дозволили покращити динамічні якості серійних
тепловозів і створити раціональні конструкції нових. Кафедра брала участь
у розробці багатьох тепловозів, що проектувалися й будувалися в СРСР.
Результати її досліджень впроваджувалися на ХТЗМ, з яким колектив ка-
федри налагодив тісний зв’язок. Кафедра допомогла заводу налагодити се-
рійне виробництво тепловозів ТЕ-2, вперше в країні провела їх динамічні
випробування.

Успішно працювала над проблемою вдосконалення гусеничного трак-
тора та його механізмів кафедра тракторобудування. За її допомогою на
ХТЗ випускався трактор Т-75, потужність якого збільшилася з 54 до 75
кінських сил, а продуктивність – на 45 %. Була створена та впроваджена
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у виробництво зносостійка гусениця, яка використовувалася при виготов-
ленні тракторів на Харківському, Сталінградському, Алтайському трак-
торних заводах. Економія від її впровадження склала близько 100 тис. тонн
металу на рік.

Кафедра електричних машин займалася проблемою створення високо-
ефективного генератора імпульсного струму для установок електричної
обробки металу. ЇЇ співробітники впровадили на ХЕМЗі потужний генера-
тор імпульсів для обробки надтвердих металів і сплавів. Установка для
електроімпульсної обробки металів з генераторами, розробленими кафед-
рою у співдружності з працівниками підприємства, забезпечувала підви-
щення продуктивності праці в 5–8 разів при одночасному зменшенні зносу
інструменту в 3–4 рази. Використання установки на Ленінградському за-
воді малолітражних автомобілів дало економію, яка обчислювалася міль-
йонами карбованців. Електроімпульсний метод отримав визнання не тіль-
ки в колишньому Радянському Союзі, але й за кордоном. На Всесвітній ви-
ставці 1958 р. у Брюсселі верстат, обладнаний одним з розроблених в ін-
ституті генераторів, одержав гран-прі.

Кафедра технології неорганічних речовин займалася дослідженням
питань інтенсифікації виробництва азотної та сірчаної кислоти. Було ви-
значено оптимальний режим для діючих заводів; створено основу для роз-
робки режимів і схем високоінтенсивного виробництва азотної кислоти.

Проблему підвищення надійності та економічності потужних пилову-
гільних котлоагрегатів високого тиску та раціонального використання ви-
соковологого палива вирішувала кафедра котлобудування. Її розробки ве-
ликих котлів для згоряння природного газу забезпечували значну еконо-
мію палива та електроенергії.

Кафедра обробки металів тиском вивчала можливості підвищення
продуктивності та економічності обладнання ковальських цехів на великих
машинобудівних заводів. У співдружності з колективами ХЗТМ, ХТГЗ та
«Серп і молот» вчені модернізували паророзподіл кувальних і штампу-
вальних молотів, що підвищило енергію їх удару на 200 %, скоротило ви-
трати пари й заощадило значні кошти.

Дослідження кафедри технології жирів дозволили впровадити апара-
туру з безперервного виробництва мила на 24 миловарних заводах СРСР,
що підвищило виробництво мила на 40 %. Таким чином, в країні відпала
потреба у будівництві нових гідрогенізаційних заводів.

Колектив кафедри хімічної технології палива вивчав проблему раціо-
нального використання твердих горючих копалин як сировини для хімічної
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переробки, працював над створенням нових методів вловлювання та пере-
робки продуктів коксування. Для Харківського коксохімічного заводу було
рекомендовано метод середньотемпературного коксування донецького ву-
гілля, який збільшував вихід хімічної сировини для органічного синтезу,
визначено умови, за яких вихід фенолу зростав порівняно із звичайним
коксуванням у 8–10 разів.

Завдяки колективу кафедри технології кераміки, скла, вогнетривів та
емалей в СРСР вперше була розроблена технологія виробництва облицю-
вальної кераміки.

У 1956 р. колектив ХПІ взяв на себе зобов’язання впровадити на
85 об’єктах виробництва нову техніку та технологію: механічний випрям-
ляч сильного струму (на ХЕМЗі), найбільший в Європі генератор імпульсів
напруги в 5 млн вольт (на Запорізькому трансформаторному заводі), ходо-
ву частину пасажирського тепловозу (на ХЗТМі), прилад для знаходження
та дослідження кавітації на робочих поверхнях великих гідротурбін (на
Ленінградському металевому заводі), заходи щодо підвищення надійності
роботи поршневої групи високофорсованого двигуна (на Челябінському
тракторному заводі), доломітний спосіб очищення котлової води для агре-
гатів електростанцій високого тиску (на Лисичанському хімкомбінаті),
безперервний метод переробки жирових продуктів (на Харківському жир-
комбінаті) та інші. Ці зобов’язання були успішно виконані.

У квітні 1956 р. Рада Міністрів СРСР прийняла постанову «Про захо-
ди покращення науково-дослідної роботи у ВНЗах». Згідно з нею в планах
ХПІ значне місце посіли дослідження, у яких безпосередньо вирішувалися
питання технічного прогресу. Своє відображення вони знайшли в 165 з
234 науково-дослідних тем, розроблених інститутом протягом 1956 р. Од-
нак дослідження, що проводилися на базі договорів між інститутом і під-
приємствами, наштовхнулися на серйозну проблему, оскільки договір
складався на рік, а розробка теми займала значно більше часу. Крім того,
для проведення великих досліджень на замовлення промисловості в ХПІ не
вистачало викладачів та інженерів, спостерігався дефіцит наукових кадрів,
не зв’язаних з навчальним процесом. Для подолання цих труднощів інсти-
тут поставив перед промисловими підприємствами та керівними органами
питання про створення при кафедрах, які найбільш успішно вели наукову
роботу, базових (галузевих) лабораторій. Це питання було вирішено пози-
тивно. З червня 1955 р. по 1958 р. у ХПІ було обладнано 11 базових лабо-
раторій: лабораторію парогазотурбінобудування (керівник – професор
Я. І. Шнеє), технології жирів (професор Б. Н. Тютюнников), локомотиво-
будування (доцент С. М. Куценко), технології та прикладної фізичної хімії
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силікатів (професор Г. В. Куколєв), тепловозних і силових двигунів (про-
фесор М. М. Глаголєв), мінералокерамічного різального інструменту (про-
фесор М. Ф. Семко), техніки високих напруг і перетворювачів струму (до-
цент С. М. Фертик), тракторних і комбайнових двигунів (професор
Я. М. Майєр), раціональних методів використання Шебелінського газу
(професор К. О. Бєлов), гальваніки й антикорозійних покрить (професор
Ф. К. Андрющенко), тракторобудування (професор М. І. Медведєв).

У цей час кафедри поступово перейшли до розробки більш великих
тем з госпрозрахункової тематики. До наукової роботи залучилися не тіль-
ки спеціальні, але й загальні кафедри. Розмах досліджень став перевищу-
вати можливості окремих кафедр. Виникла необхідність у створенні само-
стійних проблемних лабораторій на чолі з відомими вченими. У ХПІ були
створені три проблемні лабораторії: динамічної міцності деталей машин
(керівник – член-кореспондент АН УРСР професор А. П. Філіпов), вико-
ристання коксохімічної сировини та природного газу для виробництва
полімерів на чолі із членом-кореспондентом АН УРСР, професором
П. П. Карпухіним, і радіотехніки (керівник – доцент Б. Л. Кащєєв).

Першою була створена проблемна лабораторія на основі фундамен-
тальних наукових досягнень кафедри динаміки та надійності машин. У
співдружності з нею працювали колективи кафедр теоретичної механіки,
математичної фізики, опору матеріалів, деталей машин і механізмів, турбі-
нобудування, локомотивобудування.

Проблемна лабораторія з дослідження коксохімічної сировини та при-
родного газу для виробництва полімерів почала функціонувати після трав-
невого (1958 р.) Пленуму ЦК КПРС, який прийняв постанову про приско-
рення розвитку хімічної промисловості. Залучення до роботи в проблемній
лабораторії кафедр фізичної хімії, органічної хімії та обладнання хімічних
виробництв значно поширило теоретичні дослідження в галузі фізико-
хімічних властивостей мономерів і полімерів, властивостей акрилонітриду,
нових видів полімерів, а також у розробці нової апаратури для синтезу мо-
номерів.

У 1957 р. ХПІ включився у виконання програми Міжнародного геофі-
зичного року. Для цього була створена проблемна лабораторія радіотехні-
ки. У районі селища Савинці, у 80 км від Харкова, почала функціонувати
польова лабораторія, обладнана сучасною апаратурою для дослідження
верхніх шарів атмосфери радіотехнічними методами.

Створення базових і проблемних лабораторій сприяло поширенню
й поглибленню наукової роботи колективу інституту, концентрації сил
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вчених на вирішенні найважливіших завдань розвитку науки та техніки,
ліквідації наукового дрібнотем’я, зміцненню зв’язків з виробництвом.

У 1956 р. інститут виконав 114 наукових робіт; 72 теми розроблялися
за госпдоговорам з 59 підприємствами, з них 19 були комплексними, у їх
виконанні брали участь працівники 10 кафедр.

У 1958 р. вчені ХПІ займалися 158 госпдоговірними темами, здій-
снювали зв’язки зі 102 підприємствами; 38 договорів про творчу спів-
дружність з 32 заводами містили 274 зобов’язання. У науково-дослідній
роботі брали участь понад 500 штатних викладачів і наукових співробітни-
ків (порівняно з 1955 р. їх кількість збільшилася на 25 %).

Договори про творчу співдружність передбачали тісний зв’язок науки
з виробництвом. Держбюджетна та госпрозрахункова тематика, а також
робота студентських гуртків більшості кафедр доповнювали одна одну.
Спільними зусиллями розроблялося багато важливих проблем з підвищен-
ня динамічної та статичної стійкості деталей машин за різних умов експлу-
атації: створення й удосконалення тепловозів; розробка нових конструкцій
газових турбін, підвищення економічності та надійності парових турбін,
гідравлічних машин, енергетичних котлоагрегатів; теоретичні питання фі-
зики, математики, механіки; створення нових сільскогосподарських машин
і знарядь; проведення досліджень і створення установок на надвисоких на-
пругах; розробка нових типів електричних машин, апаратів, установок;
автоматизація виробничих процесів і вдосконалення електричних схем, за-
стосування лічильно-розв’язувальної електронної техніки для управління
виробничими процесами; дослідження верхніх шарів атмосфери радіо-
методами, теоретична й експериментальна розробка деяких типів радіо-
установок; раціональні методи використання Шебелінського природного
газу; розробка та інтенсифікація технологічних процесів хімічної промис-
ловості; інтенсифікація виробництва в силікатній промисловості й дослі-
дження нових видів сировини.

У 1956–1958 рр. колектив інституту виконав 384 наукові роботи, з
яких 339 були впроваджені у виробництво. Про розширення зв’язків уче-
них з виробництвом свідчить зростання госпдоговірних робіт. Якщо в
1951 р. їх обсяг обчислювався 3026,6 тис. крб, то в 1954–1955 рр. – вже
близько 4 млн, в 1956 р. – 6,1 млн, в 1958 р. – 11,8 млн крб. У цілому за
дев’ять років (з 1950 по 1958 рр.) кафедри ХПІ здійснили більш ніж 900
наукових досліджень, з яких 600 втілилися у виробництві. Економічний
ефект обчислювався сотнями мільйонів карбованців, що створювало мож-
ливості для розширення й зміцнення матеріальної бази наукових дослі-
джень, на які тільки в 1958 р. було витрачено 4364 тис. крб.
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Поступово покращувалася підготовка науково-педагогічних кадрів.
Однією з найкращих у цьому плані вважалася кафедра марксизму-лені-
нізму, де протягом 1950–1958 рр., після перебування в аспірантурі при Ки-
ївському університеті, захистили кандидатські дисертації 12 викладачів.

Науково-педагогічні кадри плідно готувала аспірантура при ХПІ.
У 1949/50 навчальному році в ній навчалося 49 аспірантів. Щорічно в аспі-
рантуру направлялося 10–15 випускників-відмінників, які мали схильність
до наукової діяльності. Пізніше, на прохання інституту, прийом в аспіран-
туру розширився. У 1953 р. в ній навчалося 90 випускників, в 1958 р. – 110.
Підготовка аспірантів велася на 27 кафедрах. Роботою аспірантів керували
29 професорів, докторів наук і 1 доцент, кандидат наук. У 1950–1958 рр.
аспірантуру закінчили 253 особи, з них – 128 увійшли до складу науково-
педагогічного колективу ХПІ. Із січня 1951 р. Вченій раді інституту було
надано право приймати до захисту докторські та кандидатські дисертації,
присуджувати вчений ступінь кандидата наук і робити подання на вчений
ступінь доктора наук за результатами захисту дисертацій. З 1951 по
1958 рр. в інституті було захищено 226 кандидатських і 5 докторських ди-
сертацій.

Реалізації наукових досліджень та організації навчально-методичної
роботи сприяли підготовка і видання підручників, навчальних посібників і
наукових праць. У 1950–1951 рр. вийшли з друку 4 монографії, 12 підруч-
ників і 59 навчальних посібників, надруковано близько 170 наукових ста-
тей. У наступні роки кількість наукових публікацій суттєво збільшилася. У
1953 р., вперше за післявоєнну добу, почали видаватися «Праці Харків-
ського політехнічного інституту», які складалися з 4-х серій: хіміко-техно-
логічної, металургії та машинобудування, електрорадіотехнічної та серії
суспільних наук. Вийшли 3 томи цього видання загальним обсягом 53 дру-
кованих аркуші.

За рішенням Вченої ради ХПІ до створення підручників і навчальних
посібників з різних галузей технічної науки були залучені 74 найбільш ква-
ліфікованих викладачі. Вживалися заходи щодо покращення роботи ти-
пографії: розширялися її виробничі площі, оновлювалося обладнання,
збільшувався штат співробітників. Установка лінотипної машини дозволи-
ла значно скоротити строки випуску друкованої продукції.

У результаті в 1958 р. три чверті всієї своєї друкованої продукції ХПІ
видавав власними силами і якщо в попередні роки видавалися лише 2–3 ін-
ститутських збірника наукових робіт за рік, то в 1957 р. – вже 6. У 1957–
1958 рр. було видано 14 монографій, 116 підручників і навчальних посіб-
ників, близько 700 наукових статей. Усього за період 1950–1958 рр. вчені
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інституту підготували й надрукували близько 340 монографій, підручників
і навчальних посібників.

Одним з напрямків наукової роботи в ХПІ стали регулярні наукові
конференції. Щорічно проводилися 1–2 загальноінститутські та факультет-
ські науково-теоретичні й науково-технічні конференції за участі всього
професорсько-викладацького складу. Крім того, з 1950 по 1958 рр. відбу-
лося 10 науково-технічних аспірантських конференцій. За ініціативою ви-
кладачів, в ХПІ відбулися конференції загальносоюзного та обласного зна-
чення. Серед них: І Загальносоюзна науково-технічна конференція з про-
блем локомотивобудування, за участю представників міністерств, вищих
навчальних закладів, науково-дослідних і проектних інститутів та усіх ло-
комотивобудівних заводів країни; конференція з проблем розвитку вироб-
ничих сил Харківського економічного району, яка проводилася разом з АН
УРСР. Відбулися загальносоюзні наради з грозозахисного заземлення, пер-
спектив розвитку хімічної промисловості та інші. Усі вони свідчили про
зростання авторитету вчених ХПІ і розширювали їх співробітництво з ви-
робництвом і вченими інших інститутів.

Крім спеціалізованих конференцій, в ХПІ проводилися конференції
з актуальних історичних, філософських, соціологічних проблем. Так, у
1954 р. відбулися науково-технічна конференція та наукова сесія, які при-
свячувались 300-річчю Переяславської Ради. У них взяли участь видатні
вчені політехнічних та індустріальних вузів, представники науково-
дослідних інститутів Москви, Ленінграда, Свердловська, Челябінська, Тбі-
лісі, Баку, Таллінна, Мінська, Новосибірська, Єревана, Донецька, Каунаса.

У 1956 р. інститут став учасником Всесоюзної промислової виставки
в Москві. У павільйоні «Вища школа» було встановлено 9 його експонатів.
Великим успіхом користувалися п’єзокварцовий підсилювач, створений на
кафедрі ДВЗ, індикатори кавітації (кафедра гідромашинобудування) і ге-
нератор імпульсів (кафедра електротехніки). Наступного року на Всесоюз-
ній виставці експонувалося 10 приладів та апаратів, розроблених учени-
ми та виготовлених навчально-експериментальними майстернями ХПІ, у
тому числі, установка «Екран-2» кафедри радіообладнання і діюча мо-
дель (в 1/7 натуральної величини) генератора імпульсів високої напруги
в 5 млн вольт (кафедра електротехніки). На виставці передового досвіду
народного господарства УРСР у 1958 р. інститут продемонстрував 8 екс-
понатів, в тому числі, установку промислового телебачення «Екран-3», ре-
ле поздовжньо-диференціального захисту високовольтних ліній, тяговий
тракторний динамометр.
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У лютому 1950 р. в ХПІ почало працювати студентське наукове това-
риство на чолі із членом-кореспондентом АН УРСР професором
І. І. Стрєлковим. Були обрані інститутські та факультетські ради товарист-
ва. При кафедрах працювали 45 наукових гуртків, членами яких стали
400 студентів. У 1958 р. налічувалося вже 78 гуртків. Активну участь в їх
роботі брали понад 1000 студентів. Завдяки гурткам, вони поглиблювали
знання з математики, фізики, аналітичної хімії, загальної радіотехніки, тео-
ретичної механіки. Найбільш талановиті починали самостійну експери-
ментальну роботу.

Науково-дослідна робота студентів старших курсів тісно поєднувала-
ся з курсовим і дипломним проектуванням, завданнями з виробничої прак-
тики. Під керівництвом викладачів і наукових співробітників студенти
проводили теоретичні та експериментальні дослідження з наукової тема-
тики кафедр і лабораторій, брали участь у виконанні договорів про творчу
співдружність із виробництвом. Результати наукових досліджень допові-
далися на науково-технічних конференціях. Кращі роботи рекомен-
дувалися на міські та республіканські огляди, відзначалися преміями або
грамотами. У 1951 р. випускники ХПІ виконали 128 дипломних проектів,
багато з яких – безпосередньо на виробництві, за допомогою заводських
інженерів і викладачів інституту. На підприємствах вдалося впровадити
76 раціоналізаторських пропозицій і винаходів студентів – членів студент-
ського наукового товариства. Понад 200 студентських рефератів отримали
високу оцінку на міському огляді й були відзначені грамотами.

За успішне виконання науково-дослідних робіт у 1953 р. грамотами
Міністерства вищої освіти СРСР були нагороджені студенти С. М. Ніко-
лаєнко, А. Д. Самойленко, В. А. Тімірязєв, І. Є. Власенко, Л. С. Оніщенко,
В. В. Сташков, К. І. Діденко та інші.

З метою підвищення зацікавленості студентів у діяльності товариства,
з 1956 р. успішно виконані ними роботи зараховувалися як лабораторні.
Крім того, з дозволу завідувачів кафедр і деканів студентам – членам това-
риства – дозволялося вільне відвідування лекцій та проведення навчальних
занять за індивідуальним планом.

З 1957 р. всі 32 спеціальні кафедри, визначаючи дипломні завдання
студентам, які встигали у навчанні, залучали їх до розробки нової техноло-
гії, конструювання обладнання й апаратури. У наукових дослідженнях ка-
федр брали участь близько 900 студентів, більше ніж 100 з них були зара-
ховані на оплату як сумісники, що виконували госпдоговірну тематику.

Близько 800 студентів ХПІ допомагали робітникам – учням вечірніх
шкіл – підготуватися до вступу у ВНЗи. При цьому особливо високу актив-
ність виявляли вихованці радіотехнічного, енергомашинобудівного, трак-
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торного факультетів, а також факультетів сільськогосподарського маши-
нобудування та технології неорганічних речовин. Студенти пропагували
технічні знання серед робітників та узагальнювали передовий досвід, ак-
тивно брали участь у науково-технічних конференціях, які проводилися ін-
ститутом разом з підприємствами. Наприкінці жовтня 1957 р. відбулася
XIV науково-технічна студентська конференція. На пленарному засіданні
та 11 секціях конференції було заслухано понад 160 доповідей, багато
з яких мали дослідницький характер. За доповідь «Вплив активізації скля-
ної шихти на швидкість процесу варіння» студент V курсу Ф. Харитонов
був премійований на міському огляді, відправлений на міжнародну вистав-
ку у Брюссель, після чого отримав золоту медаль Міністерства вищої осві-
ти СРСР.

У 1957 р. вийшов перший науковий збірник «Праці НТУ ХПІ», з кра-
щими студентськими роботами, виконаними на кафедрах з госпдоговірної
тематики або під час виробничої практики. Окремі студентські наукові
статті вийшли друком у науково-технічних журналах Харкова та УРСР.
Крім того, діяльність студентських гуртків висвітлювалася у бюлетенях
факультетської ради товариства. Усього вийшло 35 подібних бюлетенів.

Науковою роботою студентів у товаристві керували 12 професорів і
докторів наук, 93 доценти й кандидати наук, 67 викладачів. Під керівниц-
твом завідувача кафедри сільськогосподарського машинобудування про-
фесора А. І. Петрусова за дев’ять років було підготовлено 87 студентських
робіт, висунутих на міський огляд, 56 з них отримали премії, у тому числі,
6 – грамоти міністерства, 10 – перші премії та 9 – другі премії. Досвід ХПІ
з організації студентської наукової роботи активно переймали інші вищі
навчальні заклади СРСР.

Успіх колективу ХПІ у підготовці фахівців і розвитку науково-тех-
нічного прогресу у повоєнні роки був високо оцінений державою. Наказом
Президії Верховної Ради СРСР від 27 жовтня 1953 р. велика група профе-
сорів, викладачів та інженерів була нагороджена орденами та медалями.
Серед нагороджених – член-кореспондент АН УРСР, професор П. П. Кар-
пухін, професори І. М. Бабаков, Я. І. Шнеє, В. І. Атрощенко, О. М. Рабіно-
вич, доценти М. Ф. Семко, О. А. Міц, П. І. Михайленко, Д. В. Безуглий,
К. І. Ратнікова, Ф. І. Ахонін, К. О. Бєлов, П. М. Бугай, В. В. Гавранек,
М. К. Якубов, Л. Л. Нестеренко, В. І. Конвісар, Г. І. Павловський, А. А. Во-
ронкін, Ю. І. Долгін, В. Я. Козлов, П. І. Соломатін, Г. К. Гончаренко,
М. І. Могілевський, Е. І. Бубліков, І. М. Мухін, П. С. Сліпченко, М. М. Ана-
шенко, В. Н. Флору, старший науковий співробітник М. Ф. Фьодоров, стар-
ший викладач Г. В. Шабаліна.
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СУСПІЛЬНЕ  ЖИТТЯ

Повоєнні роки виявилися завершальним етапом у формуванні тоталі-
тарного режиму в СРСР. Посилився культ особи Й. Сталіна, у суспільстві
спостерігалося нагнітання напруженості. Особливістю післявоєнного від-
будовчого періоду в Україні, як і в інших союзних республіках, стало різке
зростання ролі ідеологічного фактора і партійних організацій як головного
провідника радянської ідеології. За даними на вересень 1946 р., партійні
організації інститутів налічували 507 комуністів, головним чином, демобі-
лізованих. Їх чисельність постійно зростала За п’ять післявоєнних років у
партію було залучено 215 чоловік. Парторганізація ХПІ на 3/4 складалася з
молодих комуністів, які вступили в партію в роки Великої Вітчизняної
війни та у повоєнний період. Серед професорсько-викладацького складу
члени КПРС становили 60 %.

Партком і бюро первинних парторганізацій ретельно забезпечували
тотальний контроль над усіма сферами суспільного життя, призначали ко-
муністів на відповідальні посади. Лінію компартії в роботі зі студентською
молоддю комуністи ХПІ здійснювали через комсомольську організацію,
яка наприкінці 40-х – на початку 50-х рр. налічувала 3124 членів, а в
1958 р. – вже 7700. У 1950–1959 роках секретарями комсомольської орга-
нізації були комуністи В. О. Раюшкін, А. С. Шухов, А. Ф. Шеховцов,
А. І. Грабченко.

На чолі місцевого комітету профкому інституту в ці роки також зна-
ходилися комуністи – О. О. Хлус, І. В. Рижков, О. О. Маєвський, В. Ф. Гай-
дамака Б. О. Левченко, В. В. Бортовий. У центрі уваги профспілкової орга-
нізації знаходилися питання поліпшення умов праці й побуту викладачів,
студентів і співробітників, зміцнення навчальної та трудової дисципліни,
організації змагань за покращення навчальної, наукової та виховної робо-
ти, проведення різноманітних культурно-масових й оборонно-спортивних
заходів.

Відсутність демократичних засад у житті партійних організацій ком-
пенсувалася реальними можливостями впливати на вирішення різних пи-
тань. Крім виховної діяльності на основі підвищення ідейно-теоретичного
рівня комуністів, студентів і всього професорсько-викладацького складу
інституту велика увага приділялася іншим актуальним питанням. Поши-
рювалася, наприклад, система економічної освіти, і в 1957 р. було про-
ведено 7 теоретичних семінарів з конкретної економіки. Проводилися тео-
ретичні конференції з питань підсумків чергових п’ятирічок, 300-річчя
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входження України до складу Росії, інших історичних ювілеїв. Студенти-
агітатори два рази на місяць проводили бесіди з актуальних питань внут-
рішньої та зовнішньої політики, з молодіжної проблематики, допомагали
активам груп у боротьбі за подолання недоліків у навчанні й дисципліні,
в організації культурно-масової роботи, студентського дозвілля. Органі-
зовувалися екскурсії та культпоходи студентів по місцях трудової та бойо-
вої слави, у театри та музеї, надавалася допомога студентам, які мешкали
в гуртожитках і на приватних квартирах, влаштовувалися зустрічі студен-
тів з ветеранами праці, учасниками громадянської та Великої Вітчизня-
ної війн.

У жовтні 1951 р. при парткомі була створена лекторська група у скла-
ді 12 професорів, 26 доцентів, 29 старших викладачів і асистентів. У 1952 р.
почала роботу лекторська група з 60 найбільш авторитетних комсомоль-
ських активістів інституту. У ХПІ та на ХТЗ функціонували «лекторії ви-
хідного дня». Тільки з вересня 1950 р. по лютий 1951 р. їх відвідали більше
700 стахановців та інженерно-технічних працівників харківських підпри-
ємств, учителів, викладачів технікумів і профтехучилищ. Лекції в анало-
гічному лекторії на ХТГЗ за означений період прослухали 5190 передо-
виків виробництва, інженерів і службовців заводу. У цеховому лекторії
ХТГЗ було прочитано понад 100 лекцій з політичних, технічних, науково-
популярних, літературних тем. У студентських клубах, гуртожитках, біб-
ліотеці та навчальних кабінетах кафедр суспільних наук читалися цикли
лекцій. Взагалі лекційна пропаганда набула великого поширення. Тільки
у 1958 р. лектори ХПІ прочитали понад 1250 лекцій для колективу інститу-
ту й трудящих міста та області.

З січня 1951 р. в ХПІ почала виходити багатотиражна газета «Ленін-
ські кадри». Її першим редактором був викладач кафедри основ марксиз-
му-ленінізму І. Ф. Прокопенко. Незважаючи на відверто ідеологічну спря-
мованість цього видання, редколегії та авторам вдалося максимально уріз-
номанітнити його тематику, зробити газету цікавою і популярною серед
студентської молоді. На сторінках «Ленінських кадрів» друкувалися статті
керівників інституту, деканів, завідувачів кафедр, профспілкового активу,
студентів-відмінників. Газета всебічно висвітлювала життя інституту, про-
блеми навчання та побуту студентів, піддавала критиці недоліки в навчаль-
ній, науковій і виховній роботі, підіймала питання моралі та культури по-
ведінки, боролася проти порушень трудової та громадської дисципліни.

У 1958 р. в ХПІ почалося місцеве радіомовлення, були створені радіо-
редколегія та радіостудія. Щотижня виходила інститутська радіогазета.
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Велика увага приділялася організації студентського дозвілля. Інститут
мав 2 клуби, що діяли при гуртожитках, і бібліотеку. Молодь активно від-
відувала гуртки, лекції, збори, вечори відпочинку, творчі зустрічі, самоді-
яльні концерти. І хоча клубні зали були невеликими, не вистачало примі-
щень для гурткової роботи, вона охоплювала значну частину студентів.

Великою популярністю користувався музикальний лекторій. Плідно
діяли загальноінститутські гуртки художньої самодіяльності на чолі з ху-
дожньою радою, до складу якої входили представники громадських орга-
нізацій. Чисельність гуртків налічувала близько 300 чоловік. Хоровий ко-
лектив, струнний і духовий оркестри ХПІ в різні роки нагороджувалися
грамотами міськкому комсомолу, заохочувалися грошовими преміями. У
1951 р. кількість учасників художньої самодіяльності збільшилася в 2 рази.
Вони виступали з концертами не тільки в інституті на студентських вечо-
рах, але й на виборчих дільницях, підприємствах міста, у підшефному кол-
госпі та районах області.

У 50–60-ті рр. неодноразово займали перші місця й відзначалися на
міських, обласних і республіканських оглядах ансамбль пісні та танцю, хо-
реографічний, вокальний і драматичний колективи, солісти інституту. У
1958 р. на огляді художньої самодіяльності вищих навчальних закладів Хар-
кова драматичний та хореографічний колективи ХПІ, ансамбль баяністів та
оркестр народних інструментів посіли перші місця, хоровий – друге місце.

Культурно-масові заходи широко проводилися і на рівні академгруп.
Тут практикувалися літературні та музичні вечори, культпоходи в кіно і те-
атри, екскурсії в музеї, по місцях бойової й трудової слави, на підприємства.

Науковим і культурним центром інституту була бібліотека, на чолі
якої в 50-ті рр. стояла А. К. Кожем’якіна. Її колектив постійно турбувався
про покращення обслуговування студентів і професорсько-викладацького
складу. Увесь книжковий фонд розташовувався в головному аудиторному
корпусі. Були створені окремі абонементи наукової бібліотеки для викла-
дачів, наукових працівників, студентів-дипломників; відділи художньої лі-
тератури, історії та мистецтва, бібліографічний відділ, відділ комплекту-
вання й обробки літератури; абонемент журнального фонду. Діяли 3 чи-
тальних зали – центральний студентський, для професорсько-викладацько-
го складу та студентів старших курсів. У студентських гуртожитках також
функціонували 3 читальних зали. Була організована видача навчальної
літератури по групах факультетів: механіко-машинобудівної та металур-
гійної; електро- і радіотехнічної; хімічних. Бібліотека ХПІ підтримувала
міцні зв’язки з найбільшими бібліотеками СРСР. За міжбібліотечним або-
нементом здійснювалися обмін літератури та переклад статей, робилися
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фотокопії. За даними на 1 серпня 1959 р., книжковий фонд бібліотеки ХПІ
становив 1 392 906 друкованих одиниць; бібліотека обслуговувала 14 449
читачів, з них – 11 737 студентів. За період з 1950 по 1958 рр. її книжковий
фонд збільшився в 2,3 рази, а кількість читачів – у 2 рази.

Велика увага в інституті приділялася трудовому вихованню молоді,
тим більше, що для цього існували об’єктивні підстави. На початку 50-х
років економіка Радянського Союзу все ще перебувала у глибокій кризі.
Особливо складна ситуація склалася в аграрному секторі. Недостатність
капіталовкладень у сільське господарство, низький рівень механізації, кол-
госпна система, та безліч інших проблем викликали падіння рентабельно-
сті всієї галузі, спричинили стійкий дефіцит хлібу. Виникла необхідність
закупівлі зерна за кордоном. У 1954 р. комсомольська організація ХПІ ви-
ступила з ініціативою – кожен комсомолець за рахунок своєї відпустки по-
винен відпрацювати 10 днів у колгоспах Харківської області. Її підтримали
інші вищі навчальні заклади міста; 2200 політехніків одразу ж відгукнули-
ся на заклик і в дні канікул допомагали 48 колгоспам області. У 1956 р.
близько 8 тис. студентів, викладачів і співробітників інституту допомагали
збирати врожай на полях Херсонської області й близько 13 тис. – у Чугуїв-
ському та Харківському районах Харківської області. У 1958 р. 47 комсо-
мольців ХПІ зібрали в колгоспах Харківщини врожай з площі 18 тис. га,
заготовили 3500 т силосу й понад 600 т сіна. У вересні – жовтні 1957 р.
5320 студентів і 240 викладачів, аспірантів і співробітників інституту бра-
ли участь у жнивах в Луганській і Харківській областях.

Крім того, студенти ХПІ надавали іншу допомогу сільським мешкан-
цям. Комітет комсомолу ХПІ комплектував агіткультбригади, які прочи-
тали в селах понад 100 лекцій на різноманітні політичні, культурно-
просвітницькі, науково-технічні теми, дали 375 самодіяльних концертів.
У радгосп «Дальній» Актюбінської області було відправлено подарунків
на 30 тис. крб і понад 2 тис. екземплярів політичної, художньої та техніч-
ної літератури. Близько 3 тис. книжок вдалося зібрати для сільських біблі-
отек Харківської області.

Праця сотень студентів і викладачів була відзначена грамотами, цін-
ними подарунками або грошовими преміями. Таким чином, у житті студен-
тів з’явився ІІІ семестр – трудовий. Щорічно студенти ІІ, ІІІ і частково ІV
курсів перший місяць навчального року присвячували трудовим справам.

Однак ця добровільна студентська допомога виявилася недостатньою
для подолання аграрної кризи в країні. На лютневому-березневому
(1954 р.) Пленумі ЦК КПРС була прийнята програма партійно-державного
керівництва країни, очолюваного М. С. Хрущовим, про початок освоєння
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цілинних і переліжних земель. До її реалізації були залучені величезні
людські ресурси. Вже 22 лютого 1956 р. на цілину виїхала перша група
української молоді – трактористи та комбайнери. А весною 1956 р. ЦК
ВЛКСМ офіційно звернувся до комсомольців і молоді країни із закликом
допомогти зібрати багатий цілинний врожай. Студенти ХПІ жваво від-
гукнулися на нову ініціативу радянського уряду, вважаючи за необхідне
зробити свій внесок у відбудову народного господарства, яке постраждало
внаслідок Великої Вітчизняної війни.

Першими подали заяву про відправку на цілину студент Ж. Батюк, се-
кретарі комсомольських бюро факультетів Ю. Стеценко, А. Грабченко,
Д. Бенега. У Кокчетавську область виїхало близько 700 студентів-комсо-
мольців. Загін з 206 чоловік працював у радгоспі «Дружба». Майже
100 студентів стали копнильщиками, 4 – комбайнерами, 60 – помічниками
комбайнерів, 8 – трактористами. Студенти В. Лісничий і М. Савицький на
лафетних жатках скошували по 30 га на день, перевиконуючи денні норми.

Харківські політехніки, що працювали в зернорадгоспі «Дзержин-
ський» виступили ініціаторами змагання між студентськими загонами й
викликали на змагання загін московських студентів. У результаті студенти
ХПІ завоювали перше місце серед представників 90 вищих навчальних за-
кладів, які працювали в Північно-Казахстанській області. Про самовіддану
роботу студентів ХПІ газета «Правда» від 7 вересня 1956 р. писала: «Сту-
денти Харківського політехнічного інституту після короткочасного на-
вчання стали за штурвали комбайна, сіли за кермо трактора». Газета «Кок-
четавская правда» від 14 вересня 1956 р. надрукувала подяку харківським
політехнікам від керівних органів Казахстану. 173 студенти ХПІ були на-
городжені значками ЦК ВЛКСМ «За освоєння нових земель», 43 – грамо-
тами ЦК комсомолу Казахстану, 73 – грамотами обкому комсомолу. Багато
студентів отримали цінні подарунки та премії. Кращого майстра по збору
цілинного врожаю студента А. Рославцева Президія Верховної Ради СРСР
нагородила медаллю «За трудову доблесть».

Чергова велика хвиля в освоєнні цілинних земель для студентів ХПІ
припала на 1958 р. Деякі з них їхали разом із батьками. Так, студент
В. Бортовий став членом штабу цілинного загону ХПІ, а його батько
В. Т. Бортовий приєднався до штабу цілинного загону Харківського сіль-
ськогосподарського інституту. Разом із батьком на цілині працював і сту-
дент В. Зубар.

За спогадами професора В. Клепікова, який у студентські роки по
комсомольській путівці був відправлений до Північноказахстанської обла-
сті, умови життя й праці цілинників не відрізнялися комфортністю. Доби-
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ралися в товарних вагонах з дерев’яними нарами, жили в армійських па-
латках із залізними пічками-«буржуйками», що не врятовували від суворих
морозів. Іноді навіть волосся примерзало до брезенту. Працювали на бу-
дівництві зернопункту, спочатку простими землекопами (копали величезні
ями під бункери перевертачів автомашин), потім – у складі будівельно-
монтажного управління, яке монтувало устаткування зернопункту, лінії
електропередач, транспортери, віялки, сушильно-очисні установки. Протя-
гом «трудового семестру» студенти встигали оволодіти спеціальними на-
вичками – працювати зі зварюванням, бетонувати фундаменти під устатку-
вання, тягнути транспортні стрічки, з’єднувати металоконструкції. Крім
того, молодь підвищувала власну робочу кваліфікацію. Починаючи, як
правило, працювати різноробочими, вони поверталися до Харкова спеціа-
лістами з відповідними кваліфікаційними розрядами. Все це мало велике
значення для подальшої професійної діяльності випускників інституту.

У змаганні вищих навчальних закладів Харкова, студенти яких пра-
цювали на цілині, трудовий загін студентів ХПІ посів І місце і був нагоро-
джений Почесним прапором Північно-Казахстанського обкому комсомолу.
ЦК ВЛКСМ присудив ХПІ І місце у змаганні вузів країни, а п’ятьом ком-
сомольцям-«політехнікам» були вручені медалі «За освоєння цілинних
земель», в тому числі А. Шеховцову, В. Хаустову, А. Грабченко.

Внесок студентів інституту в освоєння цілини з часом не втратив сво-
го значення. І в наші дні їх трудові досягнення пам’ятають та дуже високо
оцінюють. Так, 24 жовтня 2006 р. завідувач кафедри «Автоматизовані елек-
тромеханічні системи», заслужений діяч науки і техніки В. Клепіков був
запрошений до Харківської облдержадміністрації, де за дорученням прези-
дента Казахстана Н. Назарбаєва одержав урядову нагороду цієї держави –
медаль «50 років цілини».

З цілиною пов’язана й ще одна подія в історії інституту. «Ми на ціли-
ні» – таку назву отримав перший документальний фільм першої в Україні
студентської аматорської кіностудії «ХПІ – фільм». Ця стрічка потрапила
на всесоюзний екран, як така, що вперше розповіла про роботу цілинних
студентських загонів. Кіноробота була відзначена багатьма нагородами й
до сьогодні використовується на телебаченні в різноманітних ретроспек-
тивних показах.

По-ударному працювали студенти і на промислових підприємствах
Харкова. У 1957 р. 400 комсомольців інституту виготовили на цегельних
заводах Харкова 4,5 млн штук цегли та 1,5 млн штук метлахської плитки.
За самовіддану працю на підприємствах будівельних матеріалів ЦК
ЛКСМУ нагородив грамотами велику групу комсомольців ХПІ. У 50-ті рр.



180

комсомольська організація інституту допомагала заводам у будівництві
житла. Було зібрано значну суму коштів у так звану «комсомольську скарб-
ничку» за рахунок економії при проведенні студентських «недільників»,
під час яких студенти висадили 5 тисяч дерев у парку ім. Горького і на те-
риторії інституту, будували спортивні споруди.

Велика увага приділялася в інституті питанням фізичної підготовки
студентської молоді. У 1950 р. вперше в історії ХПІ була відкрита кафедра
фізичного виховання на чолі з К. Т. Черниченко (у 1952–1956 рр. кафедру
очолював М. Д. Трушніков, з 1956 р. – Г. В. Грязнов). З цього періоду в ін-
ституті починається бурхливий розвиток легкої атлетики, яка поступово
зайняла одне з провідних місць у спортивному житті вузу. Студенти-полі-
техніки брали участь в усіх інститутських і міжвузівських змаганнях.

З 1957 р. почали проводитися регулярні спартакіади ХПІ. Їх організа-
ція відрізнялася урочистістю, яскравістю, великою кількістю учасників.
Відкриття спартакіади завжди супроводжувалося спортивним парадом на
стадіоні «Динамо» у присутності членів ректорату та почесних гостей.
У жовтні 1957 в інституті почав працювати спортивний клуб «Буревісник»,
на базі якого влаштовувалися масові спортивні заходи: І–ІІ-курсові спарта-
кіади, легкоатлетичні кроси, естафета «Золота осінь». У цілому була запо-
чаткована спортивна робота з 26-ти видів спорту (у 1958 р. їх кількість
зросла вже до 30-ти).

Великий внесок у покращення навчально-тренувального процесу в ці
роки зробили В. В. Зиборовський, В. Г. Валенський, П. П. Федотов,
А. О. Березикова. Завдяки кропіткій праці плеяди педагогів і тренерів, що
виховали багатьох видатних спортсменів, про «королеву спорту» в НТУ
«ХПІ» знають далеко за межами Харкова. Гордістю інституту стали спорт-
смени-легкоатлети Т. Батиренко, О. Охріменко, О. Китаєва, В. Строп,
Л. Дербунович, В. Шевченко, Г. Близнєцов, Е. та В. Колпак. Протягом
50-х рр. було підготовлено більше 1 тис. спортсменів-розрядників, 196
спортивних суддів, 1116 значківців ГПО. Спортсмени інституту встанови-
ли 33 рекорди різного рівня, завоювали 95 звань чемпіонів міста, області,
республіки. Найвищих результатів у легкій атлетиці студенти ХПІ досягли
завдяки завідуючому кафедри фізичного виховання Георгію Васильовичу
Грязнову (1956–1972).

Таким чином, життя інституту в 1945–50-ті рр. було бурхливим, ціка-
вим, насиченим визначними подіями. ХПІ відроджувався після страшної
війни, щоб повернути славу одного з найавторитетніших навчальних за-
кладів і наукових центрів країни.
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В   УМОВАХ   НТР

КУЗНЯ  ІНЖЕНЕРНИХ  ТА  НАУКОВИХ  КАДРІВ

З другої половини XX століття в історії людства почались процеси, які
отримали назву сучасної науково-технічної революції. Зі вступом країни в
період науково-технічної революції все більш складними стають завдання,
які вирішує вища школа, трудові та наукові колективи. Особливість за-
вдань, які постали перед вищою школою, складається не тільки з підви-
щення якості підготовки спеціалістів, але й забезпечення їх випуску за ти-
ми спеціальностями, які б відповідали головним напрямкам науково-техні-
чного прогресу, активізації розвитку вузівської науки відповідно до вимог
НТР. Талановиті вчені і педагоги інституту М. Ф. Семко, В. І. Атрощенко,
А. П. Філіпов, П. П. Карпухін, І. М. Бабаков, Л. С. Палатнік С. М. Куценко,
Б. Н. Тютюнников, І. С. Рогачов, Б. О. Носков, Я. І. Шнеє, М. М. Глаголєв та
інші добре розуміли це.

Подальше ускладнення завдань перед вищою школою поставило на
порядок денний необхідність організаційних та структурних перетворень
в ХПІ. Йшов процес створення нових кафедр, реорганізації деяких факуль-
тетів. Так, у 1959–1965 роках з’явилися кафедри математичних і лічильно-
розв’язувальних приладів та обладнання (пізніше перейменовано у кафед-
ру електронно-обчислювальних машин), промислової електроніки, хіміч-
ної технології пластичних мас, техніки безпеки та протипожежної техніки,
автоматизованого управління рухом, електроізоляційної та кабельної тех-
ніки та ін.

Реорганізуються старі та з’являються нові факультети, які готували
фахівців відповідно до потреб науково-технічного прогресу. Так, на базі
хіміко-машинобудівних спеціальностей двох факультетів – технології си-
лікатів та технології неорганічних речовин (перший було ліквідовано в
1960 р., а його хіміко-технологічні спеціальності влилися у другий факуль-
тет) створюється факультет хімічного машинобудування. Від електроенер-
гетичного відокремлюється факультет автоматики та приладобудування зі
спеціальностями «автоматика і телемеханіка», «інформаційно-вимірюваль-
на техніка», «виробництво та конструювання математичних та лічильно-
розв’язувальних приладів та обладнання».

Відповідно до потреб часу у 1963 році відкривається інженерно-
педагогічний факультет. Факультет зробив два прийоми студентів (1963 та
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1964 рр.) але у 1965/66 навчальному році був розформований. Мінвуз
УРСР визнав недоцільним підготовку викладачів інженерних дисциплін
у ХПІ і передав ці функції Українському заочному політехнічному інститу-
ту. Двічі підлягав реорганізації факультет тракторного та сільськогоспо-
дарського машинобудування, наслідком чого стало те, що у 1965 році ство-
рюється факультет транспортного машинобудування.

У 1960 році змінюються організаційні форми керівництва вечірнім та
заочним навчанням. Це було зумовлене тим, що на початку 1959/60 на-
вчального року на вечірньому факультеті навчалося вже більше 2500 сту-
дентів з 17 спеціальностей, а на заочному – більше 1600 з 27 спеціально-
стей, що ускладнювало керівництво навчальним процесом. Вечірній та за-
очний факультети були розформовані, контингенти студентів передані
денним факультетам без зміни форми навчання. Крім того, на базі молод-
ших курсів заочного факультету в районі ХТЗ створюється загальнотех-
нічний факультет (ЗТФ при ХТЗ) з 6-річним строком навчання, який готує
інженерів зі спеціальностей «технологія машинобудування», «метало-
різальні верстати та інструменти», «автомобілі та трактори», «електропри-
від та автоматизація промислових устаткувань». Такі зміни зробили керів-
ництво навчальним процесом заочників та вечірників більш оперативним
та конкретним.

У ці роки проводиться значна робота по створенню філіалів політех-
нічного інституту в багатьох містах України. В 1959 році на базі Лисичан-
ського та Рубіжанського хімкомбінатів відкривається Рубіжанський філіал
інституту з загальнотехнічним факультетом у Сіверськодонецьку. Вороши-
ловградський філіал ХПІ у 1960 році стає самостійним інститутом. У 1965
році Сумський загальнотехнічний факультет Українського заочного полі-
технічного інституту реформовано у філіал ХПІ.

Таким чином, на кінець 1965 р. інститут мав у своєму складі 12 фа-
культетів і 67 кафедр, а також Кіровоградський, Рубіжанський, Сумський
філіали та заочний загальнотехнічний факультет при ХТЗ.

Велику матеріальну допомогу новоствореним філіалам у будівництві
навчальних корпусів, лабораторій і житлових приміщень надавали місцеві
промислові підприємства. Це дало змогу філіалам готувати інженерні кад-
ри не тільки за вечірньою та заочною формами навчання, але й приступити
до прийому студентів на денне відділення. У 1961 році перший прийом
студентів денної форми навчання провів Кіровоградський філіал, у 1962
році – Рубіжанський і у 1966 році – Сумський.

В кінці 50-х – на початку 60-х років йшла перебудова навчального
процесу у світлі Закону про зміцнення зв’язку школи з життям та подаль-
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шим розвитком системи освіти в СРСР, який було прийнято Верховною
Радою СРСР 24  грудня 1958  року.  Згідно з рішенням Мінвузу СРСР сту-
денти першого та другого курсів технічних вузів, які не мали дворічного
виробничого стажу, повинні були з 1959/60 навчального року, протягом
першого, другого та третього семестрів, поєднувати навчання з роботою на
підприємствах, тобто навчатися за вечірньою формою, залишаючись сту-
дентами денного відділення. Ректорат та деканати факультетів оперативно
вирішували питання працевлаштування цих студентів, корегували на-
вчальні плани та програми. Так, студенти факультетів технології неоргані-
чних речовин і технології органічних речовин працевлаштовувалися на
Рубіжанському та Лисичанському хімкомбінатах, а навчалися на Рубіжан-
ському загальнотехнічному факультеті ХПІ. Студенти інших факультетів
працевлаштовувались на промислових підприємствах Харкова. Життя не
виправдовувало такої системи навчання. Для інженерної підготовки виро-
бнича практика на перших та других курсах майже нічого не давала, а часу
вона займала багато. Про це свідчило зниження успішності студентів. Ще
більш низькою була успішність у студентів, які вступали до ВУЗу на піль-
гових умовах (відряджених підприємствами, які мали трудовий стаж
не менше двох років, та ін.). Як правило, їм відводилось 80 % місць при
прийомі, тому конкурс серед них практично дорівнював нулю.

Про успішність в інституті на денному відділені у кінці 50-х на почат-
ку 60-х років свідчать такі дані: у весняну сесію 1958/59 навчального року
абсолютна успішність складала 89,6 %, якісна 50,8 %, у 1959/60 – 88 %
і 48,7 %, у 1960/961 – 83,5 % і 44,6 %, у 1961/62 – 82,1 % і 34,1 %. Деякі
зрушення на краще було помічено тільки у весняну сесію 1962/63 навчаль-
ного року, коли абсолютна успішність склала 90,6 %, якісна – 41,4 %.

Життя підказувало необхідність подальшого удосконалення системи
прийому до ВНЗ: вечірня форма навчання для денного відділення не ви-
правдовувала себе. З 1965/66 навчального року всі студенти денного відді-
лення стали навчатися з відривом від виробництва. Пільги при вступі до
інститутів отримували тільки абітурієнти з трудовим стажем, демобілізо-
вані воїни та деякі інші категорії. Такі зміни дали позитивні результати.
Відкрився більш широкий доступ у вузи, в тому числі до ХПІ, і обдарова-
ній молоді, яка тільки-но закінчувала середні школи.

Трудові навики студентська молодь почала набувати в процесі на-
вчання і, перш за все, під час виробничої практики. Тепер вона стала про-
водитися за схемою: після І курсу – ознайомлювальна практика, після III –
технологічна (5 тижнів), після ІV – експлуатаційна (5 тижнів) і після V –
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переддипломна (14 тижнів). Переддипломна практика організовувалась та-
ким чином, щоб протягом трьох місяців студенти займали інженерні поса-
ди за місцем своєї майбутньої роботи.

У зв’язку з ускладненням завдань підготовки спеціалістів, які б відпо-
відали потребам науково-технічного прогресу, з кінця 50-х років у вузах
країни розгортається активний пошук форм комплексного підходу до вирі-
шення методичних питань, поліпшення методики викладання більшості
предметів. У листопаді 1958 року в інституті під керівництвом проректора
з навчальної роботи створюється методична рада, яка керує всією навчаль-
но-методичною роботою кафедр і факультетів інституту. При методичній
раді були створені комісії: з навчальних планів та програм; організації та
проведення лабораторних занять; курсового та дипломного проектування;
виробничого навчання, видання підручників, навчальних посібників і на-
вчальної документації. Іде постійний процес удосконалення роботи ради.
У червні 1963 р. у складі ради створюється комісія з вечірнього та заочно-
го навчання, у жовтні – з програмного навчання, а у травні цього ж року
створюються і постійно діючі факультетські методичні комісії на чолі з де-
канами факультетів.

У цей час в інституті проводиться і відповідна робота з розробки
нових навчальних планів. Важливість її обумовлювалася тим, що Харків-
ський і Київський політехнічні інститути стали першими вузами в Україні,
яким було надано право організації навчального процесу за індивідуаль-
ними навчальними планами. Строк навчання встановлювався 5,5 років. В
нових навчальних планах, затверджених Мінвузом СРСР та впроваджених
в дію з 1964/65 навчального року, у студентів машинобудівних факультетів
значно посилювалася математична підготовка, електротехнічних – загаль-
нотеоретична і загально інженерна. На хіміко-технологічних спеціально-
стях вводилися нові курси – «Моделювання та кібернетика хіміко-
технологічних процесів» і «Теорія технологічних процесів»; приймалися
заходи щодо ліквідації дублювання при викладанні окремих дисциплін.

Великого значення в інституті надавалося створенню підручників та
навчальних посібників, особливо з нових дисциплін. Кафедри видавали на-
вчальні посібники з окремих дисциплін або найбільш складних їх розділів,
методичні рекомендації до лабораторних занять, курсового та дипломного
проектування. Високої оцінки фахівців набули навчальні посібники кафедр
технології неорганічних речовин, металофізики, різання металів, турбіно-
будування і ін. Цей процес став постійним. У 1967 році співробітники ін-
ституту видали 9 підручників та більше 100 навчальних посібників, у 1975
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році було видано 134 найменувань навчально-методичної літератури, у
1980 – 204, а у 1984 – 388.

Лабораторії кафедр поповнювались новим, у тому числі унікальним
обладнанням, як за рахунок держбюджетних коштів, так і за рахунок кош-
тів від госпдоговірної тематики. У навчальному процесі все більше вико-
ристовуються технічні засоби навчання. З 1964/65 навчального року актив-
но функціонує кабінет програмного навчання, обладнаний спеціалістами
інституту. Було встановлено 23 машини типу «Контроль» (потім число їх
збільшується до 27). Машини були розроблені кафедрою автоматики й те-
лемеханіки під керівництвом доцента Ф. А. Ступеля і виготовлені у сту-
дентському проектно-конструкторському бюро, яке було створено у 1964
році. На кафедрі іноземних мов обладнується фонокабінет на 22 посадко-
вих місця.

У вересні 1966 р. була прийнята партійно-урядова постанова «Про за-
ходи покращення підготовки спеціалістів і удосконалення керівництва ви-
щою та середньою спеціальною освітою в країні». В інституті розробля-
ються конкретні заходи щодо впровадження її у життя. Відповідно до ви-
мог постанови змінюється структура інституту. У 1968 році відбувся
останній прийом, а у 1972 році – останній випуск інженерів на радіотех-
нічному факультеті. Студенти та частина професорсько-викладацького
складу цього факультету перейшли до Харківського інституту радіоелек-
троніки. На базі чотирьох кафедр радіофаку формується дві кафедри: ка-
федра радіоелектроніки та кафедра конструювання і технології приладобу-
дування. У 1972 році відкрився фізико-технічний факультет. Його базою
стала кафедра металофізики, яка була переведена з інженерно-фізичного
факультету. Крім того, фізико-технічний факультет почав готувати спеціа-
лістів з кріогенної техніки.

У середині 70-х років в інституті створюється комісія з удосконалення
структури вузу. Наслідки її роботи дали можливість покращити навчально-
виховний процес та надалі розвивати наукові дослідження. З інженерно-
фізичного факультету на фізико-технічний перевели ще три кафедри: ка-
федру загальної та експериментальної фізики, створену у 1972 р., кафедру
теоретичної та експериментальної фізики і кафедру інженерної електрофі-
зики (під такою назвою вона існує з 1972 р.), яка була створена у 1969 р.
і мала назву кафедри високих напруг. З машинобудівного факультету на
інженерно-фізичний перейшла кафедра опору матеріалів, на факультет хі-
мічного машинобудування – випускаюча кафедра підйомно-транспортних
машин і обладнання, з факультету автоматики і телемеханіки на факультет
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транспортного машинобудування – кафедра вищої математики. За пропо-
зицією комісії відбулися і інші організаційні та структурні зміни.

У подальшому диференціація науки, відкриття нових спеціальностей
викликали необхідність організації нових кафедр та інших підрозділів
в інституті.  У 70-х –  на початку 80-х років створюються такі кафедри:  у
1971 р. – колісних та гусеничних машин на факультеті транспортного
машинобудування (завідувач – професор В. П. Аврамов), прикладної ма-
тематики на інженерно-фізичному (завідувач – професор Є. Г. Голоско-
ков); у 1977 році – технічної кріофізики (завідувач – доцент А. Г. Подоль-
ський); у 1981 році тут же створюється кафедра технічної кібернетики (за-
відувач – доцент Ю. Т. Костенко) та інші.

У 1981 році кафедра прикладної математики змінює свою назву і стає
кафедрою автоматизованого управління рухом, а кафедра автоматизовано-
го управління рухом – кафедрою автоматизованих систем управління (за-
відувач – професор А. В. Дабагян). Кафедра теоретичної і математичної
фізики почала називатися кафедрою прикладної математики. Спочатку
нею керував професор І. В. Гончаренко, а потім професор В. Б. Гриньов.
Нові назви більш точно відповідали профілю кафедр.

Значні зміни пройшли й у філіалах інституту. Кіровоградський філіал
у 1968 році було реформовано в самостійний інститут сільськогосподар-
ського машинобудування, а Рубіжанський у 1973 році передано у підпо-
рядкування Ворошиловградського машинобудівного інституту. Кремен-
чуцький загальнотехнічний факультет Харківського автошляхового інсти-
туту у 1974 році реорганізовано у філію ХПІ з вечірньою та заочною фор-
мами навчання. У 1980 році ЗТФ при ХТЗ реформовано у вечірній факуль-
тет ХПІ при ХТЗ.

Таким чином, тепер інститут мав у своєму складі 12 факультетів,
75 кафедр, а також Сумський та Кременчуцький філіали і вечірній факуль-
тет при ХТЗ.

Бурхливий розвиток економіки та науки, поява нових спеціальностей
супроводжувались збільшенням кількості абітурієнтів та студентів денного
відділення.

Таблиця 11
Контингент та прийом студентів за роками (1959–1984)

Показник Роки
1959 1965 1970 1975 1980 1982 1984

Прийом студентів 1615 2025 2046 2320 2280 2263 2279
Контингент
на 1 жовтня 7592 9022 11496 11444 11947 11895 11743
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Найбільш інтенсивне зростання прийому припадає на роки семирічки,
а також – дев’ятої п’ятирічки. У подальшому намітилася тенденція до ста-
білізації планів прийому.

Зростання прийому студентів відбувалося головним чином за рахунок
перспективних спеціальностей, що визначалися технічним прогресом: про-
мислова електроніка, автоматизація виробничих процесів і установок, ма-
тематичні та рахунково-розв’язувальні прилади і обладнання, інформацій-
но-вимірювальна техніка, технологія пластмас, інженерна елекрофізика,
автоматичне управління рухом та інші.

У ці ж роки здійснювався прийом студентів і на вечірні відділення фа-
культетів, крім факультету хімічного машинобудування, який розпочав
прийом вечірників у 1974 р. У 1965 році відбувся останній прийом вечір-
ників на інженерно-фізичний факультет. Не було вечірнього відділення і
на фізико-технічному факультеті. З урахуванням вечірнього факультету
при ХТЗ, прийом студентів-вечірників в інституті стабілізувався приблиз-
но на рівні 900 чоловік.

У зв’язку зі створенням у Харкові Українського заочного політехніч-
ного інституту з 1960 року прийом студентів-заочників в ХПІ проходив
тільки на загальнотехнічний факультет при ХТЗ, а після його реорганізації
у вечірній факультет (1980) припинився. ХПІ став обслуговувати заочників
з другого етапу навчання (з V курсу). В 1982 році в ХПІ навчалося 500 сту-
дентів-заочників.

З 1 грудня 1969 року функціонує підготовче відділення. Воно готува-
ло молодь з виробничим стажем до вступу у ХПІ на всі факультети і спеці-
альності і 25 чоловік до вступу до УЗПІ. У перший рік на відділення було
прийнято 100 чоловік. У наступні роки прийом зріс до 500–525 чоловік.
Біля 200 з них навчалося на відділенні при Кременчуцькому філіалі.

Збільшення контингенту студентів, ускладнення форм навчального
процесу, розширення кількості загальних і спеціальних курсів зумовили
і зростання професорсько-викладацького складу.

Таблиця 12
Зростання професорсько-викладацького складу

Викладацький склад
на 1 січня 1959 1965 1970 1975 1980 1985

Професори та доктори наук 22 26 41 43 44 61
Доценти та кандидати наук 158 268 373 501 629 538
Старші викладачі, та асистенти
без вченого ступеня і звання 457 603 712 598 557 538

В с ь о г о 637 897 1126 1142 1230 1341
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Йде постійне зростання загальної кількості викладачів, а також викла-
дачів вищої кваліфікації (професорів і докторів, доцентів і кандидатів на-
ук). Цей процес набував позитивної тенденції і в подальші роки. Значною
мірою викладацький склад поповнювався спеціалістами, які не мали достат-
нього досвіду викладацької роботи у вищій школі, що закінчили аспіран-
туру, випускниками ХПІ та інших вузів. Це зумовило необхідність систем-
ного підходу до роботи з кадрами, створення чіткої та діючої системи під-
вищення кваліфікації. З метою надання допомоги молодим викладачам для
них стали читати лекції з психології, методики проведення занять тощо.
Широкого розповсюдження набуває наставництво.

Бурхливе зростання наукової інформації, стрімкий розвиток науки та
техніки вимагали від працівників вищої школи постійного оновлення та
удосконалення професійних знань. З 1967 року в ХПІ (як і в інших вузах
країни) запроваджується система підвищення кваліфікації викладачів, ос-
новними формами якої стали: навчання викладачів на створених у провід-
них вузах країни факультетах підвищення кваліфікації та в інститутах під-
вищення кваліфікації; стажування; навчання в заочній, річній та цільовій
аспірантурі; переведення на посаду старшого наукового співробітника;
творчі відпустки; закордонні відрядження.

У 1967 році в ХПІ відкрито факультет підвищення кваліфікації викла-
дачів середніх спеціальних навчальних закладів, у 1969 році почали функ-
ціонувати курси підвищення кваліфікації керівних працівників і спеціаліс-
тів народного господарства, у 1970 році відкрито факультет підвищення
кваліфікації інженерів Міністерства елетротехнічної промисловості.

Затверджені Мінвузом УРСР плани підвищення кваліфікації в ці роки
реалізуються успішно. В дев’ятій та десятій п’ятирічках практично увесь
професорсько-викладацький персонал був охоплений різними формами пі-
двищення кваліфікації. Так, у 1981 році повинні були підвищити квалі-
фікацію 237 викладачів, а підвищили 260, у 1984 – за планом 236, а підви-
щили 254. Велику увагу ректорат приділяв підготовці фахівців вищої ква-
ліфікації (докторів та кандидатів наук). Тільки у 1981–1985 рр. в стінах
ХПІ було підготовлено і захищено 25 докторських і 387 кандидатських ди-
сертацій.

Важлива роль в організації навчального процесу належить ректору,
проректорам і деканам факультетів. 30 років, з вересня 1949 року до верес-
ня 1979 року, інститут очолював видатний діяч і організатор вищої школи
доктор технічних наук, професор Михайло Федорович Семко (1906–1979).
Як вчений він одним з перших в країні почав дослідження теплових явищ
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під час різання матеріалів. М. Ф. Семко є автором 100 наукових статей та 8
монографій, він підготував 6 докторів та 60 кандидатів технічних наук. Ке-
руючи таким великим вузом як ХПІ, йому вдалося досягти динамічного
розвитку інституту, зберегти науково-педагогічний потенціал, даючи йому
можливість розвиватися, забезпечити такий рівень змісту освіти, який від-
повідав світовим досягненням. Ця людина мала здібності концентрувати
колективні зусилля на розробці найважливіших ідей, безмежно довіряла
науковій молоді, стимулюючи її творчі ініціативи.

Він постійно займався значною громадською роботою, неодноразово
обирався делегатом партійних з’їздів, депутатом обласної Ради народних
депутатів, керував міським відділом товариства радянсько-в’єтнамської
дружби, був почесним доктором Мішкольцького університету важкої про-
мисловості. За значні досягнення в науці, керівництві вузом у 1966 році
йому присвоєно звання Заслуженого діяча науки і техніки УРСР, а у 1976
році – Героя Соціалістичної Праці. На знак визнання його заслуг перед Ба-
тьківщиною вулиця, на якій він жив, була названа його ім’ям, засновано
стипендії його імені, які присуджуються студентам-відмінникам.

У 1978 році ректором ХПІ став Заслужений працівник вищої школи
професор Микола Федорович Киркач (1978–1990). Проректором з навчаль-
ної роботи до 1962 р. був доцент Ф. І. Ахонін, з квітня 1962 р. до вересня
1978 р. – професор М. Ф. Киркач. У 1972 році вводиться посада проректо-
ра з навчально-методичної роботи. Першим на цю посаду призначається
професор В. М. Капінос. Надалі цю роботу вели проректор з навчальної
роботи доцент Ю. Т. Костенко, а з навчально-методичної роботи – профе-
сор В. Т. Долбня. Проректором вечірнього та заочного навчання була
доцент А. Ф. Богданова, а з листопада 1970 року ним став доцент
Л. Л. Товажнянський. З введенням у 1963 році посади проректора з на-
вчальної роботи з іноземними студентами її займав доцент М. С. Борушко,
а з серпня 1972 року – доцент А. В. Бойко.

Посади деканів у 60-х, 70-х і на початку 80-х займали: машинобудівно-
го факультету – доценти М. Ф. Киркач, В. Ф. Гайдамака, Ю. В. Тимофєєв,
М. К. Беззубенко, В. І. Бобров; факультету транспортного машинобуду-
вання – доцент Г. М. Шепеленко; інженерно-фізичного – доценти
В. В. Гавранек, професор Є. Г. Голоскоков; механіко-металургійного – до-
центи М. М. Анашенко, О. О. Коломойцев; енергомашинобудівного – до-
центи П. В. Козинець, Г. І. Павловський, професор В. М. Капінос, доценти
О. Т. Ільченко, М. В. Зайцев; факультету технології неорганічних речовин –
доценти Є. І. Ведь, П. М. Бугай, В. І. Шагайденко, професор О. Я. Лобой-
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ко; факультету технології органічних речовин – доцент М. К. Якубов,
І. Т. Селянко, О. Г. Бєлобров, В. М. Волосюк; хімічного машинобудуван-
ня – професор Г. К. Гончаренко, доцент Є. Г. Седашева, професор
В. Т. Єфімов; радіотехнічного – доцент М. Т. Цимбал, старший викладач
І. М. Гук, доценти З. К. Заєць, В. О. Бубнов; електромашинобудівного –
доценти Д. В. Столяров, В. Т. Омельченко, В. Т. Долбня, О. М. Ткаченко;
електроенергетичного – доценти Л. І. Лізунов, І. Е. Раздовський,
В. О. Раюшкін, Ю. П. Редько, В. Є. Бондаренко; факультету автоматики і
приладобудування – доценти В. Т. Долбня, В. А. Зверєв; фізико-техніч-
ного – доцент О. І. Ільїнський, професор Б. Т. Бойко; загальнотехнічного –
доценти К. А. Полницький, М. Г. Ходоревський; підготовчого відділення –
доценти В. Я. Елксніс, П. М. Гладкий; по роботі з іноземними студента-
ми – доценти Г. М. Гробов, Г. А. Геродес, О. І. Серховець, Г. І. Азаров;
підготовчого факультету для іноземних громадян – Г. І. Кирилов,
О. С. Пономарьов, Г. І. Прокопова.

Значний внесок в підготовку висококваліфікованих спеціалістів зроби-
ли загальнотеоретичні кафедри інституту, які в ці роки очолювали профе-
сор Є. І. Кім, доценти Б. В. Мелетьєв, А. М. Мануйлова (кафедра вищої ма-
тематики), професори М. І. Корсунський, В. А. Базакуца (кафедра загаль-
ної та експериментальної фізики), доценти І. Б. Кричевський, І. М. Рижен-
ко, В. М. Апухтін (кафедра нарисної геометрії), доценти К. В. Ковальов,
В. В. Бортовий (кафедра опору матеріалів), доцент С. К. Дьяченко, профе-
сор М. Ф. Киркач (кафедра деталей машин), професор І. М. Бабаков, до-
цент В. Ф. Гроза, професор В. М. Карабан (кафедра теоретичної механіки),
доцент Ф. І. Ахонін, професор В. П. Толкунов, доцент Ф. Т. Карпенко, про-
фесор В. Г. Данько (кафедра загальної електротехніки) та інші.

Формування світогляду майбутніх фахівців покладалося на кафедри
суспільних наук: історії КПРС, філософії, політичної економії; існуючої з
1964 року кафедри наукового комунізму, а також кафедри етики, естетики
і наукового атеїзму, яка була створена у 1977 році і була першою кафед-
рою такого профілю у технічних вузах країни. Кафедрою історії КПРС ке-
рували у 1960–80 рр. доцент П. І. Соломатін, професори С. З. Голіков,
Г. М. Скляднєв, з 1980 р. – доцент В. І. Ніколаєнко. Кафедру філософії
очолювали доценти І. І. Чорний, М. Т. Гостєв, з 1984 року – доцент
М. А. Єрмоловський. Кафедрою політичної економії завідував доцент
П. Г. Федченко, з 1978 року – професор П. Х. Кучерявенко, кафедрою нау-
кового комунізму – доцент І. Т. Пінегін, з 1975 року – доцент В. О. Соболєв,
кафедрою етики, естетики та наукового атеїзму – доцент В. О. Лозовий.
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У 1977 році при кафедрі наукового комунізму створюється лаборато-
рія з проблем виховання студентів. У 1980 році її передали кафедрі етики,
естетики і наукового атеїзму. На основі рекомендацій лабораторії в ін-
ституті були розроблені комплексний план виховання студентства на
ХІ п’ятирічку, положення про керівника академічної групи тощо. Кафедра
та співробітники лабораторії провели ряд важливих досліджень, присвяче-
них становленню студентського колективу у академгрупах, організації су-
спільно-політичної практики (СПП), ролі бібліотек у естетичному і мо-
ральному вихованні студентів та ін.

Для подальшої активізації діяльності кафедр суспільних наук практи-
чне значення мали перш за все рішення державних та партійних органів,
які були прийняті в ці роки. Серед них постанови ЦК КПРС «Про заходи
подальшого розвитку суспільних наук та підвищення їх ролі у комуністич-
ному будівництві» (1967), «Про роботу у Московському вищому техніч-
ному училищі ім. М. Є. Баумана і Саратовському державному університеті
ім. М. Г. Чернишевського з підвищення ідейно-теоретичного рівня викла-
дання суспільних наук» (1974), «Про подальше покращення ідеологічної,
політико-виховної роботи» (1979), а також інші партійні і урядові доку-
менти.

Керуючись ними, кафедри намагаються поліпшити якість викладання,
організують відкриті лекції, удосконалюють форми проведення семінар-
ських занять. Творче відношення викладачів-суспільствознавців до навчаль-
ної роботи, успішні пошуки нових форм і активних методів викладання по-
зитивно вплинули на успішність студентів з суспільних дисциплін. Вона ста-
ла значно вищою від загальноінститутської. Так, у 1981–1985 рр. абсолютна
успішність з суспільних дисциплін складала 97–99 %, якісна – 80–85 %.

Підвищенню ефективності навчання з суспільних наук сприяло вве-
дення, згідно з наказом Мінвузу УРСР, системи внутрішньо-семестрового
атестування студентів (1973), згодом – міжсесійного контролю (1981), а та-
кож державного екзамену з наукового комунізму (1975). У комісію з при-
йому екзамену включали поруч з викладачами наукового комунізму пред-
ставників інших суспільних наук, а також викладачів випускаючих кафедр,
працівників деканатів і суспільних організацій. Вважалось що державний
екзамен підводив підсумок вивченню усіх суспільних дисциплін у вузі,
проходженню суспільно-політичної практики, усієї суспільно-політичної
діяльності студента за час навчання. Підготовка до нього впливала на по-
кращення послідовності у викладанні та вивченні суспільних наук, робила
його серйозним випробуванням на політичну і громадську зрілість майбут-
нього інженера.
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В умовах ускладнення та розширення завдань підготовки спеціалістів,
згідно з потребами НТР, вузи стали більше турбуватися про те, щоб на-
вчально-виробнича база вищої школи відповідала сучасним вимогам. Не
винятком є і Харківський політехнічний. Розвивається навчально-вироб-
нича база інституту, покращуються побутові умови студентів. У 1965 році
вводиться в експлуатацію навчально-лабораторний корпус кафедри турбі-
нобудування, у 1964 – радіофізичний корпус.

На початку 70-х років завершено відселення мешканців з будівель на
території інституту. Це дало додаткову площу для розміщення та облад-
нання кафедр та лабораторій. У 1977 році здано в експлуатацію 14-повер-
ховий навчальний корпус (У-1). Інститут отримав 65 навчальних аудито-
рій, більше половини кафедр значно покращили матеріальні умови для ор-
ганізації навчально-методичної, науково-дослідної роботи. Тепер, напри-
клад, кафедри суспільних наук стали мати виробничих приміщень у два
рази більше, ніж до цього. У 1984 році введено в експлуатацію навчально-
лабораторний корпус (У-2), що дало змогу ще більше покращити умови
існування підрозділів інституту.

За роки десятої п’ятирічки споруджено два студентських гуртожитки
на 1185 місць, спальний корпус в санаторії «Березовські мінеральні води»,
комплекс експериментальної бази ОКБ ВІТ. У 1978 році вступила у дію
перша черга спортивно-оздоровчого табору «Студентський» в Алушті: по-
будовано спальний корпус на 450 місць і їдальня. Це дало можливість зна-
чно покращити відпочинок та оздоровлення студентів, викладачів та спів-
робітників ХПІ.

В одинадцятій п’ятирічці передбачалося план капітального будівни-
цтва виконати на суму у 11 млн карбованців проти 5 млн у десятій. Це до-
зволяло більш успішно боротися за перетворення інституту в зразковий
вуз, готувати спеціалістів моделі 2000 року.

Позитивне значення для подальшого поліпшення роботи вищої школи
мала спільна партійно-урядова постанова «Про заходи удосконалення ви-
щої освіти в країні», яка була прийнята у 1972 році. В ній ставилося за-
вдання всебічного використання сучасних наукових методів організації на-
вчального процесу, озброєння молодих спеціалістів новітніми знаннями у
галузі науки і техніки, умінням застосувати отримані знання на практиці.

В інституті стали значно більше уваги приділяти застосуванню техні-
чних засобів навчання. Поточні і групові аудиторії, навчальні кабінети об-
ладнуються і забезпечуються кінопроекторами, діапроекторами, звукопо-
силюючою, записуючою апаратурою, пультами дистанційного управління
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та іншим обладнанням. Все ширше застосовується контрольно-екзаме-
нуючі машини, класи групового контролю, програмного навчання, лічиль-
но-обчислювальна техніка, проекційна апаратура, магнітофони та інші те-
хнічні засоби. У 1972 році почав функціонувати інститутський обчислю-
вальний центр, який весь час поповнювався новими машинами, при ньому
систематично працюють курси для викладачів інституту з питань програ-
мування. В обчислювальному центрі проходять навчання студенти всіх
факультетів і спеціальностей.

У 1979 році в навчальному процесі почалося використання телебачен-
ня. У 1981 році інститут без філіалів мав 13 спеціалізованих, технічно об-
ладнаних аудиторій для читання лекцій, 26 – для проведення практичних
занять, 11 класів обчислювальної техніки, 40 – автоматизованого контро-
лю. В навчальному процесі використовувались 589 машин програмного
контролю і навчання, 67 телевізорів, 14 широкоплівкових і 85 вузькоплів-
кових кінопроекторів, 253 діапроектора та ін.

Темпи науково-технічного прогресу вимагали перегляду навчальних
планів кожні 6–7 років. Навчально-методичні ради інституту та факульте-
тів, кафедри успішно виконують це завдання: навчальні плани і програми
враховують найновіші досягнення науки та техніки, підвищується питома
вага фундаментальних – математичних і загальнотеоретичних дисциплін.
Так, для студентів хімічних спеціальностей введено спецкурс з вищої ма-
тематики. Посилилась підготовка студентів з використання обчислюваль-
ної техніки, почали читатися курси «Введення в спеціальність», «Алгорит-
мічна мова, обчислювальні машини та програмування», «Математичні ос-
нови теорії надійності» та ін.

Вдосконалюється структура і діяльність навчально-методичної робо-
ти. З 1972 року її очолює проректор з навчально-методичної роботи. На-
вчально-методична рада об’єднує створений в 1979 р. науково-методичний
кабінет, раду з обчислювальної техніки, кабінет стандартизації, редакцій-
но-видавничий відділ, лабораторії друку, відображення інформації. Такий
організаційний комплекс давав можливість впливати на якість навчальних
планів, впроваджувати в навчальний процес нові технології, створювати
необхідну методичну літературу і вирішувати якісно інші проблеми на-
вчання.

Накопичено чималий досвід в організації контролю за поточною ус-
пішністю студентів, систематичного аналізу результатів навчального про-
цесу. Відповідно до наказу Мінвузу УРСР в інституті все більше удо-
сконалюється система внутрішньосеместрової атестації студентів, міжсе-
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сійний контроль, використовуються інші форми активного контролю пото-
чної успішності.

Повсякденна, копітка діяльність ректорату, усього професорсько-ви-
кладацького складу сприяла покращенню підготовки кадрів в інституті.
Абсолютна успішність на денному відділенні трималася на рівні 93–95 %,
якісна – 54–57 %. Про рівень підготовки спеціалістів можна судити за кін-
цевими результатами – за захистом дипломних проектів. У середині 60-х
років приблизно 50 % з них були реальними. У подальшому число їх зрос-
тало. Так, тільки у 1981 році реальні проекти склали 94,5 %, з використан-
ням ЕОМ – 97,1 %; 83,8 % студентів захистили дипломи на високі оцінки.
152 проекти були комплексними. У 1984/85 навчальному році реальні про-
екти на денному відділенні склали 99,2 %, з використанням ЕОМ – 98,8 %.
92,9 % студентів захистили дипломи на «відмінно» і «добре», 331 проект
був комплексним. З кожним роком збільшується число випускників ХПІ.
За один рік інститут випускав спеціалістів більше, ніж за перші 32 роки
існування разом взяті. Якщо з 1885 по 1917 р. було підготовлено близько
2500 інженерів, то за один 1981 р. – 2445, а разом з філіалами – 3037, в
1982 р. – 2445, а з філіалами – 3110. Базовий інститут на денному відділені
готував інженерів за 44 спеціальностями, на вечірньому – за 25 і на друго-
му етапі заочного – за 9.

Важливою ділянкою діяльності вузу була цільова підготовка спеціа-
лістів для певних галузей та підприємств. Її основою був розвиток творчих
наукових та навчально-виробничих зв’язків з підприємствами за довго-
строковими планами; 13 кафедр (локомотивобудування, парогенераторо-
будування, АУД, АСУ та ін.) вели таку підготовку для більшості машино-
будівних заводів Харкова.

Значне місце у 60-ті – на початку 80-х рр. у навчальній роботі інститу-
ту займала підготовка спеціалістів для зарубіжних країн. Число іноземних
студентів весь час зростало. Якщо у 1969–1970 навчальному році навчало-
ся 254 студенти-іноземці, то у 1981–1982 році тільки на основних факуль-
тетах їх було 619; крім того, із числа іноземних громадян навчався ще 21
стажист і аспірант. Всього на 20 вересня 1984 р. в інституті отримували
освіту 725 студентів-іноземців.

Тільки у десятій п’ятирічці інститут підготував для зарубіжних країн
338 інженерів, 17 кандидатів технічних наук, 39 чоловік пройшло стажу-
вання. Всього за 1945–1985 рр. в ХПІ було підготовлено 1858 інженерів
для 62 країн з 45 спеціальностей, 92 кандидати технічних наук для 16 кра-
їн, 120 чол. з 18 країн пройшли стажування, підвищили свою кваліфікацію.
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Підготовка зарубіжної молоді відбувалася спільно з вітчизняними сту-
дентами за єдиними навчальними планами та програмами. У зв’язку з тим,
що деякі студенти-іноземці ще недостатньо добре володіли російською
мовою, з 1977 року викладання окремих дисциплін стало вестися для них
окремо, що дало можливість значно покращити якість знань цієї категорії
студентів. З 1973 року в інституті став працювати підготовчий факультет
для іноземних громадян, на якому навчалися студенти з країн Східної Євро-
пи, держав Азії, Африки та Латинської Америки. Його навчальний план
предбачав навчання російської мови, вдосконалення знань у галузі при-
родничих наук, ознайомлення з історією держави, в якій вони навчалися.
Кількість осіб на факультеті постійно зростала. Так, у 1973/74 навчальному
році їх було 59 чоловік, а у 1984/85 – вже 225. Його випускники продов-
жують навчання на основних факультетах інституту та в інших технічних
закладах країни.

Інститут налагоджує творчі зв’язки з навчальними установами Угор-
щини, Польщі, Бірми, НДР, Румунії та інших країн, стає колективним чле-
ном товариства радянсько-в’єтнамської дружби. Він надав великої допомо-
ги Ханойському політехнічному інституту у встановлені та монтажі облад-
нання його навчальної бази. За активну діяльність у розвитку і зміцненні
дружби і співробітництва між народами у 1977 році його відзначено Почес-
ною грамотою Союзу товариств дружби і культурних зв’язків з закордон-
ними країнами. Указом Президента Соціалістичної Республіки В’єтнам від
З0 січня 1978 р. за підготовку кадрів для народного господарства СРВ ХПІ
нагороджений в’єтнамським орденом «Дружба».

Протягом 60-х – початку 80-х років інститут стає одним із найкрупні-
ших вищих технічних закладів країни. З’явилися нові факультети, кафед-
ри, лабораторії, придбано новітнє обладнання, споруджено сучасні на-
вчальні корпуси, збільшилась кількість професорів, викладачів та студен-
тів. Інститут успішно виконував завдання підготовки спеціалістів, які від-
повідали вимогам науково-технічного прогресу.

Визнанням великого внеску інституту у вирішення завдань, пов’я-
заних з НТР, свідчать чисельні нагороди цього періоду; 7 січня 1967 р. за
значний внесок у підготовку інженерних кадрів та розвиток наукових до-
сліджень він був нагороджений найвищою нагородою країни – орденом
Леніна. Інститут отримав премію Ради Міністерств СРСР, премією Ленін-
ського комсомолу, декілька республіканських премій. За підсумками робо-
ти неодноразово визнавався переможцем Всесоюзного змагання і нагоро-
джувався перехідними Червоними прапорами ЦК КПРС, РМ СРСР,
ВЦРПС та ЦК ВЛКСМ.
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Фабрики і заводи, конструкторські та проектні організації, науково-
дослідні інститути дають високу оцінку вихованцям інституту. Серед них є
державні діячі, вчені, керівники підприємств та установ, видатні конструк-
тори. І де б вони не працювали, всі високо несуть марку ХПІ.

ЦЕНТР  НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ  РОБОТИ
ТА  СТВОРЕННЯ  НОВОЇ  ТЕХНІКИ

Особливістю НТР є те, що наукова і технічна революції тісно пов’я-
зані між собою, не можуть відбуватися ізольовано, мають загальні причини
і наслідки. Це покладає на вищу технічну школу нові завдання і в галузі
науки,  і в галузі техніки.  Колектив ХПІ у цих умовах активізує різні на-
прямки наукових досліджень, будує їх так, щоб сприяти розвитку науково-
технічного прогресу, підвищенню продуктивності народного господарства.
Певне значення у розгортанні і підвищенні ефективності науково-до-
слідної роботи мала постанова ЦК КПРС та Ради Міністрів СРСР «Про
заходи по підвищенню ефективності роботи наукових організацій і при-
скоренню використання в народному господарстві досягнень науки і тех-
ніки» (1968 р.). У вирішенні завдань розвитку науки і техніки ХПІ займає
провідне місце серед вузів України. У 60-ті роки він був включений до чи-
сла 25 вузів країни, яким доручалося розробляти найважливіші науково-
господарські проблеми.

У розробці питань, які мали важливе наукове та народногосподарське
значення, брали участь більше 700 професорів, доцентів і викладачів, 370
аспірантів, 2000 студентів, з яких більш 800 одержували додаткову плат-
ню, а також понад 1000 співробітників. У подальші роки їх кількість знач-
но збільшується.

Виходячи із поставлених завдань розширюється науково-дослідна ба-
за інституту. В 1959–1965 рр. виникають нові більш ефективні форми його
творчого зв’язку з виробництвом – базові лабораторії. Більшість із них ви-
конували науково-дослідні роботи за завданням раднаргоспу. У 1965 році
в інституті було шість проблемних та 17 базових НДЛ зі штатом близько
500 чоловік. Досвід створення базових та проблемних лабораторій у ХПІ
був схвалений Мінвузом УРСР і поширений на інші вузи республіки.
У 1965–1967 рр. базові лабораторії перетворюються у галузеві лабораторії
міністерств відповідно до реорганізації управління промисловістю за галу-
зевим принципом. Деякі з них ліквідовувалися і створювалися нові. У 1970
році налічувалося 4 проблемні і 16 галузевих лабораторій, а у 1980 році –
шість проблемних і 20 галузевих.
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Галузеві лабораторії стали важливою формою зв’язку науки з промис-
ловістю, тому інститут прагнув розвивати їх мережу. Він мав сталі творчі
зв’язки з 211 підприємствами та організаціями Москви, Куйбишева, Ленін-
граду, Києва, Новосибірська, Свердловська, Томська, Запоріжжя, Ярослав-
ля, Дніпропетровська, Пензи, Тбілісі та багатьох інших. Більше половини
усіх договірних робіт виконувалося для підприємств Харкова та регіону.

У 1980 році економічна ефективність від впровадження виконаних
робіт в галузевих НДЛ склала 15,6 млн крб, у порівнянні з 6,9 млн крб у
1975 році. Все більш потужною стає база для досліджень. Кафедри та ла-
бораторії поповнюються сучасним обладнанням. У 1972 році створюється
інститутський обчислювальний центр.

Обсяг науково-дослідних робіт, особливо госпдоговірних, збільшуєть-
ся з кожним роком. Так, за період з 1959 р. по 1965 р. він виріс у 3 рази і
склав за сім років 17,2 млн крб У восьмій п’ятирічці він досяг 22 млн крб,
у дев’ятій – 41 млн крб. Якщо у 1959–1965 рр. була впроваджена 181 робо-
та з економічним ефектом 50 млн крб, то у дев’ятій п’ятирічці – 888
з економічним ефектом 107,8 млн крб.

Вагомим кроком уперед у розвитку НДР був час десятої п’ятирічки.
У квітні 1979 р. на загальноінститутських зборах було розглянуто питання
організації НДР в ХПІ у світлі рішень партійно-урядової постанови від
6 квітня 1978 року «Про підвищення ефективності науково-дослідної робо-
ти у вузах». У колективах кафедр і лабораторій проводилася плідна робота
щодо успішного завершення п’ятирічки і виконання вищеназваної по-
станови. Головна увага приділялася підвищенню ефективності наукових
досліджень за рахунок концентрації зусиль вчених та матеріально-техні-
чних ресурсів на магістральних напрямках науки і техніки. Зусилля зосе-
реджувалися на створенні більш потужних економічних турбін і дизелів,
електричних машин та апаратів, джерел електричної енергії, систем обчис-
лювальної та вимірювальної техніки, на розробці нових засобів обробки ме-
талів, дослідженні властивостей іоносфери, тонкоплівкових покрить та ін.

Вчені ХПІ разом з машинобудівельниками Харкова виступили у
1979 році з ініціативою – прискорити створення і впровадження високо-
ефективної техніки і прогресивної технології під девізом «Технічний про-
грес – ключ до ефективності виробництва» і зобов’язалися впровадити
у народне господарство у 1979–1980 рр. результати більше 400 досліджень
з економічним ефектом у 50 млн крб, в тому числі на підприємствах Хар-
кова і області – 60 досліджень з економічним ефектом 8 млн крб.

Реалізація ініціативи сприяла поширенню зв’язків з підприємствами.
Кількість угод про творчу співдружність виросла з 164 у 1978 році до 211
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у 1980 році. На основі багаторічних творчих зв’язків за участю інституту
створено 7 навчально-наукових виробничих об’єднань (ННВО), які вклю-
чали у 1980 році 43 кафедри. Одним з таких ННВО був «ХПІ – ІПМАШ
АН УРСР – Турбінний завод». В рамках цього об’єднання кафедра турбі-
нобудування стала, по суті, відділом провідного підприємства потужного
турбінобудування. Їх спільними зусиллями розроблялися проекти турбін
потужністю у 2 млн кіловат. За цикл робіт в галузі міцності енергетичних
машин і впровадження їх в практику турбінобудування професорам
Є. Г. Голоскокову та С. І. Богомолову присуджено Державну премію УРСР
(1984 р.). Діяльність ННВО скорочувала шлях від ідеї до її реалізації, під-
вищувала ефективність науково-технічного прогресу. Ініціатива створення
ННВО,  їх діяльність в ці роки широко висвітлюється в газеті ХПІ «Ленін-
ські кадри». В багатотиражці з’явилась рубрика «Нову техніку – в авангард
п’ятирічки». Тільки у 1980 році опубліковано більше 50 статей з питань
наукової роботи.

Інститут неодноразово виступав ініціатором змагань вузів. Виконую-
чи взяті зобов’язання, вчені інституту, як правило, достроково впроваджу-
вали результати своїх наукових досліджень. Щорічно збільшувався їх об-
сяг. Так, обсяг досліджень за госпдоговірною тематикою десятої п’яти-
річки складав 60 млн крб (за планом – 50,1 млн крб, а разом з бюджетом –
67 млн крб). Впроваджено в народне господарство результати 1074 робіт з
економічним ефектом 150,9 млн крб; отримано 1324 авторських посвід-
чення і 69 закордонних патентів. Це значно більше, ніж за попередні 15
років. За результатами 1980 р. та десятої п’ятирічки в цілому інститут був
визнаний переможцем змагання серед вузів Харкова і нагороджений облас-
ним комітетом профспілки працівників освіти, вищої школи і наукових
установ перехідним пам’ятним Червоним прапором і Почесною грамотою.

Особливістю цього періоду було і те, що кількість досліджуваних тем
і проблем з часом скорочувалася, а кількість кафедр і наукових співробіт-
ників, які брали участь у їх розробці, збільшувалась. Центрами ком-
плексної розробки ставали науково-дослідні лабораторії. Прикладом спіль-
ної діяльністі наукових колективів можуть бути кафедри турбінобудування
та автоматики і телемеханіки, які разом брали участь у створені найбільшої
в світі газової турбіни. У 1965 році лабораторія техніки високих напруг і
перетворювачів струму разом з кафедрами металознавства і термообробки,
лаків і фарб, обробки металів тиском брала участь у розробці установок
і технологій для магнітно-імпульсної обробки металів. У 1966 році кафедра
математичних та обчислювальних приладів і пристроїв співпрацювала з
кафедрами металофізики, аналітичної хімії, технології жирів, різання мета-
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лів, технології кераміки, технології електрохімічних виробництв. У 1973
році з 240 тем, що виконувались кафедрами, вже 50 розроблялись ком-
плексно, за участю двох чи більше кафедр. Але і така концентрація зусиль
вважалась недостатньою.

З метою підвищення ефективності досліджень, скорочення їх термінів
ліквідувались дрібні, малозначні теми; зусилля наукових співробітників
концентрувались на вирішенні найбільш важливих теоретичних і приклад-
них завдань науки і техніки, збільшувалася питома вага комплексної тема-
тики, зростали обсяги окремих госпдоговорів. До кінця 1978 р. вико-
нувалось 39 комплексних тем, з яких три великих об’єднували зусилля
38 кафедр. Так, в розробці теми «Створення парових турбін великої по-
тужності для атомних електростанцій» брали участь 11 кафедр. Над ком-
плексною темою «Вдосконалення конструкції і технології виробництва
трактора Т-150 та двигуна СМД-60» працювали 15 кафедр.

Ще у 1960 році Вчена рада інституту заслухала питання про зміцнен-
ня і розвиток нових форм співпраці науки з виробництвом. В його обгово-
ренні брали участь і представники промислових підприємств. Ужиті захо-
ди сприяли зміцненню та розширенню співробітництва з промисловістю,
впровадженню в народне господарство нової техніки, розгортанню науко-
вих досліджень. Якщо у 1959 році ХПІ підтримував тісні контакти з 102
підприємствами і організаціями, то в 1965 році – вже з 136, у 1970 році – з
325, у 1980 році – з 420. Такий високий показник творчих зв’язків за-
лишався і в першій половині 80-х років. Особливо розвивається співпраця
з найбільшими підприємствами Харкова: із Заводом транспортного маши-
нобудування ім. В. О. Малишева; Тракторним заводом ім. С. Орджоні-
кідзе; Турбінним заводом ім. С. М. Кірова; ХЕМЗом; заводами «Електро-
важмаш» ім. В. І. Леніна, «Серп і Молот» та ін.

Більшість кафедр ХПІ плідно працювали в рамках цих з’язків. Успіш-
но здійснювали співдружність з підприємствами такі кафедри: технології
неорганічних речовин (завідувач – професор В. І. Атрощенко), турбі-
нобудування (завідувач – професор Я. І. Шнеє, з 1977 року – професор
В. М. Капінос), обробки металів тиском (завідувач – доцент С. М. Хмара, з
1973 р. – доцент В. П. Смолянінов), різання матеріалів (завідувач – про-
фесор М. Ф. Семко, з 1979 р. – доцент А. І. Грабченко), двигунів внутріш-
нього згоряння (завідувач – професор М. М. Глаголєв, з 1970 р. – професор
А. Ф. Шеховцов), гідравлічних машин (завідувач – професор Д. Я. Алекса-
польський, з 1981 року – доцент О. В. Потетенко), технології електрохіміч-
них виробництв (завідувач – професор Ф. К. Андрющенко, з 1983 р. – до-
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цент Б. І. Байрачний), електричних машин (завідувач – професор І. С. Ро-
гачов, з 1970 р. – професор В. О. Яковенко) та ін.

В умовах подальшого розгортання НТР наукова тематика інституту
характеризується актуальністю, зміцненням зв’язку з виробництвом, збіль-
шенням економічної ефективності. Вже в 1965 р. 47 тем ввійшли у плани
найважливіших робіт, затверджених Радами Міністрів СРСР і УРСР, а
90 тем координувалися державними комітетами, Академіями наук та інши-
ми організаціями. В роки десятої п’ятирічки обсяг досліджень з найваж-
ливішої тематики досяг 66 %. Керували в ці роки науковою роботою про-
ректори В. І. Атрощенко, Л. Л. Нестеренко, Ф. К. Андрющенко, І. В. Риж-
ков, А. В. Рославцев, з 1984 р. – В. І. Таран. З 1962 р. науково-дослідний
відділ очолював Ю. Г. Погорєлов.

11 травня 1964 р. ХПІ відвідали видатні вчені країни: президент АН
СРСР М. В. Келдиш і президент АН УРСР Б. Є. Патон. Разом з ними при-
була велика група вчених різних галузей науки. Супроводжував вчених
перший секретар Харківського промислового обкому компартії України
Г. І. Ващенко. Гості оглянули науково-дослідну лабораторію струму висо-
ких напруг, кафедру металофізики, ознайомились з основними напрямками
науково-дослідної роботи і дали позитивну оцінку дослідженням, які про-
водились в інституті.

Наукові та практичні досягнення вчених ХПІ отримують широке ви-
знання. Про це свідчать такі факти: кафедри ливарного виробництва і тех-
нології жирів (1968 р.) вперше у світі розробили технологію виготовлення
форм і стрижнів із текучих самозатверділих сумішей. Ліцензії на її ви-
користання куплені багатьма країнами. Впровадження цієї технології дало
значний економічний ефект. Не випадково ця технологія вже у 1967 р. бу-
ла впроваджена на 120 підприємствах країни з економічним ефектом біль-
ше ніж 3,5 млн крб за рік, до 1970 р. – на 200 підприємствах. За цю роботу
професору І. В. Рижкову була присуджена Ленінська премія. Він мав 25
авторських свідоцтв, опублікував більше сотні наукових праць, в тому чис-
лі дві монографії, підготував 15 кандидатів наук. За багатолітню плідну
роботу у ХПІ йому присвоєно почесне звання Заслуженного працівника
вищої школи Української РСР. Під його керівництвом кафедра ливарного
виробництва вела творчий пошук нових формуючих матеріалів, розробля-
ла і впроваджувала методи електрофорезу, підвищення якості металу та
вдосконалювала конструкції плавильних печей. Важливі дослідження про-
водять в ці роки доценти кафедри Б. І. Сич, І. М. Дєньгін, В. Ф. Пелих та ін.

Значний внесок у вирішення проблем науково-дослідної роботи зро-
били і інші кафедри. Так, ще у 1959 році кафедра технології жирів та її ла-
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бораторія розробили методи отримання синтетичних жирних кислот та
спиртів шляхом окислення парафіну, які вже з наступного року стали ви-
користовуватися Шебекінським хімкомбінатом. В 1967 році кафедра впро-
ваджує новий каталізатор для окислення парафіну при виробництві синте-
тичних жирних кислот, метод безперервного гідрування харчових жирів,
що дозволило відмовитись від будівництва 10 нових гідрогенізаційних за-
водів. Це дало можливість за рахунок вдосконалення технології та економії
на капітальному будівництві зберегти народному господарству більше
50 млн крб.

У 1968 р. за корінне вдосконалення гідрогенізації рослинних олій
шляхом створення і впровадження безперервних методів професору
Б. Н. Тютюнникову присуджено Державну премію СРСР; 20 % всього гос-
подарського мила, яке вироблялось в країні, вироблялося за технологіями
Б. Н. Тютюннікова. Майже 50 років він очолював кафедру технології жи-
рів. Підготував 6 докторів наук і 50 кандидатів. Автор 400 наукових робіт,
в тому числі 13 підручників, мав 50 авторських свідоцтв, створив наукову
школу хіміків і технологів-жировиків, які плідно працювали у галузі пере-
робки жирів, синтетичних жирних кислот і миючих засобів. Під його керів-
ництвом у 70-ті роки кафедра створює нові типи каталізаторів для харчової
та нафтохімічної промисловості. На базі фундаментальних досліджень у га-
лузі поверхнево-активних речовин кафедра успішно розробляє для маши-
нобудівної промисловості Харкова нові мастильно-охолодні рідини.

Кафедра технології неорганічних речовин спільно з Лисичанським
хімкомбінатом та інститутом азотної промисловості розробила оптимальні
умови виробництва азотної кислоти. За їх схемою велося виробництво кис-
лоти на багатьох заводах СРСР та інших країн. В 60-ті роки кафедра ТНР
спільно з кафедрою турбінобудування проводила дослідження з розробки
способу отримання азотної кислоти з використанням теплоти реакції окис-
лення аміаку. У результаті був створений новий технологічний процес.
85 % виробництва азотної кислоти отримують в системах, розроблених
ГІАПом з використанням досліджень кафедри ТНР.

У 1969 році, за науково-технічну розробку та впровадження в народне
господарство енерготехнологічного агрегату з виробництва азотної кисло-
ти під тиском 7,3 ата з газотурбінним приводом компресора та каталітич-
ним очищенням вихлопних газів від окислів азоту, завідувачу кафедри те-
хнології неорганічних речовин професору В. І. Атрощенку присуджено
Державну премію СРСР. В 1972 році він був обраний дійсним членом Ака-
демії наук УРСР. Внесок у науку цієї людини дуже значний. Він опубліку-
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вав більше 500 наукових праць, 10 підручників і монографій, мав 50 авто-
рських свідоцтв, підготував 55 кандидатів та 8 докторів наук, був членом
Президії ВХТ ім. Д. І. Менделєєва, Центральної Ради НТТ СРСР, редколе-
гій кількох журналів. За видатні заслуги у розвитку вищої школи, підго-
товці спеціалістів, досягнення у наукових дослідженнях і велику громад-
ську роботу В. І. Атрощенко удостоєний звань Героя Соціалістичної Праці
(1971 р.) та заслуженого діяча науки УРСР.

Над удосконаленням технології виробництва азотної кислоти, створен-
ням нових неплатинових каталізаторів для окислення аміаку плідно працю-
вали у цей період професори В. І. Конвісар, О. Я. Лобойко, М. Ф. Клещов,
доцент В. В. Кутовий та ін.

Значні успіхі кафедри технології неорганічних речовин відмітив у сво-
їй книзі «Науково-технічний прогрес – турбота партійна» член Політбюро
ЦК КПРС, перший секретар Компартії України В. В. Щербицький.

Плідну науково-дослідну роботу проводили і інші кафедри інституту.
Так, ряд оригінальних обладнань та стендів були розроблені у 60-ті роки
кафедрою турбінобудування. Вперше в країні тут створено стенди електро-
теплового моделювання конструкції доцента Е. І. Бублікова, аеродинамічні
труби конструкції кандидата технічних наук М. Ф. Федорова. Успішно ро-
зроблялись конструкції елементів високоекономічних газових турбін. У
1961 році інститут з гордістю повідомляє про розробку першої в світі газо-
вої турбіни потужністю 50 тис. кВт. У 1965 році разом з Харківським тур-
бінним заводом було створено новий тип ступенів турбін ПВК-150, які ма-
ли ККД на 1,5–2 % вищий від раніш існуючих конструкцій. Вчені та інже-
нери у тісному співробітництві з конструкторським бюро цього підприєм-
ства створили проточні частини з унікальним останнім ступенем, який ви-
користовувався у серійних випусках турбін різної номенклатури.

У 1979 році за створення серії парових турбін одиничної потужності у
500 тис. кВт для атомних електростанцій завідувачу кафедри турбіно-
будування доктору технічних наук, професору В. М. Капіносу присуджено
Державну премію УРСР. Результати його наукових досліджень опубліко-
вано в 149 роботах. Він підготував 15 кандидатів технічних наук. Троє з
них стали докторами наук. Був членом секції парових, газових та паро-
газових установок Держкомітету з науки і техніки, членом секції «Газова
динаміка турбомашин» Мінвузу СРСР, комісії Мінвузу СРСР зі спеціаль-
ності «Турбобудування», секції термодинаміки та теплових процесів нау-
кової Ради АН УРСР з комплексної програми «Теплофізика», Вченої ради
АН УРСР з проблем «Енергомашинобудування».
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На кафедрі турбінобудування вперше в країні під керівництвом про-
фесора М. Є. Левіної створено ступені, економічність яких мало залежала
від величини радіальних зазорів між нерухомими та тими, що оберталися,
елементами проточної частини.

У 1982 році кафедрою був створений підшипник турбіни для газопе-
рекачувальних станцій, який вигідно відрізнявся від існуючих конструкцій.
Вже у 1984 р. турбіни для таких станцій почали випускатися тільки з під-
шипником, розробленим інститутом. Успішно вели наукову роботу на цій
кафедрі А. В. Бойко, який у 1983 р. захистив докторську дисертацію, доце-
нти Ю. В. Гречаниченко, А. Ф. Слітенко та інші.

Кафедра двигунів внутрішнього згоряння на базі лабораторії теплових
та судових двигунів разом з ПО «Завод ім. Малишева» за участю навчаль-
но-експерементальних майстерень інституту та кафедр турбінобудування,
металофізики і технології кераміки під загальним керівництвом професора
М. М. Глаголєва створила новий тепловий двигун Д-70 потужністю
3000 к.с., який у 1967 році був успішно впроваджений у виробництво. За
своїми показниками він відповідав кращим світовим зразкам, його встано-
вили на тепловозі ТЕ-40, який успішно пройшов випробування. На кафедрі
виросли талановиті вчені, які очолили наукові дослідження: професори
В. Г. Дьяченко, М. К. Шокотов, М. Ф. Разлейцев та ін. Вони зосередили
свої зусилля на проблемах підвищення економічності та надійності двигу-
нів для тракторів, комбайнів, тепловозів, суден. Дві галузеві НДЛ кафедри
вели значні наукові роботи разом з 10 провідними конструкторськими
бюро і заводами України та Російської Федерації.

У 1970–1980 рр. кафедра ДВЗ разом з науково-дослідним Централь-
ним дизельним інститутом та Першотравневим машинобудівним заводом
створила перший в країні дизель з високим наддуванням для морського
флоту (6 ЧН 26/34). Створені кафедрою тепловозні двигуни потужністю
500–600 к. с. в одному циліндрі дозволяли вирішити проблему перевезення
багатотонних вантажів.

ХПІ один з перших в країні почав займатися використанням синте-
тичних надтвердих матеріалів у металообробці. Кафедра різання металів
і різального інструменту та її проблемна та галузева лабораторії провели
дослідження щодо використання алмазів для доводки і заточки інструмен-
тів. Синтетичні надтверді матеріали знайшли широке використання на під-
приємствах Харкова. Розроблені в ХПІ прогресивні режими різання і кон-
струкції різальних інструментів при обробці пластмас використовувалися
на ХЕМЗі. На 8-му державному підшипниковому заводі (ДПЗ) впровадже-
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но вимірювальні наконечники для синтетичних алмазів замість природних.
На заводі «Серп і Молот» створено лабораторію різання, де відпрацьовува-
лись нові технологічні рекомендації. Використання алмазів підвищило
стійкість інструменту, покращило якість обробки деталей. Був створений
загальновизнаний напрямок у галузі різання алмазним інструментом. Ра-
зом з кафедрою теоретичної електротехніки (завідувач – професор
В. Л. Бенін) створено новий технологічний процес електроалмазного шлі-
фування, який був покладений в основу розробки ряду шліфувальних верс-
татів, які серійно стали випускатися промисловістю.

Значних успіхів у науково-дослідній роботі досягли лабораторії ХПІ.
Так, з кінця 50-х років НДЛ механічних випрямлячів, яка пізніше була пе-
ретворена у НДЛ ТВН і ПТ, займалася створенням нових могутніх пере-
творювачів електроструму для кольорової металургії та хімічної промис-
ловості. На Дніпровському титано-магнієвому заводі введено в промисло-
ву експлуатацію першу в країні перетворювальну підстанцію з механічни-
ми випрямлячами ХПІ. З 1963 р. лабораторія вперше в країні почала зай-
матися проблемами магнітно-імпульсної обробки металів. Розроблена нею
установка МІУ-20 експонувалась у 1965 році на ВДНГ СРСР. Установки
магнітно-імпульсної обробки металів впроваджено на ряді підприємств
країни. Результати досліджень в галузі магнітно-імпульсної обробки мета-
лів реалізовано в десятках установок, які використовуються в різних галу-
зях промисловості. Отримано більше 100 авторських свідоцтв і близько 50
патентів. У 1982 році лауреатами премії Ради Міністрів СРСР стали доцент
І. В. Білий і старший науковий співробітник Л. Т. Хіменко.

У 1979 році співробітники НДЛ ТВН і ПТ та лабораторії радіоелек-
троніки створили (1981 р.) найбільший у світі генератор імпульсних на-
пруг для досліджень енергетичного обладнання.

Кафедра локомотивобудування стояла біля джерел вітчизняного за-
родження серійного тепловозобудування. Працювала вона в співдружності
з заводом ім. В. О. Малишева. Ініціатором багатьох нових ідей був профе-
сор С. М. Куценко. Під його керівництвом вчені і співробітники кафедри
брали участь у створенні могутнього тепловоза ТЕ-10, який експонувався
на виставці в Москві у 1959 р. і отримав найвищу оцінку спеціалістів.

У 1960 році проходила обкатка створеного за участю колективу кафед-
ри нового тепловоза ТЕ-12. Розробки пневматичного ресорного підвішу-
вання, які забезпечили зменшення зносу рейок і бандажів колісних пар та
значно покращили умови праці машиністів, знайшли застосування у теп-
ловозах, побудованих Ворошиловградським, Людиновським та Камбарсь-
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ким заводами. ХПІ зробив свій значний внесок у створення перших в СРСР
восьмиосних тепловозів ТЕМ-7 і тепловозів ТЕМ-12 з груповим електрич-
ним приводом, за що йому було присуджено диплом .

Однією з найважливіших технічних проблем одинадцятої п’ятирічки
була економія природного рідкого палива. Вона знайшла відображення і в
діяльності кафедри. Нею розроблялися ідеї створення дводизельного теп-
ловоза потужністю 600 к. с. у секції, які зменшували б витрати рідкого па-
лива; локомотива з атомним реактором, парового локомотива на твердому
паливі.

Значні наукові роботи проводилися вченими кафедри металофізики,
зокрема, в галузі плівкової техніки. Ними здійснено ряд досліджень з ви-
вчення механізму створення, структури та фізичних властивостей тонких
плівок металів, сплавів, напівпровідників і інших матеріалів, з розробки
плівкових композицій з рідкісними фізико-механічними властивостями.
У 1981 році професори Л. С. Палатнік і В. М. Кошкін у співавторстві з ін-
шими вченими зробили наукове відкриття, яке пояснювало механізм взає-
модії домішок з напівпровідниками. Перший секретар ЦК КП України
В. В. Щербицький, оцінюючи важливість цього досягнення писав: «Прин-
ципово нові напрямки конструювання напівпровідників можуть бути ство-
рені при використанні відкриття, зробленого за участю вчених Харківсько-
го політехнічного інституту…».

Важливі проблеми підвищення міцності, надійності, зменшення мате-
ріаломісткості енергетичних машин, конструкцій, що працюють в умовах
інтенсивних силових та температурних впливів, вирішувала проблемна ла-
бораторія «Динамічна міцність деталей машин», яка була організована у
1957 році під керівництвом видатного вченого в області прикладної меха-
ніки академіка АН УРСР А. П. Філіпова при кафедрі «Динаміка і міцність
машин». У 1961 році в лабораторії була введена в дію перша в Україні уні-
кальна установка для досліджень міцності дисків турбомашин при великих
швидкостях обертання і високих температурах. В дослідженнях лаборато-
рії брали участь всі кафедри інженерно-фізичного факультету в тісному
співробітництві з провідними промисловими підприємствами і науковими
закладами країни та Харкова.

Лабораторія зробила значний внесок в розробку цілого ряду проблем
з міцності, динаміки, оптимізації і діагностики турбомашин, авіаційних га-
зотурбінних і теплових двигунів високонавантажених машинобудівних
конструкцій і споруд, різних зразків нової техніки, а також у підготовку
науково-педагогічних кадрів. Тут працювали 9 докторів і більше 70 канди-
датів наук. Багато з них згодом очолили в інституті кафедри – професори
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С. І. Богомолов, Є. Г. Голоскоков, А. В. Дабагян, Г. В. Гонський, В. Б. Гри-
ньов, В. М. Карабан, доцент В. В. Боротовий. Очолили нові наукові напрям-
ки професори А. В. Бурлаков, Л. І. Штейнвольф, а член-кореспондент АН
УРСР, професор А. М. Підгорний очолив Інститут проблем машинобуду-
вання АН УРСР. У 1982 році в Інституті проблем машинобудування АН
УРСР був організований філіал кафедри «Динаміка і міцність машин».

Багато цікавих наукових рішень було здійснено кафедрою технології
електрохімічних виробництв та лабораторією гальванотехніки і антико-
розійних покрить під керівництвом професорів Ф. К. Андрющенко та
В. В. Оріхової. У співробітництві з Ленінградським заводом «Ленінська
іскра» у 1962 році вони розробили метод контактного осаджування срібла
і впровадили новий засіб отримання активних мас лужного акумулятора.
Ними створений новий метод усунення гідратоутворень при добуванні та
транспортуванні природного газу, який був поширений на всю газову про-
мисловість СРСР. В 70-ті роки колектив цієї кафедри запропонував неток-
сичні безціаністі електроліти для нанесення захисно-декоративних покрить
з металів та сплавів на деталі виробів широкого вжитку. Дослідження пер-
шої половини 80-х років були спрямовані на отримання водню елек-
трохімічним способом. Їх результати дозволяли помітно знизити енерге-
тичні витрати.

Кафедра технології кераміки, вогнетривів, емалей та її НДЛ технології
та прикладної фізикохімії силікатів спільно з Харківським плитковим за-
водом ще на початку 60-х років розробили і впровадили у виробництво
цирконієві глазурі, що різко покращило якість продукції і дало підприємс-
тву значний економічний ефект.

З 80-х років кафедра під керівництвом академіка АН УРСР А. С. Бе-
режного почала важливі наукові дослідження зі створення і впровадження
нових технологічних процесів виробництва будівельної кераміки на основі
некондиційної малопридатної сировини та інтенсифікувала діючі процеси.
Над цією проблемою плідно працювали в ці роки співробітники галузевої
лабораторії фізичної хімії доцент М. І. Рищенко та старший викладач
Г. В. Лисачук.

В лабораторії скла та емалей під керівництвом професора Л. Д. Свір-
ського створено жаростійкі покриття для деталей двигунів внутрішнього
згоряння. Продовжувались розробки нових високоефективних покрить для
ливарного виробництва. Дослідницька група лабораторії працювала над
створенням жароміцного термостійкого вогнетривкого припасу для випалу
радіокераміки, феритів та інших виробів.



207

Кафедра тракторобудування (завідувачі – професор М. І. Медведєв, до-
центи Г. М. Шепеленко, М. М. Коденко) розробила новий тип гусеничного
зчеплення зі збільшеною у декілька разів довговічністю. У 1966–1967 рр.
спільно з галузевою лабораторією розпочалось проектування потужних
тракторів Т-150. У співпраці з відділом головного конструктора ХТЗ кафед-
ра працювала над вдосконаленням сім’ї тракторів типу Т-150. Проводили-
ся дослідження над перспективними, більш могутніми тракторами, а також
над створенням транспортної установки для сейсморозвідки в Сибіру.

Кафедра електричних машин у співдружності з харківськими завода-
ми створила ряд типів електромашинних генераторів імпульсів. Ліцензії на
дві моделі генераторів були продані у 1963 році трьом французьким фір-
мам, а верстати з цими генераторами знайшли застосування у 50-ти країнах
світу. За матеріалами цієї роботи завідувач кафедри доцент І. С. Рогачов
захистив докторську дисертацію. Розробка генераторів імпульсів ХПІ
отримала на ВДНГ СРСР диплом II ступеня, а професор І. С. Рогачов і ста-
рший викладач Л. Д. Перчик були нагороджені золотими медалями, ста-
рший викладач В. А. Макаренко та інженер В. Г. Чепелев – бронзовими.
На початку 80-х років кафедра працювала над створенням нових типів ма-
шин, в першу чергу тепловозних. Зрілими дослідниками у вирішенні акту-
альних проблем виявили себе доценти М. О. Осташевський, В. Г. Любар-
цев, Ю. Д. Новіков, Л. І. Яновський, В. Я. Елксніс.

Кафедра електричних апаратів (завідувачі – професор В. Т. Омельчен-
ко, доцент В. М. Іванов) створила автоматичний швидкодіючий вимикач
на 4000 В, 3000 А для теплових підстанцій електрифікованих залізниць.
У 1961 році була випущена зразкова партія цих вимикачів, за своїми пара-
метрами вони перевищували кращі закордонні зразки, а їх ціна була вдвічі
менша аналогічних апаратів, які випускалися заводом «Уралелектро-
апарат». Проводилися дослідження, направлені на підвищення надійності
електроапаратів, зниження матеріаломісткості, перш за все, – кольорових
металів.

Кафедра передачі електроенергії розробила грозозахисний пристрій,
яким було оснащено першу у світі висотну тролейбусну лінію Сімферо-
поль–Ялта відстанню 90 км, що забезпечило безаварійний рух тролейбусів
під час грози. Такі пристрої були впроваджені тролейбусними управління-
ми Свердловська, Волгограда, Ленінграда та інших міст. Вони широко ви-
користовуються при побудові високовольтних ліній у нас в країні і за кор-
доном.

Протягом багатьох років успішно співпрацювала з інженерно-техніч-
ними колективами великих районних ГРЕС і ТЕЦ кафедра парогенерато-
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робудування (завідувачі – професор О. М. Рабінович, доцент В. М. Петь-
ко). У співдружності з Укренергочорметом вона займалася проблемою бо-
ротьби з корозією повітронагрівачів та водяних економайзерів парових
котлів при спалюванні сірчаних палив, досліджувала проблему спалюван-
ня низькосортних палив, охорони навколишнього середовища.

Під керівництвом професора Л. С. Шмуглякова на кафедрі гідрома-
шин були розроблені омічний та ультразвуковий методи дослідження каві-
тації. Доцент кафедри Е. Е. Рафалес у співробітництві з рядом організацій
створив гідродинамічну теорію та розробив метод розрахунків відсадної
машини для гідравлічного збагачення коксівного вугілля. Працюючи над
цією проблемою, він успішно захистив докторську дисертацію, яку високо
оцінили фахівці. Науковим напрямком кафедри з початку 80-х років стало
дослідження та розробка проточної частини і працюючих коліс для висо-
конапірних гідроакумулюючих електростанцій. Працювали у цьому на-
прямку доценти В. В. Барліт, П. С. Зав’ялов та ін.

Кафедра промислової теплоенергетики (завідувачі – доцент Г. І. Пав-
ловський, професор О. Т. Ільченко, з 1980 р. – доцент Б. О. Левченко) впро-
вадила ряд робіт з метою підвищення термічної надійності елементів па-
ливних установок. Найбільший внесок у вирішення актуальних проблем
промисловості зробили доценти Б. О. Левченко, Е. Г. Братута, К. А. Пол-
ницький, С. Ф. Кравцов.

Ефективно співпрацювала з підприємствами кафедра металознавства
та термічної обробки металів (завідувачі – доценти В. В. Гавранек, І. О. Та-
нанко) в галузі вдосконалення технології обробки та зміцнення поверхні
деталей машин і інструментів. Результатом співробітництва було підви-
щення надійності виробів та економія висококоштовних матеріалів.

Кафедра автоматики і телемеханіки (завідувачі – доцент О. М. Суєтін,
професор В. Г. Воронов) впровадила методику складання програми оброб-
ки складних профілів на верстатах з цифровими програмами управління на
Харківському авіаційному заводі, що дало можливість скоротити час об-
робки деталей порівнюючи з ручним фрезеруванням, у 20–25 разів. На по-
чатку 70-х років кафедрою розроблено швидкісний інтерполятор для верс-
татів з програмним управлінням. Продовжувалися дослідження систем
цифрового програмного управління верстатами і механізмами високоточ-
них автоматичних систем контролю та управління.

Розробкою методів та засобів вимірювання і контролю у приладобу-
дуванні займалася кафедра інформаційно-вимірювальної техніки (завіду-
вачі – доцент О. В. Федоров, професор С. М. Терентьєв). У співробітництві
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