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Rechtsfragen zum Begriff der Erziehungsberechtigten
Sehr geehrte Damen und Herren!

Das Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur hat mit Rundschreiben
17/2005 vom 8.8.2005, GZ 12.940/3-111/3/2005, Folgendes mitgeteilt:

,Das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur wurde in letzter Zeit wie-
derholt mit Fragen betreffend die Stellung jener Personen, die mit einer/einem Erzie-
hungsberechtigten eines Schilers/einer Schiilerin in einer Lebensgemeinschatft leben,
hinsichtlich deren Rechte im Schulbereich befasst. Nachstehende Ausfiihrungen sollen
die rechtliche Position dieser Personen in schulischen Angelegenheiten néher be-
leuchten.

Wahrend das Schulrecht an den verschiedensten Stellen den Begriff des 'Erziehungs-
berechtigten' verwendet, kennt das burgerliche Recht diesen Terminus (mit geringfigi-
gen Ausnahmen) nicht. Hier ist vielmehr vom "Trager der Obsorge' die Rede.

§ 144 ABGB: 'Die Eltern haben das minderjahrige Kind zu pflegen und zu erziehen, sein
Vermoégen zu verwalten und es in diesen so wie allen anderen Angelegenheiten zu vertre-
ten; Pflege und Erziehung sowie die Vermogensverwaltung umfassen auch die gesetzliche
Vertretung in diesen Bereichen.’

§ 146 ABGB: 'Die Pflege des minderjahrigen Kindes umfasst besonders die Wahrnehmung
des korperlichen Wohles und der Gesundheit sowie die unmittelbare Aufsicht, die Erzie-
hung besonders die Entfaltung der kérperlichen, geistigen, seelischen und sittlichen Krafte,
die Forderung der Anlagen, Fahigkeiten, Neigungen und Entwicklungsmdglichkeiten des
Kindes sowie dessen Ausbildung in Schule und Beruf.'

Obsorge (88 144 und 146 ABGB) ist als Sammelbegriff fur alle Rechte und Pflichten
zwischen Eltern und Kindern zu verstehen. Dazu zdhlen im Wesentlichen:

1. das Recht/die Pflicht der Pflege und Erziehung
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2. das Recht/die Pflicht der Vermdgensverwaltung
3. das Recht/die Pflicht der gesetzlichen Vertretung

Eine scharfe Abgrenzung dieser Teilbereiche ist nicht immer moglich. So betrifft etwa
der Erwerb von Vermégen fur das Kind jedenfalls die Teilbereiche 2 und 3, die Anmel-
dung an einer Schule primar die Teilbereiche 1 und 3. Besonders im Schulrecht kann
das im Gesetz verankerte Tatigwerden der Erziehungsberechtigten unterschiedlich,
einmal als Ausfluss des Rechtes/der Pflicht der Erziehung oder aber auch als Handeln
als gesetzliche Vertretung verstanden werden (vgl. Beratung zwischen Lehrern und
Erziehungsberechtigten iSd § 62 SchUG).

Im Bereich der Obsorge, also auch im Teilbereich Pflege und Erziehung, ist zwischen
Rechten im Innen- und jenen im Auf3enverhdltnis zu unterscheiden. Im Auf3enverhdltnis
wird der Trager/die Tragerin der Obsorge (auch in Angelegenheiten der Erziehung) als
gesetzlicher Vertreter/gesetzliche Vertreterin tatig, er/sie gibt gegeniber Dritten rechts-
verbindliche Erklarungen ab; im Innenverhéaltnis wird etwa die Unterstitzung bei Haus-
ubungen im Rahmen der Forderung der Ausbildung als Teilbereich der Pflege und Er-
ziehung tatsachlich besorgt. Die Unterscheidung dieser beiden Bereiche ist insofern von
Relevanz, als in vielen Fallen die gesetzliche Vertretung (Aul3enverhaltnis) von einem
Elternteil nicht ausgetibt werden darf, wahrend das Recht auf Erziehung im Innenver-
haltnis unberihrt bleibt. So kann beispielsweise ein besachwalteter Elternteil zwar (das
Erziehungsrecht im Innenverhaltnis wahrnehmend) mit dem Kind die Haustiibungen ma-
chen, diesbezugliche Auskiinfte bei den Lehrkraften einholen etc., jedoch nicht (als ge-
setzliche Vertretung im Aul3enverhaltnis) eine Berufung einbringen.

Eheliches — uneheliches Kind

Trager der Obsorge eines ehelichen Kindes sind Vater und Mutter, eines unehelichen
Kindes nur die Mutter (vgl. 8 166 ABGB). Weder der leibliche Vater eines unehelichen
Kindes, selbst wenn er Lebensgefahrte der Mutter ist, noch der Stiefvater oder der Le-
bensgefahrte der Mutter hat eine zivilrechtliche Vertretungsbefugnis (Ausnahme: leibli-
cher Vater mit Gerichtsbeschluss). Daher sind diese Personen auch nicht als Erzie-
hungsberechtigte im Sinne des Schulrechts (§ 60 SchUG) zu verstehen.

Zur Frage der Mitgliedschaft bei einem Elternverein:

8§ 63 Abs 1 SchUG: 'Die Schulleiter haben die Errichtung und die Tatigkeit von Elternver-
einen zu fordern, die satzungsgemald allen Erziehungsberechtigten von Schilern der
betreffenden Schule zuganglich sind.’

8 63 Abs 2 SchUG: 'Die Organe des Elternvereines kbnnen dem Schulleiter und dem Klas-
senvorstand Vorschlage, Winsche und Beschwerden mitteilen; der Schulleiter hat das
Vorbringen des Elternvereines zu prifen und mit den Organen des Elternvereines zu be-
sprechen.’

aus 8 63a Abs 5 SchUG: 'Besteht an der Schule ein Elternverein im Sinne des 8§ 63, so ist
dieser berechtigt, den Wahlvorsitzenden zu bestellen und einen Wahlvorschlag fur die Wahl
des Klassenelternvertreters (Stellvertreters) zu erstatten.'

aus 8 64 Abs 6 SchUG: 'Besteht fur die Schule ein Elternverein im Sinne des 8 63, so sind
die Vertreter der Erziehungsberechtigten jedoch von diesem zu entsenden; hiebei dirfen
nur Erziehungsberechtigte von Kindern, die die betreffende Schule besuchen, entsendet
werden.'
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Dies bedeutet, dass einerseits die Mdglichkeit besteht, die Statuten eines Elternver-
eines frei zu gestalten, bestimmte Rechte jedoch nur eingerdumt werden, wenn es sich
um einen Elternverein im Sinne des 8 63 SchUG handelt. § 63 SchUG meint jene El-
ternvereine, welche satzungsgemald allen Erziehungsberechtigten von Schi-
lern/Schilerinnen der betreffenden Schule zuganglich sind. Die Statuten kdnnen natir-
lich zusatzlich die Mitgliedschaft weiterer, Uber diesen Personenkreis hinaus gehender
Personen (wie etwa Lebensgeféahrt/inn/en, Grol3eltern etc.) vorsehen, ohne dass dies
die obgenannten Rechte einschrankt. Sofern die Vereinsstatuten es vorsehen, kdnnen
diese Personen auch Organfunktionen (Obmann, Obfrau, etc.) in dem betreffenden EI-
ternverein Ubernehmen. Die Bestellung einer solchen, nicht erziehungsberechtigten
Person zum/zur Wabhlvorsitzenden im Sinne des § 63a SchUG bzw. dessen/deren Ent-
sendung als Vertreter/in der Erziehungsberechtigten im Sinne des 8 64 SchUG ist hin-
gegen nicht zuldssig, also rechtsunwirksam, da diese Funktionen gemafd Schulunter-
richtsgesetz den tatsachlich Erziehungsberechtigten vorbehalten sind.

Obsorge im Fall der Scheidung:

Im Fall der Ehescheidung sind grundsatzlich beide Elternteile mit der Obsorge betraut,
wobei jedoch eine vom Gericht zu genehmigende Vereinbarung tber den hauptsachli-
chen Aufenthalt des Kindes zu treffen ist (sog. 'Domizilvereinbarung’).

Abweichend davon kann auch nur einer der geschiedenen Elternteile (n&mlich jener, bei
welchem das Kind den hauptsachlichen Aufenthalt hat) mit der Obsorge betraut sein.

Eine dritte Variante ist, dass einer der geschiedenen Elternteile die volle Obsorge hat
und der andere einen Teil der Obsorge (z.B.: Vater ist Lehrer; Mutter hat die volle Ob-
sorge und zusatzlich hat der Vater — gleich wie die Mutter — die Obsorge in den schuli-
schen Angelegenheiten des Kindes). Eine 'Aufteilung' der Obsorge (z.B.: Vermoégen:
Vater — Erziehung: Mutter) ist jedoch nicht mdglich. Einer der beiden Elternteile (n&m-
lich jener, bei welchem sich das Kind hauptsachlich aufhalt) muss immer die volle Ob-
sorge innehaben.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass gemaR 8 61 Abs 3 SchUG
bzw. § 10 der Schulordnung die Erziehungsberechtigten eine Meldepflicht hinsichtlich —
auch — der Innehabung bzw. eines allfalligen Uberganges des Erziehungsrechtes trifft.
Daruber sind die Erziehungsberechtigten seitens der Schule zu informieren.

Informations- und AuRerungsrechte (Terminus seit 1.7.2001; frilher sog. 'Mindestrech-
te"):

ABGB, § 178. (1) 'Soweit ein Elternteil nicht mit der Obsorge betraut ist, hat er, auRer dem
Recht auf personlichen Verkehr, das Recht, von demjenigen, der mit der Obsorge betraut
ist, von wichtigen Angelegenheiten, insbesondere von beabsichtigten Mal3hahmen nach
§ 154 Abs 2 und 3, rechtzeitig verstandigt zu werden und sich hiezu in angemessener Frist
zu aul3ern. Findet trotz Bereitschaft des nicht mit der Obsorge betrauten Elternteils ein per-
sonlicher Verkehr mit dem Kind nicht regelmalR3ig statt, so stehen diese Rechte auch in
minderwichtigen Angelegenheiten zu, sofern es sich dabei nicht blo3 um Angelegenheiten
des taglichen Lebens handelt. Die AuRerung ist zu beriicksichtigen, wenn der darin ausge-
driickte Wunsch dem Wohl des Kindes besser entspricht.

(2) Kommt der mit der Obsorge betraute Elternteil seinen Pflichten nach Abs 1 beharrlich
nicht nach, so hat das Gericht auf Antrag, sofern das Wohl des Kindes gefahrdet scheint,
auch von Amts wegen angemessene Verfigungen zu treffen.
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(3) Wirde die Wahrnehmung der Rechte nach Abs 1 das Wohl des Kindes ernstlich ge-
fahrden oder nimmt sie der mit der Obsorge nicht betraute Elternteil in rechtsmissbrauch-
licher oder fur den anderen in unzumutbarer Weise in Anspruch, so hat das Gericht diese
Rechte auf Antrag einzuschréanken oder ganz zu entziehen. Die Rechte nach Abs 1 ent-
fallen, wenn der mit der Obsorge nicht betraute Elternteil grundlos das Recht des Kindes
auf personlichen Verkehr ablehnt.’

Im schulischen Bereich fallen unter die Informationsrechte z.B. die regelmaligen Infor-
mationen uber den Schulerfolg. Es ist zu beachten, dass dieses Recht grundsatzlich nur
gegenuber dem obsorgeberechtigten Elternteil besteht. Der geschiedene, nicht ob-
sorgeberechtigte Elternteil hat sich demnach an den obsorgeberechtigten Elternteil zu
wenden. Die Schule hingegen ist nicht berechtigt, den nicht (mehr) mit der Obsorge
betrauten Elternteil iber das Kind in irgendeiner Form zu informieren.

Ausnahme: Bei beharrlicher groblicher Verletzung der Informationspflicht (durch die/den
Obsorgeberechtigte/n) hat das Gericht 'angemessene Verfigungen zu treffen’. Diese
angemessene Verfigung kann etwa auch darin bestehen, dass der/die nicht Obsor-
geberechtigte die Informationen Uber den schulischen Erfolg seines/ihres Kindes un-
mittelbar bei der Schule einholen darf. Nur in diesem Fall — also wenn ein diesbeziigli-
cher Gerichtsbeschluss (!) vorgewiesen werden kann — darf (bzw. muss) die Schule
Informationen an den nicht obsorgeberechtigten geschiedenen Elternteil (aber auch den
unehelichen Vater, welcher nie die Obsorge inne hatte) erteilen.

Von der gesetzlichen Obsorge ist die Vollmacht zu unterscheiden. Eine Vollmacht kann
auch dem nicht obsorgeberechtigten Vater/der nicht obsorgeberechtigten Mutter, dem
Stiefvater/der Stiefmutter oder dem Lebensgefahrten/der Lebensgefahrtin der/des Ob-
sorgeberechtigten, welche nicht kraft Gesetzes mit der Obsorge betraut (und damit
keine gesetzlichen Vertreter/Vertreterinnen des Kindes) sind, erteilt werden.

Vollmacht bedeutet zwar ein rechtliches Kénnen, aber immer nur im Rahmen des recht-
lichen Sollens und Diirfens eines konkreten Auftrages. Sofern daher im Rahmen einer
vorgelegten Vollmacht nicht Kklar ist, wie weit sich der Auftrag des Vollmachtsgebers
erstreckt, ist mit Informationen Uber Schiler und Schilerinnen eher restriktiv. umzuge-
hen. Das bedeutet, dass etwa bei Anfragen von bevollm&chtigten Lerninstituten oder
Nachhilfelehrpersonen grundsétzlich nur Informationen betreffend die Lernsituation,
nicht jedoch familidre oder persénliche Angelegenheiten besprochen werden sollen.
Eine allgemein gultige Anleitung, wie mit derartigen Anfragen 'Bevollmachtigter' umzu-
gehen ist, ist angesichts der unterschiedlichsten Fallkonstellationen leider nicht mdglich.
Bei verantwortungsbewusstem Umgang hat jedoch die auskunftserteilende Lehrperson
mangels vorsatzlicher Rechtsverletzung keine Konsequenzen zu beflrchten."”

Wir ersuchen Sie, Lehrer/innen und Eltern in geeigneter Weise vom Inhalt dieses
Rundschreibens in Kenntnis zu setzen.
Mit freundlichen Gruf3en

Fur den Amtsfilhrenden Prasidenten
Dr. Kepplinger eh.



