
 

Moderation:  Klaus Franz 

(ehemaliger EBR-Vorsitzender  von 
 General Motors Europe) 

•"Sozialer Dialog versus Shareholder Value"

•"Vom Quartalsdenken zu nachhaltigen

Unternehmensplänen"

•"Mitbestimmung als ein entscheidender  

Standortfaktor in  der  Krisenbewältigung"

Austausch über 
Themen wie:

 

2. Fachtagung für Betriebsräte 
in US-amerikanischen 

Unternehmen 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Im Juni 2013 fand in der American Academy am Berliner Wannsee unsere erste US-Fachtagung statt. 
14 Teilnehmer aus acht Unternehmen tauschten sich dort über Erfahrungen mit dem US-Mutterhaus 
bzw. Standorten in den USA aus. Experten beleuchteten die aktuelle Lage der Arbeitsbeziehungen in 
den USA und gaben Einblick in Unternehmensstrategien und kulturelle Unterschiede. 
 
Auf unserer zweiten US-Fachtagung, diesmal im Amerika Haus München, berichten Betriebsräte von 
Dell, Hewlett-Packard und Volkswagen über ihre jüngsten Erfahrungen. Eine Arbeitsrechtlerin mit 
internationalem Hintergrund und ein Sozialforscher beleuchten wichtige Aspekte der Mitbestimmung in 
US-amerikanischen Unternehmen. Weiterhin gibt es Gelegenheit, Erfahrungen über die Betriebsrats-
arbeit in einer angelsächsisch geprägten Managementkultur auszutauschen. 
 

Wer sollte teilnehmen?  
� EBR-Mitglieder, lokale Betriebsratsmitglieder, Mitglieder von Aufsichtsräten 
� aus Unternehmen mit US-Mutterhaus oder mit angelsächsisch geprägtem Management 
� aus europäischen Unternehmen mit wichtigen Standorten in den USA 

 
 
 
  

München, 30. Juni und 1. Juli 2014 
Beginn am Montag um 9 Uhr 
Ende am Dienstag um 16 Uhr 



 

Dr. Reingard Zimmer (Mo, 9.00 – 10.30 Uhr) 
Arbeitsrechtlerin und seit Oktober 2013 Leiterin des ITF-Vertragsbüros 
Deutschland in der ver.di-Bundesverwaltung, Berlin 
 
Mitbestimmungsrechte deutscher Betriebsräte und praktische 
Herangehensweise bei Ethikrichtlinien in US-Unternehmen 

Bernhard Zwosta (Mo, 11.00 – 12.30 Uhr) 
EBR-Mitglied und Betriebsratsvorsitzender bei Dell, Halle 
 
Anpassung von globalen Regeln an deutsche Gegebenheiten am 
Beispiel der Vergütungsgrundsätze im Vertrieb – mit anschließender 
Überarbeitung einzelner globaler Regeln 

Udo Verzagt (Mo, 14.00 – 15.30 Uhr) 
EBR-Vorsitzender bei Hewlett-Packard bis Januar 2014 
Aufsichtsratsmitglied von Hewlett-Packard Deutschland, Rüsselsheim 
 
Erfahrungen mit einer US-amerikanisch geprägten zentralen Leitung 
bis zur Auflösung des EBR nach erfolglosen Verhandlungen über die 
Integration der neuen EU-Standards 
 
Diskussion zu den juristischen Hintergründen / Relevanz des 
Themas für andere Euro-Betriebsräte (Mo, 16.00 – 17.30 Uhr) 

Frank Patta (Di, 09.00 – 10.30 Uhr) 
Generalsekretär des Europäischen und des Weltkonzernbetriebsrates von 
Volkswagen, Wolfsburg 
 
Aufbau einer Arbeitnehmervertretung am Standort Chattanooga, USA 
 
 

Elmar Wigand (Di, 11.00 – 12.30 Uhr) 
Publizist und Sozialforscher, Köln 
Im Auftrag der Otto-Brenner-Stiftung untersuchte er spezifisch deutsche 
Ausprägungen des „Union Busting“ im Vergleich mit den USA 
 
Sicherstellung von Mitbestimmungsrechten des Betriebsrates bei 
US-amerikanisch geprägter Managementkultur 
 
Diskussion und Erfahrungsaustausch über Betriebsratsarbeit 
in US-Unternehmen in Deutschland (Mo, 14.00 – 16.00 Uhr) 
 

Die Referentinnen und Referenten 
 
 

 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 
 

Tagungsort 

Amerika Haus München - Karolinenplatz 3 - 80333 München 
 

http://www.amerikahaus.de/ueber-uns/geschichte-des-amerikahauses 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 
 

Tagungskosten: 

Teilnahmegebühr € 995,- (zuzüglich 19% Umsatzsteuer) 

Der Preis beinhaltet die Tagungsteilnahme, die Verpflegung während der Tagung (Kaffeepausen, Mittagessen sowie das 
Abendessen am Montag) und die Seminarunterlagen. 

 

 

Übernachtungsvorschläge:      

Hotel Antares 
Einzelzimmer € 85,- inklusive Frühstück und Umsatzsteuer 
Dieses familiengeführte Hotel liegt in einer ruhigen Seitenstrasse in der Maxvorstadt und verfügt über 
eine eigene Tiefgarage. Das Amerika Haus ist etwa 800 m entfernt (Fußweg 10 Min.). 
http://www.antares-muenchen.de 
 
Winters Hotel am Hauptbahnhof 
Einzelzimmer € 136,- / Comfort-Einzelzimmer € 151,- inklusive Frühstück und Umsatzsteuer 
Dieses Businesshotel liegt direkt am Hauptbahnhof. Je nach Verfügbarkeit können verschiedene 
Zimmerkategorien gebucht werden. Das Amerika Haus ist etwa 1.200 m entfernt (Fußweg 15 Min.). 
http://www.winters.de/de/hotels/city/muenchen/muenchen_am_hauptbahnhof 
 
Wir buchen gerne auch andere Hotels nach Ihren Wünschen. Da zeitgleich eine Grossveranstaltung in 
München stattfindet, ist die Hotelauswahl jedoch eingeschränkt und es gelten höhere Preise. 
 

 

 

Rahmenprogramm: 

Am Montag ist ein gemeinsames Abendessen in der Traditions-
gaststätte Löwenbräukeller geplant (im Tagungspreis enthalten).  

http://www.loewenbraeukeller.com/de/loewenbraeukeller/restaurant 

 
 

 

Rechtsgrundlagen für die Tagungsteilnahme: 

• Mitglieder von Europäischen Betriebsräten aus den EU-Ländern sowie Norwegen, Island und Liechtenstein können 
unter Berufung auf Artikel 10 Abs. 4 der EU-Richtlinie 2009/38/EG eine Kostenübernahme und Freistellung bei der 
zentralen Leitung beantragen. 

• Meist sieht die EBR-Vereinbarung bzw. die SE-Beteiligungsvereinbarung einen Schulungsanspruch ausdrücklich vor. 
Dieser gilt in der Regel auch für die Delegierten aus der Schweiz und aus anderen Nicht-EU-Ländern. 

• Mitglieder von Europäischen Betriebsräten in Unternehmen, die deutschem Recht unterliegen, können nach § 38 
Abs. 1 des deutschen EBR-Gesetzes teilnehmen. 

• Deutsche Betriebsratsmitglieder können nach § 37 Abs. 6 des Betriebsverfassungsgesetzes teilnehmen. 

 

Anmeldungen sind noch bis 25. Juni 2014 möglich 



 
Anmeldung zur Fachtagung 

am 30. Juni + 1. Juli 2014 in München 

 
per Fax: 

040 / 43 28 22 63 
oder per E-Mail: 

info@ewc-academy.eu 
  

Ich melde mich verbindlich für die Tagung Betriebsräte in US-Unternehmen an: 
 
 
Name 
 

 

 
Unternehmen 
 

 

 
Rechnungsadresse 
 

 

 
Telefonnummer 
 

 

 
E-Mail-Adresse 
 

 

 
Funktion im EBR 
bzw. BR 
 

 
 
 

Formular web  

Die Tagungskosten belaufen sich pro Person auf € 995,- (zuzüglich 19% Umsatzsteuer). Der Preis 
beinhaltet die Verpflegung während des Seminars (Kaffeepausen, Mittagessen an beiden Tagen, 
Abendessen am Montag) sowie Seminarunterlagen. Übernachtungen sind direkt im Hotel zu zahlen.  
 
 
Bitte buchen Sie für mich ein Einzelzimmer zum Preis von:  _________ €  im Hotel: ______________ 

 
für  _____ Nächte      Ankunft: ______________     Abreise: _____________ 
 

O  Ich brauche kein Hotelzimmer / ich buche selbst 
 
 
Datum/Unterschrift ___________________________________ 
 
Anmeldungen werden schriftlich bestätigt. Die Teilnahmekosten sind vor der Veranstaltung zu über-
weisen. Bei einem Rücktritt von der Teilnahme nach dem 30. Mai 2014 werden 50% der Teilnahme-
kosten als Storno berechnet, bei einem Rücktritt in der Woche unmittelbar vor Tagungsbeginn werden 
100% der Teilnahmekosten als Storno berechnet. 


