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Die Gesellschafter



Unternehmerisch

Verantwortlich

Lösungsorientiert

Wir verstehen uns als

und und verfügen über

langjährige Erfahrung in unterschiedlichen

Funktionen:

· als Vorstände/Geschäftsführer

· als Aufsichtsräte/Beiräte

· in der Beratung und der Lehre

Wir sind in vielen Branchen mit

in Unternehmen und

kennen zahlreiche Entscheider persönlich.

 Diskretion, Seriosität,

Professionalität und Zuverlässigkeit.

Warum Karl-J. Kraus & Partner
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· Wir sind eine  Die Partner der

Gesellschaft sind selbstständige

Unternehmer

· Die  der

Partner umfasst viele Bereiche:

· Unser Know-how geht über
Branchen, Gremien, Führungsebenen,
Beratungs- sowie Unternehmenssituationen hinweg

· Wir kennen aus eigener Erfahrung Wachstum,
Konsolidierung und Globalisierung, aber auch die
Notwendigkeit von Restrukturierung oder Sanierung
von Unternehmen

· Wir haben umfassende Kenntnisse bei der

– sowohl auf der Inhaber-, als auch auf der

Management- und Führungsebene – bis hin

zu Stiftungsmodellen

· Wir verstehen uns als

 bei

speziellen Herausforderungen, sowohl

für Gesellschafter als auch Gremien und

Unternehmensführung

Wir über uns
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· Wir sind – wir übernehmen

verantwortlich Funktionen und arbeiten

ziel- und lösungsorientiert

· Wir kennen

 Wir verstehen die besonderen

Herausforderungen der Unternehmen

 und Unternehmer

· Wir haben

von über 200 Persönlichkeiten mit

aktiver Führungs- und Gremien-

erfahrung

· Wir haben  mit

direktem und vertrauensvollem Zugang

zu vielen Dienstleistern wie Finanzpart-

nern, Wirtschaftsprüfern, Beratern und

Anwälten

Wir über uns
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· Wir stellen oder vermitteln
für:

· CEO / CFO / COO / CRO
· Aufsichtsräte und Beiräte
  auf Ihre Unternehmenssituation angepasst

·  in
besonderen Situationen, indem wir in
Steering Committees mitarbeiten oder diese
führen

· Wir sind
 und die Gremien in

Veränderungsprozessen, in schwierigen
Entscheidungssituationen und unterstützen
bei der Umsetzung

· Wir  und
fördern einvernehmliche Lösungen
bei den Stakeholdern

· Wir
für definierte Zielgruppen und Ebenen
durch
(Management Development,
Talentmanagement, Nachfolgeplanung,
Vergütungssysteme)

Unsere Leistungen
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Unsere Leistungen
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Das Dienstleistungs - Produktangebot der Karl-J. Kraus & Partner umfasst drei Themenbereiche
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Generationswechsel |Corporate Governance

Wir verstehen Gesellschafterinteressen und
Generationsunterschiede, wir haben das
Rüstzeug, um den Übergang zu gestalten. Wir
verbinden die Interessen zur nachhaltigen
Entwicklung des Unternehmens.

Zukäufe und Verkäufe

Wir erkennen Kauf- und Verkaufsgelegenhei-
ten, den strategischen Fit und kennen er-
forderliche Spezialisten. Wir verhandeln an
Ihrer Seite.

Restrukturierung

So schnell wie möglich werden Ziele gesetzt,
strategische Eckpunkte festgelegt sowie das
finanzielle und operative Konzept umgesetzt.

Hier sind wir fit: Veränderungen, die wir
erfolgreich begleitet haben
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Begleitung von
Generationswechseln
in der Führung

Veränderungs-
prozesse managen
und coachen

Restrukturierung
Sanierung

Unternehmens-
verkäufe

Veränderung in
der Corporate
Governance

Unterstützung bei
Management-
änderungen/-wechsel

Internationale
Expansion

Zukäufe/Integration
von neuen
Unternehmensteilen

Refinanzierung
nach schwierigen
Situationen

Carve out von
Unternehmensteilen

Frauen im
Aufsichtsrat

Einrichtung von
Aufsichts-/Beiräten
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· Erfahrung in den jeweiligen Themen der
Branche und der Unternehmensgröße
mitbringen

·  Ihre Handlungskraft in gemeinsamer
 Arbeit unter Beweis gestellt haben

· Vergleichbare Aufgaben und
Herausforderungen erfolgreich
gelöst haben

· Fähigkeiten besitzen, die wir aus
persönlicher Erfahrung beurteilen können

Für Ihre Gremien:
Manager, mit denen wir zusammenarbeiten
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Einige Beispiele

 mit aktiver Deal-Erfahrung und
Markenhintergrund

 mit internationaler
Führungs- und Managementerfahrung

 in der
Restrukturierung im Maschinenbau sowie der
metall-verarbeitenden Industrie

 in der Textilindustrie,
Gebrauchsgüterherstellung und dem Handel

 sowie Tätigkeit in Beiräten
und Aufsichtsräten

mit umfangreicher internationaler Restrukturierungserfahrung
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Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

Karl-J. Kraus

Geboren 1953 in Kirchen/Sieg
Dipl.-Betriebswirt
Über 5 Jahre Industrietätigkeit
Über 30 Jahre Beratungserfahrung

· Betriebswirtschaftsstudium
· Über 20 Jahre Partner, Vorsitzender des Management Committees
und stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats einer führenden Strategieberatung

· Gründungspartner eines Private Equity Fonds
· Eigene Unternehmen und Beteiligungen
· Branchen- und Managementerfahrung

Mehrere Hundert Restrukturierungsprojekte
10 abgeschlossene Beirats-/Aufsichtsratsmandate
Laufende Beirats-/Aufsichtsratsmandate

· Umfassendes Netzwerk zu Banken, Finanzierern,
Private Equity-Gesellschaften, Wirtschaftsprüfern und Anwälten
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Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

Dr.-Ing. Dieter Brammertz

Geboren 1948 in Aachen
Maschinenbaustudium an der TU Berlin
Promotion an der RWTH Aachen
40 Jahre operative Erfahrung im Anlagen- und Maschinenbau

· 11 Jahre Vorsitzender des Vorstandes, alleiniger Geschäftsführer,
Vorsitzender der Geschäftsführung und CRO

· 9 Jahre technischer Vorstand verantwortlich für Entwicklung, Produktion
und Einkauf eines börsennotierten Unternehmens

· Aufsichtsrat- und Beiratsmandate
· 5 Jahre Erfahrung als Werksleiter
· 10 Jahre Erfahrung als Vice President R&D eines internationalen
Großkonzerns

· mehr als 15 Jahre Erfahrung in Aufbau und Führung von Organisationen
im Ausland: Brasilien, Frankreich, Großbritannien, Italien, Kanada, USA

Kompetenz und Erfahrung | 11

KARL-J. KRAUS & PARTNER



Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

Dr. Nikolaus Breuel

Geboren 1960 in Hamburg
Jurist
20 Jahre operative Erfahrung mit Schwerpunkt Dienstleistung

· 12 Jahre CEO in den Bereichen Dienstleistung/Service
· Sanierung von Unternehmen
· Integration von Unternehmenszukäufen und Veränderungsprozessen
· Neuausrichtung im Marktauftritt
· Neuordnung eines Dienstleistungsunternehmens
· Über 5 Jahre Beratungserfahrung
· Aufsichtsrats- und Beiratsmandate

Kompetenz und Erfahrung | 12

KARL-J. KRAUS & PARTNER



Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

Dr. Andreas Pleßke

Geboren 1961 Hof/ Saale
Studium der Rechtswissenschaften in Deutschland und Economics in USA
12 Jahre Erfahrung als international tätiger Rechtsanwalt im Bereich
Restrukturierung und M&A
13 Jahre Erfahrung als CEO/CRO von
international tätigen Unternehmen der Metallverarbeitung

· Restrukturierung von international tätigen produzierenden Unternehmen
mit Schwerpunkt EU/Asien/USA

· Branchenschwerpunkt in der Metallverarbeitung: Maschinen- und
Anlagenbau, Aerospace, Automotive, Fashion, Werkzeugbau

· Beirats und Aufsichtsratsmandate, auch in börsennotierten Unternehmen
· 14 Jahre Lehrtätigkeit in Regensburg und Oestrich-Winkel (EBS)
· Aufbau und Führen von Organisationen in Europa, USA, Asien,
Nordafrika, Türkei, Südamerika
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Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

Prof. h.c. Dr. Robert Simon

Geboren 1957 in Würselen
Dipl.-Kfm., Promotion an der RWTH Aachen
Honorarprofessur an der Hochschule des Niederrhein
(Wirtschaftsingenieurwesen)

· 10 Jahre Erfahrung in der Beratung
· 17 Jahre operative industrielle Erfahrung. Davon 9 Jahre international als

COO und 5 Jahre CEO/CRO bei Unternehmen in schwierigen Situationen
· 17 Jahre Erfahrung in Lehre und Forschung (insb. Operations)
· Beirats- und Aufsichtsratsmandate
· Branchenerfahrung: Automotive, Chemie, Maschinenbau, Logistik, Medien
und IT

· Schwerpunktthemen: Operations und Supply Chain Management,
Projektmanagement, Restrukturierung
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Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

KARL-J. KRAUS & PARTNER
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Stephan Swinka
Geboren 1960 in Hamburg
Diplom Wirtschaftsingenieur
29 Jahre Erfahrung in Konsumgüterindustrie, Beratung und Handel

• 25 Jahre Führungs- und Linienerfahrung in nationalen und internationalen
   mittelständischen Unternehmen und Konzernen. Davon 15 Jahre CEO und
   Vorstand in Unternehmen im Textileinzelhandel und im Konsumgüter/
   Handelsmarkt. Hierbei insbesondere Entwicklung und Umsetzung von
   ertragsorientierten Wachstumsstrategien sowie strategische und
   operative Neuausrichtungen
• 4 Jahre internationale Beratungserfahrung mit den Schwerpunktthemen
   Vermarktung, Wachstum und Prozessoptimierung
• Beiratsmandate und Beteiligungen
• Branchenerfahrung: Konsumgüter, Handel, Dienstleistungen
• Tätigkeitsschwerpnkte: Erarbeitung und Umsetzung von Veränderungs-
   prozessen zur Unternehmensentwicklung, Markenmanagement, Due
   Diligence und Unternehmenstransaktionen, Prozessoptimierung,
   Supply Chain Management, Internationalisierung und Expansion,
   Personalentwicklung, Projektmanagement



Wir stehen persönlich für Ziele ein:
Das Team

Dr. phil. Dagmar Wilbs

Dipl. Psychologin, Bankkauffrau, Spk.Betriebswirtin
31 Jahre internationale Managementerfahrung in Beratung und Industrie
Mitinhaberin und Geschäftsführerin Familienunternehmen
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    · 15 Jahre operative Führungserfahrung mit Schwerpunkt Personal,
      Marketing/Vertrieb in internationalen Unternehmen
    · 16 Jahre internationale Beratungserfahrung, europäischer Geschäfts
      Geschäftsfeldsteuerung, davon 13 Jahre Partnerin, Senior Partnerin
    · Branchenschwerpunkte: Consumer Goods, Retail, Dienstleistung,
      Banking, Industrie
    · Tätigkeitsschwerpunkte: Transformation, Personalentwicklung,

Führungskräfte, Auswahl & Bewertung, Executive Coaching,
Frauen im Aufsichtsrat

    · 5 Jahre Erfahrung als Mitinhaberin & Geschäftsführerin im  Familienbetrieb



Karl-J. Kraus & Partner GmbHrtne

Hochwaldsteig 17 – 19 | 14089 Berlin

Telefon: +49 30 36 99 244 20

Telefax: +49 30 36 99 244 13

www.kjk-partner.de

kraus@kjk-partner.de |  Mobil +49 170-18 999 50

brammertz@kjk-partner.de | Mobil +49 171-55 309 01

breuel@kjk-partner.de | Mobil +49 172-43 077 52

plesske@kjk-partner.de | Mobil +49 172-3013159

simon@kjk-partner.de | Mobil +49 160-366 08 02

swinka@kjk-partner.de | Mobil +49 172 92 52 384

wilbs@kjk-partner.de | Mobil +49 172-763 78 67

Wir sind für Sie erreichbar
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Kompetenz und Erfahrung

KARL-J. KRAUS & PARTNER


