
平成27年度【福島民報社】 社員採用試験日程のご案内     

【職種・人数】編集部門…編集記者 営業部門…広告社員、事業社員、販売社員  

       印刷部門…印刷技術社員  ※各若干名採用予定  

【採用時期】 新卒…平成28年4月  既卒…適宜決定します。 

【応募資格】 編集、営業の各部門は、4年制大学、大学院、高専を平成28年春に卒業見込みの新卒の方、または卒業 

                     している既卒の方。印刷技術部門は、工学系学部・学科の4年制大学、大学院、高専を平成28年春に卒 

                     業見込みの新卒の方、または既卒の方。 

【採用試験】 ❒書類選考 

                     ❒1次試験 

                     日  時  平成27年8月1日（土）・8月2日（日）※両日 

                           ※当日の集合時間および試験時間割はご応募後、文書でご通知いたします。 

                     場  所  〈東京会場〉共同通信社研修・交流センター ※両日とも 

               東京都中央区佃2‐1‐3 

               （東京メトロ有楽町線・都営大江戸線「月島」駅4番出口より徒歩20分） 

                                         〈福島会場〉福島民報社本社3階  福島市太田町13－17  （ＪＲ福島駅西口より徒歩10分）                     

                       筆記試験  学科・時事問題・作文 

                       面  接  個人面接（10分程度）  

       ❒2次試験  日時および場所は追ってご通知いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

     福島民報社より、編集、営業、印刷技術各部門の平成27年度新卒（平成28年4月入社）または既卒社
員採用試験日程のお知らせをいたしますのでご確認ください。皆様のご応募をお待ちしております。 



        

【提出書類】 ①履歴書、自己紹介書 

       ※弊社ホームページから、A3版またはA4版×2でダウンロードし、手書きでご記入ください。 

       ②卒業見込証明書（新卒）または卒業証明書（既卒） 

       ③1次試験会場希望届（弊社ホームページからダウンロード） 

       ④長3サイズの返信用封筒（住所、氏名を記入し、82円切手を貼付してください。） 

       ※応募書類は返却しませんのでご了承ください。 

【応募締切】  平成27年6月30日（火）必着 

【会社概要】 ◇事業内容  日刊新聞印刷発行  ◇本      社  福島市   

                   ◇代 表 者   代表取締役社長 高橋雅行(たかはし・まさゆき)   

         ◇従業員数  299名(男性248名、女性51名)  ※平成27年1月現在 

                   ◇支 社 局     県内＝郡山本社、8支社、15支局    県外＝3支社(東京・大阪・仙台)  

         ◇採用実績    27年4月入社大卒社員  11名(男性7名・女性4名)  

【待      遇】 ◇初 任 給   約216,650円  ※試用期間満了後の身分手当を含む。 

       ◇賞  与    繁忙手当として年2回 

         ◇休日休暇    週休、国民の祝日などの他、時短特別休暇など年間の休日休暇は104日。 (有給休暇を除く)  

       ※弊社を志望する方を対象に、会社概要や求める人材などについて社員がお答えする会社訪問を受け付けます。 

        下記までお気軽にお問い合せください。 

《 採用関係・会社訪問問い合わせ、応募書類送付先 》 

福島民報社総務局労務部 〒960-8602 福島市太田町13-17  024-531-4014 

【平日の午前９時から午後５時（正午から午後１時を除く）】 

 

http://www.minpo.jp/company/H28rirekisyo.pdf
http://www.minpo.jp/company/H28shikenkibou.pdf
http://www.minpo.jp/company/H28shikenkibou.pdf

