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Bodø	
  Senterparti,	
  Miljøpartiet	
  De	
  Grønne	
  Bodø,	
  Rødt	
  Bodø,	
  Bodø	
  SV	
  og	
  Bodø	
  
Arbeiderparti	
  har	
  i	
  dag,	
  21.09.2015	
  inngått	
  avtale	
  om	
  en	
  felles	
  politisk	
  plattform	
  for	
  
valgperioden	
  2015-­‐2019.	
  	
  
	
  
Partiene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  stille	
  felles	
  liste	
  til	
  valg	
  av	
  ordfører,	
  formannskap	
  og	
  komiteer	
  
(hovedutvalg)	
  i	
  Bodø.	
  	
  
 
 
 
 
	
  
	
  

_____________________________________________	
  
Randolv	
  Gryt,	
  SV	
  

	
  
	
  

_____________________________________________	
  
Ingrid	
  Lien,	
  SP	
  

	
  
	
  

_____________________________________________	
  
Ida	
  Maria	
  Pinnerød,	
  AP	
  

	
  
	
  

_____________________________________________	
  
Håkon	
  Andreas	
  Møller,	
  MDG	
  

	
  
	
  

_____________________________________________	
  
Svein	
  Olsen,	
  Rødt	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Tid	
  og	
  sted	
  
 

	
  
	
  
	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

Politiske	
  posisjoner	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
Partiene	
  er	
  enige	
  om	
  følgende	
  mandatfordeling:	
  
	
  
	
  
Ordfører:	
  Ida	
  Maria	
  Pinnerød,	
  AP	
  
	
  
Varaordfører:	
  Synne	
  Bjørbæk,	
  Rødt	
  
	
  
Formannskapet:	
  	
  
Ida	
  Maria	
  Pinnerød,	
  AP	
  
Morten	
  Melå,	
  AP 
Synne	
  Bjørbæk,	
  Rødt	
  
Svein	
  Olsen,	
  Rødt	
  
Ingrid	
  Lien,	
  SP	
  
	
  
1.	
  og	
  2.	
  Vara:	
  AP	
  	
  
	
  
Leder	
  for	
  oppvekst	
  og	
  kultur:	
  Randolv	
  Gryt,	
  SV	
  
	
  
Leder	
  for	
  helse,	
  omsorg	
  og	
  sosial:	
  AP	
  
	
  
Leder	
  for	
  plan,	
  næring	
  og	
  miljø:	
  Håkon	
  Andreas	
  Møller,	
  MDG	
  
	
  
Leder	
  for	
  Organisasjonsutvalget:	
  Ingrid	
  Lien,	
  SP	
  
	
  
Fellesgruppeleder:	
  Geir	
  Knutson,	
  AP	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
Partienes	
  gruppeledere,	
  komiteledere	
  og	
  ordfører	
  møtes	
  ukentlig	
  (fast	
  tidspunkt)	
  for	
  å	
  
sikre	
  at	
  samarbeidet	
  utvikles	
  i	
  samsvar	
  med	
  denne	
  avtalen.	
  	
  
	
  	
  
Det	
  gjennomføres	
  fellesgruppemøter	
  på̊	
  morgenen	
  i	
  forkant	
  av	
  komite-­‐	
  og	
  bystyremøter.	
  
	
  
	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

Det	
  politiske	
  samarbeidet	
  skal	
  bygge	
  på	
  følgende	
  hovedprioriteringer:	
  	
  
	
  
	
  

• Utviklingsarbeid	
  og	
  organisasjonsendringer	
  skal	
  skje	
  i	
  et	
  trepartssamarbeid	
  mellom	
  

politisk	
  ledelse,	
  administrasjon	
  og	
  de	
  ansattes	
  organisasjoner.	
  	
  

• De	
  fem	
  partiene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  det	
  er	
  uaktuelt	
  å	
  konkurranseutsette	
  eller	
  privatisere	
  

noen	
  av	
  kommunens	
  tjenester.	
  	
  

• Nye	
  byggprosjekt	
  for	
  kommunale	
  tjenestetilbud	
  skal	
  skje	
  i	
  kommunal	
  regi.	
  

• Kommunen	
  skal	
  støtte	
  opp	
  om	
  frivillige	
  og	
  ideelle	
  organisasjoners	
  arbeid.	
  

• Kultursatsingen	
  skal	
  sikre	
  innbyggerne	
  i	
  kommunen	
  et	
  variert	
  og	
  rikt	
  kulturtilbud.	
  

• Byens	
  videre	
  utvikling	
  og	
  vekst	
  skal	
  preges	
  av	
  en	
  sterk	
  og	
  demokratisk	
  politisk	
  styring.	
  	
  

• En	
  helhetlig	
  og	
  gjennomtenkt	
  byplanlegging	
  skal	
  vektlegges.	
  Det	
  skal	
  tilstrebes	
  at	
  

velferdstilbudet	
  til	
  innbyggerne	
  er	
  likeverdig	
  uavhengig	
  av	
  hvilken	
  del	
  av	
  kommunen	
  

du	
  bor	
  i.	
  

• Bodø	
  sin	
  rolle	
  som	
  fylkeshovedstad	
  og	
  landsdelssenter	
  skal	
  videreutvikles	
  og	
  styrkes.	
  	
  

• Vi	
  skal	
  arbeide	
  for	
  en	
  offensiv	
  næringspolitikk	
  som	
  sikrer	
  verdiskaping	
  og	
  

arbeidsplasser	
  i	
  hele	
  kommunen.	
  

• Hensynet	
  til	
  miljøet	
  og	
  kommunens	
  klimaansvar	
  skal	
  være	
  gjennomgripende	
  på̊	
  alle	
  

politiske	
  områder	
  og	
  prinsippet	
  om	
  bærekraftig	
  utvikling	
  skal	
  ligge	
  til	
  grunn.	
  	
  

• En	
  økonomisk	
  styring	
  som	
  sikrer	
  kontroll	
  med	
  økonomien	
  og	
  muligheter	
  for	
  

prioriteringer.	
  

• Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  vi	
  skal	
  ta	
  inn	
  mer	
  eiendomsskatt.	
  Videre	
  skal	
  det	
  i	
  løpet	
  av	
  

perioden	
  gjøres	
  en	
  gjennomgang	
  av	
  hele	
  ordningen,	
  inklusive	
  bunnfradrag.	
  	
  

• Partiene	
  skal	
  legge	
  fram	
  fells	
  budsjett	
  og	
  økonomiplaner.	
  Partiene	
  kan	
  levere	
  

tilleggsforslag	
  under	
  behandling	
  i	
  formannskap	
  og	
  bystyre	
  men	
  dette	
  skal	
  være	
  

avklart	
  i	
  forkant.	
  

• Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  redusere	
  den	
  totale	
  summen	
  til	
  politikergodtgjøring	
  	
  

• De	
  ansattes	
  medvirkning	
  i	
  Bodø	
  kommune	
  skal	
  styrkes.	
  Bystyrets	
  vedtak	
  om	
  å	
  følge	
  

gammel	
  arbeidsmiljølov,	
  fortsatt	
  ha	
  søndagsstengte	
  butikker	
  og	
  å	
  gjennomføre	
  en	
  

dugnad	
  for	
  å	
  ta	
  i	
  mot	
  det	
  nødvendige	
  antall	
  flyktninger,	
  sikres.	
  	
  

	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

Partiene	
  vil	
  i	
  perioden	
  gjennomføre	
  6	
  hovedsatsinger:	
  	
  
	
  

	
  

1.	
  En	
  åpen	
  og	
  demokratisk	
  kommune	
  

	
  

Bodø	
  skal	
  være	
  en	
  åpen	
  og	
  demokratisk	
  kommune	
  som	
  preges	
  av	
  tillit	
  og	
  nærhet	
  

mellom	
  innbyggerne	
  og	
  kommunen.	
  Det	
  skal	
  gjennomføres	
  et	
  demokratiprosjekt	
  som	
  

sikrer	
  en	
  god	
  oppfølging	
  av	
  dette.	
  	
  

	
  

Demokratiprosjektet	
  ledes	
  av	
  organisasjonsutvalget,	
  og	
  skal	
  sikre	
  god	
  oppfølging	
  av	
  

trepartssamarbeidet.	
  I	
  demokratiprosjektet	
  skal	
  det	
  også	
  gjøres	
  en	
  vurdering	
  av	
  

hvordan	
  vi	
  skal	
  få	
  et	
  hensiktsmessig	
  og	
  inkluderende	
  samarbeid	
  mellom	
  politisk	
  nivå,	
  

administrasjonen	
  og	
  de	
  ulike	
  råd	
  og	
  utvalg	
  (herunder	
  også	
  kommunedelsutvalgene)	
  som	
  

er	
  nedsatt	
  i	
  kommunen.	
  Videre	
  skal	
  prosjektet	
  gjøre	
  vurderinger	
  av	
  behovet	
  for	
  å	
  

formalisere	
  samarbeidet	
  med	
  frivillige	
  organisasjoner.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  kommunens	
  innbyggere	
  skal	
  involveres	
  og	
  inviteres	
  for	
  et	
  tettere	
  

samarbeid	
  og	
  god	
  service.	
  Som	
  et	
  ledd	
  i	
  dette	
  vurderes	
  opprettelsen	
  av	
  en	
  ByLab	
  -­‐	
  en	
  lett	
  

tilgjengelig	
  filial	
  av	
  plankontoret	
  der	
  innbyggerne	
  kan	
  sette	
  seg	
  inn	
  i	
  og	
  komme	
  med	
  

innspill	
  til	
  kommunens	
  planprosesser.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  rådmannen	
  bes	
  gjøre	
  en	
  gjennomgang	
  og	
  vurdering	
  av	
  hva	
  som	
  

anses	
  som	
  en	
  hensiktsmessig	
  organisering	
  og	
  oppfølging	
  av	
  de	
  kommunale	
  foretakene,	
  

med	
  den	
  hensikt	
  å	
  sikre	
  gode,	
  demokratiske	
  prosesser	
  og	
  samtidig	
  en	
  effektiv	
  drift.	
  I	
  

denne	
  sammenhengen	
  vurderes	
  også	
  alternative	
  organisasjonsformer	
  til	
  KFene.	
  	
  

	
  

Bodø	
  kommune	
  skal	
  innføre	
  retningslinjer	
  for	
  offentlige	
  anskaffelser	
  som	
  stiller	
  klare	
  

krav	
  til	
  et	
  seriøst	
  og	
  anstendig	
  arbeidsliv,	
  hindrer	
  sosial	
  dumping	
  og	
  stiller	
  krav	
  til	
  bruk	
  

av	
  lærebedrifter	
  med	
  lærlinger.	
  Retningslinjene	
  skal	
  stille	
  høye	
  miljø-­‐	
  og	
  klimakrav	
  og	
  

sikre	
  at	
  livsløpsanalyser	
  brukes	
  ved	
  beregning	
  av	
  kostnader.	
  	
  

	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

Formannskapsmodellen	
  videreføres	
  som	
  styringsform	
  for	
  Bodø	
  kommune.	
  	
  

	
  

Samarbeidspartiene	
  legger	
  til	
  grunn	
  at	
  kommunesammenslåing	
  kun	
  skal	
  skje	
  	
  

på	
  bakgrunn	
  av	
  frivillige	
  initiativ	
  fra	
  nabokommunene.	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

2.	
  Framtidas	
  byutvikling:	
  Bodø	
  som	
  arktisk	
  miljøby	
  	
  

	
  

Ny	
  By	
  –	
  ny	
  flyplass	
  er	
  det	
  viktigste	
  utviklingsprosjekt	
  i	
  kommunen	
  de	
  kommende	
  årene.	
  

NyBy-­‐visjonen	
  gir	
  unike	
  muligheter	
  til	
  å	
  planlegge	
  en	
  solidarisk,	
  grønn	
  og	
  rettferdig	
  

bydel	
  på	
  det	
  nåværende	
  flyplassområdet.	
  Det	
  er	
  et	
  mål	
  at	
  20%	
  av	
  de	
  nye	
  boligene	
  

realiseres	
  som	
  en	
  solidarisk	
  boligbygging	
  med	
  prisregulerte	
  boliger.	
  NyBy-­‐visjonen	
  skal	
  

fremme	
  Bodø	
  som	
  en	
  Arktisk	
  Miljøby.	
  Dette	
  innebærer	
  bl.a.	
  utvikling	
  av	
  kunnskap	
  og	
  

erfaring	
  med	
  plusshus	
  og	
  aktiv-­‐passivhus,	
  bruk	
  av	
  trevirke	
  som	
  byggemateriale	
  og	
  

kretsløpsløsninger	
  for	
  hverdagslivet.	
  	
  

	
  

Rødt,	
  AP,	
  SV,	
  SP	
  og	
  MDG	
  vil	
  at	
  Bodø	
  skal	
  være	
  en	
  pådriver	
  for	
  å	
  redusere	
  

klimagassutslippene	
  og	
  sørge	
  for	
  en	
  mer	
  miljøvennlig	
  utvikling.	
  Miljøstyring	
  skal	
  

gjennomsyre	
  alle	
  kommunens	
  virksomheter.	
  Kommunens	
  klimaplan	
  skal	
  forbedres,	
  

legges	
  til	
  grunn	
  og	
  følges	
  aktivt	
  opp	
  gjennom	
  målrettet	
  styring	
  av	
  alle	
  kommunens	
  

virksomheter.	
  Vi	
  vil	
  i	
  løpet	
  av	
  2016	
  innføre	
  forpliktende	
  klima-­‐	
  og	
  miljøbudsjett	
  og	
  -­‐



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

regnskap	
  etter	
  Trondheimsmodellen.	
  Det	
  er	
  et	
  mål	
  at	
  alle	
  enheter	
  i	
  Bodø	
  kommune	
  

sertifiseres	
  som	
  Miljøfyrtårn.	
  Det	
  skal	
  gjennomføres	
  en	
  tilstandsvurdering	
  av	
  alle	
  

kommunale	
  bygg	
  med	
  mål	
  om	
  energieffektivisering	
  og	
  settes	
  høye	
  krav	
  til	
  

energistandard	
  for	
  nye	
  bygg.	
  Nye	
  kommunale	
  bygg	
  skal	
  vurderes	
  som	
  passivhus/	
  

plusshus	
  eller	
  tilsvarende.	
  Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  Bodø	
  kommune	
  må	
  øke	
  kapasiteten	
  

innenfor	
  klima-­‐	
  og	
  enøkrådgiving.	
  	
  

	
  

Det	
  er	
  viktig	
  for	
  partene	
  å	
  bevare	
  og	
  utvikle	
  grønne	
  lunger	
  og	
  områder	
  og	
  byens	
  

kystidentitet.	
  Det	
  skal	
  etableres	
  en	
  ny	
  park	
  i	
  kvartal	
  99,	
  samt	
  Nedre	
  Torg	
  i	
  sentrum.	
  

Solparken	
  og	
  Rådhusparken	
  utvikles	
  som	
  en	
  helhetlig	
  park.	
  	
  

	
  

Det	
  skal	
  sikres	
  en	
  helhetlig	
  og	
  langsiktig	
  planlegging	
  for	
  å	
  ivareta	
  viktige	
  frilufts-­‐	
  og	
  

naturområder.	
  Det	
  igangsettes	
  planarbeid	
  for	
  Elveparken	
  med	
  sikte	
  på	
  realisering	
  i	
  

løpet	
  av	
  perioden.	
  Frivillige	
  lag	
  og	
  organisasjoner	
  inviteres	
  til	
  å	
  delta	
  i	
  arbeidet.	
  Det	
  skal	
  

arbeides	
  for	
  en	
  helhetlig	
  plan	
  hvor	
  man	
  ser	
  statlig	
  sikring	
  av	
  strandområder	
  i	
  

Saltstraumen	
  i	
  sammenheng	
  med	
  marin	
  verneplan	
  for	
  området.	
  	
  

	
  

Når	
  arealplanen	
  rulleres	
  skal	
  denne	
  hensynta	
  en	
  beitebruksplan	
  for	
  landbruk	
  og	
  

strategisk	
  næringsplan	
  for	
  landbruk.	
  Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  matjorda	
  i	
  Bodø	
  kommune	
  

skal	
  bevares.	
  Rønvikjordene	
  er	
  av	
  stor	
  verdi	
  for	
  Bodø.	
  Partene	
  er	
  enige	
  i	
  at	
  bruken	
  av	
  

disse	
  skal	
  utvikles	
  etter	
  en	
  overordna	
  plan	
  som	
  har	
  til	
  hensikt	
  å	
  bevare	
  all	
  matjord	
  og	
  

benytte	
  landbrukspotensialet	
  som	
  ligger	
  i	
  området.	
  Vågøynes	
  gård	
  leies	
  ut	
  til	
  

jordbruksformål	
  med	
  langsiktige	
  avtaler	
  (30	
  år),	
  og	
  det	
  arbeides	
  samtidig	
  for	
  at	
  

fylkeskommunens	
  del	
  av	
  Rønvikjordene	
  også	
  skal	
  brukes	
  til	
  landbruk.	
  Samtidig	
  

tilgjengeliggjør	
  man	
  minimum	
  50	
  mål	
  til	
  andelslandbruk,	
  parseller	
  o.l.	
  som	
  kan	
  driftes	
  i	
  

samarbeid	
  med	
  en	
  profesjonell	
  gårdbruker.	
  Det	
  skal	
  arbeides	
  for	
  å	
  opprette	
  nye	
  

andelslandbruk	
  i	
  kommunen.	
  	
  

	
  

Det	
  utredes	
  ulike	
  muligheter	
  for	
  bruk	
  av	
  boligene	
  og	
  bygningene	
  ved	
  Vågøynes	
  gård	
  som	
  

ikke	
  har	
  et	
  landbruksformål/potensiale,	
  særlig	
  med	
  tanke	
  på	
  lag	
  og	
  organisasjoner	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

innenfor	
  relevante	
  områder.	
  Områder	
  på	
  Rønvikjordene	
  som	
  i	
  kommuneplanen	
  er	
  

regulert	
  til	
  byutvikling	
  søkes	
  regulert	
  tilbake	
  til	
  LNF.	
  	
  

	
  

Sykkelbyen	
  Bodø	
  skal	
  utvikles	
  og	
  sykkelplanen	
  revitaliseres.	
  Det	
  utredes	
  sykkeltrase	
  på	
  

ett	
  av	
  feltene	
  på	
  den	
  nåværende	
  trefeltsveien	
  mellom	
  Hunstad	
  og	
  sentrum.	
  Prinsens	
  gate	
  

blir	
  hovedtrase	
  for	
  sykkel	
  i	
  sentrum,	
  og	
  det	
  skal	
  etableres	
  en	
  bysykkelordning	
  i	
  Bodø.	
  

Det	
  skal	
  arbeides	
  for	
  å	
  realisere	
  gang-­‐	
  og	
  sykkelvei	
  på	
  strekningen	
  Godøystraumen-­‐

Saltstraumen	
  og	
  på	
  Nordsia.	
  	
  

	
  

Bodø	
  skal	
  være	
  en	
  kollektivvennlig	
  by.	
  Vi	
  vil	
  jobbe	
  for	
  flere	
  togstopp	
  mellom	
  sentrum	
  

jernbanestasjon	
  og	
  Reitan.	
  Det	
  arbeides	
  for	
  et	
  felles	
  billettsystem	
  for	
  vei,	
  bane	
  og	
  sjø.	
  Det	
  

skal	
  arbeides	
  målretta	
  for	
  økt	
  kollektivtransport	
  i	
  Bodø	
  med	
  lavere	
  priser,	
  kollektivkort	
  

og	
  flere	
  avganger	
  særlig	
  i	
  rushtiden.	
  	
  

	
  

Handlingsrommet	
  som	
  er	
  gitt	
  i	
  Bypakke	
  Bodø	
  skal	
  prioriteres	
  til	
  trafikksikkerhetstiltak,	
  

til	
  tidligere	
  nedprioriterte	
  sykkelveiprosjekter	
  og	
  andre	
  kollektivsatsinger.	
  Partene	
  er	
  

enige	
  om	
  at	
  det	
  i	
  perioden	
  ikke	
  skal	
  igangsettes	
  nye	
  kapasitetsøkende	
  veibygginger	
  i	
  

Bodø	
  kommune	
  (dvs.	
  prosjekter	
  som	
  ikke	
  er	
  påbegynt	
  jf.	
  Bypakke	
  Bodø	
  eller	
  der	
  

kontrakter	
  er	
  inngått).	
  	
  

	
  

Det	
  er	
  et	
  mål	
  med	
  økt	
  elektrifisering	
  av	
  bilparken	
  i	
  Bodø,	
  og	
  det	
  skal	
  etableres	
  minst	
  30	
  

ladepunkter	
  for	
  elbil	
  i	
  sentrum	
  i	
  perioden.	
  Videre	
  skal	
  kommunen	
  arbeide	
  for	
  å	
  

elektrifisere	
  den	
  kommunale	
  personbilparken	
  med	
  mål	
  om	
  80	
  %	
  utslippsfri	
  bilpark	
  i	
  

2019.	
  Vi	
  vil	
  jobbe	
  for	
  elektrifisering	
  av	
  Nordlandsbanen	
  og	
  dette	
  skal	
  innarbeides	
  i	
  

kommunens	
  innspill	
  til	
  NTP.	
  	
  

	
  

Det	
  er	
  et	
  mål	
  å	
  redusere	
  personbiltrafikken	
  i	
  Bodø	
  sentrum.	
  Dette	
  skal	
  avspeiles	
  i	
  den	
  

kommunale	
  parkeringsplanen	
  og	
  i	
  kommunens	
  parkeringsvedtekter,	
  både	
  med	
  hensyn	
  

til	
  pris	
  og	
  tilgjengelighet.	
  Den	
  gjennomførte	
  behovsanalysen	
  for	
  parkering	
  i	
  sentrum	
  skal	
  

vurderes	
  opp	
  mot	
  kommunens	
  mål	
  om	
  andel	
  sykkel,	
  gange	
  og	
  kollektiv	
  på	
  minst	
  21	
  %	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

innen	
  2020.	
  Dersom	
  dette	
  viser	
  at	
  det	
  er	
  behov	
  for	
  nytt	
  parkeringshus,	
  skal	
  dette	
  bygges	
  

i	
  kvartal	
  99.	
  	
  

	
  

Det	
  er	
  et	
  mål	
  å	
  ta	
  hele	
  kommunen	
  i	
  bruk	
  både	
  når	
  det	
  gjelder	
  næringsutvikling	
  og	
  

bosetting.	
  Det	
  skal	
  arbeides	
  for	
  flere	
  utleieboliger	
  og	
  legges	
  til	
  rette	
  for	
  

selvbyggertomter	
  i	
  hele	
  kommunen.	
  Kommunens	
  boligpolitiske	
  plan	
  skal	
  følges	
  opp	
  

med	
  prioriteringer	
  i	
  budsjett-­‐	
  og	
  økonomiplaner.	
  Kommunens	
  organisasjon	
  rigges	
  for	
  å	
  

skaffe	
  kommunale	
  tomter	
  og	
  bygge	
  rimelige	
  boliger	
  i	
  kommunal	
  regi,	
  med	
  mål	
  om	
  å	
  

bygge	
  400	
  boliger	
  for	
  utleie	
  i	
  perioden.	
  I	
  denne	
  forbindelse	
  skal	
  også	
  leie-­‐til-­‐eie-­‐

modeller	
  vurderes.	
  	
  

	
  

Kommunen	
  skal	
  aktivt	
  identifisere	
  tomtearealer	
  for	
  selvbygging	
  og	
  være	
  positive	
  til	
  

forslag	
  og	
  muligheter	
  som	
  synliggjøres.	
  Tomtearealene	
  i	
  Breiva	
  klargjøres	
  og	
  legges	
  ut	
  

for	
  salg	
  i	
  perioden.	
  Det	
  legges	
  til	
  rette	
  for	
  bygging	
  /	
  kjøp	
  av	
  boliger	
  også	
  utenfor	
  

Bodøhalvøya.	
  Disse	
  punktene	
  skal	
  innarbeides	
  i	
  boligpolitisk	
  plan.	
  	
  

	
  

Næringsarealer	
  i	
  hele	
  kommunen	
  skal	
  gjøres	
  tilgjengelig,	
  og	
  dette	
  skal	
  også	
  vurderes	
  i	
  

strategisk	
  næringsplan.	
  Store	
  arbeidsplasser	
  skal	
  som	
  hovedregel	
  legges	
  i	
  nærheten	
  av	
  

trafikknutepunkt.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  jobbe	
  for	
  et	
  levende	
  sentrum.	
  I	
  perioden	
  skal	
  det	
  ikke	
  etableres	
  

nye	
  kjøpesentre,	
  og	
  eksisterende	
  kjøpesentre	
  skal	
  ikke	
  utvides.	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

3.	
  Omsorg	
  for	
  alle	
  	
  

	
  

De	
  grunnleggende	
  velferdsordningene	
  som	
  kommunen	
  har	
  ansvaret	
  for	
  skal	
  være	
  gode.	
  

Det	
  skal	
  være	
  godt	
  og	
  trygt	
  å	
  vokse	
  opp,	
  arbeide	
  og	
  bli	
  gammel	
  i	
  Bodø.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  i	
  at	
  rusomsorgen	
  må	
  styrkes.	
  Rusboligene	
  i	
  HG131	
  skal	
  åpnes	
  så	
  snart	
  

som	
  mulig.	
  Finansiering	
  for	
  oppstart	
  av	
  botilbud	
  i	
  HG131	
  vedtas	
  i	
  første	
  bystyremøte.	
  

Tilbudene	
  som	
  i	
  dag	
  gis	
  av	
  Frelsesarmeen	
  og	
  Kirkens	
  bymisjon	
  skal	
  opprettholdes.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  trygghetsalarm	
  skal	
  være	
  gratis.	
  	
  

	
  

Det	
  planlegges	
  et	
  nytt	
  sykehjem	
  og	
  etableres	
  50	
  nye	
  sykehjemsplasser	
  i	
  perioden.	
  Dette	
  

skal	
  ses	
  i	
  sammenheng	
  med	
  andre	
  behov	
  for	
  boliger	
  med	
  ulik	
  grad	
  av	
  omsorg,	
  med	
  sikte	
  

på	
  en	
  helhetlig	
  og	
  god	
  eldreomsorg.	
  	
  

	
  

Bodø	
  kommune	
  skal	
  tilby	
  et	
  variert	
  og	
  sunt	
  kosthold	
  med	
  mål	
  om	
  15	
  %	
  økologisk	
  andel	
  i	
  

kommunale	
  kantiner	
  og	
  kjøkken,	
  herunder	
  vegetariske	
  alternativer.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  arbeide	
  for	
  en	
  styrking	
  av	
  dagens	
  krisesenter,	
  herunder	
  også̊	
  

Krisesenter	
  for	
  menn	
  og	
  tilbud	
  for	
  barn	
  i	
  krisesentrene.	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

4.	
  Oppvekstbyen:	
  Barn	
  og	
  unge	
  skal	
  stå	
  først	
  

	
  

FNs	
  Barnekonvensjon	
  skal	
  være	
  gjeldende	
  for	
  kommunens	
  arbeid	
  med	
  barn	
  og	
  unge.	
  

Barns	
  rettigheter	
  og	
  deltakelse	
  skal	
  ligge	
  til	
  grunn	
  for	
  alt	
  arbeid	
  med	
  barn	
  og	
  unge.	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  alle	
  barn	
  skal	
  få	
  barnehageplass	
  fra	
  fylte	
  ett	
  år,	
  uansett	
  når	
  på	
  

året	
  de	
  er	
  født.	
  Det	
  presiseres	
  at	
  løpende	
  opptak	
  ikke	
  skal	
  gå	
  på	
  bekostning	
  av	
  

bemanningsnormen	
  i	
  barnehagene.	
  Det	
  arbeides	
  for	
  at	
  bemanningsnormen	
  i	
  

barnehagene	
  skal	
  nå	
  6.0	
  i	
  løpet	
  av	
  perioden.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  Bodøskolene	
  skal	
  tilføres	
  100	
  nye	
  ansatte	
  i	
  løpet	
  av	
  perioden.	
  

Skolehelsetjenesten	
  skal	
  styrkes,	
  herunder	
  også	
  åpen	
  helsestasjon	
  for	
  ungdom	
  og	
  andre	
  

tiltak	
  for	
  å	
  bedre	
  det	
  psykiske	
  helsetilbudet.	
  Svømmeopplæringa	
  i	
  skolen	
  skal	
  styrkes.	
  

Det	
  er	
  et	
  mål	
  å	
  redusere	
  unødvendig	
  rapportering	
  og	
  byråkrati	
  i	
  skolen.	
  	
  

	
  

Arbeidet	
  med	
  familiesentre	
  skal	
  videreføres	
  og	
  utvikles	
  for	
  på	
  beste	
  måte	
  å	
  ivareta	
  et	
  

helhetlig	
  tilbud	
  til	
  barn,	
  unge	
  og	
  familiene.	
  	
  

	
  

SFO-­‐tilbudet	
  skal	
  utvikles	
  med	
  hensyn	
  til	
  kvalitet	
  og	
  innhold.	
  Innføring	
  av	
  gratis	
  

kjernetid,	
  søskenmoderasjon	
  og	
  makspris	
  i	
  SFO	
  utredes.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  vurdere	
  forsøk	
  med	
  skolemat	
  og	
  innføring	
  av	
  skolefrukt	
  i	
  løpet	
  av	
  

perioden.	
  Det	
  skal	
  sikres	
  et	
  mangfold	
  i	
  måltider,	
  og	
  alle	
  skoler	
  med	
  kantiner	
  skal	
  tilby	
  

vegetariske	
  alternativer.	
  	
  

	
  

Barn	
  og	
  unge	
  i	
  Bodø	
  skal	
  ha	
  et	
  rikholdig	
  tilbud	
  av	
  møteplasser	
  og	
  muligheter	
  for	
  å	
  

utfolde	
  seg	
  innenfor	
  ulike	
  aktiviteter.	
  Vi	
  skal	
  særlig	
  arbeide	
  for	
  flere	
  øvingslokaler,	
  og	
  

Gimle	
  skal	
  utvikles	
  som	
  ungdommens	
  kulturhus.	
  Ungdommen	
  skal	
  sikres	
  medvirkning	
  i	
  

kulturpolitikken.	
  Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  fortsatt	
  bidra	
  til	
  at	
  4H-­‐gården	
  kan	
  

opprettholdes.	
  Det	
  legges	
  til	
  rette	
  for	
  at	
  gymsaler	
  kan	
  benyttes	
  til	
  fritidsformål	
  dersom	
  

det	
  er	
  ledige	
  timer.	
  	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

	
  

Partene	
  vil	
  styrke	
  tiltak	
  som	
  gjør	
  idrettstilbud	
  tilgjengelig	
  for	
  barn	
  og	
  unge	
  i	
  familier	
  

med	
  lav	
  inntekt.	
  	
  

	
  

Det	
  gjennomføres	
  prosjekter	
  med	
  sommerjobb	
  for	
  ungdom	
  i	
  samarbeid	
  med	
  LO	
  og	
  

næringslivet.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  jobbe	
  for	
  et	
  kunnskapssenter	
  for	
  barn	
  og	
  unge	
  med	
  fokus	
  på	
  

økologisk	
  og	
  arktisk	
  landbruk	
  i	
  tilknytning	
  til	
  for	
  eksempel	
  Vågøynes	
  gård.	
  	
  

	
  

Partene	
  vil	
  prioritere	
  å	
  øke	
  midlene	
  til	
  kulturtilbud	
  for	
  barn	
  og	
  unge.	
  	
  

	
  

Partene	
  vil	
  doble	
  antallet	
  lærlingeplasser	
  i	
  kommunen.	
  	
  

	
  

Det	
  etableres	
  en	
  utstyrordning	
  for	
  gratis	
  utlån	
  av	
  sportsutstyr.	
  	
  

	
  

Det	
  arbeides	
  med	
  holdningsskapende	
  arbeid	
  i	
  barnehager	
  og	
  skoler,	
  og	
  det	
  er	
  et	
  mål	
  at	
  

alle	
  skoler	
  og	
  barnehager	
  skal	
  grønt	
  flagg	
  sertifiseres	
  i	
  løpet	
  av	
  perioden.	
  	
  

	
  

Det	
  er	
  etablert	
  flere	
  modeller	
  for	
  generasjonssamarbeid	
  i	
  Bodø,	
  herunder	
  

«stjernestunder»	
  og	
  generasjonsprosjektet	
  ved	
  Tusenhjemmet.	
  Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  

støtte	
  opp	
  om	
  og	
  videreutvikle	
  disse	
  modellene,	
  for	
  mer	
  kontakt	
  mellom	
  de	
  ulike	
  

generasjonene	
  og	
  et	
  større	
  mangfold.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  arbeide	
  for	
  å	
  bedre	
  trafikksikkerheten	
  rundt	
  barnehagene	
  og	
  

skolene	
  i	
  kommunen.	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

5.	
  Kunnskapsbyen	
  /	
  Arbeid	
  

	
  

Bodø	
  kommune	
  skal	
  være	
  en	
  aktiv	
  pådriver	
  for	
  å	
  bidra	
  til	
  nye	
  arbeidsplasser	
  og	
  

utvikling	
  både	
  i	
  privat	
  og	
  offentlig	
  sektor.	
  Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  forsterke	
  og	
  formalisere	
  

samarbeidet	
  og	
  kommunikasjonen	
  med	
  UIN,	
  og	
  etablere	
  rutinemessige	
  møteplasser	
  

mellom	
  kommunens	
  ledelse	
  og	
  ledelsen	
  ved	
  UIN.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  sette	
  ned	
  et	
  innovasjonsutvalg	
  som	
  skal	
  arbeide	
  med	
  hvordan	
  

Bodø	
  skal	
  utvikle	
  flere	
  arbeidsplasser	
  i	
  framtida.	
  Det	
  vurderes	
  særlig	
  hvordan	
  man	
  kan	
  

ivareta	
  unge	
  gründere	
  slik	
  at	
  de	
  får	
  mulighet	
  til	
  å	
  etablere	
  virksomheter	
  i	
  Bodø.	
  	
  

	
  

Det	
  skal	
  utvikles	
  en	
  næringsstrategi	
  med	
  særlig	
  vekt	
  på	
  etablering	
  av	
  nye	
  

kunnskapsarbeidsplasser,	
  arbeidsplasser	
  innenfor	
  arktisk	
  landbruk,	
  marine	
  og	
  maritime	
  

næringer,	
  IT	
  og	
  andre	
  områder	
  hvor	
  Bodø	
  har	
  høy	
  kompetanse.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  kommunen	
  skal	
  støtte	
  opp	
  om	
  landbruksnæringa.	
  Dette	
  

innebærer	
  også̊	
  fortsatt	
  tilskudd	
  til	
  kjøp	
  av	
  melkekvoter	
  på	
  gårder	
  hvor	
  økning	
  i	
  

melkeproduksjon	
  baserer	
  seg	
  på	
  økt	
  lokal	
  grovforproduksjon.	
  Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  

arbeide	
  for	
  en	
  velfungerende	
  veterinærvakt	
  som	
  også	
  har	
  kompetanse	
  og	
  mulighet	
  for	
  å	
  

rykke	
  ut	
  på	
  kveld,	
  natt	
  og	
  helg.	
  Konsesjonslovene	
  skal	
  håndheves	
  etter	
  intensjonene.	
  

Dette	
  sees	
  i	
  sammenheng	
  med	
  utarbeidelse	
  av	
  en	
  strategiplan	
  for	
  landbruk.	
  	
  

	
  

Bodø	
  kommune	
  skal	
  være	
  en	
  heltidskommune.	
  Ordningen	
  med	
  økt	
  grunnbemanning	
  

som	
  er	
  gjennomført	
  på	
  Sentrum	
  sykehjem	
  gjøres	
  i	
  alle	
  enheter	
  der	
  dette	
  er	
  

hensiktsmessig.	
  Nye	
  stillinger	
  skal	
  som	
  hovedsak	
  lyses	
  ut	
  som	
  100	
  %	
  stillinger.	
  Partene	
  

er	
  enige	
  om	
  å	
  utrede	
  forsøk	
  med	
  6-­‐timersdag	
  med	
  full	
  lønnskompensasjon	
  for	
  utvalgte	
  

områder	
  i	
  hjemmetjenesten.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  ta	
  tilbake	
  allerede	
  privatiserte	
  renholdstjenester.	
  	
  

	
  

Det	
  arbeides	
  for	
  å	
  realisere	
  ny	
  kai	
  på	
  Skjerstad.	
  	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

Det	
  arbeides	
  for	
  å	
  realisere	
  en	
  distriktsveipakke	
  med	
  fast	
  dekke	
  på	
  grusveier.	
  	
  

	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  at	
  det	
  skal	
  være	
  en	
  kultursekretærstilling	
  i	
  Misvær.	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

6.	
  En	
  rettferdig	
  by	
  –	
  solidaritetsprosjektet	
  

	
  

Bodø	
  skal	
  være	
  en	
  solidarisk	
  og	
  rettferdig	
  by	
  hvor	
  vi	
  jobber	
  aktivt	
  for	
  mangfold,	
  

integrering	
  og	
  at	
  alle	
  skal	
  ha	
  mulighet	
  for	
  å	
  leve	
  gode	
  liv.	
  	
  

	
  

Som	
  største	
  by	
  i	
  regionen,	
  transport-­‐	
  og	
  logistikknav	
  og	
  universitetsby	
  hviler	
  det	
  et	
  

særskilt	
  ansvar	
  på	
  Bodø	
  som	
  fylkeshovedstad	
  og	
  regionsenter.	
  	
  

	
  

Vi	
  ønsker	
  å	
  samarbeide	
  godt	
  og	
  tett	
  med	
  kommunene	
  i	
  Salten,	
  Nordland	
  og	
  Nord-­‐Norge.	
  

Det	
  er	
  viktig	
  at	
  vi	
  aktivt	
  er	
  med	
  på	
  å	
  forme	
  den	
  videre	
  utviklinga	
  i	
  nordområdene.	
  For	
  å	
  

lykkes	
  med	
  det	
  må	
  vi	
  bli	
  enda	
  mer	
  synlige	
  både	
  på	
  nasjonale	
  og	
  internasjonale	
  arenaer.	
  

Vårt	
  arbeid	
  skal	
  bygge	
  på	
  de	
  styrkene,	
  miljøene	
  og	
  kompetansen	
  vi	
  har.	
  	
  

	
  

Med	
  bakgrunn	
  i	
  dagens	
  flyktningsituasjon	
  er	
  partene	
  enig	
  om	
  å	
  intensivere	
  arbeidet	
  

med	
  bosetting	
  av	
  flyktninger.	
  Bosetting	
  skal	
  skje	
  med	
  utgangspunkt	
  i	
  flyktningenes	
  egne	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

ressurser	
  og	
  gi	
  dem	
  muligheter	
  for	
  raskt	
  å	
  ta	
  del	
  i	
  arbeids-­‐	
  og	
  samfunnsliv.	
  Vi	
  ønsker	
  å	
  

legge	
  til	
  rette	
  for	
  bosetting	
  i	
  hele	
  kommunen,	
  og	
  økt	
  bruk	
  av	
  sjølbosetting.	
  	
  

	
  

Vi	
  ønsker	
  å	
  jobbe	
  aktivt	
  med	
  internasjonalisering,	
  og	
  vil	
  vurdere	
  å	
  opprette	
  et	
  

flerkulturelt	
  senter	
  i	
  løpet	
  av	
  perioden.	
  	
  

	
  

Partene	
  vil	
  vurdere	
  gratis	
  norskundervisning	
  for	
  alle	
  som	
  har	
  behov	
  for	
  det,	
  særlig	
  med	
  

hensyn	
  til	
  det	
  å	
  kunne	
  få	
  en	
  jobb	
  og	
  delta	
  aktivt	
  i	
  samfunnslivet.	
  	
  

	
  

Stormen	
  skal	
  være	
  et	
  viktig	
  sted	
  for	
  mangfold	
  og	
  integrering.	
  Det	
  vurderes	
  hvordan	
  man	
  

kan	
  utvikle	
  denne	
  arenaen	
  slik	
  at	
  flere	
  kan	
  delta	
  og	
  bruke	
  biblioteket	
  -­‐	
  herunder	
  en	
  

vurdering	
  av	
  om	
  bibliotekets	
  åpningstider	
  bør	
  økes.	
  Stormen	
  kulturhus	
  oppfordres	
  til	
  å	
  

fremme	
  ikke-­‐vestlig	
  kultur.	
  	
  

	
  

Det	
  skal	
  utvikles	
  en	
  matsentral	
  for	
  distribusjon	
  av	
  overskuddsmat	
  til	
  kommunens	
  fattige	
  

i	
  samarbeid	
  med	
  frivillige	
  organisasjoner	
  og	
  dagligvarekjedene.	
  	
  

	
  

Kommunen	
  skal	
  i	
  samarbeid	
  med	
  frivillige	
  organisasjoner	
  jobbe	
  for	
  god	
  dyrevelferd.	
  

Partene	
  er	
  enige	
  om	
  å	
  avvise	
  utleie	
  av	
  kommunal	
  tomt	
  til	
  sirkus	
  med	
  ville	
  dyr.	
  	
  

	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  


