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RAGIONE SOCIALE
FONDAZIONE "HUMAN GENETICS FOUNDATION - TORINO" - 
HuGeF

DURATA DELL'IMPEGNO La Fondazione non ha limiti di durata.

OGGETTO SOCIALE

La Fondazione non ha scopo di lucro e può operare in Italia e
all'estero. La Fondazione si propone di sostenere lo sviluppo
della ricerca di eccellenza e formazione avanzata nel campo della
genetica, genomica e proteomica umana con il concorso di tutte
le discipline scientifiche, tecniche e tecnologiche ad esso
collegate e con particolare attenzione alla dimensione bioetica.
Per tali fini la Fondazione potrà intraprendere ogni attività
strumentale, anche intrattenendo rapporti con terzi, inclusi gli enti
pubblici, organizzando e amministrando laboratori e gestendo i
finanziamenti assegnati ai progetti di ricerca. La Fondazione
potrà altresì partecipare ad altre iniziative (enti, società, istituti di
ricerca, laboratori, progetti) a carattere pubblico e/o privato.

INDICAZIONE DELLE FUNZIONI ATTRIBUITE E DELLE 
ATTIVITA' SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINISTRAZIONE O 
DELLE ATTIVITA' DI SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE

SERVIZI DI PREPARAZIONE E CRIOCONSERVAZIONE DI
CELLULE DNA RNA E PROTEINE

% DI PARTECIPAZIONE 0,00%

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI TITOLO GRAVANTE 
PER L'ANNO SUL BILANCIO DELL'AMMINISTRAZIONE 
DELL'ATENEO TORINESE

Euro 10.000,00 per SERVIZI DI PREPARAZIONE E
CRIOCONSERVAZIONE DI CELLULE DNA RNA E PROTEINE

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI 3 ESERCIZI 
FINANZIARI (2010-2011-2012)

AVANZO al 31.12.2010  € 131,00
AVANZO al 31.12.2011  € 243,00
AVANZO al 31.12.2012  € 467,00

CONSIGLIO DIRETTIVO
- Prof. Ezio GHIGO:  
trattamento economico annuo lordo 2012: €uro 1.500
- Prof. Ezio PELIZZETTI:
trattamento economico annuo lordo 2012: €uro 1.000
- Prof. Mauro Giulio PAPOTTI:

trattamento economico annuo lordo 2012: €uro 1.000
INCARICHI DI AMMINISTRATORE DELL'ENTE E RELATIVO 
TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO
(ai sensi degli art. 22 comma 2 e 47 comma 2 del D.Lgs n. 
33/2013)

PRESIDENTE
Prof. Alberto PIAZZA 
trattamento economico annuo lordo 2012: €uro 25.000

SITO WEB www.hugef-torino.it
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Rilevazione Enti di diritto privato (Associazioni, Consorzi, Fondazioni) - anno 2012 
Art. 22 comma 1 lett. c), comma 2 e comma 3 del D.Lgs n. 33 del 14.03.2013

Decreto Legislativo n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle 
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni"

N. DEI RAPPRESENTANTI DELL'AMMINISTRAZIONE 
DELL'ATENEO TORINESE NEGLI ORGANI DI GOVERNO 
DELL'ENTE E TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO A 
CIASCUNO DI ESSI SPETTANTE


