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El Govern impulsa I'’elaboracié d’un Pacte per a la
Infancia

e El conseller de Benestar Social i Familia presentara aquesta tarda
el document de bases en el marc de l’acte institucional del Dia
Universal de I'Infant

e La proposta inicial aborda questions com la pobresa i la inclusio
social, I’atencié a la infancia o la seva preséncia als mitjans de
comunicacio

e L’Executiu vol assolir el maxim consens social i politic possible
per definir les estratégies en matéria d’infancia a mitja i llarg
termini

El Govern ha aprovat avui la creacié del Programa per a I'impuls i 'assoliment
del Pacte per a la Infancia. L’objectiu del programa és dissenyar i elaborar un
document definitiu, amb la participacié d’experts, entitats i representants
politics, que defineixi estratégies i propostes politiques d’infancia a mitja i llarg
termini.

El Govern considera que les actuacions i politiques en matéria d’'infancia sén
un assumpte de pais, que exigeixen el maxim consens social i politic. Per
aixo, el Pacte per a la Infancia ha de ser I'expressiéo d’un compromis que
assoleixin els diferents agents socials, civils, institucionals i politics. Aixi
mateix, el Pacte ha d’estar orientat a impulsar politiques integrals d’infancia
gue tinguin en compte la perspectiva dels infants, que permetin visualitzar
aquest grup social i que facilitin espais per a la construccio del seu futur.

El conseller de Benestar Social i Familia, Josep Lluis Cleries, presentara
aquesta tarda el document de bases que servira de punt de partida pel treball
gque duran a terme diferents grups de treball en els propers mesos. La
presentacio tindra lloc durant la celebracid de l'acte institucional del Dia
Universal de I'Infant. EI document de bases aborda quiestions com la pobresa i
la inclusio social, I'atencio a la infancia, la seva representacio social o la seva
presencia als mitjans de comunicacio.
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El Govern impulsa la fusio de GISA, REGSA i
REGSEGA, que suposara un estalvi 9 milions d’euros

e El Consell Executiu ha acordat la transformaci6 de les tres entitats
en societats de responsabilitat limitada, pas previ a la seva fusié

El Consell Executiu ha acordat la transformacio en societats de responsabilitat
limitada de les entitats Gestidé d’Infraestructures (GISA), Regs de Catalunya
(REGSA) i Reg Sistema Segarra-Garrigues (REGSEGA) com a pas previ a la
seva fusié. La fusié suposara un estalvi de 9 milions d’euros anuals en
despesa corrent, tenint en compte les mesures d’austeritat que ja s’adopten
des del mes d’abril.

GISA, REGSA i REGSEGA comparteixen l'objecte social de projectar,
promoure, construir, explotar, gestionar i mantenir infraestructures i
equipaments publics per encarrec de la Generalitat de Catalunya. Es per
aquest motiu que s’ha decidit dur a terme la integracié de les tres societats,
gue compartiran una bona part dels recursos personals i tecnics.

La mesura s’emmarca en el procés de racionalitzacio, reduccio i simplificacid
del nombre d’entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya.
Concretament, respon a la directriu de la Llei 7/2011, de mesures fiscals i
financeres, que autoritza el Govern a crear una societat mercantil que
assumeixi les funcions i el patrimoni de les entitats. Previament, GISA,
REGSA i REGSEGA modificaran els seus estatuts socials per adaptar-se a la
forma de societat de responsabilitat limitada (SRL) que adoptara la nova
entitat.

3
Acords de Govern. 29.11.2011
PI. de Sant Jaume, 4 . 08002 Barcelona . Tel. 93 4024623 . comunicaciogovern.presidencia@gencat.cat



I} Generalitat de Catalunya
dl¥ Departament de la Presidéncia
Direccié General de Comunicacio

Catalunya i el Brasil col-laboraran en [I'ambit
economic, cientific, empresarial i académic

e El Govern ha autoritzat la signatura d’un acord de col-laboracié
entre el Govern de a Generalitat i ’Estat de Santa Caterina, amb
una situacioé estratégica a I’Ameérica Llatina

e Tal com recull el Pla d’Accié Exterior 2010-2015, el Brasil és un
pais prioritari per als interessos de Catalunyai les seves empreses

Catalunya i l'estat de Santa Caterina, al Brasil, col-laboraran en matéria
econdmica, cientifica, empresarial i académica. Aixi ho recull 'acord al qual ha
donat llum verd el Consell Executiu i que té com a objectiu consolidar i
institucionalitzar els vincles ja existents entre els dos territoris. | €és que, tal
com recull el Pla d’Accié Exterior del Govern de la Generalitat 2010-2015, el
Brasil és un dels paisos prioritaris per als interessos de Catalunya. De fet, per
a les empreses catalanes el mercat brasiler és un dels més atractius de
I’Ameérica llatina i, com a tal, resulta fonamental disposar d’'un soci estratégic al
pais.

L’acord que avui ha aprovat el Govern i que els dos executius signaran
properament té com a objectiu reforcar i consolidar les relacions economiques,
humanes i institucionals ja existents i impulsar la col-laboraci6 en ambits
d’'interés comu per als dos paisos. Aixi, la cooperacié se centrara en quatre
ambits considerats estrategics:

la cooperaci6 academica i universitaria

la cooperacio6 cientifica i la recerca

la innovacié tecnologica

la cooperacié empresarial i el desenvolupament economic en sectors
productius clau, com el turistic, el cultural, les energies renovables o el
biomedic

La recerca i la innovacié soén els dos eixos prioritaris que s’ha fixat I'estat de
Santa Caterina, que vol implementar i adaptar al seu teixit social i empresarial
les politiques publiques impulsades pel Govern de la Generalitat. Aixi mateix,
per Catalunya, la recerca i la innovacié sén elements clau per al creixement
economic i el futur de I'economia del pais, tal com recull el Pla de Govern
2011-2014.

Emplagcament estratégic

L’estat de Santa Caterina, amb qui Catalunya manté contactes des de I'any
2009, té una poblacié de 6 milions d’habitants (el 3% de la del Brasil). Situat al
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sud del pais, gaudeix d’una situacid6 geografica estratégica dins del
MERCOSUR: a mig cami de Buenos Aires i Sao Paulo i al centre geografic de
les regions més desenvolupades del Brasil.

En termes de PIB és el 6¢€ estat brasiler i representa el 4,1% del PIB del pais.
Té, a més, el segon PIB industrial més alt del Brasil, només per darrere de
Sao Paulo, i la seva capacitat de consum és de les més altes del pais. Té 5
ports i compta amb algunes de les millors infraestructures viaries, ferroviaries i
aeroportuaries de tot el pais. La induastria (principalment agroindustria, textil,
ceramica i metall-mecanica), la mineria i la ramaderia son les principals
activitats economiques de Santa Caterina.

Les actuacions a dur a terme en el marc de l'acord de col-laboracié es
definiran en un pla de treball que tindra una vigéncia de dos anys. El
document 'elaborara una comissio paritaria que es reunira cada dos anys de
forma alternativa a Catalunya i al Brasil. La comissio s’encarregara de la
coordinacio i el seguiment de I'acord i estara presidida pels responsables de la
Secretaria d’Afers Exteriors del Govern i de la Secretaria de Desenvolupament
Sostenible de Santa Catarina
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El Govern reconeix els mérits laborals de 16 persones
I 8 empreses amb les medalles i plagues al treball
President Macia

e Els guardons sO6n un reconeixement als treballadors, empreses i
entitats que s’han distingit per la seva dedicacid, constancia i
esperit d’iniciativa en el treball

e EIl Govern concedeix tres medalles a titol postum a Simon Rosado,
Carles Navales i Enric Renau i Permanyer

El Govern ha acordat avui concedir la medalla al treball President Macia 2011
a 16 persones i la placa al treball President Macia 2011 a 8 empreses i entitats
amb seu a Catalunya. Els guardons volen recompensar treballadors i
empreses pels seus meérits laborals i la seva contribuci6 a l'impuls de
'economia catalana.

Les medalles i plaques President Macia també sén un reconeixement als
treballadors i empresaris que s'han distingit per la dedicacio, la constancia i
I'esperit d’iniciativa en el treball, i a les empreses i entitats que han adoptat
millores i iniciatives de progrés en l'ordre laboral. La concessié d’aquests
guardons, que es van crear l'any 1938, és oberta a qualsevol persona o
entitat.

Medalles al treball President Macia

El Govern ha acordat atorgar la Medalla al treball President Macia a les
persones seglents:

e Simon Rosado (Barcelona)
Simdén Rosado, sindicalista de CCOO. Va ser un referent en la lluita per la
defensa dels interessos dels treballadors de Catalunya. La seva vinculacio
amb el mén sindical va comencgar I'any 1979, quan es va convertir en el
president del comité d’empresa de Derbi, on va treballar durant 10 anys. L’any
1988 va ser nomenat secretari general de la federacio del metall de CCOO a
Catalunya, responsabilitat que el va situar en primera linia dels conflictes
laborals. Des de I'any 2000 va ser membre del consell nacional de CCOO de
Catalunya. Des de la creaci6 del Consell de Relacions Laborals de la
Generalitat de Catalunya va ser membre titular i va esdevenir un pilar per a
'assentament de les bases de les relacions laborals i la negociacié col-lectiva.

e Carles Navales i Turmos (Barcelona)
Carles Navales, sindicalista i politic. Es va caracteritzar per defensar
'apropament als moviments socials i la unitat d’accio sindical. L’any 1974 va
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ser acomiadat de 'empresa Elsa, on era delegat sindical. Amb el suport d’un
altre delegat sindical, va comengar una vaga, gracies a la qual va aconseguir
negociar el conveni del sector. La seva lluita pels seus ideals va ser activa en
tot moment, amb l'impuls de trobades i espais de debat, des de la revista de
pensament social La factoria que dirigia, fins als espais en els quals
participava de diferents mitjans de comunicaci6é. A més de ser molt actiu en el
moviment sindical des de les files de CCOO, va ser regidor de Cultura a
Cornella de Llobregat, ciutat on va néixer.

e Enric Renau Permanyer (Barcelona)

Enric Renau, llicenciat en Ciencies Politiques i Sociologia per la UAB. Va
ampliar els seus estudis a la Universita degli Studi i a linstitut Universitari
Europeu de Floréncia i a la Walter A. Haas School of Business de la
Universidad de California, a Berkeley (EUA). Va ser cofundador i soci de DEP,
institut que, entre d’altres funcions, déna suport a les empreses, les
institucions publiques i les entitats sense afany de lucre en la seva presa de
decisions tactiques i estratégiques. Conseller delegat d’educaweb.com, Enric
Renau va ser professor associat a la UPF entre 1993 i 2006 i membre de la
junta directiva de CTecno i de I'’Associacié Catalana de Sociologia.

e Rosa Galceran Vilanova (Barcelona)

Rosa Galceran va comencar als anys 40 en el mon de la publicitat i del comic,
on va ser pionera i va haver d’afrontar tots els prejudicis propis de I'época per
la seva condicié femenina i de I'entorn masclista del sector. Va continuar en el
camp de la literatura, des d’on va impulsar la col-lecci6 Azucena, on va
publicar diversos llibres. Ha col-laborat, com a dibuixant, en pel-licules de
dibuixos animats com El pulgarcito de la Mancha, la primera pel-licula
animada de llargmetratge en color de tota Europa I'any 1945; en la il-lustracio
de diferents llibres de poesia i en diverses col-leccions de llibres infantils i
juvenils. Membre del grup literari Poesia Viva i del Seminari d’investigacié
poética, Rosa Galceran, s’ha dedicat també a la pintura.

e Francisco Giménez Bautista (Barcelona)
Francisco Giménez Bautista, sindicalista de la USOC. Amb 14 anys, va
comencar a treballar de grum al Banc Bilbao. Va formar part del moviment
juvenil de la Parroquia de Sant Pau del Camp, al barri del Raval. Als 16 anys
comenca a relacionar-se amb els moviments de joves cristians i entra a formar
part de la Joventut Obrera Catolica (JOC).

El 1987 abandona el seu carrec de secretari general de 'USO, on milita des
de I'any 1970, i s'incorpora novament al Banc Bilbao, on els anys 90 és escollit
president del Comité d’Empresa. Durant aquests anys representa el sector de
la banca de 'USO d’Espanya a la Confederacié Mundial del Treball. EI 1997
'USOC el nomena president de la Cooperativa d’Habitatge Social USOC,
responsabilitat que exerceix fins a Il'actualitat. Representa la USOC a la
fundacio TOT RAVAL i actualment és el responsable de SOTERMUN.
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e Andreu Llargués Claverol (Barcelona)

Andreu Llargués comenca la seva activitat professional com a forner al
capdavant del negoci familiar, a Mollet del Valles. El 1993 és nomenat
president del Gremi de Flequers de la Provincia de Barcelona, carrec que
aconsegueix gracies a la qualitat del seu treball al capdavant del forn familiar i
a la seva defensa pels drets i dels interessos de la tasca dels forners. El 1996
es vincula a la Unio Internacional de Fleca i Fleca-pastisseria (UIB ), des d’on
porta a terme la lluita per promoure els interessos del sector. Ha estat escollit
Forner Mundial de I'Any 2012 per la Unié Internacional de Fleca i Fleca-
pastisseria (UIB), entitat que agrupa professionals d’arreu del mén.

e Jorge Gallardo Ballart (Barcelona)
Jorge Gallardo s’incorpora el 1965 al mén laboral de la ma de I'empresa
familiar Almirall, vinculat a les arees de R+D, produccio i direccié general.
Actualment és el president de la companyia farmaceutica familiar que, en
aguests moments, és la primera empresa farmaceutica nacional amb projeccio
internacional. Almirall dona feina a gairebé 3.000 persones, de les quals 500
estan dedicades a la recerca i el desenvolupament de nous medicaments. Ha
ocupat diferents carrecs directius a la patronal farmaceutica espanyola,
Farmaindustria, i a la patronal europea d’industries farmacéutiques. Des del
1992, és académic numerari de la Reial Académia de Farmacia de Catalunya.

e Joan Pujals Vallhonrat (Barcelona)

Joan Pujals va ser empresari del sector téxtil i, com a consequéncia dels
danys ocasionats per les riades a Terrassa del setembre del 1962, va decidir
tancar la seva empresa. A partir d'aquest moment fa un gir en la seva vida i
funda la primera escola nocturna masculina obrera de Terrassa. En
representacio dels empresaris, va ser mediador en el mén economic i sindical,
des d’on va aportar decisions encertades per al desenvolupament laboral i
economic de la ciutat. Entre 1986 i 2011, ha estat president de la Cambra de
la Propietat Urbana de Terrassa i Comarca. Com a president de la Fundacié
Busquets, comenca la seva tasca social, de la qual destaca la creacio de
pisos tutelats d’acollida de families i l'accid6 a favor d’infants, indigents i
immigrants. Actualment col-labora en el desenvolupament d’activitats amb la
patronal CECOT.

e Josep Riera Porta (Barcelona)
Josep Riera va comengar a treballar a I'explotacié familiar agraria dels seus
pares. S’ha dedicat plenament a treballar la terra i a ajudar la pagesia
catalana. Va formar part del que es va anomenar Planteles de Extension
Agraria, joves formats en I'aprenentatge i la cultura de tradicio familiar
d’explotacié del camp i oberts a les noves tecnologies. Josep Riera es va
implicar socialment i va formar part de moviments i organitzacions socials i
politiques. Cal destacar, en aquest sentit, la seva col-laboracio en la creacio
d’'una escola en un dels veinats amb una major proporcié d’immigracié de
Mataré. Participa també en la consolidacio i el creixement del sindicat agrari
d’'Unié de Pagesos per tot Catalunya.
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e Manuel Cruz Aguilar (Barcelona)

Manuel Cruz Aguilar és originari de la provincia de Cordoba. La seva vida
laboral a Catalunya s’inicia en el sector de la construccio, perdo ben aviat
passa a treballar al sector del metall, en empreses significatives de la comarca
com Can Trulla i EGA. Va ser una de les primeres persones de Granollers que
va activar el sindicalisme a la comarca, ja en epoca de clandestinitat. Dins de
CCOO, va formar part de la direccié del sindicat comarcal i va ser escollit
secretari general del metall. Actualment segueix col-laborant en les tasques
sindicals des de la Federacid de jubilats i pensionistes.

e Claudio Biern Boyd (Barcelona)

Claudio Biern Boyd és productor, director i guionista de televisio. Es membre
fundador de '’Academia de las Ciencias y las Artes de Television, de la qual
també en va ser vicepresident. Fundador, expresident de I'Asociacion de
Productores Independientes de Animacidn, i exvicepresident de FAPAE, entre
d’altres carrecs en diferents organitzacions vinculades al moén audiovisual i de
la televisié. Es fundador de la companyia BRB Internacional especialitzada en
la produccié de dibuixos animats per a televisio, entre les qual destaquen els
Bobobos, série que es va emetre a la Televisio de Catalunya el 1988. BRB és
una de les principals productores de continguts d’Europa.

e Ernest Plana Larrousse (Girona)

Ernest Plana ha desenvolupat la seva trajectoria professional al mén de la
mecanica. El seu pare va obrir diferents tallers mecanics que finalment van
esdevenir el concessionari de la marca Mercedes-Bens, que durant més de 40
anys s’ha convertit en concessionari unic a la demarcacié de Girona. Gracies
a l'esperit de treball, la capacitat d’adaptacio i la visié de negoci de Plana,
'empresa s’ha expandit geograficament a les comarques gironines amb una
plantilla total de 140 treballadors. Per oferir serveis de qualitat ha implementat
processos de millora continua, ha fomentat el reciclatge i ha potenciat la
formacio del personal.

e Francesc Farras Grau (Lleida)
Francesc Farras va treballar com a docent des de I'any 1977 fins al 1988.
Sempre ha estat preocupat per la preservacio de la historia i el patrimoni
etnologic del Pallars i ha estat implicat en diferents institucions culturals de la
zona. Paral-lelament, ha desenvolupat una gran tasca com a col-leccionista
de béns de consum quotidia, la qual cosa ha fet que, des de finals dels anys
vuitanta comencés a desenvolupar un projecte basat en I'ambientacié de
botigues d’época. També va participar en la redaccié del Projecte Boer de
'Ajuntament de Salas de Pallars, que té com a objectiu la dinamitzacio de
I'economia local i la generacio d’ocupacié a partir de la recuperacio de la fira i
'aprofitament dels recursos patrimonials, basicament les botigues-museu.
Gracies a totes aguestes iniciatives, la poblacié de Salas, amb poc més de
300 habitants, rep anualment 10.000 persones que visiten les botigues-museu
o0 les exposicions, i més de 5.000 visitants en dies de fira.
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e Marcel Montony Cuito (Lleida)

Empresari, lampissta i electricista lleidata. Fill de pagesos, va estudiar
Peritatge Mercantil mentre treballava en diverses empreses com a aprenent
de lampisteria i electricitat. La primera empresa que va crear va ser Talleres
Montoy, dedicada a fer instal-lacions de lampisteria i electricitat. Després va
incorporar a les seves activitats la instal-laci6 d’ascensors i de caldereria.
L’ampliacié del negoci el va portar a tenir a més de 100 treballadors al seu
carrec. Per gestionar les diferents activitats va fundar les empreses
Ascensores Montoy, Horfasa Grupo Empresarial i Horfasa Magatzem de
Metalls.

e Andreu Rodriguez (Tarragona)
Andreu Rodriguez és el president d’Industrias Rodriguez (Virginias), empresa
creada pel seu pare I'any 1932. La seva estrategia d’internacionalitzacio ha
aconseguit que els productes Virginias estiguin presents en més de 30 paisos.
Un element destacable és la produccié de productes sense sucre, segment de
mercat que ha comportat 'ampliacio del negoci i la fidelitzacié dels clients. Per
tots aquests motius es reconeix la tasca d’Andreu Rodriguez com a motor de
'empresa familiar i del seu creixement.

e Antoni Pont (Tarragona)

Antoni Pont és I'actual president d’honor del Grup d’Empreses Borges. Va
comencgar a 'empresa fundada pel seu avi amb només 23 anys, el 1957. El
1968 va ser l'artifex de la Jove Cambra de Reus i durant 10 anys, del 1975 al
1984, va recobrir el rol de director general de la Fira Catalana del Consumidor
ExproReus. Destaca també el seu compromis amb la Fundacié Gresol, creada
amb l'objectiu de crear el dialeg entre el sector empresarial i personalitats del
mon  economic i politic, 1 els Premis Gaudi Gresol a la notorietat i
I'excel-léncia.

Plagues al treball President Macia

En la categoria de foment de la creacié d’empreses i de 'ocupacié de qualitat:

e Pastes Sanmarti, S.L. (Barcelona)
Empresa familiar amb més de 300 anys d'historia dedicada a I'elaboracio de
pastes. La seva fabricacié és artesana, a partir de técniques i productes de
primera qualitat.

e Grup Febrer Perits Industrials '59 (Barcelona)
Es un col-lectiu format per més de 30 persones que han desenvolupat la seva
activitat professional al mon de I'empresa durant més de 50 anys. Els valors
centrals del grup sén la cultura de l'esforg, les relacions interpersonals i la
formacio d’un cluster de coneixement. La suma d’aquests factors, juntament
amb la capacitat innovadora i emprenedora, s’ha traduit en el creixement de
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les empreses on han treballat, aixi com en I'impuls de nous projectes de
negoci.

e Circutor (Barcelona)
Va ser fundada l'any 1973 i és una de les principals empreses europees
centrades en el disseny, la fabricacio i la comercialitzacié d’equips d’eficiéncia
energética. L’activitat empresarial de Circutor ha estat reconeguda amb
diferents premis, entre els quals destaquen el Premi a la formacié empresarial,
atorgat per la Cambra de Comerg¢ i Industria de Terrassa, el Premi a 'empresa
més competitiva i internacional, atorgat per patronal CECOT, i el Premi a la
internalitzacié de 'economia catalana, atorgat per la Generalitat de Catalunya.

En la categoria d’'lgualtat d’Oportunitats en el Treball i Conciliacid de la vida
personal, laboral i familiar:

e Associacio de Paraplégics i Discapacitats Fisics de Lleida (ASPID)
(Lleida)

L’associacié de Paraplégics i Discapacitat Fisics de Lleida (ASPID) es va
fundar I'any 1994 amb I'objectiu de treballar per al desenvolupament personal i
professional de les persones amb discapacitat, a través de I'aportacié de les
eines i el suport necessaris que els permetin assolir el seu propi projecte de
vida amb plenitud. ASPID sempre ha treballat per desenvolupar la seva accié
social a favor de la integracié de les persones amb discapacitat fisica, a partir
de projectes amb un alt component d’innovacio i desenvolupament, afavorint
'aparicid de nous escenaris que puguin significar una millora en la qualitat de
vida i la integracio social i laboral del grup de persones amb discapacitat fisica
a les terres de Lleida.

En la cateqoria de Responsabilitat Social Empresarial:

e Vidreres Llet SL (Girona)

Vidreres Llet, SL —un dels productes més coneguts que produeix és la llet
ATO- és una organitzacié que entén la formacié com una inversié i aposta de
futur. En el talent de les persones que integren I'equip es troba el seu futur
com a companyia i per aixo la formacio és una prioritat de 'empresa. Entre els
principals projectes formatius que ha desenvolupat destaquen el Forma i
Contracta i el projecte Fractal, ambdds amb participacié de la Generalitat de
Catalunya.

e Noguera Pifiol Concessionari BMW i Mini (Lleida)
El concessionari Noguera Pifiol acumula una dilatada experiéncia en la gesti6
de la relaciéo amb el client i és un dels referents en el mercat de 'automobil per
les seves experiencies innovadores amb les quals ha obtingut uns elevats
indexs de satisfaccio dels seus clients. A través de diferents campanyes de
publicitat ha aconseguit notorietat de producte i fidelitzar als usuaris habituals
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d’automobils BMW i Mini. Per aquestes estratégies ha estat guardonat amb el
premi Excellence in sales 2010, en la categoria d’orientacio al client, guardo
concedit per BMW Group Espana.

e JUBUS - Industrias Juan Busquets (Tarragona)

JUBUS - Industries Juan Busquets €s una empresa que centra la seva
activitat en la construccié de maquinaria agricola, en concret de maquines per
a la classificaci6 i 'emmagatzematge de cereals. Davant I'elevat nombre de
baixes entre el seu personal, es va decidir introduir I'activitat fisica a la feina,
una mesura que ha comportat la reduccié del nombre de baixes. Aquestes
politiques fan que una organitzacié sigui molt més productiva i ofereixi un
producte de major qualitat.

En la cateqgoria de Sequretat i Salut en el Treball:

e Junta Constructora del Temple Sagrada Familia (Barcelona)
La Junta Constructora del Temple Sagrada Familia destaca per la politica de
prevencid centenaria traduida en l'abséncia d’accidents laborals. Totes les
mesures preventives estan especificament adaptades per la realitzacié de
treballs en algada amb riscos especials i per al desenvolupament de I'obra a
través de tecniques d’escalada. En els anys de desenvolupament de I'obra
s’ha constatat I'abséncia d’accidents de treball greus, molt greus i mortals.
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El Govern rebra 1,4 milions d’euros de I’Estat per
gestionar les beques i ajuts a I'estudi del Ministeri
d’Educacioé del curs 2011-2012

e EIl Consell Executiu ha autoritzat la signatura d’un conveni de
col-laboracié entre els departaments d’Economia i Coneixement i
d’Ensenyament el Ministeri d’Educacidé, per compensar el Govern
per la gestio d’aquests ajuts

e El reconeixement del cost assumit per la Generalitat per la gestio
dels serveis obre la porta al traspas integral d’aquesta
competencia

El Govern rebra 1,4 milions d’euros de I'Estat per gestionar les beques i ajuts
a I'estudi del Ministeri d’Educacio corresponents al curs académic 2011-2012.
El Consell Executiu ha autoritzat avui la signatura d’un conveni de
col-laboraci6 entre els departaments d’Economia i Coneixement i
d’Ensenyament amb el Ministeri d’Educacié per tal de compensar el Govern
de la Generalitat per les despeses que li suposa la gestio d’aquest servei.
Amb aquest acord, I'Estat reconeix el cost assumit per 'Executiu catala, cosa
que obre la porta al traspas integral d’aquesta competéncia.

L’acord de col-laboracié quantifica, per primera vegada, el cost que suposa
per al Govern de la Generalitat la gesti6 de les beques del Ministeri
d’Educacid, que es fa a través de I’Agéncia de Gestidé d’Ajuts Universitaris i de
Recerca (AGAUR). En concret, el cost és de [I'1 per cent de l'import total
concedit en beques i ajuts a Catalunya. Una xifra que, per al curs 2011-2012,
se situa en 1.410.877 euros. Aixi, la firma del conveni i el reconeixement per
part del Govern espanyol del cost de gesti6 de les beques obre la porta al
traspas integral d’aquesta competéncia, reclamada per la Generalitat des de
fa anys.

Les beques i ajuts que formen part del conveni son els segilents:
e Ajuts per a alumnes amb necessitat especifica de suport educatiu.
e Beques de caracter general per a alumnes de nivells posteriors a
'ensenyament obligatori que cursin estudis a la seva propia comunicat
autonoma, incloent els masters oficials.

e Beques de col-laboracio.

e Beques destinades a estudiants de la Universitat Oberta de Catalunya
(UOC).
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e Compensacio a les universitats pels preus publics no percebuts pels
becaris que hagin obtingut beca de matricula.

El mes de maig passat el Govern espanyol va aprovar un Reial decret que
fixava els llindars de renda i patrimoni familiar i les quanties de les beques i
ajudes per al curs 2011-2012. Aquest Decret en modificava un de I'any 2007,
gue contemplava que, excepcionalment per al curs 2011-2012, els territoris
gue haguessin iniciat la negociacio per al traspas de les funcions i els serveis
en mateéria de gestié de beques i ajudes a l'estudi personalitzades podrien
acordar, a través d'un conveni amb el Ministeri d'Educacio, el cofinangcament
del 25 per cent de les beques que es concedeixin als estudiants.
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Altres acords del Govern

El Govern apropa als contribuents el servei de caixa de I’Agéncia
Tributaria de Catalunya

El Consell Executiu ha aprovat avui el Decret que permet prestar el servei de
caixa de I'Agéncia Tributaria de Catalunya (ATC) a través de 21 entitats
financeres col-laboradores autoritzades, per tal de facilitar als contribuents el
compliment de les seves obligacions tributaries en relacié als tributs propis i
cedits gestionats per la Generalitat de Catalunya.

A partir del proper 1 de desembre, els contribuents podran ingressar tots els
seus deutes tributaris derivats d’aquesta gestié a qualsevol oficina de les 21
entitats col-laboradores, en lloc de fer-ho a les dependéncies de I'ATC. La
iniciativa, que no representa cap increment de despesa, s’emmarca en el
procés de modernitzaci6 de Govern de la Generalitat amb [I'objectiu
d’aconseguir una major eficacia en la gestio dels tributs propis i cedits.

El Govern col-laborara en la gesti6 del patrimoni documental del Consell
Comarcal del Segria

El Consell Executiu ha acordat la subscripcié d’un conveni de col-laboracié
entre el Departament de Cultura, el Ministeri de Cultura i el Consell Comarcal
del Segria per a la gestidé del patrimoni documental de I'organisme i la seva
comarca.

El Departament de Cultura col-laborara amb el Consell Comarcal del Segria
en la implantacio i manteniment del seu sistema de gestié documental, i en la
creacido de l'estructura que permeti donar suport als altres arxius de la
comarca a través de I'Arxiu Historic Provincial de Lleida, especialment als
dels municipis de fins a 10.000 habitants. Per realitzar aquestes activitats el
Departament de Cultura aportara 20.000 euros.
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