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Se a educacdo sozinha ndo transforma a sociedade, sem ela
tampouco a sociedade muda. Se nossa opcdo € progressista, se
estamos a favor da vida e ndo da morte, da equidade e ndo da
injustica, do direito e ndo do arbitrio, da convivéncia com o diferente e
ndo de sua negacdo, ndo temos outro caminho. Sendo viver
plenamente a nossa opc¢ao. Encarna-la, diminuindo a distancia entre
o0 que fizemos e o que fazemos. Desrespeitando os fracos,
enganando os encantos, ofendendo a vida, explorando os outros,
discriminando o indio, o negro, a mulher, ndo estarei ajudando meus
filhos a ser sérios, justos e amorosos da vida e dos outros.

(Paulo Freire. Pedagogia da Indignacéo. Editora UNESP, S&o Paulo,

2000)



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 002, DE 12 DE JANEIRO DE 2015.

NOMEIA COMISSAO
COORDENADORA E EQUIPE
TECNICA DO PLANO

MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo art. 66, IX, da Lei Organica Municipal, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educacédo — PNE,

DECRETA:

Art. 1° A Comissao Coordenadora do Plano Municipal de Educacdo sera
composta pelos seguintes membros e entidades, sendo que o primeiro deles
ter4 o encargo de coordené-la:

| - Secretaria Municipal de Educacéo:

a) Maristela Wendrechovski Stoeckly

Il — Conselho Municipal de Educacéao:

a) Adriano Oliveira

[Il - Camara dos Vereadores:

a) Josnei Grosskopf

IV - Secretaria Municipal de Financas:

a) Claudinei Siqueira

V - Secretaria Municipal de Administracao:

a) Jose Luiz de Barros

VI - Sindicato de Trabalhadores Rurais:

a) Agnaldo Soares Martins

VIl — Representante dos Estudantes da Rede Municipal — EJA:

a) Josiane Cordel Bueno

VIl — Representantes das Escolas Municipais:
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a) Marlene T. Buba

b) Marli Pscheidt

c¢) Silmara Aparecida do Prado

d) ljanete D. O. Schreiner

e) Juliana Pscheidt

f) Leniza Clarisse M. Hollerweger

g) Norilda Grossl Sacht

IX — Representantes dos Centros Municipais de Educacgéo Infantil:
a) Angelita Pscheidt

b) Rosilene Bineck

c) Marlize Schreiner

d) Cirlene Fortescki

e) Jussara aparecida Zappe de Lara

X — Representantes das Escolas Estaduais:

a) Simone Wendrechovski

b) Joelma Maria Uhlig

Xl — Representantes da Escola de Educacao Especial:
a) Patricia Berkenbrock Valandro

b) Roseli Slominski

XIl — Representante da Educagao de Jovens e Adultos:
a) Luceli Barbosa

Xl — Representante da Educacao do Campo:

a) Aldri Marina Grosskopf

XIV — Representante da Educacao Superior:

a) Fatima Wenceslau

XV — Representantes da Educacéao Profissional:

a) Wilson Luiz

b) Luciane Aparecida da Conceicéo

XVI — Representante dos pais de alunos das Escolas Municipais:
a) Jair Zeferino da Silva Junior

XVIl — Representante dos pais de alunos das Escolas Estaduais:
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a) Denilson Morcelli

XVIIl — Representantes dos Estudantes da Rede Estadual (grémio):
a) Simony Aparecida Cantelle,

b) Leticia Aparecida Fuerst,

c) Alauana Santos

d) Amanda Aparecida Binneck

XIX — Representante dos Meios de Comunicacéo:
a) Jodo Paulo dos Santos

XX — Representante dos Religiosos de Igrejas majoritarias no municipio:
a) Pe. Thiago Zella Hossmann

XXI - Legislacédo e Redacao:

a) Rosana Maria Grossl|

b) Katia Rejane Nenevé

XXII - Valorizag&o dos Profissionais da Educagéo:
a) Marina Rosvita Pasierpski Marinho

b) llsa de Fatima Ferreira

c) Leandro Bineck

XXIIl = Financiamento da Educacéo:

a) Dirlei Aparecida Pieckocz

b) Marcia Zigovski

c) Eleandro Junior Taborda

XXIV — Representante do FUNDEB:

a) Cleonice Stal Kobsczinski

XXV — Gestédo das Escolas e do Sistema:

a) Noili Fortescki Gassner

Art. 2° - S&o atribuicdes da Comissao Coordenadora:

| — Mobilizar a sociedade civil organizada para discussdo dos problemas
educacionais, tendo como referencia o diagnostico do Municipio;

Il — Organizar a consulta publica para debater as propostas do Documento-
Base do PME;
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[l — Elaborar relatérios com as proposi¢cdes apresentadas por ocasido da
consulta publica e encaminha-lo a Equipe Técnica,

IV — Validar a versao final do Documento-Base;

V — Encaminhar o Documento-Base ao Poder Executivo para elaboracéo do
Projeto de Lei,

VI — Acompanhar a tramitacdo do Projeto de Lei relativo ao Plano relativo ao
PME.

Art. 3° A Equipe Técnica € composta pelos seguintes membros, sendo que o
primeiro terd o encargo de coordena-la:
| — Norilda Gross| Sacht

Il - Patricia Berkenbrock Valandro

Art. 4° Sao atribuicbes da Equipe Técnica:

| — Elaborar a proposta de trabalho para a elaboracdo do Plano Municipal de
Educacao;

Il — Estruturar a analise situacional da realidade educacional do Municipio;

[l — Elaborar o Documento-Base da proposta do PME e encaminha-lo a
Comisséo Coordenadora;

IV — Fazer adequacBes no Documento-Base, examinando a viabilidade das

proposicdes da consulta publica.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Pién/PR, 12 de janeiro de 2015.

GILBERTO DRANKA

Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.

JOSE LUIZ DE BARROS

Secretério de Administracéo e Financas



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.235, DE 24 DE JUNHO DE 2015.
Origem: Projeto de Lei n°® 016/2015.
APROVA O PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
GILBERTO DRANKA, Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parana, faz saber
a toda a populacdo do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Em atendimento ao disposto no art. 8° da Lei Federal n® 13.005, de 25
de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacao, fica aprovado o
Plano Municipal de Educac&o, cujo teor € o constante do Anexo Unico desta
Lei.
Art. 2° S&o diretrizes do PME:
| - erradicacao do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;
lll - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacéo;
IV - melhoria da qualidade da educacéo;
V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promocgéo do principio da gestdo democratica da educagéao publica;
VIl - promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;
VIII - valorizacdo dos (as) profissionais da educacéo;
IX - promocéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.
Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.
Art. 4° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacGes periddicas, realizados pelas seguintes
orgaos:

| — Secretaria Municipal de Educacao;
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Il — Conselho Municipal de Educacéo.
Paragrafo unico. Compete, ainda, aos 6rgaos referidos no caput:
| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagcdes nos respectivos
sitios institucionais da internet;
Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;
lll - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.
Art. 5° As avaliacOes serdo realizadas através de reunides, levantamentos de
dados estatisticos e da Conferéncia Municipal de Educacéo, coordenada pela
Secretaria Municipal de Educacéo e pelo Conselho Municipal de Educacéo a
gual sera realizada a cada dois anos.
Art. 6° As despesas decorrentes da aplicacédo desta Lei correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias do orcamento vigente, suplementadas se
necessarias e, de outros recursos captados no decorrer da execucao do Plano.
Art. 7° O Poder Publico Municipal e as instituicdes integrantes do Sistema
Municipal de Ensino empenhar-se-80 na divulgacdo deste Plano e da
progressiva realizacdo de seus objetivos e metas, para que a sociedade o
conheca amplamente e acompanhe sua implementacao.
Art. 8° Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que incluird diagndstico,
diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.
Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicdes em contrério.
Pién/PR, 24 de junho de 2015.

GILBERTO DRANKA

Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.
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|. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagdo de Pién - PME para o decénio 2015 —
2025, constitui-se em um planejamento a longo prazo que abrange um conjunto
de medidas para aperfeicoar a participacdo cidadd, a gestdo democratica, o
financiamento da educacdo, a atualizagcdo do curriculo, a valorizacdo dos
profissionais do magistério, entre outros, contendo metas e estratégias voltadas
para a universalizacdo, democratizacdo da educagdo e oferta de uma
educacdo de qualidade social, pautada nos valores humanos, na incluséo,
igualdade, diversidade e promocéo da justica social.

O Plano Municipal de Educacéo é um instrumento para implementacao
de politica publica educacional para a populacédo e sua elaboracdo ocorreu em
cumprimento ao dispositivo legal — Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de
2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacéo (PNE), definindo em seu art.
2° as diretrizes para a Educacéo brasileira:

| - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promocao da cidadania e na erradicacdo de todas as formas de
discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educacéo
publica;

VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;
VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educacdo como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que
assegure atendimento as necessidades de expanséo, com padrao de
qualidade e equidade;

IX - valorizacédo dos(as) profissionais da educacéo;

X - promogédo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

A Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 também estabelece, em seu
art. 8% que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar
seus correspondentes planos de educacéao, ou adequar os planos ja aprovados
em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste

PNE, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacéo da Lei.
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O Plano Municipal de Educacéo visa responder as exigéncias colocadas
pelo processo democratico de discussao permanente dos rumos da educacéo,
com transparéncia, compromisso e responsabilidade.

Para a elaboracdo do PME foram realizados diagndsticos para verificar
as necessidades educacionais do Municipio de Pién, havendo uma ampla
participacdo de todos 0s segmentos sociais.

Pién assumiu o compromisso publico de elaborar um Plano Municipal de
Educacao, orientando os debates na perspectiva democratica da construcao
coletiva de trabalho, de modo a reunir as contribuicdes dos setores
representativos da comunidade escolar e da sociedade civil, para a efetivacéao
de um plano educacional que explicite o desejo dos municipes por uma
educacédo de qualidade em todos os niveis de ensino.

As Metas e Estratégias que compde este PME apontam as perspectivas
emancipatorias e transformadoras para o Municipio de Pién.

O presente PME € um grande desafio educacional a ser enfrentado por
todos os envolvidos direta ou indiretamente com a educagédo de Pién, pois
conforme preconiza nossa Constituicdo a educagdo € um processo que
comeca na familia, passa pela escola, pelo movimento social, pelas
organiza¢fes governamentais e socio culturais, prosseguindo por toda a vida.

Portanto, todos tém o dever de atuar coletivamente na luta pela
formacéao integral de nossas criangas, jovens, adultos e idosos para que sejam
conscientes de seus direitos e deveres a fim de agir e atuar na transformacao
de um mundo melhor para todos.

E a missdo de cada um que transforma um todo, o coletivo fortalecido.
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ll. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO

1 PIEN: ASPECTOS GEOGRAFICOS
1.1 LOCALIZACAO

Pién localiza-se no sudeste do Parana, no primeiro planalto de Curitiba,
na micro regido sul este do Parana.

A altitude é 805 m, sendo que latitude e longitude, correspondem
respectivamente, a 26°06’ e 49°28'. A area territorial total € de 256,934 km?2

(duzentos e cinquenta e seis mil e novecentos e trinta e quatro quildbmetros

guadrados) e densidade demogréfica variando entre 47,04 habitantes por km?2
(Fonte: ITCG-PR, IPARDES 2015, IBGE).

Figura 1. Mapa de Localizagcdo do Municipio no Estado do Parana.

Fonte: http://pt.wikipedia.org/wiki/Pi%C3%AAn#mediaviewer/File:Parana_Municip_Pien.svg

1.2 MUNICIPIOS LIMITROFES

O Municipio de Pién tem como limites:

- ao norte: Quitandinha
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- ao leste: Agudos do Sul
- ao sul: Estado de Santa Catarina

- ao oeste: Rio Negro

- a noroeste: Campo do Tenente.

Tenete

Figura 2. Mapa com 0s municipios vizinhos de Pién.

Fonte: Seminario Sanepar/2009.

1.3 ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

A area total do municipio é de 256,934 km?, sendo que o perimetro
urbano € compreendido pela sede do municipio e pelo distrito de Trigolandia. A
area total do perimetro urbano é de 3,02 km2. O perimetro rural possui uma
extensdo de 253,914 km?2 sendo formado pelas seguintes localidades: Aterrado
Alto, Avencal, Boa Vista, Campina dos Crespins, Campina dos Maia, Campo
Novo, Cerro Verde, Gramados, Lageado, Mosquito, Palmitos, Palmito de Cima,
Picacinho, Pocinho, Poco Frio, Poco Frio dos Moreiras, Quicé e Vermelhinho.
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Mapa | Satélite

T Quitandinha

Agudos do Sul

Rio'Negro
Mafra
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Rio Negrinho do Sul
Dados cartograficos ©2015 Google TermosdeUso Informarero no mapa
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Area 7¢
Bioma Mata Atlantica

Instalado em 25/01/1961

Figura 3. Mapa de localizacéo, extenséo e populacao de Pién.

Fonte: IBGE

1.4 PRINCIPAIS RODOVIAS DE ACESSO

O municipio de Pién situa-se as margens da PR 281 e PR 420, fazendo

parte da regido metropolitana de Curitiba (capital).

1.5 CLIMA

Na regido do Municipio de Pién, segundo classificagcdo proposta por
Kdeppen, o clima predominante € o Cfb8, que caracteriza um clima do tipo
subtropical iumido mesotérmico, de verdes frescos e com ocorréncia de geadas

severas e frequentes, ndo apresentando estacdo seca, sendo a média das
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temperaturas dos meses mais quentes inferior a 22°C e a dos meses mais frios
inferior a 18°C. A umidade relativa do ar € de aproximadamente de 82,5%. A
média pluviométrica € de 1.500 mm/ano. Com relacdo aos ventos, predominam
os da direcao leste/nordeste, sendo mais frequentes os provenientes do leste,

ventos maritimos.

1.6 HIDROGRAFIA

O Municipio de Pién esta inserido na bacia do Rio Negro, que faz divisa
entre os estados do Parand e Santa Catarina, e é um dos afluentes mais
importantes da margem esquerda do Rio Iguacu, em seu trecho médio. As
principais sub-bacias que drenam o municipio sdo: a bacia do rio Pién, a bacia
do rio Poco Frio, a bacia do Ribeirdo Lajeado do Cacador, a bacia do Ribeiréo
Picacinho e a bacia do rio Palmito. Também compdem a rede hidrogréfica do
municipio as microbacias do rio do Bugre, rio Monjolinho, rio do Pires, ribeirdo
da Ponte Alta, ribeirdo da Boa Vista, rio do Gado, rio Cachoeira, rio Mosquito,
rio Letreiro e arroio Xaxim, entre outros. Todos sdo afluentes diretos ou
indiretos da margem direita do rio Negro. Os principais rios que cortam o
municipio correm predominantemente no sentido Norte-Sul. A regido a
noroeste do municipio € drenada pela bacia do rio Ribeirdo Vermelho, que
segue sentido contrario as demais bacias do municipio (S e SE para NW), em
direcdo ao rio da Varzea, no Municipio de Quitandinha. A malha urbana do
Municipio de Pién é banhada por uma bacia de segunda ordem, afluente do rio
Pién.

O distrito de Trigolandia esta sobre o divisor de aguas entre as bacias
dos rios dos Pires, Monjolinho e Ponte Alta, sendo que este ultimo drena com

seus afluentes a maior parte do distrito.
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Figura 4. Mapa de Bacias Hidrogréaficas de Pién. Fonte: Plano Diretor de Uso e

Ocupacéao do Solo de Pién.

1.7 RELEVO

O Municipio de Pién possui, como caracteristica predominante, um

relevo acidentado, que atinge cerca de 25% de sua area total. Os outros 75%

tém como caracteristica um relevo de planaltos ou com leve ondulacdo. Essa
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situacdo faz com que ocorra dois tipos de ocupacdes bem caracteristicas, tanto
na situacao fundiaria (tamanho das propriedades), quanto no aspecto de uso
do solo e como ele é explorado (tipos de cultivos, métodos de manuseio do
solo), bem como na maneira como as familias vivem e se estruturam em

comunidade.

Figura 5. Terreno predominante no municipio, terreno bastante acidentado.

Fonte: Fonte: VPC/Brasil, 07/10/2004.
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Figura 6. Terrenos menos acidentados, predominantes a noroeste do

municipio.
Fonte: VPC/Brasil, 07/10/2004.

1.8 SOLO

O Municipio de Pién apresenta solos do tipo: Argilosos, Cambissolos,

Latos solos, Litolicos e Gleissolos.

2. ASPECTOS HISTORICOS

A regido onde esta localizado o Municipio de Pién foi habitada por varios
grupos indigenas, dentre eles os de origem Tupi-guarani. Com a chegada dos
Colonizadores, no século XIX, a populacdo nativa viu-se obrigada a deixar o
lugar, rumando para regioes afastadas da presenga do “branco”. Nesta época,
era comum incursdes dos chamados “amansadores” ou “cagadores de indios”,
ou seja, homens que se embrenhavam no mato em direcdo aos territorios
indigenas a fim de escravizar e mesmo dizimar estas populacdes. Alguns
indios sofreram processo de aculturacdo, sendo incorporados a sociedade

nacional.
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Deste contato com o indio, a sociedade branca adotou usos, costumes e
palavras nativas. Segundo o historiador e Deputado Estadual Manuel Machuca,
o nome atual da cidade teria origem numa palavra do tronco linguistico Tupi-
guarani cujo significado seria “coragdo”. Também se cogita que o nome Pién
teria surgido por se assemelhar ao som emitido por gavides, ave comum na
regiao.

Os primeiros povoadores de Pién, de origem portuguesa, chegaram a
regido em meados do século XIX. Vale destacar que a regido faz parte das
rotas do tropeirismo, portanto, deve ter sido conhecida ja no século XVIII.

O Municipio de Pién foi povoado por familias que se aventuravam no
meio da mata procurando por terras inexploradas e novas oportunidades de
vida. A familia de Paulo Crespins foi a primeira a chegar na regiéo, no inicio do
século XIX, e por volta de 1850 chegaram mais alguns moradores. Esta regido
recebeu o nome dos seus primeiros exploradores, sendo atualmente chamada
de Campina dos Crespins, zona rural do municipio.

Ja os pioneiros do local onde hoje se situa a sede do municipio
chegaram a regido por volta de 1850. A familia Vieira foi a primeira a se instalar
no local, sendo oriundos de Morretes. O lider da incursdo, Anténio Vieira,
rapidamente entrou em contato com a familia Vaz a fim de que esta também
fosse residir no interior. Com o passar do tempo outras familias chegaram na
regido, dentre as quais destacam-se as familias Cabral, Cardoso e Castro.

O local onde hoje estd o distrito de Trigolandia — antes chamada
Papanduva — também teve sua origem no final do século XIX. Acredita-se que
o local foi rota de tropeiros e posseiros fazendo com que as populacdes
indigenas que ali residiam se afastassem, dando lugar aos exploradores
“brancos”. A instalacéo do povoado ocorreu em 1896.

O distrito de Pién fazia parte da comarca de Rio Negro. Em 1890, foi
criado o distrito policial em Pién, e pouco tempo mais tarde, em 1905, foi criado
o distrito judiciario no local. A primeira casa de comércio foi do proprietario
Alves Procopio que mais tarde vendeu para o senhor Reinaldo de Oliveira
Mendes.

No inicio do século XX, comecam a chegar as primeiras levas de

imigrantes europeus, dentre os quais italianos, poloneses e alemaes. Estes
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vinham atender a necessidade de substituir a mao-de-obra escrava, por outro
lado, os mesmos vinham “fugindo” de uma grave crise econdmica e social que
assolou a Europa durante este periodo. Estes imigrantes eram, em sua grande
maioria, agricultores.

No Parand, estes imigrantes tiveram papel importante, pois, muitos eram
direcionados para regides pouco povoadas, contribuindo para sua colonizacao.

Na localidade de Pién, muitos imigrantes dirigiram-se para localidades
mais afastadas do povoado, fundando pequenas colbnias, onde atualmente
estdo localizadas as comunidades da zona rural, tais como: Campinas dos
Maias, Lageado, Palmitos, Picacinho, o Distrito de Trigolandia, dentre outros.

Os imigrantes trouxeram suas técnicas e conhecimentos agricolas,
também introduziram na regido o plantio da batata inglesa, do trigo e outras
culturas.

A economia do municipio sempre se caracterizou pelo predominio da
agricultura e da exploracdo dos recursos naturais. Os primeiros nucleos
povoadores dedicaram-se a extracdo de madeira e erva-mate, produtos
comercializados em outras regies do pais e do exterior. Outra atividade do
local foi a agricultura e pecuaria voltadas para subsisténcia. Os principais
produtos da regido eram o milho, feijdo, trigo e o arroz. Ja os rebanhos eram
criados de forma coletiva e extensiva.

Na atualidade a principal fonte de economia do Municipio continua
sendo a agricultura. Entretanto a industria vem crescendo de forma relevante
nos ultimos anos, gerando empregos para a populacdo. Pién possui, instalada
em seu territorio, a Arauco do Brasil, além de sua industria moveleira

tradicional.

2.1 SIGNIFICADO DO NOME

O nome Pién vem do piar do gavido, pois as primeiras familias que aqui
chegaram avistaram um grande numero de gavides que passavam pelo alto

cantando, cujo piar lembra 0 nome de nosso municipio. Outra verséo para a
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origem do nome diz que Pién seria uma palavra do tronco linguistico Tupi-

guarani cujo significado seria “coragao”.

2.2 SIMBOLOS DO MUNICIPIO

2.2.1 Brasao

E composto de um escudo no formato ibérico, também conhecido pelo
nome de “portugués classico”, idealizado pelo vexilogo e heraldista Professor
Arthur Luponi. O formato ibérico foi adotado para o escudo do municipio, por
ser tradicional e em homenagem ao povo desbravador que formou a nossa
raca.

A primeira faixa, em vermelho, corresponde ao Chefe e é carregada de
doze estrelas de prata, com cinco pontas, sendo com duas voltadas para o
centro; desse conjunto em disposicdo oval, cingindo uma cruz latina e a
sobrepujar a letra M, sob a qual figuram dois coracdes inflamados: o da direita
envolto em uma coroa de rosas e o da esquerda por uma coroa de espinhos
transpassado por uma escada de metal prata.

No centro da Segunda faixa de cor metal prata, simbolo heraldico de
paz, amizade, lealdade, pureza, beleza e felicidade, é apresentado o gaviao,
em sua cor natural, ladeado por duas estrelas de cinco pontas, na cor azul. O
gavido (Accepiter nisus), da familia dos falconideos, ave caracteristica da
regido, € que segundo a versao dos desbravadores, deu origem ao home Pién,
por onomatopeia. As duas estrelas que ladeiam o gaviao, representam as duas

familias de desbravadores.



30

Figura 7: Brasao Municipal

Fonte:http://www.pien.pr.gov.br/_dados_site/simbolos_municipais/brasao_jpg.jp

2.2.2. Bandeira Municipal

A Bandeira do Municipio de Pién foi idealizada e executada pelo
vexilogo e heraldista professor Arthur Luponi.

Suas tonalidades sdo: vermelho escuro, para o retangulo da Bandeira,
azul cobalto, para o circulo central, a aspa firmada, a bordura e a estrela em
branco.

No centro do campo retangular da Bandeira em cor vermelha, figura uma
estrela branca de cinco pontas dentro de um circulo azul sobre uma aspa
formada, em azul, ambos com bordura branca.

A estrela de cinco pontas, no centro da bandeira, simboliza 0 municipio
de Pién, é simbolo de autodeterminacdo, guia seguro, aspiracdes as coisas
superiores e acdes sublimes.

A aspa firmada, em forma de “X” também conhecida pelo nome “Cruz de
Santo Andre” lembra os heroicos desbravadores (membros das familias (Vaz e

Vieira), pioneiros da regido onde se localiza 0 municipio.
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A cor vermelha é simbolo de audécia, valor, galhardia, dominio, valentia,
magnanimidade, intrepidez, vitéria e honra.

A cor branca, nas bandeiras, substitui o metal prata, simboliza a paz,
amizade, lealdade, pureza, beleza, felicidade, integridade, equidade e verdade.

Figura 8: Bandeira Municipal

Fonte: http://www.pien.pr.gov.br/_dados_site/simbolos_municipais/bandeira_pie
en.jpg

2.2.3 Hino

O hino Municipal de Pién é de autoria do Maestro Sebastido Lima, criado

pela lei municipal n° 295, de 30 de maio de 1979.

Tu nasceste querida cidade
Do labor do audaz pioneiro

Neste solo onde a fertilidade
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Nos transforma em rico celeiro
Tu que és testemunha primeira
Dos albores do nosso porvir
Viu crescer nesta terra hospitaleira
Nova estrela no céu a luzir.

O Rio Negro sempre a irrigar
Meu Pién, adorado torrao.
Com mil riquezas, a aflorar.
Deste sempre amado rincao
Es Pién, a divisa primeira.

Que nos liga a um povo irmao
Porta aberta, alvissareira.

Acolhendo com calor e afeicéo.

Nossa Senhora das Gracas Padroeira
Protegei a este povo de valor

E que nossa gente brava e altaneira
Ame sempre esta terra de esplendor
Que a beleza e a altivez dos pinheirais
Simbolizem toda grandeza que ha.

E que a fartura dos teus milharais

Enobrecam o meu Parana.

2.3 HISTORICO DAS INSTITUICOES DE ENSINO DE PIEN

2.3.1 Centro Municipal de Educacéo Infantil Gotinhas do Saber

O Centro Municipal de Educacdo Infantii Gotinhas do Saber foi
construido em Avencal. A obra foi construida em uma parceria da Prefeitura
Municipal com a Secretaria de Estado da Crianca e Assuntos da Familia. A
obra segue padrdes determinados pelo governo estadual. No total sdo 300
metros quadrados de area construida, com capacidade para atender em torno

de 70 criancas de 0 a 5 anos.
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O nome “Gotinhas do Saber” foi escolhido pela populagcédo da cidade.
A instituicao foi entregue a populacao no final do ano 2000.
Atualmente sdo atendidas 67 criancas de 0 a 3 anos, nas turmas de

Bercério | e Il e Maternal.

Figura 9: CMEI Gotinhas do Saber

2.3.2 Centro Municipal de Educacéo Infantil Tia Nena

Com o aumento da populacdo do Municipio de Pién, comecaram a
surgir alguns empregos e muitas familias ndo tinham onde deixar seus filhos.
Resolveram entdo reunir-se e solicitar para o prefeito a construcdo de uma
creche, na época o prefeito era o Senhor Laércio Bueno dos Santos o qual se
prontificou de imediato a ir em busca de verbas para a construcao.

Os recursos foram doados pela Legido Brasileira de Assisténcia
(L.B.A.), no entanto, eram insuficientes para a conclusdo da mesma, que foi
concluida pelo préximo prefeito eleito, o Senhor Ney José Ciupka.

A Creche esta localizada na Rua Amazonas, n°® 105, Centro de Pién,
recebeu o nome de Tia Nena e foi criada pela Prefeitura Municipal de Pién,
através do Decreto n°® 007/97, autorizada a funcionar pela Resolucdo 2.704/97
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da SEED em 18/08/97 e teve sua prorrogagdo aprovada pelo Protocolo n°
4.421.462-8 com data de 19/06/00 por mais trés anos. Foi inaugurada em
30/05/94.

Era gerenciada pelo Departamento de Assisténcia Social (A.P.M.l.) e
desde 1997 conta com o gerenciamento da Secretaria Municipal de Educacéo.

O nome da Creche foi escolhido para homenagear a Brunislava
Munhoz de Oliveira, mais conhecida como Tia Nena, nascida em Pién aos
08/05/35, filha de Jo&o e Helena Milczevski.

O prédio tem uma area de cento e cinquenta metros quadrados, estilo
Americano e capacidade para setenta criancas.

O Centro Municipal de Educacao Infantil Tia Nena atende atualmente
70 criangas nas turmas de Jardim | e Jardim Il com a faixa etéria de 3 a 5 anos.

CENTRO MUNICIPAL 0 Enyec i
TIA NEN‘QAG INEANT

Pezra \zver.

Figura 10: CMEI Tia Nena

2.3.3 Centro Municipal de Educacéo Infantil Tio Milton

O Centro Municipal de Educacao Infantil Tio Milton atende alunos de
Bercario, Maternal, Jardim I, Il localizado na Avenida Parana, s/n, Trigolandia

em Pién-Pr, foi criado em 1996 pela Prefeitura Municipal de Pién através do
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Decreto n° 007/97, autorizada a funcionar pela Resolucdo 2.762/97, da SEED
de 12/08/97.

O CMEI Tio Milton foi inaugurado em 06 de novembro de 1996, mas ja
estava em funcionamento desde 15/07/96, com a finalidade de atender a
Educacédo Infantil de 0 & 5 anos no Centro Municipal de Educacao Infantil
(Bercario | Bercario Il, Maternal, Jardim | e Jardim 11).

A responsabilidade pelo funcionamento e manutencdo da referida
Instituicdo é do Municipio de Pién, através da Secretaria  Municipal de
Educacéao.

O Centro Municipal de Educacéo Infantil Tio Milton teve este nome em
homenagem a Milton Emidio de Almeida, figura de grande expressdo na
comunidade de Trigolandia, visava sempre 0 crescimento e a valorizagdo das
pessoas. Prometia ser uma das personalidades mais brilhantes em nosso
meio. Ainda jovem, teve sua vida interrompida por um acidente.

O CMEI Tio Milton atende atualmente a 87 criancas na faixa etaria de 0

a 5 anos.

Figura 11: CMEI Tio Milton

2.3.4 Centro Municipal de Educagéo Infantil Vida Nova
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O Centro Municipal de Educacédo Infantil Vida Nova atende alunos de
Bercario, Maternal, Jardim | e Jardim Il localizado a rua Praca 1° de Agosto no
Bairro de Ponte Alta em Pién-PR.

O CMEI Vida Nova foi inaugurado em outubro de 2008 com o Decreto n°
072/2008. Tem a finalidade de atender a Educacao Infantil de 0 a 5 anos no
Centro Municipal de Educacéo Infantil (Bercario | Bercario Il, Maternal, Jardim |
e Jardim I1)

A responsabilidade pelo funcionamento e manutencdo da referida
Instituicdo é do Municipio de Pién, através da Secretaria Municipal de
Educacao.

O Centro Municipal de Educacéo Infantil Vida Nova teve este nome por
estar inserido no conjunto habitacional do mesmo nome, que por sua vez foi
instalado no referido bairro para atender a comunidade que encontra-se
instalada no local e que advindos de outras cidades vieram buscar uma “ Vida
Nova” para si e seus familiares, ja que no bairro encontra-se instalado uma
grande empresa de Moveis “Famossul Méveis”, do empreséario Sr. Guido
Orlando Greipel, sendo o0 mesmo que propds o nome do Conjunto habitacional
e do CMEL.

Atualmente o CMEI Vida Nova atende a 54 criancas na faixa etaria de 0

a 5 anos.
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Figura 12: CMEI Vida Nova

2.3.5 Escola Municipal Aiminda Antonia de Andrade

A Escola Municipal Alminda Antbnia de Andrade — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental possui registros desde dezembro de 1.944, em livro caixa,
0 que nos faz crer que esse € 0 ano de sua fundacao.

Antes de ser construido o primeiro prédio escolar as aulas eram
ministradas em casas e em paidis, onde 0s pais se uniam para pagar uma
professora e alguém cedia um lugar para as aulas acontecerem.

Em 1.948, o Sr. Alfredo Greipel Junior, vereador na época, no Municipio
de Rio Negro, representando Pién, com o aumento expressivo do numero de
alunos, viu a necessidade da construgcdo de uma escola, a qual buscou
recursos junto as autoridades competentes e aos pais para a construcdo da
mesma.

Foi construida uma escola em madeira, que em 1.982, foi demolida e

construida outra de alvenaria em seu lugar.
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Desde a sua fundacdo a Escola passou por varias denominacoes.
Primeiro como Escola Isolada Municipal de Papanduva. Quando entdo mudou
0 nome do logradouro para Trigolandia, em 1941, passou a denominar-se
Grupo Escolar de Trigolandia. J& em 1941 chamou-se, Escola Isolada Estadual
de Trigolandia.

Em 1941 por iniciativa do Sr. Alfredo Greipel que queria homenagear a
Professora Alminda Antdnia de Andrade que faleceu em exercicio, passou
entdo a ter este nome que persiste até hoje, Alminda Antonia de Andrade.

A escola foi construida em terreno doado pelo Sr. Frederico Zappe,
Emma e Ricardo Nenemann.

Em 2004 deu-se inicio a constru¢do de um prédio escolar municipal, ja
gue o prédio desta escola pertencia ao estado e estava sendo compartilhado
com o Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior, ficando para as duas escolas
muito dificil de desenvolver as atividades pedagogicas, por falta de espaco.

No dia 25 de julho de 2005, foi entregue a comunidade de Trigolandia, o
novo prédio escolar, com instalacbes amplas e modernas vindo atender a
demanda existente.

Atualmente a Escola atende 326 alunos de Jardim Il, Pré-escola e Séries

Iniciais do Ensino Fundamental.

Figura 13: Escola Municipal Aiminda Antonia de Andrade
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2.3.6 Escola Municipal Marciano de Carvalho

A Escola Municipal Marciano de Carvalho foi fundada em 17 de junho
de 1991.

Fundada comunitariamente, em 1940, regida pela Lei 4.024, sob o
nome de Escola Rural Raul D’ Almeida, ndo possuia decreto ou portaria de
criacdo. Ofertava as quatro primeiras séries do Ensino Primario. Nao possuia
prédio proprio tendo suas atividades desenvolvidas numa sala da Prefeitura
Municipal.

A 15 de novembro de 1969, mudou-se para a rua L, 101, sendo sua
sede e com modificacdo no nome passando a denominar-se Casa Escolar
Frederico Guilherme Giese.

Em 1978 a 12 e 22 séries iniciais entraram na reforma de ensino,
através da Lei 5.692/71, no ano seguinte a 32 e 42 séries também passaram a
serem regidas pela referida Lei.

Em seguida a Escola passa denominar-se Escola Estadual Frederico
Guilherme Giese — Ensino de 1° grau. Também neste mesmo ano mudou sua
sede para Rua Espirito Santo n°® 62 onde permanece até hoje.

Com a implantacdo do 2° grau — Educacdo Geral, através da
Resolugdo 262/91 passou a denominar-se Colégio Estadual Frederico
Guilherme Giese.

Devido a Municipalizacdo de Ensino em 1991, houve mudangca na
nomenclatura da escola, passando a denominar-se Escola Municipal Marciano
de Carvalho — Ensino de Pré a 42 Série, no ano de 1998 de acordo com a Lei
n° 9394/96 mudou para Escola Municipal Marciano de Carvalho — Educacao
Infantil e Ensino Fundamental.

O terreno e o prédio eram de propriedade do Estado, a escola
funcionava no estabelecimento do Estado até a construcdo do novo prédio que
foi inaugurado em 21/05/2002, com novo endereco: Rua Fortaleza n°® 672.

Atualmente escola atende 325 alunos nas modalidades: Educacédo
Infantil na Turma de Jardim 1l e Pré Escola contando com alunos na faixa de 4
a 5 anos e Ensino Fundamental, séries iniciais do 1° ao 5° Ano cuja faixa etaria

compreende criancas de 6 a 11 anos.
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Figura 14: Escola Municipal Marciano de Carvalho.

2.3.7 Escola Rural Municipal Etelvina Pacheco

A Escola Rural Municipal Etelvina Pacheco foi fundada em 1930, a
primeira sala fazia parte da Serraria Bettega, com a professora senhora
Leonora Wendrechovski, aos poucos a comunidade foi crescendo e as pessoas
se uniram e tiveram a ideia de construir uma escola, e cada morador fez a
doacdo de madeiras, telhas e outros materiais e assim foi construida a escola
no ano de 1940.

Esta escola teve o nome Etelvina Pacheco, atuando como professora
Leonia Wendrechovski. Com o passar do tempo a populacao foi crescendo e
em 1960 foi construida uma outra escola com o nome de Ney Braga. Anos
mais tarde as duas escolas foram unidas numa s6, em 1985 o Sr. Domingos
Wendrechovski doou um novo terreno e com a ajuda do Prefeito Laércio Bueno
dos Santos e do Governo do Estado da época a nova escola foi construida e

continua o mesmo nome: Etelvina Pacheco.
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Atualmente a escola atende 75 alunos de Educacé&o Infantil, Jardim Il e Pré-

escola e Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

Figura 15: Escola Rural Municipal Etelvina Pacheco.

2.3.8 Escola Rural Municipal Frei Demétrio

A implantagéo da escola Frei Demétrio ocorreu devido ao aumento da
demanda e a distancia que os alunos percorriam até a escola vizinha que
ficava no mesmo bairro. Entdo, em comum acordo, resolveram medir a
localidade e encontrar o seu centro, assim sendo, construiram a unidade
escolar, denominada como Escola Rural Frei Demétrio, no ano de 1951,
inaugurada na gestao do prefeito Sr. Matias Bonn. O nome da escola foi dado
em homenagem ao vigario da época que, se deslocava da cidade de Rio Negro
até a igreja local.

A escola foi construida em alvenaria no terreno doado pelo Sr. Erico
Grossl, hoje ja falecido. A primeira professora foi Dona Margarida da Silva, que
passou a residir neste bairro para lecionar.

Durante muitos anos a escola atendia aos alunos de Educagéao Infantil e
1°, 2° e Ano do Ensino Fundamental e as turmas de 3° 4° e 5° Ano eram

atendidos na Escola Rural Municipal Tiradentes.
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Devido as duas escolas terem um espago fisico limitado para o
atendimento dos alunos surgiu a necessidade de construir um novo
estabelecimento de ensino. Entdo no ano de 2013 foi construida uma nova
escola no lugar da antiga sede da Frei Demétrio, com amplo espaco fisico,
entdo a partir deste ano todos os alunos da comunidade de Campina dos Maia
e Boa Vista passaram a estudar na Escola Rural Municipal Frei Demétrio e a
Escola Rural Municipal Tiradentes estd em processo de cessacdo de suas
atividades.

Figura 16: Escola Rural Municipal Frei Demétrio
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2.3.9 Escola Rural Municipal de Gramados

A primeira escola surgiu no ano de 1949. Os alunos de Gramados
estudavam em Pién, tendo como professor o Sr. Marciano de Carvalho, que
verificando o aumento da populacdo desta localidade sentiu a necessidade de
construir uma escola.

Em reunido com a comunidade decidiram comprar uma casa do Sr. Luis
Bega, a qual passou a ser a primeira escola de Gramados.

A primeira professora foi a Sra. Davina Ferreira que deu o nome a
escola de Sao Miguel, pois foi inaugurada na véspera de Sao Miguel.

Cinco anos se passaram e a comunidade resolveu construir outra escola
maior, com duas salas de aula. Nessa época a Sra. Maria Seidel e Gertrudes
Pires foram professoras e lecionaram até se aposentarem.

Em 1981, a terceira escola foi construida. O prefeito da época, Sr.
Laércio Bueno dos Santos percebeu que seria necessario construir uma escola
ainda maior e juntamente com o Deputado Braga Ramos conseguiram verbas
do governo do estado para a construcdo da escola, a qual recebeu o nome de
Braga Ramos em homenagem ao deputado que conseguiu o dinheiro para a
construcao.

Mais tarde o nome do estabelecimento foi mudado para Escola Rural
Municipal de Gramados.

Em 1999 as escolas do Municipio foram nucleadas e como a escola de
Gramados era mais ampla recebeu alunos de cinco comunidades, Quicé,
Aterrado Alto, Mosquito, Letreiro e Gramados.

Atualmente a escola atende a 147 alunos da Educacao Infantil, Jardim I
e Pré-escola e Séries Iniciais do Ensino Fundamental.
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Figura 17: Escola Rural Municipal de Gramados

2.3.10 Escola Rural Municipal Prefeito Laércio Bueno dos Santos

A escola fundada em marco de 1961 na localidade de Pogo Frio em
terreno doado pelo Senhor Estanislau Malinovski, foi construida pelos
moradores de Poco Frio e no inicio chamava-se Escola Isolada de Poco Frio,
sendo inaugurada em 1.961, quando o Municipio ainda pertencia a Comarca de
Rio Negro, no qual compareceu a inauguracao o entdo Prefeito Dr. Anibal Pinto
Cordeiro.

No mesmo ano Pién passou a ser Municipio.

A primeira professora foi Lidia G. Malinovski, trabalhava sozinha, tinha
40 alunos, alguns alunos com 15 e 16 anos, fazia merenda e cuidava da
limpeza também.

Alguns anos depois a escola passou a se chamar Escola Rural Municipal
Prefeito Laércio Bueno dos Santos.

Em 2014 a escola passou por uma ampliacdo visando atendimento

adequado dos alunos.
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A escola atende atualmente a 103 de Educacéo Infantil, Jardim Il e Pré-

escola e Séries Iniciais do Ensino Fundamental.
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Figura 18: Escola Rural Municipal Prefeito Laércio Bueno dos Santos.
2.3.11 Escola Rural Municipal Santa Isabel

Os primeiros moradores da comunidade de Campina dos Crespins
deram o nome de Santa Isabel para a escola por conta de serem devotos desta
santa.

Por volta de 1925 houve a primeira Escola Particular perto da casa do
Sr. Estanislau Anastacio Gonchorovski.

Em 1946 foi construida outra escola, também chamada Santa Isabel,
no terreno doado pelo Rodolpho Giese.

Em 1948 foi inaugurada uma outra escola ao lado direito da Capela
Sao Pedro a qual também conservou o mesmo nome “Escola Isolada Santa
Isabel”. Foi construida em mutirdo pelos proprios moradores desta
comunidade. O modelo dessa escola era um “bangald”, com duas salas de
aula, uma pequena varanda com uma entrada na frente, um quartinho e uma
varanda grande nos fundos. Ainda a Sr.2 Cidalia continuou a ser a professora e
logo depois junto a Sr.2 Herminia Costa Hubell, a qual veio de Cerro Azul.

Nessa escola estudavam varios alunos vindos das comunidades de Boa Vista,
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Aterrado do Alto, Cachoeirinha, Mosquito, Gramados, Palmitos, além dos
alunos de Campina dos Crespins.

Como uniforme os alunos usavam um guarda-p6 muito simples, feito
de saco de algodéo ou tecido de algoddo cru. Na manga do bragco esquerdo
era bordado um emblema com as iniciais da escola nas cores verde e amarelo.
Esse bordado era feito pelos proprios alunos quando nos sabados tinham aula
de trabalho e ensaio de cantos como: Hino Nacional, Hino da Bandeira, Hino
da Independéncia, can¢do da Escola e outros, além da catequese.

Em 1985 foi construindo novo prédio com numero suficiente de salas
de aula para atender aos alunos da comunidade local.

Em 2013 a escola passou por uma nova ampliacdo recebendo
refeitério, laboratdrio de informatica e biblioteca.

Atualmente a Escola atende a 132 alunos da Educacéao Infantil e das

Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

Figura 19: Escola Rural Municipal Santa Isabel.

2.3.12 Escola de Educacéo Especial Padre Ramiro
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A Escola Padre Ramiro — Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pién (APAE), nasceu de uma iniciativa da Secretaria Municipal
de Educacdo na Administragdo da Senhora Maristela W. Stoeckly com o apoio
e incentivo do Prefeito Senhor Gilberto Dranka, que buscaram criar um ato de
mobilizacdo para sensibilizagdo da comunidade visando a criacdo da APAE
para o municipio de Pién, em um encontro que foi realizado no dia 30 de abiril
de 2009 com expressiva presenca da comunidade. No dia 15 de junho houve a
Assembleia Geral onde foi fundada a APAE de Pién, com a presenca do
Senador Flavio Arns e do Senhor Leonardo de Lima Fonseca — Conselheiro
Regional da Federacdo Estadual das APAES do Parana. Nesta data foram
eleitos os membros da diretoria que administraram a APAE de Pién, nesse
inicio de trabalho. Em 24 de fevereiro de 2010 a escola foi inaugurada, dando
inicio ao atendimento dos alunos.

Antes da existéncia da instituicdo os alunos do municipio de Pién
frequentavam a Escola Girassol - APAE de Sao Bento do Sul. A criacdo da
APAE no municipio era uma necessidade para dar condi¢cdes escolares
especiais, com curriculos e ensino adaptado, professores especializados e sem
precisar deslocar os alunos até outro municipio.

Neste ano de 2015, a APAE de Pién atende 32 alunos, com diversas
necessidades especiais, em (um turno) meio periodo, sendo atendidos por sete
professores, dois atendentes, psicologa, fonoaudidloga e fisioterapeuta, e
acompanhados por mais seis funcionarios. Os profissionais da escola sdo

contratados pelo Estado, Prefeitura e alguns pela prépria APAE.



48

A diretoria da Associacdo de Pais e Amigos dos excepcionais de Pién

ja estd no segundo mandato, é presidida por Antbnio Antunes da Silva e

Denize do Rocio Mielke Rudnick.

Figura 20: Escola de Educacao especial Padre Ramiro.

2.3.13 Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior

O Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior nasceu em agosto de 1993
apos a realizacdo de varias reunides com a associacdo de moradores da
comunidade de Trigolandia.

Sua fundagéao contou com o apoio do Sr. Antonio Carlos Ciupka e Sr.
Ney José Ciupka, que ajudaram a colocar o estabelecimento em
funcionamento, ofertando o ensino fundamental para a populacdo de
Trigolandia e bairros proximos como Ponte Alta e Fragosos.

O nome “Alfredo Greipel Junior” surgiu a partir de uma pesquisa
realizada entre os professores que lecionavam na Escola “Alminda Antonia de

Andrade” que funcionava onde o colégio esta fixado atualmente. Alfredo
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Greipel Junior foi um homem de grande apreco na comunidade, devido a sua
dedicacao para com as questdes sociais da mesma.

A primeira diretora a frente do Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior,
foi a Professora Clarice de Fatima Fragoso. Neste periodo o colégio ofertava
apenas uma turma de 52 série, e dividia espaco fisico com a Escola Alminda,
além de enfrentar dificuldades pela caréncia de recursos e ferramentas de
trabalho.

Com o passar do tempo a demanda de alunos aumentou, e houve a
necessidade de um espaco fisico maior. Neste periodo foi construida a sede
atual.

No ano de 2002, foi autorizado a disponibilidade do ensino médio, e em
2009 comecou a ser oferecida a modalidade de ensino de Jovens e Adultos —
EJA, que formou sua primeira turma do ensino meédio em julho de 2010.

Atualmente o0 estabelecimento conta com 9 turmas de Ensino
Fundamental, 6 do Ensino Médio, 1 turma do CELEM, curso de espanhol —
além de turmas de EJA e 1 sala de recursos.

Os valores do “Alfredo” estdo baseados na gestdo participativa,
acreditando que a qualidade de ensino na escola depende do envolvimento dos
professores, equipe técnico pedagogica, funcionarios, alunos, pais,

comunidade, e todos que diretamente ou indiretamente fazem parte dela.
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Figura 21: Colégio estadual Alfredo Greipel Junior

2.3.14 Colégio Estadual Frederico Guilherme Giese

Fundado comunitariamente em 1940, regido pela lei 4.024, sob o nhome
de Escola Estadual Rural Raul D'Almeida, ndo possuia decreto ou portaria de
criacdo. Ofertava as quatro primeiras séries do Ensino Fundamental. Nao
possuia prédio préprio tendo suas atividades desenvolvidas numa das salas da
Prefeitura Municipal.

Em 15 de novembro de 1969, mudou-se para a Rua "L", 101,
passando sua sede a denominar-se Casa Escolar Frederico Guilherme Giese.
Em 1978, as 1%° e 2% séries iniciais entraram na Reforma de Ensino, através
da Lei 5692/71, no ano seguinte as 3% e 4% séries também passaram a ser
regidas pela referida Lei. Em 1979 foi aprovado o Plano de Implantacdo da
Escola pelo parecer 17/78 e homologado pela Resolugéo n° 544/87 datada de
21 de novembro de 1978.
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A partir dessa homologacdo a escola passa a denominar-se Escola
Estadual Frederico Guilherme Giese - Ensino de 1° Grau. Também neste
mesmo ano muda sua sede para a Rua Espirito Santo, 101, onde permanece
até hoje. Inicialmente a Escola contava com 4 salas de aula, 4 sanitérios
femininos, 4 masculinos, sala da secretaria, sala de professores, cantina,
deposito de merenda, 02 banheiros para funcionarios, péatio coberto e quadra
de esportes.

Em 1987 através da Resolucéo n°® 467/87, de 24 de fevereiro de 1987,
recebe Autorizacdo de Funcionamento de 52 a 82 séries gradativas no periodo
diurno.

Em 1988 através da Resolucdo n° 482/88, de 03 de marco de 1988,
recebe autorizagdo de Funcionamento de 52 a 82 séries no periodo noturno.

Pela Resolucdo n° 645/90, de 30 de margo de 1990, foi homologado o
reconhecimento do curso de 1° grau.

Em 1991 foi autorizada a implantacao do curso de 2° grau - Educacéo
Geral através da Autorizacdo de Funcionamento n° 262/91, passando a
denominar-se Colégio Estadual Frederico Guilherme Giese. Houve ampliacédo
no prédio escolar com a construgdo de mais 04 salas de aula corpo
administrativo e laboratério, a quadra foi coberta.

No ano de 1996 foi reconhecido o curso de 2° Grau através da
Resolucéo n° 3839/96, de 18 de novembro de 1996.

O estabelecimento sempre atendeu a alunos de classe média baixa, a
maioria filhos de agricultores. Nos ultimos anos passaram a fazer parte da
clientela alunos operarios e filhos de operarios.

Para desenvolver alguns projetos pedagdgicos conta com a ajuda da
Prefeitura e suas secretarias/departamentos, empresas privadas e da APMF.

Atualmente o estabelecimento de ensino atende 19 turmas do Ensino
Fundamental Séries Finais, 14 turmas de Ensino Médio, 3 turmas de CELEM -
Espanhol e 2 turmas de atividade complementar em Historia e Treinamento

Esportivo, totalizando 1.018 alunos.
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Figura 22: Colégio Estadual Frederico Guilherme Giese.

l1l. DIAGNOSTICO
1 ASPECTOS POPULACIONAIS

O Municipio de Pién registrou um crescimento populacional de 31,06%
na ultima década, segundo censo do IBGE em 2010 a populacéo era de 11.236
habitantes.
Gréfico 1. Evolucdo demografica da populacao total de Pién no periodo de
1991 a 2010.

Pién

1991 1996 2000 2007 2010

Fonte: IBGE — Censos Demogréficos.
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No que se refere a distribuicdo dos géneros, a populacdo masculina é

ligeiramente maior. Os homens representam 51,25% e as mulheres 48,74%
(Censo IBGE 2010). Ao todo sdo 5.759 homens e 5.477 mulheres.

Grafico 2. Populacéo censitaria de Pién por faixa etaria e sexo, 2010.
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Fonte: IBGE — Censo demogréfico 2010.
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Segundo o Censo de 2010 do IBGE, as populacbes parda, preta,

amarela e indigena representam 19,31% da populacao.

Grafico 3. Populacéo residente em Pién por cor ou rac¢a, 2010.
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Fonte: IBGE — Censo Demogréafico 2010.

2 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

Tabela 1. Niumero de estabelecimentos e empregos segundo as atividades

econdmicas, 2014.

Atividades Econbmicas Estabelecimentos | Empregos
Extracdo de minerais 3 7
IndUstria de produtos minerais ndo metalicos 3 286
IndUstria metallrgica 4 14
IndUstria mecanica 1 1
IndUstria da madeira e do mobiliario 12 891
Industria do papel, papelao, editorial e grafica 1 4
Velas e matérias plasticas 2 9
IndUstria téxtil, do vestuério e artefatos de 2 1
tecidos

IndUstria de produtos alimenticios, de bebida e 2 11
alcool etilico

Construcéo civil 9 29
Comeércio varejista 83 280
Comeércio atacadista 5 56
Instituicbes de crédito, seguros e de 3 16
capitalizacao
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Auxiliar de atividade econémica 8 17
Transporte e comunicacoes 17 41
Servicos de alojamento, alimentacao, reparo, 17 69
manutencdo, radiodifusao e televisao

Servigos médicos, odontolégicos e 3 1
veterinarios

Ensino 4 12
Administracdo publica direta e indireta 2 434
Agropecuaria — agricultura, silvicultura, criacdo 11 41
de animais, extracdo vegetal e pesca

TOTAL 190 2.220

Fonte: TEM — RAIS
Nota: Posicdo em 31 de dezembro

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Pién é 0,694, em 2010,
0 gue situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM

entre 0,600 e 0,699). A dimensao que mais contribui para o IDHM do municipio

€ Longevidade, com indice de 0,802, seguida de Renda, com indice de 0,677,

e de Educacéao, com indice de 0,616.

Tabela 2. indice de Desenvolvimento Humano Municipal, 1991, 2000, 2010.

IDH-M 1991 2000 | 2010
indice de Desenvolvimento Humano - IDH 0,376 |0,578 |0,694
indice de Desenvolvimento Humano - longevidade | 0,660 | 0,731 0,802
indice de Desenvolvimento Humano - educacéo 0,149 | 0,409 0,616
indice de Desenvolvimento Humano — renda 0,542 | 0,646 0,677

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,376, em 1991, para
0,694, em 2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de
0,493 para 0,727. Isso implica em uma taxa de crescimento de 84,57% para o

municipio e 47% para a UF e em uma taxa de reducdo do hiato de

desenvolvimento humano de 49,04% para o municipio e 53,85% para a UF. No

municipio, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi

Educacao (com crescimento de 0,467), seguida por Longevidade e por Renda.

Na UF, por sua vez, a dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos
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foi Educacdo (com crescimento de 0,358), seguida por Longevidade e por
Renda.
Pién ocupa a 20782 posicdo entre os 5.565 municipios brasileiros

segundo o IDHM.

Grafico 4. Evolucéo do IDH-M — Pién — PR
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Fonte: PNUD, Ipea e FJP.

Gréfico 5. Perfil da populacdo quanto ao nivel de instrucao, 2010.

Perfil Populacdo / Nivel Instrugdo - 2010
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18,33% 60,85%

Fonte: IBGE, 2010.
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Quanto ao indice de Desenvolvimento Municipal (IPDM), que mede o
desempenho da gestdo e acdes publicas dos 399 municipios do Estado do

Parand, verifica-se que Pién na faixa estabelecida como desempenho médio.

Gréfico 6. indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM), 2010.
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Fonte: Ipardes — Cadernos Estatisticos, dezembro 2013.

Quanto a religiao, percebe-se que a predominancia é pela religido
catblica apostdlica romana, sendo seguida por outras religides cristds como
pode-se visualizar no grafico abaixo.
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Gréfico 7. Resultado - Religido — IBGE — 2010.

9.702

Fonte: IBGE, 2010.

Os meios de comunicacao existentes no municipio de Pién podem ser

visualizados na tabela abaixo:



Tabela 3: Emissoras de radio e televisao, 2015.
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Emissoras NUmero
Televisao digital 1
Radio 1

Fonte: ANATEL

O gréfico a seguir representa os domicilios existentes em Pién, de
acordo com os dados do IBGE, 2010.

Grafico 8. Domicilios segundo tipo e uso — 2010.
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Fonte: IBGE, 2010.

Sobre o fornecimento de agua e saneamento oferecido a populacdo de

Pién tem-se os seguintes dados na tabela a seguir:

Tabela 4. Abastecimento de agua segundo as categorias — 2014.

Categorias Unidades atendidas (1) LigacOes
Residenciais 2.382 2.254
Comerciais 124 108
Industriais 10 10
Utilidade publica 34 33
Poder Publico 57 57
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TOTAL 2.607 2.462

Fonte: SANEPAR, Outras Fontes de Saneamento

NOTA: As outras fontes de saneamento sdo: CAGEPAR, CASAN, DEMAE,
Prefeitura Municipal, SAAE, SAEMA, SAAEM e SAMAE.

(1) Economias. E todo imovel (casa, apartamento, loja, prédio, etc.) ou
subdivisdo independente do imovel, dotado de pelo menos um ponto de agua,
perfeitamente identificavel, como unidade autdbnoma, para efeito de
cadastramento e cobranca de tarifa.

Tabela 5. Consumo de agua faturado e medido — 2014.

Consumo de agua Volume (m3)
Faturado 379.034
Medido 290.237

Fonte: SANEPAR, Outras Fontes de Saneamento.
NOTA: As outras fontes de saneamento sao: CAGEPAR, CASAN, DEMAE,
Prefeitura Municipal, SAAE, SAEMA, SAAEM e SAMAE.

Quanto a energia elétrica é possivel visualizar na tabela abaixo dados

sobre o consumo e consumidores de energia.

Tabela 6. Consumo e numero de consumidores de energia elétrica — 2013.

Categorias Consumo (Mwh) | Consumidores
Residencial 3.667 2.112
Setor secundario (Industria) 10.049 31
Setor comercial 1.753 213
Rural 6.667 1.616
Outras classes (1) 2.039 131
Consumo livre (na industria) (uso do 171.797 1
sistema) (2)

TOTAL 203.971 4.104

Fonte: COPEL, Concessionarias — CPFL, COCLE, FORCEL, CFLO e CELESC
(2) Inclui as categoria: poder publico, iluminagéo publica, servigos e propria.

(2) Refere-se ao consumo de energia elétrica da autoproducéao da industria.
Inclui os consumidores atendidos por outro fornecedor de energia e 0os que
possuem parcela de carga atendida pela Copel Distribuicdo e a outra parcela
por outro fornecedor.
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Sobre os estabelecimentos de atendimento a saude da populagcéo

pienense tem-se 0s seguintes nameros:

Tabela 7. Numero de estabelecimentos de salude segundo o tipo de

estabelecimento — 2014

Tipo de estabelecimento Numero
Centro de saude / Unidade Basica de Saude 4
Clinica especializada / Ambulatério Especializado 1
Consultorio 9
Hospital 1

1

Posto de saude

TOTAL 16

Fonte: MS/CNES.

3 ORCAMENTO MUNICIPAL: EVOLUCAO DAS RECEITAS E DESPESAS,
ANALISE POTENCIAL
3.1 ASPECTOS EDUCACIONAIS

A Administracdo Municipal investe 25% da arrecadacdo na educacado
municipal. Toda a rede é assistida procurando equipar com recursos
tecnolégicos e pedagégicos basicos para a melhoria na qualidade da
educacao.

E ofertado atendimento educacional especializado com profissionais tais
como: Psicopedagogo Clinico, Psicélogo, Fonoaudidélogo e sempre que
necessario € realizado encaminhamento para outros profissionais.

Visando alcancar a meta de alfabetizar a todas as criancas até 8 anos
de idade o municipio implantou o Método de Alfabetizacdo baseado no fonico,
além de dar amplo apoio a participacdo de todas as docentes no Pacto

Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC).

3.2 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Em cumprimento ao que estabelece a CF/88 em relacdo a contrapartida

financeira do municipio para a educacao, devera ser destinado no periodo de
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vigéncia do presente plano ou até nova determinacdo legal, o percentual
minimo de 25% da receita liquida do municipio, advinda de impostos, na
manutencdo e desenvolvimento da educacdo. De maneira complementar,
conforme determinacéo legal, o salério-educacéo constituira fonte adicional de
financiamento da educagdo bésica. Além destas fontes de recursos, o
municipio dispora dos recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo —
FUNDEB, com vigéncia até o ano de 2020, conforme estabelece a Lei n°
11.494/07.

Enfatizando a importancia dos programas financiados pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, como instrumentos de
ampliacdo das receitas da educacéo, constituindo, portanto, uma importante
fonte adicional de recursos para a gestdo da Secretaria de Educacao.

E importante destacar a participacdo de cada esfera de gestdo no
esforco de elevacao dos investimentos e a necessidade da articulacao entre os
entes federativos para que o aumento se consolide.

Assim, além da garantia dos recursos financeiros, deve-se primar pela
gestdo adequada dos recursos e de mecanismos de gestdo democratica como
instrumento de construgcdo pedagodgica e controle social dos recursos
destinados a educacéo.

Para garantir o cumprimento dessa meta, é fundamental democratizar as
discuss@es sobre o financiamento da educacdo, incluindo questdes relativas as
novas fontes, a relacao de custo aluno-qualidade, ao aprimoramento da gestao
de recursos e consolidacdo dos mecanismos de acompanhamento e controle
social da utilizacdo de recursos. E com énfase, a participacdo dos professores,
pais e da comunidade em geral nos conselhos j4 existentes para tais acdes.

Segue abaixo quadro demonstrativo dos ultimos 5 anos:

Quadro 1 — Recursos aplicados na Educagéo (2010-2014).

ANO Educacéo Ensino Educacao Merenda Transporte Outros * Total

Infantil

Fundamental

Especial

2010

528.823,92

1.080.932,39

79.500,00

100.647,28

478.616,95

2.610.989,30

4.879.509,84

2011

389.394,25

1.396.626,41

99.995,00

135.229,78

520.379,93

3.106.640,31

5.648.265,68
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2012 330.164,32 | 1.273.511,03 [ 100.000,00 | 194.608,98 | 774.64546 | 4.471.198,01 | 7.144.127,80
2013 560.067,32 | 1.755.680,59 | 69.207,88 | 221.339,12 | 665.977,66 | 3.921.589,05 | 7.193.861,62
2014 419.748,93 | 2.397.456,80 | 80.000,00 | 301.340,91 | 712.974,10 | 4.587.138,28 | 8.498.659,02
* outros — Fundeb 40/60, incentivo ensino superior, investimentos, etc.
Quadro 2 — Despesas corrente e capital (2010 — 2014).
Despesas Despesas
Correntes de Capital
ANO | Pessoal Outras* Subtotal Obras e Equip. Mat. Subtotal Total Geral
InstalagBes | Permanentes
2010 | 3.157.073,66 | 1.673.073,90 | 4.830.147,56 | - 49.362,28 49.362,28 4.879.509,84
2011 | 3.581.769,80 | 1.840.604,53 | 5.422.374,33 | 185.353,85 | 40.537,50 225.891.35 5.648.265,68
2012 4.284.178,03 | 1.855.470,47 | 6.139.648,50 | 985.394,84 | 19.084,46 1.004.479,30 | 7.144.127,80
2013 | 4.874.439,73 | 1.943.396,60 | 6.817.836,33 | 273.798,34 | 102.226,95 376.025,29 7.193.861,62
2014 | 5.282.655,90 | 2.211.907,11 | 7.494.563,01 | 577.820,11 | 426.275,90 1.004.096,01 | 8.498.659,02
* outras — demais despesas correntes.
Fonte: Departamento de Contabilidade Municipio de Pién.
Grafico 9. Comparativo dos Recursos Aplicados na Educacdo nos ultimos 5
anos:
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Fonte: Departamento de Contabilidade de Pién
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4 REDES DE ENSINO

Atualmente (2015), o Municipio de Pién possui quatorze instituicdes

educacionais, das quais 11 pertencem a rede municipal, e trés a rede estadual

de ensino.

Tabela 8. Instituicdes de Ensino existentes no Municipio, 2015.

Instituicdo Rede de Ensino | Localizacao

Colégio Estadual Alfredo Greipel Junior Estadual Trigolandia

Colégio estadual Frederico Guilherme Giese | Estadual Centro

Centro Municipal de Educacao Infantil | Municipal Avencal

Gotinhas do Saber

Centro Municipal de Educacé&o Infantil Tia | Municipal Centro

Nena

Centro Municipal de Educac&o Infantil Tio | Municipal Centro

Milton

Centro Municipal de Educacgao Infantil Vida | Municipal Ponte Alta

Nova

Escola Municipal Alminda Antonia de | Municipal Trigolandia

Andrade

Escola Municipal Marciano de Carvalho Municipal Centro

Escola Padre Ramiro, Educacdo Infantil e | Filantropica Centro

Ensino Fundamental, na modalidade

Especial — APAE de Pién

Escola Rural Municipal de Gramados Municipal Gramados

Escola Rural Municipal Etelvina Pacheco Municipal Campo Novo

Escola Rural Municipal Frei Demétrio Municipal Campina
dos Maia

Escola Rural Municipal Prefeito Laércio | Municipal Poco Frio

Bueno dos Santos

Escola Rural Municipal Santa Isabel Municipal Campina
dos Crespins

Uninter Particular Centro

Canal C Particular Centro

Quanto as matriculas na Educacéo Infantil e Anos Iniciais nos anos de
2010, 2011, 2012 e 2013 tem-se o seguinte quadro de acordo com informagdes

do censo escolar.
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Gréfico 10. Matriculas na Educagéo Infantil e Anos Iniciais

Matriculas na Educacao Infantil e
Anos Iniciais
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Fonte: http://www.gedu.org.br/cidade/4079-pien/censo-escolar?year= 2010&
localization=0&dependence=0&item=matriculas.

Em relacdo as matriculas efetuadas nos anos de 2010 a 2013 nas
Séries Finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio e EJA tem-se o seguinte

guadro:

Grafico 11: Matriculas nos Anos Finais, Ensino Médio e EJA.

Matriculas nos Anos Finais - Ensino
Médio e EJA

M Anos Finais MEnsino Médio [eA

870 925
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Fonte: http://www.gedu.org.br/cidade/4079-pien/censo-escolar?year= 2010&
localization=0&dependence=0&item=matriculas.
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Quanto a Educacéo Especial, pode-se verificar no grafico abaixo que se

tem mantido a média de matriculas nos ultimos anos.

Grafico 12. Matriculas na Educacao Especial.
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Fonte: http://www.gedu.org.br/cidade/4079-pien/censo-escolar?year= 2010&
localization=0&dependence=0&item=matriculas

4.1 DIAGNOSTICO EDUCACIONAL DA EDUCACAO INFANTIL

De acordo com a Resolucdo n® 5, de 17 de dezembro de 2009,
Diretrizes Curriculares para a Educacao Infantil € a primeira etapa da educacao
basica, oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como
espacos institucionais ndo domésticos que constituem estabelecimentos
educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de criancas de 0 a 5
anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e
supervisionados por érgdo competente do sistema de ensino e submetidos a
controle social.

No municipio de Pién, as criancas da Educacao Infantil sdo atendidas
nos quatro Centros Municipais de Educacéo Infantil (CMEI) e nas sete escolas

municipais que atendem as turmas de Jardim Il (4 anos) e Pré-escola (5 anos).

Tabela 9. Instituicdes de Ensino que ofertam a educacéo Infantil, 2015.
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Total de Numero Demanda
alunos por de vagas reprimida
Instituicao de faixa etaria Turno oferecidas
Ensino 0a3 | 4ab5 Oa3| 4a5
anos | anos
CMEI Gotinhas do | 66 - Integral 66 10 -
Saber
CMEI Tia Nena - 70 Integral 70 - 14
CMEI Tio Milton 47 40 Integral 87 45
CMEI Vida Nova 29 28 Integral 88 - -
Escola Municipal - 58 58
Marciano de
Carvalho
Escola Municipal - 70 Matutino e 70 -
Alminda  Antonia Vespertino
de Andrade
Escola Rural - 46 Matutino 46 - -
Municipal de
Gramados
Escola Rural - 16 | Vespertino 40 - -
Municipal Etelvina
Pacheco
Escola Rural - 24 Matutino 40 -
Municipal Frei
Demeétrio
Escola Rural - 30 | Vespertino 40 - -
Municipal Prefeito
Laércio Bueno dos
Santos
Escola Rural - 21 | Vespertino 21 - -
Municipal  Santa
Isabel

Fontes: Secretaria Municipal de Educacéo e Instituices de Ensino, 2015.
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Gréfico 13. Alunos atendidos na Educacdao Infantil na rede municipal de ensino.
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Fonte: INEP — Resultados Finais do Censo Escolar e Secretaria Municpal de

Educacéo.

Tabela 10. Déficit de vagas na educacéo Infantil, 2013.

Educacéao NUumero de Populacéao Déficit Déficit (em
infantil vagas (Em namero %)
de criancas)
Creches 226 691 465 67,29%
Pré-escolas 272 379 107 28,23%

Fonte: Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos de Planejamento Institucional —
Informacgdes Municipais



69

Grafico 14. Déficit de vagas na Educacéo Infantil de Pién, 2011 — 2013.
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Fonte: Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos de Planejamento Institucional —

Informacdes Municipais

4.1.1 Recursos Humanos

O quadro funcional que atua nas instituicbes de Educacgéo Infantil é
composto por quatro diretoras, docentes, atendentes, auxiliares de servicos
gerais e estagiarios. Pode-se visualizar no grafico abaixo que 61,4% dos
professores possuem graduagcdo e especializacdo, 36,8% possuem somente

graduacdo e apenas 1,7% possuem somente 0 magistério.

Grafico 15. Formacdo dos profissionais do magistério (docentes e suportes
pedagdgicos) que atuam nas instituicdes de Educacdo Infantii da rede

municipal de ensino, 2015.

Formacao dos Profissionais do
Magistério, Educacao Infantil

R

MMagisterio Graduagdo Especializacao

Fonte: Instituicdo de Educagéo Infantil, 2015.
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Grafico 16. Formacdo dos profissionais de apoio (auxiliares de servicos gerais
e estagiarios) que atuam nas instituicbes de Educacdo Infantil da rede

municipal de ensino, 2015.
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Fonte: Instituicdo de Educagéao Infantil, 2015.

4.2 ENSINO FUNDAMENTAL

4.2.1 Matriculas

O Ensino Fundamental, Anos Iniciais € ofertado em sete instituicbes que
fazem parte da rede municipal. O Ensino Fundamental, Anos Finais é ofertado
em duas instituicdes que fazem parte da rede estadual de ensino. No total séo
568 alunos matriculados nas Séries Iniciais e 805 matriculados nas Séries
Finais do Ensino Fundamental.

Grafico 17. Matriculas do Ensino Fundamental por dependéncia administrativa.
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Matriculas no Ensino Fundamental

47% B Rede Municipal

53% M Rede Estadual

Fonte: Dados fornecidos pelas instituicdes de ensino, 2015.

Gréfico 18. Atendimento do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais do

Ensino Fundamental no Municipio por rede de ensino, 2010 — 2015.

Atendimento nas Séries Iniciais e
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Fonte: Dados fornecidos pelas instituicbes de ensino, 2015 e
http://www.qedu.org.br/cidade/4079-pien/censo-escolar.

4.2.2. Indicadores Educacionais do Ensino Fundamental

Os dados sobre o desempenho escolar dos alunos do Ensino
Fundamental, Séries Iniciais e Finais do Ensino Fundamental de Pién, como

taxas de rendimento e distor¢céo idade-série foram retirados do INEP.
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Gréafico 19. Taxa de rendimento e abandono escolar, 2010 — 2013 — dos Anos

Iniciais do Ensino Fundamental
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Fonte: http://www.qgedu.org.br/cidade/4079-pien/taxas-rendimento/todas-as-
redes/rural-e-urbana?year=2010, 2011, 2012, 2013.

Grafico 20. Taxa de rendimento e abandono escolar, 2010 — 2013 — dos Anos

Finais do Ensino Fundamental.
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Fonte: http://www.qgedu.org.br/cidade/4079-pien/taxas-rendimento/todas-as-
redes/rural-e-urbana?year=2010, 2011, 2012, 2013.

Gréfico 21. Taxa de distor¢do idade-série — Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental, 2006 — 2013.
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Distorcao Idade-Série
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Fonte: Mec/Inep/DEED/CSI

4.2.3 indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica

O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) foi criado pelo
Inep/MEC e busca representar a qualidade da educacéao a partir da observacgao
de dois aspectos: o fluxo (progressédo ao longo dos anos) e o desenvolvimento
dos alunos (aprendizado).

Em Pién, os indices obtidos pelas instituicdes de ensino dos anos iniciais
mostram que houve um avanco no processo de ensino e aprendizagem, pois a
meta estipulada para o ano de 2021 ja foi alcancada em 2013, como pode-se

ser visualizado no grafico abaixo.

Gréfico 22. IDEB da rede municipal, 2007, 2021.
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Fonte: INEP - http://ideb.inep.gov.br.

Grafico 23. IDEB da rede estadual, 2007 — 2021.
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Fonte: INEP - http://ideb.inep.gov.br.

4.2.4 Recursos Humanos

O quadro funcional que atua nas instituicbes do Ensino Fundamental,
Séries Iniciais é composto por diretoras, docentes, pedagogas, auxiliares de
servicos gerais e estagiarios. Pode-se verificar no quadro abaixo que 61,1%
dos docentes possuem especializacdo, 32,3% possuem graduacdo e apenas

1,5% possuem somente 0 magistério.

Gréfico 24. Formacdo dos profissionais do magistério (docentes e suportes
pedagdgicos) que atuam nas instituicdes do Ensino Fundamental, Anos Iniciais

da rede municipal de ensino, 2015.



75

Formacao dos Profissionais do
Magistério, Anos Iniciais

Magistério Graduacgdo Especializagdo

Fonte: Instituicbes de Ensino Fundamental, Anos Iniciais e Secretaria de
Educacéo, 2015.

Gréfico 25. Formacao dos profissionais de apoio (auxiliares de servi¢os gerais
e estagiarios) que atuam nas instituicbes de Ensino Fundamental e Secretaria

de Educacéo da rede municipal de ensino, 2015.
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Fonte: Instituicdes de Ensino Fundamental, Anos Iniciais e Secretaria de
Educacéo, 2015.
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Entre os inUmeros avancos alcancados pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Pién, destacam-se os atendimentos especializados oferecidos
aos alunos com necessidades educacionais especiais, a criagcdo da sala de
recurso multifuncional visando um atendimento especializado com profissionais
habilitados para este atendimento. A Secretaria de Educagao conta com uma
psicopedagoga clinica, psicéloga, assistente social, além de manter uma
parceria com a Secretaria de Saude a fim de oferecer o atendimento
fonoaudiolégico a todas as criancas que necessitam.

Na rede estadual os problemas estao voltados para a evaséo escolar, o
alto indice de reprovacéo, falta de professores e a rotatividade dos mesmos.
Grafico 26. Formacédo dos Profissionais do Magistério — Educacéo Infantil e

Anos Iniciais.
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Gréafico 27. Alunos de 0 a 17 anos — 2010.
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Fonte: http://www.foradaescolanaopode.org.br/exclusao-escolar-por-
municipio/PR/4119103-Pi%C3%AAn - 2010.

Grafico 28. Alunos de 0 a 17 anos fora da escola.
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Fonte: http://www.foradaescolanaopode.org.br/exclusao-escolar-por-
municipio/PR/4119103-Pi%C3%AAn — 2010.
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4.3 ENSINO MEDIO

O Ensino Médio regular é ofertado na rede estadual em duas instituicoes
de ensino — Colégio Estadual Frederico Guilherme Giese e Colégio Estadual
Alfredo Greipel Junior, totalizando um atendimento de 539 alunos no ano de
2015.

Grafico 29. Matriculas do Ensino Médio, 2010 — 2015.
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Fonte: Qedu e Instituicdes de Ensino, 2015.

Grafico 30. Distor¢édo Idade-Série no Ensino Médio, 2006 — 2013.
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Fonte: http://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/3-ensino-medio/dossie-
localidades.

Grafico 31. Taxa de rendimento escolar no Ensino Médio de Pién, 2010 — 2013.
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Fonte: http://www.qedu.org.br.

4.4 EDUCACAO ESPECIAL

Segundo as Diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéao Inclusiva, a educacao especial € uma modalidade de
ensino que perpassa todos os niveis, etapas e modalidades, realiza o
atendimento educacional especializado, disponibiliza 0os recursos e servigos e
orienta quanto a sua utilizacdo no processo de ensino e aprendizagem nas
turmas comuns do ensino regular.

O atendimento educacional especializado tem como funcéo identificar,
elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as
barreiras para a plena participacdo dos alunos, considerando suas
necessidades especificas. As atividades desenvolvidas no atendimento
educacional especializado diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula
comum, ndo sendo substitutivas a escolarizagdo. Esse atendimento
complementa e/ou suplementa a formagéo dos alunos com vistas a autonomia

e independéncia na escola e fora dela.


http://www.qedu.org.br/
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Dentre as atividades de atendimento educacional especializado séo
disponibilizados programas de enriquecimento curricular, o ensino de
linguagens e codigos especificos de comunicacdo e sinalizagdo e tecnologia
assistiva. Ao longo de todo o processo de escolarizacdo esse atendimento
deve estar articulado com a proposta pedagogica do ensino comum. O
atendimento educacional especializado é acompanhado por meio de
instrumentos que possibilitem monitoramento e avaliagdo da oferta realizada
nas escolas da rede publica e nos centros de atendimento educacional
especializados publicos ou conveniados.

O Municipio de Pién, seguindo as orientacbes prestadas pelo seu
Estado realiza o atendimento na Modalidade Educacéo Especial em Escola de
Educacado Basica na Modalidade Educacdo Especial, através da Escola Padre
Ramiro — APAE e na oferta de Atendimento Educacional Especializado (AEE),
através da Sala de Recursos Multifuncional, atendendo os alunos em contra
turno que apresentam deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacédo, segmentos que compdem o publico alvo da
Educacao Especial e que estdo matriculados no Ensino Regular.

Nosso municipio conta com a Escola Padre Ramiro — APAE desde o
ano de 2010, nascendo de uma iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo,
com o apoio e incentivo do Prefeito Municipal, Sr. Gilberto Dranka. A criacdo da
APAE no municipio era uma necessidade para dar condicfes escolares
especiais, com curriculos e ensino adaptado, professores especializados e
profissionais que atendessem a demanda destes alunos, sem precisar desloca-
los até outro municipio. A socializacdo do aluno e a inclusdo ao meio e a vida
cotidiana torna possivel viver com mais independéncia, sendo esse um dos
grandes objetivos da Escola Padre Ramiro, além do conhecimento do curriculo
escolar basico.

Ja a Sala de Recurso Multifuncional é uma conquista desde o ano de
2012, visando atender os alunos inclusos que frequentam o ensino regular e
recebem em contra turno este atendimento educacional especializado,
acatando o que diz a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva: “Os sistemas de ensino devem matricular todos os

alunos, cabendo as escolas organizarem-se para o0 atendimento aos
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educandos com necessidades educacionais especiais, assegurando as
condicbes necessarias para uma educagdao de qualidade para todos”.
(MEC/SEESP, 2001)

Segundo dados retirados do documento base do Plano Estadual de
Educacdo do Parana, verifica-se que a rede particular é responséavel de forma
preponderante por esta etapa de ensino, mas ressalta-se que a participacdo do
Estado é efetivada sob a forma de convénio técnico e financeiro, com as
mantenedoras das instituicées de ensino. Nas Escolas de Educac¢ao Basica, na
modalidade Educacdo Especial — conveniada, a matricula é ofertada nas
etapas da Educacao Infantil, Ensino Fundamental anos iniciais, Educacéo de
Jovens e Adultos e Educacéo Profissional. No periodo 2010 a 2013, houve

aumento de mais de 100% nas matriculas.

Quadro 3. Numero de Matriculas na Educacao Especial — Classe Especial
e Escola de Educacgao Especial — Parand — 2010-2013

Ano Estadual Federal Municipal | Particular | Total

2010 433 9.595 16.512 26.540
2011 322 7.778 16.230 24.340
2012 139 7.072 32.459 39.670
2013 327 6.998 33.311 40.636

Fonte: Censo Escolar da Educacao Béasica Nota: computadas as matriculas da
classe especial e escola de educacao basica na modalidade especial.

Dando continuidade a analise, verifica-se que o atendimento educacional
especializado - AEE, no periodo de 2010-2013, na modalidade de educacéo
especial ofertada na rede publica estadual de ensino apresentou um
crescimento de 90% no total de estudantes. Nesse mesmo periodo, houve um
aumento gradativo de matriculas na rede municipal, jA na rede particular
constata-se, no ano de 2013, um acréscimo significativo comparado com as
matriculas de 2012 e justificado pelo atendimento dos alunos da educacéo de

jovens e adultos que receberam atendimento educacional especializado.

Quadro 4. Niumero de Matriculas na Educacdo Especial — Atendimento
Educacional Especializado — Parana — 2010-2013
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Ano Estadual Federal Municipal | Particular | Total

2010 5.270 8.502 1.687 15.459
2011 6.903 9.397 1.922 18.222
2012 8.790 10.460 2.382 21.632
2013 10.025 11.012 18.338 39.375

Fonte: Censo Escolar da Educacao Basica

No municipio de Pién, verifica-se uma matricula sem muita alteracdo nos
alunos matriculados na Escola Padre Ramiro e com crescente atendimento
AEE, pois verifica-se um melhor e mais profundo acompanhamento de
profissionais como, psicéloga e psicopedagoga, atuando na rede municipal,
auxiliando desta maneira na identificagdo do publico-alvo da educacao
especial, proporcionando a ampliacdo de oportunidades de escolarizacéo,

formacéao para ingresso no mundo do trabalho e efetiva participacéo social.

Quadro 5. NiUmero de Matriculas na Educacdo Especial — Municipio de
Pién

Ano APAE AEE Total
2010 38

2011 37

2012 35 23 58
2013 35 19 54
2014 31 40 71
2015 33 49 82

Fonte: SERE

Os alunos inclusos na rede regular de ensino recebem ainda na

Educacdo Infanti e Ensino Fundamental, Séries Iniciais, atendimentos:

psicoldgico, psicopedagodgico e fonoaudiolégico. Ja nas Series Finais o0s
atendimentos psicologicos e fonoaudioldégicos sdo prestados através de

Convénio com a Secretaria de Saude do Municipio.
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IV METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1 - Educacao Infantil

Universalizar, até 2016, a Educacéo Infantil na pré-escola para as criancas
de 4 a5 anos de idade e ampliar a oferta de Educacéao Infantil em Creches
de forma a atender durante o minimo de quatro horas diéarias, 60% das

criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

1.1 Articular, em regime de colaboracdo com Unido e Estado, metas de
expansdo das respectivas redes publicas Municipais de Educacdo Infantil
segundo padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2 Em colaboracdo com a Unido, Estado e Municipio, construir novas creches

nas localidades de maior demanda.

1.3 Assegurar a ampliacédo da oferta de matricula na Educacéo Infantil por meio
da construcdo de novas instituicbes e/ou ampliacdo e adequacdo das ja
existentes, com base nas vagas registradas nas listas de espera de cada CMEI

e no diagnostico da demanda. (*) (**) (***)

1.4 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 anos, como forma de planejar a

oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.

1.5 Garantir 60% a oferta de vaga de 0 a 3 anos, possibilitando no minimo

guatro (4) horas de permanecia na instituicdo até o final da vigéncia do PME.

1.6 Estabelecer, no segundo ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos
e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das

familias por creches.
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1.7 Manter e ampliar, em regime de colaboracéo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansado e a melhoria da

rede fisica de escolas publicas de Educagéo Infantil.

1.8 Implantar, até o quarto ano da vigéncia deste PME, avaliacdo da Educacédo
Infantil, a ser realizada a cada dois anos, com base em parametros nacionais
de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condi¢cdes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade,

entre outros indicadores relevantes, mantendo a avaliagcdo do corpo docente.

1.9 Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de Educacdo com a

expansao da oferta na rede escolar publica.

1.10 Implantar CMEI (campo) conforme a demanda e prioridade das familias de
comunidades vizinhas com atendimento de criancas de zero a trés anos até o
final da vigéncia deste plano, visto que o trabalho da mulher no campo se faz

necessario para atender as necessidades das familias.

1.11 Manter e aperfeicoar a formagédo continuada dos profissionais da
Educacao Infantil, garantindo o atendimento por profissionais com formagao

superior.

1.12 Promover cursos de capacitacdo para professores, merendeiras e
auxiliares de servigos gerais de acordo com a necessidade de cada area,

criando um plano de Formagao Continuada.

1.13 Manter a conexdo entre pos graduacdo e demais formacdes para
profissionais de educagdo capazes de incorporar 0S avancos de ensino
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento a populacdo de 0 a 5

anos.
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1.14 Adequar os espacos educacionais do campo de forma a atender a faixa

etaria de 4 a 5 anos.

1.15 Priorizar 0 acesso a Educacéo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacdo basica,
manter o acompanhamento dessas criangas de acordo com sua necessidade

com psicologa, fonoaudiéloga, neurologista, psicopedagoga, nutricionista.

1.16 Estabelecer mecanismos de participacdo da familia no cotidiano das
instituicdes de ensino de forma a garantir maior integracdo na relagcédo familia-

escola.

1.17 Orientar as familias por meio de articulacdo entre saude, assisténcia
social do desenvolvimento integral social das criancas de até 3 anos de idade.

(Pastoral da crianca, agente de saude)

1.18 Preservar as especificidades da Educacao Infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 4 a 5 anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6

anos de idade no Ensino Fundamental.

1.19 Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na Educacéo Infantil, garantindo no minimo 60% da
frequéncia das criancas de 04 a 05 anos, conforme a lei 12.796/13 e
deliberacdo numero 02/14, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos

publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia.
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1.20 Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacéao
Infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, preservando o direito de opcao da familia em relacdo as
criancas de até 3 anos.

META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL
Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populacédo de 6
a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa

etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME. (**)

(***)

Estratégias

2.1 Garantir a alfabetizacdo até os 8 anos, ressalvadas as criancas com

necessidades educativas especiais, respeitando seu tempo de aprendizagem.

2.2 Garantir a estrutura fisica necessaria para atender a demanda no caso de
Educacéo Integral, através da construcdo de novas escolas e ampliacdo das

existentes em colaboracdo com (*) (**).

2.3 Equipar as escolas com espacos pedagdgicos, tais como, laboratérios de
ciéncias, informatica e garantir profissional para atendimento deste espacgo
para que haja um melhor aproveitamento destes espa¢cos em colaboracdo com

a Uniao.

2.4 Ter garantido pela mantenedora a sustentabilidade dos equipamentos
disponibilizados nos laboratérios, tais como, computadores, internet, reagentes,
proporcionando assisténcia técnica e substituicho de equipamentos

inutilizados.

2.5 Fomentar a construcdo de colégios estaduais novos, com a estrutura

necessaria, tais como, quadra coberta, biblioteca, laboratérios, preparando
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espaco para formacdo técnica, em regime de colaboracdo entre Estado e

Unido.

2.6 Formar comiss@es de estudo e com participacdo para andlise e proposta de
um curriculo minimo a ser seguido em nivel nacional, integrando o municipio

na construcao deste novo curriculo.

2.7 Prever no curriculo uma parte diversificada que venha a atender a

demanda especifica, conforme a especificidade regional (educacédo do campo).

2.8 Realizar concurso publico para profissionais da Educacdo durante a
vigéncia deste PME com vista a atender as necessidades dos

estabelecimentos de ensino.

2.9 Criar e aprimorar 0s mecanismos para o acompanhamento individualizado

dos alunos do ensino fundamental.

2.10 Implantar no municipio, em parceria com o estado, atendimento em nivel
de EJA 2 para atendimentos especificos, tais como Educacgdo a Distancia em
conjunto com atendimento individual, garantindo aos empregados que n&o
podem frequentar regularmente a escola, ter sua escolaridade (caminhoneiros,

representantes, etc.).

2.11 Disponibilizar profissionais de apoio, como psicologos, psicopedagogos,
neurologistas para atender também os alunos das séries finais do Ensino

Fundamental em colabora¢do com o Estado.

2.12 Promover formagao continuada e disponibilizar materiais diversificados

para os professores que atendem alunos com necessidades especificas.

2.13 Ampliar o numero de computadores nos laboratérios de informética das
escolas Municipais.
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2.14 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacbes de discriminacgao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para 0 sucesso escolar dos alunos, em colaboracdo com as
familias e com 6Orgaos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a

infancia, adolescéncia e juventude.

2.15 Buscar o envolvimento de toda a comunidade escolar, no
acompanhamento constante da frequéncia e aproveitamento escolar do aluno,
informando a equipe pedagogica sobre casos de alunos que estao faltando nas

aulas.

2.16 Reduzir as taxas de repeténcia e evasdo, por meio de programas de
recuperacao paralela ao longo dos cursos, garantindo efetiva aprendizagem,
desenvolvendo politicas de combate a evasao escolar, articuladas as demais

politicas publicas de saude, moradia, lazer, seguranca, etc.

2.17 Implantar gradativamente escolas de tempo integral, com apoio do Estado
e Unido, preferencialmente para as criancas das familias de menor renda, no
minimo duas refeicdes, apoio as tarefas escolares, a praticas de esportes e
atividades artisticas, no molde do Programa de Renda Minima Associados a

Acdes Socioeducativas, com frequéncia diaria.

2.18 Implantar gradativamente nas escolas, a partir da constatagdo da
gualidade de aprendizagem da lingua materna por todos os alunos, o ensino-
aprendizagem da Lingua Estrangeira Moderna, no curriculo das Séries Iniciais
do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), sendo ministrado por profissionais

gualificados.

2.19 Manter a aplicagcéo do sistema de avaliagdo municipal, com o objetivo de
avaliar a qualidade nas séries iniciais, viabilizando acbdes e medidas que

garantam a efetiva qualidade de aprendizagem elevando de 6,4 a média do
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municipio apresentada pelo IDEB (indice de Desenvolvimento de Educacdo

Basica) para o minimo 6,5.

2.20 Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0rgdos publicos de assisténcia social, saude e de protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude e Conselho Tutelar dando continuidade ao

Programa “Fica Comigo nas escolas”.

2.21 Criar uma rede de protecdo a crianca e adolescente, a nivel municipal, em
parceria com saude, educacdo, conselho tutelar, psicologos, promotoria
publica, representantes populares, pais, representantes das igrejas e escola,

numa forca tarefa para evitar o abandono e a desisténcia.

2.22 Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacao do tempo e das atividades didaticas entre a escola e
0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacéo especial

e das escolas do campo.

2.23 Manter em todas as escolas Municipais 0 acesso a internet, apoiando a
utilizacdo de softwares pedagogicos e educativos para pesquisa e
aprofundamento de conteddo e promovendo o0 acesso a rede mundial de
computadores e a utilizacdo pedagodgica das tecnologias da informacgéo e da

comunicacéao.

2.24 Manter na rede municipal de ensino, o projeto permanente de incentivo a
leitura, interpretacdo de texto, calculo e operacbes matematicas, objetivando
elevar os indicadores de qualidade do ensino e minimizar as deficiéncias

nestas areas.

2.25 Elaborar calendario em conjunto, escolas estaduais e municipais, para

melhor aproveitamento do transporte escolar e atendimento da realidade local.
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2.26 Promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
alunos dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criagao e difusao cultural.

2.27 Elaborar e desenvolver projetos culturais nas escolas, criando espacos
para desenvolver as atividades culturais (anfiteatros) e/ ou adaptar os ginasios
de esportes com palco para tal, envolvendo toda a rede escolar Municipal e
Estadual em parceria com instituicbes educacionais, tais como, SESC- SENAI
e Universidades, oferecendo carteirinhas Estudantis facilitando o acesso a

cultura e lazer.

2.28 Garantir a realizagdo anualmente da Feira do Livro, para alunos das redes
Estadual e Municipal de ensino, afim de promover o acesso a atividades

culturais e incentivar a formacgao do aluno leitor.

2.29 Assegurar a atualizacdo das propostas pedagdgicas das instituicbes de
ensino, sempre que necessario, em observancia das Diretrizes Curriculares

nacionais para o Ensino Fundamental e legislacao vigente. (*) (**) (***)

2.30 Garantir programa de formacdo continuada aos profissionais do Ensino
Fundamental por meio de cursos, grupos de estudos, semanas pedagogicas,

seminarios e encontros, nas varias areas do conhecimento. (**) (***)

2.31 Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento,
frequéncia, desempenhos, das atividades escolares, dos filhos por meio do
estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias, reunibes por sala,

atividades culturais, escola de pais.

2.32 Manter a oferta de acfes de estudos complementares aos alunos do
Ensino Fundamental, dos alunos iniciais com dificuldade em algumas &reas do
conhecimento, avaliando constantemente o processo de desenvolvimento

desses alunos.



91

2.33 Viabilizar a producdo de material didatico e curriculos para comunidades
do campo, participando de programas de aquisicdo de equipamentos para
escolas rurais, compatibilizacdo do calendario escolar com a realidade local e

condicdes climaticas da regido. (*) (**) (***)

2.34 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater

itinerante, para conhecimento e valorizag&o de culturas e costumes diferentes.

2.35 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante concursos municipais de oralidade e

escrita.

2.36 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo municipal.

2.37 Dar garantia de permanéncia dos projetos esportivos dentro das escolas,

valorizando e proporcionando diferentes modalidades esportivas.

2.38 Proporcionar gincanas e campeonatos esportivos nas diversas
modalidades, descobrindo talentos e investindo, mantendo o calendario
esportivo a nivel de estado e municipio, valorizando as parcerias, investindo
em projetos, UNISUL e Despertando Estrelas e outros, em parceria com a
Secretaria Municipal de Esporte.

2.39 Disponibilizar profissionais habilitados na area de educacédo fisica para

todas as escolas do municipio.

2.40 Articular junto ao Estado e Unido a construcdo de um ginasio de esportes

nos colégios estaduais.
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2.41 Firmar parcerias entre Estado e Municipio na ampliacdo de escolinhas de

treinamento das diversas modalidades.

2.42 Criar bolsas de auxilio, aos alunos que se destacam em alguma
atividade esportiva, incentivando talentos em pareceria com a Secretaria do

Esporte.

META 3 - ENSINO MEDIO
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de
15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa

liguida de matriculas no Ensino Médio para 90%.

Estratégias

3.1 Incentivar e apoiar a participagdo dos alunos no exame nacional do ensino

meédio como critério de acesso a Educacao Superior.

3.2 Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia na escola por parte dos beneficiarios de programas de
assisténcia social e transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e
baixa frequéncia e garantir, a frequéncia e o apoio a aprendizagem através do

auxilio do Conselho Tutelar e Ministério Pablico. (**) (***)

3.3 Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e
da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das situacbes de discriminacao,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragcdo com as familias e com
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e

juventude (*) (**) (***)
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3.4 Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como
a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar, melhorando a

estrutura fisica dos estabelecimentos.

3.5 Promover a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, acionando os servicos de assisténcia social, saude e de

protecéo a adolescéncia e a juventude. (*) (**) (***)

3.6 - Fomentar programas de educacéo e de cultura para a populacdo urbana e
do campo, de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacéo social e profissional para aqueles que estejam fora da

escola e com defasagem no fluxo escolar. (*) (**) (***)

3.7 Promover a formacdo de educadores para atuar nas diferentes etapas e
modalidades da educac&do basica dirigidas as populacdes que trabalham e

vivem no campo. (*) (**) (***)

3.8 Garantir dentro da proposta os conteudos voltados para a educagédo do
campo valorizando a cultura local e o0 modo proprio de vida sem perder de vista

a base nacional.

3.9 Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicéo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender
a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos alunos,
atendendo a 100% da demanda do Ensino Médio, em decorréncia da

universalizagéo e regularizagdo do fluxo de alunos do Ensino Fundamental.

(*)

3.10 Incentivar através do programa nacional de renovacao do ensino meédio, a
utiizacdo de préticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos es-
colares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteddos

obrigatérios e eletivos articulados em dimensbes como ciéncia, trabalho,
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linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de
equipamentos e laboratérios (com autonomia para substitui-los e/ou repara-los)
a producdo de material didatico especifico, a formacdo continuada de

professores e a articulacdo com instituicbes académicas, esportivas e culturais.

*) ()

3.11 Colaborar com a criacdo de programas e acdes de correcédo de fluxo do
ensino médio, por meio do acompanhamento individualizado do aluno com
rendimento escolar defasado e pela adoc¢do de praticas como aulas de reforco
no turno complementar, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma

a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

3.12 Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado
a Educacéao profissional, observando-se as peculiaridades das populacées do
campo, e das pessoas com necessidades Especiais. (**)

3.13 Implementar politicas publicas de prevencdo a evasdo motivada por
preconceito e discriminagdo racial, por orientacdo sexual ou identidade de

género, criando rede de protecéo contra formas associadas de exclusao.

3.14 Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas

tecnolégicas e cientificas oferecidas por instituices publicas.

META 4 - EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA

Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou

conveniados.
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Estratégias

4.1 Fomentar a formacdo continuada de professores para o atendimento

educacional especializado complementar, nas escolas urbanas e rurais.

4.2 Apoiar e ampliar a equipe de profissionais de educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizagcdo dos(as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéao,
garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado,

profissionais de apoio ou auxiliares. (**) (***)

4.3 Garantir o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento de altas habilidades
ou superdotacao, matriculados na rede publica de educacéo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno.

(**) (***)

4.4 Garantir a oferta da educacédo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacédo de deficiéncia promovida a articulacdo pedagdgica entre

0 ensino regular e o atendimento educacional especializado.

4.5 Assegurar a manutencdo do convénio existente entre a Escola de
Educacdo Bésica Padre Ramiro (APAE) e outras que possam vir a surgir e a

municipalidade e o Estado.

4.6 Garantir a manutencdo e funcionamento da Escola Padre Ramiro,
articulando o convénio com repasse financeiro firmado entre a Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE e 0 municipio para a manutencdo da

escola Padre Ramiro, que atende alunos com necessidades especiais.
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4.7 Apoiar a ampliacdo e o atendimento na Escola Padre Ramiro priorizando a
construcdo de sede prépria em terreno a ser doado pelo poder publico,
buscando atingir 100% de alunos com deficiéncia e Transtornos Globais do
Desenvolvimento do municipio, proporcionando atendimento em periodo

integral.

4.8 Adequar a planta arquitetdnica para a construcao da sede propria da Escola
Padre Ramiro, conforme a realidade atual e com prospecc¢ao para 10 anos do

municipio.

4.9 Estabelecer concurso publico para a ampliacdo das equipes de
profissionais da educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo de estudantes com deficiéncias, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades /superdotacéo, garantindo suprimento de
professores para 0 atendimento educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores ou interpretes de Libras E BRAILE com
licenciatura em Letras Libras, guias - interpretes para surdos-cegos,

professores de Libras prioritariamente surdos, e professores bilingues. (**) (***)

4.10 Definir até o 4° ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politicas de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes
publicas e privadas que prestem atendimento a estudantes com deficiéncia
mentais auditivas e/ou visuais transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidade/superdotacéo.

4.11 Assegurar a participacdo no programa nacional de acessibilidade nas
escolas publicas para adequacédo arquitetdnica, oferta de transporte acessivel,

disponibilizado de material didatico acessivel, recursos de tecnologia assistiva.

4.12 Manter as salas de recursos multifuncionais ja implantadas no Municipio e
fomentar a formacdo continuada de professores e professoras para o

atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do campo.
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4.13 Ampliar o niamero de salas de recursos no municipio de forma a atender a

demanda de alunos na prépria localidade ou mais proxima possivel.

4.14 Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso a escola a ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanecia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao beneficiarios
(as) de programas de transferéncia a de renda, juntamente com o combate as
situacdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com Orgdos publicos de assisténcia social,

saulde e protecdo a infancia, a adolescéncia e & juventude.

4.15 Assegurar a aquisicdo de materiais de apoio especificos aos alunos da

educacao especial, conforme a especificidade do quadro. (**) (***)

4.16 Divulgar e conscientizar a populagédo sobre a modalidade da Educagé&o
Especial realizando panfletagem, palestras sobre Educacdo Especial e

Inclusiva.

4.17 Realizar parcerias para favorecer a participacdo das familias e da
sociedade na educacao especial e inclusiva.

4.18 Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condigcdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.19 Garantir a oferta da educacdo bilingues: Libras como primeira lingua e
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos de 0 a 17

anos, em escolas inclusivas. (**) (***)
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META 5 - ALFABETIZACAO
Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental, ressalvadas as criancas com necessidade educativa

especial respeitando o seu tempo de aprendizagem.

Estratégia

5.1 Manter a estruturagao do Ensino Fundamental de Nove anos com o foco na
organizacdo de ciclo de alfabetizagdo com duragcdo de trés anos, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas, no maximo, até o final do

terceiro ano. (**) (***)

5.2 Aperfeicoar os instrumentos para avaliar e monitorar o desenvolvimento do
processo de alfabetizacdo das criancas, implementando medidas pedagodgicas

suficientes para alfabetizar todas as criancas até os oito anos de idade.

5.3 Assegurar o método fénico como processo de alfabetizacdo consciente de
gue o método constrdi passo a passo, uma aprendizagem solida e progressiva
com atividades concentradas na introducdo sistematica de correspondéncia

grafonémica para construir a leitura e a escrita.

5.4 Aplicar exame periddico especifico para aferir a alfabetizacdo das criancas
matriculadas na rede Municipal e ensino. (ANA, PROVA BRASIL, PROVINHA
BRASIL e PROVA PIEN) divulgando os indicadores de avaliacao,
acompanhados de analises e interpretacdes que auxiliem os educadores
responsaveis pelo trabalho da escola, redefinindo planejamento em suas

praticas, visando a melhoria da qualidade da aprendizagem.

5.5 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovacéo
das praticas pedagdgicas que assegurem alfabetizacao e favorecam a melhoria

do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos.
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5.6 Assegurar a aquisicdo e materiais pedagdgicos especificos e de boa

gualidade para a alfabetizacéo e para os anos iniciais do Ensino Fundamental.

5.7 Assegurar a aplicagdo permanente de projetos de incentivo a leitura nas

instituices de ensino.

5.8 Garantir a permanéncia do professor de alfabetizacdo a atuar nas turmas
do ciclo de alfabetizagcdo compreendida pelo 1° 2° e 3° ano do ensino
fundamental, conforme estabelecido no Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na
Idade Certa (PNAIC).

5.9 Manter o reforco escolar no contra turno, apoiando os alunos nas suas

dificuldades de aprendizagens, oportunizando a sua alfabetizacao até o 3° ano.

5.10 Promover a recuperacdo paralela em todas as seéries, com intuito de

minimizar a reprovacao e distor¢ao idade série.

META 6 - EDUCACAO INTEGRAL
Oferecer Educacdo em tempo integral para 100% (cem) das escolas
publicas da rede Municipal de ensino, de forma a atender, pelo menos,

60% a demanda dos(as) alunos(as).

Estratégias

6.1 Estender progressivamente, com o apoio da Unido, Estado e Municipio a
oferta de educacédo basica publica em tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos(as) alunos(as) na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de

professores em uma Unica escola.
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6.2 Manter, em regime de colaboracdo com a Unido, o programa de construcao
de escolas com padrdao arquitetdbnico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou

com criangas em situagao de vulnerabilidade social.

6.3 - Manter, em regime de colaboracdo com a Unido, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como de producdo de material didatico e de

formacéao de recursos humanos para a Educacdo em tempo integral;

6.4 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagéo da jornada escolar de

alunos matriculados nas escolas da rede publica de Educagéo Bésica.

6.6 Ampliar e garantir gradativamente a oferta de matriculas no programa Mais
Educacao nas escolas Municipais, até o final da vigéncia deste PME.

6.7 Atender progressivamente as escolas do campo, na oferta de Educacdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as

peculiaridades locais.

6.8 Garantir a Educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéao,
na faixa etéria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado em regime complementar e suplementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicfes

especializadas.
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META 7 - APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

Fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb e elevar a média
Municipal.

Em Pién, os indices obtidos pelas instituices de ensino dos anos iniciais
mostram que houve um avan¢o no processo e ensino e aprendizagem,
pois a meta estipulada para o ano de 2021 j& foi alcangcada em 2013, como

pode ser visualizado no grafico abaixo.

Grafico 21. IDEB da rede municipal, 2007, 2021.

IDEB - Anos Iniciais
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Fonte: INEP - http://ideb.inep.gov.br.

Grafico 22. IDEB da rede estadual, 2007 — 2021.
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IDEB - Anos Finais
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Fonte: INEP - http://ideb.inep.gov.br.

Estratégias

7.1 Formalizar e executar os planos de acfes articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestédo
educacional, a formacdo de professores e profissionais de servicos e apoio
escolar, ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansao

da infraestrutura fisica da rede escolar. (**) (***)

7.2 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB das escolas,
das redes publicas de educacédo basica e com os resultados buscar acées de

melhoria.

7.3 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovacgéo
das praticas pedagogicas que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem dos alunos.

7.4 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar com vistas a ampliagao
da participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos

recursos e o desenvolvimento da gestdo democratica efetiva. (**) (***)
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7.5 Assegurar o atendimento ao aluno por meio de programas suplementares

de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

7.6 Assegurar as instituicdes de ensino, equipamentos e recursos tecnoldgicos
digitais para a utilizacéo pedagdgica no ambiente escolar com refor¢o escolar e

material didatico.

7.7 Informatizar a gestado das escolas municipais e da Secretaria Municipal de
Educacao, e aderir ao programa nacional de formacéo inicial e continuada para

0 pessoal técnico da Secretaria.

7.8 - Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com o0s
menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e

reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

7.9 Promover articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da saude e
da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede publica de educacéo

basica por meio de acdes de prevencao, promocédo e atencdo a saude.

7.10 Estabelecer acbes efetivas, especificamente voltadas para a prevencao,
atencdo e atendimento a salde e integridade fisica, mental e moral dos
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade do

ensino.

7.11 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacéo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio
e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos

sistemas de ensino em que forem aplicadas.
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7.12 Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da Educacédo do
campo na faixa etaria da Educacao escolar obrigatéria, mediante renovacéao e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificacbes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade
Industrial (Inmetro), e financiamento compartilhado, com participagao da Uniao
e do Estado, visando a reduzir a evasdo escolar e 0 tempo médio de

deslocamento a partir de cada situacao local.

7.13 Buscar através da Unido, Estado atendimento das exigéncias de materiais
didaticos equipamentos para horta, jardinagem, pomares e condicfes de
deslocamento dos alunos e professores quando o atendimento escolar ndo

puder ser assegurado na comunidade rural.

7.14 Manter a universalizacdo, o acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo
computador/aluno nas escolas da rede publica de Educagcdo Basica,
promovendo a utilizacdo pedagodgica das tecnologias da informacdo e da

comunicacao.

7.15 Ampliar o nimero de computadores nos laboratorios de informatica das
escolas do campo, oportunizando aos alunos 0 acesso as tecnologias de

inovacgdao e internet, através de projetos e oficinas ofertados pela escola.

7.16 Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao aluno, em
todas as etapas da Educacdo Basica, por meio de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude. (*)

(**) (***)

7.17 Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacgos para a

pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios
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de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas

com deficiéncia.

7.18 Fomentar a participacdo dos técnicos da Secretaria da Educacao e
colégios Estadual do Municipio ao programa nacional de formacao inicial e
continuada.

hY

7.19 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitagdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas que promovam a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para

a comunidade em parceria com a Secretaria da Saude e Assisténcia Social.

7.20 Garantir os conteudos da historia e cultura afro-brasileira e indigena, nos
curriculos e acdes educacionais, nos termos da Lei n.° 10.639, de 9 de janeiro
de 2003, e da Lei n.° 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementagcé&o das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acOes colaborativas com féruns de educacado para a diversidade étnico-racial,

conselhos escolares, equipes pedagodgicas e com a sociedade civil.

7.21 Consolidar a educacéao escolar no campo, de comunidades, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios, e garantindo o
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a
participacdo da comunidade na definicho do modelo de organizacdo
pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo, a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a
formacéo inicial e continuada de profissionais da Educacéo; e o atendimento

em Educacéo Especial.

7.22 Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para

Educacao escolar para as escolas do campo, incluindo os contetudos culturais
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correspondentes a respectiva comunidade e considerando o fortalecimento das
praticas socioculturais; produzindo e disponibilizando materiais didaticos

especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia.

7.23 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a Educacao
formal com experiéncias de Educacao popular e cidada, com os propdsitos de
gue a Educacéo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o

controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.24 Promover a articulacdo dos programas da area da Educacdo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte, cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio

integral as familias, como condi¢cédo para a melhoria da qualidade educacional.

7.25 Consolidar e manter as a¢cdes do Programa PSE, nas escolas Municipais

e Estaduais.

7.26 Garantir a continuidade das politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no ldeb, de modo a valorizar o mérito do corpo

docente, da dire¢ao e da comunidade escolar.

META 8 - ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a
alcancar no minimo 12 anos de estudo para as populagdes do campo, da
regido de menor escolaridade no Municipio e dos 25% mais pobres, em

regime de colaboracéo com o Estado e a Unido.
Estratégias
8.1 Assegurar a oferta de programas de Educacdo de Jovens e Adultos EJA

fase 1 para os segmentos populacionais que estejam fora da escola e com

defasagem idade série.
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8.2 Apoiar o fortalecimento, acompanhamento e 0 monitoramento de acesso a
escola para os segmentos populacionais considerados, identificando motivos
de auséncia e baixa frequéncia e colaborando com o Estado para garantir a
frequéncia e o apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino.

8.3 Promover busca ativa de jovens e adultos fora da escola, em parceria com

as areas de Educacdo, Assisténcia Social, Saude e Conselho Tutelar. (**) (***)

8.4 Desenvolver politicas publicas para acompanhamento pedagoégico
individual e coletivo e para a recuperacado e progressao parcial, de maneira a

estimular a ampliacdo do atendimento desses na rede publica de ensino. (**)

(***)

META 9 - ALFABETIZACAO E ALFABETISMO FUNCIONAL DE JOVENS E
ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para
97% o e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional até o final da

vigéncia deste plano.

Estratégias

9.1 Promover 0 acesso ao Ensino Fundamental aos egressos de programas de
alfabetizacdo e garantir o acesso a exames de reclassificacéo e de certificacado
da aprendizagem.

9.2 Promover chamadas publicas regulares para a Educacdo de Jovens e
Adultos e avaliagcdo de alfabetizacdo por meio de exames especificos, que
permitam afericdo do grau de analfabetismo de jovens e adultos com mais de

15 anos de idade.
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9.3 Garantir a divulgacdo ampla da oferta de vagas através das diversas
formas de comunicacéo disponiveis, bem como articulagdo com a comunidade,

associagodes, entre outros.

9.4 Articular com a Unido e o Estado a implantacdo um polo de Educacgao a

Distancia para oferecer Educacao aos Jovens e Adultos.

9.5 Articular com o Estado e Universidades Publicas a possibilidade da

implantac&o do Ensino a Distancia para localidades inseridas no meio rural.

9.6 Assegurar a oferta de formacao continuada aos professores que atuam na

Educacao de Jovens e Adultos.

9.7 Manter e ampliar politicas publicas de formacdo continuada para
funcionarios de escola, viabilizando mecanismos para conscientiza-los a elevar
o nivel de sua escolaridade, enfatizando a importancia deste para o avango na

carreira.

9.8 Estabelecer parcerias com as empresas, igrejas, para aumentar o nivel de
escolaridade dos seus funcionarios e a empresa exigir a matricula e frequéncia

escolar.

9.9 Estabelecer estratégias e mecanismos preventivos a evasao dos alunos da
Educacao de Jovens e Adultos, bem como de atencéo aos evadidos do ensino

regular.

9.10 Assegurar aos alunos da Educacédo de Jovens e Adultos 0 acesso e uso
de equipamentos culturais, esportivos, de lazer, e sobretudo dos equipamentos

de informatica e internet para realizacéo de atividades intra e extraclasse.

9.11 Assegurar o fornecimento de material didatico-pedagdgico aos alunos e

professores da Educacdo de Jovens e Adultos, de acordo com suas
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especificidades, bem como materiais de incentivo a leitura condizentes com a

faixa etaria desses alunos.

9.12 Buscar parcerias com entidades, associacbes para aperfeicoamento e
qualificagdo das familias do campo, a fim de assegurar as possibilidades de

desenvolvimento pessoal e social.

META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
Oferecer, na rede Estadual no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental

fase Il e médio, na forma integrada a educacao profissional (*) (**)

10.1 Firmar parcerias com instituicdo de formacdo profissional em empresas

visando a oferta de cursos de qualificacao profissional. (**)

10.2 Expandir as matriculas na Educacédo de jovens e Adultos, de modo a
articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagéo
profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e

trabalhadora. (**) (***)

10. 3 Solicitar junto as empresas empregabilidade e ou contratacdo dos alunos
oriundos do ensino técnico em especialmente os alunos matriculados no

Programa Jovem Aprendiz.

10.4 Em colaboragéo Estado e Unido criar um centro de formacgéo técnica e
profissionalizante, para atender os alunos da rede Municipal e Estadual de

Ensino.

META 11 - EDUCACAO PROFISSIONAL
Duplicar as matriculas da Educacao Profissional Técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta da expansdo no segmento publico.
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Estratégias

11.1 Elevar a qualidade de educacdo através de cursos de formacao técnica
(magistério) e outros cursos conforme a demanda do Municipio. (**)

11.2 Garantir ajuda de custo para o transporte de alunos em cursos técnicos de

acordo com a demanda do municipio.

11.3 Apoiar convénios com institutos federais e estaduais para oferecer cursos

técnicos.

META 12 — EDUCACAO SUPERIOR

Fomentar a elevacdo da taxa bruta de matricula na educacgado superior no
Municipio para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta
e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%

(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico (*) (**)

12.1 Incentivar a oferta da Educacao superior prioritariamente para a formacéao

de professores para Educacao bésica.

12.2 Garantir mecanismos para assegurar os alunos de escolas publicas a
ingressarem e continuarem os estudos em nivel superior, divulgando, em
parcerias com instituicbes de Educacao Superior, dados sobre selecédo, cursos

e carreiras.

12.3 Apoiar os estudantes do ensino meédio a visitarem as instituicdes de
Educacdo Superior afim de realizar testes educacionais e participar de
palestras referente aos cursos para auxilia-los na decisdo de que carreira

seqguir.

12.4 Fomentar a ampliagdo da oferta de estagio remunerado com incentivo a

continuidade de estudos dos alunos do ensino médio e superior.
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12.5 Articular com o Estado e a Unido, a promoc¢ao de programas e acdes que
favorecam a participacdo dos estudantes de licenciatura na rede e Educacgéo
Bésica, melhorando a qualidade na formacdo, assim como despertando o

interesse dos alunos da Educacéo basica para a carreira docente.

META 13 - TITULAC}AO DE PROFESSORES DA EDUCAQAO SUPERIOR

Promover o crescimento da qualidade de educacao e ampliar a proporcao
de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio, no
conjunto de sistemas de educacdo superior para 75%, (setenta e cinco)

sendo do total no minimo 35%(trinta e cinco) doutores. (*)

Estratégias:

13.1 Apoiar a participacdo dos docentes nos cursos de mestrado.

META 14 - POS GRADUCAO

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos graduacédo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.00 (sessenta mil) mestres
e 25.00 (vinte e cinco mil) doutores. (*)

Estratégia

14.1 Apoiar a participacdo dos docentes nos cursos de p6s graduacdo stricto

sensu.

14.2 Articular com as universidades federais e estaduais a participacao de

docentes em cursos de pés graduacgao stricto sensu.

META 15 — FORMACAO DE PROFESSORES
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Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, Estado, e Municipio,
gue todos os professores educacdo basica possuam formacao especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

Estratégias

15.1 Fomentar junto as instituices de ensino superior, a iniciagdo a docéncia
de estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a

formacdao de profissionais para atuar no magistério da educacéo basica,

15.2 Assegurar a continuidade de programas especificos para formacdo de

profissionais da educacéo da rede municipal.

15.3 Fortalecer a execucdo de programas especificos para a formacao de
profissionais da Educacdo Basica, para atuarem na escola do campo e

Educacéo Especial.

15.4 Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de
nivel superior destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuacao, dos

(as) profissionais da educacédo de outros segmentos que nao os do magistério

(**) .

15.5 Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando o trabalho
sistematico de articulagdo entre a formacdo académica e as demandas da

educacéo basica;

15.6 Implementar cursos e programas especiais em parcerias com instituicoes
de ensino privado para assegurar formacao especifica na educagdo superior,
nas respectivas areas de atuacao, aos docentes com formacgéo de nivel médio
na modalidade normal, n&o licenciados ou licenciados em area diversas da de

atuacao docente, em efetivo exercicio;
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15.7 Oferecer propostas pedagoégicas que valorizem na organizacdo de ensino

a diversidade cultural, e 0 acesso ao avanco cientifico e tecnoldgico.

15.8 Criar, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia desta Lei, um plano municipal
de formacdo continuada para os (as) profissionais da educacdo e do

magistério, construida em regime de colaboracgéo entre os entes federados;

15.9 Instituir programa de concessdo de bolsas de estudos para que o0s
professores em formacédo continuada que sejam de interesse do municipio
para melhoria da qualidade da educacéo (p6s-graduacao, curso de extensao,
mestrado).

15.10 Desenvolver modelos de formacdo continuada para docentes que
valorizem a experiéncia pratica, em colaboracdo com as redes federais e

estaduais de educacéao profissional.

Meta 16 - Formacéao continuada e pés-graduacao de professores

Formar, em nivel de poés-graduacdo,90% (noventa por cento) dos
professores da educacao bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME,
e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacéo basica formagao
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino em colaboracéao

com a Unido, Estado e Municipio.

Estratégias

16.1 Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educacéo superior, de

forma organica e articulada as politicas de formacao do Estado e Unido.

16.2 Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
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paradidaticas, literatura e de dicionéarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Bralille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as
professoras da rede publica de educacéo béasica, favorecendo a construgcédo do

conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigacéo;

16.3 Fomentar a utilizagdo do portal eletronico do MEC para subsidiar a
atuacao dos professores da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com

formato acessivel.

16.4 Manter os 10% no avanco vertical para a passagem do nivel de

graduacdo para pos graduacao.

Meta 17 — Valorizac&o do Professor

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacéao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final da vigéncia deste
PME.

Estratégias

17.1 Assegurar aos profissionais do magisteério, planos de carreira com tabela
de vencimentos conforme formacédo especifica existente no estatuto bem como
a reviséo de acordo com a necessidade, observados critérios estabelecidos na
lei n° 11.738 de 16 de julho de 2008, garantindo o pagamento de no minimo
33% da hora atividade.

17.2 Garantir, no minimo o pagamento do piso salarial profissional nacional a
todos os professores em inicio de carreira da Educacao Basica, observados os

critérios da lei n°® 11.738.
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17.3 Adequar, gradativamente, para o0s profissionais do magistério, o
cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento de ensino

conforme solicitagao do profissional.

Meta 18 — Plano de Carreira Docente
Manter a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da

educacdo basicarevisando-o de acordo com as necessidades.

Estratégias

18.1 Estruturar a rede municipal de ensino buscando atingir, em seu quadro de
profissionais do magistério, 90% de servidores nomeados em cargos de

provimento efetivo.

18.2 Melhorar o programa de acompanhamento do docente iniciante, com base
em avaliacdo documentada de desempenho a deciséo pela efetivagcdo ou néo

efetivacdo do docente ao final do estagio probatorio.

18.3 Manter a associacdo do aprimoramento profissional dos profissionais do
magistério e a avaliacdo de desempenho a progressdo na carreira,
incentivando o profissional destaque através de premiacdo de mérito

profissional.

18.4 Garantir a manutencdo dos planos de carreira dos profissionais da
educacao, licencas remuneradas e incentivos para qualificacao profissional, até
12 (doze) meses conforme o Plano Municipal de Cargos e Carreira do

Magistério.

18.5 Assegurar a existéncia de comissbes permanentes de profissionais da
educacédo da rede Municipal de Ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes

na reelaboracao, reestruturacdo dos planos de Carreira.
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18.6 Ampliar o atendimento psicoldgico aos professores e funcionarios da rede
Municipal, oportunizando o cuidado com sua saude psiquica, para que possa
prevenir e tratar doencas mentais. Subsidiando a contratacdo de novos

profissionais.

Meta 19 — Gestao Democratica

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestao democratica da educacéo, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido e em

regime de colaboracédo com os entes federados.

Estratégias

19.1 Apoiar a formacdo de conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacao
escolar, do Conselho Municipal de Educacéo, dos conselhos regionais e de
outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas

funcdes;

19.2 Constituir Forum permanente, com o intuito de coordenar as conferéncias

municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execucédo deste PME.

19.3 Estabelecer prazo para a realizagcdo de conferencias Municipais de

Educacao.

19.4 Estimular, em todas as redes de educacao basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associa¢des de pais, assegurando lhes,

inclusive, espacos adequados e condicdes de funcionamento nas escolas e
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fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio

das respectivas representacoes;

19.5 Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéao,
alunos (as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos,

curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares.

19.6 Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de apoio

técnico financeiro nos estabelecimentos de ensino;

19.7 Desenvolver programas de formacéo de gestores escolares, bem como
aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios

objetivos para o provimento dos cargos.

19.8 Fortalecer e ampliar as formas de acompanhamento das familias no

desempenho escolar dos estudantes visando a qualidade de ensino.

Meta 20 — Financiamento da Educacéo
Garantir o investimento publico em Educacéo publica de forma a manter,
no minimo, o patamar de 25% do orcamento publico municipal para a

Educacdo Béasica (5° ano das séries iniciais).

Estratégias

20.1 Fortalecer os mecanismos que asseguram a transparéncia e o controle

social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacao.

20.2 Incentivar a comunidade escolar a realizar consulta ao portal de
transparéncia das receitas e despesas do total de recursos destinados a

educacdo no ambito do municipio.
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20.3 Acompanhar e desenvolver legislacées previstas no PNE que tratam do
investimento publico na educacao, definicAo o Custo Aluno-Qualidade(CAQ)
como parametro de referéncia para o financiamento da educacdo na rede

Municipal de ensino de Pién.

(*) O cumprimento desta Meta depende da colaborag&o da Unido.
(**) O cumprimento desta Meta depende da colaboracéo do Estado.
(***) O cumprimento desta Meta, ao que se refere as instituicdes de ensino que ndo sao da

rede municipal, depende dos programas e/ou da iniciativa de cada mantenedora.

V - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

A implantagcdo com sucesso, do Plano Municipal de Educagdo — PME,
no municipio de Pién, depende, ndo somente da mobilizacdo e vontade
politica, das forcas sociais e institucionais, mas, também, de mecanismos e
instrumentos de acompanhamento e avaliagdo nas diversas acdes, a serem
desenvolvidas no ensino, durante os dez anos de sua vigéncia.

O Orgdo Municipal de Educacéo, na figura do Dirigente Municipal de
Educacdo, e o Conselho Municipal de Educacdo sao responsaveis pela
coordenacao do processo de implantacdo e consolidacdo do Plano, formando
em conjunto o “Grupo de Avaliagio e Acompanhamento do PME”.
Desempenhara também um papel essencial nessas funcbes, o Poder
Legislativo, o Poder Judiciario e a Sociedade Civil Organizada. Assim, sob uma
Otica ampla e abrangente, o conjunto das instituicbes envolvidas, sejam elas
governamentais ou ndo, assumira o compromisso de acompanhar e avaliar as
diretrizes, 0s objetivos e as metas aqui estabelecidas, sugerindo sempre que
necessario, as intervencdes para corre¢cdo ou adaptacdo no desenvolvimento
das metas.

Os objetivos e as metas deste Plano, somente poderéo ser alcangados
se ele for concebido e acolhido como Plano do Municipio, mais do que Plano
de Governo e, portanto, assumido como um compromisso da sociedade para
consigo mesma. Sua aprovacao pela Camara Municipal, 0 acompanhamento e

a avaliacdo pelas instituicbes governamentais e pela sociedade civil, sé&o
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fatores decisivos para que a educacdo produza a grande mudanca no
panorama do desenvolvimento educacional, propiciando a inclusédo social e a
cidadania plena.

E fundamental que a avaliacdo seja efetivamente realizada, de forma
periddica e continua e que 0 acompanhamento seja voltado a andlise de
aspectos qualitativos e quantitativos do desempenho do PME, tendo em vista a
melhoria e o desenvolvimento do mesmo.

Para isto, deverdo ser instituidos mecanismos de avaliacdo e
acompanhamento, necessarios para monitorar continuamente durante os dez
anos de vigéncia, a execucado do PME.

A primeira avaliacdo técnica sera realizada no segundo ano apés sua
implantag&o, e as posteriores a cada dois anos.

Além da avaliagcdo técnica, realizada periodicamente, poderéo ser feitas
avaliacbes continuas, com a participacdo das comissfes de elaboracdo do
PME, com a sociedade civil organizada, por meio de conferéncias, audiéncias,
encontros e reunides, organizadas pelo Grupo de Avaliacdo e
Acompanhamento.

Os instrumentos de avaliagdo instituidos em nivel nacional e estadual
sdo subsidios e informacdes necessarias ao acompanhamento e a avaliacdo
do PME, os quais devem ser analisados e utilizados como meio de verificar se
as prioridades, metas e objetivos propostos no PME estdo sendo atingidos,

bem como se as mudancas necessérias estdo sendo implementadas.



120

REFERENCIAS

BRASIL. Lei n.° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de
Educacao e da outras providéncias.

. Decreto n.° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n.o
10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais,
e o art. 18 da Lei n.o 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

. Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis n°®
10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece
normas gerais e critérios basicos para a promoc¢do da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias.

. Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga a Convencao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007.

. Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

. Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional. Diério Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF, n. 248, 23 dez. 1996.

DREVECK, Idelaide Forteski. Pién — Sua Histéria e sua Gente. Secretaria de
Cultura, 2000.

MINISTERIO DA EDUCACAO. Conferéncia Nacional de Educacdo — Conae.
Brasilia, DF: MEC, 2010.

PARANA. (Boletim Resultados do Censo Escolar — Seed/Diplan/Coordenacao
de Informagdes Educacionais, n.° 1, 2014).

PIEN. Decreto Municipal n.° 002, de 02 de janeiro de 2015. Nomeia a
Comisséo Coordenadora e Equipe Técnica do Plano Municipal de Educacéo de
Pién. Diario Oficial n.° 0666, 14 jan. 2015.

INSTITUTO Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Estado. Parana.
Disponivel em: <http://www.ibge.gov.br>. Acesso em: 20 mar. 2015.

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, 2013.
Populacdo Residente do Parand em Pién por faixa etaria. Disponivel em:
<http://www.cidades.ibge.gov.br/painel/populacao.php?lang=&codmun=411910
&search=parana|pien|infogr%E1ficos:-evolu%E7%E30-populacional-e-
pir%E2mide-et%E1lria>. Acesso em: 24 mar. 2015.



121

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep.
Educacdo Bésica. Censo Escolar. Disponivel em: <http://www.Inep.gov.br/>.
Acesso em: 24 mar. 2015.

. Indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica — Ideb. Resultados e
metas. Disponivel em: <http://Ideb.Inep.gov.br/resultado/>. Acesso em: 24 mar.
2015.

INSTITUTO Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social — Ipardes.
Indicadores. Econdmicos. Disponivel em: <http://www.ipardes.gov.br/>.
Acesso em: 20 mar. 2015.



