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EDITORIAL | revista de informacién municipal

Es una practica extendida y reco-
mendable hacer balance cada cierto
periodo de tiempo. Por eso, el Equi-
po de Gobierno del Ayuntamiento
de Velilla de San Antonio quiere ren-
dir cuentas ante los vecinos y veci-
nas del municipio, explicar como se
ha desarrollado la accion de gobier-
no y la administracion local durante
los ultimos doce meses.

A nadie se le escapa a estas alturas la
delicada situacion econdémica gene-
ral y su dramatica repercusion sobre
el mercado de trabajo en particular.
La destruccién de empleo, como no
podria ser de otra manera, ha afecta-
do a nuestro municipio, elevando la
cifra de desempleados a cotas des-
conocidas hasta ahora. El Equipo de
Gobierno, consciente de que ésta es
la principal preocupacion de los veci-
nos y vecinas de Velilla de San Anto-
nio, se puso manos a la obra desde
el primer momento, aprovechando
en toda su extension y profundidad
las escasas competencias de la ad-
ministracion local en materia de em-
pleo. Aun asi, el ayuntamiento ha
tramitado cuantas ayudas para for-
macién, innovacién y busqueda ac-
tiva de empleo han estado disponi-
bles en el Ultimo afio. También se han
presentado en el municipio los pla-

nes regionales de autoempleo y em-
prendimiento; y con cargo al progra-
ma de Corporaciones Locales, se ha
podido contratar entre las dos con-
vocatorias de 2010 a veintiséis per-
sonas desempleadas.

Pero no sélo hemos atendido al em-
pleo. Los demas servicios que pres-
ta el ayuntamiento se han desarro-
llado con similar dedicacién y con el
empenfo de hacer las cosas bien, ya
se trate de las areas de educacion,
deportes, servicios sociales, feste-
jos, cultura, seguridad, participa-
cién o mantenimiento urbano. La si-
tuacion financiera heredada no era
la mas idénea para nuestra ciudad,
pero con mucho esfuerzo, imagina-
cién y contencion del gasto hemos
reconducido esa situacion desfavo-
rable, saneando las arcas munici-
pales sin mayor repercusion sobre
la ciudadania y sin quitar servicios.

La maxima del Equipo de Gobier-
no ha sido, y sigue siendo, trabajo
en equipo y eficacia en la gestion.
Queden las discusiones bizantinas,
las descalificaciones gratuitas y los
malos modos para aquellos que, a
falta de ideas, se empefnan en des-
prestigiar el esfuerzo y los logros de
los demas.
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Balance de gestion:
doce meses gobernando en positivo

El Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Velilla
de San Antonio desglosa y analiza las principales actuaciones
realizadas a lo largo del ultimo ano en el municipio

EI Equipo de Gobierno de Velilla de San Antonio, convencido de que la admi-
nistracion local debe ser transparente y directa en su comunicacion con los ciu-
dadanos, aprovecha que se cumplen doce meses de gobierno para desglosar
y analizar las actuaciones mas relevantes llevadas a cabo en el dltimo afio.

1

Asumiendo que toda gestién presenta puntos fuertes y debilidades, el saldo de
estos doce meses no puede ser mas positivo. En primer lugar, se ha recupe-
rado la credibilidad del gobierno municipal. Los proyectos y actuaciones que
se han anunciado y emprendido son constatables y beneficiosos para todo el
municipio. Los servicios de todo tipo que el ayuntamiento presta al ciudadano
no han sufrido menoscabo, a pesar de las restricciones financieras por todos
conocidas. Sanear las cuentas, cuadrar ingresos y gastos, atender la deuda
heredada con proveedores que, en algunos casos, se remonta hasta tres afos
atras, ha sido una labor dificil porque, especialmente en este capitulo, las co-
sas se estaban haciendo mal. Una de las primeras decisiones del Equipo de
Gobierno fue contratar los servicios de una auditoria externa que después de
varios meses de trabajo se encuentra en estos momentos redactando su in-
forme final, del que puntualmente el ayuntamiento dara noticia a través de sus
medios de comunicacion.

COHESION, COMUNICACION Y PARTICIPACION

Para administrar un municipio como Velilla de San Antonio es precisa la par-
ticipacién de administradores y administrados. En este sentido, el Equipo de
Gobierno, desde el primer dia, aplicé la maxima de que la democracia no es
sélo un ejercicio electoral, sino que necesita de la practica cotidiana. Los dos
partidos representados en el gobierno local hemos propiciado e impulsado el
asociacionismo como una de las férmulas mas adecuadas de relacion entre la
institucion y los ciudadanos. El Equipo de Gobierno también ha estado muy
atento a las sugerencias y criticas que le han llegado. Se han atendido y anali-
zado, y nadie ha quedado sin respuesta.

Los procesos de comunicacién y cohesion con la ciudadania también tienen su
reflejo en el entorno urbano. El ayuntamiento ha trabajado en todas las zonas
del municipio, prestando sus servicios alli donde ha sido necesarios, ya sea por
cuestiones de mantenimiento de calles, calzadas y jardines o, como sucede
con la red de alcantarillado, poniendo en marcha por fin la solucién a un pro-
blema grave que tenia nuestra ciudad.

La estabilidad como premisa

El actual Equipo de Gobierno municipal asumié en diciembre de 2009 el reto de
recuperar el tiempo y la credibilidad perdidas por el anterior equipo. Esa labor no
podria haberse llevado adelante si no se daban unas condiciones de estabilidad 5
que garantizasen la gobernabilidad del municipio. Los acuerdos se han cumplido;

los dos partidos en el gobierno municipal han conciliado sus propuestas para que
la ciudad progrese como se merecen los vecinos y vecinas de Velilla de San Anto-
nio. La relacion dentro del Equipo de Gobierno es abierta, participativa, solidaria,
integradora, comprometida y, sobre todo, es transparente, para que los ciudada-
nos puedan valorar por si mismos no solo el volumen o la oportunidad del trabajo
realizado, sino también la calidad humana del equipo.




Ya hay compromiso con la Consejeria de Educacion de la Comunidad para acometer la ampliacion del colegio publico Valdemera en 2012.

OBJETIVO: EL EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO

Una de las primeras tareas acometidas por el Equipo de Gobierno fue el anali-
sis de los Presupuestos Municipales. Los desfases entre partidas de ingreso y
partidas de gasto en los presupuestos de afos anteriores a 2010, los concep-
tos de cargo no consignados Yy, en general, las discrepancias entre las previ-
siones y la realidad hicieron que el Equipo de Gobierno valorase la posibilidad
de solventar el afio 2010 con unos presupuestos prorrogados y dedicar los
esfuerzos a confeccionar los de 2011. Tomada la determinacion de la prorro-
ga, el ejercicio pasado se ha solucionado sin mayores complicaciones.

La redaccion de los presupuestos para el afo 2011 esta practicamente finali-
zada y a falta tan solo de ajustes de ultima hora. Por primera vez en muchos
afnos, Velilla de San Antonio presentara los presupuestos del afio en curso du-
rante el primer trimestre natural y, también por primera vez en aliin mas afos,
los presupuestos se habran ajustado a la realidad, sin la inclusion de ingresos
que, como antes sucediera, no tenian una base cierta y sélo servian para po-
der aumentar la prevision de gastos.

Ampliacion del colegio Valdemera

En la reunion mantenida el dia 20 de enero de 2011 con el director general
de Infraestructuras y Servicios y la directora del Area Territorial Madrid-Este
de la Consegjeria de Educacion de la Comunidad de Madrid, el Ayuntamien-
to de Velilla de San Antonio ha obtenido el compromiso de la administracion
regional para ampliar el colegio publico Valdemera.

La ampliacion del Valdemera dotara a este centro escolar de nuevas aulas
educacionales, ademas de un aula de psicomotricidad y un aula de musi-
ca. El compromiso de la Direccion General de Infraestructuras y Servicios
es que las obras comiencen en 2012. Como pasos previos, en marzo de
2011 la direcciéon enviara un arquitecto para que estudie las posibilidades
constructivas. Con este informe técnico, se celebrara una nueva reunion en
octubre para establecer el plan definitivo de obras y su cronograma.

UNA ADMINISTRACION
MODERNA Y TECNOLOGICA

Otro de los ejes de trabajo del Equi-
po de Gobierno durante este ultimo
afo ha sido la modernizacion de los
procesos administrativos del ayun-
tamiento, sobre todo los que dan
fluidez a la relacion con los vecinos
y vecinas. Es inminente la disponi-
bilidad del Portal del Ciudadano,
una aplicacién informatica interacti-
va de ultima generacion que simpli-
ficara los tramites administrativos y
el cumplimiento de las obligaciones
fiscales. El Centro de Nuevas Tecno-
logias funciona desde hace unas se-
manas, incluida la nueva Bolsa del
Empleo on line. Para los procesos
administrativos internos del ayunta-
miento se esta instaurando un con-
junto de programas que aportaran
mayor control y una reduccién de
tiempo en los procesos documen-
tales.

La modernizacion de instalaciones y
sistemas también alcanza a algunos
de los edificios ultimamente rehabi-
litados, como las antiguas escuelas,
ahora convertidas en sala de expo-
siciones. A la fecha de recepcion de
este espacio, el Equipo de Gobierno
pudo comprobar las carencias dota-
cionales de las salas. Ese problema
se ha solucionado instalando nuevos
sistemas de iluminaciéon y una serie
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Izquierda: Parte de los equipos informaticos del Centro de Nuevas Tecnologias. Derecha: La Sala de Exposiciones precisé un reacondicionamiento interior.

de paneles removibles que permiten
ampliar o cerrar espacios segun las
necesidades concretas de cada ex-
posicion.

En cuanto a las comunicaciones, el
Equipo de Gobierno ha apostado por

Facilidades para
los contribuyentes

En la relacion del ayuntamiento
con los contribuyentes, el Equi-
po de Gobierno de Velilla de San
Antonio ha tomado una serie de
medias que facilitan el cumpli-
miento de las obligaciones. La
primera de ellas afecta a los pro-
veedores del ayuntamiento que,
por primera vez, pueden com-
pensar parte de sus impuestos
con el dinero que les adeuda el
consistorio. Este procedimiento
esta regulado por ley y su aplica-
cién no supone coste extra algu-

no para las arcas municipales.

Otra medida aprobada es el
fraccionamiento de Impuesto
sobre Bienes Inmuebles (IBI). A
partir del ejercicio 2011, el IBI
podra ser fraccionado en dos
plazos sin recargo para el con-
tribuyente. La Unica condicion
es la domiciliacion de los reci-
bos. El primer plazo se cargara
en cuenta el 15 de junio y el se-
gundo, el 15 de diciembre. Por
ultimo, también ha entrado en
vigor la bonificacion para fami-
lias numerosas en la liquidacion
del IBI.

la fluidez que proporciona la informacion en linea, potenciando la cantidad y
calidad de contenidos de la pagina web municipal. Por otro lado, la revista mu-
nicipal se ha renovado totalmente, dotandose de un formato mas atractivo y,
de paso, reduciendo en mas de un cincuenta por ciento lo que costaba el an-
terior periédico.

BUENAS RELACIONES, MEJORES INFRAESTRUCTURAS

Ademas de las interrelaciones ayuntamiento-ciudadania, el Equipo de Go-
bierno ha cuidado con especial dedicacion su relaciéon con otras adminis-
traciones, entidades y empresas. La rotonda de acceso a la ciudad, inclui-
das algunas actuaciones menores en su entorno, ya esta terminada. En
este aflo 2011 se empezara a construir la piscina cubierta, financiada con
cargo al Plan Prisma de la Comunidad de Madrid, y también con la Co-
munidad, esta a punto de firmase un convenio de cesién y explotacion del
servicio de alcantarillado. Este convenio supone el ingreso de un canon en
las arcas municipales y, ademas, deriva los gastos de mantenimiento de
la red al Canal de Isabel Il, empresa a la que la Comunidad cedera el ser-
vicio.

Las dotaciones educacionales del municipio también se veran ampliadas gra-
cias al compromiso cerrado con la Direccién General de Infraestructuras y Ser-
vicios de la Comunidad de Madrid. En concreto, y ademas de las péquefias
obras de mantenimiento que se realizan anualmente en el periodo estival, se
afrontara la ampliacion del colegio publico Valdemera.

Otra forma de gestionar

Una consecuencia directa del continuo contacto con otras administraciones
€s, por eemplo, la proxima suscripcion con la Red General de Saneamiento
de la Comunidad de Madrid de un convenio para la gestion y explotacion del
senvicio de alcantarillado con todas sus infraestructuras € instalaciones, tanto
las que estan en uso como las que se incorporen en €l futuro. La Comunidad
de Madrid se hara cargo de las infraestructuras por un periodo de veinticinco

anos. Para la prestacion de los servicios, la Comunidad delegara en el Canal
de Isabel Il.

Este convenio supone, ademas del ingreso del canon, algunas ventajas mas,
€Como son la cesion de todas las ampliaciones de red y nuevas acometidas,
por un lado, y la creacién de una comision técnica para el seguimiento y eva-
luacion del estado actual de la red de alcantarillado y sus problemas, estable-
ciendo un plazo y un seguimiento para su resolucion.
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A punto de inaugurarsé'

Jdas nuevas ,dotacm

>> Un rocodromo, una pista de skateboard, una pista
polideportiva y dos campos de véley-playa reforzaran

la oferta de instalaciones para el ocio del municipio® ===

A finales del mes de enero de
2011, tan solo restan algunas labo-
res de acabado Yy fijar las fechas de
inauguracion de las diversas instala-
ciones para el deporte y el ocio que
se incorporan a la oferta de infraes-
tructuras de Velilla de San Antonio.

La que se encuentra en un estado de
ejecucidon mas avanzado es la actua-
cién que afecta al entorno del Insti-
tuto de Ensefianza Secundaria Ana
Maria Matute. El plazo previsto de eje-
cucion, calculado en siete meses, se
ha cumplido y las obras en este punto
puedan darse por acabadas. En esta
zona, con una superficie total de 3.330
metros cuadrados, dividida en un area
de usos deportivos de acceso libre y
dos areas de usos deportivos de ac-
ceso restringido, se han construido
una pista polideportiva, dos pistas de
voley-playa y, aprovechando en parte
el antiguo deposito de aguas del mu-
nicipio, un rocédromo. Ademas, se ha

i

habilitado un espacio para instalar en
él la pista de skateboard. El proyecto

La pista polideportiva esta acabada y con

todas sus dotaciones.

by

r”

g

Foto principal: El rocédromo se ubica en una parcela contigua al instituto Ana Maria Matute. Derecha: La pista de skateboard se ha instalado en un recinto cerrado.

se completa con las correspondientes
zonas verdes y espacios de transito
y permanencia. El importe total de la
inversion es de 350.000 euros. La fi-
nanciacion procede del Fondo Estatal
para el Empleo y la Sostenibilidad Lo-
cal. Con cargo al mismo fondo se ha
dispuesto de 590.246,81 euros para la
adecuacion y mejora de las Instalacio-
nes Deportivas Municipales (IDM) del
Paseo de Pablo Picasso.

Este segundo proyecto, que ademas
de un graderio para el campo de fut-
bol contempla la construcciéon de un
edificio de usos multiples con vestua-
rios, salas de musculacion y calenta-
miento, aula deportiva, zona de ofi-
cinas y cafeteria, ha necesitado por
su complejidad una prérroga que ha
sido debidamente autorizada. Actual-
mente se han ejecutado mas del cin-
cuenta por ciento de los trabajos, y
se prevé que las obras finalicen entre
abril y mayo de 2011.

Habra vivienda protegida en régimen de alquiler

>> Los movimientos de tierras en el
sector XVII del Plan de Ordenacion Ur-
bana de Velilla de San Antonio ya han
comenzado. En esta zona, se construi-
ran 351 viviendas de proteccion pu-
blica en arrendamiento con opcién a
compra, técnicamente VPPA con OC.

Las viviendas estaran alineadas con la
calle Garcia Lorca, conformando una
manzana cerrada. Segun el proyec-
to inicial, habra pisos de un dormito-
rio y una superficie minima util de 35
metros cuadrados, y pisos de dos dor-
mitorios, con una superficie Util mini-

ma de 55 metros cuadrados. El precio
de los alquileres sera el que en su mo-
mento marque el médulo de protec-
cién para estas tipologias de vivien-
da. Los arrendatarios tendran un plazo
de siete afios para ejercer la opcién de
compra a la que tendran derecho.



El Ayuntamiento pone
a disposicion de vecinos
y empresas un Centro
de Nuevas Tecnologias, la
Administracién Electronica
y nuevas dotaciones de
hardware y software

| Centro de Nuevas Tecnologias de
Velilla de San Antonio ya esta opera-
tivo al ciento por ciento. Ubicado en
la planta baja de la Casa Consistorial,
este centro puntero se ha dotado con
las mas modernas instalaciones de
hardware y con un paquete de soft-
ware disefiado para atender las ne-
cesidades formativas, laborales y pro-
fesionales de vecinos y empresas. La
inversion total, sumando la del Centro
de Nuevas Tecnologias y la del pro-
yecto denominado Velilla Digital, al-
canza los 275.000 euros, financiados
con cargo al Fondo Estatal.

Ademas de las dotaciones materiales,
la inversion en el Centro de Nuevas
tecnologias se ha dedicado a desa-
rrollar el programa de Bolsa de Em-
pleo, una aplicacién totalmente inte-
ractiva, y a la organizacion de cursos,
jornadas de promocién para ciuda-
danos, empresas y asociaciones de
comerciantes y profesionales. El ob-
jetivo de estas acciones es la poten-
ciacion del uso de las nuevas tecno-
logias, como son la firma digital, los
programas online de prevencién de
riesgos laborales y el aprendizaje de
programas especificos de software.
“Se pretende, sobre todo, mejorar el
perfil profesional de los empresarios
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El Centro de Nuevas Tecnologias incorpora
equipos informaticos de dltima generacion.

Yy, en general, de los vecinos de Velilla
de San Antonio”, explica Maria José
Garcia, Agente de Desarrollo Local
(ADL) del ayuntamiento.

A lo largo de este afio, el Centro de
Nuevas Tecnologias ampliara y po-
tenciara su actividad formativa con
cursos de informatica basica, herra-
mientas para la busqueda activa de
empleo a través de internet y mono-
gréficos sobre construccion de blogs,
bitacoras y paginas web, entre otras
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| revista de informacion municipal

propuestas. Otro de los proyectos
para 2011 atafie al recién estrenado
Foro de Empresas, un espacio virtual
para el intercambio de conocimien-
tos, informacion y medios productivos
entre empresas, comercios y profe-
sionales. A partir del Foro de Empre-
sas, se publicara un boletin electréni-
co con noticias de interés empresarial.
Otro apartado del Foro es el Directorio
de Empresas, una herramienta que ha
sido totalmente remozada y que, en-
tre otras novedades, incluye la posi-
bilidad de ofrecer online catalogos de
productos y servicios con sus corres-
pondientes galerias graficas.

La inversiéon correspondiente al pro-
yecto Velilla Digital esta hecha y en la
actualidad el proyecto se encuentra
en fase de pruebas y formacion. Para
poder desarrollar con normalidad esta
ultima fase del proyecto, se ha solici-
tado una proérroga de tres meses, que
ha sido concedida por el Fondo Esta-
tal. Las nuevas aplicaciones de Veli-
lla Digital permitiran la adopcion de la
llamada e-administracion, un proceso
que acelera los tramites y permite un
importante ahorro de medios mate-
riales, como el papel. Otro importante
apartado de este proyecto es el Por-
tal del Ciudadano, una aplicacién que
permitira la relacién directa no presen-
cial con la administracion local. El Por-
tal del Ciudadano estara disponible a
partir de abril o mayo de 2011.

Bolsa de Empleo interactiva

La nueva aplicacion de bolsa de empleo de Velilla de San Antonio ofrece
todo tipo de informacién sobre ofertas de trabajo que aparecen jerarqui-
zadas por categorias y con informacion permanentemente actualizada.
Este instrumento puesto al servicio de la ciudadania se ha disefiado para

impulsar y consolidar el desarrollo econémico y social del municipio. La

Bolsa de Empleo permite el registro tanto de demandantes de empleo

como de empresas que buscan candidatos para cubrir algin puesto de
trabajo. Los usuarios, tanto particulares como empresariales, pueden
acceder siempre que lo deseen a su zona privada y renovar, modificar o
ampliar la informacién que contiene. Esta informacion puede ser publica
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o0 privada, en funcién de lo que cada usuario decida.
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Trescientos vecinos

y vecinas de Velilla de
San Antonio se benefician
del programa OPEA

>> El Programa de Orientacion para
el Empleo y el Autoempleo (OPEA) se
esta desarrollando en Velilla de San
Antonio desde el 15 de octubre de
2010. Hasta su finalizacién, el 31 de
marzo de 2011, habran pasado por el
servicio OPEA un total de trescientos
desempleados seleccionados por la
Oficina de Empleo de Coslada. La
subvencién obtenida por el ayunta-
miento para este programa asciende
a 52.062 euros, que se han destina-
do a la contratacién de orientadores
laborales, personal de apoyo y ad-
quisicion de los materiales y equipos
necesarios para el correcto funciona-
miento del proyecto.

Los vecinos y vecinas de Velilla que
accedan al programa OPEA se be-
neficiaran de una atencién personali-
zada, tanto para la busqueda de em-
pleo como enfocada al autoempleo,
si el usuario del servicio lo solicita. En
total, serdn mas de mil quinientas ho-
ras de tutorias y asesoramiento.
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Las subvenciones del programa de Corporaciones Locales posibilitan la contratacion temporal

de trabajadores por periodos de seis a nueve meses.

El ayuntamiento consigue veintiséis
contratos a través del Programa
de Corporaciones Locales

>> En la convocatoria ordinaria de 2010, Velilla de San
Antonio obtuvo subvenciones para dieciséis contratos, y en
la extraordinaria de fin de ano, para diez mas

E | Programa de Colaboracion con

las Corporaciones Locales es una
iniciativa del Servicio Regional de
Empleo de la Comunidad de Ma-
drid para la contratacién de traba-
jadores desempleados. El destino
de estos trabajadores es obligato-
riamente proyectos de obras o ser-
vicios de interés general y social.

A la convocatoria ordinaria de
2010, Velilla de San Antonio pre-
sentd tres proyectos que fueron
aprobados y dotados con unas
subvenciones cercanas a los
400.000 euros. Para recuperacion
y mantenimiento de zonas ajardi-
nadas se incorporaron en octu-
bre siete operarios. En el area de
promocién educativa y cultural se
contrataron, también en octubre,
tres auxiliares de servicios, dos
auxiliares administrativos y un téc-
nico de cultura. El tercer proyecto,
referido a la utilizacién de nuevas
tecnologias en la administracion
local, ha posibilitado la incorpora-
cion de otros tres auxiliares admi-
nistrativos. En total, dieciséis tra-
bajadores, con contratos que van

de octubre de 2010 a finales de ju-
nio de 2011. En todos los casos,
los trabajadores son vecinos de
Velilla de San Antonio y pertene-
cen a colectivos en los que el des-
empleo tiene especial incidencia.
El ayuntamiento, como valor afa-
dido al contrato, ofrece a los tra-
bajadores formacion en jardineria
o informatica, segun el proyecto al
que hayan sido adscritos.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
A finales del mes de diciembre, el
Servicio Regional de Empleo sacé
una convocatoria extraordinaria del
Programa de Colaboracién con las
Corporaciones Locales. Velila de
San Antonio ha conseguido sub-
venciones para otros diez contratos,
que se distribuyen por oficios en dos
oficiales de albafileria y dos peones,
un oficial de electricidad y un peon,
un oficial de fontaneria y un peén, y
un oficial de pintura y un pedn. To-
das las personas contratadas se han
incorporado a sus puestos del dia 2
de enero. Al tratarse de una convo-
catoria extraordinaria, la duracién de
sus contratos es de seis meses.



El alumnado del taller de apoyo realiza practicas con personas voluntarias.

revista de informacion municipal

El taller Apoyo para Personas Dependientes
alcanza su cuarto trimestre

>> El curso se imparte en las instalaciones del Centro de Dia y ofrece formacion
socio-sanitaria tanto teérica como practica

I._as dieciséis alumnas y alumnos
del taller de empleo Red de Apoyo
para Personas Dependientes estan a
punto de iniciar el cuarto y ultimo tri-
mestre lectivo. Son quince mujeres y
un hombre, con una media de edad
de cuarenta anos. Este taller, finan-
ciado por la Consejeria de Empleo,
Muijer e Inmigracion de la Comunidad
de Madrid, el Fondo Social Europeo
y el Servicio Publico de Empleo Esta-
tal, y gestionado por la Concejalia de
Desarrollo Econdmico e Innovacion
Tecnolégica de Velilla de San Anto-
nio, combina las clases tedricas con
las préacticas. Las practicas han sido
posibles, en buena parte, gracias a la
colaboracién de personas volunta-
rias y de entidades como la asocia-
cién de mayores El Arenal.

El primer semestre ha sido eminen-
temente tedrico. Durante esos pri-
meros meses se ha impartido tam-
bién la educacién compensatoria.
En el segundo semestre, predomi-
nan las practicas, tanto las que se
realizan en el aula como las que re-
quieren desplazamiento al domicilio
de personas dependientes designa-
das por la Mancomunidad de Servi-

cios Sociales Mejorada-Velilla. Esta
atencion a domicilio se presta indis-
tintamente en las dos localidades.

Otro elemento formativo lo constitu-
yen las visitas a centros especializa-
dos, como el Centro de Dia de To-
rrejon de Ardoz, una residencia de
ancianos de Alcala de Henares vy el
Centro Estatal de Autonomia Perso-
nal y Ayudas Técnicas (CEAPAT). En
el Hospital del Henares, el alumna-
do asistié a unas jornadas sobre el
Alzheimer, y también se han impar-
tido monograficos de manipulacion
de alimentos y masajes para la ter-
cera edad.

El profesorado del taller lo compo-
nen la directora, dos monitoras y una
profesora de compensatoria. Soraya
Herrera, la directora del taller, valora

Para ser voluntario

especialmente la labor de las moni-
toras, “dos especialistas en sanidad
y atencién psicosocial, que se com-
plementan y cubren la totalidad de
médulos del taller”. Herrera destaca
también el buen ambiente que impe-
ra en el taller, con “un grupo muy co-
hesionado y motivado”.

La principal salida laboral del alum-
nado se centra en las empresas y
entidades privadas que gestionan
centros de dia, residencias y otras
instalaciones asistenciales. Cada
alumno, cuando acaben su forma-
cién a finales del mes de abiril, reci-
bird un diploma-certificado en Aten-
cién a Personas Dependientes. Es
previsible que con la aplicacién pro-
gresiva de la Ley de Dependencia, la
demanda de trabajadores especiali-
zados vaya en aumento.

Aquellas personas que quieran ofrecerse voluntarias para que los
alumnos del taller realicen sus practicas, pueden ponerse en contacto
con la Asociacion de Mayores El Arenal, en la Casa del Mayor, calle

Saiz de Rueda nlimero 2.

I
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“Musica, Danzay Arte:
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La Concejalia de Educacién desarrolla en Velilla de San Antonio proyectos
complementarios para todas las franjas de edad

Ya desde la infancia, los nifios y ni-
nas de Velilla de San Antonio tienen
la ocasién y los medios para desa-
rrollar su creatividad al tiempo que
siguen los programas de ensefianza
reglados. En la Escuela Infantil Mu-
nicipal El Cascanueces, el alumnado
entra en contacto con la armonia, la
concordancia y conceptos analogos
gracias al programa Creciendo con
la Musica. El objetivo del programa
es el desarrollo emocional, social e
intelectual de los pequefios median-
te la estimulacién temprana a través
de la musica y la danza. Con este
programa, también se busca un me-
jor desarrollo de la psicomotricidad
y un aumento de la sensibilidad au-
ditiva y musical. Ademas, los nifios
y nifias descubren las posibilidades
sonoras de sus propios cuerpos y
pueden experimentar no sélo con
instrumentos convencionales, sino
con cualquier objeto de su entorno.

Creciendo con la Mdusica no es la
Unica propuesta de la Concejalia de
Educacién. En estos momentos, se
esta preparando un programa de
actividades que permitira acercar la
Escuela Municipal de Musica Dan-
za Teatro a los colegios, incluyendo

esas actividades en el capitulo de  que facilita a los escolares el apren-
formacién complementaria, como  dizaje de técnicas de modelado con
ya sucede con el Taller de Ceramica, materiales ceramicos.

El Festival de Navidad de la EMMDT se desarroll6 en el Auditorio Mariana Pineda.

La Escuela Municipal de Musica Danza Teatro

La Escuela Municipal de Musica Danza Teatro (EMMDT) es una presencia ha-
bitual en cuantas manifestaciones culturales y festivas suceden en Velila de
San Antonio. Durante las pasadas fiestas de Navidad y Afio Nuevo, la EMMDT
ofrecié a sus convecinos un Festival en el que hubo musica, danza, zarzuela y
canto coral. Fue el 19 de diciembre, en el Centro Cultural Auditorio Mariana Pi-
neda, que se llend de un publico entusiasta. Como cierre del programa, el coro,
la seccion de canto y el conjunto de flautas ofrecieron la interpretacion conjunta
de los villancicos Adeste Fideles y Noche de Paz.

Los escolares de Velilla de San Antonio pueden aprender modelado con materiales

ceramicos en sus colegios.



Premio del Defensor
del Menor para el IES
Ana Maria Matute

>> El centro publico de Velilla de San Antonio presentd
al certamen anual el proyecto ‘La Opera, un vehiculo

de aprendizaje’

EI Instituto de Ensefianza Secunda-
ria Ana Maria Matute, de Velilla de San
Antonio, ha obtenido el segundo pre-
mio en la convocatoria 2010 del Pre-

La compaiia Dalmatea, del instituto Ana Maria Matute, con el director del proyecto, Carlos Garcia Cuellar.

mio Anual del Defensor del Menor en
la Comunidad de Madrid. El instituto
se presentd al certamen con el pro-
yecto La Opera, un vehiculo de apren-
dizaje (LOVA).

Para desarrollar el proyecto LOVA,
cuyo tema central fue el acoso en el
ambito escolar, un grupo de alumnos y
alumnas de tercer curso de Ensefian-
za Secundaria Obligatoria (ESO), con
edades comprendidas entre los 14 y
los 15 afios, crearon su propia compa-
fifa: Dalmatea, Opera Joven. La épe-
ra fue representada por el alumnado

Proyecto L.O.V.A.

el dia 30 de mayo de 2010 en el Cen-
tro Cultural Auditorio Mariana Pineda,
de Velilla de San Antonio. Ademas del
guion, los chicos y chicas de tercero
se encargaron de
todas las labores
de produccién y de
las relaciones pu-
blicas.

Con una metodolo-
giabasadaeneltra-
bajo en equipo, los
objetivos de LOVA
incluyen el desa-
rrollo de la creativi-
dad, el compromi-
so personal y a la
asuncion de res-
ponsabilidades. La direccién ha esta-
do a cargo del Carlos Garcia Cuellar,
profesor de Musica del instituto Ana
Maria Matute, y en su desarrollo han
participado varios departamentos del
centro educativo. Ademas, el proyec-
to ha contado con el apoyo del AMPA,
el Teatro Real de Madrid, la Fundacién
SaludArte, el Ayuntamiento de Velilla
de San Antonio y diversos comercios
y empresas de la localidad. Para ayu-
dar a la financiacién de la 6pera, los
jévenes se presentaron al concurso
Password, de TVE. La compaiiia Da-
lamtea gand ese concurso.

El proyecto L.O.V.A. tiene su origen en un programa educativo del Metro-
politan Opera Guild, de Nueva York, que llegd a Espafia en 2006 gracias a
la iniciativa del Teatro Real de Madrid, la Comision Fulbright y la Fundacion
SaludArt, y cuenta desde el principio con el apoyo de los Amigos de la Ope-
ra de Madrid. El nUmero de centros educativos participantes en el proyecto
L.O.VA. haido en aumento, alcanzando en el curso 2009-2010 la cifra de
trece centros de seis comunidades autbnomas. El potencial educativo del
proyecto ha merecido desde su implantacion una excelente evaluacion por

parte de los docentes.

revista de informacién municipal

La belleza
comprometida
de Ana Maria Matute

>> RAUL GONZALEZ GARCIA*. Para
este |IES es un orgullo llevar el nombre
de Ana Maria Matute, a quien recien-
temente se le ha concedido el premio
Cervantes de las letras espafiolas, la
mas alta distincién que se concede
en nuestro pais a cualquier autor de
habla hispana. La obra fascinante de
esta autora barcelonesa, que ha tran-
sitado por los caminos de la literatu-
rarealista y la literatura fantastica, que
ha escrito para adultos y para nifos,
que destaca por un estilo elegante de
factura clasica y de expresion limpida,
ha emocionado a los lectores desde
hace varias décadas en todo el mun-
do. Pero mas alla de sus cualidades
literarias, de una belleza transida de
emocion ética, donde los mas desfa-
vorecidos por la fortuna, los mas dé-
biles, los mas perseguidos han sido
protagonistas de historias memora-
bles, el ejemplo de superacién de la
propia escritora nos sitla en el territo-
rio opuesto al de un pais que deriva
hacia una crisis de valores que cerce-
na la vida comunitaria y que durante
décadas ha apostado por la ambicién
material frente a los principios morales
y espirituales que engrandecen la ex-
periencia humana en el mundo.

Ana Maria Matute, aquella nifa que
tartamudeaba al hablar, a la que re-
tiraron la custodia de su hijo duran-
te unos afos por haberse divorciado
de un hombre malo en una Espana
que no reconocia los derechos de las
mujeres, supo a base de teson y es-
fuerzo desde muy joven abrirse paso
en el duro mundo literario. Su talen-
to, su sensibilidad, hoy le permiten
ser una de las apenas cinco mujeres
académicas de la Lengua de nues-
tro pais, y una de las tres Unicas que
han obtenido el Cervantes.

iEnhorabuena, maestra, por el ejem-
plo que brindas a nuestra juventud
en estos tiempos desorientados!

*Raul Gonzalez Garcia es el direc-
tor del Instituto de Ensefianza Se-
cundaria Ana Maria Matute, de Velilla
de San Antonio.
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EI relato en primera persona de un
grupo de mujeres cuya experiencia
y trayecto vital puede servir de mo-
delo forma la estructura interna de
la Agenda 2011 que el Ayuntamien-
to de Velilla de San Antonio, a través
de la Concejalia de Mujer e Igualdad
presenté a finales del pasado mes

que

de diciembre. La Agenda 2011 lleva
también el lema “Tenemos mucho
que contar”, que incide en el relato
de unas mujeres que, cada cual con
sus propias circunstancias, han te-
nido que compaginar las tareas do-
mésticas y familiares con su incor-
poracion al mercado de trabajo.

Estela Maeso y Olga Bueno presentaron la Agenda en el Centro Asesor de la Mujer.

La Agenda 2011 de la Concejalia de Mujer e Igualdad se presento el dia
14 de diciembre de 2010 en las instalaciones del Centro Asesor de la
Mujer de Velila de San Antonio. Ademas de la concejala delegada del
area de Muijer, Olga Bueno, la presentacion contd con la ponente Estela
Maeso, licencia en Historia y experta en cuestion de género, quien dictd
la conferencia titulada ¢ /Igualdad entre hombres y mujeres?

‘Tenemos

mucho
contar’,

lema de la Agenda 2011
. de Mujer e Igualdad

>> La agenda editada por el Ayuntamiento
de Velilla de San Antonio incide

en la conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral de las mujeres

“Debemos hacer lo posible para pro-
piciar la responsabilidad compartida
en las tareas familiares para, entre to-
das y todos, conseguir que la igual-
dad de hombres y mujeres sea una
realidad tangible”, reflexiona en la in-
troduccién que abre la agenda Olga
Bueno Duenas, concejala de Mujer e
Igualdad. “Es cierto que en la socie-
dad actual existen leyes para prote-
ger laigualdad y leyes para favorecer
la conciliaciéon”, continda la conce-
jala, “pero también es cierto que es-
tas leyes no entran a regular el ambi-
to familiar, y es en ese ambito donde
hombres y mujeres tenemos ain
un largo camino por recorrer y mu-
cho trabajo por hacer”. Por Ultimo, la
concejalia quiere dejar constancia de
su agradecimiento a todas las muje-
res que han colaborado desinteresa-
damente, cediendo y compartiendo
sus historias personales para la edi-
cién de la Agenda 2011.

La agenda ha sido distri-
buida conforme a los lista-
dos de la concejalia. En todo
caso, siempre puede soli-

citarse un ejemplar de esta
util publicacion dirigiéndose
al Centro Asesor de la Mu-
jer, en la avenida de la llus-
tracion numero 110.
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Una ciudad
generosa

y solidaria

>> La generosidad y solidaridad
de los vecinos y vecinas de Veli-
lla de San Antonio ha quedado de
manifiesto con las campafnas de
Navidad organizadas por la Man-
comunidad de Servicios Socia-
les Mejorada-Velilla y la Conceja-
lia de Servicios Sociales de Velilla
de San Antonio. Los datos de la
campafa de recogida de jugue-
tes nuevos reflejan que sesenta y
cuatro nifios y nifias del municipio,
con edades comprendidas entre
cero y doce anos, han podido re-
cibir regalos de Reyes. Ademas de
los vecinos que han contribuido de
manera anénima, el ayuntamiento
hizo una aportacion econdmica
para completar la cuestacion.

Los resultados de la campana de
recogida de alimentos no perece-
deros son igualmente significati-
vos. Con los alimentos donados,
el area de Servicios Sociales pre-
pard paguetes que posteriormente
fueron distribuidos entre algunas
familias de Velilla de San Antonio
que, por distintas circunstancias,
estan pasando por momentos di-
ficiles.

Vic70

peluqueria unisex

Dr. Alcorta, 4
= 916607114
28891 Velilla de San Antonio
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omo reaccionar

ante una emergencia sanitaria

>> Sesenta personas asistieron a los cursos de reanimacién cardiopulmonar y manejo
de desfibriladores organizados por el Ayuntamiento de Velilla de San Antonio

I_ a Concejalia de Sanidad y Con-
sumo, con la colaboracién de la
Concejalia de Seguridad Ciuda-
dana, organizé los dias 17 y 18 de
enero de 2011 un curso monografi-
co de reanimacién cardiopulmonar
(RCP), obstruccion de la via aérea
(OVACE) y manejo de desfibrilado-
res semiautomaticos. El nimero de
asistentes al curso fue de sesenta
personas, divididas en dos grupos
de treinta, mayoritariamente relacio-
nadas con las areas de deportes y
seguridad del Ayuntamiento de Ve-
lilla de San Antonio. Los cursos fue-
ron dirigidos por José Tejero Jaco-
be, monitor de soporte vital basico
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y desfibrilacién externa automati-
ca (DEA) y voluntario de Proteccion
Civil de la agrupacién de Velilla de
San Antonio. Tejero Jacobe estuvo
auxiliado por otros miembros de la
agrupacion.

Ante una emergencia sanitaria, en-
tendida como una situacién que
pone en peligro la vida de una per-
sonay que requiere atencion médica
inmediata, es de suma importancia
conocer las maniobras que pueden
paliar y reconducir esa situacién. En
los cursos de Velilla de San Antonio,
los asistentes aprendieron a realizar
maniobras de reanimacién cardio-
-
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¥

pulmonar basicas (RCP), técnicas
para liberar obstrucciones de la via
aérea (OVACE) y también el manejo
de desfibriladores semiautomaticos.
Este tipo de desfibriladores genera
un pequeio estimulo eléctrico en el
musculo cardiaco con el objetivo de
recuperar su ritmo normal.

El Ayuntamiento de Velilla de San
Antonio dispone ya de tres desfibri-
ladores semiautomaticos. Dos de
estas unidades estaran a cargo de la
agrupacioén de Proteccion Civil y de
la Policia Local, mientras que la ter-
cera unidad estara en las Instalacio-
nes Deportivas Municipales (IDM).

- - - N
Los participantes en el curso de RCP recibieron sus correspondientes diplomas.

La risa como estrategia de mejora personal

Durante el mes de febrero de 2011 se impartira en el Centro
Municipal de Asociaciones de Velila de San Antonio un taller
de risoterapia organizado por AFA Corredor del Henares y la
Concejalia de Sanidad y Consumo.

en Coslada en el ano 1995 y desde entonces ha ido extendien-
do paulatinamente sus actividades al resto de municipios del
Corredor del Henares.

El doctor Freud concedia a la risa el poder de liberar al organismo

de la energia negativa acumulada. Otros especialistas sostienen

que la funcion biologica de la risa es ayudar a mantener el bien-

estar y la salud psicolégica. Para comprobar la realidad de estas 7
]é afirmaciones y, al mismo tiempo, aprender técnicas que permiten /

reir con los demas, se han organizado este curso monografico.

Seran en total seis sesiones de dos horas, las tardes de los dias
8,9, 15, 16, 22 y 23 de febrero. La direccion del curso corres-
ponde a la Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer
(AFA) en el Corredor del Henares. Esta asociacion se constituy6




EI proyecto de inauguracion del
Skate Parks forma parte del progra-
ma Finde: la casa abierta. Musica,
Cultura y Arte+Joven que desde fi-
nales de 2010 esta desarrollando la
Concejalia de Infancia y Juventud
con la colaboracién de otras areas
municipales. El proyecto del Skate
Parks busca la implicacion y la par-
ticipacion de la juventud local en un
espacio y en una actividad dirigida
especificamente a ellos.

El alcance de este proyecto no aca-
ba con lainauguracién del circuito de
patinaje callejero ya que su objetivo
general es mas ambicioso y contem-
pla, ademas de los objetivos especi-
ficos, el objetivo general de motivar
a los jovenes de Velilla de San Anto-
nio en la realizacién de proyectos de
ocio propuestos por ellos mismos.

El proyecto ha sido redactado por Mer-
cedes Calvo, educadora social contra-

revista de informacién municipal

Skate Parks,

una inauguracion en clave joven

>> Un interesante proyecto de animacion sociocultural propone a los jovenes de Velilla
de San Antonio participar con una exhibicién en la inauguracioén del este nuevo espacio
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Velilla de San Antonio incorpora un nuevo espacio urbano de ocio para la juventud.

tada por el ayuntamiento a través del
programa de Corporaciones Locales.
Mercedes Calvo cuenta con la ayuda
de Bryan, monitor joven de Velilla de

San Antonio y, por supuesto, con la ju-
ventud local, sin cuya participacion no
serian posibles proyectos tan intere-
santes y dinamicos como éste.

El Hip Hop esta en tus manos

>> Mostrar el sentido creativo del Hip Hop es uno de los objetivos de un nuevo proyecto
adscrito al programa Finde: la casa abierta. Musica, Cultura y Arte+Joven que se
desarrollara en la Casa de la Juventud de Velilla de San Antonio

La musica es el punto de origen y
apoyo de un nuevo proyecto dise-
fado para la juventud de Velilla de
San Antonio, que lleva como titulo
El Hip Hop esta en tus manos. Este
proyecto, redactado por la educa-
dora social Mercedes Calvo, tiene
entre sus objetivos aumentar la mo-
tivacion de los jovenes por las ex-
presiones artisticas y ayudarles a
potenciar sus sentimientos en poe-
sia en un entorno que, al tiempo,
potencie la capacidad de creacién
auténoma, personal y colaborativa.

No tiene menor importancia favore-
cer la relacién y comunicacion entre
los jovenes del municipio.

Para llevar adelante el proyecto, la
educadora social contara con la co-
laboracién de una monitora, Sandra
Cerdan. Los recursos materiales in-
cluyen las instalaciones de la Casa
de la Juventud, equipos de sonido
y video, documentacién audiovi-
sual aportada por los propios jove-
nes que participen en el proyecto y
diverso material auxiliar.

Concierto en la Casa de la Juventud de Velilla.
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Primer Premio del Concurso.Autora:Anna Lorek.

Las mejores instantaneas

>> La participacion en el concurso fotografico Naturaleza
y Paisaje en Velilla de San Antonio superé las expectativas

EI nimero de participantes en la
Il Ediciéon del Concurso Fotografi-
co Naturaleza y Paisajes de Velilla de
San Antonio, que organiza la Conce-
jalia de Medio Ambiente, ha supera-
do las expectativas. La gran calidad
general de las cerca de cien instan-

Premio Categoria Infantil. Autora: Lorea Ayape Aragon.

taneas presentadas a las diversas
categorias establecidas en las ba-
ses del certamen hizo que las deli-
beraciones del jurado fuesen arduas
y refiidas. Al final, el jurado se deci-
dié por las trece fotografias que figu-
ran en el acta. Tres de estas instan-

taneas seleccionadas obtuvieron los
premios correspondientes a las ca-
tegorias de adultos, infantil y juvenil.
Entre los seleccionados y premiados
hay autores que ya obtuvieron men-
cién en anteriores ediciones del con-
curso, y muchos otros que se incor-
poran a la ndomina de galardonados.
La gala de entrega de premios se ce-
lebré en el Centro Cultural Audito-
rio Mariana Pineda el pasado 12 de

Premio Categoria Juvenil. Autor: Miguel Torralbo Mulié.
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Relacion de premiados

Anna Lorek
LLorea Ayape Aragon
Miguel Torralbo Mulio

Alberto Clemares Exposito (dos fotos)
Fernando Seoane Rodriguez
Fernando Seoane Seyller

Javier Martinez-Sala

Luis Risquez Carrasco (dos fotos)
Manuel Clemares Exposito

Maria José Aragén Burgos

Roberto Ayape de Cos

Seguin recogen las bases del concurso Naturaleza y Paisaje en Velilla de San Antonio,
con las trece fotografias seleccionadas se elaborara el Calendario Medioambiental 2011.
La novedad de este ano es que el calendario tiene exclusivamente formato digital, evitando su impresion y el consiguiente gasto de papel y
tintas. “Esta opcion es la mas adecuada para un concurso organizado por un ayuntamiento que, como es el caso de Velilla de San Antonio,
siempre apuesta a favor del Medio Ambiente”, explica el concejal Antonio Montes Lopez. Con las trece fotografias se ha preparado un calen-
dario en formato digital que puede ser utilizado como salvapantallas en los ordenadores. También existe la opcién de descargar el calendario
preparado para su impresion, aunque el ayuntamiento recomienda utilizar solo la version digital. Ambas opciones estan disponibles en la web
municipal (www.ayto-velila.es), en el area de la Concejalia de Medio Ambiente.

de un entorno natural

privilegiado

noviembre, y conté con la presencia
del alcalde de Velilla de San Antonio,
Julio Sanchez Alarilla, y del concejal
de Medio Ambiente, Antonio Montes
Lépez. Después de la entrega de los
premios, se proyecté un montaje au-

diovisual que recogié todas las foto-
grafias presentadas al concurso.

La tematica dominante en esta edi-
ciéon del certamen ha sido la foto-
grafia de paisajes del Parque del Su-

reste, con especial dedicacién a las
lagunas y al cauce del rio Jarama.
Destaca también la presencia de ma-
crofotografias y de imagenes que re-
cogen parte de la fauna y flora propia
de este entorno natural protegido.

La fotografia de naturaleza es una ac-
tividad que cuenta cada vez con mas
practicantes. El desarrollo de la tecno-
logia digital ha puesto al alcance de los
aficionados una gama cada vez mayor
de equipos. Sin embargo, la oportuni-
dad, la paciencia y la creatividad del
fotégrafo siguen siendo bésicas para
obtener buenas instantaneas.

Fotografia seleccionada. Autora: Maria José Aragon Burgos.

Fotografia seleccionada. Autor: Manuel Clemares Exposito.
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Biblioteca Maria Moliner,
un lugar de encuentro

salas de estudio, las conexiones a in-
ternet o el reciente proyecto de crear
una red de voluntarios que acerque
los libros a usuarios con movilidad re-
ducida, la biblioteca ofrece mensual-
mente una variada propuesta de ac-
tividades culturales y educativas. Las
personas que trabajan en la bibliote-
ca, ya sea como miembros de plan-

>> La biblioteca municipal de Velilla de San Antonio ofrece
una variada propuesta de actividades culturales y educativas
para todas las edades

Suelta de globos con dibujos y poemas en la celebracion del centenario de Miguel Hernandez.

tilla o como refuerzo temporal, dedi-
can gran atencion a estos programas
de animacion cultural que potencian,
sobre todo, el habito de la lectura.

Una de las experiencias mas gratifi-
cantes de los Ultimos meses fue el Ta-
ller de animacién a la lectura que, con
ocasion del primer centenario del naci-
miento del poeta Miguel Hernandez, se
desarroll6 tanto en la propia biblioteca
como en los centros escolares. Como
colofén al trabajo realizado en las dis-
tintas sesiones del taller, el dia 25 de
noviembre de 2010 hubo una lectura
de poemas en la sala de usos multi-
ples de la biblioteca municipal. En esa
lectura participaron alumnos de siete a
doce afios de los colegios Valdemera y
Francisco Tomas y Valiente, el alumna-
do de la Escuela de Adultos y publico
en general. Una vez leida una gran se-
leccion de poemas de Miguel Hernan-
dez, los nifios y nifas del taller soltaron

I_a Biblioteca Municipal Maria Moli-  de los servicios que le son propios,
ner de Velilla de San Antonio es algo  como el préstamo de libros y material
mas que una bibliotecaaluso. Ademas  audiovisual, los puntos de lectura, las

a la puerta de la biblioteca municipal
un montoén de globos que llevaban ad-
heridos poemas y dibujos.

Nunca es pronto para ser usuario de la biblioteca

Un dia al mes, la sala de usos mdltiples
de la Biblioteca Municipal Maria Moliner
recibe la visita de nifios y nifas de hasta
seis afos, gque vienen acompanados de
sus padres. El proyecto recibe el nom-
bre de Bebeteca y para disefar el ciclo
actual hubo en noviembre del pasado
afo una reunion con los padres. El ob-
jetivo de esa primera toma de contac-
to fue sensibilizarles de la importancia
que tiene iniciar a los nifios y nifias en
la lectura. En distintas sesiones se ha
trabajado sobre la base de cuentos que
transmiten valores humanos, a veces
con la ayuda de un pequeno guifiol. En
el mes de diciembre, por ejemplo, Papa
Noel acudio a la Bebeteca cargado de
regalos, y todos los presentes pudieron
disfrutar de una merienda gracias a la
colaboracion de la Churreria Covadon-
ga. En la sesion de enero, se ha traba-
jado sobre bases musicales y, ademas,
los nifios mayores han leido cuentos a
los mas pequefos.

Esta fase del proyecto Bebeteca se ex-
tiende hasta el mes de junio de 2011. Las
personas interesadas pueden inscribirse
en la biblioteca en una base de datos es-
pecifica que se utiliza para mantenerles
al corriente de las convocatorias.

Ademas de la Bebeteca, hay en marcha
otros proyectos. En el Taller de Escritu-
ra Creativa, iniciado en el mes de enero,
participa el alumnado de los colegios
Valdemera y Francisco Tomas y Valien-
te. En el taller, los chicos y chicas apren-
deran a estructurar un cuento y a crear
personajes. Elaborado el texto, también
podran ilustrarlo, y acabaran encuader-
nando su trabajo. El Taller de Arte tam-
bién tuvo en enero su primera sesion,
dedicada al autorretrato y a los pintores
Picasso y Sorolla. En este taller colabo-
ra con la biblioteca la vecina de Velilla de
San Antonio Alicia Martinez, licencia en
Historia del Arte, que al igual que Mer-
cedes Calvo, coordinadora de todos los

En el proyecto Bebeteca participa toda la familia.

talleres, ha sido contratada con cargo al
programa de Corporaciones Locales. En
proximas citas del Taller de Arte se abor-

daran el impresionismo, el dadaismo o el
surrealismo. En marzo, la protagonista
sera la pintora Maruja Mallo.

El Taller de Autorretrato inaugura un ciclo de Arte.




Neocantes responde sobre los escenarios la pregunta ;jquién invento la musica clasica?

on Quijote Clown, un espectaculo
de humor sin palabras inspirado en
Don Quijote de la Mancha, la com-
pafiia Glu Glu Producciones traera
el 27 de febrero al Auditorio Maria-
na Pineda de Velilla de San Antonio
algunas de las escenas mas conoci-
das de la inmortal novela de Miguel
de Cervantes.

Sobre el escenario, dos payasos se
disponen a empezar una funcién de
teatro pero uno de ellos se muestra
distante y abstraido en la lectura de
un libro: Don Quijote de la Mancha.
Esta lectura obsesiva le impedira se-
guir adelante con el espectaculo tal
y como estaba previsto. El payaso
enloquece, en una suerte de ataque
esquizofrénico, creyéndose el prota-
gonista de la novela de Cervantes.
Su compafiero de escena tratara de
continuar con la obra que habian en-
sayado. Sin embargo, acabara ju-
gando el papel de Sancho Panza,
escudero y compariero de aventuras
de Don Quijote. A partir de ese mo-
mento, los espectadores asistiran a

un nuevo espectaculo, gracias a la
peculiar visidon que los dos payasos
aportan a las aventuras del Caballe-
ro de Triste Figura.

Otro de los ejes de la programacién
cultural de invierno es la musica. El
dia 6 de febrero, la formacién de ca-
mara Neocantes respondera sobre el
escenario del Auditorio Mariana Pine-
da la pregunta ¢ Quién inventd la mu-
sica clasica? Neocantes ha preparado
un programa que trata de mostrar, de
una forma comprensible e interesan-
te, el cédmo y el porqué de la musica
clasica. A modo de historia cantada y
contada, poco a poco iran desvelan-
dose aspectos desconocidos sobre
la musica clasica: ¢Quién la invent6?
¢Coémo surgen los instrumentos? ¢En
qué se diferencia realmente la musi-
ca clasica de la popular? ;Como es la
musica clasica espariola?

Neocantes nacié por iniciativa de
German Torrellas y su intensa activi-
dad musical tiene el objetivo de ofre-
cer al publico una vision lo mas au-
téntica posible de la musica
histérica espafola. Todos
los componentes del grupo
tienen una solida formacion
musical y se han formado
con prestigiosos profeso-
res y especialistas de Espa-
fa y el resto de Europa. El
espectaculo ¢ Quién inventd
la musica clasica? ha sido
seleccionado por la Red de
Teatros de la Comunidad de
Madrid.

revista de informacion municipal

Premio para
|3 Biblioteca
Maria Moliner

>> El proyecto Velilla, un lugar
para la lectura, elaborado por la
Biblioteca Municipal Maria Moli-
ner de Velilla de San Antonio, ha
recibido uno de los premios de di-
namizacién lectora que concede
anualmente la Direccion General
del Libro, Archivos y Bibliotecas
del Ministerio de Cultura, dentro
del Plan de Fomento de la Lectu-
ra. En la Comisién de Evaluacién
del premio participan, ademas de
la Direccién General del Libro, la
Federacién Espafola de Munici-
pios y Provincias y la Fundacién
Coca-Cola Juan Manuel Sainz de
Vicuna.

Cada afo, el Comité de Evalua-
cién selecciona trescientos pro-
yectos entre todos los recibidos.
Los proyectos compiten en tres
categorias, segun procedan de
municipios de menos de 5.000
habitantes, de 5.000 a 20.000 o
de 20.000 a 50.000. La dotacion
para cada uno de los trescientos
seleccionados consiste en un lote
de doscientos libros. En la convo-
catoria del afio 2010 también se
han concedido, por primera vez,
tres premios especiales en me-
talico. En la categoria de 5.000 a
20.000 habitantes, en la que se
encuadro el proyecto de Velilla de
San Antonio, el premio especial
ha sido para la Biblioteca Munici-
pal de Cehegin, en Murcia.

Imagen institucional del premio.
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¢Qué sabes hacer?
¢Qué necesitas?

>> A finales de 2010 se constituy6 la Asociacién Datiempo

29

de Velilla de San Antonio para desarrollar un Banco de Tiempo local

Desde finales del mes de diciembre

de 2010, la Asociacién Datiempo de
Velilla de San Antonio es una reali-
dad. Esta asociacién nace con el ob-
jetivo de desarrollar en el municipio
un Banco de Tiempo. Los bancos de
tiempo son un novedoso sistema de
intercambio de servicios por tiempo
en un entorno de red social.

El concepto del banco de tiempo
surge la constatacion de que todo el
mundo necesita en algun momento
de los demas, y de que todos tene-
mos algo que ofrecer. Son asociacio-
nes no lucrativas, donde la moneda
de cambio es el tiempo de los socios.
Datiempo, a partir de estas premisas,
se ha creado “para unir y ayudar en la
vida cotidiana a los ciudadanos y ciu-
dadanas de Velilla de San Antonio”,
explican las socias fundadoras. “En
Datiempo facilitamos el intercambio
entre los miembros de la asociacién
que deseen compartir sus habilida-
des, conocimientos y toda clase de
ayuda entre si”, concluyen.

Los servicios que se pueden inter-
cambiar en un banco de tiempo

son incontables. A titulo orientati-
vo, se pueden intercambiar aseso-
ramientos, orientacién legal, idio-
mas, tareas domésticas, jardineria,
cuidados y salud, apoyo informati-
co o electronico y cuantas habili-
dades puedan desarrollar los aso-
ciados.

LQuién puade participar?

| RERARTRIANE
1140LKE

TODDE los casiadened y cusladenes mapores oo 18 afos.
EfTpaeenacas & Vallla do Ban Anioees.

iDénde nos puedes encontrar?

Ceniro Musicipal da Aspoacionss
LT

La Asociacion Datiempo ha editado un diptico informativo sobre el concepto de los bancos de tiempo.

Correo electronico: datiempovelila@gmail.com

>> La Asociacion para el Progreso
de Velilla (APROVEL) ha iniciado los
tramites de legalizacién como enti-
dad no lucrativa de ambito regional.
Los objetivos de APROVEL son la
mejora de empleo en Velilla de San
Antonio, la creacién de una bolsa
de empleo y la formacion para per-
sonas en situacion de desempleo.

Para lograr los objetivos, los socios
fundadores de APROVEL tienen pre-

visto realizar reuniones con empre-
sarios, de cara a crear un convenio
de colaboracién, exponer propues-
tas a los grupos politicos del munici-
pio, crear una pagina web informati-
va y de acceso a la bolsa de empleo
y contactar con otras asociaciones
que tengan unos objetivos similares
para establecer colaboraciones.

Los resultados que se esperan son,
fundamentalmente, la creacién de

Nace la Asociacion para el Progreso de Velilla (APROVEL)

nuevos puestos de trabajo vy la for-
macién de las personas en desem-
pleo para que puedan acceder a un
puesto de trabajo en las mejores
condiciones posibles. Para con-
tactar con APROVEL, los interesa-
dos pueden dirigirse al correo elec-
trénico aprovel.velilla@gmail.com o
también a través del Centro Munici-
pal de Asociaciones de la calle Ven-
tura Rodriguez nimero 7 (participa-
cionciudadana@ayto-velilla.es).




Una apuesta decidida
a favor del comercio
y la empresa local

>> La Asociacion de Comerciantes y Profesionales de
Velilla de San Antonio (ACOVEL) organizé la lll Feria del

Comercio y Outlet

I_a recientemente constituida
Asociacion de Comerciantes y
Profesionales de Velilla de San An-
tonio (ACOVEL) organizé el pasa-
do 12 de diciembre la lll Feria del
Comercio y Outlet, una apuesta
decidida a favor del comercio y la
empresa local. El espacio elegi-
do para la feria fue la Plaza de la
Constitucién, donde se instalaron
las casetas y puntos de atencién
comercial y venta. Para la organi-
zacion de este evento, ACOVEL
contd con la colaboracion de la
Concejalia de Desarrollo Econémi-
co del Ayuntamiento de Velilla de
San Antonio.

Las distintas casetas y puntos de
atencién abrieron mafana y tarde,

poniendo a disposicion de los ve-
cinos y vecinas de Velilla de San
Antonio una variada oferta de pro-
ductos y servicios. ACOVEL inte-
gra no so6lo a comercios del muni-
cipio, sino también a profesionales
que prestan sus servicios en la lo-
calidad. De los quince socios ini-
ciales, en solo seis meses la aso-
ciacién ha duplicado el numero
de miembros que, a mediados de
enero de 2011, eran ya treinta y
cinco. Ademas de otros proyec-
tos, todos relacionados con la pro-
mocion econdmica local, ACOVEL
tiene previsto organizar la IV Feria
del Comercio y Outlet en el menor
plazo de tiempo posible y con una
mayor y mas variada oferta comer-
cial y profesional.

Para contactar con la Asociacion de Comerciantes y Profesionales de Velilla de San
Antonio (ACOVEL), lo mas practico es el correo electronico (acovelilla@hotmail.com).
ACQOVEL que ya dispone de su propio espacio en Facebook, esta disefiando

una pagina web que incluira ofertas puntuales, ademas de una completa informacion
acerca de sus asociados.

La Plaza de la Constitucion acogi6 en diciembre la lll Feria del Comercio y Outlet.

revista de informacion municipal

H dia I de emere de 2011 se abre ol plase para solicitar b
wibvensiones del Ayuntambentc de Welills de San Antenio

v B

Portada de La Participacion nimero 2.

Editado el segundo
numero del boletin

La Participacion

>> A finales del mes de diciembre,
la Concejalia de Participacion Ciu-
dadana edit6é el segundo numero
del boletin La Participacion, una
publicacion dirigida a las asocia-
ciones, entidades y colectivos ciu-
dadanos de Velilla de San Antonio.

En este nimero del boletin, ademas
de noticias de ACOVEL y Datiempo,
dos asociaciones que han empeza-
do su andadura en el afio 2010, se
informaba de los plazos y formas
para solicitar las subvenciones del
Ayuntamiento de Velilla de San An-
tonio del ejercicio 2011. También se
anunciaba la préxima constitucién
de nuevas asociaciones que, en
estos momentos, se encuentran en
tramites de legalizacion, como su-
cede con la Asociacion para el Pro-
greso de Velilla (APROVEL).

La Participacion se edita exclusi-
vamente en formato digital y se
envia a todas las asociaciones y
colectivos de Velilla de San Anto-
nio. Para solicitar el envio del bo-
letin, basta con mandar un correo
electrénico a la concejalia (partici-
pacionciudadana@ayto-velilla.es)
o solicitarlo en el Centro Municipal
de Asociaciones de la calle Ventu-
ra Rodriguez numero 7.
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FRACCIONAMIENTO DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Aprobada la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto n® 1 de Bienes In-
muebles de Maturaleza Urbana (IBI) en lo referente a la solicitud de fraccionamiento para el
abono de la cuota del dicho impuesto, a partir de este ejercicio de 2011 y siguientes, el pago del IBI podra ser
fraccionado en dos plazos sin recargo ni interés alguno a peticion del interesado. La solicitud de fraccionamiento debera
ser presentada en las dependencias municipales antes del 30 de abril de cada ejercicio.

La primera fraccion del 1Bl se calculara el 50% de la cuota liquida del Impuesto del ejercicio anterior. La
segunda fraccién se calculara sobre la cuota liquida del 1BI del ejercicio corriente, descontandose lo abo-
nado en la primera fraccién. El pago de las fracciones se realizara obligatoriamente por domiciliacién bancaria que
debera ser comunicada por el interesado al presentar la oportuna solicitud de fraccionamientos en las
dependencias municipales. El cargo en cuenta de dichas fracciones se realizara los dias 15 de junio y el 15 de diciem-
bre de cada ejercicio. La solicitud de fraccionamiento servira de orden para los afios sucesivos. En caso con-
trario, el interesado debera comunicarlo en las dependencias municipales. El impago de alguno de los pla-
zos por causa imputable al obligado tributario, produciran los efectos sefalados en el articulo 54 del Real
Decreto 93972005 de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién. No
podran favorecerse de este fraccionamiento todos aquellos contribuyentes que no tengan cumplidas sus
obligaciones tributarias con este Ayuntamiento.

En Velilla de San Antonio, a 1de enero de 2011 Muria Munoz Carretero. Concejala de Hacienda

BONIFICACION FISCAL PARA FAMILIAS NUMEROSAS

Por medio de la presente le informamos de que como titular de la condiciéon de familia nume-
rosa, para el ejercicio de 2011 el periodo de solicitud de la bonificacién por familia numerosa del
Impuesto de Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana sera desde 1 de enero al 30 de abril de 2011. Las solicitudes pre-
sentadas fuera de ese plazo entraran en vigor para el ejercicio siguiente.

El periodo de disfrute de dicha bonificacion sera hasta la fecha de caducidad indicada en la tarjeta de fa-
milia numerosa, por lo que no debera solicitar dicha bonificacién anualmente, Gnicamente cuando termi-
ne el periodo de caducidad indicado en su tarjeta de familia numerosa.

Los titulares de la condicién de familia numerosa tendran la obligacién de comunicar al Ayuntamiento de
Velilla de San Antonio cualquier cambio que se produzca sobre dicha condicién. No podra favorecerse de
esta bonificacién ningdn contribuyente que no tenga cumplidas sus obligaciones tributarias con esta ad-
ministracién local.

En Velilla de San Antonio, a 1 de enero de 2011. Muria Munoz Carretero. Concejala de Hacienda

EVITE RECARGOS INNECESARIOS Y NO PIERDA SU TIEMPO

DOMICILIE SUS RECIBOS

Puede realizar la domiciliacion mediante cualquiera de los siguientes métodos:

+ En el momento de efectuar el pago en una entidad colaboradora donde usted tenga cuenta.

« En el fax 916 608 062, pasandonos el recibo a domiciliar, los 20 digitos de la cuenta corriente y los
datos del titular de la cuenta.

« Directamente en las dependencias de la Recaudacién Municipal en la Casa Consistorial.

« Por medio del correo electrénico, a la direccién: recaudacién@ayto-velilla.es.

Entidades colaboradoras:
Caja Madrid, La Caixa, Caja de Catalufa, BBVA, Ibercaja, Banco Popular y Banco Santander.




La Policia Local ensena seguridad vial a los colegiales.

El Ayuntamiento
incorpora dos nuevos
agentes de Policia Local

Una vez finalizado el concurso oposicién para la con-
tratacion de dos nuevos agentes a la Policia Local de
Velilla de San Antonio, las dos personas (un hombre y
una mujer) que han obtenido mejores calificaciones
han comenzado su periodo formativo de seis meses.
“Cuando hayan terminado su formacion en la acade-
mia, vendran a Velilla de San Antonio para hacer los tres
meses de practicas”, explica Maria José Soria, conce-
jala de Seguridad Ciudadana.

Conforme a estos plazos, los dos nuevos agentes se in-
corporaran definitivamente a la Policia Local en el mes
de septiembre de 2011, unos dias antes de las Fiestas
Patronales.
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Ambulancia de la agrupacion local de Proteccion Civil.

revista de informacion municipal

La linea 341 recibe dos
de los nuevos autobuses
de ETASA

>> La empresa concesionaria del transporte publico de
viajeros por carretera, ETASA, presentd en el Palacio del
Negralejo los once nuevos vehiculos IVECO Crossway
Low Entry que se incorporan a la flota del operador en sus-
titucion de otros tantos vehiculos antiguos. Los nuevos au-
tobuses se han puesto en servicio en la comarca sureste
de la Comunidad. En concreto, se han beneficiado de la
renovacion los viajeros de Coslada, San Fernando de He-
nares, Mejorada del Campo y Velilla de San Antonio.

De las lineas que pasan por Velilla de San Antonio, la 341,
con final en Conde de Casal, ha incorporado dos de los
nuevos autobuses. Los vehiculos IVECO cuentan con
significativas mejoras, como la doble rampa automatica
y manual para discapacitados, un sistema de localizacion
GPS, butacas acolchadas, sistemas antiincendios, triple
bafio contra la corrosion y una motorizaciéon que cumple
la normativa medioambiental Euro V.
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I_os deportistas de Velillade San An-
tonio encuadrados en escuelas y clu-
bes organizaron diversas exhibicio-
nes y torneos para celebrar el Fin de
Ano del mejor modo posible: practi-
cando las especialidades deportivas
que les gustan. Los primeros fueron
los judocas de la Escuela Municipal
de Judo que ofrecieron una exhibi-
cion el dia 11 de diciembre. El dia 18
fue el turno de las escuelas de Pa-
tinaje y Karate. Y el domingo 19, le
tocd organizar su exhibicion a la Es-
cuela Municipal de Gimnasia Ritmica.
También ese domingo se jugaron los
encuentros finales de XIV Torneo de
Tenis de Velilla de San Antonio, con
alguna que otra interrupcion causada
por la lluvia. También celebraron di-
versos partidos los clubes de balon-
cesto y futbol.
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revista de informacion municipal

El concejal de Deportes, Antonio Montes Lopez, que asistié a todos los eventos,
ha valorado positivamente el alto nivel de participacion, no sélo de deportistas,
sino de publico en general. La practica del deporte en el municipio es una refe-
rencia tanto por el nimero de participantes como por las instalaciones e infraes-
tructuras que el ayuntamiento mantiene en el mejor estado.
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Los clubes y escuelas de fitbol y baloncesto también se unieron a las celebraciones de Fin de Ano.

Bienvenida al Club de Ajedrez
de Velilla de San Antonio

‘n.

El ajedrez cuenta en Velilla con muchos practicantes de gran nivel.

>> A mediados del mes de octubre, un
grupo de aficionados al ajedrez decidio
dar un paso mas y crear el Club de Aje-
drez de Velilla de San Antonio. Los ob-
jetivos de este grupo no son otros que
difundir el ajedrez y compartir su aficion
con cuantas personas disfrutan practi-
cando este juego. Entre los propdsitos
del Club de Ajedrez esta el de promo-
cionar una liga local. También tienen
previsto intercalar a lo largo del curso
2010-2011 una serie de jornadas de
aprendizaje, disefiadas tanto para quie-
nes quieran iniciarse como para los que
buscan aprender un poco mas.
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El Club de Ajedrez se reline todos los
domingos por lamafnana, de once a una,
en el Centro Municipal de Asociaciones,
en la calle Ventura Rodriguez nimero 7,
y también dispone de su propio espacio
en la red social Facebook.
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Velilla de
San Antonio

PSOE

Agrupacion Socialista de Velilla de San Antonio

Grupo Municipal Socialista

C/ Saiz de Rueda, 28 Local 1 (Acceso por Cf Josalito s/n junto a Plaza del Peri)

Web : www.psoevelillaorg

E-Mail : psoevelila@psoevelilla.org |

Sanchez Alarilla y todo su “equipo”, acabaron el ano
2010 siendo declarados transfugas, de manera oficial
y por unanimidad de todos los partidos. El dictamen
completo, puede consultarse en la web del PSOE.

(www.psoevelilla.org/documentos.htm)

Vicepresidencia Tercera del Gobierno
Ministerio de Politica Territorial y Administracion Publica

El Pacto Antitransfuquismo declara cinco nuevos casos de transfuguismo

Nota de Prensa. 27-12-2010.

(www.mpt.es/prensa/notas_de_prensa/notas/2010/12/20101227 _02.html)
Velilla de San Antonio (Madrid). Se declaran transfugas a los dos concejales de IU, al alcalde del PP
y al resto de concejales del PP que suscribieron la mocion de censura.
Resumen del caso: En septiembre de 2009 se rompe el pacto de gobierno entre PSOE e IU, degjando

al PSOE en minoria. Los 2 concejales de IU llegan a un ac

erdo con PP para presentar la mocion de

censura. El nuevo alcalde es del PP e IU ha desautorizado a sus concejales.

Las obras del alcantarillado
las pagaremos con subidas
en el recibo del agua.

En el Giimo nimero informabamos de
las obras que se realizaban en el sistema
de alcantarilado cercano a la vivienda
familiar de la concejala de hacienda sin
que seé hubiese aprobado el necesario

presupuasto municipal.

FPues bien, a pesar de los nuevos intenlos
de ocultacién, ya sabemos como piensan
financiar los ftransfugas este nuevo
desaguisado econdmico.

A finales de noviembre, Sanchez Alarilla
ha acordado, en secrefo con Esperanza
Aguirre, una intolerable subida en los
recibos de agua a través de un Convenio
con & Canal da Isabel ||, por &l que s&
cede la explotacion de la red de
alcantarillado, la base de datos de los
vecinos y vecinas y ofras lindezas, por
algo menos de setecientos mil euros que
irén destinados a financiar eslas obras.

Ademds, el Convenio contempla que el
Canal no se hard responsable de los
problemas derivados de las lluvias y que
seran los propios vecinos y vecinas
quienes se hagan cargo de las averias
producidas en los tramos de saneamiento
comprendidos entre sus casas y la red
general. El Convenic no contempla
ninguna modificacion an la depuradaora ni
compensaciones por su instalacion y
funcionamiento en nuestro municipio.

El Convenio es, en rasumen, una nueva
casion economica a Esperanza Aguirme, a
cambio del respaldo politico de la
Comunidad de Madrid a la coalicién que
hoy ocupa &l Gobierno Municipal.

Dado que el Convenio ha de ser
legaimente tramitado por & Pleno
Municipal, el Grupo Municipal Socialista

iniciara una campafia en contra del
mismo,

El texto completo del Convenic puede
consultarse en;

www.psoevelilla.org/documentos.htm

El pasado 27 de diciembre, se celebrd en la
Casa de /s Juventud un aclo de la
Agrupacién Socialista de Vellla en ef que se
puso de maniffesto la capacidad de nuestro
Partido en Velila para la mowvilizacidn, tras
haber superado con creces in afo de licha
confra le indecencia politice representada
por el gobiemo municipal de fos fransfugas.

Como difo Matilde Feméndez, las mujeres y
hombres que forman parte del proyecto
socialista en Velilla, ya han empezado a
trabajar y & elaborar las candidaturas con las
gue se ha de recuperar la decencla, la
verdad ¥ la honestidad en un Ayuntamiento
cuya Unica mancha ha sido la ocupacion de
la alcaldia por esta coalicion de inlereses
personales compartidos y gestionados por
Sénchez Alanifa.

En breve, nuesfra Agrupacidn presentard fa
candidatura qua los y fas militartes han
elegido vy que, & buen seguro, Serd
refrendada por la ciudadania de Velila el
préximo mes de Mayo.
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GRUPO DE CONCEJALES
Velilla de San Antonio

CREE EL LADRON QUE TODOS SON DE SU CONDICION

El contenido del ultimo panfleto socialista, zafio y ruin donde los
haya, no es mas que una suma de mentiras e insultos. Es una
muestra de lo Unico que los representantes del socialismo en Ve-
lilla saben hacer, insultar y mentir.

A nadie se le escapa que han sido los dirigentes socialistas de Ve-
lilla quienes, después de gobernarnos durante 23 afos, han teni-
do que abandonar el Ayuntamiento inmersos en una querella por
malversacion de fondos publicos, dejandonos una deuda de mas
de 4 millones de euros, una red de alcantarillado obsoleta e in-
adecuada al crecimiento urbanistico del municipio, una depura-
dora en pleno casco urbano y unas infraestructuras pequefias o
mal acondicionadas para un municipio de 12.000 habitantes, en-
tre otras negligencias frutos de su pésima gestion.

Estos representantes del socialismo en Velilla, acostumbrados a
cometer tropelias en el uso y/o abuso del poder, quieren hacernos
creer que toda la clase politica es de su misma condicién y, como
no tienen argumentos, se dedican a calumniar a sus adversarios
politicos con calificativos que bien podrian definir su propia inde-
cencia, ineptitud, mediocridad, falta de ética y moral e incapaci-
dad para gobernar y gestionar lo publico.

Afortunadamente el actual equipo de gobierno nos esta demos-
trando que no todos los politicos son iguales. Este nuevo equipo
de gobierno estd demostrando sensatez y capacidad de gestion
para afrontar la calamitosa situacién econdmica y organizativa he-
redada de los socialistas. Estd demostrando que la diferencia en-
tre unos politicos y otros es cada dia mas evidente; mientras los
socialistas en la oposicién malgastan su tiempo en insultar y men-
tir, los populares en el equipo de gobierno concentran sus esfuer-
zos en dar solucion a los problemas municipales vy, los frutos de
esta buena gestion estan a la vista de todos nosotros:

e Se han abonado 190.000 euros a la Mancomunidad de Ser-
vicios Sociales para saldar parte de la deuda de 302.370,87
euros generada durante el mandato de los socialistas.

e El gasto en Festejos durante 2010 se ha reducido un 21%
con respecto al afio pasado, suponiendo un ahorro de mas de
100.000 euros para el Ayuntamiento.

e Se ha rebajado el sueldo del Alcalde un 7%, el de los Conce-
jales un 5% y se ha eliminado la asignacién presupuestaria de
los grupos politicos.

e Las obras del Plan Director de Saneamiento de la Red de Al-
cantarillado avanzan a buen ritmo; se ha intervenido, por el
momento, en tres de las actuaciones. Recordemos que el Plan
debia haberse iniciado en 2009 segun las promesas socialistas
y han tendido que ser los populares quienes den comienzo a
las obras.

e |a rotonda de acceso al municipio por la calle Federico Garcia
Lorca es hoy una realidad después de afios de desidia socialis-
ta. Se han eliminado atascos y se ha evitado el peligro que su-
ponia el acceso a la carretera de circunvalacion en ese punto.

e Se han puesto en marcha diferentes proyectos, financiados
por la Comunidad de Madrid, que han permitido dar trabajo
temporal a 71 personas: la Escuela Taller de albafileria (20 per-
sonas), el Taller de Empleo de atencién a personas dependien-
tes (20 personas), la oficina de Orientacion para el empleo y
el autoempleo (3 personas), el Centro de Nuevas Tecnologias
(2 personas) y los trabajos realizados con personal contratado
con cargo a la subvencion de Corporaciones Locales (26 per-
sonas).

e A dia de hoy tenemos dos autobuses mas circulando en Veli-
lla. Se ha reforzado la linea 341 y se ha puesto una marquesina
nueva en la cabecera de linea, en la Plaza del Peru.

e | as actividades para las personas mayores se han visto incre-
mentadas con cursillos de informatica y talleres de habilidades
para la atencion a personas dependientes.

e Se ha dado respuesta a las demandas de la poblacion juvenil
ampliando el horario de apertura de la Casa de la Juventud los
fines de semana y, en breve, cuando acaben las obras que se
estan realizando junto al Instituto de Educacién Secundaria,
podran disfrutar de un espacio ludico-deportivo pensado es-
pecialmente para ellos.

® |aagenda cultural y de ocio, programada por las mismas per-
sonas que lo hacian durante el mandato socialista, intenta res-
ponder a las expectativas de la poblacién en general y, por su-
puesto, se ajusta al presupuesto actual del Ayuntamiento.

e El gasto en iluminacion y sonido del Centro Cultural Auditérium
se ha disminuido en un 50%, de los 42.000 euros contratados
en 2008 se ha rebajado a 21.000 euros en 2010.

e En deporte también se ha ampliado la oferta con activida-
des ampliamente demandadas por los ciudadanos como
el spinning y la autodefensa. Ademas se estan acometien-
do las obras de las gradas y nuevos vestuarios del cam-
po de futbol. Estas obras debian haberse realizado hace
afos, cuando se instald la hierba artificial en el campo de
futbol, pero una vez mas la desidia socialista no lo permi-
tid.

¢ Este afio, gracias a la excelente organizacién emprendida des-
de Servicios Sociales y, por supuesto gracias a la colaboracion
econdmica de particulares y empresas, la Campana de Reyes
ha sido un éxito. El Ayuntamiento sélo ha tenido que sufragar
una minima parte de la totalidad de los gastos de esta campa-
fia para que todos los nifios que lo solicitaron hayan podido re-
cibir su regalo de Reyes.

Y todo esto con mucha imaginacion y esfuerzo para superar el
endeudamiento que los gobernantes socialistas dejaron; de ahi
que si los socialistas dicen en su vomitivo panfleto “que devuel-
van lo que se estan llevando”; los populares, a la vista de la deu-
da que ellos dejaron, podriamos decir “que devuelvan lo que se
llevaron”.

Grupo de Concejales del Partido Popular de Velilla de San Antonio
C/ Libertad, 16 - 28891 Velilla de San Antonio (Madrid)

Teléfono y fax: 91 655 34 27
e-mail: ppvelilla@yahoo.es / ppvelilla@hotmail.com
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lzquierda Unida

Velilla de San Antonio

Calle Loeches, 2

Tel. 916608486

iuenvelilla@iuenvelilla.org / www.iuenvelilla.org

La asfixia econémicaahogaraa los
ciudadanos durante 2011

& haaprobado pm"ﬂlhlprmpmtnmtmim:hlﬁh era Zapa-
tero, ¥ se barruntaun nuevo afio de mas mifrimiento porgue ya recoge

las recomendaciones da las 37 mayores empresas al Gobierno: supn-
mir los 426 suros alos pobresmas pobres, privatizar parcialments empresas
piblicas rentables como AENA v la Loteria Nacional y rebajar impuestosa
grandss empresarios con bensficios. La escandalosa subida de la luz queda
como &l regalo de navidad deZapatero alas Eléctricas. DentrodaEspafiala
sersacion de agfixia muy presents en 2009, = hahacho aplastante en d 2010.
El paro ronda ahora los coatro millones v medio pero nadie desmiente que
podrd rebasar los cinco.

La slactricidad hasubido casitn 10%: v el g2 vn 4%. Enel transporte Renfe
sube entre un 2 3% v un 4 8% los billetes da sus distintos servicios. Los da
Carcanias v Madia Distancia convencional se encarecerinun 3,1%, si bien
los bonos ‘multivigs’ da estos trenss lo hardin un 2, 3%, los AVE suben entre
un 4.8 yun 23%. El precio del franqueo de Comreos pama &l envio naciomlde
cartasy tarjetas postales normalizadas wbe un 2, 94% v on 11,1%.

Por otro lado, &l Euribor, tipo al que estin referenciadas masdal 80% dalas
hipotecas que s& conceden an Espafia ha cerrado &l afio en 2l entorno dal
1,52%, 0,28 puntos por enctma del nivel de 2009, lnqmmemnﬂm'i
subida de las hipotecas que las encamecera en mas de 200 evros afio. Ademas,
muchas viviendas foeron tasadas por los bancos v cgas muy por encimads su
valoractual Asi si vneindadano no pueda devolverla hipoteca, se quadard
sin casa v seguird debiendo al banco una boena cantidad.

Mientras lospracios de astos principales sarvicios no paran da subir las rantas
da los crndadanos se manhienen estanca-

Antonio
Montes
Lopez

Balas
Hernandez | 1

na imagen sexista publicada vna
Umht'mpuadttchuportim

programas yproyactos de semibi-
limeciony formacidn nosexista Enaginen-
se, entonces, lo que puede hacer la repati-
cion jocosa de 233 misma imagen en mas
dauna ocasion.
Ese dibujo tan sangrantemente machista,
qua quisnes dirigen &l PSOE da Valilla in-
sisten en publicar como un astandarte (en
su panfleto v en su pdgina web), en el que
s& observa bajo un palio dos prandas cabe-
zas de varonas, dominandoa cinco cabeci-
tas diminutas fameninas v, oscurecido -
niestaments danigra a todoslos que aproe-
ban la torpe v terca dacision de que ese 522
&l paradipma da su lucha contra 2] actual
gobternomunictpal.
...y desacradita tanto alos como alas so-
cialstas,

das Asi tanto las empresascomo el pro-
pio Gobierno siFpen pidiendo modara-
cion salarial para superar la erisis. De
hacho, &l Ejecutivo ha rebajado ol spel-
do a los empleados publicos un 3% da
meda v hacongelado | pensonespara
«l2011.

Ridiculizando la soberania nacional, =l
Gobermo ha puesto la democracia dero-
dillas ante el poder financiero, clandico
ants &l Vaticano conlaretiradads [al ey
de Libertad Religiosa, privilegio a Ma-
fT0SCOS CON Vergonznsos tatadoscomer-
ctalesno condenando la masacrecontra
el pueblo saharaui v se descubrid ol ver-
gonzoso asunto dal Gobiemods EEUU,
2 través de las informaciones de
Wilaleaks.

Lo peor da esta crisis, no asva lacrisis
en s sino la forma en qua ha arraizado.
Porque como sino foeraatn bastanta su
snvergadura, sa hacs casi imposible sa-
ber hasta donds sera preciso seguir ca-
vando para que lleguemosaver laluz...
si podemos pagaria

Concejales del PSOE ya declaran ante los
tribunales en relacion con la investigacion
abierta por el desvio de fondos detectado en
el Ayuntamiento.

1 huzzado n° 3 da Coslada investiza desde hace meses lamalvensa.
cion de fondos que denuncid TU. Las personas investizadas son
wvarios concejales del PSOE v la administradora de la empresaque
tenia contratos deportivos con &l Ayuntamiento de Velilla miembro ass
mhhm Hl‘ﬂ.lﬂlﬂﬂlpﬂhp-lﬁm
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Los alumnos y alumnas de la Escuela Taller recibieron sus diplomas en el Salén de Plenos.

Los alumnos de Los Humedales Il se diploman

Con la recepcion de los diplomas
que acreditan la categoria de pedn
especializado en albafileria y reco-
nocen el aprovechamiento de los
cursos complementarios, los ca-
torce alumnos y alumnas de la Es-
cuela Taller Los Humedales Il llega-
ron al final de un trayecto formativo
que ha durado veinticuatro meses.
La entrega de los diplomas se reali-

z6 en el Salén de Plenos de la Casa
Consistorial. El alcalde de Velilla de
San Antonio, Julio Sanchez Alarilla,
y la concejala de Desarrollo Econo-
mico Maria José Soria Hurtado fue-
ron los encargados de la entrega. Al
acto asistieron la directora de la es-
cuela taller, Cristina Heredero, y los
dos monitores, Manuel Montes y
Diego de los Rios, asi como el per-

sonal técnico del Area de Desarro-
llo Local y Empleo del ayuntamien-
to. También estuvieron presentes
familiares de los once chicos y tres
chicas que, con esfuerzo y gran vo-
luntad, han completado todos los
méddulos del programa de la Escuela
Taller Los Humedales lll, desde fon-
taneria y electricidad, hasta pintura y
acabados.

Homenaje por las Bodas de Oro

Siete matrimonios que han cumplido en 2010 sus Bodas de Oro.

>> Como broche al programa de ac-
tos de la Semana del Mayor celebra-
da a finales del pasado mes de oc-
tubre, siete matrimonios residentes
en Velilla de San Antonio recibieron
el sincero homenaje de sus conve-
cinos. El mérito de haber cumplido
cincuenta afnos casados, un aniver-
sario también conocido como Bo-
das de Oro, fue recompensado con
el correspondiente diploma. La en-
trega de estos diplomas la realiza-
ron Julio Sanchez Alarilla, alcalde,
y Teresa Angullo Garcia, titular de la
Concejalia del Mayor.

3l



Velilla de San Antonio [52] | VELILLA DIA A DIA

Puertas abiertas para los mas pequeiios

>> Los escolares de cinco afos
del colegio publico Francisco To-
mas y Valiente, acompafiados por
sus profesores, tuvieron la opor-
tunidad de visitar la Casa Con-
sistorial. En el ayuntamiento, los
grupos de nifios y nifias fueron re-
cibidos por el alcalde, Julio San-
chez, y la concejala de Educacion,
Juana Balas. Los pequefios reco-
rrieron las tres plantas del edificio,
para finalizar su visita en el Salén
de Plenos, donde con toda na-
turalidad ocuparon durante unos
instantes los escafos reservados
al consistorio.

Bajo el titulo comun Miguel
unocerocero, los talleres de gra-
bado y encuadernacion artistica
de Rivas-Vaciamadrid trajeron a
la Sala de Exposiciones munici-
pal de Velilla de San Antonio una
muestra de los trabajos que han
realizado como homenaje colec-
tivo al poeta Miguel Hernandez,
cuyo primer centenario se cele-
bré el pasado afio 2010. La mues-
tra de grabados calcograficos y li-
bros estuvo coordinada por Prima
Littera, asociacion que gestiona el
taller de grabado de la vecina lo- 3
calidad Rivas-Vaciamadrid. La Sala de Exposiciones acogié una grabados y libros dedicados al poeta Minguel Hernandez.

‘Inmoviles’, mejor obra de Teatro Aficionado

>> El grupo Delfos Teatro, de Va-
lladolid, obtuvo para su montaje
escénico Inmdviles el premio a la
mejor obra del pasado Certamen
de Teatro Aficionado de Velilla de
San Antonio. Delfos Teatro tam-
bién se hizo con los galardones
a la mejor actriz de reparto y a la
escenografia. El resto de premios,
que estuvieron muy repartidos,
fueron para Stres de Quatre, Car-
pe Diem y El Candil. Al certamen
de 2010 se presentaron cerca de
cincuenta grupos de toda Espana.
Cuatro fueron seleccionados para
Los premios del Certamen de Teatro Aficionado se entregaron en el Auditorio Mariana Pineda.  la fase de concurso.
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Trabajando en favor de los menores

>> Los pasados 25 y 26 de no-
viembre, el Auditorio Mariana Pi-
neda acogio la jornada Menores:
otras victimas de la violencia de
género, organizada por la Conce-
jalia de Mujer e Igualdad del Ayun-
tamiento de Velilla de San Antonio.
Ademas de las ponencias y mesas
de debate, hubo una serie de ac-
tividades complementarias, como
la propuesta escénica Ni princi-
pes, ni azules, a cargo de Teatro
Portatil y al Alimon. La clausura
de las jornadas corrié a cargo de
Olga Bueno Duefias, concejala de
Alicia Tapias, Aranzazu Carifianos y Alfonso Villoria durante una de las ponencias. Mujer e Igualdad.

‘Cuéntalo.com’, premio al mejor reportaje

El reportaje grafico titulado
Cuéntalo.com, presentado por
Angel Montiel Martinez resulto
ganador del concurso de fotogra-
fia de las fiestas de Velilla de San
Antonio. Los premios de fotogra-
fia individual fueron para José
Ferrera, Encarnacion Sanchez y
Olalla Ginés. Los premios de las
pefas fueron para Los Dikis (ma-
yor presencia en las fiestas), la
Pefia Taurina Los Picias (mejor
actividad) y Los Picahyppis (me-
jor uniforme de pefia). La entrega
de premios y diplomas tuvo lugar ] - .
en la Sala de Exposiciones. Los premios de fotografia y peas fueron entregados en la Sala de Exposiciones municipal.

Dia de P|tanza, buena comida y mucho frio

>> El domingo 23 de enero se ce-
lebro la tradicional fiesta gastro-
némica del Dia de Pitanza. A par-
tir de las once de la mafiana, las
parrillas instaladas en el Recinto
Ferial empezaron a echar humo y
a esparcir el olor de las chacinas
puestas a dorar sobre las bra-
sas. Aunque el domingo amane-
ci6 bajo cero, el frio no fue excu-
sa para que un buen nimero de 53
vecinos y vecinas se acercasen a
degustar las bondades gastronoé-
micas del Dia de Pitanza. La re-
- caudacion obtenida se destina a
El Dia de Pitanza tuvo como escenario el Recinto Ferial. proyectos de interés social.
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lzquierda: La Sala de Exposiciones acogié una muestra de belenes y misterios. Derecha: Los Magos de Oriente fueron recibidos por la concejala de Festejos Olga Bueno Duefias.

Unas navidades tranquilas,
familiares y festivas

I._a tranquilidad ha sido la nota pre-
dominante de las pasadas fiestas de
Navidad, Afio Nuevo y Reyes. Des-
de la inauguracién, a mediados de di-
ciembre, de una magnifica muestra de
belenes y misterios que pudo admirar-
se en la Sala de Exposiciones, hasta la
cabalgata de la vispera de Reyes, las
distintas celebraciones se sucedieron
al ritmo que marca el calendario, en un
ambiente familiar y festivo. La ilumina-
cién de calles y edificios, incluidas va-

rias novedades, como los elementos
instalados en la fachada principal de
la Casa Consistorial, sin duda ayudo a
crear ese ambiente.

El acontecimiento mas bullicioso fue
la Cabalgata de los Reyes de Orien-
te, que recorrio las calles y avenidas
céntricas de la ciudad la tarde del 5
de enero, para finalizar con una fies-
ta en la Pista Cubierta de las Ins-
talaciones Deportivas Municipales

(IDM). La cabalgata conté con nueve
carrozas. Ademas de las correspon-
dientes a los tres Magos, decoradas
por la Asociacion de Mayores El Are-
nal, la Casa de la Juventud y la Bi-
blioteca Municipal Maria Moliner, ala
comitiva se unieron las carrozas de
las asociaciones Arte-Barro, Acovel
y el gremio de transportistas, las de
las escuelas infantiles Papi y Velilla, y
la preparada por la agrupacion local
de Proteccion Civil.
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A eso de las siete
de la tarde del pasado 18 de diciem-
bre, empezaba a actuar en la Casa
de la Juventud el primer grupo de la
tarde y, por tanto, de la primera edi-
cién de RQR Festival. Skaze Mc, muy
acertado en la eleccion de temas para
un inicio con ritmo, metiendo alguna
colaboracién interesante con Mortem
y Lobo Solitario. El directo de Trasto
acompanado por Newo a los coros
fue la locura. Con muchas ganas lle-
g6 la hora de ver a Deir29 en, me atre-
veria a decir, su primera actuacion de
cierta duracion en solitario.

Quienes no se habian movido lo sufi-
ciente después de tanto talento, sal-
tarian y gritarian con la Jedi Crew y
su trabajada coreografia. La Jedi
Crew, Osamy (OpenStepCrew) e lker
improvisaron sobre buenos ritmos.
Después, le tocaria el turno a 2Rom-
bos y El Puto Cordo, aportando mu-
cho sentimiento y mensaje dejando
claro las raices de Santander y Cor-
doba, con los manejos de Cuk a los
platos y en ocasiones al micro.

Llegé6 el momento oportuno para
que saliese el mas grande de la no-
che, Le Flaco, como siempre en su
linea, que ofrecid un espectaculo
corto pero lleno de rabia, de ener-
gia y de temas conocidos. Tras este
artista, Suicidio Colectivo & Hasse
se subieron a la tarima y lo dieron
todo en un concierto lleno de ener-
gia, tanto por la fuerza de Miguel a
la bateria, como por la voz tan mas-
culina de Hasse y por las cuerdas
tensas de Urko y Pablo.

El RQR FESTIVAL iba tomando la
recta final. Quedaban tres grupos,
podriamos decir que los naturales de
Velilla de San Antonio, muy queridos
por su gente. Se not6 cuando salie-
ron los cinco miembros de los res-
pectivos grupos (5 Toneladas, for-
mado por FDR, Némadas y Géminis)
y se subieron a la tarima para can-
tar “Fue el principio del fin”, un tema
que el publico cored hasta quedar-
se afénico. Tras esta entrada, cada
grupo dio su concierto. FDR mostré
una vez mas su puro estilo calle con
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sentimiento. Némadas desplego su
ironia, diversion y algunos momen-
tos la locura, con estribillos de reg-
gae, dancehall y r&b.

Y llego el ultimo grupo. Géminis sa-
li6 y dio todo su corazén como hace
siempre, en un concierto cronol6-
gico, desde el 2007 hasta el 2010.
Geminis logré que Velilla hiciese
memoria a través de su corta ca-
rrera musical, pasando por muchos
recuerdos que nunca se olvidaran y
por muchos momentos Unicos. Mu-
cho sentimiento y sinceridad es lo
que transmite este cantante, aun-
que hubo algunas canciones mo-
vidas para no hacer muy pesada
la actuacién. El broche lo pusieron
de nuevo los cinco de 5 Toneladas,
con el tema “Peso Neto”.




4 de febrero
Magia de Cerca
Shibumi

Casa de la Juventud

6 de febrero

¢Quién invento la musica clasica?
Neocantes

Auditorio Mariana Pineda

8 de febrero

Taller de Risoterapia

AFA

Centro Municipal de Asociaciones

26 de febrero

Proyecto Espacio Creativo
Danza

Auditorio Mariana Pineda

27 de febrero

Quijote Clown

Glu Glu

Auditorio Mariana Pineda

1 de marzo

Construyendo nuestra identidad
Inauguracién Marzo Mujer
Auditorio Mariana Pineda

5 de marzo

Carnaval

Desfile, concurso y baile
Instalaciones Deportivas Municipales

7 de marzo

Muijer en el siglo XXI
Premio de pintura
Sala de Exposiciones

8 de marzo

Dia Internacional de la Mujer
Mesa de debate y cine-forum
Auditorio Mariana Pineda

13 de marzo
Ella baila sola
Concierto grandes éxitos
Auditorio Mariana Pineda

16 y 17 de marzo
Talleres monograficos
Marzo Mujer

Centro Asesor de la Mujer

27 de marzo

La bella reina Laurene
Cia. Gloria Lopez
Auditorio Mariana Pineda

www.ayto-velilla.es

info@ayto-velilla.es
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