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RHAGAIR ESBONIADOL

CYFLWYNIAD

Ma&r rhagair yn darparu esboniad cryno ynghylch 9 materion mwy arwyddocaol yr
adroddwyd yn eu cyich yn y cyfrifon ac mae’n anelu at ychwanegu a chynorthwyo I
ddehongli’r datganiadau cyfrifyddu a amlinellir ar dudaennau 20 I 25 ac mae’n
cynnwys :-

Y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr sy’n cadarnhau’r holl
enWion a’r colledion a brofwyd gan yr Awdurdod yn ystod y fiwyddyn
ariannol. DyIai’r enillion ar colledion hyn fod yn gyson ar symudiad mewn
gwerth net.

u Mantolen yn nodi sefylifa ariannol yr Awdurdod ar 31 Mawrth 2013.
u Crynodeb yw’r Datganiad o Symudiadau mewn Cronfeydd o’r newidiadau

sydd wedi digwydd yn rhan isaf y fantolen dros y fiwyddyn ariannol.
u Y Datganiad LIif Arian sy’n crynhoi’r mewnlif a’r all-hf o arian parod sy’n

deillio o drafod ion i bwrpasau refeniw a chyfalaf.

Cefnogir y cyfrifon gan Ddatganiad o BolisIau Cyfrifyddu a nodiadau esboniadol.

2. SEFYDLU AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI

o dan ddarpariaeth Adran 63 o Ddeddf Amgylchedd 1995 a Gorchymyn
Awdurdodau Parc Cenedlaethol (Cymru) 1995, sefydlodd yr Ysgrifennydd Gwladol
Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri ar 23 Tachwedd 1995.

Ei ddiben fel y’i diffinnir gan y Ddeddf yw:
• Gwarchod a gwella harddwch naturiol, bywyd gwyllt a threftadaeth ddiwylliannol;

ac

• Hyrwyddo cyfleoedd i’r cyhoedd ddeall a mwynhau rhinweddau arbennig y Parc
(Cenedlaethol).

Mae gan yr Awdurdod gyfrifoldeb dros gynhlunio, cadwraeth, rheolaeth cefn gwlad,
mynediad a hamdden. Mae gwasanaethau megis ysgolion, priffyrdd,
gwasanaethau cymdeithasol a dyletswyddau eraill Awdurdod Lleol yn cael eu
cyflawni gan yr Awdurdod Unedol lleol.

Mae’r Ddeddf yn mynd ymlaen i nodi y bydd y Parc, yn unol a dibenion Parc
Cenedlaethol, yn ceisio meithrin Hes economaidd a chymdeithasol y cymunedau
Ileol o fewn ei derfynau, ac y bydd i’r diben hwnnw’n cydweithredu ag Awdurdodau
Ileol a chyrff cyhoeddus y mae eu swyddogaethau’n cynnwys hybu datblygiad
economaidd a chymdeithasol yn ardal y Parc.

Mae’r Awdurdod yn Awdurdod Cynhlunio LIeol o dan Ddeddf Amgylchedd 1995 ar
gyfer y cyfan o’r Parc Cenedlaethol, ac mae’n gyfrifol am gynhyrchu’r Cynhlun
Datblygu LIeoI ac am wneud penderfyniadau ar geisiadau cynliunlo.
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Mae’r Parc Cenedlaethol yn cynnwys 2,139 cilomedr sgwâr o gefn gwlad amrywio
sy’n cynnwys mynyddoedd, rhostir, coetir ac arfordir. Mae tua 26,000 o bobl yn byw
yn y Parc Cenedlaethol, sy’n derbyn amcangyfrif o 10.5 miliwn o ddiwrnodiau
ymwelwyr bob biwyddyn.

Mae oddeutu 62% o drigolion y Parc Cenedlaethol yn siarad Cymraeg.

3. GWARIANT REFENIW A GYMERADWYWYD:

Bob biwyddyn mae’n ofynnol i Awdurdod y Parc Cenedlaethol gyflwyno cais i
Lywodraeth Cymru am arian refeniw. Wedi ei seiHo ar y cais, ac mewn
ymgynghoriad a Chyfoeth Naturiol Cymru (Cyngor Cefn Gwlad Cymru yn 2012/1 3),
mae Llywodraeth Cymru yn pennu Grant y Parc Cenedlaethol (y Grant) am y
fiwyddyn sydd i ddod.

Wrth bennu maint y Grant, mae Llywodraeth Cymru hefyd yn pennu, yn unol a
Rheoliadau Awdurdodau Parc Cenedlaethol (Ardollau) (Cymru) 1995 fel y’u
diwygiwyd, y Ileiafswm y gellir ei godi gan Awdurdod y Parc CenedIaetho am y
flwyddyn ariannol trwy ardollau i’w ysgwyddo gan y Cynghorau cyfansoddo
(awdurdodau bilio).

Mae’r Grant yn cynrychioli 75% o’r cyfanswm gwariant refeniw net yr ystyrir yn
briodol gan Lywodraeth Cymru i’r Parc Cenedlaethol, tra bod y 25% sy’n weddill yn
cael ei godi trwy gyfrwng ardollau. Mae’r gymhariaeth or gwariant y cyllidwyd ar ei
gyfer á’r gwariant gwirioneddol am 2012/13 fel a ganlyn:

linialen 4 a 77



Awd?Irdod Parc Cenedlae’tliol Fryri Datganiad a Gyfrifon am yfiwyddyn a ddaetl, I hen or 31 Mawrtli 2013

4. GWARIANT REFENIW 2012113

2012/13 CYLLIDEB REFENIW

Cyrhaeddir at wariant net yr Awdurdod ar 61 didynnu o’r gwariant gros ffioedd a
chostau, grantiau gwasanaeth penodol a gwneud didyniadau amrywiol eraill fel y
manylir arnynt yn y Cyfrif Incwm a Gwariant ar dudalennau 20-21.

Mae’r amrywiant ar y Cyfrif Refeniw 201 2/13 o £591,583 yn cyfateb i’r amrywiant ar
y llinellau cyllideb gwasanaeth cyn trosglwyddiadau I I o’r cronfeydd 0 £597,815 fel
yr adroddwyd yn yr “Adroddiaci Refeniw ac Alidro Cylalaf 2012/13” i’r Awdurdod ar
y 5 Mehefin 2013 ac a addaswyd ar gyfer:

• Gweddill cyllideb “darpariaeth” -25,730,
• Cywiriadau ers yr alidro £23,358, a
• Incwm dros gyllideb ar waredion -3,860.

Cyllideb
Ddiwygiedig

2012/13

Gwir
2012/2013

£
Cadwraeth a’r Amgylchedd Naturiol
Cadwraeth a Threftadaeth Ddiwylliannol
Dealltwriaeth
Rheolaeth Hamddena & Traffig a Chludiant
Wardeniald, Gweithwyr Ystâd a
Gwirfoddolwyr

Amrywiad

£
635,492
567,573

1,679,536
825,138

£
502,073
531,134

1,647,974
810,759

133,419
36,439
31,562
14,379

1,227,040
449,625
758,932
690,212
21,000

1,057,306
380,483
661,581
650,655
21,000

Rheolaeth Datblygu
Biaengynhlunio a Chymunedau
Corfforaethol a Democrataidd
Costau (Cronfa Bensiwn) na ellir eu dyrannu
COSTAU GWASANAETHAU NET
Enillion & Cholledion ar waredion
LIog a eniliwyd
Costau hog ar bensiynau a’r enihlion
disgwyliedig ar Asedau Pensiwn
Cyfraniadau a grantiau cyfalaf
GWARIANT GWEITHREDU NET
Eitemau debyd a chredyd I Fahans Cronfa’r Awdurdod

169,734
69,142
97,351
39,557

0
6,854,548 6,262,965

-29,187
- 29,304

591,583

ARIANNWYD 0
Grant y Parc Cenedlaethol
Ardollau I Gynghorau Etholiadol

27,561
- 663,359
5,568,676

435,531
6,004,207

4,503,156
1,501,051
6,004,207
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5. CRONFA DATBLYGIAD CYNALIADWY

Mae Llywodraeth Cymru wedi pennu y dylid clustnodi £200,000 or Grant Parc

Cenedlaethol ar gyfer cefnogi prosiectau partneriaeth sy’n datblygu ac arbrofi gyda

ffyrdd o sicrhau ffordd o fyw sy’n fwy cynaliadwy yn Eryri. Yn ystod y flwyddyn roedd

y gwariant o’r cynilun trwy gymorth grant a hybir yn Ileol fel Cronfa Arbrofol Eryri, yn
£161,187 (201 1/12: £196,984).

6. CAFFAEL ASEDAU MATEROL A’R RHWYMEDIGAETHAU A GAFWYD

Yr asedau a gaffaelwyd yn 2012/13 oedd cerbydau ac offer trwm ar gyler y
gyfadran Rheoli Tir, cerbyd ar gyfer arolygu meysydd parcio, ac eitemau sy’n

berthnasol jr rhaglen gyfnewid T.G. flynyddol. Ni achoswyd rhwymedigaethau

perthnasoi yn ystod biwyddyn ariannol 201 2/13 heblaw’r ymrwymedigaethau cyfalaf

a nodwyd yn nodyn 11 i’r Datganiadau Ariannol.

7. RHWYMEDIGAETH BENSIWN

Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn aelod o Gronfa Bensiwn Gwynedd.

Mae’r cyfrifon yn ymgorffori gofynion y Safon Adrodd Ariannol Rhyngwladol 19 (lAS

19) yn Ilawn.

Mae’r polisi’n adlewyrchu’r ymrwymiad yn y tymor hir I gynyddu cyfraniadau i wneud

iawn am unrhyw ddiffyg mewn asedau net priodoledig yn y gronfa bensiwn.

Ma&r rhwymedigaeth bensiwn net yn y Fantolen yn ileihau gwerth net yr Awdurdod

o £5.6m ar 31 Mawrth 2013.

8. COST NEU GREDYD ANGHYFFREDIN YN V CYFRIFON

Cafodd nifer o eiddo “tir ac adeiladau’r” Awdurdod eu hailbrisio yn ystod 2012/13 a

chanlyniad hynny oedd coiled ailbrisio net o £80k i’r gronfa ail-werthuso. Mae ennui

ailbrisio’r Ysgwrn wedi ei gredydu yn erbyn gwariant yr Ysgwrn fel enilliad yn erbyn

coiled ailbrisio hanesyddol (f129k). Mae Ileihad yn y gwerth o £36k wedi ei

gynnwys yn y Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr.

9. NEWID MEWN POLIsIAu CYFRIFYDDU

Ni bu unrhyw newid mewn polisiau cyfrifyddu yn 2012/1 3.

10. NEWID MEWN SWYDDOGAETHAU STATUDOL

Dim newid, ond fe fydd y pwysau ariannol ar yr Awdurdod yn cyfyngu trosiant yn y
dyfodol rhagweladwy.
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11. GWARIANT CYFALAF 2012113

Gwariant cy{alaf yw gwariant ar feddiannu ased sefydiog, neu wariant sy’n
ychwanegu at werth ased sefydiog bresennol, nid ei gynnai yn unig.

Roedd y gwariant cyfalaf yn ystod y fiwyddyn yn £2,112,325. Dangosir manylion
ynghylch y gwariant ym mhob maes gwasanaeth yn nodyn 37. Ariannwyd y
gwariant gan grantiau a chyfraniadau oddi wrth gyrff eraili o £1,163,822 ac ariannu
refeniw uniongyrchoi o £948,503.

Mae’r £914k a adroddir yn awr fel “ased wrthi yn caei el adeiladu” yn berthnasoi i’r:
o Cynflun Trydan D$ir (hydro) ym Mhlas Tan y Bwich (383k), a’r
o gwariant hyd yma ar y datbiygu yng Nghwm Idwal (E531 k).

Bydd yr holi wariant cyfalaf a gynhiuniwyd yn caei ei ariannu o refeniw, grantiau
aiianol a chronfeydd a ddeiir ar gyfer gwariant unwaith ac am byth.

Y prif gynhluniau sydd gan yr Awdurdod ar hyn o bryd ydyw:
• cynhlun MTT Doigeilau — gwerth £1 .5m gyda chyfraniad Awdurdod o £420k, a
• chynhlun trydan dcir Plas Tan y Bwich y disgwyiir iddo gostlo oddeutu £400k

ond gyda chyfraniad grant cyfahaf Llywodraeth Cymru o £98k yn erbyn y swm
yma, a

• iiwybr ami-ddefnydd Rhyd Ddu I Feddgeiert yn costlo oddeutu £657k gyda’r
disgwyliad i’r Awdurdod gyfrannu oddeutu £370k ato gyda’r gwahaniaeth lw
gylhido trwy grant Cymunedau a Natur, a

• datbiygiad Cwm Idwal yn costio oddeutu £887k lie mae’r Awdurdod yn
rheohi’r agwedd adeiiadu ac yn adennhhi yr holl gostau trwy grant Cymunedau
a Natur hebiaw am y costau hynny sy’n perthyn i’r ciosc iluniaeth, a’r

• Yswgrn lie mae rhan gyntaf cynliun grant Cronfa Dreftadaeth y Lotri ar y
gweill ac Os yw’n liwyddiannus bydd yn arwain at ran 2 yn natblygiad yr
eiddo gyda’r amcan costau ar hyn o bryd o oddeutu £2.9m.

12. GWARIANT CYFALAF

Cafodd hohl wariant cyfalaf yr Awdurdod, ers iddo gael ei sefydlu ar yr 23ain o
Dachwedd 1995, ei ariannu trwy gyfrwng grantiau cyfalaf a chyfraniadau gan y
Liywodraeth, y Gymuned Ewropeaidd a grantiau o ffynoneliau eraiii, o dderbyniadau
cyfalaf a gymhwyswyd ac o adnoddau refeniw’r Awdurdod.

Ar 31 Mawrth 2013 nid oedd gan yr Awdurdod ddyiedionheb eu taiu, ac feh y cyfryw
fe fydd yn parhau I gaei el ystyried ar gyfer dibenion Rheohi’r Trysoriys fel awdurdod
diddyled.

13. DARPARIAETHAU SYLWE000L I CRONFEYDO WRTH GEFN A OILEADAU MATEROL

Cafodd y targed ar gyfer y Gronfa Refeniw Gyifredinol, oedd yn £400,000 ei
hadoiygu a chafodd ei chadarnhau gan yr Awdurdod yn ei gyfarfod ar 5 Rhagfyr
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2012 ac mae’n cynrychioli oddeutu 5% o’r gwariant refeniw gros a gyllidwyd ar gyfer
2012/1 3.

Mae gan yr Awdurdod Gronfeydd Defnyddiadwy yn dod I gyfanswm o £2,964k ac fe
fanylir ynghylch rhain yn nodyn 22 o’r datganiadau ariannol.

14. AILWERTHUSO’R ASEDAU

Adolygwyd prisiau tir ac eiddo’r Awdurdod yn ystod 2012/13 ac aUbrisiwyd nifer gan
briswyr cymwys annibynnol. Ar wahán i’r asedau Cymunedol sydd yn awr yn caei
eu prislo ar gost hanesyddol, mae’r prisio newydd ac oes adolygedig ddefnyddiol a
amcangyfrifir yr asedau wedi eu cymhwyso I werth asedau sydd wedi eu cofnodi yn
natganiadau cyfrifon yr Awdurdod.

15. DIGWYDDIADAU MATEROL BERTHNASOL AR OL Y DYDDIAD ADRODD

Yr unig ddigwyddiadau materol perthnasol ar ôI diwedd y fiwyddyn ariannol ond cyn
y dyddiad pan awdurdodwyd y cyfrifon i’w cyhoeddi, sy’n effeithio ar y ffigurau yn y
Datganiad Cyfrifon ydyw penderfyniad Cronfa Treftadaeth y Lotri i gynyddu graddfa
ymyrryd y grant ar y cynliun Menter Treftadaeth Treflun Dolgellau.

16. EFFMTH YR HINSAWDD ECONOMAIDD GYFREDOL

Yng nghyfarlod yr Awdurdod ar 5 Rhagfyr 2012 cafodd ei ddarogan y gaIl yr
Awdurdod fod angen oddeutu £250,000 o arbedion er mwyn mantoli’r gyllideb
flynyddol dros y 3 blynedd hyd fis Mawrth 2016. Mae’r Awdurdod wedi gosod
cyllideb wedi’i mantoli ar gyfer 2013/14 ac mae yn y broses o werthuso a
gweithredu mesurau pellach ar gyfer mantoli’r gyllideb ar gyfer y 2 flynedd ddilynol.

Mae’r Awdurdod wedi gallu cronni cronfeydd syiweddol dros y blynyddoedd
diweddar gwrdd ar anghenion posibi fe! y nodwyd yng nghofrestr risg yr
Awd u rdod.

GWYBODAETH BELLACH
Mae gwybodaeth bellach ynghylch y Datganiad o Gyfrifon hwn ar gael oddi wrth:

Emyr Roberts
Pennaeth Cyllid
Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri
Swyddfeydd y Parc CenedlaethoJ
Penrhyndeudraeth
Gwynedd
LL48 6LF
FfOn: 01766772225
E-bost: emyr.roberts(äeryri-na.Qov.uk
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Y DATGANIAD 0 GYFRIFOLDEBAU

AM DATGANIAD CYFRF0N

CYFR IFOLD EBA U RAWD U RDO D

Mae’n ofynnol ar Awdurdod:
D Wneud trefnadau ar gyfer gweinyddu priodol ei fateclon ariannol ac I sicrhau fod Un

o’i sviycdcgcn gyda Dhf:clDeb am weinyddu’ materon. nynny. Yn achos
Awdurdod Parc Cenedlaethot Eryri, y swyddog hwnnw yw’r Prif Swyddog Cyflid;
Rheoli e faterion er mwyn sicrhau defnydd ecoriomaidd, affeithiori, ac effeithiol o’i
adnoddau a diogelu ci asedau;

U Cymeradwyo ci ddatganiad cyfrifon.

Cafodc y cyfrifon hyn eu cyneradwyc gan yrAwdurdod cr18 Mcdi 2013

Llofnod: Cyng.
3/

Cyng. CAERWYN RQERTS CADEIRYDD

CYFRF0LDEBAU’R PRW SWYD000 CYLLID

Maer Prif Swyddog Cyllid yn gyfrifol am baratoi Datganiad Oyfo yr ,‘wdurdod yn unoi
ag arfe!lon priodol a amineHir yn y Coc Ymarfer Ci?PA!LASAAC ar Gyfrifyddu
Llywodraeth Led yn y DU (‘y Cod Ymarfer’).

Wrth baratoitrdatganiadau cyfrifon, rnae’r Prif Swyddog Cyllid wedi:
ID Dethol polisIcu cyfrifyddu addas cc yna eu cymhwyso’n gyson;
ID Gwneud penderfyniadau cc amcangyfrifon a oedd yn rhesymo a doeth;
ID Wedi cydymf1furfio â’r Datganiad Ymarfer a Argym’nellir.

Mae’r Prif Swyddog Cyllid hefyd wedi:
ID Cadw cofnodion cyfilfyddu cywir a oedd yn g/redo!;
U Wed cymryd cama tesymol irwystro a darganfod twyfl cc anghysonderau eraill.

TYSTYSGRIF ‘‘ PRIF SWY000G CYLLID

Ma&r Datganiadau Cyfrifon wedi ceel eu paratoi’n unol a Chyfrifon Llywodraeth Led a
Rheoiadau Archwilic ac yn cyflwyno’n deg a gwir sefyllfa ailcnnol yr Awdurdod ar y
dyddiad cyfrifyddu al incwm a wariant i’r fiwyddyn yn gorffen 31 Mawrth 2013.

) ‘ 7
Llofnod : 5 Medi 2013

DAFYDD L. EDWARDS - PRIF SWYDDOG CYLLJD
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DATGANIAD o BoLIsiAu CYFRIFYDDU

1. Eawyddorion Cyffredinol
Mae’r cyfrifon wedi eu paratoi’n unol a Chod Ymarfer CIPFA/LASAAC ar Gyfrifyddu
Liywodraeth Leol yn y DU (‘y Cod Ymarfer’).

Mae’r Cod Ymarfer yn ei gwneud yn ofynnol I bolisIau cyfrifyddu gaei eu
cymhwyso’n gyson. Y gofyniad pwysicaf yw bod y Datganiadau Cyfrifon yn
‘cyflwyno’n deg a gwir’ berfformiad ariannol a sefylifarAwdurdod.

2. Cysyniadau Cvfrifyddu
Mae’r cyfrifon wedi eu paratoi’n unol â’r egwyddorion ar cysyniadau cyfrifyddu
hanfodol (a threiddiol) a ganlyn

• Busnes Gweithredoi
• Perthnasedd
• Dibynadwyedd
• Cymaroideb
• Dealladwy
• Materoldeb
• Croniadau
.

• Uchafiaeth gofynion deddfwriaethol
Ma&r egwyddorion a chysyniadau hyn wedi eu defnyddio wrth ddethol a
chymhwyso poiisIau cyfrifyddu a thechnegau amcangyfrif ac wrth weithredu barn
broffeslyno I.

3. Croniadau Gwariant ac Incwm
Mae cyfrifon refeniw a chyfalaf yr Awdurdod yn cael eu cynnal ar sail croniadau.
Mae’r hoN symiau sy’n ddyledus i’r Awdurdod yn cael eu gosod yn y cyfrifon ar yr
amser maent yn ddyiedus.

Y Dyledwyr sy’n ymddangos yn y Fantolen yw balansaur symiau sy’n ddyledus ar
31 Mawrth 2013.

Y Credydwyr yw’r symiau sydd wedi eu gosod yn erbyn y cyfrifon am nwyddau a
gwasanaethau a ddefnyddiwyd neu a gafwyd, ond nad oedd yr anfonebau wedi eu
talu ar3l Mawrth 2013.

4. Gweithrediadau a Gaffaelwyd neu a Derfynwyd
Nid oes unrhyw eitemau o’r fath yn berthnasol I gyfrifon 2012/13.

5. Arian Parod ac Eitemau sydd Gyfystyr ag Arian Parod
Mae hyn yn cynnwys cyfrifon imprest a chronfeydd parod yr Awdurdod ac arian
parod a ddelir “ar aiwad” neu wedi el ddyddodi gyda banciau lie mae’r arian yn ad
daladwy heb gosb pan geir rhybudd nid hwy na 24 awr.
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6. Eitemau Eithriadol
Nid oes unrhyw eitemau or fath yn berthnasoi i gyfrifon 2012/13.

7. Addasiadau cyn cyfnod, newidiadau mewn polisIau cvfrifyddu ac
amcanqyfrifon a chamgymeriadau
Dim eitemau o’rfath yn berthnasoi I gyfrifon 2012/13

8. Codi tãl ar refeniw am asedau anqhvfredol
Codir tâi ar wasanaethau, gwasanaethau cefnogoi a chyfrifon masnachu gyda’r
symIau a ganlyn er mwyn cofnodi’r gost o ddal asedau sefydlog yn ystod y
fiwyddyn:
• Dibrisiad sy’n digwydd jr asedau a ddefnyddir gan y gwasanaeth perthnasoi,
• Ailwerthuso a Ileihad yng ngwerth asedau a ddefnyddir gan y gwasanaeth lie nad

oes enhllion cronnus yn y Gronfa Ahiwerthuso y gellir dileu’r coiledion yn eu
herbyn,

• Amorteiddio asedau sefydlog anghyffyrddadwy sy’n berthnasoi i’r gwasanaeth.
Ni ellir codi tal am y symiau hyn yn erbyn Cronfa Gyffredinol yr Awdurdod ac felly
meant fei y cyfryw yn cael eu gwyrdroi trwy gyfnewidiad addasu gyda’r Cyfrif
Addasu Cyfalaf fel y dangosir yn y Datganiad Symudiad yn y Cronfeydd.

9. Gweithrediadau a Ddaeth i Ben
Nid oes eitemau o’rfath yn berthnasol I gyfrifon 2012/1 3.

10. Buddion qweithwyr
Buddion Sy’n Daladwy yn Ystod Cyfioqaeth:
Buddiannau gweithwyr tymor byr yw’r rheiny sydd I fod i gael eu setlo o fewn 12 mis
I ddiwedd y fiwyddyn. Maent yn cynnwys buddion fel cyflogau wythnosol a misol, tâl
gwyliau blynyddol a thai cyfnod salwch, bonysau a buddion nad ydynt yn rhai
ariannol (e.e. ceir) i weithwyr presennol ac maent yn caei eu cydnabod fel traul am
wasanaethau yn y fiwyddyn y mae’r gweithwyr yn rhoi gwasanaeth i’r Awdurdod.

Buddion terfynu:
Buddion terfynu yw’r symiau sy’n daladwy o ganlyniad I benderfyniad gan yr
Awdurdod I ddod a chyflogaeth swyddog I ben cyn y dyddiad ymddeoi cyifredin neu
benderfyniad swyddog I dderbyn diswyddo gwirfoddoi a chodir y rhain ar sail
croniadau i’r ilineil Costau Heb eu Dosbarthu yn y Datganiad incwm a Gwariant
Cynhwysfawr pan fo’r Awdurdod yn amlwg wedi ymrwymo I derfynu cyfiogaeth
swyddog neu gr*p o swyddogion neu i wneud cynnig I annog diswyddo gwirfoddol.

11. Diqwyddiadau ar ôI Dyddiad y Fantolen
Digwyddiadau ar Oi Dyddiad y Fantolen yw’r digwyddiadau hynny, yn rhai ifafriol ac
anifafriol, sy’n digwydd rhwng diwedd y cyfnod adrodd ar dyddiad pan fo’r
Datganiad o Gyfrifon wedi ei awdurdodi i’w gyhoeddi. Gellir dynodi dau fath o
ddigwyddiadau:
• y rheiny sy’n rhoi tystiolaeth or amodau oedd yn bodoli ar ddiwedd y cyfnod

adrodd — mae’r Datganiad o Gyfrifon yn cael ei addasu i adlewyrchu’r fath
d d igwydd had a u

• y rheiny sy’n arwydd o amodau a gododd ar Ol y cyfnod adrodd — nid yw’r
Datganiad o Gyfrifon yn caei ei addasu i adlewyrchu’r fath ddigwyddiadau, ond
ble y byddai categori o ddhgwyddiadau yn caei effaith berthnasol, gwneir
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datgeliad yn y nodiadau ar natur y digwyddiadau a’u heffaith ariannol
dd isgwy(ied ig.

Nid adlewyrchir digwyddiadau sy’n digwydd ar ôI dyddiad awdurdodi i gyhoeddi yn y
Datganiad o Gyfrifon.

12.Offerynnau Ariannol
RhwymediQaethau Ariannol
Mae’r Awdurdod yn Awdurdod diddyled yn yr ystyr nad oes ganddo unrhyw
fenthyciadau.

Asedau Ariannol
Dosberthir asedau ariannol yn ddau fath:
• benthyciadau a derbyniadau posib — asedau sydd a thaliadau sefydlog neu

benodadwy ond nad ydynt yn cael eu dyfynnu yn y farchnad weithredol.

Y fath offerynnau sy’n berthnasol i’r Awdurdod yw benthyciadau car a wneir I
weithwyr (fodd bynnag tybir nad yw’r symiau’n ddigon syiweddol i’w cynnwys).

• asedau sydd ar gael i’w gwerthu — asedau sydd a phris marchnad dyfynedig
ac/neu sydd heb daliadau sefydlog neu benodadwy. Nid oes gan yr Awdurdod y
fath asedau.

13.Arian tramor
Mae incwm a gwariant sy’n deillio o unrhyw drafodion mewn arian cyfredol o dramor
yn cael el gyfleithu I £ sterling.

14.Grantiau Llywodraeth a Chvfraniadau eraill
P’un a ydynt yn cael eu talu i’r cyfrif, trwy randaliadau neu fel ôl-ddyledion,
cydnabyddir grantiau llywodraeth a chyfraniadau a rhoddion trydydd parti fel rhai
sy’n ddyledus i’r Awdurdod pan fo sicrwydd rhesymol:

• y bydd yr Awdurdod yn cydymffurfio â’r amodau sydd ynghlwm â’r taliadau,
ac

• y derbynnir y grantiau neu gyfraniadau.
Nid yw’r symiau a nodwyd fel rhai sy’n ddyledus i’r Awdurdod yn cael eu rhoi mewn
credyd yn y Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr hyd oni fydd yr amodau
sydd ynghlwm wrth y grant neu’r cyfraniad wedi eu bodioni. Mae’r amodau’n nodi
bod rhaid jr buddiannau economaidd yn y dyfodol neu i’r gwasanaeth posib sydd
wedi’i ymgorffori yn yr ased a brynwyd gyda’r arian grant neu gyda’r cyfraniadau
gaei eu defnyddio gan y derbynnydd fel y nodwyd, neu bydd raid dychwelyd i’r
trosglwyddydd y buddiannau economaidd yn y dyfodol neu’r gwasanaeth posib.

Mae’r arian a roddwyd fel grantiau a chyfraniadau lie na chafodd yr amodau eu
bodioni yn caei eu ciudo ymlaen yn y Fantolen fei credydwyr. Pan fo’r amodau’n
caei eu bodioni mae’r grant neu’r cyfraniad yn caei el roddi mewn credyd yn y Ilinell
gwasanaeth priodol (grantiau refeniw a chyfraniadau a briodoiwyd) neu Dreth ac
Incwm Grant Amhenodol (grantiau refeniw heb eu neiiltuo a’r cyfan o’r grantiau
cyfalaf) yn y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr.
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Pan for grantiau cyfalaf yn cael eu rhoddi mewn credyd yn y Datganiad Incwm a
Gwariant Cynhwysfawr, maent yn cael eu gwyrdroi allan o Falans y Gronfa
Gyifredinol yn y Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd wrth gefn.

Pan fo grant heb ei ddefnyddio eto i gyllido gwariant cyfalaf, mae’n cael ei bostio i’r
Grantiau Cyfalaf Wrth Gefn. Pan fo wedi’i ddefnyddio mae’n cael ei bostio i’r Cyfrif
Addasiad Cyfalaf. Mae’r symiau yn y Grantiau Cyfalaf Wrth Gefn na chawsant eu
defnyddio yn cael eu trosgiwyddo jr Cyfrif Addasiad Cyfalaf unwaith y cant eu
defnyddio i gyilido gwariant cyfalaf.

15.Asedau Treftadaeth
Asedau Treftadaeth yw’r asedau hynny sydd wedi eu cadw mewn ymddiriedolaeth
ar gyfer cenedlaethau’r dyfodol oherwydd eu cysylltiadau diwyiliannol,
amgylcheddol neu hanesyddol h.y. mae ganddynt rinweddau hanesyddol, artistig,
gwyddonol, geoffisegol neu amgylcheddol. Maent yn cael eu cynnal gan yr
Awdurdod yn bennaf am eu cyfraniad tuag at wybodaeth a diwylliant, ond nid ydynt
yn cael eu defnyddio gan yr Awdurdod wrth iddo gyflawni ei fusnes arferol. Mae
dibrisiad asedau treftadaeth, lie bo hynny’n briodoi, yn unol a pholisi cyifredinol yr
Awdurdod ar ddibrisiad.

16.Asedau anghyffyrddadwy
Cyfrifir am asedau anghyllyrddadwy a brynir ar ffurf trwyddedau meddalwedd fel
rhan o’r rhaglen amnewid Technoleg Gwybodaeth, ac maent yn cael eu lieihau i
refeniw yn unol â’r dibrisiad costau.

17.Buddiannau mewn CwmnIau ac Endidau Eraill
Nid oes gan yr Awdurdod unrhyw fuddiannau y mae gofyn eu hystyried dan y polisi
hwn.

18. Rhestrau Stoc a Chontractau Tymor Hir
Mae stociau’n cael eu tynnu i’r cyfrif yn Ol cost y prisiau yn achos stociau’r bar,
nwyddau i’w hailwerthu a darpariaethau cyifredinol ym Mhlas Tan y Bwich, y
Ganolfan Astudio ac yn achos nwyddau i’w hailwerthu yng Nghanolfannau
Gwybodaeth yr Awdurdod. Mae hyn yn gyson ar polisi a fabwysiadwyd ym
mlynyddoedd y gorffennol. Dan yr ymarfer a argymhellir rhaid dangos y stociau yn
öl y pris isaf a ddau, sef y gost wirioneddol neu’r gwerth dichonadwy net, ond nid
yw’r gwahaniaeth yn syiweddol yn yr achos hwn.

19. Eiddo Buddsoddol
Ers 2011/12 dynodwyd T9 Porth Gwyn fel eiddo buddsoddi gan ei fod yn cael ei
ddefnyddio yn unig ar gyfer cynhyrchu incwm rhent.

20. Eiddo a Reolir ar y Cyd ac Asedau a Reolir ar y Cyd
Ar ddiwedd Cynhlun Llwybrau Ucheldir Eryri mae’r asedau a brynwyd dan y cynhlun
yn cael eu cofnodi yng nghyfrifon Awdurdod Parc Cenediaethoh Eryri ond mae
cyfran o’r asedau hyn yn cael eu defnyddio gan yr Ymddiriedolaeth Genedlaethoh.
Mae hyn yn lle’r amod yn y grant Ewropeaidd a gafwyd lie dywedir bad raid i’r
partneriaid barhau i ddefnyddio’r asedau a brynwyd I bwrpas gwaith sydd a wnelo
a gwaith y cynilun.
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21. Prvdlesau (Cyllid)
Ar 31/3/2013 nid oes gan yr Awdurdod unrhyw drefniadau prydles cyllidol.

22. Prvdlesau (Gweithredol)
Mae’r Awdurdod yn rheoli prydlesau gweithredol i:

• Gerbydau, yn cynnwys y rhai staff o dan y Cynhlun Car Prydles Staff,
• LiungopIwyr a pheiriannau diodydd a byrbrydau.
• Tir ac adeiladau

Codir am daliadau prydles yn hlawn yn Ol y dyddiad y maent yn daladwy arno ar
sail Ilinell syth, yn sicrhau tâl blynyddol cyfartal i gyfrifon refeniw gwasanaeth drwy
gydol oes y brydles.

Mae’r cyfraniadau oddi wrth staff syn cael budd or cynllun prydles car yn cael eu
credydu i’r cyfrif refeniw yn ystod cyfnod eu derbyn.

Mae’r Awdurdod yn rhentu sawl eiddo I gefnogi ei wasanaethau, a hefyd ma&n
derbyn incwm rhent o sawl eiddo a berchenogir. Mae’r eiddo a berchenogir yn cael
ei ddal fel asedau sefydlog yn y fantolen. Cyfrifir am yr incwm prydles ar sail Ilinell
syth.

23. Gorbenion a Gwasanaethau Cefnoqol
Mae costau gorbenion a gwasanaethau cefnogol yn cael eu codi ar y rheiny sy’n
cael y buddiant o’r cyflenwad neu wasanaeth yn unol ag egwyddorion costlo y
CIPFA Best Value Accounting Code of Practice 2012/13 (BVACOP). Defnyddir yr
egwyddor costlo amsugno llwyr - cost lawn y gorbenion a gwasanaethau cefnogoi
yn cael eu rhannu rhwng defnyddwyr yn ôl cyfran y buddiannau a gafwyd, ac
eithrio:

• Craidd Corfforaethol a Democrataidd — costau’n gysyiltiedig a statws yr
Awdurdod fel sefydliad aml swyddogaeth, democrataidd.

• Costau heb eu Dosbarthu - costau cyn gwasanaethau’n gysylitiedig â’r
Gronfa Bensiwn.

Diffinnir y ddau gategori hyn yn BVACOP a chyfrifir amdanynt o dan benawdau
ar wahân yn y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr, fel rhan o Wariant
Net ar Wasanaethau syn Parhau.

24. Eiddo, Offer a Chyfarpar
Dosberthir asedau sydd a sylwedd ifisegol ac sy’n cael eu dal i’w defnyddio i
gynhyrchu neu gyflenwi nwyddau neu wasanaethau, i’w rhentu I eraill, neu i
bwrpasau gweinyddol ac y disgwylir iddynt gael eu defnyddio yn ystod mwy nag
un fiwyddyn ariannol fel Eiddo, Offer a Chyfarpar.

Cydnabyddiaeth: Mae gwariant ar gaffael, creu neu welia Eiddo, Offer a
Chyfarpar yn cael ei gyfalafu ar sail croniadau, cyn belied â’i fod yn bosib y bydd y
buddiannau economaidd i’r dyfodol neu botensial gwasanaeth sy’n gysylitiedig a
nhw’n ilifo i’r Awdurdod ac y gellir mesur cost yr eitem yn ddibynadwy. Mae
gwariant sy’n cynnal ond nad yw’n ychwanegu at botensial ased I gyflenwi
buddiannau economaidd i’r dyfodol neu botensial gwasanaeth (h.y. trwsio a
chynnal a chadw) yn caeI ei godi fel traul wrth iddo ddigwydd.
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Mesur: Caiff asedau eu mesur yn y lie cyntaf am y gost, yn cynnwys:
• y pris prynu
• unrhyw gostau a briodolir I ddod ag ased i’r lieoliad ar cyflwr sy’n

angenrheidiol iddo fedru cael ei weithredu yn y dull a fwriadwyd gan reolwyr
(amcangyfrif cychwynnol o gostau datgymalu a symud yr eltem ac adfer y
safle y lleolir ef arno.)

Gwerth teg yw’r gost a roddir ar asedau a gaffaelir heblaw drwy bryniant, oni bai
nad oes sylwedd masnachol i’r caffaeliad (h.y. ni fydd yn arwain at amrywiad yn Ilif
arian yr Awdurdod). Yn yr achos olaf, pan y caffaelir ased drwy gyfnewid, cost y
caffaeliad yw swm cario’r ased a roddir I fyny gan yr Awdurdod.

Pan fo enillion yn cael eu credydu i’r Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr,
maent yn cael eu gwyrdroi allan o Faians y Gronfa Gyftredinol jr Cyfrif Addasiad
Cyfalaf yn y Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd Wrth Gefn.

Yna mae’r asedaun cael eu carlo i’r Fantolen gan ddefnyddio’r seiiiau mesur
canlynol:

• isadeiledd, asedau cymunedol ac asedau sy’n cael eu hadeiladu - cost
dibrisiad hanesyddol os yw’n hysbys

• pob ased arali — gwerth teg, a bennir fel y swm a fyddai’n cael ei dalu am yr
ased yn ei ddefnydd presennol (gwerth defnydd presennol — EUV).

Pan nad oes tystiolaeth seiliedig ar y farchnad o werth teg oherwydd natur
arbenigol ased, defnyddir cost amnewidiol dibrisiedig (DRC) fel amcangyfrif o
werth teg.

Pan fo gan asedau nad ydynt yn eiddo oes ddefnyddiol fer neu werth isel (neu’r
ddau), defnyddir sail cost hanesyddol dibrisiedig fel procsi ar gyfer gwerth teg.
Heblaw am gyfarpar systemau gwybodaeth, mae lefel de minimis o £10,000 wedi
ei ddefnyddio ar gyfer cydnabyddiaeth asedau nad ydynt yn gyfredol.

Mae’r asedau a gynhwysir yn y Fantolen ar werth teg yn cael eu hailbrisio yn
ddigon ami i sicrhau nad yw eu swm cario’n syiweddol wahanol o’u gwerth teg ar
ddiwedd y fiwyddyn, ond o leiaf bob pum mlynedd. Mae cynnydd mewn
gwerthusiadau’n cyfateb a chredydau i’r Gronfa Alibrisiad Wrth Gefn i gydnabod
enillion heb eu gwireddu. [Yn eithriadol, gellir credydu enillion i’r Datganiad lncwm
a Gwariant Cynhwysfawr pan font yn codi o wyrdro i goiled a godwyd yn flaenorol
ar wasanaeth.]

Pan ddynodir Ileihad mewn gwerth, cyfrifir amdanynt trwy:
• pan fo balans o enillion alibrisiad i’r ased yn y Gronfa Aiibrisiad Wrth Gefn,

ysgrifennir swm carior ased I lawr yn erbyn y balans hwnnw (I fyny at y swm
O enhllion cronnus)

• pan nad oes balans yn y Gronfa Ailbrisiad Wrth Gefn neu falans annigonol,
ysgrifennir swm cario’r ased I lawr yn erbyn llineli(au) y gwasanaeth
perthnasol yn y Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr.

Mae’r Gronfa Alibrisiad Wrth Gefn yn cynnwys enillion alibrisiad a gydnabyddir ers
I Ebrill 2007 yn unig, dyddiad el gweithredu’n ffurfioi. Mae’r enillion a gafwyd cyn y
dyddiad hwnnw wedi eu cadarnhau yn y Cyfrif Addasiad Cyfalaf.
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Lleihad yn y gwerth: Mae gwerth asedau’n cael eu hadolygu ar ddiwedd pob
biwyddyn am arwydd o leihad yn y gwerth. Pan fo arwyddion, ac amcangyfrifir bod
gwahaniaethau posib yn syiweddol, yna amcangyfrifir swm adferadwy’r ased a, ble
bo hwn yn Hal na swm cario’r ased, cydnabyddir leihad yn y gwerth ar gyfer y
diffyg.

Pan ddynodir Ileihad yn y gwerth, cyfrifir amdanynt trwy:
• pan fo balans o eniHion ailbrisiad i’r ased yn y Gronfa Ailbrisiad Wrth Gefn,

ysgrifennir swm carior ased I Iawr yn erbyn y balans hwnnw (I fyny at y swm
o enhllion cronnus)

• pan nad oes balans yn y Gronfa Ailbrisiad Wrth Gefn neu falans annigonol,
ysgrifennir swm cario’r ased yn erbyn (IinelI(au) y gwasanaeth perthnasol yn
y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr.

Pan fo Ileihad yn y gwerth yn cael ei gwyrdroi’n dilyn hyn, credydir y gwyrdroad i’r
IIineII(au) gwasanaeth perthnasol yn y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr,
I fyny at swm y golled wreiddiol, wedi ei addasu ar gyfer Dibrisiant y byddid wedi ei
godi pe na fyddai’r golled wedi el chydnabod.

Dibrisiad: Darperir ar gyfer dibrisiant yr holl asedau Eiddo, Offer a Chyfarpar trwy
ddyraniad systematig cu symiau dibrisio dros eu hoes ddefnyddiol. Gwneir
eithriad ar gyfer asedau heb oes ddefnyddiol benodadwy gyfyngedig (h.y. tir
rhydd-ddaliad a rhal asedau cymunedol) ac asedau nad ydynt eto ar gael lw
defnyddio (h.y. asedau sy’n cael eu hadeiladu). Nid yw asedau buddsoddi nac
asedau a ddelir ar gyfer eu gwerthu yn cael eu dibrisio.
Cyfrifir dibrisiad ar y seWau canlynol:

• adeiladau — dyraniad limeD syth dros oes ddefnyddioi yr eiddo fel yr
amcangyfrifir gan y prisiwr

• cerbydau, offer, dodrefn a chyfarpar — canran o werth bob dosbarth o asedau
yn y Fantolen, fel y cynghorir gan swyddog a chymwysterau addas

Pan fo gan eitem o ased Eiddo, Offer a Chyfarpar gydrannau mawr y mae eu cost
yn syiweddol mewn cysyiltiad a chost gyfan yr eitem, dibrisir y cydrannau ar
wahân. Mae enillion ailbrisiad hefyd yn caei eu dibrislo, gyda swm sy’n cyfateb i’r
gwahaniaeth rhwng gwerth presennol dibrisiant a godir ar asedau a’r dibrisiad a
fyddai wedi ei godi ar eu cost hanesyddol yn cael ei drosgiwyddo bob biwyddyn o’r
Gronfa Aiibrisiad Wrth Gefn i’r Cyfrif Addasiad Cyfalaf.

Gwarediadau ac Asedau Heb fod yn Gyfredol yn CaeI eu Dal ar Gyfer
Gwerthu
Pan ddaw’n bosib y bydd swm cario ased yn cael ei adennhli yn bennaf drwy
werthiant yn hytrach na pharhau i’w ddefnyddio, calif el aliddosbarthu fel Ased sy’n
CaeI ei DdaI i’w Werthu. Mae’r ased yn cael ei ailbrisio yn union cyn ei
aliddosbarthu ac yna ei garb ar yr isaf o’r swm hwn a gwerth teg hal costau
gwerthu. Pan fo gostyngiad dilynol I werth teg hal costau gwerthu, mae’r goHed yn
cael el phostio i’r June11 Gwariant Gweithredoi Arall yn y Datganiad Incwm a
Gwariant Cynhwysfawr. Dim ond hyd at swm unrhyw golledion a gydnabuwyd yn
flaenorol yn y Gwarged neu Ddiffyg ar Ddarpariaeth Gwasanaethau y cydnabyddir
enlilion mewn gwerth teg.

Os nad yw asedau behlach yn cwrdd ar meini prawf i’w dosbarthu fel Asedau sy’n
CaeI eu Dal i’w Gwerthu, yna cant eu hailddosbarthu’n ôI i asedau nad ydynt yn
rhai cyfredol a’u prisio ar yr isaf o’u swm carlo cyn iddynt gaei eu dosbarthu fel yn
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ca& eu dal iw gwerthu; eu haddasu ar gyfer dibrisiad, amorteiddiad neu
ailbrisiadau a fyddai wedi cael eu cydnabod petaent heb gael eu dosbarthu fe rhai
sy’n CaeI Eu Dat i’w Gwerthu, a’u swm adferadwy ar ddyddiad y penderfyniad i
beidio gwerthu.

Nid yw asedau y bwriedir eu rhoi heibio neu eu sgrapio yn cael eu hailddosbarthu
fel Asedau sy’n CaeI eu Dal i’w Gwerthu.

Pan geir gwared ag ased neu pan gaiff ei ddatgomisiynu, dilëir swm cario’r ased
yn y Fantolen (pun a yw’n Eiddo, Offer a Chyfarpar neu Asedau sy’n CaeI eu Dal
i’w Gwerthu) I lineIt Gwariant Gweithredol Arall yn y Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr fei rhan o’r ennui neu goih yn sgIi gwaredu. Mae derbyniadau o
warediadau (Os oes rhal) yn caei eu credydu ir un ilinell yn y Datganiad Incwm a
Gwariant Cynhwysfawr hefyd fel rhan or ennui neu golli yn sgIi gwaredu (h.y. wedi
ei netio I ffwrdd yn erbyn gwerth cario’r ased ar adeg ei waredu). Mae unrhyw
enillion ailbrisiad a gronnwyd am yr ased yn y Gronfa Ailbrisiad Wrth Gefn yn caei
eu trosgiwyddo ir Cyfrif Addasiad Cyfalaf.

Mae symiau uwch na £10,000 a dderbynnir ar gyfer eitem a waredwyd yn caei eu
categoreiddio fei derbyniadau cyfalaf. Mae’n ofynnol i’r derbyniadau cyfalaf gaei
eu credydu jr Gronfa Derbyniadau CyiaIaf Wrth Gefn, ac yna dim ond ar gyfer
buddsoddiad cyfalaf newydd y cant eu defnyddio [neu eu gosod o’r neilitu I Ieihau
angen gwaeiodol yr Awdurdod I fenthyca (y gofyniad cyilido cyfalaf)]. Mae
derbyniadau’n cael eu priodoli i’r Gronfa Wrth Gefn o Falans y Gronfa Gyifredinol
yn y Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd wrth Gefn.

Nid yw gwerth a ddiiëir o warediadau’n caei ei godi ar y Gronfa Gyifredinol. Mae’r
symiau hyn yn caei eu priodoii i’r Cyfrif Addasiad Cyfalaf o Falans y Gronfa
Gyifredinol yn y Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd wrth Gefn.

25. Darpariaethau, Rhwymedigaethau Wrth Gefn ac Asedau Wrth Gefn
Gwneir darpariaethau pan fo digwyddiad wedi digwydd sy’n rhoi rhwymedigaeth
gyfreithiol neu adeiladol i’r Awdurdod sydd yn ôi pob tebyg angen setliad trwy
drosgiwyddo buddiannau economaidd neu botensial gwasanaeth, ac y geilir
gwneud amcangyfrif dibynadwy o faint y rhwymedigaeth. Er enghraiffi, efaiiai bod
yr Awdurdod yn rhan o achos iiys a aIiai arwain yn y pen draw at wneud setliad
neu dalu iawndaI.

Darnariaethau
Codir darpariaethau fei traui ar y iiineIl gwasanaeth priodoi yn y Datganiad incwm
a Gwariant Cynhwysfawr yn y fiwyddyn y daw’r awdurdod yn ymwybodoi o’r
rhwymedigaeth, a chant eu mesur yn 61 yr amcangyfrif gorau ar ddyddiad y
Fantolen o’r gwariant sydd ei angen I setlo’r rhwymedigaeth, gan ystyried y risgiau
ac ansicrwydd perthnasoi.

Rhwymediqaethau wrth qefn
Mae rhwymedigaeth wrth gefn yn codi pan fo digwyddiad wedi digwydd sy’n rhoi
rhwymedigaeth posib i’r awdurdod, y bydd ei fodoiaeth ond yn caeI ei gadarnhau
neu fel arali o ddigwyddiadau ansicr yn y dyfodol nad ydynt yn gyfan gwbI o fewn
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rheolaeth yr awdurdod. Mae rhwymedigaethau wrth gefn hefyd yn codi mewn
amgylchiadau ble byddai darpariaeth yn cael ei gwneud fel arall ond naill al nad
yw’n debygol a bydd angen all-hf o adnoddau neu na eHir mesur maint y
rhwymedigaeth yn ddibynadwy.

Ni chydnabyddir rhwymedigaethau wrth gefn yn y Fantolen, ond cant eu datgelu
mewn nodyn jr cyfrifon.

Asedau wrth qefn
Mae ased wrth gefn yn codi pan fo digwyddiad wedi digwydd sy’n rhoi ased posib
i’r awdurdod, y bydd ei fodohaeth ond yn cael ei gadarnhau neu fel arahl o
ddigwyddiadau ansicr yn y dyfodol nad ydynt yn gyfan gwbl o fewn rheolaeth yr
awdurdod.

Ni chydnabyddir asedau wrth gefn yn y Fantolen ond cant eu datgelu mewn nodyn
i’r cyfrifon ble mae’n debygol y bydd mewnlif o fuddiannau economaidd neu
botensial gwasanaeth.

26. Cronfeydd wrth Gefn
Mae’r Awdurdod yn gosod o’r neilitu symiau penodol fel cronfeydd wrth gefn at
ddibenion pohisisiau’r dyfodol neu i ymdrin a materion wrth gefn. Crëir cronfeydd
wrth gefn trwy briodohi symiau o Falans y Gronfa Gyifredinol yn y Datganiad
Symudiadau mewn Cronfeydd wrth Gefn. Pan y ceir traul sydd i’w gyllido o gronfa
wrth gefn, calif ei godi ar y gwasanaeth priodol yn y fiwyddyn honno i’w sgorio yn
erbyn y Gwarged neu Ddiifyg ar Ddarpariaeth Gwasanaethau yn y Datganiad
lncwm a Gwariant Cynhwysfawr. Yna priodohir y gronfa wrth gefn yn oh Falans y
Gronfa Gyifredinol yn y Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd wrth Gefn fel
nad oes tahiad net yn erbyn y Gronfa Gyifredinol ar gyfer y gwariant.

Cedwir rhai cronfeydd wrth gefn penodol er mwyn rheoli’r prosesau cyfrifyddu ar
gyfer asedau nad ydynt yn gyfredol, offerynnau ariannol, buddiannau ymddeol a
buddiannau gweithwyr ac nid ydynt yn cynrychioli adnoddau y gehhir eu defnyddio
i’r Awdurdod — eglurir y cronfeydd wrth gefn hyn yn y pohisIau perthnasol.

27. Gwariant Refeniw a ariennir o Gvfalaf Dan Statud
Mae gwariant yr aethpwyd iddo yn ystod y fiwyddyn y gelhir ei gyfalafu dan
ddarpariaethau statudol ond nad yw’n creu ased nad yw’n gyfredol wedi ei godi fel
gwariant i’r gwasanaeth perthnasol yn y Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr yn y fiwyddyn. Pan fo’r Awdurdod wedi penderfynu cwrdd a chost y
gwariant hwn o adnoddau cyfalaf presennol neu trwy fenthyca, mae trosgiwyddiad
yn y Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd wrth Gefn o Falans y Gronfa
Gyffredinol i’r Cyfrif Addasiad Cyfahaf yna’n gwyrdroi’r symiau fel nad oes effaith ar
Fahans y Gronfa Gyffredinol.
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28. Treth arWerth
Maer TAW sy’n daladwy yn cael ei gynnwys fel traul dim ond i’r graddau nad yw’n
adenilladwy gan Gyllid a Thollau EM. Mae’r TAW y geHir ei dderbyn yn cael ei
eithrio o incwm.

Mae’rAwdurdod yn cyflenwi:
• Rhai gwasanaethau sy’n rhydd o TAW (e.e. darparu cyrsiau addysgol ym

Mhlas Tan y Bwlch, rhentu tir ac adeiladau heb ddewis trethu ac ati), a
• Nwyddau a gwasanaethau eraill nad ydynt yn rhydd o TAW (e.e.

gwerthiannau yn y bar ym Mhlas Tan y Bwlch, gwerthu coed, ac ati)

Felly mae’r Awdurdod yn dod o fewn sgOp y rheoliadau Eithriad Rhannol TAW (yn
cynnwys ar hyn o bryd y cynllun nwyddau cyfalaf). Trwy hyn ni all yr Awdurdod
adennill yr holl dreth fewnbwn a gafwyd. Arfer yr Awdurdod yw cynnwys yr holl
dreth fewnbwn na ellir ei hadennill gan Gyllid a Thollau EM o fewn costau’r
gwasanaethau perthnasol.
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Y DATGANIAD INCWM A GWARIANT CYNHWYSFAWR

Dengys y datganiad hwn gostau cyfrfyddu yn y fiwyddyn o ddarparu gwasanaethau yn
unol ag arferion cyfrifyddu a dderbynnir yn gyifredinol.

2011112 2011112
Gwariant Incwm

Gros Gros

Cadwraeth a’r
Amgylchedd Naturiol
Amgylchedd Naturiol a
Choedwigaeth

Cadwraeth ac Amaeth

Yr Ysgwrn

______________________________________

Yr Ysgwrn (cynhlun CLT)

______________________________________

Cadwraeth a Threftadaeth
Ddiwylliannol

Amgylchedd Adeiledig

MTT Dolgellau

Archeoleg

_________________________________

Bwrlwm Eryri

_________________________________

De& Itwriaeth

Canolfan Astudiaeth

Gwybodaeth ac Addysg

____________________________________

Canolfannau Gwybodaeth

_____________________________________

Rheoli Hamdden &
Thraffig a Chiudiant

Mynediad
CynNun CAN Rhyd Ddu -

Beddgelert
Cyfleusterau Ymwelwyr
Cyffredinol

Hafod Eryri

Meysydd Parcio

Rheoh Llyn Tegid

Casglu Sbwriel

Prosiectau Twristiaeth
Rheoli Traffig

2011/12
Gwariant Net

£‘OOO

269 -33 236

449 - 42 407

467 0 467

0 0 0

1,1851 -751 1,110

237 0 237

258 -168 90

103 -27 76

66 -3 63

6641 -1981 466

1,117 -543 574

682 -12 670

437 -138 299

2,236 I - 693 I 1,543

354 -73 281

12 -5 7

1,269 -37 1,232

193 -24 169

264 -434 -170

14 -59 -45
8 0 8

4 0 4

10 0 10

2,128 I -6321 1,496 I

6,213 -1,598

2012113 20121132012113
Gwariant Gwariant

Incwm Gros
Gros Net

£‘OOO
£‘OOO £‘OOO

272 -19 253

514 -139 375
-43 -17 -60

9 -75 -66

7521 -2501 502

313 -28 285

430 -340 90

110 -1 109

47 0 47

9001 -3691 531

1,090 -513 577

687 -8 679
507 -115 392

2,2841 -6361 1,648

332 -16 316

307 -135 172

390 -45 345

14 0 14

230 -375 -145

139 -48 91

8 0 8

12 0 12
-2 0 -2

1,430 -6191 811

5,366 -1,874 3,4924,615 dy
Cost Net y Gwasanaeth
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Y DATGANIAD INCWM A GWARIANT CYNHWYSFAWR (PARHAD)

Blaengynllunio a
Chymunedau

Cynhluniau a Pholisi Strategol
Cymuned ac Amgylchedd (yn
cynnwys CAE)

Corfforaethol a
Democrataidd

7,314 Cost net gwasanaeth
Gwariant Gweithredu Arall

-15 (nodyn8)
Incwm a Gwariant Cyllido a

- 162 Buddsoddi (nodyn 9)
Incwm grant amhenodol

____________

(nodyn 10)
Gwargecl (-) I Diftyg ar
Ddarpariaeth
Gwasanaethau am y

547 flwyddyn

Cyfanswm Incwm a
-5,729 Gwariant Cynhwysfawr

1,939

2,019

1,583

2011112
Gwariant

G ros
£‘OOO

2011112
Incwm
G ros
£‘OOO

2011112
Gwariant Net

£‘OOO

2012113
Gwariant

G ros
£‘OOO

2012113
Incwm
G ros
£‘OOO

2012113
Gwariant Net

£‘OOO

Cost net gwasanaeth dly

Wardeniaid, Gweithwyr
Ystad a Gwirfodclolwyr
Warden laid
Gweithwyr Stad

Rheoli Datblygiad

5,366 -1,874 3,492

786 -35 751
306 0 306

I 1,092 I - 35 I 1,057

I 6331 - 253 I 380

6,213 -1,598 4,615

728 -34 694
343 0 343

1,071 I -341 1,037 I
6331 -2201 4131

400 -16 384

307 -204 103

7071 -2201 4871

6501 6501

1121 01 112

393 - 28 365

297 - 297

6901 -281 662

6621 -111 651

9,386 - 2,072

Costau na ellir eu
dosbarthu F 21 0 21

8,464 - 2,201 6,263

-6,590

-29

-2

-6,668

-436

80

Gwarged neu Ddiffyg ar
ailbrisio asedau nad ydynt yn

-7,979 gyfredol (nodyn 23)
Enillion/colledion actwaraidd
ar asedau/rhwymedigaethau

1,703 pensiwn (nodyn 45)
Incwm a Gwariant

-6,276 Cynhwysfawr Arall
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Y FANTOLEN

Mae’r Fantolen yn dangos gwerth yr asedau a’r rhwymedigaethau a gydnabyddir gan yr
Awdurdod ar ddyddiad y Fantolen. Mae asedau net yr Awdurdod (asedau llai
rhwymedigaethau) yn cyd-fynd â’r cronfeydd wrth gefn sy’n cael eu dal gan yr Awdurdod.
Adroddir ar gronfeydd wrth gefn mewn dau gategori. Mae’r categori cyntaf o gronfeydd
wrth gefn yn gronfeydd wrth gefn defnyddiadwy, h.y. y cronfeydd wrth gefn hynny y gall yr
Awdurdod eu defnyddio ddarparu gwasanaethau, yn amodol atr yr angen i gynnal lefel
ochelgar o gronfeydd wrth gefn ac unrhyw derfynau statudol ar eu defnydd (er enghraifft y
Gronfa Derbyniadau Cyfalaf Wrth Gefn y gellir ei defnyddio ar gyfer gwariant cyfalaf neu i
dalu dyledion yn unig). Yr au gategori o gronfeydd wrth gefn yw’r rheiny na all yr Awdurdod
eu defnyddio i ddarparu gwasanaethau. Mae’r categori hwn o gronfeydd wrth gefn yn
cynnwys cronfeydd wrth gefn syn dal enillion a cholledion heb eu gwireddu (er enghraifft y
Gronfa Ailbrisiad wrth Gefn) ble dim ond ar ôl gwerthu’r asedau y byddai symiau’n dod ar
gael i ddarparu gwasanaethau; a chronfeydd wrth gefn sy’n dal gwahaniaethau amseru a
ddangosir yn y Ilinell Datganiad Symudiadau mewn Cronfeydd wrth Gefn “Addasiadau
rhwng sail gyfrifyddu a sail ariannu dan y rheoliadau”.

2011112 Nodiadau 2012113
£‘OOO £‘OOO

16,490 Eiddo, Offer a Chyfarpar 11 16,890
391 AsedauTreftadaeth 12 662
250 Asedau Buddsoddi 13 210

33 Dyledwyr tymor hir 17 15
17,164 Asedau tymor hir 17,777

OBuddsoddiadautymorbyr 15 300
112 RhestrauStoc 16 115
766 Dyledwyr tymor byr 17 1,198

3,093 Arian a Chyfystyr ag Arian 18 2,280
3,971 Asedau Cyfredol 3,893

-833 Credydwyr tymor byr 20 -1,063
-18 Darpariaethau 21 0

-851 Rhwymedigaethau cyfredol -1,063

-3,723 Rhwymedigaeth Cronfa Bensiynau 45 -5,629
-3,723 Rhwymedigaethau tymor hir -5,629

16,561 Asedau net 14,978

3,216 Cronfeydd Wrth Gefn Defnyddiadwy 22 2,964
Cronfeydd Wrth Gefn na ellir eu

13,345 defnyddio 23 12,014

I 16,561 Cyfanswm Cronfeydd Wrth Gefn 14,978
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Y DATGANIAD SYMUDIADAU MEWN CRONFEYDD WRTH GEFN

Dengys y datganiad hwn y symudiad yn ystod y fiwyddyn ar y gwahanol gronfeydd wrth gefn sy’n
cael eu dal gan yr Awdurdod, wedi eu dadansoddi “Gronfeydd wrth gefn defnyddiadwy” (h.y. y
rheiny y gellir eu cymhwyso i ariannu gwariant) a chronfeydd wrth gefn eraill. Maer Ilinell Gwarged
(+) neu Ddiffyg (-) ar Ddarpariaeth Gwasanaethau yn dangos gwir gost economaidd darparu
gwasanaethau’r Awdurdod, y gwelir mwy o fanylion amdanynt yn y Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr. Mae’r rhain yn wahanol ‘r symiau statudol sy’n ofynnol eu codi ar Falans y Gronfa
Gyffredinol. Mae’r Cynnydd!Gostyngiad Net cyn Ilinell Trosglwyddiadau i Gronfeydd Wrth Gefn a
Glustnodwyd yn dangos Balans y Gronfa Gyffredinol statudol cyn unrhyw drosglwyddiadau
disgresiwn i neu o gronfeydd wrth gefn a glustnodwyd a wneir gan yr Awdurdod.

t > I

Symudiadau mewri 2 - .,- D ci) 0
cronfeydd wrth cjefn - >, >, w -

G) &c w-ø
‘.111 JS LOJ V I I I I -.- - >. C -

>- E- 9
Ø C) C)D) C) oDO C) Oo UC.) C) o- (iC.) <

C) C) C) 0 C) C) C)
C) C) C) 0 C) C) C)
C) C) p C) C) C C)

(i-I E+. .i

Balans a ddygwyd
ymlaen 31 Mawrth 2011 400 2,636 4 40 3,080 7,751 10,831

Gwarged neu (ddiffyg) ar
ddarpariaeth
gwasanaeth -547 0 0 0 -547 0 -547

lncwm a Gwariant
Cynhwysfawr AralI 0 0 0 0 0 6,276 6,276

Cyfanswm Incwm a
Gwariant Cynhwysfawr -547 0 0 0 -547 6,276 5,729

Addasiadau rhwng sail
gyfrifyddu a sail gyllid
dan reoliadau (nodyn 6) 723 0 0 -40 683 -683 0

Cynnydd/Gostyngiad
Net cyn trosgiwyddo i
Gronfeydd wrth gefn a
glustnodwyd 176 0 0 -40 136 5,593 5,729

Trosglwyddiadau i/o
gronfeydd wrth gefn a
glustnodwyd (Nodyn 7) -176 165 0 11 0 0 0

CynnyddlGostyngiad
yn2011112 0 165 0 -29 136 5,593 5,729

Balans a gariwyd
trosodd ar 31 Mawrth
2012 400 2,801 4 11 3,216 13,344 16,560
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DATGANIAD SYMUDIADAU MEWN CRONFEYDD WRTH GEFN (PARHAD)

-C >, -D
I
>..C C DG)

E°
Symudiadau mewn 2 - -

- °
- E -o -

+.Q)Ocronfeydd wrth qefn vii CD ° :5 w CO - :5 -o
w >, ,>‘ CO -D 0 C) ri

ystod2Ol2Il3 >n CC)>I
-= C

CO > . D h. Ci > > 2 ‘

CO .

G)Ci2tcCD C) o5 C) o0 C) oc,-o 00 D C) oo 0C) <

0 0 0C C C C C C C
C C C C C
Ei

-

Balans a ddygwyd
ymlaen o’r 31 Mawrth
2012 400 2,801 4 11 3,216 13,344 16,560

Gwarged neu (ddiffyg) ar
ddarpariaeth gwasanaeth 436 0 0 0 436 0 436

lncwm a Gwariant
tCynhwysfawrArall 0 0 0 0 0 -2,019 -2,019

Cyfanswm Incwm a
Gwariant Cynhwysfawr 436 0 0 0 436 -2,019 -1,583

Addasiadau rhwng sail
gyfrifyddu a sail gyllid dan
reoliadau (nodyn 6) -678 0 0 -11 -689 689 0

CynnyddlGostyngiad
Net cyn trosgiwyddo i
Gronfeydd wrth gefn a
glustnodwyd -242 0 0 -11 -253 -1,330 -1,583

Trosglwyddiadau i/o
gronfeydd wrth gefn a
glustnodwyd (Nodyn 7) 242 -267 0 25 0 0 0

Cynnydd/Gostyngiad yn
2012/13 0 -267 0 14 -253 -1,330 -1,583

Balans a gariwyd
trosodd ar 31 Mawrth
2013 400 2,534 4 25 2,963 12,014 14,977
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DATGANIAD LLIF ARIAN

Dengys y Datganiad Lllf Arian y newidiadau yn arian parod a chyfystyr ag arian parod yr
Awdurdod yn ystod y cyfnod adrodd. Dengys y datganiad sut mae’r Awdurdod yn
cynhyrchu a defnyddio arian parod a chyfystyr ag arian trwy ddosbarthu Ilif arian fel
gweithgareddau gweithredol, buddsoddi a chyllido. Mae’r swm a hf arian neu sy’n deilllo a
weithgareddau gweithredol yn brif ddangosydd i’r graddau y mae gweithgareddau’r
Awdurdod yn cael eu hariannu drwy incwm grant ac ardoll neu gan dderbynwyr y
gwasanaethau a ddarperir gan yr Awdurdod. Mae gweithgareddau buddsoddi’n
cynrychioli’r graddau y mae all-hf 0 arian wedi ei wneud ar gyler adnoddau y bwriedir
ddynt gyfrannu at gyflenwad gwasanaeth yr Awdurdod yn y dyfodol. Mae hlif arian sy’n

deiflio 0 weithgareddau cyhhido’n ddefnyddiol I ragweld hawliadau ar hf arian yn y dyfodol
gan ddarparwyr cyfalaf (h.y. benthyca) i’r Awdurdod.

2011/12 2012/13

£000 £000
(Gwarged) neu ddiffyg net ar ddarpariaeth gwasanaethau

547 -436
Addasiadau I warged neu ddiffyg net ar ddarpariaeth

-1,732 gwasanaethau am symudiadau anariannol (nodyn 24) -258

Addasiadau ar gyfer eitemau a gynhwyswyd yn y gwarged
neu ddiffyg net ar ddarpariaeth gwasanaethau syn

878 weithgareddau buddsoddi a chyllido 709

-307 LIif arian net a Weithgraeddau Gweithredol 15

-30 Gweithgareddau Buddsoddi (nodyn 25) 810

-18 Gweithgareddau Cyllido (nodyn26) -12

Cynnydd C-) neu ostyngiad (±) net mewn arian neu cyfateb
-355 ag arian 813

2,738 Arian neu gyfystyr ag arian ar gychwyn cyfnod adrodd 3,093

3.093 Arian neu hvfystyr ag arian ar ddiwedd cvfnod adrodd 2.280
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NODIADAU I’R DATGANIADAU ARIANNOL

1. SAFONAU CYFRIFYDDU SYDD WEDI EU CYHOEDDI OND HEB EU MABWYSIADU ETO

NEd oes unrhyw eitemau o’r fath angen eu nodE

2. BARN GRITIGOL WRTH GYMHWYSO POLIS1AU CYFRIFYDDU

Dim, heblaw hynny a ddatgelir rywle araB yn y nodiadau hyn.

3. RHAGDYBIAETHAU A WNEIR AM Y DYFODOL A FFYNONELLAU MAWR ERAILL 0 ANSICRWYDD

AMCANGYFRIF

Mae’r Datganiad o Gyfrifon yn cynnwys ffigurau amcangyfrifiedig sydd wedi eu

seilio ar ragdybiaethau a wnaed gan yr Awdurdod ynghylch y dyfodol neu sydd fel
arall yn ansicr. Gwneir amcangyfrifon gan ystyried profiad hanesyddol, tueddiadau
presennol a ffactorau perthnasol eraill. Fodd bynnag, oherwydd na ellir pennu
balansau gyda sicrwydd, galiai’r canlyniadau gwirioneddol fod yn syiweddol
wahanol i’r rhagdybiaethau ac amcangyfrifon.

Datgelir y rhagdybiaethau a wnaed gan yr Actwari yn gysyiltiedig â’r Gronfa
Bensiwn yn nodyn 45.

4. EITEMAU PERTHNASOL 0 INCWM A THREULIAU

Cyfeirir at effaith enhllion a cholledion ail-werthuso yn nodiadau 11, 12 a 13.

5. DIGWYDDIADAU AR OL DYDDIAD Y FANTOLEN

Yn EbrilI 2013 penderfynodd ymddiriedolwyr y Gronfa Dreftadaeth y Lotri gynyddu
graddfa ymyrryd y grant o 51% i 61% ar gyfer cynliun Menter Treftadaeth Treflun
Dolgellau. Tra nad yw hyn yn cynyddu eu cyfanswm cyfraniad grant, mae’n
cynyddu y dyledwr grant perthnasol ar 31/3/2013 yn y cyfrifon.

6. ADDASIADAU RHWNG SAIL GYFRIFYDDU A SAIL ARIANNU DAN Y RHEOLIADAU

Mae’r nodyn hwn yn manylu ar yr addasiadau a wneir yn y cyfanswm incwm a
gwariant cynhwysfawr a gydnabyddir gan yr Awdurdod yn y fiwyddyn yn unol ag
arferion cyfrifyddu cywir Er adnoddau y manylir arnynt gan ddarpariaethau statudol
eu bod ar gael i’r Awdurdod er mwyn cwrdd a gwariant cyfalaf a refeniw yn y
dyfodo I.
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Cronfeydd wrth Gefn Defnyddiadwy ç o

.c

, 2011/12 .

Q •D Ød)
,

>. 0 >
-

: C C Cfl C C C
— 0 Q9 0 0

-, C > h G > ‘- - w h.. (
L. 0 o 0 0 o o c. o (D c U) 0

0 0 0 0o 0 0 0 0o 0 0 0 0

ADDASIADAU YN CYNNWYS YN BENNAF Y
CYFRIF ADDASIAD CYFALAF

Gwyrdroi eitemau a ddebydwyd neu a
gredydwyd i’r Datganiad Incwm a Gwariant
C yn h w ysfa w r

Taliadau am ddibrisiad a Ileihad gwerth asedau nad
ydynt yn gyfredol 2004 0 0 0 -2004

Cymhwyso grantiau a chyfraniadau cyfalaf -836 0 0 0 836
Defnydd derbyniad cyfalafyn 2011/12 -10 10
Gwariant Refeniw a gyllidir o gyfalaf dan statud 167 0 0 0 -167
Symiau asedau nad ydynt yn gyfredol a ddileir ar
waredu neu werthiant fel rhan o ennill/colli yn sgil
gwaredu ir Datganiad lncwm a Gwariant
Cynhysfawr 0 0 0 0 0

Mewnosod eitemau na ddebydwyd neu na
gredydwyd i’r Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr

Taliadau gwariant cyfalafyn erbyn y Gronfa
Gyifredinol -457 0 0 0 457

ADDASIAD YN CYNNWYS YN BENNAF Y CYFRIF
GRANTIAU CYFALAF HEB GYMHWYSO
Cymhwyso grant i ariannu cyfalaf i’r Cyfrif Acidasu
Cyfalaf 0 -40 40
ADDASIAD YN CYNNWYS YN BENNAF Y
GRONFA BENSIWN WRTH GEFN
Gwyrclroi eitemau yn gysyiltiedig a buddiarinau
ymddeol wedi eu debydu neu gredydu jr
Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr 581 0 0 0 -581
Cyfraniadau pensiwn cyflogwr a thaliadau
uniongyrchol I benslynwyr yn daladwy yn y
fiwyddyn. -713 0 0 0 713
ADDAS lAD YN CYNNWYS YN BENNAF Y CYFRIF
ABSENOLDEBAU CRONNUS

Y gwahaniaeth yn y swm a godir am daliadau
swyddogion ar y Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr ar sail croniadau or taliadau syn
daladwy yn y liwyddyn yn unol ar gofynion statudol -13 0 0 0 13
CYFANSWM ADDASIADAU 723 0 0 -40 -683
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Cronfeydd wrth Gefn Defnycldiadwy • o

E
. z

CD
>,2012/13

ci.S •O •D •VG
>, e,(i W CD “ CD . >

> CD —
CD CUC.DCD

Q 0 CD.D
)aj >.

(, oc,55c,Qo QØ.

o 0 0 0o
0 0 0 0

ADDASIADAU YN CYNNWYS YN BENNAF Y

CYFRIF ADDASIADAU CYFALAF

Gwyrdroi eitemau a ddebydwyd neu a

gredydwyd ir Datganiad Incwm a Gwariant

Cyn h w ysfa w r

Taliadau am ddibrisiad a Ileihad gwerth asedau nad
ydynt yn gyfredol 526 0 0 0 -526
Cymhwyso grantiau a chyfraniadau cyfalaf -638 0 0 0 638
Gwariant Refeniw a gyllidir o gyfalaf dan statud 398 0 0 0 -398
Symiau asedau nad ydynt yn gyfredol a ddileir ar
waredu neu werthiant fel rhan o ennill/colli yn sgIl
gwaredu i’r Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhysfawr 2 0 0 0 -2

Mewnosod eitemau na ddebydwyd neu na

gredydwyd ir Datganiad Incwm a Gwariant

Cynhwysfawr

Taliadau gwanant cyfalaf yn erbyn y Gronfa
Gylfredinol -949 0 0 0 949

ADDAS lAD YN CYNNWYS YN BENNAF Y CYFRIF
GRANTIAU CYFALAF HEB GYMHWYSO
Cymhwyso grantiau ariannu cyfalaf a
drosglwyddwyd i’r Cyfrif Addasiadau Cyfalaf 0 -11 11
ADDASIAD YN CYNNWYS YN BENNAF Y
GRONFA BENSIWN WRTH GEFN
Gwyrdroi eitemau yn gysyiltiedig a buddiannau
ymddeol wedi eu debydu neu gredydu ir
Datganiad Incwm a Gwanant Cynhwysfawr 668 0 0 0 -668
Cyfraniadau pensiwn cyflogwr a thaliadau
uniongyrchol I bensynwyr yn daladwy yn y
fiwyddyn. -701 0 0 0 701
ADDASIAD YN CYNNWYS YN BENNAF Y CYFRIF
ABSENOLDEBAU CRONNUS

Y gwahaniaeth yn y swm a godir am daliadau
swyddogion ar y Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr ar sail croniadau or taliadau sy’n
daladwy yn y flwyddyn yn unol âr gofynion statudol 16 0 0 0 -16
CYFANSWM ADDASIADAU -678 0 0 -11 689
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7. TROSGLWYDDIADAU oil GRONFEYDO WRTH GEFN A GLUSTNODWYD

Cronfa wrth gefn a glustnodwyd
Cronfa wrth gefn risgiau penodol
Cronfa Prosiectau Cyfalaf
Cronfa wrth gefn hunan-yswiriant
Cronfa wrth gefn gynhlunio
Cronfa wrth gefn arian cyfatebol
Cronfa wrth gefn arian cyfatebol (CCGC)
Cronfa wrth gefn Grantiau Refeniw
Cronfa wrth gefn cymunrodd
Cronfa wrth gefn MTT Dolgellau
Cronfa wrth gefn incwm Pen y Pass
Cronfa wrth gefn Adran 106

9. INCWM A GWARIANT CYLLIDO A BUDDSODDI

oc., 0
D- D
v-
>_ >.,

(I) U)o cu o
I- =
Icu I-.

£‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO

318 -318 425 425
600 -333 237 504
515 -267 0 248

13 0 0 13
200 0 0 200
865 -251 96 710

9 0 0 9
29 -29 87 87
30 0 0 30

120 -6 0 114
87 -45 98 140
15 0 40 55

2,801 -1,249 983 2,535

2011112 2012113

£‘OOO £‘OOO
-124 Cost log pensiwn ac enillion 28

disgwyliedig ar asedau
pensiwn

-38 LIog y gellir el dderbyn ac -28
incwm tebyg

0 CoIled ar ailbrisiad eiddo 2
buddsoddi

0 Jncwm rhent o eiddo -4
buddsoddi (Porth Gwyn)

-162 Cyfanswm -2

Incwm rhent Porth Gwyn o £5.9k wedi ei gynnwys yn incwm gwasanaeth Plas Tan y
Bwlch yn 2011/12.

I-

cut

C CU

CU
C)

C C)

.- -
C

8. GWARIANT GWEITHREDOL ARALL

2011/12 2012/13
£‘OOO £‘OOO

-15 Enillion/colledion ar -29
waredu asedau nad ydynt
yn gyfredol

Indalen 29 0 77
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10. INCWM GRANT AMHEN000L

2011112 2012113
£‘OOO £‘OOO

-4,316 Grant Parc Cenedlaethol -4,503
-1,439 Ardoilau ar Awdurdodau -1,501

Cyfa nsodd ci
-835 Grantiau Cyfalaf a -664

Chyfra n_ada u
-6,590 Cyfanswm -6,668

Grant Parc Cenedlaethol am 201 2/13 yn cynnwys £200k wedi ei neilltuo ar gyfer
Cronfa Arbrofol Eryri (CAE), gyda’r grant yn 2011/12 yn benodol ar wahân ar gyfer
CAE.

:,

-.
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11. EIDD0, OFFER A CHYFARPAR

Symudiadau ar falansau

(I)
0

-

-. . >, E
U2011/12 VCu. 0

C
E V V CU
> 0W OcuCu

< CiOC.) Ci <<c.,X Ci

Cost neu brisiad
An EbrilI 2011

Ychwanegiadau

Cynnydd/(diffyg) ar
alibrisiad a nodir yn y
Gronfa Alibrisiad wrth Gefn

Cynyddiadau I
(Gostyngiadau) ailwerthuso
a nodir yn y gwarged I
diffyg ar ddarpariaeth
gwasanaethau
Ailddosbarth iad
Gwarediadau
Ar 31 Mawrth 2012

Dibrisiad a Lleihad mewn Gwerth Cronnus
Ar 1 EbrilI 2011 -8,800
Cost dibrisiad -342
Ailddosbarthiad 21
Dadgydnabod -

Gwarediadau 0

Symudiadau dibnisiant a
Ileihad mewn gwerth eraiH:
- ir gronfa ailbrisio
- i’r gwarged I diffyg ar
Ddarpariaeth
Gwasanaethau
Ar31 Mawrth 2012

bwertfl LI? Net ar
Mawrth 2012 15,776

0 0 0 -10,020
0 -1 0 -484
0 -1 0 20

62 0 0 0 62

0 0 0 0
0 0 0 0

337 108 81 188 16,490

£‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO

18,310 1,550 133 0 34 20,027

0 148 0 0 154 302

6,500 0 0 73 0 6,573

-8,477 0 -16 -3 0 -8,496
-236 0 -9 13 0 -232

0 -62 0 0 0 -62
16,097 1,636 108 83 188 18,112

-1,220
-141

0

0
1,357

0
1,357

7,443 0 0 0 0 7,443
-321 -1,299 0 -2 0 -1,622
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Cost neu brisiad
Ar I EbrilI 2012

_____________________________________________________

Ychwanegiadau

Cynnydd/(diffyg) ar

alibrisiad a nodir yn y

Gronfa Ailbrisiad wrth Gefn

Ailddosbarthiad

Gwarediadau

Ar31 Mawrth 2013

_____________________________________________

Dibrisiad a Lleihacl mewn Gwerth Cronnus
Ar 1 EbrilI 2012 -321
Cost dibrisiad -343
Ailddosbarthiad 0

Dadgydnabod -

Gwarediadau 0

Symudiadau dibrisiant a

Ileihad mewn gwerth eraill

- jr gronfa ailbrisio

- i’r gwarged I diffyg ar

Ddarpariaeth

Gwasanaethau

Ar 31 Mawrth 2013

_____________________________________________________

Gwerth Llyfr Net ar
Mawrth 2013 15,419

Di brisiad
Codir am ddibrisiad asedau sefydlog ar sail Ilinell syth i ddileu eu cost llai unrhyw
werth gweddilliol rhagamcanedig mewn rhandaliadau cyfartal dros oes ddefnyddiol
ddisgwyliedig yr ased ar y seiliau canlynol:
Tir ac Eiddo Gweithredol
Asedau Cymunedol
Cyfarpar Systemau Gwybodaeth : 3 blynedd
Cerbydau : dros 5 mlynedd i 30% or gwerth

gwreiddiol dros 7 mlynedd i werth
dim.

Dodrefn ac Offer Arall : oes weithredol amcangyfrifiedig

U)
0

D • E
2012/13 . U)

— • D G)
G) WV

‘- . a) . > U) Q) U)
< QOC.) C.) <c.I C.)

£‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO

16,097 1,636 108 83 188 18,112

188 182 34 0 794 1,198

16 0 0 0 0 16
68 0 0 0 -68 0

0 -109 0 0 0 -109
16,369 1,709 142 83 914 19,217

-1,299 0 -2 0 -1,622
-147 0 -1 0 -491

0 0 0 0 0

109 0 0 0 109

0 0 0 0 -202

-2 -34 -1 0 -121

-202

-84
-950 -1,339 -34 -4 0 -2,327

370 108 79 914 16,890

rhwng 10 —60 mlynedd
dim
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Ai lb ri s ad a u

Ar 31/3/2013 mae portifollo eiddo “Tir ac Adeiladau” yr Awdurdod yn cynnwys y
storfa newydd ym Mhenrhyndeudraeth.

Mae tir ac adeiladau’r Awdurdod yn cael eu prislo bob 5 mlynedd. Ymgymerwyd â’r
prisiad diwethaf yn 2011/12. Yn ystod biwyddyn ariannol 2012/13 ymgymerwyd ag
ymarferiad ailbrisio gan brisiwr cymwysedig annibynnol, yn gweithio ar ran y Prisiwr
Dosbarth. Maer prisiau eiddo a roddwyd yn seliedig ar 1/412012.

Dangoswyd costau o £121k perthnasol i golledion ailbrisio, gwariant heb gynnydd
gwerth a Heihad mewn gwerth yn y datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr fel a
ganlyn:

Coiled a Ileihad mewn gwerth yn
Gwasanaeth I Liineii sgIi aiibrisiad

£‘OOO
Canolfan Wybodaeth Betws y Coed 54
Cyfleusterau Ymwelwyr 36
Adeiladau wardeiniaid 4
Storfa Penrhyndeudraeth 25
Gwariantgweithredol arall 2

121

Mae’r adolygiad Ileihad mewn gwerth a gynhaliwyd ar ddiwedd y fiwyddyn yn nodi
fod dirywiad yng nghyflwr toiledau Lianeiltyd ers iddynt gael eu cau, a bod swyddfa’r
warden a thoiled i’r anabi ar safle Ogwen wedi eu dymchwel fel rhan o’r prosiect
datblygu yno.

Mae gan yr Awdurdod yr ymrwymiadau cyfalaf canlynol ar gytundebau trwy dendr
ar 31/3/2013 a gyllidebwyd i gostio £581k. ‘Roedd yr ymrwymiadau cyfatebol ar
31/3/2012 yn werth £693k:

Gwelliannau Toiledau Pont Bethania £16k
Yr Ysgwrn — cytundeb ffilmio £24k
Systemau bwcio cyrsiau a Chyllid £52k
Gwelliannau toiledau LIyn Tegid £14k
Llwybr aml-ddefnydd Rhyd Ddu — Beddgelert £191 k
Canolfan Ogwen £191k
Canolfan Ogwen (cytundeb dehongli) £70k
Cynhlun Trydan D,r Plas Tan y Bwlch £23k

12. ASEDAU TREFTADAETH

Mae dosbarthiad yr Awdurdod o asedau treftadaeth diriaethol yn ymwneud a:

Melin Lechi Ynys y Pandy - adeilad rhestredig heb ddefnydd gweithredol, a
gafodd ei dynnu oddi ar brisiad y tir a’r adeNadau yn 201 1/12 gan ei bod islaw’r
lefel de-minimis.
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• Craig yr Aderyn — Safie o Ddiddordeb GwyddonoI Arbennig a gedwir am ei
nodweddion amgyicheddol.

• Yr Ysgwrn — cartref y bardd Hedd Wyn a brynwyd I ddiogeiu ei dreftadaeth
d d iwyl I Ian no I.

Maer holl Asedau Treftadaeth wedi’u prislo yn 61 gwerth y defnydd presennol.

Yn ystod 2012/13 daeth y denantiaeth busnes iferm yn weithredoi yn yr Ysgwrn.
Mae’r Prisiwr Dosbarth wedi ailbrisio’r tir gan achosi enilliad gwerth a £274k. Mae’r
prisiad wedi ei gymryd yn seliedig ar 1/4/2012.

Melin Lechi Craig yr Yr
Ynys y Pandy Aderyn Ysgwrn Cyfanswm

(00O) (‘00O) (00O) (‘0OO)

Cost neu brisiad

lEbrill 2010 1 12 0 13

31 Mawrth 2011 1 12 0 13

Ychwanegiadau 0 0 834 834

Colledion ailbrisio ir Datganiad Incwm a
GwariantCynhwysfawr -1 0 -376 -377

Coiled Ileihad gwerth / gwyrdroi a nodir
neu’r diffyg ar ddarparu gwasanaethau 0 0 -90 -90
Cynnydd arailbrisiad wedi ei roi yn erbyn
colledion hanesyddol yn y Datganiad lncwm a
Gwariant Cynhwysfawr 0 1 0 1
Enillion ailbrisiad irgronfa wrth gefn
alibrisiad 0 0 10 10

31 Mawrth 2012 0 13 378 391

Ychwanegiadau 0 0 42 42
Cost dibrisiad 0 0 -3 -3

Coiled Ileihad gwerth / gwyrdroi a nodir
neu’rdiffygarddarparugwasanaethau 0 0 -42 -42
Cynnydd ar allbrisiad wedi el rol yn erbyn
colledion hanesyddol yn y Datganiad lncwm a
GwariantCynhwysfawr 0 0 129 129

Enillion ailbrisiad i’rgronfa wrth gefn
alibrisiad 0 0 145 145
31 Mawrth 2013 0 13 649 662
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13. EIDD0 BUDDSODDIAD

Mae’r tabi isod yn dangos y symudiad yng ngwerth teg eiddo Porth Gwyn yn ystod y
fiwyddyn. Sail y prisiad ydyw gwerth y farchnad ar 31/3/201 3.

(‘000)

Balans ar I EbrilI 2012 250
Coiled ar aiibrisiad - i’r gronfa aiibrisiad wrth gefn -38

Coiled ar aiibrisiad - i’r Datganiad lncwm a
Gwariant Cynhwysfawr -2
Balansar3l Mawrth 2013 210

Roedd incwm rhent yn 2012/13 yn £3,600 (5,890 yn 2011/12).

14. ASEDAU ANGHYFFYRDDADWY

Cyfrifir am asedau anghyffyrddadwy a brynir ar ffurf trwyddedau meddalwedd fel
rhan o’r rhaglen amnewid Technoleg Gwybodaeth, ac maent yn cael eu dileu i
refeniw yn unol â’r costau dibrisiad. Tybir nad oes angen i werth yr asedau
anghyffyrddadwy hyn gael ei ddangos arwahân i Gerbydau, Offer a Chyfarpar.

15. BUDDSODDIADAU TYMOR BYR

Ar 31/3/2013, mae hoii adneuon yrAwdurdod yn ad-daladwyargais a heb goiii hog,
hebiaw am £300,000 a adneuwyd gyda Santander UK lie byddai ad-daiiad cynnar
yn achosi gostyngiad yn y hog taladwy o 1.75% I 0.5%. (byddai coiled biwyddyn
lawn yn £3,750)
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16. RHESTRAUSTOC

Cyfrifir stoc ar bris cost. ‘Roedd y stociau a oedd yn cael eu dal ar 3m Mawrth 2013
yn cynnwys:

Canau Cadwraeth
Gwyb. Plas Tan y Bwlch Myned. ac Amaeth Gwein. Cyfanswm

Nwyddau Nwyddau
i’w i’w Bwydydd a Cerrig a Da byw Yr Dillad
haUwerthu Bar hailwerthu glanhau bagiau Ysgwrn amdd.

£‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO

Gweddill ar
31/3/2012 76 3 3 2 10 18 0 112
Pryniannau 59 9 0 81 21 0 10 180

Nodir fel cost
yn yflwyddyn -56 -9 -1 -79 -10 -18 -4 -177

Gweddill ar
311312013 79 3 2 4 21 0 6 115

17. DYLEDWYR

201 1/12 2012/13
£‘OOO £‘OOO

Symiau a ddaw’n ddyledus o fewn un fiwyddyn:
595 Cyrif Llywodraeth Ganolog 1,010

51 Awdurdodau LIeoI eraill 38
1 Cyrff y Gwasanaeth lechyd Gwladol 0
0 Corfforaethau cyhoeddus a chronfeydd masnachu I

119 Endidau eraill ac unigolion 149
766 1,198

DYLEDWYR TYMOR HIR (symiau sy’n dod yn ddyledus
ar ôI un fiwyddyn)

7 Prydles Ariannol 0
26 Benthyciadau Car i Weithwyr 15
33 15

0 ganlyniad i’r datblygiad yn Ogwen, mae’r trefniant prydles cyllid wedi ei derfynu.
Mae ymrwymiad i ailnegodi ar gwblhad y datblygiad.
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18. ARIAN PAROD A CHYFYSTYR AG ARIAN

Mae’r balans o Arian parod a Chyfystyr ag Arian parod yn cynnwys yr elfennau
canlynol:

31 Mawrth 31 Mawrth
2012 2013
£‘OOO £‘OOO

12 Arian sy’n cael ei ddal gan yrAwdurdod 14
810 Cyfrifonbanccyfredol 586

2,271 Adneuon tymor byr gyda banciau I ,680
3,093 Cyfanswm Arian a Chyfystyr ag Arian 2,280

19. ASEDAU A DDELIR I’W GWERTHU

Nid oes gan yr Awdurdod asedau a ddelir i’w gwerthu ar 31 Mawrth 2013 (nid yw
unrhyw un or asedau i’w gwerthu yn unol a chylarwyddiadau’r Pwyllgor Perfformiad
ac Adnoddau ar 14 Mawrth 2012 wedi’u marchnata ar3l Mawrth 2013).

20. CREDYDWYR

2011112 2012113
£‘OOO £‘OOO

-133 CyrlfLlywodraeth Ganolog -130
-162 Awdurdodau LIeoI eraill -110

-1 Cyrffy Gwasanaeth lechyd Gwladol 0
-537 Endidau eraill ac unigolion -823
-833 -1,063

21. DARPARIAETHAU

Nid oes gan yr Awdurdod unrhyw eitemau o’r fath ar 31 Mawrth 2013. (Yn 2012/13
defnyddiwyd y £17,500 perthnasol i’r ymrwymiad ar 31/3/2012 I brynu da byw’r
Ysgwrn).

indak’n 37o77



Awdnrdod Parc e,ied1aet1io1 Eryri Datganiad a Gyfrifon am yfiwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mawrth 2013

22. CRONFEYDD WRTH GEFN DEFNYDDIADWY

Mae manylion ar symudiadau yng Nghronfeydd wrth Gefn yr Awdurdod fel a nodir
yn y Datganiad ar Symudiadau Mewn Cronfeydd Wrth Gefn.

2011112 2012/13

£‘OOO £‘OOO
Refeniw
Cronfeydd wrth gefn Refeniw a Chyfalaf a

318 Glustnodwyd (Symiau wedi eu cymeradwyo fel 425
gwariant refeniw a chyfalaf a glustnodwyd)

600
Cronfeydd Risgiau Penodol (i gwrdd a phwysau

504
cyllidebol tebygol)

515
Cronfa Wrth Gefn prosiectau cyfalaf (I ariannu

248
ymrwymiadau cyfalaf untro)

200
Cronfa Wrth Gefn Ymchwiliad Cyhoeddus

200
(I gwrdd a chostau Ymchwiliad Cyhoeddus)

865
Cronfa Wrth Gefn Arian Refeniw Cyfatebol

710
(i bwrpas Cronfa Cydgyfeiriant)
Cronfa Wrth Gefn Arian Cyfatebol - CCGC

9
(i bwrpasau Cronfa Cydgyfeiriant)

13
Cronfa Wrth Gefn Yswiriant (i gwrdd a

13
rhwymed igaethau hunan-yswiriant)

15 Cronfa Wrth Gefn Adran 106 55
120 Menter Treftadaeth Tref Dolgellau 114
30 Cymunrodd 30
87 Cronfa wrth Gefn Incwm Pen y Pass 140

29
Cronfa Wrth Gefn Grantiau Refeniw (derbyn

87

___________

ymlaen Ilaw)

___________

2,801 2,535

400 Cronfa wrth gefn gyffredinol 400
3,201 2,935

Cyfalaf
11 Grantiau Cylafaf heb Gymhwyso 25

4 Cronfeydd Derbynebadau Cyfalaf 4
3,216 2,964

23. CRONFEYDD WRTH GEFN NA ELLIR EU DEFNYDDIO

2011112 2012113
£‘OOO £‘OOO

8,493 Cronfa wrth gefn Ajlbris lad 8,275
8,685 Cyfrifon Addasiadau Cyfalaf 9,495

-3,723 Cronfa wrth gefn Pensiynau -5,629
-111 CyfrifAbsenoldebau Cronnus -127

13,344 12,014

Thdalen 38 a 77



Awdurdod Pair &nedlaethol Eryri Datgauiad a Gyfrifon ani yfiwyddyn a ddactl, I hen or 37 Mawrtli 2013

CRONFA AILBRIsIAD WRTH GEFN

Mae’r Gronfa Ailbrisad wrth gefn yn cynnwys yr enhllion a wnaed gan yr Awdurdod
yn deillio o gynnydd yng ngwerth ei Ehddo, Offer a Chyfarpar (ac Asedau
Anghyffyrddadwy). Mae’r balans yn gostwng pan fo asedau gydag eniflion cronnus
yn:
• Cael eu haiibrisio I lawr neu leihad yn y gwerth ar enhllion yn cael eu colli
• Cael eu defnyddio i ddarparu gwasanaethau a’r enillion yn cael eu colli trwy

ddibrisiant, neu
• Cael eu gwaredu a gwireddu’r enillion
Dim ond enilHon a gronnwyd ers 1 EbrilI 2007 sydd yn y gronfa wrth gefn, sef y
dyddiad y crëwyd y Gronfa Wrth Gefn. Mae enillion cronnus a gafwyd cyn y dyddiad
hwnnw’n cael eu cadarnhau i’r balans ar y Cyfrif Addasu Cyfalaf.

2011/12 2012113
£‘OOO £‘OOO

656 Balans ar 1 EbrilI 8,493
8,200 Cynnydd yn ailbrisiad yr asedau 161

Ailbrisiad i Iawr o asedau a cholled ion

-221
Ileihad mewn gwerth na chodwyd ar ‘ -240
Gwarged/ Diffyg ar Ddarpariaeth

___________

Gwasanaethau

___________

7,979 Gwarged neu ddiffyg ar ailbrisiad -79
asedau nad ydynt yn gyfredol na
chawsant eu postio i’r Gwarged neu
ddiffyg ar Ddarpariaeth y Swm a
ddilewyd i’r Swm Addasiad Cyfalaf

-142 Swm a ddilewyd i’r Cyfrif Addasiad -139

____________

Cyfalaf

_____________

8,493 Balans ar 31 Mawrth 8,275

CYFRIF ADDASIAD CYFALAF

Mae’r Cyfrif Addasiad Cyfalaf yn amsugno’r gwahaniaethau amseru sy’n deillio o
wahanol drefniadau cyfrifyddu ar gyfer defnydd asedau nad ydynt yn gyfredol ac
ar gyfer cyllido caffael, adeiladu neu wella’r asedau hynny dan ddarpariaethau
statudol. Mae’r Cyfrif yn cael ei ddebydu gyda chost caffael, adeiladu neu wella fel
dibrisiad, colledion amhariad ac amorteiddiad yn cael eu codi ar y Datganiad
Incwm a Gwariant Cynhwysfawr (gyda phostio cysoni o’r Gronfa Ailbrisiad Wrth
Gefn I drosi ffigurau gwerth teg I saN cost hanesyddol). Credydir y Cyfrif gyda
symiau a neilltuir gan yr Awdurdod tel cyllid ar gyfer costau caffael, adeiladu a
gwel Ia.

Mae’r Cyfrif yn cynnwys enillion a cholledion cronnus ar Eiddo Buddsoddiad ac
enillion ar asedau a gydnabyddir sy’n rhoddion ac sydd eto i’w defnyddio gan yr
Awd urdod.
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Mae’r Cyfrif hefyd yn cynnwys enillion ailbrisiad cronnus ar Eiddo, Offer a
Chyfarpar cyn I EbrilI 2007, y dyddiad y crëwyd y Gronfa Ailbrisiad Wrth Gefn
ddal y fath enliHon.

Mae Nodyn 7 yn rhoi manylion ifynhonnell yr holl drafodion a bostiwyd i’r Cyfrif, ar
wahân i’r rhai a oedd yn cynnwys y Gronfa Ailbrisiad Wrth Gefn.

2011/12 2012/13
£‘OOO £‘OOO

9,371 Balans ar 1 EbrilI 8,685
Gwyrdroi eitemau cysylitiedig a gwariant
cyfalaf a ddebydwyd neu a gredydwyd i’r
Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr

-574 Tahadau am ddibrisiad a Ileihad mewn gwer[h o -630
asedau nad ydynt yn gyfredol

-1,430 Colledion ailbrisiad ar Eiddo, Offer a Chyfarpar 103

-167 Gwariant Refeniw a Ariennir o gyfalaf dan statud -398

0 Symiau a asedau nad ydynt yn gyfredol a -2
ddilewyd wrth eu gwaredu neu eu gwerthu fel
rhan o’r enillion I colledion wrth waredu i’r

___________

Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr

___________

7,200 7,758
142 Addasiadau o’r Gronfa Ailbrisiant 139

7,342 Swm net a ddilewyd o gost asedau nad ydynt yn 7,897
gyfredol a ddefnyddiwyd yn y fiwyddyn
Ariannu cyfalaf a gymhwyswyd yn y

fiwyddyn:

10 Defnydd o DderbynebiadauCyfalaf2oll/12 i 0
ariannu gwariant cylalaf newydd.

836 Grantiau a chyfraniadau cyfalaf a gredydir i’r 638
Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr sydd
wedi eu cyrnhwyso i gyllido cyfalaf

40 Defnydd o grantiau I gyllido cyfalaf o’r Cyfrif 11
Grantiau Cyfalaf heb Gymhwyso

457 Gwariant cyfalaf a godwyd yn erbyn balansau’r 949

___________

Gronfa Gyifredinol

___________

8,685 Balansar3l Mawrth 9,4951

CRONFA WRTH GEFN PENSIYNAU

Mae’r Gronfa Bensiynau Wrth Gefn yn amsugno’r gwahaniaethau amseru sy’n deNlio
o wahanol drefniadau ar gyfer cyfrifyddu buddiannau oP gyflogaeth a chyllido
buddiannau yn unol a darpariaethau statudol. Mae’r Awdurdod yn rhoi cyfrif am
fuddiannau OP gyflogaeth yn y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr fel
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buddiannau a eniliwyd gan weithwyr sy’n cronni blynyddoedd o wasanaeth, gan
ddiweddaru’r rhwymedigaethau a gydnabyddir i adlewyrchu chwyddiant, sy’n newid
rhagdybiaethau ac elw ar fuddsoddiadau ar unrhyw adnoddau a neilituir I dalu’r
costau. Fodd bynnag, mae trefniadau statudol yn el gwneud yn ofynnol I fuddiannau
a enillir gael eu cyllido fel y bo’r Awdurdod yn gwneud cyfraniadau cyflogwr i’r
cronfeydd pensiwn neu yn y diwedd yn talu unrhyw bensiynau y mae’n uniongyrchol
gyfrifol amdanynt. Felly mae’r balans debyd ar y Gronfa Bensiynau Wrth Gefn yn
dangos diffyg syiweddol yn y buddiannau a enUiwyd gan weithwyr y gorffennoi a’r
presennol a’r adnoddau mae’r Awdurdod wedi eu rhoi o’r neilitu I dalu amdanynt.
Bydd y trefniadau statudol yn sicrhau y bydd arianu wedi el neilltuo erbyn yr amser y
daw’r buddiannau’n ddyledus i’w talu.

2011112 2012113
£‘OOO £‘OOO
-2,152 Balans ar I Ebrill -3723

Colledion actwaraidd ar asedau a rhwymedigaethau I

-1,703 pensiynau -1,939
Gwyrdroad eitemau cysyNUedig a buddiannau ymddeol a
ddebydir neu a gredydir I Warged neu Ddiffyg ar
Ddarpariaeth Gwasanaethau yn y Datganiad Incwm a

-581 Gwariant Cynhwysfawr -668
Cyfraniadau pensiwn y cyflogwr a thaliadau uniongyrchol

713 I bensiynwyr yn daladwy yn y flwyddyn 701

-3,723 Balans ar 31 Mawrth -5,629

CYFRIF ABSENOLDEBAU CRONNUS

Mae’r Cyfrif Absenoldebau Cronnus yn amsugno’r gwahaniaethau a fyddai fel arall
yn codi ar Falans y Gronfa Gyifredinol o gronni ar gyfer absenoldebau a ddigoHedir
a eniliwyd ond na chymerwyd yn y fiwyddyn e.e. hawliau gwyliau blynyddol a
gariwyd drosodd ar 31 Mawrth. Mae trefnadau statudol yn el gwneud yn ofynnol i’r
effaith ar Falans y Gronfa Gyifredinol gael el niwtraleiddio gan drosglwyddiadau i
neu o’r Cyfrif.

________

2011/12 2012113
£‘OOO £‘OOO

-124 Balans ar I EbrilI -111

Setliad neu ddidymu’r croniad a wnaed ar ddiwedd y
124 flwyddyn flaenorol. 111

-111 Symiau a gronnwyd ar ddiwedd y fiwyddyn gyfredol -127
Y gwahaniaeth yn y swm a godir am daliadau swyddogion
ar y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr ar sail
groniadau or taliadau sy’n daladwy yn y fiwyddyn yn unol

13 â’rgofynion statudol -16

-111 Balans ar 31 Mawrth -127
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24. DATGANIAD LLIF ARIAN — GWEITHGAREDDAU GWEITHREDOL

Mae’r “addasiadau i’r gwarged net neu’r diffyg ar y ddarpariaeth gwasanaethau a
symudiadau nad ydynt yn arian parod” yn cynnwys:

2011112 I 2012/13
£‘OOO £‘OOO

-484 Dibrisiad -494
-1,520 LIe ihad mewn gwerth -35

75 Symudiad mewn credydwyr -83
-18 Symudiad mewn darpariaethau 18
58 Symudiad mewn dyledwyr 301
25 Symudiad mewn stoc 2

Costau darpariaeth gwasanaethau ar gyfer buddiannau
132 ôI-gyflogaeth 33

-1,732

_____

-258

Mae’r Ilif arian ar gyfer gweithgareddau gweithredol yn cynnwys yr eitemau
canlynol:

2011112 ) 12012113
£‘000 £‘OOO

28 LIog a dderbyniwyd 31
0 LIog a dalwyd 0

28 31)

25. DATGANIAD LLIF ARIAN - GWEITHGAREDDAU BUDDSODDI

2011112 2012/13

£‘OOO £‘OOO
Pryniant eiddo, peiriannau ac offer ac asedau

892 anghyffyrddadwy 191

0 Pryniant buddsoddiadau tymor byr a thymor hir 300
233 Taliadau eraill am weithgareddau buddsoddi 902

Derbyniadau o werthiant eiddo, peiriannau ac
-15 offer ac asedau anghylfyrddadwy -33

Derbyniadau o fuddsoddiadau tymor byr a
-700 thymor hir 0

-440 Derbyniadau eraill o weithgareddau buddsoddi -550
-30 LIif arian net o weithgareddau_buddsoddi 810)
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26. DATGANIAD LLIF ARIAN — GWEITHGAREDDAU ARIANNU

2011/12 2012/13

£‘OOO £‘OOO

Lleihad o’r rhwymedigaeth berthnasol i’r
0 brydles ariannol 0

Ad-daliadau benthyciadau ceir, y hog
perthnasol a’r hog perthnasol i’r brydles

-25 ariannol -18
7 Blaendalu benthyciadau ceir newydd 6

-18 Llif arian net o weithgareddau buddsoddi -12

27. SYMIAU YR ADRODDWYD ARNYNT AR GYFER PENDERFYNIADAU DYRANNU ADNODDAU

Y dadansoddiad o incwm a gwariant yn Oh gwasanaeth ar wyneb y Datganiad
lncwm a Gwariant Cynhwysfawr yw’r un y manylir arno yn y Cod Ymarfer Cyfrifyddu
Gwerth Gorau. Fodd bynnag, cymerir penderfyniadau am ddyrannu adnoddau gan
yr Awdurdod ar sail adroddiadau cyllideb a ddadansoddir gan yr holl
gyfarwyddiaethau. Paratoir yr adroddiadau hyn ar sail wahanol i’r polisIau cyfrifyddu
a ddefnyddir mewn datganiadau ariannol. Yn enwedig:

• Ni chodir taliadau yng nghyswllt gwariant cyfalaf (tra bo coiled ion dibrisiad,
ailbrisiad a Ileihad mewn gwerth uwchben y balans ar y Gronfa Ailbrisiad
Wrth Gefn ac amorteiddiadau yn cael eu codi ar wasanaethau yn y
Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr). Mae adroddiadau cyhhideb
APCE yn cynnwys y treuliau cyfalaf a gyllidebwyd yn y Ilinellau gwariant
gwasanaeth ac yna cant eu gwyrdroi allan yn y cysoniad I ariannu grantiau
ac ardollau.

• Mae cost buddiannau ymddeol wedi ei seilio ar hifau arian (taliadau
cyfraniadau pensiwn y cyflogwr) yn hytrach nag ar gostau gwasanaeth
presennol y buddiannau a gronnwyd yn y flwyddyn

• Mae adroddiadau cyhlideb APCE yn cynnwys yr ad-daliadau gwasanaethau
cymorth a gylhidebwyd gyda’r gost ad-daledig wirioneddol I incwm yn cael ei
chymryd fel yn y gyhlideb.
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Ffloedd, treuliau ac incwm
gwasanaeth arall
Grantiau Llywodraeth
Incwm ad-dalu mewnol (fel
y cytlidwyd)
Cyfanswm incwm

Treuliau gweithwyr
Treuliau gwasanaeth arall
Treuliau cyfalaf (fel y
cyllidwyd)
Treuliau gwasanaethau
cymorth (fel y cyllidwyd)
Cyfanswm gwariant

Gwariant Net
Gwasanaethau
Incwm Hog
Cyfraniad refeniw i wariant
cyfalaf
Grant cyfalaf a gafwyd
ymlaen Ilaw
Addasiad treuliau cyfalaf
Gwariant Net yn ôI 1JItro

Incwm a Gwariant y Gyfarwyddiaeth
2011/12

Rheoli Tir Cynhlunio Corff’thol Cyfanswm

£‘OOO £000 £‘OOO £000

-199 -174 -1125 -1,498
-74 -330 -19 -423

0 0 -1576 -1,576
-273 -504 -2720 3,497

1,883 780 1627 4,290
805 428 1563 2,796

111 9 247 367

567 403 606 1,576
3,366 1,620 4,043 9,029

3,093 1,116 1,323 5,532
-33

457

-10
-367

5,579
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Incwm a Gwariarit y Gyfarwyddiaeth
2012/13

Rheoli Tir Cynllunio Corff’thol Cyfanswm

£000 £000 £000 £000
Ffioedd, treuliau ac incwm
gwasanaeth arall -204 -198 -992 -1,394
Grantiau Llywodraeth -238 -125 -48 -411
lncwm ad-dalu mewnol (tel
y cyllidwyd) 0 0 -1586 -1,586
Cyfanswm incwm -442 -323 -2626 -3,391

Treuliau gweithwyr 1,855 780 1,687 4,322
Treuliau gwasanaeth arall 905 417 1,511 2,833
Treuliau cyfalaf (fel y
cyllidwyd) 107 9 238 354
Treuliau gwasanaethau
cymorth (tel y cyllidwyd) 621 392 573 1,586
Cyfanswm gwariant 3,488 1,598 4,009 9,095

Gwariant Net
Gwasanaethau 3,046 1,275 1,383 5,704
ncwm log -27
Cyfraniad reteniw i wariant
cyfalaf 949
Grant cyfalat a gatwyd
ymlaen Ilaw -25
Addasiad treuliau cyfalat -354
Gwariant Net yn OI AIltro 6,247

Mae’r ffigurau aNdro 2012/13 uchod wedi eu haddasu gyda’r cywiriadau hynny a
nodwyd tra’n cwblhau’r Datganiad o Gyfrifon.

Cysoni Incwm a Gwariant y Gyfarwyddiaeth i Gost Gwasanaethau yn y
Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr.

Dengys y cysoniad hwn sut mae’r ffigurau yn y dadansoddiad o incwm a gwariant y
Gyfarwyddiaeth yn cysyiltu â’r symiau a gynhwyswyd yn y Datganiad Incwm a
Gwariant Cyn hwysfawr.
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2011112 2012/13
£‘OOO £‘OOO

Gwariant net yn y Dadandsoddiad
5,579 Cyfarwyddiaeth 6,247

Gwariant net gwasanaethau a gwasanaethau
-47 cymorth na chynhwyswyd yn y Dadansoddiad -542

Symiau yn y Datganiad Incwm a Gwariant
Cynhwysfawr nas adroddwyd I reolwyr yn y

1,773 Dadansoddiad 524
Symiau a gynhwyswyd yn y Dadasnoddiad na
chynhwyswyd yn y Datganiad Incwm a Gwariant

9 Cynhwysfawr 34
Cost Gwasanaethau yn y Datganiad Incwm a

7,314 Gwariant Cynhwysfawr 6,263

28. GWEITHREDIADAU CAFFAELEDIG AC A DERFYNWYD

Ni fu gan yr Awdurdod unrhyw weithrediadau o’r fath yn ystod y fiwyddyn.

29. GWEITHREDIADAU MASNACHU

Mae’r Awdurdod yn cynhyrchu incwm mewn nifer o ffyrdd fel meysydd parcio,
canolfannau gwybodaeth a’r ganolfan astudiaeth, ond nid ystyrir bod yr un o’r rhain
yn fentrau masnachol ar wahân I bwrpas y nodyn hwn. Ymgymerir â’r
gweithgareddau hyn yn bennaf er mwyn cefnogi amcanion yr Awdurdod, fel
mynediad ac addysg. Pennir y cyllidebau priodol yn ddarbodus fe nad yw’r
Awdurdod yn wynebu unrhyw risg afresymol.

30. GWASANAETHAU ASIANTAETH

Mae’r Awdurdod ei hun yn gweithredu ar ran Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy I
gynnal Ilwybrau troed penodol. Ad-delir costau’r deunyddiau perthnasol ac offer hyd
at derfyn blynyddol o £25,000.

Mae’r Gwasanaeth Wardeniaid yn cyflawni dyletswyddau wardeinio yng
Ngwarchodfeydd Natur Cenedlaethol Morfa Dyifryn a Mona Harlech ar ran Cyfoeth
Naturiol Cymru (Cyngor Cefn Gwlad Cymru). Roedd yr incwm a dderbyniwyd yn
£34,456 (2011/12E33,616). Terfynwyd ytrefniant ar3l/3/2013

31. CYLLIDEBAU WEDI’U CRONNI

Nid oes gan yr Awdurdod y fath drefniant.
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32. LWFANSAU AELODAU

Talodd yr Awdurdod y symiau canlynol i aelodau’r Awdurdod yn ystod y flwyddyn.

Dyma’r lwfansau a dalwyd i aelodau oedd:

2011112 2012113
£‘OOO £‘OOO

66 Lwfansau Aelodau 74
16 Te[thio a Chynhaliaeth 10
82 84

Cyhoeddwyd gwybodaeth bellach ar y symiau a daiwyd i aelodau unigol yn y
Caernarfon & Denbigh Herald, Cambrian News ar North Wales Weekly News
dyddiedig 27 Mehefin 2013.

Mae aelodau’n cyfrannu swm blynyddol penodedig tuag at brydau a gymerir ym
Mhlas Tan y Bwlch (wrth fynychu cyfarfodydd pwyllgor). Tynnir y cyfraniad o’r
lwfansau a delir. Mae’r ifigur “lwfansau” yr adroddir arno uchod yn net or didyniad
hwnnw.
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33. TAL STAFF

Mae Rheoliad 7A o’r Rheoliadau Cyfrifon ac Archwilio (Cymru) 2010 yn el gwneud
yn ofynnol datgelu taliadau gweithwyr.

Yn 2012/13 nid oes unrhyw uwch weithwyr neu weithwyr eraill, fel y’u diffinnir yn y
Rheoliadau, yn cael eu talu dros £60,000, ac eithro cyfraniadau pensiwn y cyflogwr

heblaw am y rhai a nodir isod:

2011112 2012113
Prif Prif Swyddog Prif Prif Swyddog
Weithredwr Cyllid J Weithredwr Cyllid

(Adran 151) * (Adran 151) *

£‘OOO £000 £‘OOO £,000
75 4 Cyflog (yn cynnwys 75 6

ffioedd a Iwfansau)
2 0 Buddiannau mewn 4 0

nwyddau
77 4 Cyfanswm tãl (ac 79 6

eithrio cyfraniadau
pensiwn y cyflogwr)

16 1 Cyfraniad pensiwn y 16 1
cyflogwr

93 5 Cyfanswm tâl (yn 95 7
cyn nwys
cyfraniadau
pensiwn y cyflogwr)

* Swydd ran amser ar raddfa a fyddai’n cyfateb i dâl dros £60,000 I swydd sy’n
cyfateb i amser Ilawn.

Mae nifer y pecynnau ymadael a chyfanswm y gost fesul band a chyfanswm cost y
diswyddiadau gorfodol ac erailt wedi’u nodi yn y tabi isod:

nifer yr Cyfanswm y

nifery ymadawiadau pecynnau Cyfanswm costy

band cost pecyn diswyddiadau eraill y cytunwyd ymadael fesul pecynnau ymadael

ymadael gorfodol arnynt band cost ym mhob band

2011/12 2012/13 2011/12 2012/13 2011/12 2012/13 2011/12 2012/13

£‘OOO £‘OOO £‘OOO

0-20 0 0 1 0 1 0 9 0

20-40 0 0 0 0 0 0 0 0

40-60 0 0 0 0 0 0 0 0

60-80 0 0 0 0 0 0 0 0

80-100 0 0 0 0 0 0 0 0

100-150 0 0 0 0 0 0 0 0

Cyfanswm 0 0 1 0 1 0 9 0
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34. COSTAU ARCHWILIO ALLANOL

35.

Talodd yr Awdurdod y costau canlynol yng nghyswllt archwilio’r Datganiad o
Gyfrifon, ardystio hawliadau grant ac archwiliadau statudol ac am wasanaethau nad
oeddynt yn rha archwilio a ddarparwyd gan archwHwyr allanol yr Awdurdod :-

canlynol i’r

• 2011/12 Maes rheoliadol 2012/13
£‘OOO £‘OOO

20 Ffioedd sy’n daladwy I Swyddfa 20
Archwilio Cymru yng nghyswllt
gwasanaethau archwilio allanol a
wnaed gan yr archwilydd penodedig

12 Ffioedd sy’n daladwy I Archwilydd 13
Cyffredinol Cymru yng nghyswllt
archwiliadau statudol a Mesur LIL 2009

1 Ffioedd sy’n daladwy I Swyddfa 0
Archwilio Cymru am ardystio hawliadau
a ifurfienni grant am y fiwyddyn

0 Ffioedd sy’n daladwy yng nghyswllt 0
gwasanaethau eraill a ddarparwyd gan
Swyddfa Archwilio Cymru yn ystod y
fiwyddyn.

33 Cyfanswm 33

INCWM GRANTIAU

Mae’r Awdurdod wedi credydu’r grantiau, cyfraniadau a rhoddion
Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr yn 2012/13

2011/12 2012113
£‘OOO £‘OOO

GRANTIAU REFENIW(sylweddol yn unig)
0 Wedi’u credydu i incwm grant amhenodol 0

Wedi’u credydu i Wasanaethau
0 CNC (CCGC) - Rheoli Rhododendron 82
0 Ym. Gen. - Rheoli Rhododendron 10

208 LIC-CAE * 0
57 LIC - Cyflenwi Cynllunio Cymru 76

LIC (Croeso Cymru) - Prosiect Rheolaeth
10 Amgylcheddol a Thwristiaeth 10
10 LIC - Cerbyd mynediad 0
17 CNC (CCGC) - Plas Tan y Bwlch 35
20 CNC (CCGC) - Grantiau cadwraeth 44
31 CDL - MTT Dolgellau 41

0 CDL-Ysgwrn 75
27 CADW - Gwaith archeolegol 0

380 Cyfanswm Grantiau Refeniw 373
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“LIC — CAE — grant wedi ei gynnwys yn setliad Grant y Parc Cenedlaethol yn
2012/13 fel £200k wedi ei glustnodi i’w wario ar grantiau’r cynliun.

CNC — Cyfoeth Naturiol Cymru
CCGC — Cyngor Cefn Gwlad Cymru
LIC — Llywodraeth Cymru
CDL — Cronfa Dreftadaeth y Lotri

2011/12 2012113
£‘OOO £000

GRANTIAU CYFALAF
Wedi’u credydu I incwm grant amhenodol

0 LIC - Plas Tan y Bwlch 21
21 LIC - Cynilun trydan dir 55

0 LIC - Uwchraddio Toiledau 17
11 LIC - cerbydau/peiriannau parthed Mynediad 0
17 LIC - Technoleg Gwybodaeth 12

370 LIC-YrYsgwrn 0
350 CGDG - Yr Ysgwrn 0

24 CADW - Yr Ysgwrn 14
10 CNC (CCGC) - Technoleg Gwybodaeth 0

0 CDG - Canolfan Gwybodaeth Betws y Coed 68
0 Ym.Cen.-Ogwen * 25

33 CNC (CCGC) - Pros iect CAN Ogwen 451
836 Is-gyfanswm 663

Wedi’u credydu i Wasanaethau
12 LIC - Prosiectau mynediad 12
51 LIC - Cyswllt Llwybr Troed 0.
16 CADW-MTTDoIgeIIau 41
20 Cyngor Gwynedd - MTT Dolgellau 30

101 Cronfa Dreftadaeth y Loteri - MTT Dolgellau 266
0 Magnox - Liam y Lleidr 5
0 CNC (CCGC) - Liam y Lleidr 10
0 Cyfraniad perchennog - Liam y Lleidr 13
5 CAN Rhyd Ddu - Beddgelert 135

205 Is-gyfanswm 475

Grantiau cyfalaf a dderbyniwyd ymlaen
Ilaw - defnyddiwyd

0 LIC-YrYsgwrn 40
0 LIC - Llwybrau’r Wyddfa 10
01 Is-gyfanswm 50

1,041 CyfanswmGrantiau Cyfalaf 1,188

• Grant £25k a dderbyniwyd ymlaen Ilaw gan yr Ymddiriedolaeth Genedlaethol
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CGDG — Cronfa Goffa’r Drreftadaeth Genedlaethol
CDRh — Cynhlunlo Datbhygu Rhanbarthol
CAN — Cymunedau a Natur

36. PARTION CYSYLLTIEDIG

Mae gofyn i’r Awdurdod ddatgelu trafodion materol berthnasol gyda phartibn
cysyhitiedig - cyrff neu unigohion sydd â’r potensial i reohi neu ddylanwadu ar yr
Awdurdod neu I gael eu rheohi neu eu dyhanwadu gan yr Awdurdod. Mae
datgehiadau o’r trafodion hyn yn caniatáu I ddarhlenwyr asesu i ba raddau y gallai’r
Awdurdod fod wedi’i gyfyngu yn el allu I weithredu yn annibynnol neu y gallal fod
wedi sicrhau’r gallu i gyfyngu ar ahlu parti arall I fargeinio’n rhydd gyda’r Awdurdod.

Mae’r Awdurdod wedi mabwysiadu lefel materoldeb berthnasol o £5,000 ar gyfer
datgelu Trafodion Parti Cysylitiedig perthnasol I Aelodau a Staff.

Llywodraeth Cymru
Mae Llywodraeth Cymru’n dylanwadu’n syiweddol trwy ddeddfwriaeth ac arian
grant. Datgelir y symiau perthnasol yn nodiadau 10 (“incwm grant amhenodol”) a 35
(“incwm grant”).

Ae I odau
Mae gan Aelodau’r Awdurdod reolaeth uniongyrchol dros bolisIau ariannol a
gweithredol yrAwdurdod. Gwelercyfanswm Iwfansau aelodau a daiwyd yn 2012/13
yn nodyn 32.

Swyddogion
Datganodd un Prif Swyddog fuddiant yng Nghyngor Gwynedd sy’n ymwneud â’r
Awdurdod. Derbyniodd yrAwdurdod gyfanswm o £1.2m (1.2m yn 201 1/12) gan y
corif yn ystod 2012/13.

Hefyd datganodd Prif Swyddog CyIlid yr Awdurdod fuddiant, gan ei fod hefyd yn
Bennaeth Cyhhid yng Nghyngor Gwynedd.

Endidau a reolir neu y dylanwadir yn syiweddol arnynt gan yr Awdurdod
Mae’r Awdurdod yn gyfrifol am weinyddu arian grant Cronfa Arbrofol Eryri (C.A.E.)
ar ran Llywodraeth Cymru. Wrth ddyfarnu grantiau I sefydliadau, mae panel C.A.E.
yn gosod amodau grant arbennig, sy’n cynnwys cysyhitu perfformiad ariannol a
chyflawni cerrig mihItir y cytunwyd arnynt. Yn ystod biwyddyn ariannol 2012/13,
cymeradwywyd dau brosiect newydd a oedd angen cyfraniad grant o £10,000 neu
fwyyrun.

Roedd gan yr Awdurdod gontractau gyda Chyngor Gwynedd I ddarparu’r
gwasanaethau canhynol yn ystod 2012/13:

• Gweinyddu’r Gronfa Bensiynau
• Gwasanaeth Cefnogoh y Gyfhogres
• Gwasanaeth Archwihio Mewnol.
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37. GWARIANT CYFALAF A CHYLLIDO CYFALAF

Gweler cyfanswm y gwariant cyfalaf a wariwyd yn y fiwyddyn yn y tabi isod, ynghyd
â’r adnoddau a ddefnyddiwyd i’w gyllido.

£‘OOO £‘OOO
0 Gofyniad Cyllido Cyfalaf Cychwynnol 0

Buddsoddiad cyfalaf
Asedau Treftadaeth

744 Yr Ysgwrn - pryniant 0
90 Yr Ysgwrn - aildol 42

Eiddo, peiriannau ac offer
Cadwraeth a’r Amgylchedd Naturiol

0 Amgylchedd Naturiol a Choedwigaeth 19
Cadwraeth a Threftadaeth Ddiwylliannol

27 Archaeoleg 0
Dealltwriaeth

0 PIas Tan y Bwlch - adeilad 21
29 Cynhlun trydan dir 323

0 PIas Tan y Bwhch - system bwcio cyrsiau (rhan) I
0 Cerbyd - gwasanaeth Hysbysrwydd 12
0 Canolfan Wybodaeth Betws y Coed 141

Rheoaleth Hamdden
0 Cerbyd ar gyfer arolygu meysydd parcio 11
0 LIyn Dywarc hen - argae 34
0 Uwchraddio toiledau cyhoeddus 19

57 Datblygiad Ogwen (CAN) 470
Wardeniaid a Gweithwyr Ystad

53 Cerbydau I wardenlaid 82
Gwasanaethau cymorth

68 Rhaglen Ddiweddaru Gyffredinoh TG 57
68 Cyfleuster storfa ym Mhenrhyn 7

1,136 1,239

Gwariant refeniw a gyllidir o gyfalaf dan Statud
Cadwraeth a Threftadaeth Ddiwylliannol

95 Cynlluniau Amgylchedd Adeiledig 157
201 MiT Dolgellau 387

Rheoli Hamdden
12 Llwybrau’r Wyddfa 10
13 Gwelliannau Mynediad 12
29 Cyswllt Llwybr Troed (PYG - PYP) 0
12 Llwybr Rhyd Ddu - Beddgelert 307

362 873

1,498 Cyfanswm Gwariant 2,112

Ffynonellau Cyllid
1,041 Grantiau Llywodraeth a Chyfraniadau eraihh 1,163

457 Symiau a neHhtuwyd o refeniw: cyfraniadau refeniw uniongyrchol 949
1,498 2,112

0 Gofyniad cyllido cyfalafterfynol 0
0 Cynnyddllleihad yn y Gofyniad_Cyllido Cyfalaf 0
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Or cyfanswm gwariant a £2,112,325 (1,498,287 yn 2011/12), mae £872,910
(362,136 yn 2011/12) yn gysylitiedig ag asedau sefydlog nad ydynt ym
mherchnogaeth yr Awdurdod, sef cynhluniau Amgylchedd Adeiledig (156,562),
Gwelliannau Mynediad (12,072), cynhluniau MTT Dolgellau (387,160), Ilwybr ami
ddefnyddiwr Rhyd-Ddu I Beddgelert (306,696) a Ilwybrau’r Wyddfa (10,420).
Mae’r cyllid grantiau a chyfraniadau cysylitiedig yn £475,042 (195,309 yn
2011/12). FeIly mae’r gwariant refeniw net a gyllidir a gyfalaf dan statud yn
£397,868 (f166,827 yn 2011/12).

38. PRYDLESAU

YR Awdurdod fel Daliwr Prydles

Prydlesau Ariannol

Nid oes gan yr Awdurdod fel daliwr prydles unrhyw brydlesau ariannol.

Prydlesau Gweithredol

Mae gan yr Awdurdod brydlesau gweithredol yn ymwneud a cherbydau,
IlungopIwyr, a pheiriannau ifranclo.

Mae’r isafswm taliadau prydles i’r dyfodol o dan brydlesau na ellir eu diddymu
mewn blynyddoedd I ddod yn:

31 Mawrth 2012 31 Mawrth 2013
£‘OOO £‘OOO

81 Dim hwyrach nag I flwyddyn 86
127 Hwyrach nag 1 flwyddyn a 132

dim hwyrach na 5 mlynedd
1,313 Hwyrachna5mlynedd 1,293
1,521 Cyfanswm 1,511

Codwyd costau prydles o £13,420 (18,883 yn 2011/12) ar offer i Gweinyddu a
Gofa Cwsmeriaid (a gynhwyswyd wedi hynny yn y dyraniad gwasanaethau
cymorth) a gwasanaethau Dealltwriaeth (Plas Tan y Bwlch) yn y Datganiad Incwm
a Gwariant Cynhwysfawr yn ystod y fiwyddyn.

Codwyd costau prydles o £25,835 (19,560 yn 2011/12) a rannwyd rhwng
cerbydau gweithwyr (17,924) a cherbydau’r Awdurdod (7,911) ar y
gwasanaethau Rheoli Datblygu, Dealltwriaeth a Chorfforaethol a Democrataidd yn y
Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr yn ystod y fiwyddyn. Yn dilyn hynny,
ailddyranwyd y costau a godwyd yn erbyn y gwasanaethau cymorth.

Codwyd costau prydles o £71,581 (73,827 yn 2011/12) areiddo i’rgwasanaethau
Dealltwriaeth, Wardeniaid, Gweithwyr Ystad a Gwirloddolwyr a Rheolaeth Hamdden
a Thrafnidiaeth a Chiudiant yn y Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr yn
ystod y fiwyddyn. Yn dilyn hynny, aliddyranwyd y costau a godwyd yn erbyn y
gwasanaethau cymorth.
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Yr Awdurdod fel Prydleswr

Prydesau Ariannol

Nid oes gan yr Awdurdod drefniant prydles ariannol ar 31/3/2013. Yn sgIl y
datblygiad ar safle Ogwen dilewyd dyled prydles ariannol y bar byrbrydau yn Ogwen
o £7,056 yn erbyn incwm “Cyfleusterau Ymwelwyr” yn 2012/13.

Prydesau Gweithredoi

Mae’r Awdurdod yn prydlesu eiddo dan brydlesau gweithredol i’r pwrpasau
canlynol: masnachol, rhenti daear ar chalets ym Mhlas Tan y Bwlch, Ilety swyddfa,
pori a hamdden/mynediad.

‘Roedd yr incwm derbyniadwy ar gyfer 2012/13 yn £95,352 (2011/12 £87,324)

Dyma’r isafswm taliadau prydles a ragwelir i’r dyfodol sy’n dderbyniadwy dan
brydlesau na ellir eu diddymu mewn blynyddoedd I ddod

31 Mawrth 2012 31 Mawrth 2013
£‘OOO £‘OOO

111 Dim hwyrach nag 1 82
fiwyddyn

239 Hwyrach nag 1 flwyddyn a 300
dim_hwyrach_na_5_mlynedd

51,247 Hwyrach na 5 miynedd 50,523
51,597 Cyfanswm 50,905

(Ffigurau yn ddarostyngedig I effaith adolygiadau rhent, a’r incwm a gynhyrchir
ynghyd a niferoedd ymwelwyr ar gyfer Hafod Eryri. Mae rhent Hafod Eryri wedi el
ddarogan ar gyfartaledd gwerthoedd 2011/12 a 2012/13 dros gyfnod y brydles sy’n
diweddu ar3O Medi 2981).

Mae’r taiad dibrisiad cysyiltiedig ar yr asedau perthnasol i brydlesau gweithredol yn
£27,322 (2011/12 £26,876).

39. MENTRAU CYLLID PREIFAT A CHYTUNDEBAU TEBYG

Nid oes gan yr Awdurdod unrhyw gontractau o’r fath.
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40. COLLEDION LLEIHAD MEWN GWERTH

Yn ystod 2012/13, mae’r Awdurdod wedi cydnabod cofled Ileihad mewn gwerth o
£36k yn y Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr:

Dosbarth Ased (000) Nodiadau
Tir ac Adeiladau -84 Gwariant heb gynnydd gwerth (64k) ac
Gweithredol adeiladau wedi eu dymchwel yn Ogwen

I (20k).
Offer a Pheiriannau -2 Gweddill gwerth net ar asedau a waredwyd
Asedau Cymunedol -34 Gwariant nad ywn cynyddu gwerth
Asedau dros ben -1 Dirywiad cyflwr
Asedau Treftadaeth -42 Gwariant nad yw’n cynyddu gwerth
Asedau Treftadaeth 129 Gwyrdroi coiled ailbrisiad hanesyddol
Ased Buddsoddi -2 Rhan a golled ailbrisiad
CYFANSWM -36

41. BUDDIANNAU TERFYNU

Nid oes buddiannau terfynu’n berthnasoi i’rflwyddyn ariannol 2012/1 3.

42. RHWYMEDIGAETHAU AMODOL

Mae’r taliadau digolledu I denant bar byrbrydau Ogwen yn parhau I gael eu talu ar
raddfa a £4,400 y mis am y cyfnod pan na all fasnachu hyd at derfyn y prosiect.

Mae’r Awdurdod wedi ymrwymo I barhau gyda’i wrthwynebiad I ddatblygiad
cynllunlo perthnasol I ffermydd gwynt. Bydd y gwrthwynebiad yn golygu defnydd
gwasanaethau allanol arbenigol gydag amcan cost ar hyn o bryd o oddeutu £30k.
Cyllidir y costau hyn o Gronfa wrth Gefn Ymchwiliadau Cyhoeddus.

43. ASEDAUAM000L

Ar 31 Mawrth 2013 nid oedd gan yr Awdurdod unrhyw asedau amodol perthnasol.

44. NATUR A MAINT RISGIAU’N DEILLIO 0 OFFERYNNAU CYLLIDOL

Gall gweithgareddau’r Awdurdod ben ei fod yn agored I amrywiaeth o risgiau
a ri an nol:

• Risg credyd
—

y posibilrwydd y gall partlon eraill fethu a thalu symiau dyledus i’r
Awd u rdod,

• Risg hylifedd
—

y posibilrwydd na fydd gan yr Awdurdod o bosibl yr arian fel y gall
anrhydeddu el ymrwymiadau I wneud taliadau,

• Risg marchnad
—

y posibilrwydd y gall yr Awdurdod ddioddef coiled ariannol a
ganlyniad I newid mewn mesurau fel graddfeydd 110g.
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Rheolwyd y risgiau uchod drwy drefniadau adennhll dyledion yr Awdurdod a’r
Strategaeth Rheoli Flynyddol yTrysorlys, gyda dim effaith negyddol yn 2012/13.

45. Y GRONFA BENSIYNAU

Cyfranogi mewn Cynhluniau pensiwn

Eel rhan o delerau ac amodau cyflogaeth ei swyddogion, mae’r Awdurdod yn
gwneud cyfraniadau tuag at gost buddiannau 61 gyflogaeth. Er na fydd y
buddiannau hyn yn daladwy hyd nes bo’r gweithwyr yn ymddeol, mae gan yr
Awdurdod ymrwymiad I wneud y taliadau sydd angen eu datgelu ar yr adeg mae
gweithwyr yn ennill eu hawl i’r dyfodol.

Mae’rAwdurdod yn cymryd rhan mewn dau gynllun 61 gyflogaeth:
• Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol, a weinyddir yn Ileol gan Gyngor

Gwynedd - mae hwn yn gynilun buddiant diffiniedig cyflog terfynol a ariennir,
sy’n golygu bod yr Awdurdod a gweithwyr yn talu cyfraniadau I gronfa, a
gyfrifir ar lefel y bwriedir iddi gydbwyso’r rhwymedigaethau pensiwn gydag
asedau buddsoddi.

• Ol fuddiannau ymddeol disgresiynol wrth ymddeol yn gynnar. Mae hwn yn
drefniant buddiant diffiniedig heb ei gyllido, y cydnabyddir rhwymedigaethau
iddo pan fo’r dyfarniadau wedi eu gwneud. Ni adeiladwyd unrhyw asedau
buddsoddi I dalu am y rhwymedigaethau pensiynau hyn, a rhaid cynhyrchu
arian I dalu’r taliadau pensiwn gwirioneddol fel y dônt yn ddyledus. Mae gan
yr Awdurdod rwymedigaeth flynyddol wedi ei seilio ar ddyfarniadau yn y
gorifennol a wnaethpwyd dan y trefniadau hyn, ond nid yw wedi ychwanegu
at y rhwymedigaeth hon yn y blynyddoedd diweddar. Yn hytrach,
cydnabyddir unrhyw rwymedigaeth bensiwn ychwanegol sy’n deillio o
ganiatáu ymddeol yn gynnar ac fe’i telir yn y flwyddyn benodol honno.

Trafodion yn Gysyiltiedig a Buddiannau oP Gyflogaeth

Rydym yn cydnabod cost buddiannau ymddeol yn y gost gwasanaethau sy’n destun
adroddiad pan gánt eu hennill gan weithwyr, yn hytrach na phan fo’r cyfryw
fuddiannau’n cael eu talu yn y pen draw fel pensiynau. Fodd bynnag, mae’r tâl y
mae gofyn i ni ei godi yn erbyn y Gronfa Gyifredinol wedi el seilio ar yr arian sy’n
daladwy yn y fiwyddyn, felly mae cost wirioneddol 61 gyflogaeth/buddiannau
ymddeol yn cael ei wyrdroi allan o’r Gronfa Gyffredinol trwy’r Datganiad Symudiaci
mewn Cronfeydd Wrth Gefn. Mae’r trafodion canlynol wedi’u gwneud yn y
Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr a Balans y Gronfa Gyffredinol trwy’r
Datganiad Symudiad mewn Cronfeydd Wrth Gefn yn ystod y flwyddyn.
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Cynilun Peiisiwn
Llywodraeth Leol (V000)
2011112 2012/13

Datganiad Incwm a Gwariant Cynhwysfawr
Cost Gwasanaethau:

. cost bresennol y gwasanaeth 593 619

. costau blaenorol y gwasanaeth / (enilliad) 0 21

. setliadauachwtogiadau 112 0
Cyllido a Buddsoddi /ncwm a Gwariant

. cost hog 1,067 1,022

. enillion arasedau cynllun (1,191) (994)
Cyfanswm buddiant OI gyflogaeth a godir ar y Gwarged neu 581 668
Ddiffyg ar y Darpariaeth Gwasanaethau

Buddiant ôI gyflogaeth arall a godir ar y Datganiad Incwm a
Gwariant Cynhwysfawr

. enillion a chohledion actwaraidd (1,703) (1,939)
Cyfanswm Buddiant ôI gyflogaeth a godir ar y Datganiad Incwm a (1,122) (1,271)
Gwariant Cynhwysfawr

Datganiad Symudiad mewn Cronfeydd Wrth Gefn
gwyrdroi tahiadau neu a wneir i’r Gwarged neu Ddiffyg ar (581) (668)
gyfer Darpariaeth Gwasanaethau i fuddiannau ôI
civflociaeth vn unol ar Cod

Swm gwirioneddol a godwyd yn erbyn Ba/ans y Gronfa Gyffredino/
ar gyfer pensiynau yn y fiwyddyn:

. cvfraniadau cyflociwr sv’n daladwv i’r cvnllun 713 701

. buddiannau ymddeol sy’n dalaciwy I bensiynwyr

Mae swm cronnus yr enhllion a cholledion actwaraidd a gydnabyddir yn y
Datganiadau Incwm a Gwariant Cynhwysfawr hyd at 31 Mawrth 2013 yn goiled o
£6,703,000 (coiled o £4,764,000 ar 31/3/2012).

Asedau a Rhwymedigaethau yng nghyswlit Buddiannau ôi Gyflogaeth

Cysoniad o werth presennol rhwymedigaethau’r cynilun (rhwymedigaeth buddiant
diffiniedig):

Cynilun Pensiwn Llywodraeth Leol (‘0O0)

Cost bresennol gwasanaeth 593 619
Cost hog 1,067 1,022
Cyfraniadau gan gyfranogwyr y cynilun 201 205
Colledion Actwaraidd ( ac enhlhion) 500 3,189
Buddiannau a dahwyd (547) (567)
Costau gwasanaethau blaenorol 0 21
Cyfuniadau_endid
Cwtogiadau 112 0
Setliadau
Gweddill terfynol 31 Mawrth 21,153 25,642

2011/12 -

Balans acoriadol ar 1 EbrilI 19,227
2012/13

21,153
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Cysoniad o werth presennol asedau’r cynhlun:

Cynilun Pensiwn Llywodraeth Leol (‘000)

Graddfa’renHlion 1,191 994
Enillion a cholledion actwaraidd (1,203) 1,250
Cyfranadau’r cyflogwr 713 701
Cyfraniadau gan gyfranogwyr y cynllun 201 205
Buddiannau a dalwyd (547) (567)
Cyfuniadau endid
Seti iadau
GweddiII terfynol 31 Mawrth 17,430 20,013

2011/12
Balans aoriadoI ar I EbrilI 17,075

2012/13
17,430

Pennir yr eniflion ar asedau’r cynhiun trwy ystyried yr enillion disgwyliedig sydd ar

gael ar yr asedau sy’n waelodol i’r polisi buddsoddi presennol. Mae’r cynnyrch

disgwyliedig ar fuddsoddiadau hog sefydlog wedi ei seihio ar y cynnyrch adbryniant

gros yn 61 dyddiad y Fantolen.

Mae’r enillion disgwyhiedig ar fuddsoddiadau ecwiti yn adlewyrchu graddfeydd

gwirioneddol tymor hir yr enilhon a gafwyd yn y marchnadoedd perthnasol.

Roedd yr enihhion gwirioneddol ar asedau’r cynhiun yn y fiwyddyn yn £2.24m

(2011/12 -flOk)

Hanes y Cynhiun

2008109 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13
£‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO £‘OOO

Gwerth presennol rhwymedigaethau yng (13,829) (25,281) (19,227) (21,153) (25,642)
Ngjynflun Pensiwn Llywodraeth Leo!
Gwerth Teg Asedau yng Nghynhlun Pensiwn 10,355 15,256 17,075 17,430 20,013
Llywodraeth Leol
Gwarged I (diffyg) yn y cynlhun: (3,474) (10,025) (2,152) (3,723) (5,629)

Dengys y rhwymedigaethau yr ymrwymiadau gwaelodol sydd gan yr Awdurdod yn y

tymor hir I dalu buddiannau 61 gyflogaeth (ymddeohiad). Mae cyfanswm y

rhwymedigaeth o £25.6m yn cael effaith syiweddol ar werth net yr Awdurdod fel y

caiff ei gofnodi yn y Fantolen h.y. ei Ieihau o £5.6m. Golyga darpariaethau statudol

ar gyfer ariannu’r diffyg bod sefyilfa ariannol yr Awdurdod yn parhau’n iach:

• gwneir iawn am y diffyg yn y cynhlun hhywodraeth leol trwy gyfraniadau uwch

dros weddihh oes waith gweithwyr (h.y. cyn bod y tahiadau’n dod yn ddyledus),

feh yr asesir gan actwari’r cynhhun,

• dim ond ar gyfer buddiannau disgresiwn pan fo’r pensiynau’n cael eu talu’n

wirioneddol mae angen codi cyhhid.

Mae cylanswm y cyfraniadau gan yr Awdurdod, fel yr amcangyfrifir gan yr Actwari,

am y fiwyddyn hyd at 31 Mawrth 2014 yn £671 k.
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Sail ar Gyfer Amcangyfrif Asedau a Rhwymedigaethau

Aseswyd rhwymedigaethau ar sail actwaraidd gan ddefnyddio’r dull credyd uned

rhagamcanedig, amcangyfrif o’r pensiynau a fydd yn daladwy mewn blynyddoedd i

ddod gan ddibynnu ar ragdybiaethau ynghylch cyfraddau marwolaethau, lefelau

cyflog, ayb. Mae rhwymedigaethau’r Cynliun Pensiwn Llywodraeth Led a

Buddiannau Disgresiwn wedi eu hasesu gan Hymans Robertson, cwmni annibynnol

o actwaryddion, gyda’r rhagamcanion I Gronfa’r Awdurdod yn seliedig ar y

gwerthusiad Ilawn olaf o’r cynllun ar 31 Mawrth 2010.

Y prif ragdybiaethau a ddefnyddiwyd gan yr actwari oedd

Graddfa enillion disgwyliedig tymor hir ar
asedau yn y cynhiun:
Ecwiti
Bondiau
Eiddo
Arian

2011112

6.2%
3.3%
4.4%
3.5%

2012113

4.5%
4.5%
4.5%
4.5%

Cynhiun Pensiwn Llywodraeth Leol (‘000)

Rhagdybiaethau_Marwolaeth:
Hirhoedledd yn 65 i bensiynwyr presennoL

. Dynion 20.5 bI. 20.5 bI.

. Merched 23 bI. 23 bI.
Hirhoedledd_yn_65__bensiynwyr_y_dyfodol:

. Dynion 23.3 bI. 23.3 bI.

. Merched 25.6 bI. 25.6 bI.
Graddfa chwyddiant (CPI) 2.5% 2.8%
Graddfa cynnydd mewn cyflogau 4.8% 5.1%
Graddfa cynnydd mewn pensiynau 5.6% 4.5%
Graddfa ar gyfer disgowntio 4.8% 4.5%
rhwymedigaethau’r cynhiun
Defnyddio’r opsiwn I drosi pensiwn 50% cyn gwasanaeth 50% cyn gwasanaeth
blynyddol yn gyfandahiad ymddeoliad 1/4/2008 a 75% ôI 1/4/2008 a 75% Oh

gwasanaeth 1/4/2008. gwasanaeth 1/4/2008.

Nid oes gan y trefniadau Buddiannau Disgresiwn unrhyw asedau I dalu am eu

rhwymedigaethau. Mae asedau’r Cynhlun Pensiwn Llywodraeth Leol yn cynnwys y

categorIau canlynol, fesul cyfran o’r cyfanswm ac asedau sy’n cael eu dal:

31 Mawrth 2012 31 Mawrth 2013
(%) (%)
78 Buddsoddiadau ecwiti 77
13 Buddsoddiadau dyled (bondiau) 13
8 Eiddo 8
1 Arian 2

100 100
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Hanes Profiad Enillion a Cholledion

Gellir dadansoddir colledion actiwaraidd a bennwyd fel symudiadau yn y Gronfa
Bensiynau yn 2012/13 yn y categorIau canlynol, wedi’u mesur fel canran o asedau
neu rwymedigaethau ar 31 Mawrth 2013:

2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13

(%) (%) (%) (%) (%)
Gwahaniaethau rhwng yr (34.2) 22.9 0.8 (6.77) 6.27
enillion disgwyliedig a
gwirioneddol ar asedau.
Profiad o enillion a 0 0 12.1 (0.77) 0.04
(cholledion) ar I

rwymedigaethau
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Adroddiad yr Archwilydd Annibynnol I Aelodau
Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri

Rwyfwedi archwUio datganiadau cyfrifyddu a nodiadau cysylitiedig:

Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri

am y flwyddyn a ddaeth I ben 31 Mawrth 2013 o dan Ddeddf Archwilio Cyhoeddus
(Cymru) 2004.

Mae datganiadau cyfrifyddu Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn cynnwys y Datganiad
Symud Cronfeydd wrth Gefn, y Datganiad lncwm a Gwariant Cynhwysfawr, y Fantolen a’r
Datganiad LlifArian Parod,

Y fframwaith adrodd ariannol a gymhwyswyd wrth eu paratoi yw’r gyfraith berthnasol a’r
Cod Ymarfer ar Gyfrifyddu Awdurdodau LIed yn y Deyrnas Unedig 2012/13 yn seiliedig ar
y Safonau Adrodd Ariannol Rhyngwladol (IFRS).

Priod gyfrifoldebau’r swyddog ariannol cyfrifol a’r archwilydd annibynnol

Eel yr esbonnir yn fanylach yn y Datganiad o Gyfrifoldebau ar gyfer y Datganiad o Gyfrifon
[a nodir ar dudalennau 20 I 25], mae’r swyddog ariannol cyfrifol yn gyfrifol am baratoi’r
datganiad o gyfrifon sy’n rhoi darlun cywir a theg.

Fy nghyfrifoldeb i yw archwilio’r datganiadau cyfrifyddu a’r nodiadau cysylltiedig yn unol â’r
gyfraith berthnasol a’r Safonau Archwilio Rhyngwladol (y DU ac lwerddon). Mae’r safonau
hynny yn ei gwneud yn ofynnol i mi gydymifurilo a Safonsu Moesegol y Bwrdd Arferion
Archwilio ar gyfer Archwilwyr.

Cwmpas yr archwiliad o’r datganiadau cyfrifyddu

Cynhelir archwiliad er mwyn cael tystiolaeth am y symiau a’r datgeliadau yn y datganiadau
cyfrifyddu a’r nodiadau cysyiltiedig I rol sicrwydd rhesymol nad oes unrhyw
gamddatganiadau perthnasol yn y datganiadau cyfrifyddu na’r nodiadau cysylltiedig, boed
hynny drwy dwyll neu wall. Mae hyn yn cynnwys asesu’r canlynol: pa un a yw’r polisIau
cyfrifyddu yn briodol I amgylchiadau Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri a pha un a ydynt
wedi’u cymhwyso’n gyson a’u datgelu’n ddigonol; rhesymoldeb amcangyfrifon cyfrifyddu
sylweddol a wnaed gan y swyddog ariannol cyfrifol a chyflwyniad cyifredinol y datganiadau
cyfrifyddu a’r nodiadau cysylltiedig.

Yn ogystal, darllenaf yr holl wybodaeth ariannol ac anariannol yn y Rhagair Eglurhaol er
mwyn nodi anghysondebau perthnasol â’r datganiadau cyfrifyddu a’r nodiadau cysylltiedig
archwiliedig. Os dof yn ymwybodol o unrhyw gamddatganiadau neu anghysondebau
perthnasol amlwg, ystyriaf y goblygiadau I’m hadroddiad.

Barn ar ddatganiadau cyfrifyddu Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri

Yn fy marn I, mae’r datganiadau cyfrifyddu a’r nodiadau cysylitiedig:

• yn rhoi darlun cywir a theg o sefyllfa ariannol Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri ar 31
Mawrth 2013 a9 incwrn a’i wariant am y flwyddyn a ddaeth i ben bryd hynny;

• wedi’u paratoi’n briodol yn unol â’r Cod Ymarfer ar Gyfrifyddu Awdurdodau Lleol yn y
Deyrnas Unedig 2012/1 3.
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Barn ar faterion eraill

Yn fy marn I, mae’r wybodaeth a gynhwysir yn y Rhagair Eglurhaol ar gyfer y fiwyddyn
ariannol y paratowyd y datganiadau cyfrifyddu a’r nodiadau cysylitiedig ar ei chyfer yn
gyson ar datganiadau cyfrifyddu a’r nodiadau cysylltiedig.

Materion y cyfiwynaf adroddiad arnynt drwy eithriad

Nid oes gennyf unrhyw beth gyflwyno adroddiad arno o ran y Datganiad Llywodraethu y
cyfiwynaf adroddiad i chi yn ei gylch os na fydd, yn fy marn i, yn adlewyrchu
cydymffurfiaeth a ‘Delivering Good Governance in Local Government: Framework’ a
gyhoeddwyd gan CIPFA/SOLACE ym mis Mehefin 2007, neu os yw’r datganiad yn
gamarweiniol neu’n anghyson a gwybodaeth arall yr wyf yn ymwybodol ohoni o’m
ha rchwi I ad.

Tystysgrif cwblhau’r archwiliad

Ardystiaf fy mod wedi cwblhau’r archwiliad o gyfrifon Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn
unol a gofynion Deddf ArchwHio Cyhoeddus (Cymru) 2004 a’r Cod Ymarfer Archwilio a
gyhoeddwyd gan Archwilydd Cyffredinol Cymru.

ANTHONY BARRETT

Archwilydd Penodedig
24, Heol y Gadeirlan,
Cae rdydd
CFII 9LJ

Dyddiad 30 Medi 2013

(yfrIfoIdeb yr Awdurdod yw cynnal a chadw gwefan Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri a
sicrhau 01 chywirdeb; nid yw’r gwaith a gynhaliwyd gan yr archwilwyr yn cynnwys ystyried
y materion hyn ac, yn unol a hynny, nid yw’r archwilwyr yn derbyn unrhyw gyfrifoldeb am
unrhyw newidiadau y gellid bod wedi’u gwneud i’r datganiad cyfrifon ers iddo gael ei rol ar
y wefan yn gyntaf).

Tudalen 62 a 77



Awdurdod Pare Ce,,edlae flint Eryri Datganiad a Gyfrifon ani ifiwyddyn a ddaetlz i ban ar 31 Mawrth 2013

DATGANIAD LLYWODRAETHU BLYNYDDOL

Mae’r datganiad hwn yn diwailu’r angen I gynhyrchu Datganiad ar Reolaeth Fewnol yn
unol a Rheoliad 4 o Reoliad Cyfrifon ac Archwilio (Cymru) 2005 (fel y’i diwygiwyd yn
2010).

Rhan 1: CWMPAS CYFRIFOLDEB

Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn gyfrifol am sicrhau bod ei weithgareddau yn
cael eu cynnal yn unol â’r gyfraith a safonau priodol, a bod arian cyhoeddus yn cael el
ddiogelu fel y medrir rhol cyfrif amdano yn briodol, a’i ddefnyddio mewn ffordd ddarbodus,
effeithlon ac effeithiol. Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn Awdurdod GweIIa
Cymreig o dan Ran 1 o Fesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2009 ac fel y cyfryw o dan Ran 2
mae ganddo ddyletswydd gyifredinol I wneud trefniadau i sicrhau gwelliant parhaus yn y
ffordd y mae’n gweithredu ei swyddogaethau.

Wrth gyflawni’r cyfrifoldebau eang hyn, mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri hefyd yn
gyfrifol am roi trefniadau priodol yn eu lie ar gyfer llywodraethu el swyddogaethau, hwyluso
gweithrediad effeithiol ei weithgareddau, sy’n cynnwys trefniadau I reoli risg a rheolaeth
ariannol digonol ac effeithiol.

Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri wedi cymeradwyo a mabwysiadu cod
Ilywodraethu corftoraethol, sy’n gyson ag egwyddorion Fframwaith CIPFA/Solace
“Delivering Good Governance in Local Government”. Mae copi o’r cod ar em gwefan, neu
gellir derbyn copi trwy ysgrifennu I Swyddfa’r Parc Cenedlaethol, Penrhyndeudraeth,
Gwynedd LL48 6LF. Mae’r datganiad hwn yn esbonlo sut mae’r Awdurdod yn cydymffurfio
â’r cod ac mae hefyd yn bodloni gofynion rheoliad 4(2) o Reoliadau Cyfrifon ac Archwilio
(Cymru) 2005 mewn perthynas a chyhoeddi datganiad ar reoli mewnol.

Rhan 2: PWRPAS Y FFRAMWAITH LLYWODRAETHU

Mae’r fframwaith iiywodraethu’n cynnwys y systemau a’r prosesau, y diwylliant a’r
gwerthoedd hynny sy’n cyfeirio a rheoli’r awdurdod, a’r gweithgareddauy mae’n atebol i’r
gymuned amdanynt, yn ennyr diddordeb y gymuned ynddynt ac yn arwain y gymuned yn
eu cyich. Mae’n galluogi’r awdurdod I fonitro liwyddiant ei amcanion strategol, ac ystyried a
yw’r amcanion wedi arwain at ddarparu gwasanaethau addas a chost effeithiol.

Mae’r system reolaeth fewnol yn rhan allweddol o’r fframwaith llywodraethu ac wedi ei
ddylunio I alluogi’r Awdurdod I reoli risg i lefel resymol yn hytrach na dileu’n gyfan gwbl y
risg o fethiant I gyflawni polisIau, nodau ac amcanion; gall felly ond darparu sicrwydd
rhesymol o effeithiolrwydd yn hytrach na sicrwydd diamod. Mae’r system rheolaeth fewnol
yn seiliedig ar broses barhaus sy’n adnabod a blaenoriaethu risgiau sy’n berthnasol i
gyflawni polisIau, nodau ac amcanion yr Awdurdod, I werthuso’r tebygolrwydd o risgiau’n
cael eu gwireddu ac I leihau’r effaith petal hynny’n digwydd, ac I reoli’r risgiau mewn ffordd
effeithlon, effeithiol a darbodus.

Mae’r fframwaith llywodraethu a ddisgrifir uchod wedi bod yn ei le yn Awdurdod Parc
Cenedlaethol Eryri ar gyfer y flwyddyn sy’n diweddu 31 Mawrth 2013 a hyd at ddyddiad
cymeradwyo’r datganiad o gyfrifon.
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Rhan 3: Y FFRAMWAITH LLYWODRAETHU

Mae elfennau aliweddol y systemau a’r prosesau sy’n cwmpasu trefniadau Ilywodraethu
Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri fel a ganlyn:

Adnabod a chyfathrebu gweledigaeth yr awdurdod

Mae Cynhiun Rheolaeth Parc Cenedlaethoh Eryri 2010-15 yn darparu fframwaith poHsi
strategol ar gyfer y Parc. Cafodd ei gynhyrchu gyda chymorth amrediad o sefydhiadau
gan gynnwys Cyngor Cefn Gwlad Cymru, Asiantaeth yr Amgyhchedd, Cadw,
awdurdodau Iheoh, undebau’r ffermwyr a chynghorau cymuned. Mae’n nodi amcanion
strategol yr Awdurdod sy’n cefnogi’r themâu canlynol:

1. Rheoli Carbon;

2. GweIIa Cynefinoedd;

3. GweIIa Tirweddau;

4. Hyrwyddo Treftadaeth Ddiwylhiannol;

5. GweIIa Cyfieoedd Mynediad a DeaNtwriaeth Bawb;

6. Cefnogi Cymunedau Cynaliadwy.

• Mabwysiadodd yr Awdurdod Gynflun Datblygu LIeoI Eryri, lw ddefnyddio at ddibenion
rheohi datblygiadau newydd yn y Parc Cenedhaethol, yn ystod cyfarfod yr Awdurdod
dyddiedig 13/7/2011 — y cyntaf lw fabwysiadu yng Ngogledd Cymru a’r pumed yng
Nghymru.

• Caiff Adroddiad Blynyddol a Chynhhun Gwehhiant ei baratoi’n flynyddol sy’n amhinehlu
gwaith allweddol yr Awdurdod ar gyfer y fiwyddyn a’r gwaith syn gysyhltiedig a
chyflawni’r amcanion ynghyd ag amserlen.

Adolygu gweledigaeth yr awdurdod a’i goblygiadau ar gyfer trefniadau Ilywodraethu

• Mae Mesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2009 yn gosod dyletswydd ar yr Awdurdod I
wneud trefniadau I sicrhau bod gwehliannau parhaus yn cael eu gwneud. Mae’r Mesur
yn ei gwneud yn ofynnoh i’r Awdurdod:

a) fabwysiadu a chyhoeddi Cynhlun Gwehla (Ebrihl). Rhaid i’r cynihun gynnwys
amcanion gweNa.

b) cymeradwyo a chyhoeddi (Hydref) asesiad o berfformiad yn ymwneud a’n
cynhluniau ac amcanion gwehla.

Rhan ahiweddol o’r Cynhiun GwehIa yw gosod amcanion gwehla ac adrodd ar beth sy’n
caeh el gyflawni o’i gymharu ã’r amcanion hynny.

Mae’r Awdurdod wedi mabwysiadu Cynhhun Busnes a Gwehhiant sy’n cynnwys 6 amcan
gwehhiant ac mae’n nodi meysydd bhaenoriaeth gwasanaeth. Mae Cynhhun Gwaith
Corfforaethol yn tanategu’r Cynhhun Gwehhiant.

Mesur ansawdd gwasanaethau Pr defnyddwyr, 1 sicrhau y darperir hwy yn unol ag
amcanion yr awdurdod a defnydd gorau o adnoddau

• Mae’r Awdurdod wedi datbhygu dangosyddion perfformiad, nifer ohonynt yn rhal
statudol ac eraihi wedi eu datbhygu ar hefeh Ieoh. Mae’r dangosyddion wedi eu nodi fel
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rhai craidd, gwasanaeth neu leol. Bydd adroddiad ar ddangosyddion perfformiad yn
mynd gerbron y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau bob chwarter i’w drafod.

• Fel rhan o’r cynnydd gyda mesur ansawdd gwasanaethau I ddefnyddwyr, mae’r
Awdurdod wedi cyrraedd y safon Rhagoriaeth Gwasanaeth Cwsmeriaid a fydd yn
destun adolygiad yn 2013/14 a 2014/15.

• Yn dilyn deddfwriaeth newydd ym mis Ebrill 2010, mae Swyddfa Archwilio Cymru yn
cynhyrchu Adroddiad Gwella Blynyddol. Mae’r adroddiad yn edrych ar beth mae’r
Awdurdod yn ceisio’i gyflawni ac yn adrodd ar y cynnydd drwy ganolbwyntio ar beth
mae’r Awdurdod wedi ei flaenoriaethu.

• Mae trefniadau ar gyfer gwasanaeth archwilio mewnol yn bodoli ac mae’r archwiliadau
wedi eu cynnwys mewn cynhiun blynyddol.

Diffinlo a dogfennu’r cyfrifoldebau, gyda threfniadau dirptwyo dir ar gyfer
cyfathrebu effeithiol

• Yn ystod 2012/13 roedd gan yr Awdurdod strwythur rheoli a oedd yn cynnwys y Prif
Weithredwr (sydd hefyd yn “Swyddog y Parc Cenedlaethol” ac yn Bennaeth y
Gwasanaeth Taledig) a thri Chyfarwyddwr. Gyda’i gilydd, nhw yw TIm Rheoli
Corfforaethol yr Awdurdod. Cafodd cais y Cyfarwyddwr Cynhlunio ymddeol yn gynnar
ei gymeradwyo yng nghyfarlod arbennig yr Awdurdod ym mis Ionawr 2013. Erbyn hyn
mae Cyfarwyddwr newydd wedi ei benodi.

• Mae’r Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol wedi ei enwebu fel Swyddog Monitro
ar Prif Swyddog Cyllid — Pennaeth Cyllid Cyngor Gwynedd — yw’r swyddog sydd a
chyfrifoldebau o dan Adran 151 o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972.

• Cynhelir cyfarfodydd y TIm Rheoli bob pythefnos, gyda’r Pennaeth Cyllid a’r Pennaeth
Personél yn mynychu, yn ogystal a dau bennaeth gwasanaeth arall ar sail rota.

• Caiff Pwyllgor Safonau ei gynnal ddwywaith y flwyddyn; ei rôl yw hybu a chynnal
safonau ymddygiad uchel gan aelodau a’u cynorthwyo i ddilyn Cod Ymddygiad yr
Awdurdod.

• Cafodd Cynhiun Dirprwyo’r Awdurdod fel y’i mabwysiadwyd ar 3/6/2009 ei ddiwygio yn
2011/12.

• Mae Rheolau Sefydlog yr Awdurdod yn nodi’r trefniadau ar gyfer pwyllgorau ac mae’r
Rheolau Sefydlog: Contractau yn nodi sut I ddelio a chontractau (i’w diwyglo yn
2013/14).

Datblygu a chyfathrebu codau ymddygiad ar gyfer aelodau a staff

• Mae Cod Ymddygiad I Aelodau wedi ei sefydlu ar gyfer Awdurdod Parc Cenedlaethol
Eryri sy’n cynnwys rhan sy’n cyfeirio’n benodol at fuddiannau a Chofrestr Buddiannau
Aelodau.

• Y Cod Ymddygiad i staff yw’r cod ymddygiad safonol cenedlaethol ar gyfer cyflogeion
awdurdodau hleol.

Adolygu a diweddaru prosesau a rheolaethau ar gyfer rheoli risg

• Mae Pohisi a Strategaeth Rheohi Risg ar waith. Caiff y broses o adnabod risgiau ei
harwain a’i chydlynu gan y Pennaeth Cylhid, gyda mewnbwn gan y Tim Rheohi a’r
Penaethiaid Gwasanaeth. Mae’r gofrestr risg yn rhestru’r risgiau ynghyd â’r
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swyddogion sy’n gyfrifol am reoli’r risg. Cofnodir hefyd ddyddiad targed ar gyfer rhoi
camsu yn eu lie I Iiniaru’r risg. Caiff y gofrestr ei hadolygu bob chwarter gan y
Penaethiaid Gwasanaeth ar TIm Rheoli.

• Yn ystod 2012/13, gofynnwyd i’r hoil Benaethiaid Gwasanaeth gynnal cofrestri risg
gwasanaeth fel ymateb i syiw gan Swyddfa Archwiiio Cymru. Mae cofrestr risg
gwasanaeth yn cael eu hadolygu yn ystod cyfarfodydd y Penaethiaid Gwasanaeth.

• Drwy’r drefn hon nOd Awdurdod y Parc Cenedlaethol yw sicrhau bod lefel y risg cyn
sed a phosibi.

• Mae Rheolau Sefydlog yr Awdurdod yn amlinellu’r drefn briodol y dyfid ei dilyn ar gyfer
cofnodi mewn cyfarfodydd Pwyligorau a chyfeirio penderfyniadsu.

• Mae’r Awdurdod wedi mabwysiadu proffil risg. Mae’r risgiau wedi eu rhannu i dri
chategori - biaenoriaeth uchel, canolig ac isel. Mae’r Awdurdod yn diweddaru’r proifil
risg yn flynyddol.

Swyddogaeth y pwyl!gor archwilio

• Mae’r Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau yn gweithredu swyddogaethau pwyilgor
archwiho yn unol a gofynion CIPFA. Cafodd cyfansoddiad a chyich gorchwyl y Pwyllgor
Periformiad ac Adnoddau el werthuso a’i ddiwygio yng Nghyfarfod Cyifredinol
Blynyddol yr Awdurdod ar 15/6/2011 gan fod yr Awdurdod wedi ei ddynodi fel
Awdurdod Gwelliant o dan y darpariaethau ym Mesur Liywodraeth Leol (Cymru) 2009.

• Darperir y gwasanaeth Archwilio Mewnol yn unol a Chod Ymarfer CIPFA ar gyfer
Archwilio Mewnol mewn Llywodraeth Leol yn y Deyrnas Unedig. Mae’r Cod yn datgan
mai swyddogaeth rhoi sicrwydd yw Archwilio Mewnol syn darparu barn annibynnoi a
gwrthrychol i’r sefydliad ar yr amgyichedd reolaeth, drwy werthuso ei effeithioirwydd
wrth wireddu amcanion y sefydliad. Mae’n archwilio, gwerthuso ac adrodd yn
wrthrychoi ar ddigonoirwydd yr amgyichedd rheoli fel cyfraniad i’r defnydd priodol,
darbodus, effeithion ac effeithiol o adnoddau.

• Yn unol a gofynion Cod Ymarfer CIPFA, ma&r Rheolwr Archwilio Mewnol yn paratoi
adroddiad blynyddol sy’n crynhoi canlyniadau cyifredinol gwaith archwiiio mewnol yn
ystod y fiwyddyn ar system rheolaeth fewnol yr Awdurdod.

Sicrhau cydymffurfiaeth a deddfau, rheoliadau, polisIau mewnol perthnasol a bod
gwariant yn gyfreithion

• Disgwylir I archwiiwyr mewnol ac allanol yr Awdurdod adrodd i’r swyddogion perthnasol
ar unrhyw fethiant i gydymffurfio a pholisi neu ddeddfwriaeth. Ni adroddwyd am unrhyw
fater i’r Awdurdod gan yr archwilwyr mewnol nac allanol yn ystod 2012/13.

• Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri wedi paratoi polisIau lechyd, Diogeiwch a Lies
Corfforaethol yn unol a Deddf lechyd a Diogelwch yn y Gwaith 1974. Ma&r polisi yn
datgan bod yr Awdurdod yn cydnabod ac yn derbyn, cyhyd ag sy’n rhesymol ymarferol,
ei ddyletswydd fel cyflogwr tuag at ei weithwyr ac eraill a allai gaei eu heffeithio gan ei
weithgareddau. Mae’r polisIau hyn wedi eu dwyn ynghyd mewn un Ilyfryn. Diwygiwyd y
polisi ym Medi 2010.

• Mae’r Grip lechyd a Diogelwch yn ymgynnuli yn chwarteroi. Mae lechyd a Diogeiwch
yn eitem sefydlog ar raglenni cyfarfodydd y TIm Rheoli a’r Penaethiaid Gwasanaeth.
Mae’r Pennaeth Personél yn adrodd i’r Cyd-weithgor LIeoI ar faterion iechyd a
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diogelwch. Ni adroddwyd am unrhyw fater arwyddocaol i’r Cyd-weithgor LIeoI na’r
Awdurdod yn ystod 2012/13.

• Nod Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yw cyfiawni’r safon uchaf wrth reoli iechyd,
diogelwch a lies.

Seinlo rhybudd a derbyn cwynion gan y cyhoedd

• Mae gan yr Awdurdod Drefn Gwyno sy’n ymddangos ar wefan yr Awdurdod er mwyn i’r
cyhoedd gael gafael arno. Mae’r drefn yn nodi sut y byddai cwynion yn cael eu trin yn
fewnol a sut i fynd â’í mater ymhellach os nad yw’r achwynydd yn fodlon ar ymateb a
gafwyd. Bydd y Swyddog Monitro yn delio ag unrhyw gwynion sy’n mynd i’r
Ombwdsmon. Yn 61 y drefn, mae gofyn i swyddogion ymateb i gwynion o fewn amser
penodol a rhoi gwybod i’r achwynydd pan nad yw hyn yn bosibi, gan nodi rheswm.

• Yn ogystal, mae’r Swyddog Monitro yn paratoi adroddiad blynyddol sy’n amlinellu’r
cwynion a gyfeiriwyd at yr ombwdsmon ynghyd a gwaith y Pwyllgor Safonau.

• Mabwysiadwyd Polisi Seinio Rhybudd ym mis Rhagfyr 2009. Nodau’r polisi yw:

o Rhoi gwybod i’r staff sut i leisio pryderon difrifol;

o Annog staff i deimlo’n hyderus y geilid codi pryderon gwirioneddol heb ofni
dial;

o Sicrhau staff yr ymchwilir yn deg ac yn drwyadi I bryderon diiys;

o Sicrhau bod y rhai’n sy’n seinlo rhybudd yn cael gwybod am unrhyw gamau a
gymerwyd;

o Egluro sut gellid mynd a mater ymhellach os oes anfodlonrwydd yngl9n ag
ymateb yr Awdurdod.

• Cafodd Strategaeth Gwrth-dwyli a Liygredigaeth ei mabwysiadu ym mis Rhagfyr 2009
ac mae’n cynnwys mesurau sydd wedi eu cynhlunio i rwystro unrhyw weithred o dwyll
neu lygredigaeth a pha gamau y dylid eu cymryd petal rhywbeth o’r fath yn digwydd.
Mae’r strategaeth hon wedi’i rhannu yn 5 rhan:

1. Diwyliiant

2. Atal

3. Osgoi

4. Canfod ac archwilio

5. Ymwybyddiaeth a hyfforddiant

Yn y gorffennoi, cafodd staff eu hatgoffa o bryd i’w giiydd yngl9n a bodoiaeth y
polisIau hyn, sut i gaei gafael ar gopIau, a sut i symud ymlaen os pennir bod
camwedd wedi digwydd.

Adnabod a datblygu anghenion aelodau ac uwch swyddogion

• Mae Rhaglen Gynefino ar gyfer Aelodau newydd sy’n cynnwys cwrs cynefino,
hyfforddiant ar faterion cynhlunio a hyfforddiant ar y cod ymddygiad ynghyd a sesiwn
ymwybyddiaeth amgylcheddol. Mae rhaglen hyfforddi a datbiygu hefyd mewn lie ar
gyfer yr holi Aelodau, sy’n cynnwys hyfforddiant mewnoi a chyrsiau a gynhelir ar y cyd
gyda chyrif eraill.
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Yn 2012/13, penodwyd 7 aelod newydd jr Awdurdod. Mynychodd 3 ohonynt y sesiwn
a drefnwyd yn APCE gan y tim rheoli, gyda 5 wedi yn mynychu’r cwrs cynefino a
hyfforddiant ar gyfer aelodau newydd y Parc Cenedlaethol.

‘Roedd y presenoldeb mewn digwyddiadau hyfforddiant yn 2012/13 yn 54% (74% yn
2011/12). Trafodir hyfforddiant ar gyfer aelodau ym mhob gweithgor i gael adborth ar
yr hyfforddiant a wnaed ac anghenion y dyfodol. Yn 2012/13, mabwysiadodd yr
Awdurdod drefn o ddefnyddio taflenni gwerthuso I fonitro pa mor effeithiol yw’r
sesiynau hyfforddi / datblygu aelodau. Yn OI y canlyniadau o’r rhai sydd wedi ymateb
i’r cwestiwn ‘Ydych chi’n teimlo bod gennych gwell dealltwriaeth o’r pwnc a/neu bolisIau
cynhiunlo perthnaso! yn dilyn y sesiwn hon?’ mae 95.8% wedi ymateb yn gadarnhaol i
hyn.

Roedd un aelod a oedd yn cynrychioli Liywodraeth Cymru wedi gorifen ei dymor ym
mis Mawrth 2013 ac roedd un o’r aelodau newydd eu hethol (yn cynrychioli Conwy)
wedi ymddiswyddo, a oedd yn gadael yr Awdurdod yn chwilio am ddau yn eu lie ar
31/3/201 3.

Adolygir anghenion hyfforddiant yr uwch swyddogion fel rhan o’r drefn werthuso, ac fel
y cyfryw mae’r cynllun hyfforddiant yn amodol ar Ienwi’r ffurfienni gwerthuso mewn da
bryd. Er bod yr amseroedd cwblhau’n gwella, mae’r oedi mewn rhai achosion wedi pen
oedi I gwblhau’r cynllun hyfforddiant blynyddol yn 2012/1 3, ac felly mae angen gwella
ymhellach yn 2013/14. Pryd amlygir anghenion hyfforddiant cyifredinol, gweithredir yn
Ol y gofyn. Yn 2012/13, ni phennwyd bod angen unrhyw gwrs cyifredinol, ond yn
hytrach trefnwyd cyrsiau ar sail unigol e.e. hyfforddiant arwain I Bennaeth Gwasanaeth
newydd; datblygu sgiliau parhaus ar gyfer y swyddog cyfreithiol cynorthwyol.

Sefydlu modd dir o gyfathrebu â’r gymuned a rhanddei!iaid eraill, gan sicrhau
atebolrwydd ac ymgynghori agored

• Neilltuir 20 munud ar ddechrau pob cyfarfod o’r Awdurdod i’r cyhoedd gael cyfle I holi
cwestiynau penodol sy’n ymwneud a gwaith yr Awdurdod. Yn ogystal a hyn, mae
rhaglenni pwyllgorau’r Awdurdod ar gael ar y wefan yn ogystal a chopi o’r cofnodion,
heb gynnwys y wybodaeth sydd wedi’i heithrio.

• Cafodd Strategaeth Gyfathrebu ac Ymwybyddiaeth 2009-2012 el mabwysiadu yn ystod
2009 er mwyn sicrhau bod y cyhoedd yn deall ac yn ymwybodol o’r Parc Cenedlaethol
a’r amgylchedd yn gyifredinol. Mae’r Strategaeth yn cynnwys cynilun gweithredu sy’n

nodi pwy sy’n gyfnifol am gwblhau tasgau, ac erbyn pryd. Dyma amcanion y
Strategaeth:

o Gwella dealltwniaeth ac ymwybyddiaeth y cyhoedd o nodwedd ion arbennig y
Parc Cenedlaethol;

o Estyn allan a bod yn gwbl hygyrch I bawb;

o Cyfathrebu a gwella’r gefnogaeth I waith yr Awdurdod, trwy godi
ymwybyddiaeth o1 swyddogaeth al amcanion a gwella dealltwriaeth o’l
bolisIau a’i flaenoriaethau;

o Gwella dealltwriaeth o bwysigrwydd yr iaith Gymraeg a threftadaeth
ddiwylliannol unigryw’r ardal;

o Gwella dealltwniaeth o waith a blaenoriaethau’r Awdurdod ymhlith
sefydliadau partner, y rhai sy’n Ilunlo barn a gwleidyddion.
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Bydd y strategaeth yn cael el hadolygu yn ystod 2013/14.

• Mae fforymau megis Fforwm Cydraddoldeb Anabledd Eryri, y Fforwm Mynediad,
Diwrnodau Asiantau Cynhlunio ac ymweliadau a chynghorau cymuned oil yn ffyrdd y
ilwyddwyd i gyfathrebu ac ymgynghori’n uniongyrchoi a rhanddeiiiaid yn ystod 2012/13.

• Mae caniyniadau hoiiadur ar wefan yr Awdurdod am adborth gan ddefnyddwyr
hamdden o’r Parc Cenedlaethoi yn ystod 2012/13 yn adiewyrchu’n gadarnhaol ar staff
a gwefan yr Awdurdod.

Ymgorffori trefniadau Ilywodraethu da ar gyfer partneriaethau gan adlewyrchu’r
rhain yn nhrefniadau Ilywodraethu ‘r Awdurdod

Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn cydnabod ac yn derbyn yr angen I weithio
mewn partneriaeth yn unol a mentrau’r Cynulliad Cenedlaethoi megis “Creu’r
Cysylltiadau”.

Caiff pob cytundeb partneriaeth arwyddocaol ei iywodraethu trwy gytundeb ffurfioi a
IflneNau atebolrwydd cur. Ystyrir bod y partneriaethau hynny un ai wedi neu yn cyfiawni
eu hamcanion, e.e. Gonad Gwyrdd Eryri (Cyngor Gwynedd, Cyngor Conwy, Cyfoeth
Naturiol Cymru), Menter Treftadaeth Tref Dolgellau (Cronfa Dreftadaeth y Loteri,
Cyngor Gwynedd, CADW), Canolfan Ymwelwyr Ogwen (yr Ymddiriedoiaeth
Genediaethol, Cyfoeth Naturiol Cymru, Cronfa Cymunedau a Natur), Strategaeth
Rhododendron (Cyfoeth Naturiol Cymru, yr Ymddiriedolaeth Genedlaethol), MOSAIC,
Yr Ysgwrn (Llywodraeth Cymru, Cronfa Dreftadaeth y Loteri, Cyfeillion yr Ysgwrn).

Trefniadau I sicrhau rheolaeth arianno! ddigonol ac effeithiol

• Mae trefniadau rheoli ariannol yr Awdurdod yn cydymffurfio a gofynion ulywodraethu
Datganiad CIPFA ar ROi y Prif Swyddog Cyilid mewn Llywodraeth Leol (2010).

• Y Prif Swyddog Cyllid yw’r swyddog sydd a chyfrifoideb dros weinyddu materion
ariannol yn ôI gofynion Adran 151 o Ddeddf Liywodraeth Leol 1972.

• Yn ogystal â’r cyfrifoldeb o dan Adran 151 o Ddeddf Liywodraeth Leoi 1972, mae gan y
Prif Swyddog Cyllid ddyletswyddau statudol mewn perthynas a gweinyddiaeth ariannol
a stiwardiaeth yr Awdurdod. Ni ellir diystyru’r cyfrifoideb statudol hwn. Mae’r
dyletswyddau statudol ychwanegoi hyn yn deiliio o’r canlynol:

o DeddfCyllid Liywodraeth Led 1988

o DeddfTai a Llywodraeth Leoi 1989

o Rheohadau Cyfrifon ac Archwilio (Cymru) 2005

o Deddf Liywodraeth Leol 2003

• Mae’r Prif Swyddog Cyllid yn gyfrifoi am:

o Weinyddu materion ariannoi yr Awdurdod yn briodol;

o Gosod safonau rheoli ariannol a monitro cydymffurfiaeth a hwy;

o Adrodd ar gryfder amcangyfrifon ac ar ddigonoirwydd y cronfeydd ariannol
bwriededig a gosodedig er mwyn Iiunio cyfrifiadau cyiiideboi.

• Yn unol ag Adran 114 o Ddeddf Cyliid Liywodraeth Leol 1988, bydd y Prif Swyddog
Cyiiid yn adrodd i’r Awdurdod ac i’r archwiliwr alianoi os yw o’r farn bod yr Awdurdod,
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pwyilgor or Awdurdod, cyd bwyllgor sy’n cynnwys cynrychioiydd/wyr o’r Awdurdod, neu
un ci swyddogion:

o Wedi gwneud, neu ar fin gwneud, penderfyniad syn arwain at wariant
a ng hyfre ith ion;

o Wedi gwneud, neu ar fin gwneud, rhywbeth anghyfreithion sydd wedi neu a
fyddai’n creu coiled neu ddiifyg i’r Awdurdod;

o Ar fin gwneud cofnod anghyfreithlon yng nghyfrifon yrAwdurdod.

Rhaid i unrhyw adroddiad a gyfiwynir gerbron yr Awdurdod i’w benderfynu nodi’n glir ac yn
gryno beth yw effaith debygol y penderfyniad ar adnoddau’r Awdurdod.

Cyfiwynir adroddiad ar y Gyllideb Refeniw Sylfaenoi ar gyfer y fiwyddyn oiynol i’r
Awdurdod bob mis Rhagfyr, ac fe’i cymeradwyir yn ifurfiol ym mis Chwefror. Mae’r
adroddiad ym mis Rhagfyr yn cynnwys rhagolygon tair blynedd fel rhan o broses cynhiunio
ariannoi tymor canolig yr Awdurdod. Calif y cynnydd yn erbyn y gyilideb flynyddol ei
adrodd i’r Aelodau ym mis Medi, Rhagfyr ac ym mis Mawrth y fiwyddyn ariannol honno.
Mae’r Awdurdod yn gyson yn cyflawni o fewn ei gyilideb flynyddol.
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Rhan 4: EFFEITHIOLRWYDD Y FFRAMWAITH LLYWODRAETHU

Mae Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn gyfrifol am gynnal, yn flynyddol o Ieiaf,
adolygiad o effeithiolrwydd ei fframwaith llywodraethu gan gynnwys y system rheolaeth
fewnol. Mae’r adolygiad o effeithiolrwydd y system rheolaeth fewnol yn cael el lywio gan
waith yr archwilwyr mewnol a’r rheolwyr gweithredol o fewn yr Awdurdod, sydd a
chyfrifoldeb am ddatblygu a chynnal yr amgylchedd llywodraethu, a hefyd gan sylwadau a
wnaed gan yr archwilwyr allanol ac asiantaethau adolygu ac arolygiaethau eraill.

• Mae adroddiad monitro ar gynnydd yn erbyn Cynhiun Rheolaeth y Parc 201 0-2015 yn
cael ei drefnu ar gyfer 2013/14

• Cafodd adroddiad monitro ei gyflwyno i’r aelodau yng ngweithgor mis Medi ar y
cynnydd yn erbyn Cynhlun Datblygu Lleol Eryri a oedd yn adlewyrchu’r prif dueddiadau,
sef bod y ffigurau yn gyifredinol yn is na’r targed. Bydd y Cynhlun yn cael ei adolygu yn
2013/14.

• Bydd yr Awdurdod yn derbyn y canlyniadau ei Gynhlun Busnes a Gwehhiant 2012/13 ym
mis Medi I Hydref 2013. Roedd y canlyniadau ar gyfer 2011/12 fel y cyfiwynwyd ym mis
Medi 2012 yn dangos bod yr Awdurdod wedi bod yn llwyddiannus (1), yn gwneud
cynnydd da (1) ac roedd yn rhannol hlwyddiannus (4) yn y cynnydd a wnaed ar ei 6
amcanion gwehla. Yr oedd y dangosyddion perfformiad (craidd a Ileol) yn dangos
gwehhiant mewn 11, symudiad anarwyddocaol mewn 5 ac yr oedd un achos hle’r oedd
periformiad wedi dirywio (nifer yn edrych ar dudalennau’r wefan) - mae hyn yn cael el
briodoli i’r newid yn y system mesur a ddefnyddir gan Google Analytics.

• Adolygwyd rôl y Pwyllgor Safonau a’r Pwyhlgor Perfformiad ac Adnoddau yn ystod
2011/12. Mae aelodaeth y pwyhlgor Perfiormiad ac Adnoddau wedi ei ymestyn i
gynnwys aehodaeth lawn o’r Awdurdod. Mae hyn wedi cyfrannu at wehhiant syiweddol
mewn presenohdeb dros y 3 blynedd diwethaf - 55% yn 2010/11, 63% yn 201 1/12 a
70% yn 2012/13. Nid oedd unrhyw apehiadau i’r Pwyllgor Safonau mewn perthynas a
materion personél yn ystod 201 2/13.

• Maer Awdurdod yn sefydlu Grwpiau Gorchwyl a Gorifen fel y bo’n briodol I fynd i’r afael
a materion penodol. Un arbediad posibi a nodwyd gan y Gr*p Gorchwyl a Gorffen a
sefydiwyd i werthuso arbedion posibl o fewn yr Awdurdod, fel y cyfhwynwyd i’r Pwyhlgor
Perfformiad ac Adnoddau ar 14/3/2012, oedd mabwysiadu cyfradd Cyhhid y Whad ar
gyfer ffhyd hwyd yr Awdurdod. Ar adeg ysgrifennu’r adroddiad hwn y mae hyn eto i’w
gytuno gyda’r undebau. Yn 2012/1 3, sefydlwyd Gr*p Gorchwyl a Gorffen a sefydlwyd i
adolygu pohisIau a thelerau ac amodau sy’n ymwneud a chyflogau staff.

• Mae’r Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yn adrodd ar y Pohisi Datgelu
Camymddygiad / Seinio Rhybudd i’r Pwylhgor Safonau bob 12-18 mis. Yn dilyn yr
adroddiad bhaenorol a gyfiwynwyd ar 23/3/2012 mae’r adroddiad nesaf yn cael ei
drefnu ar gyfer Hydref 2013. Mae’n ymddangos fod y Pohisi yn gweithio’n effeithiol ym
marn y Pwyhlgor Safonau sydd yn y gorffennoh wedi gofyn am iddo gaeh ei adohygu.
Cyflwynwyd cofnodion y Pwyhhgor Safonau i’r Awdurdod er gwybodaeth.

• Adolygwyd Rheohau Sefydlog yr Awdurdod yn ystod 2012/13 yn yr un modd a
Rheoliadau Ariannol yr Awdurdod er mwyn adlewyrchu’r gofynion cyfredol yn well
(megis codi’r trothwy ar gyfer cael 3 dyfynbris)

• Mae’r Awdurdod yn adohygu ei drefniadau lhywodraethu yn barhaus. Yn 2012/13, ceir
tystiolaeth o hyn yn yr adohygiad o orchmynion sefydlog a’r rheohiadau ariannoh fel y
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nodwyd uchod, y strategaeth hamdden, y strategaeth tiodi plant a’r polisi straen. Mae’r
Awdurdod bellach wedi nodi pohsIau sy’n ymwneud a thai a thelerau ac amodau
cyflogaeth staff fel rhai sydd angen eu hadolygu ac fe sefydiwyd Grip Gorchwyl a
Gorffen sydd yn awr wrthi’n casglu gwybodaeth ar gyfer adrodd yn ôl i’r Pwyllgor
Periformiad ac Adnoddau maes o law.

Ceir tystiolaeth o ymrwymiad yr Awdurdod 1 weithio mewn partneriaeth yn y trefniadau
newydd a sefydiwyd yn 2012/1 3, gan gynnwys:

1. Rheoli eiddo Yr Ysgwrn ac annog cyfranogiad rhanddeiiiaid yn y broses o
wneud penderfyniadau a sefydlu grip Cyfeillion yr Ysgwrn a thrwy hynny
sicrhau ystod eang o arbenigedd ymgynghorol ac adnabyddiaeth leol o’r
prosiect.

2. Gweithredu’r Strategaeth Rheoli Chwyn Ymledol drwy weithio mewn
partneriaeth gyda’r Ymddiriedolaeth Genedlaethol, y Comisiwn Coedwigaeth a
Chyngor Cefn Gwlad Cymru (cyn i’r ddau olaf gael eu cyfuno i mewn i Gyfoeth
Naturiol Cymru). APCE i fod yn bartner arweiniol ac yn gyfrifol am gomisiynu’r
gwaith.

3. Mae’r Awdurdod wedi ymrwymo i gaffael broceriaeth yswiriant ar y cyd gyda’r 2
Barc Cenedlaethoi arall yng Nghymru, gan arwain at arbedion o ran costau, a
bydd yn chwilio am arbedion posibl mewn ymarfer tendro ar y cyd ar yswiriant
yn 201 3/14.

4. Ma&r Awdurdod hefyd wedi gweithio gydag Awdurdod Parc Cenedlaethol
Arfordir Penfro wrth gaffael system ariannol newydd - unwaith eto gyda’r
canlyniad a sicrhau pris gostyngol i’r Awdurdod.

• Cyflwynodd Swyddfa Archwilio Cymru ei adroddiad blynyddol 1SA260 I gyfarfod o’r
Awdurdod ar 26 Medi, 2012, a oedd yn cynnwys barn archwilio ddiamod ar
ddatganiadau ariannol yr Awdurdod a’r nodiadau cysyiltiedig.

• Yr oedd Adroddiad Gwella Blynyddol Swyddfa Archwilio Cymru fel y’i cyfiwynwyd i’r
Awdurdod ym mis Ebrill 2013 yn nodi bod yrAwdurdod wedi gwneud cynnydd da o ran
sut y mae’n rheoli ac yn cyfiwyno gwelliannau ac mae ganddo’r potensial I wneud
cynnydd syiweddol yn y blynyddoedd I ddod. Mae’r adroddiad yn cynnwys 3 prif bwynt:

(a)Yn ystod 2011/12, cyflawnodd yr Awdurdod ystod a weithgareddau I gefnogi
gwelliant a sefydlodd nifer o fesurau gwaelodlin defnyddiol ar gyfer agweddau ar
ei berfformiad, or hynny, ni fydd hunan-asesiad gwelliant mwy cynhwysfawr yn
bosibi tan 2012 /13.

(b) Mae mwy o gryfderau na gwendidau yng ngallu’r Awdurdod I asesu ei gynnydd,
er mae mwy y gallai’r Awdurdod ei wneud I werthuso ei drefniadau llywodraethu.

(c) Mae cynhluniau’r Awdurdod ar gyfer gwella ar gyfer 2012/13 yn parhau I
ganoibwyntio ar yr amcanion gwella a mesurau liwyddiant y cytunwyd arnynt yn
gyntaf yn 2011-12 ac, er felly bad y gwelliannau i’r ffordd y mae’n mesur
liwyddiant yn gyfyngedig, dylai’r trefniadau cefnogi barhau I symud ymlaen.

• Mae Swyddfa Archwilio Cymru yn cynnal adolygiad blynyddol o’r darparwr gwasanaeth
archwilio mewnol. Yn ei adalygiad diweddaraf daeth yr archwilydd allanol i’r casgilad
fod y gwasanaeth Archwilio Mewnol wedi cyrraedd y safonau proffesiynol disgwyiiedig.
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Mae’r Rheolwr Archwilio Mewnol yn adrodd ar waith y fiwyddyn ariannol flaenorol i’r
Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau ym mis Gorifennaf. Mae’r pedwar archwiliad
mewnol a gynhaliwyd yn ystod 2012/13 wedi arwain at:

(a) 2 adroddiad wedi’i dyfarnu yn “A”, h.y. y gall sicrwydd o briodoldeb gael ei fynegi
yn liawn oherwydd geilir dibynnu ar y rheolaethau sydd yn eu lie, a’u bod wedi eu
dilyn. (Gweithdrefnau Adfer a Chadw Wrth Gefn Systemau Technoleg
Gwybodaeth a chynliun grant CAN Ilwybr amlddefnyddwyr Rhyd Ddu i
Feddgelert).

(b) 2 adroddiad wedi’u dyfarnu yn “B”, h.y. geilir datgan sicrwydd rhannol mewn
perthynas a phriodoldeb trefniadau’r Awdurdod, gan fod rheolaethau mewn lie,
ond bod rhai agweddau lie gall y trefniadau gael eu tynhau. (Costau Staff ac
lechyd a Diogelwch (Adeiladau)

sy’n adlewyrchu bod gan yr Awdurdod, yn ei farn ef, fframwaith gadarn o reolaeth
fewnol ar gyfer cynnig sicrwydd rhesymoi ynghylch cyflawni amcanion yr Awdurdod yn
effeithiol ac effeithion.

• Ni fu’r Awdurdod yn destun adolygiad gan yr Ombwdsmon I gadarnhau unrhyw
gamweinyddu honedig yn ystod 2012/13

• Yn ystod y fiwyddyn, adroddwyd yn chwarteroi i’r Aelodau ar y cynnydd a wnaed gan
Gyfarwyddwyr a Phenaethiaid Gwasanaeth ar yr amcanion gwelia ar gyfer pob maes
gwelia (fel sefydiwyd yn 2010/11) fel nodir yn y Cynhiun Gwaith Corfforaethol ar gyfer
2012/13. LIe mae dangosyddion periformiad newydd wedi cael eu mabwysiadu, mae’r
ffigurau gwaelodlin wedi cael eu casglu yn 2011/12 gan alluogi gwerthusiad yn
2012/13. Dyma’r 6 maes ar gyfer gweiiiant:

1. Mwy o eglurder ac effeithiolrwydd gyda’r swyddogaeth gorfodaeth cynhlunlo;

2. Gweil cyfathrebu ac ymwneud a chymunedau y tu allan i gynhlunio;

3. Gweil trefniadau rheohi perfformiad mewnol;

4. GwehI darpariaeth I gwsmeriaid yn y Canolfannau Gwybodaeth;

5. Mwy a gweli mynediad i’r cwsmer at wasanaethau electronig a gwybodaeth;

6. Mwy o eglurder ac arweiniad i’r cwsmer am boiisIau cynhiunio trwy fabwysiadu
Canhlawiau Cynhiunio Atodol.

Yn 2011/12 — nodwyd yr amcan gwella cynhiunio fel maes sydd angen sylw
ychwanegol. Yn dilyn adolygiad gan ymgynghorydd allanol:

• mae’r dangosyddion pertformiad ar gyfer y gwasanaeth wedi cael eu gwella, a

• defnyddiwyd holiaduron cwsmeriaid (gan adlewyrchu yn gadarnhaol ar y
gwasanaeth a ddarperir), ac

• fe adolygwyd y rhagien waith ar gyfer y gwasanaeth diwygiedig yn unol â’r
argymhellion a wnaed.

Mae canlyniadau Dangosyddion Perfformiad argyfer2ol2/13 yn gyffredinol yn dangos
canlyniadau cadarnhaol ar gyfer y gwaith a wnaed ar y meysydd gwella ar wahán i’r
Canoifannau Gwybodaeth lie mae nifer yr ymwelwyr a gwariant y pen I lawr o’i
gymharu a 2011/12. Gan fod incwm meysydd parcio I lawr ar gyfer 2011/12, ystyrir ei
bod yn dybiaeth deg bod iiai o bobi wedi ymweid â’r ardal yn 2012/13. Mae’n debyg
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fod y gwaith adnewyddu a wnaed yng Nghanofan Wybodaeth Betws y Coed yn ystod
misoedd y gaeaf yn ifactor cyfranno hefyd.

Bydd yr Awdurdod yn ystyried amcanion gweHa newydd ar gyfer y fwyddyn ariannol
nesaf a bydd yn gosod dangosyddion perfformiad i gefnogi hynny. Fel rhan o’r broses
honno mae’r Awdurdod wedi gofyn am Archwiliad Mewnol i werthuso unrhyw
ddangosyddion perfformiad newydd o ran cadernid cyn i ddata gael el gasglu ar
hynny.

Mae’r system Ffynnon yn cae ei defnyddio gan yr Awdurdod ynghyd â’r ddau Barc
Cenedlaethol arall yng Nghymru er mwyn datblygu a rheoli gwybodaeth am
beriformiad. Ar hyn o bryd mae Llywodraeth Cymru yn adolygu’r system

Yn 2012/13 cynhaiodd yr Awdurdod ymarferiad holiadur ansawdd ar y gwasanaeth
mewnol yn cwmpasu pob gwasanaeth gan gynnwys yr uwch dim rheoli. Yr oedd y
canlyniad yn dangos:

1. Bod 85% o’r ymatebwyr yn credu bod gwasanaethau eraill naill ai’n dda neu’n
rhagorol

2. Bod gan 90% o’r ymatebwyr ddealltwriaeth dda o sut mae eu gwaith yn cyfrannu at
amcanion eu Gwasanaeth ac amcanion gwella’r Awdurdod.

3. 76% o’r ymatebwyr yn credu eu bod wedi cael cyfleoedd I ddatblygu eu sgiliau

4. 97% o’r ymatebwyr yn fodlon a lefel y gefnogaeth ac arweiniad gan eu rheotwyr
IlineN

5. 69% o’r ymatebwyr yn fodlon a efeI y gefnogaeth ac arweiniad gan yr uwch dim
rheoli

Mae’r Awdurdod wedi liwyddo I ennuI yr achrediad Rhagoriaeth mewn Gwasanaeth
Cwsmeriaid a fydd yn destun aitasesiad yn 2013/14 a 2014/15.

Mae’r Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yn adrodd ar faterion yn codi o’r
Weithdrefn Cwynion yng Nghyfarfod Blynyddol yr Awdurdod. Ni adroddwyd am unrhyw
faterion o bwys yn 2012/1 3.
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Rhan 5: MATERION LLYWODRAETHU ARWYDDOCAOL

Mae’r prosesau a ddisgrifir yn rhannau blaenorol y datganiad hwn yn disgrifio’r duiliau a
ddefnyddiwyd gan yr Awdurdod I nodi’r materion llywodraethu mwyaf arwyddocaol y sydd
angen rhoi syiw iddynt. Ar y cyfan, rydym o’r farn bod gan yr Awdurdod drefniadau
llywodraethu cadarn yn eu lie. Yn unol a Mesur Liywodraeth Leol (Cymru) 2009, disgwylir
i’r Awdurdod gyhoeddi cynhlun gwella sy’n nodi ei drefniadau ar gyfer sicrhau gweiliant
parhaus wrth arfer el swyddogaethau a sicrhau bod amcanion gwella yn cael eu cyflawni.
Mae Cynhiun Busnes a Gwehhiant yr Awdurdod, a gymeradwywyd gan yr Awdurdod ar 25
Ebrihl, 2012, yn nodir dull a fabwysiadwyd gan yr Awdurdod wrth gyflawni ei fusnes ar
gyfer 2012/1 3. Mae’r rhain yn cynnwys:

• rôl alluogi gyda hal o bwyslais ar berchnogaeth a rheoiaeth

• osgoi dechrau ar brosiectau sydd a rhwymedigaethau cynnal a chadw tymor hir

• annog a galluogi cymunedau hleol i gymryd cyfrifoldeb a rheohi darpariaeth
gwasanaethau yn eu hardal

• cyfryngau electronig yn cael eu defnyddio fel y brif ffordd o ddarparu gwasanaethau a
gwybodaeth

• ymagwedd strategol at dwristiaeth gynaliadwy, addysg amgylcheddoi a wardeinio

• dod o hyd i ffrydiau incwm newydd I gefnogi pwrpasau’r Parc a’r Awdurdod.

Mae Cynhiun Busnes a Gwelhiant yr Awdurdod yn cynnwys 6 o amcanion gwehla a
fabwysiadwyd gan yrAwdurdod ar25/4/2012. YrAmcanion GwelIa yw:

I .Gorfodaeth Cynllunio

a) Bydd pobl yn cael gweli dealltwriaeth o pam a phryd y cymerir camau gorfodaeth

b) Bydd achosion datbiygu diawdurdod honedig yn cymryd hal o amser gael eu
d atrys.

2. Cymunedau :-

Bydd gan y cynghorau cymuned a’n rhanddeiliaid aliweddol ddealltwriaeth well o’r
hyn y mae’r Awdurdod yn ei wneud a nodweddion arbennig y Parc.

3. Perfformiad

a) Bydd y trefniadau rheoli perfformiad yn fwy effeithiol I sicrhau em bod yn cynnal
safon em gwasanaeth yn ystod cyfnod lie bo adnoddau’n hleihau.

b) Bydd gan staff ac aeiodau ddeaiitwriaeth well o sut y mae eu gwaith yn cyfrannu
at gyflawni blaenoriaethau gwasanaeth ac amcanion gweiia’r Awdurdod

4. Canoifannau Gwybodaeth :-

Bydd y rhan fwyaf o ymwelwyr â’r Canolfannau Gwybodaeth yn fodlon lawn â’r hyn
sydd gan y canolfannau i’w gynnig o ran dewis ac ansawdd y nwyddau, yr
wybodaeth ar gwasanaeth I gwsmeriaid.

5. Gwasanaethau Electronig :-

a) Mae’r ystod a’r math o wasanaethau sydd ar gael yn electronig yn unol ag
anghenion y cyhoedd.

b) Bydd defnyddwyr y gwasanaeth electronig yn fodlon lawn â’u profiad
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6. Polisi Cynhlunio

Bydd gan bobi ddealltwriaeth well o’r polisIau cynllunio yn y Cynllun Datblygu Lleol

Cafodd y camau gweithredu i’w cyflawni yn 201 2/13 eu hymgorffori yng Nghynllun Gwaith
Corftoraethol yr Awdurdod 2012/13, ac ar gyfer 2013/14 maent wedi eu gosod allan yn y
Cynllun Busnes a Gwelliant 201 3/14, yn unol ar hyn a gymeradwywyd gan yr Awdurdod ar
24/4/201 3, sy’n bwydo’n briodol I mewn Gynllun Gwaith Corfforaethol yrAwdurdod ar
gyfer 2013/1 4.

Rhan 6: BARN

Rydym yn bwriadau cymryd camau I ymdrin â’r materion y cyfeirir atynt yn Rhan 5 yn
ystod y flwyddyn nesaf er mwyn gwella em trefniadau llywodraethu. Rydym yn fodlon y
bydd y camau hyn yn myn di’r afael â’r angen i wella a nodwyd yn yr adolygiad
effeithiolrwydd a byddwn yn monitro sut y cant eu gweithredu fel rhan or adolygiad
blynyddo nesaf.

)L- 1L

ANEURIN PHILLIPS Cyng. CAERWYN ROBERTS

PRIF WEITHREDWR AWDUR000 PARC CADEIRYDD AWDURDOD PARC
CENEDLAETHOL ERYRI CENEDLAETHOL ERYRI

DYDDIAD 5-6-2013 DYDDIAD 5-6-2013
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RHESTR TERMAU
CRONIADAU

Y cysyniad fod incwrn a gwariant yn cael ei gydnabod fel y maen cael ei ennui neu ei wneud, nid pan fo
arian yn cael ei dderbyn neu ei dalu.

TAL CYFALAF

Taliad i gyfrifon refeniw gwasanaeth i adlewyrchu cost yr asedau sefydlog a ddefnyddir i ddarparu
gwasanaeth.

GWARIANT CYFALAF

Gwariant ar gaffael ased sefydlog neu wariant syn ychwanegu at werth ased sefydlog presennol, nid ei
gynnal yn unig.

DERBYNJADAU CYFALAF

Derhyniadau o ddim llai na £10,000 o werthiant asedau sefydiog. Gellir eu defnyddio ar gyfer cyllido
gwariant cyfalaf o’r newydd neu ad-dalu dyled. Ni ellir eu defnyddio i gyllido gwariant refeniw “dydd i
ddydd” arferol.

ASEDAU CYMUNEDOL

Asedau y maer Awdurdod yn bwriadu eu dal am byth, nad oes ganddynt oes ddefnyddiol y gellir ei
phennu, ac sydd o bosib a chyfyngiadau ar gael gwared a hwy.

RHWYMEDIGAETHAU/ ASEDAU AMODOL

Mae’r rhain yn deillio o ddigwyddiad hanesyddol sy’n ddibynnol ar ddigwyddiadau ac amseriad heb
sicrwydd iddynt yn y dyfodol cyn y gellir eu cynnwys yn y cyfrifon.

GWARIANT REFENIW A ARIENNIR 0 GYFALAF 0 DAN STATUD

Gwariant a ddyrennir fel cyfalaf i bwrpasau ariannu ond nad yw’n arwain at wariant yn cael ei gario yn
y fantolen fel ased sefydlog. Yn gyffredthol grantiau yw’r rhain a gwariant ar eiddo nad yw’n perthyn i’r
Awdurdod.

CYNLLUN BUDDIANT DIFFINIEDIG

Cynilun pensiwn ble bo rheolaur cynilun yn diffinior buddiannaun annibynnol ar y cyfraniadau syn
daladwy, ac nad ywr buddiannaun uniongyrchol gysyiltiedig a buddsoddiadau’r cynhiun.

PRYDLES GYLLID

Prydles sy’n trosgiwyddo holl risgiau a gwobrwyon perchnogaeth ased sefydlog ir prydleswr.

PRYDLES WEJTHREDOL

Prydles heblaw prydles ariannol

ASEDAU SEFYDLOG

Asedau diriaethol syn rhoi buddiannau jr awdurdod ar gwasanaethau y maen eu darparu am fwy na
biwyddyn.

OES DDEFNYDDIOL

Y cyfnod y mae’r awdurdod yn cael buddiannau o ddefnydd ased sefydlog.

BYRFODDAU

CIPFA Sefydliad Siartredig Cyllid Cyhoeddus a Chyfrifyddiaeth

LASAAC Local Authority (Scotland) Accounts Advisory Committee

IFRS Safon Adrodd Ariairnol Ryngwladol

lAS Safon Cyfrifyddu Ryngwladol
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