Pedagogusoknak gyogypedagogusoknak tanacs, segitség

Egyéni banasmodot igényl6 gyermekek megismerése, ennek modszerei,
esetismertetés elkészitése

A tanuloi megismerés fobb lépései:

A tanulok megismerésére szamtalan modszer alakult ki a pszichologiaban és a pedagogiaban.
Az 0sszes modszer gyakorlati alkalmazasanak azonban van egy vaza, egy kozos ,,logikdja”,
amelyet érdemes megismerni a konkrét eljarasok ismertetése elott.

1.

A probléma, illetve a tanulo-megismerést igénylé helyzet meghatarozdsa, annak
megfogalmazdasa, hogy milyen cél érdekében kivanunk a gyerekekrol informdciokat
gyiijteni. A tanulo-megismerésnek szdmtalan oka ¢€s célja lehet, nagyon széles azoknak a
szituacioknak a kore a gyakorlati pedagdgiai munka soran, amikor erre sziikségiink van.
Ez befolydsolja a megismerd tevékenység tervezését, a modszerek, az eszkozok
kivalasztasat, a feladatra forditand6 1dot, egyaltalan a feladatnak a nevelés folyamataban
betoltott szerepét, sulyat.

A szitudcio, az igények a célok meghatarozasa alapjan az alkalmazhato pszichologiai,
pedagogiai tudas felelevenitése, felfrissitése, s ha sziikséges kiegészitése. (szakirodalom
tanulmanyozésa).

Modszerek, eszkozok kivalasztasa. A modszerek és eszk6zok kivalasztasa soran érdemes
arra gondolni, hogy a konkrét feladat mit igényel elsdésorban: a) a tanuld intrapszichés
sajatossagainak  megismerését, b) az interperszonalis, kornyezeti rendszerek
feltérképezését, esetleg c¢) mindkettét. Fontos, hogy olyan mddszereket alkalmazzon a
pedagdgus a tanulok megismerésében, amelyek nem Iépik tul a sajat kompetencia hatarait.
A tanulok megismerésének modszerei:

A tanulok megfigyelése (pl. oran, foglalkozason, szabadidOben, strukturdlatlan
megtigyelés, strukturalt megfigyelés).

Kérdodives modszerek (attitid skalak, a tanuld Onjellemzésén alapuldo Ondefinicios
vizsgalatok, a tanulasi stilus feltarasa).

Interju technikak (a tanuld kapcsolatrendszerének feltérképezésére, megismerésére
anamnézis, exploracid célzott beszélgetés, pld. sziildvel, gyermekkel, vagy pedagodgus
kollégaval.

Dokumentumelemzés (tanuloi munkak, rajzok, tantargyi felmérdk, a tanulora
vonatkoz6 dokumentumok — irasos feljegyzések elemzése).

Vizsgalatok, mérések, felmérések elvégzése. A munka e fazisa igényli a leginkabb
kézzelfoghatd szakmai tudéast. Ne felejtsiik el azonban, hogy a technikdk 6nmagukban
nem juttatnak benniinket — pedagoégusokat — automatikusan ismeretekhez. Ezért a
kovetkezd pontnak legalabb ekkora a jelentdsége.

A nyert adatok feldolgozdsa, elemzése, értékelése, a folyamat elején meghatdarozott
igényekre és célokra valo vonatkoztatdisa. Az adatok értelmezése, €s azokbol a nevelésre,
oktatasra, pedagodgiai feladatokra vonatkoztatott, pedagdgiai tartalomtdl Aatitatott
kovetkeztetések levonasa is szoros része a hatékony tanuldoi megismerésnek.



6. Az eredmények alapjan a pedagogiai (pedagogusi) kompetenciaba tartozo feladatok
megadllapitasa, fejlesztési stratégia kidolgozasa, illetve a pedagogusi kompetenciak kiviil
allo  esetekben kiils6, adekvat kompetencia (pszichologus, gyermekvédelmi
szakszolgalati szakember, orvos, stb.)bevondsa.

Az esetismertetés fobb tartalmi egységei:

I. Problémafelvetés, célmeghatarozas
Azokat a tlineteket, tiinet-egyiitteseket, melyeket tapasztalt, melyekbél a gyermek
,massagara”, tobbletigényeire kdvetkeztetett.

II. A megismeréshez alkalmazott konkrét modszerek
(milyen tertiletet milyen modszerrel vizsgalok)

III. Vizsgalati eredmények, megallapitasok, (az alkalmazott modszerek alapjan nyert
adatok bemutatasa, értelmezése).
e Bemeneti mérések, sziirdvizsgalatok eredményei (ha van ilyen)
e Diagnosztikus jellegli sajat vizsgalatokat
o figyelem vizsgalat
o tantargyi feladatlapok,
o a gyermek iskolai flizeteinek atnézésébdl levonhaté megallapitasok,
o apedagogus eldzetesen elsajatitott és alkalmazott vizsgaloeljarasai.
e Mas szakemberek vizsgélati eredményeit (ha van ilyen)
e (saladi hattér (interji, adatok) azon tényezdit, melyek szintén -eldidézhetik,
felerdsithetik, fenntarthatjak a problémat.

IV. Az adatok alapjan tervezett pedagdgiai beavatkozasok, javaslatok
Sziikség van-e a tanuld fejlesztése érdekében mas szakértelem / kompetencia bevonasara, ha
igen, milyenre: (pl. ha a gyermek érdekében tovabbi vizsgalatokat is sziikségesnek tart,
vagy szakvéleményre van sziiksége).
A tanul6 iskoldn beliili, de tanoran kiviili fejlesztési lehetdségei (pld: korrepetalas, fejlesztd
ora, szakkor).
A tanuld tanoran beliili fejlesztési lehetdségei. (pl. differencidlasi modszerek, ezek
konkretizaslasa).



