
 Draummen om ei skuleklasse. 

 

1. BAKGRUNNS-INFORMASJON  

 

I 1959 vart den etiopiske evangeliske kyrka Mekane Yesus oppretta. Ho hadde som formål å 

forkynne evangeliet om Jesus. Det oppstod eit sterkt samhald og fellesskap mellom 

medlemmane. Resultatet vart eit holistisk menneskesyn der tanken er å tene heile mennesket 

(gi hjelp til både ånd, sjel og lekam). 

Medlemstaler i Mekane Yesus – kyrkja er blitt firedobla dei siste tiåra. Dermed vart det 

naturleg å dele Sør Etiopia opp i fleire synodar (bispedøme). South West Synod (SWS – 

bispedømet i Sydvest) vart skipa i 1981. SWS adminstrer\styrer 452 kyrkjelydar og 324 

preikestadar (stadar der det blir halde gudsteneste). I 2007 var det registrert 216.000 

medlemar, av desse er over halvparten kvinner. 

SWS har, akkurat som andre bispedøme, bestemt seg for å gi hjelp til heile mennesket. Difor 

har SWS starta ange ulike prosjekt i sitt område. Dei har satsa mest på utdanning og 

opplæring.  

Grunnen er at mange kommunar \ distrikt ikkje maktar å gi skuletilbod til alle borna som bor 

der.  

SWS har dei siste 30 åra eigd og drive barneskulane i distrikta: South Omo Zone, Konso og 

Derashe. Dette har Mekane Yesus – kyrkja klart,  takka vere økonomisk støtte frå utanlandske 

organisasjonar (mest frå misjonsselskap, men og frå Redd Barna, Kirkens Nødhjelp etc.). 

Dei siste åra har pengestøtta utanfrå minka betrakteleg, og SWS har blitt tvungne til å overlate 

skulane til den etiopiske regjeringa. Pga at so få foreldre har råd til å betale skulepengar, so 

vart mange av skulane nedlagde og stengde. 

1.1 Geografi 

 

Byen Arba Minch (40 varme kjelder) er distrikthovudstad i Zuria Woreda og Gamo Gofa.   

Arba Minch ligg 210 km i luftlinje og 550 km pr bilveg frå hovudstaden Addis Abeba.  



Byen AM er oppdelt i 4 landområde og 11 bydelar.  

AM ligg 1500 moh og det fell 800 mm nedbør i året. Den store regntida er frå mars til mai. 

Den vonde regntida varer vanlegvis frå september og ut november. Regn - periodane varierer 

litt frå år til år. Den varmaste tida i året er desember og januar med 25-35 
o
C. 

 

1.2 Befolkning og infrastruktur 

 

Byen Arba Minch har 75.000 innbyggjarar. Folketalet har auka svært mykje den siste tida 

– grunner er den store tilflyttinga frå nabodistrikta og frå grisgrendte strøk.  

Økonomien i byen er ikkje god, og dei klarer ikkje å skape gode levevilkår for folk som 

kjem flyttande. Dermed er nykommarane blitt pent nøydde il å klare seg sjølve utan hjelp 

frå kommunen. Følgjene er at mange ender opp i prostitusjon, ulovleg skoghogst (sel ved 

til brensel), sal av narkotika og liknande. 

Når vi ser på infrastrukturen (vegar, skule, helsestell…) så held den ikkje tritt med den 

snøgtveksande befolkninga. 

Ikkje desto mindre, er det mange betydningsfulle utdanningar – og helseinstitusjonar. Dei 

er drivne i statleg regi. 

1 universitet 

1 lærarskule 

3 sjukepleiarskular (2 private) 

2 yrkesskular (1 er eigd av synodar) 

3 høgskular 

4 statlege ungdomsskular 

3 private ungdomsskular 

3 statlege barneskular (1. – 8. klasse) 

3 private barneskular 

 

I inneverande år (2007\2008) går 17.332 elevar på barneskulen  - halvparten er jenter.  

Berre 10,3% av skulane i Arba Minch er private. (I Etiopia har statlege skular låg standard, 

dvs 70 – 100 elevar i kvar klasse, mangel på lærebøker og undervisningsmateriell). 

Arba Minch har også 

1 sjukehus 

1 helsesenter 

7 helseklinikkar av ulik standard 

 

Desse helseinstitusjonane slit med mange vanskar: 

- dårleg leiing 

- mange vikarar og ufaglærte 

- mangel på statleg kontroll 

 

Arba Minch gir derimot innbyggjarane ganske bra forsyning av vatn, telefontenester og 

elektrisk straum. Byen har også internasjonal flyplass og radio- og TV- stasjonar. 

 

 

 



Kan skoledraumen gå i oppfylling? 

 
 

2 Beskriving av prosjektet 
Vi ønskjer å starte og drive ein skule som kan vere sjølvfinansierande, dvs der skulepengar frå 

elevane dekkjer drifta. 

  

Det betyr at når eingongsinvesteringane er gjort, så er skulen bygd, konstruert, og utstyrt, slik 

at skulen oppfyller ein godkjend statleg standard. Så vil den vidare oppgåve vere å betale 

lønna til lærarane og administrasjonspersonalet, få på plass den administrative strukturen og 

sikre den vidare drifta. 

 

Det kritiske spørsmålet vi må still er: 

Kan skulen få nok studentar som har råd til å betale så mykje i skulepengar at det dekkjer løn 

til lærarane og drifta av skulen? 

 

Ønsket om kvalitativ og utdanning for born og ungdom i Arba Minch er blitt svært 

presserande. Personell med høgare utdanning er ønskt av mange institusjonar og bedrifter.  

I kjølvatnet av detter har mange godt utdanna folk slått seg ned i byen, og vonleg vil fleire 

koma etter. Desse personane ønskjer naturleg nok at borna deira skal få høve til å gå på skular 

med høg kvalitet. 

 

Regjeringa minner folk på at utdanning er svært viktig. Desse kampanjane frå styresmaktene 

har gitt lovande resultat, og svært mange born blir innskrivne på skular.  

 Derimot er kvaliteten på undervisninga blitt mykje dårlegare dei siste åra. I statlege 

skular er forholda mistrøstige: klasser opp til 100 elevar, og slett ikkje alle får lærebøker. 

 Mellom dei tre private barneskulane i Arba Minch har to av dei noko betre standard, 

dvs lågare elevtal, størsteparten får læreboker.  

 

Ei anna kjennsgjerning er at EECMY (den lutherske kyrkja) er ein pioner mellom dei 

trusbaserte organisasjonane. EECMY utmerkar seg ved å gi moderne utdanning av god 

kvalitet i ulike distrikt i Etiopia.  



EECMY har i årevis gitt formell og uformell utdanning (dvs grunnskule - opplæring og helse 

- kunnskap) til mange tusen born og unge, og skaffa dei ein god start i livet. 

 

Med bakgrunn i desse opplysninga er dette dokumentet laga i den hensikt å starte ein 

grunnskule (primary school) som oppfyller dei formelle krava til statlege styresmakter. 

Å få ein nystarta privat barneskule vil vitalisere byen Arba Minch som sterk manglar skular 

og god kvalitet. 

Dessutan, med ei oversiktleg bygging og skikkeleg oppstarting, vil ein kvalitetsskule skape 

optimisme for synoden og byen.  

Dersom denne skulen blir starta, grunnlagt på grundig, skikkeleg gjennomføring av 

byggjeplanane og får ei god styring i framdrifta, så vil det bli ei vitamininnsprøyting for 

arbeidet i synoden. 

Det vil utan tvil bli nok studentar, underforstått: som i sum betalar nok skulepengar til å sikre 

den vidare drifta av skulen.  

Det er dokumentert i dei ti andre private skulane Rehoboth og Bruh Tesfa, dei to skulane har 

rykte på seg for å ha god kvalitet på nokre områder.  

 

 

Kan vi greie å få gateborna bort frå gata? 

 

 

3 Prosjektet 
 

 

3.1 

 

Formålet med dette prosjektet er å forbetre kvaliteten på undervisninga i byen Arba Minch 

Vidare vil ein slik nyoppstarta skulen løfte og framskunde dei sosiale og økonomiske forholda 

i landet 

 



 

 

3.2 Spesifikasjonar 

 

 Å byggje ein skulen for 1-8 klase i to omgangar 

1-4 kl – første fase \ byggetrinn 

5-8 kl – andre fase \ byggetrinn 

 Å utstyre klasserom, spesialklasserom, pedagogiske senter, bibliotek og rom for 

administrasjon med det utstyr som trengst. 

 Å skaffe \ tilsetje godt kvalifiserte lærarar og ein dyktig administrasjon slik at 

skuleprogrammet kan starte opp 

 Å utforme og fastsetje ordningar som skal bestemme korleis skulen skal styrast. Dvs 

økonomi, innkjøp, drift, tilsetjingar etc. 

 

 

 

 

 

4 Plan for å starte opp prosjektet 
 

Fordi prosjektarbeidet i hovudsak er avgrensa til å bestemme konstruksjon, utstyr og 

utforming, så vil det ikkje bli drøfta korleis ein kan lage ein fornuftig og velbegrunna 

framgangsmåte for å nå målet (å få bygd ein god, velfungerande skule). 

Kor vidt skulen skal reisast i eit byggjetrinn (bygningar for 1-4 kl) eller to byggjetrinn 

(1-8 kl) er avhengig av kor stor den økonomiske støtte blir. 

Uavhengig av at alt blir bygd i eit byggjetrinn eller det blir bygd gradvis, så vil 

skuleprogrammet starte opp når bygningar, utstyr og personell er på plass. 

 

 Byggjekomiteen vil bli på fem personar (utpeika frå ulike delar av bispedømet 

\ synoden) + ein ingeniør 

 Byggjekomiteen og ingeniøren vil få ansvar for løpande kontroll i 

byggjeprosessen (bygningane må bli bygde etter fastsette forskrifter, og dei må 

få fastsett standard) 

 Prosjektet vil ha eigen, separat bankkonto, og ein ansvarshavande som 

hovudstyret i bispedømet \ synoden peikar ut. Dette blir gjort fordi det på lang 

sikt blir forventa at skulen i framtida blir oppgradert til vidaregåande skule 

(high school) 

 Byggjekomiteen vil kvar månad eller kvart kvartal diskutere framdrifta av 

bygginga, veikskapar, problem og flaskehalsar, og også foreslå mulige 

løysingar på framtidige forhandlingar – t.d. innkjøp og avtaler 

 Den planlagde bygginga vil bli utført etter ein plan som blir spesifisert ved eit 

seinare høve 

 Styringsgruppa i synode (byggjekomiteen) vil skaffe byggjematerial. Det blir 

laga ei kontrakt som forklarar korleis skulen skal byggjast 

 Byggjekomiteen skaffar og supplerer utstyr og inventar. Dette blir gjort etter 

forskrifter og godkjende reglar 

 Komiteen fastset kriteria for personalet som skal tilsetjast ved skulen 

 Lov og reglement for studentar og skule blir utforma seinare 

 



       Tomta. 

 

5 Lokalisering av prosjektet 

 
5.1 

 

Region : Sørvest Etiopia 

Zone    : Gamo Goffa 

By        : Arba Minch 

Tomt    : Edget ber (bydel) ved Mekane Yesus Technical College 

 

5.2 Målgruppe 

 

1.– 4. klasse : 400 born 

5. – 8. klasse : 400 born 

Totalt        800 born 

 

Dessutan vil 20 personar (lærarar og administrasjon) få arbeid på ein slik skule. 

Det er også truleg at alle familiane til elevane, befolkninga i byen og kyrkja sjølv, kjem til 

å få utbytte av det planlagde skuleprosjektet. 

 

5.3 BUDSJETT 

 

 1 ETB (etiopiske birr) = 0,70 NOK 

 

Første byggjesteg  ETB     984.587  ~   720.000 NOK 

      Andre byggjesteg  ETB  1.650.609  ~   860.000 NOK 

2.145.196 ~ 1.580.000 NOK 

 

for å reise alle bygningar (plass til 800 elevar), skaffe møblar, inventar og utstyr til å starte 

undervisninga. 



 

5,4 Byggjetid 

 

Å byggje, utstyre og klargjere eit byggjetrinn (t.d. 1. – 4. klasse) trengs berre eit år. 

Det går kjapt å føre opp eit hus i Etiopia. Frå første spadestikk i jorda til skulestart, gjeng 

berre eit år. 

Store søskenflokkar ynskjer seg ut av analfabetisme og ønsker seg yrkesutdanning. 

 

6 Hovudaktivitetar og mål 

 
Det er tre samanhengande komponentar i eit slikt skuleprosjekt 

 

*Konstruksjon 

Første byggjefase: to mursteinsbygningar (kvar på fire klasserom) hus for administrasjon, 

latriner og hus for vakter 

Andre byggjefase: to mursteinsbygningar (kvar med fire klasserom), bibliotek og lærarrom 

 

*Utstyr og møblar 

Romma i bygningane blir utstyrte med elementært inventar (pultar, stolar, tavler, kateter, 

skap, bokhyller og bord) 

 

*Stab 

Det skal vere 16 lærarar på småskuletrinnet, og 16 lærarar på storskuletrinnet.  

Det ska dessutan tilsetjast 1 rektor, 1 sekretær \ kasserar og 2 vakter 
 

 

 

  

 



  

Fatesj, femte klasse. 

Ho har har åtte fag på skulen. Engelsk likar ho best, kunst likar ho minst. Heime sit ho tre 

timar med leksene før ho hjelper mora med husarbeidet. Fatesj håpar på å bli doktor. 

 

Getatsjo, femte klasse. 
Yndlingsfaga er engelsk og sport. Han spelar på eit fotball-lag. Ønskjer å verte pilot og reise 

rundt i verda. Dei er åtte i familien. 

 

Tigist 
Ho er ti år. Heime i familien er det fire brør og ei søster. Ho likar skulen sjølv om leksene tek 

fem timar. Ho har lyst til å bli doktor. 

 

7 Detaljar i prosjektet 
7.1 

 

Konstruksjon, første fase  ETB 772 117  

Inventar 142 500  

Stab (lønningar) 44 970  

Technical supervision 67 000  

Sum, første fase  ETB 1 026 587 790 000 NOK 
 

Konstruksjon, andre fase  ETB 977 944  

Inventar 111 900  

Stab (lønningar) 45 765  

Technical supervision 79 000  

Sum, andre fase  ETB 1 214 609 850 000 NOK 
 

 
Sum, første fase  ETB 1 026 587  790 000 NOK 



Sum, andre fase  ETB 1 214 609  850 000 NOK 

Sum, total kostnad 2 241 196   1 640 000 NOK 
 

7.2 Detaljar i bygningane 

 

 Småskule:  4 bygningar som kvar inneheld 4 klasserom på 7,50 m * 6,80 m (51 m
2
), 

med komplett utstyr 

 Administrasjons - bygg: lærarrom på 7,50 m * 6,80 m (51 m
2
), rektorkontor på 4,5 m 

* 3 m (13,5 m
2
), rom til sekretær \ kasserar på 3 m * 3 m (9m

2
), lager på 7,50 , * 5 m 

(37,5 m
2
) -  alle rom bygde etter forskriftene og med komplett utstyr, konstruksjonen 

er ferdig og tatt i bruk. 

 Ei bygning som inneheld pedagogisk senter og laboratorium – mål 7,50 m * 6,80 m 

(51 m
2
), bibliotek på 7,5 m * 9 m (67,5 m

2
),  

 Toalett \ latrine på 6 m * 6 m (36 m
2
), hus til vaktene på 3 m * 3 m (9 m

2
) 

 Utstyr til skulen: undervisningsmateriell, bord, tavle, kateter, stolar: 

272 elevpultar + stolar, 18 tavler, 16 stolar og kontorpultar \kateter til lærarane, 3 bord 

og 24 stolar i biblioteket, 3 bord og 3 stolar til kontoret, 25 stolar og utstyr til 

laboratoriet.  

Halvparten av utstyret på vere tilgjengeleg i første byggjetrinn 

 400 elevar i første fase og 400 elevar i andre fase – til saman 800 elevar pr. år, får 

høve til å få kvalitativ, god undervisning – av betre kvalitet enn i dei statlege skulane. 

 Skuleprosjektet kjem til å gi jobbmoglegheiter for 20 lærarar 

 Skuleprosjektet kjem til å gi elevane lærebøker og egna lærarrettleiingar til lærarane 

 

 

7.3 Kostnader, program, analyser  

 

Som forklart så ska bygginga av skulen gjennom to fasa. Den økonomiske støtte vil kome 

utanfrå, og dei pengane gjev grunnlag for aktivitetane i dette dokumenterte prosjektet. 

 

Forventa inntekt  

 

400 elevar på småskuletrinnet 

Skulepengar pr. månad pr. elev:          70 ETB  ~        49 NOK 

Skulepengar pr månad:         ETB 70 * 400 =  28.000 ETB  ~  19.600 NOK 

Skulepengar pr år (10 md.): 28.000 ETB * 10  = 280.000 ETB  ~ 196.000 NOK 

 

Forventa utgifter  
 ETB NOK 

Løn; 8 lærarar  ETB 1200 * 8 9600 6720 

Løn til rektor 1500 1050 

Løn til to vakter 1000 700 

Løn til kasserar \sekretær 900 630 

Arbeidsgivar avgift (employer benefit) 1690 1183 

Administrasjonsutgifter 300 210 

  14990 10493 

Utgifter vatn, telefon, lys 3000 2100 

Ulike utgifter  3000 2100 

TOTAL 20990 14693 

   



Samla inntekter pr md. 28000 19600 

Samla utgifter pr md. 20990 14693 

Overskot pr md. 7010 4907 

   

Overskot pr år 70100 49070 
 

             Ynskjer seg ut av fattigdommen. 

 

8 Organisasjon og styre 

 
Vi meiner at det økonomiske grunnlaget skal vere sikra av forventa givarar og oppfylt av at 

aktivitetar skaffar kapital 

Eit styre vil kontrollere alle delar av prosjektet. Dette styret må stå ansvarleg ovanfor leiinga i 

bispedømet \ synoden. 

For å sikre kvalitet og framdrift av bygginga, så vil skulen ha ein overordna komité på 5-7 

dyktige prominente representantar frå foreldre, lærarar og synodeleiing. 

Andre minikomitear vil bli oppretta om situasjonen krev det. 

9 Risiko \ Forutsetningar 



 
I. Sikre at prosjektet er så godt planlagd at bygginga kan gå etter planen. Dersom det 

ikkje er gjort som avtalt, vil bygginga bli forpurra 

II. Tilgang på byggemateriell, lokalt og frå fabrikk, til avtalt pris, er ein føresetnad for at 

prosjektet blir utført som skissert 

III. Få på plass eit dyktig styre som kan gi betydeleg hjelp i bygginga 

 

 

10 Finansielle detaljar 

 
Som før nemnd er investeringane i dette prosjektet med to byggjetrinn 

ETB  2.241.196  ~ 1.640.000 NOK 

 

 

1 

 

Budsjett - første byggjesteg (1. - 4. klass)    

bygningar og toalett     

      

S\N Description One block   NOK Two blocks  NOK 

  (4 class rooms)   

  

costs in 

ETB  costs in ETB 

1 

Excavation and earth 

work         

  (utgraving av tomta) 111 360 77952 222 720 155904 

2 Concrete work         

  (betong arbeid) 40 365 28255,5 80 730 56511 

3 Masonry work         

  (murarbeid) 26 910 18837 53 820 37674 

4 Roofing and cladding         

  (tak og kledning) 39 905 27933,5 79 810 55867 

5 Joinery         

  (snekkerarbeid) 5 635 3944,5 11 270 7889 

6 Metal work         

  (metallarbeid) 19 780 13846 39 560 27692 

7 Truss structur         

  (rammeverk) 4 025 2817,5 8 050 5635 

8 Finishing         

  (fullføring) 36 545 25581,5 73 090 51163 

9 Glazing         

  (sette i vindauge) 4 600 3220 9 200 6440 

10 Painting         

  (maling) 15 525 10867,5 31 050 21735 

11 Electrical installation         



  (elektrisk arbeid) 10 500 7350 21 000 14700 

  TOTAL 315 150 220605 630 300 441210 
 

 

 

2 

 

Budsjett - administrasjonsbygg   

(lærarrom, kontor til rektor, sekretær \ kasserar og lagerrom) 

    

S\N Description costs in ETB NOK 

1 Excavation and earth work     

  (utgraving av tomta) 50 112 35078,4 

2 Concrete work     

  (betong arbeid) 18 164 12714,8 

3 Masonry work     

  (murarbeid) 12 109 8476,3 

4 Roofing and cladding     

  (tak og kledning) 17 957 12569,9 

5 Joinery     

  (snekkerarbeid) 2 535 1774,5 

6 Metal work     

  (metallarbeid) 8 901 6230,7 

7 Truss structur     

  (rammeverk) 1 811 1267,7 

8 Finishing     

  (fullføring) 16 445 11511,5 

9 Glazing     

  (sette i vindauge) 2 070 1449 

10 Painting     

  (maling) 56 986 39890,2 

11 Electrical installation     

  (elektrisk arbeid) 4 725 3307,5 

  TOTAL 191 815 134270,5 
 

3 

 

Budsjett – til inventar i klasserom for 1. – 4. klasse 

S\No Items Quantity Unit price Total price  ETB NOK 

1 Combined desk 136 450 61200 42840 

2 Teacher's table 8 200 1600 1120 

3 Teacher's chair 8 400 3200 2240 

4 Staff table 2 700 1400 980 

5 Staff chair 4 400 1600 1120 



6 Office table 3 1100 3300 2310 

7 Office chair 3 400 1200 840 

8 Store shelf 4 1500 6000 4200 

9 Black board 8 400 3200 2240 

10 Computer 14 4300 60200 42140 

  Total -   142900 100030 
 

 

 

4 

 

Budsjett – utgifter til å drifte 1. – 4. klasse i 3 md. 

 

S\No Job title 
Man power 
required 

Monthly 
salary Three months salary 

      ETB ETB NOK 

1 Principal 1 1500 4500 3150 

2 Teacher 8 9600 28800 20160 

3 Secretary \ cashier 1 900 2700 1890 

4 Guard 2 1000 3000 2100 

5 Position allowance - 300 900 630 

6 Employee benefit - 1690 5070 3549 

  Total   14990 44970 31479 

Notat: 

 position allowance = ekstra løn til rektor 

 employee benefit = pensjonsfond og sjuketrygd til lærarane 

 

 

Første fase \ byggjesteg 

 
 ETB NOK 

1 630300 441210 

2 191815 134270,5 

3 142900 100030 

4 44970 31479 

TOT 1009985 706989,5 
 

 

 

 

Andre fase 

 

1 

 

Budsjett - bygg for 5. - 8. klasse    

      

S\N Description One block NOK Two blocks NOK 

   (4 class rooms)     

    costs in ETB   costs in ETB   

1 Excavation and earth work        

  (utgraving av tomta) 116 949 81864,3 233 898 163728,6 



2 Concrete work         

  (betong arbeid) 42 383 29668,1 84 766 59336,2 

3 Masonry work         

  (murarbeid) 28 257 19779,55 56 511 39557,7 

4 Roofing and cladding         

  (tak og kledning) 41 900 29330 83 800 58660 

5 Joinery         

  (snekkerarbeid) 5 917 4141,55 11 833 8283,1 

6 Metal work         

  (metallarbeid) 20 769 14538,3 41 538 29076,6 

7 Truss structur         

  (rammeverk) 4 226 2958,2 8 452 5916,4 

8 Finishing         

  (fullføring) 37 372 26160,4 76 744 53720,8 

9 Glazing         

  (sette i vindauge) 4 830 3381 9 660 6762 

10 Painting         

  (maling) 16 301 11410,7 32 602 22821,4 

11 Electrical installation         

  (elektrisk arbeid) 11 025 7717,5 22 050 15435 

  TOTAL 329 928 230949,6 661 854 463297,8 
 

 

2 

 

Budsjett - pedagogisk senter, bibliotek, laboratorium  

    

S\N Description One block NOK 

   

with ped.center, lib. And 

lab. 

        

1 Excavation and earth work    

  (utgraving av tomta) 112 300 78610 

2 Concrete work     

  (betong arbeid) 40 365 28255,5 

3 Masonry work     

  (murarbeid) 26 910 18837 

4 Roofing and cladding     

  (tak og kledning) 39 905 27933,5 

5 Joinery     

  (snekkerarbeid) 5 635 3944,5 

6 Metal work     

  (metallarbeid) 19 780 13846 



7 Truss structur     

  (rammeverk) 4 025 2817,5 

8 Finishing     

  (fullføring) 36 545 25581,5 

9 Glazing     

  (sette i vindauge) 4 600 3220 

10 Painting     

  (maling) 15 525 10867,5 

11 Electrical installation     

  (elektrisk arbeid) 10 500 7350 

  TOTAL 316 090 221263 
 

 

3 

 

Budsjett – utstyr, inventar 

 

S\No Items Quantity Unit price Total price  ETB NOK 

1 Combined desk 136 450 61200 42840 

2 Teacher's table 8 200 1600 1120 

3 Teachers chair 8 400 3200 2240 

4 Library table 3 500 1500 1050 

5 Library chairs 24 200 4800 3360 

6 Library shelves 5 500 2500 1750 

7 Laboratory stool 25 100 2500 1750 

8 Peda. Center table 2 500 1000 700 

9 Peda. Center chair 8 200 1600 1120 

10 Peda. Center materials Diff - 3000 2100 

11 Library books Diff - 10000 7000 

12 Lab equipment Diff - 15000 10500 

13 Black Board 11 400 4400 3080 

  Total -   112300 78610 
 

 

4 

 

Budsjett – drift, løn 

 

S\No Job title Man power required 
Monthly 
salary Three months salary 

      ETB ETB NOK 

1 Deputy principal 1 1300 3900 2730 

2 Teacher 8 9600 28800 20160 

3 lab technician 1 1200 3600 2520 

4 Librarian 1 1200 3600 2520 

5 Position allowance - 200 600 420 

6 Employee benefit - 1755 5265 3685,5 

  Total 11 15255 45765 32035,5 
 

Notat: 



 position allowance = ekstra løn til rektor 

 employee benefit = pensjonsfond og sjuketrygd til lærarane 

 

 

Andre fase \ byggjesteg 

 
 ETB NOK 

1 661854 463297,8 

2 316090 221263 

3 112300 78610 

4 45765 32035,5 

TOT 1136009 795206,3 
 

 ETB NOK 

Første fase \ byggjesteg 1009985 706989,5 

Andre fase \  byggjesteg 1136009 795206,3 

Totale kostnadar 2145994 1502195,8 
 

 

Kan draumen om skule bli oppfylt? 

 

 

Merknad til kostnadsoverslag i bygginga frå Etiopia misjonærane Solveig og Petter 

Klungsøyr (lektor og kirurg) med over 15 års fartstid i Etiopia, sitat: 

”Det er oppført altfor lite midlar til technical supoervision og administrasjonsutgifter. Vi 

anbefaler at du må ta minimumsbeløpet som er anbefalt, nemleg 7% - ikkje 2% som er gjort 

her. Ein kan ikkje late fattige folk i menighetene betale for slikt.” 



 


