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1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР 

 

1.1 Осы Жарғы бейкоммерциялық ұйым 

мүшелігі жоқ, қоғамдық Қордың қоғамдық-

құқықтық нысанында құрылған, бұдан әрі мәтін 

бойынша «Қор» болып аталатын заңды 

тұлғаның қызметін реттейді.  

 

1.2  Қордың толық атауы: 

  қазақ тілінде: «Транспаренси 

Қазақстан» қоғамдық қоры 

  

   орыс тілінде: общественный  фонд 
«Транспаренси Казахстан» 

  

  ағылшын тілінде: Сivic  Foundation  
«Transparency Kazakhstan» 

  

1.3 Қор өзінің жарғылық міндеттерін 

орындай отырып, Қазақстан Республикасының 

Конституциясы, Қазақстан Республикасының 

Азаматтық кодексі, «Бейкоммерциялық 

ұйымдар туралы» Қазақстан Республикасының 

Заңы, басқа да нормативтік құқықтық актілер 

мен осы Жарғы негізінде және соларға сәйкес 

әрекет етеді.  

1.4 Қордың қызмет мерзімі шектелмеген. 

 

1.5 Қордың орналасқан жері (нақты 

мекен-жайы): Қазақстан Республикасы,                             

050026 Алматы қ., Карасай батыр көшесі, 85 үй, 

41 кеңсе.  

 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Настоящий Устав регламентирует 

деятельность юридического лица – не имеющей 

членства некоммерческой организации, 

созданной в организационно-правовой форме 

общественного Фонда, далее по тексту 

именуемой как «Фонд».  

1.2  Полное наименование Фонда: 

  на казахском языке: «Транспаренси 

Қазақстан» қоғамдық қоры  

  
   на русском языке: общественный  фонд 

«Транспаренси Казахстан» 

  

  на английском языке: Сivic  Foundation  

«Transparency Kazakhstan» 

  

1.3 Фонд, выполняя свои уставные 

задачи, действует на основе и в соответствии                      

с Конституцией Республики Казахстан, 

Гражданским кодексом Республики Казахстан,               

Законом Республики Казахстан «О 

некоммерческих организациях», другими  

нормативными правовыми актами и настоящим 

Уставом.  

1.4 Срок деятельности Фонда не 

ограничен. 

1.5 Местонахождение Фонда 

(юридический адрес): Республика Казахстан,                              

050026 , г. Алматы, Алмалинский  район, ул. 

Карасай  Батыра  дом 85  каб. 41 
 

2. ҚОРДЫҢ ЗАҢДЫҚ МӘРТЕБЕСІ 

 

 2.1 Қор Қазақстан Республикасының 

заңнамасы бойынша заңды тұлға болып 

табылады, азаматтық айналымда Қордың 

органдарымен ұсынылған, оқшауландырылған 

мүлігі, дербес теңгерімі, Қазақстан 

Республикасы банктерінде және шетелдерде 

валюталық және басқа шоттары, өзінің атауы 

жазылған мөрі, эмблемасы, фирмалық 

бланкалары, басқа да деректемелері мен 

символикасы бар, өз атынан шарт жасай алады, 

құқыққа иеленіп, міндет атқара алады, сотта 

даугер және жауапкер бола алады. 

 2.2 Қор өзінің қызметін Қазақстан 

Республикасының барлық аумағында жүзеге 

асырады, өзінің филиалдары мен өкілдіктерін 

Қазақстан Республикасы аумақтарында ғана 

емес, сонымен қатар одан тысқары елдерде де 

2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ФОНДА 

 

 2.1 Фонд является юридическим лицом 

по законодательству Республики Казахстан,                        

в гражданском обороте представлен органами 

Фонда, имеет обособленное имущество, 

самостоятельный баланс, валютный и другие 

счета в банках Республики Казахстан                            

и за рубежом, печать со своим наименованием, 

эмблему, фирменные бланки , другие реквизиты 

и символику, может от своего имени заключать 

договоры, приобретать права и нести 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

 2.2 Фонд осуществляет свою 

деятельность на всей территории Республики 

Казахстан, может создавать филиалы и 

представительства как на территории 

Республики Казахстан, так и за ее пределами. 

Совместно с другими некоммерческими и 
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құра алады. Өзге бейкоммерциялық және 

коммерциялық ұйымдармен ынтымақтасып, 

қауымдастық (одақ) құруға, өзге заңды 

тұлғалардың құрылтайшысы және қатысушысы 

бола алады.   

 2.3 Шетел мемлекеттерінің аумағында 

филиалдар құру және өкілдіктер ашу, егер 

Қазақстан Республикасының халықаралық 

шарттарымен басқасы көзделмеген болса, осы 

мемлекеттердің заңнамасына сәйкес жүзеге 

асырылады. 

 2.4 Филиалдар мен өкілдіктер заңды 

тұлғалар болып табылмайды, Қордың мүлігі 

үлестіріліп беріледі және соның бекіткен 

Ережелері негізінде әрекет етеді. Филиалдар 

мен өкілдіктердің мүліктері олардың дербес 

теңгерімінде және Қордың теңгерімінде есепке 

алынады. 

 2.5 Филиалдар мен өкілдіктердің 

басшылары Қамқоршылық Кеңесімен 

тағайындалып, Қордың берген сенімхаты 

негізінде әрекет етеді. 

 2.6 Филиалдар мен өкілдіктер өз 

қызметін Қордың атынан жүзеге асырады. 

Филиалдар мен өкілдіктердің қызметі үшін Қор 

жауап береді. 

коммерческими  организациями объединяться и 

создавать ассоциации (союзы) соответственно, 

быть учредителем и участником других 

юридических лиц.  

 2.3 Создание филиалов и открытие 

представительств на территории иностранных 

государств осуществляются в соответствии с 

законодательством этих государств, если иное 

не предусмотрено международными 

договорами Республики Казахстан. 

 2.4 Филиалы и представительства не 

являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основании 

утвержденных им Положений. Имущество 

филиалов и представительств учитывается на 

их отдельном балансе и на балансе Фонда. 

 

 2.5 Руководители филиалов и 

представительств назначаются Попечительским 

Советом и действуют на основании 

доверенности, выданной Фондом. 

 2.6 Филиалы и представительства 

осуществляют деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и 

представительств несет Фонд. 
 

 

 

 

 

3. ЖАСАУДЫ  МАҚСАТ ЖӘНЕ 

ҚОРДЫҢ ҚЫЗМЕТIНIҢ ЗАТЫ 

 

 3.1 Қордың құрылу мақсаты білім беру, 

тәрбие жұмыстарын жүргізу, кәсіби дайындық 

және құқықтық қорғау арқылы азаматтық қоғам 

санасында  Қазақстандағы жемқорлықпен 

күрестің маңыздылығын  арттыру болып 

табылады 

 

 

 

3.2  Қордың негізгі мақсаты: 

  - Қазақстандағы және басқа да      

мемлекеттердегі жемқорлықпен күрес 

тәжірибесі мен теориясын зерттеуді 

ұйымдастыру және азаматтық қоғам 

жүйелерінің оған қатысуын ұйымдастыру; 

  -    азаматтық қоғам жүйелерінің қызметі 

мен пайда болуы жайла ақпарат жинау, 

сараптан өткізу, сонымен қатар олардың 

арасында горизонтальдық жүйе мен ақпараттық 

байланысты заңды түрде орнату; 

 

3. ЦЕЛЬ СОЗДАНИЯ И ПРЕДМЕТ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

 3.1 Главной целью создания Фонда 

является  повышение общественного осознания 

значимости важности борьбы с коррупцией в 

Казахстане путем содействия развитию 

структур гражданского общества средствами 

образования, воспитания, профессиональной 

подготовки и правовой защиты. 

            

            3.2 Основными задачами Фонда 

являются: 

- организация изучения практики и 

теории борьбы с коррупцией и участия в 

ней структур гражданского общества в 

Казахстане и других странах; 

- сбор, классификация и анализ данных о 

возникновении и деятельности структур 

гражданского общества, создание 

горизонтальных сетей и 

информационных связей и 

взаимодействие между ними в 

установленном законом порядке; 
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                -политологиялық, экономикалық, 

құқықтық және гуманитарлық зерттеулер 

жүргізүді ұйымдастыру; 

                -мемлекеттік мекемелерінің азаматтық 

белсенділікті ұйымдастыру қарым-

қатынастарының даму сұрақтарын 

ұйымдастыру; 

 

              -азаматтарға және мекемелерге олардың 

конституциялық құқықтарын қорғауға 

жәрдемдесу, дәрістер, семинарлар, 

конференциялар, симпозиум және курстар 

ұйымдастыру; 

           - студенттер, мамандар, зерттеушілер 

алмастыруды  және стажировкаларға жіберуді 

ұйымдастыру ; 

            - жемқорлықпен күрестегі шетелдік 

тәжірибені зерттеу. 

            Қор қызметінің негізгі ерекшелігі 

жемқорлықты жоюдағы халықаралық 

тәжірибені негізге ала отырып, оның 

тезнологиясымен ресурстарын игеру, 

сонымен қатар, Қазақстан Республикасы 

мен басқа да елдердегі  азаматтық қоғам 

жүйелерін халықаралық жемқорлықпен 

күрес диалогына енгізу. 

         3.3  Жарғының 3.1п. көрсетілгендей, 

алдыға қойған мақсатқа жетуге Қор 

қызметінің заты: 

           - экономикалық, құқықтық, 

политологиялық және гуманитарлық 

зерттеулер ұйымдастыру және өткізу; 

          - күші бар заңдар мен басқа да  

нормативті актілерге, сонымен қатар 

мүдделі мекемелердің сұранысы    

бойынша жобаларға                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

сараптама жүргізу;  

        - азаматтар мен мекемелерге құқықтық 

кеңес беру және қорғау; 

        -  заңдар мен нормативті актілер жобасын 

өңдеу мақсатымен тәуелсіз эксперттер, 

ғалымдар, зерттеушілер, саясаткерлер 

мен қоғам қайраткерлерін тарту; 

       -       қоғамдық және  саяси ұйымдардың, 

саяси жүйелер мен мемлекеттік 

биліктің, саяси процесстің дамуы мен 

қалыптасуын болжау; 

       -  саяси-құқықтық ақпараттар жинау, 

өңдеуден өткізу және тарату, Қор 

қызметінің проблематикасы бойынша 

басылым өнімдерін, ақпараттық 

бюллетендерді белгіленген тәртіп 

бойынша дайындау және шығару; 

 

- организация проведения 

политологических, экономических, 

правовых и гуманитарных 

исследований; 

- организация исследований по вопросам 

развития и взаимодействия с властью 

организаций гражданской инициативы; 

- содействие гражданам и организациям в 

реализации их конституционных прав и 

свобод, распространение правовых 

знаний, проведение лекций, семинаров, 

конференций, симпозиумов, курсов; 

- организация обмена студентами, 

исследователями, специалистами, а 

также стажировок; 

- изучение зарубежного опыта борьбы с 

коррупцией. 

            Спецификой деятельности Фонда 

является преимущественная ориентация на 

международный опыт обуздания коррупции, 

освоение его технологий, ресурсов, а также 

включение структур гражданского общества в 

Республике Казахстан и других стран  в 

международный диалог борьбы с коррупцией. 

3.3   Предметом деятельности Фонда, 

направленной на достижение цели, указанной в 

п.3.1. настоящего Устава, является: 

- организация и проведение 

политологических, экономических, 

правовых и гуманитарных 

исследований; 

- проведение экспертиз действующих 

законов и иных нормативных актов, а 

также их проектов по запросам 

заинтересованных организаций; 

- правовое консультирование и защита 

граждан и организаций; 

- привлечение в целях разработки 

проектов законов и иных нормативных 

актов независимых экспертов, ученых, 

исследователей, политиков, 

общественных деятелей; 

- прогнозирование становления и 

развития политического процесса, 

общественных, политических 

организаций и движений, структур 

политической и государственной 

власти; 

- сбор, обработка и распространение 

политико-правовой информации, 

подготовка и выпуск в установленном 

порядке информационных бюллетеней, 

издательской продукции по 

проблематике деятельности Фонда; 
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- Қазақстан Республикасының және достық 

елдер азаматтарын жобалар мен 

бағдарламаларды жүзеге асыру үшін, 

сынақ өтуге, осындай мақсаты бар 

мекемелерде еңбек тәжірибесін зерттеу 

үшін шетелге жіберу;     

- Қордың бағдарламасына жұмсалатын 

барлық табыстарын Жарғы мақсатының 

шаруашылық және өндірушілік қызметін 

жүзеге асыру;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

  3.4 Қор іске асыратын немесе Қор 

қатысатын жобалар мен 

бағдарламаларға қатысушылардың 

заңды мүддесін және құқығын қорғауға 

және     өкілдік етуге Қор толық құқылы.  

   3.5 Құқыққорғау органдарының, 

тәуелсіз соттар мен ақпараттық 

ұйымдардың міндеті болып табылатын 

жемқорлық фактілерін зерттеу және 

әшкерелеу Қордың міндетіне кірмейді. 

Қор сайлау компанияларын 

қаржыландыруға және саяси 

бағдарламалар мен саяси партияларды 

қолдауға қатыспайды. 

    

3.6 Қор кәсіпкерлік қызметті тек оның 

жарғылық масаттарына сәйкес келетін 

мүмкіндігінше жүзеге асырады. 

 

 3.7 Тізбесі заң арқылы анықталатын 

жекелеген қызмет түрлерімен Қор лицензия 

негізінде айналысады. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

- направление в зарубежные страны 

граждан Республики Казахстан и 

граждан стран содружества для 

реализации проектов и программ, 

прохождения стажировки и изучения 

опыта работы в организациях с 

аналогичными целями; 

- осуществление в целях выполнения 

своих уставных задач хозяйственной, 

производственной деятельности, весь 

доход от которой расходуется на 

программы Фонда. 

           3.4 Фонд вправе осуществлять 

представительство и защиту прав и законных 

интересов участников проектов и программ, 

реализуемых Фондом или с участием Фонда. 

           3.5 Фонд не ставит перед собой цели 

разоблачения и расследования отдельных 

случаев коррупции, что является  задачей 

правоохранительных органов, независимых 

судов и прессы. Фонд не принимает участия в 

финансировании избирательных компаний и не 

поддерживает политические программы 

политических партий. 

 3.6 Предпринимательская деятельность 

может осуществляться Фондом лишь 

постольку, поскольку это соответствует его 

уставным целям. 

 3.7 Отдельными видами деятельности, 

перечень которых определяется законом,                 

Фонд занимается на основании лицензии. 
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               4. ҚОРДЫҢ МҤЛІГІН ҚҰРУ 

 

 4.1 Қордың мүлігі оның 

Құрылтайшыларының салымдары, сонымен 

қатар Жарғыда қамтылған және Қазақстан 

Республикасының қолданыстағы заңнамасымен 

тыйым салынбаған басқа да көздер есебінен 

қалыптасып, Қор теңгерімінде болады.   

 4.2 Қорға оның Құрылтайшыларымен 

табысталған мүлік Қордың меншігі болып 

табылады. Құрылтайшылар Қордың 

міндеттемелері бойынша жауап бермейді, ал 

Қор Құрылтайшылардың міндеттемелері 

бойынша жауап бермейді. Құрылтайшылар 

және Қордың мүлігін басқарушы тұлғалар 

Қордың мүлігін өз мүддесінде пайдалана 

алмайды. Қор өз міндеттемелері бойынша 

Қазақстан Республикасының заңнамасына 

сәйкес өндіріп алу айналысы қолданылуы 

мүмкін меншікті қаражаттарымен және 

мүліктерімен жауап береді.  

 4.3 Қорға Құрылтайшылардан келіп 

түсетін қаржы және басқа да қаражат 

салымдарын салу дүркінділігі, түрі, жолы, 

шарттары мен мөлшерлері Құрылтайшылардың 

өздерімен белгіленіп, Құрылтайшылардың 

Жалпы жиналысының шешімімен ресімделеді. 

 4.4 Қор мүлігін қалыптастыру көздері 

болып табылатындар: 

­ Қордың меншігіне немесе 

уақытша иеленуге және пайдалануға  

Құрылтайшылар табыстаған 

жылжымайтын және жылжымалы 

мүлік; 

­ Ерікті ақшалай және мүліктік 

жарналар, сонымен қатар 

қазақстандық және шетелдік заңды 

және жеке  тұлғалардың 

қайырымдылық жанашырлық 

жәрдемдері,  соның ішінде мақсатты 

сипаттағы қайырымдылық 

жәрдемдер; 

­ білімдік, дәрістік қызметтер мен 

семинарлардан түскен табыстар; 

­ өткізілген спектакльдерден 

түскен табыстар; 

­ фестивальдар өткізуден, 

көрмелер ұйымдастырудан, кино-

бейне өнімдерін сатудан, баспа 

қызметінен және Қордың 

қатысуымен өткізілетін іс-

шаралардан түсетін басқа да 

4. ОБРАЗОВАНИЕ ИМУЩЕСТВА ФОНДА 

 

 4.1 Имущество Фонда формируется за 

счет  вкладов его Учредителей, а также других 

источников, предусмотренных в Уставе и не 

запрещенных действующим законодательством 

Республики Казахстан, и находится на балансе 

Фонда.   

 4.2 Имущество, переданное Фонду его 

Учредителями, является собственностью 

Фонда. Учредители не отвечают по 

обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам Учредителей. Учредители и 

управляющие имуществом Фонда лица не 

могут использовать имущество Фонда в 

собственных интересах. Фонд отвечает по 

своим обязательствам собственными 

средствами и имуществом, на которые может 

быть обращено взыскание в соответствии  с 

законодательством Республики Казахстан.  

 4.3 Периодичность, формы, способы, 

условия  и размеры вкладов  в Фонд  

финансовых и иных средств от Учредителей, 

устанавливаются самими Учредителями и 

оформляются  решением Общего собрания 

Учредителей.  

4.4 Источниками формирования 

имущества Фонда являются: 

­ недвижимое и движимое  

имущество, переданное Фонду 

Учредителями в собственность либо 

во временное владение и 

пользование; 

­ добровольные денежные и иные 

имущественные взносы, а также  

благотворительные пожертвования 

казахстанских и зарубежных 

юридических                     и   

физических лиц, в том числе 

носящие целевой характер; 

­ доходы от образовательной, 

лекционной деятельности и 

семинаров; 

­ доходы от проведенных спектаклей; 

­ доходы от проведения фестивалей, 

организации выставок, проката и 

реализации кино-видеопродукции, 

издательской деятельности и иных 

мероприятий, проводимых с 

участием Фонда; 

­ поступления от финансово-

хозяйственной деятельности, 
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табыстар; 

­ Қордың жарғылық мақсаттарына 

сәйкес жүзеге асырылатын қаржы-

шаруашылық қызметінен түсетін 

түсімдер; 

­ Қордың тартылған қаражаттарды 

Қазақстан Республикасының 

қолданыстағы заңнамасымен тыйым 

салынбаған басқа көздерден 

банктерге, басқа да несие 

мекемелеріне орналастырудан алған 

түсімдер. 

 4.5 Қордың ақылы негізде қызмет 

көрсетуге және жұмыстарды орындауға, табыс 

әкелетін басқа да қызмет түрлерін жүзеге 

асыруға, қазақстандық және шетелдік жеке 

және заңды тұлғалардан грант тартуға  құқығы 

бар. Мұндай қызметтен алынған табыс және 

мұндай табыс есебінен  сатылып алынған мүлік 

Қордың меншігі болып табылады.  

     4.6 Қор кәсіпкерлік қызмет бойынша 

табыстар мен шығыстардың есебін жүргізеді.  

Қордың кәсіпкерлік қызметіне салық салу 

Қазақстан Республикасының салық 

заңнамасына сәйкес жүзеге асырылады.  

 4.7 Қор жыл сайын ресми баспа 

басылымдарында Өз мүлігін пайдалану туралы 

есептерді жариялап отыруға міндетті. 
 

 

 

осуществляемой                    в 

соответствии с уставными целями 

Фонда; 

­ прибыли, полученной от 

размещения Фондом привлеченных 

средств в банках, иных кредитных 

учреждениях, из других, не 

запрещенных действующим 

законодательством Республики 

Казахстан источников. 

 4.5 Фонд вправе предоставлять услуги и 

выполнять на платной основе работы, 

осуществлять иные виды деятельности, 

приносящие доходы, привлекать гранты                                

от казахстанских и зарубежных физических и 

юридических лиц. Доходы, полученные от 

такой деятельности, и приобретенное за счет 

этих доходов имущество являются 

собственностью Фонда.  

     4.6 Фонд ведет учет доходов и расходов 

по предпринимательской деятельности.  

Налогообложение предпринимательской 

деятельности Фонда осуществляется в 

соответствии с налоговым законодательством 

Республики Казахстан.  

 4.7 Фонд обязан ежегодно публиковать 

Отчеты об использовании своего имущества                   

в официальных печатных изданиях. 

 

5. ҚОР ҚЫЗМЕТІН БАСҚАРУ, 

ОРЫНДАУ ЖӘНЕ БАҚЫЛАУ 

ОРГАНДАРЫНЫҢ ҚҰРЫЛЫМЫ, 

ҚАЛЫПТАСТЫРУ ТӘРТІБІ ЖӘНЕ 

ҚҰЗІРЕТІ 

 

 5.1. Қордағы басқару, орындау және 

бақылау функцияларын жүзеге асыру келесі 

органдар арқылы қамтамасыз етіледі:  

Құрылтайшылардың Жалпы 

жиналысымен -  жоғары басқару органымен; 

Қамқоршылық Кеңесімен – тұрақты 

жұмыс істейтін алқалы басқару және бақылау 

органымен; 

Атқарушы директормен – атқарушы 

органмен; 

Қордың ревизорымен – тұрақты және 

уақытша бақылау органымен. 

 5.2 Құрылтайшылардың Жалпы 

жиналысы Қор қызметінің кез келген 

мәселелері бойынша шешім қабылдауға 

құқылы. Қор Құрылтайшыларының Жалпы 

жиналысының айрықша құзіретіне жататындар:  

5. СТРУКТУРА, ПОРЯДОК 

ФОРМИРОВАНИЯ И КОМПЕТЕНЦИЯ 

ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ, ИСПОЛНЕНИЯ 

И КОНТРОЛЯ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

ФОНДА 

 5.1. Осуществление функций 

управления, исполнения и контроля в Фонде 

обеспечивается следующими органами:  

­ Общим собранием Учредителей -  
высшим органом управления; 

­ Попечительским Советом - 

постоянно действующим 

коллегиальным органом управления и 

контроля; 

­ Исполнительным директором - 

исполнительным органом; 

­ Ревизором фонда - постоянным или 

временным органом контроля. 

 5.2 Общее собрание Учредителей 

вправе принимать решения по любым вопросам 

деятельности Фонда. Между тем, к 

исключительной компетенции Общего 

собрания Учредителей Фонда относится:  

http://demoji/30366217/#SUB1340000%2030366217/#SUB1340000%2030366217/#SUB1340000%2030366217/#SUB1340000%2030366217/#SUB1340000%2030366217/#SUB1340000
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-осы Жарғыны бекіту, оған өзгертулер 

мен толықтырулар енгізу;  

 

-Қордың атауын және оның орналасқан 

жерін бекіту; 

 

 -Қор Құрылтайшыларының қатарынан 

тұлғаларды Қор алдындағы міндеттемелерді 

орындамағаны үшін, оған зиян келтірген үшін 

және осы Шартты бұзған үшін шығарып тастау; 

 

-Қордың Қамқоршылық Кеңесінің дербес 

құрамын тағайындау және оның мүшелерінің 

құзіретін мерзімінен бұрын тоқтату; 

 

-тарату комиссиясын тағайындау және 

тарату теңгерімдерін бекіту; 

 

Қор қызметінің басым бағыттарын 

таңдау, оның қызметінің ұзақ мерзімді 

бағдарламаларын бекіту; 

Атқарушы директормен қаржылық 

есептіліктің берілу тәртібі мен дүркінділігін 

және оның бекітілуін  анықтау; 

 

Қордың бейкоммерциялық және 

шаруашылық ұйымдарда қатысуы туралы, 

сонымен қатар Қордың филиалдары мен 

өкілдіктерін ашу туралы шешімдер қабылдау 

және олар туралы Ережелерді бекіту;  

 

Қордың жылжымайтын және 

жылжымалы мүлкін иелену туралы шешім 

қабылдау. 

 

 

 

Құрылтайшылардың жалпы жиналысы 

қажеттілігіне қарай шақырылады, бірақ жылына 

бір реттен сирек емес. Кезектен тыс 

жиналыстар Қордың |Қамқоршылық Кеңесінің 

ұсынымы бойынша шұғыл мәселелерді шешу 

үшін жиналады. 

 Құрылтайшылардың жалпы 

жиналысының отырыстары оған барлық 

құрылтайшылар, не болмаса олардың өкілетті 

өкілдері қатысқан кезде құқықты болады.  

 Шешім құрылтайшылар жиналысына 

қатысушылардың жалпы санынан 2/3 кем емес 

дауыс көпшілігімен қабылданады. 

 

5.3. Қордың Қамқоршылық Кеңесі 

төменде көрсетілген өкілеттіктерден басқа Қор 

қызметінің жарғылық мақсаттарына сәйкестігін 

 утверждение настоящего Устава, 

внесение изменений и дополнений в 

него;  

 утверждение наименования Фонда и 

выбор его места нахождения; 

  исключение из  Учредителей  

Фонда лиц за невыполнение 

обязательств перед Фондом, 

причинение ему ущерба и 

нарушение настоящего Устава; 

 избрание персонального состава 

Попечительского Совета Фонда  и 

досрочное прекращение полномочий 

его членов; 

 принятие решений о реорганизации 

или ликвидации Фонда; 

 назначение ликвидационной комиссии 

и утверждение ликвидационных 

балансов; 

 выбор приоритетных направлений 

деятельности Фонда, утверждение 

долгосрочных программ его 

деятельности; 

 определение порядка и периодичности 

представления финансовой отчетности 

Исполнительным  директором и ее 

утверждения; 

 принятие решений об участии Фонда в 

иных некоммерческих и 

хозяйственных организациях, а также 

об открытии филиалов и 

представительств Фонда                                   

и утверждение Положений о них;  

 принятие решений о распоряжении 

движимым и недвижимым 

имуществом Фонда. 

 Общее собрание учредителей 

созывается по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. Внеочередные собрания 

собираются по предложению  Попечительского 

Совета Фонда  для решения неотложных 

вопросов. 

 Заседания Общего собрания 

учредителей правомочны при присутствии на 

них не менее 2/3 всех учредителей либо их 

полномочных представителей.  

 Решения принимаются большинством   

голосов от общего числа присутствующих на 

собрании учредителей. 

 5.3. Попечительский Совет Фонда 

является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления Фондом, 

осуществляющим помимо прочих указанных 
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және Қордың Атқарушы директор қызметіне 

бақылау жүргізуді жүзеге асыратын Қордың 

тұрақты жұмыс істейтін алқалы басқару органы 

болып табылады.   

 5.4 Қамқоршылық Кеңес кемінде 5 

адамнан тұрады. Қамқоршылық Кеңестің 

құрамына Қордың Құрылтайшылары да кіре 

алады. Қордың Құрылтайшысы болып 

табылмайтын Атқарушы директор 

Қамқоршылық Кеңетің құрамына ене алмайды. 

Қордың Құрылтайшысы болып табылмайтын 

Атқарушы директор лауазымы бойынша дауыс 

беру құқығынсыз  Қамқоршылық Кеңес 

құрамына енеді. 

 

 5.5  Қамқоршылық Кеңестің дербес 

мүшелері Қор Құрылтайшыларының Жалпы 

жиналысымен 5 (бес) жыл мерзімге сайланады, 

бірақ бұл ретте Қамқоршылық Кеңес 

мүшелерінің бірде біреуі аталмыш лауазымға 

қатарынан 2 (екі ) реттен артық тағайындала 

алмайды. Қамқоршылық Кеңеске мүшелікке 

ақы төленбейді.    

 5.6 Қамқоршылық Кеңес құрамына 

жұмысқа жоғары қоғамдық беделі бар, 

құрметке ие және Қордың мақсаттары мен 

міндеттерге қолдау білдірген тұлғалар 

шақырылады. 

 

 5.7  Қамқоршылық Кеңес құзіретіне 

жататындар: 

- Қамқоршылық Кеңес Төрағасын  

тағайындау; 

-  Қордың Атқарушы директорын 

лауазымға тағайындау және оның құзіретін 

мерзімінен бұрын тоқтату; 

- Қордың Бас бухгалтерін лауазымға 

тағайындау және оның құзіретін мерзімінен 

бұрын тоқтату;  

- Қордың филиалдары мен өкілдіктерінің 

басшыларын лауазымға тағайындау және 

лауазымнан босату;  

- осы Жарғыға сәйкес Қор қызметінің 

стратегиясын анықтау;           

- Қордың жылдық қызмет жоспарын, 

қысқа мерзімді (3 жылға дейін) бағдарламалары 

мен жобаларын әзірлеу және бекіту, оларды 

қаржыландыру жолдарын анықтау; 

- Қордың жылдық бюджеті мен жылдық 

қызмет есебін, бухгалтерлік теңгерімін бекіту, 

таза табыстар мен шығындарды бөлу; 

- Қордың Атқарушы директорының 

шешімдерінің күшін жою және тоқтата 

тұру; 

ниже полномочий,  контроль за соответствием 

деятельности Фонда его уставным целям и за 

деятельностью Исполнительного директора 

Фонда.   

 5.4 Попечительский Совет состоит не 

менее чем из 5 человек. В состав 

Попечительского Совета могут входить и 

Учредители Фонда. Исполнительный директор 

Фонда входит в состав Попечительского Совета  

по должности без права голоса. 

 5.5 Персональные члены 

Попечительского Совета избираются Общим 

собранием Учредителей Фонда сроком на 5 

(пять) лет, но при этом никто из членов 

Попечительского Совета не может быть избран 

на данную должность более 2 (двух) раз подряд. 

Членство в Попечительском Совете  не 

оплачивается.    

 5.6 Для работы в составе 

Попечительского Совета приглашаются лица, 

обладающие высоким общественным 

авторитетом, пользующиеся уважением и 

выразившие поддержку целей и задач, для 

достижения которых создан Фонд. 

 5.7 К компетенции Попечительского 

Совета относится: 

­ избрание Председателя Попечительского 

Совета; 

­ назначение на должность 

Исполнительного директора Фонда и 

досрочное прекращение его полномочий; 

­ назначение на должность Главного 

бухгалтера Фонда и досрочное прекращение 

его полномочий;  

­ назначение и освобождение от должности  

руководителей филиалов и представительств 

Фонда;  

­ определение стратегии деятельности 

Фонда в соответствии с настоящим Уставом;           

­ разработка и утверждение годового плана 

деятельности, краткосрочных (до 3-х лет) 

программ и проектов Фонда и определение 

способов их финансирования; 

­ утверждение годового бюджета и 

годового отчета деятельности Фонда, 

бухгалтерского баланса, распределение 

чистого дохода и убытков; 

­ отмена и приостановление решений 

Исполнительного директора Фонда; 

­ определение направлений использования 

доходов Фонда; 

- утверждение штатного расписания, 

системы и размеров оплаты труда 

сотрудников Фонда.  
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- Қордың табыстарды пайдалану 

бағыттарын анықтау; 

- Қордың штат кестесін, қызметкерлерге 

еңбекақы төлеу жүйесі мен мөлшерін бекіту. 

 5.8  Қамқоршылық Кеңес мүшелерінің 

көпшілігін некемен және жақын туысқандық 

байланысы бар тұлғалар құрай алмайды, 

сонымен қатар Қордың штаттағы қызметкері 

бола алмайды. 

 5.9 Қамқоршылық Кеңес мүшесіне тек 

шақырылған азаматтың жазбаша келісімімен 

ғана тағайындалуы мүмкін. 

   5.10 Қамқоршылық Кеңес 

отырыстары қажеттілікке қарай, бірақ 3 (үш) 

айда бір реттен кем емес оның Төрағасымен 

шақырылады. Уақыт және әрбiр мәжiлiстi 

орын Төрағалармен анықталады. 

Кезектен тыс жиналыстар Атқарушы 

директордың талабы бойынша немесе 

Қамқоршылық Кеңес мүшелерінің басым 

көпшілігімен шақырылуы мүмкін.  

5.11 Қамқоршылық Кеңес отырысы 

онда мүшелерінің жалпы санының кемінде 

2/3 қатысса, құқықты болып табылады. 

Қамқоршылық Кеңес отырысында 

Қамқоршылық Кеңес Төрағасы төрағалық 

етеді. 

 

5.12 Қамқоршылық Кеңес шешімдері 

отырыста қатысушы мүшелерінің жалпы 

санының көпшілік дауысымен ашық дауыс 

беру жолымен қабылданып, хаттама түрінде 

ресімделеді. Дауыстар тең болған жағдайда 

Қамқоршылық Кеңес Төрағасы дауыс берген 

шешім қабылданады.  

Егер Қамқоршылық Кеңес отырысы 

қандай да болсын себептерге байланысты 

шақырылмаса, онда талқыланатын жазбаша 

түрде жазылған мәселелер Қамқоршылық 

Кеңес мүшелеріне табысталуы мүмкін. Бұл 

мәселелер бойынша Кеңес мүшелерінің 

пікірлері олармен жазбаша түрде баяндалып, 

Қамқоршылық Кеңес отырысының 

хаттамасын құру үшін қолданылады. 

Ерекше жағдайларда Қамқоршылық 

Кеңес мүшесі мәселелерді телефон бойынша 

талқылауға қатыса алады және бұл жағдайда 

ол отырыста қатысқан болып саналады, 

өйткені бұл процедура оның талқылау 

процесіне белсенді қатысуын қамтамасыз 

етеді 

 5.8 Большинство членов 

Попечительского Совета не могут составлять 

лица, связанные браком и близким родством, а 

также быть штатными работниками Фонда. 

 5.9 Избрание в члены Попечительского 

Совета возможно только с письменного 

согласия приглашенного гражданина. 

         5.10 Заседания Попечительского 

Совета созываются его Председателем по 

мере необходимости, но не реже одного раза 

в 6 (шесть) месяцев. Время и место каждого 

заседания определяются Председателем.  

Внеочередные заседания могут быть 

созваны по требованию Исполнительного  

директора либо более половины членов 

Попечительского Совета. 

5.11 Заседание Попечительского Совета 

является правомочным, если на нем 

присутствует не менее 2/3 от общего числа 

его членов. На заседании Попечительского 

Совета председательствует Председатель 

Попечительского Совета. 
 

           5.12 Решения Попечительского Совета 

принимаются большинством голосов от 

общего числа его членов, присутствующих 

на заседании путем открытого голосования и 

оформляются в виде протоколов. В случае 

равенства голосов принимается решение, за 

которое проголосовал Председатель 

Попечительского Совета. 

Если заседание Попечительского 

Совета не может быть созвано по каким-то 

причинам, то членам Попечительского 

Совета могут быть переданы письменные 

вопросы, подлежащие обсуждению. Мнения 

членов Совета по этим вопросам излагаются 

ими в письменном виде             и 

используются для составления протокола 

заседания Попечительского Совета.  

В исключительных случаях член 

Попечительского Совета может участвовать                                      

в обсуждении вопросов по телефону и в этом 

случае он считается присутствующим на 

заседании, поскольку эта процедура 

обеспечивает его активное участие в 

процессе обсуждения.  
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5.13 Қамқоршылық Кеңес Төрағасы 

: 

­ Қамқоршылық Кеңеспен Қамқоршылық 

Кеңес өкілеттік мерзіміне сайланады; 

­ Құрылтайшылар мен Қамқоршылық 

Кеңестің Жалпы жиналыс шешімдерінің 

орындалуын ұйымдастырады; 

­ Қамқоршылық Кеңес отырыстарын 

шақырады, дайындығын ұйымдастырады 

және өткізеді; 

­ Қамқоршылық Кеңес отырыстарында 

төрағалық етіп, оның хаттамаларына қол 

қояды; 

­ Қордың Атқарушы директорымен және 

Бас бухгалтерімен еңбек шартын 

жасасады.   

 

 5.14 Қордың Атқарушы директоры  5 

(бес) жыл мерзімге Қамқоршылық Кеңес 

жиналысында тағайындалады.   

  5.15 Атқарушы директор өз іс-

әрекеттері мен шешімдерінде Құрылтайшылар 

мен Қамқоршылық Кеңестің Жалпы 

жиналысына есеп беруге тиісті және келесі 

міндеттерді орындайды: 

Құрылтайшылар мен Қамқоршылық 

Кеңестің Жалпы жиналысы 

 

 шешімдерінің орындалуын қамтамасыз 

етеді; 

Қор қызметінің ағымдағы башылығын 

жүзеге асырады. 

Қордың ағымдағы қызметін тіркеу және 

жүзеге асыруға байланысты құжаттарға қол 

қояды; 

Қордың банк шоттарын, соның ішінде 

валюталық шоттарды ашады, сенімхаттар 

береді; 

Қамқоршылық Кеңеспен бекітілген штат 

кестесіне сәйкес Қор қызметкерлерін жұмысқа 

жалға алады және жұмыстан шығарады, 

олармен еңбек келісім-шарттарын жасасады; 

өз орынбасарының лауазымына 

кандидатура тағайындап, Қамқоршылық 

Кеңеске бекітуге ұсынады; 

          5.13 Председатель Попечительского 

Совета: 
-избирается Попечительским Советом на 

срок полномочий Попечительского Совета; 

-организует выполнение решений Общего 

собрания Учредителей и Попечительского 

Совета; 

-созывает, организует подготовку и 

проводит заседания Попечительского 

Совета; 

-председательствует на заседании 

Попечительского Совета и подписывает его 

протокол; 

-заключает трудовой контракт с 

Исполнительным директором и Главным 

бухгалтером Фонда. 

5.14 Исполнительный директор Фонда  

назначается на заседании Попечительского 

Совета сроком на 5(пять) лет.   

 5.15 Исполнительный  директор в своих 

действиях и решениях подотчетен Общему 

собранию Учредителей и Попечительскому 

Совету и выполняет следующие обязанности: 

 

 обеспечивает выполнение решений 

Общего собрания Учредителей и 

Попечительского Совета; 

 осуществляет текущее руководство 

деятельностью Фонда. 

 подписывает документы, связанные с 

регистрацией и осуществлением 

текущей деятельности Фонда; 

 открывает банковские счета Фонда, в 

том числе и валютные, выдает 

доверенности; 

 нанимает и увольняет сотрудников 

Фонда в соответствии со штатным 

расписанием, утвержденным 

Попечительским Советом, заключает с 

ними трудовые контракты; 

 назначает и представляет на 

утверждение Попечительскому Совету 

кандидатуры              на должность 

своего заместителя; 

 без доверенности представляет Фонд в 

государственных органах и 

организациях,                         в 

отношениях с иными юридическими и 

физическими лицами как на 

территории Республики Казахстан, так 

и за рубежом;     
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 Сенімхатсыз мемлекеттік органдар мен 

ұйымдарда, басқа да заңды және жеке 

тұлғалармен қатынаста Қазақстан 

Республикасының аумағында ғана 

емес, сонымен қатар шетелдерде де 

Қор мүддесіне өкілдік етеді;       

жылына бір рет Қордың ағымдағы қаржы 

қызметі жөнінде Қамқоршылық Кеңес пен 

Құрылтайшылардың Жалпы жиналысы алдында 

есеп береді; 

Қор қызметкерлері үшін бұйрықтар 

шығарып, нұсқаулар береді; 

мүлікті пайдалану жөніндегі Қордың жыл 

сайынғы есептерінің бұқаралық ақпарат 

құралдарында жариялануын ұйымдастырады; 

Қордың Құрылтайшылары мен 

Қамқоршылық Кеңесінің Жалпы жиналысының 

айрықша құзіретіне жатпайтын басқа 

өкілеттіктерді жүзеге асырады. 

 Атқарушы директор 

Құрылтайшылардың Жалпы жиналысының 

алдын ала берген рұқсаты болған жағдайда, 

Қордың жылжымайтын және жылжымалы 

мүлкін иеленуге байланысты азаматтық-

құқықтық мәмілелер жасасуға құқылы. 

 5.16 Атқарушы директор және 

Қамқоршылық Кеңес мүшелері Қордың 

құрылтайшылық құжаттарын және Қазақстан 

Республикасының заңнамалық актілерін бұза 

отырып, олардың шешім қабылдауларының 

салдарынан келтірілген залалдарды бірге өтеуге 

міндетті. Залалдарды өтеу міндетінен қарсы 

дауыс берген, қалыс қалған немесе мұндай 

шешім қабылдар кезде отырысқа қатыспаған 

тұлғалар босатылады.  

 

          5.17 Қордың ревизоры  

 Қордың ревизоры Қор қаражаттарының 

дұрыс әрі тиімді пайдаланылуына, сонымен 

қатар оның қаржы-шаруашылық қызметіне 

бақылау жүргізуді жүзеге асырады.  Ревизор 

Қордың Қамқоршылық Кеңесімен үш жыл 

мерзімге тағайындалады және Қамқоршылық 

Кеңес құрамына ене алмайды. 

 Қамқоршылық Кеңес Ревизорға ревизия 

жүргізу үшін барлық қажетті материалдардың 

ұсынылуын қамтамасыз етеді. 

 Қамқоршылық Кеңестің шешімімен 

қаржы-шаруашылық қызметіне ревизия тәуелсіз 

аудиторлық ұйыммен жүргізілуі мүмкін. 

 Ревизияны жүргізу тәртібі, тәуелсіз 

аудиторлық қызметтің құқықтары мен 

міндеттері Қамқоршылық Кеңестің, оның 

Төрағасының  тапсырмасы бойынша жасалған 

 не реже одного раза в год 

отчитывается перед Попечительским 

Советом о текущей финансовой 

деятельности Фонда и Общим 

собранием Учредителей; 

 издает приказы и дает указания 

обязательные для сотрудников Фонда; 

 организует публикацию ежегодных 

отчетов Фонда об использовании 

имущества в средствах массовой 

информации; 

 осуществляет иные полномочия, не 

входящие в исключительную 

компетенцию Общего собрания 

Учредителей и Попечительского Совета  

Фонда. 

 Исполнительных директор вправе 

заключать гражданско-правовые сделки, 

связанные с распоряжением недвижимым и 

движимым имуществом Фонда, при наличии  

предварительного разрешения Общего 

собрания Учредителей. 

 5.16 Исполнительный директор и 

члены Попечительского Совета Фонда 

обязаны солидарно возместить Фонду 

убытки, причиненные вследствие принятия 

ими решений в нарушение учредительных 

документов Фонда и  законодательных 

актов Республики Казахстан. От 

обязанности возместить убытки 

освобождаются лица, голосовавшие против, 

воздержавшиеся или не участвовавшие в 

заседании при принятии такого решения.  
  

 5.17 Ревизор Фонда  

 Ревизор Фонда осуществляет  контроль 

за правильностью и эффективностью 

использования средств Фонда, а также  за  его 

финансово-хозяйственной деятельностью. 

 Ревизор  назначается Попечительским 

Советом Фонда на трехлетний срок  и не может 

входить в состав Попечительского Совета. 

 Попечительский Совет  обеспечивает  

Ревизору предоставление всех необходимых 

материалов для проведения ревизий. 

 По решению Попечительского Совета 

ревизия финансово - хозяйственной 

деятельности может проводиться независимой 

аудиторской организацией. 

 Порядок проведения ревизий, права и 

обязанности независимой аудиторской службы 

определяется на основании договора, 

заключенного по поручению Попечительского 
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шарт негізінде анықталады. 
 

Совета его Председателем. 
 

6. ҚОРДЫҢ ҚАРЖЫ-

ШАРУАШЫЛЫҚ ҚЫЗМЕТІ 

 

 6.1. Қор жарғылық қызметті жүзеге 

асыру үшін қаржы қорларын жинап, 

материалдық-техникалық базаны дамыту 

мақсатында құқылы: 

шаруашылық қызметін жүргізуге, 

шарттар, соның ішінде еңбек шарттарын 

жасасуға, заңнамамен тыйым салынбаған кез 

келген басқа да мәмілелер жасасуға және табыс 

алуға; 

өзінің жарғылық қызметін жүзеге асыруға 

қажетті құрылымдық бөлімшелерін 

(филиалдары мен өкілдіктерін) құруға; 

міндетті мемлекеттік лицензиялануға 

тиісті қызметті жүзеге асыру үшін заңмен 

белгіленген тәртіпте рұқсат (лицензия) алуға; 

заңмен белгіленген тәртіпте 

ғимараттарды, құрылыстарды, жабдықтарды, 

көлік құралдарын, өзге мүлікті жалға алуға 

және жалға беруге; 

өзіне әр түрлі жағдайларда 

міндеттемелерді қабылдауға, жақтық 

ұйымдардың сенімхаттары бойынша әрекет 

жасауға, үшінші тұлғаларға сенімхаттар беруге; 

өз қызметін, соның ішінде заңды тұлға 

құруға байланысты қызметті өзге тұлғалармен 

бірге жүзеге асыруға; 

қолданыстағы заңнама мен Қордың 

жарғылық мақсаттарына сәйкес кәсіпкерлік 

қызметті жүзеге асыруға. 

 6.2. Қордың қаржы-шаруашылық 

қызметін жүзеге асырудан түскен табысы тек 

оның мақсаттарына жетуге ғана жұмсалады 

және Құрылтайшылар мен өзге тұлғаларға 

табысталуы мүмкін емес. 
 

6. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

 

 6.1. В целях накопления финансовых 

ресурсов и развития материально-технической 

базы для осуществления уставной деятельности 

Фонд вправе: 

* вести хозяйственную деятельность, 

заключать договоры, в том числе 

трудовые, совершать любые иные 

сделки, не запрещенные 

законодательством, и получать 

доходы; 

* создавать свои структурные 

подразделения (филиалы, 

представительства), необходимые для 

осуществления его уставной 

деятельности; 

* для осуществления  деятельности,  

подлежащей  обязательному 

государственному  лицензированию, 

получить в установленном законом 

порядке разрешение                                

(лицензию); 

* арендовать и сдавать в аренду в 

установленном законом порядке 

здания, сооружения, оборудование, 

транспортные средства, иное 

имущество; 

* принимать на себя различные 

обязательства, действовать по 

доверенности сторонних организаций, 

выдавать доверенности третьим лицам; 

* осуществлять свою деятельность 

совместно с другими лицами, в том 

числе связанную с созданием 

юридического лица; 

* осуществлять предпринимательскую 

деятельность в соответствии с 

действующим законодательством и 

уставными целями Фонда. 

 6.2. Доходы Фонда от осуществления 

финансово-хозяйственной деятельности 

расходуются только на достижение его 

уставных целей и не могут быть переданы 

Учредителям и иным лицам. 
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7. ҚОРДЫ ҚАЙТА ҚҰРУ ЖӘНЕ 

ЖОЮ 

 

 

 7.1. Қор қайта құрылады (қосылады, 

бірігеді, бөлінеді, бөлініп шығады, қайта 

құрылады): 

а) Құрылтайшылардың Жалпы 

жиналысының шешімі бойынша; 

б) Қазақстан Республикасының 

қолданыстағы заңнамасымен қамтылған басқа 

негіздемелер бойынша. 

 7.2. Қор жаңадан пайда болған заңды 

тұлғалар тіркелгеннен бастап, қосылу 

нысанында қайта құрылу жағдайларын 

қоспағанда, қайта құрылған болып саналады.  

Қор басқа заңды тұлғаның қосылуы 

арқылы қайта құрылған жағдайда, заңды 

тұлғалардың мемлекеттік тізіліміне қайта 

құрылған заңды тұлғаның қызметін тоқтату 

туралы жазу жазылған сәттен бастап, қайта 

құрылған болып саналады. 

Қайта құрылу тәртібі Қазақстан 

Республикасының азаматтық заңнамасымен 

белгіленген тәртіпте жүзеге асырылады. 

 7.3 Қор Құрылтайшылардың Жалпы 

жиналысының немесе сот шешімі бойынша 

жойылуы мүмкін. 

 Қордың жойылуы туралы шешім 

қабылданған жағдайда, Құрылтайшылардың 

Жалпы жиналысы немесе сот тарату 

комиссиясын тағайындап, Қазақстан 

Республикасының қолданыстағы заңнамасына 

сәйкес жою тәртібі мен мерзімін белгілейді.  

 

7.4 Соттың шешімі бойынша Қор келесі 

жағдайларда жойылуы мүмкін: 

егер Қордың мүлігі оның мақсаттарын 

жүзеге асыруға жеткіліксіз және қажетті мүлікті 

алу ықтималдығы  шынайы емес болса; 

егер Қордың мақсаттарына жетуі мүмкін 

болмаса, ал Қордың мақсаттарға қажетті 

өзгерістер жасауы мүмкін болмаса; 

Қор өз қызметінде Жарғымен көзделген 

мақсаттардан жалтарғанда; 

заңнамалық актілермен қамтылған басқа 

жағдайларда.   

 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

ФОНДА 

 

 7.1. Реорганизация (слияние, 

присоединение, разделение, выделение, 

преобразование) Фонда производится: 

а) по решению Общего собрания 

Учредителей; 

б) по другим основаниям, 

предусмотренным действующим 

законодательством Республики Казахстан. 

  

7.2. Фонд считается реорганизованным, за 

исключением случаев реорганизации в форме 

присоединения, с момента регистрации вновь 

возникших юридических лиц.  

При реорганизации Фонда путем 

присоединения к нему другого юридического 

лица Фонд считается реорганизованным с 

момента внесения в государственный регистр 

юридических лиц записи о прекращении 

деятельности реорганизованного юридического 

лица. 

Процедура реорганизации 

осуществляется в порядке, установленном 

гражданским законодательством Республики 

Казахстан. 

 7.3 Фонд может быть ликвидирован по 

решению Общего собрания Учредителей либо 

суда. 

 В случае принятия решения о 

ликвидации Фонда Общее собрание 

Учредителей или суд назначают 

ликвидационную комиссию и устанавливают в 

соответствии с действующим 

законодательством Республики Казахстан 

порядок и сроки ликвидации. 

 7.4 По решению суда Фонд может быть 

ликвидирован в случаях: 

* если имущества Фонда недостаточно 

для осуществления его целей и 

вероятность получения необходимого 

имущества нереальна; 

* если цели Фонда не могут быть 

достигнуты, а необходимые изменения 

целей Фонда не могут быть 

произведены; 

* уклонения Фонда в его деятельности 

от целей, предусмотренных Уставом; 

* в других случаях, предусмотренных 

законодательными актами. 

 


