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Sjukersättning

Du kan få sjukersättning om din arbetsförmåga är stadigvarande nedsatt med minst 
en fjärdedel. Hur mycket du får i sjukersättning beror på hur mycket du har haft i 
inkomst. Har du inte haft någon inkomst, eller om du har haft låga inkomster, kan du få 
sjukersättning i form av garantiersättning.

Informationen i det här faktabladet gäller dig som 
har eller söker sjukersättning enligt de regler som 
gäller från och med juli 2008. Om du har sjuk­
ersättning som inte är tidsbegränsad enligt regler 
som gällde före juli 2008 kan du läsa faktabladet 
”Arbeta med sjukersättning”.

Kan jag få sjukersättning?
Du kan få sjukersättning om du:

•• Troligen aldrig kommer att kunna arbeta 
heltid på grund av sjukdom, skada eller 
funktionsnedsättning

•• Har fyllt 30 år men inte 65 år

•• Är försäkrad i Sverige och var försäkrad när du 
blev sjuk. Du är försäkrad i Sverige om du bor 
eller arbetar här. Du kan ha arbetat i ett annat 
land och ändå vara försäkrad i Sverige. Det finns 
också tillfällen när du kan ha arbetat i Sverige 
men vara försäkrad i ett annat land. Ring kund­
center om du vill veta vad som gäller för dig.

För att du ska kunna få sjukersättning måste din 
arbetsförmåga vara stadigvarande nedsatt, det vill 
säga för all överskådlig framtid. Nedsättningen 
av arbetsförmågan gäller alla förvärvsarbeten på 
hela arbetsmarknaden. Där ingår även arbeten som 
anordnas för personer med funktionsnedsättning, 
till exempel lönebidragsanställningar.

Hur mycket får man 
i sjukersättning?
Hel inkomstrelaterad sjukersättning ger dig 
64,7 procent av din antagandeinkomst. Antagande­
inkomsten beräknas på ett genomsnitt av dina 
inkomster under de senaste åren.

Har du haft låga inkomster eller inga inkomster 
alls kan du få garantiersättning. År 2017 kan du 
maximalt få 107 520 kronor (2,4 prisbasbelopp1  
om året i hel garantiersättning.

Du kan få hel, tre fjärdedels, halv eller en fjärde­
dels sjukersättning. Hur mycket du får beror på 
hur mycket din arbetsförmåga är nedsatt och dina 
möjligheter att försörja dig genom arbete.

Både inkomstrelaterad sjukersättning och garanti­
ersättning räknas om i januari varje år när pris­
basbeloppet ändras.

Hur går det till 
att få sjukersättning?
Du kan ansöka själv
Du kan själv ansöka om att få sjukersättning. 
Du använder en särskild blankett som du 
kan få hos Försäkringskassan eller hämta på 
www.forsakringskassan.se. Du ska också bifoga ett 
läkarutlåtande.

1	 Prisbasbeloppet följer prisutvecklingen i samhället. 
År 2017 är prisbasbeloppet 44 800 kronor.
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Försäkringskassan kan byta ut 
sjukpenning mot sjukersättning
Om Försäkringskassan bedömer att du uppfyller 
villkoren för att få sjukersättning, kan vi besluta 
att byta ut din sjukpenning mot sjukersättning. 
Försäkringskassan har kontinuerlig kontakt med 
dig och din behandlande läkare innan ett sådant 
utbyte blir aktuellt.

Hur bedöms din rätt 
till sjukersättning?
Du behöver ett läkarutlåtande
När du ansöker om sjukersättning måste du ha 
ett läkarutlåtande. I första hand är det läkaren du 
normalt går till som ska beskriva ditt hälsotillstånd 
i ett utlåtande. Men Försäkringskassan kan begära 
att annan läkare eller sakkunnig undersöker dig och 
bedömer dina möjligheter att arbeta.

Försäkringskassan utreder 
dina förhållanden
Vi utreder både dina arbetsförhållanden och dina 
sociala förhållanden. Det innebär att vi ställer 
frågor om bland annat familjeförhållanden, barn­
omsorg, hushållsarbete, fritidsaktiviteter, utbild­
ning, bisysslor eller uppdrag som eventuellt kan 
påverka din rätt till ersättning.

Ny utredning av arbetsförmågan 
vart tredje år
Din arbetsförmåga kan förändras. Under den tid 
du får sjukersättning kommer därför Försäkrings­
kassan att göra en ny utredning vart tredje år för att 
ta reda på om du fortfarande har rätt till ersättning 
på samma nivå. Försäkringskassan kommer också 
att utreda om det har hänt något som gör att möjlig­
heterna till rehabilitering har förbättrats.

Hur betalas pengarna ut?
Sjukersättningen sätts in på det konto som du 
anmäler till Försäkringskassan. Den betalas ut 
den 18:e eller 19:e varje månad. Om utbetalnings­
dagen är en lördag får du sjukersättningen på fre­
dagen. Om utbetalningsdagen är en söndag, helg­
dag eller midsommarafton får du ersättningen den 

närmast följande vardagen. Är du bosatt utom­
lands sänds din sjukersättning från Sverige på 
utbetalningsdagen.

Om sjukersättningen är högst 2 400 kronor per år 
får du den i efterskott i juni och december varje år. 
Även belopp som överstiger 2 400 kronor per år kan 
betalas ut två gånger per år om du ansöker om det 
hos Försäkringskassan.

Utbetalning vid dödsfall
De efterlevande har rätt att hämta ut hela månadens 
sjukersättning även om dödsfallet inträffade någon 
av de första dagarna i månaden. Däremot får man 
inte hämta ut nästa månads sjukersättning.

Mer om sjukersättning
Du kan arbeta eller studera 
med vilande ersättning
Under tiden du har sjukersättning har du möjlig­
het att arbeta eller studera utan att förlora rätten 
till ersättning. Det kallas för vilande sjukersättning. 
Att ersättningen är vilande innebär att den inte 
betalas ut. Du måste ansöka om vilande ersättning 
innan du börjar arbeta eller studera. Du kan tidigast 
få vilande sjukersättning när du har haft sjukersätt­
ning i ett år. Som längst kan du ha ersättningen 
vilande i två år. 

Om du arbetar när din ersättning är vilande får du 
ett månadsbelopp som motsvarar 25 procent av den 
ersättning som är vilande. Beloppet betalas ut under 
längst tolv månader.

Du kan arbeta lite med hel sjukersättning
Om du får hel sjukersättning har du ändå möjlighet 
att utnyttja en liten återstående arbetsförmåga i till 
exempel ideellt eller politiskt arbete. Det betyder 
att du kan arbeta högst 5 timmar i veckan och tjäna 
högst en åttondel av den normala heltidsinkomsten 
i den sysselsättning du kan utföra och ändå ha rätt 
till hel ersättning. Du måste anmäla till Försäk­
ringskassan innan du börjar arbeta.
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Med tre fjärdedels sjukersättning 
får du hjälp att hitta ett arbete
Om du får tre fjärdedels sjukersättning, och du 
själv vill, meddelar Försäkringskassan Arbetsför­
medlingen att du vill ha en anställning som mot­
svarar din återstående arbetsförmåga. Arbetsför­
medlingen ska inom sex månader placera dig på den 
ordinarie arbetsmarknaden, eventuellt med hjälp 
av lönebidrag. Om inte det går ska du erbjudas en 
anställning vid Samhall AB.

Vad händer med sjukpenningen?
När du beviljats hel sjukersättning har du inte 
längre rätt till sjukpenning. Har du beviljats en 
fjärdedels, halv eller tre fjärdedels ersättning och 
har inkomst av förvärvsarbete som är minst 10 680 
kronor per år (24 % av prisbasbeloppet1), kan du 
däremot få en sjukpenningrundande inkomst fast­
ställd och därmed få sjukpenning om du inte kan 
arbeta på grund av sjukdom.

Sjukersättningen kan minska 
om du har andra ersättningar
Om du samtidigt som du får sjukersättning  
också får utländsk invaliditetspension eller andra 
utländska invaliditetsförmåner så kan dessa minska 
sjukersättningen.

Om du bor eller flyttar utomlands
Inkomstrelaterad sjukersättning betalas ut till dig 
oavsett i vilket land du bor. Garantiersättning kan 
du däremot bara ta med dig till länder inom EU/
EES, Schweiz och Kanada. Vänd dig till Försäk­
ringskassan för mer information om när du har rätt 
att ta med din garantiersättning till ett annat land.

Om du flyttar utomlands permanent så ska du 
anmäla det till Försäkringskassan. Det är viktigt att 
du talar om vilken adress, bank och kontonummer 
du vill att sjukersättningen ska skickas till.

För att ha fortsatt rätt till sjukersättning måste du 
som bor utomlands skicka in ett så kallat levnads­
intyg till Försäkringskassan i Sverige en gång om 
året. Det går till så här:

1	 Prisbasbeloppet följer prisutvecklingen i samhället. 
År 2017 är prisbasbeloppet 44 800 kronor.

Du får automatiskt en blankett från Försäkrings­
kassan. Fyll i blanketten, ta med dig giltigt pass 
och gå till någon av de myndigheter eller liknande 
som finns listade på blanketten. De måste intyga 
att dina uppgifter stämmer. Skicka sedan tillbaka 
blanketten till Försäkringskassan.

I vissa fall får du inte någon intygsblankett. För 
närvarande gäller det dig som bor i Finland, Norge 
eller Tyskland. Uppgifterna om dig hämtas i 
stället genom datautbyte mellan Sverige och ditt 
bosättningsland.

När du bor utomlands kan du få ”Särskild inkomst­
skatt för utomlands bosatta” (SINK). Kontakta 
Skatteverket för information om SINK.

Inkomstrelaterad 
sjukersättning
Den inkomstrelaterade sjukersättningen grundas 
på dina tidigare inkomster av arbete, men också på 
tidigare ersättningar från Försäkringskassan som 
till exempel sjukpenning och föräldrapenning. För­
enklat kan man säga att du kan få inkomstrelaterad 
sjukersättning om:

•• Du arbetar i Sverige vid tidpunkten för försäk­
ringsfallet. Försäkringsfallet är när du uppfyller 
villkoren för att få sjukersättning.

•• Du har haft en pensionsgrundande inkomst 
– eller ett pensionsgrundande belopp av sjuk­
ersättning – minst ett år under det som kallas 
ramtid. Ramtiden är en bestämd period bakåt i 
tiden från och med året innan försäkringsfallet. 
Har du en pensionsgrundande inkomst får du 
varje år ett årsbesked (det orange kuvertet).

Antagandeinkomst 
– de tre bästa åren räknas
När vi räknar ut din ersättning så börjar vi med 
att räkna ut din antagandeinkomst. Uträkningen 
går till så att vi tar de tre åren under ramtiden 
som du har högst inkomster och räknar fram en 
genomsnittsinkomst.
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Vad är ramtid?
Ramtiden är en bestämd period bakåt i tiden från och 
med året innan försäkringsfallet. Du får bara tillgodo- 
göra dig inkomster som du har haft under ramti­
den när vi räknar fram din ersättning. Ramtiden är 
mellan fem och åtta år beroende på din ålder:

Din ålder det år då försäkringsfallet 
inträffar Ramtid

Fyller 53 år eller är äldre 5 år

Fyller 50, 51 eller 52 år 6 år

Fyller 47, 48 eller 49 år 7 år

Fyller 46 år eller är yngre 8 år

Vilken inkomst används vid beräkningen?
Vid beräkningen av antagandeinkomsten utgår vi 
från din bruttoårsinkomst som vi sedan räknar om 
till aktuellt penningvärde. Bruttoårsinkomsten är 
din pensionsgrundande inkomst plus de pensions­
avgifter som Skatteverket dragit av. Den pensions­
grundande inkomsten är den som du får besked om 
i det orange kuvertet varje år. Du får fram brutto­
årsinkomsten genom att dividera den pensions­
grundande inkomsten med 0,93.

Du får dock inte räkna med hur höga inkomster som 
helst. Om du har inkomster över 332 250 (7,5 pris­
basbelopp) räknas inte de med.

Rätt till framtida 
inkomstgrundad pension
Den inkomstrelaterade ersättningen ger dig rätt till 
en framtida inkomstgrundad ålderspension. Om 
du har hel sjukersättning får du pensionsrätt för 
93 procent av din antagandeinkomst; den inkomst 
som Försäkringskassan beräknar att du troligen 
skulle ha haft om du hade arbetat.

Garantiersättning
Om du inte har haft någon inkomst kan du få 
sjukersättning i form av garantiersättning. Du 
kan också få garantiersättning om du har en 

låg inkomstrelaterad ersättning. I det fallet blir 
garantiersättningen lika stor som skillnaden 
mellan din inkomstrelaterade ersättning och din 
garantinivå.

Förenklat kan man säga att du har rätt till garanti­
ersättning om:

•• Du var bosatt i Sverige vid tidpunkten för försäk­
ringsfallet. Försäkringsfallet är när du uppfyller 
villkoren för att få rätt till sjukersättning.

•• Du har minst tre års försäkringstid i Sverige. 
Din försäkringstid beräknas utifrån hur länge 
du har bott i Sverige. Se avsnittet Vad är 
försäkringstid?

Den högsta garantinivån är 106 800 kronor om året 
(2,4 prisbasbelopp). Om du har bott i Sverige hela 
ditt liv får du ersättning på den högsta nivån. Har du 
inte alltid bott i Sverige kan ersättningen minskas. 
Det beror på hur lång försäkringstid du har. Har du 
färre än 40 års försäkringstid så minskar ersätt­
ningen med 1/40 för varje år som saknas. Men det 
betyder inte att du måste ha bott i Sverige i 40 år för 
att få ersättning på den högsta nivån. Du kan ha 40 
års försäkringstid utan att ha bott i Sverige i 40 år.

Vad är försäkringstid?
Du får tillgodoräkna dig försäkringstid för den tid 
du har bott i Sverige. Det kallas faktisk försäkrings­
tid. Men du får också tillgodoräkna dig försäkrings­
tid för den tid du förväntas bo i Sverige. Det kallas 
framtida försäkringstid. Sjukersättning i form 
av garantiersättning grundas på både faktisk och 
framtida försäkringstid.

Faktisk försäkringstid får du för tid som du har varit 
bosatt i Sverige från och med det år du fyllde 16 till 
och med året före försäkringsfallet. Framtida för­
säkringstid får du för tiden från och med året när 
försäkringsfallet inträffade till och med det år du 
fyller 64. Men din framtida försäkringstid beror 
också på hur länge du har bott i Sverige. För att du 
ska få tillgodogöra dig framtida försäkringstid för 
alla år mellan försäkringsfallet och året du fyller 64, 
måste du ha varit bosatt i Sverige minst 80 procent 
av tiden från och med året du fyllde 16 till och med 
året före försäkringsfallet.
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För flyktingar och andra skyddsbehövande gäller 
särskilda regler som gör att de kan få tillgodogöra 
sig den tid de bott i sitt tidigare hemland som faktisk 
försäkringstid.

Om försäkringsfallet inträffade innan du fyllde 18 
år kan försäkringstiden beräknas enligt speciella 
regler. Du behöver inte ha varit försäkrad vid tiden 
för försäkringsfallet och du kan få räkna med hela 
tiden från och med det år som du fyllde 16 till och 
med det år du fyller 64 som försäkringstid. Tid som 
du inte bott i Sverige får du dock inte tillgodoräkna 
dig som försäkringstid.

Sjukersättning och skatt
Du betalar skatt på sjukersättningen. Försäkrings­
kassan gör skatteavdraget. Har du andra inkomster 
kan de påverka skatteavdraget. Anmäl därför om du 
har skattepliktiga inkomster från någon annan än 
Försäkringskassan, till exempel arbetsinkomst.

Du behöver inte skicka in din skattsedel till Försäk­
ringskassan. Försäkringskassan får uppgifterna 
direkt från Skatteverket.

Om du vill att Försäkringskassan ska dra mindre 
skatt (till exempel om du har stora ränteutgifter) 
kan du ansöka om jämkning hos ditt skattekontor. 
Skicka sedan beslutet som du får till Försäkrings­
kassan. Vill du att mer skatt ska dras från din sjuk­
ersättning vänder du dig till Försäkringskassan för 
att få avdraget höjt. Det högre avdraget görs då på 
sjukersättningen till dess du själv säger till.

I januari varje år får du en kontrolluppgift från 
Försäkringskassan. På den står hur mycket sjuk­
ersättning du fått och hur mycket skatt som dragits. 
Om du får ersättningen insatt på ett konto får du 
kontrolluppgiften med januari månads insättnings­
besked. Kontakta Försäkringskassan om du inte får 
någon kontrolluppgift.

För mer information om sjukersättning och skatt, 
ring till ditt skattekontor eller gå in på  
www.skatteverket.se.

Anmäl förändringar!
Du måste anmäla alla förändringar som kan 
påverka rätten till eller storleken på din ersättning. 
Det gäller till exempel om:

•• du börjar arbeta eller studera

•• du börjar arbeta i större omfattning än tidigare, 
till exempel om du får halv ersättning men börjar 
arbeta heltid 

•• du får ideella uppdrag som tillkommer eller 
ändras i omfattning

•• du fortsätter att arbeta sedan ett beslut om 
vilande aktivitetsersättning har upphört

•• din arbetsförmåga förbättras, även om du 
inte arbetar

•• du får en ny eller ändrad utländsk pension, 
livränta eller liknade

•• du flyttar utomlands.

Förändringar som gäller hur mycket du arbetar 
måste du anmäla i förväg. Övriga förändringar ska 
du anmäla så snart du vet.

Om du inte anmäler förändringar så kan du bli 
skyldig att betala tillbaka om du tagit emot för 
mycket pengar eller fått pengar som du egentligen 
inte ska ha. 

Andra ersättningar
Avtalsförsäkringar
När du får sjukersättning kan du eventuellt också 
få ersättning genom en kollektivavtalad försäkring. 
Därför bör du fråga din senaste arbetsgivare eller 
fackliga organisation om det finns någon försäkring 
och vad som gäller för dig i så fall. Om du har haft 
andra arbetsgivare tidigare så bör du fråga dem ock­
så. Försäkringskassan har inte hand om kollektiv­
avtalade försäkringar och kan därför inte svara på 
frågor om dem.

Bostadstillägg
Du som har sjukersättning kan få bostadstillägg. 
Du ansöker om bostadstillägg hos Försäkrings­
kassan. Se faktabladet ”Bostadstillägg till dig som 
har aktivitetsersättning eller sjukersättning” som 
du kan få hos Försäkringskassan eller hämta från 
www.forsakringskassan.se.
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Mer information
Faktablad är inte lagtext i ämnet. Du hittar mer 
information om sjukersättning i faktabladen:

•• Vilande sjuk- och aktivitetsersättning vid arbete

•• Vilande sjuk- och aktivitetsersättning vid studier

Du hittar allt informationsmaterial hos 
Försäkringskassan och på vår webbplats  
www.forsakringskassan.se.

På vår webbplats kan du också enkelt och 
snabbt sköta en del ärenden med hjälp av våra 
självbetjäningstjänster. 

På vår telefon för självbetjäning 020-524 524 kan 
du beställa intyg, blanketter och broschyrer. Du kan 
också göra vissa anmälningar.


