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SOBRE A
KLABIN

A Klabin é a maior produtora e exportadora de papéis do Brasil e é
lider na producao de papéis e cartdes para embalagens, embalagens de
papeldo ondulado, sacos industriais e comercializacdo de madeira em
toras. E também a Unica empresa do pais a fornecer simultaneamente
ao mercado celulose de fibra curta (eucalipto), celulose de fibra longa
(pinus) e celulose fluff.



SOBRE A KLABIN

A Klabin esta dividida em quatro areas de negécio:

FLORESTAL

matéria-prima para producdo de
celulose e comercializacdo de
toras de madeira para serrarias e
laminadoras.

CELULOSE
celulose de fibra curta, celulose
de fibra longa e celulose fluff.

>

PAPEIS
papel kraft, papelcartao e papel
reciclado.

CONVERSAO
embalagens de papelao
ondulado e sacos industriais.

Os papéis e os cartdes para
embalagem fabricados pela
Klabin, assim como suas
embalagens em papelao
ondulado e seus sacos
industriais, oferecem protecao e
seguranca a alimentos, bebidas,
produtos de higiene e limpeza,
eletroeletrénicos, cimento,
sementes, farinha de trigo,
produtos quimicos, entre outros.
Sdo produtos que indicam como
a Klabin esta presente no dia a
dia das pessoas.

As celuloses de fibra curta
e de fibra longa, aplicadas
isoladamente ou combinadas,

conferem caracteristicas
essenciais a diversos tipos de
papel: resisténcia, maciez e
absorcdo na medida ideal para
produtos de higiene, resisténcia
e opacidade para papéis de
imprimir e escrever e outras
propriedades especificas exigidas
para papéis especiais.

A gestao da empresa

estd orientada para o
desenvolvimento sustentavel,
buscando crescimento integrado
e responsavel que une
rentabilidade, desenvolvimento
social e compromisso ambiental.



SOBRE A KLABIN

AREA FLORESTAL Ap6s a aquisicdo da Fazenda Monte Alegre, a 4rea florestal foi estabelecida para suprir
as necessidades da fabrica. Em 1943, tiveram inicio as primeiras atividades de florestas
plantadas de araucaria e eucalipto, e, em 1951, foram introduzidas as primeiras espécies
de pinus, provenientes do sul dos Estados Unidos. Na base do empreendimento,
surgiram os principios que norteiam todo o grupo Klabin: o respeito pela natureza e a
permanente preocupacao com a sustentabilidade.
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As praticas de manejo florestal,
aliadas as acoes de preservacao
ambiental e a responsabilidade
social, permitiram que a Klabin
fosse a primeira empresa do
segmento de celulose e papel
do Hemisfério Sul a receber a
certificacdo internacional Forest
Stewardship Council® (FSC®),
em 1998. No ano seqguinte, a
empresa recebeu a certificacdo
de manejo de plantas medicinais
e, em 2001, completou-se

o ciclo com a certificacdo da
cadeia de custédia dos produtos
florestais ndo madeireiros.

Motivada a evidenciar a origem
das matérias-primas utilizadas

em seus produtos, a Klabin
recebeu, em 2005, a certificacao
FSC® para a cadeia de custédia
da producéo de papéis e de
cartdes de fibra virgem na
Unidade Monte Alegre. Em 2007,
foram certificados os processos
produtivos de papéis reciclados,
sacos industriais e embalagens de
papelao ondulado.
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POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

1

Buscar a qualidade competitiva,
visando a melhoria sustentada

dos seus resultados, pesquisando,
desenvolvendo e aperfeicoando
continuamente 0s processos, 0s
produtos e os servicos, existentes e
novos, para atender as expectativas
de clientes, colaboradores, acionistas,
comunidade, fornecedores e demais
publicos de relacionamento.

2

Promover a colaboracao com clientes,
fornecedores, academia e outras partes
interessadas na busca por inovacao
para os produtos e 0s processos e por
melhorias para a cadeia de valor.

3

Garantir a valorizacao da base florestal
a partir de sua transformacdo em
produtos sustentaveis e competitivos.

4

Assegurar o suprimento de madeira
plantada para as suas unidades industriais,
de forma sustentada, sem agredir os
ecossistemas naturais associados, nas
operacdes proprias e em fomentados.

5

Praticar e promover a reciclagem de fibras
celulésicas em sua cadeia produtiva.

6

Evitar e prevenir a poluicao por meio

da reducdo dos impactos ambientais
relacionados a efluentes hidricos,
residuos sélidos e emissdes atmosféricas,
considerando constantemente esses
elementos na manutencédo e na
melhoria de processos produtivos, no
desenvolvimento e no aperfeicoamento
de produtos, em operacoes florestais

e logisticas e no monitoramento de
fornecedores criticos em funcao de
aspectos econémicos e socioambientais.
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7

Buscar aplicar as mais eficientes e atuais
tecnologias e solucoes de engenharia

na implantacao de novos projetos e
empreendimentos, zelando pela protecao
da saude humana, dos recursos naturais e
do meio ambiente.

8

Promover o crescimento pessoal e
profissional dos seus colaboradores e a
busca da melhoria continua das condicoes
de trabalho, saude e seguranca.

9

Promover uma cultura de disseminacao da
ética e desenvolver as melhores praticas
de governanca corporativa.

10

Observar os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), da Organizacdo das
Nacodes Unidas (ONU), e orientar suas

acoes e seus investimentos para o
fortalecimento dessa agenda, agindo

de modo propositivo em favor do
desenvolvimento socioambiental positivo
dos locais onde atua.

11

Praticar a responsabilidade social

com foco nas comunidades onde

atua, de acordo com a plataforma de
investimento social privado e com base
nas linhas de atuacdo desenvolvimento
local e educacéo.

12

Atender a legislacdo e as normas
aplicéveis ao produto, ao meio ambiente,
a saude e a seguranca.

13

Assegurar que as operacoes da
companhia busquem constantemente a
reducdo das emissoes de Gases de Efeito
Estufa (GEE).
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COMPROMISSOS EXTERNOS

WE SUPPORT

PACTO GLOBAL

Consciente de seu papel
influenciador na mobilizacao

da sociedade para a construcao
de um pais mais justo e
sustentavel, a Klabin é signataria
do Pacto Global desde 2003.
Desenvolvida pela Organizacao
das Nacdes Unidas (ONU), a
iniciativa, que ja conta com
mais de 5.200 organizacdes
articuladas ao redor do mundo,
tem o objetivo de mobilizar

a comunidade empresarial
internacional para a adocao, em
suas praticas de negdcios, de
valores fundamentais nas areas
de direitos humanos, relacoes
de trabalho, meio ambiente e
combate a corrupcao.
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Indice de
Sustentabilidade i
Empresarial g

2015

INDICE DE
SUSTENTABILIDADE
EMPRESARIAL (ISE)

Criado em dezembro de 2005
pela BM&FBovespa, o Indice
busca avaliar de forma integrada
os diferentes aspectos da
sustentabilidade. Seu objetivo

é atuar como indutor de boas
praticas no meio empresarial
brasileiro. As empresas sao
selecionadas com base em
critérios estabelecidos pela
Escola de Administracao de
Empresas de Sao Paulo, da
Fundacao Getulio Vargas (Eaesp-
FGV). A Klabin faz parte do ISE
desde 2014.

A AN
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PACTO NACIONAL PELA
ERRADICACAOQ DO
TRABALHO ESCRAVO

Em 2013, a Klabin se tornou
signataria do Pacto Nacional
pela Erradicacao do Trabalho
Escravo, que relne empresas
brasileiras e multinacionais que
assumiram o compromisso de
ndo negociar com quem explora
o trabalho escravo. A gestao do
Pacto é realizada pelo Comité de
Coordenacao e Monitoramento,
composto do Instituto Ethos,

do Instituto Observatério

Social (I0S), da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT) e
da ONG Reporter Brasil.

PACTO EMPRESARIAL PELA
INTEGRIDADE E CONTRA A
CORRUPCAO

O Pacto foi lancado em junho
de 2006, por iniciativa do
Instituto Ethos de Empresas

e Responsabilidade Social,

do UniEthos — Formacao e
Desenvolvimento da Gestao
Socialmente Responsavel, da
Patri Relacbes Governamentais
& Politicas Publicas, do Programa
das Nacoes Unidas para o
Desenvolvimento (Pnud), do
Escritério das Nacoes Unidas
contra Drogas e Crime (UNODC)
e do Comité Brasileiro do
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Pacto Global. Os principais
COMPromissos expressos No texto
sao: informacao sobre legislacdo;
divulgacao, orientacdo e respostas
sobre principios legais aplicaveis

as suas atividades; vedacdo ao
suborno; contribuicdo transparente
e licita a campanhas politicas;
propagacao de principios do pacto
entre seus publicos; investigacoes
abertas e transparentes; e atuacao
junto a cadeia produtiva.

A Klabin é signataria deste Pacto
desde 2013.

23



COMPROMISSOS EXTERNOS

@IDLocal

IDLOCAL

A Iniciativa Desenvolvimento
Local e Grandes
Empreendimentos (IDLocal) visa
articular o setor empresarial
para refletir, trocar experiéncias
e construir propostas e
diretrizes empresariais para o
desenvolvimento local. Promove
o didlogo, o estudo, a articulacéo
e a cocriacao de propostas,
metodologias e ferramentas de
gestao local. Tudo com vistas

24

a inserir o desenvolvimento
local na estratégia do negdcio
das empresas responsaveis por
investimentos em areas mais
carentes no contexto dos grandes
empreendimentos.

Em 2014, a Klabin foi uma das
empresas reconhecidas pela
iniciativa Casos de Inovacao

e Desenvolvimento Local,

com o case "Estruturacao

do empoderamento local e

engajamento territorial”, na
regiao do Parana. O trabalho
reuniu um conjunto de acdes
interligadas com foco no
desenvolvimento da comunidade
do entorno da empresa naquele
Estado. Essa atuacao ocorre
desde a década de 1980, mas,
com o Projeto Puma, as acoes
da companhia estao sendo
estendidas para um raio maior
da comunidade.

GREEMHOUSE
GAS PROTOCOL

GHG PROTOCOL

Desde 2013, a Klabin faz parte
deste programa, que tem como
objetivo estimular a cultura
corporativa para a elaboracao

e a publicacao de inventarios

de emissdes de Gases de Efeito
Estufa (GEE), proporcionando

a0s participantes acesso a
instrumentos e padrdes de
gualidade internacional.
Originalmente desenvolvido nos
Estados Unidos, em 1998, pelo
World Resources Institute (WRI), o
GHG Protocol é uma ferramenta
utilizada para entender, quantificar
e gerenciar emissoes de GEE.

Sy, ™ ™
eEPC
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EMPRESAS PELO CLIMA (EPC)

Desde 2013, a Klabin participa
desta plataforma empresarial
permanente, que tem o objetivo
de mobilizar, sensibilizar e articular
liderancas empresariais para a
gestao e a reducdo das emissoes
de Gases de Efeito Estufa (GEE),
a gestao de riscos climaticos e a
proposicao de politicas publicas e
incentivos positivos no contexto
das mudancas climaticas.

SN CDP

DRIVING SUSTAINABLE ECOMOMIES

CARBON DISCLOSURE
PROJECT (CDP)

A Klabin participa desde

2006 desta iniciativa mundial
para facilitar o didlogo entre
investidores e empresas que
procuram minimizar os impactos
ambientais de seus negécios
diante das mudancas climaticas.
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COMPROMISSOS EXTERNOS

OBJETIVESS
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

| OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS)

Os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) séo o atual
desdobramento proposto para

os Objetivos do Milénio — uma
agenda mundial com 17 objetivos
e 169 metas estabelecidos pela
Organizacao das Nacoes Unidas
(ONU) para os governos, a sociedade
civil e o setor privado. De acordo
com esses objetivos e metas, sdo
previstas acoes mundiais em areas
como:
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DIALOGO FLORESTAL

O Dialogo Florestal é uma
iniciativa inédita e independente
que facilita a interacdo entre
representantes de empresas
do setor de base florestal,
organizacoes ambientalistas
e movimentos sociais com

o objetivo de construir uma
visdo e um compromisso para
todos. Para isso, promove
acoes efetivas associadas a
producao florestal, além de

ampliar a escala dos esforcos
de conservacao e restauracao
do meio ambiente, gerando
beneficios para os participantes
do Dialogo e para a sociedade
em geral. A Klabin participa

do Didlogo Florestal brasileiro
desde 2009 como membro do
Conselho de Coordenacéo, que
é formado por representantes
de cinco empresas e de cinco
organizacoes da sociedade civil.

FUNDACAO ABRINQ

O programa da Fundacao
Abring reconhece as
organizacoes que defendem

a infancia e a adolescéncia

por meio do selo Empresa
Amiga da Crianca, que atesta
que, entre outras acdes, nao
exploramos o trabalho infantil,
nao o permitimos na nossa
cadeia produtiva e promovemos
acoes sociais que incentivam

a educacao e o aprendizado
de criancas e jovens nas
comunidades em que atuamos.

27



|DESCRICAO DO
EMPREENDIMENTO

As areas florestais da Unidade Monte Alegre (PR) contemplam os estados
do Parand e Sao Paulo e, em junho de 2017, apresentavam-se na
seguinte composicao:

* Area Florestal total da Klabin PR: 336.294,95 hectares;

e Florestas Plantadas: 180.236,66

e Matas Nativas preservadas (APP* + RL**): 133.795,36

¢ Infraestrutura (Estradas, divisoras, benfeitorias, etc): 22.263,24

I| : | ]
e 1 ) L Wt 3 * A =
S L i 4 APP - Area de Preservacao Permanente.
o U *}ﬂ?{j **RL - Reserva Legal.
M & . :
4
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DESCRICAO DO EMPREENDIMENTO

| 1. REGIAO DE ATUACAO

A Unidade Florestal da Klabin
no Parana esta distribuida em
trés regides: Telémaco Borba,
Guarapuava e Jaguariaiva.

A sede da Unidade esta
localizada na Fazenda Monte
Alegre, no municipio de
Telémaco Borba, na regido dos
Campos Gerais.

Suas atividades florestais
distribuem-se em 33 municipios
da regiao: Arapoti, Campina

do Simao, Candido de Abreu,
Castro, Congonhinhas, Curitva,
Faxinal, Figueira, Grandes Rios,
Guarapuava, Ibaiti, Imbad,
Ipiranga, Itararé (SP), Ivai,
Jaguariaiva, Londrina, Ortigueira,

30

Pinhaldo, Pirai do Sul, Reserva, Rio Branco do lvai, Rosério do lvai, Santo
Antonio do Paraiso, Sao Jerénimo da Serra, Sapopema, Sengés, Telémaco

Borba, Tibagi, Tomazina, Turvo e Ventania.

L___ELELIEE

2. DADOS Clima: o clima predominante é o subtropical transicional para o
GEOCLIMATICOS temperado, Umido, mesotérmico, sem estacdo seca definida (Cfa/Cfb).
(REGIAO DE O verao é quente e tende a concentracdo de chuvas, e, no inverno, as

TELEMACO BORBA) geadas ocorrem com pouca frequéncia.
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Os gréficos a seguir mostram o resumo dos dados climaticos médios dos

Ultimos 30 anos na regido de Telémaco Borba.

Temperaturas médias dos ultimos 30 anos
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Ml Maxima M Média Minima
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DESCRICAO DO EMPREENDIMENTO
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Geologia: as principais
formacdes geoldgicas sdo
encontradas nas regides de
ltararé, Rio Bonito, Palermo, Irati,
Serra Alta e Teresina.

Relevo: a Fazenda Monte Alegre
esta localizada no Segundo
Planalto Paranaense, que se
apresenta como um patamar
intermediario na sucessao dos
grandes planaltos do Parana.

Hidrologia: as dreas da Klabin
exercem grande influéncia sobre
0s recursos hidricos em suas
areas de abrangéncia. Nessa
localidade, encontram-se as
bacias hidrogréficas do rio Tibagi,
do rio Ivai e do rio das Cinzas.

33
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MANEJO FLORESTAL

1. MANEJO FLORESTAL MADEIREIRO

Pesquisa: por meio de estudos e
novas tecnologias, busca garantir
a manutencdo e a melhoria

da produtividade florestal,
considerando a qualidade das
plantacoes e das fibras para
utilizacao na producao de
celulose. Atua nas especialidades
de: Melhoramento Florestal,
Clonagem e Biotecnologia,
Nutricdo e Silvicultura,
Fitossanidade Florestal e
Qualidade da Madeira.

Planejamento e manejo
florestal: a partir de dados de
inventario (continuo e/ou pré-
corte), estudos e simulagdes, sao
definidas as taxas de colheita

e as estratégias de intervencao
florestal para garantir o

36

abastecimento das fabricas da
Klabin e o fornecimento de
madeira para o mercado.

Desenvolvimento florestal:
busca maximizar o potencial
produtivo dos ativos florestais

da Klabin por meio do
aperfeicoamento de técnicas e
processos, visando a resultados
econdmicos, ambientais e sociais
ainda melhores.

Abastecimento de mudas:

a producdo de mudas dos
géneros Pinus e Eucalyptus

é realizada por meio de
reproducdo assexuada
(propagacao vegetativa) e
sexuada (sementes) e tem o
objetivo de atender a demanda

parcial de mudas para o viveiro.
Tem as seguintes etapas:
minijardim clonal, casas de
vegetacao, casas de germinacao,
casas de sombra, patios de
crescimento e rustificacao,
preparo de substrato, semeadura
automatica e plantio de
miniestacas. A capacidade de
producao esta préxima dos 12
milhdes de mudas/ano.

Silvicultura: as atividades de
silvicultura dividem-se em preparo
do terreno, com operacoes que
garantem a conservacao dos solos
e dos recursos hidricos, plantio
das mudas, controle das formigas-
cortadeiras, controle de ervas
daninhas e adubacbes (conforme
as recomendacdes técnicas).

,1
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Abastecimento de madeira: o
sistema mecanizado e integrado
de colheita garante o corte

de madeira em locais de dificil
acesso devido as caracteristicas
do solo (lama, declives etc.) e
ainda reduz a perda de matéria-
prima no processo. Além disso,

a mecanizacao florestal visa
proporcionar melhores condicbes
de trabalho e seguranca aos
colaboradores. Essa atividade

é realizada conforme rigoroso
controle para protecao da floresta
nativa adjacente. A Klabin é
pioneira na geracao de energia

a partir de caldeiras de biomassa
no setor de papel e celulose.
Todos os galhos, folhas e toras
de madeira com menos de oito
centimetros de diametro restantes
nas areas colhidas sdo unidos e

triturados, tornando-se biomassa.
Esse material é utilizado nas
caldeiras das fabricas de papel e,
ao ser queimado, gera energia para
as maquinas de papel. Ao adotar
esse sistema, a empresa deixa de
utilizar combustivel para gerar
energia e diminui as emissdes de
gases poluentes.

Manutencao de estradas:

a abertura e a manutencao da
malha viaria (estradas, aceiros,
pontes, bueiros etc.) séo conduzidas
com base no planejamento
ambiental que delimita as areas

de plantio, preservacao, estradas
principais, secundarias, aceiros e
recursos hidricos.
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MANEJO FLORESTAL

2. MANEJO FLORESTAL NAO MADEIREIRO

O Programa de Fitoterapia,
projeto de utilizagdo de Produtos
Florestais Nao Madeireiros
(PFNM), é um importante
exemplo da utilizacdo cientifica
das matas nativas preservadas
pela Klabin. Teve inicio em

1984, de forma artesanal, e
passou a funcionar em escala

de manipulacdo em 1989. O
Programa busca a melhoria da
qualidade de vida da comunidade
(colaboradores e familiares), a
preservacao e o multitso racional
da biodiversidade presente nas
areas de matas nativas e nos sub-

bosques de plantacdes comerciais.
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Sistemas de manejo: o manejo
da flora para o suprimento de
matéria-prima para o Programa
de Fitoterapia se da de trés
formas distintas: manejo de
plantas medicinais em areas

de preservacao, sistema
agroflorestal e cultivo.

Beneficiamento da matéria-
prima: para transformar o
subproduto obtido (matéria-
prima) em principio ativo,

sdo seguidas boas praticas

de fabricacdo, que envolvem
atividades de limpeza, selecao,
secagem, acondicionamento e
moagem de plantas medicinais.

Producao: a producédo do
Laboratdrio Fitoterapico
representa o processo industrial
dos PFNM. O processo apresenta
100% de rastreabilidade, escala
de manipulagao/producao
baseada na demanda local e
engloba técnicas especificas

de transformacao, tendo

como parametro o percentual
de morbidade existente nas
comunidades ao redor da
empresa e os calculos de
sustentabilidade do processo.
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MANEJO FLORESTAL

Controle de qualidade: unidade de analise para a garantia da qualidade dos produtos fabricados, do
uso correto dos procedimentos operacionais, do controle ambiental e da qualificacdo de mao de obra.
Aplica-se a toda e qualquer atividade desenvolvida pelo Laboratério Fitoterdpico (materiais de embalagem,
manutencdo e limpeza, ambientes, produtos acabados e qualificacdo de recursos humanos).

40

Farmacia de Manipulagao:
representa a area de
distribuicao dos PFNM e o
atendimento ao mercado.
Busca resultados da utilizacao
dos produtos finais e dos
processos de responsabilidade
social, trazendo como foco a
melhoria da qualidade de vida da
comunidade e proporcionando
facil acesso, atendimento
assistido e débitos por meio de
folha de pagamento.

Rastreabilidade da
matéria-prima: representa
todas as funcoes de
rastreamento, desde a
rede de informacoes até os
controles internos. Estdo
incluidos os processos
técnico-administrativos de
planejamento, producao,
limpeza, armazenamento,
distribuicao, transporte e
retroalimentacao.
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MANEJO FLORESTAL

3. PROTE(;AO PATRIMONIAL A Klabin possui uma estrutura de seguranca do patrimonio florestal Prevencao e Combate a (UFPR), um programa com o criou os Grupos de Combate a
para prevenir e reduzir os prejuizos aos bens patrimoniais. Por meio de Incéndios Florestais: na intuito de criar, disseminar e Incéndios Florestais (GCIFs), cujo
medidas preventivas e/ou corretivas, de patrulhas moveis e vigilancia, a década de 1960, a empresa fiscalizar planos de prevencéo e principal objetivo era capacitar as
empresa protege a fauna e a flora da acao de cacadores e pescadores. desenvolveu, em parceria com a de combate a incéndios em suas equipes de campo no combate.
A Policia Ambiental do Parana é um dos parceiros desse trabalho. Universidade Federal do Parana propriedades. Em 1980, a Klabin

)

c

E Central de Radio (0800 728 0607), fabrica, patio, madeira e §

§ oficina mecanica 04

5 Torres de vigilancia 19
Motos 55
Caminhdes de bombeiros 06
Postos de abastecimento de dgua 64
Vigia Florestal Motorizado 23
Grupo de Combate a Incéndios Florestais (GCIF) 07
Extensao de aceiros, divisoras, contornos e estradas 15.833 km
Média de incéndios/ano 56
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Foto: Zig Koch

RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

A pratica da responsabilidade socioambiental é uma premissa da
Klabin, que promove e apoia projetos sociais, culturais e ambientais nas

comunidades onde atua.
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1. KLABIN E SEUS
COLABORADORES

A pessoa tem uma grande importancia para a Klabin. Por isso,
selecionamos e fazemos questao de manter os melhores profissionais,
aqueles que estao alinhados com nossos valores e comprometidos na
construgao diaria de uma empresa melhor.

Melhor para todos: clientes,
fornecedores, colaboradores,
pessoas da comunidade, amigos,
familiares, vizinhos e qualquer
uma das milhdes de pessoas que
usam diariamente os produtos
da empresa.

Para a Klabin, pessoas sdo mais
do que recursos dentro de uma
companhia. Por isso, ela aboliu
o termo Recursos Humanos,
gue foi substituido por Gente &

Gestdo. Mais atual e verdadeira,
essa nomenclatura ressalta o
respeito e a importancia que

a empresa dedica ao capital
humano, peca fundamental que
move seu negocio.

Isso porgue as pessoas trazem,
em sua individualidade,
competéncias e potenciais que
contribuem para a construcao
de uma cultura de engajamento,
desenvolvimento e resultados
entre todos os colaboradores.

47



RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Saude e Seguranca
Ocupacional: em abril de
2005, a empresa implantou o
Klabin Exceléncia em Saude e
Seguranca Ocupacional, um
programa corporativo que tem
como objetivo implementar e
difundir técnicas e ferramentas
de gestdo de seguranca e
saude ocupacional, compondo
um sistema que possibilite

a identificacdo de riscos e
tratamentos para efetivo
controle, visando a garantia da
vida, a saude e a integridade
fisica das pessoas. A Klabin
oferece uma série de beneficios,
gue sao apresentados desde o
momento da entrevista.
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Foto: Marcio Bruno

| Mais seguranca na florestal:

a area Florestal da Klabin

tem uma meta desafiadora:
alcancar em até trés anos

o indice de menos de um
acidente a cada 1 milhao de
horas/homem trabalhadas,

ou seja, chegar a um patamar
de seguranca no trabalho de
classe mundial.

Para vencer esse desafio,

é necessario desenvolver a
cultura da producdo segura,
contribuindo com o estimulo
a pratica do cuidado ativo,
em que o colaborador realiza
suas atividades cuidando de
si, do seu colega de trabalho
e, principalmente, permitindo
ser cuidado pelos demais
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companheiros. A preocupacao
da Klabin é justamente criar as
condicbes para enraizar essa
cultura, de forma a garantir

a seguranca e o bem-estar
dos colaboradores diretos e
indiretos.

Com esse objetivo, temos
programas de treinamento

e acdes de conscientizacao,
monitoramento e fiscalizacao
voltados para a prevencao de
acidentes em todas as nossas
areas de operacao. Essas acoes,
somadas as das Comissoes
Internas de Prevencao de
Acidentes (Cipas), presentes
em todas as unidades,
alimentam com informacoes
0 nosso Programa de Saude
e Seguranca Ocupacional

50

(SSO). No nivel corporativo, ha
também o Comité de Saude

e Seguranca, composto de 30
membros de todos os niveis
hierarquicos. Seu papel é
atuar em todas as unidades
por meio das liderancas,

com acdes preventivas,
campanhas ou programas com
o intuito de gerar mudanca e
comprometimento. Todos os
colaboradores da Klabin estao
representados nesses comités,
uma vez que a lideranca é
envolvida em suas atividades e
decisoes.

As praticas de seguranca
estabelecidas pela legislacao
trabalhista e por acordos

de negociacdo coletiva sdo
rigorosamente cumpridas
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por nossos colaboradores.
Também temos como norma

a participacdo de empresas
prestadoras de servicos nos
Comités de Seguranca das
Contratadas, conhecidos como
Comsecons, que existem em
cada unidade. Ha, ainda,
clausulas sobre SSO em todos
os acordos formais com
sindicatos, visando a seguranca
do trabalhador.

51



RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

PROGRAMAS DE SEGURANCA
DA AREA FLORESTAL

Programa Caminho Certo

Os motoristas de caminhdo

de transporte de madeira
profissionais da area Florestal
assistem a palestras trimestrais
sobre seguranca no transito.
Nessas ocasides, eles também
tém a oportunidade de
compartilhar historias e fatos que
vivenciaram, depois publicados na
revista em quadrinhos Boleia, que
é editada pela Klabin e permite
ao motorista levar informacoes de
seguranca para a familia.

Florestal em Familia

O cbnjuge ou o parceiro do
colaborador pode ajudar o
profissional a se conscientizar
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sobre atitudes seguras, ajudando
a evitar acidentes. Por isso,
desenvolvemos um programa que
se propOe a levar esses conjuges
ou parceiros para conhecer o
ambiente de trabalho de seu
companheiro, suas dificuldades
e seus riscos. Nessa ocasido, eles
também recebem orientacoes
sobre comportamento seguro
gue podem transmitir a outras
pessoas.

Gerenciamento Matricial de
Seguranca (GMS)

Esta é uma nova metodologia
utilizada e reforca a cultura

de producéo segura a partir
do controle dos relatos de
seguranca e ocorréncias. O
projeto é baseado em trés
pilares: controle cruzado das

Foto: Marcio Bruno

informacoes, desdobramentos
e acompanhamento sistematico
das informacoes.

Carreira de futuro: o mercado
de atuacao da Klabin esta em
crescimento. Isso significa que as
pessoas que trabalham nessa area
terdo oportunidades pela frente.

Solidez: a Klabin é uma
empresa com mais de 100

anos no mercado brasileiro. E
lider no setor, possui inumeras
certificacoes e reconhecimentos
do mercado. Mesmo quem nao
ouviu falar em Klabin certamente
j& entrou em contato com algum
de seus produtos que embalam
importantes marcas do pais.
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Cursos e treinamentos: a empresa oferece cursos para as diferentes funcdes e estagios da carreira. Os
profissionais da companhia sdo preparados para se tornarem melhores. Isso faz uma grande diferenca. A
empresa contribui para o desenvolvimento do colaborador e o colaborador participa do desenvolvimento da
empresa. A Escola de Negocios Klabin ¢ um dos exemplos dessa pratica e apoia o desenvolvimento profissional e
a formacao de liderancas na companhia.
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Foto: Marcio Bruno

Gestao do Ambiente Interno:
assim como a Klabin cuida das
florestas, ela também preserva o
ambiente de trabalho. A empresa
se dedica a seguranca de seus
processos e a gestdo do clima
interno, para que os profissionais
se sintam seguros e motivados
no dia a dia do trabalho.

Alta performance: as
liderancas estao sempre
atentas ao desempenho dos
profissionais para que a empresa
possa manter uma relacao de
reciprocidade com cada pessoa.
A Klabin promove avaliacoes de
desempenho dos colaboradores
e incentiva a definicdo de
indicadores e metas para a
composicdo da remuneragao
variavel em cargos elegiveis.

Qualidade de vida: para

a Klabin, o bem-estar é

essencial para a produtividade

e a qualidade de vida dos
funcionarios. Para isso, a empresa
mantém o Programa Klabin
Qualidade de Vida (PKQV),
coordenado por profissionais

de saude e recursos humanos
que fazem parte do Comité de
Medicina Preventiva e Qualidade
de Vida. Baseado em cinco pilares
— medicina preventiva, orientacao
nutricional, atividade fisica/
integracao, terapias alternativas

e acoes educativas —, o Programa
coloca em pratica acdes que
visam ao equilibrio entre a vida
profissional e a pessoal.
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) _ Resultados
Frolete pescrisao 203 | 2014 | 2015 | 2016 |
: : © TB : IMB :ORT

P ip 3 jental : : : :
rograma ; Programa de educaco ambiental que tem o 60prof. : 48prof. | 59 : 40 | 55 | 107 prof.
Caiubi de : objetivo de disseminar conceitos de consciéncia : : : : :
Educacdo _ ecolégica entre professores e estudantes de escolas 3 . prof. ¢ prof. ¢ prof. .
as ; ecologica pr ! (€5€0185 ¢ 7 500 alunos | 7000 alunos : ; ¢ 7000 alunos
Ambiental i municipais de Telémaco Borba, Imbau e Ortigueira. : : : :

;7000 i 450 | 1900
: alunos : alunos : alunos :

Desenvolvido em parceria com a Policia Militar

: Ambiental do Paran4, visa a formacdo de agentes

: ambientais para a multiplicacdo de conceitos sociais
Forca Verde { e ambientais. Os jovens recebem treinamentos 35 29
Mirim* teodricos e praticos sobre preserva¢do da natureza, alunos alunos

legislacdo ambiental, aspectos da fauna e da flora ~ : :

locais, primeiros socorros, civismo, moral e ética.

: "De Guardides para Forca Verde Mirim.

nao realizado i nao realizado

Desenvolvido em parceria com a Associagdo de : : : :
: Preservagao do Meio Ambiente e da Vida (Apremavi), : : : : 88

: ~ . . 55 : 42 :

: promove acdes de planejamento da propriedade novos : novos i 46 novos

i rural, conservacao e educacdo ambiental nos Estados L. : L. : o i proprietarios
: proprietarios : proprietarios : novos proprietdrios  :

do Parana e de Santa Catarina. Orienta pequenos :
i e médios proprietarios para atuacdo mais eficiente : : : : 53.760

Programa : . . . - 74.940 : 60.100 : 42.379
\ r i . : e com maior rentabilidade, além da preservacdo : : : mudas
B 1 Matas Legais : . : mudas doadas : mudas doadas : mudas doadas
: de ecossistemas. Os produtores fazem cursos, : : : doadas
Foto: Zig Koch : ird isi i ambi : : : :
g - RS
 gratuttan mudas de p - prog i hadeAPP : hadeAPP : hade APP demarcadas : )
: também incentiva a silvicultura com florestas : : : i hade APP
: : : : plantadas de pinus e eucalipto, a agricultura organica : demarcadas - demarcadas : demarcadas
2. KLABIN E A Nas comunidades onde esta presente, a Klabin oferece mais do o P pro-aag 9 § % % §
COMUN'DADE que Oportumdades de trabalho. Prepara as pessoas para que Sejam %Alia desenvolvimento econémico, social e ambiental
melhores profissionais e cidadaos, oferecendo acesso a saude, : a0 promover o plantio de pinus e eucalipto em areas !
A . . ~ , . . Fomento : ociosas das propriedades rurais. Além das mudas, : 9.856 : 9.967 : 10.005 : 10.025
assisténcia social, cultura e educagéo técnica e ambiental. ¢ a Klabin fornece a orientagao necessaria para o i contratosja : contratos ja ) { contratos ja

Florestal contratos ja

i manejo correto das terras. O processo auxilia na ¢ formalizados : formalizados : .
: : : : formalizados

: fixagdo de populagdes rurais, promove a recuperagao :
: vegetal e estimula o desenvolvimento regional.

: formalizados
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Projeto

Programa de
Apicultura

Descricao

A Klabin cede suas florestas para impulsionar o

i desenvolvimento das cadeias produtivas que trazem

i beneficios as comunidades, especialmente na geracéo

i complementar de renda, e ao meio ambiente. Atualmente,
i ainiciativa esta sendo desenvolvida em parceria com as

i Associagdes de Apicultores de Telémaco Borba, Ortigueira e
i Arapoti, no Parana.

Resultados

34 apicultores : 36 apicultores :

37 apicultores

42 apicultores

Projeto

Descricao

: Fundado em 2008, em parceria com o Studio 3 Cia. de Danca, o
i Programa Klabin Passo Certo é composto de atividades de danca :

Resultados

Programa
Klabin Nossa
Lingua Digital

Usa novas tecnologias da informagdo e comunicacdo em
{iniciativas de educacdo direcionadas a jovens entre 13 e

i 18 anos, filhos de colaboradores da empresa e jovens da
comunidade de Telémaco Borba (PR). Seu principal objetivo
i & aprimorar as habilidades de comunicag&o oral e escrita,
tratando de temas como identidade, sexualidade, meio

i ambiente, cidadania e drogas.

96
alunos

117
alunos

90
alunos

85
alunos

Meninas
Cantoras da
Klabin

i Formado por meninas com idade entre 7 e 17 anos, filhas

de colaboradores da Unidade Monte Alegre (PR) e jovens

i da comunidade. O projeto proporciona o estudo de teoria
musical, ritmo e técnica vocal, além do desenvolvimento do

: companheirismo. As participantes ja tiveram a oportunidade
de se apresentar em diversas cidades dos Estados do Parana,
de Sdo Paulo e Santa Catarina, a um publico de mais de 12

i mil pessoas.

79
alunas

64
alunas

89
alunas

145
alunas

Programa N . . . :
g. i contemporanea e capoeira para criangas e adolescentes, filhos 119 105 85 109
Klabin Passo : . :
Certo i de colaboradores, com idade entre 6 e 17 anos, tendo como : alunos alunos alunos alunos
: objetivo principal a manifestagao artistica e a valorizagao da
i cultura e da arte.
Programa i Visa proporcionar momentos de socializacio da arte e da cultura
. i através da Danca Contemporanea, promovendo uma renovacao
Klabin Passo e poranea, p . rac 24 15 10 32
i na mente e no fisico das participantes por meio de expressdes
Certo para : . . e : alunas alunas alunas alunas
i que retratam o cotidiano e os sentimentos das pessoas, utilizando :
Colaboradoras : . ) . . :
: diferentes conceitos, dinamicas e compositores. :
Programa é desenvolvido desde agosto de 2015 em parceria com
:{ APREMAVI, TNC e SEBRAE, busca promover o fortalecimento
i econémico, ambiental e social das pequenas e médias
Planejando i propriedades rurais. Desenvolve acdes que auxiliam o produtor
Propriedades  : na adequacdo ambiental, legal e paisagistica da propriedade, 150 150

Sustentaveis
(Matas Sociais)

i no planejamento e diversificacao da producao, fortalecendo :
{iniciativas de associacdo e cooperativismo, e facilitando o acesso as
i novas oportunidades de mercado e de desenvolvimento regional. :
i Realizado nos municipios de Telémaco Borba, Ortigueira e Imbat.

i Atende a 150 propriedades rurais.

: propriedades :

propriedades

Projeto Decolar
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i Todos na rota da seguranca: iniciado em 2013, busca difundir
i a cultura de seguranca nos bairros do entorno do Aeroporto
i Monte Alegre, em Telémaco Borba (PR). Alunos com idade

i entre 7 e 10 anos sdo orientados a divulgar informacoes

i sobre seguranca a familiares, vizinhos e outras pessoas

da comunidade para terem comportamentos adequados,

i evitando travessias na area do aeroporto e respeitando o
patrimoénio.

747
alunos

767
alunos

851
alunos

Voluntariado:
Terra Viva
Associacdo de
Voluntarios da
Klabin

i A Terra Viva Associacdo de Voluntarios da Klabin, entidade sem fins
i lucrativos, foi criada em 2003 e, desde entdo, organiza e promove
i agdes de cidadania e solidariedade com o apoio de colaboradores e :
i seus familiares. Os projetos podem ser pontuais, como arrecadacéo
i de agasalhos, alimentos, leite, doacdo de sangue e outras acdes :
i relacionadas a datas comemorativas, ou educacionais, a exemplo

i de orientacdo na busca do primeiro emprego e aulas técnicas

i e criativas, como cursos de violdo, idiomas, informatica etc. Os

: publicos atendidos sao diversos: criancas e jovens em situacio de

‘ risco social ou com deficiéncia fisica e idosos.
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Canais de diadlogo: a Klabin mantém diferentes canais de comunicacdo, conforme indicado no quadro a seguir.

Veiculo Descricao

i Espaco virtual onde o publico pode acessar informacdes da empresa, como sua histéria, produtos,

Site ¢ programas socioambientais, praticas ambientais, negdcios, relatérios financeiros e de sustentabilidade,
i noticias, recursos humanos, entre muitos outros (www.klabin.com.br).
: Participagdo em diversos eventos na comunidade e em instituicdes sobre temas como meio ambiente,
Palestras : tecnologia, pesquisa e desenvolvimento, recursos humanos, entre outros. E uma oportunidade para
i que o publico envolvido conheca as praticas da empresa e tenha a oportunidade de questionar sobre
: os temas apresentados.
Reunides i Realizacdo de reunides com as comunidades, a fim de estabelecer um dialogo coletivo e transparente
i sobre assuntos que envolvem as operagdes da empresa.
Imprensa i Trabalho proativo e reativo de disponibilizacio de informacées, releases e concessao de entrevistas
i para jornalistas sobre diversos temas relacionados a empresa.
Antincios i Divulgacdes em jornais e radios sobre temas de carater institucional, relacionamento e conscientizacao.
i Geralmente, os anuncios sdo veiculados em datas comemorativas.
i Através da utilizacdo de folders, banners, faixas, folhetos, reunides, palestras, murais, cartazes
Campanhas i etc. para abordar temas de interesse, as campanhas podem ter carater informativo, institucional,
: motivacional, de conscientiza¢do ou integragao.
E-mail i Através de enderecos eletronicos da Klabin, o publico tem a oportunidade de estabelecer relacionamento

i com a empresa, enviar reclamacdes, fazer solicitacdes e tirar duvidas (faleklabinpr@klabin.com.br).

Caixa de sugestoes

i A caixa de sugestdes é direcionada aos confrontantes e & comunidade rural. Consiste em uma urna

i e em formularios a serem preenchidos com a manifestagdo de reclamagéo, sugestao, critica ou

i solicitacdes de informac&o. As caixas sao disponibilizadas em pontos estratégicos da comunidade, a fim
i de facilitar o acesso dos interessados.

Fale com a Klabin (0800)
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{ O nimero 0800 728 0607 é um canal de comunicacio pelo qual a comunidade pode se manifestar,
i fazer reclamagbes, sugestdes, criticas ou solicitagdes. Com atendimento 24 horas, é amplamente

¢ divulgado para a comunidade através de folhetos e cartazes, bem como identificado em todos os
i veiculos da frota propria e de terceiros da operaggo florestal.

Em 2016, foram recebidas solicitacoes diversas, tais como sugestoes,
reclamacbes sobre a minimizacdo dos impactos de processos
operacionais, doacoes, elogios e duvidas. Confira os resultados abaixo.

100 :| 92 2
90 83 81
80 68 71
70 - 63 63
60 { *° 53
50 41
40 -
30 - 26
. l]
10 -
0 - __ . - . . Il i

o o o o [ S o o o ] ]

F & F TS F S S

o & N R e
f N

Relacao com comunidades tradicionais: a Klabin identifica e estabelece didlogo periédico com as

comunidades quilombolas, indigenas e faxinalenses localizadas préximo ao seu empreendimento. Dessa
forma, a empresa aprimora sua operacao mediante as possiveis interferéncias advindas da comunidade.
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3. KLABIN E O
MEIO AMBIENTE

A preocupacao em preservar o meio ambiente norteia as a¢des da
empresa desde a sua fundacéo, tanto nas atividades industriais como nas
atividades de manejo florestal. Estas seqguem o conceito de mosaico, com
plantio de pinus e eucaliptos entremeados em areas de florestas nativas,
preservando a fauna e a flora.

Areas Florestais:

no Parana, a area da Klabin
representa a maior mancha
verde no Sul do Brasil,
facilmente identificavel nas

imagens de satélites. As
florestas plantadas tém trazido
contribuicoées importantes
para a preservacao do meio
ambiente, os aspectos de
protecao da biodiversidade e a
manutencdo de mananciais.

Areas de Alto Valor de
Conservacao (AAVQ): areas
que possuem uma ou mais das
seguintes caracteristicas:

AVC* 1 - concentracao
significativa de valores relativos
a biodiversidade em nivel
global, regional ou nacional;
AVC 2 - 3reas extensas, em
nivel de paisagem, de
significancia global, regional

ou nacional, onde populacdes
vidveis da maioria ou de todas
as espécies naturais ocorrem em
padrdes naturais de distribuicdo
e abundancia;

AVC 3 - dreas situadas dentro
de, ou que contenham,
ecossistemas raros, ameacados
ou em perigo de extincao;

AVC 4 - areas que fornecem
servicos ambientais basicos em
situacoes criticas;

AVC 5 - dreas essenciais para
suprir as necessidades basicas
de comunidades locais;

AVC 6 - areas criticas para a
identidade cultural tradicional
de comunidades.

*AVC — Alto Valor de Conservacao.

63



RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Apds estudos realizados, a Klabin identificou locais especificos, dentro de suas propriedades no Parana, com
atributos que atendem a alguns itens das definicoes, segundo tabela abaixo:

.. AVC P Ano de
AVC Justificativa Ar.10 (~ie AAVC Seciais Identificado T Criacao
Identificado Criacao
Colénia Augusta : s I '
: : Vitoria (Ortigueira) 6 : Cemitério com liga¢do cultural na comunidade. : 2014
: ¢ Floresta primaria, com extensdo de milhares de hectares com papel crucial no
Varanal : 1,2,3,4 : . o s . A : 2008 : :
: ¢ fornecimento de conectividade genética entre os diversos fragmentos existentes. : Serra da Mesa H o N . :
: : : . 6 : Cemitério com ligacdo cultural na comunidade. : 2014
(Candido de Abreu) : :
1'\'Zbo,al do 1,3, 4 Presenca de Dendropsophus anceps (perereca-zebra). 2008 Cachoeiréao (Tibagi) 6 ¢ Cemitério com ligacgo cultural na comunidade. 2014
aua : : : : :
: : : Conceicao (Tibagi) 6 Cemitério com ligagdo cultural na comunidade. 2014
Invernadinha 1,3,4 i Presenca de espécies ameacadas de extincdo em remanescentes representativos. 2010 : : :
: : : (Fﬁ;ubnaaul)de 530 Pedro 6 Cemitério com ligagao cultural na comunidade. 2014
Socimbra 1,34 i Presenca de espécies ameacadas de extingdo. 2010 : :
Todas as areas de Alto Valor de do Maua) e flora. Também sao combate a incéndios florestais.
Conservacao identificadas nos realizadas medidas de protecao As quatro AAVCs consolidadas
atributos ambientais contam e monitoramento para todas contam com medidas de
com levantamentos periddicos as AAVCs (atributos ambientais protecdo e mitigacao de impactos
de fauna (aves, mamiferos e sociais), tais como vigilancia para manutencao dos seus
e reptéis — o ultimo, em patrimonial, controle de espécies atributos, e sao apresentadas nas
especifico, para a AVC Taboal exoticas invasoras e prevencao / proximas paginas.
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Varanal: consolidada em 2008, a area do Varanal,
com 4.523 hectares, localiza-se dentro do Parque
Ecolégico da Klabin. Justifica-se sua escolha por
ser formada por floresta primaria, com extensao
de milhares de hectares e papel crucial no
fornecimento de conectividade genética entre os
diversos fragmentos existentes.
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Taboal do Maua: consolidado em 2008, o Taboal
do Maua é uma area de cerca de 2,6 hectares
localizada na margem direita da estrada interna
do Maua. Sua escolha se justifica pela presenca da
perereca-zebra (Dendropsophus anceps), espécie
de anfibio que, em 2008, estava ameacada de
extincdo no Parana na categoria Criticamente em
Perigo. Visando a conservagao dessa espécie, é
realizado o monitoramento da populagdo na AAVC
Taboal, mantendo-se a protecao e o isolamento da
area, evitando impactos sobre essa populacao.

_— S i ol ]
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Socimbra: consolidada no primeiro semestre de

2010, a area com 469,65 hectares esta localizada
dentro da RPPN Monte Alegre, na regido florestal
Socimbra. Sua escolha é justificada pela presenca
de espécies ameacadas de extincao.

e e
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Invernadinha: consolidada no primeiro
semestre de 2010, a area com cerca de 639,15
hectares esta localizada na regido florestal
Invernadinha. Nela se destaca a presenca

de espécies ameacadas de extincdo em
remanescentes representativos.
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HERBARIO KLABIN

O Herbario foi criado em 17
de outubro de 2002, com

0 objetivo de contemplar a
valorizacao da diversidade de
espécies botanicas ocorrentes
na Fazenda Monte Alegre

e estudar as caracteristicas
morfoanatdmicas de algumas
espécies de interesse, bem
como transformar-se em polo
de referéncia botanico regional
e fiel depositario do patrimonio
genético brasileiro.

O trabalho desenvolvido no
herbario é realizado em parceria
com a Universidade Estadual de
Maringa (UEM) e tem propiciado
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a troca de informacdes inter-
herbarios, possibilitando maior
divulgacdo da atividade nos
meios cientificos e, assim,
conferindo ao Herbario Klabin
maior credibilidade.

FITOTERAPIA

Criado em 1984, o Programa
de Fitoterapia da Klabin
busca o uso sustentavel

da biodiversidade, aliando

a preservacao do meio
ambiente a responsabilidade
social. O projeto baseia-se na
utilizacao de espécies da mata
nativa para a composi¢ao

de produtos fitoterapicos
destinados, principalmente, a

colaboradores. O Programa foi o
primeiro no mundo, relacionado
ao manejo de produtos
florestais ndo madeireiros,
certificado pelo Forest
Stewardship Council (FSC®), em
1999. O acervo de flora local
atualmente contabiliza 2.249
espécies confirmadas, das quais
1.078 correspondem a coletas
realizadas na Fazenda Monte
Alegre, e engloba 150 familias
botanicas, com destaque

para 11 familias com a maior
quantidade de exemplares.

No acervo atual, as espécies
podem ser classificadas em

628 arbodreas, 939 arbustivas,
682 herbaceas e o restante em

processo de revisao.

As exsicatas provém de varias
regides da Fazenda Monte
Alegre, de Telémaco Borba

e cidades do Parand, além

de outros Estados do Brasil,
estes ultimos com algumas
contribuicoes pouco expressivas.
Em termos percentuais,
corresponde a 96% da flora

do Estado do Parana, sendo
76% correspondentes a cidade
de Telémaco Borba, 19% a
Maringa e 5% a outras cidades.
Das exsicatas coletadas em
Telémaco Borba, 93% sao da
Fazenda Monte Alegre e 7% de
outros locais do municipio.




RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

PARQUE
ECOLOGICO

Criado na década de 1980 e localizado na Fazenda Monte Alegre (PR),
o Parque Ecologico da Klabin possui uma area de aproximadamente 11
mil hectares, com 71% formados por florestas naturais. Suas atividades
promovem a conservacao da biodiversidade, a reabilitacdo de animais,
a preservacao de espécies em extincdo, o desenvolvimento de pesquisas
cientificas e o apoio aos projetos de educacao ambiental.

Foto: Marcio Bruno

ATIVIDADES DO PARQUE
ECOLOGICO DA KLABIN

Criadouro Cientifico: desde
1989, o Criadouro Cientifico é
dedicado a conservacao e ao
estudo de comportamentos das
espécies de fauna ameacadas
de extincdo, promovendo sua
reproducao e sua reintroducao
no meio ambiente de acordo
com as normas dos 6rgaos
ambientais. Nessa area, vivem
aproximadamente 200 animais
de 50 espécies, como o puma,
o veado-catingueiro e a anta-
brasileira.

Centro de Interpretacao da
Natureza Frans Krajcberg:
com uma construcao
caracteristica de madeira de

floresta plantada, o Centro

de Interpretacao da Natureza
Frans Krajcberg é um espaco
destinado ao desenvolvimento
de atividades dos projetos de
educacdo ambiental. Nele ha

um acervo de pecas zooldgicas

e botanicas utilizadas para

fins didaticos e para transmitir
conhecimentos histéricos sobre a
biodiversidade da regiao.
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Trilha Ecolégica: localizada
em meio as florestas naturais
da area do Parque Ecoldgico
da Klabin, a Trilha Ecologica
permite aos participantes

de projetos de educacao
ambiental a transformacao

do conhecimento tedrico em
pratica, consolidando sua
aprendizagem por meio de
observacado da flora da regiao e
possibilitando a visualizacdo de
alguns representantes da fauna
durante o percurso.
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O QUE E RPPN?

Uma Reserva Particular do
Patrimoénio Natural (RPPN) é
uma unidade de conservacao
permanente prevista em lei,
criada em areas privadas com
0 objetivo de contribuir para o
manejo sustentavel de matas
nativas e a manutencao da
biodiversidade. Atualmente, a
Klabin mantém duas RPPNs.
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Tipo de vegetacao Quantidade de esp. Esp. ameacada
A RPPN esta localizada dentro da Fazenda Monte : :

Alegre, em uma area de 3.852 hectares. Todas
as informacoes sobre as caracteristicas da area,
bem como a estratégia para a conservacao dos
atributos da RPPN, estdo descritas no Plano de
Manejo. A area foi criada em 1998 pela Portaria
182 do Instituto Ambiental do Parana (IAP) e
averbada em carater de perpetuidade.

MONITORAMENTO DA FLORA

A Fazenda Monte Alegre situa-se : :
em uma regido do Estado do Arbustivas 117 espécies 3
Parana onde a cobertura vegetal : :
predominante est4 classificada

como floresta ombrdfila mista,

complementada por floresta : :
estacional semidecidual e Lianas 4 espécies 0
campos naturais. ' '

Arboreas 541 espécies 55

Epifitas 114 espécies 10

Herbaceas 256 espécies 15

A criacdo da RPPN Monte Alegre tem como Pteridofitas 140 espécies 3
objetivos a realizacdo de pesquisas cientificas, a . .
) o Por meio de estudos realizados Sub-arbustivas g 28 espécies g 0
protecdo da biodiversidade local e dos recursos . . . s
hidricos, o fornecimento de sementes de espécies por diversos pesquisadores, foi 5 :
| , . . . : A :
P identificada na Fazenda Monte Trepadeiras 99 espécies 5

florestais para a restauracdo de areas degradadas,
a geracao de informacoes para o Programa
Caiubi de Educacdo Ambiental e a protecdo de
eventuais sitios arqueolégicos, histéricos, culturais
e paleontolégicos.

Alegre a existéncia de 1.299 : :
eg e a existéncia de 9 TOTAL 1.299 espécies 91 esp. ameacadas
espécies de flora.
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MONITORAMENTO DA FAUNA

Sdo desenvolvidos estudos constantes para a atualizacdo da base de dados de animais j& encontrados nas areas
da empresa. Entre os vertebrados, sdo bem conhecidas as classes das aves e dos mamiferos. Os dados sobre

anfibios sao procedentes de estudos realizados desde 1999.

O quadro abaixo indica os resultados encontrados até o momento.

Grupo Quantidade de esp. Esp. ameacadas
Anfibios 43 espécies 38
Aves 457 espécies 441
Crustaceos 03 espécies 1
Insetos (Abelhas) 23 espécies -
Mamiferos 136 espécies 119
Peixes 59 espécies 13
Répteis 43 espécies 14

TOTAL 764 espécies 626 esp. ameacadas
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Das espécies amostradas, varias

se encontram na Lista Oficial das
Espécies Brasileiras Ameacadas de
Extincdo, divulgada pelo Ministério
do Meio Ambiente (MMA) em
2014, no Livro Vermelho da Fauna
Ameacada no Estado do Paran,
divulgado pelo Instituto Ambiental
do Parana (IAP) em 2004, além das
listas da Uniao Internacional para

a Conservacao da Natureza e dos

Recursos Naturais (IUCN) de 2015.

A grande riqueza de espécies

é favorecida pela presenca dos
trés tipos de formacao vegetal,
situacdo Unica no Estado. Outros
fatores importantes que ajudam
na manutencao da biodiversidade
sao os corredores ecolégicos e o

sistema de mosaico entre areas
de florestas plantadas e de matas
nativas preservadas.

O numero de espécies registradas
coloca a Fazenda Monte Alegre e
as areas da Klabin como algumas
das regides mais importantes do
Estado do Parana em termos

de biodiversidade.
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INDICADORES SOCIOAMBIENTAIS

1. MONITORAMENTO TECNICO E ECONOMICO

INDICADORES ECONOMICOS

INDICADORES ECONOMICOS

Resultados

Monitoramento . o6 |
Resultado Acompanhamento
da meta

Resultados

Monitoramento Indicador
Resultado Acompanhamento
da meta

Monitoramento do

Patriménio Florestal : ' ¢2 dueimadaemincéndios: 539 ¢ 554, 143 1093 | 1722 ; Producdo de semente | - i 13056
(em hectares) : florestais : : : : : de pinus
em hectares : : : : Produtos colhidos
: : : : : (em quilogramas) :
Produ’ga.o de madelra. de . 131742 217162 1.06361 | . Produgac.J de semente ;
i araucaria para serraria : : : : : de eucalipto
Producdo de madeira de : : : Taxas de Incremento Médio Como resultado do Manejo Florestal e do Programa de Melhoramento Genético realizado, o IMA das
rodue - . 1.467.06 | 1494678 | 1.589.179 | 2.989.162 crescimentoda | é Jorore grama . '
: pinus para celulose : : : floresta i Anual (IMA) i florestas vem crescendo em média 2% ao ano para pinus e 2,5% ao ano para eucalipto, desde 1970.
broducio de madeira de 5 5 5 : Consumo de herbicida
i < ; - © 1.684.12 | 1.955.922 i 2.009.446 : 1.507.580 ® i na rea de silvicultura - 1,533 0,44 0,25 0,20 @
Produtos colhidos pinus para serraria : : : : i-Kg/ha :
(em toneladas) : : :
: - . : : : . i Consumo de herbicida : : : : : :
; Producdo de madeira de - 1927393 | 1928259 i 1.932.131 | 4.786.174 Monitoramento de : ", de silvicultura : - ©oo0824 i 139 i 127 i 1,43
i eucalipto para celulose : : : produtos quimicos* : _ : : : : :
: Producao de madeira de - { 311125 | 326788 | 686333 | 560.604 : Consumo de formicida ; - i 2592 0 26 i 238 | 2,85
i eucalipto para serraria : : : : i-Kg/ha : : : :
; Producdo de madeira para - i 91552 56.870 | 106587 | 75375 @

i energia (pinus e eucalipto)
H *Alteracdo da metodologia de célculo.
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4. MONITORAMENTO SOCIAL

INDICADORES SOCIAIS
Resultados

2. MONITORAMENTO AMBIENTAL

INDICADORES AMBIENTAIS

Monitoramento Indicador
Acompanhamento

da meta “
Resultad Acompanhamento
N. de espécies da fauna - 754 764 763 764 - esultado dameta

Resultado Monitoramento Indicador

Biodiversidade

N. de colaboradores (Klabin SA) - i 625 770 1.288 1.734 : -

N. de colaboradores (Klabin SA

N. de espécies da flora - 1.289 1.289 1.299 1.299 Empregos gerados a1 - 571 201 )

: : : : Florestal) : : : :

:: de/focorréncias dzeszéciest.da . : N. de colaboradores (terceiros) 1.386 1.193 1.340 1.461 -
Espécies Ameacadas ) 0 o oo amedcadas €e eXieEo L 661 i 636 690 717 ' : : : :

(considerando a lista MMA-2008,
i 1AP-1995/2004 e IUCN-2011).

Saude e seguranca N. de Acidentes de Trabalho

Como resultado do Programa Klabin de Exceléncia em Saude
e Seguranca Ocupacional:

do colaborador  : (Klabin SA + Klabin Florestal) : : :
: 26 i 28 i 35 73 ** ®
3. PRODUTOS FLORESTAIS NAO MADEIREIROS conaade : :
pacitac { Horas de treinamento 19.565 | 25197 : 64015 | 85032 @
INDICADORES AMBIENTAIS colaborador : : : 5
Resultados N. de visitantes — Parque Ecolégico 31.457 12.667* Fechado Fechado -
Monitoramento Indicador 2016 : : . .
Acompanhamento Interacgo coma i N. de contratos de fomento
Resultado comunidade florestal 9.856 9.967 10.005 10.025
Produtos colhidos Producdo de matéria-prima pura N. de visitantes atendidos 1.411 1.736 1.956 1.650 @

(em toneladas)
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 certificada

- 3.128.45 | 545.943

763

6.747.00

*Registro de visitas até o més de julho de 2014 - depois disso, foi fechado para reforma.

**Em 2016, houve um aumento consideravel de colaboradores da empresa. (Aumento de Horas Homem
Trabalhada (HHT) de janeiro de 2016: 610.659,68 para dezembro de 2016: 951.454,36)



, RESUMO

PUBLICO

Contato

A8 0800 728 0607 @ faleklabinpr@klabin.com.br

< 4

Klabin

klabin.com.br



