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Introduzione

Le trasformazioni economico-sociali intervenute nell'ultimo quarto del secolo scorso, unitamente
alla ricerca di nuovi e piu funzionali assetti istituzionali, hanno indotto un progressivo cambiamento
della vision che ha orientato le politiche di welfare in Italia, che allinizio del 2000 ha indotto la
ricomposizione in un quadro coerente delineato dalla Legge n. 328 dei molteplici interventi
settoriali fino allora finanziati.

La profonda crisi che negli anni piu recenti ha travolto le economie piu avanzate, ha colpito
duramente le comunita della Campania ed ha reso necessaria una costante revisione delle
modalita con le quali la legge-quadro e stata attuata, la cui evoluzione si pud agevolmente cogliere
dalla lettura degli atti prodotti dalla Giunta Regionale nel corso degli anni.

I modello culturale di riferimento dei primi anni di applicazione della 328 in Campania e
efficacemente sintetizzato negli indirizzi strategici triennali 2007/2009, titolati “Verso il Piano
Sociale Regionale. Il sistema di welfare della Regione Campania” che la Giunta ha approvato nel
luglio del 2007 con deliberazione n. 1403.

«La Regione Campania promuove un modello di welfare dei diritti come forma sociale di garanzia della
giustizia in democrazia. Il welfare dei diritti di cittadinanza effettivamente esigibili hon & una forma
risarcitoria di una opportunita non fruita, di un destino individuale e collettivo infelice, non & solo un
servizio di compensazione della mancanza di lavoro, della disabilita e della poverta. Il welfare é la
protezione necessaria per le opportunita uguali per tutti, & sancito nella Costituzione repubblicana, &
riaffermato come effettivo esercizio dei diritti nella Carta Sociale europea ed € ispirato idealmente alla
Carta dei diritti fondamentali dell’'uomo. Il welfare € la condizione strutturale per una migliore qualita
della vita, per garantire adeguati Indici di Sviluppo Umano nel mondo e per promuovere il patto di
giustizia su cui fondare un modello di sviluppo sostenibile.» (pag. 9)

Qualche mese dopo, I'ottobre successivo, il Consiglio Regionale della Campania ha licenziato la
Legge Regionale n. 11, “Legge per la dignita e la cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8 no-
vembre 2000, n. 328", le cui finalita sono sostanzialmente analoghe a quelle prefigurate negli indi-
rizzi.

« 1. La presente legge, ispirandosi ai principi della Costituzione, della Dichiarazione Universale dei diritti
delluomo, della Carta sociale europea e della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea,
disciplina la programmazione e la realizzazione di un sistema organico di interventi e servizi sociali, che
si attua con il concorso delle istituzioni pubbliche e delle formazioni sociali, attraverso l'integrazione
degli interventi e servizi sociali, sanitari, educativi, delle politiche attive del lavoro, dellimmigrazione,
delle politiche abitative e di sicurezza dei cittadini, dell’apporto dei singoli e delle associazioni.

2. La presente legge promuove e assicura la pari dignita sociale della persona, le pari opportunita e
l'effettiva tutela dei diritti sociali di cittadinanza, attraverso l'attuazione, nel rispetto del principio di
sussidiarieta, di un sistema di protezione, a livello regionale e locale, fondato sulla corresponsabilita dei
soggetti istituzionali e sociali, che concorrono alla costruzione di una comunita solidale.

3. La presente legge promuove la prevenzione, la riduzione, la rimozione delle cause di rischio,
I'emarginazione, il disagio e la discriminazione in tutte le sue forme, favorendo lintegrazione e la
partecipazione di tutti i membri della societa.» (art. 1)

Pur evidentemente nel rispetto del dettato normativo, il primo “Piano Sociale Regionale 2009-2011",
approvato due anni dopo con deliberazione n. 694 del 16 aprile, ha accentuato la necessita di faci-
litare i territori nella programmazione di servizi ed interventi sociali per i propri cittadini.

« |l Piano, infatti, deve contribuire in maniera decisiva a definire il “senso del programmare” in relazione a
ciascuna specifica realta territoriale ed in continuita con l'insieme della programmazione regionale. Si
tratta allora di progettare un welfare che parta dalle specifiche realta territoriali e attraverso lo strumento
della carta dei servizi e i criteri e le procedure di accreditamento dei soggetti erogatori, conferisca al
Piano sociale di zona quel significato e quel valore che le scelte politiche di indirizzo hanno inteso
imprimere. Il Piano sociale € uno strumento agile, dunque, e soggetto a verifiche periodiche. Non a
caso esso viene applicato per un triennio, ed é rivedibile in seguito ad una attenta valutazione della
qualita dei servizi e dei processi di erogazione degli stessi.» (Introduzione, pag.1)
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La redazione del secondo Piano Sociale Regionale valevole per il triennio 2013-2015, che la
Giunta ha approvato nel maggio del 2013 con deliberazione n. 134, & stata evidentemente
condizionata dalla grave crisi economica scatenata dallo scoppio nel 2007 della bolla immobiliare e
dalla conseguente crisi finanziaria mondiale. Piu che dalla considerevole quantita di dati riportati,
esso si differenzia dal precedente per I'enfasi con la quale si auspica I'attivazione di interventi “in
particolare sui temi dei servizi alla persona nella chiave di un welfare non riparativo, ma produttivo”,
ottimizzando le risorse disponibili.

«Questo nuovo Piano sociale regionale viene predisposto in una fase di crisi senza precedenti. Le
dimensioni della crisi incidono pesantemente su un settore, quello delle politiche sociali, che ha subito
in anticipo gli effetti dei tagli dei trasferimenti statali. Nell'ultimo triennio, infatti, le risorse del Fondo
nazionale politiche sociali hanno subito tagli progressivi fino a giungere alla cifra inadeguata di 1milione
di euro per il 2012. Alla luce di cio, e nell'incertezza delle risorse finanziarie disponibili, appare ancora
piu stringente la necessita di un Piano sociale che individui strategie e obiettivi sostenibili,
razionalizzando gli interventi e le risorse.» (pag. 36)

Con il terzo Piano Sociale Regionale relativo al periodo 2016-2018, approvato il 29 dicembre 2015
con deliberazione n. 869, si esalta ulteriormente la funzione anticiclica delle politiche sociali e la
necessita di ottimizzare I'uso delle sue risorse viene arricchita dall’aspettativa che possa diventare
un fattore di sviluppo economico delle comunita cui sono destinate.

«Risultati di ricerca consolidati mostrano, per contro, che le politiche sociali possono costituire un fattore
di sviluppo dei sistemi economici locali. Ne consegue, a livello teorico e soprattutto di disegno delle
politiche, una nuova concezione degli interventi di welfare che da costo appaiono, piuttosto, essere
concepiti come investimento o comunque come elemento generatore di valore. A seconda dei
paradigmi economico-sociali di riferimento, si parla allora di social investment welfare (cui
eventualmente collegare strumenti di fund raising innovativi), di welfare generativo, di “secondo welfare”,
come elementi di attivazione e rigenerazione del tessuto economico e civile». (pag.1)

Il passaggio del welfare da “forma sociale di garanzia della giustizia in democrazia” ad “elemento
generatore di valore” sintetizza la trasformazione della sua vision intervenuta nel corso dell’ultimo
decennio, in linea con la tendenza, sempre piu diffusa ed accreditata a livello nazionale ed
internazionale, di considerare il modello di “welfare delle opportunita” un prodotto non piu
rispondente alle esigenze dei propri cittadini e quindi inadeguato a soddisfarne le necessita.

A fronte di questo cambiamento, la cui efficacia ed appropriatezza potra essere valutata solo con il
tempo, si é ritenuto necessario arricchire la reportistica che gli uffici della UOD 02 della Direzione
Generale 54-12 della Giunta Regionale periodicamente producono, presentando nelle pagine
seguenti i dati relativi alle piu significative dimensioni antropiche degli Ambiti Territoriali della
Campania aggiornati al mese di novembre 2016.
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Guida alla lettura

Il report si apre con una cartografia regionale in cui sono evidenziati i 59 Ambiti Territoriali,
integrata da tabelle che su base provinciale ne riportano la composizione per classi di grandezze
relative alla numerosita dei Comuni, alla popolazione ed all’estensione territoriale.

Quindi, per ciascuna provincia si fornisce una cartografia che rappresenta i suoi Ambiti cui é
aggiunta una tabella in cui per ognuno di essi si elenca il/i distretto/i sanitario/i corrispondente/i e si
riportano i dati relativi al numero di Comuni, alla popolazione ed all’estensione territoriale.

Infine per ciascun Ambito si propone una scheda che presenta i seguenti elementi:

e cartogramma in cui si rappresenta la sua collocazione sul territorio regionale;

¢ indicazione dell’ente che svolge la funzione di capofila;

e elenco dei Comuni che ne fanno parte;

e confronto con l'ausilio di istogrammi del numero dei Comuni che lo compongono, della sua po-
polazione ed estensione territoriale e le corrispondenti medie provinciali e regionali;

e rappresentazione in un cartogramma dei Sistemi Territoriali di Sviluppo (STS), cosi come defi-
niti dal Piano Territoriale Regionale, cui afferiscono i suoi comuni, integrato da un grafico a torta
in cui se ne rappresenta la composizione percentuale;

e rappresentazione in un cartogramma dei Sistemi di Lavoro Locali (SLL), cosi come definiti
dall'lSTAT, di cui fanno parte i lavoratori dei suoi comuni con grafico a torta della loro composi-
zione percentuale;

¢ andamento della popolazione totale del’Ambito nel 1991, nel 2001 e negli ultimi 10 anni;

e grafico della piramide per eta della popolazione residente nei comuni del’Ambito al 1 gennaio
2016;

e confronto con lausilio di istogrammi dei principali indicatori demografici relativi al’ Ambito, alla
provincia di cui fa parte ed alla Campania, che di seguito si riportano:

o Indice di mascolinita = (numero di maschi/numero di femmine) x 100

o Indice di vecchiaia = (Pop. con piu di 64 anni/ Pop. con meno di 15 anni) x 100

o Indice di dipendenza totale = [(Pop. con meno di 15 anni + Pop. con piu di 64 anni) / Pop.
con pit di 14 e meno di 65 anni] x 100

o Indice di dipendenza giovanile = (Pop. con meno di 15 anni / Pop. con piu di 14 e meno di 65
anni) x 100

o Indice di dipendenza senile = (Pop. con piu di 64 anni / Pop. con piu di 14 e meno di 65 anni)
x 100

o Indice di struttura della popolazione attiva = (Pop. con eta compresa tra 40 e 64 anni / Pop.
con eta compresa tra 15 e 39 anni) x 100

o Indice di ricambio della popolazione attiva = (Pop. con eta tra i 60 ed i 64 anni / Pop. con
compresatrail5 ei 19 anni) x 100

o Indice di longevita = (Pop. piu di 80 anni/ Pop. piu di 65) x 100
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GLI AMBITI TERRITORIALI SOCIALI CAMPANI

Avellino 118 0 0 1 1 1 1 2 0 0 6
Benevento 78 0 1 0 1 2 1 0 0 0 5
Caserta 104 0 2 6 0 1 0 0 1 0 10
Napoli 92 8 11 5 1 0 0 0 0 0 25
Salerno 158 0 4 3 2 2 1 0 0 1 13
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Avellino 425.325 2 1 2 1 0 0 6
Benevento 280.707 1 4 0 0 0 0 5
Caserta 924.414 0 3 4 2 1 0 10
Napoli 3.113.898 2 8 3 11 0 1 25
Salerno 1.106.506 2 3 6 1 1 0 13

Avellino 2.806,07 0 0 0 3 0 1 2 6
Benevento 2.080,44 0 0 0 1 2 1 1 5
Caserta 2.651,35 0 0 3 4 1 1 1 10
Napoli 1.178,93 9 5 8 3 0 0 0 25
Salerno 4.954,16 0 1 3 2 1 3 3 13

o I
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GLI AMBITI AVELLINESI

AO1 DSO01 29 821,73 87.993
A02 DS02 7 106,37 36.629
AO03 DS03 25 1.118,08 62.457
A04 DS04 16 196,71 96.627
AO5 DSO05 28 417,22 101.049
AO6 DSO06 13 145,97 40.570
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Ambito AQ1

Capofila: Azienda speciale consortile per la gestione associata delle

Comuni:

politiche sociali nei comuni delll Ambito territoriale A 01

Ariano Irpino, Bonito, Carife, Casalbore, Castel Baronia,
Flumeri, Fontanarosa, Frigento, Gesualdo, Greci,
Grottaminarda, Luogosano, Melito Irpino, Mirabella Eclano,
Montaguto, Montecalvo Irpino, Paternopoli, San Nicola
Baronia, San Sossio Baronia, Sant'Angelo all'Esca, Savignano
Irpino, Scampitella, Sturno, Taurasi, Trevico, Vallata,
Vallesaccarda, Villanova del Battista, Zungoli
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Ambito AQ2

Capofila: Mercogliano

Comuni: Contrada, Forino, Mercogliano, Monteforte Irpino, Ospedaletto
d'Alpinolo, Sant'Angelo a Scala, Summonte
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Ambito AO3

Capofila: Consorzio dei Servizi Sociali Alta Irpinia

Comuni:

Andretta, Aquilonia, Bagnoli Irpino, Bisaccia, Cairano,
Calabritto, Calitri, Caposele, Cassano Irpino, Castelfranci,
Conza della Campania, Guardia Lombardi, Lacedonia, Lioni,
Montella, Monteverde, Morra De Sanctis, Nusco, Rocca San
Felice, SantAndrea di Conza, Sant'Angelo dei Lombardi,

Senerchia, Teora, Torella dei Lombardi, Villamaina

11
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Ambito AQ4

Capofila: Avellino

Comuni: Avellino, Altavilla Irpina, Capriglia Irpina, Cervinara, Chianche,
Grottolella, Montefredane, Petruro Irpino, Pietrastornina, Prata
di Principato Ultra, Pratola Serra, Roccabascerana, Rotondi,
San Martino Valle Caudina, Torrioni, Tufo

13
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Ambito AQ5

Capofila: Consorzio dei Servizi Sociali

Comuni: Aiello del Sabato, Atripalda, Candida, Castelvetere sul Calore,
Cesinali, Chiusano di San Domenico, Lapio, Manocalzati,
Montefalcione, Montefusco, Montemarano, Montemiletto,
Montoro, Parolise, Pietradefusi, Salza Irpina, San Mango sul
Calore, San Michele di Serino, San Potito Ultra, Santa Lucia di
Serino, Santa Paolina, Santo Stefano del Sole, Serino,
Solofra, Sorbo Serpico, Torre Le Nocelle, Venticano, Volturara
Irpina

15
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Ambito AQ06

Capofila: Mugnano del Cardinale

Comuni: Avella, Baiano, Domicella, Lauro, Marzano di Nola,
Moschiano, Mugnano del Cardinale, Pago del Vallo di Lauro,
Quadrelle, Quindici, Sirignano, Sperone, Taurano

17
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GLI AMBITI BENEVENTANI

BO1 DS07 5 192,38 70.031
B02 DS08 19 414,81 57.938
BO3 DS09 14 244,63 55.584
B04 DS10 18 392,31 54.845
BO5 DS11 22 836,32 42.309

19
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Ambito BO1

Capofila: Benevento

Comuni:

Benevento, Arpaise, Apollosa, Ceppaloni, San Leucio del
Sannio

20
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Capofila:

Comuni:

Ambito B02

San Giorgio del Sannio

Castelpoto, Cautano, Foglianise, Ponte, Torrecuso, Vitulano,
Apice, Buonalbergo, Paduli, Sant'Arcangelo Trimonte, Calvi,
Pago Veiano, Pesco Sannita, Pietrelcina, San Giorgio del
Sannio, San Martino Sannita, San Nazzaro, San Nicola

Manfredi, Sant'Angelo a Cupolo

22



Direzione Generale 54-12 LE DIMENSIONI ANTROPICHE DEGLI
UOD 02 Welfare dei Servizi e Pari Opportunita AMBITI TERRITORIALI DELLA CAMPANIA

23



Direzione Generale 54-12 LE DIMENSIONI ANTROPICHE DEGLI
UOD 02 Welfare dei Servizi e Pari Opportunita AMBITI TERRITORIALI DELLA CAMPANIA

Ambito B0O3

Capofila: Montesarchio

Comuni: Airola, Arpaia, Bonea, Bucciano, Campoli del Monte Taburno,
Forchia, Moiano, Montesarchio, Pannarano, Paolisi, Tocco
Caudio, Durazzano, Frasso Telesino, Sant'Agata de' Goti

24
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Capofila:

Comuni:

Ambito B0O4

Cerreto Sannita

Amorosi, Castelvenere, Cerreto Sannita, Cusano Mutri,

Dugenta, Faicchio, Guardia Sanframondi, Limatola
Melizzano, Paupisi, Pietraroja, Puglianello, San Lorenzello
San Lorenzo Maggiore, San Salvatore Telesino, Solopaca

Telese Terme, San Lupo

26
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Capofila:

Comuni:

Ambito B05

Morcone

Campolattaro, Casalduni, Castelpagano, Circello, Colle
Sannita, Fragneto ['Abate, Fragneto Monforte, Morcone,
Pontelandolfo, Reino, San Giorgio La Molara, San Marco dei
Cavoti, Santa Croce del Sannio, Sassinoro, Baselice,
Castelfranco in Miscano, Castelvetere in Val Fortore, Foiano
di Val Fortore, Ginestra degli Schiavoni, Molinara,
Montefalcone di Val Fortore, San Bartolomeo in Galdo

28
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Ambiti

co1
Co02
CO03
Co04
CO05
CO06
co7
Cco8
C09
C10

GLI AMBITI CASERTANI

Distretto
Sanitario
DS12
DS13
DS14
DS15
DS16
DS17-18
DS19-20
DS21
DS22
DS23

Totale provincia

Numero
Comuni

16
31

10

10

104

Estensione
territoriale
90,48
107,81
700,59
879,13
52,14
65,39
134,41
142,05
194,43
284,92

2.651,35

Popolazione totale
al 01/01/2016
116.283
83.894
77.741
73.706
82.613
155.274
130.497
76.252
57.596
70.558

924.414
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Ambito C0O1

Capofila: Caserta

Comuni: Casagiove, Caserta, Castel Morrone, San Nicola la Strada
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Ambito C02

Capofila: Santa Maria a Vico

Arienzo, Cervino, Maddaloni, San Felice a Cancello, Santa

Comuni:
Maria a Vico, Valle di Maddaloni
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Ambito CO3

Capofila: Teano

Comuni: Caianello, Conca della Campania, Francolise, Galluccio,
Marzano Appio, Mignano Monte Lungo, Pietravairano,
Presenzano, Rocca d'Evandro, Roccamonfina, San Pietro

Infine, Teano, Tora e Piccilli, Vairano Patenora, Cellole, Sessa
Aurunca
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Capofila:

Comuni:

Ambito C04

Piedimonte Matese

Alife, Caiazzo, Castel Campagnano, Castel di Sasso,
Fontegreca, Formicola, Gioia Sannitica, Letino, Liberi, Piana
di Monte Verna, Piedimonte Matese, Pontelatone,
Raviscanina, San Potito Sannitico, Sant'Angelo d'Alife, Ailano,
Alvignano, Baia e Latina, Capriati a Volturno, Castello del
Matese, Ciorlano, Dragoni, Gallo Matese, Pietramelara, Prata
Sannita, Pratella, Riardo, Roccaromana, Ruviano, San
Gregorio Matese, Valle Agricola
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Ambito C05

Capofila: Marcianise

Comuni: Capodrise, Macerata Campania, Marcianise, Portico di

Caserta, Recale, San Marco Evangelista
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Ambito CO06

Capofila: Casaluce

Comuni: Aversa, Carinaro, Casaluce, Cesa, Gricignano di Aversa, Orta
di Atella, Sant'Arpino, Succivo, Teverola
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Ambito CO7

Capofila: Lusciano

Comuni: Casal di Principe, Casapesenna, Frignano, Lusciano, Parete,
San Cipriano d'Aversa, San Marcellino, Trentola Ducenta,

Villa di Briano, Villa Literno
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Ambito C08

Capofila: Santa Maria Capua Vetere

Comuni: Grazzanise, Santa Maria la Fossa, Casapulla, Curti, San
Prisco, San Tammaro, Santa Maria Capua Vetere
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Ambito C09

Capofila: Sparanise

Comuni: Bellona, Calvi Risorta, Camigliano, Capua, Giano Vetusto,
Pastorano, Pignataro Maggiore, Rocchetta e Croce,

Sparanise, Vitulazio
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Ambito C010

Capofila: Mondragone

Comuni: Cancello ed Arnone, Castel Volturno, Carinola, Falciano del
Massico, Mondragone
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GLI AMBITI NAPOLETANI

NO1-10 DS24-33 1 119,02 974.074
N11 DS34 1 4,60 55.274
N12 DS35 3 60,61 121.107
N13 DS36 7 50,81 74.561
N14 DS37 1 94,62 122.974
N15 DS38 2 29,80 100.804
N16 DS39-40 5 27,37 141.807
N17 DS41 5 19,39 112.839
N18 DS42-43 3 18,36 131.189
N19 DS44-45 4 50,56 138.045
N20 DS46 1 54,71 59.573
N21 DS47 1 7,83 49.855
N22 DS48 6 71,39 103.973
N23 DS49 14 134,55 109.890
N24 DS50 4 21,49 61.028
N25 DS51 2 30,45 67.593
N26 DS52 7 106,23 131.802
N27 DS53 1 17,81 66.466
N28 DS54 2 6,75 54.753
N29 DS55 1 19,89 53.709
N30 DS56 4 32,63 90.321
N31 DS57 1 30,63 86.275
N32 DS58 8 85,96 109.698
N33 DS59 6 72,91 82.137
N34 DS73 2 10,53 14.151

~ Totaleprovincia 92 117893 3113898
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Ambito NO1-10

Capofila: Napoli

Comuni: Napoli
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Ambito N11
Capofila: Portici

Comuni: Portici
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Ambito N12

Capofila: Pozzuoli

Comuni: Bacoli, Monte di Procida, Pozzuoli
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Ambito N13

Capofila: Ischia

Comuni: Barano d'Ischia, Casamicciola Terme, Forio, Ischia, Lacco
Ameno, Procida, Serrara Fontana
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Ambito N14

Capofila: Giugliano in Campania

Comuni: Giugliano in Campania
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Ambito N15

Capofila: Marano di Napoli

Comuni: Marano di Napoli
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Ambito N16

Capofila: Melito di Napoli

Comuni: Calvizzano, Melito di Napoli, Mugnano di Napoli, Qualiano,
Villaricca
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Ambito N17

Capofila: Sant'Antimo

Comuni: Casandrino, Frattamaggiore, Frattaminore, Grumo Nevano,
Sant'Antimo
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Ambito N18

Capofila: Casoria

Comuni: Arzano, Casavatore, Casoria
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Ambito N19

Capofila: Afragola

Comuni: Afragola, Caivano, Cardito, Crispano
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Ambito N20

Capofila: Acerra

Comuni: Acerra
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Ambito N21

Capofila: Casalnuovo di Napoli

Comuni: Casalnuovo di Napoli
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Ambito N22

Capofila: Somma Vesuviana

Somma Vesuviana, Brusciano, Castello di Cisterna,

Comuni:
Mariglianella, Marigliano, San Vitaliano
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Ambito N23

Capofila: Nola

Comuni: Camposano, Carbonara di Nola, Casamarciano, Cicciano,
Cimitile, Comiziano, Liveri, Nola, Roccarainola, San Paolo Bel

Sito, Saviano, Scisciano, Tufino, Visciano
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Ambito N24

Capofila: Volla

Comuni: Cercola, Massa di Somma, Pollena Trocchia, Volla
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Ambito N25

Capofila: Pomigliano d'Arco

Comuni: Sant'Anastasia, Pomigliano d'Arco
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Ambito N26

Capofila: San Giuseppe Vesuviano

Comuni: Ottaviano, Palma Campania, Poggiomarino, San Gennaro
Vesuviano, San Giuseppe Vesuviano, Striano, Terzigno
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Ambito N27

Capofila: Castellammare di Stabia

Comuni; Castellammare di Stabia

86



Direzione Generale 54-12 LE DIMENSIONI ANTROPICHE DEGLI
UOD 02 Welfare dei Servizi e Pari Opportunita AMBITI TERRITORIALI DELLA CAMPANIA

87



Direzione Generale 54-12 LE DIMENSIONI ANTROPICHE DEGLI
UOD 02 Welfare dei Servizi e Pari Opportunita AMBITI TERRITORIALI DELLA CAMPANIA

Ambito N28

Capofila: San Giorgio a Cremano

Comuni: San Giorgio a Cremano, San Sebastiano al Vesuvio
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Ambito N29

Capofila: Ercolano

Comuni: Ercolano
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Ambito N30

Capofila: Ercolano

Comuni: Ercolano
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Ambito N31

Capofila: Torre del Greco

Comuni: Torre del Greco
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Ambito N32

Capofila: Sant'Antonio Abate

Comuni: Agerola, Casola di Napoli, Gragnhano, Lettere, Pimonte,
Pompei, Santa Maria la Carita, Sant'Antonio Abate
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Ambito N33

Capofila: Sorrento

Comuni:

Massa Lubrense, Meta, Piano di Sorrento, Sant'Agnello,
Sorrento, Vico Equense
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Ambito N34

Capofila: Capri

Comuni: Capri, Anacapri
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Direzione Generale 54-12
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LE DIMENSIONI ANTROPICHE DEGLI
AMBITI TERRITORIALI DELLA CAMPANIA

GLI AMBITI SALERNITAN!I

S01 1 DS60 4 54,51 93.068
S01_2 DS61 4 47,64 96.243
S01_3 DS62 4 66,32 88.752
S02 DS63 14 137,13 93.690

S03 (ex SO5)  DS64 8 583,31 80.730
S03 (ex S10)  DS64 10 342,47 22.611
S04 DS65-68 12 429,84 151.480

S05 DS66 2 73,89 146.226

S06 DS67 6 117,84 70.207

S07 DS69 21 822,56 55.685

S08 DS70 37 844,29 96.324

S09 DS71 17 592,85 44.453

S10 DS72 19 841,51 67.037
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Ambito SO01 1

Capofila: Nocera Inferiore

Comuni: Castel San Giorgio, Nocera Inferiore, Nocera Superiore,
Roccapiemonte
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Ambito S01 2

Capofila: Scafati

Comuni: Angri, Corbara, Sant'Egidio del Monte Albino, Scafati
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Ambito S01 3

Capofila: Pagani

Comuni: Pagani, San Marzano sul Sarno, San Valentino Torio, Sarno
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Ambito S02

Capofila: Cava de' Tirreni
Comuni: Amalfi, Atrani, Cava de' Tirreni, Cetara, Conca dei Marini,

Furore, Maiori, Minori, Positano, Praiano, Ravello, Scala,
Tramonti, Vietri sul Mare
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Ambito S03 ex S05
Capofila: Eboli

Comuni: Altavilla Silentina, Campagna, Contursi Terme, Eboli, Oliveto
Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli Alburni
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Ambito S03 ex S010

Capofila: Palomonte
Comuni: Buccino, Castelnuovo di Conza, Colliano, Laviano, Palomonte,

Ricigliano, Romagnano al Monte, San Gregorio Magno,
Santomenna, Valva
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Ambito S04

Capofila: Pontecagnano Faiano

Comuni: Acerno, Bellizzi, Castiglione del Genovesi, Giffoni Sei Casali,
Giffoni Valle Piana, Montecorvino Pugliano, Montecorvino
Rovella, Olevano sul Tusciano, Pontecagnano Faiano, San
Cipriano Picentino, San Mango Piemonte, Battipaglia
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Ambito S05

Capofila: Salerno

Comuni: Pellezzano, Salerno
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Ambito S06

Capofila: Azienda Speciale Consortile denominata Consorzio Valle
dell’'lrno Ambito S6

Comuni: Baronissi, Bracigliano, Calvanico, Fisciano, Mercato San
Severino, Siano
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Ambito SO07

Capofila: Roccadaspide

Comuni: Albanella, Aquara, Bellosguardo, Capaccio, Castel San
Lorenzo, Castelcivita, Controne, Corleto Monforte, Felitto,
Giungano, Laurino, Magliano Vetere, Monteforte Cilento, Ottati,
Piaggine, Roccadaspide, Roscigno, Sacco, Sant'Angelo a
Fasanella, Trentinara, Valle dell'’Angelo
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Ambito S08

Capofila: Vallo della Lucania

Comuni: Agropoli, Ascea, Campora, Cannalonga, Casalvelino,
Castellabate, Castelnuovo Cilento, Ceraso, Cicerale, Cuccaro
Vetere, Futani, Gioi, Laureana Cilento, Laurito, Lustra, Moio
della Civitella, Montano Antilia, Montecorice, Novi Velia,
Ogliastro Cilento, Omignano, Orria, Perdifumo, Perito,
Pisciotta, Pollica, Prignano Cilento, Rutino, Salento, San
Mauro Cilento, San Mauro la Bruca, Serramezzana, Sessa
Cilento, Stella Cilento, Stio, Torchiara, Vallo della Lucania
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Ambito S09

Capofila: Sapri

Comuni: Camerota, Celle di Bulgheria, Centola, Roccagloriosa, Alfano,
Casaletto Spartano, Caselle in Pittari, Ispani, Morigerati,
Rofrano, San Giovanni a Piro, Santa Marina, Sapri, Torraca,

Torre Orsaia, Tortorella, Vibonati
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Ambito S10

Capofila: Sala Consilina
Comuni: Atena Lucana, Auletta, Buonabitacolo, Caggiano, Casalbuono,
Monte San Giacomo, Montesano sulla Marcellana, Padula,

Pertosa, Petina, Polla, Sala Consilina, Salvitelle, San Pietro al
Tanagro, San Rufo, Sant'Arsenio, Sanza, Sassano, Teggiano
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