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Yleiskatsaus

Johdanto

Monena vuotena olen saanut aloittaa johdantoni toimintakertomukseen jotenkin siihen tapaan,
etta vuosi sisélsi paljon arkista aherrusta mutta ei varsinaisesti mit4d4n suurta ja ihmeellist.
Eiké siind mit&an. Niin on usein hyva. Vuodesta 2016 kertoessa tdm4 ei pida paikkaansa.
Silloin nimittiin seurakunnassamme tapahtui erityisesti ja paljon. Syy oli tietysti rakkaan
kirkkomme 150-vuotisjuhlavuosi. Kirkkovaltuusion mydntamén vahvan rahallisen panostuksen
myoté saivat eri tydmuotomme toteuttaa ideoitaan. Mantsiléan kirkko oli 1dpi vuoden ihmisten
puheissa jopa tavallisilla tyépaikeilla. Juhlavuotemme kantoi jopa ehdokkuuteen saada vuoden
kulttuuriteko Méntsdldssd palkinto. Innostus oli siis suurta. Juhlavuoden kruunasi
ensimmaéisen adventtisunnuntain juhlamessu, jonka toimitti piispamme Tapio Luoma. Messun
erityisosat oli varta vasten saveltinyt kanttorimme Johanna Linna.

Totta kai juhlavuoden lomassa eli kaiken aikaa normaali seurakuntatoiminta. Sen myédtiahin
yhteisdmme varsinaisesti hengittad. Jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, eri-ikdisten
seurakuntalaisten toiminta, jota mahdollistavat omalta osaltaan virastotyontekijit, eménnét ja
kiinteistopuolen tydntekijét. Viime vuosina olemme saaneet mukaan myds paljon uusia
vapaaehtoistyontekijitd. Heidan tavoittamisessaan auttaa kayitdon ottamamme " Arjen
ihmeitd"- nettipalvelu. Myds nykypaivana valttiméton sosiaalisen median eli somen
haltuunotto viestinnéssé on lisdantyméssd muidenkin kuin tiedotuksen ammattilaisten
késissé.

{50 muutos seurakuntamme taloushallinnossa vuoden 2017 alussa - eli Kirkon
palvelukeskuksen {Kipa) asiakkaaksi siirtyminen - aiheutti erityisesti taloustoimistossa
valtavan tyon. Oma kouluttautuminen ja muun tydyhteisén edelleen kouluttaminen oli
uskomaton suoritus talouspasllikdltdmme Maria Sairaselta seka toimistosihteereiltdmme Ulla
Laineelta ja Helena Niemiselta. Heille suuri kiitos siité, ettd nyt, kun tédté kirjoitan
(helmikuussa 2017), voimme todeta kaiken ldhteneen kidyntiin osaltamme hienosti. Kipaan
siirtyminen oli seurakunnille pakollista vuoden 2017 alusta alkaen, joten vaihtoehtoja sen
suhteen meilla ei ollut.

Muutos on vahvasti 14sné paitsi paikallisessa seurakuntaeldmiésséd myés laajemmin ajateltuna.
Maailmanpolitiikan himmentéivét tapahtumat, turvattomuuden tunteen yleinen kasvu ja
kaikenlainen epévarmuus ovat kuultavissa ihmisten puheista. Paikkakunnalla puhuttavat
luonnollisesti Méntséldn ensimmaéisen pakolaisryhmén saapuminen vucden 2017 alussa ja
avioliittolain muuttuminen maaliskuun 2017 alusta. Afganistanilaispakolaisryvhmén tuloon ovat
tyontekijamme valmistautuneet yhdessa kunnan ja muiden paikallisten toimijoiden kanssa jo
jonkin aikaa.

Vield tahdon mainita vuoden suru-uutisen: Alkuvuonna 2016 menehtyi seurakuntamme
pitkdaikainen luottamushenkild Timo Ahola. Han ehti toimia kirkkovaltuutettuna, jisenenia
kirkkoneuvostossa seké lukuisissa toimikunnissa ja ty6ryhmissa yli 30 vuotta. Timo oli hieno
persoona, jolla oli leppoisa mutta aina asiantunteva ote tehtéviinsa seurakunnassa. Timon
tietdmysta ja muistia koko Méantsalan ja erityisesti seurakunnan kiinteistasioista arvostimme
aina. Kirjattakoon tadhénkin kiitos Timon tyosté kotiseurakuntansa ja pitéjinséd hyvéksi.
Kaipaamme hanta.

Yhteinen kiitos kaikille vuodesta 2016.

Mikko Seppéla

kirkkoherra



Katsaus talouteen

Yleinen talouskehitys

Valtiovarainministerion joulukuussa 2016 julkaistun talouskatsauksen mukaan vuoden 2016
alkuvuoden kehitys oli ennustettua nopeampaa ja BKT nousi 1,6 % verrattuna edellisen
vuoden vastaavaan ajankohtaan. Kasvu on perustunut kotimaiseen kysyntéén, erityisesti
vksityisen kulutuksen kasvulle. Kilpailukykysopimukseen liittyvit sosiaalivakuutusmaksujen
muutokset ja veronkevennykset heikentévét julkista taloutta lyhyelld aikavalilla.
Kilpailukykysopimuksen aikaansaaminen luo edellytyksia hyédyntéda avautuvia
vientimahdollisuuksia ja tukee luottamusta kotimaiseen talouspolitiikkaan. Sopimuksen
suotuisat vaikutukset nikyvit talouskehityksessé kuitenkin vasta viiveella.

Tilastokeskuksen joulukuun tyévoimatutkimuksen mukaan koko maan tyottémyysaste oli 7,9 %
joulukuussa 2016 (9,2 % joulukuu 2015). Tyollisyysaste eli tybllisten osuus 15-64 vuotiaista oli
68,3 % (66,9 % joulukuu 2015). Uudellamaalla tydttdmien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli
11,3%. Méntsdldsséa tydttdmien osuus tydvoimasta oli 8,3 % joulukuussa 2016 (8,7 % joulukuu
2015).

Olennaisimmat tapahtumat seurakunnan taloudessa tilikaudella

Mantsélan seurakunnan talous on vakaa. Talouden voidaan sanoa olevan tasapainossa, kun
vuosikate on samalla tasolla vuosittain tehtavien investointien poistojen kanssa. Viime vuosina
vuosikate on merkittdvésti alentunut ja vuoden 2012 tilinp&&téksen vuosikate oli negatiivinen.
Vuoden 2016 tilinpadatdksen vuosikate oli aikaisempien vuosien tapaan positiivinen. Kirkon
paikallistason rakenteita haastavat monet seikat, kuten yleinen talouskehitys ja kirkon
jasenmédrdn kehitys. Myos mahdolliset kuntien liittymisratkaisut vaikuttavat seurakuntien
rakenteisiin. Talla hetkelld Mantsélan seurakunta ei ole mukana neuvotteluissa, jotka
tahtadvat seurakuntaliitokseen tai seurakuntayhtymén muodostamiseen.

Mantséldn seurakunnan tuloveroprosentti on 1,25 (v:sta 1975 lukien). Vuoden 2016 verotulot
nousivat verrattuna edelliseen vuoteen. Mantsdlan seurakunnan verotulot nousivat 1 % ollen
461 € alle talousarvion. Kirkollisverotulot laskivat 2,8 % ja valtionrahoitusosuus verrattuna
aikaisemmin tilitettyyn yhteiséveroon nousi 22,3 %. Aikaisemmilta vuosilta on tuloutunut
yhteisévero-osuutta arvioitua enemmaén, kun taas kirkollisveroja kertyi arvioitua vihemmaén.
Kirkollisverotilitysten kaikkien seurakuntien yhteissumma edelliseen vuoteen verrattuna laski
1,7 %.

Tilinpaatoksessé tuloslaskelman vuosikate on +340 227 euroa (talousarvio +76 670 €).
Laskennallisten poistojen jélkeen muodostuva tilikauden tulos on positiivinen, +49 484 euroa.
Tilikauden ylijaama 31.12.16 on +112 446 eurca. Positiiviseen tulokseen vaikuttaa i4hinni se,
ettd osaa varatuista mééardrahoista ei ole kdytetty ja vanhan kaivinkoneen myyntihinnan

37 200 € kirjaus pysyvien vastaavien myyntivoitto -tilille. Uuden hankintahinta on kirjattu
investointeihin. Korkotuotot ovat alhaisen korkotason vuoksi pienet aikaisempiin vuosiin
verrattuna. Rahastojen kehitys on vuoden aikana ollut positiivista, mutta niiden tuotto ei niy
tuloksessa, koska tuottoa ei ole realisoitu. Toimintakuluissa on 4,1 % lisdysti edellisvuoteen.
Toimintakulut verotuloista ovat 98,7 % (95,8 % v. 2015). Toimintatuottojen osuus
toimintakuluista on 18,4 % (17,16 % v. 2015).

Uusinvestointeja ei vuonna 2016 ollut. Merkittdvimmét peruskorjaukset olivat kirkon
vesikatteen pinnoittaminen 52 000 € ja Iso-Pappilan vesikatteen pinnoittaminen 48 500 € seka
kirkon ylapohjan ldmméneristyksen parantaminen 22 660 €. Hautausmaalle hankittiin 156 980
eurolla kaivinkone ja kéytévia asvaltoitiin 45 820 eurolla. Lis#&ksi tehtiin pienempia
korjaustéitd, jotka kirjattiin sucraan vuosikuluksi vhteensé 82 584 €,

Lainoja ei seurakunnalla tilld hetkelli ole.

Palkkoja, palkkioita ja eldkkeitd on vuoden 2016 aikana maksettu taloustoimiston kautta
yhteensd 1 758 096 eurca, joka on 78 442 euroa enemmain kuin edellisend vuonna.
Henkilostékulujen osuus verotuloista on 62 % (60 % v. 2015). Henkiléstémenot ovat nousseet
4,9% verrattuna edelliseen vuoteen. Uusia virkoja ei perustettu eiké lakkautettu vuonna 2016.



Taseen loppusumma on 12 983 560,30 euroa (12 968 172,98 € 31.12.2015). Edellisten tilikausien
ylijadmésaldo 31.12.2016 on 5 415 396 euroa.

Ulkoiset menot tilinpadatéksen mukaan:
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
2990300 3533900 4674800 5594101 3818841 3534708 3710256 4117035 4121618
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Omuut verot Byhteistvero/valtionrahoitus

Vuonna 2016 verotulot ovat jakaantunut siten, ett kirkollisvercjen osuus on n. 87 % ja
yvhteisdverotulojen/valtionrahoituksen osuus n. 13 %.



Toimintastirategia

Miéntsilidn seurakunta - kotiseurakunta

Méntséla on kotipaikkamme. T&alla on kotimme ja myoés kotiseurakuntamme. Kirkkomme on
suuri, juhlallinen ja ylevd. Sen hahmo hallitsee kirkonméeltéd koko kylda. Se on kotikirkkomme,
tuttu ja rakas. Se on pyhé paikka, saattajamme eldmaén iloissa ja suruissa. Méntsélén
seurakunnan sirategian avainsana vuosille 2013-2018 on koti.

Arvot
Pyhén kunnioitus - Kolmivhteisen Jumalan pyhyyvden tunnustaminen ja ndkeminen

kotiseurakunnassamme.
Luotettavuus - Seurakunnan asioiden hoito tetuudellisesti ja oikeudenmukaisesti.
Myiétéeldminen - Kotiseurakunta tukemassa ja rohkaisemassa ihmisten eldmén kaikissa

vaiheissa.
Rohkeus - Kristillinen usko eldmén rohkeuden ja vastuullisuuden perustana.
Ilo - Léhteend Kristuksen evankeliumi, syntien anteeksiantaminen ja iankaikkinen eldama.

Toiminta-ajatus
Mantsdlan seurakunnan tehtdvini on olla kotiseurakuntana méntsélaléisille. Se kutsuu seké
rohkaisee ihmisid eldmaan todeksi kristillista uskoa arjessa rakastaen Jumalaa ja ldhimmaéistéa.

Visio
Kristillinen usko eldd arjessa vahvistaen rakkautta, vastuullisuutta ja armollisuutta.

Meidén seurakunta
- kotiseurakunta
- ldheinen, tutty, turvallinen
- ¢ld4 tassd ajassa ja yhteiskunnassa

Kristillisen kasvun tukija
- kristillisen kodin perintd
- kristillinen eléméntapa ja seurakunnan jasenyys arkisessa elaméissa
- kristityn identiteetin vahvistaminen

Vastuun ja osallisuunden yhteist
- huolenpito
- hengellinen matkakumppanuus
- lahimmaisenrakkaus
- lasné pyhyys, Jumalan armahtava rakkaus, kristittyjen yvhteys ja ilo
- jumalanpalvelus: Jumalan perhevaen kotoinen juhla

Vuorovaikutteinen viestija
- kuuntelemme ja puhumme
- ymmarrettivyys
- uusien mantsélaldisten kotouttaminen

Terveen talouden seurakunta
- taloudelliset voimavarat seurakunnan perustehtivien toteuttamiseksi
- jarkevyys
- ihmisléhtbisyys

Toimiva ja huolehtiva tydyhteisé
- avoimuus
- kotoisuus
- suunnitelmallisuus
- johtaminen
- jaksaminen



Hallinto
Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuuston varsinaiset jisenet v. 2016

Puustinen Pédivi
Ahjosaari Sanna
Ahosniemi Hilkka
Blom Markku

Brusila Jaana
Eskelinen Katri
Hammert Hans
Heikkild Teuvo

Helin Anna

Hellstrom Saija
Korhonen Timi
Kuusiluoma-Lehmonen Sinikka
Latostenmaa Vesa
Leino Paavo

Nikander Ulla

Nuuttila Simo

Orre Kari

Ovaskainen Niko-Pekka
Poykké Enni
Ravolainen-Rinne Heta
Ryynili Krista

Saarnio Rauno

Salmi Petri

Sundberg Anneli
Suvanto Sirpa
Sérkijarvi Tuuli
Teppinen Marja
Toivonen Veikko
Tahk&pad Sakari

puheenjohtaja, luokanopettaja, FM
kirkon nuorisotyénohjaaja (23.1.2016 alkaen)
sosiaalijohtaja, elakkeelld
puistopéillikko, hortonomi
maanviljelija, agronomi

opettaja

asiantuntija (5.10.2016 alkaen)
kiinteistonhoitaja

luokanopettaja, KM

rehtori

seurakuntapastori

opettaja, eldkkeelld

mittamies (22.1.2016 asti)

lehtori, eldkkeelld

luokanopettaja

lddketieteen ylioppilas (31.7.2016 asti)
rovasti

teologian maisteri

kanttori

suunnittelija, luottamusmies
lastenohjaaja

talouspaallikko

maatalousyrittdja, rakennusins.
maatalousyrittdja, FM
maatalousyrittaja

nuoriso-ohjaaja

maanviljelija

henkildstépaallikko, eldkkeelld
maanviljelija, elakkeella

Liséksi kirkkovaltuuston kokouksiin osallistuivat kirkkoneuvoston puheenjohtaja Mikko

Seppéld, kirkkoneuvoston edustaja Markku Blom ja poytékirjanpitdjana talouspallikko Maria

Sairanen.

Kirkkovaltuusto kokoontui kertomusvuonna 4 kertaa (4 kertaa v. 2015). Kokouksista
laadittuihin poytakirjoihin kirjattiin 34 pyké&léa (45 v. 2015)

Tarkeimmiit pdatokset:

9.2.2016

- Toimnitettiin hiippakuntavaltuuston ja kirkolliskokousedustajien maallikkojasenten vaalit.

11.5.2016

- Hyvaksyttiin maédrdarahaylitykset vuodelle 2015.
- Hyvéaksyttiin vuoden 2015 tilinpd&tos ja myonnettiin vastuuvapaus tilivelvollisille.
- Hyv&ksyttiin toiminta- ja henkildstékertomus.

5.10.2016

- Koska Simo Nuuttila pyysi eroa seurakunnan luottamustehtévistd paikkakunnalta muuton

vuoksi, todettiin, ettda Hans Hammert nousee Simo Nuuttilan tilalle kirkkovaltuuston
varsinaiseksi jaseneksi, sekéd varapuheenjohtajaksi 5.10.2016 lahtien.

- Paatettiin vuoden 2017 tuloveroprosentiksi 1,25.

- Vastaanotettiin valtuustoaloitteet seurakunnan jatehuollon kehittdmisests,
ympaéristédiplomin hakemisesta, siahkdsopimuksen vaihtamisesta

5



ymparistoystavillisemmaksi, sekd paaston aikojen huomioimisesta seurakunnan toiminnassa
ja tarjoiluissa. Sihkdsopimuksen vaihtaminen ympéristoystavéllisemméksi —aloite
huomioitiin kilpailutettaessa séhktsopimusta. Uusi sdhkdsopimus, jossa edellytet4an
uusiutuvalla energialla tuotettua ns. vihreda sahkod solmittiin sopimuskaudelle 2018-2021
Vaasan sahko Oy:n kanssa. Muut aloitteet ovat valmistelussa.

7.12.2016

- Hyviaksyttiin maadrdrahamuutokset.
- Hyvaksyttiin talousarvioehdotukset, seké toiminta- ja taloussuunnitelmaehdotus.

Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvoston varsinaiset jisenet v. 2016

Seppéld Mikko kirkkoherra puheenjohtaja
Toivonen Veikko henkilostépaallikkd, eldkkeelld varapuheenjohtaja
Ahosniemi Hilkka sosiaalijohtaja, eldkkeella

Blom Markku puistopaillikkd, hortonomi

Brusila Jaana maanviljelij&, agronomi

Hellstrém Saija rehtori

Leino Paavo lehtori, eldkkeelld

Nikander Ulla lnokanopettaja

Orre Kari rovasti

Saarnio Rauno talouspéillikkod

Suvanto Sirpa maatalousyrittdja

Liséksi kirkkoneuvoston kokouksiin osallistuvat kirkkovaltuuston puheenjohtaja Paivi
Puustinen, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Simo Nuuttila 1.1.-31.7.2016 {(Hans Hammert
5.10.-31.12.2016) ja poytakirjanpitdjind Maria Sairanen.

Kirkkoneuvosto kokoontui kertomusvuonna 10 kertaa (11 kertaa vuonna 2015). Kokouksista
laadittuihin pdytékirjoihin kirjattiin 162 pyka&léds (165 v. 2015).

Téarkeimmadst paidtokset:

27.1.2016

- Padtettiin kartoittaa nuorten kesatydmahdollisuuksia.

- Paditettiin hankkia Heikki Varjan tekema alttarikrusifiksi.

- Hyvéksyttiin Tuusulan ja Nurmijarven rovastikuntien ja Viljandin rovastikunnan vélinen
yvhteistyosopimus.

2.3.2016

- Keskusteltiin nuorille tarjottavista kesatyomahdollisuuksista, ja paitettiin tarjota lyhyité
jaksoja hautausmaalla, leirikeskuksessa ja tiedotustoimistossa.

- Valittiin Mari Chaulagai ldhetyssihteerin virkaan alkaen 1.6.2016.

- Paatettiin Kipaan siirtymiseen tarvittavista muutoksista.

- Kasiteltiin ja hyvéksyttiin uusi valmiussuunnitelma.

30.3.2016

- Kasiteltiin maéararahaylitykset.

- Jétettiin tilinpaatods ja toimintakertomus kirkkovaltuuston hyvaksyttéaviksi.

- Paatettiin tilata kirkon yldpohjan lisderistys Anpe Oy:1td ja Markku Kaasinen Qy:Ita.

- Annettiin lausunto maankayttélautakunnalle asemakaavan muutosehdotuksia koskien.



27.4.2016

- Merkittiin tiedoksi tilintarkastuskertomus.

- Padtettiin tilata hautausmaan kéytdvan asfaltointi Skanska Asfaltti Oy:1té.
- Keskusteltiin tyoyhteison hyvinvointiasioista.

25.5.2016

- Keskusteltiin seurakunnan talouden tdménhetkisesta tilanteesta, ja pdatettiin 2017
talousarvioehdotuksissa kiytettdvastd kustannustasosta.

- Hyviaksyttiin hinnastot vuodelle 2017.

- Valittiin tydryhma valmistelemaan Suomi 100 ja Reformaatio 500 vuotta -juhlavuosien
ohjelmaa.

- Valittiin edustajat edustamaan Méntséalin seurakuntaa Skuoritsan kirkon 10-vuotisjuhlaan.

- Paétettiin tehdd puukauppa Koskitukki Oy:n kanssa.

- Hyvaksyttiin Hydkdnnummen kerhotalon, Vanhan seurakuntatalon ja Eldke-Pappilan,
Seurakuntakeskuksen, Ankkurin ja Xoivulan pelastussuunnitelmat.

15.6.2016

- Keskusteltiin organisaatiorakenneuudistuksesta.

- Paatettiin hankkia kaivurikuormaaja Mateko Ovy:1t&.

- Padtettiin Suomi 100 ja Reformaatio 500 -juhlavuosien kokonaisméaararahasta.
- Vahvistettiin kolehtisuunnitelma.

31.8.2016

- Todettiin Mari Chaulagain irtisanoutuminen.

- Paatettiin julistaa lahetyssihteerin virka haettavaksi.

- Paitettiin solmia lumenauraussopimus Kivapiha Tuotteet Oy:n kanssa.

21.9.2016

- Valittiin 1&hetyssihteerin virkaan Eija Koskela 1.1.2017 alkaen.

- Hyvéaksyttiin diakoniatyon uudistetut taloudellisen avustamisen periaatteet.

- Kasiteltiin kiinteistdjen ja hautausmaan katselmukset.

- Hyvéksyttiin Poutapilven tarjous Méntsdldn seurakunnan verkkopalvelujen
ilmeuudistuksesta.

9.11.2016

- Padtettiin lapsi- ja perhetyon toiminnan uudistamisesta.

- Kéasiteltiin talousarvioehdotus vuodelle 2017 ja toiminta- ja taloussuunnitelmaehdotus
vuosille 2017-2019.

- Hyvéksyttiin henkildston kehittdmissuunnitelma.

- Paétettiin tilata kevaédn 2017 hautausmaan kukat Tapio Koivulan Puutarha Ky:Ita.

7.12.2016

- Paatettiin organisaatiorakenneuudistuksesta.

- Pdatettiin sopia sdhkOenergian hankinnasta Vaasan Sihko Oy:n kanssa.

- Merkittiin tiedoksi kirkon sopimusratkaisun ja yhteistyotoimikunnan lausunto, ja pddtettiin
tydajan pidennyksista.

- Vahvistettiin kolehtisuunnitelma.

- Padtettiin vuokrien korotuksista.

Kehitysvammatyon johtokunta

Kirkkovaltuuston valitsemat Mantséldn seurakunnan edustajat Uudenmaan kehitysvammatyon
johtokunnassa vv. 2016-2017 ovat Kari T. Korhonen, Lea Paukkeri ja Liisa Willberg (Eteva-
kuntayhtyma).

Espoon hiippakuntavaltuusto
Espoon hiippakuntavaltuustossa ajalla 2016 - 2020 on kirkkoneuvoston jdsen Rauno Saarnio.



Tilintarkastajat

Kirkkovaltuusto valitsi 14.1.2015 kokouksessaan BDQ Audiator Qy:n vuosien 2015-2018
tilintarkastajaksi, jonka vastuullisena tarkastajana on JHTT, HTM Simo Paakkola ja avustavana
tarkastajana Sirpa Karejoki.

Kirkkoneuvoston asettamat tydryhmaét

Diakoniatyon tyoryhmé
Liisa Helin, Esa Kynéslahti, Leena Laine, Esko Mikkonen, Piia Tilsala, Erkki Toivanen, Tarja
Tonteri ja kirkkoneuvoston edustajana Sirpa Suvanto.

Lapsi- ja perhetydn tydryhma
Anna Kyytinen, Anu Ollila, Satu Orajarvi, Mia Péatsi, Krista Ryynal4, Erja Sihlman, Marja
Teppinen, Tarja Torvasti ja kirkkoneuvoston edustajana Jaana Brusila.

Nuorisotyon tyoryhma

Eero Alanko, Lila Helenius, Aija Kiiski, Suvi Koski, Erkki Laine, Marjaana Manninen, Hilla
Maikinen, Niko-Pekka Ovaskainen, Jani Pusula, Jonna Salonen ja kirkkoneuvoston edustajana
Paivi Puustinen.

Kirkkomusiikin tyoryhma
Kimmo Laine, Kristiina Mékinen, Raija Ojell, Mia Péatsi, Enni Poykkd, Tarja Tonteri, Kaisa
Vuorela ja kirkkoneuvoston edustajana Markku Blom.

Liahetystyon tyoryhma
Aino Heikkila, Aira Jussila, Helena Ovaska, Tarja Pulkkinen, Erkki Ratia, Raili Tortolainen ja
kirkkoneuvoston edustajana Paavo Leino.

Aikuistyon tyoryhméa

Hans Hammert, Timi Korhonen, Eija Koskela, Sinikka Kuusiluoma-Lehmonen, Vesa
Latostenmaa, Marko Ndatanen, Pdivi Puustinen, Anneli Sundberg, Sirpa Suvanto, Sauli Vimpeli
ja kirkkoneuvoston edustajana Ulla Nikander.

Viestinnidn tyoryhma
Sanna Ahjosaari, Seppo Huovila, Marjo Saarela, Veikko Toivonen, Kalle Virta ja
kirkkoneuvoston edustajana Simo Nuuttila.

Kiinteistotydoryhma
Teuvo Heikkild, Vesa Latostenmaa, Esko Mikkonen, Petri Salmi, Sakari Téhk&pad ja
kirkkoneuvoston edustajana Markku Blom.

Suunnittelutyéryhma
Hilkka Ahosniemi, Saija Hellsttém, Paivi Puustinen, Rauno Saarnio ja Veikko Toivonen.
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Henkilokunta

Yleistad

Maéntsédlan seurakunnassa tehdaén kirkkohallituksen suosituksen mukaisesti
henkilostétilinpdatos, joka pitds sisdllddn olennaisimmat tunnusiuvut ja taulukot
henkilékunnasta.

Seurakunnan toiminnan laajuuden ja samalla myds henkildstén mairan huomioiden on
tarpeellista laatia laajempi sanallinen kuvaus henkildststé eli henkilostokertomus. Siiné
tarkastellaan sanallisen kerronnan, taulukoiden ja kuvioiden seké tunnuslukujen avulla
henkildstdvoimavaroja. Ensimmaistd kertaa seurakunnan henkildstokertomus laadittiin
vuodelta 2006. Tunnuslukukooste on henkildstokertomuksen lopussa.

Henkildstdstrategia

Seurakunnan henkildstdstrategia on hyvaksytty vuosille 2014-2018. Henkilostostrategia ja
henkildstékertomus toimivat henkilostotydn ja johtamisen tyHvélineené seka
seurakuntalaisten, henkildston ja tydnantajan tietopakettina henkilostostd. Mants&lan
seurakunnan henkiléstéstrategian toiminta-ajatus on, ettd Méntsélidn seurakunnan henkilostd
on toimiva ja huolehtiva tydyhteis, joka toimii yhdessé seurakunnan toiminta-ajatuksen
toteuttamiseksi.

Henkildstékulut

Palkkoja, palkkioita ja eldkkeitd on vuoden 2016 aikana maksettu taloustoimiston kautta
yhteensd 1 768 096 euroa, joka on 78 442 euroa enemman kuin edelliseni vuonna. Summaan
siséltyvit vakinaiselle henkildkunnalle, tilapaiselle tybvoimalle ja palkkiotoimisille
satunnaisille tydntekijéille suoritetut palkat ja palkkiot, joita on maksettu yhteensi 307 eri
henkildlle.

Sairausvakuutus- ja tapaturmakorvauksia on saatu 26 210 euroa.

Seurakunnan talousarvion puitteissa maksetut muut henkildstémenot kuten
sosiaaliturvamaksut, pakolliset tapaturma- ja tyottdmyysvakuutusmaksut mukaan lukien olivat
henkiléstdmenot 2 148 767 euroa, joka on 63 % (62 % v.2015) toimintamenoista ja 62 % (60 %
v.2015) verotuloista. Lisaksi henkildkunnan matkakorvauksia sekéd koulutukseen yms.
liittyvistd majoitus- ja ravitsemuspalveluista on maksettu 41 126 euroa.

Vapaaehtoistyontekijét

Seurakunnan eri tehtdvéalueilla toimii lukuisa joukko seurakuntalaisia erilaisissa
vapaaehtoistehtavissa. Tilinpadtoksen yhteydessa tehdyn kartoituksen perusteella on saatu
seuraava yhteenveto seurakunnan vapaaehtoistydntekijoistd vuonna 2016:

- Kolehdinkeruussa ja kirkkokahveissa, sekd avustamassa tekstinluvussa ja rukouksissa
oli noin 50 vapaaehtoista.

- Lapsitydssd 11 vapaaehtoista toukkapiirin ohjaajaa, ja 8 pyhékoulun opettajaa.

- Poikatydsséd kerhonohjaajia 4 ja leirichjaajia 4, tyttotyossa kerhonohjaajia 16.

- Rippikoulutydssé 66 isosta, yovalvojia 8. Muussa nuorisotyossé vapaaehtoisia 11.

- Aikuistydssd vapaaehtoisia oli nuorten aikuisten Narikassa 2, raamattu- ja
rukouspiireissé 8, muissa piireissa 1. Seimeen liittyvissé asioissa 3 vapaaehtoista ja
Sanan ja rukouksen illoissa 14.

- Lapsi- ja nuortenmusiikkitydssd, kuoro- ja bdnditoiminnassa yhteensa 37, seka
juhlakuorossa 30.

- Ajkuiskuoroissa vapaaehtoisia yhteensi 76, soitinyhtyeess3 8. Kirkkokuorossa 28,
pdivékuorossa 19. Gospelkuorossa 29 ja —yhtyeessé 4, kantaattivhtyeessa 4.

- Diakoniatyon piirissé oli 70 vapaaehtoista, tehtaviin kuului mm. vastuu miesten
saunailtojen toteutuksesta ja sisdllostd, avustaminen palvelup&ivissd, Ankkurin
aamupuuron valmistaminen, leiri- ja retkiavustajina toimiminen,
Yhteisvastuukerayksen tapahtumat ja lipaskerdykset, virkistyspéivit Ohkolan
seuratalolla ja ystéavatoiminta.

- Viestinnén eri alojen ammattilaisia vapaaehtoisina 6, seké yksi vapaaehtoinen kuvaaja
seurakunnan tilaisuuksissa.
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- Lahetystyossd vapaaehtoisia oli 60. Heistd 4 oli vapaaehtoisina ohjaajina.
- Kiinteistd- ja hautausmaatoimessa oli hautausmaatalkoissa haravoimassa noin 80
talkoolaista, ja suntion tehtavissa 2 vapaaehtoista.

Eraita tunnuslukuja henkiléstékertomuksesta

Henkiloston ikdjakauma

2016 2015
20-29v 4 3
30-34 v 3 5
36-39 v 8 8
4044 v 3 6
45-49 v 10 8
50-54 v 6 6
55-59 v 7 8
60-v 5 3
Yhteensa 46 47
Henkiloston keski-ika

2016 2015

46 v 45 v

Henkildston lukumééra tehtivialueittain

Seurakuntatyo

- Papisto

- Nuorisotyonohjaajat

- Diakoniatydntekijat

-~ Kanttorit

— Lapsitydnohjaaja

- Lastenchjaajat

- Lahetyssihteeri

= Suunnittelu- ja tiedotussiht.
Hallinto

Hautausmaatyo

Kiinteisto- ja kirkonpalvelu
Yhteensd

Naisia
Miehia

Palveluksessa oloaika
alle 5 vuotta
5-14 vuotta
15-24 vuotta
vli 25 vuotta

Henkildostokoulutus

Koulutuspaivit
Koulutusta saaneet henkil6t

12

10

2016
30
8

N OODNDNF = WO = DY DR

W

[ ]
[{s BEN]

14
18

20-29 30-34 35-39 40-44

u2016
= 2015

45-49 b50-54 b55-59  GO-

s Hallinto

m Kiinteist&- ja kirkonpalvelu

® Nuorisotyénohjaajat

m Kanttorit

= Lastenohjaajat

= Suunnittelu- ja tiedotussihteeri

2016 2015
153 173
39 35
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Koulutuskustannukset/henkilokustannukset

Koulutuskustannukset/henkilotyovuosi
Tydkyky ja terveys

Sairaus- ja tapaturmapoissaolot pv/htv

Virkistystoiminnan kustannukset/htv
Tydterveyshuollon kustannukset/htv

12

0,45 %
229 €

2016
27,94
127 €
627 €

0,39 %
180 €

2015
20,86
139 €
552 €



Talousarviossa hyvaksyttyjen toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden arviointi

201 Jumalanpalveluseldama

Tehtdvaalueelle kirjataan jumalanpalvelustoiminnasta aiheutuvat tulot ja menot.
Jumalanpalvelustoiminnaksi luetaan seurakunnan padjumalanpalvelukset, jouluaaton
jumalanpalvelukset, jouluyon messu, tuhkakeskiviikon messu, kiirastorstai-illan messu ja
pddsidisydon messu seka erilliset konfirmaatiojumalanpalvelukset, vilkkomessut, rukoushetket,
lasten-, koulu- ja sotilasjumalanpalvelukset. Toiminnan menoiksi kirjataan mm. kanttorin
palkkausmenot jumalanpalvelusten osalta.

Toiminta-ajatus
Mintsédlan seurakunnan jumalanpatvelusten hoitaminen eli Jumalan sanan saarna ja
sakramenttien jakaminen.

Tavoitteet

. Seurakuntalaiset kokevat yhteisen jumalanpalveluksen merkittdvana asiana elaméssadn
ja tahtovat siksi ainakin silloin talléin siihen osallistua.
Antaa ihmisille kokemus Pyhén lasnédolosta ja kantavasta voimasta elaméassé.
Kirkkomme 150-vuotisjuhlavuotena muistuttaa erityisesti myos sukupolvien perinnésta
ja jumalanpalveluksissa kavijdiden ketjusta.

° Loytaa uutta innostusta vapaaehtoisten messuavustajien, kirkkovaartien, toiminnasta.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Kaikki jumalanpalvelukset toimitetaan mahdollisimman huolellisesti ja hyvin paikallisiin
perinteisiin nojautuen mutta myds uutta etsien.
Yhteistllisyytta ja jumalanpalvelusten yhdessa tekemisen mallia ajetaan sisdan.
Vuoden suuri kohokohta on vuoden 2016 adventtisunnuntain kirkkomme 150-
vuotisjuhlamessu.

. Elokuulla Mantséla-paiviana pidetdén perinnejumalanpalvelus yhteistydssd Mantsala-
seuran kanssa.

Erityisjumalanpalvelukset ja Tuomasmessut pidetdin vakiintuneen tavan mukaan

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Jumalanpalveluseldmdi Mantsédldssa vuonna 2016 kehysti luonnollisesti kirkkomime 150-
vuotisjuhlavuosi. Perinteisten messujen lisdksi vietimme Pop-messua, Afrikkalaista
Gospelmessua, padsidisen Draamamessua, Perinnekirkkoa jne. huipentuen ensimmaéisen
adventtisunnuntain juhlamessuun, jonka toimitti piispamme Tapio Luoma. Naiden lisaksi
suurta iloa tuotti jumalanpalvelustemme kehittyminen yhteistllisemp&&n suuntaan ns.
kirkkovaartitoiminnan myota. Lukuisat seurakuntalaiset ovat ldyténeet paikkansa
jumalanpalvelusten toteuttamisessa eri tehtivissa.
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Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Vakiluku 31.12. jédsen 16 102 16 006 16 100 15 935
Mantsalan asukasluku 31.12. 20 634 20 696 20650F 20854
Kuuluminen srk:aan, Mantséli % 78,01 774 78,0 76,4
Kuuluminen srk:aan, koko maa % 73,7 72,9 72,0 71.8
Poisszoleva véestd 31.12. hloa 211 211 200 208
Jdsenmadra hloa 16 313 16 217 16 300 16 143
Jumalanpalvelukset kpl/v 142 156 140 138
WPééijumalanpalvelukset hlo& 8 610 9272 10 000 9 246
Muut jumalanpalvelukset hléa 8 968 11 727 9000 9 585
Ehtoolliselle osallistujat hloa 2002 6 504 5500 5819
Voimavarat
Henkildsto (papit) hloa 8 8 8 8
Talous
Nettokulut 3 93 093 B2 659 95 690 109421
Nettokulut/jdsen €/jdsen 6,12 5,16 5,94 6,87
Arviointia

Messuryhmien toiminta ja kirkkovaartit ovat olleet suuri ilo niin seurakuntalaisille kuin
tyéntekijoillekin. Kirkkokahvihetket messun jdlkeen kirkon kédytivilla ovat tulleet varmasti
jaddékseen. Yhteisollisyyden tuntu on varmaan lisddntynyt. Aikaa mydten ndhdaan, mika
vaikutus kaikella tdlld on jumalanpalvelusten kévijamaariin.

202 Hautaan siunaaminen

Papin ja kanttorin palkkausmenot sivukuluineen siunaus- ja muistotilaisuuksiin
osallistumisesta etukateisvalmisteluineen. Hautaamisesta aiheutuvat muut menot kirjataan

hautaustoimen menoiksi.

Toiminta-ajatus

Hoidetaan kirkolliset hautaan siunaamiset mahdollisimman hyvin kunnioittaen jokaista

vainajaa ja tukien heidén omaisiaan.

Tavoitteet

Jokaisen kuoleman surun kohdanneen ihmisen taytyy tuntea tulleensa hyvin kohdelluksi ns.

toimituspolun eri vaiheissa.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Toimitetaan hautaan siunaamiset niin, ettéd kirkollisten toimitusten arvo ja merkitys

seurakuntalaisten eldméissa sidilyy edelleen vahvana.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Toimintasuunnitelman mukaisesti on toimittu. Muuta vaihtoehtoakaan ei ole.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Hautaan siunaamiset kpl 139 158 140 143
Talous
Nettokulut € 78 664 80 952 84 130 74175
Nettokulut/jasen €/jasen 4,89 5,06 5,23 4.65
Arviointia

Seurakuntamme hautaan siunaamisten maéré on pysynyt monet vuodet suurin piirtein
samoissa luvuissa. Todenn#&koisté on, ettd méadrat alkavat jonkun ajan paéstd nousta viaestén
ikdantymisen mydéta. Uurnahautausten maara on edelleen kasvussa ja ylitti viime vuonna
ensimmaisen kerran Mantsélassa arkkuhautausten mésran.
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203 Muut kirkolliset toimitukset

Tahédn kirjataan mm. kasteiden, konfirmaatioiden ja vibkimisten toimittamisesta aiheutuneet
tulot ja menot etukdteisvalmisteluineen.

Toiminta-ajatus

Vastata kirkollisten toimitusten hoitamisesta Mintsildn seurakunnassa.

Tavoitteet

. Hoidetaan kirkolliset toimitukset niin, ettd ihmiset kokevat ndma4 erityiset juhlahetket

heidan elaméansé syvasti siunaavina ja merkittdvina tilaisuuksina.

. Tunnistetaan niiden merkitys myos kristillisen kasvatuksen ja kulttuuriperinnon

siirtymisen kannalta.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Kirkollisten toimitusten arvo seurakunnan ja koko kirkon asizalle on korvaamaton. Niiden
merkitys ihmisten eldméssi voi sdilyd vain, mikali hoidamme osuutemme hyvin - tai

vieldkin paremmin.

. Panostetaan toimituskeskusteluihin, ihmisten kohtaamiseen ja huolelliseen
valmistautumiseen, jotta joka kerralla voisi valittyd vahva lasnédolon ja ainutkertaisuuden
tuntu.

. Toimintastrategian mukaisen kotien kristillisen kasvatuksen tukemisen vélineeksi

jaetaan kastekoteihin oman kirkon kuvalla "tuunattu” kirja "Kirkkovuosi lasten kanssa”.

Toimintasuunnitelman toteutuminen
Kaikkien kirkollisten toimitusten arvo on darimmaisen tarkea. Voidaan sanoa, ettd niiden
kauita kirkko oikeastaan on ns. suuren enemmiston ajatuksissa varsinaisesti olemassa. Monet
eivit kysele (valitettavasti toki) jumalanpalvelusten tai raamattuopetusten perdén, mutta
naissa pyhissé hetkissd he saavat merkittdvan kosketuspinnan kirkkoon ja kristilliseen uskoon.
Siksi ei ole mahdollista, etté toimintasuunnitelman sanat olisivat vain sanoja. Niin on tehtava.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Avioliitot
Kirkolliset vihkimiset kpl 59 53 60 34
Siviilivihkimiset kpl 21 23 20 36
Solmitut avioliitot yht. kpl 80 76 80 70
Siviili aviol. kirkoll. siunaamiset yht. |kpl 2 1 2 7
Avioerot kpl 47 52 45 47
Kasteet kpl 197 170 200 199
- seurakunnan tiloissa kpl 53 57 50 80
- kodeissa kpl 144 113 150 119
Talous
Nettokulut € 70 155 74 137 70 090 68 244
Nettokulut/jasen €/jasen 4,36 4,63 4,35 4,28

* Ei tilastoitu

Arviointia

Méntsala on hyva paikka tehdé seurakuntatyota, koska téilla yhi vield ja edelleen elaid

kansankirkollinen henki. Toki meilldkin kirkkoon kuuluvien osuus pitédjidn viestdsti laskee ja
sen myo6téd huoli asioiden kehittymisestd kasvaa. Kokonaiskirkollisesti ajatellen esim.
kastamatta jA&dvien lasten méara on varsinkin padkaupunkiseudulla jo huomattava. On tietysti
asioita, joille emme voi mitdan, mutta oma "ruutumme” meidan on hoidettava mahdollisimman
hyvin ja v&han vield paremminkin.
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205 Muut seurakuntatilaisuudet

Tahén kirjataan seurakunnan muu julkinen toiminta, miké ei ole jumalanpalvelustoimintaa,
mm. kinkerit, evankeliointi, tempaukset, hartaushetket, raamatunopetustilaisuudet, seurat,
alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuudet sekd muut julkiset tilaisuudet.

Toiminta-ajatus
Jarjestda erilaista seurakunnallista julkista toimintaa, joissa ihmiset voivat kokea Jumalan
lasnéoloa keskelld arkista elamaé sekd uskon yhteyttd toinen toisiinsa.

Tavoitteet

Kirkon yhteinen usko koetaan kantavana ja vahvasti 14sn& olevana asiana
kotipaikkakunnallamme. Voimme siten kokea Pyhén tuntua, yhteistllisyyttd ja myos vanhojen
perinteiden voimaa.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Vakiintuneiden seurakuntatilaisuuksien lisdksi vuotta 2016 leimaa erityisesti kirkkomme 150-
vuotisjuhlavuosi. Lapi vuoden on tapahtumia, jotka muistuttavat kirkosta ja sen pelkalld
lasnaclollaan julistamasta sanomasta. Vuonna 2016 pidettédneen jélleen myts Méntsalan
Messut, missa ollaan luonnoliisesti mukana erityisesti juhlavuositeemallamme.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Niin kuin tdmén seurakuntamme toimintakertomuksen monellakin sivulla mainitaan, vuotta
leimasi kirkkomme 150-vuotisjuhlat. Huoletta ja edes liikaa ylpeileméattd voi sanoa, ettd
juhlavuotemme oli kaikin puoleinen menestys, joka sai myonteistd huomiota laajalti. Jopa
tydpaikoilla puhuttiin seurakunnasta. Juhlavuotemme tapahtumat olivat jopa ehdolla
Méntsélan kunnan kulttuuriteko 2016 tunnustukseen. Vaikka palkinto jaikin saamatta,
myodnteistd huomiota saimme runsaasti. Merkittdvaa oli myos se, etté juhlavuoden
kokonaisuus oli yhteinen ponnistuksemme ja siiné oli varié ja kosketuspintaa kaiken ikiisille
seurakuntalaisille.

Tunnusluvut
TP 2014 TP 2015 TA 2016 TP 2016

Musiikkitilaisuudet hlGa 3040 4 050 4 500 4982
Raamattuopetustilaisuudet hida 214 519 230 379
Kinkerit hloa 80 186 120 173
Seurat hloa 103 250 66
Hartaushetket hloa 887 1306 1000 1198
Alueelliset ja valtak. tilais. hlté 300 170 350 478

Arviointia

Tama osa toimintakertomusta pitda sisilldan paljon ns. perinteisté ja vakiintunutta. Ndméa
tapahtumat ovat kuin vuoden kierto. Ne eivit valttdmattd kerdd valtavasti ns. uusia ihmisia
mutta tarjoavat niille, joille seurakunnan toiminta on monella tapaa merkittdvas, paljon
siunauksellisia ja voimaannuttavia hetkid. Nditd ovat mm. kinkerit.

204 Aikuistyod

Toiminta-ajatus

Aikuistyd tarjoaa osaltaan Mantséldan seurakuntalaisille lepoa, rakentumista ja virkistysta sekd
tukea erilaisissa elaméntilanteissa. Tdma tapahtuu seurakuntayhteydessé ja Jumalan sanan ja
sakramenttien aarelld, mutta myds erilaisissa tapahtumissa ja tilaisuuksissa. Aikuisty6n kautta
pyritdén seurakuntalaisille tarjoamaan mahdollisuus aktiiviseen osallistumiseen
vapaaehtoistoiminnan kautta.
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Tavoitteet

Seurakunnan juhlavuoden painopistealueiden tayttédminen seuraavasti:

° Pyhén kokemisen paikka. Sanan ja rukouksen iltojen pitdmisté jatketaan edelleen. Téssd
tydmuodossa toimii ahkera ja hyvé tiimi. Tiimiss& jokainen saa toimia omien lahjojensa
ja halukkuutensa perusteella. Tiimi on avoin, ja uudet tulokkaat ovat tervetulleita.
Lisdksi Pyhén kokemista tarjotaan myds leiritoiminnan kautta mm. Rukousvuorokausi
Ahvenlammella.

. Vastuun ja osallisuuden yhteisd. Hengellisen matkakumppanuuden ajatusta tavoitellaan
jarjestdmalld koulutusta, jolla varustetaan kristittyja kulkemaan toisen jhmisen rinnalla.
Tallaista koulutusta on mm. L10T yhdessd Kansan Raamattuseuran kanssa.

° Voimaannuttavia iltoja jarjestetdsn seurakunnan vapaaehtoisille yhdessé muiden
tybmuotojen kanssa.

Jérjestetddn konsertteja.
Tarjotaan pienryhmétoimintaa Raamattu-, rukous- ja keskustelupiirien muodossa.

o Tavoittavaa toimintaa harjoitetaan seurakunnan rakennusten ulkopuolella mm. erilaisia
tempauksia jérjestdmalld kaupan awloissa tai Rai-torilla. N&itd tempauksia pyritédan
jérjestdméddn myds yhteistydssé Méantsalan helluntaiseurakunnan kanssa kristittyjen

yhteyden hengessa.
° Pyritdan yllapitdmé&in seimiperinnetta.
° Tavoitetaan nuoret aikuiset Narikka-toiminnan kautta.

Toimintasuunnitelma vuodelie 2016

° Rukousvuorokausi Ahvenlammella.

. Ainakin yksi "tavoittava tapahtuma” seurakunnan tilojen ulkopuolella. Esimerkkina
Toritapahtuma kesilla,

. Varustavaa ja virkistavia koulutusta.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Suunnitelman mukaan jarjestettiin rukousvuorckausi toukokuussa Ahvenlammella. Mukana oli
pastori Erkki Jokinen Hameenkyréstd. Rukousvuorokausi alkaa olla jo vuosittainen tapa
aikuistydssé, ja sitd myds aina toivotaan uudestaan vaihtuvalla teemalla.

Sanan ja rukouksen illat toimivat normaalisti koko vuoden sekd myéds Narikka-toiminta.
Syyskauden avajaiskonsertti pidettiin kirkossa kuten monena edellisenékin vuotena. Téani
vuonna muusikkoina paikalla olivat Ulla Ingman-Ronkainen, Pete Ronkainen ja Juhani Junnu
Aaltonen. Lisdksi my6hemmin syksylld oli iny0s Kirkossa Pro Fiden 50-vuotisjuhlakonsertti.

Israel -tanssipdivé jérjestettiin perinteisesti kevitkaudella Wanhalla. Se kokosi jélleen 60
ihmisen joukon paikalle. Vuoden suurimpia ponnistuksia oli Alfa-kurssin jarjestdminen
yvhteistyossa Mintsdlan helluntaiseurakunnan kanssa.

Pienryhmétoiminta oli melko lailla samanlaista kuin edellisind vuosina. Téné vuonna liséné oli
yksi piiri Osuustien vanhainkodilla. Seimi siirrettiin kirkon asehuoneeseen, ja palaute siitd oli
hyvad. Ulos kirkonméelle sité ei endd uskallettu sijoittaa toistuvien tuhopolttojen takia.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 [ TP 2016
Raamattu- ja mukousryhmét hlba 32 44 41 45
Keskusteluryhmit hloa - - 5 -
Muut aikuistydn ryhmét hloa 16 7 - -
Talous
Nettokulut € 42 623 45 861 63 050] 40 307
Nettokulut/jisen €/jésen 2,65 2.87 3,92 2,53
Arviointia

Tavoittavaa tapahtumaa Rai-torilla emme onnistuneet jdrjestdmé&sn. Sen sijaan syyskaudella
jarjestettiin Alfa-koulutus yhdessd Méntséldn helluntaiseurakunnan kanssa. Koulutus jatkui
vield vuoden 2017 alkupuolelle. Ndin onnistuimme myoés tayttiméaan taltd osin tavoittavan
toiminnan seké yhteistyon helluntaiseurakunnan kanssa.
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Parisuhdety6 (AikuistyOn alainen)

Toiminta-ajatus
Tarjota tukea parisuhteen hoitamiseen

Tavoitteet
Jarjestetddn iltoja, retkid ja koulutusta liittyen parisuhteen tukemiseen. Ndiden toimintojen
kautta on tarkoitus tarjota tyokaluja ja tukea parisuhteiden ja perheiden hoitamiseen.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Huhtikuussa tarjosimme Ahvenlammella avioliittcleirin. Se toteutettiin 4
luennoitsijapariskunnan voimin. Aikuistyd on omalta osaltaan mukana myds seurakunnan
"Perhetyon idearithessa” suunnittelemassa seurakunnan perhety6ta.

Arviointia

Jérjestimme syyskaudella pariskunnille kahvikonsertin Ahvenlammella, mutta tilaisuuteen ei
tullut yhtédan ilmoittautumista. Vuonna 2017 yritdmme uudelleen jarjestaa tdmaén tilaisuuden,
sillda muutoksella, ettd emme pyyda ilmoittautumisia etukédteen. Se saattaa karsia kiireisid
ihmisia turhaan pois.

210 Tiedotus ja viestinta

Toiminta-ajatus

Tiedotuksen ja viestinnén tydala vastaa seurakunnan ulkoisen ja sisdisen tiedotuksen seka
markkinointiviestinndn suunnittelusta ja toteutuksesta. Se vahvistaa toiminnallaan
seurakunnan asemaa paikkakunnan merkittdvimpana lasnaolon ja vastuun yhteisong, jolle
ominaista on vuorgpuhelun kulttuuri.

Tavoitteet

. Juhlavuoden viestinta.

. Mantsalan Messut 2016.

° Verkkosivujen toiminnallisuuden edistdminen.

° Esitteiden ja julkaisuiden yhdenmukaistaminen.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Juhlavuoden viestinnén toteuttaminen, painopisteené pyhan kokemisen paikka,
Méntsélédn kirkko. Tehd&an tutuksi mintsaldldisten oma kotikirkko, jokaisen
seurakuntalaisen hengellinen koti.

. Mantsélan Messuille osallistumisen suunnittelu ja toteutus. Painopisteend vastuun ja
osallisuuden yhteis6. Seurakuntalaisten informointi ja osallistumiseen rohkaiseminen.
Verkkosivujen sisdllon muokkaus ja skaalautuvuuden kehitystyo.

Seurakunnan esitteiden ja julkaisujen yhdenmukaistaminen. Esitepohjien laatiminen ja
tydntekijoiden opastaminen.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Juhlavuoden viestinta toteutettiin snunnitelman mukaisesti. Osallistuminen Méntsédlan
Messuille toteutui suunnitellusti. Verkkosivujen kehitysty¢ eteni vuoden 2016 aikana.
Seurakunnan esitteiden ja julkaisujen yhdenmukaisuutta edistettiin.

18



Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016

Voimavarat
Henkilosto hla 1 1 1 1
Tiedotuksen tyoryhma 4 6 6 6
Ulkoinen viestinta
Artikkelit paikkaliunnan lehdisséa 133 167 130 177
— toimittajien tekemaéat* 38 38 30 64
— tyontekijdiden tiedotteiden 98 138 100 122

pohjalta tehdyt**
Talous
Nettokulut € 72 556 68 431 76 710 68 063
Nettokulut/jdsen €/jasen 4,51 4,28 476 4,27

* Lukuun on laskettu 2015 alkaen kaikki seurakuntaa koskeva nikyvyys, myés lukijoiden ja
seurakuntalaisten kirjoittamat.
** Lukuun on laskettu 2015 alkaen kaikki seurakunnan lihettama materiaali, maksulliset iimoitukset ja

tiedotteet.

Arviointia

Juhlavuoden viestinta toteutui suunnitellusti ja juhlavuosi sai paljon nakyvyytta
paikallislehdissd. Artikkeleita julkaistiin hiernan edellisvuotta enemmaén. Vaikka tiedotteiden
pohjalta julkaistujen osuus oli vahéisempi, toimittajien ja seurakuntalaisten osuus kasvoi
aikaisemmasta huomattavasti.

Méintséldn Messuilla keskeisend teemana olivat kotikirkon 150-vuotisjuhlavuosi seka
seurakuntalaisten kohtaaminen, osallistaminen seurakunnan toimintaan ja
vapaaehtoistoimintaan.

Verkkosivujen kehitystyd eteni vuoden 2016 aikana ja prosessi tulee pidatdkseen alkuvuodesta
2017.

Esitteiden ja julkaisujen yhdenmukaistaminen on pitkillinen prosessi, jota jatketaan tulevina
vuosina.

220 Musiikkitoiminta

T&hén kirjataan kirkkomusiikkitoiminnan ylldpitdmisestd, mm. ulkopuolisista kuoroista,
soitinyhtyeisté ja konserteista aiheutuneet tulot ja menot. Tydalan tuloja ovat mm.
seurakunnan konserttitoiminnasta saadut vuokrat seké ohjelma- ja lipputulot. Kanttorin
palkkausmenot kohdennetaan eri tydalueille tehdyn tydn mukaan.

Toiminta-ajatus
Rikastuttaa seuralkunnan musiikkitarjontaa. Juhlistaa t4rkeimpii kirkkopyhié.

Tavoitteet
Vietdmme kotikirkkomme 150-vuctisjuhlaa rikastuttamalla tdrkeimpid juhlapyhii erilaisilla
konserteilla.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

° Uuden musiikin sdvellyskonsertti Marian ilmestyspéivina su 13.3., sdveltdji Matilda
Seppdlad yhtyeineen.

Matteus-passio palmusunnuntaina 20.3., Dominante-kuoro.

Mirjam Oden lauluryhman kantaattiprojekti pyh&inpéivana.

Adventin juhlamessuna Johanna Linnan 1. kuoromessu (kirkkokuoro+soittajat).
Jouluyén konsertti 24.12. ja Tenorissimon joulukonsertti.

Pekka Itkonen ja Gospelkuoro vastaavat Tuomasmessujen (6 kpl) musiikista.
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Toimintasuunnitelman toteutuminen
Juhlavuoden toimintasuunnitelma toteutui pd&osin suunnitellusti. Ainoastaan palmusunnun-
tain musiikki vaihtui Matteus-passiosta paisidisen sielunmessuiksi, mm. Mozartin Requiemiin.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Voimavarat
Henkilostd hloa 2 2 2 2
Talous
Nettokulut € 16 306 20 218 27 830 23 636
Nettokulut/jdsen E/jasen 1,01 1,26 1,73 1,48
Arviointia

Juhlavuodesta tuli menestys monessa mielessa. Saimme olla Marianpaivina kuuntelemassa
ajikamme lupaavinta uuden musiikin séaveltdjad, Matilda Seppélédd, jonka musiikki nuorine
soittajineen lumosi kuulijansa valittdmaésti ja avasi korviamme vastaanottamaan kokonaan
uutta, modernia taidemusiikkia. Teimme historiaa antamalla tilaa télle kulttuuritapahtumalle.

Palmusunnuniain konsertti "Péasidisen sielunmessut” toteutui tyylikkédésti ja sai runsaan
yleisén. Huhtikuussa saimme Lappeenrannan laulukilpailujen tuoreen miestensarjan voittajan,
entisen méntsélaldisen, Kristian Lindroosin ja pianisti Tuula Hallstromin pitdmaan kirkkoomme
liedkonserttia. Se koettiin suurena elamyksena. Mirjam Odén lauluryhmén kantaattiprojekti
laajeni Faurén Requiemiksi. Odé johti pyhéinpdivén iltana Faurén Requiemin kokonaan
maéntséldldisin voimin, mika oli historiallista. Ndin suurta lauluteosta ei ole aikaisemmin
esitetty omin voimin.

Isdnpaivina saimme kuulla suomalaisessa musiikkielaméssé menestynyttd mantsilaldista
Sundstromin perhettd. Konsertti oli lamminhenkinen ja menestyksekés. Adventin juhlamessun
musiikki toteutettiin seurakunnan kuorojen voimin niin, ettd kirkkokuoro lauloi Enni Péykén
johdolla Johanna Linnan kuoromessun n:1, Gospelkuoro vastasi ehtoollismusiikista,
lapsikuoro, muskarilaiset ja soitinryhma esittivat tekstien vélisen vastausmusiikin ja
paivakuoro ja muut laulajat toimivat virsien esilaulajina. Messusta muodostui kaikkien
yhteinen juhla ja kuorojen voimannéayte.

Jouluydn konserttiin saatiin baritoni Kristian Lindrocs, urkuri Toni Hintsala ja viulisti Sanna
Kaisa Sundstrom, jotka loihtivat mielenkiintoisen konsertin runsaalle kuulijakunnalle. Myis
Tenorissimon joulukonsertti, joka tarjottiin talla kertaa yleisolle ilmaiseksi, oli yleisomenestys.
Onnistuimme saamaan konserteillamme yleistn liikkeelle ja konsertit olivat keskenédan sopivan
erilaisia.

221 Aikuiskuorot

Toiminta-ajatus

Rikastuttaa jumalanpalvelusta ja seurakuntaeldméii. Kasvattaa seurakuntalaisia yhteiseen
virsilauluun ja kirkkomusiikkiin. Tarjota sddnndllisesti kuultavaksi kuoromusiikkia omien
kuorojen esittdmana.

Tavoitteet

° Vietetdan kotikirkon150-vuotisjuhlaa rikastuttamalla tirkeimpié kirkkopyhia
kuoromusiikilla.

. Erityisesti 1. adventti ja helluntai sekd mahdollisesti pyhédinpaiva tayttyvat kuoro-
ohjelmalla.

. Tarjotaan aikuisille seurakuntalaisille mahdollisuuksia osallistua juhlallisuuksiin paitsi
kuulijoina, myds toteuttajina.
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Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Kirkkokuoro esittda 1. adventtina kotikirkkomme 150v. juhlamessuna Johanna Linnan
kuoromessun n:1, johon kutsutaan mukaan muitakin laulajia.
. Gospelkuoro pitédd helluntaina su 15.5. juhlakonserttinsa, josta tulee osallistujille upea

konserttielamys.

. Mantsdldassa on Hameen-Uudenmaan kirkkomusiikkipiirin laulujuhla su 22.5., jolloin
kirkko tavyityy kirkkomusiikin ystivisti.
Gospelkuoro tekee vierailukonsertin Pielisensuun ystdvyysseurakuntaan.
Johanna osallistuu Kirkon koulutuskeskuksen sdvellyksen ja sovituksen kurssille.

Toimintasuunnitelman toteutuminen
Toimintasuunnitelma toteutui pééosin suunnitellusti. Ainoastaan kirkon koulutuskeskuksen
sévellyskurssi ei tayttdnyt odotuksia ja jai yksipaivaiseksi.

Tunnusluvut
TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016

|Suoritteet
Esiintymiskerrat 42 45 40 46
Kirkko-, Gospel- ja pdivdkuorot 17/10/15| 18/710/17) 17/10/13] 17/10/19
Kuoroharjoitukset krt/v 101 109 110 107
Kirkko-, Gospel- ja paiviakuorot 46/38/27| 46/38/25| 41/32/33] 43/38/26
Kuoron jisenmadra hlga 68 72 68 76
Kirkko-, Gospel- ja paivdkuorot 26/32/10} 27/30/15| 28/28/10| 28/29/19
Toivevirsikerho hléd 20 20 22 15

ei kulujal eikulujal ei kuluja
Talous
Nettokulut € 26 163 25226 32 020 26 445
Esiintymis- ja harjoituskertojen-
kustannukset/kerta € 182,96 163,81 213,47 172,84
Kustannukset/kKuocrolainen/viosi €/kuor./v 384,75 350,36 470,88 347,96
Nettokulut/jisen €/jasen 1,62 1,68 1,99 1,66
Arviointia

Juhlamessusta muodostui kaiken kansan yhteinen juhla, mika oli tarkoituskin: selkokielinen,
lasten ja aikuisten esittdma musiikki ja yhteiset virret kaikuivat voimallisesti. Kirkkokuoro
lauloi Enni Péykon johdolla Jochanna Linnan kuoromessun n:1. Gospelkuoro vastasi

ehtoollismusiikista Pekka Itkosen johdolla, lapsikuoro vastausmusiikista Mirjam Odén johdolla
ja paivédkuoro ja muut laulajat virsien esilaulannasta. Kaikki halukkaat péaésivat osallistumaan
omilla taidoillaan.

Gospelkuoro juhli 10 vuottaan helluntaina 15.5. révakasti ja tyylikkéésti Pekka Itkosen johdolla
ja tarjosi ndin kevyen musiikin ystaville tilaisuuden osallistua. Kuoro esitti ohjelmansa ennen
tata jo Pielisensuun ystdvyysseurakunnassa menestyksella.

Hameen-Undenmaan kirkkomusiikkipiirin laulujuhla kerdsi parisen sataa laulajaa Méntsalan

kirkkoon su 22.5. Olimme harjoittaneet yhteistd ohjelmaa koko vuoden. Olimme monessa
mukana innolla!
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222 Lapsi- ja nuorisomusiikki

Toiminta-ajatus

Rikastuttaa jumalanpalvelusta ja seurakunnan toimintaa, joka on suunnattu lapsiperheille.
Pyrkimyksené on kasvattaa lapsia ja nuoria yhteislaulamiseen ja musisointiin. Ajatuksena on
luoda jatkumo lapsen musiikillisessa kasvatuksessa seurakunnassa lapsuudesta nuoruuteen.

Tavoitteet

. Lasten musiikkityd jarjestda 4-6-vuotiaille muskarilaisille ja kuorolaisille viikoittaiset
harjoitukset.

» Erilaisissa tilaisuuksissa on mukana lasten soitinryhmi3, joiden kanssa kuorolaiset
esiintyvat,

. Jérjestetddn kuoroleiripdivid n. 2 kpl vuodessa, joihin kokoontuu kaikki lapsimusiikissa
mukana olevat soittajat ja laulajat.

° Kuorot ja soittajat esiintyvét lapsiperheille sunnnatuissa tilaisuuksissa mm.
perhemessut, vauvakirkot, mukulamessut, adventin ja joulunajan tilajsuudet.

. Jumalanpalvelusryhmaé (esilauluryhmaé), joka koostuu ammattimuusikoista seké lapsitydn

ammattilaisista on edelleen seurakunnan lapsimusiikkityén tukena. Ryhméssé soittaa ja
laulaa Kristiina Mékinen, Raija Ojell ja Sanna Ratia.

° Keskitytdédn kirkon 150-juhlavuoteen. Erityisesti keskitytdén 1. adventin Seimen avaus-
tilaisuuteen seki lapsiperheiden aattchartauteen.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016
. Harjoitukset pidetédén viikoittain.

. Lasten musiikkityd tdht43 toiminnassaan perheille suunnattuihin kirkkohetkiin ja
tilaisuuksiin.

. Kevitkaudella keskitytdin perhemessun, Mukulamessun ja vauvakirkon/taaperokirkon
valmisteluun.

. Syksyn toiminta t&dht&3 Mikkelinpdivddn, adventin- ja joulunajantilaisuuksiin.

. Juhlavuotta 2016 juhlistetaan néissa tilaisuuksissa ja lapset ovat nidkyva osa
juhlallisuuksia.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Harjoitukset pidettiin viikoittain ja harjoituspaikka siirrettiin Koivulasta kirkkoon. Lasten kuoro
ja soitinyhtye esiintyivat perheille suunnatuissa kirkkohetkissé ja -tilaisuuksissa, mm.
perhemessuissa, taaperokirkossa, adventin ja jouluajan tilaisuuksissa. Lapsikuorolaiset,
soitinryhmé ja muskarilaiset esiintyivat myos adventtina kirkon 150-vuotisjuhlamessussa.
Joululaulumessu toteutui tédnékin vuonna. Virsivisaan ei talld kertaa ilmoittautunut koululaisia
Méntsé&lastd. Kuoroleirit toteutuivat ja kevatretkipaiva tehtiin pyhékoulutyon kanssa.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
|Suoritteet
Kuorot kpl 1 2 1 2
Muskari 4-7 v. kpl 1 1 1 1
Bandit/lauluryhma kpl 2 3 2 3
Kuorojen jdsenmaara hlod 38 47 30 81
Talous
Nettokulut € 20 648 23 367 30 880 20 250
Nettokulut/jasen €/jdsen 1,28 1,46 1,92 1,27

Ohjaajapanos 1,50 h/vk

Arviointia

Juhlavuosi onnistui kaikilta osin hienosti. Lapset osallistuivat juhlintaan mm. esiintymaélla
juhlamessussa. Lasten kuoron harjoitusten siirtdminen Koivulasta kirkkoon osoittautui
onnistuneeksi: otamme tilan "haltuun”, iso tila ei pelota ja kotikirkko tuntuu kotoisalta. 4—6-
vuotiaiden muskari vaihtui syksylli 3-6-vuotiaiden Kirkkomuskariksi. Kirkkomuskaria pitds 2
lastenchjaajaa, jotka ovat saaneet Kirkkomuskari-koulutuksen. Koululaisten Virsivisaan ei tédlla
kertaa osallistunut mantséaldldisia kouluja. Lieneekd uusi opetussuunnitelma kuormittanut
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kouluja liikaa. Kirkon 150-vuotisjuhlan kunniaksi koottiin paikallisista aikuisista laulajista
juhlakuoro, joka esitti pyhdinpédivana 5.11.2016 Faurén Recquiemin. Se onnistui suunnitellusti.
Syksylld 2016 alkoi uusi toimintamuoto "Virsilaulua kirkossa”. Ryhma on avoin kaikille.

231 Paivakerhotyd

Toiminta-ajatus

Paivdkerhotyon tehtdvana on huolehtia piivikerhoikdisten lasten kasteopetuksesta
yhteistydssa kotien kanssa jarjestamaéllad kerhotoimintaa, kasvattajailtoja sekd tapahtumia
lapsille ja perheille. Toisena tehtévana on pdivahoidon kristillisen kasvatuksen tukeminen
hartaushetkien ja mentoroinnin muodossa.

Tavoitteet

° Péaivdakerhojen jarjestaminen Koivulan ja Hydkdnnummen kerhotaloilla seké tarvittaessa
muilla sivukylilld, Paivakerhoryhmnat osallistuvat vuorotellen ohjaajansa kanssa
perheiden jumalanpalvelusten toteuttamiseen.
Perheiden tukeminen kasteopetuksessa arjessa ja juhlassa ldasné ollen.
Paivahoidon uskontokasvatuksen tukeminen vierailemalla pdiviakodeissa ja jarjestamalla
paividhoidon kirkkohetkia, kotikirkkoon tutustumisia sekd mentoritoiminnalla.

. Lastenohjaajien ammattitaidon ylldpitdminen ja kehittdminen tarjoamalla heille
koulutusta seka tarkoituksenmukaiset tydvalineet ja toimitilat.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Panostetaan laadukkaaseen perustydhén lasten ja perheiden kerhoissa ja tapahtumissa.

. Tuetaan paivihoidon uskontokasvatusta.

. Tehdéaén tyotd verkostoituen paikallisten tahojen kanssa (mm. kunta - paivakodit, MLL,
neuvola, perheneuvola).

° Perustyoti toteutetaan seuraavin tavoin:

Kerhotoiminnan jarjestdminen Koivulassa, Hydkannummella sekéa tarpeen ja
mahdollisuuksien mukaan myds sivukylilla. Paivikerhot osallistuvat
suunnitelmallisesti ohjaajansa kanssa perheiden jumalanpalvelusten toteuttamiseen.
Lapsitydn pappi ja lapsityonohjaaja vierailevat kerhoissa sd&nnollisesti.

Jatketaan vierailuja paivdkodeissa sdadnnollisesti. Seurakunnan tyéntekijdiden
vierailut ovat todella toivottuja. Jérjestetédan paivahoidon kirkkohetkid kirkossa ja
Hyoékdnnummen kerhotalolla vahintdin kolme kertaa vuodessa. Juhlavuonna 2016
tarjotaan kaikille pdivdhoidossa oleville lapsille mahdollisuutta osallistua kotikirkko
tutuksi- esitykseen, johon jarjestetdan kuljetus kauempaa tuleville lapsille. Pidetdan
yhteistyOpalaveri paivahoidon henkilékunnan kanssa 1-2 kertaa vuodessa.

Lastenchjaajien koulutussuunnitelman mukainen koulutus tukee tyossa jaksamista
sekd antaa valmiuksia toimia lasten ja perheiden kanssa muuttuvissa tilanteissa.

Juhlitaan 70-vuotista paivakerhotyotd kerhokaudella 2015-2016. Jarjestetdan vuoden
mittaan erityistapahtumia mm. Jukka Salmisen konsertin ja avoimet ovet
péivékerhoissa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Perustyd paivakerhoissa on onnistunut hyvin. Seurakunnassa on motivoituneet ja
ammattitaitoiset lastenohjaajat. Vierailut paivikodeissa ovat edelleen toivottuja. Pdivikotien
kanssa tehdaén tiivisté yhteistyotd. Lasten osallisuus on onnistunut erityisesti
jouluhartauksissa hyvin. Hartaushetket kirkossa ja pdivakodeilla ovat olleet onnistuneita,
erityisen onnistunut oli Kotikirkko 150 vuotta -kirkkovierailut syksylla 2016. Kauempana olevat
paivakodit saivat bussikuljetuksen kirkkoon. Tami mahdollisti monelle lapselle ensimmaisen
vierailun omaan kotikirkkoon.

Lapsityén papin ja lapsitydnohjaajan vierailut padivdkerhoissa ovat mahdollistaneet perheiden
jumalanpalvelusten yhdessa toteuttamisen. Jokaisessa perheiden jumalanpalveluksessa on
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oliut mukana kerholaisia toteuttamassa jumalanpalvelusta yhdessé lastenohjaajan kanssa.
Tiivis yhteistyo lapsitydn kanttorin ja musiikkiryvhmien kanssa on mahdollistanut vireén ja
eldvin jumalanpalveluseldméan. Tadma on ndkynyt kasvavana kivijamaarina

perhejumalanpalveluksissa.

Paivakerhotyon 70-vuotisjuhlia juhlittiin keva&lld kutsumalla vanhoja lapsityontekijdita

yhteiseen juhlaan ja pdivakerhojen kevatjuhlassa juhlittiin Jukka Salmisen kanssa.

Tunnusluvut
TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016

Paiviakerhorvhmat kpl 29 31 26 28
Paivdkerholaiset 244 243 250 235
— joista tyttdja 123 109
— joista poikia 121 134
Paivdkotikummivierailut kontaktit 58 50 60 61
Paivakerhotydn erityistilaisuuksia kpl 35 14 35 37
Tilaisuuksiin osallistuneita 1134 788 2283
Voimavarat
Ohjaajapanos h/viikko 156,25 152,25 113,50 105,5
Talous
Tuotot € B 333 7 539 8 280 7 406
Nettokulut € 174 588] 182 364| 181230 159 473

€/lapsi 715,52 750,47 724,92 678,61
Nettokulut/jasen €/jasen 10,84 11,39 11,22 10,01
Arviointia

Kevailld pdivdkerhoon ilmoittautuneita oli aikaisempia vuosia vihemmén, mutta ero tasoittui
kesdn ja syksyn aikana.

232 Pyhéakoulutyo

Toiminta-ajatus
Pyhékoulu on lasten jumalanpalvelus, joka tukee ja vahvistaa lapsen uskoneldmé&éa rukousten,
laulujen ja raamatunkertomusten kautta.

Pyhédkoulu on yksi toimintamuoto, jolla seurakunta huolehtii lasten kristillisesti kasvatus- ja
opetustehtdvistd (kasteopetuksesta) vhieistydssé kotien kanssa lapsi- ja perhetyon
perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Pyhakoulun luonteeseen kuuluu, ettd se on vahvasti kiinni ajassa ja ihmisten tarpeissa.
Pyhékoulu etsii jatkuvasti uusia muotoja tarjotakseen lapsille luontevan mahdollisuuden
hiljentymiseen ja Raamatun kertomuksiin tutustumiseen.

Tavoitteet

° Pyhdkoulutydn linkittdminen luontevammin seurakuntalaisten arkeen toteuttamalla sitd
monimuotoisemmin. Toteutetaan tavoitetta jarjestdmalila periodipyhdkouluja. Tdma
tarkoittaa muutaman kokoontumiskerran teemallisia pyhédkouluja; esim.
metsdseikkailupyhikoulu. Pyhdkoulu on teemallisesti 1dhelld ihmisten eldmé&é ja vahvasti
kirkkovuoteen sitoutunutta.

. Pyhakoulutydn tavoittavuuden ja opettajaresurssien jarkevd hyddyntdminen siten, ettd
toiminta on ainakin toistaiseksi teemallista ja periodimaista.
. Kevitretken jédrjestaminen perheille. Retki kokoaa pyhdkouluvien ja tavoittaa uusia

pyhidkoululaisia. Kokeillaan my&s uudenlaisia yhteisid pyhékouluja (esim.
Ahvenlammella kokoontuva pyhékoulu).

. Uusien pyhakoulunopettajien rekrytoiminen.
Pyhakoulutyén vahvempi linkittdminen perheiden jumalanpalveluselamaan.
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Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

'y Sekd kevdalla ettd syksylld kahden periodipyhikoulun pitiminen kirkon
huoltorakennuksessa ja Hyokdnnummen kerhotalolla (yhteensa nelja
pyhakoulua/lukukausi). Pyhékoulu toimii keskustassa jumalanpalveluksen aikana,
Hydkidnnummella klo 12-13.30.

e Pyhdkoulunopettajina toimivat vapaaehtoiset seurakuntalaiset, jotka tarvittaessa saavat
koulutuksen tehtavéan. Heille tilataan Pyhékoululehti opetusvilineeksi ja virikkeeksi.

* Pyhdkoulunopettajille pidetddn sddnndllisesti kokouksia ja koulutustilanteita.
Pyhékoulunopettajille tarjotaan mahdollisuutta osallistua Pyhakoulusymposiumiin
(vuosittainen valtakunnallinen koulutusviikonloppu).

° Panostetaan uusien, motivoituneiden pyhdkoulunopettajien etsintidén ja tukemiseen
kuten myéds pyhakoulun sisdlldlliseen kehittdmiseen.

. Kiinnitetd&n erityistd huomiota pyhakoulun toteutusmuotoihin, jotta voimme vastata
paremmin ajan haasteisiin.

. Pyhékoululaiset osallistuvat seurakunnan perheiden jumalanpalveluseldméén olemalla

itse mukana messun toteuttajina.

Pyhékoululaisille tilataan Lasten pyhikoululehti jaettavaksi pyhakoulussa.
Jarjestetaan pyhakoulutydn retki.

Pyhikoululaisia pyritddn tavoittamaan aktiivisemmin lahettadmaill3 onnittelukortti 4-
vuotiaille seurakuntalaisille ja ohessa kutsu pyhakouluun.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Olemme onnistuneet saamaan lisdd motivoituneita pyhdkoulunopettajia. Kerran vuodessa on
tarjottu kahdelle pyhédkoulunopettajalle mahdollisuutta osallistua pyhédkoulusymposiumiin,
josta saa virikkeitd ja uusia ideoita pyhékoulun kehittdmiseen. Myéds kaikille tilattu Pyhékoulu-
lehti on tarjonnut opettajille materiaalia suunnitteluun ja toteutukseen.

Periodimallinen pyhékoulu toimii hyvin keskustassa. Lapsia on riittanyt jokaiselle
pyvhakoulukerralle. Pyh&koulun erilaiset toteutusmuodot ovat saaneet kiitosta. Erityisesti
metsdpyhikoulu on ollut mielekas ja pidetty.

Kevdidlld 2016 Kotkaan suuntautunut kevitretki oli onnistunut ja sai hyvaa palautetta perheilta.
Pyhikoulutydn linkittdminen vahvemmin jumalanpalveluselaméén vaatii viela pohdintaa ja
uusia ideoita. Lasten paikan hyédyntédminen voisi avata uusia mahdollisuuksia.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 { TA 2016 | TP 2016
Ryhmét kpl 3 8 8 5
Pyhakoululaiset lasta 60 91 70 43
Voimavarat
Pyhikouluopettajat hl6a 10 7 6 B
Talous
Nettokulut 12 302 16 148 17 970 14 752
Yksikktkustannukset €/ryhmé 4 100 2019 2246 2 950
Nettokulut/jasen E/jdsen 0,76 1,01 1,12 0,93
Arviointia

Hydkdnnummen alueella on vaikea motivoida lapsiperheita tulemaan pyhakouluun. Téssa
kohtaa emme onnistuneet vuonna 2016. Jatkamme ty6té erityisesti Hyékdnnummen alueen

lapsiperheiden tavoittamiseksi.
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233 Nltapaivatoiminta/iltapdivakerhotyo

Toiminta-ajatus

Itapaivatoiminta tukee kokonaisvaltaisesti lapsen kasvua ja kehitysti. Toiminnassa
seurakunta kuuntelee lasten ja perheiden tarpeita vuorovaikutuksessa perheiden kanssa seka
toteuttaa kasvatustehtévadnsa kirkon tyon arvoldhtékohdista kdsin. itapiivikerhossa timi
tarkoittaa erityisesti sit, ettd mahdollistetaan lapselle hiljaisuuden ja pyhén kokemista arjessa
rauhoittumisen ja hartaushetkien kautta.

Tavoitteet

. Koululaisten iltapiivdtoiminnan jarjestdminen 1-2 ryhméssi HySkdnnummen
kerhotalolla kouluvuoden aikana. Palautteen kerddminen.

° Kesdkerhotoiminnan jarjestdminen koululaisille Koivulassa ja Hyokdnnummella.

. Kouluun lahtevien siunaaminen ennen lukuvuoden alkamista.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Jatketaan vhteistydtd Mantséldn kunnan muiden iltapdivatoiminnan toimijoiden kanssa.

o Osallistutaan iltapdivékoordinaattorin jarjestdmiin tilaisuuksiin ja koulutuksiin.

. Tuetaan iltapédivitoiminnan ohjaajien jaksamista tarjoamalla tarkoituksenmukaiset
toimitilat, materiaalit, tydvélineet ja tyonchjaus kuukausittain tapahtuvien kokousten
muodossa.

. Iltapaivakerhon ohjaajat osallistuvat vuorovuosin aamu- ja iltapéivatoiminnan
neuvottelupdiville.

. Henkilokohtaisten kutsukorttien ldhettdminen koulunsa aloittaville ekaluokkalaisille ja
"Siunausta koulutielle” -kirjojen jakaminen kouluun ldhtevien siunaamisessa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Itapéivékerhoja on jarjestetty Hy0kdnnummen kerhotalolla ja syksylld 2016 alkaen myos
Koivulan kerhotalolla. Koivulan iltapdivakerhon mahdollisti paivikerholaisten maaréan
véheneminen kevaélla 2016. Ntapdivakerhoperheilti ja kerholaisilta on keritty palautetta
kauden lopussa.

Kesdkerhotoimintaa jarjestettiin kesdkuussa Koivulan ja Hydkdnnummen kerhotaloilla.
Osallistujia oli Koivulassa hieman aikaisempia vuosia vihemmain. Kouluun lihtevien
siunaaminen jarjestettiin kirkossa elokuussa.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Rvhmiit
Ntapaivdkerhoryhmaét/kesékerho 3 2 4/2 3/2
Iitapéivikerholaiset/kesikerholaiset [lasta 33 30 40/40 37/30
- joista tytidja 18 15
- joista poikia 15 15
Voimavarat/Ohjaajapanos h/vk 46,75 64,0 108,25 108,25
Talous
Nettokulut € 47 502 40 414 53 290 62 680
Nettokulut/jasen €/jdsen 2,95 2,52 3,31 3,93
Arviointia

Itapdivdkerhotoiminta on ollut erittdin haasteellista johtuen perheiden ja lasten kasvavista
ongelmista. Ohjaajien jaksamista on tuettu koulutuksella, tyénohjauksella ja tiimipalavereilla.
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235 Rippikoulutyd

Toiminta-ajatus

Rippikoulutyd huolehtii seurakunnan kasteopetuksesta konfirmaatioikiisten parissa.
Rippikoulun vleistavoitteena on, ettd nuori vahvistuu siinéd uskossa kolmiyhteiseen Jumalaan,
johon hdnet on kasteessa otettu, han kasvaa rakkaudessa lahimmaiseen ja eldd rukouksessa
sekd ldheisessd ja luontevassa yhteydessd seurakuntaan. Rippikoulutyén tarkoitus on antaa
nuorille kokemus rakastavan Jumalan lasnéaclosta ja tarjota heille mahdollisuus pohtia omaa
eldmaia ja Jumalaa seké opetella hiljentymistd ja pyh&n kunnioittamista. Rippikoulun jdlkeen
heille tarjotaan luonteva kanava osallistua aktiivisesti seurakunnan elamééan Isos- ja
Jatkoisostoiminnan kautta.

Tavoitteet
s . Jarjestdd kirkkolain edellyttama rippikouluopetus asianmukaisesti ja mielekkaasti.
o Jérjestdd isos- ja jatkoisoskoulutusta ja tarjota koulutuksessa mukana olleille mahdollisuus
isosena toimimiseen.
« Kehittasd isosten osallisuutta jumalanpalveluselaméaén
Jatkaa jatkoisoskoulutuksen kehittdmista

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Jérjestetddn rippikoulutydn perustoimintakuvauksen ja Mantséldn rippikoulun
paikallissuunnitelman mukaisesti:

- 10 rippikouluryhma&3 (9 leirid ja paivarippikoulu)

- Isoskoulutusta ja sidotaan koulutusta jumalanpalveluselimaédn

- Jatkoisoskoulutusta ja kehitetdan sitd yhdessa DIAK:n oppilaiden kanssa.
- Tarvittavat aikuisrippikoulut

- Osallistuminen kehitysvammaisten rippikouluun

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Rippikoulut toteutettiin rippikoulusuunnitelman, perustoimintakuvauksen ja
paikallissuunnitelman mukaisesti. Kaikki toimintasuunnitelmaan kirjatut rippikoulut
toteutettiin. Tarvittavat aikuisrippikoulut jarjestettiin yksityisrippikouluina.

Isoskoulutus jarjestettiin niin ikd&n suunnitelman mukaisesti. Uusia isosia valmistui 56.
Jatkoisoskoulutuksessa mukana oli 47 nuorta. Mantséléssa jarjestettiin rovastikunnallinen
Isorontti-tapahtuma, jonka osallistuja méara oli 350 henkil6&. Syksylld isoset osallistuivat
suntion apulaisina ja esirukoilijoina jumalanpalveluksiin.

Merkittévaa oli isoseksi hakeneiden maara. Paikkaa kesélle haki kaikkiaan 79 isosta.
Isostiimien kokoa suurennettiin kuudesta kahdeksaan, mutta silti kaikille emme pystyneet
tarjoamaan isosen tehtavia.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Leirit kpl 11 10 10 10
Rippikoululaiset oppilas 293 276 250 241
Mantsalan srk:n rippikoulun kidyneet 257 238 230 203
Muualla rippikoulun kdyneet 36 38 20 38
Tavoitettavuus Méantsaldn kunnan
ikaluckasta % a7 87 87 87
Voimavarat
Isoset henkil6a 53 56 60 66
Talous
Nettokulut € 249 979 244 092] 252 990] 226843
Nettokulut/rippikoulun M:lassa €/rippik. 972,68] 1 025,60 111745
kdyneet
Nettokulut/jésen €/jasen 15,52 15,25 15,71 14,24
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Arviointia
Rippikoulutydta on pystytty toteuttamaan suunnitelmien mukaisesti. Resurssit ovat hyvét ja
osallistujamaérat seka rippikouluissa etté isoskoulutuksessa ovat korkealla tasolla.

236 Nuorisotyd

Toiminta-ajatus

Tarjota nuorelle kohtauspaikka (Wanha), jossa nuori voi kohdata Jumalan, itsensé, toisia
nuoria ja tyontekijidn omana itsendén. Vahvistaa nuoren identiteettid Jumalan luomana
persoonana sekd auttaa nuorta l1oytaméaan oma paikkansa kotiseurakunnastaan.

Tavoitteet

1. Perustoimintakuvauksen mukainen toiminta

2. Korostetaan jumalanpalvelusta ja seurakuntayhteytta pyhin kokemisen paikkana
3. Nostetaan esiin vastuun ja osallisuuden yhteisén tunnusmerkkeja

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Toimitaan perustoimintakuvauksen mukaisesti. Sen lisdksi osallistutaan HuBu-
pathdekasvatustuntien pitoon ylakouluilla. Ensimmadiset tunnit pidettiin kevéalla 2015.
Kirkon nuorisopéiville ei osallistuta, koska aiempiin matkoihin ei ole ollut lahtijoita.

. Pyhén kokemisen paikka: Nuorten messuissa nuorten osallisuutta kehitetdin
isoskoulutuksen kautta tehtéviin haastamalla. Jumalanpalvelukseen osallistutaan tai
sellainen jarjestetdan kaikessa retki- ja leiritoiminnassa. Tammikuussa pidetdéan
juhlavuoden tiimoilta pop-messu, jossa vierailee Jarkko Martikainen.

. Vastuun ja osallisuuden yhteisd: Jatketaan yhteydenpitoa nuorten kummilapseen
Jairoon. Jairo on samaa ikaluokkaa kuin toiminnassa mukana olevat nuoret.
Yhteydenpidon ja taloudellisen avun kautta pystymme pitdmé&én esilld kansainvalisen
vastuun kysymvyksid myods laajemmin. Aletaan pohtia uutta kummilasta, koska
kummisuhde Jairoon paddttyy hdnen tiyttdessian 18-vuotta vuonna 2017, Mikali
kummimaksujen kertymé sen mahdollistaz, otetaan uusi kummilapsi vuoden 2016
aikana. Nuorisotyd osallistuu Arjen ihmeitd -vapaaehtoisportaalin kayttéonottoon. Nain
pyritddn saamaan eri tydalueille nuoria vapaaehtoisia vastuunkantajia.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Saanndllinen viikkotoiminta toteutui perustoimintakuvauksen mukaisesti. Nuortenleiri toteutui
vappuleirin nimelld. Vappuleirin jumalanpalveluksen korvasi pidempi retriitti.
Tukioppilaskoulutuksessa oltiin mukana vain Riihenméen osalta. Nuorten lapin vaellus
toteutui 4:n vaeltajan voimin. Vaellusmatkalla ei ollut mahdollisuutta osallistua
jumalanpalvelukseen. Osallistuimme Rap-messuun Myrskyldssa.

Kansainvéilisen vastuun esilld pitdminen ja yhteydenpitaminen Jairoon osoittautui haastavaksi.
17-vuotias kummilapsi ei endad herata samalla lailla nuorten mielenkiintoa kuin Jairo
nuorempana. Uutta kummilasta ei voitu pohtia nuorten kanssa, koska Jairolle kertyneita
kummimaksuja ei pystytty siirtdmain seuraavalle kummilapselle. Wanhannuoret lahjoittivat
Planin kummilapsityélle Jairolle keratyt kolehdit. Nuorisotyo ei osallistunut Arjen ihmeita -
vapaaehtoisportaalin kdyttdmiseen. Pidimme péaihdekasvatustunteja yhdesséd kunnallisten
toimijoiden kanssa.
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Tunnusluvut

{15-18 v) TP 2014 { TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Erityistilaisuuksia/tapahtumia

Tilaisuuksia 1% 16 19+ 17
Osallistujia yht. 781 864 86o* 869
Tyodntekijdiden vierailut

Kodeissa 33 28 30 21
Kouluissa 58 39 45 53
Retket ja seurakuntamatkat 3 3 1 2
Vuorokausia 4 4 2 3
Osallistujia yhteensa 37 24 40 28
Leirit 1 1 2 2
Vuorokausia 2 9 11 12
Osallistujia yhieensa 19 11 40 14
Nuortenillat ja vastaavat

Afterschool — iltapdivitoiminta kpl 52 53 52 56
Avoimet ovet kpl 16 16 16 19
Nuorten ilta kpl 8 10 8 13
Nuoret hloa 250 250L 250 250
Talous

Nettokulut € 76 243 76 092 85 890 72 793
Nettokulut/jasen €/jasen 4,74 4,75 5,33 4,57

Luvut on laskettu samoin periaattein kuin kirkkohallitukselle meneviin tilastoihin. Esim. aiemmin yhtena
kirjattua Camera Obscura on nyt b tilaisuutta, koska toistuu viitené péivané.

"Nuoret” -luku on arvio eri nuorista nuorten illoissa ja vastaavissa. Yhteenlaskettu kdvijaimAara kaikista
tilaisuuksista on 1627 hid.

Arviointia

Nuorisotytn omat toiminnat tavoittivat nuoria kohtalaisesti. Nuorten leirille ilmoittautuneita
tuli 10 hida. Vappugospeliin ei ollut mahdollista osallistua, koska tapahtumaa ei jérjestetty.
Retkid jarjestettiin kaksi, Rap-messuun Myrskyldan ja Turkuun Maata N&kyvissé -festareille.
Erityisen ld&mpimé&n vastaanoton sai nuorilta vappuleirillé ja jatkoisoskoulutusleirilld jérjestetty
noin tunnin mittainen hiljainen retriitti.

Mikali tunnuslukujen kohdassa erityistilaisuuksia ja tapahtumia olisi kirjattu vain oma
toimintamme, olisi tilaisuuksien maéra 1 ja kévijdiden 11. Nykyiset paljonkin suuremmat luvut
selittyvit kouluyhteistyolld, jossa kohdataan kokonaisia ikdryhmid. On toki luonnollista
kohdata nuorta seurakuntaa koulussa, joka on heidan luontainen ympéristonséd. Kolmantena
vuonna perakkiin tukioppilaskoulutus jarjestettiin vain Riihenmé&en koulun kanssa.
Ehnroosilta ei tultut yhteistydpyyntda.

Vuoden aikana kavijditd oli kuukausista eniten syyskuussa, mutta toimintaan osallistuminen
oli kuukausitasolla kohtuullisen tasaista. (Moni jatkoi kevadlla kéymista, vaikka pakolliset
merkinnét oli saatu.) Syyslomalla pidettiin syyslomawanhaa, joka nosti pidettyjen
nuorteniltojen maaraa.

Nuorisotoiminta pyrki osallistumaan Arjen ihmeitd -sivuston kayttdon isosvalintojen avulla
niin, etta isoshaku olisi tapahtunut kyseisen sivuston kautta. Tama ei kuitenkaan onnistunut
haastavan teknisen toteutuksen takia.

Yhteydenpito kummilapseen Jairoon on ollut vahdistd. Haaste oli myds, ettd Jairolle oli keratty
kummimaksuja jo niin paljon, ettd enempéa ei tarvinnut. Jairo oli ndin vadhemman esilla.
Seurakunnan siirtyessé vuoden 2017 alussa KIPA:an ei mahdollistanut kerdttyjen varojen
séilyttamistd tai kivitdmistd enédd vuonna 2017. Osasyy toimintasuunnitelman
toteutumattomuuteen, sekd erityisesti toiminnan kehittdmiseen on ollut haastava tyotilanne
nuorisotyon tiimissa. Toisen viran haltija on ollut koko vuoden virkavapaalla ja
tyontekijdvajausta on paikattu mééaraaikaisin sijaisjarjestelyin. Onneksi tarjolla on ollut
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toiminnan tuntevaa tyovoimaa. Talld on valtetty sdanndllisen viikkotoiminnan supistaminen.
Maaliskuun puoclesta valistd heindkuun loppuun tydalalla oli vain yksi tyontekija.

237 Perhekerhoty6

Toiminta-ajatus

Perhekerhotydn tehtdvani on tukea vanhempia kasteopetuksessa seké olla osallisena
kasvatukseen ja perheiden hyvinvointiin liittyvissd keskusteluissa. Perhekerhojen avoin luonne
antaa mahdollisuuden osallistua toimintaan silloin kun se perheille sopii. Seurakunnan
lapsityOssé pyritdan tavoittamaan kaikki alueella asuvat lapsiperheet. Siksi pyritdan
tarjpamaan toimintaa myéds sivukylilld ja huomioimaan muun toiminnan suunnittelussa myés
ne perheet, joissa on tydssdkayvat vanhemmat. Perhetyd on koko seurakunnan yhteinen
tehtdva.

Tavoitteet

. Jarjestetddn perhekerhoja 5-6 toimipisteessé seka sylivauvoille vanhempineen
Toukkapiiria ja Rytmitoukat musiikkiryvhmid. Toiminnalla pyritdan tukemaan lapsen ja
vanhemman vilistd vuorovaikutusta. Perhekerhojen tavoitteena on antaa perheille
malleja ja tapoja toimia niin uskontokasvatuksessa kuin muussa arjen toiminnassa omien
lasten kanssa. Kerhot ovat matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja, joissa on
mahdollisuus vuorovaikutukseen ja kokemusten vaihtoon muiden perheiden kanssa.
Perhekerhoissa on tdrkedd aikuisten toisiltaan saama vertaistuki ja virkistdytyminen,
joka tukee kotien kasvatustehtavia ja vanhemmuutta, ja ennaltaehkdisee vanhempien
vasymista.

° Pyritddn yhtendistdmain perhetydn kaytdnidja ja tulemaan tietoisiksi eri tydalojen
tekemastéd tydstd perheiden parissa. Tavoitteena on koota kaikki perhetydta tekevat
tahot yhteiseen suunnitteluun ja tarjota perheille kootusti seurakunnan perhetytn
palveluja. Tavoitteena on myds yhtendistdd tiedotusta.

° Valmistellaan yhdessa perheiden kanssa mielekéstd ja osallistavaa
jumalanpalveluseldmas lapsiperheille. Kutsutaan erilaisia ryhmia mukaan tekemé&an
messua ja panostetaan kirkkotilan lapsiystéviéllisyyteen. Tehddan yhteistyota muiden
tyoalojen kanssa jumalanpalveluseldméin toteuttamisessa.

. Tavoitteena on vanhemmuuden ja parisuhteen tukeminen. Toteutetaan sitd jarjestdmalla
mm. vanhempainluentoja ja kursseja, saunailtoja, perheiden péivii ja perheleirejé.
Lisaksi henkilokohtaiset keskustelut ja kotikdynnit tukevat vanhemmuutta ja
parisuhdetta.

. Perhekerhotyon tavoitteena on myds yhteydenpito muihin perhetyotd tekeviin tahoihin
kuten Mantsaldn kuntaan ja MLL:n paikallisyhdistykseen.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

» Kuusi perhekerhoryhméd kokoontuu viikoittain; keskustassa, Hytkdnnummen
kerhotalolla, Levannon paloasemalla, Jokelanseudun kerhotalolla ja Salink&&n kartanolla.
Toukkapiiri ja Rytmitoukat kokoontuvat viikoittain.

° Perhekerhot paattyvéat keviilla yhteiseen retkeen ja syyskausi padttyy puurojuhlaan.
Jatketaan suuren suosion saavuttanutta kesédperhekerhog, jossa kysyntéd olisi
useammallekin ryhmalle.

) Perhejumalanpalvelusten toteuttamisen vhdessd perheiden ja lapsiryhmien kanssa
koetaan tarkedna. Yhdessa tekemaélla mahdollistetaan Jumalan perhevden kodikas juhla.
Lastenohjaajat ja lapsiryhmét pyritddn saamaan enemman mukaan suunnitteluun ja
toteutukseen.

. Kevadn aikana jarjestetdan vauva- tai taaperokirkko, johon kutsutaan vuoden aikana
kastettujen vauvojen perheet. Tavoitieena on saada mukaan toteutukseen seurakunnan
vauva-vanhempi -ryhmié.
Lis#ksi jarjestetddn perhemessu kevét- ja syyskaudella.
Ollaan mukana myds sekd paivakerhojen ettd perheiden jumalanpalveluseldméin
valtakunnallisen tason kehittdmistydssa, yhteistydssd mm. Seurakuntien Lapsityon
Keskuksen kanssa.

® Yhteistytssd MLL:n kanssa jarjestetdan Toimiva Perhe -kurssi.
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Toimintasuunnitelman toteutuminen

Perhekerhoissa tehty perustyd onnistui tavoitteiden mukaisesti. Perhekerhojen siséllélliseen
kehittdmiseen panostettiin vanhempien toiveita kuunnellen. Esim. kerhojen ohjelmassa
vahvistettiin mahdollisuuksia yhteiseen jakamiseen.

Rytmitoukat ovat tuoneet jo parin vuoden ajan kaivattua lisdvarid perhekerhotoimintaan.
Toukkapiiri toimii edelleen hyvin vapaaehtoisten aitien vetdméana.

Kevaiilla jarjestettiin toista vuotta perdkkédin Toimiva Perhe -kurssi, johon osallistui 18 aikuista.
Perheita on ollut mukana perhejumalanpalvelusten toteuttamisessa, erityisesti jouluaaton

perhehartautta toteuttamassa oli suuri joukko vapaaehtoisia.

Tunnusluvut

TP 2014 TP 2015 TA 2016 TP 2016
Perhekerhoryhmat 8 7 8 9
Tapahtumat ja tilaisuudet 4 10 5 19
Osallistujia yhteensa 360 381 300 484
Perhekerholaiset aik./lapsi | 2 187/3 394] 1 780/2 693] 2500/3000| 1729/2489
Kokoontumiskerrat koko vuosi 267 241 230 266
yhteensa
Voimavarat/Ohjaajapanos |h/viikko 67,75 53,50 46,50 46,50
Talous
Nettokulut € 69 608 77 902 75 340 73454
Nettokulut/jasen €/jasen 4,32 4,87 4,68 4,61
Arviointia

Levannon perhekerho lopetettiin koska osallistujia ei ollut, kun taas seurakuntakeskuksella
aloitettiin syksylla kaksi perhekerhoryhmaa.

238 Varhaisnuorisotyo/Tyttotyo

Toiminta-ajatus

Tyttotyon tehtdvana, yvhdessd poikatyon kanssa, on tukea kouluikdisten lasten kotien
kristillistéd kasvatusta ja toimia lasten parissa niin, ettd heidin uskonsa kolmiyhteiseen
Jumalaan vahvistuisi.

Tavoitteet

« Perustoimintasuunnitelman mukainen toiminta, painopisteita ovat kerhotoiminta,
kouluyhteistyd, leirit, retket ja tapahtumat 1dhialueella ja yhteistyo ldhialueen toimijoiden
kanssa.

o Kaikessa toiminnassa tullaan hucmicimaa kirkon juhlavuosi seké jumalanpalveluseldman
korostaminen.

« EKoulutyén tavoitteena on tukea koulutydn hengellistd, henkista ja sosiaalista hyvinvointia.
Yhteistyossa musiikkitydn kanssa tuetaan kouluja niiden virsikasvatuksessa.

« Pyritdan tavoittamaan entistd enemman kouluikiisten lasten vanhempia.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

s Viikkotoiminta sdilytetddn maarallisesti vuoden 2015 tasolla.

» Xerhonohjaamisesta kiinnostuneille nuorille tarjotaan koulutusta kerhonohjaamiseen seké
heitd tuetaan kerhonohjaamisessa.

¢ Alakouluilla pidetddn pdivanavauksia ja oppituntivierailuja. Koululaisjumalanpalveluksia
jarjestetadn adventtina, padsidisend ja kevétlukukauden lopussa. Seurakunta jarjestad
hiljaisen viikon p&é&sidiskirkkoihin kuljetuksen alakoulujen oppilaille.

o Kevat- ja syyskaudella jarjestetddn viikonloppuleirejd lapsille Ahvenlammen
leirikeskuksessa. Kesdleirien jarjestdmisessé tehddédn yhteisty6td Méntsilan kunnan
kanssa. Naapuriseurakuntien kanssa yhteistydssa pidetdan Kulta 08-telttaleiri Tievatuvan
pihapiirissd Saariseldlla
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e Jarjestetddn yhteistd toimintaa lapsille ja vanhemmille sek& yhteistydssé lapsityon kanssa
vertaistukitapaamisia dideille. Jatketaan s&hkopostilistan ylldpitdmista, jonka vélityksella
viestitdan kouluikdisten toiminnasta suoraan halukkaille méntsaléldisille perheille.

Toimintasuunnitelman toteutuminen
Kristillinen kasvatus on lasna kaikessa tytt6tyon toiminnassa, niin viikkotoiminnassa kuin leiri-
ja retkitoiminnassa.

Tyttotydn kerhotoiminta ensimmaiselld puoliskolla mukaili vuoden 2015 kerhotoimintaa,
jalkimmaiselld puoliskolla kerhotoiminta oli tauolla viranhaltijan ennakoimattoman
virkavapauden johdosta. Wanhalla toimiva Junior Afterschool tarjoaa avointa toimintaa
alakouluik&isille tytdille ja pojille. Kerhonohjaajia kevatkaudella oli 16, heista nelja lopetti
kevdalld. Kerhonohjaajakoulutusta ei jarjestetty syksylld. Kerhonohjaajat kokoontuvat
sdaannollisesti kerhonohjaajakokouksiin ja he toimivat varhaisnuorisotyén leireilld isosina.

Koulutyod pystyttiin toteuttamaan suunnitelman mukaisesti. Padivanavauksia pidettiin
saannollisesti ala- ja ylakouluilla seka lukiossa. Kevaélld alakouluilla pidetyissa
koulukinkereissé aiheena oli Ketikirkko 150 vuoctta. 3—4-luokkalaiset kutsuttiin Mantsaldn
kirkkoon viettdmaan koulukinkereitd. Syksylla koulutuntivierailujen aiheena oli ystiavyys.

Leirityd pystyttiin toteuttamaan ldhes suunnitelman mukaisesti.

Kouluikéisten toiminnassa viestitddn perinteisten viestintévaylien lisdksi vanhemmille
suunnatun sahkopostilistan valityksella.

Arviointia

Kerhotoimintaan osallistui vaihteleva méaaré lapsia. Kerholaisina oli tyttoja ja poikia, idltdan 7-
12-vuotiaita. Avoimeen toimintaan viikoittain osallistuu 10-20 lasta. Tyttdjen lilkkuntakerhossa
alun innostuksen jalkeen osallistujamdéaré on ollut vdhdinen. Kerhonohjaajat ovat 1oytaneet
hyvin paikansa niin vapaaehtoistydntekijand kuin seurakuntanuorissa.

Yhteistyd koulujen kanssa on jatkunut hyvana. Kouluille toimitetusta
virsikasvatusmateriaalista on saatu hyvaa palautetta.

Leiritydssa tyttdjen ja poikien syysleiri peruuntui viranhaltijan ennakoimattoman
virkavapauden johdosta. Lasten kesileirin osalta yhteistyt kunnan kanssa jatkui edellisen
vuoden kaltaisesti. Osallistuimme Kulta-leirille, joka pidettiin Saariseldlla Tievatuvan
pihapiirissa.

Sahképostilista on vakiinnuttanut paikansa viestinnén véaylénd, vuoden lopussa listalla oli 198
perhettd (154 perhettd vuonna 2015). Aitien leiripaivdan osallistui lokakuussa 31 &itié ja
joulukuussa 7.

239 Varhaisnuorisotyd/Poikatyo
Toiminta-ajatus

Toteutetaan kasteopetusta alakouluikéisten seurakuntalaisten parissa yhdessi tyttotyon
kanssa.

Tavoitteet
» Kerhoissa tarjotaan turvallinen toimintaymparisto pojille ja tytoille.
¢ Yldkouluikéisid nuoria kutsutaan mukaan kerhonohjaajatehtéviin.

Ylldpidetddn yhteistydtd Médntsdldn alakoulujen kanssa.
Yllapidetaan yhteistyota ldhialueen seurakuntien kanssa.
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e Pojille ja tytoille jarjestetdan kerhoja eri puolilla Mantsalda.

+ Kerhonohjaamisesta kiinnostuneille ylakouluikéisille nuorille tarjotaan mahdollisuutta
kerhonohjaamiseen ja heitd tuetaan siina.

»  Alakouluilla pidetddn padivianavauksia laaditun ohjelman mukaisesti. Kevitlukukauden
koulukinkerien ja syyslukukauden kouluvierailujen aiheet liitetddn seurakunnan
toiminnan painopistealueisiin. Hiljaisella viikolla koululaisille jarjestetdan paéasidiskirkko
Mantsélédn kirkossa. Sivukylien koululaisille jarjestetddn paasidiskirkkoon
tilausajokuljetus.

Toiminnassa huomioidaan Kirkko 150 vuotta juhlavuosi.
Osallistutaan Kultz VIII leirin suunnitteluun ja toteutukseen.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Toimintasuunnitelman tavoitteet toteutuivat vuoden aikana. Tyotd tehtiin perustoiminta-
kuvauksen mukaisesti. Tyon térkeitd asioita clivat kerhot, leirit ja tapahtumat seka yhteistyd
alakoulujen kanssa.

Kerhoja pidettiin eri puolilla Mantsélda; Wanhalla, Levannon Palotallilla, Nummisten ja
Myllyméden kouluilla sekd Sosiaalisairaalan salissa Haarajoella. Kerhoissa oli runsas osanotto.
Nelja nuorta oli mukana kerhonohjaajatehtdvissa tyontekijdn apuna.

Seurakunnan leireja pidettiin Ahvenlammen leirikeskuksen liséksi Sdaksjarven koululla,
Saarella Sahajarven ulkoilualueella ja Tievatuvalla. Tyttdjen ja poikien sekd isien ja lasten
viikonloppuleirit pidettiin Ahvenlammen leirikeskuksessa. Syksylld koulun aloittaneiden
puuhaleiripdiva jérjestettiin mainioissa olosuhteissa Sddksjarven koululla. Sahajédrven
ulkoilualueella jarjestetyt tyttdjen ja poikien leiripaivat olivat suosittuja. Kulta VIII leiri
rakennettiin Tievatuvan pihapiiriin Saariselille viiden seurakunnan yhteisvoimin. Mantsalan
seurakunnan 37 henkinen leiriryhma oli leirin suurin.

Yhteisty0 alakoulujen kanssa toteutui monin taveoin. Ohjelmaan kuuluivat paivanavaukset,
koulukinkerit ja kouluvierailut seka yvhieiset kirkkohetket. Seurakunta oli mukana
jarjestdméssd luokkaryhmien yékouluja Ahvenlammen leirikeskuksessa. Neljassa eri
tapahtumassa oli yhteensd mukana noin 130 koululaista.

Varhaisnuorisotydn tunnusluvut

TP 2014 TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Kerhoryhmia 19 17 19 16
- ohjaajia 25 31 22 20
- kerholaisia 264 250 270 230
Retket ja leirit 14 17 20 16
- osallistujat 418 604 710 502
Tuntivierailut, paivdnavaukset
kouluissa 205 234 304 197
Talous
Nettokulut € 110 957 114177 122 840 110 432
Nettokulut/jasen €/jasen 6,89 7,13 7,63 6,93
Arviointia

Vuosi oli tyontiyteinen. Kerhotydssd ei tapahtunut poikatyodn osalta muutoksia edelliseen
vuoteen verrattuna.

Ahvenlammen leirikeskus palveli kevitkaudella tyttdjen ja poikien viikonloppuleirid ja
syyskaudella isd-lapsileirid. Alakoulujen ryhmaét 16ysiviat Ahvenlammen leirikeskuksen
yokoulun pitopaikaksi. Tapahtumista saadun palautteen mukaan niissa onnistuttiin

rakentamaan luokan yhteishenkea ja samalla tutustuttiin seurakunnan leiritoimintaan.
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Kesdkuussa jarjestetyt leiripaivat Sahajarven ulkoilualueella onnistuivat hyvin. Leiripdivissa oli
runsas osanotto ja suunniteltu ohjelma vietiin 18pi onnistuneesti. Seurakunta kiittdd Mantsilan
kuntaa alueen kiyttdluvasta.

Alakoulujen paivanavaukset pidettiin paddosin Wanhan tiimin tyontekijéiden toimesta
suunnitelman mukaisesti. Koulukinkerit pidettiin kevitlukukaudella aiheesta Kirkko 150
vuotta. 3—4-luokkalaiset tulivat tutustumaan kirkkoon paikan péaalle. Muille luokille kinkerit
pidettiin kouluilla. Syyslukukauden kouluvierailut, 50 oppituntia, pidettiin kouluilla aiheesta

ystavyys.

Varhaisnuorisotydn tunnusluvut ovat tyttd- ja poikatyon vhteiset. Tunnuslukujen melko suuri
vidhennys retket ja leirit kohdassa seké suuri vahennys tuntivierailut, paivdnavaukset
kouluissa kohdassa selittyy kahdella asialla. Kevdin koulukinkereistd pidettiin kolmasosa
kirkossa. Niistd ei kertynyt tuntivierailuja. Koska tyttétyon viranhaltija oli virkavapaalla
syyskuun puolivédlistad vuoden loppuun, hdnen kohdallaan ei kertynyt tuntivierailuja eika
péaivdnavauksia suunnitellulla tavalla.

241 Diakoniatyo

Toiminta-ajatus
Kristillisestd uskosta, rakkaudesta ja laupeudesta nouseva ldhimmaéisen hengellinen, henkinen
ja aineellinen avustaminen.

Tavoitteet

° Arjen ihmeita -vapaaehtoispankin kayttédnottaminen ja sen hyddyntaminen yli
tybalarajojen.

. Olla valmiudessa yhteiskunnallisissa muutoksissa.
Vahvistaa kehitysvammaisten seurakuntayhteytta.

. Vahvistaa diakonista ndkokulmaa jumalanpalveluksessa.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Otetaan vapaaehtoispankki kdyttéon vuoden 2016 alussa.

. Yksi diakonian viranhaltija on mukana eri tybalojen edustajista koostuvassa.
vapaaehtoistydrvhmaéssé, joka suunnittelee ja toteuttaa koko seurakunnan
vapaaehtoistydta kehittavalla tyootteella.

° Seurataan ajankohtaista tilannetta ja pidetddn ylla tietotaitoa.

. Vahvistetaan aktiivista verkostotydtéd julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin kanssa,
jotta eri tavalla elaméénsa apua tarvitsevat ihmiset tulisivat kuulluiksi ja saisivat
tarvitsemansa tuen.

° Jarjestetdan kehitysvammaisille kotikirkkovierailun kirkon 150-vuotisjuhlan kunniaksi ja
vahvistetaan yhteisty&td ryhmaékoteihin.

° Vahvistetaan ja pidetéddn esilla diakonista nidkdékulmaa jumalanpalveluseldmén
kehittidmisessa.

. Kehitetadn vastaanotto- ja avustustoimintaa.

. Pidetdin ylla laadukasta perustoimintaa.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Toimintasuunnitelma toteutui padpiirteittdin. Vapaaehtoispankki eli Arjen ihmeits -
verkkopalvelu otettiin kdyttodn kertomusvuonna ja tydryhma toteutti vapaaehtoisten
koulutuspdivin 5.3. sekd vapaaehtoisten juhlan 18.9. Tavoitteena ollut diakonisen nédkékulman
vahvistuminen jumalanpalveluseldméssé ei toteutunut,

34



Tunnusluvut

TP 2014 TP 2015 TA 2016 TP 2016
Yksilokohtaiset asiakaskontaktit
|paikan mukaan
Vastaanotolla 234 305 250 290
Kodeissa 223 376 300 263
Muualla 81 106 150 129
Puhelin ja sdhkoépostikontaktit 284 437 500i 471
Yhteensd 822 1227 1200 1 153“
Asiakkaiden lukumééri
{jokainen asiakas vain kerran/vuosi) 265 322 300 299|
Taloudellinen avustaminen (lkm/€) 184/16 225] 183/12 629 180/15 000| 178/16021
Vapaaehtoistydntekijét (1km) 73 75 100 70]
Leirit 4 5 4 7
Retket 12 9 11 9
Ryhmat 9 6 7 6
Tilaisuudet
Ruokailupalvelut (tkm/osallistujam.) 39/1 482 38/1 685 37/1 755 36/1516
Muut tilaisuudet (lkm/osallistujam.) 54/1 912 46/990 55/2 000 25/856
Talous
Nettokulut 221 386 224 775 241 640 239 903
Nettokulut/jdsen 13,75 14,04 15,01 15,06
Arviointia

Eri tydalojen edustajista koostuva vapaaehtoistydryhmé kokoontui sddnnollisesti, vaikka
haasteena olikin 16ytd4 aikaa yhteiseen tydskentelyyn. Seurakunnan vapaaehtoistydn
kehittdminen ja organisointi eivit ole erityisesti kenenkaén vastuulla vaan asiassa edetdén

useamman kirjen otteella. Tamén vuoksi tavoite ei toteutunut tiysin suunnitellusti.

Yhieistyd kunnan sosiaalitoimen ja muiden toimijoiden seka jarjestdjen kanssa on jatkunut,
Kertomusvuonna Miantséldn kunnanvaltuusto pdétti vastaanottaa 50 kiintitopakolaista. Kaksi
diakoniatyéntekijda on mukana seurakuntaan perustetussa pakolaistydoryhmaéssé, joka aloitti
yhteistyon kunnan viranomaisten kanssa. Yksi diakoniatyéntekija osallistui Xansalaisopiston
farsinkielenkurssiile yhdessa lahetyssihteerin kanssa. Pakolaisten vastaanottamiseen

valmistauduttiin koko kertomusvuoden ajan eri tavoin.

Kehitysvammaisille jarjestettiin kolme kirkkovierailua kirkon 150-vuotisjuhlan kunniaksi ja
yhteistyd ryhmaékotien kanssa on toteutunut suunnitellusti.

Diakonista ndkékulmaa kyettiin kehittdmaan jumalanpalveluseldmaé&ssa rajallisesti, koska
seurakunnan jumalanpalvelustyoryhma ei kokoontunut kertomusvuonna. Diakoniatydryhmaéan
jdsenid toimi kuitenkin kirkkovairteind ja he olivat toteuttamassa messua.

260 Lahetystyo

Toiminta-ajatus

Evankeliumin levittdminen ldhelle ja kauas sanoin ja teoin, sekéd seurakuntalaisten tukeminen
kansainvilisen vastuun kantamiseen, ldhimmaisista ja lnomakunnasta huolehtimiseen.

Tavoitteet

« Pyritddn lahetysinnostuksen herdttdmiseen seurakuntalaisten keskuudessa.
+ [Etsitdén keinoja, joilla voitaisiin saada nuorempaa ikédpolvea mukaan lahetystytn

aktiivitoimijoiksi.

Lahetystyon talousarviomadrdarahoja korotetaan edelleen vuosittain maltillisesti.

Huolehdimme omalta osaltamme siitd, ettd Viroon suuntautuva ystdvyysseurakuntatyo

jatkuu muodossa tai toisessa.
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Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Vuonna 2015 lahetystyidssé erityisend kohderyhmané ovat olleet lapset ja nuoret. Tulevana
vuonna kohderyhmaa pyritdén laajentamaan perheisiin ja nuoriin aikuisiin, toki muita
kohderyhmid unohtamatta. Toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa erityisena tavoitteena
on ldhetysinnostuksen herdttdminen seurakuntalaisten keskuudessa. Tavoitteeseen pyritdan
kohtaamisen kautta jarjestdmalla erilaista toimintaa eri kohderyhmille. Nimikkokohteiden seké
nimikkoldhettien ja heidan tydnsa tutuksi tekeminen on lahetystyon keskidssa. Sitd pidetdan
esilld vuoden aikana jarjestettdvien kirkkopyhien ja erilaisten tapahtumien avulla.
L&hetyssihteerin tyépanosta suunnataan edelleen erityisesti lasten ja kouluikdisten parissa
tehtdvain ldhetys- ja kansainvilisyyskasvatukseen. Talousarviomaéarirahojen vuosittaisilla
maltillisilla korotuksilla pyrimme lahemmaés kokonaiskirkollista tavoitetta ja kannamme
vastuumme myods kaukana asuvista lahimmaisistamme. Ystdvyysseurakuntatydsopimus
Viljandin kanssa tulee pdattyméén tdna vuonna. Huolehdimme omalta osaltamme siitd, ettd
Viroon suuntautuvalla ystdvyysseurakuntatyolld on edelleen jatkuvuutta tdménkin jalkeen.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Lahetystyon sadnndllisesti kokoontuvat ryhmaét jatkoivat ennallaan. Kirkonkylan lahetyspiiri
Mummonkammari kokoontui tiistaisin omassa késitydtilassaan ja osallistui paasidismyyjiisten
ja joulumyyjaisten totenttamiseen. Naisten ohjelmallisia saunailtoja jarjestettiin kahdeksan
kertaa.

Ankkurin ldhetysmyyjéiset jrjestettiin padédsidisen ja joulun alla. Perinteinen vappulounas
jarjestettiin edellisvuoden tapaan uudella sapluunalla. Kdvijamé&éra nousi edellisvucdesta n.
viidellakymmenella hengella.

Kirkkopyhid vuoden aikana jarjestettiin kaksi. Molemmissa kirkkopyhissa oli vieraina omat
nimikkolahetit, helmikuussa uudet Thaimaan nimikkoldhettimme Jarmo ja Marja Karjalainen
perheineen ja toukokuussa Anne ja Pauli Rantanen, joiden tydkausi Thaimaassa paéattyi.
Vuoden aikana tapasimme myds kaikki muut nimikkoldhettimme. Touko-kesakuun vaihteessa
teimme seurakuntamatkan Viroon. Matkalla oppaana toimi Viron nimikkoldhettimme Titta
Hamaldinen. Toukokuussa Etiopian nimikkoldhetit Lehtiset vierailivat perheineen
Ahvenlammella jarjestetyssa lahetyksen kevétillassa, iltapadivdkerhossa ja
mummonkammarissa. Anne ja Pauli Rantanen vierailivat isoskoulutusleirilld ja
seuralntakeskuksessa jarjestetyssa lahetystilaisuudessa.

Kauneimpia joululauluja laulettiin kirkossa, Ohkolan nuorisoseurantalolla, Nummisissa seka
Saaren joulumaassa. Naiden lisdksi kaikilla ala-asteilla jarjestettiin kauneimmat joululaulut
lauluhetki.

Vuoden mittaan jarjestettiin paljon erilaisia tapahtumia mm. askartelutalkoita, ohjelmallinen
Naistenilta Ahvenlammella ja Gospel-lattareita. Ndiden lisdksi Mantsalédn kirkon 150-
vuotisjuhlavuoden tapahtumina jarjestettiin afrikkalainen messu, jonka musiikista vastasi
Jakaranda. Ala-asteille tarjottiin kansaisvélisyyskasvatusta draaman keinoin. Heidat kutsuttiin
kirkkoon katsomaan "Nunu - Nepalilaisen tyton tarina” teatteriesitystd. Ldhetysty6lla oli myots
oma myyntipéytéd Saaren joulumaassa.

Retkid vuoden aikana jérjestettiin useita. Huhtikuussa teimme retken Pielisensuun
seurakuntaan. Retkelld mukana oli Gospelkuoro. Touko-kesdkuun vaihteessa oli
seurakuntamatka Virocn. Keséakuussa toteutettiin retki 1dhetysjuhlille Vihtiin ja lokakuussa
perinteinen seurakuntamatka Skuoritsaan. Skuoritsassa osallistuimme Skuoritsan kirkon 10-
vuotisjuhlaan. Mummonkammarin vielle jarjestettiin retki Novitan lankatehtaalle Korialie.

Lokakuussa jérjestettiin lipaskerdys Aleppon uhrien auttamiseksi Kirkon Ulkomaanavun
kautta. Kerdyksen toteuttamiseen osallistui sekd nuoria etté aikuisikdisia seurakuntalaisia.

Ystivyysseuralkuntatydsopimus Viljandin kanssa paédttyi entisessd muodossaan.
Vastaisuudessa jokainen sopimusseurakunta pgdattda itse antamastaan tuesta ja sen maarasta.
Mantsélan seurakunta jatkaa Viljandin rovastikunnan tukemista. Tukisumman suuruudesta
pééatetdin vuosittain. Ystdvyysseurakuntatyon toiminta séilyi ennallaan. Ystidvanpdivani
jérjestettiin ystivanpdaivikahvila ystidvyysseurakuntatydn hyviksi. Tapahtuma kerési
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mukavasti ihmisid paikalle. T&mé&n lisaksi ystdvyysseurakuntia kutsuttiin Méntsélan kirkon
150-vuotisjuhlaan. Juhlaa edeltdvéna iltana vietimme yhteisté iltaa Skuoritsan ja Pielisensuun
seurakunnan vieraiden ja omien seurakuntalaistemme kanssa Pelkkatuvalla Ohkolassa.

Lahetyssihteeri jatkoi vapaaehtoistyén kehittdmistytryhméssi ja osallistui kunnan kanssa
yhteistydssé jarjestettyyn pakolaistydryhméaén.

Elokuussa ldhetyssihteeri Mari Chaulagai sai viran Tikkurilan seurakunnasta. Hénen tilalleen
valittiin vudeksi ldhetyssihteeriksi Eija Koskela.

Tunnusluvut

TP 2014 TP 2015 TA 2016 TP 2016

Sopimukset
Lahetysjarjestdjen kanssa solmitut

sopimukset

Lukuma&ara 6 6 B+1 6
Euroa 45 500 47100 47 100 54 600
Muut avustukset yht. euroa 15 600 15 900 15 900| 10 400
Juhlat ja muut tapahtumat

Tilaisuuksia 27 36 25 34
Osallistujia yhteensa 807 2321 1500} 2131
|S4inndllisesti kokoontuvat ryhmiét i 1 1 1
Vapaaehtoisia ohjaajia 1 1 1 1
Jdsenid ryhméssé 16 14 30 23
Vapaaehtoistyd

Lukumaara 50 50 65 60

Tyontekijoiden vierailut ja kdynnit
(ldhetyssihteeri)

Kodeissa 3 1 5 1
Kouluissa 2 13 25 12
Muualla 5 15 91
Yhteensi 10 14 45 22
Retki- ja leiritoiminta

Retket ja seurakuntamatkat kotimaassa

— Lukumaéasra 3 1 2 5
- Vuorckausia yhteensa 2 1 0 1
- Osallistujia yhteensa 35 3 50 64
Leirit kotimaassa

- Lukuméara

— Vuorckausia yhteensa

- Osallistujia yhteensa

Arviointia

Toiminnan kohdentaminen eri iké- ja ihmisryhmille on jossain méérin lisénnyt
lahetysinnostusta seurakuntalaisten parissa. Tyontekijoiden jalkautuminen voisi edesauttaa
kokoavassa toiminnassa. Saaren joulumaa on ollut hyvé esimerkki siitd, kuinka maanldheisen
kohtaamisen kautta saadaan ihmisid mukaan toimintaan. Muutamia nuoremman ikdpolven
edustajia on saatu mukaan teimintaan. Mm. Gospel-lattarit ovat kerdnneet aivan uutta
porukkaa. Lihetystydn talousarviomaarérahoja korotettiin 2000 eurolla.
Ystivyysseurakuntatydsopimus Viljandin kanssa padttyi entisessd muodossaan.
Vastaisuudessa jokainen sopimusseurakunta padttas itse antamastaan tuesta ja sen masrasta.
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291 Uudenmaan erityispalvelut — kuntayhtyman alueen
sopijaseurakuntien kehitysvammaistyo

Toiminta-ajatus

Tyobalan tehtdvana on pitda yhteyttd Uudenmaan kehitysvammaistydn sopijaseurakuntiin ja
tukea niiden tydntekijoité kehitysvammaisten parissa tehtdavéssé kristillisessd kasvatus- ja
sielunhoitotydssd. Lisdksi tehtdvadna on yhteistydssid seurakuntien kanssa suunnitella ja
jarjestaa kehitysvammaisten erityisrippikoulut sekd mahdollistaa kehitysvammaisten
seurakuntalaisten osallisuus seurakunnan toimintaan.

Toimintasuunnitelma ja tavoitteet vuodelle 2016

Vuonna 2016 on tavoitteena hoitaa perustyo laadukkaasti ja seurakuntien tarpeita vastaavasti.
Rippikouluty6td kehitetddn niin, ettd pystytddn vastaamaan erityisrippikoulujen kysyntdén
entistd paremmin. Yhteistyta koulujen kanssa tiivistetdan, jotta tulevat rippikoululaiset
tavoitetaan mahdollisimman hyvin. Seurakuntien kanssa kaydéaén keskustelua rippikoulujen
jarjestamiseen liittyvistd yhteistyokysymyksistd. Lisdksi tyon tavoitteena on yhi paremmin
mahdollistaa kehitysvammaisten seurakuntalaisten osallisuus omaan seurakuntaan ja
hengelliseen eldmaan.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Erityisrippikoulut

Vuoden 2016 aikana jdrjestettiin suunnitellusti kolme kehitysvammaisille nuorille suunnattua
leiririppikoulua Lohjan (jdrjestdvana seurakuntana Kirkkonummi) ja Nurmijarven (Nurmijarvi)
rovastikunnissa sekd Tuusulan ja Porvoon (Jarvenpéas) rovastikuntien yhteistytssa jarjestdmé
leiri. Lisédksi Tuusulan rovastikunnassa toteutettiin kaksi yksityisrippikoulua. Rippikoululaisia
konfirmoitiin alueella yhteensa 26.

Jumalanpalvelustoiminta ja seurakuntien tukeminen kehitysvammatyossa

Vuonna 2016 rovastikunnallisia kirkkopyhii ei jdrjestetty, koska autojen nokat suunnattiin
valtakunnalliseen kehitysvammaisten kirkkopyh&in Orimattilaan 11.9.2016. Alueelta tuli
osallistujia seitseméstd seurakunnasta.

Yhteistydssa seurakuntien, ryhmakotien ja erityiskoulujen kanssa jarjestettiin lukuisia
paikkakuntakohtaisia pienempié kirkko- ja ehtocllishetkid mm. kevitkirkkoja, leirikirkkoja seki
joulukirkkoja. Keskiselld Uudellamaalla jatkuvat kuukausittaiset kirkkohetket kahdessa
ryhmakotien ryppéissa.

Kehitysvammaistydn papit ovat tukeneet sopijaseurakuntia niiden tekeméssé
kehitysvammaistydssa vieraillen ja toteuttaen leiripdivié, leireja, kerhoja ja ryhmia seké
toimien konsulttina moninaisissa asioissa.

Uutta vuonna 2016 oli se, ettd kehitysvammaistydn papit vierailivat alueensa seurakunnissa
esitteleméssé selkomateriaaleja ja keskustelemassa saavutettavuusasioista isossa
tydntekijakokouksessa. Tutuksi tulivat selkokatekismus ja -toimitukset seké kirkon
selkosivujen monipuoclinen materiaali (evl.fi/selko). Erityisrippikoulujen opettajan opas on ollut
vahvasti esilld. Vierailut on aloitettu selkohartaudella tai -messulla. Vuoden 2016 aikana
ehdittiin kdyda Askolassa, Myrskyldssa, Keravalla (koko aamupéivéin saavutettavuuskoulutus),
Sipoossa, Tuusulassa, Jarvenpddssé ja Méntséldssa. Kierros jatkuu vuonna 2017.

Sielunhoito
Papit toimivat sielunhoitajina kehitysvammaisille, heidan ldhi-ihmisilleen ja Etevan
tydntekijtille.

Diakoniatyontekijoiden neuvottelupdivit

Uudenmaan kehitysvammaistydtd tekevien diakoniatyontekijdiden neuvottelupéiva pidettiin
26.1.2016 Keravalla. Tyon ajankohtaisten asioiden lisiksi aiheena olivat alueen aikuisten
kehitysvammaisten ihmisten asumispalvelut.
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Eteva kuntayhtyméi

Vierailuja ryhmékoteihin on tehty pienryhmien, hartaushetkien, muistohetkien seké
vksittaisten sielunhoitokeskustelujen merkeissa. Monissa senioriryhmissé pappi on vksi
vakituisista vierailijoista. Toimintakeskusten ryhmamuctoiselle toiminnalle on selvésti paljon

kysyntéaa.

Koulutus

Kehitysvammaistydn papit osallistuivat Kouvolan valtakunnallisille kehitysvammaistyon
neuvottelupéiville 18.-20.1.2016 ja Eteld-Suomen alueelliseen neuvotteluun kaksi kertaa. Tiina
Peippo sai tyénohjaajakoulutuksen valmiiksi helmikuussa 2016. Tiina Peippo osallistui Suomen
Tydnohjaajien (rv) tydnohjauskonferenssiin ja lattiakuvien kehittdmispéaiville. Sanna Yla-Jussila
osallistui viestinnén ja vuorovaikutuksen pastoraalikurssille, saattohoitokoulutuspéivaén ja
EA2-kurssille.

Tyoalan kehittaminen

Sanna Yl&-Jussila on ollut mukana kehittdmassd Kirkkohallituksen vammaistyon tilastointia.
Molemmat papit ovat clleet tydstdmassa kehitysvammaistydn yhteistydsopimuksia. Tiina
Peippo on ollut valmistelemassa Kirkkohallituksen vammaisuuden teologiaan liittyvaa
Raamattu-aineistoa.

KehitysvammaistyOn papit laativat johtokunnan pyynndstéa tydstadn palvelukuvauksen.
Palvelukuvaus kertoo perusasiat kehitysvammaistydn pappien tekemésta tyosté ja esittelee,
millaisia palveluja papit tarjoavat kehitysvamma-alan toimijoille ja seurakunnille alueellaan.

Tunnusluvut

TP 2014 TP 2015 TA 2016 TP 2016
YhteistyOneuvotielut seurakunnat 66 47 60 68
Yhteistydneuvottelut muut (kerrat) 32 26 35 18

Arviointia

Keskiselld Uudellamaalla vuoden 2016 rippikouluihin ilmoittautui ikdluokkatietoja vihemmén
nuoria. Tamén vuoksi yksi rippikoulu jérjestettiin Tuusulan ja Porvoon yvhteistyona.
Yksityisrippikoulujen mahdollistajina olivat Eteva-kuntayhtyma ja Keskuspuiston
ammattiopisto, joista saatiin nuoren tunteva ammattiavustaja mukaan rippikouluun. Toisessa
vksityisrippikoulussa teimme yhteistyota kirkonmaelld samaan aikaan pidetyn
péivérippikoulun kanssa. Yhteistyo sujui hyvin.

Valtakunnalliseen kirkkopyhaén osallistuminen oli hyva kokemus, mutta totesimme, ettd
pitkélle reissulle ldhteminen rajaa paljon osallistujajoukkoa. Paikalliseen kirkkopyhd&n on
matalampi kynnys.

Pappien vierailut sopijaseurakuntien tydkokouksiin ovat osoittautuneet vaivansa ja tydaikansa
arvoiseksi. Tarkeda on ollut, ettd molemmat papit ndyttaytyvét kaikille tyontekijoille. Kasvot
tulevat tutuksi. Arjen kayttdon soveltuvista materiaaleista on oltu kiinnostuneita ja keskustelu
on ollut vilkasta.

Papit ovat seuranneet sote-uudistuksen etenemistd. Myos kirkkohallituksen asiatuntijoiden
kanssa on keskusteltu sotesta ja sen vaikutuksista tyon rakenteisiin. Palvelukuvaus voi toimia
tyokaluna yhieistydneuvotteluissa.

Vuonna 2016 seurakuntien organisaatiomuutoksia ei tapahtunut, vaikka seurakunnissa
valmistelutydid tehtiin paljon.
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110, 120 ja 140 Hallintoelimet

Toiminta-ajatus
Hoitaa seurakunnan hallintoa ja kdyttda pdatosvaltaa kirkkolaissa ja muissa saénnéksisséd
séddetylld tavalla.

T&h&n kirjataan kirkollisvaalien, kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston tulot ja menot.

Tavoitteet

1.

a.

2.

Huomioidaan toimintastrategian pohjalta painopistealueet:

pyhén kokemisen paikka:
lasnd pyhyys, Jumalan armahtava rakkaus, kristittyjen yhteys ja ilo
jumatanpalvelus: Jumalan perhevéen kotoinen juhla sekd

vastuun ja osallisuuden yhteisd:
huolenpito
hengellinen matkakumppanuus
lahimmaAisenrakkaus
vastuu lahella ja kaukana, kotona ja kaukomaille asti

Kirkkovaltuusto kokoontuu vuoden aikana 4 kertaa ja kirkkoneuvosto 11 kertaa

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Yhteistyon lisddmismahdollisuuksien selvittelytyttd jatketaan naapuriseurakuntien ja
koko kirkon tasolla. Yhteistyota tiivistdmaélla ja kehittdmaélla pyritdin mahdollistamaan
kirkon vastuu ja huolenpito jasenistédan ja lahimmaisistddn myods tulevaisuudessa.
Kipa -palvelukeskukseen siirtymisen valmistelut ovat koko 2016 vuoden kestdva
prosessi, joka kdynnistyi jo 2015 vuoden lopulla. Voimassa olevan paatdksen mukaan
Mantsdla siirtyy Kipaan vuoden 2017 alussa. Tehdéén aktiivisesti yhteistyoté
ldhiseurakuntien, Kirkkohallituksen ja Kirkon palvelukeskuksen henkiléstén kanssa
siirtymisvaiheen sujuvuuden varmistamiseksi.

Méntséldassa vuosi 2016 on kirkon 150-vuotisjuhlavuosi ja juhlavuoden tapahtumia on
valmisteltu jo vuodesta 2015. Moninaisia tilaisuuksia ja tapahtumia toteutetaan
projektirahalla, jonka kirkkovaltuusto myénsi vuodelle 2016.

Helmikuussa 2016 kirkkovaltuusto osallistuu muun muassa kirkolliskokouksen ja
hiippakuntavaltuuston jdsenten valintaan ajalle 1.5.2016 — 30.4.2020.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Yhteistyon lisidmismahdollisuuksia selviteltiin naapuriseurakuntien yhteyshenkildiden
kanssa pidetyisséd kokoontumisissa. Yhteisty6ta tiivistdmalld ja kehittdmalla
mahdollistetaan kirkon vastuu ja huolenpito jisenistédén ja lahimmaisistidin myos
tulevaisuudessa. Uusia kirjallisia sopimuksia yhteistyosta ei laadittu.

Kipa -palvelukeskukseen siirtymisen valmisteluja tehtiin koko vuoden ajan. Kipan
asettamissa tavoiteaikatauluissa ja méarapaivissad pysyttiin ja kdyttdonottoprosessin
padtavoite saavutettiin eli Mantsaldn seurakunta siirtyi Kipan asiakkaaksi vuoden 2017
alussa.

Mantsétan kirkon 150-vuotisjublat toteutettiin suunnitelmien mukaisesti jarjestamalla
kirkossa vuoden aikana lukuisa méaara erilaisia tilaisuuksia kaiken ikiisille.
Mahdollisuuden tdhén tarjosi kirkkovaltuuston erikseen myéntdmaé projektiraha.
Tarkoitus oli, ettd kirkko nakyy ja kuuluu. Juhlavuoden suunnitelmista vastasi
kirkkoneuvoston nimedma4 toimikunta.

Kirkolliskokouksen ja hiippakuntavaltuuston vaalit jarjestettiin Espoon hiippakunnan
ohjeiden mukaisesti 9.2.2016. Mants&ldstad hiippakuntavaltuustoon ajalle 1.5.2016 -
30.4.2020 valittiin Rauno Saarnio.
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Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 { TP 2016

Kirkkovaltuusto, kokoukset kpl 4 4 4 4
Kirkkoneuvosto, kokoukset kpl 11 11 11 10
Kokouspalkkio €/kokous 30 30 30 30
Puheenjohtaja ja sihteeri 45 45 45 45
Kulut 39 341 24 216 35 460 23 958
Nettokulut/jédsen €/jasen 2,44 1,61 2,20 1,50
Arviointia

Kirkon palvelukeskuksen asiakkaaksi siirtymiseen liittyvat valmistelut sujuivat suunnitellusti,
vaikkakin taloushallinnon henkildstd oli ajoittain ylikuormitettu. Kipan asiakkaaksi siirryttiin
1.1.2017 alkuperdisen aikataulun mukaisesti.

130 Henkiléstohallinto

Toiminta-ajatus
Tuottaa henkildstéhallintopalvelut. Tdhén kirjataan henkiléstéhallinnon tulot ja menot.

Tavoitteet

Kehitetddn seurakunnan tydilmapiiria kannustavaan ja rohkaisevaan suuntaan, jolloin
jokainen tytntekijéd voi tydssdan tuntea olevansa oikeassa tehtdvéssi ja tydroolissa.
Jérjestetddn koko tydyhteista koskevaa koulutusta.

Henkilostokulut pidetdén alle 61 prosentissa verotuloista.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Kehitetdan henkildstdn ja pdatdksenteon vuorovaikutteisuutta, jonka tarpeellisuus
korostuu mahdollisen seurakuntarakennemuutoksen aikana.

Toteutetaan aikaisempien vuosien tapaan koko henkilostén yhteinen kevétretki ja
jouluruckailu.

Koko tydyhteista koskevia tyontekijadkokouksia (iso G) ja pienempié tytntekijékokouksia
{pikku G) pidetadn kumpiakin yhtena iltapdivani kuukaudessa. Kokouksiin pyritddn aina
tuomaan ajankohtaisia asioita ja koulutusta, sekéa tietoa hallinnollisista pa4toksista.
Kesdaikaan tyontekijakokouksia ei pideta.

Yhteistydtoimikunta kokoontuu 6-7 kertaa vuodessa. Toimikunta késittelee ajankohtaisia
henkilostodn liittyvia asioita lakisaéteisten kisiteltavien asioiden lisgksi.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Toteutettiin tydhyvinvointikysely alkuvuodesta 2016. Kyselyn toteutti EraPron Era
Kurronen Webropol -kyselyna. Yhtend huomion arvoisena asiana kyselyn tuloksissa oli
tarve parantaa tiedon kulkua.

Jérjestettiin koko tydyhteisdlle tydntekijakokousten yhteydessa koulutusta
tietohallinnosta ja puhelimien kiyttéominaisuuksista sekd Ahvenlammen leirikeskuksen
pelastussuunnitelmaan, alkusammutukseen ja Kirkon palvelukeskuksen asiakkaaksi
siirtymiseen liittyvista asioista. Tyontekijoiden kevitretki tehtiin Tuusulaan ja
joululounas nautittiin Krapihovissa, josta siirryttiin teatteriesitykseen Helsinkiin.
Vuoden aikana valmisteltiin henkilostéorganisaatiorakenteen uudistamista.
Valmistelutydn tuloksena kirkkovaltuusto paatti 18.1.2017 hyviksya kokouksessaan
uuden organisaatiorakenteen. Valmisteluty6té jatketaan vuoden 2017 aikana siten, ettd
uusi organisaatiorakenne tulee voimaan 1.9.2017.

Henkildstokulut olivat 62 prosenttia verotuloista.
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Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
|Suoritteet
Palkansaajat kpl/v 255 263 250| 307
Yhteistyotoimikunta kokouksia 7 7 B 10
Tyopaikkakokouksia koko tyoyhteisd 8 8 B 8
Virkistys- ym. tapahtumia koko tydyhteisd 2 2 2 2
Talous
Kulut € 75701] 85318] 95820 107 049
Nettokulut/jdsen €/jasen 4,70 5,33 5,95 6,72
Arviointia

Tyohyvinvointikysely ja kyselyn tulosten kasittely tukevat osaltaan henkildstén ja
paatdksenteon vuorovaikutteisuutta. Henkilostdorganisaatiorakenneuudistuksen valmistelussa
on huomioitu kyselyn tulokset ja ne vaikuttivat myos organisaatiorakenneuudistuksen
toteutusaikatauluun.

Vuoden 2016 henkildstdkulut olivat 62 prosenttia verotuloista. Tavoitetaso oli alle 61
prosenttia. Seurakunnan talouden hyva tasapaino mahdollisti foiminnan ja vakinaisen
henkilékunnan méaaran sailyttdmisen edellisten vuosien tasossa. Maaraaikaisia tyontekijoita
kéytettiin eri syistd aikaisempia vuosia enemman. Lisdantynyt tarve kasvatti
henkiléstomenocja. Tulevina vuosina verotulojen laskiessa henkiléstomenojen kehitykseen
tulee kiinnitt43 entistd enemmaéan huomiota.

150 Taloushallinto

Toiminta-ajatus

Tuottaa taloushallintopalvelut. Hoitaa hautaustoimen toimistopalvelut ja osa tietohallinnon
yhteisista tehtdvistd. Hautaustoimen toimistopalveluiden kustannukset kirjataan
hautausmaahallintoon.

Tdhin kirjataan taloushallinnon, tietohallinnon ja tilintarkastuksen tulot ja menot.

Tavoitteet
* Pidetdan seurakunnan talous tasapainossa, seuraamalla talouden ja verotulojen
kehitysta.

Maksusuoritukset ja laskutukset hoidetaan ajallaan.
Tarkastellaan tarvittaessa uudelleen tehtdvikuvia, mikali Kipa -palvelukeskukseen
siirtymisen myé6td tarkastelu katsotaan tarpeelliseksi.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Valmistaudutaan siirtymaan kirjanpidon ja palkanlaskennan ns. rutiinitehtavien osalta
valtakunnallisen palvelukeskuksen kdyttdjiksi viimeistdin vuonna 2017. Samanaikaisesti
hoidetaan taloushallintopalvelut ja hautaustcimen toimistopalvelut aikaisempien vuosien
tapaan.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

1.1.2016 alkaen seurakunnat eivdt saa yhteisdvero-osuuksia, vaan seurakunnille annettuja
yvhteiskunnallisia teht&dvid korvataan valtion talousarviosta maksettavalla rahoituksella.
Vuonna 2016 valtionrahoitus oli jonkin verran korkeampi kuin aikaisempina vuosina maksettu
yvhteisovero-osuus.

Koko vuotta leimasi taloushallinnossa Kipaan siirtymisen valmistelutehtavéat. Siirtymiseen
liittyvat konversiotiedot ym. tehtdvét hoidettiin muiden tehtédvien lisdksi, mikéd kuormitti
taloushallinnon henkildstdda merkittdvésti. Yhden osa-aikaisen tyontekijin palkkaaminen
madaraajaksi ja vakituisen henkiléston lisdtdiden tekeminen mahdollisti tehtdvista
suoriutumisen ajallaan.
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Maksusuoritukset ja laskutukset tehtiin aikaisempien vuosien tapaan huolellisesti ja ajallaan.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
|Suoritteet
Sopimustapahtumat
{hautaukset ja hoitosopimukset) kpl 1414 1467 1300 1490
Palkansaajat kpl/v 255 263 250 307
Voimavarat
Talous- ja henkildstdpalvelut hlca 3 3 3 3
Talous
Kulut £ 85 841 73373] 114 800| 106479
Nettokulut/jdsen €/jdsen 5,33 458 7.13 6,68
Arviointia

Muutosprojektissa huolellinen suunnittelu, projektijohto ja viestintd seké ajan ja resurssien
rittdvyys korostuvat. Koko henkildstd perehdytettiin pienryvhmissé loppuvuodesta 2016 ja
alkuvuodesta 2017 uusiin jarjestelmiin ja tydtapoihin. Varautuminen muutokseen aloitettiin
varhaisessa vaiheessa ja tukena siirtymavaiheessa olivat Kipan henkildsto ja Kirkkohallituksen
projektipasllikko Teija Kaltio-Rein. Kirkon palvelukeskuksen asiakkuus nostaa seurakunnan
vuosittaisia kustannuksia.

170, 180 ja 190 Kirkonkirjojenpito, kirkkoherranvirasto ja muu
yleishallinto

Toiminta-ajatus

Huolehtia kirkon yhteisen jasenrekisterin yllapidosta Mantsédldn seurakunnan osalta ja palvella
seurakuntalaisia ja seurakunnan omaa toimintaa vaestdkirjanpitoon liittyvissi asioissa.
Neuvoa ja ohjata seurakuntalaisia 16ytdm&édn seurakunnan erilaisia palveluja ja toimia
yhteistydssd muiden seurakunnan tyéntekijoiden kanssa.

Tavoitteet
. Kirjurin kéyton kehittdminen ja sen hyddyntdminen seurakunnan toiminnassa.
. Joustava ja ihmisldheinen asiakaspalvelu niin puhelimessa kuin henkildkohtaisesti.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

. Kirkkohallitus valmistelee Kirjurin data- ja digiosion yhteyden kéytt6oénottoa, minké
edellytyksena on digiaineiston tarkistaminen.

. Oman digiaineiston tarkistaminen ja vertaaminen perhelehtiin ja kirkonkirjoihin jatkuu
edelleen.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Perhelehdet on tarkastettu ja uudelleen kuvatut sivut on toimitettu Kirkkohallitukselle.
Kirkonkirjojen osalta tarkastus jatkuu, ja olemme saaneet jatkoaikaa niiden uudelleen
kuvaukseen.
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Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Suoritteet
Véestorekisteritapahtumat kpl 3416 2970 3000 3 168
Virkatodistukset kpl 796 820 770 756
Sukututkimukset kpl 39 48 50 20
Voimavarat
Henkildstd 2 2 2 2
Kastetut lapset 187 180 200 186
Kuolleet 113 140 165 104
Muutot seurakuntaan tulleet 791 758 730 830
Muutot seurakunnasta poistuneet 815 807 750 855
Seuralkuntaan liittyneet ja
1siii:é eronneet
Liittyneet yhteensa 55 60 60 55
— Naiset 28 20 30 31
— Miehet 27 40 30 24
Eronneet yhteensa 298 137 150 165
— Naiset 126 64 65 72
— Miehet 172 73 85 93
0-14-vuotiaat
— Liittyneet 15 9 10 11
- Eronneet 7 2 4 5
15-17-vuotiaat
- Liittyneet 4 3 5 2
- Eronneet 5 3 2 3
Kastetut aikuiset yhteensa 2 1
— Naiset . 1 1
— Miehet - 1 0
Talous
Tuotot € 10 365 11071 6 950 10 740
Kulut € 64 879 72631 81 340 76 765
Nettokulut € 54 514 61 560 74 390 66025
Nettokulut/jisen €/jasen 3,39 3,85 4,62 4,14

Luvut eivit sisdlld Muuta Yleishallintoa

Arviointia

Paakirjojen digikuvat, jotka on kuvattu vuonna 1980 tehdyista mikrofilmeist4, ovat osittain
heikkolaatuisia. Kirkonkirjat pitéda katsoa 1B60-luvulle asti ja joitakin kirjoja mahdollisesti
kuvata kokonaan uudelleen alkuperaisista kirjoista.
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Seurakuntaan liittyneet ja seurakunnasta eronneet

2004|2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009|2010 (2011 (2012|2013 |2014 | 2015|2016
—0—liittyneet | 20 | 34 | 27 | 37 | 28 | 40 | 37 | 51 45 | 42 | 55 | 60 | 55
—dr—=gronneet| 54 | 74 | 85 | 117 | 175 | 147 | 238 | 121 | 119 | 216 | 298 | 137 | 165

Kirkkoon liittyneet / Kirkosta eronneet
Luvut koskevat LV-vaestda.

60 |
54

50

Henkilod

H Kirkkoon liittyneet
B Kirkosta eronneet
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191 Tietohallinto

Toiminta-ajatus

Kehittaa ja ylldpitéa tydalojen tehtdvissa tarvittavia tieto- ja viestintdteknisid palveluja. Tukea
tietohallinnon ndkdkulmasta kaikkien tyomuotojen toimintaa seka toimia yhteistytssd muiden
tukipalvelujen tuottajien kanssa. Tietohallinto on luonteeltaan tukitoiminto kuten henkildsto- ja
taloushallinto. IT-asiantuntijoilla on oma erityisroolinsa, mutta tietohallinto kuuluu kaikille
tydntekijéille, kun kehitetddn seurakunnan tyota tieto- ja viestintatekniikan keinoin.

Tavoitteet
Tietojirjestelmien toiminnan turvaaminen sekéd kdyttdjatuesta huolehtiminen.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Tietoturvakoulutus kaikilie uusille tydntekijdille puolen vuoden vilein Lahdessa.

. Tydasemat, ohjelmistot, tulostimet ja monitoimilaitteet hankitaan keskitetysti.

) Direct Access —etdyhteyden kayttoonoton hyddyntaminen.

. Valmistaudutaan siirtymédan Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) kayttdjiksi vuonna 2017.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Tyontekijat osallistuivat tietoturvakoulutuksiin kevaalla ja syksylla. Lumia puhelimen kéyttéon
saatiin peruskoulutusta Lahden iT-aluekeskuksen kautta koko tydyhteisolle. Tydntekijoilla oli
mahdollisuus osallistua tarpeen mukaan Koulutuskeskus Salpauksen tarjoamiin maksullisiin
Word, Excel, Outlook, Powerpoint ja Skype koulutuksiin Lahdessa. Tybasemilie lisdttiin
Itsepalveluportaali, jonka kautta on mahdollista asentaa mm. Office 16, Adoben ohjelmia jne.

Arviointia
IT-aluekeskuksen ja seurakunnan valinen yhteistyo on sujunut hyvin. Kipaan siirtyminen
toteutuu vuoden 2017 alusta.

440 Hautaustoimi

Hautaustoimen kokonaismenot ovat 209 501 €. Hautapaikka-, hautaus- ja
hautauspalvelumaksuina kertyy tuloja 55 525 €. Uuden kaivinkoneen hankinnan yhteydessé
myytiin vanha vastaava 37 200 eurolla.

Henkildkuntaa on yhteenséa kolme kokoaikaista, kahdeksan 6 kk:n kesédtyontekijoitd seké 4 kk
muuta tydpanosta, mm. opiskelija- ja koululaistydpanosta.

Toiminta-ajatus
Hoitaa hautaustoimea kirkkolain ja -jarjestyksen sekad hautaustoimen ohjesdidnnon ja muiden
sdanndsten ja paatdsten mukaisesti.

Tavoitteet
Omaisten huomioon ottaminen ja tukeminen hautaustoimen tehtdvia suoritettaessa.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Hautausmaan kiviaidan vieressé olevan kulkuvaylan asfaltin uusiminen rakennekerroksineen
sekd vanhan syreeniaidan poistaminen ja vuonna 2004 hankitun kaivinkoneen vaihtaminen
uuteen ovat ajankohtaisia. Edelld mainittuihin hankintoihin on tehty méaardrahavaraus
investointiosaan.

Hautausmaan laajennus siirretddn vuodelle 2020. Uusia hautapaikkoja on vapaana télla
hetkelld n. 500 kpl. Vuonna 2014 uusia hautapaikkoja on myyty 22 kpl, nykyiselld vauhdilla
riittdvyys on yli 20 vuctta. Hoitamattomien hautojen kuuluttaminen ja ottaminen takaisin
seurakunnan kdytt6on aloitetaan. Prosessi on monivaiheinen, joka tarkoittaa sité, ettd ensin
katselmoidaan hoitamattomat haudat. Sen jilkeen kirkkoneuvosto padttéa, etta ko. haudat
kuulutetaan. Haudan haltioita yritetdin tavoittaa ensin kirjeitse. Jos yhteystietoja ei loydy,
laitetaan haudalle ilmoitus asiasta. Kuulutusilmoitus julkaistaan myos paikallislehdessi. Hauta
tulee kunnostaa vuoden kuluessa kuulutuksesta. Vuoden kuluttua haudat katselmoidaan
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uudestaan ja ne haudat, jotka ovat edelleen hoitamattomia, siirtyvét kirkkoneuvoston
paitoksen, asiasta tiedottamisen ja valitusajan jdlkeen seurakunnalle, Vain sellaiset haudat
voivat palautua seurakunnalle, joihin ei ole haudattu 20 vuoteen (koskemattomuusaika).
Kirkkolain mukaan haudan tulee olla hoidettu, muutoin sen hallintacikeuden voi menettia.

Kulttuurihistoriallisen lahjoitusrahaston tuotclla esitetddn kunnostettavaksi hautausmaalla
sijaitsevat Sederholmin ja Kuhlefeldin sukujen hautaholvien julkisivut.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Asfaltin uusiminen rakennekerroksineen toteutettiin touko-kesdkuussa. Vanhan asfaltin
poiston ja rakennekerrosten asennuksen teki Juhani & Ville Alanko Ay, asfalttipdéllysteen
Skanska Asfaltti Oy. Hoitamattomien hautojen kuulutusmenettelyé aloitettiin. Kesén ja syksyn
aikana seurattiin kyseisia hautoja. Hoitamattomana hautana pidetaén hautaa, joka on
unohdetun ja hylatyn nakéinen. Hautamuistomerkki on painunut, selkeésti vinossa,
kaatumassa tai kaatunut eikd hautakived ole vuosiin oikaistu. Haudalla ei ole mink&anlaista
osoitusta kdynnista (kynttildt yms.).

Kulttuurihistoriallisen lahjoitus rahaston tuotella kunnostettiin Sederholmin ja Kuhlefeldin
sukujen hautaholvien julkisivut. Sokkelin ympéri kaivuu ja sepelin asennus tehtiin ns. omana
tyond. Markku Kaasinen Oy kunnosti julkisivut.

Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Hautaustapahtumat/vuosi kpl/vuosi 149 161 150 154
Arkkuhautaukset kpl/vuosi 73 81 65 61
Uurnahautaukset kpl/vuosi 76 80 75 75
Muualle haudattu, tdalla siunattu kpl/vuosi 9 12 10 18
Talous
Nettokulut € 159 087] 128634] 158950 116 776
Nettokulut/jasen €/jasen 9,69 8,04 9,87 7,33
Arviointia

Toimintasuunnitelma toteutettiin tavoitteiden ja aikataulun mukaisesti. Asfalttitydt aloitettiin
23.5.16 ja urakan vastaanotto oli 9.6.16. Uusi kaivinkone JCB 2X saapui hautausmaalle syksyllé
Mateko Oy:ltd ja on ollut ahkerassa kdytdssa koko talven.

510 Kiinteistotoimi

Kiinteistotoimen kokonaismenot ovat 867 991 €. Kiinteistdjen pienkalustohankinnat ja
korjauskustannukset ovat 59 395 €. Kiinteistétoimen ulkoiset tulot ovat 242 474 €,

Toiminta-ajatus
Tukea seurakunnallista toimintaa ylldpitamalla ja korjaamalla seurakunnan toiminnassa
tarvittavia tai seurakunnan muutoin omistamia rakennuksia.

Tavoitteet

. Huolehditaan kiinteistdjen ja alueiden kunnosta ja turvallisuudesta siten, etti niiden
kayttdjien on viihtyisda ja turvallista osallistua seurakunnan toimintaan.

. Huolehditaan toimitilojen tarjoiluista ja siisteydesta siten, etta tilojen kéyttdjien on
viihtyisad osallistua seurakunnan toimintaan.

» Ollaan osaltaan mukana koko seurakunnan vapaaehtoistoiminnan kehittdmisessa
luomalla aktiivisesti mahdollisuuksia seurakuntalaisille osallistua seurakunnan
tapahtumien jérjestelyihin.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016
Toteutetaan talousarvion mukaiset kalustohankinnat ja vuosikorjaukset. Vuosikorjauksilla
pyritddn yllapitdmaan kiinteistdjen kuntoa ja ennalta ehkdisemaian suurempia vaurioita.
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Toimintasuunnitelman toteutuminen
Kirkon ja Iso-pappilan vesikatot korjattiin vuonna 2015. Pinnoitteet uusiin vesikatteisiin tehtiin
keviin ja kesén 2016 aikana.

Kirkon lJammdneristystéd parannettiin lisddmailla ylapohjaan eristetti.

Iso-pappilan keittion lattiaan tehtiin vesivahingosta johtuen korjauksia ja samassa yhteydessé
uusittiin kayttdvesiputket.

Vanhan seurakuntatalon ja Elake-Pappilan lammitysverkoston uusiminen péatettiin yvhdistda
vesijohtoverkoston uusimisen yhteyteen ja siirrettiin toteutettavaksi vuonna 2017.

Kiinteistdissa tehtiin vuosittaisia kunnossapitotoimenpiteitd. Toimintastrategian
painopistealueen mukaisesti lisattiin osallisuutta erilaisin kunnossapitotoimenpitein,
esimerkiksi parantamalla seurakunnan eri tilojen piha-alueiden valaistusta seki kirkon ja
seurakuntakeskuksen dinentoistoa ja esitystekniikkaa.

Tunnusluvut

TP 2014 TP 2015 | TA 2016 | TP 2016
Talous
Tuotot (ulkoiset) € 297 633 235 329 203 090 242 474
Tuotot (sisdiset) € 111 344 118 931 124 860 115 289
Kulut {ulkoiset) € 943 349 924 723 894 050 862 691
Kulut (sisdiset) € 5 705 5625 4 340 5 300

Arviointia
Kiinteistdjen kuntoarviota kdytetddn suunniteltaessa tulevien vuosien korjaushankkeita ja
siten kustannuksia voidaan suunnitellusti jakaa tasaisemmin eri vuosille.

5561 Ahvenlammen leirikeskus

Toiminta-ajatus
Tarjota toimintapuitteet leiri- ja virkistystoimintaan ensi sijassa oman seurakunnan tarpeisiin
ja toissijaisesti muille kayttédjille.

Tavoitteet

1. nostetaan kdyitdaste mahdollisimman korkeaksi hyddyntdmalla uusien tilojen
monikéyttdisyys, jolla mahdollistetaan leirikeskuksen samanaikainen kaytto eri
kayttdjaryhmille.

2. tarkastellaan aktiivisesti leirikeskuksen kustannustehokkuutta suhteessa ns. ulkopuolisiin
kéyttdjiin.

Toimintasuunnitelma vuodelie 2016

Leirikeskusta kehitetdan yha viihtyisdmmaéksi ja kdyttajaystéavillisemmaksi hiomalla

toimintatapoja yhdessa kdyttéjien kanssa ja parantamalla ulkoalueiden yleisilmetta.

Toimintasuunnitelman toteutuminen
Kuluneena vuotena leirikeskuksessa tehtiin pienimuoteoisia vuosikorjaustoimenpiteité.
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Tunnusluvut

TP 2014 | TP 2015 |} TA 2016 | TP 2016

Kéyttopaivat 210 199 360 228
Oman toiminnan kdyttdjamasra 3030 3130 3100 3203
Ulkopuolisten toiminnan kayttdjamasra 711 233 1000 781
Kéayttévuorokaudet 174 169 360 194
Henkiloa/vuosi 5086 6 365 10 000 7033
Ryhmén keskikoko 34 32 44 31
Talous

Ulkoiset tulot € 36 095 17 776 13 500 21 507
Sisdiset tulot € 71655 78 883 79 030 75 458
Menot € 247 548 207 491 211 160 210 915
Arviointia

Leirikeskus on viikonloput ja kesdkuukaudet tehokkaassa kdytossd. Kayttovuorokaudet ovat
kolmena viimeisena vuonna olleet ldhes samalla tasolla vaikkakin kuluneena vuonna oli pienta
nousua. Myds oman toiminnan ja ulkopuolisten varaajien méara on noussut edellisestid

vuodesta.

592 Metsatalous

Toimintasuunnitelma vuodelle 2016

Metsanhoidossa noudatetaan vuosiksi 2008-2017 hyviksyttyd metsdsuunnitelmaa.
Suunnitelman mukaisesti vuosittain merkitdin uusi leimikko, josta tarjousten perusteella

solmitaan mets&nhakkuusopimus.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Seurakunta ostaa metsdnhoitopalvelut MHY Uusimaaita, josta Matti Saarinen toimi
yhteyshenkilond. Matti Saarisen siirryttya eldkkeelle seurakunnan yhteyshenkilona toimii Antti
Alho. Voimassaolevan metsianhoitosuunnitelman mukaisesti toimintavuonna tehtiin hakkuu- ja
uudistamissuunnitelma seké leimausseloste, jossa myytdvin puun méari oli 1 565 m3.

Metsdnhakkuusopimus tehtiin Koskitukki Oy:n kanssa.
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Tilikertomus

Maksut kirkon keskusrahastolle

Kirkon keskusrahastomaksuja on maksettu 309 624 euroa. Seurakuntien elikemaksu on ollut
kirkolliskokouksen pdatoksen mukaisesti 24,00 % kirkon eldkelain alaisen henkilostén
palkkasummasta vuonna 2016. Eldkemaksua tilitettiin kirkon keskusrahastolle vuonna 2016
vhteensad 412 264 euroa.

Kolehdit ym. vapaat varat

Keréttyjen jumalanpalveluskolehtien yhteisméaara v. 2016 oli 16 961,49 euroa ja kolehtitilin
kautta kulkevien kolehtien maédrd yhteensd oli 18 673,84 euroa. Naiden tilinpito hoidetaan
talousarvion ulkopuolella. Tilitettavien kolehtien osuus oli 13 568,44 euroa.

Yhteisvastuukerdys tuotti vuonna 2016

Yhteensé 12 866 €
Oman seurakunnan kayttdéon jai 1287€
Kerdystoimistolle tilitettiin 11579 €

Lihetystyon hyviksi koottujen rahavarojen tilinpito hoidetaan talousarviossa erillistunnisteita
kéyttéden. Eri kylilld toimivien ldhetyspiirien ja erilaisen muun toiminnan tuloksena kootut
vapaaehtoiset varat olivat kertomusvuonna yhteensa 18 655 euroa. Suomen Lihetysseuralle on
v. 2016 lahetetty talousarvio-, kolehti-, lahjoitus- ym. tuloja yhteenséd 37 426 euroa.

Vuonna 2016 ldhetettiin talousarviovarauksen mukaisesti Suomen Lahetysseuran tyon
tukemiseen 27 300 eurca, Suomen Ev.lut. Kansanldhetyksen tydlle 9 100 euroa, Kirkon
Ulkomaanavulle 9 100 euroa, Suomen Pipliaseuralle 9 100 euroa, Radioléhetysyhdistys
Sanansaattajat ry:lle 1 650 euroa ja rovastikunnalliselle ystavdseurakunnalle 1 610 euroa.

Ehnroosin rahaston pddoma 31.12.2016 oli 15 533 euroa. Rahaston varojen tuotosta jaettiin
stipendejd 150 euroa méantsildldisten nuorten jatko-opintojen tukemiseen.

Hautansmaan kulttuurihistoriallisen rahaston pd&oma 31.12.2016 oli 78 732 euroa. Rahaston

varojen tuotto v. 2016 oli 3 579 euroa. Varoista kiytettiin 2 410 euroa Kuhlefeltin hautakappelin
kunnostukseen.
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Tuloslaskelma ja tunnusluvut

Tuloslaskelma {1000 €) 2016
Toimintatuotot 629
Toimintakulut -3413
Toimintakate -2784
Verotulot 3457
Verotuskustannukset -69
Kirkon keskusrahastomaksut -310
Korkotuotot 38
Muut rahoitustuotot/-kulut -2
Vuosikate 340
Poistot -291
Tilikauden tulos 49
Poistoeron lisdys 0
Poistoeron vihennys 63
Varausten lisays 0
Varausten vihennys 0
Tilikauden ylijadmaé/alijadma 112

Tuloslaskelman tunnusluvut

Toimintatuotot / toimintakulut . 18
Vuosikate / poistot % 117
Vuosikate / eurca / jdsen 21
5 v. vuosikatteen tavoitearvo euroa /jédsen 11

5 v. investoinnit / § v. / vikiluku = euroa / jasen

Rahoituslaskelma

(1000 €) Toteutuma
2016

Kassavirta/varsinainen toiminta ja investoinnit

Tulorahoitus

- Vuosikate 340

- Tulorahoituksen korjauserat -37

Tulorahoitus 303

Investoinnit

— Kédyttdomaisuusinvestoinnit -341

— Kayttéomaisuuden myynti 0

- Kayttéomaisuuden myyntivoitot/tappiot 37

Kassavirta/varsinainen toiminta ja investoinnit -1
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2015

562
-3278
-2716

3423
-82
-233
58

451

-297

154

70

224

17
152
28
38

Toteutuma
2015

451

-51
400

-524
0
0
-124



Rahoitustoimen kassavirta
Antolainauksen muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Rahoitustoimen kassavirta
Kassavarojen muutos

Kassavarat 31.12. (1000 €)

Rahgituslaskelman tunnuslovut

Investointien tulorahoitus %
100 x vuosikate / investointien omahankintameno

Kassavarojen riittdvyys, pv
365 pv x kassavarat 31.12 / kassasta maksuti tilikaudella

Tase ja tunnusluvut

Tase (1000 €)

VASTAAVAA
Pysyvit vastaavat
Toimeksiantojen varat
Vaihtuvat vastaavat
VASTAAVAA

VASTATTAVAA

Oma pddoma

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset
Pakolliset varaukset
Toimeksiantojen pddomat

Vieras pddoma

VASTATTAVAA

Taseen tunnusiuvut:

Omavaraisuusaste %
100 x (opo + poistoero + vap.eht. varaukset} /
{koko po - toim.ant. po - saadut ennakot)

Rahoitusvarallisuus, euroa / jisen
{Saamiset + rah.arvopap. + rahat ja pankkisaam.) - (Vieras po
- saadut ennakot) / vakiluku

Suhteellinen velkaantuneisuus %
100 x (Vieras po - saadut ennakot) / kaytiotulot
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73
72
72
5118

112

453

Tilivuosi
2016

7100
723
5160
12984

10328
1473

723
460
12984

96,28

295,05

11,22

-3
-3
-127
5046

86

458

Tilivuosi
2015

7050
753
5165
12968

10215
1536

763
464
12968

96,22

293,91

11,56



Hautainhoitorahasto

Tuloslaskelma {1000 €)
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Korkotuotot
Rahoituskulut
Tilikauden tulos

Rahastojen lisdys (-} / vihennys (+)

Tilikauden ylijadma/alijaama

Tase (1000 €)

VASTAAVAA
Pysyvit vastaavat

- Kéyttoomaisuus
Vaihtuvat vastaavat
— Siirtosaamiset

— Rahoitusomaisuus
VASTAAVAA

VASTATTAVAA

Oma pddoma

Edellisten tilikauden ylijadma
Tilikauden yli-/alijaéama

Vieras Padoma
Lyhytaikainen
VASTATTAVAA
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2016
84
-118
-35

-

-34

-34

2016

627
627

177
-143

740
64
627

2015

658
658

-143
-89

734
67
658



Kayttotalouden talousarvion toteutumisen yhteenveto 31.12.2016

(1000 €)

1 PL Yleishallinto

110 Kirkolliset vaalit
120 Kirkkovaltuusto
130 Henkildstohallinto
140 Kirkkoneuvosto

150 Taloushallinto

170 Kirkonkirjojenpito
130 Kirkkoherranvirasto
190 Muu yleishallinto
191 Tietohallinto

PL yhteensii

2 PL Seurakunnallinen toiminta

201 Jumalanpalveluselimi

202 Hautaan siunaaminen

203 Muut kirkolliset toimitukset
204 Aikuistyd

205 Muut seurakuntatilaisuudet
210 Tiedotus ja viestintd

220 Musiikkitoiminta

221 Aikuiskuoro

222 Lapsi- ja nuorisomusiikki
231 Paivikerhotyd

232 Pyhikoulutyd

233 Itapaivakerho

234 Partiotoiminta

235 Rippikoulutyd

236 Nuorisotyd

237 Perhekerhotyd

238 Varhaisnuorisotyd/ Tyttotyo
239 Varhaisnuorisotyd/Poikatyd
241 Diakoniatyd

242 Perheneuvonta

243 Sairaalasielunhoito

244 Palveleva puhelin

260 Lahetystyd

291 Kehitysvammatyd

PL yhteensi

4 PL Hautausmaa

420 Hautausmaahallinto

430 Hautausmaakiinteistot
440 Varsinainen hautaustoimi
PL yhteensd

5 PL Kiinteistotoimi
510 KiinteistShallinto
520 Kirkko

Toimintakate I1

Talousarvi Maéidrd Tal.arvio Toteutum  ylitys/
0 - +midri- a alitus
raham. raham.

0 0 0 0
-15 -15 -8 -7
-96 -96 -107 11
-21 -21 -16 -5

-114 -114 -106 -8
-49 -49 -42 -7
-25 -25 -24 -1
-75 =75 -69 -6
-99 -99 -87 -12

-494 0 -494 -459 -35
-96 -96 =109 13
-84 -84 -74 -10
-70 -70 -68 -2
-63 -63 -40 -23

-126 -126 -136 10
=77 =77 -68 -9
-28 -28 -24 -4
-32 -32 =26 -6
-31 -31 -20 -11

-181 -181 -159 =22
-18 -18 -15 -3
-54 -54 -63 9

1 -1 0 -1

-253 -253 -227 -26
-86 -86 -73 -13
=75 =15 -714 -1
-66 -66 -52 -14
-56 -56 -58 2

-242 -242 -240 -2
-12 -12 -12 0
-20 -20 -17 -3

-4 -4 -3 -1
-133 -133 -133 0
-8 -8 -7 -1
-1816 0 -1816 -1698 -118
-29 -29 8 -37
-39 -39 -44 5
91 -91 -81 -10

-159 0 -159 -117 -42
-95 -95 -84 -11
-99 -99 -81 -18
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331 Seurakuntakeskus

532 Vanha seurakuntatalo

533 Hyékiannummen kerhotalo
541 Iso-Pappila

542 Pikku-Pappila

543 Elake-Pappila

544 Puotila

545 Heissa

547 Koivula

548 Eridkamppa Kéapypirtti

551 Ahvenlammen kurssikeskus
561 Kiint. Oy Mlén Siistdkulma
562-567 Asunto Oy:t

591-592 Maa- ja metsitalous

PL yhteensii

TULOSLASKELMAN TOTEUTUMAVERTAILU

Toimintatuotot

Toimintakulut
Toimintakate

Verotulot

Verotuskulut
Keskusrahastomaksut
Rahoitustuotot ja kulut
Vuosikate

Poistot ja arvonalentumiset
Satunnaiset tuotot ja kulut
Tilikauden tulos
Poistoeron lisdys
Varausten lisays (-)
Varausten vihennys (+)
Tilikauden ylijiimai / alijiami

INVESTOINNIT

Ahvenlammen  Suunnittelu
kurssikeskus Rakennuttaminen
Peruskorjaukset
Muut investointimenot

Kirkko ja Suunnittelu
huoltorakennus Rakennuttaminen
Peruskorjaukset
Muut investointimenot

Iso-Pappila Suunnittelu
Rakennuttaminen
Peruskorjaukset
Muut investointimenot

2139 <20 -159 -176 17
41 41 47 -4
223 -23 19 4
-14 -14 -9 -5

14 14 14 0
-3 -3 0 -3
4 -4 -1 -3
1 1 3 2
45 -45 -45 0
0 0 0 0

-119 -119 -114 -5
.29 -29 26 -3

14 ] 12 2 -I0
12 12 43 31

570 22 -592 510 -82

531 531 629  -98
3570 22 3592 3413 -179
3039 22 -3061 2784 277

3458 3458 3458 0
-83 -83 58 25

-310 -310 -310 0

51 51 34 17
77 22 55 340  -285

271 2271 2291 20

-194 22 -216 49  -265
63 63 63 0

131 22 -153 112 -265

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 -1 1

0 0 0 0
0 0 0 0
-112 -112 75 37
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
225 -25 48 23
0 0 0 0

4]



Eliike-
Pappila

Vanha
srk-talo

Hautausmaa

Suunnittelu
Rakennuttaminen
Peruskorjaukset

Muut investointimenot

Suunaittelu
Rakennuttaminen
Peruskorjaukset

Muut investointimenot

Suunnittelu
Rakennuttaminen
Peruskorjaukset

Muut investointimenot
Tydkoneet

Investoinnit yhteensi
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-120

-354

-120

-354

-46

-156

-340



SEURAKUNNALLISEN TOIMINNAN MENOT TYOALOITTAIN

Kehitys- Jumalanpalvelus-
Lahetystyd vammatyd elé;n"é
Perhenev., 8% 0% 7% _Hautagn
sairaalasielunh. ja snunaimlnen
palv.punelin Aot Kirkoliset
° toimitukset
Afﬁ%styﬁ
Diakoniatyt 2%
14%
Muut srk-
tilaisuudet
8%
Varhai isot, : .
& a,;:?tli]: riee Tiedotus ja
8 % viestintd
Nuorisotyd ; L °
4% : Musiikki
4%
Rippikouiutyd

Paiva-iltapaiva-,
perhek ja pyhak.
18%

13%

TOIMINTAKULUT KULURYHMITTAIN (ulkoiset)

avustukset muut kulut
3% 2%

aineet ja
tarvikkeet
13%

vuokrat
2%

palvelujen ostot
17%

henkilostomenot
63%
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Tilinpa&dtos

2016 NETTOMENOT PL 1-5
KINTEISTOTOIMI YLEISHALLINTO
18% S 16%

HAUTAUSTOIMI
4%

SEURAKUNTATYO
61%

Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Kirkkojarjestyksen 15 luvun mukaan kirkkoneuvosto tekee tilinpaatoksen yhteydessi esityksen
tilikauden tuloksen kéasittelyd seké talouden tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi.

Kirkkoneuvosto toteaa, ettd vuoden 2016 tilinpaitéksen vuosikate on 340 226,51 € ja se ylittaa
suunnitelman mukaiset poistot 290 742,84 €. Tilikauden ja aiempien vuosien ylijadmaét ovat
yhteensd b 527 842,10 €. Seurakunnalla ei ole kirkkojérjestyksen 15:5 § mukaista

tasapainotustarvetta. Tilikauden tulos on 49 483,67 €.

Kirkkoneuvosto esittdi kirkkovaltuustolle:
1) ettd poistoeron vidhennykseksi kirjataan 62 962,79 euroa,

2) ettd tilikauden ylijadma 112 446,46 euroa siirretdan taseen oman paioman tilille

"Tilikauden yli/alijaama".
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Keskus 020 743 2920 BDO Audiator Oy
Faksl 020 743 2935 Vattuniemenranta 2
www,bdo.fl 00210 Helsinki

TILINTARKASTUSKERTOMUS

Méntsédldan seurakunnan kirkkovaltuustolle

Olemme tarkastaneet Mantsdlan seurakunnan hallinnon, kirjanpidon ja tilinpaétoksen
tilikaudelta 1.1.-31.12.2016. Tilinpdatds sisiltdd tuloslaskelman, taseen, rahoituslaskelman ja
niiden liitetiedot sekd talousarvion toteutumisvertailun ja toimintakertomuksen.

Kirkkoneuvosto ja muut tilivelvolliset ovat vastuussa seurakunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta tilikaudella, Kirkkoneuvesto ja talouspddltikkd vastaavat tilinpaatoksen
laatimisesta ja siitd, etta tilinpdatds antaa oikeat ja rijttévit tiedot seurakunnan toiminnan
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta tilinp&atoksen laatimista koskevien sddnndsten ja

médrdysten mukaisesti.

Olemme tarkastaneet tilikauden hallinnon, kirjanpidon ja tilinpddttksen julkishallinnon hyvin
tilintarkastustavan mukafsesti alennaisten virheiden ja puutteiden havaitsemiseksi ja
raportoimiseksi tarkastuksen tuloksina. Hallinnon tarkastuksessa olemme selvittédneet
hallinnon lainmukaisuutta ja pdatdstenmukaisuutta. Olemme tehneet tarkastuksen riittdvin
varmuuden saamiseksi siitd, onko seurakunnan hallintoa hoidettu laillisesti seké

......

------

puutteita.

Tarkastuksen tulokset
Seurakunnan sisdinen valvonta on jarjestetty asianmukaisesti.

Seurakunnan tilinpditds on laadittu tilinpadtdksen laatimista koskevien sadnnésten ja
taloudesta, taloudeltisesta kehityksestd ja taloudellisista vastuista.

Lausunnot tilinpd&dtoksen hyvdksymisestd ja vastuuvapauden
mydntémisesta

Esitamme tilinpddtdksen hyvaksymista.
Esitdmme vastuuvapauden mydntdmistd tilivelvollisille tarkastamaltamme tilikaudelta.
Mantsildssd 18.4.2017

BDO Audiator Oy
JHTT- 56
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Simo Paakkola
JHT ja HT-tilintarkastaja

JHTT yhiehs 80O Audiator Qy {y-tunnus 0904785 §) huwdue suomalaiseen BOO komemlin - Ermoyhti BOO Dy on Rserdtnen Jiisen BDO Internatiom?l
Limitedissd Ja ot Invitisten itsenitston BDO Jdsenyhtitiiden verhontoon
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MANTSALAN
KIRKKO

100

VUOTTA

Miéntsilan seurakunta
Urheilutie 1, 04600 Mantsald
p. 019 6607 500
MANTSALAN mantsalanseurakunta@evl.fi
SEURAKUNTA www.mantsalanseurakunta.fi




