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UST YONETICi SUNUSU

Bilim, bilim insanlarn ve bilimsel calismalar, bazen yeterince gérunmese
de, her zaman uygarlik ve toplumsal gelisme ve refah acisindan belirleyici bir
etkiye sahiptir. Bilgi toplumuna doénUsumUn dinyadaki butin Glkeler icin
onemli bir olgu ve sure¢ olarak ortaya c¢iktigi ginUmuzde, sz konusu
belirleyicilik ve etki daha da artmustir. Bilgi toplumuna geciste, bilimsel dGsunce
ve yaklasimlann yonefticiler ve tfoplum tarafindan &nemsenme ve
benimsenme duUzeyi, kritk 6neme sahiptir. Bu baglamda; stratejik bir
yaklasimla, bilim insanlan ile bilimsel yaklasim ve faaliyetlere gereken degeri
vererek tesvik etmek, bilimsel dUsUnce ve yaklasimlan desteklemek, cocuk ve
gencleri bilim insani olmaya ve bilimsel calismaya 6zendirmek, dnemli konular

olarak ortaya cikmaktadir.

BUtUN Ulkelerde, bilgi toplumuna dénusUm surecine etkin katki saglama
bakimindan “bilim akademileri” &nemli ve o6ncelikli kurumlar arasindadir.
Temel ve ortak varolus gerekceleri “bilim insani olmayi, bilimsel calisma ve
basaryl tesvik etmek, seckin bilim insanlarini onurlandirmak ve 6duillendirmek,
toplumsal aktérlere bilime dayall danismanlk yapmak” olarak ifade
edilebilecek olan bilim akademileri; Ulkelerin bilim politikalar ile ar-ge ve
yenilesim (inovasyon) potansiyel ve performanslarinin  gelistiriimesine  katki
bakimindan stratejik bir konum ve éneme sahiptir. Bilim akademileri bu katkiyi,
hem hukUmetlere danismanlik yapmak hem de toplumda bilimin degerini ve
dnemini koruma ve gelistrmeye yodnelik faaliyetleri yoluyla saglamaktadir.
Ayrica, Ulkelerin gelismislik dUzeyi ile bilim kuruluslarina ve bu baglamda bilim

akademilerine verilen 6nem de paralellik gostermektedir.

Yukarnda belirtilen nedenlerle, bilim akademileri, bir Ulkenin bilimsel ve
topyekan gelisimi icin gerekli ve dnemli kuruluslar olarak kabul edilmektedir. Bu
kapsamda, 1993 yilinda “bilimsel, idari ve mali bakimdan &zerk bir kurulus”
olarak TUrkiye Bilimler Akademisi (TUBA) kurulmustur. 497 sayili Kurulus Kanun

HOkmUnde Kararname'sinde TUBA'nin kurulus amaci "TUrkiye'deki tOm bilim



alanlarnndaki arastirmalar, bilimci kisiligi ve arastinciigr 6zendirmek ve bu
alanlarda emegdi gecenleri onurlandirmak; gencleri bilim ve arastirma alanina
yonlendirmek; Turkiye'deki bilim insanlarnnin ve arastirmacilann, toplumsal
durumlarnin  yukseltimesi ve korunmasina calismak; bilim ve arastirma
standartlarnnin uluslararasi dizeye cikarlmasina yardim etmek” seklinde ifade
edilmistir. TUBA, kurulusundan bugine kadar, Kurulus KHK'sinda belirtilen ve
esasinda, bilimin  dneminin  toplum tfarafindan fark edilmesine ve
benimsenmesine, bilim insanlarmizi onurlandinimasi ve olanaklan ddhilinde
desteklenmesine  yonelik amaclan  dogrultusunda  birgok  faaliyetler

gerceklestirmistir.

2015 yiinda, Turkiye'nin Ulusal akademisi olma sorumlulugu ve stratejik
bir yaklasimla, TUBA'nin kurumsallasmasi, amag ve gorevlerini gelistirilen
mevcut ve yeni program ve projelerle daha etkin olarak gerceklestirmesi
ongérilmektedir. Bu cercevede TUBA; bilim politikalanna ydén vermeye ve
bilim temelli danismanlk hizmeti sunmaya yonelik danismanlk hizmeti
sunmaya, bilim insanlarnni ve eserlerini bilimsel liyakate dayal olarak takdir ve
tesvik etmeye, bilim insani olmayi ézendirmeye, toplumda bilimsel yaklasim ve
dUsuncelerin yayllmasina rehberlik etmeye, dunya bilim toplulugunun etkin bir
ortagl olmaya ve Turkce'nin bilim dili olarak gelistirimesinde ve kullaniimasinda

etkin gorev almaya devam edecektir.

Yukarnda belirtilen kapsayici, sorumlu ve stratejik yaklasimla, TUrkiye'nin
Ulusal Bilim Akademisi olarak TUBA, 2015 yiinda da faaliyetlerini gelistirerek
surdurecektir. “2015 Yili Performans Programi”nin kamuoyu icin aydinlatic
olmasini diler, Akademimiz program, proje ve faaliyetlerinde emegdi gecen,
katkisi olan bUtin bilim insanlanmiza, Akademi Uyelerimize, calisanlarmiza ve

tUm paydaslanmiza tesekkir ederim.

Prof. Dr. Ahmet Cevat ACAR

Akademi Baskani



1- GENEL BiLGILER

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

TUrkiye Bilimler Akademisi, 02 EylUl 1993 tarih ve 21686 sayili Resmi
Gazete'de yaymlanan 497 sayili “TUrkiye Bilimler Akademisi’'nin Kurulmasi
Hakkinda Kanun HUkmOnde Kararname” ile kurulmustur. Kurucu 10 Uyenin
Bakanlar Kurulu tarafindan atanmasi, ik Genel Kurul'un olusturulmasi,
Akademi Baskani ve Akademi Konseyi'nin seciimesi ile Akademi Baskani'nin
atanmasi sonuclandinldiktan sonra Akademi, 7 Ocak 1994'te calismalarina

baslamistir.

TUrkiye Bilimler Akademisi'nin 497 sayill KHK'sinda Madde 1'de yer alan
‘Amac’lanyla ilgili hUkUm su sekildedir:

“TUrkiye'de tUm bilim alanlarnndaki arastirmalarn, bilimci kisiligini ve
arastinciigr 6zendirmek ve bu alanlarda emegi gecenleri onurlandirmak;
gencleri bilim ve arastrma alanina yéneltmek; Turkiye'deki bilimcilerin ve
arastincilann toplumsal statulerinin yUkseltiimesi ve korunmasina calismak; bilim
ve arastirma standartlarnin uluslararasi dUzeye cikarimasina yardim etmek
amaciyla, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanina bagl tizel kisilige, bilimsel, idari

ve mali dzerklige sahip TUrkiye Bilimler Akademisi (kisa adi TUBA) kurulmustur.”

497 sayili KHK'nin 2 nci Maddesinde ise Turkiye Bilimler Akademisi'nin

gorevleri su sekilde siralanmaktadir:

a) Bilimsel konularda ve bilimsel &nceliklerin saptanmasi amaciyla
incelemeler ve danismanlik yapmak,

b) Toplumda bilimsel yaklasim ve dusincenin yayllmasini saglamak,

c) HUkUmete, Turk bilimcileri ve arastincilannin toplumsal statdleri,
yasam duzeyleri, gelirleri ve bu tUr faaliyetlerin geregi olan &zel kolaylk ve
ayricaliklara iliskin mevzuat degisiklikleri Snermek,

d) Bilimin éneminin Ulke kamuoyunca takdir ve kabulinU saglamak ve

bilim adamligini 6zendirmek icin éduller vermek,



e) Yukarnda belirtilen amaclarin gerceklestiriimesi ve gdrevlerin yerine
getirilebilmesi ile ilgili her turlt faaliyette bulunmak.
Kararnamenin 3, 4 ve 5. maddelerindeki hUkUmler, Akademi Uyeligini,

Uyelige Seciime Sartlarini ve Uyelige Secimi belirtmektedir.
Akademi Uyeligi

"Akademi'de; Asli Uye, Asosiye Uye ve Seref Uyesi olmak Uzere U¢ tUr
Uye bulunur. Asli ve Asosiye Uye savyisi, her birinden yUzelli olmak Uzere toplam
UcyUzdur. Seref Uyeligi sayisi herhangi bir sinilamaya tabi degildir.  Asli ve
Asosiye Uyeler her yil sonunda o vil icinde yaptiklan calismalarla gelecek vyil
yapmay! planladiklan arastirmalan birer rapor halinde Akademi Konseyine

sunarlar.”
Uyelige Secilme Sartlari

"Asli Uye; Asadida belirtilen sartlan tasiyan T.C. uyruklu seckin bilim
adamlarn arasindan secilir. Ulusal veya uluslararasi saygin kuruluslardan 6dul
veya madalya almis olmak; kendi adiyla anilan kesif, icat, teori ve modellere
sahip olmak ve / veya adi klasik kitaplara veya derleme makalelerine gecmis
olmak; uluslararasi bilim atiflan kataloglannda genel kabul gérmuUs yUksek

sayida afif almis olmak.

Asosiye Uye; Asli tye olmaya aday T.C. uyruklu yetenekli gencg bilim

adamlarn arasindan secilir.

Seref Uyesi; Asli Uye olma sartlanna sahip, ancak yas haddi sebebiyle
asli Uyelige secilemeyen T.C. uyruklu bilim adamlar, Turkiye ile ilgisi olan ve
isbirligi yapan ve asli Uyelerde aranan sartlan tasiyan yabanci bilim adamlar

arasindan secilir.
Uyelik Secimi

"Asli ve Asosiye Uyelerin, Octe biri TUBITAK Bilim Kurulu, Octe biri
YUksekdgretim Kurulu ve Ucte biri Asli Uyelerin énerisiyle Genel Kurul tarafindan

secilir.



Asli Uyeler tarafindan secilecek Asli, Asosiye ve Seref Uyeleri icin; bir Asli
Uye tarafindan Akademi Konseyine yazl olarak basvurulmas ve aday
gOsterilen kisinin, aday gosteren Uye disinda iki Genel Kurul Uyesi tarafindan
da yazl olarak desteklenmesi gerekir. Adaylik, Akademi Konseyi tarafindan

kabul gérdUkten sonra Genel Kurulun onayina sunulur.

Asli Gyelik altmisyedi yasina kadar surer. Yas haddi nedeniyle Asli Uyelik
statUsU sona eren Uyeler, otomatik olarak Seref Uyesi olurlar. Asosiye Uyeler ¢

yil icin secilirler. Asosiye Uyelik sUresi toplam en cok dokuz yildir.”
Kararnamenin 6 nci maddesinde, Akademi’'nin Organlar siralanmistir:
a) Akademi Genel Kurulu,
b) Akademi Konseyi,
c) Akademi Baskani.

Kararnamenin 7, 8, 9, 10 ve 11 inci maddelerinde ise, Akademi’nin

Organlarn ve gorevleri aciklanmaktadir.
Akademi Genel Kurulu

Akademi Genel Kurul'u, Asli ve Asosiye Uyeler ile Seref Uyelerinden
olusur. Genel Kurul yilda en az bir kez toplanir. Toplantilann yeri ve gindemi
Akademi Konseyi tarafindan tespit ve ilan edilir. Genel Kurul Uye sayisinin salt

cogunlugu ile toplanabilir.
Genel Kurulun Gorevleri

a) Akademi Konseyi'nce hazirlanacak bilim politikasina iliskin temel
dokUmanlarla faaliyet raporu, bilanco ve bUtce dnerisini gorUserek
onaylamak,

b) Asli Uyeler tarafindan énerilecek Uyelikleri karara baglamak,

c) Suresi dolan Akademi Konseyi lyeleri yerine cogunluk esaslyla yeni

Uyeler segcmek,



d) Akademi Konseyinin temel bilimler alaninda enstitG kurulmasina veya

kaldinimasina iliskin dnerilerini karara baglamak,
e) TUBITAK Bilim Kurulu icin énerilecek adaylarn belilemek.
Akademi Konseyi

Akademi Konseyi, Genel Kurul'ca Uc¢ yil icin secilen on Asli Uye ile
Akademi Baskani'ndan olusur. Asli Uyelerle birlikte ayni usul ve sayida yedek
Uyeler de secilir. Gorev sureleri dolan uyeler en fazla bir donem daha yeniden
secilebilir. Konsey Uyeliginin herhangi bir sebeple bosalmasi hdlinde bosalan

Uyelige, kalan streyi tamamlamak Uzere yedek Uye davet edilir.
Akademi Konseyi'nin Gorevleri
a)Akademiye iliskin faaliyetleri dUzenlemek ve yuritmek,

c)Cesitli danismanlk veya etGt konulan icin Akademi icinden veya

disindan komisyonlar kurmak,
d)BUtce teklifi hazimamak,

e)Temel bilimler alaninda enstitO  kurulmasini veya kaldinlmasini

onermek,

f) Kurulmasina karar verilen enstitGlerin mali ydnden desteklenmesine

karar vermek.

Akademi Baskani

Akademi Baskani, Asli Gyeler icinden Akademi Genel Kurulunca
belirenecek U¢ aday arasindan Basbakan tarafindan U¢ il icin atanrr.
Akademi Baskanhginin herhangi bir sebeple bosaldigi tarinten itibaren otuz
gun icinde Genel Kurulca adaylar belirlenir. Genel Kurulun suresi iginde
toplanamamasi veya Genel Kurulca suresi icinde herhangi bir sebeple uygun

nitelikte ve yeterli sayida Uye secimi yapilmamasi durumunda, Basbakan Asli



Uyeler arasindan re’sen atama yapar. Ayni kisi iki ddnemden fazla baskanldga
atanamaz. Akademi Baskani, Akademi’'nin amagclan dogrultusunda faaliyet

gbstermesinden sorumludur. Baskan, Akademi'nin ita amiridir.

B-AKADEMI UYELERI

Akademi’nin 31 Ekim 2014 itibanyla, toplam 197 Oyesi bulunmaktadir.
Tablo 1'de, Akademi Uyelerinin Uyelik t0rGne gdre dagiimina; Tablo 2’de ise
Akademi Uyelerinin calisma alanlarna goére dagilimina &zet sekilde yer

veriimektedir.

Tablo 1. Akademi Uyelerinin Uyelik Tirine Gére Dagiimi (Ekim 2014)

Seref Uyesi
Asli Uye 107
Asosiye Uye 59

Tablo 2. Akademi Uyelerinin Calisma Alanina Gére Dagilimi (Ekim 2014)

Saglik Bilimleri

Fen Bilimleri 42
Muhendislik Bilimleri 43
Sosyal Bilimler 63
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C-TESKILAT YAPISI

Akademinin mevzuatla sistemli ve tam olarak tfanimlanmis bir teskilat ve
kadro yapisi bulunmamaktadir. 497 Sayili KHK'da, Akademi Genel Kurulu,
Akademi Konseyi ve Akademi Baskanlig organlarnnin yetki ve goérevleri
tanimlanmis, ancak Baskanliga bagh (diger) organlar ve gorevleri
tanimlanmamistir. “Tarkiye Bilimler Akademisi kadro sarti aranmaksizin yerli
veya yabanci gecici sureli anlasmali arastinci ve danisman calistirabilir”
cUmlesiyle baslayan KHK’nin 15. Maddesi ile “belirli streli is gdren(arastinci ve
danisman) isthdam etme ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan
goreviendirme” ile ilgili bazi dUzenlemeler yapimistir.  15. Madde ile de
“Akademi'nin sekretarya hizmetleri Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu
tarafindan yerine getirilir” hUkmUne yer verilmistir.  Bununla birlikte; Akademi
497 sayill KHK ve 5018 sayill Kanunla tanimlanan gérev ve sorumluluklarini da
karslamak Uzere, faaliyetlerini asagida yer alan ve 2013 yilinda yeniden

yapilandirlan teskilat yapisi ile sirdurmektedir.

Sekil 1. Turkiye Bilimler Akademisi Orgut Semasi (2014)

GENEL KURUL
AKADEMI KONSEYI

AKADEMI BASKANI
BASKAN DANISMANLARI |

OZEL KALEM BIRIMI
UYELERLE ILISKILER BIRIMI

ULUSLARARASI [LISKILER
BIRIMI

| BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER BiRIMI

STRATEJ GELISTIRME VE
KURUMSAL GELISIM BIRIMI

AKADEMIK HIZMETLER BIRIMI IDARI VE MALI HIZMETLER BIRIMI

[
i Destek, Burs ve Odiil Programian Birimi
Mali Hizmetler Birimi idari Hizmetler Birimi

| Projeler, Komiteler ve Calisma Gruplari Birimi

| Personel ve Bzlilk Hizmetleri |

Biitge ve Performans Birimi | Birimi | | istanbul Ofisi

|
{ Bilimsel Toplantilar Birimi

I¢ Kantrol Birimi Satin Alma Birimi

Muhasebe ve Kesin Hesap
Birimi

Seyahat Ofisi Birimi
Taginir ve Kayit Kontrol Birimi | Yayin Satig Birimi ‘
Arsiv ve Evrak Birimi ‘ |

1
Bilgi Iglem Birimi I
|

Destek Hizmetleri Birimi |
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D-FiZIKSEL KAYNAKLAR

Turkiye Bilimler Akademisi, UGl Ankara’da ikisi de istanbul’da bulunan

bes (tahsis edilen TUBA Ormani ile alt) tasinmazda hizmetlerini sirdirmektedir.

2000 m2 kullanm alanl, Ankara Cankaya Piyade Sokak 27 numaradaki
kiralanmis  bulunan tasinmaz, Akademinin  ana hizmet binasi  olarak

kullaniimaktadir. Tunal Hilmi Caddesi Numara 111/9 Kavaklidere Ankara

adresinde ise 165 m2 kullanim alani olan ek hizmet konutu bulunmaktadir. Bu

konut, mUlkiveti TUBA'va ait olan tek tasinmazdir.

istanbul Teknik Universitesi Macka Kampusu icindeki Yabanci Diller
YUksek Okulu binasinda, Universite tarafindan tahsis edilen dért odali bir
bélimde Akademi Kutiphanesi ve toplanti odalan bulunmaktadir. Ayrca,
Ankara Universitesi’'nce tahsis edilen ve Golbasi yerleskesinde yer alan bir

tasinmaz, “depo” olarak kullaniimaktadir.

Basbakanlik Vakiflar Genel MUdUrligio’ne ait, istanbul Fatih (Emindnd)
icesi, SUleymaniye Mahallesi Mimar Sinan Caddesi’nde bulunan ve Tirkiye

Bilimler Akademisi tarafindan 2005-2010 yillan arasinda restore edilen ve 2013

yilindan itibaren 10 yil sireyle TUBA'ya tahsis edilen Rabi Medrese, 1940 m2
olup, 21 oda ve 1 derslikten olusmaktadir. 2013 yilinda, Medrese’nin
6zgUnligune uygun bicimde “donatimi ve islevselligini artirmak icin gelistirilen

ve bagdis yoluyla finanse edilen proje”, 2013 yili sonunda tamamlanmistir.

Ayrica, Ankara Elmadag llcesi Hasanoglan-Bahgelievlier Mahallesi’nde

bulunan 968 ada, 1 parsel nolu 108.517 m2 vyizélcimlu arazi, “Ozel
AJaclandirma Maksatl” olarak Akademiye tahsis edilmis olup, “TUBA Hatira

Ormani” adiyla agaclandinimistir.

TUBA'nin mevzuat ihtiyaclan yaninda, kendine ait bina ve tesislere sahip

olmasi da énemli bir intiyac olarak varligini surdirmektedir.

Tarkiye Bilimler Akademisi’nin bilgisayar-bilisim ve teknolojik imkdanlari,

2013 vyilinda baslatlon ve halen devam eden “Kurumsal Kapasitenin

12



Gelistiriimesi Projesi” kapsaminda, ihtiyagc ve mali olanaklara gdre, donanim
ve yazilim bakimindan, énemli dlcide yenilenmis ve gelistiriimistir.  Ekim 2014

ifibanyla séz konusu arac ve imkanlar, asagidaki tablolarda verildigi gibidir:

Tablo 3. Bilgisayar-Bilisim imkanlar (2014)

Masaustu Bilgisayar (adet)

Dizustu Bilgisayar (adet) 33 1 1 1 36
internet Sayfasi 3 - - - 3
Renkli Yazici Desk Jet 4 - - 1 5
(adet)

Lazer Yazicl - (adet) 21 - 1 3 25
Renkli Lazer Yazici (adet) 5 - 1 - 6
Tarayici (adet) 3 - - 1 4
Projeksiyon Cihaz (adet) 7 1 1 1 10
Sunucu (adet) 7 - - 1 8
GuUvenlik Duvar (adet) 2 - - - 2
Video Konferans Cihaz 1 - - - 1
Network Tesisati 1 - - 1 2
Kesintisiz GU¢ Kaynagi 3 4 2 2 11
HD Kamera 2 1 1 - 4
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DV Kaydedici/Okuyucu -
Isik Sistemi -
E-perde -
Ses Mikseri -
Goruntult Kontrol Sistemi -
Telsiz Mikrofonu -

internet Baglantisi 20 Mbps

2048
Kbps+10
Mbps

Tablo 4. Diger Teknolojik imkéanlar (2014)

Malzeme Adi

Fotokopi makinesi

Faks Cihaz

Telefon

Arac Telefonu

Cep Telefonu

Telesekreter Cihaz

Adet

2048
Kbps

13
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E-INSAN KAYNAKLARI

TUrkiye Bilimler Akademisi, halen 56 calisani ile faaliyetlerini
sUrdurmektedir. Asagida 31/10/2014 tarihi itibanyla calisanlarnn istihdam
statUsu ve alanlarnna gére dagiimini gosteren tabloya ve calisanlarnn égrenim

durumlarnni gésteren grafige asagida yer veriimistir.

Tablo 5. insan Kaynaklan (Ekim 2014)

TUBA 7
Sekretarya Ofisi/Goreviendirme 9
Hizmet Alimi (Sekreterya-Ofis) 22
Hizmet Alimi (Temizlik) 6
Hizmet Alimi (GUvenlik) 12

Sekil 2: Tirkiye Bilimler Akademisi insan Kaynaklari
Ogrenim Durumu Bilgileri (Ekim 2014)

12

10
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mTUBA mTUBITAK mHIZMET ALIMI
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Tabloda gorGldugu gibi, calisanlann yaklasik 5/77si “hizmmet alimi” yoluyla
destek ve temizlik hizmetlerini ifa etmek icim istihdam edilen isgdrenlerden
olusmaktadir. TUBA'nin is yukiu ve ihtiyaca gére tasarnmlanan &rgit yapisi
dikkate alindiginda, temel islev ve gorevleri yerine getirecek personel

bakimindan ciddi bir intiyacin oldugu gértlmektedir.

2- PERFORMANS BIiLGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Turkiye Bilimler Akademisi stratejik amag¢ ve hedeflerini, Onuncu
Kalkinma Plani (2014-2018), Orta Vadeli Program (2015-2017) ve Ulusal Bilim,
Teknoloji ve Yenilik Stratejisi (2011-2016) ile etkilesimli olarak yénetmektedir. Bu
cercevede; Akademi’nin stratejik amac ve hedeflerinin ilgili politka belgeleri

ile iliskisine asagida kisaca deginilmektedir.
Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018) kapsaminda;

- Bilim, Teknoloji ve Yenilik Politikalar,

- EQitim Politikalar,
Orta Vadeli Program (2015-2017) kapsaminda;

- Rekabet GUcUnUn Arttinimasi / Ar-Ge ve Yenilikciligin Gelistiriimesi,
Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisi (2011-2016) kapsaminda ise;

- Bilim, Teknoloji ve Yenilik insan Kaynaklarinin Gelistiriimesi,
- Ulkemizin  Cikarlan  Dogrultusunda  Uluslararasi  BTY  sbirliklerinin

Etkinlestirilmesi,

alanlan Akademi’nin stratejik amac ve hedefleri cercevesinde yUrottugu
faaliyetleri ile katki sagladig alanlardir. Akademi’'nin bu alanlara hizmet

edecek sekilde belirledigi éncelikleri ise;

- Ulkemiz bilim politikalanna ydn verecek danismanlik  hizmetleri

saglamak,
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- Arastirmaci insan gUcU kaynagdini nitelik ve nicelik ydonunden gelistirmek,

- Bilim, Teknoloji ve Yenilik alanlarinda toplumsal farkindaligi artirmak,

- DuUsGnme, alglaoma ve problem cdzme yetenegdi gelismis, yeni fikirlere

aclk, ézguven ve sorumluluk duygusuna sahip bilgi toplumu insaninin

yetismesine katki saglamak,

- Uluslararasi kuruluslarla isbirligini arttirmalk,

- Oncelikii alanlarda (gcevre, enerji, sadlik vb. )Ulkemizdeki ve DUnyadaki

kaynaklarin  énemi ve korunmasi

seklinde siralanabilmektedir.

B-ULKU, TEMEL GOREV, AMAC VE HEDEFLER

Turkiye Bilimler Akademisi’nin UlkUsu

konusunda farkindalik yaratmak

“DuUnya bilim akademileri toplulugunun

en faal ve saygin Uyelerinden biri olarak,

Ulkemiz bilim politikalarina yon veren bir bilim akademisi olmak”

Turkiye Bilimler Akademisi’nin Temel Goérevi

“Ulkemizde bilimin evrensel dizeyde igsellestiriimesi igin, ulusal ve
vluslararasi dizeyde isbirligi icinde, ulusal amag ve siratejilere hizmet
eden bir yaklasimia;

Ulkemiz bilim politikalarina yon vermek,

BUtun etkilesenlere bilim temelli danismanlik hizmeti vermek,
Bilimi ve bilim insanligini 6zendirmek,

Toplumda bilimsel disinceyi benimsetmek,

«Turkgennin bilim dili olmasi igin ¢alismak,

Uluslararasi alanda Ulkemizi temsil ederek uluslararasi bilimsel
isbirligini guglendirmek.
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Turkiye Bilimler Akademisi’nin stratejik amac ve hedefleri ile 2015 yilina
iliskin stratejiler ve bu stratejilere hizmet eden faaliyet bilgilerine Tablo 6’da yer

alan Performans Programi Cercevesinde yer verilmektedir.
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Tablo 6. Turkiye Bilimler Akademisi 2015 Yil Performans Programi Cergevesi

Stratejik Amag

1 Bilim Politikalarna Yén
Vermeye ve Bilim
Temelli Danismanlik
Hizmeti Sunmaya
Yonelik Calismalar

Yapmak

Stratejik Hedef

Bilimsel Alanlarda Onceliklerin
Saptanarak, Ulusal Bilim
Politikalarinin Olusturulmasi

Saglanacaktir.

Bilim Temelli Danismanlik
islevierine Yénelik Calismalar

Etkinlestirilecekfir.

Performans Hedefi

Bilimde Ongoru ve Rehberlik

Calismalarini SUrdirmek

Bilim Temelli Danismanlik

Calismalarn Yapmak

Faaliyetler

Calisma Gruplarn Faaliyetleri

Bilim Temelli Danismanlik

Faaliyetleri
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Tablo 6. Turkiye Bilimler Akademisi 2015 Yili Performans Programi Cergevesi (devam)

Stratejik Amag

2

Bilim insanlarini ve
Eserlerini Bilimsel
Liyakate Dayall olarak

Takdir ve Tesvik Etmek

Stratejik Hedef

Bilim insanlarn Secilecek,
Odullendirilecek ve

Desteklenecektir.

Bilimsel Eserler
Odullendirilecek ve Eser
Sahipleri

Desteklenecektir.

Performans Hedefi

Akademi Uyelerine Arastirma

Destegini Saglamak

GEBIP OdUl Sahibi Sayisini Arttirmak

Burs Programlarn Kapsaminda
Desteklenen Arastinci Sayisini

Cogaltmak

Bilim insanlarini Odullendirmek

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odull

Sahibi Sayisint Cogaltmak

Acik Ders Malzemelerine Verilen

Odul Sayisini Arttirmak

Faaliyetler

Uyelerle lliskiler Faaliyeti
Arastirma Destegi Faaliyeti

GEBIP

Ulusal Genc Akademi
Olusturma Faaliyeti
BUtUnlestirilmis Doktora
Programi

Doktora Sonrasi Arastirma
Programi

Uluslararasi TUrk Bilim OdUIU
Programi

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser
OdUl Programi (TECEP)
Acik Ders Malzemeleri OdUl

Programi
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Tablo 6. Turkiye Bilimler Akademisi 2015 Yili Performans Programi Cergevesi (devam)

Stratejik Amag

3 Bilim insani Olmayyi
Ozendirmek

4 Toplumda Bilimsel
Yaklasim ve

DUsUncelerin
Yayllmasina Rehberlik

Etmek

5 Dinya Bilim
Toplulugunun Etkin Bir
Ortagr Olmak

Stratejik Hedef

Bilim insaninin Ornek Kisi (Rol
Model) Olmasini Saglamaya
Yénelik Calismalar

Yiurutulecektir.

Basarili Bilim insanlarinin Hayat
Hikayelerini Anlatan Calismalar
Yapilacaktir.

Bilimi ve Bilimin Onemini
Anlatan Calismalar

Yapilacaktir.

Bilimsel Bilginin Gunluk Hayata
Uygulanmasi Konusunda

Calismalar Yapillacaktr.

Uluslararasi ikili ve Coklu
iliskilerde Etkin Sekilde Yer

Alinacaktir.

Performans Hedefi

Bilim EQitimi Programini
Surdurmek

Bilim insanlarina iliskin
Yazili/Gorsel Yayinlar
Yapmak

Universitelerde Konferanslar

Dizenlemek

Tark Bilim Klasiklerini
Tanitmak

Topluma Yonelik Bilimsel
Yazil / Gorsel Yayinlar
Yapmak

Uluslararasi iliskiler

Faaliyetinde Bulunmak

Faaliyetler

Bilim EGitimi Programi

Bilimi Aydinlatanlar Projesi

Universite Konferanslar Programi

Turk Bilim Klasikleri (TBK) ve TBK

Cocuk Uyarlamalari Projeleri
Topluma Yénelik Bilimsel Yayin

Programi

Uluslararast iliskiler Faaliyeti
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Tablo 6. Turkiye Bilimler Akademisi 2015 Yili Performans Programi Cergevesi (devam)

Stratejik Amag

6

Turkgenin Bilim Dili
Olarak Gelistiriimesinde
ve Kullaniimasinda Etkin

Gorev Almak

Stratejik Hedef

Universite Duzeyinde Bilimsel
Kitaplar Turkce’ye

Kazandinlacaktir.

Turkce Bilim Terimlerinin
Olusturulmasi ve
Yayginlastinimasina

Calisilacaktir,

Uluslararasi Alanda Turkce
Yayin Yapan Akademi(Bilim)
Dergisi Olusturulacaktr.
Akademi Yayinlarina Olan
ilginin Ulusal ve Uluslararasi
Alanda Arttinlmasi

Saglanacaktir.

Performans Hedefi

Turkgce’ye Cevrilen Ders

Kitaplarinin Sayisini Arttirmak

Turkce Bilim Terimleri

S&zIGklerini Yayinlamak

Tarihi ve Etimolojik Turkiye
TUrkgesi LOgati'ni Yayinlamak
Akademi (Bilim) Dergisi icin
Alt Yapi Hazrliklarni

Tamamlamak

TUBA Yayin Politikasinin
Etkinligini ve Etkililigini
Arttirmak

Faaliyetler

Universite Ders Kitaplan Ceuviri

Programi

TUrkce Bilim Terimleri S6zIGgQU

Projesi

Tarihi ve Etimolojik Turkiye
TUrkcesi Lugati Projesi
Akademi (Bilim) Dergisi

Hazimlama Faaliyeti

Yayin Faaliyeti
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Tablo 6. Turkiye Bilimler Akademisi 2015 Yili Performans Programi Cergevesi (devam)

Kurumsal Yéneti(si)m
Anlayisini Basaryla
Uygulayan Bir Akademi
Olmak

Akademi Hizmetlerinin Yonetim Gelistirme Yonetim Gelistirme Faaliyeti
Olusturulmasi ve Yonetiminde  Uygulamalari ve TUBA Kapasite Gelistirme
Kalite, ic ve Dis Etkilesenlerin Arttinlacaktir. Projesi

Katkisi ile Kurumsal Yonetisim

Anlayisi Uygulanacaktir
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Stratejik Amac 1. Bilim Politikalarna Yon Vermeye ve Bilim Temelli Danismanhk

Hizmeti Sunmaya Yonelik Calismalar Yapmak

Stratejik Hedef 1.1. Bilimsel Alanlarda Onceliklerin Saptanarak, Ulusal Bilim

Politikalarinin Olusturuimasi Saglanacaktir.
Performans Hedefi 1.1.1. Bilimde Ongoéri ve Rehberlik Calismalarini SUrdirmek
Faaliyet 1.1.1.1. Calisma Gruplar Faaliyetleri

Stratejik Hedef 1.2. Bilim Temelli Danismanlik islevierine Yénelik Calismalar

Etkinlestirilecektir.
Performans Hedefi 1.2.1 Bilim Temelli Danismanlik Calismalan Yapmak

Faaliyet 1.2.1.1. Bilim Temelli Danismanlik Faaliyetleri

Calisma Gruplar Faaliyetleri

Akademi, bilim politikalarna iliskin inceleme ve danismanlik  gorevi
cercevesinde, bilimsel alanlarda mevcut durumun analizi ve ©nceliklerin
saptanmasi ve uzun vadeli 6ngdrU calismalan yapimasi vb. amaclar
dogrultusunda Kanser, Kok hicre, Cevre, Enerji ve SurdurUlebilirlik, insan
Haklan, Gida ve Beslenme, Bilim Etigi vb. konularda olusturulan “Calisma
Gruplan™ 6onemli role sahiptir. 2015 yili ve sonrasinda hem mevcut calisma
gruplarina ait faaliyetlerin etkinlestiriimesi hem de yeni calisma gruplarnin
kurulmasi planlanmaktadir. Bu cercevede, Bilim ve Egitim Politikalar, Gida ve
Beslenme gibi konularda yeni olusum ve faaliyetlerin gelistiriimesi faaliyetleri
sirdurilmektedir. Bu calismalar kapsaminda, Akademi Uyeleri ve Ulkemizdeki
diger akademisyenlerden olusturulacak genis katilimhi calisma gruplarn ile

bilimsel toplantilar duzenlenmesi ve raporlar hazirlanmasi dngdrilmektedir.
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Bilim Temelli Danismanlik Faaliyetleri

497 sayil Kurulus KHK'da yer alan Akademi’'nin gdrevlerini siralayan
Madde 2'de ifade edildigi Uzere, “danismanlik yapmak” Akademi’'nin temel
gorevlerindendir. Akademi bu goreviyle ilgili olarak, buglne kadar cesitli
projeler yur0tmuUs ve raporlar yayinlamistir.  Bu kapsamda simdiye kadar
cikarlan raporlardan bazlan su sekildedir: Turkiye icin NOfus ve Kalkinma
Stratejileri ve Bazi Politika Onerileri, iktisat Ongéri Calismasi 2003-2023, Sosyal
Bilimler Ongdri Calismasi 2003-2023,  TUrkiye Acisindan Dinya’'da iklim
Dedisikligi, YOksek Ogretimde Ust Yénetim Sorunlan ve Cézim Onerileri, Bilim
insani Olmak Hakkinda, Tourkiye Nicin ileri Teknoloji Uretiminde Yetersiz,
Ulkemizde inovasyon ve Ulusal inovasyon Girisimi, TUBA-Ulusal K&k Hiicre

Politikalan Raporu, TUBA-Ulusal Kanser Politikalan Raporu vb.

Akademi, 2015 vyilinda; Hukumete, Bilim, Sanayi ve Teknoloj
Bakanl@’'na, diger kamu kurumlanna, YOK ve Universitelere, uluslararasi
bilimsel kurum ve kuruluslara, genel kamuoyuna yoénelik bilim temell
danismanlik faaliyetlerini gelistirerek sirdirmeyi planlamaktir.  Danismanlik
hizmeti faaliyetlerine aqit calismalann, gelecek talepler dogrultusunda
sekilendirilerek  sunulmasi, bdylelikle hizmetin  etkinliginin  arttinlmasi

planlanmaktadir.
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Stratejik Amac 2. Bilim insanlarnini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayal olarak Takdir ve

Tesvik Etmeyi Surdirmek

Stratejik Hedef 2.1. Bilim insanlan Secilecek, Odullendirilecek ve Desteklenecektir.

Performans Hedefi 2.1.1. Akademi Uyelerine Arastirma Destegini Saglamak
Faaliyet 2.1.1.1. Uyelerle iliskiler Faaliyeti

Faaliyet 2.1.1.2. Arastrma Destegi Faaliyeti

Performans Hedefi 2.1.2. GEBIP Odul Sahibi Sayisini Arttirmak

Faaliyet 2.1.2.1. GEBIP (Ustin Basarill Genc Bilim insanlanni Odullendirme Programi)
Faaliyet 2.1.2.2. Ulusal Genc Akademi Olusturma Faaliyeti

Performans Hedefi 2.1.3. Burs Programlarn Kapsaminda Desteklenen Arastirnct Sayisini

Cogaltmak

Faaliyet 2.1.3.1. BUtUnlestirilmis Doktora Programi
Faaliyet 2.1.3.2. Doktora Sonrasi Arastirma Programi
Performans Hedefi 2.1.4. Bilim insanlanni Odullendirmek
Faaliyet 2.1.4.1. Uluslararasi Tirk Bilim Odult Programi

Stratejik Hedef 2.2. Bilimsel Eserler Odullendilecek ve Eser Sahipleri

Desteklenecektir.

Performans Hedefi 2.2.1. Bilimsel Telif ve Ceviri Eser OdUl Sahibi Sayisini

Cogaltmak
Faaliyet 2.2.2.1. Bilimsel Telif ve Ceviri Eser OdUI Programi (TECEP)

Performans Hedefi 2.2.2. Acik Ders Malzemelerine Verilen OdUl Sayisini Arttirmak
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Faaliyet 2.2.2.1. Acik Ders Malzemeleri OdUl Programi
Uyelerle iliskiler Faaliyeti

Uyelerle lliskiler Faaliyeti kapsaminda, Genel Kurul, Akademi Konseyi ve
Akademi Gunu, Arastirma destedi, Bilim insani davet programi gibi calismalar
yer almaktadir. Performans Programi Genel Bilgiler bashginin altinda, Genel
Kurul ve Akademi Konseyi hakkinda Yetki, Gdrev ve Sorumluluklarla iliskili

olarak bilgiler paylasilmustir.

Genel Kurul yasal olarak yilda en az bir defa, uygulamada ise yilda iki
kere (Hazran ve Aralk aylannda); Akademi Konseyi de her ay
toplanmaktadir. 2015 vyiinda da Genel Kurul ve Akademi Konseyi

Toplantilannin ayni sekilde gerceklesecegdi 6ngdrilmektedir.

Uyelerle lliskiler Faaliyeti kapsaminda yer alan “Akademi GUnd”

hakkinda kisa aciklamaya ise asagida yer verimektedir.
Akademi Gunu

Akademi GUnU, yeni secilen Akademi Uyeleri ile GEBIP ve TECEP
OdulinU kazananlara &dol, berat ve plaketlerinin verildigi, yeni secilen
Uyelerimizin kendilerini ve bilimsel calismalarini tanitici konusmalar yaptiklar bir
térendir. ilke olarak, Haziran ayindaki Genel Kurul Toplantisi dncesinde (bir gin
once veya aynl gun icinde) gerceklestiriimektedir. 23.06.2014 tarihinde
gerceklestirilen 2014 yili Akademi GUnu’'nde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani
Sn. Fikri Isikk’in da katilimlanyla, 2013 ve 2014 GEBIP ve TECEP OdUlleri dagrtilmis,
bu cercevede toplam 41 genc bilim insani ile 35 Eser 6dUllendirilmis; ayrica
TUBA Seref Uyesi Prof. Dr. MUnci KALAYOGLU tarafindan “Organ Nakli ve
Bagisi” konusunda ilgiyle izlenen bir konferans verilmistir. Ayni tarinte
gerceklestirilien Genel Kurul'da, bes Konsey Uyesinin Konsey Uyeligi sUrelerinin
sona ermesi dolayisiyla Konsey Uyeligi secimi yapilimistir. 2002 yiinda baslatilan
Akademi GUnuU'nun, gelenege uygun olarak, 2015 yill Haziran ayinda Genel

Kurul Toplantisi dncesinde de yapilmasi planlanmaktadir.
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Arastrma Destegi Faaliyeti

TUrkiye Bilimler Akademisi Uyelerine, 497 sayili KHK'nin 13 UncU Maddesi
geregince, ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme  faaliyetlerini
sUrdUrebilmeleri icin arastirma destedi saglanmaktadir. Arastrma destegi ile
Akademi Uyelerine, bilimsel calismalanni gelistrmek, daha rahat arastirma

yapmalarina olanak saglamak konusunda destek olunmaktadir.

Arastrma desteginden yararlanabilmek icin, her yil sonunda ve vyl
ortasinda Akademi Uyeleri, yil icinde yaptiklan calismalan ve gelecek vil
yapmay! planladiklar arastirmalar yazih olarak “arastirma raporu” adi altinda
Akademi Baskanligi'na sunar. Akademi Baskani, sunulan arastirma raporlarini
Akademi Konseyi'nin toplanti gundemine alir. Akademi Konseyi, Akademi
Uyelerinin yaptiklan arastrmalan degerlendirir ve uygun buldugu takdirde
raporlan onaylar. Arastirma desteginin miktanni, 497 sayill KHK'nin 13 UncU
Maddesindeki Ust sinin asmamak Uzere yine Konsey belirler. Anilan maddede
“vilda, Devlet Memurlan Kanununa gére en yuUksek Devlet Memuru brit
ayliginin yillik tutannin G¢ katina kadar arastirma destegi saglanabilir” seklinde
ifade edilen arastirma  destedi faaliyetinin, uygulama usul ve esaslarn

yonetmelik, ydnerge ve esaslarla duizenlenmektedir.

2013 ve 2014'te Uyelerimize yonelik arastirma destedinin mevzuata
uygun ve hizli bicimde saglanmasi temin edilmistir. Deneyim ve oneriler ile
yargl karar ve gorGsleri 1signda  uygulamasinin - gelistiriimesi  6dngdrilen
arastrma desteginin - 2015 vyilinda toplam buUtce icindeki payinin %

19,190lacag tahmin edilmektedir.
GEBIP (Ustin Basarili Geng Bilim insanlarini Odiillendirme Programi)

Ustin Basarll Genc Bilim insanlanni Odullendirme programi (GEBIP),
uluslararasi nitelikte bilimsel calismalanyla éne cikan genc bilim insanlarini
arastrmalarinda ve kendi arastirma gruplanni gelistrmede desteklemek ve
Ulkemizdeki genc bilim insanlanni UstGn basarli arastirmalara dzendirmek

amaci ile olusturulmustur.
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Akademi, 2001 yil Subat ayinda baslathgl bu program ile amacini
birkac yUz genc arastinct (Doga, MUhendislik, Saglik ve Sosyal Bilimler
alanlarnnda calisan) ve onlann calisma gruplarni kapsayan ve Uc¢ yilda bir
yenilenen bir ag olusturmak ve yaklasik yirmi yil icinde bu yolla Ulkemize yetkin
bir arastinci kusagr kazandirmak olarak tanimlanmistir. Bu programla, dstiin
basarli genc bilim insanlarnnin desteklenerek bagliliklannin artinimasi ve beyin
goéclnU tersine cevirmek konusunda Ulkemize dnemli katki saglanmasi

hedeflenmektedir.

Bu program, tUm bilim dallannda calisan, saglik bilimlerinde uzmanlik
derecesine sahip, diger bilim dallannda doktora derecesi almis ve Turkiye'de
calisan veya Turkiye'de calisma kararini vermis (programa basvuru tarininde)

39 yasini doldurmamis genc bilim insanlarini kapsar.

GEBIP  basvurulannin  dederlendirimesi  ve  6dUl  verileceklerin
belilenmesine iliskin  faaliyetler, GEBIP  Ana Komitesi, GEBIP  Alan

Degerlendirme Komiteleri ve Akademi Konseyi tarafindan yGrotiimektedir.

GEBIP 2013 yili édulleri, 2012 yili édUllerinin-zorunlu gecikme nedeniyle-
2013 yilinda verilmis olmasindan dolayi, 2014 OdUlleriyle birlikte 2014 Akademi
GUnunde sahiplerine veriimistir. 2013 yiinda 26, 2014 yiinda 15 Genc¢ Bilim
insani 6dule layik gérilmustor. EylUl 2014 ayinda, 2015 yili GEBIP Basvurular icin

ilana cikilmis olup, 17 Kasim 2014 tarihine kadar basvurular alinacaktir.,

2014 Y GEBIP Degerlendirme Toplantisi, 6dUl sahipleri ve danismanlar
ile Konsey Uyelerimizin katilimiyla, 28-30 Kasm 2014'te Afyon Kocatepe

Universitesi'nin isbirligiyle Afyonkarahisar'da gerceklestirilecektir.
Ulusal Gen¢ Akademi Olusturma Faaliyeti

Akademi’'nin 2001 yiinda baslathdr Uston Basarli Genc Bilim insanlarini
Odullendirme Programi (GEBIP) kapsaminda bugine kadar 335 genc bilim
insani ddullendiriimistir. GEBIP OduUl Sahipleri, Akademi tarafindan oldudu gibi,
ulusal ve uluslararasi bircok bilim kurumu tarafindan da &éduillendirilen UstUn

basarl bilim insanlandir ve Ulkemizin gelecedine dnemli katki sadlayacaklar
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ongdérulmektedir. Belirli bir amac dogrultusunda &érgutlenmenin, bUtin
topluluklann daha basarnl sonuclar almasini saglamada  belirleyici oldugu

dusunUlmektedir.

DUnya’'da “genc akademi” olgusunun ilk drneklerinden biri olan GEBIP
programi birkim ve deneyiminin dUnyadaki son egilim ve gelismeler
dogrultusunda gelistiriierek TUBA “Ulusal Geng Akademi”’nin olusturulmasiyla

ilgili faaliyetler surdurtulmektedir.
Butinlestiriimis Doktora Programi

BUtUnlestirimis Doktora Programi'nin, (BDP) genel amaci Ulkemizde
yapllmakta olan doktora ¢calismalarinin bilimsel dUzeyini gelismesine ve bilimsel
gelisme icin gerek duyulan arastrmact insan gucunitn nicelik ve nitelik
acisindan  yukselmesine destek olmaktir. Bu genel amac yaninda,
Universitelerimizde ortak calismaya dayall ve tercihen cok disiplinli
mUkemmeliyet merkezlerinin  olusmasina ve Ust dizey yurtdisi kuruluslarla
bilimsel isbirligi  olanaklarnin  gelistiriimesine  katki  sagdlanmasi  da
beklenmektedir. TUBA-BDP, birbirleri ile bUtUnlesik nitelik tasiyan, ancak
bagimsiz olarak yUrUtGlecek olan iki asamadan meydana gelmektedir.
Programin ik asamasini doktora o&grencilerinin yeterlik sinavi dncesinde
yararlanabilecekleri BUtUnlestirilmis Doktora Hazirlik Programi (BDHP) olusturur.
ikinci asamada, yeterlik sinavini basarn ile tamamlamis ve bilimsel arastirma
calismalarna baslamaya hak kazanmis doktora ogrencilerinin
yararlanabilecedi  BUtUnlestirimis  Doktora  Arastrma  Programi (BDAP)

uygulanir.

Bu program, 1996 vyilinda sosyal bilimler alaninda baslatimis olan
etkinligin, tUm bilim alanlanni kapsayacak sekilde genisletimesi ve yeniden
dUzenlenmesi ile, 24/02/2007 tarih ve 158 sayill Konsey kararn dogrultusunda
olusturulmustur. Akademi Konseyi'nin 26/09/2009 tarih ve 186 sayill kararn ile
yeniden duzenlenmistir. Genelde programin, iki asamasi ile birlikte bir bUtin

olarak, basarn ile tamamlanmis olmasi beklenir. Ancak, programin
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yurutilmesinde, BDHP ve BDAP'na gereken asamalarda ayr ayr basvurulmasi
ve basvurulann bu asamalara &zgu farklh  Ozellikler dikkate alinarak
degerlendirimesi esastir, érnegin BUtUnlestiriimis Doktora Arastirma Programi
(BDAP)'na basvuruda, daha édnce BDHP'na katimis olma kosulu aranmaz.
Bununla birlikte, BDHP kapsaminda halen desteklenen doktora &grencileri,
programin ikinci asamasi olan BDAP icin yeni basvuru tarihini beklemeden,
gerekli olan belgelerle &nerilebilir. Degerlendirlen ve BDAP kapsaminda
desteklenmesine karar verilen doktora 6grencisine destek, taahhUthame ve

kefalethame senedinin TUBA'ya ulastinimasini takip eden ay baslatilir.

Basvuru, doktora programini  yUrUten danisman &gretim  Oyesi
tarafindan, doktora égrencisi icin yapilir. Basvuru en fazla U¢ doktora égrencisi
icin yapilabilir. Birden fazla doktora égrencisi icin yapilan basvurularda, en az
bir 6grencinin basvuruyu yapan &gretim Uyesinin danismanhginda doktora
programini sUrdUrmekte olmasi esastir. Diger ogrencilerin, basvuru sahibi
ogretim Uyesinin ya da &neriimis olan Doktora YUrUtme Grubunu olusturan
ogretim  UOyelerinin - danismanliginda  doktora programina kayitl  olmalar
zorunludur.  Yeni planlanan programlann, basvurudan &énce Universite

senatosunca kabul ediimis olmasi gereklidir.
Doktora Sonrasi Aragstirma Programi

TUrkiye Bilimler Akademisi Doktora Sonrasi Arastrma Programi (DSAP),
Ulkemizde genc arastincinin bilgilerini  pekistirmesini, yeni deneyimler
kazanmasini, bagimsiz, yetkin  bir bilim insani olma ydénunde kendini
gelistirmesini  saglamayl amaclayan surece islerlik  kazandirmak Uzere
olusturulmustur.  TUrkiye Bilimler Akademisi, Ulkemizde doktora sonrasi
uygulamalarina bir model olusturmak Uzere Sosyal Bilimlerde yUrUtmekte
oldugu doktora sonrasi programlarini yeniden duzenlemistir. Doktora Sonrasi
Arastirma Programi, yurficinde ya da yurtdisinda doktorasini ya da tipta
uzmanlik egitimini (mecburi hizmet ya da askerlik gibi yasal gérevlendirmeler
haric olmak Uzere) son iki ylda Ustin basanyla tamamlamis ya da

tamamlama asamasina gelmis tUm genc arastincilara aciktir. Tipta uzmanlik
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egifimini famamlamis olanlar bu programdan yalnizca saglik ya da yasam

bilimlerinde temel bilimsel bir arastirma yapmak Uzere yararlanabilirler.
Uluslararasi Tirk Bilim Odiilii Programi

Akademi Baskanliginca, Glkemizin ulusal vizyonu ve stratejileri ile gelisen
ekonomisi ve uluslararasi liskileri baglaminda, yeni bir program olarak
“Uluslararasi Turk Bilim OdUli”"n0n ihdasinin énemli, uygun ve yararl olacad
degerlendiriimistir. TUBA tarafindan 2015 yilinda baslatilacak olan program
kapsaminda bilim 6dUlinUn, alaninda uzman komitelerin degerlendirmeleri
sonucunda bilime uluslararasi duzeyde ve dnemli katkilarda bulunan, dinya
capinda basaril bilim insanlarnna verilmesi planlanmaktadir.

Program kapsaminda, bUtce imkanlarna goére, dddllerin tip ve temel
bilimler, sosyal ve beseri bilimler, mUhendislik ve teknik bilimler alanlarnnin
herbirinden birer kisiye veya her yil sirayla secilen alanda bir bilim insanina

verilebilecegdi degerlendirimektedir.
Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odulti Programi (TECEP)

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser OdUIU Programinin (TECEP) amaci; Universite
seviyesinde basill akademik kitaplarin, Turkce telif eser veya yabanci bir dildeki
eserin duzgun ve anlasilir bir TUrkce kullanilarak ¢cevrilmesini ve yayimlanmasini
tesvik etmektir. Program, Universitelerde okutulan veya
okutulmasi/yararlaniimasi dngdrulebilecek, Turkce ders kitabi/bilimsel kitap
yazanlara ya da yabanci dide yazilan bir kitabir TUrkceye cevirenlere

verilecek d6dulleri kapsamaktadir.

Odul Programina, yazar(lar), editér(ler), ceviren(ler) veya ceviri
editor(leri) basvurabilmektedir. Bilim Telif ve Ceviri Eser OdUIUnOn yani sira
Akademi Konseyi'nin belirleyecedi sayida Kayda Deger Eser OdUIU

(Mansiyon) da verebilmektedir.

TECEP 2013 yili édulleri, 2012 yili éduUllerinin-zorunlu gecikme nedeniyle-
2013 yilinda verilmis olmasindan dolayl, 2014 yili OdUlleriyle birlikte 2014
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Akademi GUnUnde sahiplerine verilmistir. Simdiye kadar program kapsaminda

161 eser odullendiriimistir.

EylOl 2014 ayinda, 2015 yili TECEP Basvurularn icin ilana ¢ikiimis olup, 17

Kasim 2014 tarihine kadar basvurular alinacaktir.

Acik Ders Malzemeleri Odiilii Programi

Acik Ders Malzemeleri  dgrencilerin dersle  ilgili  kaynaklarini
zenginlestirirken &gretim Uyelerine de verdikleri derslerin iceriklerini benzer
dersleri verenlerle karsilastirma, bunlardan yararlanma ve gelistirme olanagi
sadlamaktadir. TUrkiye Bilimler Akademisi'nin (TUBA) girisimiyle Ulusal Acik Ders
Malzemeleri Konsorsiyumu (UADMK), 25 Mayis 2007 tarininde yapilan ve 45
Universitenin - temsil  edildigi  Genel Kurul Toplantisinda  konsorsiyum
protokolunun imzalanmasi ve Yoénetim Kurulu olusturmasiyla hayata gecmis

bulunmaktadir.

Turkiye Bilimler Akademisi’nin UADM Konsorsiyumunu kurmasindan sonra,
bircok acik ders malzemesi hazirlanarak ULAKBIM ve Universitelerin ag sayfalar
Uzerinden yayinlanmistir. 2010 yiinda 35, 2011 yilinda 45 olmak Uzere 2011
yllsonu itibariyle toplamda 80 ders acik ders malzemesi ag sayfasi Uzerinden
kullanilabilmektedir.  Bununla birlikte; Projenin sorumlulugu 07 Agustos 2012
tarihli 24. BTYK kararyla TUBITAK'a verilmistir. 25. BTYK kararyla TUBA'nin “isbirligi
yapilacak kurulus” olarak belirendigi Acik Ders Malzemeleri Projesi’'nin TUBA
tarafindan baslatiimis ve bu cercevede 80 derse iliskin malzemelerin Uretim ve
yayiminin  gerceklestirimis  olmasi, bu konuda Akademi'nin énemli bir
deneyime sahip olmasi sonucunu dodurmaktadir. Bu sebeple, TUBITAK
sorumlulugunda yUrUtGlmekte olan Acik Ders Malzemeleri Projesi ile ilgili olarak,
TUBITAK ile isbirligi icinde 2015 yili icin projede yer alan dersleri kapsayan bir

odul programi tasarlanmaktadir.
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Stratejik Amac 3. Bilim insanm Olmay1 Ozendirmek

Stratejik Hedef 3.1. Bilim insaninin Ornek Kisi (Rol Model) Olmasini Saglamaya

Ydnelik Calismalar YUrUtGlecekdir.
Performans Hedefi 3.1.1. Bilim Egitimi Programini surdUrmek
Faaliyet 3.1.1.1. Bilim Egitimi Programi

Stratejik Hedef 3.2. Basarlli Bilim insanlarinin Hayat Hikayelerini Anlatan Calismalar

Yapilacaktir.
Performans Hedefi 3.2.1. Bilim insanlarna lliskin Yazili/Gérsel Yayinlar Yapmak

Faaliyet 3.2.1.1. Bilimi Aydinlatanlar Projesi

Bilim Egitimi Programi

TUrkiye Bilimler Akademisi, bilimsel bakis acisina sahip  Ulkemizin
kalkinmasina katki saglayacak gelecek neslin yetistirimesine yardimci olmak
amaciyla 2002 yilinda Bilim Egitimi Projesini baslamistir. Proje olarak baslayip
daha sonra icerik olarak bir program halini alan Bilim Egitimi Programi
kapsaminda, calistaylar, ulusal ve uluslararasi konferanslar ve  kurslar
diuzenlenmektedir. Bu organizasyonlarda, hem projede yer alan pilot okul
ogretmenleri, hem de ulusal ve uluslararasi duzeyde konu ile ilgilenen kisiler
arasinda paylasim ortamlarn saglanmaktadir. Yapilan etkinliklerin cekimleri ve
ogretmen ve &grencilere yénelik olarak yapilan basit malzemelerle deney
uygulamalarn bir portal ile internet Uzerinden ilgilenenlerin  kullanimina

sunulmaktadir.

2015 vili icerisinde cesitli etkinliklerin gerceklestirimesi yaninda portalin

yeniden ele alinarak icerik dizenlemesine gidilmesi planlanmaktadir.
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Bilimi Aydinlatanlar Projesi

Bilimi Aydinlatanlar Projesi ile cocuklan bilim insanligina 6zendirmek
amaclanmaktadir. Projenin amaci geng insanlarin érnek olacaklarn bilimcilerin
hayat hikayelerini tanim amaciyla 6zellikle 6grencilere sunmaktir. Onceki
dénemlerde proje kapsaminda “Bilimi Aydinlatanlar 1-DVD” yayini ¢ikarimistir.
2015 yilinda projenin yeniden ele alinarak surdurGlimesi dUsUunUlmektedir.
Ayrica, Akademi yayinlarn arasinda onemli bir paya sahip olan “Yasam

Oykileri” yayin serisine de, bu proje kapsaminda devam edilecekfir.

Stratejik Amac 4. Toplumda Bilimsel Yaklasim ve Dusincelerin Yayimasina

Rehberlik Etmek

Stratejik Hedef 4.1. Bilimi ve Bilimin Onemini Anlatan Calismalar Yapilacaktir.
Performans Hedefi 4.1.1. Universitelerde Konferanslar Diizenlemek

Faaliyet 4.1.1.1. Universite Konferanslar Programi

Performans Hedefi 4.1.2 Turk Bilim Klasiklerini Tanitmak

Faaliyet 4.1.2.1. TUrk Bilim Klasikleri (TBK) ve TBK Cocuk Uyarlamalar Projeleri

Stratejik Hedef 4.2. Bilimsel Bilginin GUnlUk Hayata Uygulanmasi Konusunda

Calismalar Yapilacaktir.
Performans Hedefi 4.2.1. Topluma Yonelik Bilimsel Yazli / Gorsel Yayinlar Yapmak

Faaliyet 4.2.1.1. Topluma Yonelik Bilimsel Yayin Programi

Universite ve Akademi Konferanslari Programi

Turkiye Bilimler Akademisi, Akademi u(yelerinin tim Gniversitelerde,
bilimsel konularin ve sorunlarn tartisimasi, bilimsel alandaki ve arastirmalardaki

gelismelerin  paylasiimasi, akademi Uyeleri ile Universitelerimizdeki &gretim
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Uyeleri ve &grenciler arasindaki yakinlasma ve iletfisim-etkilesim ortaminin
olusmasi amaciyla Universite Konferanslar Programini uygulamaya koymustur.

Programin uygulanmasinda goénullolUk esas alinmaktadir.

Her akademik yil basinda TUBA Universite Konferans Programi TUBA
Uyelerine duyurulur ve konferans verebilecekleri konularn, zamanlan ve
gidebilecekleri  Universiteleri  belilenen surede Akademi Baskanligina
bildirmeleri istenilir. Akademi Uyelerinin kendi bilimsel calismalan yaninda ilgi
duyduklan egitim, yUksekdgretim, bilimsel arastirma, bilimsel etk v.b.
konularda verebileceklerini belirttikleri bireysel veya ekip konferanslan ile
zamanlar lgili  Universite RektorlUklerine  bildirilir.  Ayrica  tUm  Universite
RektdrlUklerine akademi Uyelerimizden istenilen konferans konulanna iliskin

onerilerini bildirmeleri icin de duyuru yapllrr.

Bu vyl icinde simdiye kadar, Uyelerimizce vyirmi iki degdisik

Universitelerimizde toplam yirmi bes konferans verilmistir.

Universite konferanslarnnin yanisira, TUBA Ankara ve istanbul isyerlerinde
“akademi konferanslan” da verimektedir. 2014'te bu kapsamda dort

konferans gerceklestiriimistir.
Turk Bilim Klasikleri Projesi

Bilim ve KUOItUr mirasimiza ait degerli eserlerin gunisigina cikarimasini
amaclayan Turk Bilim Klasikleri (TBK) Projesi, TUBA’nin Ulusal bilim akademisi
olma sorumlulugu ile bilim ve kUItUr mirasimiza verdigi énem ve toplumda
bilimsel yaklasim ve dUsuncenin yaylmasini  saglamak  yOkomIlGlogu
dogrultusunda 2014 yiinda baslatiimistir.  Proje, Tork-islam  bilim ve kUItOr
mirasina ait  Arapca, Farsca gibi farkl dilerde ve eski/farkll  TOrk
lehcelerinde/alfabelerinde yazilmis eserlerin fransliterasyonu, cevirisi, yayina
hazrlanmasi  ve  yaymlanmasi  yoluyla  guinumuUze  kazandinimasini
kapsamaktadir. Projenin bilimsel calismalar icin olusturacagr destek ve tesvik

ile tarihsel bir 6neme sahip oldugu degerlendirimekte, bununla birlikte
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projenin, Ulkemizin bilimsel ve topyekin gelisimi icin gerek duyulan 6zguven ve

motivasyona katki saglayacagdr dusinUlmektedir.

Proje kapsaminda yayimlanacak eserler, yayinin nitelik ve kapsami gibi
hususlar alaninda uzman akademisyenlerin  olusturdugu TBK  Proje
Yayin/YUrUtme Kurulunca degerlendiriimektedir. 2014 yili Mart ayinda séz
konusu eserlerin fransliterasyonu, cevirisi ve yayina hazirlanmasini yapabilecek
tUm  bilim insanlarnnin/akademisyenlerinin  basvurulanni temin  maksadiyla,
www.tuba.gov.ir/ web sitesinden proje cagnisina cikiimistir. Basvurular halen
devam ediyor olmakla birlikte TBK Proje Yayin YUrGtme Kurulu Nisan, Haziran,
Temmuz ve Agustos aylannda gerceklestirdigi toplantilarda ilk asamada proje
kapsamina alinmasi uygun goérulen eserleri belirlemistir. Belirlenen eserlerin bir
kismini basvurular icerisinden kabul alan eserler, bir kismini ise TBK Proje Yayin
YUrUtme Kurulunun belirledigi ve siparis yoluyla yetkin akademisyenlere/bilim

insanlarina hazirlatilacak eserler olusturmaktadir.

On degerlemede belilenen eserlerin uzmanlarnnin (hakem, editér vb.)
belilenmesi calismalarina baslanmistir.  Eser sahipleri ve ilgili kisilere gerekli
bildirim ve islemler gerceklestiriimis olup uzman hakem raporlaryla birlikte
gerekli faaliyetlerin gerceklestirimesiyle secilen eserler icinden yaklasik 10
eserin  yayin hazrlk islerinin 2014  yii  icerisinde  tamamlanacagi

6ngorulmektedir.

TOrk  Bilim Klasikleri Projesi'nin 2013  vyilinda yapilan gdérusmeler
sonucunda, Uc¢ yl boyunca (2014 - 2016) Kalkinma Bakanli@l tarafindan

yatinm projesi olarak desteklenmesi karar alinmigtir.
Topluma Yonelik Bilimsel Yayin Programi

497 sayih KHK'da belirtildigi Uzere, “toplumda bilimsel dUsunce ve
yaklasimin  yayilmasini - saglamak” Akademinin  gérevleri arasinda yer
almaktadir. Bu cercevede; bilgi toplumuna dénusUm surecinde, toplumdaki
tim Dbireylerin bilginin 6nemini kavrayarak, bilimsel dUsUnce bicimini

icsellestirmesi ve davranislanna yansitmasi dnemli bir ihtiyac olarak ortaya
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cikmaktadir. Akademi, yayinladigi kitap, dergi, rapor, aydinlatici bilgi notlar,
kitapciklar, diger yayin cesitleri vb. yoluyla toplumda bilimsel dUsuncenin

yayginlasmasina katki saglamaya calismaktadir.

Stratejik Amagc 5. Diinya Bilim Toplulugunun Etkin Bir Ortagi Olmak

Stratejik Hedef 5.1. Uluslararasi ikili ve Coklu lliskilerde Etkin Sekilde Yer Alinacaktir.
Performans Hedefi 5.1.1. Uluslararasi iliskiler Faaliyetinde Bulunmak

Faaliyet 5.1.1.1. Uluslararasi iliskiler Faaliyeti

Uluslararast iliskiler Faaliyeti

Uluslararast iliskiler, TOrkiye'nin Ulusal akademisi olan TUBA'nin dUnyaya
acillan penceresi olup Akademi’'nin dinya bilim camiasinda varlik gdstermesi,
taninmasi, Ulkemizi temsil etmesi, baska akademilerle iletisim kurabilmesi ve

isbirliginde bulunabilmesi icin cok gerekli olup, bUyUk dnem tasimaktadir.

TUrkiye Bilimler Akademisi'nin uluslararasi iliskileri, yabanci akademilerle
karsilikl  olarak yUrGtUlen ikili dUzeyde liskiler ile uluslararasi cok tarafl
kuruluslarla iliskiler ve bu kuruluslarla  birlikte  dizenlenen faaliyetleri
icermektedir. Bu yUzden, Uluslararasi lliskiler Faaliyetinin kapsami ikili iliskiler ve

Cok Tarafli lliskiler olmak Uzere iki ayn alt baslikta aktarimaktadir.

Akademi Baskani degisiminin gerceklestigi 2012 Agustos’tan beri, 497 s.
KHK'de 2011 yiinda yapilan degisiklikler ve sonrasinda baslatilan *yeniden
yapllanmayla iliskili yanhs bilgilendirme, tutum ve algllamalarin diUzeltimesi ve
yonetiimesiyle ilgili calismalar, Baskanigimizin Uluslararasi iliskiler baglaminda
onemli ve dncelikli bir faaliyeti olmustur. Bu konudaki faaliyetlerimiz; farkhliklar
zenginlik sayan ve TUBA ile TUrkiye'nin itibanni korumayr ve gelistrmeyi

amaclayan bir yaklasimla sUrdUrGlmektedir.
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Uluslararasi ikili iliskiler

ikili iliskiler, TUBA'nin karsi akademiyle imzaladidi bir bilimsel isbirligi
cerceve anlasmas ve bu anlasmanin uygulanma kosullarnni kapsayan bir
uygulaoma protokolU uyannca yuUrUtUimektedir. Anlasma  ve uygulama
protokolleri genel olarak iki akademi arasinda ortak bilimsel toplantilar
dUzenlenmesini ve bilim insani, bilgi ve yayin degisimini éngdérmektedir. Bu
kapsamda TUBA'nin 23 yabanci ulusal akademi ile anlasmasi/protokold

bulunmaktadir.

TUBA'nin esdeder yabanci akademilerle imzaladidr Bilimsel Iisbirligi
Anlasmalarn ve Uygulama Protokolleri cercevesinde gerceklestirilen bilim insani
ziyaretlerinde “gdnderen taraf” yol masraflanni, “kabul eden taraf” ise yerel
konaklama (oda ve kahvalt) masraflanni karslamakta ve ziyaretci bilim
insanina protokolde belirfilen miktarda gundelik édemektedir. Bilim insani
degisiminde taninan kontenjan her bir protokol icin genel olarak ylda 6

haftadir (bir bilim insaniicin).
Uluslararasi Cok Tarafl iliskiler

TUrkiye Bilimler Akademisi 11 akademiler arasi érgUtin ve uluslararasi
bilimsel kurulusun Uyesidir. Bunlann énemli bir bolimUnun yurGtme kurullan ve
degisik organlannda da Uyelerimizce gobrev Ustlenilmistir. Akademimiz, Uye
oldugu kuruluslann vyillk olagan veya olagan disi toplantilanna davet
edilmektedir. Bu toplantilar haricinde Turk Bilim camiasi ve Akademimizin
gorunurligu ve temsilinin gerceklestirimesi amaci ile bu kuruluslann Ust dUzey
yonetimsel organlannda goérev alma calismalarn yapilmaktadir. Ayrica bu
kuruluslarla ortak olarak konferanslar duzenlemekte ve organizasyonlarda

etkin rol almayi hedefleyici calismalar yapiimaktadir.
Yurtdisindan Bilim insani Davet Programi

Akademi’'nin halihazrda yUrotmekte oldudu Yurtdisindan Bilim insani
Davet Programi, Akademi Uyelerinin bilimsel calisma yapmak ve/veya
goérev yaptiklan Oniversitelerinde bilimsel toplantiya katiimak Uzere Ulkemize

davet ettikleri bilim insanlanna iliskindir. Bu cercevesiyle Uyelerle iliskiler
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Faaliyeti gibi kabul edilen ve buglne kadar cok fazla bilimsel gindem
olusturmayan bu davet programinin, 2015 yilinda devam ettirilmesi

planlanmaktadir.

Program kapsaminda yapilacak bilimsel davetlerin daha etkin hale
getirilebilmesi icin 26 Mart 2014 Tarih ve 237/4 No'lu Konsey Kararn ile
“Yurtdisindan Bilim insani Davet Programi Esaslan” tekrar gézden gecirilerek
yeniden duzenlenmistir. Her yil artan sayida basvurunun alindigi program icin
2015 yilinda bu artisin devam etmesi &ngdrilmektedir. Programin Akademi’nin
faaliyetlerine, dar anlamda Akademi Uyelerinin bilimsel isbirligi olanaklarini
destekleyerek; genis anlamda ise TUBA'nin gelecekteki faaliyetlerine zemin ve

deneyim olusturarak katki saglayacagdr disunulmektedir.

Stratejik Amag 6. Turkcenin Bilim Dili Olarak Gelistiriimesinde ve Kullaniimasinda

Etkin Gorev Almak

Stratejik Hedef 6.1. Universite Duzeyinde Bilimsel Kitaplar Turkge’ye

Kazandinlacaktir.
Performans Hedefi 6.1.1.Turkge’ye Cevrilen Ders Kitaplarinin Sayisini Arttirmak
Faaliyet 6.1.1.1. Universite Ders Kitaplan Ceviri Programi

Stratejik Hedef 6.2. TUrk¢e Bilim Terimlerinin Olusturulmasi ve Yayginlastinimasina

Calisilacaktir.

Performans Hedefi 6.2.1. Turkge Bilim Terimleri S6zlUklerini Yayinlamak

Faaliyet 6.2.1.1. TUrkce Bilim Terimleri S6zI0QU Projesi

Performans Hedefi 6.2.2. Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi Lugati'ni Yayinlamak
Faaliyet 6.2.2.1. Tarihi ve Etimolojik Tarkiye Turkcesi Lugati Projesi

Stratejik Hedef 6.3. Uluslararasi Alanda Turk¢ce Yayin Yapan Akademi(Bilim) Dergisi

Olusturulacaktir.
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Performans Hedefi 6.3.1. Akademi (Bilim) Dergisi icin Alt Yapi Hazrliklarini

Tamamlamak
Faaliyet 6.3.1.1. Akademi(Bilim) Dergisi Hazrlama Faaliyeti

Stratejik Hedef 6.4. Akademi Yayinlarina Olan ilginin Ulusal ve Uluslararasi Alanda

Arttinimasi Saglanacaktir.
Performans Hedefi 6.4.1. TUBA Yayin Politikasinin Etkinligi ve Etkililigi Arttinlacaktir.

Faaliyet 6.4.1.1. Yayin Faaliyeti

Universite Ders Kitaplan Ceviri Programi

TUrkiye Bilimler Akademisi tarafindan "Yabanci Ders Kitaplarnnin Turkce'ye
Cevirisi Projesi" adiyla, 2002 yiinda baslatilan program ile Ulkemizde, &zellikle
egifimin TUrkce oldugu Universitelerdeki nitelikli ders kitabi aciginin gideriimesi
ve yabanci Ulkelerdeki saygin Universitelerde kullanilan ders kitaplarinin, yetkin
uzmanlar tarafindan TOrkce've cevrimesi yoluyla katkida bulunulmasi

hedeflenmistir.

Ik adim olarak Amerika Birlesik Devletleri ve ingiltere gibi Ulkelerdeki
saygin Universitelerde kullanilan ders kitaplannin ficari kaygilar olmaksizin,
konunun uzmanlarinin goérUsleri dogrultusunda Turkce'ye cevriimesinin faydali
olacagl dusunUlmuUstUr. Ayrica Ulkemizdeki Turkce ders kitabi yazarlarinin tesvik
edilmesi de, programin temel amaclanndan biridir. Matematik alaninda bir
kitabin TUrkce'ye cevriimesi ile projeye baslanmis ve cesitli alanlarda baska

kitaplarda dahil edilerek devam edilmistir.

TUBA'nIn yayimladidi ders kitaplanna ve bu programa gdsterilen ilginin
artmasi, Universitelerimizde ders kitabli yazma ve cevirme konusunda
cabalann yogunlasmasi Uzerine, Aralk 2008'de programin kapsaminin

genisletimesine karar verilerek, program “Universite Ders Kitaplan Programi”’na
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dénuUstOrulmustur.  Bdylece program, tUm alanlardaki ders kitaplarni

kapsayacak sekilde genisletilmistir.

Turkge Bilim Terimleri $6zligU Projesi

Bir dilin bilim dili kimligini kazanmasi, degisik alanlara 6zgu bilimsel veri ve
bilgileri kendi 6z degerleriyle karsilayabilen terimler dizgesini olusturmasina
baglidir. Bu sekilde bir terimler dizgesi olusturmak, o dilin bilim, teknik ve
sanatla ilgili kavramlan ulusal séz degerleriyle karsiamasini saglar ki; bu da
bireylerin kendi anadilinde dUsUnmeyi, disinceyi tasiyip yaymayi, bilimsel
dUsunme, bilimsel arastrma ve inceleme yeteneklerinin gelismesini saglar.
Anadilde bilim terimlerinin sahip oldugu bu dnemden dolayi, TUrkiye Bilimler
Akademisi, 2002 yilinda Turkce Bilim Terimleri S6zIGQU'nU hazirlamaya ydnelik
calismalar baslatmistir. Proje kapsamindaki calismalar izlemek,
degerlendirmek ve yoénlendirmek icin Calisma ve YUr0tme Kurullan
olusturulmustur.

YUrUtme Kurulu calismalarn,

Sosyal Bilimler Terimleri S6zIGJU,
Doga Bilimleri Terimleri S6zI09U,
Saglik Bilimleri Terimleri S6zIGJU,

MUhendislik Terimleri S6zIGJU,

olmak Uzere dért ana alanda yUrUtUlmesine karar vermis ve bu ana
sOzlUkleri olusturacak alt alanlarn belilemistir. Buna gére; Sosyal Bilimler Terimleri
S6zIUGU kapsaminda, Arkeoloji, Cografya, Cocuk Gelisimi, Dilbilim, Dinbilim,
Egitim, Felsefe, Gosterim, Hukuk, Iktisat, insanbilim, istatistik, isletme, Kamu
Yénetimi, Kentbilim, Kitle iletisimi ve Araclan, Kitophanecilik, Mantik, Mimarlik,
Ruhbilim, Sanat Tarihi, Tarih, Toplumbilim, Uluslararasi lliskiler, Yozinbilim,
Yontembilim alanlan; Doga Bilimleri Terimleri S6zI0gU kapsaminda  Biyoloji,
Botanik, Fizik, Kimya, Matematik, Zooloji alanlan; Tip Terimleri S6zI0GU
kapsaminda Anatomi, Anestezi, Biyofizik, Biyokimya, Cocuk Cerrahisi, Cocuk

Saghgr Hastaliklar, Cocuk Norolojisi, Deontoloji, Dermatoloji, Dis Hekimligi,
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Eczacilk, Farmakoloji, Fizyoloji, Genel Tip, G6gUs Cerrahisi, GogUs Hastaliklari,
Histoloji ve Embriyoloji, immunoloji, Kadin Hastaliklan ve Dogum, Kardiyoloji,
Meme Cerrahisi, Mikrobiyoloji, Nefroloji, Néroloji, Nérosirurji, Ortopedi, Patoloji,
Radyoloji, Ruh Hekimligi, Sadlik EGitimi, Sadlik Yonetimi, Tibbi Genetik, Uroloj,
Veterinerlik alanlari;

MUhendislik  Terimleri  S6zI0QU  kapsaminda,  Bilisim  MUhendislidi,
BiyomUhendislik, Cevre MUhendisligi, Denizcilik MUhendisligi, Deri MUhendisligi,
Elekirik ve Elektronik MUhendisligi, EndUstri MUhendisligi, Enerji MUhendisligi,
Gida MUhendisligi, insaat MUhendisligi, Kimya MoOhendisligi, Maden
MUhendisligi, Makine MuUhendisligi, Malzeme MUhendisligi, Meteoroloji
MUhendisligi, Orman MUhendisligi, Tanm MUGhendisligi, Tekstil MUhendisligi,
Ucak-Uzay MUhendisligi, Yerbilim MUhendisligi alanlarn yer almaktadir.

Calisma yontemi olarak alan uzmanlarinin alt alan terim dizelgelerini
hazirlamalar, bu dizelgelerin birlestirilerek ana s6zl0gUn olusturulmasi, terimlerin
yabanci dil karsiliklarnin belirlenmesi, uzman bir ekip tarafindan dil ve anlatim
birliginin saglanarak yayima hazir hale gefiriimesi benimsenmistir. YOrOtme
Kurulu bu calismalarin her asamasinda etkin gérev almakta ve dizelgelerin
belirlenen ilkelere uygunlugunu denetlemektedir. Ayrica, calismalarinin dogru
ilerlemesi, kayit altinda tutulmasi, uzaktan erisimle yUrGtUlebilmesi icin bir veri
tabani yazillmi olusturulmustur. Bu sekilde tUm s&zluk calismalarninda goérevl
uzmanlar calismalarni  birbirlerinden  bagimsiz  olarak  yUrGtebilmekte,
birbirlerinin  calismalarnni ve  YUOr0tme  Kurulunun  degerlendirmelerini
gorebilmektedirler. Uzmanlarn gereksinimleri dogrultusunda bu yazilma yeni
Ozellikler eklenmekte ve surekli gelistirimektedir. Kullanim kolayhdr ve gUvenligi
sayesinde bu yazilm proje calismalarn disinda, sézlUk calismasinda bulunmak
isteyen ya da kitap cevirisi yaparken Akademinin henUz yayinlanmamis s&zlUk
calismalanndan yararlanmak isteyen kisilere de belli yetkiler altinda
acllabilmektedir.

Veri Tabani Yazilimi: Yayina hazrlik calismalarnnin dogru ilerlemesi, kayit
aliinda tutulmasi, uzaktan erisimle yUrUtUlebilmesi icin bir veri tabani yaziimi
olusturulmustur. Bu sekilde tUm s6zluk calismalannda gdrevli uzmanlar
calismalanni  birbirlerinden  bagimsiz  olarak  yUrUtebilmekte, birbirlerinin
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calsmalanni ve YUr0Utme Kurulunun degerlendirmelerini gorebilmektedirler.
Uzmanlarnn gereksinimleri dogrultusunda bu yazilima yeni &ézellikler eklenmekte
ve surekli gelistiriimektedir. Kullanim kolayligi ve guvenligi sayesinde bu yazilim
proje calismalarn disinda, sézIlUk calismasinda bulunmak isteyen ya da kitap
cevirisi yaparken Akademinin henUz yayinlanmamis s6zlik calismalarnndan
yararlanmak isteyen kisilere de belli yetkiler altinda acilabilmektedir.

Ag Sayfasi: Yayina hazrlik calismalarn sonucunda olusan sézlUklerin bu veri
tabani yaziimi ile baglantili olarak bir arama motoru ile internet Uzerinden
kullanicillara acllabilmesi icin www.tubaterim.gov.tr alan adi altinda bir ag
sayfasi olusturulmustur. Bu sekilde basim éncesi ve sonrasinda kullanicilardan
alinan geri bildirimler ve yeni terimlerin eklenmesi istegiyle sézlUkler sUrekli
guncellenebilmektedir.

Turkce Bilim Terimleri S6zI0QU Projesi kapsaminda 2011 yili Kasim ayi icinde
Sosyal Bilimler Terimleri S&zIGQU basimistir. Diger sdzlUklerin  calismalanna
devam ediimekte olup, 2015 ve izleyen yillarda basimlannin tamamlanmasi

6ngorulmektedir.

Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi Lugat! Projesi

Prof. Dr. Andreas Tietze 20. YUzyllin en bUyUk Turkologlarndandir. En
onemli ve basarnl calismasi “Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkcesi Logatdir. Bu
calismanin 1. Cildi, Prof. Tietze hayattayken kendi ydnetimi altinda
gerceklestirilen bir  Avusturya Bilimler Akademisi projesinin  Grind  olarak
Avusturya Bilimler Akademisi ile Simurg Kitabevinin (istanbul) ortak yayini
olarak cikmistir (A E, Viyana — istanbul 2002, bUyUk boy 762 sayfa.); 2. Cildi ise,
Prof. Tietze'nin 2002 yiinda vefatindan 7 yil sonra yine ayni projenin devami
sayllabilecek olan ve vyine Avusturya Bilimler Akademisi tarafindan
gerceklestirilen bir projenin UrinU olarak Avusturya Bilimler Akademisi Yayinevi
tarafindan (TUrkce olarak) (F-J, Viyana 2009, biyik boy, 440 sayfa)
yayilanmistir. Toplam 6 cilt ve indeksten olusacak olan calismanin tUm haklar

2014 yilinda TUBA tarafindan devralinmistir.
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Proje Prof. Dr. Andreas Tietze'nin calisma arkadasi olan Prof. Dr. Semih
Tezcan koordinatérlugunde uzman bir ekipce ylriutulecek olup Dr. Tietze’nin
calismalannda, ilk iki cildin hazrlanmasi asamasinda  ¢calisan  asistanlar
tarafindan s6zluk formatina getfirilecektir. S6z konusu proje’nin 2017 yilinda

tamamlanmasi planlanmaktadir.

Yayin Faaliyeti ve Akademi (Bilim) Dergisi Hazirlama Faaliyeti

Turkiye Bilimler Akademisi Yayinlari

Ulkemizde bilimi, bilimsel disinceyi yayginlastrma hedefi dogrultusunda
TUrkiye Bilimler Akademisi, bugUne kadar oldugu gibi, bundan sonra da yayin
faaliyetlerini  artan  sekilde  surdUrmeyi  planlomaktadir.  Hdalihazirda,
Akademi'nin  yayinlarnni genel olarak asagida siralanan  alti  baslkta

toplamanin mumkUn oldugu dUsunulmektedir.
TUBA Raporlan: TUBA Raporlar, TUBA Bilim ve DUsUn Dizisi
TUBA Dergileri: TUBA AR, TUBA- Kulttr Envanteri Dergisi, Giince

TUBA Proje Yayinlan: TUBA Bilim Klasikleri ve Cocuk Uyarlamalan Dizisi,
TUBA Tirkce Bilim Terimleri S6zIGJ0 Dizisi, TUBA Bilim Egitimi Dizisi, TUBA-TUKSEK

KOItOr Envanteri Projesi Yayinlar
Yasam Oykiisi Dizisi: Yasam OykisU Dizisi, Erdal indni Bibliyografyalar

Bilimsel Toplant Dizisi: TUBA Akademi Forumu Dizisi, Bilimsel Toplanti Dizisi,
TUBA- TUrkiye Cumhuriyeti'nin 75. Yili Toplanti Dizisi, Cumhuriyet Déneminde
Turkiye’de Bilim (Sosyal Bilimler)

TUBA Ders Kitaplarn: Ders Kitaplar
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Stratejik Amac 7

Kurumsal Yoneti(si)m Anlayisini Basanyla Uygulayan Bir Akademi Olmak

Stratejik Hedef 7.1.

Akademi Hizmetlerinin Olusturulmasi ve Yénetiminde Kalite, i¢ ve Dis Etkilesenlerin
Katkisi ile Uygulanacaktir.

Kurumsal ydneti(siim anlayisinin uygulanmasi surecine iliskin yGrUtUlen
proje, Kalkinma Bakanlidi tarafindan onaylanan «TUBA Kapasite Gelistirme
Projesindir. “TUBA Kapasite Gelistirme Projesi” kapsaminda yOrUtilen projelerin

isimleri sirasiyla;

- TUBA'nin Bilim ve Yenilik Sistemi icerisinde Kapasite ve Etkinliginin

Gelistirilmesi Projesi

- Rabi Medresenin Yasatimasi ve islevsellk Kazandinimasi Projesi

seklindedir.

“TUBA’nin Bilim ve Yenilik Sistemi icerisinde Kapasite ve Etkinliginin
Gelistiriimesi Projesi” kapsaminda, Akademinin ic isleyisine yonelik iyilestirmeler

onceliklendirilmistir.

“Rabi Medresenin Yasatimasi ve islevsellik Kazandinimasi Projesi”
kapsaminda ise; istanbul’da bulunan Stleymaniye Kulliyesi icinde yer alan

Rabi Medrese ile ilgili calismalar yer almaktadir.

Rabi Medrese'de Turkiye Bilimler Akademisi tarafindan yUrUtUlmekte
olan restorasyon calismalarnin birinci asamasi 2005-2007 yillarn  arasinda
gerceklestiriimistir. 2008 yilinda baslanan 2. asama calismalar ise Mart 2010
tarihinde tamamlanmistir. Basbakanlik Vakiflar Genel MUdurligu tarafindan
2013 yiinda 10 viligina Akademi'ye tahsis edilen Rabi Medrese, Akademi
tarafindan korunmakta ve baz etkinliklerde kullanimaktadir. Akademi,
Uluslararasi iliskiler ve KOItUr projelerinde bu dnemli mekdni degerlendirmeyi
planlomaktadir. Rabi Medrese’'nin hayati idamesinin devam ettirilebilmesi ve

etkin kullanilmasi icin calismalar devam ettiriimektedir.
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER
Performans Hedefi Tablosu 1

“Bilimde Ongori ve Rehberlik Caligmalarini Sirdirmek”

40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMIiSi BASKANLIGI

Bilim Politikalarina Yon Vermeye ve Bilim Temelli Danismanlik Hizmeti
Sunmaya Yénelik Calismalar Yapmak

. Bilimsel Alanlarda Onceliklerin Saptanarak, Ulusal Bilim Politikalarinin

Olusturulmasi Saglanacaktir.

Bilimde Ongori ve Rehberlik Calismalarini
Surdirmek

Performans Hedefi

Akademi, bilim politikalarna ydn verme sorumlulugu cercevesinde, bilimsel
alanlarda 6énceliklerin saptanmasi ve uzun vadeli éngdrU calismalart yapimasi
amacina olanak sunacak sekilde, calisma gruplarn olusturmayr ve mevcut
calisma gruplarnnin da faaliyetlerini cogaltilarak sirdirmeyi planlamaktadir.

Performans Gaostergeleri Olcg Birimi 2013 2014 2015

1 Rapor Sayisi Adet 1 2 3
Calsma Gruplan Tarafindan Yayinlanan Rapor Sayisi
2 Toplanti Sayisi Adet 1 3 6

Calisma Gruplan Tarafindan Yapilan Toplanti Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Butce Butce Disi Toplam

Calisma Gruplar

. . 300.000 0 300.000
Faaliyetleri

Genel Toplam 300.000 0 300.000



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 1

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

BASKANLIGI

Bilimde Ongori ve Rehberlik Calismalarini

Performans Hedefi
Surdirmek

Faaliyet Adi Calisma Gruplan Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt Igi 0,00
)
a * Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 2

“Bilim Temelli Danismanlik Calismalan Yapmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim Politikalanna Yon Vermeye ve Bilim Temelli Danismanlik Hizmeti
Sunmaya Yénelik Calismalar Yapmak

Bilim Temelli Danismanlik islevlerine Yénelik Calismalar Etkinlestirilecektir.

Performans Hedefi Bilim Temelli Danismanhk Calgsmalan Yapmak

497 sayilh Kurulus KHK'da “danismanlik yapmak” Akademi'nin temel gorevleri
arasinda sayllmaktadir. Akademi, 2015 yilinda danismanlik hizmetlerini daha etkin
sekilde sUrdUrmeyi planlamaktadir.

Performans Gaostergeleri Olg Birimi 2013 2014 2015

1 Rapor Sayis Adet 1 2 3
Danismanlik Hizmeti Kapsaminda Yayinlanan Rapor Sayisi
2 Toplanti Sayisi Adet 1 3 6

Danismanlik Hizmeti Kapsaminda Yapilan Toplanti Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BUtce Disi Toplam
Bilim Temelli
. . 50.000 0 50.000
Danismanlik Faaliyetleri
Genel Toplam 50.000 0 50.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 2

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

BASKANLIGI

Bilim Temelli Danismanlik Cahsmalarn

Performans Hedefi
Yapmak

Faaliyet Adi Bilim Temelli Danismanlk Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘cts Diger Yurt Igi 0,00
o3
a Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 3

“Akademi Uyelerine Arastirma Destegi Saglamak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim insanlarini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayall Olarak Takdir ve Tesvik
Etmek

Bilim insanlar Secilecek, Odillendirilecek ve Desteklenecektir.

Performans Hedefi Akademi Uyelerine Arashrma Destegi Saglamak

TUrkiye Bilimler Akademisi Uyelerine, 497 sayill KHK'nin 13 Uncl Maddesi
geregince, ulusal ve uluslararasi  arastrma ve  gelistirme  faaliyetlerini
sUrdurebilmeleri icin arastirma destegdi saglanmaktadir.

Performans Gaostergeleri Olg Birimi 2013 2014 2015

Arastirma Destegdinin
1 AkademiButgesi Yuzde 25 25,47 19,19
icindeki Payi

Akademi Uyelerine Saglanan Arastrma Destedi Miktannin Toplam BUtce icindeki
Payi (%)

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BUtgce Disi Toplam
1 Uyelerle iliskiler Faaliyeti 150.000 0 150.000
Arastirma Desteg 2.665.000 0 2.665.000
Faaliyeti
Genel Toplam 2.815.000 0 2.815.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 3

i .09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
idare Adi 40.09 - TURKIYE S

BASKANLIGI

Akademi Uyelerine Arastrma Destegi

Performans Hedefi -
Saglamak

Faaliyet Ad Uyelerle iligkiler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘cts Diger Yurt Igi 0,00
o« Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 4

i .09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
idare Adi 40.09 - TURKIYE S

BASKANLIGI

Akademi Uyelerine Arastrma Destegi

Performans Hedefi -
Saglamak

Faaliyet Adi Arastirma Destegi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 2.665.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 2.665.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘cts Diger Yurt Igi 0,00
o« Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.665.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 4

“GEBIP Odiil Sahibi Sayisini Arthrmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim insanlarini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayali Olarak Takdir ve Tesvik
Etmek

Bilim insanlar Secilecek, Odillendirilecek ve Desteklenecektir.

Performans Hedefi GEBIP Odul Sahibi Sayisini Arthrmak

GEBIP, uluslararasi nitelikte bilimsel calismalanyla dne cikan genc bilim
insanlarnni  arastirmalannda ve kendi arastirma gruplarnni  gelistrmede
desteklemek ve Ulkemizdeki genc bilim insanlanni  Uston  basarnili
arastirmalara ézendirmek amaciyla yUrGtGlmektedir.

Performans Gostergeleri Olcgu Birimi 2013 2014 2015

1 GEBIP OdUl Sahibi Sayisl Sayi 294 334 364

Geng Bilim insanlarn Odullendirme Programi Kapsaminda Odul Alan Bilim insani
Toplam Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BUtgce Disi Toplam
1 GEBIP 2.000.000 0 2.000.000
Ulusal Geng Akademi 100.000 0 100.000
Olusturma Faaliyeti
Genel Toplam 2.468.000 0 2.468.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 5

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

BASKANLIGI

Performans Hedefi GEBIP Odil Sahibi Sayisini Arthrmak

GEBIP (Ustiin Basarnl Geng Bilim insanlanini

Faaliyet Adi Odiillendirme Programi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 250.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.750.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt igi 0,00
)
a * Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 6

40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi

dare Adi BASKANLIGI
Performans Hedefi GEBIP Odil Sahibi Sayisini Arthrmak
Faaliyet Adi Ulusal Gen¢ Akademi Olusturma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘cts Diger Yurt Igi 0,00
c Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 5

“Burs Programlan Kapsaminda Desteklenen Arastirici Sayisint Cogaltmak™

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim insanlarini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayali Olarak Takdir ve Tesvik
Etmek

Bilim insanlarinin Secilecek, Odullendirilecek ve Desteklenecektir.

Burs Programlar Kapsaminda Desteklenen

Performans Hedefi Arastinci Sayisini Cogaltmak

YUrUtlen burs programlarn ile Ulkemizde yapilan doktora calismalarnnin
bilimsel dUzeylerinin gelistirimesine katki saglamak hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcgu Birimi 2013 2014 2015

Desteklenen Arastinci

Says Say 30 20 20

BUtUnlestirilmis Doktora Programi (BDP) ve Doktora Sonrasi Arastirma Programi
(DSAP) Kapsaminda Desteklenen Toplam Arastinci Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BUtce Disi Toplam
BUtUnlestiriimis Doktora
1 250.000 0 250.000
Programi (BDP)
Doktora Sonrasi
2  Arastrma Programi 250.000 0 250.000
(DSAP)
Genel Toplam 500.000 0 500.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 7

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

BASKANLIGI

Burs Programlari Kapsaminda Desteklenen

fi J
Performans Hedefi Arastinici Sayisini Cogaltmak

Faaliyet Adi BUtUnlestirilmis Doktora Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 250.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ';‘CU Diger Yurt ici 0,00
c Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 8

i .09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
idare Adi 40.09 - TURKIYE S

BASKANLIGI

Burs Programlarn Kapsaminda Desteklenen

Performans Hedefi Arastinci Sayisint Cogaltmak

Faaliyet Adi Doktora Sonrasi Arastirma Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 250.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘CU Diger Yurt Igi 0,00
o« Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 6

“Bilim insanlanni Odillendirmek”

Etmek

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim insanlan Secilecek, Odullendirilecek ve Desteklenecektir.

Performans Hedefi Bilim insanlarini Odillendirmek

Bilim insanlarini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayall Olarak Takdir ve Tesvik

TUBA tarafindan 2015 yilinda baslatilacak olan program kapsaminda  bilim

6dulunin, alaninda uzman komitelerin  degerlendirmeleri sonucunda bilime

uluslararasi duzeyde ve dnemli katkilarda bulunan, dinya capinda basaril bilim

insanlarina verilmesi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcgu Birimi

1 Odul Says Adet

Uluslararasi Tork Bilim OdUI0 Sayisi

Faaliyetler
Butce
lusl TOrk Bili
l.J.us"c.z.roroy Urk Bilim R G
Odult Programi
Genel Toplam 315.000

2013 2014

Kaynak ihtiyaci

Bitce Disi

2015

Toplam

315.000

315.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU 9

40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi

idare Adi

BASKANLIGI
Performans Hedefi Bilim insanlanni Odillendirmek
Faaliyet Adi Uluslararasi Tirk Bilim Odili Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 15.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 300.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 315.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘cts Diger Yurt Igi 0,00
c Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 315.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 7

“Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odull Sahibi Sayisini Cogaltmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim insanlarini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayall Olarak Takdir ve Tesvik
Etmek

Bilim Eserler Odullendirilecek ve Eser Sahipleri Desteklenecektir.

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odul Sahibi Sayisini

Performans Hedefi Cogaltmak

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser OdulU Programinin (TECEP) amaci; Universite
seviyesinde basil akademik ders malzemelerinin, Turkce telif eser veya yabanci
bir dildeki eserin dUzgin ve anlasilir bir Turkce kullanilarak cevrilmesini tesvik

etmektir.

Performans Gaostergeleri Olg Birimi 2013 2014 2015

Bilimsel Telif ve Ceviri
1 Eser (TECEP) Odiuil Sahibi Adet 145 161 181
Eser Sayisi

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser OdUl Programi Kapsaminda Odul Alan Eser Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BUtce Disi Toplam
Bilimsel Telif ve Ceviri
1 Eser Odul Programi 750.000 0 750.000
(TECEP)
Genel Toplam 750.000 0 750.000

62



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 10

. 40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
Idare Adi SIS

BASKANLIGI

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odul Sahibi

Performans Hedefi Sayisini Cogaltmak

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odil Programi

Faaliyet Adi (TEGEP)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 250.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 500.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 750.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘CU Diger Yurt Igi 0,00
o« Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

63



Performans Hedefi Tablosu 8

“Acik Ders Malzemelerine Verilen Odil Sayisini Artirmak”’

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim insanlarini ve Eserlerini Bilimsel Liyakate Dayall Olarak Takdir ve Tesvik
Etmek

Bilim Eserler Odullendirilecek ve Eser Sahipleri Desteklenecektir

Acik Ders Malzemelerine Verilen Odiil Sayisini

Performans Hedefi Arttirmak

25. BTYK kararyla TUBA'nin “isbirligi yapilacak kurulus” olarak belilendigi Acik Ders
Malzemeleri Projesi ile ilgili olarak, TUBITAK ile isbirligi icinde 2015 yili icin projede

yer alan dersleri kapsayan bir 6dul programi tasarlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcgu Birimi 2013 2014 2015

Acik Ders Malzemeleri

1 OduUl Sahibi Ders Sayisi

Adet - - 3

Acik Ders Malzemeleri OdUl Programi Kapsaminda OdUl Alan Ders Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Butce Disi Toplam
/ﬁ\c_;llf Ders Malzemeleri 100.000 0 100.000
Odul Programi
Genel Toplam 100.000 0 100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 11

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

BASKANLIGI

Acik Ders Malzemelerine Verilen Odil

Performans Hedefi Sayisini Arthrmak

Faaliyet Adi Acik Ders Malzemeleri Odiil Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt igi 0,00
)
a * Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 9

“Bilim Egitimi Programini SUrdurmek”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim Insani Olmay1 Ozendirmek

Bilim insaninin Ornek Kisi (Rol Model) Olmasini Saglamaya Yénelik
Calismalar YUrUtUlecektir.

Performans Hedefi Bilim Egitimi Programini Surdiurmek

Bilim EQitimi Programi kapsaminda 2015 yilinda program iceriginin ve ekibinin

revize edilecek ve bu kapsamda yeni faaliyetler gerceklestirilecektir.

Performans Gaostergeleri Olg Birimi 2013 2014 2015

Yapllan Organizasyon

Adet 6 - 1
Sayisi

Bilim EGitimi Programi Kapsamindaki Projelerde DUzenlenen Organizasyon Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BUtgce Disi Toplam
1 Bilim Egitimi Programi 100.000 0 100.000
Genel Toplam 100.000 0 100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 12

40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi

idare Adi BASKANLIGI
Performans Hedefi Bilim Egitimi Programini Surdurmek
Faaliyet Adi Bilim Egitimi Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt igi 0,00
)
a * Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 10

“Bilim insanlarina iliskin Yazili/Gérsel Yayinlar Yapmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilim Insani Olmay1 Ozendirmek

Basarili Bilim insanlannin Hayat Hikayelerini Anlatan Calismalar
Yaplilacaktir

Bilim insanlanina iliskin Yazili/Gorsel Yayinlar
Yapmak

Performans Hedefi

TUrkiye Bilimler Akademisi, bilim insanligina 6zendirmek amaci dogrultusunda

ozellikle genc insanlar ve 6grencilerin bilim insanlarini tanimalar icin calismalar

yurttecektir.

Performans Gostergeleri Olcgu Birimi 2013 2014 2015
1 Gorsel Yayin Sayisi Adet - 1 1
2 Kitap Sayisi Adet - 1 1

Proje Kapsaminda Yayimlanan Kitap ve Gérsel Yayin Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Bitce Disi Toplam
B"'m' Aydlnlo’ronlor 100.000 0 100.000
Projesi
Genel Toplam 100.000 0 100.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 13

. 40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
Idare Adi SIS .

BASKANLIGI

Bilim insanlanna iliskin Yazili/Gorsel

Performans Hedefi Yayinlar Yapmak

Faaliyet Adi Bilimi Aydinlatanlar Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt Igi 0,00
)
a * Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 11

“Universitelerde Konferanslar Diizenlemek”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Bilimi ve Bilimin Onemini Anlatan Calismalar Yapilacaktir.

Performans Hedefi Universitelerde Konferanslar Diizenlemek

Toplumda Bilimsel Yaklasim ve DUsuncelerin Yayiimasina Rehberlik Etmek

Turkiye Bilimler Akademisi, Akademi Uyelerinin tim Universitelerde, bilimsel

konularn ve sorunlarin tartisimasi, bilimsel alandaki ve arastrmalardaki

gelismelerin paylasiimasi, akademi Uyeleri ile Universitelerimizdeki 6gretim Uyeleri

ve &grenciler arasindaki yakinlasma ve iletisim-etkilesim ortaminin - olusmasi

amaciyla Universite Konferanslarn Programini yOrGtmektedir.

Performans Gostergeleri Olcgu Birimi 2013 2014 2015

1 Konferans Sayisi Adet 40 26 50

Akademi Uyeleri Tarafindan Universitelerde Gerceklestirilen Konferans Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
Universite Konferanslari 235.000 0 235,000
Programi
Genel Toplam 235.000 0 235.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 14

40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi

dare Ad BASKANLIGI
Performans Hedefi Universitelerde Konferanslar Diizenlemek
Faaliyet Adi Universite Konferanslan Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 35.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 235.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt igi 0,00
)
a * Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 235.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 12

“Turk Bilim Klasiklerini Tanitmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Toplumda Bilimsel Yaklasim ve DUsuncelerin Yayiimasina Rehberlik Etmek

Bilimi ve Bilimin Onemini Anlatan Calismalar Yapilacaktir.

Performans Hedefi Turk Bilim Klasiklerini Tanitmak

TUrkiye Bilimler Akademisi, “TUrk Bilim Klasikleri Projesi” kapsaminda, Turk dlimler ve
bilim insanlan  tarafindan  insanliga miras  birakilan  Bilim  Klasiklerinin
kUtUphanelerdeki  atl  durumlardan  kurtarilarak  ginUmuUz  literatGrone

kazandinimasint amaglamaktadir.

Performans Gaostergeleri Ol Birimi 2013 2014 2015

Basimi Tamamlanan

Adet - 10 25
Eser Savyisi

Proje Kapsaminda Basimi Tamamlanan Eser Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce BUtgce Disi Toplam

Turk Bilim Klasikleri (TBK)
1 ve TBK Cocuk 1.070.000 0 1.070.000
Uyarlamalarn Projeleri

Genel Toplam 1.070.000 0 1.070.000
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40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi

dare Ad BASKANLIGI
Performans Hedefi Turk Bilim Klasiklerini Tanitmak
Faaliyet Adi Turk Bilim Klasikleri Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 70.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 1.070.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘cts Diger Yurt Igi 0,00
o3
a Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.070.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 13

“Topluma Yonelik Bilimsel Yazili/Gorsel Yayinlar Yapmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Toplumda Bilimsel Yaklasim ve DUsuncelerin Yayiimasina Rehberlik Etmek

Bilimsel Bilginin GUnluk Hayata Uygulanmasi Konusunda Calismalar
Yapllacaktir.

Topluma Yonelik Bilimsel Yazili/Gorsel Yayinlar
Yapmak

Performans Hedefi

Akademi’'nin 497 sayil Kurulus KHK'sinda belirtilen, “toplumda bilimsel dUsunce ve
yaklasimin yayilmasini saglamak™ gorevi ile ilgili olarak, toplumdaki tUm bireylerin
bilginin  dnemini kavrayarak, bilimsel dUsunce bicimini icsellestirmesi ve

davranslarina yansitmasina yardimci olacak yayinlar hazirlanmaktadir.

Performans Gaostergeleri Olg Birimi 2013 2014 2015

Topluma Yo6nelik Bilimsel

Adet 1 2 2
Yayin Sayisi ©

Toplumda Bilimsel Yaklasim ve DUsUncelerin Yayilmasi Amaciyla Yapilan Bilimsel
Yayin Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Butce Disi Toplam
Topluma Yonelik Bilimsel 55000 0 55 000
Yayin Programi
Genel Toplam 55.000 0 55.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU 16

. 40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
Idare Adi SIS

BASKANLIGI

Topluma Yonelik Yazili/Gorsel Bilimsel

Performans Hedefi Yayinlar Yapmak

Faaliyet Adi Topluma Yonelik Bilimsel Yayin Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 55.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ _;‘CU Diger Yurt Igi 0,00
o Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 14

“Uluslararasi iligkiler Faaliyetinde Bulunmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

DUnya Bilim Toplulugunun Etkin Bir Ortagi Olmak

Uluslararasi ikili ve Coklu liskilerde Etkin Sekilde Yer Alinacaktir.

Performans Hedefi Uluslararasi iligkiler Faaliyetinde Bulunmak

Uluslararasi ikili ve coklu iliskilere taraf olarak, bilim dunyasinda etkin rol oynamak

hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcu Birimi 2013 2014 2015

1 ikili Protokol Sayisi Adet 23 23 1
Uluslararasi iliskiler Alaninda Taraf Olunan Protokol Sayisi
2 Uluslararasi Uyelik Sayisi Adet 11 11 2

Uluslararasi lliskiler Alanindaki Uyelik Sayisi

Uluslararasi Konferans/

Sempozyum/ Calistay Sayisi Adet il 10 5

TUBA’nin katkilanyla dizenlenen uluslararasi konferans/calistay/sempozyum sayis

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce BuUtce Disi Toplam
Ulusllororoy lliskiler 120.000 0 120.000
Faaliyeti
Genel Toplam 120.000 0 120.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 17

40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi

idare Adi BASKANLIGI
Performans Hedefi Uluslararasi iligkiler Faaliyetinde Bulunmak
Faaliyet Adi Uluslararasi iligkiler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 20.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 120.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt igi 0,00
)
a * Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 15

“Turkge'ye Cevrilen Ders Kitaplarinin Sayisini Arthrmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

TUrkce'nin Bilim Dili Olarak Gelistirimesinde ve Kullaniimasinda Etkin
Gorev Almak

Universite Duizeyinde Bilimsel Kitaplar Turkge’ye Kazandirlacaktir.

Turkge'ye Cevrilen Ders Kitaplarinin Sayisini

Performans Hedefi Arthrmak

Universite egitim kitaplanni dilimize kazandirmak icin yabanci ders kitaplarinin

Turkce’ye cevriimesine devam edilmektedir.

Performans Gostergeleri Olcu Birimi 2013 2014 2015

1 Ders Kitabi Sayisi Adet - - 1

Universite DUzeyinde Turkgce'ye Cevrilen Bilimsel Kitaplarnn Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
Unlv.e.rsfre Ders Kitaplar 25,000 0 25.000
Ceviri Programi
Genel Toplam 25.000 0 25.000
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

2N

% g Diger Yurt ici
g ©

a * Yurt Disl

Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi

BASKANLIGI

Turkce’ye Cevrilen Ders Kitaplarnin
Sayisini Arthrmak

Universite Ders Kitaplan Ceviri Faaliyeti

40.09.30.00 - AKADEMI

Odenek

0,00
0,00
25.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
25.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

25.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 16

“Turkge Bilim Terimleri Sozluklerini Yayinlamak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

TUrkce'nin Bilim Dili Olarak Gelistirimesinde ve Kullaniimasinda Etkin
Gorev Almak

Turkge Bilim Terimlerinin Olusturulmasi ve Yayginlastinimasina Calislacaktir.

Performans Hedefi Turkce Bilim Terimleri SozlUklerini Yayinlamak

Turkce’nin bilim dili olarak gelistirimesi amacina hizmet edecek sekilde, Turkce

Bilim Terimleri S&zIUkleri calismalarina devam edilimektedir.

Performans Gaostergeleri Olgu Birimi 2013 2014 2015

B
E]Sltnl Yapilacak Ana Adet ) 1 1
S6zI0k Sayisi
Tarkge Bilim Terimleri S6zIUk Projesi Kapsaminda Basimi Yapilan Ana S&zIUk Sayisi

Ag Sayfasinda
2 Kullanima Acllacak Adet 17 20 27
Alan S6zlUk Sayisi

TUrkce Bilim Terimleri S6zIUk Projesi Kapsaminda Ag Sayfasinda Kullanima Acilan
Alan Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bltce BuUtce Disi Toplam
Turkge Bilim Terimler 125.000 0 125.000
S6zI0gU Projesi
Genel Toplam 125.000 0 125.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 19

. 40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
Idare Adi SIS

BASKANLIGI

Turkce Bilim Terimleri Sozluklerini

Performans Hedefi
Yayinlamak

Faaliyet Adi Tirkge Bilim Terimleri $6zligU Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 50.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 75.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 125.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt ici 0,00
c Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000,00

81



Performans Hedefi Tablosu 17

“Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi Lugati’'ni Yayinlamak”

Gorev Almak

Performans Hedefi
Yayinlamak

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

TUrkce'nin Bilim Dili Olarak Gelistirimesinde ve Kullaniimasinda Etkin

TUrkce Bilim Terimlerinin Olusturulmasi ve Yayginlastinimasina Calisilacaktir.

Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi Lugati’ni

Turkolog Prof. Dr. Andreas Tietze’nin toplam é cilt ve indeksten olusacak olan

basarli calismasi Turkce'nin Tarihi ve Etimolojik Lugati’'na iliskin calismalarin 2016

yiinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcu Birimi

1 SozIUk Sayisi Adet

Proje Kapsaminda Yayimlanacak Sézluk Sayisi

Faaliyetler
Butce
Tarihi ve Etimolojik
1 TUrkiye TUrkcesi Lugat 500.000
Projesi
Genel Toplam 500.000

2013 2014

Kaynak ihtiyaci

Butce Disi

2015

Toplam

500.000

500.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU 20

. 40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
Idare Adi SIS

BASKANLIGI

Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi

Performans Hedefi Ligah’'ni Yayinlamak

Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi Lugathi

Faaliyet A
SCL A Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cavri Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ';‘CU Diger Yurt ici 0,00
c Yurt Digl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 18

“Akademi (Bilim) Dergisi icin Alt Yapi Hazirhklarini Tamamlamak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

TUrkce'nin Bilim Dili Olarak Gelistirimesinde ve Kullaniimasinda Etkin

. Gorev Almak

Uluslararasi Alanda Turkce Yayin Yapan Akademi(Bilim) Dergisi
Olusturulacaktir.

Akademi (Bilim) Dergisi i¢cin Alt Yapi Hazirhklarini
Tamamlamak

Performans Hedefi

TUBA yayinlarinin, hem ulusal hem de uluslararasi alanda akademik cevrelerde

aranan yayinlar olmasini saglamak ve satislanni arttirmak amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcu Birimi 2013 2014 2015
1 DergiSayisi Adet 1 1 3
2 Baski Sayisi Adet 10.000 20.000 30.000

Akademi (Bilim) Dergisi basilan dergi ve toplam baski sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
Akademl(Blllm). De.rg|3| 35.000 0 35.000
Hazirlama Faaliyeti
Genel Toplam 35.000 0 35.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 21

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISI

BASKANLIGI

Akademi (Bilim) Dergisi icin Alt Yapi

Perf H fi
SN [RERE Hazirhiklanni Tamamlamak

Faaliyet Adi Akademi(Bilim) Dergisi Hazirlama Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 35.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt Igi 0,00
)
a * Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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Performans Hedefi Tablosu 19

“TUBA Yayin Politikasinin Etkinligi ve Etkililigini Arthrmak”

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

TUrkce'nin Bilim Dili Olarak Gelistirimesinde ve Kullaniimasinda Etkin

. Gorev Almak

Akademi Yayinlarina Olan ilginin Ulusal ve Uluslararasi Alanda Arttinimasi
Saglanacaktir.

TUBA Yayin Politikasinin Etkinligi ve Etkililigini
Arthrmak

Performans Hedefi

TUBA yayinlarinin, hem ulusal hem de uluslararasi alanda akademik cevrelerde

aranan yayinlar olmasini saglamak ve satislanni arttirmak amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcu Birimi 2013 2014 2015

Yayin Faaliyetlerinin

Harcama Pay! (%) Ytizde 0.27 3 3

Yayin Faaliyetlerinin Harcama Miktarinin Akademi Toplam BUtcesindeki Payi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
1 Yayn Faaliyeti 335.000 0 335.000
Genel Toplam 335.000 0 335.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 22

. 40.09 - TURKIYE BIiLIMLER AKADEMISi
Idare Adi SIS

BASKANLIGI

TUBA Yayin Politikasinin Etkinligi ve

FEMUITENES (S Etkililigini Arthrmak

Faaliyet Adi Yayin Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.09.30.00 - AKADEMI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 35.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 335.000,00
Doner Sermaye 0,00
7y
ﬁ ;—é Diger Yurt Igi 0,00
c Yurt Disl 0,00
Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 335.000,00
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D-iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Tarkiye Bilimler Akademisi’nin 2015 Yili Performans Programinda 19 adet
performans hedefi, bu hedeflere iliskin 26 adet performans gostergesi ve s6z
konusu hedeflere ulasmak icin yUrUtUlecek 22 adet faaliyeti yer almaktadir.
Tarkiye Bilimler Akademisi 2015 Yili Performans Programinda foplam
13.884.000,00 TL. ddenek dngdriimUstir. Ongérilen bu ddenedin 9.630.000-
TL'sI (% 69,36’u) performans programinda yer alan faaliyet icin aynimis olup;
geriye kalan 4.254.000- TL’sinin (% 30,64’i) ise genel yonetim giderleri icin

harcanmasi planlanmaktadir.

Asagida her bir performans hedefi ile iliskili faaliyetlerin maliyetleri ve
bUtce icindeki paylanni gdsteren idare performans tablosuna ve toplam

kaynak intiyaci tablosuna yer veriimektedir.
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Tablo 7. idare Performans Tablosu

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

(£ 2015
<z :
E a E Aciklama Butce Igi Butce Disi
O w <
T =
i (TL) PAY() | (1L PAY (%) (TL) PAY (%)
1 Bilimde Ongori ve Rehberlik Calismalarini Sirdirmek 300.000 2,1 300.000
1 Calisma Gruplar Faaliyetleri 300.000 2,16 300.000 2,16
2 Bilim Temelli Danismanlik Calismalan Yapmak 50.000 0,36 50.000 0,36
2 Bilim Temelli Danismanlik Faaliyetleri 50.000 0,36 50.000 0,36
3 Akademi Uyelerine Arashrma Destegi Saglamak 2.815.000 20,27 2.815.000 20,27
3 Uyelerle liskiler Faaliyeti 150.000 1,08 150.000 1,08
4 Arastirma Destegi Faaliyeti 2.665.000 19,19 2.665.000 19,19
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Tablo 7. idare Performans Tablosu (devam)

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Q
[e]
=
(1)
>
e

(£ 2015
<z m -
E a E Aciklama Bitge Igi Butce Disi
O w <
== g
L (TL) PAY (%) (ML) | PAY(%) (TL) PAY (%)
4 GEBIP Odiil Sahibi Sayisim Arthrmak 2.100.000 15,13 2.100.000 15,13
EBIP (Ustin B I Bilim | I OdUll i
5 G (UstGn Basarlh Gengc Bilim Insanlarini Odullendirme 2.000.000 1441 2.000.000 14.41
Programi)
6 Ulusal Geng Akademi Olusturma Faaliyeti 100.000 0,72 100.000 0,72
Burs P lan K Destekl Arast
5 urs rogra‘r'n an Kapsaminda Desteklenen Arastirci 500.000 3.60 500.000 3.60
Sayisini Cogaltmak
7 BUtUnlestirilmis Doktora Programi 250.000 1,80 250.000 1,80
8 Doktora Sonrasi Arastirma Programi 250.000 1,80 250.000 1,80
6 Bilim insanlarini Odillendirmek 315.000 2,27 315.000 2,27
9 Uluslararasi Turk Bilim OdUlU Programi 315.000 2,27 315.000 2,27

90



idare Adi

2

[
Sz ¢
xa 3
IT g
41
a2
7

10
8

11
9

12
10

13
11

14

Tablo 7. idare Performans Tablosu (devam)

40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

Aciklama

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odiil Sahibi Sayisini
Cogaltmak

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser OdUl Programi (TECEP)
Acik Ders Malzemeleri Odiil Sayisini Arthirmak

Acik Ders Malzemeleri OdUl Programi

Bilim Egitimi Programini SUrdirmek

Bilim EGitimi Programi

Bilim insanlanna iliskin Yazili/Gorsel Yayinlar Yapmak
Bilimi Aydinlatanlar Projesi

Universitelerde Konferanslar Dizenlemek

Universite Konferanslar Faaliyeti

(L) PAY (%)

750.000

750.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

235.000

235.000

5,40

2015

750.000

750.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
235.000

235.000

PAY (%)




Tablo 7. idare Performans Tablosu (devam)

40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

o
Q
=
(1)
>
o

2 2015
<z i .
E a E Aciklama Butce Igi Butce Disi
0% 3
L - (TL) PAY(%) | (L) [ PAY(%) (TL) PAY (%)
12 Trk Bilim Klasiklerini Tanitmak 1.070.000 1.070.000
15 Tark Bilim Klasikleri Projesi 1.070.000 7.71 1.070.000 7,71
13 Topluma Yonelik Yazili/Gorsel Bilimsel Yayinlar Yapmak 55.000 0,40 55.000 0,40
16 Topluma Ydnelik Bilimsel Yayin Faaliyeti 55.000 0,40 55.000 0,40
14 Uluslararasi iligkiler Faaliyetinde Bulunmak 120.000 0,86 120.000 0,86
17 Uluslararasi liskiler Faaliyeti 120.000 0,86 120.000 0,86
15 Turkge'ye Cevrilen Ders Kitaplarinin Sayisini Arthrmak 25.000 0,18 25.000 0,18
18 Universite Ders Kitaplan Ceviri Faaliyeti 25.000 0,18 25.000 0,18
16 Tarkce Bilim Terimleri SozlUklerini Yayinlamak 125.000 0,90 125.000 0,90
19 Turkcge Bilim Terimleri S6zI0QU Projesi 125.000 0,90 125.000 0,90
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idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

%) 2015
Z =
E o S Aciklama Bitce ici Bitce Disi Toplam
Owm ¢
- K
L (TL) PAY(%) | (L) |PAY(%) (TL) PAY (%)
17 Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi Lugat’'ni Yayimlamak 500.000 3,6 500.000
20 Tarihi ve Etimolojik TUrkiye TUrkcesi LUgati Projesi 500.000 3,60 500.000 3,60
18 Akademi (Bilim) Dergisi icin Alt Yapi Hazirhklarini 35.000 0.25 35.000 0.25
Tamamlamak
21 Akademi (Bilim) Dergisi Hazirlama Faaliyeti 35.000 0,25 35.000 0,25
19 TUBA Yayin Politikasinin Etkinligi ve Etkililigini Arthrmak 335.000 2,41 335.000 2,41
22 Yayin Faaliyeti 335.000 2,41 335.000 2,41
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 9.630.000 69,36 9.630.000 69,36
Genel Yonetim Giderleri 4.254.000 30,64 4.254.000 30,64

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

GENEL TOPLAM 13.884.000 - - - 13.884.000 -
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Tablo 8. Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

idare Adi 40.09.30.00 — AKADEMI

Ekonomik Kodlar (I.Dizey)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

O 03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri
=
I 04 Faiz Giderleri
pV4
s
z 05 Cari Transferler
pV4
L . .
El__)% 06 Sermaye Giderleri
‘o
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
09 Yedek Odenek
Bitce Odenegi Toplami
Doner Sermaye
pv4
<
Z -
z Diger Yurt ici Kaynaklar
pv24
>
a) Yurt Disi Kaynaklar
o
= Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

FAALIYET TOPLAMI

705.000,00

0,00

1.690.000,00

0,00

5.735.000,00

1.500.000,00

0,00

0,00

0,00

9.630.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GENEL YONETIM GIDERLERI
TOPLAMI

684.000,00

119.000,00

2.901.000,00

0,00

0,00

550.000,00

0,00

0,00

0,00

4.254.000,00

0,00

DiGER iDARELERE TRANSFER
EDILECEK KAYNAKLAR
TOPLAMI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GENEL TOPLAM

1.389.000,00

119.000,00

4.591.000

0,00

5.735.000,00

2.050.000,00

0,00

0,00

0,00

13.884.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.630.000,00 4.254.000,00 1 13.884.000,00
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I11- EKLER

Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Adi 40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMIiSi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

Bilimde OngérU ve Rehberlik Calismalarini Sirdirmek
Calisma Gruplar Faaliyetleri
AKADEMI BASKANLIGI
Bilim Temelli Danismanlik Calismalar Yapmak
Bilim Temelli Danismanlik Faaliyetleri
AKADEMI BASKANLIGI
Akademi Uyelerine Arastirma Destedi Saglamak
Uyelerle lliskiler Faaliyeti
Arastirma Destegi Faaliyeti

AKADEMI BASKANLIGI
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Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri (devam)

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

GEBIP OdUI Sahibi Sayisini Arttirmak

GEBIP (Ustin Basarli Genc Bilim
insanlanni Odullendirme Programi)

Ulusal Genc Akademi Olusturma
Faaliyeti

AKADEMI BASKANLIGI

Burs Programlar Kapsaminda Desteklenen Arastirci
Sayisint Cogaltmak

BUtUnlestirilmis Doktora Programi

Doktora Sonrasi Arastirma Programi

AKADEMI BASKANLIGI

Bilim Insanlarini Odullendirmek
Uluslararasi Tork Bilim OdUlU Programi

AKADEMI BASKANLIGI
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Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri (devam)

idare Adi 40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMIiSi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odul Sayisini Arttirmak

Bilimsel Telif ve Ceviri Eser Odll
Programi (TECEP)

AKADEMI BASKANLIGI
Acik Ders Malzemeleri Odiil Sayisini Arttirmak

Acik Ders Malzemeleri Odil
Programi

AKADEMI BASKANLIGI
Bilim EGitimi Programini Stirdirmek

Bilim EQitimi Programi

AKADEMI BASKANLIGI
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Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri (devam)

idare Adi

PERFORMANS HEDEFi

Universitelerde Konferanslar Diizenlemek

TUrk Bilim Klasiklerini Tanitmak

Topluma Yonelik Yazili/Gérsel Bilimsel Yayinlar Yapmak

Uluslararasi iliskiler Faaliyetinde Bulunmak

40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

FAALIYETLER

Universite Konferanslan Faaliyeti

Turk Bilim Klasikleri Projesi

Topluma Yonelik Bilimsel Yayin
Faaliyeti

Uluslararasi iliskiler Faaliyeti

SORUMLU BIiRIMLER

AKADEMI BASKANLIGI

AKADEMI BASKANLIGI

AKADEMI BASKANLIGI

AKADEMI BASKANLIGI
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Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri (devam)

idare Adi 40.09 - TURKIYE BiLIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

TUrkce'ye Cevrilen Ders Kitaplarinin Sayisini Arttirmak

Universite Ders Kitaplan Ceviri
Faaliyeti

AKADEMI BASKANLIGI

TUrkce Bilim Terimleri S6zIUklerini Yayinlamak
TUrkce Bilim Terimleri S6zI0gU Projesi
AKADEMI BASKANLIGI
Tarihi ve Efimolojik TUrkiye TUrkcesi Lugati'ni Yayimlamak

Tarihi ve Etimolojik Turkiye Turkgesi
LUgat Projesi

AKADEMI BASKANLIGI
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Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri (devam)

idare Adi 40.09 - TURKIYE BILIMLER AKADEMISi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Akademi/Bilim Dergisi i¢in Alt Yapi Hazirliklarini
Tamamlamak

Akademi/Bilim Dergisi Hazrlama

Faaliyeti

AKADEMI BASKANLIGI

TUBA Yayin Politikasinin Etkinligi ve Etkililigini Arttirmak
Yayin Faaliyeti

AKADEMI BASKANLIGI
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