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LAHLEN DER

GAUSELMANN GRUPPE

in Mio. EUR 2015 2016
Umsatz aller Gruppenunternehmen 2.213 2.527
(addiert)
Umsatz (ohne Innenumsatz) 1.459 1719
- davon im Inland 786 887
- davon im Ausland 673 832
Eigenkapital und Einlagen 688 775
Investitionen 186 229
Arbeitsplatze am Bilanzstichtag 9240 10 438
(umgerechnet in Vollzeitkrafte) 7 651 8733
- davon im Inland 6135 6925
- davon im Ausland 3105 3513
- davon Leiharbeiter 360 343
- davon Auszubildende und Trainees 187 197
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SELBSTVERSTANDNIS

Wir sind ein international tatiges Familienunternehmen, das
sich unter dem Motto ,More than a game” der Unterhaltung
durch Spal3 an Spielen mit und um kleines Geld verschrieben
hat.

Unsere Kernkompetenzen - Content (Spieleinhalte), Techno-
logie und Operating - ermdglichen es uns, basierend auf den
jeweiligen gesetzlichen Rahmenbedingungen, beste Spiele
an jedem Ort zu jeder Zeit anbieten zu kénnen.

CONTENT

Input vom Integration in
Markt ' ‘ Technologie
OPERATING . TECHNOLOGIE

Einsatz im
Markt

Wir stehen fiir Spielen mit Verantwortung - neueste Erkennt-
nisse Gber Pravention und Verbraucherschutz flieen kon-
tinuierlich in unser Angebot ein.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind mit unseren
Produkten Garant dafir, dass unsere Angebote Mal3stabe
setzen.

Mit diesem Kurzportrat mochten wir lhnen zeigen, was es
heiflt, ein ,Spielemacher” zu sein!

WIR SIND
+DIE SPIELEMACHER”

Als ,Die Spielemacher” liefern wir Spielspal® - und das sehr
erfolgreich. Unsere Aufgabe und Passion ist es, erwachsenen
Menschen mit unseren Spielen bestmdgliche Freizeitunterhal-
tung mit und um kleines Geld zu bieten und dabei genau das
technologische Angebot bereitzustellen, das in dieser globa-
lisierten und internetgepragten Welt gefragt ist.

Selbstverstandlich immer unter Beachtung der gesetzlichen
Rahmenbedingungen, die zum Beispiel in der Bundesrepublik
Deutschland seit 1953 in der deutschen Gewerbeordnung sehr
eng geregelt sind. Hier wird jede neue Bauart sowie jede
Veranderung von der Physikalisch-Technischen Bundesanstalt
(PTB) gepriift und freigegeben. Mit einem hohen Mal§ an
Verantwortungsbewusstsein gegeniiber unseren Spielgdsten
halten wir uns streng an alle Vorgaben fir Produkte sowohl im
In- als auch im Ausland.

,Die Spielemacher” bieten ihren Gasten
beste Unterhaltung beim Spiel mit und
um kleines Geld



DIE GAUSELMANN -
FAMILIENSTIFTUNG

Um den 1957 von Paul Gauselmann nebenberuflich mit 2.000
D-Mark Kapital gegrindeten Einmannbetrieb und heutigen
internationalen Konzern auch in den ndchsten Generationen
als Einheit zu sichern, agiert die Gauselmann Gruppe seit dem
1. Januar 2016 unter dem Dach der Gauselmann-Familien-
stiftung. Mit diesem Schritt hat die Unternehmerfamilie
Gauselmann den Weg fir eine langfristige und stabile Zukunft
der Gauselmann Gruppe als Arbeitgeber und Wirtschafts-
motor geebnet. Als Alleingesellschafterin trifft fortan die
Gauselmann-Familienstiftung sémtliche grundlegenden und
strategischen Entscheidungen, um den wirtschaftlichen Erfolg
der Unternehmensgruppe langfristig erfolgreich zu sichern.

Durch das Ubertragen der Anteile der bisherigen Gesellschafter
der Gauselmann Gruppe auf die Stiftung ist zudem eine Zer-
splitterung des Konzerns durch Teilverkdufe eines Mitbesitzers
endgiiltig ausgeschlossen worden. Die Einrichtung der Stiftung
schitzt das Unternehmen dariiber hinaus vor unvorherseh-
baren erbschaftsteuerlichen Belastungen.

Firmengrinder
Paul Gauselmann

Neben den Unternehmen der Gauselmann Gruppe und ihren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern profitieren aber auch
vielféltige kulturelle und soziale Projekte im Einzugsgebiet
des Unternehmensstandorts von der Unternehmensstiftung.
So wird die bereits mit 10 Millionen Euro Kapital ausgestattete
»Paul und Karin Gauselmann Stiftung” bei den jahrlichen Aus-
schittungen aus der Unternehmensstiftung auch weiterhin
berucksichtigt.

Stiftungsbeirat

V.ln.r:

Sonja, Armin, Karin,
Karsten, Paul, Michael
und Janika Gauselmann

Stiftungsvorstand

v.lnr:

Armin Gauselmann,
Paul Gauselmann und
Manfred Stoffers



DIE GAUSELMANN GRUPPE

Ein erfolgreiches Familienunternehmen aus Ostwestfalen

Vom einstigen Einmannbetrieb im Jahr 1957 hat sich die heutige
Gauselmann Gruppe zu einem Gber 10 000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter starken und international tatigen Konzern ent-
wickelt, der im Geschaftsjahr 2016 ein Geschaftsvolumen von
tber 2,5 Milliarden Euro erwirtschaftet hat. Markenzeichen der
Unternehmensgruppe ist die lachende Merkur-Sonne, Deutsch-
lands beliebtestes Spiel- und Gliickssymbol, die zunehmend
auch uber die deutschen Grenzen hinaus bekannt und ein Sy-
nonym fir modernes Freizeitvergniigen ,Made in Germany” ist.

Den Grundstein fir das Unternehmen legte Firmengrinder
Paul Gauselmann vor genau 60 Jahren, als er begann, neben-
beruflich Musikboxen aufzustellen. Der Schritt in die volle
unternehmerische Selbststandigkeit folgte 1964 - zu dieser Zeit
beschaftigte Paul Gauselmann bereits 15 Angestellte.

MEILENSTEINE 1957-1977

nebenberufliche volle erste MERKUR- Markteinfahrung
Musikboxen- unternehmerische SPIELOTHEK in Geldspielgerat
aufstellung Selbststandigkeit Deutschland Merkur B”

Die ,Erfindung” der modernen Spielstatte im Jahr 1974 in Form
der MERKUR-SPIELOTHEK war einer der bedeutendsten Meilen-
steine in der Unternehmensgeschichte. Die erste eigene

Filiale eroffnete im niedersachsischen Delmenhorst und hob
sich mit ihrem besonderen Gestaltungskonzept - weitlaufige
Raume, moderne Gerdte mit stets den besten Spielen und eine
angenehme Atmosphdre auf dem Niveau eines 3- bis 4-Sterne-
Hotels - deutlich von den damals Gblichen Spielhallen ab,

die wegen ihrer schlechten Qualitat durchaus zu Recht als
,Spielhéllen” bezeichnet wurden.

Heute firmieren die deutschen Spielstatten der Gauselmann
Gruppe unter der Marke CASINO MERKUR-SPIELOTHEK. Ins-
gesamt betreibt die Gauselmann Gruppe iber 500 moderne
Entertainmentcenter in Europa, davon tber 250 in Deutschland.

1977 startete die
Produktion des
Merkur B”

Der erste von Paul Gauselmann selbst entwickelte und produ-
zierte Spielautomat ,Merkur B” kam vor genau 40 Jahren -
1977 - nach vierjahriger Entwicklungszeit auf den Markt. Mit
seinem innovativen Spielsystem bot der ,Merkur B” spannende
Unterhaltung und begeisterte die Spielgaste auf Anhieb.
Diesem ersten Automaten folgten seitdem mehr als zwei
Millionen produzierte und Gber Verkauf und Miete abgesetzte
Unterhaltungsspielgerate mit und ohne Geldgewinnmoglich-
keit. Am Anfang verfiigten die Gerate lediglich Gber ein Spiel;
heute bieten die Multigamer auf Bildschirmbasis eine Auswahl
von tber 200 modernsten Spielen.

In den folgenden Jahrzehnten entwickelte sich die Gauselmann
Gruppe zum unangefochtenen Marktfihrer in Deutschland.
Seit Beginn der 1990er-Jahre etabliert sich die Unternehmens-
gruppe auch in den internationalen Markten und macht mit
Spielen und Technologien ,Made in Germany” auf sich auf-
merksam.

Die Erfolgsgeschichte von
Paul Gauselmann gleicht
einem ,kometenhaften”
Aufstieg



DIE GAUSELMANN GRUPPE

MEILENSTEINE 1993-2012
e © 2 ©

konsequente einziges europdisches Einstieg in den Erwerb der briti-
Internationalisierung Unternehmen mit italienischen schen Spielstatten-
Herstellerlizenz Sportwettenmarkt kette Praesepe

fur Las Vegas/USA

Um die Jahrtausendwende herum fiel die Entscheidung, auch
neue Geschaftsfelder zu erschlieBen. So stieg die Gauselmann
Gruppe 2006 in den liberalisierten italienischen Sportwetten-
markt ein.

Den groBten Zukauf der Unternehmensgeschichte tatigte die
Unternehmensgruppe 2012 mit dem Erwerb der britischen
Spielstattenkette Praesepe, die etwa 1750 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt und rund 180 Entertainmentcenter in
GroRbritannien betreibt.

Palma de Mallorca Seit den 1990er-Jahren widmet London
sich die Gauselmann Gruppe
konsequent der Internationalisierung

Auch im Jahr 2013 wurde Unternehmensgeschichte geschrieben:
Neben dem Launch des ersten eigenen lizenzierten Online-
Casinos und dem Sportwettenangebot in Schleswig-Holstein
durch das Tochterunternehmen Cashpoint war auch die Spiel-
bankzulassung fir Sachsen-Anhalt ein bedeutender Meilenstein.

Gemeinsam mit der Stadtcasino Baden AG nahm die Gauselmann
Gruppe im Dezember 2014 den Betrieb der ersten Merkur Spiel-
bank Sachsen-Anhalt in Leuna-Guinthersdorf auf. Eine zweite
Merkur Spielbank ging im April 2016 in Magdeburg an den Start.

Auf den Schiffen der ,Pullmantur
Cruceros” werden Casinos betrieben

Seit 2014 betreibt das Unternehmen seine
erste Merkur Spielbank in Sachsen-Anhalt

Sie sind die modernsten Spielbanken Deutschlands. In Leuna-
Gunthersdorf erlebt der Gast einen attraktiven Mix aus Klas-
sischem Spiel mit American Roulette, Black Jack und Poker,
Automatenspiel sowie gastronomischen Angeboten. Und auch
die Merkur Spielbank in Magdeburg bietet beste Unterhaltung
an modernsten Spielgeraten sowie Poker mit regelmafigen
Turnieren. Abgerundet wird das Angebot durch einen anspruchs-
vollen Bar- und Gastronomiebereich sowie ein abwechslungs-
reiches Eventprogramm.

Im Zuge des Erwerbs eines Anteils in Hohe von 40 Prozent an der
groBten Spielbank Deutschlands in Berlin, die die Spielbank Berlin
betreibt, engagiert sich die Gauselmann Gruppe seit Anfang 2016
aktiv als Gesellschafterin an der Weiterentwicklung der funf kon-
zessionierten Spielbankstandorte in der Bundeshauptstadt. Das
Unternehmen bietet auch Entertainment auf hoher See an: Ende
2016 hat die Gauselmann Gruppe Betreibergenehmigungen fiir
Casinos auf Kreuzfahrtschiffen erhalten. Unter dem Markennamen
CASINO MERKUR MARE (CMM) werden als Erstes vier Casinos auf
vier Schiffen der Reederei ,Pullmantur Cruceros” gefihrt.

Die Gauselmann Gruppe engagiert sich
auch am Spielbankstandort Berlin




DIE GAUSELMANN GRUPPE

MEILENSTEINE 2013-2017

Spielbanklizenz fur Eroffnung der Betreibergeneh- Jubildum 60 Jahre
Sachsen-Anhalt ersten Merkur migungen fir die Gauselmann
Spielbank Schiffscasinos Gruppe
in Leuna- .
Ginthersdorf Grundung der

Gauselmann-
Familienstiftung

Um die von Paul Gauselmann gegriindete Unternehmensgruppe
auch in den nachsten Generationen als Einheit zu sichern, agiert
die Gauselmann Gruppe seit 2016 unter dem Dach der Gausel-
mann-Familienstiftung. Mit der Grindung der Unternehmens-
stiftung verbinden die Familiengesellschafter den Wunsch, die
gesamte Firmengruppe geschlossen und langfristig wirtschaftlich
stabil in Familienhand erhalten zu kénnen.

Vom einstigen Einmannbetrieb im Jahr 1957 hat sich die Gausel-
mann Gruppe innerhalb von 60 Jahren zu einem weltweit tatigen
Konzern der Automatenwirtschaft entwickelt. So hervorragend
aufgestellt, feiert das Unternehmen im Jahr 2017 sein Jubildum.

Unternehmensgriinder Paul Gauselmann liegen nicht nur die
Belange der Gauselmann Gruppe mit all ihren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern am Herzen, sondern auch die der gesamten
deutschen Unterhaltungsautomatenbranche. Seit 1966 ist er in
den Vorstanden der unterschiedlichen Branchenverbande aktiv
und halt kontinuierlich den Kontakt zu Politik und Gesellschaft.

An der Spitze des Verbands der Deutschen Automatenindustrie
(VDAI) steht er seit Giber 36 Jahren. Neben seinem Engagement
fur die Automatenbranche zeigt der Unternehmensgriinder einen
unermidlichen Einsatz fur kulturelle, soziale und sportliche Ini-
tiativen in seiner Heimatregion Ostwestfalen. Im Jahr 1993 wurde
Paul Gauselmann deshalb mit dem Bundesverdienstkreuz aus-
gezeichnet. Zehn Jahre spater erhielt er im Zuge der Hoherstufung
das Verdienstkreuz 1. Klasse des Verdienstordens der Bundes-
republik Deutschland. Anlasslich seines 70. Geburtstags wurde
Paul Gauselmann die Ehrenbirgerwiirde der Stadte Espelkamp
und Lubbecke verliehen.

Paul Gauselmann bei

der Unterzeichnung der
Stiftungsurkunde fur die
Gauselmann-Familienstiftung

Neben dem Unternehmensgriinder selbst haben auch seine
vier S6hne zur erfolgreichen Entwicklung der Unternehmens-
gruppe beigetragen. In den 1980er-Jahren war der lteste
Sohn, Diplom-Informatiker Peter Gauselmann, mit dem Aufbau
der EDV-Abteilung - der heutigen BEIT Systemhaus GmbH -
betraut. Diplom-Kaufmann Michael Gauselmann trug Anfang
der 1990er-Jahre malgeblich zur Internationalisierung des
Konzerns bei.

Armin Gauselmann, ebenfalls Diplom-Kaufmann, wurde 1997
Mitglied des Vorstands und entlastet den Vater heute als
Familienmitglied in der Offentlichkeit erheblich und verant-
wortet auerdem aktuell neben den Bereichen Personal und
Immobilien auch das Deutsche Automatenmuseum auf Schloss
Benkhausen, das in den 1980er-Jahren von Sohn Michael ins
Leben gerufen wurde. Gemeinsam mit seiner Mutter Karin
Gauselmann ist er Mitglied des Kuratoriums der ,Paul und
Karin Gauselmann Stiftung”.

Karsten Gauselmann leitete iiber viele Jahre den Fuhrpark der
Gauselmann Gruppe mit dber 1000 Fahrzeugen und ist heute
als Hotelier tatig, unterstitzt die Unternehmensgruppe aber
immer noch in seiner Funktion als Aufsichtsratsmitglied.

Grundlegende strategische Entscheidungen trifft die Gausel-
mann-Familienstiftung als Alleingesellschafterin der Gausel-
mann Gruppe. Stiftungsbeirat sowie Stiftungsvorstand sind
mehrheitlich mit Familienmitgliedern besetzt, um auch so ein
eindeutiges und dauerhaftes Bekenntnis der Familie Gausel-
mann zum Unternehmen und zur Region abzugeben.



DIE GAUSELMANN GRUPPE

So besteht der Stiftungsbeirat nicht nur aus Vertretern der Grin-
dergeneration und ihren direkten Nachfahren, sondern bereits
auch aus der Enkelgeneration. Neben den S6hnen Michael, Armin
und Karsten Gauselmann gehéren auch die Tochter von Sohn
Peter, Janika und Sonja Gauselmann, dem Stiftungsbeirat an.

Geleitet wird die Familienstiftung durch den dreikopfigen
Stiftungsvorstand, dessen Vorsitz Paul Gauselmann innehat;
sein Stellvertreter ist Armin Gauselmann. Komplettiert wird das
Gremium durch Manfred Stoffers.

GAUSELMANN GRUPPE 2015

100 % Familienbesitz

Paul Gauselmann  Karin Gauselmann
25 % 25 %
Michael Armin Karsten
25% 12,5 % 12,5 %

Zum 31. Dezember 2015 unwiderrufliche Ubertragung
aller Anteile auf die Stiftung

Seit 1. Januar 2016
GAUSELMANN-FAMILIENSTIFTUNG
Vorstand:

Paul Gauselmann, Armin Gauselmann, Manfred Stoffers

Stiftungsbeirat:
Grinder und vier Familienstamme

Entwicklung von

Entwicklung von Spielen Spielen und Spielesoftware 500 Spielstatten

ORI Entwicklung, Produktion ca. 50 Prozent in

Vertrieb von Spielen und Vertrieb von Spielgeraten DEUTSCHLAND
und Geraten am Standort Lubbecke,

Hauptverwaltung Espelkam| €a. 50 Prozent in
WELTWEIT ? a5 ’ EUROPA
INLAND

Sportwetten
stationar/Internet Glicksspiel im Internet

INTERNATIONAL/ INTERNATIONAL/
WELTWEI WELTWEIT

GESELLSCHAFTLICHES
ENGAGEMENT

Bekenntnis zur heimischen Region

Fur die gesamte Familie Gauselmann und insbesondere fir
Paul Gauselmann ist das gesellschaftliche Engagement im und
um den Altkreis Libbecke, den Hauptsitz der Unternehmens-
gruppe, eine echte Herzensangelegenheit.

Soziales &
Gesundheit

GESELLSCHAFTLICHES
Kultur Umwelt
ENGAGEMENT

Lokal- und
Profisport

Die Unternehmerfamilie fordert vor allem den heimischen
Sport. Neben der Betriebssportgemeinschaft MERKUR Gausel-
mann e. V. mit rund 1000 Mitgliedern unterstutzt die Gausel-
mann Gruppe zahlreiche lokale Sportvereine und Initiativen.
Mit finanziellen Férdermitteln der Unternehmensgruppe
wurden bereits viele sportliche Projekte umgesetzt, Turniere
ausgerichtet und Sportausristungen angeschafft.

Auch der heimische Profisport erfahrt kontinuierliche Unter-
stitzung. So ist die Gauselmann Gruppe Hauptsponsor des
Handballbundesligisten TuS N-Libbecke sowie der 1. Herren
30 des Tennisvereins Espelkamp-Mittwald, die seit Uber zehn
Jahren in der Bundesliga spielen, und des FuRRballbezirks-
ligisten FC PreufSen Espelkamp.

Die Herrenmannschaft AK 70
des TV Espelkamp durfte
sich als Deutscher Meister in
das Goldene Buch der Stadt
Espelkamp eintragen



GESELLSCHAFTLICHES
ENGAGEMENT

Uber den Altkreis Libbecke hinaus unterstitzt die Gauselmann
Gruppe unter anderem die beiden Tennisprofis Tommy Haas
und Sabine Ellerbrock.

Spendenscheck tber 160.000 Euro
fur die deutsche Krebshilfe

2017 fand die Schlaganfall-Info-
Tour bereits zum 16. Mal statt

Auch die Photovoltaikanlagen auf dem adp-Werk, der Haus-
technik in Lubbecke sowie auf 13 eigenen Gebduden der
CASINO MERKUR-SPIELOTHEK zeugen vom ausgeprdgten
) ) ) Umweltbewusstsein des Unternehmens. Dariiber hinaus ist der
Spitzensportlerin Die Gauselmann Gruppe unter- N K K X
Sabine Ellerbrock und stiitzt auch den Liegeradsport Umweltschutz 1angst zu einem festen Bestandteil des betrieb-
Paul Gauselmann lichen Alltags innerhalb der Gauselmann Gruppe geworden.

Mit besonderem Engagement unterstitzt die Unternehmens-
gruppe auch Projekte und Initiativen, die der Gesundheitsvor-
sorge und der Notfallversorgung dienen. Beispiel hierfir ist die
finanzielle Unterstitzung bei der Anschaffung eines Sono-
graphie-Gerats fur das Krankenhaus Liibbecke sowie eines
Ultraschallgeréts fur das Johannes Wesling Klinikum Minden.

Auch die Modernisierung des Krankenhauses Rahden und der
Ausbau der Stroke-Unit im Klinikum Minden wéren ohne den
personlichen Einsatz von Paul Gauselmann nicht denkbar ge-
wesen. Als langjahrigem Vorsitzenden und Vorstandsmitglied
des ,Schlaganfall” - Neurologische Klinik Minden e. V. Férder-
vereins liegt dem Unternehmer vor allem die Schlaganfall-
Prophylaxe am Herzen. Gemeinsam mit den Sparkassen aus
der Region initiiert er daher die jéhrliche ,Schlaganfall-Info-
Tour” durch den Altkreis Lubbecke, die 2017 bereits zum

16. Mal stattfand. Mehr als 307 Birgerinnen und Birger lieBen
sich dabei auf ihr personliches Schlaganfallrisiko testen.

Bei der Gauselmann Gruppe gehen wirtschaftliche Tatigkeiten
Hand in Hand mit 6kologischem Engagement. Seit vielen
Jahren schon setzt die Unternehmensgruppe auf die Nutzung
regenerativer Energien. So wurde 1999 eine Windkraftanlage
am Entwicklungs- und Produktionsstandort Libbecke installiert.

Organisatorische und technische Prozesse im Unternehmen
werden laufend optimiert, um Ressourcen zu schonen und
Emissionen zu verringern. Den Stellenwert dieses Themas im
Unternehmen zeigt auch die Zertifizierung von Entwicklung,
Produktion und Vertrieb der adp Gauselmann GmbH nach der
international giltigen Umweltmanagementnorm DIN EN ISO
14001:2004.

Zudem engagiert sich die Gauselmann Gruppe bereits seit
vielen Jahren fir ein effizientes Energiemanagement. Um den
Gesamtenergieverbrauch zu reduzieren, Kosten zu minimieren
und entsprechende gesetzliche Vorgaben zu erfillen, wurde
2016 das Energiemanagementsystem nach 1SO 50001 ein-
gefthrt. Hierfir wurde die Gauselmann Gruppe durch den

SGS TUV Saar zertifiziert.

Der Schutz von Natur und
Umwelt ist fester Bestand-
teil der Unternehmens-
philosophie - ein Beispiel
ist die Photovoltaikanlage
auf dem Dach des
Libbecker adp-Werks



GESELLSCHAFTLICHES
ENGAGEMENT

Moderne Tagungsrgume
in historischem Ambiente:
Schloss Benkhausen

Ein weiterer Fokus liegt auf dem Erhalt des kulturellen Erbes
der Region. Die Finanzierung der Sanierung des 500 Jahre alten
Schlosses Benkhausen mit dem gesamten Umfeld erfolgte
ausschlieBlich mit privaten Mitteln des Unternehmers Paul
Gauselmann.

Das historische Hauptgebdude, das fast vier Jahrzehnte der
Stiftung Wittekindshof als Wohn- und Arbeitsstatte fir Men-
schen mit Behinderung diente, wurde im Zuge einer rund
funfjahrigen Sanierung zum modernsten Tagungshotel in der
Region umgebaut. Mit elf Seminarraumen und 38 Einzel-
beziehungsweise Doppelzimmern fir insgesamt 50 Uber-
nachtungsgaste steht es sowohl der Unternehmensgruppe
als Schulungszentrum als auch anderen Unternehmen fiir
Seminare und Veranstaltungen zur Verfiigung.

Dariber hinaus hat sich Schloss Benkhausen mit zahlreichen
Events und dem 2015 eroffneten Schloss-Café ,Die Rentei”

zu einem beliebten Ausflugsziel und angesehenen Treffpunkt
fur Kunst, Musik und Kultur entwickelt.

Rund 200 historische Exponate werden
dauerhaft im Deutschen Automaten-
museum prdsentiert

Ein besonderes Highlight auf
Schloss Benkhausen ist das
Deutsche Automatenmuseum
- Sammlung Gauselmann in
der historischen Scheune

Deutsches Automatenmuseum - Sammlung Gauselmann

Mit dem Erwerb historischer Miinzautomaten und der Erfor-
schung ihrer Geschichte legte die Unternehmerfamilie 1985
den Grundstein fir das Deutsche Automatenmuseum - Samm-
lung Gauselmann, das heute circa 2 000 historische Exponate
aus aller Welt umfasst. Seit 1999 tragt Armin Gauselmann die
Verantwortung fir das Museum, das wie kein anderes die
weltweite, facettenreiche Geschichte der Minzautomaten
lebendig werden lasst.

Seit 2013 prasentiert sich das Deutsche Automatenmuseum
mit einer Dauerausstellung von rund 200 Exponaten als Bot-
schafter der Branche in der historischen Scheune auf Schloss
Benkhausen. Besondere Akzente setzt das Branchenmuseum
regelmaRig mit interessanten Sonderausstellungen, die auch
uberregional immer wieder groBe Beachtung finden.
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Gemeinniitzige Stiftungen

Die im Jahr 1999 gegriindete Gauselmann Stiftung wurde 2015
in ,Paul und Karin Gauselmann Stiftung” umbenannt. Der
Stiftungszweck, die gemeinnitzige Férderung von Bildung
und Erziehung, der Jugend- und Altenhilfe, des offentlichen
Gesundheitswesens sowie von religiosen Gemeinschaften
des offentlichen Rechts im Altkreis Libbecke, blieb davon
unberthrt.

Anlasslich des 80. Geburtstags der Unternehmergattin Karin
Gauselmann wurde das bisherige Stiftungskapital auf nunmehr
10 Millionen Euro verdoppelt.

Neben Karin Gauselmann als Vorsitzender gehoren auch Armin
Gauselmann, Manfred Langhorst (Vorstandsvorsitzender der
Burgerstiftung Espelkamp) sowie Christel Senckel (stellvertre-
tende Burgermeisterin der Stadt Espelkamp) dem Kuratorium
der Stiftung an. Gemeinsam mit den beiden Mitgliedern des
Stiftungsvorstands, Friedrich Barner und Herbert Schlottmann,
wird regelmaBig - unter Beriicksichtigung des Stiftungszwecks -
Gber Forderanfragen aus der Bevolkerung entschieden.

Dariiber hinaus griindete die Unternehmerfamilie 2008 die
,Stiftung Kinderfamilien-Hilfe”. Diese Stiftung bietet Hilfe fir
Kinder und Jugendliche, die temporar durch die ibertriebene
Spielleidenschaft der Eltern oder eines Elternteils in finanzielle

GESCHAFTSBEREICHE

Portfolio der Gauselmann Gruppe

Die Gauselmann Gruppe ist ein familiengefihrtes, internatio-
nal agierendes Unternehmen der Unterhaltungs- und Freizeit-
wirtschaft. Neben der Entwicklung, der Produktion und dem
Vertrieb von Unterhaltungsspielgerdten und Geldmanagement-
systemen betreibt der Konzern die bekannte Spielstattenkette
CASINO MERKUR-SPIELOTHEK. Zudem ist die Gauselmann
Gruppe auch in vielen weiteren Geschaftsbereichen, zum
Beispiel Sportwetten, Online-Gaming und Spielbanken, tatig.

Die Geschaftsaktivitaten der Gauselmann Gruppe gliedern sich
in folgende Geschéftsbereiche:

Entwicklung, Produktion und Vertrieb von
Unterhaltungsspielgeraten und Geldmanage-
mentsystemen im In- und Ausland

MERKUR

Schwierigkeiten geraten sind. ONLINE-
SPIEL- GAMING &
BETRIEBE FINANCIAL
SERVICES
Betrieb von
Spielstatten und
Spielbanken im SPORT-
In- und Ausland WETTEN

In der Grundschule Varl sorgt Beispiele Ein VW Polo wechselte im

jetzt ein Kicker far Spal8 und Namen der ,,Paul und Karin

Abwechslung bei den im Gauselmann Stiftung” den Besitzer:

offenen Ganztag betreuten Armin Gauselmann bergibt die

Kindern Autoschldssel an Vertreter der
gemeinnitzigen anima GmbH



GESCHAFTSBEREICH

Merkur

Im Geschaftsbereich Merkur werden Entwicklung, Produktion
und Vertrieb von Unterhaltungsspielgeraten mit und ohne
Geldgewinnmoglichkeit sowie von Geldmanagementsystemen
im In- und Ausland zusammengefasst.

MERKUR

DEUTSCHER INTERNATIONALE
MARKT MARKTE
adp Gauselmann adp Merkur Gausa;ljgwann weltweite
Gauselmann GroRhandel Service (Merkur Gaming) Aktivitaten
MEGA MFFLreAiAzee[il\(ur Kaiser Merkur Aktivitaten
Spielgeréate leasing Spiele Dosniha in Spanien
Schneider Forschung & Blueprint
Automaten Entwicklung SEEE Gaming
Aktivitaten
in Grof3-
britannien
HESS Cash Regal Gaming
Systems and Leasure

~Made in Germany”

Die Produkte der Gauselmann Gruppe - sowohl fiir den natio-
nalen als auch fir den Weltmarkt - werden weitgehend in
Lubbecke produziert. Die Herstellung erfolgt nach der inter-
national gultigen Norm DIN EN 1SO 9001:2008 - so profitieren
Kunden auf der ganzen Welt von héochster Qualitat ,Made in
Germany”.

Einen weiteren Produktionsstandort besitzt die Gauselmann
Gruppe in Mechernich, dem Sitz der Tochterfirma GeWeTe
Geldwechsel- und Sicherheitstechnik. Dort entstehen Geld-
wechselsysteme und Kassenautomaten fir Kommunen.

Als deutscher Marktfihrer entwickelt HESS Cash Systems in
Magstadt Hard- und Softwarelosungen fiir Banken, 6ffentliche
Einrichtungen, Handelsunternehmen und Casinos.

Durch langjahrige Erfahrung in der Entwicklung mit circa 600
hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und einer
hochmodernen Produktion auf dem neuesten technischen
Stand gilt die Gauselmann Gruppe als verlasslicher Partner fur
nationale wie internationale Aufstellunternehmer und Casino-
Betreiber.

Die Unternehmensgruppe iberzeugt aufRerdem durch ihre
Fahigkeit, sich schnell gesetzlichen und gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen sowie individuellen Kundenpraferenzen
und lokalen Marktbesonderheiten und den besonderen
Spielgewohnheiten im jeweiligen Absatzmarkt anzupassen.

2016 brachte die Gauselmann
aruppe die themenbezogenen
,M-BOXEN” ,FRUITS” und ,,EGYPT”
auf den Markt, die im Labbecker
adp-Werk gefertigt werden



GESCHAFTSBEREICH

Spielbetriebe

Der Geschaftsbereich Spielbetriebe fasst die weltweiten
Aktivitaten der Unternehmensgruppe im Bereich Spielstatten
und Spielbanken zusammen.

Spielstatten

In Deutschland ist die Gauselmann Gruppe mit ihren iber
250 vorbildlich gefiihrten Entertainmentcentern - meist mit
der Marke CASINO MERKUR-SPIELOTHEK - und 10 000 Geraten
Marktfahrer und bietet ihren Gasten modernes Freizeitver-
gnigen der besonderen Art.

Es sind vor allem vier Faktoren, die CASINO MERKUR-SPIELO-
THEK zu Deutschlands erfolgreichster und beliebtester Spiel-
stattenkette machen:

CASINO MERKUR-SPIELOTHEK

innovative
erstklassiges Produkte bester bestens geschultes
Ambiente mit den besten Service Personal
Spielen

Qualitat wird bei CASINO MERKUR-SPIELOTHEK groBgeschrieben.

Das verdeutlicht nicht nur das beste Spieleangebot, sondern
auch die Zertifizierung der CASINO-MERKUR-SPIELOTHEK-Zentra-
le und samtlicher Entertainmentcenter nach der international
gultigen Qualitdtsmanagementnorm DIN EN 1SO 9001:2008.
Dariiber hinaus wurden die Zentrale von CASINO MERKUR-
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SPIELOTHEK sowie zahlreiche Entertainmentcenter 2015/2016
durch die beiden unabhéngigen Organisationen TOV InterCert
Saar und TUV Rheinland im Rahmen der branchenspezifischen
Zertifizierungen ausgezeichnet. Der TOV InterCert Saar zerti-
fiziert dies nach der Norm ,TOV-GJSTIC:1114 - Spieler- und
Jugendschutz” und der TOV Rheinland nach der Norm ,Regel-
maBig geprifte Spielstatte”.

2017 ist CASINO MERKUR-SPIELOTHEK in einer bundes-
weiten Umfrage zum Thema Spielstatten durch das Focus-
Magazin nach 2016 erneut als ,beliebteste Spielstatte”
ausgezeichnet worden. Gleich dreimal in Folge - 2015,
2016 und 2017 - wurde CASINO MERKUR-SPIELOTHEK iiber-
dies vom Magazin Focus als ,Top nationaler Arbeitgeber”
ausgezeichnet und gehort damit zu den Unternehmen in
Deutschland, in denen die Beschéftigten besonders gern
arbeiten. Hinzu kommt die erfolgreiche Teilnahme am
Wettbewerb ,, TOP SERVICE Deutschland 2016”, der von der
ServiceRating GmbH in Zusammenarbeit mit dem Han-
delsblatt als Medienpartner und der Universitdt Mann-
heim durchgefiihrt wurde. Hier gehdrt CASINO MERKUR-
SPIELOTHEK zu der sogenannten Exzellenzgruppe. Im Jahr
2013 konnte sich das Gauselmann-Tochterunternehmen
auBBerdem in Deutschlands groBtem Service-Ranking

der Tageszeitung ,,DIE WELT” behaupten und erhielt als
einziges Unternehmen der Automatenbranche das Siegel
»Service-Champion Bronze”,

Im internationalen Spielstattensegment tritt die Gauselmann
Gruppe unter der Marke CASINO MERKUR International auf.
Seit 1986 werden die internationalen Geschaftsaktivitdten
kontinuierlich ausgebaut. Auch international bietet die
Gauselmann Gruppe auf der Grundlage ihrer vier Erfolgsfakto-
ren modernstes Entertainment, das jederzeit den landestypi-
schen Bedurfnissen der jeweiligen Zielgruppen entspricht.

Aktuell ist CASINO MERKUR International in Bulgarien, Kroa-
tien, Spanien, Tschechien, Serbien, GroRbritannien, den
Niederlanden und der Slowakei aktiv und betreibt weit iber
200 moderne Entertainmentcenter unter der freundlich
lachenden Merkur-Sonne.



GESCHAFTSBEREICH

Spielbetriebe

Spielbanken

Im Bereich der Spielbanken engagiert sich die Gauselmann
Gruppe seit 2013. Im gleichen Jahr gewann die Merkur Spiel-
banken Sachsen-Anhalt GmbH & Co. KG die Ausschreibung um
die Zulassung zum Betrieb von 6ffentlichen Spielbanken in
Sachsen-Anhalt und setzte sich damit im Rahmen einer euro-
paweiten Ausschreibung erfolgreich durch. Insgesamt dirfen
in Sachsen-Anhalt zwei Spielbanken und vier Automaten-
dependancen er6ffnet werden. Partner fir das Unternehmen
ist mit 25 Prozent die schweizerische Stadtcasino Baden AG.
Ausschlaggebend fiir die Wahl waren Kriterien wie fachliche
Professionalitat, wirtschaftliche Soliditat sowie Sozialkon-
zepte und Standortstrategien. Noch im selben Jahr erhielt die
Merkur Spielbanken Sachsen-Anhalt GmbH die Zusicherung zur
Zulassung; 2014 wurde dann die Zulassung zum Betrieb von
offentlichen Spielbanken in Sachsen-Anhalt erteilt.

Im Dezember 2014 wurde die Merkur Spielbank Sachsen-An-
halt in Leuna-Gunthersdorf eroffnet. Sie ist mit einem einzig-
artigen Konzept aus Klassischem Spiel wie Black Jack, Poker
und Roulette sowie Automatenspiel die modernste Spielbank
Deutschlands. In der Spielbank wird auf bestens ausgebildete
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und damit einhergehend
erstklassigen Kundenservice gesetzt. Insgesamt stehen zehn
Spieltische sowie 107 Geldspielgerate zur Verfiigung. Zudem
gibt es eine Bihne fir Events und einen Lounge-/Barbereich
mit gastronomischem Angebot. Zum Konzept gehdrt auch
der Einsatz modernster Technik in allen Bereichen. So verfigt
die Merkur Spielbank Sachsen-Anhalt in Leuna-Gunthersdorf
als einzige Spielbank weltweit ber ein spezielles Ticketing-
system, das nicht nur im Automatenspiel, sondern auch im
Klassischen Spiel genutzt wird und den traditionellen Kassen-
schalter berflissig macht. Die Er6ffnung eines weiteren
Standorts in Magdeburg erfolgte im April 2016.

Als erste Spielbank Europas hat sich die Merkur Spielbank
Sachsen-Anhalt der Zertifizierung durch die international
renommierte Global Gambling Guidance Group (G4)

Das Konzept der Merkur Spielbank in Leuna-Gunthersdorf
beinhaltet modernes Automatenspiel und Klassische
Spiele wie Black Jack, Poker und Roulette

"

unterzogen und ging damit beim Thema ,Responsible Gaming’
neue Wege. In dem Zertifizierungsprozess, der noch vor der
Er6ffnung begann, wurden die fir die Merkur Spielbanken
Sachsen-Anhalt vorgesehenen Responsible-Gaming-MaR-
nahmen durch die Experten der G4 auf ihre Effektivitat geprift
und die Konformitat mit den strengen G4-Prifungsvorgaben
kontrolliert. Beispielsweise die Einhaltung der gesetzlichen
Vorgaben, die Einbindung der Responsible-Gaming-MaBnah-
men in die innerbetrieblichen Abldufe und die Verantwortlich-
keiten bei der Umsetzung.

Seit Januar 2016 ist die Gauselmann Gruppe zu 40 Prozent Mit-
gesellschafterin der groSten Spielbank Deutschlands in Berlin,
die neben der Hauptstelle noch vier Dependancen betreibt.

Uberdies erweiterte die Gauselmann Gruppe ihr Spieleangebot
Ende 2016 von Land auf See: Der Konzern erhielt erstmals
Lizenzen fir den Betrieb von Casinos auf Kreuzfahrtschiffen.
Unter dem Markennamen CASINO MERKUR MARE (CMM)

wird die Gauselmann Gruppe zukinftig vier Casinos auf vier
Schiffen der Reederei ,Pullmantur Cruceros” betreiben.

Die Merkur Spielbank
Sachsen-Anhalt ist die
modernste Spielbank
Deutschlands



SCHLOSS BENKHAUSEN

Vor dem Verfall bewahrt: Mit der Sanierung der Gber 500 Jahre
alten Schlossanlage Benkhausen mit mehr als zehn Gebduden
gab die Unternehmerfamilie Gauselmann der Region eins ihrer
Wahrzeichen zuriick. Nach funfjahriger Sanierungs- und Umbau-
zeit ist ein hochmodernes Schulungszentrum entstanden, das
mit elf Seminarrdumen und Betten fir 50 Personen in Einzel-
bzw. Doppelzimmern viel Raum fir Seminare, Fortbildungen

und Veranstaltungen aller Art bietet. AulSerdem residiert das
Deutsche Automatenmuseum - Sammlung Gauselmann seit
Oktober 2013 in den Gebauden. Genuss und Gastlichkeit ste-
hen im Schloss-Café ,Die Rentei” auf der Speisekarte. An den
Wochenenden ist das Café mit seinem gemtlichen Biergarten
auch fir alle Besucher des grofRen Schlossparks gedffnet.

+  Deutsches Automatenmuseum ,Die Rentei”
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Sportwetten

Mit einer kontrollierenden Beteiligung an dem branchenerfah-
renen osterreichischen Sportwettenunternehmen Cashpoint
gelang der Gauselmann Gruppe bereits vor mehr als zehn
Jahren der Einstieg in das internationale Sportwettengeschaft.
Zum Produktportfolio gehoren ausgereifte Komplettldsungen
sowohl auf stationarer als auch auf Online-Basis, die jederzeit
zuverlassig landestypischen Gesetzen und Vorgaben der jewei-
ligen Zielmarkte angepasst werden kénnen. Der Abruf von
Sportwett-Inhalten und -Dienstleistungen erfolgt innerhalb des
B2C-Bereichs unkompliziert und komfortabel Gber individua-
lisierte Kundenkarten.

Mit der Marke XTiP engagiert sich die
Gauselmann Gruppe als einer der Haupt-
sponsoren des Fuballbundesligisten

VfL Wolfsburg

Mit der Zertifizierung nach DIN 1SO 27001 entsprechen die An-

gebote der Gauselmann Gruppe hochstem Sicherheitsstandard.

Stationar:
- Wettshops
- per Selbstbedienungsterminal betriebene Annahmestellen

Online:
- Wettangebote im Internet
- Sportwetten-App

Stationdre Sportwetten-Annahme-
stellen und -Shops sowie Online-
Angebote bietet die Gauselmann
Gruppe deutschlandweit unter dem
Namen XTiP an

Die Gauselmann Gruppe engagiert sich mit dem Angebot
und der Vermittlung von Sportwetten unter den Marken
Cashpoint (Osterreich und Danemark) sowie XTiP (Deutsch-
land) und bedient weitere internationale Markte.

Mit dem Einsatz und dem Vertrieb des Wettterminals
~Merkur Bet Book”, das in der Unternehmensgruppe
Gauselmann entwickelt und produziert wurde, hat sich XTiP
deutschlandweit als Sportwettenspezialist etabliert.

Seit Ende 2012 besitzt das Unternehmen in Deutschland
eine nur fir Schleswig-Holstein giiltige Sportwetten- und
Online-Casino-Lizenz und darf Sportwetten in Deutschlands
nordlichstem Bundesland sowohl in Wettshops und an
Wettterminals als auch im Internet anbieten.

Am ,Merkur Bet Book” lasst
sich das gesamte Wettangebot
von XTiP abrufen, und Wetten
kénnen direkt platziert werden
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Online-Gaming und Financial Services
Die Gauselmann Gruppe ist seit 2008 im Online-Gaming aktiv.

Seitdem bietet sie unter edict egaming umfangreiche Online-
Casino-Losungen mit einem umfassenden Spieleportfolio fir
Online-Gaming-Anbieter an. Ein Schwerpunkt ist dabei die
Entwicklung und der technische Betrieb in mehreren Juris-
diktionen. Die edict eGaming vertreibt dabei ausschlieBlich
B2B-Lésungen.

Unter den Marken merkurmagic, cashino, merkur-win,
Merkur24, Merkur-Spielcasino, XTiP und Cashpoint betreibt die
Gruppe Online-Gaming fiir Konsumenten in verschiedenen
Landern. Damit werden die beliebten Spiele der Gauselmann
Gruppe Uber alle Kandle angeboten.

Die Landesgesellschaften von Merkur
Interactive betreiben europaweit vier
Online-Casinos: in Italien, GroBbritannien,
Schleswig-Holstein und Spanien

Der Anteil an Online-Zahlungen nimmt weltweit stetig zu. Dies
liegt vor allem daran, dass Konsumenten immer haufiger im
Internet einkaufen und bezahlen.

Der Payment-Service-Provider ,Euro Payment Group” mit
angeschlossenem lizenziertem Finanzinstitut auf Malta als
Mitglied der Gauselmann Gruppe bietet Online-Handlern eine
individuelle, sichere und zertifizierte Zahlungsabwicklung fir
ihre Kunden. Dabei werden alle gangigen Zahlungsoptionen
mit umfangreichen Services fir den Handler angeboten.

—PA

Single Euro Payments Area

Mobiles Shoppen per
Smartphone oder Tablet
wird immer beliebter



PRAVENTION

Fur die Gauselmann Gruppe als Hersteller von Spielautomaten
und Betreiber von vorbildlichen Spielstatten ist das Thema
Prévention bereits seit vielen Jahren ein fester Bestandteil

der Unternehmensphilosophie und der innerbetrieblichen
Vorgaben. Gleichzeitig pragte und forcierte die Unternehmens-
gruppe mafigeblich den Verbraucherschutz auf der Verbands-
ebene und sorgte fir eine branchenweite Implementierung
wichtiger Spielerschutzmallnahmen - unabhdangig von gesetz-
lichen Vorgaben, auf Basis freiwilliger Selbstverpflichtungen.

Wie viele Menschen tatsachlich als pathologische Spieler
einzustufen sind, lasst sich nur sehr schwer ermitteln. Wissen-
schaftler gehen davon aus, dass nur ungefahr 10 von 1000
Spielern durch ein krankhaftes Spielverhalten auffallen.

David Schnabel ist
Préventionsbeauftragter
der Gauselmann Gruppe

Damit liegt Deutschland auch im europdischen Vergleich
auf den hinteren Platzen. Fir 99 Prozent unserer Gaste sind
unsere Spielangebote eine harmlose Freizeitbeschaftigung.
Dies belegt auch die aktuelle Studie der Bundeszentrale fir
gesundheitliche Aufklarung (BZgA).

Wichtigster Ansatzpunkt unserer Praventionsaktivitaten ist
eine vielfaltige und umfassende Informationspolitik, die die
Betroffenen sowie die Angehérigen, die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und insbesondere auch die Offentlichkeit in die
Lage versetzt, sich offen und frei von Vorurteilen mit diesem
Thema auseinanderzusetzen. Als Marktfihrer in Deutschland
bieten wir unter anderem moderne Spielstatten, innovative
Unterhaltungsprodukte mit besten Spielen und erstklassigen
Service, der selbstverstandlich auch das Bewusstsein fir einen
verantwortungsvollen Verbraucherschutz bertcksichtigt.

Zur Umsetzung von effektiven Praventionsmalnahmen ist eine
intensive Zusammenarbeit mit Experten aus Politik, Wissen-
schaft sowie aus der Hilfe- und Beratungspraxis notwendig,
die bereits seit vielen Jahren erfolgreich praktiziert wird. Kon-
tinuierliche Schulungen und Sensibilisierungen der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter sowie Informationsangebote zum
Spielerschutz sind Faktoren erfolgreicher Praventionsarbeit.

Aus diesem Grund setzt die Unternehmensgruppe Gauselmann
auf einen kontinuierlichen Dialog mit einem national und
international anerkannten Expertenteam, das sich im Rahmen
der Spielerschutz-Kommission der Gauselmann Gruppe aktiv
engagiert.

Begleitet werden diese Mallnahmen durch innovative
Produkte wie das biometrische Einlasssystem FACE-CHECK,

das bisherigen Systemen in puncto Handling, Sicherheit und
Datenschutz weit iberlegen ist. FACE-CHECK bietet die Méglich-
keit, die Einlasskontrolle in Spielstatten effizient, zuverlassig
und véllig kontaktlos zu gestalten. Uber die sekundenschnelle
Verarbeitung der digitalen Gesichtsmuster konnen gesperrte
Spielerinnen und Spieler sicher identifiziert und vom Spiel aus-
geschlossen werden. Die Daten von nicht gesperrten Personen
werden nach dem Abgleich mit dem Verschwinden des Prif-
bilds automatisch geléscht.

Dariiber hinaus erkennt FACE-CHECK das Alter der Spielgdste
ziemlich genau, sodass minderjahrig anmutende Spielgdste
(z. B. U25) angesprochen und aberprift werden.

Die Gauselmann Gruppe
steht fur Spielen mit Ver-
antwortung und entspricht
seit Jahrzehnten den
Vorgaben fir vorbild-
lichen Verbraucherschutz



MITARBEITER UND AUSBILDUNG

Entscheidender Faktor fur den Erfolg der Gauselmann Gruppe
sind ihre motivierten und leistungsfahigen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Im Dezember 2016 arbeiteten weltweit

10 438 Menschen fir die Unternehmensgruppe, davon allein
6925 in Deutschland. Dazu gehéren rund 200 Auszubildende
in der Zentrale in 16 unterschiedlichen Berufen und dualen
Studiengdngen.

Ausgebildet wird nicht nur in den klassischen kaufmannischen
oder gewerblich-technischen, sondern auch in den neuen
branchenspezifischen Berufen: Die Berufe ,Automatenfach-
mann/-frau” und ,Fachkraft fir Automatenservice (m/w)”
wurden 2008 nach langen Bemiihungen namhafter Interessen-
verbande, Institutionen und Unternehmen - allen voran die
Gauselmann Gruppe - offiziell anerkannt und als Ausbildungs-
berufe zugelassen. Seit 2015 wird die einheitlich geregelte
Ausbildung zum/zur Automatenfachmann/-frau angeboten. Sie
ist auf drei Jahre ausgerichtet und bietet den Auszubildenden
der Gauselmann Gruppe die Maglichkeit, sich auf den Bereich
Automatendienstleistung mit den Qualifikationsrichtungen
.Kaufmannische Geschaftsprozesse” und ,Kundenbetreuung”
zu spezialisieren.

Jedes Jahr spiegeln die guten bis sehr guten Priifungsergeb-
nisse der Absolventen sowie zahlreiche Besten-Ehrungen auf
Landes- und Bundesebene die Qualitat der Ausbildung wider.

Fur die guten Entwicklungsperspektiven und die Férderung
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurde die Gauselmann
Gruppe 2016 von ,Focus Money” fir ihre ,Top Karrierechancen”
ausgezeichnet. Gleich dreimal in Folge - 2015, 2016 und 2017 -
zeichnete das Magazin das Tochterunternehmen CASINO
MERKUR-SPIELOTHEK als ,Top nationaler Arbeitgeber” aus.
Zudem erhielt die Gauselmann Gruppe 2015 das Gutesiegel
.Best Place to Learn”.

Auch die hohen Bewerberzahlen, die die
Gauselmann Gruppe jahrlich verzeichnet,
sprechen fir sich: Im Jahr 2016 haben
sich mehr als 2500 junge Menschen bei
den ,Spielemachern” beworben, 100 von
ihnen wurden fir die vorhandenen
Ausbildungsplatze eingestellt.

,Top Karrierechancen”

Betriebssportgemeinschaft MERKUR Gauselmann e. V.

Auch die Betriebssportgemeinschaft MERKUR Gauselmann

e. V. (BSG) erfahrt seit mehr als 30 Jahren die Unterstiitzung
der Unternehmerfamilie. Mit rund 1000 Mitgliedern in 23
verschiedenen Sparten ist die BSG die grofte Betriebssport-
gemeinschaft im Kreis Minden-Libbecke und zahlt dariiber
hinaus zu den grélten Betriebssportgemeinschaften in Nord-
rhein-Westfalen. Die Vertreter der einzelnen Sparten glanzten
bereits in zahlreichen Wettbewerben und Turnieren.

Das vielféltige Angebot
gemeinsamer Freizeitgestaltung
in der eigenen Betriebssport-
gemeinschaft wird von den
rund 1000 Mitgliedern rege
wahrgenommen

Merkur-Senioren-Club

Um Kontakte zum Unternehmen und zu einstigen Kolleginnen
und Kollegen zu pflegen, griindeten Paul Gauselmann und

26 ehemalige Beschaftigte 1998 den Merkur-Senioren-Club.
Unter dem Motto ,Einmal Gauselmann, immer Gauselmann”
engagieren sich aktuell mehr als 100 frithere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Merkur-Senioren-Club.

Die Gauselmann Gruppe
wurde fur ihre

Die Ausbildung von qualifiziertem

ausgezeichnet Nachwuchs ist seit Jahrzehnten eine
Selbstverstandlichkeit fir die fami-
liengefiihrte Gauselmann Gruppe

KARRIERE

CHANCEN

TEST (FOCUS 45/16)
‘www.deutschlandtest.de




OPERATIVE UNTERNEHMEN

Die wichtigsten operativen Unternehmen
der Gauselmann Gruppe

1957: Griindung als Einzelfirma durch

Paul Gauselmann auf den Namen

Elisabeth Gauselmann

1958: Gebriider Gauselmann GbR mit Bruder
Willi Gauselmann

1962: Gebrider Gauselmann GmbH mit den
Brdern Paul, Willi und Eugen Gauselmann
www.gauselmann.de

- gebriider
gauselmann

Gebriider Gauselmann GmbH

Die Gebrider Gauselmann GmbH entstand aus der 1957 von Paul
Gauselmann gegriindeten Einzelfirma seiner ersten Ehefrau Elisabeth
Gauselmann. Die Firma gilt bereits seit ihren Anfangen als kom-
petenter Partner fir die Fachaufstellung von Unterhaltungsspielgerdten
mit und ohne Geldgewinnmaglichkeit in der Gastronomie. Ein zweiter
Betrieb, der 1967 in Oelde entstanden ist, hat sich unter der Leitung
von Eugen Gauselmann auf die Gastronomieaufstellung spezialisiert,
wdhrend Bruder Willi die Fihrung in Espelkamp innehatte. Die
Bereiche Entwicklung, Handel und Produktion wurden schon in den
1960er-Jahren von Paul Gauselmann allein verantwortet.

Gauselmann .
GroBhandel 1970: Grindung

www.adp-gauselmann.de

Gauselmann GroBhandel

Als Vertriebsorganisation innerhalb der adp Gauselmann GmbH ist
der Gauselmann GroBhandel der beste Ansprechpartner im Bereich
elektronischer Unterhaltung. Der Vertrieb erfolgt bundesweit iber ein
flachendeckendes Netz von aktuell elf Niederlassungen sowie iber
Online-Shops, die iber das adp Internet Portal erreichbar sind.

1972: Grindung
www.adp-gauselmann.de

adp Gauselmann GmbH

In der adp Gauselmann GmbH laufen Forschung, Entwicklung, Produk-
tion und Vertrieb von Spielen hauptsachlich mit und um kleines Geld
sowie von Unterhaltungsautomaten mit und ohne Geldgewinnmag-
lichkeit zusammen. Als erstes Unternehmen der deutschen Auto-
matenwirtschaft hat die adp Gauselmann GmbH im Jahr 2002 die
Zertifizierung nach DIN EN 1SO 9001 durch den TOV Rheinland erhalten.
Somit entwickelt und produziert das Unternehmen seit mehr als zehn
Jahren nach international anerkannten Qualitatsstandards. Dartber
hinaus liel sich das Unternehmen 2013 im Rahmen seines Umweltma-
nagements nach der Norm DIN EN ISO 14001:2004 zertifizieren sowie
2014 nach der Norm BS OHSAS 18001, die ein optimales Gesundheits-
und Arbeitsschutzmanagement bescheinigt.

ol

Casino

R

1974: Grindung
www.merkur-spielothek.de

CASINO MERKUR-SPIELOTHEK GmbH

Im Bereich Spielstatten ist die CASINO MERKUR-SPIELOTHEK GmbH mit
ihren dber 250 Entertainmentcentern Marktfihrer in Deutschland. Ein
stilvolles Ambiente, innovative Produkte, bester Service und geschul-
tes Personal heben CASINO MERKUR-SPIELOTHEK klar vom Wettbewerb
ab und ergeben in der Summe ein erstklassiges und modernes Frei-
zeitangebot. Europaweit werden Giber 500 Spielstdtten nach diesem
Erfolgsrezept betrieben.
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GAUSELMANN AG
1980: Griindung als Zentralverwaltungsgesellschaft mbH
1990: Umfirmierung in Gauselmann AG
www.gauselmann.de

Gauselmann AG

Die Gauselmann AG entstand im Jahr 1990 im Zuge der Umfirmierung
der 1980 gegriindeten Zentralverwaltungsgesellschaft mbH. Als
Dachgesellschaft vereint sie viele Unternehmen der Gauselmann
Gruppe unter sich.

1984: Ubernahme von
SCHNEIDER Baden-Automaten Derigs GmbH
www.schneider-automaten.de

Schneider Automaten GmbH

Die Schneider Automaten GmbH mit Sitz in Kéln vertreibt in ihren neun
Niederlassungen Gberwiegend Produkte der Gauselmann Gruppe. Das
GroRhandelsunternehmen hat aber auch Produkte anderer namhafter
Hersteller in seinem Sortiment. 2010 wurde das 1987 gegriindete
Unternehmen Walberer Automaten von Schneider Automaten tber-
nommen.

=2,
1985: Grindung Stella International Spielgerdte GmbH
MERKUR 2003: Grindung MEXIM GmbH & Co. KG
GAMING 2005: Zusammenschluss zur Merkur Gaming GmbH

2015: Eingliederung in die adp Gauselmann GmbH
www.merkur-gaming.com

Merkur Gaming (adp Gauselmann GmbH)

Die Gauselmann Gruppe ist bereits seit 1985 auf den internationalen
Markten aktiv, zunachst durch die Stella International Spielgerate
GmbH sowie ab 2003 durch die MEXIM GmbH & Co. KG. Im Zuge einer
Neuausrichtung der internationalen Geschaftsaktivitaten wurden die
Unternehmen im Jahr 2005 zur Merkur Gaming GmbH zusammen-
geschlossen, die seitdem fir die Entwicklung und den Vertrieb von
Geldspielgeraten und Casino-Automaten sowie von Video-Lottery-
Terminals (VLTs) und Server-Based-Gaming(SBG)-Systemen fir die
internationalen Markte zustandig ist. Erst 2015 erfolgte die organi-
satorische Eingliederung in die adp Gauselmann GmbH. Als Marke
fur den internationalen Vertrieb blieb Merkur Gaming bestehen und
ist seitdem eine erfolgreiche Exportabteilung innerhalb der adp
Gauselmann GmbH.

:mfl_

Merkur Freizeit Leasing

1986: Grindung
www.mfl.de

Merkur Freizeit Leasing GmbH (MFL)

Als Finanzdienstleister der Gauselmann Gruppe bietet die Merkur Frei-
zeit Leasing GmbH (MFL) ihren Kunden Miet-, Leasing- und Lizenz-
modelle, die den sich standig andernden Marktbedingungen optimal
angepasst werden und somit eine faire Alternative zu herkémmlichen
Investitionskrediten darstellen. Darber hinaus hat die Merkur Freizeit
Leasing GmbH auch Versicherungen fir Gerdte in ihrem Produktport-
folio.
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1986: Er6ffnung des ersten internationalen
Spielstattenstandorts

2006: Grindung Merkur Casino GmbH

2011: Umfirmierung in Merkur International GmbH
2014: Umfirmierung in CASINO MERKUR International
INTERNATIONAL GmbH

www.merkur-casino.com

CASINO MERKUR International GmbH

Ihr erstes internationales Entertainmentcenter eréffnete die Gausel-
mann Gruppe im Jahr 1986 in den Niederlanden. Um die Spielstétten-
expansion auch auRerhalb Deutschlands weiter voranzutreiben, wurde
2006 die Merkur Casino GmbH gegriindet. Im Jahr 2011 erfolgte die
Umfirmierung in Merkur International GmbH, 2014 in CASINO MERKUR
International GmbH, die inzwischen weit Giber 200 moderne Entertain-
mentcenter in acht Landern Europas betreibt.

EBEIT

Systemhaus
Lofs do IT ogehe™

1987: Grindung mit Sohn Peter,
Diplom-Informatiker
www.beit.de

BEIT Systemhaus GmbH

Als IT-Dienstleister betreut und implementiert die BEIT Systemhaus
GmbH alle IT-Systeme innerhalb der Gauselmann Gruppe. Auch
gruppenfremde Unternehmen aus dem In- und Ausland kénnen die
Leistungen des Full-Service-Providers in Anspruch nehmen und von
dem breit gefacherten Angebot unterschiedlichster IT-Dienstleistungen
profitieren.

MEGA

Seit 1988: Kooperation
www.mega-spiel.de

MEGA Spielgerdte GmbH

Die MEGA Spielgerate GmbH ist anerkannter Spezialist in der Entwick-
lung von Jackpot-Systemen, Multigame-Spielen sowie Spielen mit
Zusatzeinsatz. Die Herstellung der in Limburg entwickelten Produkte
erfolgt exklusiv und nach 15S0-9001-Standards im Werk der adp
Gauselmann GmbH in Lubbecke.

MERKUR

IMMOBILIEN UND
BETEILIGUNGS GMBH

1991: Grindung
www.merkur-immobilien.de

Merkur Immobilien und Beteiligungs GmbH

Die Merkur Immobilien und Beteiligungs GmbH plant, baut und ver-
waltet Immobilien fir die gesamte Gauselmann Gruppe. Hierzu zahlen
Produktions-, Logistik-, Service- und Eventflachen, Ladenlokale und
Wohnungen sowie das exklusive Schulungszentrum Schloss Benkhau-
sen mit Museum und Hotelbetrieb. Im Geschaftsjahr 2016 verwaltete
das Tochterunternehmen insgesamt ca. 130 Immobilienprojekte mit
einem Beschaffungswert von tber 250 Millionen Euro.

~ GeWeTe

cash handling technology

1993: Grindung
www.gewete.de

GeWeTe Geldwechsel- und Sicherheitstechnik GmbH

Die GeWeTe Geldwechsel- und Sicherheitstechnik GmbH hat sich
auf die Entwicklung und Produktion von Geldwechselsystemen und
Kassenautomaten spezialisiert. Wegen seiner innovativen Produkte
ist das Unternehmen seit Jahren anerkannter Marktfihrer im Spiel-
stattensegment.

=
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service

E

2000: Grandung
www.adp-gauselmann.de

adp Merkur Service

Als Service-Dienstleister der Gauselmann Gruppe bietet der adp
Merkur Service seinen Kunden eine breit gefacherte Auswahl an
Serviceleistungen. Hierzu gehéren neben der Wartung und Pflege
von Geldspielgeraten auch ein umfassendes Sortiment an Zubehér-
produkten sowie zahlreiche Seminarangebote.
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HESS

1885: Griindung
2001: Ubernahme
www.hess.de

HESS Cash Systems GmbH & Co. KG

Mit Erfahrungswerten aus ber 130 Jahren unternehmerischer Tatigkeit
ist die HESS Cash Systems GmbH & Co. KG aus Magstadt fihrender
Spezialist fur geldverarbeitende Systemlésungen. Das Traditions-
unternehmen entwickelt, produziert und vertreibt Hard- und Software-
I6sungen rund um Cash-Handling und Zahlungssysteme fir Banken,
Kommunen, 6ffentliche Einrichtungen und Handelsunternehmen.

RS

KAISER
[SPIELE]

Seit 2002: Kooperation
www.kaiserspiele.de

Kaiser Spiele GmbH

Die Kaiser Spiele GmbH mit Sitz in Euskirchen entwickelt Geldspielge-
rate fur den deutschen Markt und konzentriert sich dabei vorrangig auf
Hybrid-Gerate, die mechanische Walzen mit einem digitalen Display
kombinieren. Die Gerdteherstellung erfolgt exklusiv und nach 1S0-
9001-Standards im Werk der adp Gauselmann GmbH in Libbecke.

~\
CASHPOINT
= 4

1996: Grindung

2005: Beteiligung

2014: vollstandige Ubernahme
www.cashpoint.com

Cashpoint Agentur & IT-Service GmbH

Die Cashpoint Agentur & IT-Service GmbH ist seit 1996 auf dem
Sportwettenmarkt tatig. Im Jahr 2005 beteiligte sich die Gauselmann
Gruppe kontrollierend an der dsterreichischen Firma; 2014 wurde sie
vollsténdig in die Unternehmensgruppe integriert. Cashpoint betreibt
neben lizenzierten Internetplattformen international mehr als

5000 Annahmestellen in Form von Wettbiiros, Kiosksystemen und
Selbstbedienungsterminals.

¢ MERKUR

INTERACTIVE

2006: Grindung

Merkur Interactive GmbH

Innerhalb der Gauselmann Gruppe iibernimmt die im Jahr 2006 ge-
grindete Merkur Interactive GmbH die ErschlieBung neuer Geschafts-
felder. Aktuell zéhlen hierzu die Bereiche internetbasiertes Spiel und
Financial Services.

|
3 adict
1998: Grindung

2008: Ubernahme
www.edict.de

edict eGaming GmbH

Die edict eGaming GmbH, der Spezialist fiir Online-Spieleplattformen
innerhalb der Gauselmann Gruppe, konzentriert sich auf die Entwick-
lung und den technischen Betrieb von Online-Casino-Lésungen und
Systemplattformen fiir den Gamingbereich und vermarktet weltweit
Spiele. Das Hamburger Unternehmen gehort seit 2008 zur Gauselmann
Gruppe und ist eine Tochterfirma der Merkur Interactive GmbH.

e olventint

2001: Grindung

2008: Beteiligung

2012: vollsténdige Ubernahme
www.blueprintgaming.com

Blueprint Gaming

Die Gauselmann Gruppe erwarb im Jahr 2008 einen kontrollierenden
50-Prozent-Anteil an der Blueprint Gaming, einem Multi-Plattform-
Entwickler fur digitale Spiele. Seit 2012 ist die Unternehmensgruppe
alleinige Gesellschafterin der Blueprint Gaming, die Standorte in
GroR3britannien und den USA betreibt.
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2010: Grindung Merkur Gaming Espania S.L.
2012: Ausweitung des Geschaftsbetriebs mit dem

R
DOSNIHA Kauf der Firma Dosniha Gaming S.L.
2015: Umfirmierung in Merkur Dosniha S.L.
www.dosniha.com

Merkur Dosniha S.L.

Das spanische Unternehmen Merkur Dosniha S.L. ibernimmt fir die
Gauselmann Gruppe den Vertrieb von Multigamern in Spanien

und verfigt neben dem Hauptsitz auf Mallorca Gber zwei Vertriebs-
niederlassungen in Murcia und Madrid. Dariber hinaus besitzt das
Unternehmen eigene Entwicklungskapazitaten: Merkur Dosniha S.L.
passt die Merkur-Spiele dem spanischen Markt und den Vorlieben
der dortigen Spielgaste an.

praesepe
2007: Grindung
2012: Ubernahme
www.praesepeplc.com

Praesepe Group

Die britische Spielstattenkette Praesepe ist seit 2012 Teil der Gausel-
mann Gruppe und hat sich seitdem durch weitere Zukdufe vergroRert.
Mit einem Transaktionsvolumen von rund 150 Millionen Euro gelten
die Ubernahmen als groRter Zukauf in der Geschichte der Unter-
nehmensgruppe. Zur Praesepe Group gehdren 183 Entertainmentcenter
und Bingo-Clubs, in denen inzwischen vermehrt auch die Spiele aus
der Ideenschmiede Gauselmann angeboten werden.

2012: Grindung

Merkur Gaming India Pvt. Ltd.

Die Merkur Gaming India Pvt. Ltd. wurde 2012 als Tochterunterneh-
men der adp Gauselmann GmbH gegriindet und ist seitdem fir die
Programmierung und die Mathematik diverser Automatenspiele
zustandig. Neben klassischen Automatenspielen entwickelt Merkur
Gaming India Pvt. Ltd. auch mobile Anwendungen wie Apps und
portiert Automatenspiele auf Online-Plattformen. Der Fokus des For-
schungs- und Entwicklungszentrums liegt auf der IT und der Software
rund ums Spiel. Merkur Gaming India arbeitet eng mit seinem
indischen Tochterunternehmen, der Lucky Nugget Gaming Pvt. Ltd.,
zusammen.

2013: Ubernahme

Lucky Nugget Gaming Pvt. Ltd.

Das indische Game-Design-Studio Lucky Nugget Gaming Pvt. Ltd.
gehort der Gauselmann Gruppe seit 2013 an. Das Forschungs- und
Entwicklungszentrum ist in erster Linie fir die Gestaltung von Spielen
zustandig - von der Entwicklung neuer Ideen ber die audiovisuelle
Umsetzung bis hin zum fertigen Spiel. Lucky Nugget Gaming Pvt. Ltd.
arbeitet Hand in Hand mit der Muttergesellschaft, der Merkur Gaming
India Pvt. Ltd., zusammen.
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< REGAL
GAMING AND LEISURE 1997 Grundung
2013: Beteiligung
2015: vollstandige Ubernahme
www.regalgaming.co.uk

Regal Gaming and Leisure

Die Regal Gaming and Leisure ist Aufsteller von Unterhaltungsspielge-
raten in GroBbritannien. Vor allem im britischen Gastronomiegewerbe
spielt das Unternehmen eine bedeutende Rolle. Die Gauselmann
Gruppe hat sich 2013 an Regal Gaming and Leisure beteiligt und 2015
den kompletten Geschaftsbetrieb ibernommen, um den britischen
Markt noch weiter zu durchdringen und die eigenen Produkte auch im
viel umworbenen Pub-Segment erfolgreich zu platzieren.

2013: Grindung Merkur Spielbanken Sachsen-Anhalt
GmbH & Co. KG

2016: Beteiligung an der Spielbank Berlin

als Mitgesellschafterin

SPIELBANKEN 2016: Grindung Merkur Casino Ltd. (Marke CASINO
MERKUR MARE)

www.merkur-spielbanken.de

Merkur Spielbanken

Im Bereich Spielbanken engagiert sich die Gauselmann Gruppe seit
2013. Im Dezember 2014 erhielten die Merkur Spielbanken Sachsen-
Anhalt GmbH & Co. KG und ihr Partner, die Stadtcasino Baden AG aus
der Schweiz, die Zulassung fur den Betrieb 6ffentlicher Spielbanken
in Sachsen-Anhalt und betreiben heute zwei eigene Spielbanken in
Leuna und Magdeburg. Seit 2016 ist die Gauselmann Gruppe zudem
Mitgesellschafterin der Spielbank Berlin und engagiert sich fir die
Weiterentwicklung der konzessionierten Spielbankenstandorte in der
Bundeshauptstadt. Unter dem Markennamen CASINO MERKUR MARE
erhielt das Unternehmen dariiber hinaus erstmals Lizenzen fir den
Betrieb von Casinos auf Kreuzfahrtschiffen.

‘ -
WTIP 2013: Grindung MAXCAT Vertriebs GmbH
SEORIWENTEN 2013: Beteiligung

2016: vollstandige Ubernahme und Umfirmierung in
XTiP Sportwetten Vertrieb GmbH
www.xtip-vertrieb.de

XTiP Sportwetten Vertrieb GmbH

Die XTiP Sportwetten Vertrieb GmbH verantwortet das deutsche Sport-
wettengeschaft bei Gauselmann. Im deutschen Markt ist Gauselmann
unter der Marke XTiP mit zahlreichen Franchise-Partnern, eigenen
Wettshops sowie einem Online-Angebot (www.xtip.de und als App)
vertreten. Das Frankfurter Unternehmen ist eine Tochterfirma der
Merkur Sportwetten GmbH.

2008: Grindung
2014: Ubernahme
www.betcomgames.co.uk

Betcom Ltd.

2014 hat die Gauselmann Gruppe mit dem Zukauf der Betcom Ltd.

ein weiteres britisches Gaming-Software-Unternehmen Gbernommen.
Betcom Ltd. hat sich in den Bereichen Spieleentwicklung und Game-
Design einen Namen gemacht und vermarktet zahlreiche Spiele fir
Walzengerdte und Multigamer.

Euro Payment Group

2014: Beteiligung
WwWw.europaymentgroup.com

Euro Payment Group GmbH

Mit dem Kauf der Mehrheitsanteile am Zahlungsdienstleistungs-
unternehmen Euro Payment Group GmbH (EPG) hat sich die
Gauselmann Gruppe im Jahr 2014 den Geschéftsbereich Financial
Services erschlossen. EPG mit Sitz in Frankfurt am Main ist weltweit
in den Bereichen Online-Payment, Mobile-Payment und Gateway-
Services tatig.
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¢ MERKUR

INTERACTIVE SERVICES

2015: Grindung

Merkur Interactive Services GmbH

Die Merkur Interactive Services GmbH (MIS) bindelt das Online-
Gaming-Geschaft fur die Marken merkurmagic.es, cashino.com

und merkur-win.it in Bezug auf Vertriebs-, Marketing-, Media- und
Kundenbetreuungsaktivitaten im Online-Bereich. Neben dem Aufbau
der eigenen Struktur und der Implementierung einheitlicher Prozesse
werden die bestehenden Landerorganisationen im Bereich des Online-
Gamings in die MIS integriert.

MERKUR
SPORTWETTEN

Merkur Sportwetten GmbH

Die Merkur Sportwetten GmbH biindelt das gesamte nationale und
internationale Sportwettengeschdft der Gauselmann Gruppe. Hierzu
gehdren das Angebot und die Vermittlung von Sportwetten (im
Shop, online und mobil) unter den Marken Cashpoint (Osterreich und
Danemark) und XTiP (Deutschland) sowie die Bedienung weiterer
internationaler Markte.

2015: Grindung

e
- -msp
Griindung: 1996
Beteiligung: 2016
www.muenzspielpartner.de
msp

msp bindelt das Gastronomieangebot der Gauselmann Gruppe und
zahlt in diesem Bereich deutschlandweit zu den fiihrenden Auto-
matenaufstellern. Das Unternehmen mit Sitz in Essen bietet seinen
Kunden erstklassige Gerdte und umfassende Serviceleistungen

wie die Entwicklung individueller Aufstellkonzepte und die Planung
von UmbaumaRnahmen sowie Objektvermittlungen an. Dariber
hinaus halt msp 51Prozent der Anteile an der Hartmann GmbH,
einem Aufstellunternehmen fir Rasthofe.

CASIND
DGS GMeH 2006: Griindung

2016: Beteiligung
www.royalcasinodgs.de

Royal Casino DGS GmbH

Die Royal Casino DGS GmbH mit Sitz in Espelkamp betreibt deutsch-
landweit rund 40 Spielstatten mit 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern. 50 Prozent der Unternehmensanteile liegen seit 2016 bei der
Gauselmann Gruppe.
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