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ВВЕДЕНИЕ

1. Исходные  положения
Стратегия социально-экономического развития муниципального образования Камешковский

район представляет собой:
 определение  основных   долгосрочных  целей развития,
  формулировка  задач и принятие  курса  действий  в приоритетных  направлениях, 
  размещение  ресурсов и  реализация Стратегии через  проекты  и  программы.

Стратегия   социально-экономического   развития   муниципального   образования
Камешковский   район (далее  Стратегия)   базируется  на  правовом   режиме  функционирования
муниципального  образования  в  рамках  решения  вопросов  местного  значения.

Существующие  методы  планирования  и прогнозирования  предлагают самый  широкий
спектр   приёмов   и  технологий  планирования.   Это   количественные  методы  (экстраполяция
тренда,  регрессионный анализ и  др.)  и  качественные  методы (дельфи-метод, сценарии и  проч.).

При разработке Стратегии был применён сценарный метод прогнозирования. При  действии
на  территории  района  хозяйствующих  субъектов  различных  форм  собственности  и
организационно-правовых  форм единственным  документом, характеризующим  в  сводном  виде
показатели дальнейшего  развития муниципального образования,  может  быть  только  прогноз.
Реализация мероприятий  Стратегии  и   входящих  в неё программ   увязывается с помощью
индикативных  планов – среднесрочных (3-5 лет)  и   краткосрочных  в  рамках  годичного  цикла.
В  Стратегии  определены:

 обобщающие   показатели   и  нормативы  (индикаторы),  которые   характеризуют
основные  параметры  социально-экономического  развития  муниципального образо-
вания;

 приведены  в соответствие целевые  показатели Стратегии с   задачами (вопросами
местного  значения);

 проведена   увязка   стратегических   направлений   с  ресурсами  федерального,  об-
ластного  и  местных  бюджетов;

 выработан  курс  действий  органов  местного   самоуправления.
Потенциал  такого  сложного  динамического  организма,  каковым  является  муниципальное

образование  Камешковский  район  –  это  возможность  устойчивого  саморазвития,  это
выполнение функций жизнеобеспечения для жителей на собственной ресурсной базе за счет более
эффективного ее использования, при котором изменение внешних условий не скажется негативно
на результатах функционирования района.

Главной  (генеральной)  целью  социально-экономического  развития  муниципального
образования  Камешковский   район  является достижение режима функционирования  района  как
самоуправляемой  и  саморегулируемой  системы,  обеспечивающей  устойчивое  повышение
качества жизни (уровня  благоустройства) жителей.

Для этого район  прогнозирует  свое место и роль в будущем, оценивает свой потенциал и
возможности его реализации в  решении вопросов  местного  значения. 

Вопросы местного  значения  и  полномочия  для  органов  местного  самоуправления района
определены  федеральными законами. С  одной  стороны,  это  упрощает  разработку  Стратегии,
т.к. задачи (т.е. вопросы  местного  значения) однозначно  поставлены. С  другой  стороны,
закрытый  перечень  задач  (вопросов  местного  значения)  ограничивает  потенциальные
возможности  органов  местного  самоуправления, особенно  в  экономической  сфере. Поэтому в
Стратегии  учтены  эти  ограничения  в  компетенции  органов  местного  самоуправления  и
определены те  приоритетные стратегические  направления  по  использованию  внутренних  и
внешних  ресурсов,  которые  позволят  совместно  через  кооперацию с  другими  участниками
муниципального  образования  достигнуть поставленных  целей.

Стратегия,  как документ концентрирует внимание на ключевых, наиболее перспективных
направлениях, выявленных на основе анализа внутреннего потенциала, сильных и слабых сторон,
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геополитического положения муниципального образования и возможных сценариев развития Рос-
сии.

В Стратегии  муниципального  образования  Камешковский  район  определены не только
долгосрочные ориентиры и перспективные  направления, но и конкретные задачи,  объединённые в
существующие и планируемые целевые  программы.  

Работа над Стратегией как  документом  не заканчивается   его принятием и опубликованием.
Это - не  только документ, но и  процесс: предусмотрен  мониторинг его выполнения  - ежегодная
оценка  хода  реализации  (степени  достижения  показателей)  и  корректировка  в  зависимости  от
конкретной  ситуации.

Муниципальное  образование  Камешковский  район,  имеющий  статус  муниципального
района включает  в  себя  муниципальные  образования  второго  уровня:
- муниципальное  образование – городское  поселение  Камешково.
- муниципальное  образование – сельское поселение Брызгаловское.
- муниципальное  образование – сельское поселение Пенкинское.
- муниципальное  образование – сельское поселение Второвское.
- муниципальное  образование – сельское поселение Вахромеевское.
- муниципальное  образование – сельское поселение Сергеихинское.
         Стратегия социально-экономического развития муниципального образования  Камешковский
район  предполагает, в рамках  разделения  полномочий, сочетание стратегических  направлений
районного  масштаба  с  реализацией  индивидуальных  стратегий  поселений.  Критерием  такого
сочетания являются сформулированные цели Стратегии.  Кроме этого  определяется  возможное
участие  Камешковского  района  и  входящих  в  него  поселений  в   областной  и   федеральной
стратегиях.  

 Стратегия социально-экономического развития муниципального образования  Камешковский
район   определяет  задачи  и  мероприятия   до  2020  года. 

Первый  этап  (2011-2015  г.г.)  –  закрепление  положительной  тенденции   развития  района.
Завершение  реализации действующих  муниципальных   программ  и  их  дальнейшее  развитие,
стабильный  рост   доходов  населения.   Второй  этап  (2016-2020 г.г.)  –  внедрение   пилотных
инвестиционных   проектов,  переход   на   новейшие   экологически   чистые   производства   и
продукты, обеспечивающие продолжительность и  качество жизни  населения.  

Выбор  10-летнего  периода  планирования  объясняется  необходимостью  координации
мероприятий  со  Стратегией  Российской  Федерации  и  Стратегией  социально-экономического
развития  Владимирской  области  до  2027  года,  а  также  соображениями  практической
целесообразности и  реальности  выборных  сроков  органов  местного  самоуправления  района.

2. Общая  характеристика   и  миссия  муниципального  образования  Камешковский  район

2.1.Общие сведения о муниципальном образовании Камешковский район
 Муниципальное  образование  Камешковский  район  расположен  в  северной  части

Владимирской области, к востоку от областного центра. На западе Камешковский район граничит
с  Суздальским  районом,  на  юге  -  с  Судогодским,  на  востоке  -  с  Ковровским,  на  севере  -  с
Савинским  районом  Ивановской  области.  Административный  центр  района  город  Камешково
расположен в 41 км к востоку от областного центра г. Владимира.

  В составе района находятся 6 муниципальных образований, из них 1 городское поселение –
город  Камешково и 5 сельских поселений – Брызгаловское (административный центр – посёлок
имени  Карла  Маркса),  Сергеихинское  (административный  центр  –  деревня  Сергеиха),
Вахромеевское  (административный   центр  -  посёлок  имени  Максима  Горького),  Пенкинское
(административный  центр  –  село  Пенкино)  и  Второвское  (административный  центр  –  село
Второво).

Местность,  где расположен город, в свое время (ХIХ) входила в состав вотчины, центром
которой было село Горки Ковровского уезда. Принадлежала вотчина помещику. Малоплодородная

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B0%D0%BC%D0%B5%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE
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земля, низкие урожаи не приносили желаемых доходов. Это привело к решению продать часть
имения.  Об  этом  узнали  иваново-вознесенские  фабриканты  Дербеневы,  которые  в  1877  году
основали «Товарищество мануфактур Никанора Дербенева – сыновья». Так в конце ХIХ века в
«Пустоши Камешки» была построена фабрика. Рабочей силой предприятие пополнялось за счет
обнищавшего  населения  близлежащих  двух  десятков  деревень.  В  каждый  год  производство
расширялось,  надстраивались  этажи.  Было  заведено  прядильное  производство,  значительно
расширилось ткацкое производство. К 1910 году фабрика становится крупным предприятием, на
котором работало более 4 тыс. человек.

Сам район,  как самостоятельная административно -  территориальная единица,  образован 1
февраля 1940 года из части Владимирского и Ковровского районов, а 12 июня 1951 года статус
города получил поселок Камешково.

Немало известных и талантливых людей жили и творили на Камешковской земле. Среди них:
композитор  А.П.Бородин,  контр-адмирал  русского  флота  И.Д.Дорофеев,  писатель  И.А.Удалов-
Митин;  ученый-экономист,  заслуженный  деятель  науки  П.А.Хромов,  заслуженный  художник
Б.Ф.Французов.  Здесь  находится  памятник  истории  и  архитектуры  -  усадьба  Грузинских-
Шорыгиных.

Родиной  знаменитых  владимирских  рожечников  является  д.  Мишнево.  Памятниками
исторического наследия являются церкви, построенные еще в ХVII, ХVIII и ХIХ веках.

Камешковский  район  относится  к  ресурсным  территориям.  Основными  минеральными
ресурсами  района являются: торф, пески строительные, кирпично-черепичное сырье.

Балансовый запас торфа в районе составляет 10424 тыс.тонн, основная их часть залегает на
территории муниципального образования Второвское. Разработка торфа ведется только на  участке
«Кирюшинский»  Макарихинского  месторождения  площадью  319  га  ,  21  участок  торфяных
разработок  переведен  в  резерв.  Эксплуатируемые  месторождения  торфа  в  полной  мере
обеспечивают потребности сельского хозяйства и населения.

Кроме  торфа  в  районе  разведаны и  учтены  государственным балансом 12 месторождений
песков  строительных  и  2  месторождения  кирпично-черепичного  сырья.  Разрабатываются  три
месторождения строительных песков: «Близнино» (два участка), «Хохлово-1» и «Тереховицы-2».
Остальные месторождения строительных песков и оба месторождения кирпичных глин находятся
в резерве.
          Пески мелкие, не засорены крупнозернистыми включениями, глинистыми и органическими
примесями  и  могут  использоваться  в  естественном  виде  для  приготовления  строительных
растворов и для дорожно-строительных работ.
         В Камешковском районе разведаны  два месторождения кирпичных суглинков:  Второвское
месторождение и Берковское. Оба месторождения не разрабатываются.
         Площади разведанных месторождений полезных ископаемых относятся к территориям, не
подлежащим застройке какими-либо капитальными сооружениями. 

По территории Камешковсого района проходят транспортные артерии федерального значения:
Горьковская железная дорога «Москва – Нижний Новгород», Северная железная дорога «Ковров –
Иваново», федеральная автодорога «Москва – Уфа», по которым обеспечивается связь с другими
районами. Хорошо развита сеть дорог с твердым покрытием.

Климат в районе умеренно-континентальный с теплым летом,  умеренно холодной зимой и
хорошо  выраженными  переходными  периодами.  По  температурным  условиям  и
влагообеспеченности в вегетационный период территория относится к первому (северная часть
района) и второму (южная часть района) агроклиматическим поясам Владимирской области.

В Камешковском районе протекает 14 малых рек и река Клязьма.  Насчитывается более 60
озер. Водные ресурсы являются ценным природным богатством,  источником жизнеобеспечения
населения,  промышленного  и  сельскохозяйственного  производства.  Наиболее  крупные  водные
объекты – это реки: Клязьма, Нерль и Уводь.

В  бассейне  реки  Клязьма  находится  охраняемый  природный  объект  –  «Давыдовский
ботанический  заказник»  с  уникальными  озерами:  Долгое,  Святец,  Тиновец,  Красное,  Витное,
Войхра. Заказник расположен на землях, находящихся в ведении: ФГУ «Владимирский лесхоз»,
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СПК «Большевик» (Второвского сельского поселения).  Занимает площадь 2125 га. Это один из
наиболее  интересных  для  науки  участков  р.  Клязьма  с  наличием  значительного  числа  мест
обитания редких, реликтовых и исчезающих видов растений и животных. В этих озерах обитает
бобр и выхухоль. Озера богаты рыбой: вьюн, красноперка, карась, щука, окунь, густера, лещ, линь,
налим,  плотва,  уклейка,  язь.  Пойма  богата  дичью.  Здесь  гнездятся:  кряква,  чирок,  гоголь.  В
некоторых озерах обитает выдра, во многих – ондатра.

Всего  на  территории  района  –  19  особо  охраняемых  природных  объектов.  Среди  них  -
Пенкинский мирмикологический заказник площадью 69 га – уникальное скопление гнезд рыжих
лесных  муравьев.  Объединены  в  единый  заказник  «Крутой  берег  Клязьмы»  и  «Патакинская
березовая  роща».  Именно  на  этой  площади произрастает  более  60  редких,  взятых под  охрану,
различных растений. Общая площадь земель особо охраняемых территорий составляет 71 га. 

 В  состав  данной  категории  земель  входят  территории:  базы  отдыха  «Единение»,
«С.И.Риэлти»,  «Камбары»,  Владимирского  химзавода.   Туристические  базы:  ОАО  «Владалко»,
«Элекс», базы обществ охотников и рыболовов: Владимирского, Камешковского.  Особое  место  в
социальной  сфере  Камешковского района  занимает  военный  госпиталь  в  д. Пенкино.

В Камешковском районе нет экологически вредных производств.
В районе д. Палашкино открыто месторождение строительных песков, по которым проведена

детальная геологическая разведка. Месторождение в настоящее время не разрабатывается.
       Основой экономики района является промышленное производство.  В  2011  году структура
отраслей промышленности расширилась и по итогам   за  год  в  общем  объеме   обрабатывающих
производств  основную  долю  стали  составлять  новые  отрасли:  производство  транспортных
средств  и оборудования, производство вспененных напольных покрытий. 

В сельскохозяйственных предприятиях, фермерских хозяйствах района основное направление
развития - молочно - мясное животноводство, производство зерновых, овощей и картофеля.

На  01  января 2016 года на территории района зарегистрировано 927 юридических лиц, из
них 4- крупных и средних, 238 малых предприятий и 701 индивидуальный предприниматель. 

2.2. Миссия  муниципального  образования  Камешковский  район

        Исходя  из  общей  характеристики  муниципального  образования  Камешковский  район,
которая  показывает  целевую  направленность  муниципального  образования, содержание  услуг
и   товаров,  которые   оно  предлагает   внешней   среде,   технологии   их   производства,
формулируется   миссия.  Кроме   этого   в    определение     миссии   включено   собственное
представление   о   себе  (внешняя   концепция)   и   впечатление,  которое   муниципальное
образование  хочет  произвести  во  внешней  среде (внешний  образ).  Таким  образом,  миссия
муниципального  образования  Камешковский район  формулируется так:
«Самобытная  российская  провинция  с  благоприятной  средой  проживания,  развитой
промышленностью, сельским и лесным хозяйством, транзитная территория  автомобильных
и железных дорог».

ГЛАВА 1. ОПРЕДЕЛЕНИЕ  ДОЛГОСРОЧНЫХ  ЦЕЛЕЙ

1.1. Основа  целеполагания

    Основой  для  определения  целей  муниципального   образования  представленных  в
Стратегии   являются   сформулированная   миссия  Камешковского    района,   Конституция  РФ,
Федеральный  закон  от  6  октября  2003  года  № 131–ФЗ «Об  общих  принципах  организации
местного  самоуправления  в Российской  Федерации» и другие  нормативно-правовые  документы,
в  которых конкретно  определена  компетенция  района, включающая  в себя  полномочия  и
предметы  ведения (вопросы  местного  значения),  решение   которых  обязательно для  органов
местного  самоуправления  района. 

    К вопросам местного значения (или задачам),  которые   в соответствии с законодательством
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Российской Федерации  и  в  соответствии  с Уставом  Камешковского    района решаются  на
территории  муниципального  образования, на   момент  разработки   Стратегии, относятся более
40  задач. А  также ряд  вопросов,  не  отнесённых  к  вопросам  местного  значения, полномочия
органов  местного  самоуправлении  и работа  по исполнению государственных  полномочий. 

   В  условиях  действующей  системы  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации
практическое  целеполагание  осуществляется  не  по  классической  формуле:  цели-задачи,  а
наоборот - от  задач (вопросов  местного  значения) - к системе целей, что  было реализовано  в
представленной  Стратегии.

1.2. Формирование  системы  целей

       Исходя  из  анализа  на  «что»  направлено  решение  вопросов  местного  значения (по
Федеральному  закону  № 131–ФЗ), каким  образом  осуществляется социальная  и экономическая
политика  государственных  и  муниципальных  органов,  главная  цель  муниципального
образования Камешковский  район  сформулирована  как  «Повышение  качества  жизни
населения  на  основе  устойчивого  развития  территории». Эта  общая формулировка  цели
для  всех  участников  муниципального  образования  далее  раскладывается  на  её  детальные
составляющие - подцели. 
      С  учётом  социально-экономического положения  Камешковского района и  открывающихся
возможностей  муниципального  развития, опираясь  на теорию  и практику  управления, учитывая
положения Конституции РФ, исходя из  принципа  целесообразности   и  полного  охвата  решений
всех  вопросов  местного  значения,  реализация  главной  цели  развития  района, разложена  на
четыре  стратегические  направления (цели):

        1. Повышение  доходов и обеспечение  занятости  населения через  развитие  экономики  
муниципального  образования.

2. 2. Улучшение  условий  жизни  населения  посредством  рационального  использования
бюджетных и внебюджетных  ресурсов  всех  уровней  через  оказание  государственных  и
муниципальных  услуг.
       3.  Обеспечение общественной  безопасности  и  улучшение  окружающей  среды.
       4. Модернизация  системы  управления  муниципальным  образованием.

       Сформулированные  четыре  стратегические  направления  (цели)  в  свою  очередь
детализируются (разбиваются)   в   соответствующие  подцели,   уточняя    содержание  этих
стратегических  целей  через  определение (группировку)  вокруг  них  результатов  решений
вопросов  местного  значения. Формируется «дерево  целей» (рис.1).
        Формулировка вопросов  местного  значения и  полномочий,  как  задач  по  управлению
муниципальным образованием, приводится  в редакции Федерального  закона  от 6  октября  2003
года №131-ФЗ «Об общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской
Федерации»  на  01.01.2011 г. 

1.3. Формирование целей стратегических направлений

Стратегическое   направление  1.  Повышение   доходов  и  обеспечение   занятости
населения через  развитие  экономики муниципального образования.

Цель  1.1.  Обеспечение  устойчивого  развития  экономики  через  создание
индустриального  парка  «Камешково»,  сокращение  монопрофильности  производства  и
расширение доступа к производственной инфраструктуре.

Задачи (т.е. вопросы  местного  значения  в  формулировке  Федерального  закона): 
1.1.1. Создание  условий  для  развития  промышленного  и  сельскохозяйственного
производства  в  поселениях,  расширения рынка сельскохозяйственной продукции,  сырья и
продовольствия,  содействие развитию малого и среднего предпринимательства, оказание
поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной
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деятельности и добровольчеству.
1.1.2.Создание   индустриального  парка  «Камешково»,  сокращение  монопрофильности
производства,  расширение  доступа  к  производственной  инфраструктуре.  Диверсификация
экономики города Камешково  – ключевое   условие  улучшения  социально-экономического
положения.
1.1.3. Создание условий для развития туризма.
1.1.4.  Осуществление  международных  и  внешнеэкономических  связей  в  соответствии  с

федеральными законами.
1.1.5.  Выдача  разрешений  на  установку  рекламных  конструкций  на  территории

муниципального  района,  аннулирование  таких  разрешений,  выдача  предписаний  о  демонтаже
самовольно установленных вновь рекламных конструкций на территории муниципального района,
осуществляемые  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  13  марта  2006  года  N 38-ФЗ  "О
рекламе".

1.1.5. Содействие социально-экономическому развитию  поселений района.
Цель 1.2. Стимулирование  занятости  населения.
Задачи: 1.2.1.  Привлечение  граждан  к  выполнению  на  добровольной  основе  социально

значимых  для  муниципального   образования   работ  (в  том  числе  дежурств)  в  целях  решения
вопросов местного значения.

1.2.2. Участие в организации и финансировании проведения на территории муниципального
образования  общественных  работ  для  граждан,  испытывающих  трудности  в  поиске  работы,  а
также временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

1.2.3.  Содействие  созданию  новых  высокооплачиваемых  рабочих  мест,  в  том  числе  на
предприятиях и в учреждениях немуниципальной формы собственности.

Стратегическое  направление  2.  Улучшение  условий  жизни  населения  посредством
рационального  использования  бюджетных и внебюджетных  ресурсов  всех  уровней  через
оказание  государственных  и  муниципальных  услуг

Цель 2.1. Своевременное  и качественное электро-, тепло- и  газоснабжение  населения
Задачи: 2.1.1. Организация в границах района  электро- и  газоснабжения поселений.
2.1.2.Организация  теплоснабжения,  предусмотренная  Федеральным  законом  "О

теплоснабжении".
Цель 2.2. Обеспечение своевременного   и качественного  транспортного  обслуживания

населения.
2.2.1. Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация

транспортного обслуживания.
Цель 2.3. Обеспечение безопасного  и  комфортного состояния  автомобильных  дорог. 
2.3.1.   Дорожная деятельность  в  отношении автомобильных дорог  местного значения  вне

границ населенных пунктов  в  границах  муниципального  района,  а  также  осуществление  иных
полномочий  в  области  использования  автомобильных  дорог  и  осуществления  дорожной
деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Цель 2.4. Улучшение  инфраструктурных  условий  жизни  населения.
2.4.1. Создание условий для обеспечения поселений, входящих  в  состав муниципального

района, услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания.
2.4.2.  Содержание  на  территории  муниципального  района  межпоселенческих  мест

захоронения, организация ритуальных услуг.
Цель 2.5. Повышение  уровня предоставления  услуг  образования и  культуры.
Задачи: 2.5.1.  Организация  предоставления  общедоступного  и  бесплатного  начального

общего,  основного  общего,  среднего  (полного)  общего  образования  по  основным
общеобразовательным программам,  за  исключением полномочий по финансовому обеспечению
образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов
Российской  Федерации;  организация  предоставления  дополнительного  образования  детям  (за
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исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального
значения)  и  общедоступного  бесплатного  дошкольного  образования  на  территории
муниципального района, а также организация отдыха детей в каникулярное время.

2.5.2.  Организация  библиотечного  обслуживания  населения   межпоселенческими
библиотеками, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов.

2.5.3.  Создание  условий  для  обеспечения  поселений,  входящих  в  состав  муниципального
района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры.

2.5.4. Создание условий для развития местного традиционного народного художественного
творчества.

2.5.5. Создание музеев муниципального района.
2.5.6.  Создание  условий  для  осуществления  деятельности,  связанной  с  реализацией  прав

местных национально-культурных автономий на территории муниципального района.
2.5.7.  Оказание  содействия  национально-культурному  развитию  народов  Российской

Федерации  и  реализации  мероприятий  в  сфере  межнациональных  отношений  на  территории
муниципального района.

Цель  2.6.  Улучшение  состояния  здоровья,  уменьшение  случаев  заболеваемости,
увеличение  продолжительности  жизни.

Задачи:  2.6.1.  Организация  оказания  на  территории  муниципального  района  первичной
медико-санитарной  помощи  в  амбулаторно-поликлинических,  стационарно-поликлинических  и
больничных  учреждениях,  скорой  медицинской  помощи  (за  исключением  санитарно-
авиационной), медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов.

2.6.2.  Развитие  службы  неотложной  медицинской  помощи  в  структуре  медицинских
учреждений  в  целях  оказания  на  территории  муниципального  района  первичной  медико-
санитарной помощи.

2.6.3.  Создание,  развитие  и  обеспечение  охраны  лечебно-оздоровительных  местностей  и
курортов местного значения на территории муниципального района.

Цель 2.7. Развитие сферы физической  культуры  и  спорта.
Задачи: 2.7.1.  Обеспечение  условий  для развития  на  территории  муниципального  района

физической культуры и массового спорта,  организация проведения официальных физкультурно-
оздоровительных и спортивных мероприятий муниципального района.

Цель 2.8. Создание правовых, экономических, социальных и организационных  условий
для социального становления, развития и самореализации молодёжи в общественной  жизни.

Задачи: 2.8.1. Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по
работе с детьми и молодежью.

Цель 2.9. Обеспечение социальной  безопасности  отдельных  групп  населения.
Задачи: 2.9.1.  Участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству.
Цель 2.10. Решение  жилищной  проблемы.
Задачи:  2.10.1.  Содействовать  доступности   населения  к  строительству,  получению   и

улучшению  жилья.
 Стратегическое направление  3. Обеспечение безопасности  и  улучшение  окружающей

среды.
Цель 3.1. Повышение  уровня общественной  безопасности.
Задачи: 3.1.1. Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и

(или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма.
3.1.2. Участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций.
3.1.3.  Организация  участия  населения  в  охране  общественного  порядка  на  территории

района».
3.1.4. Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения

и  территории  муниципального  района  от  чрезвычайных  ситуаций  природного  и  техногенного
характера.

3.1.5.  Организация  и  осуществление  мероприятий  по  мобилизационной  подготовке
муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории муниципального района.
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3.1.6. Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах,
охране их жизни и здоровья.

Цель 3.2. Улучшение  состояния  окружающей  среды.
Задачи: 3.2.1.  Организация  мероприятий  межпоселенческого  характера  по  охране

окружающей среды.
3.2.2. Организация  утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов.
3.2.3. Осуществление в пределах, установленных водным законодательством    Российской

Федерации,  полномочий  собственника  водных  объектов,  установление  правил  использования
водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд и информирование населения
об ограничениях использования таких водных объектов.

Стратегическое  направление  4. Модернизация  системы  управления  муниципальным
образованием.

Цель 4.1. Обеспечение  системности и  сбалансированности  развития муниципального
образования.

Задачи: 4.1.1. Принятие устава муниципального образования и внесение в него изменений и
дополнений, издание муниципальных правовых актов.

  4.1.2.  Утверждение  схем  территориального  планирования  муниципального  района,
утверждение подготовленной на основе схемы территориального планирования муниципального
района документации по планировке территории, ведение информационной системы обеспечения
градостроительной  деятельности,  осуществляемой  на  территории  муниципального  района,
резервирование  и  изъятие,  в  том  числе  путем  выкупа,  земельных  участков  в  границах
муниципального района для муниципальных нужд.

4.1.3.  Принятие  и  организация  выполнения  планов  и  программ  комплексного  социально-
экономического развития муниципального образования.

4.1.4.  Выравнивание  уровня  бюджетной  обеспеченности  поселений,  входящих  в  состав
муниципального района, за счет средств бюджета муниципального района.

Цель 4.2. Развитие  института    муниципальной  службы.
Задачи: 4.2.1.  Организация  подготовки,  переподготовки  и  повышения  квалификации

выборных  должностных  лиц  местного  самоуправления,  членов  выборных  органов  местного
самоуправления,  депутатов  представительных  органов  муниципальных  образований,  а  также
профессиональной  подготовки,  переподготовки  и  повышения  квалификации  муниципальных
служащих и работников муниципальных учреждений.

Цель 4.3.  Повышение  степени  участия  населения в  управлении  муниципальным
образованием.

Задачи: 4.3.1.  Организационное  и  материально-техническое  обеспечение  подготовки  и
проведения  муниципальных выборов,  местного  референдума,  голосования  по  отзыву  депутата,
члена  выборного  органа  местного  самоуправления,  выборного  должностного  лица  местного
самоуправления,  голосования  по  вопросам  изменения  границ  муниципального  образования,
преобразования муниципального образования.

Цель 4.4.  Информатизация  муниципального  образования.
Задачи: 4.4.1.Установление официальных символов муниципального образования.
 4.4.2.  Организация  сбора  статистических  показателей,  характеризующих  состояние

экономики  и  социальной  сферы  муниципального  образования,  и  предоставление  указанных
данных органам государственной власти в порядке,  установленном Правительством Российской
Федерации;

4.4.3.  Учреждение  печатного  средства  массовой  информации  для  опубликования
муниципальных  правовых  актов,  обсуждение  проектов  муниципальных  правовых  актов  по
вопросам  местного  значения,  доведения  до  сведения  жителей  муниципального  образования
официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии муниципального
образования, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации.

4.4.4.  Формирование  и  содержание  муниципального  архива,  включая  хранение  архивных
фондов поселений.
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Цель 4.5. Реализация  властных  полномочий  местного  самоуправления.
Задачи: 4.5.1. Осуществление  полномочий  муниципального  контроля.
4.5.2. Исполнение функций   контроля  в  рамках  административного  кодекса.
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О – главная (генеральная  цель)     1,2,3,4 – подцели  второго  уровня       1.1,1.2,2.1,2.2,2.3,2.4,2.5,2.6,2.7... 2.10,3.1,3.2,4.1,4.2,4.3,4.4 , 4.5 –
подцели  третьего  уровня

                 ……   -  следующие  уровни
Рис.1. Дерево  целей  муниципального  образования Камешковский район.
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1.4. Показатели оценки  целей  Стратегии муниципального  образования  Камешковский
район

Разработка,  реализация  и  оценка  выполнения  мероприятий  Стратегии   невозможна  без
установления  качественных  и  количественных показателей  целей  на  достижение  которых
направлены  ресурсы  муниципального  образования. Такими  показателями  по  уровням  системы
целей  Стратегии  муниципального  образования  Камешковский  район  являются  следующие
показатели.

Главная  (генеральная)  цель – повышение  качества  жизни   населения.
Основными  качественными показателями  достижения  главной  цели  развития  района

являются:
 рабочие  места и  достойная  зарплата;
 решение  жилищно-коммунальных  проблем;
 обеспечение  услугами  в  сфере  торговли  и   бытового  обслуживания;
 гарантированные  качественные  услуги  здравоохранения  и  социального  обеспечения;
 благоустроенная  среда  обитания, общественной  безопасности;
 прекращение многолетней тенденции снижения численности населения города;
 политическая  стабильность;
 возможность  получения общего  среднего, начального  и  среднего  профессионального об-

разования;
 культурные  и  досуговые  возможности;
 благоприятная  экологическая  обстановка и демографическая  ситуация;
 демократические  возможности  для  полного  раскрытия  творческого  потенциала  лично-

сти;
 свобода  выбора  во  всех  сферах  жизни.

Целевые количественные показатели  второго  уровня  системы  целей    и  входящих  в
него  подцелей:

1. Повышение  доходов и обеспечение  занятости  населения через  развитие
экономики муниципального образования:
Среднемесячная начисленная зарплата, руб./чел.
Среднемесячный доход, руб./чел.
Среднемесячный размер пенсии
Прожиточный минимум руб./чел. за месяц
Доля населения с доходами ниже прожиточного минимума %
Число безработных  на конец года
Снижение уровня безработицы
Объем промышленного производства млн. руб./год всего и  руб./ чел.
Обеспеченность населения   торговой  площадью  в расчёте  на 1000  жителей, кв.м.
Оборот  розничной  торговли  в расчёте  на  душу  населения, тыс. рублей.

2. Улучшение   условий   жизни   населения   посредством   рационального   использования
бюджетных  ресурсов   и  других  источников  средств:

Бюджетная обеспеченность на 1 жителя всего руб., в т.ч.
- на здравоохранение
- на образование
- на ЖКХ
Общая площадь жилого фонда на 1 жителя, кв.м.
Сумма бюджетных средств выделенных учреждением культуры, тыс. руб.
Общая сумма бюджетных средств выделенных учреждением физической культуры и спорта,

тыс. руб.
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Число врачей на 1000 человек населения
3. Обеспечение  безопасности  и  улучшение  окружающей  среды:
Количество преступлений на 10 000 жителей, число
Бюджетные расходы на правоохранительную деятельность, тыс. руб.
Расходы на охрану окружающей среды, тыс. руб. 

ГЛАВА 2. ВЫБОР  ПРИОРИТЕТОВ   СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО
РАЗВИТИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

КАМЕШКОВСКИЙ РАЙОН

         Одной  из главных  особенностей  муниципального  управления  является  множество
одновременно  решаемых  вопросов  местного  значения (задач),  каждый  из  которых  носит
локальный,   частный   характер.  Это   подтверждает   сформированная  система  (дерево)   целей
муниципального  образования  Камешковский  район. При  тотальном  дефиците  финансовых  и
прочих   ресурсов   выбор   первостепенных  направлений  развития  представляется  для
муниципальной  власти  особенно  сложной  задачей.
         Органы  местного  самоуправления   не могут  оставить  без  внимания  ни  один   из
вопросов  местного  значения, которые   сформулированы таким  образом, что заставляют  решать
целый  ряд  более   детальных  задач,  вытекающих   из   их  содержания.  Из  этого  следует
стремление   решать   каждую   из   них   на   локальном   уровне.  Одновременно  их   решить
невозможно. Поэтому выбор  приоритетов в  работе  органов  местного  самоуправления является
стратегическим  решением.

2.1. Характеристика и анализ  всего  комплекса  стратегических направлений  в текущем,
краткосрочном и  долгосрочном периодах.

(Источники  информации: Прогноз  социально-экономического  развития  района  до 2017  года,
доклады и информация органов  местного  самоуправления района о достигнутых значениях

показателей для оценки эффективности, бюджет  района)

Стратегическое   направление  1.  Повышение  доходов  и  обеспечение  занятости  населения
через  развитие  экономики  района.
        Достижение главной цели  базируется  в первую очередь на обеспечении  высокого  уровня
экономического развития района, зафиксированное в  первом  стратегическом  направлении -
Повышение  доходов  и  обеспечение  занятости  населения  через  развитие  экономики
муниципального образования. 

1.1. Анализ социально-экономического развития  муниципального  образования. 
             Оборот организаций по хозяйственным видам экономической деятельности  за  2016 год
составил  8868,4 млн.рублей или  129,6 % к   уровню  2015 года. 
            Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных   работ и услуг по
обрабатывающим  производствам  составил  7040,7  млн.рублей  (по  оперативной  информации)
(140,7 % к уровню 2015 года).
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          По объему отгрузки продукции на  первом месте  по-прежнему остаётся предприятие  по
производству  напольных  покрытий  ООО  «Ютекс  РУ».  За   2016  год   предприятие   отгрузило
продукции на 5742 млн.рублей (по данным  предприятия) (136,4 % к  объему  2015  года)  или  77
% к   общему объему отгруженных   товаров,   работ,   услуг.  Объём отгрузки  по  производству
транспортных средств и оборудования (ООО НПО «Вояж») за год составил 960 млн.руб. или 192,2
% к  объему 2015  года,   текстильного  и  швейного  производства  –  321,1  млн.руб.  или  98,6  %,
производства машин и оборудования – 415,3 млн.руб. или 89,4 % соответственно.
         Появление таких современных  производств, как производство напольных покрытий  ООО
«Ютекс РУ» и  производство  по изготовлению деталей интерьеров транспортных средств ООО
НПО «Вояж», положило начало развитию новых отраслей экономики города и района. 
           С октября 2012 ООО «Ютекс РУ»  входит в состав группы компаний Beaulieu International
Group,  Бельгия.  Beaulieu  International  Group –  европейский  лидер  в  области  напольных
покрытий и тканей.

Объём отгруженных товаров вместе взятых развивающихся производств  ООО «Ютекс РУ»
и ООО НПО «Вояж» за 2016 год составил 6702 млн.руб. или 90 % в общем объеме отгруженных
товаров. Объем производства предприятий традиционной текстильной  отрасли  в общем объёме
составил  4 % соответственно.
        Объем производства и распределения электроэнергии, газа  и воды  составил  57,6 млн.рублей
или 106,2 % к соответствующему периоду  прошлого  года.
Жилищное строительство 
        В 2016 году в районе организациями всех форм собственности, включая индивидуальных
застройщиков, построено 148 новых квартир общей площадью 14,1 тыс.кв.метров или 102,3 % к
2015 году. В том числе в сельской местности объем построенного жилья составил 10,1 тыс. кв.
метров или 100 % к 2015 году.
       Населением за счет собственных и заемных средств введено в действие 12,8 тыс. кв. метров
жилья (124 квартиры) или 112 % к 2015 году.  Доля этих домов в общем объеме введенного жилья
в 2016 году  составила 90,9%. 
Малое  предпринимательство
           Сфера предпринимательства  представляет собой значительный  резерв развития экономики
района.

  В настоящее время  в районе зарегистрировано  259 предприятий  и  793  индивидуальных
предпринимателя. По оперативным данным отдела экономики объем реализации товаров, работ и
услуг   предприятий  малого и  среднего  бизнеса  в  2016 году составил  39 % от  общего  объема
производимого всеми организациями района.  Численность работающих – 2459 человек.
         Развитию малого и среднего предпринимательства в районе  способствует   реализация мер
по его поддержке. Основные механизмы поддержки, которые направлены на стимулирование пред-
принимательской деятельности, включены в муниципальные программы «Комплексная поддержка
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малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Камешково на 2016-
2021 годы» и «Комплексная поддержка малого и среднего предпринимательства в Камешковском
районе на 2015-2020 годы». В районе реализуется механизм финансовой поддержки начинающих
предпринимателей - это гранды в размере до 300 тыс. рублей. На реализацию данного мероприя-
тия из федерального, регионального и местного бюджетов в 2016 году выделено всего 2,3 млн. ру-
блей. Гранды получили 10 начинающих предпринимателей. 
       Субъектам малого и среднего предпринимательства оказывается адресная поддержка посред-
ством установления для них преимуществ на участие в приватизации арендуемых объектов недви-
жимого имущества. 
        С 1 июля 2016 года в МФЦ создано профильное окно для бизнеса. Все государственные и му-
ниципальные услуги,  востребованные бизнесом,  предоставляются в  одном окне.  Разработана и
утверждена «дорожная карта» по созданию МФЦ для бизнеса. 
       Малые предприятия в районе не только решают задачу увеличения занятости и содействуют
экономическому росту, но и способствуют технологическому совершенствованию местной эконо-
мики.
Сельское  хозяйство
         В сельскохозяйственных предприятиях, фермерских хозяйствах района основное направление
развития  –  молочно-мясное  животноводство,  производство  зерновых,  картофеля.  В  2016  году
производственную деятельность вели:  ООО «Агрофирма Камешковский»,  ООО «Владимирские
овощи»,  ООО  «СуздальАгроПром»,  ООО  «ВладАгроХолдинг  –Горки»,ООО  «Луговое»,  ООО
«Нива». Кроме того, на территории района стабильно работает КХ «Нива». 

Общая  посевная площадь сельскохозяйственных культур под урожай 2016 года в хозяй-
ствах всех категорий муниципального образования Камешковский район составила 8823,3 гектара,
что на 1066,2 гектаров (на 13,7 %) больше, чем было в 2015 году. Посевные площади сельскохозяй-
ственных   предприятий  уменьшились и составили  4577  га (в  2015 -  4769 га), в  том  числе
ООО «Луговое» - 436 га, СПК «Второво» - 0 га (914 га соответственно) - в стадии банкротства,
ООО Агрофирма «Камешковский» -1169  га (977 га), ООО «Владимирские  овощи» - 1230 га (1478
га), ООО «Нива» - 1142 га (800 га), ООО «Колхоз им. В.И. Ленина» - 600 га (600 га). В  КХ  «Нива»
- 700  га   (647 га в 2015 году соответственно).  

Урожайность   зерновых   в  целом  по  хозяйствам  за  2016    год  составила  20,2  ц/га (в
2015  году – 21,8  ц/га)  или  на  7,3 %   меньше, в  том  числе  ООО «Владимирские  овощи» - 20,2
ц/га (25,8 ц\га)  или 78,3 %, ООО «Нива»   - 0 ц/га  (в 2015  году -4,1 ц/га) или 0 %. В  КХ  «Нива»
урожайность  зерновых   составила 13,7  ц/га  или  90,1  % к  уровню  2015  года.   
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Урожайность  картофеля   в 2016 году   по  хозяйствам составила – 237,3  ц/га  или  91 %  к
уровню  2015  года  (261,0 ц/га). В КХ «Нива»  урожайность  картофеля  составила 150 ц/га   (в
2015  году  122  ц/га)  или   123 % соответственно.
Животноводство

Поголовье крупного рогатого скота на 1 января 2017 года,  в хозяйствах всех категорий по
расчетным данным (включая подсобные хозяйства,  не состоящие на самостоятельном балансе),
насчитывало 1350 голов (на 3,8 % меньше по сравнению с аналогичной датой предыдущего года),
из него коров - 777 (на 3,3 % больше), свиней - 286 (на 35 % меньше), овец и коз - 976 голов ( на
5,2 % больше).

В сельскохозяйственных организациях к началу января 2017 года по сравнению с  началом
2016 года  поголовье крупного рогатого скота увеличилось на 8 %  и составило   989  голов,  коров
увеличилось - на 34,5 % и составило 585 голов (в 2015 году - 435 голов). 

В 2016 году в хозяйствах всех категорий произведено мяса (реализовано на убой в живом
весе) 374,1 тонны (больше на 19,8 %), молока – 3666,5 тонны (больше на 22,9 %), яиц – 1252,4
тыс.штук (меньше на 1,3%).

         Удельный вес хозяйств населения и крестьянских (фермерских) хозяйств в общем объеме
производства мяса по району составил  76,4 %, молока  -  31,3 %,  яиц -  100%.

  Решение  задачи  осуществлялось  путём  реализации  программы  «Развитие
агропромышленного комплекса Владимирской области на 2013-2020 годы».

В  рамках  выполнения  Государственной  программы  за  2016  год  хозяйства  района
профинансированы из федерального и областного бюджетов в размере 5 млн. 88 тыс. рублей (8
млн. 473 тыс. рублей в 2015 году).

Преобладающая  часть  господдержки  направлена  на  возмещение  процентных  ставок  по
кредитам, на несвязанную поддержку в области растениеводства, на приобретение элитных  семян,
на возмещение субсидии на 1 литр реализации товарного  молока.
        Начиная  с 2012  года  в  рамках государственной  программы  Владимирской  области по
поддержке  малых  форм хозяйствования с  целью повышения их  эффективности, занятости и
доходов сельского населения  личные подсобным хозяйствам выделяются  субсидии. В 2016 году
на эти  цели  направлено 162,3 тыс.руб.  
         Вновь  открытые  в  2015 году крестьянско-фермерские  хозяйства:  Семёновой И.Н.  (на
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развитие кролиководства) и Сухаревой В.П. (на развитие растениеводства),  получили гранды из
областного и федерального бюджетов  на сумму 2,8 млн.руб. В 2016 году крестьянско-фермерские
хозяйства гранды  по итогам  конкурса  не получили.
   Потребительский  рынок

Оборот розничной торговли района в 2016 году составил 1272 млн. рублей, что в товарной
массе на 6 % меньше, чем в 2015 году.

Оборот  розничной  торговли  организаций,  не  относящихся  к  субъектам  малого
предпринимательства,  средняя  численность  работников  которых превышает  15 человек, в  2016
году составил 1058,6 млн. рублей, что на 8,6% больше, чем в 2015 году.

Пищевых  продуктов,  включая  напитки,  и  табачных  изделий  за  этот  период  населению
продано на 647,6 млн. рублей, непродовольственных товаров на 411 млн. рублей. В товарной массе
это составило соответственно 111 % и 103 % к  2015 году.

Оборот  общественного  питания  организаций,  не  относящихся  к  субъектам  малого
предпринимательства,  средняя  численность  работников  которых превышает  15 человек, в  2016
году уменьшился на 7 % по сравнению с 2015 годом. 
Услуги населению

В 2016 году организациями, не относящимися к субъектам малого предпринимательства,
средняя  численность  работников  которых  превышает  15  человек, населению  района  оказано
платных  услуг  на  229,5  млн.  рублей,  что  на  20,8  %  меньше,  чем  в   2015  году  (из  них
коммунальных  услуг – 159,4 млн.руб. или 89,8 % к  общему  объёму). 

В 2016 году населению оказано услуг  бытового характера на 28,6 % больше, чем в 2015
году.  
Рынок  труда

 Среднесписочная численность работников (без  совместителей)  по  организациям (без
учета субъектов малого предпринимательства) за 2016 год составила 4374 человека или 101,8 %  к
2015  году.  Численность занятых  в экономике осталось  на   уровне предыдущего года.
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К началу января 2017 года в органах государственной службы занятости населения состояли
на учете 430 не занятых трудовой деятельностью  граждан района, из них 350 человек имели
статус безработного. 
           Уровень зарегистрированной  безработицы на 1 января 20176 года составила 2,2 % к
населению в  трудоспособном  возрасте.
       Уровень  жизни населения
        Заработная плата. Среднемесячная  номинальная начисленная заработная плата работников
организаций (без учета субъектов малого предпринимательства)  в  2016 году  составила 26964,8
рублей  и увеличилась по сравнению с  2015 годом на 17 %. 

Демография
Демографическая ситуация в 2016 году характеризовалась снижением естественной убыли,

связанным, в основном, со снижением смертности населения, о чем свидетельствуют следующие
данные:

Все
население

Городское
население

Сельское 
население

2016 2015 2016 2015 2016 2015
Число родившихся, человек 337 361 185 193 152 168
Число умерших, человек 511 554 220 222 291 332

в том числе детей
в возрасте до 1 года 4 1 4 1 - -

Естественная убыль (-), 
прирост (+), человек -174 -193 -35 -29 -139 -164
Число браков 173 243 86 127 87 116
Число разводов 127 130 67 67 60 63
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На 1000 населения приходится:
родившихся 11,2 12,0 14,5 15,2 8,8 9,6
умерших 17,0 18,4 17,3 17,4 16,8 19,0
умерших детей в возрасте до 
1 года на 1000 родившихся 11,9 2,7 21,6 6,0 - -
естественной убыли (-), 
прироста (+) -5,8 -6,4 -2,8 -2,2 -8,0 -9,4
браков 5,8 8,1 6,8 10,0 5,0 6,7
разводов 4,2 4,3 5,3 5,3 3,5 3,6

Естественная убыль населения сократилась (по сравнению с 2015годом на 19 человек, или
на  9,8%),  что  обусловлено  снижением  числа  умерших  на  43  человека,  или  на  7,8%.  Число
родившихся  снизилось  на  24  человека,  или на  6,6%.  Превышение  числа  умерших над числом
родившихся составило 1,5 раза  (аналогично  2015 год).  Коэффициент смертности снизился на
7,6%, коэффициент младенческой смертности вырос в 4,4 раза.

По  сравнению  с  предыдущим  годом  коэффициент  рождаемости  снизился  на 6,7%.  По
возрасту матери число родившихся распределилось следующим образом: большинство пришлось
на женщин в возрасте  25-29 лет (40,3%), далее:  30-34 лет (22%),  20-24 лет  (20,2%), 35-39 лет
(9,5%), 15-19 лет (6,2%), 40-44 лет (1,8%). На несовершеннолетних матерей пришлось 1,8% (в 2015
году -1,1%). Удельный вес детей, рожденных вне зарегистрированного брака, составил 25,5% (в
2015 году - 24,9%). 

По сравнению с 2015 годом число зарегистрированных браков уменьшилось на 70, или на
28,8%, число разводов – на 3, или на 2,3%. В целом по району на 100 браков пришлось 73 развода
(в 2015 году - 53).

По сравнению с 2015 годом общий миграционный прирост населения по району сменился
миграционной убылью, которая составила 8 человек.

2016 2015
число

прибывших
число

выбывших
миграци-

онный
прирост

(+),
убыль (-)

число
прибыв-

ших

число
выбыв-

ших

миграци-
онный

прирост (+),
убыль (-)

Всего 1041 1049 -8 1038 942 +96
в том числе:

городская местность 364 361 +3 385 335 +50
сельская местность 677 688 -11 653 607 +46

1.2.Стратегическое  планирование  инвестиционной   деятельности  Камешковского
района. Инвестиционная деятельность.

            Стратегическое планирование инвестиционной деятельности  - это один из  ключевых
элементов формирования инвестиционной политики муниципального  образования.             
           Главной целью  стратегического планирования  инвестиционной деятельности  района
является  создание  благоприятного  инвестиционного  климата,  повышение  инвестиционной
привлекательности района, обеспечение инвестиционной активности субъектов экономики в целях
ускорения темпов социально-экономического развития. 
      Основные задачи  стратегического  планирования инвестиционной деятельности района: 
1.  Расширение  инфраструктурных  возможностей  района  для  реализации  инвестиционных
проектов; 
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2.  Снижение  административных  барьеров  и  инвестиционных  рисков,  развитие  механизмов
стимулирования инвестиционной деятельности; 
3.  Создание  информационной  инфраструктуры  инвестиционной  деятельности  администрации
района  и  повышение  эффективности  работы  органов  муниципальной  власти  по  привлечению
инвестиций  посредством  перемены  управленческих  приемов  и  практик,  придания  им
клиентоориентированного акцента; 
4. Создание эффективной системы взаимодействия на основе механизмов государственно-частного
партнерства  между  органами  местного  самоуправления  и  инвесторами  для  реализации
инвестиционных проектов; 
5.  Реализация  мероприятий  по  формированию  положительного  инвестиционного  образа
Камешковского  района.
       Проведенный анализ ресурсов, которыми располагает Камешковский район, позволяет сделать
следующие выводы:
       - Камешковский район имеет благоприятную бизнес-среду и административный потенциал;
       - кадровые ресурсы Камешковского района характеризуются положительными моментами:
относительно  невысокий  уровень  заработной  платы,  высокая  доля  экономически  активного
населения со средним образованием;
       - транспортная инфраструктура хороша развита;
       - энергетическая инфраструктура имеет благоприятные перспективы развития.
       В районе имеются минеральные ресурсы: торф, строительные пески, кирпично-черепичное
сырье, что обеспечивает хорошую ресурсную базу для строительных отраслей.
       Отдельно стоит отметить важность торфа, который может быть использован не только в
качестве топлива, но и как ценное сырье для инновационного производства.
       Камешковский район располагает большими сельскохозяйственными ресурсами, посевные
площади в основном используются для выращивания кормовых культур.
       Благодаря  выгодному  географическому  положению,  промышленному,  техническому,
природно-рекреационным  ресурсам Камешковсий район является перспективной территорией для
привлечения  инвестиций.  Привлечение  инвестиций  является  основным инструментом  развития
территории.
        Основной  проблемой, сдерживающей привлечение инвестиций в экономику района, является
отсутствие:
      - инженерно подготовленных инвестиционных площадок, наличие  которых  позволило  бы  в
кратчайшие  сроки  организовать  и запустить  производство;
      - специализированной структуры в администрации района по привлечению инвестиций и по
работе с инвесторами;
      - инструментов информационного и маркетингового  обеспечения инвестиционных процессов
на местном уровне, что ограничивает доступ инвесторов к информации о перспективах развития
инфраструктуры в районе. 
            SWOT-анализ инвестиционного потенциала Камешковского  района

Комплексный анализ оценки и степени влияния факторов, влияющих на инвестиционную
привлекательность  Камешковского района, приведен в таблице:

 



23

Положительные

Внешние Внутренние
Возможности 
1. Выгодное транспортно-географическое положение. 
2.  Наличие железнодорожных и автомобильных магистралей. 
3. Богатое культурно-историческое наследие и хорошие 
природно-рекреационные ресурсы. 
4 Значительные запасы сырья для стекольной промышленности и 
промышленности строительных материалов, наличие  больших  
запасов торфа. 
5. Внимание государства к проблемам повышения 
энергетической эффективности. 
6. Реализация инвестиционных программ крупных корпораций на
территории области (ОАО «Газпром», ОАО «РЖД», ОАО 
«Россети»). 
7. Развитие в России механизмов государственно-частного 
партнёрства. 
8. Увеличение спроса населения мегаполисов на экологически-
чистые и свежие продукты. 

Сильные стороны 
1. Ежегодный  прирост объемов обрабатывающих  производств.
 2. Невысокий  уровень стоимости трудовых ресурсов для 
потенциальных работодателей. 
3. Достаточно хорошая экологическая ситуация в районе. 
4. Наличие свободных  инвестиционных площадок и  пустующих  
производственных  площадей  на территории   района.

Отрицательные

Угрозы 
1. Экономическая зависимость района  от областной, московской 
и нижегородской агломераций. 
2. Отток образованных высококвалифицированных кадров в 
близрасположенные  промышленные  зоны.
3. Маятниковая миграция экономически-активного населения в 
другие агломерации. 
4. Рост транзита грузов по территории  Камешковского района 
(особенно перевозимых автомобильным транспортом). 
5. Наличие сильных центров притяжения инноваций в другие 
города  области и соседние регионы (г. Москва, Московская, 
Нижегородская, Калужская обл. и др.). 

Слабые стороны 
1. Невысокий уровень среднедушевых денежных доходов населения.  
2. Высокий уровень физического и морального износа основных 
фондов и коммунальной инфраструктуры. 
3. Недостаточно высокая эффективность работы муниципальных 
органов по привлечению инвестиций. 
5. Низкий  уровень обустроенных инфраструктурой земельных 
участков, готовых к размещению инвестиций. 
6. Невысокий уровень информирования потенциальных инвесторов о 
существующих в районе инвестиционных возможностях. 
7. Необходимость строительства газораспределительных станций. 
8. Большое количество ДТП на автомобильных дорогах района. 
9. Высокий уровень потерь в электрических сетях. 
10. Недостаточно высокий уровень развития инфраструктуры связи, 
коммуникационных и информационных технологий.
11. Недостаточные объёмы жилищного строительства при высокой 
доле ветхого жилого фонда.
12. Недостаточное развитие туристического сектора в целом и 
туристической инфраструктуры. 
13. Недостаточность инвестиций в поддержание объектов культурного 
наследия в хорошем состоянии. 
14. Недостаточность ресурсов местного  и  областного бюджетов для 
обеспечения реализации  инвестиционных проектов. 
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В 2011 году постановлением Губернатора Владимирской области утверждён  разработанный
администрацией  города  Камешково  Комплексный  инвестиционный  план  модернизации
монопрофильного муниципального образования город Камешково (далее КИП).  Распоряжением
Правительства РФ от 29.07.2014 г. № 1398-р (в ред. от 07.08.2015) город Камешково Владимирской
области  отнесен  к  категории  монопрофильных  городов  с  наиболее  сложным  социально-
экономическим  положением. Главным  результатом  работы  администрации  МО  г.  Камешково
является  подписание  в  ноябре 2015  года   соглашения   о  софинансировании  расходов
Владимирской  области  в  целях  реализации  мероприятий  по  строительству  и   реконструкции
объектов  инфраструктуры,  необходимых  для  реализации  новых  инвестиционных  проектов  в
муниципальном образовании.   
        Основой  КИП  является  создание  индустриального  парка  «Камешково».
Индустриальный  парк  города  будет  представлять специально  организованную  для  размещения
новых  производств  территорию,  обеспеченную  энергоносителями,  инфраструктурой,
необходимыми  административно-правовыми  условиями,  управляемую  специализированной
компанией. Это  промышленная площадка, на которой будут вести свою деятельность несколько
независимых  резидентов различных  отраслей.  Планируется  размещение  новых
высокотехнологичных  производств  и  производств  предприятий,  которые  уже  действуют  на
территории  города.  Это:  АО «Камешковский   механический  завод»,  ООО  НПО  «Вояж»,  ООО
«Продинвест» и др.  За период с 2016-2020 годы общий объем инвестиций по реализуемым на
территории Камешково проектам должен достигнуть 8,5 млрд. руб., а всего здесь будет создано
около 1000 новых рабочих мест.
         Характеристика  индустриального  парка города Камешково:
- Тип инвестиционной площадки – Greenfield 
- Общая площадь участка – 93,8 га, в том  числе площадь земельного  участка под   
  промышленную застройку 49,6 га 
- Площадка индустриального парка расположена в границах города Камешково.

 №№     Основные  объекты и территории  парка: площадь, га

1-5 Участки резидентов первой очереди парка 32 га

6 Территория общественно-деловой зоны 1,8 га
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(место размещения здания МФЦ) 

7 Территория автостоянок 3,47 га

8 Участки открытых складов готовой продукции 1,06 га

9 Участок водопроводных сооружений 1,8 га

10 Участок очистных сооружений 0,36 га

11 ЦРТП 0,25 га

12 Перспективные площадки 
(2 очередь парка, включая участок под размещение здания 
производственно-логистического комплекса) 

17,5 га

Важнейшие цели реализации  проекта:
- сокращение монопрофильности производства;
- расширение доступа к производственной инфраструктуре; 
- достижение объема частных инвестиций в промышленность города более 12 млрд. руб.;
- создание более 2 тыс. новых рабочих мест.
         Ключевые задачи реализации проекта:
- прекращение многолетней тенденции снижения численности населения города;
- стимулирование развития малого и среднего бизнеса;
- снижение уровня безработицы;
- повышение уровня средней заработной платы.
        Преимущества расположения города Камешково и площадки проекта индустриального
парка: 
- близость относительно крупных и развитых центров активности – городов Владимир и Ковров;
-  расположение  на  пересечении  пяти  направлений  автодорог,  а  также  вблизи  автомагистрали
федерального значения Москва – Владимир - Нижний Новгород;
-  наличие  электрифицированной  двухпутной  ж/д  магистрали  федерального  значения  Москва  -
Нижний Новгород (ж/д станция по обслуживанию промышленных предприятий расположена в 4
км от города);
-  наличие свободных территорий (площадки,  земельные участки)  достаточных для размещения
производственного строительства;
-  существующий  инфраструктурный  потенциал  (система  газопроводов,  энергоснабжения)
позволяет обеспечить развитие различных отраслей экономики.
      Камешковский  район  обладает  достаточным  трудовым  потенциалом,  при  этом  в  целях
обеспечения резидентов кадровыми ресурсами, служба занятости населения имеет возможность
организовать  подготовку (переподготовку)  граждан в  учебных  заведениях  городов Владимир и
Ковров.
       В  рамках  реализации  резидентной  политики  индустриального  парка  предусмотрен  ряд
ежегодных мероприятий,  направленных,  в  том числе  на  создание  стандартов  и  продвижение
положительного делового имиджа  территории: 
1. Проведение  инвестиционных  форумов,  миссий  и  презентаций  с  привлечением
потенциальных  партнеров  и  использованием  возможностей  и  опыта  деятельности  Торгово-
промышленной палаты Владимирской области.
2. Публикации в местных и центральных печатных средствах массовой информации, издание
рекламной продукции, а также использование возможностей сети «Интернет» в целях повышения
инвестиционного потенциала территории. 
           Диверсификация экономики города является ключевым условием улучшения социально-
экономического положения.  Создание индустриального парка позволит достичь комплексного 
эффекта в достижении цели и решении ряда взаимосвязанных задач. 
           В рамках реализации выполнения соглашения о софинансировании расходов Владимирской
области  в  целях  реализации  мероприятий  по  строительству  и  реконструкции  объектов
инфраструктуры,  необходимых  для  реализации  новых  инвестиционных  проектов  в
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монопрофильной  территории  город  Камешково запланировано  освоение  инвестиционных
средств на цели строительства объектов инженерной и транспортной инфраструктуры в размере
837 млн.руб. (согласно дополнительного соглашения). За год (согласно актам приёмки)  выполнено
работ на  267 млн.руб. или  31  % к плану. В городе к концу 2017 года появятся новые очистные
сооружения, водовод, инженерные сети.

     
№№
пп

Статья  освоения Размер
затрат,
млн.руб.

Обоснование

1. Строительство водозаборно-
го  сооружения  производи-
тельностью 4200 м3/сут. для
нужд города Камешково 

 

247,029

Технической  возможности  реконструкции  суще-
ствующих  водозаборных  сооружений  для  нужд
города Камешково не имеется по причине 100%-
ного физического износа объектов  и несоответ-
ствия параметров воды водозабора 

2. Строительство очистных со-
оружений  канализации  го-
рода  Камешково  для  нужд
МУ «УЖКХ» г. Камешково 

322,284
Технической  возможности  реконструкции  очист-
ных сооружений канализации города Камешково
не имеется по причине 90%-ного физического из-
носа объектов 

3. Строительство инженерных
сетей  и  объектов  инфра-
структуры  Индустриально-
го  парка  «Камешково»  и
инвестиционных  площадок
города Камешково 

242,323

Обусловлено  отсутствием  необходимой  инже-
нерно-транспортной инфраструктуры для функци-
онирования  парка  и  развития  инвестиционных
производственных проектов и предприятий горо-
да Камешково 

 
        Имеющиеся средства Фонда развития моногородов являются единственным реальным 
инструментом финансирования проекта и решения существующих в городе задач социально-
экономического характера.
        В краткосрочной перспективе за счёт реализации мероприятий по созданию инженерной 
инфраструктуры планируется обеспечить достижение следующих целевых  показателей:

№
№
пп

Показатели эф-
фективности

Единица
измерения

2016 2017 2018 2019 2020 Итого

1. Количество  со-
зданных  рези-
дентами  первой
очереди рабочих
мест  за  отчет-
ный год 

ед. 176 177 196 225 214 988

2. Объем  инвести-
ций  резидентов
первой  очереди
за отчетный год 

млн.руб. 991,6 1553,9 1798,4 2159,8 2019,8 8523,5

 В  2016 году  объем инвестиций,  направленных в экономику района,  составил  2545,2
млн.рублей или  в 7,3 раза больше,  чем в 2015 году. 
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             В 2016 году информация о свободных (неиспользуемых) имущественно-территориальных
комплексах  ежеквартально  актуализировалась  и  размещалась  на  официальном  сайте
администрации Камешковского  района. Все  10 объектов интегрированы в Интерактивную  карту
Владимирской   области.
           Основой дальнейшего развития экономики района является наличие уже действующей
инфраструктуры,  а  также  наличие  инвестиционных  проектов  в  активной  стадии  реализации,
которые и являются точками роста.
         По итогам года в инвестиционный портфель района вошли такие крупные инвестиционные
проекты,  как: 

-  «Модернизация  производства  напольных  покрытий  ПВХ  ООО  «Ютекс  РУ»  (срок
реализации 2016-2018 годы, объём  инвестиций 555,7 млн.руб., 20 рабочих мест);

- «Разработка  и   организация   производства  тракторов  ANT-ZETOR 4050   на  колесном
шасси АО «Камешковский механический завод»,  1  очередь  (срок реализации  2017-2020 годы,
объём инвестиций 429,5 млн.руб., 115  рабочих мест);

- «Строительство производственного  цеха №2 ООО НПО «Вояж»  (срок реализации 2016-
2020 годы, 1441,724 млн.руб., 440 рабочих мест);

-  «Строительство  производственного  цеха  по  производству  сыровяленых  колбас  и
деликатесов  ООО  «Продинвест»  на  территории   индустриального  парка  «Камешково»  (срок
реализации 2016-2017 годы, объём инвестиций 70 млн.руб., 25  рабочих мест);

-  «Строительство  птицеводческого  комплекса  по  выращиванию  индейки  ООО  «Власта»
(срок реализации 2016-2018 годы,  объём инвестиций - 895,81 млн.руб., 140 рабочих мест).
             Таким образом, исходя из поставленных задач и выбранного нового горизонта  планирова-
ния, опираясь  на  краткосрочный  прогноз  развития, основными  индикаторами  достижения эко-
номических целей  Стратегии определены следующие:
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№№
пп

Показатели Исходное 
состояние 
2010 год

Отчет
за 2015

год

Отчет
за 2016

год

Целевые уста-
новки

2020 год

1. Среднемесячная начисленная зарпла-
та, руб./чел. 11090 23000,5 26964,8 31550

2. Среднемесячный доход, руб./чел
По  Камешковскому  району данных  нет

3. Среднемесячный размер пенсии, руб. 7130 11185,8 11546,02 14300

4. Прожиточный минимум руб./чел. за 
месяц 5000 8908

9092

12820

5. Объем отгруженной  продукции  по 
обрабатывающим отраслям, млн. 
руб./год

1970,1 5006 7040,7 10120

6. Объем сельскохозяйственной  про-
дукции  во  всех  категориях  хо-
зяйств, млн. руб./год

484,7 1212,6 1373,1 1400,0

7. Общий объем инвестиций в основной
капитал, млн. руб.,

228 348,1 2545,2 2019,8

8. Число безработных  на конец года, 
чел.

948 437 350 300

9. Товарооборот, розничная торговля,  
млн. руб.

745,7 1243,8 1272 1500

10. Обеспеченность  населения торговой 
площадью в расчёте  на 1000  жи-
телей, кв.м.

       354 502,7 515,6 550

11. Объем платных услуг млн.руб. 353,4 278 229,5 786

      Целевые  показатели (индикаторы)  определены  с  использованием  расчётов, выполненных
специалистами  Института   социально-экономического   развития   Центрального   федерального
округа и  Центрального экономико-математического  института  РАН   в  рамках  разрабатываемой
«Стратегии   социально-экономического   развития  Владимирской  области   до   2027   года   и
среднесрочного  стратегического  плана  на 2017-2019  годы».
      Эти показатели достигаются за счёт решения следующих  задач (вопросов  местного значения)
и мероприятий в рамках разработанной  системы целей  муниципального  образования:

Цель 1.1. Обеспечение  устойчивого   развития  экономики

Задачи Курс  действий

1.1.1.Создание  индустриального
парка «Камешково»

1.  Строительство   водозаборного  сооружения
производительностью  4200  куб.  м  в  сутки  для нужд  города
Камешково.
2. Строительство очистных сооружений  канализации  города
Камешково для  нужд МУ «УЖКХ» города Камешково.
3.  Строительство  инженерных  сетей  и  объектов
инфраструктуры  Индустриального  парка  «Камешково»  и
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инвестиционных площадок города Камешково.
4. Реализация  следующих инвестиционных проектов:

-  «Модернизация  производства  напольных  покрытий
ПВХ  ООО  «Ютекс  РУ»  (срок  реализации  2016-2018  годы,
объём  инвестиций 555,7 млн.руб., 20 рабочих мест);

- «Разработка и  организация  производства тракторов
ANT-ZETOR 4050   на  колесном  шасси  АО  «Камешковский
механический завод», 1 очередь (срок реализации  2017-2020
годы, объём инвестиций 429,5 млн.руб., 115  рабочих мест);

-  «Строительство  производственного   цеха  №2  ООО
НПО  «Вояж»   (срок  реализации  2016-2020  годы,  1441,724
млн.руб., 440 рабочих мест);

-  «Строительство  производственного  цеха  по
производству  сыровяленых  колбас  и  деликатесов  ООО
«Продинвест»  на  территории   индустриального  парка
«Камешково»  (срок  реализации  2016-2017  годы,  объём
инвестиций 70 млн.руб., 25  рабочих мест);

-  «Строительство  птицеводческого  комплекса  по
выращиванию индейки ООО «Власта» (срок реализации 2016-
2018 годы,  объём инвестиций- 895,81 млн.руб., 140 рабочих
мест).

1.1.2.Создание  условий  для
развития  промышленного  и
сельскохозяйственного
производства  в  поселениях,
расширения  рынка
сельскохозяйственной
продукции,  сырья  и
продовольствия,  содействие
развитию  малого  и  среднего
предпринимательства, оказание
поддержки  социально
ориентированным
некоммерческим  организациям,
благотворительной деятельности
и добровольчеству.

1.Содействовать работе предприятий района:

1.1 составление перечня предприятий, подлежащих  первооче-
редной  поддержке их  работы;

1.2   стимулирование  развития  отраслей  на  принципах
дальнейшей  специализации  производства  и
диверсифицированного  роста   (расширение  ассортимента,
внедрение  новых  технологий),   развитие  традиционных  и
формирование  новых  направлений  промышленного
производства (на базе ООО «Ткацкая  фабрика «Медтекс»,  АО
«Камешковский  механический завод»,  ООО НПО  «Вояж»,
ООО «Ютекс  Ру»);
1.3  активизация выставочной деятельности, как  в  районе, 
так и вовне;
1.4  проведение  совместных  маркетинговых  мероприятий
администрации  района  и  промышленных  предприятий,
наращивание  объема  привлеченных  инвестиций  в
приоритетные направления экономики (на базе  ООО «Ютекс
Ру»,  ООО НПО «Вояж», АО «Камешковский  механический
завод»);
1.5  содействовать в получении крупных федеральных и 
региональных заказов;
1.6 поддержка  стабильно  работающих  предприятий (через
административный  ресурс).
2.Стимулировать  создание   организаций  инновационной
деятельности  (бизнес  –  инкубаторы,  технопарки)   на   базе
незагруженных, недействующих  производств и  предприятий
района,  вхождение  в  базовую  областную  программу
«Инновационное развитие Владимирской  области».
3. Способствовать  реализации  программы развития  малого
и  среднего   предпринимательства,  вхождение  в  базовую
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областную  программу  «Развитие   малого   и   среднего
предпринимательства   Владимирской   области»,  снятие
инфраструктурных ограничений для развития бизнеса:
-  предусмотреть бюджетное субсидирование 
предпринимательских проектов на внедрение инновационных 
технологий.
4. Пропаганда   престижа   предпринимательской  
деятельности:
1.1 проводить конкурс «Предприниматель года», награждать 
лучших предпринимателей памятными призами в 
официальный    день предпринимателя (последнее 
воскресенье  мая);
1.2 подготовить для населения и работников предприятий и 
организаций  практический справочник  для  начинающего  
предпринимателя  «Я - предприниматель»;
1.3 поощрять  объединения  предпринимателей.
5. Разработка  экономически  обоснованных   форм  
муниципальной  поддержки  развития взаимовыгодной  
торговли  сельскохозяйственной  продукцией  и  
продовольствием.
6. Создание  условий  для  поставщиков  
сельскохозяйственной  продукции  по бесперебойному  
товарообмену. 
7.  Повышение  уровня  жизни  на  селе  и  обеспечение
динамичного  социального  развития  сельских  территорий
через  увеличение  производства  продукции  сельского
хозяйства  на  базе  сбалансированного  АПК  (ООО
«Владимирские овощи», ООО «Агрофирма «Камешковский»).
8.  Реализация  муниципальной  программы  «Развитие
сельского хозяйства Камешковского  района».    

1.1.3.Создание  условий  для
развития туризма.

1.Разработать и представить на конкурс проект «Выдающийся
памятник истории»;

 1.1. Представить проект на конкурс в комитет по туризму на
новое туристическое событийное мероприятие.
1.2. Представить проект на конкурс в комитет по туризму  на
создание оригинальной туристской анимации.

 2. Разработать и реализовать новые туристические маршруты,
способствующие  продвижению  района  на  областной
туристский рынок.
 3.  Предоставление  муниципальных  услуг  в  соответствии  с
постановлением  администрации  Камешковского  района  от
30.05.2012  №  699  «Об  утверждении  административного
регламента предоставления муниципальной услуги «Запись на
обзорные,  тематические  и  интерактивные  экскурсии  на
территории  Камешковского  района»,  в  электронном  виде
услуга  размещена  на  государственном  портале
муниципальных услуг.

1.1.4.Осуществление
международных  и
внешнеэкономических  связей  в
соответствии  с  федеральными
законами.

1.Определение  предприятий  района  экспортной
направленности.
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1.1.5.Выдача  разрешений  на
установку  рекламных
конструкций  на  территории
муниципального  района,
аннулирование  таких
разрешений,  выдача
предписаний  о  демонтаже
самовольно  установленных
вновь  рекламных  конструкций
на  территории  муниципального
района,  осуществляемые  в
соответствии  с  Федеральным
законом от 13 марта 2006 года N
38-ФЗ "О рекламе".

1.Разработка  районной  схемы   рекламных   конструкций   и
обоснованной  тематики  рекламных  носителей  с   позиций
маркетинга  территории.

1.1.6.  Принятие  и  организация
выполнения  планов  и  программ
комплексного  социально-
экономического  развития
муниципального образования.

1.  Разработка  программ  (стратегий)  социально-
экономического  развития  поселений   по   приоритетным
направлениям  специализации  (перечень   представлен   в
приложении):
-  муниципальное  образование  город  Камешково  – центр
агропромышленного  кластера,  территория
высокотехнологических  производств   и  устойчивого
социально  сбалансированного  развития,
многофункциональный   административный  и   ресурсный
центр  района;
-  муниципальное   образование   Брызгаловское  –
промышленная  территория  современного  текстиля
- муниципальное  образование  Пенкинское - центр  лечебно -
оздоровительной местности  и  курортов  местного  значения.
-  муниципальное   образование   Второвское  –  территория
сельскохозяйственного  производства  и  рекреационная   зона
загородного  проживания  и  отдыха.
- муниципальное  образование  Вахромеевское – территория  
воспроизводства     лесных массивов и животного  мира.     
- муниципальное  образование  Сергеихинское – пригородная
зона сельскохозяйственного производства.

 Цель 1.2. Стимулирование  занятости  населения
Задачи Курс  действий
1.2.1.Привлечение  граждан  к
выполнению  на  добровольной
основе социально значимых для
муниципального   образования
работ  (в  том числе  дежурств)  в
целях  решения  вопросов
местного значения.

1.Обоснование работ  через  территориальные  органы  
самоуправления.

1.2.2.Участие  в  организации  и
финансировании  проведения  на
территории  муниципального
образования  общественных
работ  для  граждан,
испытывающих  трудности  в
поиске  работы,  а  также
временной  занятости

1. Координация  работ с  Центром занятости  населения  и с  
областными  структурами  поддержки  безработных  
граждан.
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несовершеннолетних  граждан  в
возрасте от 14 до 18 лет.
1.2.3.  Содействие  созданию
новых  высокооплачиваемых
рабочих  мест,  в  том  числе  на
предприятиях  и  в  учреждениях
немуниципальной  формы
собственности.

1. Работа  в рамках обеспечения  инвестиционной  
привлекательности  района.

Стратегическое  направление  2.    Улучшение  условий  жизни  населения  посредством
рационального  использования  бюджетных и внебюджетных  ресурсов  всех  уровней  через
оказание  государственных  и  муниципальных  услуг.

 Вторым  направлением  обеспечения  достойного   уровня  жизнедеятельности  населения
является  предоставление  муниципальных  услуг,  организованное  (финансируемое)  через
бюджетную систему  всех  уровней.

Содержание и развитие социальной инфраструктуры района осуществляется  через  решение
вопросов местного значения. На эти задачи уходит значительная доля средств местного бюджета.
В отраслях социальной сферы работает основная часть «бюджетников», поэтому одной из главных
задач  органов  местного  самоуправления  является  формирование  и  реализация  эффективной
социальной политики.
          Муниципальная  система  образования представлена  12  учреждениями  дошкольного
образования, 13 общеобразовательными школами, 3 учреждениями дополнительного образования
детей. 

В  анализируемый  период  2016  года  имеет  место  увеличение  численности  учащихся
общеобразовательных школ и воспитанников дошкольных образовательных учреждений.

В районе в системе дошкольного образования функционирует 12 дошкольных организаций
и две  дошкольных  группы  на  базе  двух  школ.   На 01  января  2017 года   их  посещают   1436
воспитанников 

В  районе  все  желающие  дети  от  3  до  7  лет  обеспечены  местами  в  дошкольных
образовательных учреждениях. В период с 2008 по 2017 год очередность непрерывно снижалась за
счет  открытия  на  свободных  площадях  дошкольных  и  общеобразовательных  учреждений
дополнительных групп.  В 2016 году введен в эксплуатацию новый детский сад на 235 мест в г.
Камешково,  который позволил решить проблему с очередностью на получение места в  детском
саду  города Камешково окончательно.

В  целях  обеспечения  открытости,  прозрачности  комплектования  дошкольных
образовательных  учреждений  в  2014  году  в  районе  создан  и  продолжает  функционировать
электронный  реестр  детей  дошкольного  возраста,  нуждающихся  в  местах  в  дошкольных
образовательных организациях - электронная очередь. 

 С целью обеспечения дошкольным образованием детей с проблемами в речевом развитии в
районе  стабильно  функционируют  две  логопедические  группы   в  МДОУ  детский  сад   №  2
«Елочка» г.Камешково,  три группы в трех детских садах (МДОУ детский сад № 8 «Солнышко» г.
Камешково,  МДОУ  детский  сад  «Рябинка»  пос.  Новки,  МДОУ  детский  сад  «Улыбка»  пос.
К.Маркса).

Образовательные  и  коррекционные  услуги   через  систему  дошкольного  образования
получают дети-инвалиды. На территории Камешковского района  зарегистрированы 24  детей –
инвалидов  дошкольного  возраста.  Из  них-  18  детей  посещают   дошкольные  учреждения,
остальным  детям  родители  самостоятельно  организуют   дошкольное  образование.  Все  дети-
инвалиды получают ежемесячную денежную компенсацию.

В 2016 году в дошкольном образовании продолжается процесс модернизации, основными
направлениями  которого  являются  реализация  ФГОС,  вариативность  предоставления
дошкольного образования, доведение  заработной платы педагогических работников до средней
заработной платы в общем образовании в регионе. 
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Сеть  общеобразовательных  учреждений  района  осталась  прежней  и  включает  в  себя  13
школ, имеющих лицензию и свидетельство о государственной  аккредитации. С 2012 года наблюда-
ется рост количества школьников.  На 1 сентября 2016 года общее количество школьников 2630
чел., из них 22 чел. -  из числа вынужденных переселенцев  из Украины. 

Улучшается материальная база общеобразовательных организаций.
Оборудованы  рабочие  места  учителей  начальных  классов  в  соответствии  с  ФГОС,

продолжается  работа по оснащению рабочих мест учителей-предметников.
Все школы района подключены к Интернету и используют его в учебно-воспитательном

процессе.  Во  всех  образовательных  учреждениях  имеются  компьютеры  в  количестве  341  ед.
Количество учащихся на один компьютер составляет 13,0 чел. (2015 год – 8,6 чел.)

В целях организации дистанционного обучения учащихся по программам дополнительного
образования продолжает действовать сайт дистанционного обучения на базе МОУ СОШ № 1 г.
Камешково.  Высокомотивированным  детям  предложено  обучение  по  программам
дополнительного  образования:  «Шаг  за  шагом  к  ЕГЭ  (русский  язык)»,  «Подготовка  к  ОГЭ»,
«Профильный курс (информатика и ИКТ)», «Программирование в Pascal», «Английский язык». 38
учащихся из 5 образовательных организаций проходят обучение на данных курсах.

В  районе  реализуются  различные  варианты  интеграции  детей-инвалидов  и  детей  с
ограниченными возможностями здоровья. Их обучение  осуществляется  в общеобразовательных
классах, индивидуально на дому, в классах надомного обучения. 

Фонды школьных библиотек в 2016 году пополнены на  4866 единиц  учебной литературы,
в 2015 году – 4315 ед., что позволяет обеспечить всех учащихся бесплатными учебниками. 

 В настоящее время для перевозки обучающихся к месту учебы и обратно задействовано 12
школьных автобусов, всем школьникам, нуждающимся в подвозе, обеспечен ежедневный подвоз к
месту учебы и обратно.

Досуговую  деятельность  детей  в  системе  образования  организуют  1  учреждение
дополнительного образования (организовано 69 детских объединений с общим охватом 668 чел.
(25,4  %  от  общего  числа  детей  в  школах).  Досуговая  деятельность  детей  и  подростков
организуется также на базе школ учителями и педагогами дополнительного образования. На базе
общеобразовательных учреждений открыто 126 кружков с общим охватом 1 317 чел. (50%). В 12
общеобразовательных  учреждениях  (92%)   оформлены  лицензии  на  ведение  деятельности  по
программам дополнительного образования для детей и взрослых.

В 2016 году в  районе функционировало  15 летних оздоровительных лагерей,  из  них 14
лагерей  с  дневным  пребыванием,  созданных  на  базе  школ  и  учреждений  дополнительного
образования детей и 1 загородный оздоровительный лагерь «Дружба». За  2016 год  2 093 детей
(82%)  отдохнули в оздоровительных организациях различного типа, в том числе: 1162 чел. – в
лагерях с дневным пребыванием, 345 чел. – в загородных оздоровительных лагерях, 155 чел. – в
санаторно-оздоровительных организациях  Ивановской,  Владимирской областей  и  на  побережье
Чёрного моря, Артеке, Орлёнке, 40 чел. – в оздоровительно-реабилитационных группах на базе
Камешковского  социально-реабилитационного  центра  для  несовершеннолетних,  36  детей
отдохнуло  с  родителями  в  санаториях  Республики  Крым,  и  4  детей  из  многодетных  семей  в
Словении.  

По итогам 2016 года на отдых детей израсходовано 4 141,8 тыс. руб., в том числе: 1 267,0
тыс. руб. из средств  областного бюджета, 1751,1 тыс. руб.  из местного бюджета и 846,2 тыс. руб.
– средства предприятий и родителей.

Исполняются Указы Президента РФ в части доведения заработной платы педагогических
работников образовательных организаций до целевых показателей.

Средняя заработная плата  работников образования в 2016 году составила:
- Педагогические  работники школ – 23410,1 руб.;
- Педагогические  работники детских  садов – 21675,9 руб.;
- Педагогические работники дополнительного образования – 21867,2 руб.

На одного учащегося дневных школ в среднем по району направлено в 2016 году 63,6 тыс.
рублей  (2015 год –  62,6  тыс.  рублей)  в  год,  на  одного воспитанника  дошкольного  учреждения
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израсходовано около 74,8 тыс. рублей (2015 год  - 81,9 тыс. руб.), в учреждениях дополнительного
образования -  13,4 тыс. рублей (2015 год  - 13,1 тыс. руб.).  
          Структура здравоохранения района в 2016 году представлена государственным  бюджетным
учреждением здравоохранения Владимирской  области  «Камешковская   центральная  районная
больница», которое  действует с 1 января 2012 года и  является правопреемником муниципального
учреждения. 

Структура медицинского учреждения  района в 2016 году не изменилась и представлена 1 ле-
чебным учреждением, в состав которого входят:

- 4 врачебные амбулатории на 350 посещений в смену, 3 из которых имеют в своем « составе кой-
ки дневного пребывания  (Вахромеевская-5, Брызгаловская-5, Сергеихинская-3);

-14 ФАПов;
   - поликлиника на 475, в т.ч детская консультация на 75 посещений в смену;
   - стационар на 97 круглосуточных (хирургическое - 42, терапевтическое - 37, педиатрическое -10,
инфекционное отделение -8 коек) и 49 коек дневного пребывания; 
   - отделение скорой медицинской помощи - ежедневно на линии выходят 3 фельдшерские брига-
ды;
   - ПИТ (6 коек в составе терапевтического и хирургического отделений).
        Кадровая ситуация в здравоохранении района  в течение последних 5 лет остается достаточно
напряженной. Притока новых кадров практически нет, возраст работающих  вплотную приближа-
ется  к пенсионному. Обеспеченность врачами  в 2016 году  - составила 41 человек (40,2% от долж-
ной), средним медицинским персоналом  - 194 человека (72,7  % от должной). 8 врачей имеют выс-
шую, 14- первую , 2-вторую квалификационную категорию (55,8% от всего врачебного персонала);
квалификационные категории имеют 62,4% средних медицинских работников (50- высшая, 64-пер-
вая,79-вторая). Все медицинские работники имеют сертификат специалиста.  

     Говоря об основных  показателях  здоровья  населения  района следует  отметить  некоторое
повышение общей  - с 1449,1 в 2014 году до   1481,4 на 1000 населения  в 2015 году, и   первичной
заболеваемости  -  с 591,6 в  2014 году до 609,8 на 1000  населения в 2015 году.  

    С сентября месяца 2011 года в связи с открытием в г. Ковров  межрегионального сосудистого
центра все больные  с заболеваниями такого рода направляются в этот  центр.

   В  2015 году  взамен аварийного, перенесшего пожар, построен и пущен в эксплуатацию ФАП
пос. им. Артема. Теперь медицинская помощь жителям оказывается в новом приспособленном зда-
нии.
            Отрасль «культура» на территории муниципального образования Камешковский район
представлена рядом муниципальных учреждений культуры:
1. Муниципальное учреждение культуры «Камешковский районый Дом культуры «13 Октябрь»;
2.  Муниицпальное  учреждение  культуры  «Камешковский  районный  историко-краеведческий
музей»;
3.  Муниципальное  учреждение  культуры  «Централизованная  библиотечная  система
Камешковского района», включая центральную районную библиотеку,  детскую библиотеку и 16
сельских филиалов, расположенных во всех муниципальных образованиях Камешковского района;
4.  Муниципальное  образовательное  учреждение  дополнительного  образования  детей
«Камешковская детская школа искусств»;
5.  Муниципальные  учреждения  культуры  досугового  типа  в  сельских  поселениях  -  14  домов
культуры.
        В перспективе развития РДК «13 Октябрь» выход на областной уровень таких фестивалей, как
«Живая музыка» (ВИА, рок-поп-панк-группы), фестиваль брейк-данса «Дети Фанка», фестиваль
народного творчества «Золотой рожок» с участием оркестров народных инструментов, вокальных,
танцевальных коллективов, народных умельцев), фестиваль искусств «Содружество» (Б.Ф.Фран-
цузов, А.П.Бородин, И.А.Удалов – Митин), в рамках которого пройдут выставки художников (В
РДК, ДШИ, в музее), концерты  классической музыки, литературные вечера, творческие встречи с
писателями.
        В Камешковском районе  в муниципальном образовательном учреждении дополнительного
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образования детей  «Камешковская детская школа искусств» обучается в среднем 320 детей. 
         В социокультурном пространстве района особую роль играет музей. Основная миссия музея
заключается в сохранности нашего достояния, передаче его будущим поколениям, в образовании и
воспитании музейных посетителей.  Роль краеведческого музея,  как места,  с которым в первую
очередь  стремятся  ознакомиться  посетители  города,  очевидна.  Велико  его  значение  как
просветительского и исследовательского центра, занимающегося сбором материалов по истории и
культуре города и района, связанного со всеми образовательными и культурно-просветительными
учреждения  Камешковского  района.  Основными  показателями  результативности  деятельности
музеев является рост количества посещений и увеличение представленных зрителю выставок и
проведенных экскурсий.
         Развитию музейной деятельности  может способствовать  создание проектов  с  другими
организациями – музейными, образовательными и др. 
        В настоящее время в стране происходят коренные изменения библиотечной сферы. Именно
библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного образовательного
пространства, вносят весомый вклад в интеллектуально-нравственное воспитание личности. 

К 2018 году ожидается:
-увеличение количества культурно-массовых мероприятий на 3 %;
-увеличение посетителей культурно-массовых мероприятий на 6%;
-увеличение доходов от проводимых мероприятий на 10%;
- увеличение  числа пользователей ЦБС  на 3 %;
- увеличение охвата населения района библиотечным обслуживанием  на 1,5 %;
- прирост количества посещений музея на 11%;

Для  обеспечения  условий  для  развития  физкультуры  и  спорта  в  районе,  организации
проведения  районных  мероприятий  «спорт» представлен  в  районе 2  муниципальными
спортивными учреждениями:

- муниципальное спортивное учреждение стадион «Труд»;
 -муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования детей детско-юно-

шеская спортивная школа. 
     В 2016 году  построено 7 спортивных площадок. Но необходимо наличие всей инфраструктуры,
обеспечивающей развитие физкультуры и досуга населения.
     Увеличение обеспеченности населения спортивными объектами окажет влияние на следующие
показатели:
-рост числа регулярно занимающихся физкультурой до 35% от всего населения к 2016 году;
-увеличение обеспеченности спортивными залами до 1,2 тыс.кв.м на 10 тыс. жителей к 2016 году;
-увеличение обеспеченности плоскостными сооружениями до 23,3 тыс.кв.м на 10 тыс. жителей к
2016 году;
 -улучшение здоровья населения, снижения заболеваемости;
-обеспечение досуга жителей города.
         Молодежная  политика  Камешковского  района   реализуется  по  следующим
направлениям:
-  Создание  условий  для  наиболее  полного  участия  молодежи  в  общественно-политической  и
культурной жизни общества;
-  Содействие  социальному  становлению,  культурному  и  физическому  развитию  молодежи,
реализации ее общественно-полезных инициатив и проектов.
Основной целью является:
-  Успешная социализация и эффективная самореализация молодежи.
Планируется  рост  количества  членов  молодежных  и  детских  общественных  организаций,
решающих задачи районной молодежной политики на 2% к 2020 году;
- рост количества волонтерских акций на 50%
- акций патриотической направленности на 10%
-  мероприятий,  акций  направленных  на  формирование  здорового  образа  жизни,  профилактику
правонарушений на 30%.
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       В районе создана система  социальной защиты и социального обслуживания населения,
структура  которой  представлена  территориальным  отделом  социальной  защиты  населения  по
Камешковскому  району  департамента  социальной  защиты  населения  администрации
Владимирской области (далее - отдел), областными государственными учреждениями социального
обслуживания  «Камешковский  центр  социального  обслуживания  граждан  пожилого  возраста  и
инвалидов» и «Камешковский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних».
      Отдел  является  территориальным органом  департамента  социальной  защиты  населения,
осуществляющим  исполнение  мер  социальной  поддержки  и  обеспечение  социального
обслуживания отдельных категорий граждан на территории Камешковского района.
       Отдел по вопросам установленной компетенции взаимодействует с федеральными органами
исполнительной  власти  Российской  Федерации,  территориальными  органами  федеральных
органов  исполнительной  власти,  органами  и  структурными  подразделениями  администрации
области,  органами  местного  самоуправления,  организациями  различных форм собственности  и
общественными организациями.
       В полном объеме выполняются областные полномочия, связанные с социальной поддержкой
многочисленных категорий льготников.

       Принята  долгосрочная целевая программа на 2014-2020 г.г. «Формирование доступной среды
жизнедеятельности для инвалидов в Камешковском районе», которой предусмотрено строительство
пандусов, поручней к объектам, посещаемым инвалидами.

      Учитывая динамику показателей социальной сферы в краткосрочном периоде, оценивая  ресур-
сы муниципального образования, основными плановыми и контрольными показателями достиже-
ния социальных целей Стратегии  выбраны следующие:

№№

пп

Показатели Исходное
состояние

2010 год

Отчет

за 2015
год

Отчёт 

за 2016
год

Целевые

установки

2020 год
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1 Бюджетная обеспеченность на 1
жителя всего руб., в т.ч.

14036 22359 20438 20180

-  на  жилищно-коммунальное
хозяйство

771 1054 1324 943

- на образование 5919,5 15338 10904 10507

- социальную политику 2735 1385 1532 1443

2 Число преступлений 628 482 475 280

3 Расходы  на  охрану  окружаю-
щей среды, тыс. руб.

67 11 11 280

4 Общая площадь жилого фонда,
тыс.кв.м. 

919,7 817 821,9 880

5 Удельный  вес  лиц,  сдавших
единый  государственный  экза-
мен,  от  числа  выпускников,
участвовавших в ЕГЭ,%

97 94,7 98 98

6 Доля  детей  в  возрасте  от  года
до  семи  лет,  посещающих  до-
школьные  образовательные
учреждения, %.

61 63 69 80

7 Число  образовательных  учре-
ждений

30 28 28 28

8 Сумма бюджетных средств вы-
деленных учреждениям культу-
ры  на одного  жителя,  руб.

707,4 1425,6 946,86 1500

9 Удельный вес населения,  систе-
матически  занимающегося  фи-
зической культурой

17,6 22,3 35 42

10 Обеспеченность  спортивными
залами, тыс. кв. м на 10 тыс. жи-
телей

1,28 2 1,2 1,3

11 Создание  автоматизированных
рабочих мест в библиотеках для
пользователей  и  работы персо-
нала

4 5 18 18

12 Число врачей на 10000 человек
населения.

15 14 13,6 32

Исходя  из  принципов  построения  бюджетной  системы  РФ,  реализация  второго
стратегического  направления -  -  улучшение  условий  жизни  населения  посредством
рационального использования  бюджетных и внебюджетных  ресурсов осуществляется  за счёт
решения следующих  задач (вопросов местного   значения)  по  достижению  поставленных  целей:

Цель  2.1.  Своевременное  и  качественное  электро-,  тепло-,  водо-  и   газоснабжение
населения

Задачи Курс  действий
2.1.1.  Организация  в  границах 1.Повышение энергетической эффективности объектов ЖКХ,
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района  электро-  и
газоснабжения поселений.

уменьшение динамики роста коммунальных платежей.
2.МО Брызгаловское: строительство системы энергоснабжения
южной части нос. Новки (2012-2017 г.г., 10 млн. руб.).
3.Улучшение качества уличного освещения:
 -повысить  качество  уличного  освещения  в  25  населенных
пунктах за  счет  приобретения  энергосберегающих световых
приборов (2010-2018 г.г., 10 млн. руб.).
4.Обеспечение  надежной  работы  котельных
централизованной системы распределения тепла.
5.Увеличение  количества  домов  с  индивидуальными
средствами отопления на основе различных  видов  топлива
(программа  «малая энергетика»), строительство  квартальных
котельных.
6.Обеспечение  строительства  дополнительных
распределительных газовых сетей.
7. Повышение уровня газификации жилых домов  к 2018 году
(в том числе перевод на индивидуальное газовое отопление):
- газификация  9  населенных  пунктов  в  соответствии  с
районной целевой программой «Устойчивое развитие сельских
территорий на 2014-2017 годы и на  период до 2020 года».
- МО Второвское: строительство ГРС в с. Второво мощностью
60  тыс.  куб/час.  (2015-2017  г.г.,  более  100  млн.  руб.).
Строительство  «Межпоселкового  газопровода  высокого
давления  ГРС «Второво»  -  с.  Второво  -  пос.  Мирный –  д.
Ивашково – д.  Высоково – д.  Куницыно – с.  Патакино  – с.
Мостцы – д. Кижаны – д. Мишнево» - протяжённостью более
20 км. (2015-2017 г.г.  более 50 млн. руб.).
8.  Перевод  отопления  коммунально-бытовых  объектов  и
объектов соцкультбыта на природный газ.
9.Обеспечение  функционирования  существующей
инженерной инфраструктуры. 

2.1.2.Организация
теплоснабжения,
предусмотренная Федеральным
законом "О теплоснабжении".

   Пересмотр политики теплоснабжения населенных пунктов и
предприятий в части оптимального снижения централизации
с целью повышения надёжности теплоснабжения и снижения
затрат на передачу тепловой энергии. 
  Продлить действие   муниципальной целевой программы
«Энергосбережение  и  повышение  энергетической
эффективности  муниципального  образования  город
Камешково на период 2017-2020 годы».      
    В рамках  программы в 2017 году в МО г. Камешково: 
-строительство  блочно-модульной    котельной  по  улице
Молодежная (2017 год, мощностью 11 МВт);
- участков сетей теплоснабжения (протяжённость 520 м);
-  реконструкция  участков  сетей  теплоснабжения
(протяжённость 350м);
-  реконструкция  квартальной   котельной  в  г.Камешково,
ул.Свердлова, д.10-а, мощностью 5,2 МВт.
    Общий объём финансирования в 2017 году- 90 млн.руб.
    В МО Второвское закрытие котельной (торф) в пос. Мирный
(2017  год),  перевод  жилого  фонда  на  индивидуальное
отопление.  Строительство  газовой  блочно-модульной
котельной для школы пос. Мирный (2016-2018 г.г. 8 млн. руб.)
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    В  МО  Брызгаловское  перевод  многоквартирных  жилых
домов  в  пос.  им.  К.  Маркса  на  индивидуальное
теплоснабжение (2018-2020 г.г., 12 млн. руб.)

2.1.3Улучшение  качества
водоснабжения,    развитие
системы  центрального
водоснабжения

1.Разработка  перспективных  планов  развития  объектов
водоснабжения и водоотведения.
2. Модернизация и ремонт существующих систем, внедрение
новых технологий в водоснабжении и водоотведении.
3. МО г. Камешково: Строительство водозаборных сооружений
(2016-2018  год,  300  млн.  руб.).  Строительство  очистных
сооружений  (2016-2019  г.г.  300  млн.  руб.).  Строительство
канализационных сетей (2016-2019 г.г.. 200 млн. руб.)
4.Строительство  водозаборных  сооружений  в  МО
Сергеихинское:  артезианская  скважина  в  с.  Коверино (2016-
2018г.г.,2,5 млн. руб.), водопроводных сетей (2016-2018 г.г., 7,0
млн. руб.)
5.Строительство  водозаборных  сооружений  в  МО
Брызгаловское: артезианская скважина в пос. Новки (2016-2018
г.г.,  2,5 млн. руб.),  пос.  им. Карла Маркса (2016-2018 г.г.,  2,5
млн. руб.).
6.  Строительство  водопроводных  сетей  и  3-х  артезианских
скважин в с. Второво и пос.  Мирный (2015- 2018 г.г. 80 млн.
руб.).

Цель 2.2. Обеспечение своевременного   и качественного  транспортного  обслуживания
населения

Задачи Курс  действий
2.2.1.  Создание условий для
предоставления
транспортных  услуг
населению  и  организация
транспортного
обслуживания.

1.Оптимизация   и   совершенствование    пассажирских
транспортных  маршрутов.
2.Организация   торгов  на   право   перевозки   пассажиров
автомобильным  транспортом  по  районным  маршрутам.
3.Организация  перевозки   жителей    транспортом  общего
пользования. Согласование  условий  с  перевозчиками.
4.Разработка  и  осуществление контрольных  мероприятий  за
исполнением   «перевозчиками»   действующего
законодательства  и  договорных   условий.  Совершенствование
системы  контроля и надзора  в транспортном комплексе.
5.Эмиссия,  реализация   и   учёт   социальных   проездных
билетов.
6.Устранение  и  недопущение  возникновения  правовых  и
административных барьеров в процессах перевозок пассажиров
и грузов.
7.  Выработка  и  контроль  соблюдения  правил  конкуренции  и
условий  недискриминационного  доступа  к  инфраструктуре.
8.  Выработка  и  реализация  эффективной  тарифно-ценовой
политики на транспорте.
9. Повышение доступности транспортных услуг для населения:
-  100%  охват  населения,  проживающего  на  территории
муниципального  образования,  автобусными  перевозками  на
муниципальных  маршрутах регулярных перевозок;
- улучшение качества обслуживания населения муниципального
образования  Камешковский  район  на  пригородных
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муниципальных маршрутах регулярных перевозок.
10.  Целевая  поддержка  пользователей  и  перевозчиков   в  тех
случаях, когда рынок не может обеспечить такого обслуживания
- в  целях  софинансирования  мероприятий  по  закупке
автотранспортных  средств  для  обеспечения  транспортного
обслуживания  населения  на  территории  муниципального
образования Камешковский район в бюджете района  на  период
до 2020 года предусмотреть денежные средства на закупку одной
единицы  автотранспорта  (автобуса)  для  ОАО  «Камешковское
АТП».

Цель 2.3. Обеспечение безопасного  и  комфортного состояния  автомобильных  дорог
 

Задачи Курс  действий
2.1.2.Дорожная  деятельность
в  отношении  автомобильных
дорог  местного  значения  вне
границ населенных пунктов в
границах  муниципального
района,  а  также
осуществление  иных
полномочий  в  области
использования
автомобильных  дорог  и
осуществления  дорожной
деятельности в соответствии с
законодательством
Российской Федерации.

1. Участие в областных  и  федеральных программах.
2.  Дальнейшее  развитие  дорожного  хозяйства,
совершенствование   инженерной   системы   регулирования
дорожного  движения.
3. Усиление  контроля  и  организация  транспортных  потоков. 
4. Создание  безопасных  условий  перевозки  пассажиров  и
грузов.
5.Обеспечение  эффективного  взаимодействия  с  контрольно-
надзорными  органами и  автотранспортными  предприятиями.
6. Комплексная  реконструкция  дорожной  сети  района.
7. Замена  улиц   со  щебёнчатым  и  грунтовым  покрытием  на
асфальтированные.
8.Разработка  проекта  (схемы)  организации  дорожного
движения.  
9.Строительство дорог и тротуаров:
-  МО  Второвское:  строительство  автомобильной  дороги
Высоково - Ивашково (2015-2016 г.г., 16 млн. руб.);
-  МО  Сергеихинское:  строительство  подъездной  дороги  к  с.
Круглово (2017-2019 г.г.);
- Ремонт уличной дорожной сети населенных пунктов (2015-
2018 г.г., 100 млн. руб.).
10. Капитальный  ремонт  дороги   МО Второвское (от с. 
Давыдово  до школы  д. Филяндино 2017 г.)  протяжённостью  
550 м.

Цель 2.4. Улучшение  инфраструктурных  условий  жизни  населения

Задачи Курс  действий
2.4.1.  Создание  условий  для
обеспечения  поселений,
входящих   в   состав
муниципального   района,
услугами  связи,
общественного  питания,
торговли  и  бытового
обслуживания.

1. Анализ  основных социально-экономических показателей  
развития  торговли, общественного  питания  и  бытового  
обслуживания. Своевременное  и  оперативное  
информирование   населения  об  услугах,  акциях,  
ассортименте товаров.
2.Ведение  перечня торговых      предприятий  и   объектов  
бытового  обслуживания.
3.Развитие  предприятий по   обеспечению  жителей   района  
бытовыми  услугами, в  том  числе на дому.
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4.Создание  условий  для непрерывной  подготовки  кадров  для
торговли  и  бытового  обслуживания.
5. Совершенствование методики определения   
корректирующих  коэффициентов  для  расчёта  единого налога
на  вменённый  доход.
6. Мониторинг  соответствия  деятельности  объектов  
розничной  торговли  действующему  законодательству, защита 
прав  потребителей,  проведение  проверок.
7. Обеспечение привлекательности торговых  площадок   
района  для  поставщиков  товаров,  выделение  специальных   
территорий  для  организации  торговли.
8.  Развитие   новых   социальных    направлений  на
потребительском  рынке.

2.4.2.  Содержание  на
территории  муниципального
района  межпоселенческих
мест  захоронения,
организация  ритуальных
услуг.

1. Создание  условий  по совершенствованию  и повышению
качества  услуг     захоронения,  обеспечение  добросовестной
конкуренции.
2.  Своевременный  отвод   земельных  участков   под  места
захоронения.

Цель 2.5. Повышение  уровня предоставления  услуг  образования и  культуры

Задачи Курс  действий
2.5.1.  Организация  предоставления
общедоступного  и  бесплатного  начального
общего, основного общего, среднего (полного)
общего  образования  по  основным
общеобразовательным  программам,  за
исключением  полномочий  по  финансовому
обеспечению  образовательного  процесса,
отнесенных  к  полномочиям  органов
государственной власти субъектов Российской
Федерации;  организация  предоставления
дополнительного  образования  детям  (за
исключением  предоставления
дополнительного  образования  детям  в
учреждениях  регионального  значения)  и
общедоступного  бесплатного  дошкольного
образования  на  территории  муниципального
района,  а  также  организация  отдыха  детей  в
каникулярное время.

1.Оптимизация  сети  образовательных
учреждений,  изменение  школьной
инфраструктуры.
2.Строительство котельных: МОУ Коверинская
НОШ, МОУ ООШ № 3 г. Камешково, МДОУ
детский сад № 2 г. Камешково, МДОУ детский
сад д.Сергеиха, МДОУ детский сад п. Новки.
3.Организация  сетевого  взаимодействия
учреждений образования и функционирование
ресурсных центров.
4.Использование   современных
информационных  технологий   в  обучении,
организации  системы  электронного
мониторинга образовательных учреждений.
5.Переход  на  новые  образовательные
стандарты.
6.Повышение  профессиональной
компетентности  преподавательского  состава,
привлечение  в  систему  образования  молодых
специалистов, обеспечение их жильем.
7.  Сохранение  и  укрепление  здоровья  детей,
организация  круглогодичного  отдыха  и
оздоровления детей.
8.  Развитие  системы  поддержки  талантливых
детей.
9. Развитие самостоятельности школ.
10.  Разработка  и  реализация  механизмов
нормативного  финансирования  дошкольных
образовательных  учреждений  и  учреждений
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дополнительного образования детей.
11.Разработка  проекта  на   строительство
дошкольного образовательного учреждения  в
городе Камешково  на 235 мест в  2013 году,
его строительство в 2014-2015 годах. 
12.Разработка   проекта  на   строительство
школы   в  г.Камешково  на  675   мест,   её
строительство (2018-2020гг.)

2.5.2.  Организация  библиотечного
обслуживания населения  межпоселенческими
библиотеками, комплектование и обеспечение
сохранности их библиотечных фондов.

1.Вхождение   в  Российскую    электронную
библиотечную  сеть.
 2.Оснащение  библиотек   всеми   средствами
информационного  обслуживания.

2.5.3.  Создание  условий  для  обеспечения
поселений,  входящих  в  состав
муниципального  района,  услугами  по
организации  досуга  и  услугами  организаций
культуры.

1.  Повышение  интереса  населения  к  сфере
культуры  через  рост  качественного  и
количественного уровня предоставления услуг.
2.  Реализация   муниципальной   целевой
программы «Сохранение и развитие культуры
и туризма муниципального образования». 
3.  Разработка  проектно-сметной  доку-
ментации на  реконструкцию  домов  культуры
и вхождение в областную  программу развития
культуры. Создание  мастерской  «Ткачество
половиков»).

2.5.4. Создание условий для развития местного
традиционного  народного  художественного
творчества.

1. Создание  условий  для  работы художников
и  других творческих  личностей.

2.5.5. Создание  музеев  муниципального
района.

1.Модернизация  существующей   музейной
сети   на  базе   современных  имущественно-
технологических  комплексов.
2.Координация   деятельности  с  туристскими
маршрутами района.

2.5.6.  Создание  условий  для  осуществления
деятельности,  связанной  с  реализацией  прав
местных  национально-культурных  автономий
на территории муниципального района.

1.Вовлечение  в   социально-экономическую
жизнь  района  жителей  разных  национально-
культурных автономий.

2.5.7.  Оказание  содействия  национально-
культурному  развитию  народов  Российской
Федерации и реализации мероприятий в сфере
межнациональных  отношений  на  территории
муниципального района.

1.Разработка  программы   поддержки
межнациональных   отношений   и
толерантности.

2.5.8.Осуществление  функций  учредителя
муниципальных образовательных учреждений
высшего  профессионального  образования,
находящихся в их ведении.

1.  Расчёт  экономической  и  социальной
целесообразности  создания МУ.

 Цель  2.6.  Улучшение  состояния  здоровья,  уменьшение  заболеваемости,  снижение
смертности  населения
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Задачи Курс  действий
2.6.1.  Улучшение качества и доступности ме-
дицинской помощи и лекарственного  обеспе-
чения  за  счет  дальнейшего  развития  первич-
ной медико-санитарной помощи.

1.Организация участков врача ОВП в п. Друж-
ба, п. Новки.
2. Строительство  новых  зданий  ФАПов  в  с.
Коверино, д. Пенкино, п. им. Красина.
3.Оснащение структурных подразделений ЦРБ
новым современным оборудованием (по мере
необходимости).
4. Развитие профилактического направления:
-  создание  отделения  профилактики  в
поликлинике ЦРБ;
-  проведение  диспансеризации  взрослого
населения,  диспансеризации детей  –  сирот  и
детей,  находящихся  в  трудной  жизненной
ситуации,  диспансеризация
несовершеннолетних,  диспансеризация
больных  хроническими  заболеваниями,
профилактики абортов у женщин.
5.  Совершенствование  системы  неотложной
скорой помощи, повышение качества оказания
экстренной помощи на догоспитальном этапе,
в  том  числе  введение  в  практику  работы
скорой медицинской помощи тромболизиса.

2.6.2. Дальнейшее развитие и внедрение новых
современных информационных систем в здра-
воохранении.

1.Персонифицированный  учет  оказанных  ме-
дицинских услуг.
2.Введение  электронной  медицинской  карты
граждан.
3. Запись к врачу в электронном виде.
4. Внедрение и развитие системы электронно-
го документооборота. 

2.6.3. Привлечение в ГБУЗ ВО «Камешковская
ЦРБ» новых медицинских кадров.

1.Выделение муниципального жилья для при-
влекаемых к работе в ЦРБ необходимых вра-
чей специалистов.
2. Повышения уровня заработной платы меди-
цинских работников в соответствии с дорож-
ной картой.
3 Дополнительные денежные выплаты, соглас-
но  действующих  областных  программ  моло-
дым специалистам, врачам и фельдшерам, изъ-
явивших желание работать на селе.

Цель 2.7. Развитие сферы физической  культуры  и  спорта

Задачи Курс  действий
2.7.1.  Обеспечение  условий  для  развития  на
территории  муниципального  района
физической  культуры  и  массового  спорта,
организация  проведения  официальных
физкультурно-оздоровительных и спортивных
мероприятий муниципального района.

1.  Реализация  муниципальной  целевой
программы «Развитие  физической культуры и
спорта  на  территории  муниципального
образования».
2.  Создание  условий  для  массового  отдыха
жителей  города    и   района,  организация
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обустройства  мест  массового  отдыха
населения.
3.Проведение   массовых   физкультурно-
оздоровительных  мероприятий.
4.Качественное  улучшение  спортивной  базы.

Цель  2.8.  Создание   правовых,  экономических,  социальных   и  организационных
условий  для   социального   становления,  развития   и   самореализации   молодёжи   в
общественной  жизни

Задачи Курс  действий
2.8.1.  Организация  и  осуществление
мероприятий межпоселенческого характера по
работе с детьми и молодежью.

1.  Разработка   муниципальной   целевой
программы  поддержки  молодёжи.
2.Создание    условий   для   интеграции
молодёжи   в   социально-экономические,
общественно-политические   и   социо-
культурные  отношения  -  Создание
молодежного культурно-досугового центра.

Цель 2.9. Обеспечение социальной  безопасности  отдельных  групп  населения
 

Задачи Курс  действий
2.9.1. Социальная поддержка населения. 1. Исполнение принятых публичных 

обязательств  по  социальной  поддержке
населения.
2.  Повышение  качества  социального
обслуживания  и  доступности  предоставления
социальных услуг.
3.Укрепление  материально-технической   базы
учреждений.

2.9.2. Участие в осуществлении деятельности
по опеке и попечительству.

1.Оказание  адресной  материальной  помощи
семьям, находящимся  в  трудной  жизненной
ситуации.

2.9.3. Осуществление деятельности по опеке и
попечительству  в  отношении
несовершеннолетних.

1. Защита  прав  и  интересов  детей-сирот  и
детей, оставшихся без попечения родителей.

Цель 2.10. Решение  жилищной  проблемы

Задачи Курс  действий
2.10.1. Обеспечить  доступность  населения  к
строительству,  получению   и   улучшению
жилья.

Осуществлять   контроль   за   экономически-
обоснованными    ценами     и  качеством
жилищно-коммунальных услуг.
2.Обеспечить  социальную  защиту
малообеспеченных слоев населения.
3.  Разработка  и  актуализация  муниципальной
программы «Обеспечение  комфортным  и
доступным жильем населения  Камешковского
района»  
4.  Участие  района  в  областной   программе
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«Обеспечение  комфортным  и  доступным
жильем населения  Владимирской области». 
5.Выделение   земельных   участков   под
строительство   жилья,  обеспечение  их
коммунальной  инфраструктурой.  

Стратегическое  направление 3.  Обеспечение общественной   безопасности  и  улучшение
окружающей  среды

Обеспечение общественной безопасности и охраны окружающей среды – одна из важных
проблем существования человеческого общества. Безопасность означает состояние защищенности
жизненно  важных  интересов  личности.  Состояние  безопасности  служит  одним  из  важнейших
параметров определяющих качество жизни населения на территории района.

Исходя  из  вышеизложенного,  третье  стратегическое  направление  - обеспечение
общественной  безопасности  и  улучшение  окружающей  среды   включает  в  себя достижение
следующих целей  через  решение конкретных  задач  и  реализацию  мероприятий:

Цель 3.1. Повышение  уровня общественной  безопасности

Задачи Курс  действий
3.1.1.  Участие  в  профилактике  терроризма  и
экстремизма,  а также в минимизации и (или)
ликвидации  последствий  проявлений
терроризма и экстремизма.

1.Реализация  муниципальной   целевой
программы  «Комплексные   меры
профилактики  правонарушений».
2.Участие  в  профилактике  терроризма  и
экстремизма,  а  также в минимизации и (или)
ликвидации  последствий  проявлений
терроризма  и  экстремизма  в  границах
муниципального образования.
3.Участие  в  предупреждении  и  ликвидации
последствий чрезвычайных ситуаций.
4.Организация охраны общественного порядка
на территории  района:
4.1  организация  системы  экономической 
безопасности  для инвесторов района.
4.2  обеспечение  защиты   частной
собственности.
5.Организация  и  осуществление  мероприятий
по гражданской обороне.
6.Создание,  содержание  и  организация
деятельности аварийно-спасательных служб  и
осуществление  мероприятий  по
мобилизационной  подготовке  муниципальных
предприятий  и  учреждений,  находящихся  на
территории района.
7.Реализация  муниципальной  программы
«Развитие  системы  пожарной  безопасности,
безопасности  на  водных  объектах,  защиты
населения  от  чрезвычайных  ситуаций  и
снижения  рисков    их  возникновения  на
территории».
8.Создание условий для деятельности 
добровольных формирований населения по 
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охране общественного порядка.
8.1. Проведение комплекса мероприятий по 
формированию положительного отношения 
населения к органам обеспечения 
правопорядка, налаживание положительного 
взаимодействия.

3.1.2.  Участие  в  предупреждении  и
ликвидации  последствий  чрезвычайных
ситуаций.

1.Координация  мероприятий  с  органами
управления  по  чрезвычайным  ситуациям.

3.1.3. Организация участия населения в охране
общественного  порядка  на  территории
района».

1.  Организация  взаимодействия  с  право-
охранительными органами. 
2.  Координация  мероприятий  право-
охранительной направленности.
3.  Оказание  содействия  деятельности  обще-
ственных  формирований  правоохранительной
направленности.

3.1.4.  Организация  и  осуществление
мероприятий по гражданской обороне, защите
населения  и  территории  муниципального
района от чрезвычайных ситуаций природного
и техногенного характера.

1.Координация  мероприятий  с  органами
управления  по  гражданской  обороне.

3.1.5.  Организация  и  осуществление
мероприятий по мобилизационной подготовке
муниципальных  предприятий  и  учреждений,
находящихся  на  территории  муниципального
района.

1.Координация  мероприятий  с  органами
управления по мобилизационной подготовке.

3.1.6.  Осуществление  мероприятий  по
обеспечению  безопасности  людей  на  водных
объектах, охране их жизни и здоровья.

1.Координация  мероприятий  с  органами
управления  по  обеспечению  безопасности
людей  на  водных  объектах.

Цель 3.2. Улучшение  состояния  окружающей  среды

Задачи Курс  действий
3.2.1.  Организация  мероприятий
межпоселенческого  характера  по  охране
окружающей среды.

1. Организация  учета  объектов и источников
негативного  воздействия  на  окружающую
среду.

2 Оказание помощи предприятиям и организа-
циям,  оказывающим  негативное  воздействие
на окружающую среду в подготовке  нормати-
вов допустимых выбросов и лимитов размеще-
ния отходов. 

3. Разработка и корректировка на предприяти-
ях,  оказывающих  негативное  воздействие  на
окружающую  среду проектов  нормативов  до-
пустимых выбросов, договоров на водопользо-
вание,  решений  о  предоставлении  водных
объектов в пользование, лимитов на размеще-
ние отходов. 

4.  Разработка  и  реализация  предприятиями
планов природоохранных мероприятий, 
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внедрение ресурсосберегающих технологий.

5.  Реализация  комплекса  мероприятий  по  за-
крытию и рекультивации санкцио-нированной
свалки у  деревни Тереховицы и пуску  в  экс-
плуатацию межмуниципального комплекса  по
переработке и захоронению ТБО у д. Марьин-
ка.

6. Повышение уровня экологических знаний и
культуры населения, проведения Дней защиты
от экологической опасности.

7. Формирование и ведение баз данных об ан-
тропогенном  воздействии  на  окружающую
среду. 

8. Своевременное выявление и пресечение эко-
логических правонарушений.

9.  Строительство  очистных  сооружений  в
городе Камешково.  

3.2.2. Организация  утилизации и переработки
бытовых и промышленных отходов.

1.  Разработка  и  реализация  муниципальной
программы «Об улучшении санитарной и эко-
логической обстановки в районе».

2. Ликвидация несанкционированных свалок.

3. Приобретение спецтехники и оборудования
по сбору и захоронению отходов.

4.  Создание  условий  для  развития  предпри-
ятий  по  сбору  вторично  используемых  отхо-
дов.

Стратегическое  направление  4. Модернизация  системы  управления  муниципальным
образованием

Цель 4.1. Обеспечение  системности и  сбалансированности  развития муниципального
образования

Задачи Курс  действий
4.1.1.  Принятие  устава  муниципального
образования  и  внесение  в  него  изменений  и
дополнений,  издание  муниципальных  правовых
актов.

1. Своевременное  внесение  изменений  в
Устав.
2. Подготовка  Устава  в  новой  редакции.

4.1.2.  Утверждение  схем  территориального
планирования  муниципального  района,
утверждение  подготовленной  на  основе  схемы
территориального  планирования  муниципального
района документации по планировке территории,
ведение  информационной  системы  обеспечения
градостроительной деятельности, осуществляемой
на  территории  муниципального  района,
резервирование  и  изъятие,  в  том  числе  путем
выкупа,  земельных  участков  в  границах
муниципального района для муниципальных нужд.

1.  Разработка  полного  пакета
градостроительной  документации.
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4.1.3. Принятие и организация выполнения планов
и  программ  комплексного  социально-
экономического  развития  муниципального
образования.

1.  Создание  единого   управленческого
процесса  стратегического  управления  с
включением   необходимых  планов  и
программ, как  механизмов  реализации.

4.1.4.  Выравнивание  уровня  бюджетной
обеспеченности  поселений,  входящих  в  состав
муниципального района, за счет средств бюджета
муниципального района.

1. Формирование эффективной бюджетно-
налоговой  политики  района   в   рамках
специализации  социально-экономического
развития  поселений.

Цель 4.2. Развитие  института    муниципальной  службы

Задачи Курс  действий
4.2.1.  Организация  подготовки,

переподготовки  и  повышения
квалификации  выборных
должностных  лиц  местного
самоуправления,  членов  выборных
органов  местного  самоуправления,
депутатов  представительных  органов
муниципальных образований, а также
профессиональной  подготовки,
переподготовки  и  повышения
квалификации  муниципальных
служащих  и  работников
муниципальных учреждений.

1.  Переподготовка  и  повышение  квалификации
муниципальных  служащих  и  депутатов
представительных органов местного самоуправления.
2.  Проведение  аттестации муниципальных служащих
(не реже 1 раза в три года).
3.  Замещение  вакантных  должностей  муниципальной
службы  на  конкурсной  основе  по  решению
представителя  нанимателя,  из  резерва  кадров  и  по
результатам собеседования. 
4.  Обмен  опытом  работы  по  управлению  МО  с
другими муниципалитетами.

Цель 4.3.  Повышение  степени  участия  населения в  управлении  муниципальным
образованием

Задачи Курс  действий
4.3.1.  Организационное  и  материально-техническое
обеспечение  подготовки  и  проведения  муниципальных
выборов, местного референдума,  голосования по отзыву
депутата,  члена  выборного  органа  местного
самоуправления, выборного должностного лица местного
самоуправления,  голосования  по  вопросам  изменения
границ  муниципального  образования,  преобразования
муниципального образования.

1.  Поддержка  и  развитие  обще-
ственных институтов.
2.  Совершенствование  избира-
тельного  процесса   в  рамках
действующего  законодательства.

Цель 4.4. Информатизация  муниципального  образования

Задачи Курс  действий
4.4.1.Установление официальных
символов  муниципального
образования.

1. Разработка    схемы размещения официальных символов
муниципального образования.

4.4.2.  Организация  сбора
статистических  показателей,
характеризующих  состояние
экономики  и  социальной  сферы
муниципального  образования,  и
предоставление  указанных

1.  Развитие информационного общества, формирование  
цифровой экономики и реализация стратегических 
национальных интересов на территории муниципального 
образования в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «О стратегии 
развития информационного общества в Российской 
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данных органам государственной
власти в порядке, установленном
Правительством  Российской
Федерации.

Федерации на 2017-2030 годы».
2.  Принятие  муниципальной  программы  развития
информатизации  муниципального  образования
Камешковский  район.

4.4.3.  Учреждение  печатного
средства  массовой  информации
для  опубликования
муниципальных правовых актов,
обсуждение  проектов
муниципальных  правовых  актов
по вопросам местного значения,
доведения  до  сведения  жителей
муниципального  образования
официальной  информации  о
социально-экономическом  и
культурном  развитии
муниципального  образования,  о
развитии  его  общественной
инфраструктуры  и  иной
официальной информации.

1. Модернизация  схемы  взаимосвязей  органов  местного
самоуправления  с населением.
 2.  Обеспечение  и  развитие   основных   каналов
информирования  населения  органами  местного
самоуправления:
-  открытие  и  обновление  полноценного  сайта
администрации;
- информационные стенды.
- работа  с  библиотеками.
- справочно-информационные  службы.
- встречи  с  населением.
- «горячие  линии».
- работа  с общественными  организациями.
- приём  населения.
- работа  со  СМИ.

4.4.4.  Формирование  и
содержание  муниципального
архива,  включая  хранение
архивных фондов поселений.

1. Современное  техническое  оснащение  архива.
2.  Внедрение    компьютерных   и   информационных
технологий.

Цель 4.5. Реализация  властных  полномочий  местного  самоуправления

Задачи Курс  действий
4.5.1.  Осуществление
полномочий   муниципального
контроля.

1.  Определение  органов  местного  самоуправления,
уполномоченных  на  осуществление  муниципального
контроля,  установление  их  организационной  структуры,
полномочий, функций и порядка их деятельности.
2. Организация и осуществление муниципального контроля на
соответствующей территории.
3.  Принятие  административных  регламентов  проведения
проверок при осуществлении муниципального контроля.
4.  Организация  и  проведение  мониторинга  эффективности
муниципального  контроля  в  соответствующих  сферах
деятельности,  показатели  и  методика  проведения  которого
утверждаются Правительством Российской Федерации.
5.  Осуществление  иных  предусмотренных  федеральными
законами,  законами  и  иными  нормативными  правовыми
актами субъектов Российской Федерации полномочий.

4.5.2.  Исполнение  полномочий
в  рамках  Административного
кодекса   и   других
нормативных   правовых
документов.

1. Совершенствование  работы  административной  комиссии  
района (оперативное  реагирование на нарушения, 
мониторинг нарушений, эффективность принимаемых мер, 
профилактика).

4.5.3.  Обеспечение  защиты
прав потребителей.

1. Координация деятельности с органами Роспотребнадзора и 
другими органами.
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2.2. Приоритетные  направления (точки  роста) реализации   Стратегии  муниципального
образования  Камешковский  район

Стратегический   анализ  социально-экономического  положения

        Выбор  приоритетов  связан,  прежде всего,  с  определением того,  какие вышеперечисленные
сферы  (направления)  жизнедеятельности  района  будут  осуществляться  в  режиме
функционирования,  а  какие  получат   экономическое  и  социальное    развитие.

Возможности развития муниципального  образования  Камешковский   район  определяются
внешней  средой.  Ресурсы  муниципального  развития,  с  помощью  которого  могут  быть
использованы эти возможности – это сильные стороны района, его внутренние характеристики.
При этом следует  учитывать  и  угрозы развитию  со  стороны внешней  среды,  а  также  слабые
стороны, препятствующие его развитию изнутри.

Для  определения  возможностей  и  угроз,  сильных  и  слабых  сторон  муниципального
образования  Камешковский   район  был проведен  SWOT-анализ (сочетание  и  взаимовлияние
сильных и  слабых  сторон  района  с  возможностями  и  угрозами  внешней  среды).

В результате  анализа показателей динамики состояния  муниципального  образования, мне-
ний специалистов и членов рабочей группы, а также ожиданий руководителей базовых предприя-
тий и организаций района, были определены следующие стратегические характеристики  вну-
тренней  и  внешней  среды.

 Внутренняя  среда  района (сильные и слабые стороны)

          Внутренний анализ позволил детально разобраться в деятельности  по решению вопросов
местного  значения  и  выявить  потенциал  конкурентного  преимущества,  а  также  определить  те
области, которые требуют экстренного вмешательства для обеспечения выживания.

Сильные стороны Слабые стороны
ЭКОНОМИКА

1.Наличие  свободных территорий (площадки,  
    земельные  участки), достаточных для 
размещения производственного строительства.
2. Наличие  действующих  предприятий.
3.  Известный бренд «Камешково».
4.  Свободное распоряжение землей 
муниципального  образования.
5. Хорошая  связь (АТС и  мобильная  связь).
6. Наличие электрифицированной двухпутной 
ж/д магистрали федерального значения Москва-
Нижний Новгород (ж/д станция  по 
обслуживанию промышленных предприятий 
расположена  в 4 км от города).
7.Расположение на пересечении пяти 
направлений автодорог, а  также  вблизи 
автомагистрали федерального значения Москва-
Владимир-Нижний  Новгород.
8. Наличие  свободных  земель  для  произ-
водства сельскохозяйственной продукции.
СОЦИАЛЬНАЯ  СФЕРА
8.  Отделение ГБОУ СПО ВО «Ковровский 
колледж сервиса и технологий».
9. Реставрированный  районный Дом  культуры.

ЭКОНОМИКА
1. Недостаточный уровень собственной доход-
ной части  бюджета, преобладание внешней  фи-
нансовой  помощи.
2. Низкая  конкурентоспособность 
промышленных   предприятий традиционных
отраслей.  
3. Низкий  уровень  инвестиционной
привлекательности.
4. Малоэффективное  использование
муниципальной собственности.
5. Большой износ жилого фонда и коммуника-
ций.
6. Отсутствие собственных энергоресурсов.
7. Снижение  численности  профессионально
подготовленных кадров.
СОЦИАЛЬНАЯ  СФЕРА
8. Проблемы  ремонта  дорог. 
9. Высокая  численность  населения  пен-
сионного возраста.
10. Превышение  смертности  над
рождаемостью.
11. Отток  молодёжи  из  района.
12. Низкий  материально-технический  уровень
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10. Ансамбль  рожечников.
11.  Музей  А.П. Бородина.
12. Чистые  реки  и  озёра.
13. Транзитные  маршруты  через  район  к 
экономическим  центрам Ивановской  области,  
г.Ковров, Нижний  Новгород, Москва.
14. Наличие  условий  для  загородного  отдыха.
15.Модернизация  общего  образования
(компьютеризация,  подключение  к  сети
Интернет, современные методы обучения).
16. Увеличение  числа мест в ДОУ.
17.  Участие  в  областных  инвестиционных
программах.

учреждений.
13. Снижение численности учащихся в школах.
14.Высокий  уровень  износа  систем
коммунальной  инфраструктуры  учреждений
образования.
15. Ограниченные финансовые возможности на
проведение  текущего  и  капитального  ремонта
образовательных учреждений.

Внешняя  среда  района

Для  успешного   выживания   в  долгосрочной  перспективе   необходимо   выяснить,  какие
угрозы и возможности существуют во внешней среде,  которая  представляет дальнее и  ближнее
окружение.

Дальнее  окружение внешней  среды  рассматривается  в  рамках  четырех  сфер  влияния:
политической, экономической, социодемографической и технологической (ПЭСТ – анализ).
Эти  воздействия  находятся  за  пределами  сферы  влияния  муниципального  образования.  Но  их
надо предвидеть  и  реагировать на изменения:

- Политические воздействия -  правительственные, правовые  нормативные влияния.
- Экономические воздействия – денежно-финансовая политика, доходы, уровень жизни, об-

менные курсы, ставка  рефинансирования  и т.д.
- Социодемографические воздействия  - общественные, культурные и демографические. 
- Технологические  воздействия  –  инновационные  продукты,  процессы,  коммуникации,

транспорт.
        Внешняя среда ближнего окружения представляет собой сферу, в которой  муниципальному
образованию  приходится  взаимодействовать  с  другими  организациями,  муниципальными
образованиями  каждый  день.  Любые  изменения,  происходящие  здесь,  могут  незамедлительно
повлиять на деятельность МО. Борьба  за  инвестиции  в  муниципальные  образования   связана  с
реальным  состоянием   МО,  подготовленностью  его  территории  к   освоению  этих   ресурсов
(земля, энергетика, трудовые  ресурсы, социальная  атмосфера).

В  результате проведенного  анализа, стратегическая  характеристика ближнего  и  дальнего
окружения,  в  которой  функционирует  район, представлена  в  следующей  таблице: 

Возможности внешней  среды Угрозы  внешней  среды
     ДАЛЬНЕЕ  ОКРУЖЕНИЕ
1. Глобализация  экономики, инвестицион-

ная  привлекательность  района.
2. Рост  экономики  России, реализация  
национальных  проектов  и инвестиционных
программ  на  территории области.
3. Наличие федеральных и областных про-

грамм развития, национальных  проек-
тов, деятельность благотворительных   
фондов.

4. Возможность партнерских  связей  с дру-
гими муниципальными  образованиями, 
в т.ч. с зарубежными.  

        ДАЛЬНЕЕ ОКРУЖЕНИЕ
1. Существенное ограничение финансовой ав-

тономии  района  налоговым  законо-датель-
ством  и межбюджетным регу-лированием.

2. Отсутствие связи  роста экономики страны с
развитием района.

3. Значительная доля импорта на рынках  стра-
ны (53%).

          БЛИЖНЕЕ ОКРУЖЕНИЕ
4. Низкая  эффективность  работы  в  

       традиционном  секторе  экономики 
        района, невысокий  уровень  
       производительности  труда.



52

5. Повышенный  интерес в  стране  к 
историческим  местам, культуре, 
туризму. 

         БЛИЖНЕЕ  ОКРУЖЕНИЕ
6. Рост Московского  мегаполиса  как 
      потребителя  товаров  и  услуг.
7. Благоприятное географическое 
      положение, близость больших 
      городов.

5. Высокая  плата населением  коммунальных  
услуг, энергетических  ресурсов.           

6. Рост  стоимости  рабочей  силы под  влияни-
ем  её дефицита  и  роста  московского  ме-
гаполиса.

7. Недостаточное  количество внешних  рын-
ков  сбыта продукции  района.

8. Дефицит  распределительных  
электромощностей.

9. Постоянно завышенный уровень цен и тари-
фов на поступающую   извне электроэнер-
гию, топливо, бензин.

10. Рост  затрат  на  поддержание  окружающей 
среды.

11. Изменение базовых ценностей населения  
страны в сторону  ухудшения.

Сценарии развития  района

Все проблемы экономического развития района  связаны с объёмом расходуемых  ресурсов
для  удовлетворения  потребностей  населения.  Аксиомы  общественного  развития  таковы:
потребности общества и населения безграничны, полностью неутолимы. А ресурсы, необходимые
для производства товаров и услуг, ограничены или редки.

Отмеченное противоречие разрешается путем выбора стратегических альтернатив. При  этом
учтены  имеющиеся  и  будущие  ресурсы,  современные   общемировые  тенденции  развития
общества, а также  социально-экономическое  состояние  района.

В настоящей Стратегии учтено, что мировое  развитие общественного производства перешло
из  стадии  индустриального общества на этап  постиндустриального развития, где преобладает
сфера  услуг  над  промышленным  производством.

Таким  образом, сценарий  развития муниципального  образования  Камешковский   район
определён  с  учётом  современных  подходов к планированию, базируется  на  Стратегии  развития
Владимирской  области,  в которой  определены  три   варианта  развития  области: инерционный,
инновационный   и комплексно-инновационный. Инновационный характер  развития  в  настоящее
время  не  характерен  для  Камешковского  района. 

Поэтому муниципальное  образование  в  этой  части  может  позиционироваться   более
шире,  как  промышленно-инвестиционный  район,  оказывающий  многочисленный  спектр  услуг
населению  в  своих  сильных  сферах  с  учетом  предоставленных  возможностей.  Это  может
произойти  по  двум  сценариям.

1-й  сценарий:

«Инерционный сценарий (развитие района  по инерции)», то есть сохранение «статус-кво»
в социально-экономической политике местных, областных и федеральных структур, следо-
вание в русле событий, происходящих в регионе, стране и мире, адаптация к меняющимся
условиям существования, стремление к выживанию, ориентация на стихийно складываю-
щиеся закономерности в экономической жизни и «естественный» ход развития района. 

Этот сценарий не предусматривает акцента на конкретных целях и направлениях соци-
ально-экономического развития района в ближайшей перспективе. Будущее района  будет
определяться внешними движущими силами, возможностями местного сообщества и орга-
нов местного самоуправления адаптироваться в складывающейся ситуации.

2-ой  сценарий:
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«Комплексный инвестиционно-инновационный сценарий» - ускоренное развитие района в
направлении обретения им положения современной агропромышленной   территории, при-
влекательного туристического центра, выгодной территории для вложения инвестиций, раз-
вития инфраструктуры.

 Сценарий предполагает ускоренное развитие  района, как центра производства и по-
требления услуг:  торговых, финансовых, информационных, образовательных, медико-оздо-
ровительных, транспортных, туристских и т.д.

Исходя  из сценариев  Стратегии   Владимирской области, рабочей группой   выбран второй
сценарий   в   качестве   основного  варианта.  Потенциал   района   позволяет   этот   сценарий
реализовать,  начиная  с  «точек роста», и  дальнейшим вовлечением в  этот  процесс  других  сфер
жизнедеятельности  района.
Приоритетные  направления  (точки  роста)
          Рассмотрение  вариантов  реализации  Стратегии  подразумевает  анализ  всех  ветвей
(траекторий) в  разработанной   системе  целей  и  задач. Он  даёт  возможность  сравнивать  их  и
определять  наилучший  стартовый и  последующие варианты.

Рассмотрев сильные и слабые стороны муниципального  образования  Камешковский  район,
возможности и угрозы его развитию, реально оценивая текущее состояние, а также  кратко-
срочный  период  планирования -  имеющийся прогноз, приоритетным направлением  развития
района на втором этапе (2016-2020 г.г.) является достижение цели устойчивого  развития эконо-
мики  путём  решения следующих задач  и реализации  мероприятий:задач  и реализации  мероприятий:

 Обеспечение  устойчивого   развития  экономики

Задачи (вопросы  местного
значения)

Курс  действий

1.1.1.  Создание  условий  для
развития  промышленного  и
сельскохозяйственного
производства  в  поселениях,
расширения  рынка
сельскохозяйственной
продукции,  сырья  и
продовольствия,  содействие
развитию  малого  и  среднего
предпринимательства,
оказание  поддержки
социально  ориентированным
некоммерческим
организациям,
благотворительной
деятельности  и
добровольчеству.

1.Содействовать работе промышленных предприятий района:

1.1. составление  перечня  предприятий, подлежащих  перво-
очередной  поддержке;

1.2.  стимулирование  развития  отраслей  на  принципах
дальнейшей  специализации  производства  и
диверсифицированного  роста  (расширение  ассортимента,
внедрение  новых  технологий),   развитие  традиционных  и
формирование  новых  направлений  промышленного
производства  (на  базе  ООО  «Ткацкая  фабрика  «Медтекс»,
подразделение  ООО  «Детская  одежда»,  ООО  «ОБД  Северо-
Запад»,  ООО  «Ютекс  РУ»,  ООО  НПО  «Вояж»,  АО
«Камешковский  механический  завод»);
1.3.  активизация выставочной деятельности, как  в  районе, так
и вовне;
1.4.  проведение  совместных  маркетинговых  мероприятий
администрации  района  и  промышленных  предприятий,
наращивание  объема  привлеченных  инвестиций  в
приоритетные направления экономики (на базе  ООО «Ютекс
Ру»,  ООО  НПО  «Вояж»,  АО  «Камешковский  механический
завод);
1.5.  содействовать в получении крупных федеральных и 
региональных заказов;
1.6.  поддержка  стабильно  работающих  предприятий (через
административный  ресурс).
2.  Стимулировать  создание   организаций  инновационной
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деятельности  (бизнес  –  инкубаторы,  технопарки)   на   базе
незагруженных, недействующих  производств и  предприятий
района,  вхождение  в  базовую  областную  программу
«Инновационное развитие  Владимирской  области».
3.  Разработка  программы  развития  малого  и  среднего
предпринимательства,  вхождение  в  базовую  областную
программу «Развитие малого и среднего предпринимательства
Владимирской  области»,  снятие  инфраструктурных
ограничений для развития бизнеса.
4. Пропаганда   престижа   предпринимательской  
деятельности:
1.1. проводить конкурс «Предприниматель года», награждать 
лучших предпринимателей памятными призами в 
официальный    день предпринимателя (последнее воскресенье 
мая);
1.2. подготовить для населения и работников предприятий и 
организаций  практический справочник  для  начинающего  
предпринимателя  «Я - предприниматель»;
1.3. поощрять  объединения  предпринимателей.
5. Разработка  экономически  обоснованных   форм  
муниципальной  поддержки  развития взаимовыгодной  
торговли  сельскохозяйственной  продукцией  и  
продовольствием.
6. Создание  условий  для  поставщиков  сельскохозяйственной 
продукции  по бесперебойному  товарообмену. 
7. Повышение  уровня  жизни  на  селе  и  обеспечение
динамичного социального развития сельских территорий через
увеличение  производства  продукции  сельского  хозяйства  на
базе  сбалансированного  АПК (ООО  «Владимирские  овощи»,
ООО «Агрофирма «Камешковский»).

Далее на втором  этапе стратегического развития (2016 - 2020 г.г.),  получив значитель-
ные налоговые поступления в бюджет района от роста объемов производства, увеличения  рабо-
чих  мест,  привлекая внебюджетные источники (инвестиции), уверенный  рост дадут пилотные
производства  с  новыми  технологиями, сфера  услуг и  туристская  отрасль,  что  обеспечит
постоянный  рост   доходов  населения и   достойный  уровень  его жизнедеятельности, обеспе-
чивающие продолжительность  жизни  населения.

ГЛАВА 3. РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ: РЕСУРСЫ И  МЕХАНИЗМЫ  УПРАВЛЕНИЯ
Обоснованный   стратегический  выбор  муниципального  образования  Камешковский

муниципальный  район  показывает те первостепенные задачи, решение которых  обеспечит
необходимый экономический рост муниципального образования для достижения поставлен-
ных  целей. Для  этого  необходимо определить те ресурсы и те механизмы их «переработки»,
которые  минимизируют  все  затраты  по  оказанию  качественных  услуг  населению.

        Как  было  установлено, механизмы  реализации Стратегии  прежде  всего  связаны  с  исполь-
зованием  ресурсов. По  источникам  образования  их   можно  объединить в  три группы:  соб-
ственные, привлечённые  средства  частных  инвесторов, средства  федеральных и областных
программ.

3.1. Собственные средства

Первая  группа экономических  ресурсов Стратегии   -  это средства местного  бюджета  и
муниципальное  имущество  (в  том   числе   земля),   полностью   контролируемые   органами
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местного  самоуправления,  которые  владеют, пользуются,  и  распоряжаются  ими  для  решения
вопросов местного значения.
        Основными  инструментами, которые  связаны  с  первой  группой  ресурсов,  формирую-
щих экономическую  основу местного  самоуправления (средства  местного  бюджета  и  муници-
пальное  имущество)  являются процедуры и мероприятия  бюджетного и  налогового процесса,
межбюджетного  регулирования,  хозяйственного  ведения и оперативного  управления муници-
пальным  имуществом.
       Объем доходов консолидированного бюджета района с учетом финансовой  помощи за  2016
год составил 980,5 млн.рублей или к  объему 2015 года  73,5  %, без учета финансовой помощи –
245,8 млн.рублей или 106,2 % соответственно. Удельный вес налоговых и неналоговых  доходов  в
общем объеме бюджета района составил  25,1  %. Объем расходов  - 999,2  млн.рублей  или  124,5
%  к  уровню   2015 года.

Как  видно из  анализа  большую  часть  доходов  составляют  безвозмездные  перечисления
из  областного  бюджета. Основными  доходными  источниками  бюджета  являются: налог  на
доходы  физических  лиц, единый  налог  на  вменённый  доход, продажа  земельных  участков,
реализация  муниципального  имущества.

Изначально  формирование   бюджета   исходило   из  закрепления  средств  от  поступления
налогов  для  решения всего  круга задач (вопросов  местного  значения).  В  настоящее время
местные  налоги,  как  инструмент,  обеспечивающий функционирование  района,  продолжают
быть  не  существенными  и  не влияют на  мотивацию  развития  экономики. Более  половины
доходов  в  местном  бюджете   составляют  финансовая  помощь, субвенции  и  субсидии.

Местный  бюджет стал не способен  инвестировать  средства  в  развитие.  В  настоящее
время  он  представляет,   прежде  всего,  инструмент  планирования и мониторинга   денежных
средств.
         Муниципальное  имущество, ограниченное  решением  вопросов  местного  значения, остает-
ся пока слабым  звеном  в  цепочке  ценностей, позволяющих  развивать  муниципальное  образо-
вание. 

         Повышение эффективности использования муниципального имущества может обеспечить
система бюджетирования и финансового планирования для всех муниципальных  предприя-
тий  и  учреждений (создание бюджетных комитетов по рассмотрению результатов деятельности
предприятий и  учреждений, анализ бухгалтерских балансов и выполнение запланированных фи-
нансово-экономических показателей). А  также их приватизация.

Хорошие   результаты  продолжают   приносить   мероприятия   муниципального   заказа,
которые  необходимо  развивать.

Разработка  муниципальных  программ социально-экономического  развития
муниципального  образования  конкретизирует  стратегические  направления  в  рамках  ежегодно
составляемых бюджетов. Эти программы   являются  составной  частью мероприятий  Стратегии.

Поставленные    цели  на   длительную   перспективу  и   разработанные   задачи   по   их
достижению  предполагают   разработку новых  программ  второго  этапа мероприятий Стратегии,
направленные на инвестиционно-инновационное развитие экономики  района  для  существенного
повышения  доходов  населения.  Эти  мероприятия  должны  быть  скоординированы  с
существующими  областными  и  федеральными  проектами.

Целью  формирования  собственных  ресурсов является  достижение  самодостаточности
Камешковского  района  через  решение следующих  задач  и  реализацию  мероприятий:

Задачи Курс  действий
1.Формирование,  утверждение,
исполнение  бюджета
муниципального  района  и контроль
за его исполнением.

1. Обеспечить   устойчивость и  предсказуемость 
местных финансов:
1.1 совершенствование казначейской системы 
обслуживания системы, внедрение компьютерных сетей 
по обработке и представлению информации;
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1.2 разработка и внедрение системы критериев в 
отношении целей расходования бюджетных средств;
1.3 мониторинг долговой нагрузки на бюджет;
1.4 совершенствование муниципального заказа;
1.5 внедрение  системы, ориентированной  на  результат 
(БОР);
1.6 ведение  сводного  финансового  баланса  
территории.

2.  Владение,  пользование  и
распоряжение  имуществом,
находящимся  в  муниципальной
собственности  МО  Камешковский
район.

1. Упорядочение  муниципального  имущества  и  земли:
1.1 . Продолжить реализацию программы приватизации 

муниципального имущества. 
1.2 . Инвентаризация объектов находящихся в муници-

пальной собственности (муниципальное унитарное 
предприятие, муниципальное учреждение).

1.3 . Отделение социально значимых объектов муници-
пальной собственности  (образование, культура) от 
«коммерческих» объектов муниципальной собствен-
ности, с целью обеспечения максимального дохода 
(продажи, аренды, залог и др.).

1.4 . Оценка рыночной обоснованности ставок арендной 
платы за муниципальную нежилую недвижимость.

1.5 . Завершить разграничение земельных участков по 
уровням собственности.

2. Предложение  муниципальных земель района с целью
взаимовыгодного  использования между собственниками
и инвесторами.

3. Установление, изменение и отмена
местных налогов и сборов.

1.  Формирование   бюджетно-налоговой   политики
района.

4.  Утверждение  и  реализация
муниципальных программ в области
энергосбережения  и  повышения
энергетической  эффективности,
организация  проведения
энергетического  обследования
многоквартирных домов, помещения
в  которых  составляют
муниципальный  жилищный  фонд  в
границах  муниципального
образования,  организация  и
проведение  иных  мероприятий,
предусмотренных законодательством
об энергосбережении и о повышении
энергетической эффективности.

1.  Разработка   и  реализация   районной   муници-
пальной  программы   в  области  энергосбережения   и
повышения   энергетической  эффективности,
организация   проведения  энергетического
обследования объектов бюджетной сферы.

5.  Создание  муниципальных
предприятий  и  учреждений,
финансирование  муниципальных
учреждений,  формирование  и
размещение муниципального заказа.

1. Расчёт  экономической  целесообразности  создания
МУПов  и МУ.
2. Совершенствование системы муниципального  заказа.

6.  Установление тарифов на услуги,
предоставляемые  муниципальными
предприятиями и учреждениями.

1.  Своевременное   формирование   и   утверждение
тарифов  в  рамках  бюджетного  процесса.
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3.2. Привлечённые  средства

 Вторая группа  ресурсов  развития  района  сосредоточена  в частной форме собственности
предприятий,  индивидуальных  предпринимателей  и  населения  там,   где  органы  местного
самоуправления  создают  условия для их  деятельности,  привлечения  внутренних  и  внешних
инвестиций,   поддержки предпринимательства.

В  связи с  ограниченностью собственной  финансово-экономической  базы органов местного
самоуправления, важное значение приобретает развитие предприятий частных форм  собствен-
ности путем привлечения внутренних  и  внешних  инвестиций  и  на этой  основе создание
высокооплачиваемых  рабочих  мест. 

 Выбранные направления  развития района (первый этап: 2010 – 2015 г. и второй этап:
2016-2020 гг.) по  достижению  устойчивого развития экономики базируются прежде всего  на
привлечении  внешних  инвестиций. 

Здесь  определяющим  является  создание  условий  для   инвесторов  к  вложению  капиталов
на   территории   района,  обеспечение  инвестиционного   климата,   отражающего   степень
благоприятности  к  вложению  капиталов.

Ключевым элементом механизма реализации стратегии является инвестиционная политика
администрации района, которая построена на следующих принципах:

-  инвестиционная  политика  носит  целенаправленный  характер  и  содержит  конкретные
инвестиционные проекты.

- отбор «точек роста» и концентрация ресурсов по их развитию.
- наличие баланса интересов власти, общества, бизнеса.
- инвестиционная политика не противоречит законодательству.
- инвестиционная политика опирается на результаты стратегического 
  анализа муниципального  образования  Камешковский   район.
- соблюдается принцип «встречной инициативы» бизнеса и власти.
В связи с этим, основные направления реализации мероприятий Стратегии будут заключаться

в следующем:

Создание благоприятного инвестиционного климата.
В  рамках  этого  направления  администрацией  района  будет  реализован  комплекс  мер  по

созданию условий для инвестиционной деятельности:
- нормативно-правовые условия
- информационные
- налоговые
- коммуникационные
- организационно-административные
- инфраструктурные.

         Подготовка качественных инвестиционных проектов.
         При подготовке инвестиционных проектов будут решены следующие задачи:

- привлечение консультантов по вопросам составления бизнес-планов, разработки инве-
стиционных проектов, ориентированных на внешнего для муниципального образования
инвестора;

- создание базы данных об инвестиционных проектах;
- разработка  условий  предоставления  муниципальных  гарантий  по  инвестиционным

проектам;
- создание условий для подготовки кадров в сфере бизнеса;
- создание системы сопровождения инвестиционных проектов.
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         Кроме  этого,  будет  реализовываться  схема  многоканального  финансирования
инвестиционных проектов,  предполагающего  вовлечение  в  проект  всех  возможных источников
финансов.
         Основные цели  многоканального финансирования:

- обеспечить сбор необходимого объема средств;
- разделить финансовые риски между партнерами и тем самым снизить общий уровень

риска проекта;
- создать стабильную заинтересованность всех влиятельных сил в реализации проекта.

         Основные условия многоканального финансирования:
- вовлечение участников, имеющих целевые средства обязанности и интересы в сфере, за-

трачиваемой проектом;
- анализ надежности привлекаемых партнеров и подготовка вариантов действий на слу-

чай невыполнения обязательств.
         Основные партнеры по многоканальному финансированию инвестиционных проектов:

- местные власти (местный бюджет района  и  поселений)
- региональные власти (областной бюджет и специализированные фонды)
- федеральные власти (федеральный бюджет, целевые программы, целевые фонды)
- частный капитал (банки, инвестиционные фонды, средства населения, привлекаемые че-

рез займы, крупные инвесторы)
- международные финансовые организации
- международные программы технической помощи
- международные специализированные фонды (например, экологические).

Создание механизма продвижения инвестиционных проектов.
В рамках данного  направления инвестиционной политики по реализации стратегии будут

решаться следующие основные задачи:
-создание позитивного инвестиционного имиджа района
-создание системы презентации с использованием компьютерных сетей
-создание  и  ведение  базы данных о  потенциальных инвесторах   (основных партнеров  по

многоканальному  финансированию),  об  источниках   финансирования  проектов  и  условиях  их
привлечения

-развитие и использование межмуниципальных связей
-развитие  и  использование  иных  внешних  связей  с  властными  структурами,  с  учетом

возможностей федеральных округов
-организация целевых выставок, ярмарок, конференций, семинаров.

3.3. Средства  федеральных и областных программ
 Третьим стратегическим  ресурсом  развития  являются  ресурсы федеральных,  областных

и  местных программ  социально-экономического   развития.  А  сегодня   это  еще и  средства
национальных  проектов  по  приоритетным  направлениям  развития  страны.

 Муниципальное  образование  Камешковский   район    является частью  государственного
устройства   страны,  поэтому претендует   на   государственную   поддержку  (финансирование)
местных  инициатив  через участие в  федеральных  и  областных  программах,   а  также
участие  в  реализации  государственных  программ – национальных  проектах. 

В  настоящее  время  разработаны  областные  Базовые  стратегические  программы  до 2020
года, ресурсы  которых необходимо привлечь  для  разработки  и  реализации  местных  программ
в   районе.

В  связи  с этим,  в  Стратегии  определяются  для  разработки  и  реализации одноимённые с  
областными  программами  муниципальные    программы,  актуальные для  района:

- «Развитие сельского хозяйства» 
- «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Камешковского района»
- «Развитие культуры и туризма Камешковского района»
- «Комплексная поддержка малого и среднего предпринимательства в Камешковском районе».
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3.4. Другие ресурсы Стратегии
 Правовое  обеспечение
 Социальное  партнерство

             Успех реализации любого плана в значительной степени определяется человеческим
фактором. Стратегия муниципального образования  Камешковский  район в качестве залога успеха
предполагает  создание  социального  партнерства,  когда  множество  жителей  и  предприятий,
имеющих общие интересы, определили согласованные цели и действия для их достижения. Чем
более полным будет такое взаимодействие, тем большим будет результат для района и для каждого
его жителя от реализации стратегии муниципального развития.

 Социальное партнерство в муниципальном образовании Камешковский район   основывается
на следующих принципах:

1.  Заинтересованность  каждой  из  сторон  в  поиске  решения  социально-экономических
проблем.

2. Объединение усилий и возможностей сторон в решении важных проблем, неэффективно
решаемых каждой из них раздельно.

3. Конструктивное  сотрудничество в спорных вопросах.
4. Взаимоприемлемый  контроль и учет интересов.

Возможности и сила  трех сторон социального  партнерства (власть – бизнес – сообщество) в
районе неодинаковы. Если сильные стороны коммерческих организаций заключаются главным об-
разом в возможности финансирования, а администрации района – во включении властных рыча-
гов, то общественные объединения должны собирать и организовывать уникальный ресурс – соци-
альные инициативы граждан.

 Изучение и использование положительного опыта других муниципальных образова-
ний,  имеющих лучшие  достижения  («бенчмаркинг»)

        Отслеживание  и сравнение  показателей развития  (по  трем  принятым стратегическим
направлениям)  с другими  муниципальными  образованиями  по   средней  величине  показателей.
Изучение  опыта  работы тех  МО, показатели  которых  выше  среднего, и внедрение  их  достиже-
ний  у  себя. 

ГЛАВА 4.  МЕХАНИЗМЫ  УПРАВЛЕНИЯ  И  КОРРЕКТИРОВКИ

Управление и координацию мероприятий  Стратегии  осуществляет   рабочая  группа. Крите-
риями оценки эффективности результатов её реализации  за год служат улучшение (ухудшение)
основных показателей социально-экономического развития муниципального  образования  Камеш-
ковский   район, а так же их динамика по сравнению с другими муниципальными образованиями
Владимирской области, взятыми в качестве «контрольной группы» за аналогичный период. 

Основные направления оценки  базируются  на показателях,  установленных Указом Прези-
дента  Российской Федерации «Об оценке эффективности деятельности органов местного само-
управления городских округов и муниципальных районов», которые  предусматривают:

1. Выполнение мероприятий  Стратегии  в отчетном периоде:

- реализация конкретных мероприятий, включенных в план.

2. Объективные изменения социально-экономического положения муниципального  образова-
ния  Камешковский   район  за определённое  время реализации Стратегии:

- динамика  экономических показателей в МО за  отчетный период;

- объективные изменения социальных показателей (уровня жизни) в МО за отчетный период.



60

3. Изменения субъективной оценки местным сообществом социально-экономического поло-
жения МО

- изменения в оценках населения

- изменения в оценках предпринимателей

- изменения в оценках представителей власти

Ежегодная оценка результатов реализации мероприятий Стратегии  становится основой для
выявления:

- имеющих слабых звеньев

- неучтенных факторов

- появившихся возможностей

- положительного опыта

- лучших практик

Корректировке  подвергаются:

a. SWOT-анализ.
b.  Вопросы  местного  значения  и  полномочия ОМС  в  случае  изменения Федераль-

ных  законов  и  Указов  Президента  РФ. 
c.  Перечень  приоритетов  и соотношение (очередность решения) задач
d. Этапы реализации.
e. Инструментарий реализации (программы  и  мероприятия).

           

                                                                          Приложение
                                                                                   к  Стратегии  социально-экономического 
                                                                                   развития муниципального   образования
                                                                                   Камешковский  район  на период  до  2020 года 

Перечень программ (стратегий) 
 социально-экономического  развития   муниципальных  образований  Камешковского

района на  период  до 2020 года
1. Муниципальное   образование  город Камешково

ПАСПОРТ КОМПЛЕКСНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО ПЛАНА
РАЗВИТИЯ (КИП)

Наименование Комплексный инвестиционный план модернизации 
монопрофильного муниципального образования город Камешково 
Владимирской области

Основание для
разработки плана

1. Распоряжение Правительства   Российской  Федерации
от  29  июля  2014  г.  N 1398-р  «Об  утверждении  перечня

http://econom.avo.ru/images/stories/rasp%20prav_1398-.doc
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монопрофильных  муниципальных  образований  Российской
Федерации (моногородов)».
2. Постановление  администрации  Владимирской  области  от
07.10.2014  № 1051  «Об  утверждении  Программной  Стратегии
среднесрочного  социально-экономического  развития
монопрофильного  муниципального  образования  город  Камешково
на 2014 – 2018 годы». 
3.  Постановление Губернатора Владимирской области от 27.02.2010
№186  «Об  утверждении  состава  рабочей  группы  по  подготовке
проектов комплексных планов социально-экономического развития
монопрофильных населенных пунктов».

Основные
разработчики

КИП

Администрация города Камешково, 
Администрация Камешковского района,
Администрация Владимирской области, 
Консалтинговая компания «ООО «РОЭЛ Консалтинг»».

Цели и задачи
КИП

Цели: 

1. Ослабление  монопрофильности  и  диверсификация  экономики
Камешково,  основываясь  на  возможностях  города  и  местных
предприятий;

2. Формирование  новой  социальной  среды  путем  комплексного
развития инфраструктуры города и социальной сферы, повыше-
ние экологической безопасности, обеспечение условий для соци-
ального благополучия граждан, творческого развития личности.

Задачи: 

1. Создание на базе предприятий города агропромышленного кла-
стера;

2. Активное  содействие  развитию  малого  и  среднего  бизнеса,
включая   совершенствование системы оказания консультацион-
ных услуг и консалтинговых услуг,  устранение административ-
ных  барьеров и инфраструктурных ограничений роста малого и
среднего бизнеса;

3. Создание  высокоэффективного,  высокотехнологичного  совре-
менного  энергосберегающего  автоматизированного  комплекса
жилищно-коммунального хозяйства города, позволяющего избе-
жать неэффективных затрат на «латание дыр» в системе инже-
нерной инфраструктуры города;

4. Создание условий для формирования бездефицитного бюджета
муниципального  образования  с  учетом  расходов  на  развитие.
Обеспечение  эффективного  управления  муниципальным
имуществом.    

Стратегические
направления

КИПа

1. Город – центр агропромышленного кластера;
2. Город – территория высокотехнологических производств;
3. Город – территория устойчивого социально сбалансированного

развития.  

http://econom.avo.ru/images/stories/progr%20strat.pdf
http://econom.avo.ru/images/stories/progr%20strat.pdf
http://econom.avo.ru/images/stories/progr%20strat.pdf
http://econom.avo.ru/images/stories/rasp%20prav_1398-.doc
http://econom.avo.ru/images/stories/rasp%20prav_1398-.doc
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Сроки
реализации КИП,

инвестор

Основные
мероприятия и

показатели 

Срок реализации КИПа: 2010-2020 гг.,  создание  индустриального
парка «Камешково».

 
Реализация инвестиционных проектов общей  стоимостью более 8,5
млрд.руб.  с созданием 988 новых дополнительных рабочих мест в
2015-2020 годах.

Механизм
управления

реализацией КИП

Общее  управление  реализацией  плана  осуществляется  Главой
администрации   района  совместно  со  специально  созданным
Координационным советом по реализации КИПа города Камешково.
В  Координационный  совет  входят  представители  администрации
Камешковского  района  и  Владимирской  области,  инициаторы
инвестиционных  проектов,  включенных  в  КИП,  представители
общественных и научных кругов города. 

Оперативное  управление  реализацией  плана  возлагается  на
Рабочую группу по реализации КИП Камешково.

Организационное  сопровождение  конкретных  инвестиционных
проектов осуществляется проектными группами, в состав которых
входят  представители  инвестора,  администрации,  других
участников и заинтересованных сторон по проекту. 

2. Муниципальное  образование Второвское

                                                             ПЛАН
социально-экономического развития муниципального образования Второвское до 2020 года

1. Развитие сельскохозяйственного производства:
- перспектива развития - производство и реализация молока в сыром виде
«Агрофирма «Камешковский»
2. Индивидуальное жилищное строительство:
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- сформированы земельные участки под продажу для ИЖС в 2011-2012 г.г. - д.
Аксенцево - 8,5 га, д. Жуиха - 9,0 га, д. Стариково - 14,7 га.
Перспектива - с. Горки, д. Суслово, с. Патакино, д. Куницино — 60,0 га.

Деревня Стариково - возрождение населенного пункта - строительство коттеджей с 
объектами соцкультбыта.
3. Производство:
- формирование и выделение земельных участков в д. Новая Быковка - 38,7 га под
строительство  производственных баз  и ангаров.
- развитие базы и цехов по производству торфяной продукции.
4. Культура:
-строительство церковного комплекса в д. Патакино.
5. Спорт:
- оформление земельного участка и строительство лыжной базы в д. Патакино.
6. Расширение   границ   населенных   пунктов   муниципального   образования  Второвское.
  
3.Муниципальное образование  Вахромеевское

ПЛАН
социально-экономического развития муниципального образования Вахромеевское  до 2020 года

1. Создание  новых  и  поддержка действующих предприятий по обработке древесины и 
производству изделий из дерева.
2. Создание  малых предприятий  по производству  кирпича  (использование природных  
залежей глины).
3. Организация     звероферм,     заказников (большие     лесные массивы,     заселенные 
разнообразными животными - лоси, кабаны, зайцы, лисы, куницы, хорьки).
4. Организация притравочной станции для обучения охотничьих собак.
5. Создание малых предприятий по обработке шкурок животных и пошиву меховых изделий.
6. Развитие     фермерских хозяйств     мясомолочного     производства, растениеводства, 
птицеводства, пчеловодства.
7. Развитие малых хозяйств по выращиванию овец с последующей обработкой шерсти:
-выработка  пряжи  и  изготовление  валяных сапог.
8. Создание малых предприятий по разведению и переработке речной рыбы.

9. Создание малого    предприятия    по    добыче  и    розливу    качественной    питьевой    воды    
с  содержанием полезных солей.

4. Муниципальное  образование  Сергеихинское
ПЛАН

социально-экономического развития муниципального образования Сергеихинское
до 2020 года

1. Развитие   сельскохозяйственного производства:
-перспектива   развития  -  животноводство,  освоение  новых  земель  под  посадку   овощей
организацией  ООО  «Владимирское  овощи»,  развитие  крестьянского    хозяйства,   личных
подсобных хозяйств.
2. Индивидуальное  жилищное   строительство:
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-сформированы    земельные   участки   под   продажу   для   индивидуального   жилищного
строительства в  2011-2020 годах в д.Сергеиха - 25,4 га,  д.Лубенцы -10,6 га, д.Новая  Печуга - 7
га,  д.Плясицыно  -7,3  га,  с.Новоселка  -  6,9  га,  д.Макариха  -  9,1  га,  д.Дмитриково  -15,3  га,
д.Нерлинка - 2,4 га, с.Фомиха -12,9 га.
3.  Производство:  формирование  и  выделение  земельных  участков   под  строительство
производственных  объектов  в  д.Кирюшино,  д.Остров,   вблизи  д.Новая   Печуга,  д.Лубенцы,
д.Макариха, развитие перерабатывающей промышленности, в  том  числе торфо-переработки.
4. Развитие баз отдыха,  выделение земельных участков  на эти  цели в д.  Глазово,  с.Фомиха,
д.Нерлинка.
5. Расширение  границ   населенных пунктов   муниципального   образования   Сергеихинское
(с. Коверино).  


	г. Камешково
	2017 г.
	Разработка Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Камешковский район до 2020 года осуществлена рабочей группой, в составе:
	2. Общая характеристика и миссия муниципального образования Камешковский район
	2. Общая характеристика и миссия муниципального образования Камешковский район

	Урожайность зерновых в целом по хозяйствам за 2016 год составила 20,2 ц/га (в 2015 году – 21,8 ц/га) или на 7,3 % меньше, в том числе ООО «Владимирские овощи» - 20,2 ц/га (25,8 цга) или 78,3 %, ООО «Нива» - 0 ц/га (в 2015 году -4,1 ц/га) или 0 %. В КХ «Нива» урожайность зерновых составила 13,7 ц/га или 90,1 % к уровню 2015 года.
	Урожайность картофеля в 2016 году по хозяйствам составила – 237,3 ц/га или 91 % к уровню 2015 года (261,0 ц/га). В КХ «Нива» урожайность картофеля составила 150 ц/га (в 2015 году 122 ц/га) или 123 % соответственно.
	№№ пп
	Статья освоения
	Размер затрат, млн.руб.
	Обоснование
	1.
	Строительство водозаборного сооружения производительностью 4200 м3/сут. для нужд города Камешково
	
	247,029
	Технической возможности реконструкции существующих водозаборных сооружений для нужд города Камешково не имеется по причине 100%-ного физического износа объектов и несоответствия параметров воды водозабора
	2.
	Строительство очистных сооружений канализации города Камешково для нужд МУ «УЖКХ» г. Камешково
	Технической возможности реконструкции очистных сооружений канализации города Камешково не имеется по причине 90%-ного физического износа объектов
	3.
	Строительство инженерных сетей и объектов инфраструктуры Индустриального парка «Камешково» и инвестиционных площадок города Камешково
	242,323
	Обусловлено отсутствием необходимой инженерно-транспортной инфраструктуры для функционирования парка и развития инвестиционных производственных проектов и предприятий города Камешково
	
	№№ пп
	Показатели эффективности
	Единица измерения
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	Итого
	1.
	Количество созданных резидентами первой очереди рабочих мест за отчетный год
	176
	177
	196
	225
	214
	988
	2.
	Объем инвестиций резидентов первой очереди за отчетный год
	млн.руб.
	991,6
	1553,9
	1798,4
	2159,8
	2019,8
	8523,5

	На одного учащегося дневных школ в среднем по району направлено в 2016 году 63,6 тыс. рублей (2015 год – 62,6 тыс. рублей) в год, на одного воспитанника дошкольного учреждения израсходовано около 74,8 тыс. рублей (2015 год - 81,9 тыс. руб.), в учреждениях дополнительного образования - 13,4 тыс. рублей (2015 год - 13,1 тыс. руб.).
	Стратегический анализ социально-экономического положения
	ПАСПОРТ КОМПЛЕКСНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ (КИП)

