
BIEŃKOWSKI Stanisław (1882-1958), prof. dr hab. inŜ. 
Urodził się w BiałowieŜy k. Tucholi. Studia odbył na Wydziale Mechanicznym Politechniki w Berlinie (Char-
lottenburgu), gdzie w 1906 roku uzyskał tytuł inŜyniera. Jeszcze podczas studiów pracował w jednej z fabryk 
koncernu AEG; na podstawie zdobytych doświadczeń przedstawił i obronił tamŜe w roku 1910 pracę doktorską. 
Pracę we Lwowie rozpoczął w 1911 r. w Banku Przemysłowym i stamtąd przeszedł do przemysłu zarządzając 
róŜnymi przedsiębiorstwami, przy okazji wprowadzał z sukcesem nowe naukowe metody kierowania nimi. Od 
r. 1925 wykładowca w Pol. Lwowskiej, od 1930 asystent, w 1935 przedstawił rozprawę habilitacyjną pt. Orga-
nizacja i zarząd zakładu przemysłowego, w 1937 został docentem PLw. W tym samym roku podjął pracę w 
Akademii Handlowej w Krakowie, gdzie w 1938 został kier. Katedry Organizacji i Zarządu Przedsiębiorstw, 
równocześnie był docentem w AG. Po wojnie reaktywował Instytut Naukowy Organizacji i Kierownictwa 
(obecnie Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa), pełniąc w nim aŜ do 1948, czyli do momentu 
przeniesienia jego siedziby do Warszawy, funkcję prezesa. W krakowskiej Akademii Handlowej (obecnej 
Akad. Ekonomicznej), był prorektorem (1945-1951) i do roku 1950 kierownikiem katedry, od 1951 emeryt. Do 
jego najwaŜniejszych publikacji naleŜą: ksiąŜka Człowiek społeczny, napisana z pozycji filozofii i etyki chrze-
ścijańskiej oraz praca: Psychologia kierownictwa. MoŜna przyjąć, Ŝe w 1945 roku prowadził dla studentów PŚl 
w Krakowie wykłady z zakresu organizacji i zarządzania przedsiębiorstwem. [W-m, B, C-L]. 
 


