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Debido a la evolución digital en la que estamos inmersos, las metodologías formativas 
están evolucionando hacia el uso de medios digitales (tanto dentro como fuera del aula). 
El objetivo del doctorado es, en base a las diferencias en la calidad y efectividad del 
aprendizaje con el uso de tecnologías digitales vs presenciales que se evidencien, 
definir (y probar mediante pilotos) cómo debe ser el modelo Work Integrated Learning 
on Demand (WILD) óptimo para SEAT.  
 
Dentro de este concepto WILD, también se solicita que se plantee un modelo de 
transferencia de conocimientos en el día a día que, con la ayuda de las tecnologías 
digitales, permita mejorar la transferencia de conocimientos (aprendizaje) entre iguales 
de una manera eficiente. 
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